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PERIODICO OFICIAL

ACUERDO niimero 118 por el que se desconcentran funciones a los Servicios Coardinndns_ de _Sﬂlud Piblica en los
estados y se delegan facultades a sus titulares, en materia de control v vigilancia sanitarios de las boticas

farmacias.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Salud

JESUS KUMATE RODRIGUEZ, Secretario de Salud, con fundamento en los articulos 14, 16, 17. 19,26 y

39 de la Ley Organica de la Administracién Pdablica Federal. 3o. fraccion XXIV 13. 194, 194 Bls .97 .98
200, 204, 257 fracciones V. VI y VII. 258. 260, 368 371, 373 375 fracct 9. “5 -ﬂ_‘; a2n
438'de la Ley-General de Salud: 4c ¢
de la Secretaria de Salud, y

CONSIDERANDO
Que el Plan Nacmnal de Desarrollo 1989-1994, sefiala que la sanitaria y la
en todos los de salud, en especial los de regulacion

sanitaria, para asegurar su eficacia y su valor preventivo y asegurar la calidad sanitaria de los productos y

servicios que se brindan a la sociedad

Que el Programa Nacional de Salud 1990-1994, sefiala como uno de sus proyectos estratégicos a la
simplificacion admlmstmtwa‘ que tiene entre o\rus objetivos, el mejorar los procedimientos administrativos
en los procesos de
de los servicios al lugar mismo donde se

mediante la de. y asi como
0 medjante e|

requieran.

Que los Servicios Coordinados de Salud Publica en los Estados son érganos administrativos
desconcentrados por territorio de la Secretaria de Salud, a los que corresponde, entre otras, ejercer la funcion
de autoridad sanitaria que les corresponda conforme a la Ley General de Salud. sus reglamentos y el acuerdo

de desconcentracion respectivo y las que, en su caso, le delegue el Secretario de Salud en acuerdo expreso

Que con la finalidad de agilizar el control y vigilancia sanitaria de las boticas y farmacias, he tenido a bien

expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 118 POR EL QUE SE DESCONCENTRAN FUNCIONES A LOS SERVICIOS
COORDINADOS DE SALUD PUBLICA EN LOS ESTADOS Y SE DELEGAN FACULTADES A SUS
TITULARES, EN MATERIA DE CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIOS DE LAS BOTICAS Y FARMACIAS.

ARTICULO PRIMERO.- Se desconcentran en los Servicios Courdmados de Salud Publica en los Estados.
en materia de control y vigilancia de las boticas y . las funciones:

l. EN MATERIA DE AUTORIZACIONES:

LICENCIAS:

Recepcion de solicitudes;

Integracion de expedientes;

Emision de dictamenes;

Expedicion o revocacion de licencias, y
Entrega de resultados a los interesados.
.2.- PERMISOS:

a).- Recepcion de solicitudes;

b).- Integracién de expedientes;
c).- Verificacion de requisitos:
d). Emision de opiniones y dictamenes;
e).- Expedicion o revocacion de permisos, y
< .- Entrega de resultados a los interesados.
Il.- EN MATERIA DE VIGILANCIA SANITARIA:
a).- Practica de visitas de verificacion:
b).- Dictado de medidas para corraccion de |rvegulandades y
ci.- ejecucion y de
cumolimiento de la legislacion sanitaria.
Iil.- EN MATERIA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD Y SANCIONES:
31~ Aplicacion de medidas de segundad:
o1- de
.- Emision de opiniones técnicas en los casos de recursos de inconformidad, para su posterior remision
a :a Direccion General de Asuntos Juridicos, con el objeto de que ésta los resuelva,
) - Ap y vigilancia del de la Ley General de Salud y su Reglamento en Materia de
Zontrol Sanitario de y Servicios
ARTICULO SEGUNDO.- Se delega a los Titulares de los Servicios Coordinados de Salud Publica en los
Estados. la facultad para
I.- EN MATERIA DE AUTORIZACIONES:
a).- Expedir o revocar las licencias y permisos.
IL.- EN MATERIA DE VIGILANCIA SANITARIA, APLICACION DE MEDIDAS DE SEGURIDAD Y
SANCIONES:
a).- Ordenar visitas de verificacion;
b).- Dictar medidas para correccion de irregularidades;
c).- Aplicar medidas de seguridad;
d).- Imponer sanciones administrativas, y
e).- Emitir opiniones técnicas respecto de los recursos de inconformidad, para su posterior remision a la
Direccion General de Asuntos Juridicos, con el objeto de que ésta los resuelva
ARTICULO TERCERO.- Los Titulares de los Servicios Coordinados de Salud Publica en los Estados
propercionaran informacién periddica o cuando se les requlera sobre el ejercicio de las funciones
y los de de servicios al publico que
procedan. en los cuales se los i de que faciliten el cumplimiento de la
Jegislacion sanitaria
ARTICULO CUARTO.- El ejercicio de las facultades que se delegan en el presente Acuerdo a los Jefes
de los Servicios Coordinados de Salud Publica en los Estados, se sujetara a las normas y procedimientos que
a Direccio eral de Contral de Insumos para la Salud
ARTICULO QUINTO.- La delegacion de facultades a que se refiere el articulo segunda de este Acuerdo
se entiende hecha sin perjuicio del ejercicio directo por parte del Titular de la Secretaria de Salud o de las
unidades administrativas competentes. .
TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de*su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacion.
SEGUNDO.- Se dejan sin efecto las disposiciones en la materia dictadas con anterioridad que se opengan
al presen(e acuerdo.
ERCERO.- Los Servicios Coordinados de Salud Publica en los Estados elaboraran y someteran a
C(lnsmeracnon del suscrito por conducto de la Direccion General de Control de Insumos para la Salud, los
tos de les de y de servicios al publico correspondientes, dentro de los cuarenta
dias siguientes a la publicacion de este Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacién
Mexico, Distritc Federal. a veintitrés de agosto de mil novecientos noventa y cuatro.- El Secretario de
Salud, Jesus Kumate Rodriguez.- Rubrica.

que faciliten el

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Y ACUERDO nimero 199 por ei que se expiden las
Reglas de Operacién del Sistema Nacional de
:Creadores de Arte.

:Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
“dice: Estados' Unidos Mexicanos.- Secretaria de
Educacion Publica:

JOSE ANGEL PESCADOR OSUNA, Secmlario
Pablica, con

64
szde
s-establecido en los articulos 38. fracciones XXVHI y

H) En caso de solicitar ingreso para creador

artistico, presentar el proyecto especifico de trabajo

+ a desarrollar durante el periodo de pertenencia al
* Sistema.

Il. RECONOCIMIENTQS.

REGLA 2.- Seran criterios de incorporacion al
Sistema:

A) La calidad de la obra:g
de la critica

XXX de la Ley Orgénica de la
Piblica Federal'y 6 del Acuerdo por el que. se
establece el Sistema Nacional de Creadores de
Arte, y

CONSIDERANDO
Que con el objeto de establecer un sistema para
&éstimular a los de talento y

B) El
en su disciplina.

C) Los premios o distinciones nacionales y/o
internacionales.

Se dara prioridad a las postulaciones de quienes
no desemperien algin cargo directivo de caracter
admlmslranvo en instituciones publicas, privadas o

.,asi como también para contribuir a enriquecer el
" patrimonio cultural de México, se publico en el
Diario Oficial de la Federacion del 3 de septiembre
de 1993 el Acuerdo que establece el Sistema
Nacional de Creadores de Arte;

Que dicho Acuerdo establece que el Consejo
- Directivo del Sistema Nacional de Creadores de Arte
-aprobara las reglas de operacion del Sistema, las
cuales deberan ser emitidas por el Secretario de
Educacion Pablica, y
Que a efecto de responder a inquietudes de
miembros -‘el sector cultural de '\ue;lrf‘ pais por dar
a los para el
otorgamiento de los reconocimientos y estimulos del
Sistema, y contando con la aprobacién del Consejo
Directivo del Sistema Nacional de Creadores de
Arte, he tenido a bien emitir el siguiente

ACUERDO NUMERO 199
ARTICULO UNICO.- Se expiden las siguientes
.Reglas de Operacién del Sistema Nacional de
Creadores de Arte:
I. CONDICIONES DE ELEGIBILIDAD.

REGLA 1.- Para .formar parte del Sistema
“Nacional de Creadores de Arte se requiere:

A) Ser mexicano, o extranjero con un minimo de
15 afios de residencia en México.

B) Ser mayor de 35 afios a la fecha de ingreso al
Sistema.

C) Haber producido obras de calidad.

D) No formar parte del Sistema Nacional de
lnves(lgadores

E) Cumplir con los requisitos especificos que se
indiquen en la convocatoria para cada una de las
., disciplinas consideradas en el Sistema.

F)-Presentar solicitud de ingreso o ser postulado

=3l Sistema Nacional de Creadores de Arte durante el
*periodo de recepcion de solicitudes sefialado en la
convocatoria, la cual se expedira anualmente.

™ G) Haber obtenido premios y distinciones como
“Teconocimiento a la calidad de su obra.

que les impida dedicarse al
desarmllo de su obra creativa.

REGLA 3.- El Sistema otorgara las distinciones
siguientes:

A) Creador artistico.
B) Creador emérito.

REGLA 4.- Las disciplinas de participacion en el
Sistema son:

A) Letras.

B) Artes visuales.

C) Corecgrafia

D) Dramaturgia.

E) Composicion musical.

F) Arquitectura.

G) Direccion en medios audiovisuales.

Para efectos de lo establecido en el inciso D) de
esta regla, también seran consideradas aquellas

personas que hayan destacado en la direccion
teatral y la escenografia.

REGLA 5.- Para obtener el reconocimiento de
creador artistico se debera cumplir con los requisitos
enunciados en la regla 1.

REGLA 6.- Las personalidades distinguidas con
el Premio Nacional de Ciencias y Artes en las
disciplinas afines a las del Sistema Nacional de
Creadores de Aneﬂ (letras, artes  visuales,

7 isical,
arquitectura y direccién en medios audiovisuales),
seran designadas creadores eméritos.

REGLA 7.- La distincién de creador emérito a
personas distintas de las distinguidas con el Premio
Nacional de Ciencias y Artes en disciplinas afines a
las del Sistema Nacional de Creadores de Arte sera
otorgada cuando fallezca alguna de las personas
que hayan sido distinguidas como creadores
eméritos.

En este caso, la distincion sera otorgada a
quienes:

A) Hayan contribuido al enriquecimiento del

legado cultural de nuestro pais.

B) Hayan i enla de artistas

asignada al Sistema Nacional de

de otras generaciones. B

C) Sean mayores de cincuenta afios a la fecha
de su designacion como creador emérito.

La distincion recaera en aquellas personas que
seleccione el Presidente del Consejo Directivo,
previo acuerdo con los creadores eméritos del
Sistema.

REGLA 8.- Cuando a ]UICIO del Consejo Directivo

Creadores de Arte.

IV..DE LAS CONVOCATORIAS, |NGRESOAV
REINGRESO. 4

"REGLA 15.- El Secretario del Sistema Nacional
de Creadores de Arte sera el responsable de hawer
publica cada afio la convocatoria de mr.omorac«émal
Sistema.

REGLA 16.- Las' solicitudes de ingreso para

artisticos se en los formatos

resulte emeritos
al Sistema, vndependlentemente de que se dé el
supuesto de fallecimiento, se expedira una
convocatoria en la que se detallara el procedimiento

correspondientes, en los plazos y términos que’se
sefalen en la y deberan 7
de X

para llevar a cabo las
Los candidatos deberan reunir los requisitos
establecidos en los incisos A), B) y C) de la regla
anterior.

REGLA 9.- El Consejo Directivo del Sistema
Nacional de Creadores de Arte en su conjunto o sus
directivos, en lo individual, no podran postular
candidatos. Ei Consejo Directivo y las comisiones de
evaluacién Unicamente podran estar integradas por
Quienes formen parte del Sistema

. DISTINCIONES Y,
ECONOMICOS.

REGLA 10.- Por distinciéon se  entiende el
reconocimiento publico” que brinda el Gobierno
Federal a los creadores a través del Sistema
Nacional de Creadores de Arte.
ico se . antender3 el
emolumento que el Gobierno Federal otorga a los
artistas e intelectuales a través del Sistema Nacional
de Creadores de Arte.

REGLA 11.- A las personas postuladas cuya
solicitud reciba la aprobacion del Consejo Directivo
del Sistema les sera conferida la distincion de
creador artistico o creador emérito del Sistema
Nacional de Creadores de Arte.

REGLA 12- Las y estimul

ESTIMULOS

A) Curriculum vitae.
B) Informacion sobre la obra del creador, que

1. Letras: obras publicadas.

2. Artes visuales: exposiciones mdxwdualeg y
colectivas en las que ha presentado su obra y
relacion de obras que formen parte de colecciones
de museos.

3. Coreografia: obras estrenadas.

4. D obras ylo
publicadas.

5. Composicion musical: obras interpretadas.
grabadas, publicadas y/o copia de los manuscnlos
de las obras.

6. -Arquitectura: obras realizadas.

78 1 2n medios audiovisuales: obras
audiovisuales producidas

C) Relacion de premios o distinciones
obtenidos. 3

D) Seleccion de las notas criticas nacionales o
internacionales que se han publicado en torno a su
obra.

E) Originales o copia cerificada de los

economicos se otorgaran a partir de |a entrada en
vigor de este instrumento, con la siguiente duracién

A) Creador artistico: tres afios.

B) Creador emérito: vitalicio.

REGLA 13.- A los artistas distinguidos a través
del Sistema Nacional de Creadores de Arte les sera
otorgado un estimulo econémico mensual con base
en el salario minimo general vigente en el Distrito
Federal

Salarios Minimos

a) creador artistico 15

b) creador emérito 20

La asignacion y entrega de dichos estimulos
econdmicos estara sujeta a las condiciones

enlas reglas de

REGLA \4 - El numero de estimulos
las
‘Dlwmmones de evaluacmn y apruebe el Consejo

irectivo del Sistema para beneficio de los

creadores, asi como también su asignacion y

entrega  estara sujeto a la disponibilidad

que acrediten la edad, asi como
también la naci ola X
Meéxico por un minimo de 15 afios, expedido por la
Secretaria de Gobernacion. 5

F) Informacién documental adicional de
acuerdo con la disciplina de su especialidad, que'dé
muestra de la trayectoria del creador.

G) Proyecto de trabajo a desarrollar duranté el
periodo de pertenencia al Sistema en caso de
postular para creador artistico. ¥

Las postulaciones para creador emérito, en su
caso, deberdn también ir acompafiadas de una

de motivos la
del creador al legado cultural de nuestro pais, asi
como también su aportacion a fa formacion de
artistas de otras generaciones.

REGLA 17.- El Secretario turnara las sohclludes‘
a las comisiones de evaluacion para su dictamen.
La comisién qué
cumplen con los requisitos para cansnderar su
incorporacion al Sistema

REGLA 18.- El Consejo Directivo del Sistema
recibira para su aprobacién las propuestas que, por
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I.- Junta Directiva

I1.- Direccion General

llL.- Direcciones Adjuntas

- . Investigacion Cientifica

- Modemnizacion Tecnolégica

- Desarrollo Cientifico y Tecnologico Regional
- Politica Cientifica y Tecnologica

% Asuntos Intemacionales

- Administracion y Finanzas

IV.- Direcciones adscritas a la Direccion General
- Asuntos Juridicos

- Comunicacién Cientifica y Tecnolégica

V.- Direcciones de Area adscritas organicamente
a las Direccines Adjuntas

V1.- Organos de Vigilancia y de Control Interno
3 Comisarios Publicos

- Contralor Interno

VIl.- Organos Colegiados

- Consejo Asesor

- Comités de Evaluacion

Comision Interna de Administracion y
Programacion

- Comité de Control y Auditoria

Comité Intemno de Evaluacién cel Regisiro
Nacional ‘de Instituciones ~Cientificas y
Tecnologicas

VIIl.- Delegaciones Regionales
CAPITULO TERCERO

DE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 40.- En concordancia con las
actuales y
a las de Estado,

previstas en la vigente Ley ,Organica de la
Administracion Publica Federal, son miembros
permanentes de la Junta Directiva los siguientes:

El Rector de la Universidad Nacional Auténoma
de México, y

El Director General del Instituto Politécnico
Nacional.

ARTICULO 5o0.- Son miembros temporalés de la
Junta Directiva, por periodos bianuales e
irrenovables, los siguientes

Dos rectores o directores de universidades o
institutos de ensefanza superior de los Estados de
la Republica; el titular* de una entidad del sector
paraestatal, y un representante del sector privado.

Los citados miembros de la Junta Directiva
gozaran de voz y voto en las sesiones de la misma.

ARTICULO 6o.- La Junta Directiva podra invitar
a sus sesiones a representantes de aquellas.
dependencias de la Administracion Publica Federal
que, sin formar parte de dicho érgano de gobierno.
tienen encomenuadas funciones en materia de
cientifica y
cuando por la indole de los asuntos a tratar
o su

Por la misma razon, podra invitar a
representantes de las entidades del sector
paraestatal e instituciones de los sectores social y
privado.

Los invitados tendran derecho a voz pero no a
voto.

ARTICULO 7o.- Por cada miembro propietario
habra un suplente que sera aesngnauu por el titular y
contara con. 'as  misr cuas cs
propietarios, en caso de ausencia de estos.

ARTICULO 8o.- La Junta Directiva. presidida por
el Secretario de Educacion Publica. es el maximo
organo de decision del Consejo y tendrd las
siguientes atribuciones:

1.- Fijar las politicas y lineamientos genera\es en
con los definir
Ias acciones a las que debera sujetarse el Conse;o
asi como aprobar su estructura basica y las
modificaciones que a la misma procedan:

Il.- Estabiecer y delegar las facultades
especificas a los organos internos permanentes O
transitorios  que _estime _convenientes para 3

El de
El Secretario de Hacienda y Crédito Publico;
El Secretario de Desarrollo Social;

E! Secretario de Energia, Minas e Industria
Paraestatal; .

El Secretario de Comercio y Fomento Industrial;

El Secretario de Agricultura y Recursos
Hidraulicos;

El Secretario de Educacion Publica;
El Secretario de Salud;

de las i y el logro de los fines
del Consejo, en los términos establecidos por su Iey
de creacion y por el presente Estatuto;

Il.- Aprobar el estatuto organico y sus

modificaciones; =

IV.- Conocer, revisar y, en su caso, aprobar.

a) Los informes presentados por el Director.
General sobre las actividades desarrolladas
por el Consejo:

b) Los estados financieros, previo informe de
los Comisarios Publicos y dictamen de los
Auditores Externos, y

c) El ;programa bpetativo anual y el
correspondiente presupuesto de ingresos y
egresos del Consejo, asi como sus
modificaciones y evaluar los avances y
resultados de sus objetivos. 7

llL.- Por lo que respecta al Prosecretario:

a) Levantar las actas de las sesiones que
celebre la Junta Directiva y, una vez
aprobadas, obtener la firma del Presidente
y del Secretario, asimismo llevar el registro
de los acuerdos tomados.

ARTICULO 11.- La Junta Directiva se reunira
por lo menos una vez cada tres meses, de acuerdo
con el calendario que deberd ser aprobado en su
primera sesion ordinaria y podra ser convocada a
reuniones  extraordinarias cuando lo juzgue
necesario su Presidente.

ARTICULO 12.- La convocatoria a sesiones de
la Junta Directiva, que contendra el orden del dia,
debera ser entregada y recibida por los miembros
de la misma y comisarios publicos, con una
antelacion no menor de cinco dias habiles,
anexandose copia de la minuta del acta de la sesion

l!l. Calebmr

o
cumpllmlen(o de las funciones del Con
Wu» i
V.- Suscribir, avafar y negoci r tituios de eredito:

V.- Formular denuncias y querellas, asi como
otorgar el perdén en los términos de ley;

VI.- Ejercitar y desistirse de acciones judiciale®:
inclusive del juicio de amparo;

Vil.- Comprometer asuntos en arbitraje Y
celebrar transacciones:; ,

VIIl.- Conferir poderes generales y especialcs.
con las facultades que le competan, sin perder ¢!
ejercicio de éstas, inclusive las que requier:i
autorizacion o clausula especial, asi como sustituit ¥
revocar dichos poderes:

1X.- Delegar en los funcionarios del Consejo ki
que S

anterior y de la i y
correspondientes.

ARTICULO 13.- Para la validez de las reuniones
de la Junta Directiva se requerira la asistencia de la
mitad mas uno de sus miembros, de los cuales la
mayoria de los  asistentes deberan . ser

de. la Publica

Federal

Las resoluciones de la Junta Directiva se
tomaran por mayoria de votos y, en caso de empate,
el Presidente tenara voto de calidad.

tomen en las sesiones de la Junla Directiva seran
asentados en. actas que firmaran quien la haya
presidido y el Secretario.

CAPITULO CUARTO
DE LA DIRECCION GENERAL
ARTICULO 15.-" El Director General del

de su ejercicio directo;

- Informar, previa solicitud, a cualquiera de 1S
Camaras del Congreso de la Union, cuando se
discuta alguna ley o se estudie un asunto de 13
competencia del Consejo;

XI.- Cumplir los acuerdos de la Junta Directiva ¥
ponderar las recomendaciones de los organvs
internos previstos en el presente Estatuto;

XIl.- Presentar a la Junta Directiva, dentro de 105
tres primeros meses del ao siguiente, el informe J¢
y los estados del ejercicic

anterior;

Xili.- Someter a la aprovacion de la Jull:

Directiva,” el programa operativo anual” y ¢!
d e

e
ingresos y egresos del Consejo, asi como Sus
modificaciones?® avance’s y resultados;

XIV.- Presentar oportunamente a la Secretand
de Hacienda y Crédito Piblico, el anteproyecto 1
anual de ,ingresos y egresos de!

CONACyT tendra las y
siguientes

\.- Dirigir, programar, conducir, coordinar y
evaluar las acciones que el Consejo deba realizar
para el debido cumplimiento de las funciones que le

de con lo en su

Ley de creacién, la Ley para Coordinar y Promover
el Desarrollo Cientifico y Tecnolégico y otros
ordenamientos correlativos;

- y al
Consejo como apoderado general para pleitos y
cobranzas, actos de administracion y de dominio,
con todas las facultades generales y especiales que
de acuerdo con la ley requieran autorizacion o
clausula especial. en los términos de los tres
primeros parrafos del articulo 2554 del Cédigo Civil
para el Distrito Federal en materia comun y para
toda la Republica en materia federal, y ios
correspondientes de los estados de la Republica;

Consejo, previamente . aprobado  por la Junta
Directiva;

XV.- Ejercer el presupuesto anual de egresos det
Consejo, de conformidad con los ordenamientos \
disposiciones legales aplicables:

XVI.- Autorizar la canalizacion de fondos ¥
aprobar las condiciones a que ésta se sujetand.

para la realizacion de proyectos, estudios.
i i de becas

y cualquier otro apoyo de caracter economico que
proporcione el Consejo;

XVII.- Establecer los programas que propicien 13
permanencia en México o su reincorporacion a la
academia y a Ias empresas del pais de los

Y

XVIIl.- Impulsar la - creacion de centros e
institutos  de  investigacion auspiciados Por las
empresas, con el objefo de lograr  una

& de las mismas“con’ el sector

XIV.- Fijar las
recompensas o medidas correctivas que podran ser
sujetos sus miembros en el ejercicio de sus
funciones;

XV Vgnlar el wmphmlen(o dé los criterios de

V.- Aprobar la de los
para el financiamiento del Consejo con créditos
intemos y externos, asi como observar los
lineamientos que  dicten las: autoridades
competentes en mateia de manejo de
disponibilidades financieras;

VI.- Acordar, con sujecién a las disposiciones
legales vigentes, lo referente a donativos y pagos

y disciplina conforme a los
cualés el Consejo ejercera su presupuesto, y
XVI.- Las demas que le establecen-la Ley de
creacnon del Consejo, la Ley Federal de las
y su y otros
ordenamlenlos aplicables.

ARTICULO So.- La Junta Directiva contara con
un Secretario, un Secretario . Técnico y un

ARTICULO 10.- El Secretario, el Secretario
Técnico y el Prosecretario tendrdn a su cargo las

y verificar su conforme

a las di por la i de
sector;

VIL.- Expedir las normas o bases con

arreglo a las cuales, cuando fuere necesario, el
Director General pueda disponer de los activos fijos
del Consejo que no correspondan a las operaciones
propias de su objeto;

VIIL- . Aprobar, de acuerdo con los
ordenamientos aplicables, las politicas, bases y
programas generales que regulen los convenios,
contratos o pedidos que deba celebrar el Consejo
con terceros en obras publicas, adquisiciones,
amendamientos y  prestacion de  servicios
relacionados con bienes muebles;

1X.- Nombrar y remover, a propuesta del Director
General, a los servidores publicos del Consejo que
ocupen cargos con las dos jerarquias
administrativas inferiores a la de aquél; aprobar la
fijacion de sus sueldos y prestaciones, y
concederles licencias;

X.- Nombrar y remover, a propuesta del
Presidente de la Junta Directiva, al Secretario, y a
propuesta del. Director General, al Secretario
Técnico y al Prosecretario de la-Junta, quienes
podran ser o no miembros del Consejo;

XI.- Establecer, con sujecién a las dlﬁposmones
legales i sin i de

1.- Por lo que respecta al Secretario:

a) Formular, con la debida anticipacion, el
orden del dia de las sesiones de la Junta
‘Directiva, tomando en cuenta los asuntos
que, a propuesta de sus miembros, del
Director General del Consejo y del
Comisario Publico, se deban incluir en el
mismo 'y sometérlo a la aprobacién del
Presidente de la Junta;

b) Elaborar el calendario de sesiones de la
Junta Directiva y sometero a su
consideracion:

c) Pasar lista de asistencia y verificar que el
numero de asistentes sea de la mitad mas
uno de sus miembros, de los cuales, la
mayoria deberan ser representantes de la
Administracién Publica Federal para que
exista quérum legal;

d)  Dar lectura al acta de la sesion anterior y
tomar nota de las observaciones de los
miembros de la Junta Directiva, a fin de
verificar que las mismas, cuando procedan,
modifiquen el acta correspondiente;

e) ' Firmar las actas y las constancias que sean

otra dependencla las normas y bases generales
para la y 6n de
bienes inmuebles;

Xli.- Fijar y ajustar los precios de bienes y
servicios que produzca o preste el Consejo, en los
términos de las disposiciones legales aplicables;

XIll.- Aprobar los procedimientos necesarios
para la recuperacion de los créditos que otorgue el
Consejo, asi como las normas y bases para

_ cancelar adeudos a cargo de terceros y a favor del
" Consejo, cuando fuere notoria la imposibilidad
practica de su cobro;

que se deriven de las sesiones
de la Junta Directiva.

I1.- Por lo que respecta al Secretario Técnico:

a) Enviar a los integrantes de la Junta
Directiva la documentacién de los asuntos
a tratar, asegurandose de que su recepcion
se efectie cuando menos con cinco dias
hébiles antes de la celebracién de la sesion
correspondiente;

b) Recabar la informacion correspondiente al
cumplimiento de los acuerdos de la Junta
Directiva y hacerla del conocimiento a los
integrantes de la misma.

*piblico, para la consecucién de los objetivos del
Plan Nacional de Desarrolio y del programa

II1.- Acordar con el Director General el despacho
de ‘los asuntos encomendados a las unidades
administrativas adscritas a su direccion e informarle

de ciencia y

% XIX.- Proponer la creacién, desincorporacion,
disolucién, ~extincion, fusion,  transformacién o

sobre los mismos;

IV.- Someter a la aprobacion del Director
General los estudios y proyectos que elaboren las

V. V|gx|ar que se cumplan estrictamente las
i legales en todos los asuntos de su

alas de centros unldades a su cargo;
-de on cientifica o
XX.- Promover la i de
organismos o agencias internacionales e { competencia;
i ala

_y adaptacion de nuevas tecnologias, en busca de
una mejor y eficiente cooperacion cientifica y
tecnolégica internacional;

XXI.- Acordar los nombramientos, contratos y
remociones de los servidores publicos. que se
“requieran para que el Consejo cumpla con sus
flnciones y cuya designacion no sea de la
competencia de |a Junta Directiva;

XXIl.- Establecer las Condiciones Generales de
Trabajo del Consejo, escuchando la opinién del
Sindicato;

XXIll.- Ordenar que oportunamente se
proporcione la informacién = solicitada - por los
Comisarios Publicos;

XXIV.- Adscribir organicamente las unidades
administrativas del Consejo y expedir el Manual de
Organizacion - General .y demas instrumentos: de
apoyo  administrativo . necesarios  para el
luncnonamlemo de la entidad, asi como de las

0s

. de_ello
ala Junta Directiva;

XXV.- Supervisar y vigilar la debida observancia
del presente Estatuto y demas que

VI.- Someter a la autorizacién del Director
General los nombramientos del personal de su area
hasta el nivel de subdirector. asi como decidir sobre
los movimientos de dicho personal, conforme a los
lineamientos que se establezcan, y suscribir todos
los documentos correspondientes;

Vil.- Atender, conforme a los lineamientos que.
se establezcan, los asuntos relacionados con el
tramite, registro y control de la admision, baja y
demas movimientos del personal a que se refiere |a
fraccién anterior y suscribir todos los documentos
correspondientes:

VIIl.- Formular los proyectos de programas y de
presupuesto que le correspondan

IX.- Ejercer el presupuesto autorizado para el
area administrativa a su cargo. supervisando el
desarrollo de los programas, proyectos, convenios,
contratos y acuerdos que se relacionen con los
asuntos de su competencia.

X.- Proponer las medidas. necesarias: para el

cargo, asi como plamear su reestructuracion;
Xl.- Suscribir ‘los documentos relativos al
ejercicio de sus funciones y aquellos que les sean

rijan al Consejo;
XXVI.- Resolver las dudas que se suscnlen con

por de del Director
General, asimismo, autonizar por escrito a los
servidores publicos subaltemos para que firmen la

motivo de la y de este
i y. de estimario
-a la consideracion de la Coordinadora de Sector, y

XXVIl.- Las demas que le sefalen la Ley de
.creacion del Consejo, el presente Estatuto, la Ley

y con
los asuntos de su competencia;
XIl.- Proporcionar la informacion que le sea

requerida por las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal o por las unidades

Federal de las y su

del propio Consejo, de acuerdo con

y otros
CAPITULO QUINTO
DE LAS DIRECCIONES ADJUNTAS
ARTICULO 16.- En cada direccion adjunta habra

las di legales y las politicas
establecidas a este respecto, previa autorizacion del
Director General en su caso;

-.un director adjunto que le
I.- Auxiliar al Director General, dentro de la
-.esfera de su competencia;
Il.- Planear, programar, organizar,  dirigir,
controlar y evaluar el y labores

XllL.- Desempediar las - comisiones que le
encomiende el Director General y realizar las
para el i de las

funciones a su cargo, y

XIV.- Las demas que les confieran las
disposiciones legales vigentes, el Director General.
asi como las que les correspondan a las unidades

_encomendadas a las Direcciones de Area de su
““adscripcion y coordinar las que se realicen con las
diversas direcciones del Consejo;

a su cargo

ARTICULO 17.- Compete a la Direccion Adjunta
de Investigacion Cientifica
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I.- Dirigir, coordinar y evaluar los programas de
apoyo a la' ciencia en Meéxico, asi como los
programas para el fortalecimiento del posgrado
nacional, en el area de su competencia, de acuerdo .|
con o establecido en los programas
correspondientes de ciencia y tecnologia, y el
operativo anual:

Il.- Conducir la operacion del Sistema Nacional
de Investigadores, en calidad de Secretario
Ejecutivo, en los términos de Ios ordenamlemos

el

X.- Participar en la elaboracion y actualizacian
del inventario de recursos humanos espec:ahzadcs
en investigacion cientifica;

'XI.- Establecer programas y cursos @e

cientifica;

+ Xl- Coordinar. el establecimiento
funcionamiento de los comités de évaluacion en los
términos del presente ordenamiento, y

Xlil.- De las demas i que se

respectivos y cuando asi lo
de Educacion Publica;

IIl.- Promover y coordinar los apoyos

establezcdn en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en ia

a instituciones publicas o pnv:das para la

izacion de de il cientifica,
previamente aprobados por los comités de
evaluacion, asi como llevar a cabo el seguimiento,
control y evaluacion de su aplicacion;

IV.- Apoyar, mediante la emisicn de los

esfera de su

ARTICULO 18.- Compete a la Direccion Adjun:a
de Modernizacion Tecnolégica:

I.- Dirigir, coordinar y evaluar la ejecucion de los
proyectos de investigacion aplicada e innovaciar
tecnologica, de acuerdu con lo establecido en los

sobre la
para la creacion de nuevos centros de investigacion
cientifica. en funcion de las necesidades y

de ciencia y tecnolog:a
y eI operativo anual;

I- Coadywar al fortalecimiento de ‘a

yen con los
avances de la ciencia a nivel i i

del pais, a través de 'a

V.- Formular y administrar el programa de becas,

en el area de su competencia, en los términos de las

ias o i o

internacionales que elabore o celebre el Consejo,

para realizar estudios tanto en el pais como en el
extranjero;

Vi.- Establecer un sistema de seguimiento
acagemico para mantener la mayor comunicacion
con los becarios que se encuentren realizando

de de interés privado que
tiendan a la ion de
con fines empresariales;

lll.- Procurar una mayor articulacién de los
de i i entre iz
industria y los centros de investigacion. para
alcanzar beneficios mutuos. conforme a los objetivos
de la politica tecnolégica previstos en el program=
nacional de ciencia y iecnoiogia corresgondiente.

IV.- Promover y asesorar técnicamente al sectcr

esmdms dentro del marco de los snhre las de la creacién de
de becas y coadyuvar a la c de. i . en atencion a
de las politicas y de | o5 y a través de ur

asegurar su permanencia-en el pais 0 su
repatriacion para incorporarse a los sectores
ico y ivo de la Republica;

VIL.- Promover y apoyar los programas de
formacion de recursos humanos para la
investigacion y el fortalecimiento del posgrado
nacional en el area cientifica, mediante el analisis
por los comités de evaluacion de los proyectos o
programas correlativos;

VIIl.- Analizar y dictaminar los imientos de

mayor impulso a los centros e institutos de
investigacion aplicada e innovacion tecnolégica
tanto publicos como privados:

V.- Promover y difundir al sector productivo de:
pais, los resultados y aplicaciones especificas de los
de i 6ne

VI.- Dirigir, coordinar y evaluar el programa
de de recursos humal
con la

para la modernizacion tecnolégica,

los centros e instituciones de investigacion cientifica
y de educaclon superior, y con base en el programa

y apoyo de las empresas;
Vil.- Promover y apoyar el desarrollo de los
|

de ciencia y
la orientacién, asesoria y apoyo necesarios, a fin de
que cuenten con la infraestructura adecuada para el

para el del
nacional, en el area de su competencia, medlanle ei
analisis Y de los L

de sus activi de i

Vill.- Formular y administrar los programas
de becas de

IX.- Fomentar y coordinar la ejecucién de los
d i i ds

e le
investigadores, técnicos y personal especializado,
en el area de su competencia, de acuerdo con los
convemos com:snados por el Conse;o con

y agencias i

y P
tecnoldgico que, en los términos de las
e < ¢ o
internacionales, otorgue el Consejo para realizar
estudios tanto en el pais como en el extranjero;

IX.- Establecer:.un_sistema_de_ segulmienlo

IV.- Impulsar la descentralizacién de las
i i fo alas

académico para mantener la mayor
con los becarios que se-encuentren realizando.
estudios dentro del marco de los programas.

Y
politicas que se establezcan; 2
V.- Proponer la concertacién de acciones con los

de becas y ala
de las polilic.as y propésitos institucionales de
asegurar su permanencia en el pais o su
-epatriacion para incorporarse a  los sectores
émico y de la Repti

X.- Fomentar y coordinar la ejecucién de los
de i de

de los estados, con el propésito de
fortalecer la infraestructura y vinculacién de los
centrgs e instituciones de investigacion con los
distintos sectores de la sociedad;

VI.- c.:ordmar concertar, dar seguimiento y
apoyar el desarrollo de las sesiones ordinarias o
dy

:nvestigadores. técnicos y personal especializado,

2n el area de su competencia, de acuerdo con los

nvenios concertados , por el Consejo con
y agencias i

XL- Promover y coordinar los esfuerzos de
olaboracion conjunta para el disefio y ejecucion de
acciones e instrumentos de impacto tecnolégico con
as dependencias y entidades de la Administracion
Sublica Federal, que tengan atribuciones relacionadas
zon el proceso de modernizacion tecnoldgica de la
olanta productiva nacional;

XII- Colaborar con el sector privado para la
6n de y
*ecnolégicas, con el fin de adecuar los instrumentos
:2 apoyo para responder mejor a las circunstancias
empresariado nacional;

Xill.- Participar en la

e las y de los 6rganos
de gobierno de las instituciones que integran el
Sistema SEP-CONACyT, con apego a las
disposiciones legales vigentes, y

VIl.- Desempefiar las.demas funciones que se
establezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en la
esfera de su competencia.

ARTICULO 20.- Compete a la Direccion Adjunta
de Politica Cientifica y Tecnolégica:

I.- Establecer las medidas y procedlmlenlos que
a la

ccrrespnndlen!e de ciencia y lecnologla asi como
llevar a cabo el seguimiento, control y evaluacion de
las actividades y acciones que al efecto se tomen;

Il.- Representar al Consejo ante el Comité
Técnico para la ejecucién del Plan Nacional de

zel u\venlav‘o de recursos humanos

Desarrollo, en materia de ciencia y

XIV.- Desempefiar. las demas funciones que se
2stablezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en la
2sfera de su competencia

ARTICULO 19.- Compete a la Direccién Adjunta
de Desarrofio Cientifico y Tecnolégico Regional

I.- Participar con la Secretaria de Educacion
2ublica en la intervencion que, de acuerdo con las
leyes, corresponde al Ejecutivo Federal en la

los informes y resultados

evaluarios y ajustarios al programa operallvo anualy
al  presupuesto de ingresos y  egresos
correspondientes del Consejo; :

Ill.- Organizar y opérar el Servicio Nacional de
Informacién  y  Documentacion . Cientifica y
Tecnolégica, establecido por el Consejo en los
términos ‘del inciso c), fraccién XXVI, del articulo 2
de su Ley de creacion, actualizando de manera
permanente, con una perlodmdad que no exceda de
dos afios, la
de i con la

coordinacion del . proceso de

én, ejercicio, . control y
=va|uaclon de las entidades de la administracion
dublica paraestatal que conformen el sistema de
cenlros de

aplicable;

IV.- Elaborar el programa operativo anual y el
programa de trabajo del Consejo y establecer los
procedimientos necesanus para verificar su

2n esta Secretaria,
SEP-CONACYT:

denominado  Sistema

Il.- Dirigir. coordinar y evaluar la politica
cienlifica y tecnologica dentro del ambito del
Sistema SEP-CONACYT  y las delegaciones
‘egionales, de acuerdo con lo establecido en los

y con el Plan Nacional de
Desarrollo, el programa correspondiente de ciencia
y y otros

V Disefiar las estrategias que podran adoptarse
para propiciar la participacion y lograr la
concertacién de acciones con los sectores social y
privado en materia de investigacion cientifica y

de ciencia y
v el operativo anual;

VI.- Coordinar y supervisar el establecimiento de

los de on de

los

as y su 6n con
\as areas centrales;

y
por el Consejo para el fomento y apoyo
de las actividades cientificas y tecnolégicas;

VIL.- Justipreciar el impacto econémico, social y
cultural de las pohucas y acciones previstas en el

V.- Apoyar y asesorar a la Seerelarlu,de_
Relaciones Eﬂenores en la ——

S

de ciencia y
para conocer los avances y niveles alcanzados de
bienestar scocial a través de los Programas
Nacionales en materia de salud; educacion; vivienda
y para la proteccién del medio ambiente;

y de ta
cooperacién cientifica y tecnolégica, ‘asiZome
fomentar y mantener los nexos entre el Consejo y
las’ agencias intemacionales e instituciones

j que icil en los de
cooperacion i

VIIL- Evaluar, dentro del ambito de

del Consejo, los resultados obtenidos en la

ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo, en
materia de ciencia y tecnologia;

V.- Conducir, en coordinacion con la Secretaria
de las i y
con los i i y las

i i en los

I1X.- Coordinar y sup la de los
informes de autoevaluacion semestrales de las
actividades del Consejo, solicitados por la
Secretaria de la Contraloria General de la
Federacion;

X.- Recopilar la documentacion y coordinar la
elaboracién de los informes que se presenten a la
Junta Directiva, y

y il de
cientifico y tecnolégico;

VI.- Fungir como 6rgano de enlace entre la
comunidad cientifica internacional y el Consejo, asi
como con los organismos del sector publico e
instituciones de los sectores social y privado, para la
concenacmn de convenios que lengan por objeto la

de de il cientifica y

Xl.- Dt las demas ft que se
establezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en la
esfera de.su competencia.

ARTICULO 21.- Compete a la Direccién Adjunta
de Asuntos !nternacionales

I.- Ejecutar, en cooordinacion con la Secrétaria
de  Relaciones  Exteriores, el  programa
de ciencia y por cuanto

al cumplimiento de las funciones de cooperacion
internacional previstas en la Ley de creacion del
Consejo, asi como encauzar la politica y los

VII.- Establecer, en coordinacion con la Direccion
de Comunicacién Cientifica y Tecnolégica,
procedimientos permanentes de difusion de nuevas
tecnologias, para inducir su asimilacion o
adaptacién, y propiciar un mayor vinculo entre la
comunidad cientifica y las empresas, con miras a
elevar nuestro nivel de competitividad industrial en
los ei

VIIL.- Identificar las areas en que la transferencia
de tecnologia contribuya de manera eficaz a la
modernizacion de la planta productiva, mediante el

para el

de las fuentes o proveedores - de
if en México y en el extranjero;

externo de los i con
g o agencias

Il.- Analizar el marco de' las politicas de
cooperacion técnica en materia de ciencia y
tecnglogia, en coordinacion con las otras
Direcciones Adjuntas, para ejecutar el plan y

IX.- Coadyuvar al fortalecimiento de |las
relaciones del Consejo con instituciones y
asi como

con las y
gubernamentales, para conocer y, en Su caso,
nuevos de

programa de acciones a
la captacién de recursos del exterior, necesarios
para el financiamiento de los proyectos del Consejo,
previstos en el programa correspondiente de ciencia
y leg.nologia.

lll.- Representar al Consejo en las reuniones
internacionales por designacion expresa del Director

General y coordinar conjuntamente con la
de la i
cientifica 'y tecnolégica que se pacte con los

financiera en materia cientifica y tecnolégica;

X.- Promover a nivel nacional la divulgacién de
los de ion cientifica, 0
y i de los de caracter
internacional, con el propésito de lograr su mejor
aprovechamiento;

Xl.- Evaluar la situacion financiera nacional en
materia de ciencia y tecnologia, para disponer de
recursos que complementen y garanticen la fluidez

y

de los i Y

2. Xll.- Desempenar las demas funciones que se
establezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en la
esfera de su competencia

ARTICULO 22.- Compete a la Direccién Adjunta
de-Administracion y Finanzas.

I.- Coordinar y evaluar la aplicacién de los
recursos  administrativos  del  Consejo, de
conformidad con su Ley de creacion y demas
ordenamientos aplicables:

Il.- Establecer la politica financiera del Consejo y
vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales
aplicables.

lll.- Administrar el patrimonio del Consejo. de
conformidad. con los lineamientos que reciba del
Director General y las disposiciones legales
respectivas:

IV.- Coordinar, controlar y- evaluar, con base en
el programa financiero del Consejo. los proyectos

X.- Atender las necesidades administrativas
relacionadas con los recursos financieros,
materiales y humanos de las areas que integran la
estructura organica del Consejo;

XI- Promover, coordinar y supervisar el
desarrollo del proceso de  modernizacion
administrativa del Consejo a través de la
y

simplificacion administrativa;

XIl.- Fijar, con base en las politicas que
establezca el Director General, los lineamientos a
los que debera sujetarse la expedicion de

y demas
del personal del Consejo:Nacional de Ciencia y
Tecnologia, asi como lo relatvo a sus
remuneraciones;

XllL.- Iniciar y coordinar, conforme a la
legislacion  vigente, el establecimiento y la
administracion  de los programas intermos de

civil y 6n del personal para el

y el ejercicio del de este
organismo;

V.- Suscribir, previa revision de la Direccion de
Asuntos Juridicos, los contratos y convenios que
slebre el Conseio Nacional de Ciencia y
Tecnologia. en el ambito de su competencia, asi
como los demas documentos que impliquen actos
de administracion;

- Establecer el programa de trabajo a que
debera sujetarse la formulacion del anteproyecto.de
presupuesto del Consejo, en funcién de . los
arogramas institucionales, y de acuerdo con las

de las condiciones laborales,
economicas, sociales y culturales, con el fin de
lograr un mejor desempefio en sus actividades
dentro del Consejo;

XIV. Vigiar el debido cumplimiento y respeto de

vlgenles y
adoptar las medidas conducentes que para tal
efecto se requieran;

XV.- Dirigir los servicios de sistemas, asi como
los de consulta a bancos de informacion, tanto al
interior como al exterior del Consejo, que se

emitidos por la
de Hamenda y Crédito Pablico;

ViI.- los

LY
XVI.- Desempeniar las demas funciones que se

para la eficiente operacion de las' finanzas del
Consejo y gestionar ante las

en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General, en la

la del
integral del mismo, asi como‘las ampliaciones y
transferencias que durante su ejercicio se requieran;

VIIl.- Mantenerse en permanente relacion con
las unidades operativas de las dependancias

. para cumplir con las
disposiciones administrativas en las gestiones y
tramites de los asuntos de su competencia,

IX.- Coordinar la presentacion de los estados

contable y ante

I& Junta Duecnva del Consejo y las dependencias
globalizadoras:

esfera de su
CAPITULO SEXTO

DE LAS DIRECCIONES DE AREA ADSCRITAS
A LA DIRECCION GENERAL

ARTICULO 23.- Para el mejor despacho de los
asuntos de la competencia de la Direccion General,
quedan adscritas organicamente y estaran bajo su
directa dependencia las direcciones de Asuntos
Juridicos y de Comunicacion Cientifica y
Tecnolégica

ARTICULO 24.- Compete a la Direccion de
Asuntos Juridicos:
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1.- Dirigir y prestar los servicios de consultoria y
asesoria juridicas derivadas de las funciones del
Consejo;

IL.- Intervenir en todos los actos juridicos y
patrocinar al Consejo en todo tipo de asuntos

contenciosos en los que sea parte. asimismo, |

realizar las acciones de cobranza de los diversos
deudores del Consejo y encargarse de la
“banificacién y condonacion de los adeudos de los
exbecarios, cuando éstos procedan en los términos
de las disposiciones respectivas;

lll.- Prestar asesoria legal a las unidades
administrativas dei Consejo y a las instituciones que
integran el Sistema SEP-CONACyT;

IV.- Representar al Consejo en los tramites
relacionados con los derechos de propiedad
industrial en proteccion de sus intereses, asi como

Xl.- Revisar y dictaminar respecto de los
que g
Direcciones Adjuntas y Direcciones de Area; =

XIl.- Compilar Ias leyes, decretos, reglamentos,
acuerdos y demas ordenamientos que constituyan el
marco juridico de ciencia y tecnologia o que sear
conexos a las funciones del Consejo;

Xlll.- Dar seguimiento al Diario Oficial de la
F ion e informar a las
unidades de aquellas
y normas relacionadas con' las funciones del
Consejo y cuya atencion trascienda al area de su
competencia;

XIV.=' ReVisar y, en su caso, formular
proyectos de contratos. convenios y acuerdcs que
impliquen canalizacién de fondos del Consejo o la
prestacion de servicios que se relacionen con el

gestionar ante  las mpetentes la
concesion y vigilancia del uso exclusivo de titulos y
del registro de obras, revistas y demas

publicaciones editadas por el propio organismo;

V.- Asesorar a los centros e instituciones de la
comunidad cientifica que lo soliciten y, en su caso,
actuar como apoderado aduanal, en los tramites de
importacion y exportacién del material y equipo

de sus funciones administrativas, y

XV.- Desempenar las demas funciones que se
establezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por el Director General. en la
esfera de su competencia.

ARTICULO 25.- Compete a la
Comunicacion Cientifica y Tecnolégica

I.- DiseRar

erdingr

programa anual de cifusion de las activicades

VL.- Llevar el Registro Nacional de
Cientificas y Tecnologicas y presidir el Comité
interno de  Evaluacion, en los términos de los
ordenamientos respectivos;

VIL.- Registrar, guardar y custodiar los contratos,
convenios y acuerdos que celebre el Consejo:

Consejo, i con la n_cientifica
y la innovacién tecnolégica:

11+ Implantar las politicas institucionales que rijan
las actividades de informacion y difusion de los
avances de la ciencia y la tecnologia nacionales

1ll.- Establecer comunicacion permanente con
los medios de informacion masiva, con el objeto de
difundir los logros alcanzados en materia de

cientifica e d 2
tanto a nivel nacional como internacional,

VIll.-  Gestionar ante las autoridades
competentes la internacion al pais y demas tramites
migratorios relacionados con becarios, e
investigadores, de acuerdo con los programas de

de los conveni
con o agencias y

gobiernos extranjeros;

IX.- Realizar estudios juridicos sobre temas de
interés nacional, vinculados con las funciones del

V.- el fondo editorial del Consejo
mediante la edicion y coedicion de obras sobre
ciencia y tecnologia, especialmente de autores
nacionales;

V.- Promover y difundir -la produccion ,y

Consejo y emitir las

X.- Analizar y, en su caso, elaborar los proyectos
de ordenamientos de disposiciones juridicas que se
relacionen con la organizacion y funciones del
Censejo, asi como los presentados por los centros e

c de recursos y
sobre ciencia y tecnologia;

V.- Programar, coordinar y supervisar la edicion.
y coedicién de las revistas y demas publicaciones
que produzca el Consejo, en los términos y con 3

de por el
propio organismo; ;

de las areas que determine el Director,
General;

VIL.- Impulsar por todo el pais y en colaboracion
con otras instituciones, las acciones de divulgacion
cientifica y tecnologica a nivel infantil;

VIIL.- Promover, apoyar y asesorar la creacion de
redes audiovisuales de.informacion sobre ciencia y
tecnologia en centros de investigacion e
instituciones de educacion superior.

IX.- Intervenir y supervisar la. adquisicion. del
acervo ico y que
se requieran para cumplic con las funciones

referentes a la y difusion
tel conocimiento cientifico y tecnolgico:

X.- Proporcionar asistencia técnica y brindar el
apoyo necesario a las Direcciones Adjuntas y
Direcciones de Area para la difusion y produccion de
medios -y materiales relacionados con sus
actividades. y

XI.- Desempenar las demas funciones que se
establezcan en el presente Estatuto y las que le
sean encomendadas por ¢! Director General, en la
esfera de su competencia.

CAPITULO SEPTIMO

DE LAS DIRECCIONES DE AREA

ARTICULO 125.- P3 8! desoacho de los

asuntos de la compelencia de ias Dirsccicnes
Adjuntas éstas se estructuraran

con las Di de Area

Pablicos la informacién y documentacion que
requieran y darles las facilidades necesarias para el
debido cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 30.- El Consejo tendra un 6rgano
inteno de control que sera parte integrante de su
estructura, mismo que asumird 'a_responsabllidad
de apoyar la funcién directiva y promover el
mejoramiento de gestion del organismo.

Dicho ¢rgano desarrollara sus funciones
conforme a los lineamientos que emita la Secretaria
de la Contraloria General de la Federacion y de
acuerdo con las bases establecidas en la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales.

ARTICULO 31.- Al frente del 6rgano interno de
control habra un Contralor, quien sera auxiliado por
el personal que las necesidades del servicio
requieran y cuyos puestos figuren en la estructura y
presupuesto del Consejo.

ARTICULO 32.- El Contralor Intero debera
reunir los requisitos que para el desempeio de este
cargo recomiende la Secretaria de la Contraloria
General de la. Federacion y no encontrarse en
alguno de los impedimentos que para ser miembro
del érgano de gobiemo sefalan las fraccicnes I, Il
IV y V del articulo 19 de la iey Federal de las

ARTICULO 33.- Ei Contralor Interno teadra 1as

que les sean adscritas organicamente por el Director
General y cuyas funciones se determinaran en el
Manual de Organizacion del Consejo

CAPITULO OCTAVO

DE LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y DE
CONTROL INTERNO

ARTICULO 27.- El Consejo contara con un
6rgano de vigilancia integrado por un Comisario
Pablico propietario y un suplente.-designados por la
Secretaria de la Contraloriaw General de .la
Federacion y quienes asistiran con voz pero sin voto
a las sesiones de la Junta Directiva

ARTICULO 28.- Los Comisarios Publicos
vigilaran y evaluaran las operaciones del Consejo.
de conformidad con las atribuciones que les confiera
la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su
Reglamento, y las que les asigne la Secretaria de la
Contraloria General de la Federacion, en la esfera
de su rzmpetencia N

ARTICULO 29.- La Direccion General debera
a los C

|.- Formular el programa anual de control y
auditoria y someterlo a la consideracin del Director
General, asi como supervisar su correcta y oportuna
ejecucion e informar al  propio fitular de los

de las audit

.- Organizar, coordinar y vigilar la operacion de
os sistemas de control y evaluacién, de conformidad
con las disposiciones establecidas por la Secretaria
de la Contraloria General de la Federacion, asi
como informar al Director General de los resultados
que se obtengan;

Iil.-* Coadyuvar a la modemizacion de los
sistemas de control y evaluaciéon de la operacion
administrativa y presupuestaria del Consejo;

IV.- Verificar que el manejo y la aplicacién de los
recursos humanos, materiales y financieros del
Consejo se ajusten a las politicas y criterios de
racionalidad y austeridad dictadas por el Gobierno
Federal;

V.- Dar i a las y
sugerencias derivadas de las auditorias

practicadas a las unidades administrativas del

XV.- Verificar el cumplimiento de las normd¥

Consejo y a los centros de del
Sistema SEP-CONACYyT; asi como a las giradas por
la Secretaria de la Contraloria General de la
Federacion y la Contaduria Mayor de Hacienda; los
auditores externos; Comisarios Publicos. y aquellas
que surjan de las sesiones de la Junta Directiva o
del Comité de Control y Auditoria;

VI.- Intervenir en las reuniones de los organos
de gobierno y de los comités de control y auditoria
de los centros del Sistema SEP-CONACyT:

para la ion de la
de situacion patrimonial por los servidores publicos
que determina la Ley; 4 -

XVI.- Cerciorarse del correcto ejercicio del
presypuesto anual del Consejo y hacer
-oportunamente las observaciones que procedan, de
acuerdo con la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico, y su Reglamento:

Vil.- Verificar el del grama
Nacional de Modernizacion de la Empresa Publica o
su equivalente y la elaboracion del informe de
autoevaluacion del Consejo:

VIIL- Organizar, operar y supervisar un sistema
de orientacién. informacién y quejas:

IX.- Atender y darles el tramite correspondiente a
las quejas y denuncias que presenten los
particulares y servidores publicos del Consejo,
practicando las investigaciones relativas y proceder,
segun el caso, a hacerlo del conocimiento de la
Direccién General y de las Secretarias de Educacion
Publica y de la Contraloria General de la
Federacion, en los términos de la legislacion
respectiva:

rigen las licitaciones publicas o - concursos en
materia de obras publicas y de adquisiciones,
arrendamientos y  prestacion  de
relacionados con bienes muebles;

servicios

Xl.- Cuidar el debido cumplimiento de los
contratos o convenios gue impliquen canalizacién de
fondos o prestacién de servicios por parte del
Consejo:

XIl.- Supervisar que los estados financieros e
informes administrativos cumplan oportunamente
con las Y

la én de -los
recursos presupuestarios asignados al Consejo;

Xill.- Vigilar que la estructura organica y
funcional del Consejo y sus modificaciones, se
apeguen a las autorizadas por la Junta Directiva y
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico;

XIV.- Opinar respecto de los proyectos

que las Di Adjuntas

y Direcciones de Area del Consejo, a fin de asegurar

que existan los elementos necesarios de control
administrativo;

XVII.- Prop la informacion afin
de que 'a Sacretaria de la Contraloria General de la
otorgue el y apoyo

necesarios para 2! debido cumplimiento de las

normas de contrcl y supervision correspondientes, y

XVIIi.- Las =3mas que le establezca el presente
Estatuto y otres crdenaruentos aplicables o le sean
encomendacas por ei tor Gereral

CAPITULY NOVENO
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
A) DEL CONSEJO ASESOR
ARTICULO 34.- EI Consejo Asesor es un ¢rgano
integrado por miembros de. reconocidos. méritos
de fa cientifica v
del pais, con ia finalidad de fortalecer ias politicas y

acciones en materia de ciencia y..tecnologia

programa o

de cienciay

ARTICULO 35.- El Consejo Asesor fungira como
6érganc consultivo y de apoyo técnico del Director
General.

ARTICULO 36.- Para cumplir con el objeto de su
creacion. el Consejo Asesor tendra las siguientes
facultades

I.- Absolver las consultas que por Su
trascendencia le plantee la Direccion General en
materia cientifica y de innovacion tecnolégica,

Il.-  Presentar iniciativas para la mejor
organizacién y funcionamiento del Consejo Nacional
de Ciencia y Tecnologia;

IIl.- Proponer las normas y procedimientos a que

debera sujetarse la elaboracion, seguimiento y

6n de los y p de
cientifica e 6 égica:

IV.- Emitir, a solicitud del Director General, su
opinién respecto de los atributos que deben reunir
los il para ser desif i de
los comités de evaluacion,

criterios y para
la debida aplicacién, adecuado y  optimo
,, de los fondos por la
ipstitucion, asi como para que su canalizacion sea
oportuna y agil, en funcién de las de

de convocatorias dirigidas a las instituciones
sociedades cientificas y académicas inscritas en el
Registro Nacional de Instituciones Cientificas y
Tecnolégicas del CONACyT, con el fin de que éstas

los proyectos de investigaciéon cientifica e
inrlovacion tecnolégica que el Director General le
someta a su consideracion, y

VI.- Las demas que sean afines con las
anteriores y que solicite el Diractor General

ARTICULO 37.- El Consejo Asesor funcionara
en forma colegiada y contara con un Secretario
Técnico, cuyas funciones se estableceran en el
Manual de Organizacién del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia

£) DE LOS COMITES DE EVALUACION

ARTICULO 38.- Para seleccionar los proyectos
cientificos que sean apoyados por, el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecrologia, se estableceran
S¢ho comités de evaluacion, uno por cada una de
las areas del conocimiento, integrados por
miembros de .la comunidad cientifica, quienes
tomaran en cuenta.la calidad de los investigadores

El Secretario” Técnico sera nombrado por el
Director General del CONACYT y tendrd las
funciones que le establezca el Manual de
Organizacién del Consejo

ARTICULO 40.- Los comités de evaluacion
deberan de sesionar una vez al mes para conocer
las solicitudes recibidas, y cada seis meses para
hacer las asignaciones de los recursos. Los
miembros de los comités deberan presentarse a sus
sesiones, con excepcion de fos miembros que
residan en el extranjero, estos dltimos tendran que
realizar sus trabajos en e! pais donde residan y
enviar por correspondencia las evaluacicnes,
respectivas o los trabajos que se les encomiende
salvo las sesiones semestrales a las que si deberan
asistir.

es

En caso de incumplimiento a sus obligac
serd causa de reconvencion o revocacion Ge

asi como la ocia y

de los objetivos.que se proponga.el proyecio de
investigacion a alcanzar, entre otros criterios que se
determinen:

ARTICULO 39.- Cada comité de evaluacion
estara integrado por un presidente; ocho cientificos
en activo con nivel Il o lll del Sistema Nacional de
Investigadores residentes en México: dos cientificos
de alto nivel residentes en el extranjero, y un
secretario técnico.

" Los miembros del Comité seran relevados en

respectivo, a juicio del Dire
Adjunto de Investigacion Cientifica. previo acuerdo
del Director General del CONACyT

ARTICULO 41.- Los integrantes de los comites
de evaluacion recibiran el reconocimiento que
autorice la Junta Directiva, de conformidad con 'as
disponibilidades presupuestarias.

C) DE LA COMISION INTERNA DE
ADMINISTRACION Y PROGRAMACION

ARTICULO 42.- La Comisién Interna de

forma alterna cada dos afios, sin i de ser
riombrados por un periodo mas

« El presidente sera designado por el Director
General del CONACyT, de una. lista' de tres
candidatos que presentara cada comité de
evaiuacion, todos ellos cientificos en activo con nivel
il del Sistema Nacional de Investigadores,
residentes en México y contar con distinciones por
sy labor cientifica

Los demas miembros seran nombrados por el
Director Adjunto de Investigacion Cientifica, previo
acuerdo del Director General del CONACyT,
tomando - en cuenta las recomendaciones del
Consejo Asesor, mediante consulta abierta a través

y los
de accién y o
del Consejo para incrementar su eficiencia ¥

coadyuvar a su modernizacion.

ARTICULO 43.- La Comision Interna de
Administracion y Programacién estara integrada por
el Director General, los Directores Adjuntos, e
Director de Asuntos Juridicos, el Director de
Comunicacion Cienlifica y Tecnolégica y @
Contralor Interno.

La Corusion funcionara en forma colegiada y
contara con un Secretario Técnico designado por
titular de la entidad, el cual tendra las funciones Gue
le asigne la propia Comision
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ARTICULO 44.- Corresponde a la Comision
Interna de Administracién y Programacion:

~ ARTICULO 48.-.El Comité podra ‘invitar a. sus
sesiones, por conducto del Secretario Ejecutivo, al
del auditor externo y a los servidors$

.- Analizar la i y iento del
Consejo para adoptar las medidas necesarias que
tiendan @ su mejoramiento administrativo;

IL.- Apoyar al Director General en la preparacién

publicos que por la naturaleza del asunto a tratar-s&
. requiera de su presencia. i

AARTICULO 49.- El Comité tendra las funciones

de los de i

- Evaluar los resultados del programa
operativo anual del Consejo 'y vigilar que éste sea
congruente con el Plan Nacional de Desarrollo y el

programa de ciencia y

V.- Revisar los
manuales i

instrumentos normativos y

1.- Promover a través de un adecuado control
interno, la eficiencia, eficacia y congruencia en. la
operacién del Consejo:

Il.- Auxiliar a la Junta Directiva en el seguimiento
de acuerdos sobre asuntos de control y auditoria,

del Consejo y agflidad, técnico y
su expedicion o modificacion. y en la toma de decisiones;
V.- Las demas funciones que se requieran para M- C que las )

cumplir con las anteriores y las que se deriven del
presente y de otras
aplicables.

D) DEL COMITE DE CONTROL Y AUDITORIA

ARTICULO 45.- El Comité de Control y Auditoria
sera una instancia auxiliar de la Junta Directiva que
no sustituye ni diluye sus responsabilidades en
asuntos relacionados con respecto a los controles
que deban operar en el Consejo y las auditorias.

ARTICULO46.- E! Comits estara integ por
el Director General del Consejo, quien lo presidira;
fungird como Secretario Ejecutivo el Contralor
Interno del CONACYT; los Comisarios Publicos,
Propietario y Suplente, de los Sectores Educacion,
Ciencia y Tecnologia de la Secretaria de la
Contraloria General de la

por Ja Contadi Mayor de
Hacienda y de la Secretaria de la Contraloria
General de la Federacion, se ejecuten informando a
dichas instancias las acciones adoptadas, evitando
su recurrencia;

IV.- Organizar las acciones de  control y
auditoria, a fin de evitar duplicidades y agilizar la
resolucion de los asuntos, y

E) DEL COMITE INTERNO DE EVALUACION DEL
B REGISTRO NACIONAL DE INSTITUCIONES
CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

ARTICULO 50.- Para la operacién del Registro

respectivamente, el Subsecretario "B" y el Director
General de Auditorias Externas de la dependencia
de referencia; el Auditor General de la Secretaria de
Educacion Publica, y el Director General de
y de Salud, e
Infraestructura de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico. todos ellos en calidad de vocales.
ARTICULO 47.- El Comité debera sesionar en
forma ordinaria por lo menos cuatro veces al afio y
se podran convocar a sesiones extraodinarias
cuando asi se requiera

Nacional de Cientificas y Tecnologicas
que contempla la Ley para Coordinar y Promover el
Desarrollo Cientifico y Tecnolégico a cargo del
CONACyT a través de su Direccion de Asuntos,
Juridicos, funcionara un Comité Interno de
Evaluacion, el cual conocera y resolvera sobre la
procedencia de registro de las solicitudes de
inscripcion. que se presenten de acuerdo con lo§
ordenamientos respectivos.

ARTICULO 51.- El Comité Interno de Evaluacion
estara integrado por seis miembros, representantes
de las unidades

Las sesiones se previa
convocatoria del Secretario Ejecutivo, quien remitira
a los integrantes, con cinco dias habiles de
anticipacion, el oficio de invitacién, acompanado del
orden del dia y la informacion de los asuntos a
tratar.

Di Adjuntas de Cientifica, de
Modemizacién Tecnolégica y de Politica Cientifica y
Tecnoldgica; de la Direccién de Asuntos Juridicos y.
de la Contraloria Interna del propio Consejo.
A , un de la de
Hacienda y Crédito Publico.

Fungira como Presidente del Comité, el-Director
de Asuntos Juridicos del Consejo y como Secretario
de Actas el Coordinador Ejecutivo del Registro y
Tramites Migratorios de la propia Direccion, quien
asistira a las reuniones del Comité con voz pero sin
voto. E

ARTICULO 52.- En cuanto a su on, el

de labores y los requerimientos presupuestales de la
Delegacion a su cargo, asi como vigilar la correcta
aplicacion de los fondos, <onforme a las
disposiciones aplicables;

V.- Participar, dentro de la circunscripcion
regional de sus actividades, en la planeacion.

Comité se sujetara al Acuerdo por el que se
establecen las bases para la inscripcion en el
Registro Nacional de Instituciones Cientificas y
Tecnolégicas, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién de fecha 13 de abril de 1981 y a las
reglas expedidas por el Director General del
Consejo, de fecha 15 de noviembre de 1990.

CAPITULO DECIMO
DE LAS DELEGACIONES REGIONALES

ARTICULO 53.- El Consejo contara con

i creadas de con los

acuerdos . de -coordinacion. celebrados - con los

Gobiernos de los Estados, a fin de hacer efectiva la

de las i y

mediante la de fun y

servicios en estas unidades administrativas de
caracter regional

ARTICULO 54.- Al frente de cada Delegacion
habra un Delegado Regional, propuesto por el
Director General del Consejo y ratificado por la
Junta Directiva, quien sera auxiliado por el personal
que las necesidades del servicio requieran,
conforme a las disponibilidades presupuestarias de
la institucion.

ARTICULO 55.- Los D

y €j on de las politicas emanadas
del objeto. fines y funciones del Consejo;

VI.- Promover y fomentar los programas de
i a fortalecer
tecnologica de la

la capacidad cientifica y
territorial

VIL.- Coadyuvar a la mayor articulacion entre el
sector académico y el sector productivo para la
de { y
que al de las
entidades federativas que comprenda la region

VIIL.- Procurar la mayor difusion de los avances y
logros de los programas de investigacién cientifica y
i y de de

recursos humanos:

IX.- Mantenerse permanentemente en contacto
con la comunidad cientifica y tecnologica y los
sectores social y privado de su jurisdiccion. asi
como fungir como gestor en ‘los convenios de
colaboracion que tengan por objeto Ia realizacion de
proyectos cientificos y tecnologicos
interinstitucionales;

X.- Apoyar, dentro de su jurisdiccidn. las
acciones ala on y
capacitacion de recursos humanos orientados al

tendran las siguientes atribuciones

|- Organizar, dirigir, controlar y evaluar el
desempefio de las labores encomendadas a la
Delegacion a su cargo;

Il.- Representar al Consejo y al Director General
dentro de la circunscripcién territorial que
P ala D ion, de con

las instrucciones que expresamente reciban;

cientifico y a la modemnizacion

tecnologica;

XI.- Difundir entre las instituciones de educacién
superior, centros de investigacion y el sector
productivo de la region, las convocatorias que
expida el Consejo para la realizacion de proyectos

i y de ‘de recursos

humanos;

Xil.- Prestar un eficiente servicio de orientacion e

HlI.- Auxiliar, dentro del ambito de
de las unidades administrativas a sus respectivos
cargos, al Director General en el ejercicio de sus
atribuciones;

IV.- Presentar a la Direccién Adjunta de
Desarrollo Cientifico y Tecnolégico Regional para su

para y agilizar el tramite y
solucién de los asuntos de la competencia de las
Delegaciones a su cargo;

Xill.- “Acordar con el Director Adjunto de
Desarrolio Cientifico y Tecnolégico Regional la
resoluciéon de los asuntos cuya tramitacion

y de el programa

como de aquellos que por su importancia deben ser
del conocimiento de las unidades administrativas
centrales competentes;

XIV.- Rendir a la Direccion Adjunta de Desarrollo
Cientificc y Tecnologico Regional los informes de
reportes  estadisticos
las - funciones  del Consejo;

sus actividades y los
relacionados  con
requeridos por la propia Direccién;

XV.- Reclutar. seleccionar y formular las
de ingreso,

movimientos del personal de su Delegacion;

licencias y

la-. correspondencia y demas
ejercicio de sus

XVI.-
documentacion

Firmar
relativa  al

atribuciones:

XVIL.- Vigilar que se mantenga debidamente

de los bienes de sus respectivas Delegaciones

Regicnales. y

acuerdos de coordinacion correspondiente y as que

y el archivo y el

que se deriven de los

XVIIl.- Las demas

tos o les sean o

encomendadas por el Director General

CAPITULO DECIMO PRIMERO

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL CONSEJO

ARTICULO 55.- Durante las ausencias
temporales del Director General del Consejo. el
despacho y resolucion de los  asuntos
administrativos ‘quedaran a cargo del
Adjunto de Administracion y Finanzas y, en

ausencia de éste, del Director Adjunto de Politica

Director

Cientifica y Tecnologica

ARTICULO 57.- Los Directores Adjuntos,
Directores de Area y Delegados Regionales, seran

ustituids por los

en sus
funcionarios de la jerarquia inmediata inferior de su
respectiva. adscripcion. que designen el Director
General o los Directores Adjuntos o Directores de
Area, segun el caso, por acuerdo del propio titular
de la entidad =

ARTICULO 58.- Las ausencias del Contralor
Interno seran suplidas por el Subcontralor que aquél
designe por acuerdo del Director General.

* CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DE LAS MODIFICACIONES AL ESTATUTO

ARTICULO 59.- Las modificaciones al presente
Estatuto sélo tendran lugar a iniciativa del Director
General y aprobacion de la Junta Directiva
mediante el voto favorable de.las dos terceras

partes de sus miembros
ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Estatuto entrara en vigor
al dia siguiente de su aprobacion por la Junta
Directiva.

SEGUNDO.- El Director General debera expedir
en un plazo no mayor de tres meses. contados a
partir de la fecha en que entre en vigor este
Estatuto, el Manual de Organizacion del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia; mientras tanto.
queda facultado para resolver las cuestiones que
sean materia de dicho Manual

TERCERO.- Con el
cumplimiento a lo establecido por el articulo 39 del

proposito de dar

presente ordenamiento, el presidente de cada
comité de evaluacion, cuatro de los cientificos
residentes en el pais y uno residente en el
extranjero, seran sustituidos a los dos afios de su
nombramiento, por proceso de insaculacion, y al
tercer afio, seran’ sustituidos los cinco cientificos
restantes, cuatro cientificos residentes en el pais y
aquél residente en el extranjero.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones
internas de caracter administrativo que se opongan
al presente ordenamiento

Aprobado por la Junta Directiva del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia en su Vigésima
Octava sesion celebrada el dia 17 del mes de junio
del afio de 1994 - El Secretario de ia Junta Directiva,
Jorge Romero Reyes.- Rubrica- El Secretario
Técnico, Carlos Mancera Corcuera.- Rubrica-- El
Prosecretario, Ignacio Villagordoa Mesa.- Rubrica

a sus asi
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GONZALEZ CABRANES Y COMPANIA, S. A.

CONVOCATORIA

SUPREMO’;RIBUNAL Se convoca a los accionistas de 1la sociedéd, a la -

DE JUSTICIA.. £
Dy &3\ celebracibdn - de una Asamblea General Ordinaria de accio ==
iboaps

< o

;histas, que ,se celebrard a las 9:00 horas del dia veinti-
S <
‘seis de Septiembre de mil novecientos noventa y cuatro, -

3
)

las oficinas de la sociedad ubicada en 5 de Febrero y=-

contenidos conforme al siguiente:
ORDEN DEL DIA

I.- Proposicibén para que la Administracién de la -

sociedad recaiga en un Consejo de Administracién.

II.- Designacidén en su caso de miembros del Consejo-

de Administracibén de la Sociedad.

IITI.- Renuncia del Comisario de la Sociedad y en su-

caso nombramiento de Comisario.

IV.- Designacibén de delegados que ejecuten y forma-

licen las resoluciones adoptadas por esta Asamblea.

Se recuerda a los accionistas que para tener derecho
a asistir a la Asamblea General Ordinaria de Accionistas,
deberén estar inscritos en el Libro de Registro de Accio-
nistas que lleva la sociedad, el cual quedari cerrado a =

partir del diecinueve de septiembre de mil novecientos -

noventa y cuatro.




PERIODICO OFICIAL

PAG. 729

EXPEDIENTE NUMERO 381/92
CUADERNILLO DE DESPACHO 033/94
POBLADO : " AMERICA I
MUNICIPIO : GOMEZ PALACIO
PRIMERA AMPLIACION DE EJIDO

EDICTO

AL PUBLICO:
EN EL EXPEDIENTE DE PRIMERA AMPLIACION DE EJIDO, RELATIVO AL

POBLADO " AMERICA I ", MUNICIPIO DE GOMEZ PALACIO, ESTADO DE.

DURANGO, REMITIDO POR LA SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA AL
TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIO Y RADICADO EN EL LIBRO DE GOBIERNO
BAJO EL NUMERO 391/92, CON FECHA 8 DE JULIO DE 1994 SE
ORDENO A ESTE TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DEL SEPTIMO DISTRITO
NOTIFICAR EL AUTO COMPLEMENTARIO DICTADO POR EL TRIBUNAL
SUPERIOR AGRARIO A LOS C.C. FRANCISCO L. VENEGAS Y GABINA
FAVELA VDA. DE ALVAREZ,. PROPIETARIOS DE TERRENOS DEL PREDIO
“LA PLATA", EN VIRTUD DE QUE SE IGNORA SU DOMICILIO FIJO Y
EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRAN, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
173 DE LA LEY AGRARIA NOTIFIQUESE A LOS ANTES SENALADOS POR
MEDIO DE EDICTOS QUE SE DEBERAN PUBLICAR DOS VECES EN UN
PLAZO DE DIEZ DIAS EN EL PERIODICO EL SOL DE DURANGO DE ESTA
ENTIDAD, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, EN LA OFICINA
DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GOMEZ PALACIO Y EN LOS
ESTRADOS DEL TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO; HACIENDO DE SU
CONOCIMIENTO QUE EL EXPEDIENTE 215/90 RELATIVO AL
PROCEDIMIENTO DE CANCELACION DE CERTIFICADOS DE
INAFECTABILIDAD AGRICOLA 13 Y 1876, EXPEDIDOS A FAVOR DE
FRANCISCO L. VENEGAS Y GABINA FAVELA VDA. DE ALVAREZ,
RESPECTIVAMENTE, QUE AMPARA TERRENOS DEL PREDIO " LA PLATA ",
EN VIRTUD DE QUE DICHO PROCEDIMIENTO DE CANCELACION DE
CERTIFICADOS DE INAFECTABILIDAD AGRICOLA FUE INSTAURADO CON
POSTERIORIDAD AL DEL PRESENTE ASUNTO DE AMPLIACION DE EJIDO,

EL PRIMERO DEBE DE TENERSE COMO INCIDENTAL DEL SEGUNDO Y SE
ORDENA AGREGAR A LOS ANTECEDENTES DEL DE AMPLIACION A FIN DE

QUE SE RESUELVA LA CUESTION PLANTEADA EN UNA MISMA SENTENCIA;
SE REQUIERE A LOS NOTIFICADOS A EFECTO DE QUE SERNALEN
DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR NOTIFICACIONES EN LA CIUDAD DE
MEXICO, D.F., CON EL APERCIBIMIENTO QUE DE NO SER ASI LA$
SUBSECUENTES Y AUN LAS DE CARACTER PERSONAL SE LES HARAN EN

LOS ESTRADOS DEL TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIO.
ATENTAMENTE

DURANGO, DGO., A 19 DE SEPTIEMBRE DE 1994

EL C. MAGISTRADO

Y

LIC. WILBERT M. C §" CARRILLO
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En cumplimiento del Artfculo 650 de la Ley Feceral cdel =
Trabajo' en vigor, se convoca a los Sindic2tos de Trzhaizdg--
res yide Patrones y a;lgds (Zabijscoies E¥STPes?yiPaNPefies Inde
pendientes, cuyas actividades son de competencia exclusiva de -
las Autoridades Locales, para que el dia 5 de Diciembre del =
afio en curso, elijan a guienes los representafén.en las Jun
tas Locales de Conciliacidn y Arbitraje de esta Ciudad y Gé--
mez P3alacio, y del Juradc de rssponsabilidades he los repre-
sentant=s, gque deberin ejercer sus funcioness durante el perig
do comgrendido entre el 10. de €ners de 1995 y el dia 37 de-

Diciembre del afio 2000.

Por disposicidn de la Ley, scn asuntos de la caompestencia
exclusiva de las autoridades locales, todes los gue no se en-
cuentran comorendidos.en =21 Articulo 527 conforme lo dispone=-

el Articulo 529 ambos de la Ley Fed=ral del Trabajo..

v

Las convenciones se llevari%n a cabo de conformidad con -

las siguientes:

B RS LEL S .

13.~- Se designarid un representante pronietario Y un re=-=
presentante suplente de los trabajsdores 'y de los patroncs, -
respectivamente, para integrar cada una de las Jun:ias Locales
de Conciliacidn y Arbitraje de esta Ciudad y ce GAmsz Palacio

y el Jurado de responsabilidades de los ‘representantes.

23.=- Para elegir representant=s gque integran las Juntas
de Conciliacidn y Arbitraje sefialadas en la base anterior, -
asi{ como el del.Juradc de responsabilidades, habr4 dos conver?
ciones, una para cada Junta, atendiendo .a la siguiente Juris-
diccidn: La de la Ciudad de Durango, corresponde a los patro-
nes y trabajadores de la Capital del Estado, Canatlén, Cane--

las, Coneto de Comdnfurt,’Duencamé, Guadalupe Victoria, Guana




PERIODICO OFICIAL PAG. 731

cevi, Mezquital, Nazas, Nombre de Dios, Nusvo Ideal, Otéez, P4
nuco de Coronada, Peddn Blanco, Poan3as, Pueblo Nuevo, Sant3 =-
Clara, Rodeo, San Dimas, Slchil, Santiags Papasquiaro; San - =
Juan del Rio, Tamazula, Tepshuanes, Topia y VYicente Guerrera,-
elegir sus reprssentantes para la integracidn de la Junta Lo=--
cal de Conciliacidn y Arbitraje de La Gaoital del Estadatynlas
de Gomez Palacio, corresponde 3 los patronss y trabajadores de
los Municioios de Gdmez Palacio, Villa Hidal :2, Indé, Lerdo, =
Mapimi{, Villa DOcampo, E1 Oro, Simén Bolivar, San Bernardo, San
Luis del Cordera, San Juan de “Yuadalupe, -San Pedro del Gallo,

Y- Tlahualilo de-Zaragoza, elegir sus representantes para ladn
teoracidn de la Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje de G&-

mez Palacio, Dgao.

33,=- Tanto 13 convencion de esta Ciudad de Durango como la
de Gémez Palacio, tendrin lugar el dia 5 de Diciembre del afio=
en curso, en la Sala de Usos Méltiples de la Direccidn de Tra-
bajo y Previsidn Social del Gobierno del Estado, ubicada en ca
lle 5 de Febrero 218 Ote. Edificioc "A" Segundoc -Pido de la Uni-
dad Administrativa LIC. ANGEL RCDRIGUEZ SOLORZANO, y la de Go=-
mez Palacio en calle Morelaos 236 Cuarto Piso Edificio Durango-

de aguélla Ciudad.

; ba.- Participaran en la eleccidn: 1.- Los Sinoicatos de =
Tratajador+s debidamente registratos. 2.- Los Trabajadadres li-
bres que hayan prestado sus servicios a un patrén por un perig
do mayor de seis meses durante el afio anterior a la fecha de =
la presente convocatoria, cuando no existan Sindicatos Regis-
Lrades. 3. Los Sindicates de Patrones debidamente registrados
cuyos miembraos tengan trabajadorzs a su servicio. bi=-+Los pa==
trones independientes gque tengan trabajadores a su servicio. -
La participacidn en la eleccidn de representantes, se hard a -
través de los OCelegados, que para tal efocto acrediten los in-

teresados, 3 que se refieren los apartados anteriores.
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53.- Los trabajadores y patrones. 3 gue aluce =25 3 convoc3
toria formarén los siguientes padraones scor triolicadn: 1.2 Las
Sindicatos de Trubajadores formarin el oadrdn de sus miembros=-
gue satisfagan-los requisitos del Articulo 652 Fraccidn I 1RIC X
so A) de la lLey Federal del Trahajo. 2.- Los trabajadores li--
bres formarédn el padrdn de los trabajadores gue Darticiaen en-
la designacidn del delegado. 3.- Los sindicataos de patrones --
farmaran los padrones de los trabajadores al servicio de sus -
miembros, y; 4.- Los patrones independisntes formarin las pa--

2rones de sus trabajadores.

63.- Los padrones contendrin los siguientes datos: 1. - De
rominacidn y domicilio de los sindicatas de trabajsdor=s y na-
tronss., 2.- Nombre, nacionalidac, ecad, 88X0, y emor:ss3s o es-
tablecimiento en gue prestan sus servicios, y 3.- Nombre cel -
patrdn o patrones, domicilia y ram3 de la industria o activi--
dad 3 gue se dedique;, indicardo 1aiJuntaECUya eleccidn de re--
presentant.s concurren, de 3acuerco a3 la jurisdiccidn nue esta-

convacatoria caontisne.

73a.- Los padrones relativos a las convenciones para elec-
cidn de representantes, se presentardn en la Direccidn del Tra
bajo vy Previsidn Social del Gobierno del Estado de Duranga, a
mis tardar el dia 20 del mes en curso y ser4n certificados =--
los de la jurisdiccidn de Gémez Palacio, sor los inspectares -
adscritos a la Junta Local de Conciliacidn vy Arbitraje de esa-
Ciudad y los de esta Jurisdiccidn, por-los inspectores adscri-
tos a la Direccidn de Trabajo y Previsidn Social del Gobierno-

del Estadn.

8a.- Cada Sindicato o grupo de electores no sindicalizados,
podran nomorar su delegado 3ante su correspondiente convencidn-
a8 cuyo efecto, extenderén las credenciales respectivas de sus-

delegados; las gue se registrarin ante la\Direccién del Traba-
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50 y Previsidn Social del Gobierno del! Estado, ubicada en =--
calle B de Fehrers No. 258 Dte., Unidad Administrativa "_IC.
ANGEL RODRIGUEZ SOLORZANO", Edificid "A' Segundo Piso, de és
ta Ciudad, a3 m4is tarcar el dfa 15 re Noviembre del presente

ann.

93,- La Direccidn del Trabajo y Previsidn Social del Go-
tierno del Estado, certificari con vista en los datos del =-
Inspector del Trabajo, el nimera de votos que corresoonda a

cada credencial.

10a.- Si ningdn celegado o patrdn independiente concurre
a la convencidn o ésta no hace 13 eslzccidn de renoresentantes
el dia 5 de diciembre del presente afio, se entenderd gue los
interesados delesgan la facultad en el C. Gobernador Ceonsti-

tucional del Estada.

Ante el Director del Trabajo y Previsidn Social del Go-
bierno del Estaco, comparecer3- los representantes electos =
provistos de sus credenciales para la revisidn de ellas y su

identificacidn sersonal.

Fundan esta convocatoriia l3s disposiciones contenidas =
en.les._Articulos.del Capitulo I del:T{ifulo-13.de._la Ley Fedg
ral del Trabajo.

1834,
ZSTADO

Duranga,
GOBERNADH
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En cumplimiento a lo dispuesto por los Articulos 353-T

y 650 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se:
EEOTNT VTG ETA

A los Sindicatos de Trabajadores Académicos y Adminis=-
trativos de la Universidad Juirez del Estado de Durango, a la
eleccidn de Repres:intantes, Prooietarios y Suplentes ante la-
Junta Especial de l1a Local de Conciliacidn y Arbitraje para-
Asuntos Universitarios, misma que conocerid de los asuntos la
borales de 13 Universidad y gque se integrari con el Presi-=-
dente resbectivo, el Representante de 1a Universidad y el Re
presentante de sus Trabajadores Académicos o Administrativos-
gue corresoonda, convocindose asi mismo a3 13 Universidad -
Juérez del Estado de Durango, para gue naomire su Representan

te, ante la Junta Especial.

Las convenciones se llevaran a cabo de conformidad -

con las siguientes:
g 8. S E.S

1a.- Se celebrard una convencidn el dfa 5 de Diciem=--
bre del afic en’curso a las 13:00 horas, en la cual se desig-
naréa un Represéntante Propietario y un Representante Suplen-
te cel Sindicato de Trabajadores Administrativos, designéndo-
se también un Representante Propietario y un Representante Su
plente por parte del Sindicato de Trabajadores Académicos de=-
la Universidad Juérez del Estado de Durango, ante la Junta Es
pecial de la Local de Conciliacidén y Arbitraje para Asuntos-
Universitarios, por su parte la Universidad Juérez del Esta-
do de Durango, hari la designacidn del Representante Propieta

rio y 'del Representante Suplente que le correshnnde.

23a.- Los Representantes que resulten electos por par-
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te de los Sindicatos Universitarios y los designados ocr la =
Universidad Juirez del Estado de Durango, durarin en su car-
go durante el periodo comprendido del 1o. de Emero de 1595 vy

el dia 31 de Diciembre del afo 2000.

3a.- Tanto la Caonvencidn para elegir Representantss del
Sindicato de Trabajador=ss Administrativos comoAAcacémicos, S
as! como el nombramiento del Representante por parte de la -
Universidad Jufrez del Estado de Ourango, tendran lugar =1 =
dia y hora sefialados en la base Primera de la presente Convo-
catoria, en 1la Sala de usos miltinles de la Direccidn de Tra-
bajo y Previsidn Seccial, ubicada en calle 5 de Febrers No. =--
218 QOriente Unidad Administrativa del Gobierno del £stado - -
"LIC. ANGEL RODRIGUEZ SCLORZANQO", Edificio "A" segundo oiso =

de esta Ciudad.

La,- Participarin en la Eleccidn:

Los Sindicatos de Trabajadorss Administrativos.y Acadé-
micos debidamente registrados ante la Junta Loc3l de'ConEi--
liacidén y Arbitraje. La participacidn en 1la eleccidn de Repre
sentantes, se hard a través de los Delegados que para tal - -

efecto acr=diten los interesados.

5a.- Los Sindicatos de Trabajadores a gue alude esta =--
Convocatoria, formar&n los padrones par tripglicages de sus °<
miembros, gque satisfagan los requisitos del Articulo 652 Frac

cidn I inciso a) de la Ley Federal del Trabajo.

6a.- Los padraones contendran laos siguientes datos: 1.-
Denominacidn y domicilio de los Sindicatos de Trabajadorss. =
2.- Nombre, Nacionalidad, Edad, Sexo y el Nombre de la Eg=-
cuela o Departamento en gque prestan sué servicios. 3.- Nom=-

bre y domicilio de Institucidn en gue prestan sus servicios.
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73.- Los padraness relativos a las convencisones para 13
eleccidn de Representantes,: se presentaran en 13 Direccidn de
Trabajﬁ y Previsidn Saocial del ‘Gobierno del Estada, a mAs tar
dar- el dia 20 del mes en curso y serfn certificados por los-
Inspectores adscritos a la Direccidn de Trabijo y Previsidn =

Social del Gobierno del Estado de Duranga.

8a.~- Cada Sindicato podri nombrar su Delegado ante su-
correspondiente canvencidn, = a cuyo efecto extenderin las crz
denciales respectivas 3 sus Delegados; las gusz se renistraran
ante 13 Direccidn del Trabajo y Previsidn Social del Gaobiernc
del Estadao, a m3s tardar el dia 15 de Noviembre del presen

te "afio.

93.- La Direccidn del Trabajo y Previsidn Social del-
Gobiernao del Estado, certificari con vista en laos datos del =~
Insp=ctor del Trébajo, el nimero de votos gue corresponda a
cada credencial.

N

10a.- Ante el C. Director de Trabajo vy Previsidn So- -
cial . del Gobierno del Estado de Durango, comoareceran los. =
Remresentantes‘tlectos provistos de sus credencialss para la-

revisidn de ellas y su identificacidn persaonal.

deral del Trabajo.

Durango, Dgo
GOEERNADOR




