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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

REGLAMENTO Interior * dé i Secretarfa ~de '

Educacién Pablica,

Secretario

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dice: Estados Unidos Mezicanos.- Presidencia de la
Republica.

CARLOS SALINAS. DE GORTARI, Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo
89, fraccién |, de la Constitucién Polltica de los
Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 17, 18 y 38 de la Ley.
Organica de la Administracién Pablica Federal, he
tenido a bien expedir el siguiente

REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE EDUCACI?N PUBLICA

CAPITULO |

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE
LA SECRETARIA"

ARTICULO 1o.- La Secretaria de Educacién
Publica, como dependencia: del Podér Ejacut}vo
Federal, tiene a su cargo el desempefio de las

b y que le i la Ley
Organica de la Administracién. Pablica Federal, la
Ley General de Educacién y demas leyes, asi como
también los ' reglamentos, decretos, acuerdos y
érdenes del Presidente de la Repablica.

ARTICULO 20.- Para el estudio, planeacion y
despacho de los asuntos’de ‘su ia, la

deF in y Coordi
Subsecretarfa  de
Investigacién Cientifica

Educacién  Superior

Subsecretaria de Educacién Basica

la ‘de ién e

Il.- Someter -al acuerdo del Presidente de la

Xl.- Expedir el manual de organizacién yzneral

Republica los asuntos dela
asi como también los del sector paraestatal
coordinado por ésta

lii.- Proponer al Presidente de la Republica, los
proyectos de iniciativas de leyes o decretos, asi
como los proyectos de reglamentos, decretos,
acuerdos y ordenes sobfé los asuntos de la
competencia de la Secrelaria y del sector

Tecnoldgicas

Subsecretaria de Servicios Educativos para el
Distrito Federal

Oficialia Mayor

Unidades Admlmalrah’vas:‘

Direccién General de Asuntos Juridicos

Unidad de Comunicacién Social

Direccién General de Relaciones Internacionales

Direccién General de- Planeacion, Programacién
y Presupuesto

Direccién General de Evaluacién

Direccién General de Acreditacion, Incorporacion
y Revalidacién

Coordinacién de Organos D y del
Sector. Paraestatal v

- Coordjnacién’ General de de
la de

Publica en las
Federativas :

Secretaria‘de ‘Educacién Publica contaré con los

servidores' “publicos y unidades administrativas~

siguientes:

de la de
Publica en las Entidades Federativas

Direccion General de Educacién Superior;

Direccion General de Profesiones

Coordinacion ~ General de  Universidades

Tecnoldgicas
Direccién General del Bachillerato
Direccién General del Derecho de Autor
Direccion General de Normatividad ,

Direccién General de Materiales y Métodos
Educativos

Direccién General de‘Investigacion Educativa
Direccion General de Educacion Indigena
Direccion General de Institutos Tecnolégicos

Direccién General de ion Tex

Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial
Consejo Nacional para fa Cultiira y fas Artes
Instituto Nacional de Antropologia e Historia
Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
Radio Educacion

Comisién’ Nacional del Deporte

ARTICULO 30.-. La “Secréfaria“de Educacion
Publica realizara sus actividades con'sulecién a los
objetivos, estrategias 1y prioridades;, .del Plan
Nacional de Desarrollo,

ara el logro de las matas

-l
de los programas a su cargo,” asi ‘como’tambiéntlas

de los de las:

Industrial

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Agropecuaria

Direccién General de Centros de Formacion para
el Trabajo

Direccién General de Educacién Secundaria
Técnica

Direccion ~ General de * Planeacion . y
Programacién en el Distrito Federal

Direccién General de Operacion de Servicios
Educativos en el Distrito Federal

Direccién General de Administracion de Personal
en el Distrito Federal

Direccién General de Educacion Notmal en ‘el
Distrito Federal

Direccion Genergi ¢ Educacién Fisica en el
Distrito Federal

Direccién General de Recursos Financieros
Direccién General de Informatica
Direccién General de Personal

Direccion . General de Recursos Materiales y.
Servicios

Organos Desconcentrados:.
“Universidad Pedagdgica Nacional

Instituto Politécnico Nacional

por ella.
CAPITULO I+
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

ARTICULO 4o.- Corresponds ‘originalmente al

la i6n de la , asi
como también el trémite y resolucién de todos los
asuntos que son competencia de ésta. Para tales
efectos ejercera todas las facultades que resulten
necesarias. i

El' Secretario, para la mejor distribucion "y
desarrollo del trabajo, podra:

l.- Conferir aquellas facultades que sean

a i publicos . sin

perjuicio de su ejercicio directo, Texpidiendo Jos

acuerdos relativos que deberén ser publicados en el
Diario Oficial de la Federaméﬁ. y

II.- Autorizar por escrito a servidores publicos
subalternos para que realicen actos 'y ‘suscriban
documentos que formen parte del ejercicio de;’sus

Dichas i
deberan registrarse en la Direccion General de
Asuntos Juridicos.

ARTICULO 50.- Son facultades indelegables del
Secretario las siguientes:

L.- Determinar, dirigir y controlar la politica de la
Secretaria'y la del sector ﬁaréeslalal coordinado por
ella, de conformidad con la legislacion aplicable, con
los objetivos,. estrategias y-. prioridades del Plan
Nacional de Desarrollo, y con los »Iineamienios que
el senale;

idente de la Repu

.hnmades,.

IV.= Refrendar, en términos del articulo 92 de la
Constitucién  Politica “de" los * Estados Unidos
Mexicanos, los revgiamen(cs,' decretos, acuerdos y
ordenes  expedidos por “el Presidente de. la
Republica sobre los asuntos compelencia de la
Secretaria, asi como también los del sector
paraestatal coordinado por ésta;

V.- Dar cuenta al H. Congreso de la Unién, en
términos del articulo 93 de la.Constitucion Politica

de la , que debera en el Diario
Oficlal de la Federacién, asi como también aquellos
de , de | i y de

servicios al publico, ;necesarios para el mejor
funcionamiento ae la dependencia;

Xil.- Acordar el nombramiento 'de los sérvidores
publicos de mandos superiores ‘de la Secretaria,
ordenar su expedicion y resolver sobre la remocion
de éstos;

XIll.- Accrdar con los Subsecretarios y con el
Oficial Mayor los asuntos de” sus respectivas
competencias y supervisar el ejercicio de las
atribuciones de los titulares de las unidades
administrativas bajo su dependencia digecta;

XIV.- Aprobar él anteproyecto de presupuesto de
egresos de la Secretaria 'y de sus odrganos
desconcentrados y, en su caso, las medificaciones a
éstos, asi como también dar su conformidad a los de
las enti del sector
por ella;

XV.- Aprobar los proyectos ‘de programas

de los Estados Unidos Mexicancs, del estado que sectorial, y ; de la

guardan los asuntos ia de la y sus érganos , asl como

VI.- Rep al Presidente de la Repu (ambier.\ autorizar los programas institucionales de
las del sector

en los juicios constitucionales, en los términos de los
articulos 19 de la Ley de Amparo y 14 de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica Federal,
pudiendo ser suplido de conformidad con lo

en el presente

VIl.- Aprobar la-organizacion y funcionamiento
de la Secretaria, asi como también adscribir las

direcciones  generales . y . demas unidades
administrativas - previstas . en. el presente
Reglamento; 4

Vill.- Proponer al titular del Ejecutivo Federal la
creacién, supresion. o de las unidad

administrativas de la Secretaria.

IX.- Establecer las comisiones intérnas que: se
estimen  necesarias
funcionamiento de la misma y resolver sobre las

para el adecuado

propuestas de creacion de plazas;

X.- Establecer las unidades de

por ésta, en términos de la Ley de Planeacion;

XVL1.- Fijar los lineamientos de cardcter ‘general
que la Ley General de Educacion atribuye _"_n_lla
Secretaria de . Educacién Publica y ordenar su

" publicacién en el Diario Oficial de la Federacion;

XVII.- Establecer los planes y programas' de
estudio para la educacion. preescolar, primaria,
secundaria, normal y ordenar su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion;

XVIilL.- Establecer el calendario escolar para los
planteles de educacién primaria, secundaria, normal
y ordenar su publicacién ‘enel: Diario Oficial‘de Ia
Federacion;

XIX.- Coordinar a las enticades paraestatales dei
sector de la y en
cuando ~ asi convéngs para “facilitar 'y’ dar
eongruencia a su funcionamiento;

XX.- Designar ‘a*los' répresentantés* de la

asesoria y de apoyo técnico que requiera el

funcionamiento de la Secretaria;

en las isi conseios, organos de
gobiemno, i Y en
los que la Secretania partcipe, y “establecer los

lineamientos conforme a los cuales estos

representantes deban actuar;

XXI.- Designar a‘los servidores publicos que
deban ejercer las atribuciones que impliquen la
titularidad de las acciones o partes sociales que
integran el capitai social de las empresas de

i estatal en el

sector coordinado por la Secretaria, asi como
también las alas
cuales estos servidores publicos ejerceran dichas

atribuciones;

XXIl.- Establecer, de conformidad con las
para que
la Secretaria proporcione los informes, datos y
cooperacién - técnica’ “que ~requieran: -las. -demas
i y ti de la i
publica federal;

disposicione: los i

XXIIl.- Resolver las dudas que se susciten sobre
la interpretacién o - aplicacién - del presente
Reglamento, o bien: sobre los casos no-previstos en
el mismo, y

XXIV.- Las demas indelegables por virtud de ias
disposiciones aplicables; -aquéllas que .con tal
carcter, le"- corespondan como coordinador del
sector correspondienté a-la Secretaria, asi-como
también. las que, “con_dicho caracter, el Presidente
de Ja Republica le confiera.

CAPITULO Il
. DE LAS FACULTADES DELOS
SUBSECRETARIOS

ARTICULO 8o.- Al frente de cada Subsecretaria
habra un. io. a quien a el
3jercicio de Ias siguientes facultades:

I.--Auxiliar al Secretario, ‘dentro del 4mbito de
competencia-de la Subsecretaria, en'el ejercicio de

" sus atribuciones;

Il.- Desemoedar los encargos que el Secretario

le encomiende y, por acuerdo expreso, representar
. ala Secretaria en los actos qde su titular determine;

,,[ll.;r,'(cord‘ar con el Secretario. los asuntos de Jas
administrativas  adscritas. _.a la

Subsecretaria;

IV.- Planear, programar, oiganizar, dirigir y
evaluar las actividades de las unidades
administrativas  adscritas a la  Subsecretaria,
conforme a las instrucciones del Secretario;

V.- Proponer al Sgcretario los proyectos de
reglamentos, decretos,
acuerdos, oraenesy demas disposiciones en
asuntos de su compatencia;

iniciativas de leyes,

VI.- Proponer ai*Secretario los anteproyectos de

tratados, acuerdos interinstitucionales,: de acuerdos

y bases de _coordinacién con las entidades
federativas y municipios y convenios con los

sectores social “y privado® en ‘los asuntos de su
competencia

Vil.-  Proporcionar ~la™ inférmacién; ™ datos - y

cooperacion técnica que sean solicitados por otras
y enti si.de la i

federal, de

publica conformidad ““con " las

instrucciones del Secretario;

VIiL.- Representar a la ‘Secretaria en las

comisiones, consejos,. * érganos . de  gobierno,

y i en las que
participe la dependencia y que el Secretario le
indique;

IX.- - Suscribir  los :documentos relativos. al

ejercicio -de las : facultades que. le hayan \sido

o que le

suplencia;

X.- - Expedir certificadas . de las

constancias que obre en los archivos de las

copias

unidades administrativas que tenga adscritas, a
peticion debidamente fundada y mo(ivada: excepto
cuando -deban -ser- exhibidas en procedimientos
judiciales ' o +"contencioso-administrativos y,. en
general, para cualquier proceso o averiguacion;

Xl.- Coordinarse con los demas Subsecretarios,
Oficial Mayor y titulares de las” demas unidades
administrativas ;para cel : mejor:.despacho de los
asuntos competencia de |a Secretaria;

Xll.- Adscribir.~al - personal . de las. unidades

administrativas de su responsabilidad y Cdecidir
sobre sus movimientos dentro de tales unidades;




PERIODICO OFICIAL

PAG. 683

Xill.- Proponér al Secretario la dele jacion o las
autorizaciones para ejercer facuitades en favor de
de

en ‘asuntos P
la Subsecretaria;

XiV.- Acardar con’losititulares de las unidades

‘conyg_nisn(es para el ma}ﬁr"
organizacion de fa Secretaria;
l.- del S&
politicas, normas, sistemas y procedimientos para Iz
optima administracién”de los recursos humanos

con la

adscritas a k. '

XV.. Coordinar' el 7 y o

Y de las ' unidades

asl como también emitir lac

. de| programa “interno. de .proteccion civil en las

disposiciones que regulen los procesos intemos de

Unidades qble se le

XVI‘ Proponar memdas para el .mejoramiento
admlmslranvo de las unldades que se le adscriban
y, en su caso, para la n’aorgaa:zaucn de las mismas;

XVIL- Formular los anteproyectos de programas

e de. presupuesto que le correspondan, .asi como
también verificar su correcta y oportuna ejecucion
por parte de las unidades aqmmislrau'vas que se le
adscriban;

XVill.- 4mbito - de
competencia, lineamientos y normas para el mejor

Proponer, en el su

Y

- IV.- ‘Autorizar, de acuerdo con las normas
legdles y demés disposiciones aplicables, el
ejercicio del presupuesto,- asi como. tramitar .y
p(bgrsméucas y

las  modificaciones

presupuestales que se autoricen;.

registrar

habré un director general o titular que se

6n de normas
en materia de confrol, asi como realizar por si 0 a
iniciativa de la propia“Secretaria de la Contraloria

en la instn

auxiliara por los directores y subdirectores de érea,
jefes de departameiffo y por los demas servidores

‘General de la las audif 0 pubhcal qua se "sefialen er\ los manualgs de

que se i a di &l y en Iu

y proponier - vigilar. 1~ a;héﬂmén dé la: fedidas juridicas aplicables, u( como también po o que
y ., las necesidad dél sevicio ran y que figuren

xxm Roclb:r y ltanderl Y que]as y denuncias
respecto a los lemdores publ‘cas de la Secretaria,
asi cof de las’ anudam coordinadas, y alravés
de™-la Unidad de Contraloria ‘intema, practicar
investigaciones sobre’ sus. adtos; fincar en su caso,
las reaponublhdados a que haya lugar; imgoner,
por acuerdo del T|lular de la Secrefaria, las
sanciones que procedan; tumar los asuntos que

enel presupualto lutodzm

ARTICULO S0.- Comesponde a los directores
titulares© de  las  unidades
ejercicio de las siguientes

generales. ' 0
administrativas, * el

‘atribueiones genéricas:

1.~ Auxiliar a sus superiores, dentro de la esfera
ge conweiencia de la- direccion general o unidad
administrativa @ su cargo, en el ejercicio de sus

V.- Atender las
las unidades que integran la Secretaria de acuerdo
con las politicas fijadas por su Titular,. asl. como
también autorizar la adquisicion de bienes y. la

contratacién de servicios para

funcionamiento de los érganos de
la Secretaria;

XIX.- Vigilar que se cumpla con las.disposiciones

VL.- Suscribir todos, los convenios y contratos

_ aplicables en los asuntos de su y

XX.- Las demas .que las disposiciones. legales
cgnfieran a la Secretaria,:que le encomiende- el
ﬁecrs(ano, Yy que conaspondar] a las umdades
3 i que se le excepto ‘en los

..casos en-que por disposicion  (legal deban ser

ejercidas por los titulares de ellas directamente.
~CAPITULO IV
¥ 'DE LAS FACULTADES DEL OFICIAL' MAYOR
ART|CULO 70.- Al 1ren(e de la Oﬁclalla Mavor

habm un Oficial Mayor, a quien corresponderé el
e;ercmo de las siguientes facullades

il Acordar con el Secretario el despacho de los
asuntos de las unidades administrativas adscritas a
su responsabilidad;-*

de aJa; de la C
General de la Fedemgiéy Jpara que ésta imponga las
que le ¢ f a la ley, asi
como dar vista a la propia Secretaria de’ la
dichas Ci fa General de la f ion y iar a
la autoridad 'wmpeuma |os>hecho.srde' que tenga
ei re abilidad penal;

XXX.- Someter al. acuerdo del Secretario. las

de

delegada al servidor publico que para. tal efecto
sefiale el Oficial Mayor;

Vil.- Formular ‘los proyectos de -iniciativas de
Ieyes reglamen(os decretos, acuerdos, 6rdenes y

que” celebre: la - Secretaria, conforme a los
i de_su Titular y d, cuya ejecucién se resoluciones de los recursos que interpongan los
a cargo de la semdoras plblicos de la dependencia y de las
misma, asl como ‘los demas que respecto de
actos de Esta atit que
previa autorizacion 'del .Secretario, podré = ser con _ las

mismos que serén substanciados pof la Unidad de
Contraloria intemna, y se haga acreedor el personal

Il.- Planear, programar, organizar,
controlar y evaluar el desempefio de las labores
encomendadas a la direccién general. o unidad

dirigir,

administrativa a su cargo;

.- Acordar con su superior jerarquico, la
resolucién de los. asuntos cuya tramitacion se
encuentren dentro de la ccmpetenaa de la direccién
general 0 unidad administrativa a su cargo;

V.- Emitir los dlctamenes opiniones e mlcrmes

que les sean  por su superior

V.- Proponer a.su superior. jerarquico el ingreso,
las promociones, las licencias y las remociones del

demés disposiciones en asunlos de su

vill.- Formular los proyedof de

presupues(o rel :v
Ia Secretaria y vigilar el ejerduo del

de las leyes y
asi como también dé otras normas aplicables:”

* IX.- Autorizar la documenudbn necesaria para
U

las erogaciones con ama al’ pvnupuom de la

il.- Proponer‘al o 1" d

‘y"presentar" aquénn que dobun ser

S e
medidas

icas y administrativas que estime

por : él,: de " éor e las
disposiciones Iegsle:{ aplicables;

casau en'que por dltpollddn -|09ﬂ. deban ser
ejercidas por log Muhm ge ellag d(qanfri_epls :

CAPITULO V-

DE L'AS Amlnucnok eEuEnk:As DE LAS
DIRECCIONES 'Y DEMAS
/UNIDADES ADUINISTRATIVAS

2 Al CULOIG Al'mmndoudlolncdon
Genemlodomh unidades delu

Yot

personal de la dlrea:i(m general o unidad

dela Sche_!_nrin: Yo a0 admmustrauva asu mrgu‘ g ok
os ¥ fm;:a:d"m!q“ h::h:“ld?"“ Iegale:‘ Elaborar, . de_, conlomndad ,con .. los
% 3 2 de las un(dades admmis(ra(ivas
Secre(ano, y que- cotrupondln a las unidades -, deTa Secret proyectos para crear,
que sa.le &OGW? en ios ‘reorganizar o'modiicar la estructiira del 4rea a7su

cargo;
Vi Formdlar,
lineamiefitos de

"de™ éonlonmdad con
fas unidades” “adminfstrativas
Ins proy de
programas y de presupliesto Téidtivos a'la direccion
general o unidad ddministrativa a su cargo: *

los

VIIl. Coordlnnr sun actividades con las demés

o "ﬁnmdus administrativas,

X.- Desempefiar las comisiones que el

rio” le

y
del desarrollo de las mismas;’

anteproyectos de organizacién que ‘se requieran
para el buen funcionamiento de la Dependencia;

XXI.- Someter a la aprobacion del Secretario los

cuando asi se requiera para el mejor funcionamiento
de la Secretaria;

IX.- Firmar y notificar los acuerdos de tramite, las
resolucuones o acuerdos de las autoridades

dependencia, conforme a

establezca el Secretario;

as  politicas que

lli.- Remitir para su publicacién_en el Diario
Oﬁmal de la Federapén las disposiciones y
la ria y 'del sector

educativo que asi lo ;ameriten, as{, como Iﬂmblen
difundir los acuerdcs del Secretano que’ no se
divulguen por dlcho drgan 4

V.- Commlar ydivulgar las leyes; reg},a_rgenlas.
decretos y acuerdos que se_relacionen con la esfera
de competencia de la,) Secretarla 'asl .como también
las circulares y o6rdenes que en razén de sus
3 umdades

X Dirigir .y -resolver,. con base en las de organizacién y que se
‘n strucciones d-l s.em.no, los asuntos del | elaboren, i @ "w‘dm con. las unidades supencres y aquéllos que se emitan con
. personal al lonc dc'l. S.crat-ria y autorizar los administrativa; ahwmrh. . “‘en’ las ibuci . que les
movimientos del misme; XXII.- Lievar el control y registro de la estructura SOt
Xil.. Promover . la '; capacitacién. .y ‘el crgémca de la ‘Secrgjaria y de.isus umdades Altorizar “por * escrito, conforme a las
adliaﬁﬁmﬁt& del personal de la : aria para el que haya 2 1 ,_el asl del “servicio y de acuerdo con su
. buen deumpeﬂo de labores para el | como lamblén da las modlﬁcacmnesa la mlsma y superior jerarquico, a los servidores ‘piblicos
ma;oramlenio de sus ot 0 de Ios ﬂs, ién y proc para 'que, previo registro de dicha
soaalesycul(urales. autorzados; aulorizacién en la “Direccién General de Asuntos
Xlll. Vigilar el cumpllmxen(u de Iaszleyes A XL~ Proveer I?: ngoeﬁa‘fib _s_;fé_l. control, Juridicos, firmen con los

d:spouldones |abmalas. mamaner t i el
escalafén de los trabajadores y . promover su
difusién;

XIV.- Imponer, reducir y revot‘:a[,ysie conformidad
con las condiciones generales de trabajo_y las

y, en general, el buen uso y servicio de los recursos
materiales :a de unidades
administrativas que le indique el Secretario;

disposicion Jasi:

XXIV.- Promover lo necesario para el control,

politicas que sefale el _Ias
adninistrativas y laborales a que se haga acreedor,
el personal de“ia Secretaria, con ‘apego a las’

disposiciones legales aplicables;’

XV.- Coordinar la realizacion de (@s conferencias

n: imil y. en generzl el buen
uso y servicip de los inmuebles destinados a 18
prever los

Secretaria asi como también planear
requerimientos inmobiliarios;

de
los' ‘archivos “de las

XXV.-" Expedir copias certificadas las

Que " obre en

y “los eventos que el

Secretario;

XVi.- Aplicar Jos sistemas de. estimulos Y.
recompensas previstos por la ley.de.la materia y las
Condiciones Generales de Trabajo;.

XVIl.- Proponer -al Secrelano la_designacion o
remocion, en su caso, de qulenes - deban representar
~a la-Secretaria ante.la Gomision Mma de Esca!alon,

jaela ion “de las,

{nidades’ administrativas que  tenga - adscritas’ -2
peficion debidamente”fundada y motivada, e:_tcefhlo
“cliando” deban *ser “exhibidas * en  procédimientos
judi o : Ry, e

general, para cualquier proceso o averiguacion;

XXVI.-

Coordinar el establecimiento y operacion

XVl
Condiciones Genemles ds
~entre el personal de ia Secrelarla.

",, -en

rabajn y dxlundmas

cumpllmrenlé e la Lsy ‘de

Pubhus, ‘asi oomo lamblen de olras

XX.=Analizar'y evaluar la ‘estructura orgénica da

la Ser:ataria y de. sus uﬂl'dades admmlstmuyas asi’

como lamhnén |oa sls(ernas de:. arganlzaadn da
nbe}c Y de servlmns al publico; y formulnr “los

asuntos que competan a la diraéd’én“genera! 0
unidad administrativa a su cargo;

Xl.-
lineamientos

de conformidad con los
unidades administrativas
datos,
les sea
de la

Proporcionar,
de
de la retaria, la i

cooperacién o asesoria técnica que

las

por otras ias y
administracion publica: federal o por unidades

de la propia ia, y
Xil.- Las demas que las disposiciones legales y
administrativas le confieran, y due les encomiende
el Secretario.

“CAPITULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE
LAS DIRECCIONES GENERALES Y DEMAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 10.- Conesponde a la - Direccion
General de Asuntos Jundlcos ‘el E|eruc40 de las
siguientes atribu

*.1.- Propone '}apljcar y evaluar las”politicas de la
Secretaria en materia juridico normativa;

expldan los titula
admwms(rahvas dela dependen

V.- Elaborar los informes en los Juxcnos de
amparo, las contestaciories"de demandas ofrecer

pruebas, formular alegatos; |nlerponer lod clase de
recursos -incluyendo el juicio " de amparo- y, en
general, intervenir en toda clase de pmcedum ntos

judiciales y con(enuoso—admlnlsuauvos en el ambito
de*competencia de la’ Seue(arla asi como también
vigilar su tramitacién y auxiliar a la :Procuraduna
General de la Republica cuando mr_[espanda‘a ésta
la representacion del Ejecutivo Federal;

Vl.: - acciones judiciales ¥

Ejercitar  las

que a la
Secretaria, presentar querellas y denunciar ante el
Ministerio Publico los hechos ~que  lo _ameriten,
otorgar . perdones, desistimientos . .y
acordar conciliaciones en beneficio de la Secretaria,

presentar.

asl como también. representar, al Seaeiaﬁo en los
juicios laborales; . ;.

Vil.-Ala‘ndQn'-lg résoluciones qué pronuncien Ia¥

a las unidades’
Secretaria y pfeshndo 8 ésﬂs
rendir lus,

la asesorfa

necesaria;
Comision

p “del sector edu 'y ditigic 3
en el ambito_de le’Secretaria, el |- sus relaciones’, con eI, Patronato - Nacional de .- -Formular_los proyectos. de iniciativas ' d&
ik nes y Obras | P untarios;” de con las leyes,-reglamentos, decretos, acuerdos, érdenes y
Sosic del Se i demds disposiciones juridicas relativas a los asuntos
XXViil.-, Observar y.vigilar_el ¢ por : e ncia de fas unidades’_adnﬁnisuali\}as y
parte de Ias unidades administrativas que e indique érganos “de la ria y de las
i i por ella, asi

el Secre(an de las normas de control,
Sec(alaria de la
apoyar a ésta

ue emita la

como también rewsar Jodos los .que.se relacionen
':Oﬂ

Ia eslera de ccmpe(enua de la prop<a

enel axtmn‘em en que sean pan s
la admlmshauén pubhca paraa_statal mordmadas

par la Secrelxna
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Viil= Autentisar afde sea precedenle, las
firmas de |85 servideres publiess de |a Seerelaria
asefladas en (es decufenles que expidan eeR

iva del ejereieie de sus atribusianes;

IX:: Dietaminar aeerea ‘de la precederiia de
sorfegi ¢l nefbre de les (ulares de eeifieadas

it

Secrelaria, asi come lambién brindar apeye a [as
unidades administrativas de |a dependeniz

idade serdinadds Be

péra
adesuar a situasien juridiea de les inmusbies gue
pesean e administren euande aguéllas Ia salisiten

edueaives emitides per Ja  Beerelafia, exeeple XV.: Registrar les instrumentes Rermalives aue

@ de effores meeanograficas -6n euyp 6ase | emita gl Beeretario y las unidades administrativas de
sefan eoftagidos  difectemente per a unidad | |3 Begrelaria, los Rembramienies que expida el
administrativa que los emilid-sy * eUande esta | yiar de 1 mismas, asi eome lambién las
medificaeién ne'implique un eamble que deba SeF | aiorizaciones que, para ejereer  atribueienes,

frde por auteridad |

X.- Firmar los onﬂas‘ dirigides 2 las auteridades

relatives a las g para que los

ﬂlﬂﬂﬂlﬁval que presten: o deseen prestar sus

sefvicips personales a |a Seeretaria, se apeguen a8
e disposiciones migralorias aplicables;

Xi.= Substanciar y resolver los nmredumnmua

expidan les titulares de las unidades

upuesis, €l ejersicie de las  siauiente

atfibusienes

I.= Prepener, en (g
Planeacion, de la Ley Gen
Plan Nacienal dé Desarralla, ‘ias ehjetives y méms
del ‘pregrama del seeter eduealive, asi eeme
también. de sus Ppregramas  institueienales
fegienales y espeeiales;

Il=" Prepener, en (érmines de la Ley de
V?‘El\r‘,‘ﬁﬁl{\ll de la Ley General de Educacién y del

Flan - Nagienal de Desarrelle; les  programas

conforme a este Raglamente y las dispesiciones
aplicables;

XVl= Desahegar las' consultas ' de ecardcler
juridiee que le formulen les titulares de las unidades
administrativas y érganocs de la 8ecretaria, asl come
también premover la ceordinacién cen las entidades

de nulidad,

revision y, en gsnerﬂ!. lodos
aquellos que tlendan a modificar o extinguir
dereches u creades por {[
que dicte la Secretarla, con excepeién de nuueuon
que hublesen sido encomendades a otras unidades
administrativas de la misma;

recensideracion,

grupadas en el seclor de |a
svr.m!m!a 8 efecto de  apoyar.la, prestacién
permaneanta de los serviclos jurldicos de las mismas,
y

XVil.» Expedir coplas certificadas de las
constancias ‘que obren en los. archives de la
Secretarla cuando  deban ser exhibidas = en

Xll.=  Formular  los ' proy de
contratos y demas actos consensuales en os que
Intervenga la Secretarla, . de acuerdo. con los
requerimlentos de las unidades administrativas
correspondientes, entidades
paraestatales - coordinadas. por . ella. cuando -lo
soliciten, en la preparacién de proyectos de dicha

asesorar &  las

especie y llevar el registro de los actos aludidos una
vez formalizados;”

Xll.=>Proponer. al “Secretario la normativided
general que habra de observarse en el ejercicio de

p Judiciales .0 . conténcioso-
administratives y, en general, para cualquier
Proceso o averiguacion

ARTICULO 11.- Corresponde a la Unidad de
Comunicacién Soclal el ejercicio de las siguientes
atribuciones;

1= Informa opinién poblicay a los medios de
comunicacién acerca de los" asuntos' ‘que-'son

dela de Publica;

Il.- Difundir los objetivos, programas y acclones
de la Secretaria;

Il.-« Coordinar y atender 'las  actividades de
relaciones publicas de'la Secretaria. y organizar

la* .delegacion * 'y autorizacién  para ejercer
atribuciones;
XIV.-  Tramitar * ante * ‘las
petentes, la de las
para a de “blenes

inmuebles al dominio publico de la FedaraciOn'

cuando ‘éstos se destinen al servicio de ' la

y
otros actos que. conmbuyén 8l fortalecimiento de los
objetivos de la dépendencia;

V.. Establecer * canales " y . sistemas 'de
comunicacién * intera-“entre " el’ personal de e

Secretaria y del sector educat
ademas materiales informativos que con(rvbuyan al
mejor desemperio de sus atribuciones y tareas;

V.- Evaluar la informacién que difunden los
medios de comunicacion acerca del sector educativo
y su reflejo en la calidad de la imagen publica de la
Secretaria;

VI.- Coordinar la prestacién de los servicios de
orientacién e informacion al piblico de la Secretaria,
con énfasis en aquélios que redunden en el
mejoramiento de la cobertura y la calid.ad de los

servicios;

Vil.- Promover la coordinacién y apoyar las
actividades de las unidades de comunicacion social

de orden cultural con otros paises, €
intervenir en la formulacién de. programas de

en . materia

clentifica, tecnolégica, ‘artistica,” “cultural, de

educacion fisica y deporte;

- *Representar:€a
cumplimiento de los compromisos que se deriven de
los p de caracter macional ;
refiere la fraccién anteriory

sla i Secretaria ‘en” el

que se

lil.- Coordinar. las actividades 'qigirealicen: las
unidades administrativas e la Seu’ela}‘ia’éﬁarﬁ el
| de ; \cionales  y
supervisar su ejecucion; -«

IV.- Auxiliar al Secretario en la coort

de los érganos y entidades del sector
nacional;

Viil.- Proponer y aplicar ‘los programas de

los de cardcter i

su sede en el pais y que realicenfunciones ‘en
materias competencia de la Secretaria:

V.- Promover y fomentar, con'la participacién

comunicacion  social - de la Secretaria, de

conformidad con las politicas y i que que a ofras ias y
establezca al efecto la Secretaria de G ién,y | dela piblica federal, el intercambio
tramitar la ap ion de los prog de | de i g y alumnos, asi

comunicacién social de los organismos y las
entidades del sector educativo;

IX.- Establecer politicas respecto a publicaciones

como también organizar y desarroliar programas de’
becas y apoyos reciprocos  relacionados “con el

extranjero;

de la de caracter ir y VI.- Propiciar y organizar la 'pamcipacidn de la..

de difusion; E i F Secretaria y de los ‘6rganos ‘y = entidades'
& L2 del sector por- ella,"en

X.- Compilar y distribuir e‘ntre los s g i

publicos de la Secretaria la i i6 i y
dllundlda en !os medios de comunlcaclun

Xl.- Dnsenar y producir ma(enales mlormahvus y
de difusion para radio, television y medios impresos,
Y

Xil.- Gesuanar promover y regular a transmisién

internacionales de  cardcter educativo, cientifico,
tecnolégico, artistico, cultural, de educacién fisicay
deporte,. con la intervencién' que corresponda a la
Secretaria de Relaciones Exteriores;

/ Vll.- Promover y difundir, en coordinacion cofl los
érganos -y ,;entidades . paraestatales . del sector

por radm y ision de Il i yde
difusion. “de la Secre(ana de . los” érganos
y que lo

por la’Secretaria, la_cultura: de México

en el ex\gplero. pamcularmeme <8
~Jos- grupos de orgen

re'quieran.

ARTICULO 12.- Coresponde _a la Direccion
General de Relaciones Internacionales el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

1.- Fomentar, en coordinaci
autoridades competentes del Ejecutivo Federal, las

con_las demas

mexicano qué‘;esidén fuera del pais, y

VIIl.- Atender a los funcionarios extranjeros que
visiten“el;pais en comisién oficial para asuntos de
odmpe(ehcxa e interés de la Secretaria.

ARTI ULO*13- Ccrvesponde 'a™1a  Direccién
.Pmrzramacmn Yo

General de Planeaci

an éllos :

I por.vitud de les cuales se apeye
60N jeaursos espeaificos a los gobiemos de aquellas
enlidades federativas cen mayores fezages
edugalives, previa celebracién de eonvenios en los

Bblies y per las palilieas que s

1X:= Itegrar les anteprayeetes de presupuesta
glebal y del pragrama de ifversienes ¥ de ebra
publiea del seeter edueative, sanrjuntamente ean las
unidades administrativas de la Seerelaria, asi seme
lambién les de las enlidades paraestatales
agrupadas en diche sester;

& &l Seerefaris;

X Tramitar fa aprobacion del antepreyecte de
pragramas y presupueste anual de 2 Beeretaria;

Xl= Analizar y, en su ease, determinar, las
medificaeienes presupuestales que proceda aplicar
enire pragramas del seclor educative, y

Xil.- Asesorer a los fitulares de las unidades

que sé concierte las proport de fi

de los prog! sobre la forma de

y las acciones que las
educativas locales deban reallzar para reducir y
superar diches rezagos;

Ill,- Evaluar, en coordinacién eon las unidades
administrativas  de la  Secrelarla, drganos

sus objetivos, metas y accienes, asi
camo también sobre la estimacién del presupuesto a
cargo de dichas unidades.

ARTICULO 14,- Cerrespende a la Direeelén
General de Evaluacion el ejerciclo de las sigulentes

i y

coordinadas por ella, los programas a que se refiere
la fraceidn anterior, asf como también proponer las
medidas correctivas procedentes;

Y Ve Didglr \y desarrollar los sistemas do
i lacionados can , la y
del  sector educath asl  como
también elaborar y publicar las estadisticas del
mismo;

V.- Llevar Gn registro naclonal de Instituciones
pertenecientes al sisterna educativo naclonal;

'V~ Proponar ‘a’ sus ‘uperiores Jerérquicos el
calendarlo escolar aplicable &n toda la Republica
para _cddn clclo lectivo'de’la educacion. primaria, la
secundaria'y la normal;*

Vi~ Preparar I_dg in!oﬁna: de labores que deba
rendir el Secretario;

normas,  generales . para la
proy . de p
relativo al gasto..en..programas y proyectos
ARSI Wik
a - los

VN ey o SR
estados, ‘de " idad con los

L= Evaluar sletematica y permanentemente las
politicas del sistema educativa naclonal y a eflcacia
de las acclones del sector educative en su conjunto;

Il.+ Evaluar en forma sistematica y continua los
planes y programas de estudio, llbros de texto,
métodos y materiales educativos destinados a la
educaclén basica y normal | como tamblén
aquéllos que se encuentren en proceso de
experimentacién, con el objelc de mantenerios
actualizados;

lll.- Lievar el registro de los planes y programas
de estudio ofici

IV,= Analizar la pertinencia de los criterios de
de los y aplicar .
de medicién, iupa‘rvhlon y evaluacién, a fin de
obtener los 08 que permitan ol
rendimiento escolar individual, por materia, grado y
nivel  educativo, ‘asi como también’ el desempefio
docente, y

V.- ‘Evaluar la~ unlldld de los_servicios de

ymbién proponer los lineamientos generales de la

que las av locales

leban realizar.
ARTICULO 15.- Corresponde a la Direccién

eneral  de. Acreditacién, Incorporacién y

ucacién, a” cargo ‘dé 1§ §atratans, Y3 OLShG

las
esté encomendada a otre,

unidades administrativas de la Secretaria;

dicha atribucion

VIIL.- Inspeccionar y vigilar, en términos de la Ley
General de Educacion, los servicios educativos que’
se realicen ‘en ' los pianteles particulares

.

a la

Revalidacion el ejercicio de las
htribuciones

1.~ Proponer proceaimientos por medio de los

buales se expidan certificados, constancias,
hiplomas o fitulos a quienes acrediten
que a cierto

nivel educativo o grado escolar, adquiridos en forma
0 a través de la exp

laboral;

IL.- Proponer lineamientos para’ el régimen de
zertificacion, aplicable en toda la Republica, referido
a la formacion para el trabajo, que se establecera
conjuntamente con las demas autoridades del
Ejecutivo Federal competentes;

'

.- Proponer y evaluar las politicas de la
Secretaria en materia ‘de
reconocimiento de validez oficial de estudios a los

autorizacion y

planteles particulares;

IV.- Estudiar y resolver las solicitudes para
otorgar autorizacién o reconocimiento de validez
oficial de estudios a particulares para impartir
educacién en todos sus tipos y modalidades, con
excepcion de aquellos casos en que dicha atribucion
esté encomendada a otras unidades administrativas
de la Secretaria;

V.- Substanciar el DrDC&dImDEMD Y emitir_las
tiren la

= 0 que. estén
gestionando su inc;:rpo(‘acibn aellao que sin estar
incorporados deban cumplir las disp?sLCi.ones de la
Ley General de Educacién y, en su caso,/imponer

las sanciones procedentes;’

X los’ i ivos que
garanticen el cumplimiento, por pate de los
p , de los requit de los
planes y programas de educacidﬁ inicial y’

preescolar, asi como también de las medidas que
‘establece la Ley General de Educacién para la
imparticién de educacién a menores de edad;

" X.- Proponer lineamientos generales conforme a

los ‘cuales los particulares con autorizacién o
reconocimiento de validez oficial de estudios
deban

g por la
becas;

Xl.- Establecer, de conformidad con las unidades

administrativds " competentes, las  bases de
a suscribirse entre la tarfa ‘de
Educacién”PUblicay otras Secretarias de Estado y

el Departamento del Distrito Federal, para la

formulacién de los planes y p;rogramas de estudios’

de dichas dependencias;
y ~ mantener . actualizada !a

particulares ~ que

“ Xil.- " Elaborar
t de las escuelas

5 2l reconocimiento de validez oficial de esludics
respecto de los casos sefialados en la fraccion
anterior, en coordinacion con la Direccién General

de Asuntos Juridicos;

V1.- Proponer las normas y criterios generales
que regulen un sistema nacional de_créditos, de
n el

revalidacion y de equivalencias, que f_aci!i
transito de educandos_de un tipo o modalidad

educativo a otro;

funcionen .con- autorizacién o imiento de
validez _ oficial’t dé - estudios _otorgados por la’
Secretaria, y e

Xiil.- Evalué( la prestacién del servicio educativo
en las eswélas p‘anic‘ulare§ que funcionen con
autorizacién o con reconocimiento de validez oficial
de estudios otorgados por la Secretaria.

ARTICULO‘1S.: Corresponde a la Coordinacion’

5 de Organos centrados y . del Sector
VIl- Otorgar idacion y _ equi ias de | P el cicio  de . las. sigui

estudios, con excepcxon de aquelios casos en que

atribuciones:




Pre 1acios de

- Auxiliar al Secretario en las acciones de

PERIODI

respect i como también realiza

ivas

las entidai araestatale

agrupadas en el sector a cargo de la Secretarl

como también, en las. de s . Organos
8CC s adscritos ente al propio
Secretario;

Il Participar;, de conformidad con * los

lineamientos de'la Direccién General de Planeacién,

Programacién y Presupuesto, en la defir

politicas de programaci

sgctor paraestatal coord

lIl.-" Proponer, en coordinacién con la

General ' de

Programacic

Planeacion
Presupuesto, el establecimiento de poli
desarrolio”

para las  entidades pi

ayrupadas en el sector a cargo de la S

V.« Proponer y desarrollar mecan

conocer Ia opesacién de las entidades paraestatales

seglor educativo, con el fin de ev
resuitados de su desemperio;

V.- Establecer, en coordinacién con la Sec
de Hacienda y Crédito Publ
General de la

la Contral

ico y con
Federacién; los sistemas de
in!nrmadén necesarios para proporcionar los datos
qt;c se demanden acerca de las entidades del

sector paraestatal coordinado por ia $ecretaria;

V1.- . Participar;’, de
procedimientos establecidos en la
las Entidades Paraestatales y en los instru
Juridicos eorvaspnnélien(as‘

confor

ad con |

Ley Federal de

entos

con el cardcter de
secretario técnico o equivalente en los drganos ¢
gobiemo q‘u las entidades paraestatales y ¢rganos
0’5,5 qué se refiere la fraccién | de
este nnlwla: -

Vil.- Dasarrollar estudios y opinar sobre la forma
y términos en que se deba efectuar la ificorporacién

0 desincorporacion. de entidades correspondientes
al sactor coordinado por la Secretaria, con

les disposiciones legales aplicables, y

apego a

VWi« Proponer las modificaciones a la naturaleza
juridica de lss entidades agrupadas en el sector
persastatal, en coordinacion con los titulares de las

Coordinar,
compeiencia, la labor de los servidores publicos de
la Secretaria, asi
representants de las

y érganos desconcentrados del
educativo, sin menoscabo de
funcional de estos. servidores
respectivos superiore:

en el ambito

territorial

como también la de los |

diversas  entidades |

la dependencia
plblicos cor

|

rarquicos

.- Verificar, en el
competencia,
lineamientos que emita la Secretaria

ambito

la observancia de las normas

en el ejercicio

de las atribuciones que le confieren la Ley Ge

de Educacion y otras disposiciones legales,
Aquéilas que las
confiersn a la Secretaria, que sean afines a las |
on las

les encomiende ¢l Secretario. |

disposiciones - legales

que ant

eden, y. que

ARTICULO 19.- Corresponde a la Direccion
General de Educacién’ Superior el éjerci

siguientes atribuciones: . |

io de las |

|- Establacer
s de estudios

planes y progra
superior que impartan las instituciones educativas

las’ normas pedagog y los |
|
{

de’ la Secretarfa, con excepcién de aquéllas de |

educal

i6n normal y te

olégica;

IL- “Proponer. - ias

pcl\hcda jue resulter

] |
convenientes_para el desarrolio la educacion ‘,
superior a que se refiere este articulo; s |

liL.- Establecer mecanismos’de coordinacio

las_instituciones que impaytan la educacion suf

-8"que’se refiere este atticulo, a. efecto de acorda

accior

para la planeacion y e

ativo;

sarrollo de este ipo, educ

V.. Pmmove: el mz,umm ento de la cal

la educacion

superior a que se ré este artic

ficos de la
Qs |

' solucion de -Jos, problemas  espe

/.- Participar en el estudio y decisiones

$ea el caso, de los proyectos

tuciones de educaci periof a gue se

correspondientes.
ARTICULO 17.

Gene

Corres

Educacién Pdblica en

sjercicio de las siguientes atribuciones

realicen las

- Coordinar las tareas que

Representaciones de la Secretaria en las Entidad
IL.- Preporcionar a las Representaciones de la

Secretaria en las Entidades - Federativas e! apoyo

ecesaric

te las

es y gestiones &

la Secretaria, asi ci

3

| otrs \dencias y entidades de
administracion publica feder:

|

{ I.- Ser el conducto para que las unidades

i minis ntes de. la Secretaria

der 08 1 necesarios a
es educativas locales,

|

| IV.- Hacer del conocimiento de
Reépresentacicnes de la Secretaria en las Entidades

derativas, para su difusion y observancia los

mientos generales que emita la Secretaria en

ral de Educacion:

s de la Ley Gen

| V.- Verificar su caso, comunicar.a las
| . unidades a
Secretaria, la os

y

|
| estados de las
1

midad con las unidades

administrativas competentes de la. Secretaria, la
slaboracién de los de actividades
royectos - de estadisticas v

administracion - de ‘recursos que , desarrollen las
Representaciones de la Secretaria en las Entidades
Federativas

ARTICULO 18.-
Representaciones de la Secretaria de Edlcaci
Publica en las Entidades Federativas &l ejercicio de
las siguientes atribuciones:

Lcn"sponde a la

l.- Representar a 'la ‘Secretaria an!e ias

autoridades de las entidades federativas:

VI.- ( (v nte on de
nidades administrativas competentes de i
Secretari s fede las
instituciones de educacién superior que funcionen
omo -or nos -descentralizados; 'y a las ofr

ciones que sean.de su competencia

nstit
VII.- Es para ' evalua

endimiento de lost recursos destinadds 2 | las

1stituci s del tipo superiora que:se

VIil.- ‘Propone ar las- politicas de - laa

Secretaria en ma reconocimiento de validéz

oficial estudios que imparten los - planteles
particulares del tipo superior a que se refiere ‘este’
articulo, asi como también las de_ revalidaciéf”y

equivalencia de estudios, de, conformidad can/los

criterios y lineamientos gengrales que se emitan;

IX.- Estudiar, el someter

borar y a;la

consideracién de sus superiores los proyectos de
resoluciones a las solicitudes. para_ otorgar el

cimiento de validez oficial de estudios a“

aquellos del tipo superior a que se refiere este

artict que impartan los particulares;

X.- Substanciar’ el procedimiento, elaborar y

someter-a Ja

consideracion de sus - superiore

v

jerarquicos los proyecios de resoluciones que reti:
el reconocimiento de validez oficial de estudios del;
fefiere este "articulo,<en’

> superior @ que se

coordinacién” con-la Dir

ccibn General de Asuntos
Juridicos;

términos de

y vigilar, 'en Ley

ducacioén, que los servicios educativos

General dé

de educa

i6n supenor @ que se refiere este artictio,

que: Cuenten con' reconocimiento de validez ofi

de estudios de la" Secretarla, cumplan

con

les “aplicables 'y, :en'si ‘¢

dispos

sanciones gue procedan: 4

conforme a "la del

Xil-

Autenticar

o en favor del dire

enmita el Secretar

al o sus suballemnos; los certificado:

grados: que expidan * por -|

€0 OFIC

IAL

rar la

alencias de | ViIL- creacién de los coles

equ

profesionistas;

rior, con exci

estudios p

5
de la | IX.- Participar en l2 instrumentacion de

conformidad je tiendan a elevar la calidad de los servic

lineamientos ar \ales

fesionales;

XIV.- P

ucacion

municar a la Direccion General de Asuntc

os aquellos

casos -en, gue conozca ¢

conductds presumiblemente delictivas o infrac

previstas en la Ley Reglamentaria del Articulo 5
de la

icional, Relativo al Ejercicio

| Profesiones en el Distrito Federal, a efecto de qt

se presenten las querellas y denuncias qu

correspondan, y

XV.-

instituciones de

Evaluar el Xl.- Proponer la adopcion de medidas de

BB e coordinacion que, de conformidad con el marcc

universitario en sus diversas modalidades onstitucional, permitan uniformar las normas a que

=
di

ARTICULO 20.- cio profesional en toda Iz

Corresponde a la Di

General de Profesiones el ejercicio de las siguientes promover la distribucién de los

nforme a las necesidades del pais.

1

1.- Vigilar el ejercicio en términos de ARTICULO 21.- Carresponde a la Coordinac
a Ley Reglamentaria de Cons nal neral de Universidades Tecnologicas el ejercicio
Relativo 2l Ejercicio de las Profesiones en el Distrito | de las siguierites atribuciones:
i gh I~ Cooecirrar, ‘oorfidrie 2 los lingdmientos
Il.- Mantener las relaci entre A emitidos por el Secretario, el fungionamiento y

s colegios de profesionistas operacién de las universidades teenalogicas;

M.~ Coordinar la participacion de 1+ {Opinar’. sobre:~lay -propuestas, para el

demas instancias pertinentes en

£ y extension - de las
natividad y crit s para el reconocimi de

normatividad y criterios para el reconocimiento universidades tecnolégicas;

licencias y cerfificados a prestadores de servicios

los que Meé: iil.- Vigilar que las atribuciones de docencia,

profesionales de otros paises con

tenga celebrados tratados sobre la materia, nvestigacion aplicada y difusion de la cultura que

|

|

|

|

l realizan las ‘universidades tecnoldgicas, - guarden
Vi los titulos profesionales y grados |

: relacién arménica y complementaria entre ellas y las
como también expedir ® cédulas

acad 3
% del sistema de educacion superior;
profesionales con efectos de patente; :

3 V.- Desarrollar - estudios de “investigacion

V.*Expedir autorizaciones a los profesionistas | B
> la | o rtalecer ‘la vinculacion -de las
cuyo titulo se encuentre en tramite para ejercer en la | orientados  a *{g

a i | universidades tecriolégicas con los sectores de
rama comespondiente; 1. univers g
" H produccién de bienas.y servicios;
Vl.- Expedir_autorizacién a los pasantes de las

diversas ramas para ejercer profesionaimente: V.- Apoyar la concertacién, la aplicacion y la

evaluacién de las acciones para fa coordinacion de

io de una

<7~ VM- Expedir autorizacién para el ejerci

2 las ' universidades ‘tecnolégicas -que’ tiendana su
especialidad ., @ quienes tengan .titulo profesional

desarrollo y consolidacion;

registrado;

t ll.-  Formular disposiciones técnicas y

admini

ativas para la organizacion, operacion,

iesarrollo, superv

sién y evaluacion de la educacién
a que refiere este articulo, difundir las aprobadas y

erificar su cumplimiento;

| IV.- Organizar, operar, desarrollar, supervisar y

aluar’la educacion a que se refiere este articulo

| queimparta la Secretaria:

sistema integral de | V.-

Estudiar,

elaborar y someter a la

consideracion. de sus superiores jerarquicos los

proyectos de resoluciones a las salicitudes para

1X.-
unidades

Establecer, en

administrativas torgar el reconocimiento de validez oficial a los

Secretaria, los procedimientos para el d estudios a que se refiere este articulo que impartan

apoyos financieros otorgados a los particulares,

tecnolégicas:

el procedi

niento, - elaborar y

X consideracién de sus superiores

X, Propone

L jerarquicos los proyectos de resoluciones que retiren

y
tecnolégicas, ante las

es |
ancieros |

’ imiento de validez oficial de.los estudios a

S i que se refiere este articulo, en coorgg¥.J5 &5

| Direccién General de Asuntos Juridicos;

el recono

eriales  destinadi a las

unidades admi

competentes de |a Sec

retaria, y

Inspeccionar y vigilar, en términos de Ia ey

sarios para 13 Vil

Xl.- Gestionar los apoyos nec C
racion de las universidades t olégicas, ant: | de Educacién, que las instituciones
a s d mo. ¥ ante ! r a la Secretaria que impartan la

ducacion a que se refiere_este articulo, cumplan

Corresponde a

ARTICULO 22 | con las disposiciones legales aplicables y, en su

General del Bachillerato el ejercicio d Aes | ©3so, imponer las sanciones que procedan; !

revaiidacion y. equivalencias de

VIlL.: - Otorgar

I.- Propor normas fagégic ntenidos, sludios para la educacion a que se refiere este
pl y programas -de estudios jos, rticulo, de conformidad con los lineamientos
materiales didacticos ¢ strumentos para ‘la cables

y desarrollar, de acuerdo con los

de .las unidades administrativas

compelentes, ‘programas -para :-la ‘superacién

académica del -personal directivo ide . plantel -y

otras  depende

ocente de la Secretaria que imparta la educaciéna

se refiere este articulo;

IL.- Verificar, en términos B
Educacién,  que - las - . nonr 16gi X.- Promover mecanismos y procedimientos de
contenidos, - planes - y s de estudios, | coordinacién. co instituciones que  imparten

erior en el pais, para concertar

tos y programas de accion, para

juacion ..y . mejoramiento . del
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: i Gha; tdlacion y aclualizacion de planes y projjramas

Xill.= Coadyuvar pa | i ! ; =

fe 1a°educacién Iniclal, espesial, b

del Sistama Naaio!

ARTICULO 23 Corresp: I yrama ¢ Y
" . 1 y

General del Deresho de Aut o d | A ent 1 2 - edlizar Investigaci eon oabjulo de
sigulentes atribucion av ! e ¢ . | deseribir las habilldades, destrezas; -aplit
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¥ ' i proba especlal y basica debe reunic al término de los
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‘ ¢ J . valuacion. del aprendizaje da la educacion . iniclal
sobre’ derochos prot or las slgulentes atribuclones y
i tualizar . la rmas ¢ espac ydsica y normal
Derechos de Autor, en"los {&rm 3 e PR g " |+ Efectuar 8o pinién entre padre | 3
establece, cuardo los paticulares opt 2 u . 3 ARTICULO 27.- Corresponde & la Dilecciér
| mét i auxiliar [ddctieo i firec de low f : i
fe i Jeneral de Educacién Indigena el ejerciclo’ de las
Vi Procurar el Arroll L t Y P X rendizs| i s - educat) sl ¢

T sigulentes atribuciones
fomenten el reconacimiento y respato d ¢ ' ‘las niones q i aque 1 t [
derechos‘de autor, y: demé: de la prog ol i de 1a educack | efet iportacior n. opjeto d ba pedagogicas, contenidos
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V.. Ot { onsejo ! Pa Y Soclal de ostudic n Inicial, especial, basica y | o instrumentos para la
V.« Oftorgar reser {o  derec e g gt & s 3
S A p 9 . | Educdcldn i tivas'i ormal y la'r de efectuar modificaciones a | aprendizaje “de " la eduicacién
axclusl o 'publicaciones Y difusiones perioc | 2 . :

Subgacret vicios cati para ol - et | I culdando que tengan * una orie(ntaciu:
personajes ficticlos y.humanos de caracterizac . | 3 2 RN (A )
nombrés min: | -Distiito:r:ederal, &8} co! amblén as ¢ Efectl 4 de los programas ral “que aseguren la for macion
ombr y denominaciones artist | v | - : P ¥

(o af g '1 g 1 Geéneral™ ¢ Materiales desarrollo_nacional o reglon: cardct ral de"los alumnos pertenecienies .a los
caracteristicas” gréficas de¢ obras 1y publicaciones -| ket ;
5 e 2 Educative de bienestar soclal, de desarrollo econdr diferentes grupos étnicos, asl como tambidn
periddicas, asi como'también de las ‘caracteristica | "

; proteccién ambiental, con el fin de identificar n y promuevan el desarrollo de sus lianguas,

originales de promociones publicitaria: Y f a T 3 Y
WA | : i selec as necesidades la socledad que ‘| bres, " recursos y formas especifi de
VI.- Difundir por cualquier medio el,c t o iridaden st S sean suscey awenderse a través del disefio | }organizacién;'y difundir los aprobados;
de lag_normas juridicascrelativas. a dos: derech . 2 HORTTI %, o _actdalizaci6 jos “planeg y ' prograr de
etarl que ] clon *de ™ 'las* normas J 1! Actualizar las . normas peda(jdgicas

Y& demasgemanadaskdesiasteysFederal “de | estudio * de - educacién -inicial,”aspecial, basica 'y

dio,

planes y program

dosj; planesy

nofmal que se:mpartenien el pals;

Derechos. de Autori’” ! ‘
Seait materiales 'y auxiliares 'diddclicos e

lil.- ““Réalizar * invesfigacion

con’ “el fin~ de

strumentos para la evaluacion del aprendizaje de

en la aclividades

Vil.-

negociaciones_ intern; 5'.relacionadas!con el | @ Jfas- ' unidades . adminictrativas icién indigena;
imparten  edu n > 3 @ 1 f or | ar investigaciones para el desa
normal a T t ¢ as tareas fucacion ind
N e 2 it Ao iliares - didé pios i de':la firegi s s tiva petent en su caso, -con la
tomando en ta clliten pr Secretar I to de la normas de Investigacion . Educativa,.. as
entidadess federativ t ! o L contenidc " nas de fomentar las que efe
sociales involucrados en la ¢ tudio, mé 2teriale ixiliares d icos | publicoy rivado, y
Vi.- iAsesc a . las o . .- "Disé étodo terial instrum PR eymtacn zaiea X.- Coadyuvar para el logro de 1
locales e lo relativo al os f smpleme Z BPIP 2868 z . Esid 1'Nacional de Orientacion E
programais de estudio, uso poyos " e los profes Y ARTICULO 28.- Corresponde a
licacion de ‘técnic r a € ndiz P Vi ApHE? Ardctar exg . y Tecnologicos el e s
Vil.- :Incorporar F prog st S e 3 it 3 = 2 , Proponer norma fagdgic
estudio ipara i A g | planes y programas de estudio, métodos, materiales
programias. de capacita * > . Bk ticos e instrumentos para la evalua
mismos, | i ! ar f d Vok s aprendizaje para la educacién que s imparta en los
je estudio de | V. Dise 0 s “educativo WP t tecnolégicos de la Secretaria y difund
ial . - s ard laslab que orporadg I :
s CC € 2 i = : . .- las - normas  pedagégica
normatividad que h ] plic < i e e ¥ X 3 b . . 1 pl
xperimantal | con - la'x finalidad S deieu jemas unidades administrativas competente e SRR 3 Ii.- dposiciones _ técnicas
resultacos obten éc e los conteni T ; . imini: ara laorganizacion, - operacién
ART{CULO respondes=a sa-sDi | -mat T s y auxiliares diddcticos para Ic g e ke o] 1y evaluacin de la
Generalae jcativos -el | P os experime e plane grama - b e leee. ddacsos 5 ] institutos tecnolég de Ia
guienfesatiblcion 9 ok gvel 2 para A 0 2 e q las aprobadas y -ver s!
£Geperal 3 aciones VI.- Ap ir n Ed Vil.- ter educat iale { IV.- Organizar, @ desaroliar, s y
Smalerale liares i para _la i6n | {uar la educacion a que se rel 3
anies.| corpet e : televisién, acordes. con la rta la Secretaria;
f | re a ia \uienes se dirjan, en ap |
alidad, ! d S auxiliare s'y programas de d a educ n
EclaERaioRacon Scal : 2 o a osdiversos sectores involucrados n la edu
> : : : = v en. férminos de’la"Léy General
s enrigue v ViJ.- Broponer las auldk ; ansaTaR i et GRS inos “de*los* estados " para
: € C or | 3 2 Jopsoparena® i restac la educacién a que ref




PERIODICO OF

Vil:- Promover ¥ fomentar la ifivestigacisn que
realieen los institutos tecriolégicos, y

VilL.: Coadyuvar al logro de las finalidades

Sistema Nacional de Orientacion Educativa.

ARTICULO 29.- Cofresponde & la Direecion

General de Educacién Teenoldgica Industrial el
ejercicio de las siguientes atribuciones:
li= Proponer fioffmas pedagogicas, coritenidos,

planes y programas de estudio, métodas, materiales
didacticos e instrumentos para la evaluacion del
apréndizaje para la educacion media superior
tecrivlogica industrial que impara la Secretaria, y

difundir los aprobados;

I« Verificar que las normas pedagogicas,
planes y de estudio,
métodos, materiales didacticos e instrumentos para

la del p

para la
educacion a que se refiere este articulo, se cumplan
en los plantéles de la Secretaria;

I« Formular ‘disposiciones técnicas  y

Y para la
desarrollo, supervision y evaluacion de la educacion
a que se refiere este articulo difundir las aprobadas

y verificar su cumplimiento;

operacion,

Gk i
V.- Organizar, operar, desarrollar; supervisar y
evaluar la educacion a que se refiere este articulo

que imparta la Secretaria;

Supervisar, -en términos de la Ley General de

, que las i X
Secretaria, que impartan la educacién a que se
refiere este articulo, cumplan con las normas
aplicables;

ala

Vl.- Disefiar, y' desarrollar, de acuerdo con los

prog para la
superacion académica del .personal directivo de
plantel y docente de la Secretaria que imparta la
educacion a que se refiere este articul

Vil.- Establecer, en términos, de la Ley General

Vili.-
tecnologica industria
IX.- Formar en las dreas de

educacion & que se este” artieulo, en

coordifaciéh

S0 188 y 6rganes

competentes del Ejecutivo Federal, y
X.« Coadyuvar al logro de las finalidades de
Sistema Naglonal de Orientacion Educativa
ARTICULO 30.:

General de Educacion Te

Correspor

cnoldgica Agropecuaria el

ejercicid de las siguientes atribuciones:

I+ Propenef hormas pedagbgic nter

planes y programas de estudio, métodos, mate!
didactic

es

a la evaluacion del

apréndizaje para la educacion media superior y
superior tecnold

ica agropecuaria y forestal que

imparta la Secretarla, y difundir los aprobados;

s Ver

lcar que a8 nofmas  pedagégicas

de estudio.

conlenidos, planes y programas

métodos, materiales diddcticos e instrumentos para

la evaluacion del aprendizaje, aprobados para la

educacién a que se refiere este articulo, se cump

en los planteles de la Sec:

aria;
]
técnicas - y

ormular -« digposiciones

para la

P y
8 que se refiere este articulo, difundir las aprobadas

de la acion

y verificar su cumplimiento;

rar, desarrollar,

IV.- Organizar, o

supervisar y
evaluar la educacién a qne se rehe.e este articulo

-

que w"\purla la Secretaria;

S\.per\/xsa.‘ en levmmcs de la Ley Gene :a\ de
Educacion, que las_instituciones incorporadas a la
Secretaria, que impartan la educacién a que se
refiere este articulo,

cumplan con las normas

aplicables;

VL.- Disefiar. y desarrollar, de acuerdocon los
8 pam?lla

de la que resulte
con los _gobiernos de los estados para la mejor
prestacion de la sducacuén a que se_ refiere _este

articulo;

VII.- Establecer, en términos de la Ley General
de Educacién, la coordinacién que resulte necesaria
con los gobiernos de los estados para la mejor
prestacion de la educacién a que se refiere este
articulo;

Vill.- Promover y fomentar la

superacion académica - del personal duecnvn de

plantel y docente de la”Secretaria que imparta la
g 25

! ediicacion’a Gue'Se réfiere este articula’

V.- Organizal desarrollar, supervisar y

evaluar la educ:

mpartida en los centros

for

0n para el trabajo de la

etaria

VI.- Disefiar y desarrollar, de conformid

los lineamientos de las unidades

administrat

tecnolégica agropecuaria y forestal;

IX.- Formar técnicos y profesionales en las areas

de la educacion a que se refiere este articulo en
con

competentes del Ejecutivo Federal, y

las y organos

X.- Coadyuvar al logro de las finalidades del
Sistema Nacional de Orientacién Educativa

ARTICULO 31.- Correspohde a la Direccitn
General de Centros de Formacion para el Trabajo el
ejercicio de las siguientes atribuciones:

l.- Proponer normas pedagdgicas, contenidos,
planes y programas de estudio, métodos, materiales
e para la del
aprendizaje para la educacion que se imparta en los
centros de formacién para el
Secretaria, y difundir los aprobados;

trabajo de la

IL- -Verificar

de la Secretaria,
del

formacién para el trabajo;

amas para la

superacién acac

personal. que

VII.- Establecer, en términos de.la Ley Gi
de Educacién, la coordinacién que resulte nec

con los gobiernos de los estados para la

prestacion de los servicios educativos de formacion
para el trabajo, y

VIIL- Coadyuvar al logro de las finalidddes del

Sistema Nacional de Orientacion Educativa.
ARTICULO 32.-

General

Correspc

de Educacion Secundaria Técnica el
ejercicio de las siguientes atribuciones

I.- Proponer normas’ pedagdgicas,
planes y
materiales

idos,

programas de estudios, métodos,

didacti

la

evaluacion del aprendizaje para la

secundaria técnica, y difundir los aprobados

Il.- Organizar, operar, desarrollar y su

rvisar la

secundaria técnica en los planteles de la

que las normas pedagdgicas,
contenidos, planes y programas de estudio,
métodos, I i e para
la evaluacién del, je para la_educacién a S

que se refiere este articulo se .cumplan en los
planteles de la Secretaria.

Wl.-  Formular disposiciones  técnicas -y

, para la organizacién, .

i operacién,
desarrollo, supervision y evaluacion de Ja educacion

Que se imparta en los planteles de formacion para el
trabajo dg la Secretaria, difundir las aprobadas y
verificar su cumplimiento;

IV.- Hacer

.-

contenidos, pl

Verificar que

las

mas pedagégicas,

es y programas de estudios
métodos, materiales didacticos e instrumentos para
la evaluacién del aprendizaje para la educacién

nteles de la

secundaria técnica se cumplan en los pl
Secretaria;

IV:'Disefiar y desarollar,''de “aclierdo con los
lineamientos” correspondientes, programas para la
n del

para el
de los lineamientos generales aplicables en toda la

personal - directivo

plantel y docente de la Secretaria que impat
educacion secundaria técnica

Coordinar  sus

con otras

dependencias y organismos que impartan educacion

Repiblica -para la definicion de aquellos
5 o i V.-

de ceéiﬁcaciﬁn. asi como - también _de. - los

i de i6 ientes, que

se determinaran conjuntamente’ con las demas
autoridades del Ejecutivo Federal competentes;

n técnica, y

V1. Coadyuvar- para el logr

de las finali

del Sistema Nacional de Orientacion Educativa.

]
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|

izaf, operar,

desarrollar, supervisar

especial

aluar los servicios de educacion in

| ev

que bésica y de escuelas Art. 123 Constitu

ional en el

operal

porciona la Secretatia en el Distits | Distrito Federal, de corifofmidad con la nofmatividad
maleria de educacion inic al ; itida en materia téenico-pedagdgica, con los
escuelas Articulo 123 C | planes y progfamas de estudio, contenidos Yy
| educativos, auxiliares didacticos e
| instrumentos para la 6n del aprendizaje,
“ ostablécidos pof las unidades administrativas

‘ competentes de la Secretaria;

las unidades administrativas

.- Apoyar a
competentes de |8 Secretaria en la realizacion de

1} tegrar un sistefr °
e L estudios que tengan por objeto medir los resuitados
rvicios de educacion inl 4 en .
e h: obtenidos en la aplicacién de normas, planes y

materiales didacticos e

Federal que

e programas de estudio,
instrumentos para la evaluacién del aprendizaje, asi

como también la realizacion de programas de

ssfadisticas respecto a la cobertura de

s de

as neces

sefviclos de educacion inici

desarrollo de los

especial y basica eh el Distrito Federal

modelog de organizacion y

Ve

Propone

es de la Secretaria

los plant

el Distrito Federal, en donde se imparta

pecial y bésica,

de confo

la unidades ‘administrativas

estudios de o

fpete

etaria,

ntes d

demanda de educacién Inicial, especial

sermita proponer medidas para la creacion,

le

modificacién ‘o cancelacion de grupos y

ampliacio

planteles en el Distrito Federal;

)
y basica, ]
i
i
g

Vil.- Proponer ¢ la formulac

programas culturales, deportivos, -de.asistencia y

terios, para

extension educativa en los planteles de la Secretaria:!
ubicados en el Distrito Federal, en donde se imparta .
educacién inicial, especial y basica, y

Vill.- Coordinar la prestacién de: los. servicios

sistenciales - én los -interpados “a’ cargo de

Secretaria ubicados en el Distrito Federal

ARTICULO 34.- Corresponde a. ld Direccién
ucativos en el

General de Operacion de Servicios

n de emergencias

ecretaria ubicados

oordinacion

ciones para la

stos brinden a los

asesoria

to

ntes

al de primeros

planteles de

nal“en el

cior

ARTICULO 35.-
General de Administra

deral el

I.--Aplicar, lineamientos de la
normas, politicas'y

las actividades de

Gel de Personal

Direccion

mollo y pago del personal

adsciito_a_las unidades administrativas de la

Educatives para el

cretaria de Servici

Distrito Federaj

Ii.- ~ Auxiliar a administrativas

de lograr la

smpetentes de la Secretaria,

Condiciones

vancia del Reglamento de las

nerales de Trabajo, el Reglamento de Escalafén,

normas de ingreso y pi

ev

se

aluacion’ de la calidad con que se prestan los
rvicios educativos en el Distrito Federal;

.- Prom y #poyar la participacion del

personal docente y directivo, asi como también la de

los padres de familia en los planteles de educacion
inicial, especial y basica, a fin de pmpm/ar la
participacién social en el proceso de modernizacion
de los servicios educativos gue impare la Sécwetaria
en el Distrito Federal;

V.- Coadyuvar al logro de las finalidades del

Sistema Nacional de Orientacion Educativa;
V.- Aplicar las normas’ establecidas "por las
unidades admrms(rauvus Lompelenles .dsL

Se

ecretaria para la crgamzacnan y " control escolar en

los planteles . ubicados en el Distrito Federal en

d
bi

el

onde se imparta educacion inicial, especial y
asica, asi como ‘también verificar su cumplimiento,

n términos de la Ley General de Educacion;

Vi.- Disefiar, programas y aplicar acciones
n a:la p on de g
;. T ;
Vil T de sups

para verificar el cumplimiento de la normatividad

sobre

escolar “i-y“s-actualizar

emergencia

HiL.- Apl
n General de Personal,

conforme a los lineamientos di

ficar,

rece las

montos de las remuneraciones del personal de
Subsecretaria de Servicios Educativos para el
ito Federal

IV.- Organizar "y ‘iejecutar, ».conforme *a los
lineamientos de la Direccion General de Personal,
cursos de actualizacibn y capacitacién para el
personal administrativo de las unidades adscritas a
la Subsecretaria de Servicios Educativos par:

el

Distrito Federal;

V.- Proporcionar los servicios de expedicion de
credenciales, constancias de empleo, hojas de
certificacion ‘de préstamos 1a corto y
entre otros, al

servicio,
mediano plazos e hipotecarios,
personal de las unidades administrativas adscritas a
|a. Subsecretaria de Servicios Educativos para-el
Distrito Federal;

VI.- Tramitar, registrar y controlar, conforme a los
lineamientos de la Direccién General de Personal, la
admision, baja, incidencias y demas movimientos
del personal de d{as unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria de Servicios Educativos

para el Distrito Federal;

Vil.- Asesorar a las unidades administrativas
adscritas a la Subsecretaria de Servicios Educativos
para el Distrito”Federal en la realizacion de las
liquidaciones de  pago de remuneraciones al
personal, “en cumplimiento 'a * las _ disposiciones
legales aplicables, y

Mil.-_Difundir,_y _aplicar, conforme ~a los
lineamientos de la Direccion General de. Personal,
las _normas, politlcas y * procedimientos para . la
personal de_ las

ootz et o

rrestacmn de’ los servicios _al

{nidades  administrafivas

de Servicios para ‘el

Distrito Federal.

ARTICULO 36.- Corresponde a la Direccién

ral

General de Educacién Normal en el Distrito Fede

el ejercicio-de las siguientes atribuciones:

I.- Organizar, operar, desarrollar supe'v.s
evaluar los servicios de educacion normal a cargo
Distrito : Federal, con

de la Secrataria’ en el
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excepcion de los que estén a cargo de organos

que formulen las ' unidades

administrat

desconcentrados de la propia

Il.- Disefiar, organizar y coordinar la aplicacién
de cursos de capacitar‘.ldn‘
permanente para el ‘personal directivo y docente de
educacion Inicial, especial, bésica; Indigena y fisica
Distrito * Federal, que les proporcione los
conocimientos - acerca de la
contenidos y auxiliares didacticos;

y actualizacién

en el

reformulacion  de

IIl.+ Recopilar, de conformidad con las unidades

administrativas competentes de la Secrelaria,

informacién y material de andlisis sobre los |

Itad

s en’la de normas,
planes y programas de estudio, métodos 'y i
i materiales y auxiliares |
e i para la del |

aprendizaje en materia de educacion normal.

IV.- Coordinar sus actividades con las demas

e instit formadoras
de maestros para la constitucién y funcionamiento

del sistema nacional de formacién, actualizacion,

y ién  prof para
maestros, en términos ‘de la Ley General de

Educacién;

V.-"Coadyuvar para el lcgro de las finalidades
del Sistema Nacional de Orientacion Educativa, y

VI.- Realizar, de conformidad con las unidades
admir;lslranvas competentes de
para el
y .. actualizacién - del
también fomentar las" que ' efectien los sectores
publico y privado: 2 fi” .

la’ Secretaria,

de la acion

normal maestro, ~asl .como

ARTICULO 37.- Conaspoude .ala Dlrecclcn

ahe Orgamzan operar, desarrollar,  supervisar y
evaluar los servicios de educacion fisica a cargo de

.- Apllcar Ias normas. pedagoglcas conlonldos
planes y programas 'de estudio, métodos, matenales
Y. © «i para la

e

on fisica,

IIL.- Tramitar las medificaci

3S presup

a que se refiere la fraccion X dgl articulc
presente Reglamento y, por acuerdo del Oficial

Mayor, .aquéllas que se refieran a las unidades

administrativas de la Secretaria;

IV.-- Controlar los ingresos y egresos de la

Secretaria y establecer las normas y procedimientos

para el manejo de recursos en efectivo;

V.- Establecer y difundir las nhormas vy
procedimientos a que deba sujetarse la contabilidad
presupuestaria y patrimonial de la Secretaria, asi

como también verificar su cumplimiento, consolidar y

mantener  actualizados los registros contables

elaborar los estados financieros, la Cuenta de la |

Hacienda Publica Federal"en su aspecto financiero,

y demas informes intemos y externos que se
requieran. -Conciliar y depurar las
oficinas

cuentas

rindan las pagadoras, - las_ -unidades

administrativas de la Secretaria responsables
ejercicio presupuestal y la informacion que se deba |
rendir a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

y las demas dependencias que lo

quieran

VI.= Verificar que la documentacion justificativ

ajuste  a

comprobatoria del ‘gasto se

disposiciones que las regulan, como condicion par

fincamiento * d

su pago. .y promover el :
responsabilidades que se  deriven--del - ejercicio |
presupuestario; 5 |
S |

Vil.- Conciliar los resungdus de'la |

México

corriente que lleva el Banco de,

las remuneraciones al personal dc a Sea etarla;
5.4 ;

Aulcnzar el enlerooap caqén en su caso, |
de las can\xdades retemdas a| personal de:la |

en favor de

pa estalales y, en general (erceros que acrediten

derel:hus. .en ‘los términos de las disposiciones

legales aplicables, y

IX.- Fcrmular para aprcoa ion del Ofvr al Mayu
na anual de mvers iy obra pubiica de las

el progr o
de la Secretaria

unidades admmlslrawas cenlrgi

de la Secretaria;

Wi~ Proponer a las unidades administrativas
competentes de
contenidos educativos,

la Secretarla, el disefo” de
materiales™ y auxiliares
diddcticos, para la ‘elaboracion de programas de
apoyo a

radio y television, “en las dctividades

deportivas escolares;
IV.- Realizar invéstigaciones en coordinacién con
nes plblicas y privadas

institu nacionales e

nter onalés en materia de medicina del déporte,
as| como también para el desarrollo’ de ‘métodos y
materiales educativos’que’ impuisen la educacién
fisica que se

imparte - en los plantelés de la

Secretaria

V.- Propiciar, con la intervencién de las unidades
administrativas y Dependencias competentes del
Ejecutivo Federal, el intercambio con otros palses
relacionados con métodos de

ARTICULO 40.- Corresponde a la Direcclon
General de Fersonal el ejercicio de las siguientas
atribuciones:

l.- Proponer normas para regular las actividades

de administracion y desarrolic de personal cuya

api n responda a las unidades
administrativas de la Secretarfa; difundir las
aprobadas y verificar su cumplimiento;

I« Vigilar, cenforme a las politicas y criteri
tablecidos, en coordinacion
neral de Asuntos J

Condicione:

Diraccion
dicos, la observancia de las
erales de Trabajo, las especificas
espondientes, el Reglamento de E
normas de

con la

afon y las
80 y promocion del personal, en las
unidades administrativas de la Secretaria;

Hll.- Proponer, conforme a‘las politicas 'y a' as
normas relativas, las estructuras y montos' de las
remuneraciones del personal de |2 Secretaria y del
sector educativo, e implantar las aprobadas;

V.- Diseflar e impartir programas de

educativos, profesores e instructores en materia de

educacion fisica escolar;

Vi.-" Promover y organizar competencias

deportivas escolares ~‘con caracter interzonal,

interestatal y n

onal, y
VII.- Establecer mecanismos ‘de " coordinacién

con la Comisién Nacional del Deporte a fin de que

los educandos detectados con potencialidad para la

motivacion y esparcimiento para el
personal de la Secretaria;

V.- Tramitar, registrar y controlar conforme a Ia
normatividad aplicable, la admisién, 'baja y demas

movimientos 'del personal de las unidades
edministrativas de la Secretaria;
V.- Realizar las - liquidaciones de..pago de

cuaiquier remuneracion al personal de las unidades

administrativas de la Secretaria, de acuerdo con st

pi la’emision o
préctica deportiva, reciban'el apoyo y los estimulos suspension de cheques, su  distribucién y la
necesarios ..'. para - impulsar . sus ‘> 0. suspension ' de de
deportivas. 2 s 5 conformidad . con ., las . disposiciones . legales

ireccion

ARTICULO 38.- Corrésponde '@ 'la
General de Recursos Financieros &l ejerciclo-de las

siguientes atribuciones:

I.- Proponer la ‘normafividad aph‘tai:ie,pars

regular’ las actividades de' fa administracion de

cuya i 18P0 a

recursos
!a; umdadss admlmslm vas de la S”eaeWy a sus

arganus de cenfrad 5, dnfundlr la: apmbedas y
enﬁh?"fwmphmlenlo S 3.3

Il.-  Operar

v controlar el eje icio del

presupuesto:de, le,80[e508 g a Se"ciﬁ(‘a'g(gxﬂ o

atribuciones

I.- Llevar a cabo el disefio

y la programacion de

los sistemas de computacion que requieran las
dades administrativas de las Secretaria, para la
administracion de los recursos humanos, financieros

teriales y, cuando se le solicite, respecto a otros

servicios y proyectos especificos, asi como también

relativas a dichos

jue deberdn 2

tivas de la S

retaria para la

arrollo, “supervision y

de procesamiento

limiento

ramas de

efiere la fraccion primera de este articulo

V.- Proporcionar el apoyo y la asesoria que se
»
requiera en materia de computacion e informatica a

las unidades administrativas de las Secretaria;

ar los estudios de

VI.- El

n su caso, dictamen favorable p

vicios informaticos

ienes y sel

unidades administrativas de la Secretaria;

Vil.- Coordinar al Centro de Prof

“Artiro  Rosenblueth” en el _ejercicio..de . las

atribuciones que tiene encomendadas, y

VIll.- “Coordinar sus actividades con otras

dependencias y entidades de la administracion

publica federal proporcionen _servicios  de

procesamiento. electronico de_ datos, a elec_to de
intercambiar informacion y asesoria que facilite a la

mejor. _cumplinjento . de 125

taria  un

atribuciones quel ene 1m:amendadas

=
8
-4
@
6

de admmxs(vacxon y desarrullo de petscnal

Viil.- Planear proaramdr y . . ejercer. e!'
segulimiento de Ias atribuciones que, en el ambito de

pecto de la:

s unidades administrativas y érganos
concentrados de la Secretaria;

Xl.- Vigi

ar, en coordinacién con las demas
unidades administrativas  competentes, el
ol I de -las’ di i laborales y

articular las acciones que resulten necesarias con la
Direccion Géneral de Asuntos Juridicos;

Xil.- Dictaminar, a solicitud de las unidades
administrativas - correspondientes, acerca de la
vigencia o prescripcion del derecho del personal de
la Secretaria para efecluar el
uneraciones tida:

cobro  de

Dictaminar las sanciones de caracter
laboral a que se haga acreedor el perscnal de la

Secretaria:

XIV.- Disefiar y proponer la organizacién,
sistema y procedimientos que contribuyan a reallzar
la funcién del pago de remuneraciones y aplicacién
de descuentos al personal de la Secretaria y, en su
caso, verificar su cumplimiento;

XV.- Auxiliar a las unidades responsables en la
realizaclon de las “liquidaciones de . pago ‘de
remuneraciones al personal de la Secretaria, en

de las

XVI.- Instrumentar y supervisar los aspectos
técnicos, administrativos, de control y de apoyo para
que las unidades administrativas’de la ‘Secretaria
realicen adecuadamente la operacién del sistema de
Ppago y, en_su caso, aplicar las soluciones.que se
requieran para corregir las desviaciones y
problemas que se presenten, y

XVIl.- Proporcionar el apoyo y asesoria que se
requiera en materia de pago y remuneraciones en el
&mbito de la Secretaria.

ART|CULO -41.- ‘Corresponde a la jDireccién
General :de_ Recursos, Materiales .y . Seryicios el
taje{cu:mv de 1_;s siguientes a(nb.uciones_gﬂ

J:= Proponer normas para regular las actividades

las Git laborales, ! a

Ia Secrefaria;

IX. Intervenir en el desarrollo de las relaciones

’labon!laa ‘ante la represen(acﬁn s:ndlca) y ‘elaborar

programns de prevencmn

oral;"™

de ion de los recursos | laﬂalu y la
pre"lac‘én de servicios gsnerales :uyn upllcac:én
Gorrespanda “a’ las’ unidades administrativas de la
Secretaria, difundir las apmbadas y' vsﬂﬂmr su
cumplxmlen(c 3

3 2 o
Ias"requlsldonaa_. evaliar. los

K e ctoron y politicas i en

materia . laboral -y

y p de

supervisar su

ometerios a la 4n del Ofic

verificar su corresta

mbién

via autorizacién del Oficial

s y la contratacién de

yor, L3 adquisic

los servicios de equieran las unidades

administ rativas

IV.- Participa

compras

tés de adquisiciones o
los érgano

var el inventario de los bienes muebles de
macién de su depreciacion y el

seguirse en lo relativo a la

a lae

procediniie

que det

afectacion y

V1.- i_levar el registro de’los bie
asignados y destinados a 'la Secretaria, asi como
también mantenerlos actualizados

ar, en’coordinacion con las unidades
s de la ‘Secretaria, la conservacion,

nantenimients adaptaciéon  del

reparacicn

mobiliari. maquinaria, _equipo e _instrumental

destinadio a la labor educativa y administrativa

VIiL.- - Prestar los
correspendencia,

servicios  general

almaceén,

mantenimiento ler. ~ autor

ncia

4s. que requieran las

ransporties,
administrativas de la Secretaria;

vigitancia_y der

manten

adapt tar fos

edifi

ordinar los programas. de

de los espacios educativos

mantenigniento m
de inicial,

destinados a’los especial,

do “la

ducacion  basi normal,  previ

sarticipa cién . qu efecto, - deban_tener_ otras

dependemncias ¥ ugauos del ‘Ejecutivo rederal asi

omo  tzimbién lcs mecanismos “de ‘participacion

social quie se denen Ta mate a; o) 2

Xl.- <"upérwsar'el establecimiento y operacion de

ormias de senmdac a nivel nacional por parie

las n¢

las ur\ldadas administrativas de la Secretaria, asi

como .vmrAnb_lenb proponer - las ' que. resulten

conducemntes;

XIl.< :Tramitar, en coordinai

ion con la Dires

Genera] de Asuntos Juridicos, los contratos de ol

por las unidades ' administrativas de la

clones, arrendamientos y de prestacion de

servicios de las unidades administrativas ' de “la
Secretaria y someterlos a la autorizacién y firma del
Oficial Mayor:

Xlil.- Coordinar sus actividades con las
dependencias y 6rganos del Ejecutivo Federal que
pamcnp‘en en la construccidn y mantenimiento de

inmuebles al servicio de la Secretaria, y

XIV.- Vigilar que las obras de construccion,

2 on o se realicen

me a las especificaciones de los contratos y

o
proyectos respectivos.
CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 42.- Para la mas eficaz atencion y

eficiente despacho de los asuntos de Ila

tompetencia de la Secretaria, ésta podra contar con

desconcentrados que le - estardn

érganos

amente subordinados y a los cuales se

otorgaran las facultades especificas para resolver

sobre determinada materia o para la prestacion de

servicios, dentro del ambito teritorial que se

determine en cada caso, de conformidad con el

nstrumento juridico que los cree, el cual debera ser
o en el Diario Oficial de la Federacidn.

publi

ARTICULO 43.- Son 6érganos’ desconcantrados ™

de la Secretaria los siguientes:
I.- Universidad Pedagégica Nacional;

Instituto Politécnico Nacional;

ill.- Centro de Ingenieria y Desarrollo Industrial;
IV.- Consejo Nacional para la Cultura y las Artes;
V.- Instituto Nacional de Antropologia & H|smna

Arles y

VI.- Instituto _Nacional =

de Bellas

Literatura;.
Vil.- Radio Educacion, y
Viil.- Comision Nacional del Deporte.

Los érganos desconcentrados se regiran: por sus

como

deé " creacion, ' asi
slicables *de ‘este

instrumentos " juridicos

también por las disposiciones

reglamento y las que, en su caso,:determine el
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Presidente . de.;la..Republica »0. el . Secretario, uu;i
ejercicio de sus atribuciones.
CAPITULO ViII
DE LA SUPLENCIA DE LOS FUNCIONARIOS
i DE LA SECRETARIA

ARTICULG . 44.." E| bemdano sera ouphdo en
sus ausencias por.los subsecretarios de P#neacion
y Coofdinacién' Educacién Superior e Investigacion
Cientifica;.: qucamén Baxnw de
Investigacion - Tecnolégicas, vy “de
'Eduqativos para el Distrito Federal, en ese orden ' y
a falta de ellos, por el On/"a: Mayor.

Educacién e

Servicios

En los juicios dF‘ amparo en que deba intervenir

el Secretarlo en representacion del Prcsxdente de la
Repubhca -0 ,como tituar de la-Secretaria, sera
suplido, indistintamente, por el Direc ctor General de
Asuntos  Juridicos, o por . los SelVNHQ!e;- publicos
antes sefialados, en el orden indic_ado,

En los demas asuntos jurisdiccionales y péra
absolver - posiciones _ante los = tribunales, el
SeCrétan’o, los Subsecretarios y el Oficial Mayor
padran “ser suplidos- por. el Director General de
Aéuntés Juridicos, de conformidad con las normas
aplicables.

ARTICULO 45" Las ausencias -de los
Subsecretarios y del Oficial Mayor, seran suplidas
‘por’los directores generales que de el lios dependan
en los asuntos de sus respectivas competencias.

- ARTICULO 46.- Los ‘directores generales seran
suplidos " en sus ausencias por *‘los: servidores
publicos del nivel jerarquico inmediato inferior, en
los asuntos de sus respectivas competenciasl‘ Las
ausencias de los directores o subdirectores seran

cublertas _por. cualqunera de. ellos que se.encuentre -

presente saWo que sea el unico en la d!recuon
respectlva caso en el’ cual s::ran cubiertas oor el

* pemdor pubhco que desugne el dlrector general. Los ;
jefes de departam nto seran suphdos en sus’:

7

‘aUsehcras po; el subjefe respemvo v, de no e 'Jii

por. . ei servudor pubhco que designe el ulre(,tor

geﬂeral
‘TRANSETOR_IOS
PRIMERO.- El presente Regiarhénto entrara-en
5n en el Diario

vigor al dia su;uxe. ite de su pubh\;
Oficial de la Fede&aum

SEGUNDO.--Se abroga el. Reglamento:Interior

de la Secretaria de Educacion Publica publicado en

J‘deﬂamlenu

vconformidad ‘a* las
imparta el Titular del Ramo.

‘el'Diario Oficial de la Federacidn el 17 de:-marzo de
1989,

TERCERO.-
administrativas que
Reglamento.

Se derogan las |disjoosiciones

se opongan al ' presente

AR

CUARTQ.- Los asuntos pendienteé altentrar en
vigor este ' Reglamento;, que conforme “al mismo
deban pasar de una unidad administrativa a otra u
otras, continuaran su tramite y seran resiueltos por
aquella o aquellas unidades a las que s les haya
.ar.imlx'.uo la competencia en este Reglamento. .

QUINTO.- Cuando en este Reglaménto se de
una denominacion nueva o distinta a élguma unidad
administrativa establecida con anteriori'déd ‘a.la
vigencia del mismo, aquella unidad atendera los
astintos a que se refiere este ordenamiento. -

SEXTO.- Los recursos de reconsideraicion ‘a las
resoluciones,de la Direccién General del D'erecho de
Autor: que se hayan interpuesto y - encuentren
pendientes de resolver al momento de e:ntrada en
vigor de este Reglamento continuaran, -hasta su

resolucion final, bajo la competencia_de la* Dlrecmon

General de Asuntos Juridicos.

SEPTIMO.- Los derechos de los traibajadores
seran respetados conforme a la‘ley y én ningun
caso seran afectados por la reorgani‘zzacién que
implica el presente Reglamento.

OCTAVO.- El ejercicio de las atribucio nes a que
se refieren-los ‘articulos 33,734 y 35 del. p're‘sente
reglamento se hara en los términos que e-~"tablecen

los articulos 16 y cuarto transitorio de la Ley General
de Educacion. j

NOVENO.- Los recursos financieros y imateriales
que  estuvieren ‘asignados a- las ~ ‘unidades
administrativas que desaparecen o “mocdifican: su
competencia en virtud de lo dispuesto en el-presente.
seran reasignados a las unidades
que asumen las correspondientes atribuciiones, con
la intervencién de la Oficialia Mayor y* de
instrucciones - que - al “efecto
DECIMO.- Lo dispuesto en el “artiiculo 38,
fraccién VI de este ordenamiento, se sujetara a los
términos que establece el articulo cuarto tiransitorio
de la Leydel Banco de México.

Dado- en -1a ‘Residencia del Poder Ejecutivo
Federal, en la Ciudad de México, Distrito Fe*deral a
los - veinticinco _dias del. mes -de -marzq) .de - mil
novecientos ‘noventa -y<cuatro.- Carlos ‘Salinas de
Gortari.- Rubtica= 'El ' Secretario de ' E ducacion
Publica, Fernando :

Solana.- Ribrica.
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CONSTRUCTORA VILLA NAPOLES DE GOMEZ PALACIO DURANGO, B.A. DE C.V.
ESTADO DE BITUACION FINANCIERA
FINAL POR LIQUIDACION ]
DEL 1 DE JULIO DE 1993 AL 28 DE FEBRERO DE 1994

ACTIVO CAPIT. ONT.

CAJA 0.00 CAPITAL SOCIAL . 337,800.00
RES. POR LIQUIDACION (337,800,00)

TOTAL ACTIVO 0.00 TOTAL PASIVO Y CAP. 0.00

REEMBOLSO POR ACCION N$ 0.00

LIC. GILBE CHEZ OLVERA
LIQUID:DO
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EXPEDIENTE NUMERO 614/92

CUADERNILLO DE DESPACHO 014/92

PUBLADO : " RINCON DE CRUCES
TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO el S i

PRIMERA AMPLIACION DE EJIDO

AL PUBLICO:
EFDLCiT O

EN EL EXPEDIENTE DE PRIMERA AMRPLIACION DE EJIDO, RELATIVO AL
POBLADO " RINCON DE CRUCES " MUNICIRIO DE TORIA, ESTADC DE
DURANGO , REMIYLDU POR LA SECRETARIA DE LA REFORMA AGRARIA AL
TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIO Y RADICADO EN EL LIBRO DE GOBIERNO
BAJO EL NUMERO 614/92, CON FECHA 4 DE NOVIEMBRE DE 1992 SE
ORDENO A ESTE TR&BUNAL UNITARIC AGRARIO DEL SEPTIMO DISTRITO

NOTIFICAR EL AUTO DE RADICACION A LOS INTEGRANTES DEL COMITE

PARTICULAR ~ EJECUTIVO DEL POBLADO . " RINCON DE CRUCES “
MUNICIPIO DE TOPIA, DURANGO, Y AL PROPIETARIO DEL PREDIO "LOS
LAURELES ", EN VIRTUD DOE QUE SE IGNORA SU DOMICILIO FIJO Y

EL LUGAR DONDE SE ENCUENTRAN; CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
173 DE LA LEY NGRARIA NOTIFIQUESE A LOS INTEGRANTES DEL
COMITE PARTICULAR EJECUTIVO Y AL PROPYETARIO DEL PREDIO ANTES
SENALADO EL AUTO DE RADICACION DE FECHA 4 DE NOVIEMBRE DE
1992, POR MEDIO DE EDICTOS QUE SE DEBERAN PUBLICAR DOS VECES
EN UN PLAZO DE DIEZ DIAS EN EL PERIODICO EL: SOL DE DURANGO DE
ESTA ENTIDAD, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO, -EN LA
OFICINA DE LA PRESIDENCIA MUNICIRAL DE TOPIA Y EN  LOS
ESTRADOS DEL TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO; SE REQUIERE .A LOS
NOTIFICADbS A EFECTO DE QUE SENALEN DOMICILIO PARA OIR Y

RECIBIR NOTIFICACIONES EN LA CIUDAD DE MEXICO, D.F., CON EL

APERCIBIMIENTO QUE DE NO SER ASI LAS SUBSECUENTES Y AUN LAS
DE CARACTER PERSONAL SE GLES HARAN EN LOS ESTRADOS DEL

TRIBUNAL SUPERIOR AGRARIC.

AT ESNT AMENTE
DURANGO, DGO., A 4 DE FEBRERO DE 1994
EL C. MAGISTRADO

o W@/

LIC. WILBERT M. C SNIS CARRILLO
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DIRECCION GENERAL DE
TRANSITO Y TRANSPORTES.

ANTE EL C, LIC, MASIMILIANO SILERIO ESPARZA} GOBERNADOR ~
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, el Sindicato de Choferes y Tra
ba jadores de E1 Salto, Pueblo Nuevo, Dgo., C.T.M, Presen-
to solicitud en 1os siguientes términos:

eeee'Por medio de la presente re dirijo a Usted, en ni —=-
caracter de Secretario General del Sindicato de Choferes
de El1 Salto, Dgo., "Javier Covarrubias Vdzquez", C.T.M.,
para solicitar lo siguiente: en Asamblea General Ording—-
ria del dia 16 de Enero Wel presente afio, se tomd el - -
acuerdo por unanimidad de solicitar a usted permiso para
recorrer la ruta que comprende el Salto San Jerdnimo, - -
pasando por las Adjuntas y la Campana, este recorrido se-
ria en viceversa, ya que es una peticidn para el permiso
en mencion. Al Ser otorgado este permiso por parte de Us-—
ted se le darfa a un ejidatario del ejido antes mencionado

Lo que se publica en este periddico de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 97 de la Ley de Trdnsito y Trans
portes y 79 de su Reglamento con el objeto de permitir de™
terceros que consideren se 1e81onarian sus intereses inter
vengan en defensa de los mismos.,

Durango, Dgo., a 23 de Febrero de 1994,
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DIRECCION GENERAL DE
TRANSITO Y TRANSFORTES.

ANTE EL C. LIC. MAXIMILIANO SILERIO ESPARZA, Gobernador -
Constitucional del Estado, el C. Ricargo Molina Gonzdlez,
Secretario General del Sindicato de Choferes y Traba jado-
res de E1 Salto, Pueblo Nuevo, Dgo., presentdé solicitud -
en los siguientes términos:

" eee Por medio de la presente me dirijo a usted, en mi -
caracter de Secretario General del Sindicato de choferes
de El1 Salto, Dgo., "Javier Covarrubias Vdzquez", C.T.M. -
para solicitar lo siguiente: En asamblea general ordina--
ria del dia 21 de Noviembre del presente afio, por unanimi
dad se tomé el acuerdo de solicitar la autorizacidén por =
parte de usted, para 50 juegos de placas, los cuales sons
25/ juegos para camidén de remolque y 25 juegos para camidn
de tarima, sin otro particular de momento, agradecemos la
atencidén que dé a la presente y esperamos una respuesta -
favorable a nuestra solicitude..."

Lo que se publica en este periddico de conformidad con 1o

dispuesto con el articulo 97 de la Ley de Trdnsito y - -
Transportes y 79 de su Reglamento, con el objeto de permi
tir a terceros que consideren se lesionarian sus intereses

intervengan en defensa de los nismos,

Durango, Dgo., 21 de Febrero de 199§
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DIRECCION GENERAL DE
TRANSITO Y TRANSPORTES.

Ante el C, Lic., Maximiliano Silerio Esparsza, Gobernador
Constitucional del Estado, el Sindicato de Choferes y =
Trabajadores de E1 Salto, P.N. Dgo., Javier Covarrubias
Vazquez, C.T.M., presentd solicitud en los siguientes =
términosg: :

",,..Por medio del presente la Directiva del Sindicato -
de’ Choferes de El Salto, Dgo., "JAVITR COVARRUBIAS VAZ--
QUEZ" C.T.M., nos dirigimos a ugted con el debido respe
to, para lo siguiente:- In Asamblea General Ordinsria ==

del dfa 16 de Enero del presente aflo, se tomdé el acuerdo
de solicitar a usted si es posible nos autorice un - - =
PERMIS O para unascombi la cual serfa utiligzada en-
el transporte de pasajeros el recorrido seria Ll Salto=-—
m Tepextle-, P.N. Dgo., Al ser otorgado este permiso se

le daria g un Ejidatario del Ejido de San Pablo, P.N., =
Dgo., que a la vez es miembro activo de la C.T.M. Sin -
otro particular de momento, agradecerios de antemano lag=-

atenciones que brinde a la presente, espersndo una res—-
puesta positiva a nuestra solicitud, aprovechamos para -

enviarle yn cordial saludOsee.."

Lo que se publica en este periddico de conformidad con lo
dispuesto por el Articulo 97 de la Ley de Trdnsito y = —-
Transportes y 79 de su Reglamento, con el objeto de permi
tir a terceros que congideren se lesionarian sus intere--
ses intervengan en defensa de los mismos.

Durangd, Dgo., 15 de Abril de 1294




