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DECRETO por el que se expropia por causa de
utilidad piiblica una superficie de 125-05-38.78
hectireas de agostadero de uso comuin, de
terrenos ejidales del poblado Villa Judrez,
Municipio de Lerdo, Dgo. (Reg.- 3050) :

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dice: Estados Unidos Mexicanos.- Presidencia de la
Republica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI,
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE . LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS, en.uso de las
facultades que me confieren los articulos 27 de la
Constitucién General de la Republlca y 94 de la Ley
Agraria; y

RESULTANDO PRIMERO.- Que por oficio
numero 0100-076-91 de fecha 3 de abril de 1991, la
Comisién para la Regularizaciéon de la Tenencia de
la Tierra, solicité a la Secretaria de la Reforma
Agraria la expropiacién de 89-65-51.17 Has., de
terrenos ejidales del poblado denominado "VILLA
JUAREZ" (antes San Juan Avilés), Municipio de
Lerdo, Estado de Durango, para destinarse a su
regularizacién y titulacion legal a favor de sus
ocupantes mediante su venta; misma que se ajusta
a lo establecido en los articulos 93 fraccién V'y 94
de la Ley Agraria, y se comprometié a pagar la
indemnizacién correspondiente conforme a la Ley.
-Iniciandose el procedimiento relativo de cuyos
trabajos técnicos e informativos se obtuvo una

superficie real por expropiar de 125-05-38.78 Has.,
de agostadero de uso comun.

RESULTANDO SEGUNDO.- Que terminados
los trabajos mencionados en el Resultando anterior
y analizadas las constancias existentes en el
expediente de que se trata, se veriico que: por
Resolucién Presidencial de fecha 20 de abril de
1917, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 30 de abril de 1917 y ejecutada el 4
de julio de 1917, se concedié por concepto de
dotacién de tierras al poblado denominado "SAN
JUAN AVILES", Municipio de Lerdo del Partido de
Mapimi, Estado de Durango, una superficie de
1,755-61-00 Has., para constituir su ejido,

beneficiandose a 449 capacitados en materia
agraria, por Resolucion-Provisional dictada por el C.
Gobernador del Estado de Durango, sin contar con
documento alguno, ni Resolucién Presidencial al
respecto, se concedid por concepto de primera
ampliacién de ejido al poblado denominado "VILLA
JUAREZ", Municipio de Lerdo, Estado de Durango,
una superficie de 3,881-65-07 Has.; sin embargo
los propietarios afectados de la superficie referida,
solicitaron el amparo. y..proteccién de la.Justicia
Federal, para que se les concediera la suspension
definitiva del acto reclamado, consistente en la
ejecucion de la Resolucion Gubernamental, y para
asegurar tal superficie. mediante Decreto
Presidencial de fecha 20 de. febrero de 1924, sin
constar en antecedentes la fecha de su publicacién
en el Diario Oficial de la Federacion, se expropi6 -
al poblado denominado "VILLA JUAREZ", Municipio
de Lerdo, Estado de Durango, una superficie de
3,881-65-09 Has., para destinarse a la creacion de
un nuevo centro .poblacién  agricola,
obteniéndose . del . Departamento Agrario la
segregacién de la superficie expropiada a favor de
los poblados "SEIS DE ENERQ, LOS ANGELES Y
ALVARO OBREGON"; por Resolucion Presidencial
de fecha 17 de enero de 1945, publicada en el
Diario Oficial de la Federacién el 8 de noviembre
de 1945 y ejecutada el 5 de noviembre de 1947, se
concedié por concepto de segunda ampliacién de
gjido al poblado denominado "VILLA JUAREZ',
Municipio de Lerdo, Estado de Durango, una
superficie de 3,219-00-00 Has., para los usos
colectivos de 88 capacitados en materia agraria,
por Decreto Presidencial de fecha 5 de julio de
1989, publicado “en el Diario Oficial de la
Federacién el 7 de julio de 1989, se expropi6 al
poblado denominado "VILLA JUAREZ", Municipio
de Lerdo, Estado de Durango, una superficie de 75-
32-02 Has., a favor de Ia;Cpmisién,Federal de

_Electricidad, para destinarse a la construccién de la

planta - termoeléctrica Lerdo; ~por Decreto

‘Presidencial de fecha ‘22 ‘de’ octubre “de: 1990

publtcado en el Dlarlo Oflclal de la Federacién ‘el
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24 ‘de octubre’ de 1996 se expmmé al“poblade, | _por asentamientos humanos irregulares, la que se
denominado "V'LLA JUAREZ, MU’""IPI& de Lerdo, sujetarc ala algmemes bases: v
- Estado ‘de Durango una . suoerﬁme de 24-59-83.89 AV HciaHai 3. 312} .
Has.;  a favor ‘la.” Comisién~ Federal de - adeirt . ahe” B LS 1'?" NQ"RPA[A AXCROSC
Electricidad. - para e deshna'se a obras de la superficie del lote promedio de la zona.

complementarias para.’ “la central ‘termosléctrica
Lerdo, tales como lagunas’ de evaporacién, ‘lineas
de . conduccién y.. caminos : de acceso, -en el
Municipio de Lerdo; por Decreto Presidencial de
fecha 22 de octubre de 1990, publicade en el Diario
Oficial de la Federacidn el 24 de octubre de 1990,
se expropié® al poblado denommaoo “VILLA
JUAREZ", Municipio de Lerdo, Estado de Durango,
una superficie de 20-60-31.99 Has., a favor de la
Comision Federal de Electricidad, para destinarse al
tendido y- derecho de via de las lineas de
transmisién ~ P.T.  Lerdo-entronque Gdémez
Palacio-Pefioles, P.T. Lerdo entronque Goémez
Palacio-Durango i,
Decreto Presidencial dé fecha 12 de noviembre de
1990, publicado ‘en - el Diario - Oficial de la
Federacién el 15 de noviembre de .1990, 'se
expropié al poblado denominado "VILLA JUAREZ",
Municipio de Lerdo, Estado de  Durango, .una
superficie de 11-52-07.68 Has., a- favor de 'la
Comisién Federal de Electricidad, para destinarse a
obras  complementarias  para ' la " central
termoeléctrica Lerdo, que son caminos, llneas
eléctricas y - de conduccién de agua para el
acueducto, asi como, para el canal emisor del
drenaje pluvial al Rio Nazas y por Sentencia de
fecha 19 de noviembre de 1992, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 22 de febrero de
1993, dictada por el Tribunal Superior Agrario, en el
Juicio Agrario niimero 389/92, expediente 3322, se
concedié por concepto de tercera ampliacién de
ejido “al poblado “denominado "VILLA JUAREZ',
Municipio de Lerdo, 'Estado de Durango- una

superficie de 534-01-23 Has., para beneficiar a 54

capacitados en materia agraria. .~ -

‘Que la Comisién ‘' de Avalios de Bienes
Nacionales, determinb_ el monto de la
indemnizacién atendiendo a' lo que prescribe el

articulo 94 de la Ley Agraria y asigné con base en

la cantidad que se cobraréd por la regularizacién un

valor unitario de N$9,500.00 por hectarea, por lo-

que el monto de la indemnizacién a cubrir por las
125-05-38.78 Has., de agostadero, a expropuar es
de N$ 1'188,011.84.

RESULTANDO TERCERO.- Que |a Secretarfa
de Desarrollo Social emitié ‘en su oportunidad el
dictamen técnico en relacion a la solicitud de
expropiacién formulada por la promovente en el que
considera procedente la expropiacién, en razén de
éncontrarse ocupada la superficie completamente

P.T. Lerdo-Torre6n Sur, por

- destinarse a la

B).- Unicamente podré enajenarse a precio de

.interés social ‘'un lote tipo por jefe de familia para

usos habitacionales, siempre y cuando ninguno de
los ocupantes del lote sea propietario de otro
inmueble.

C).- El precio de los lotes ocupados para usos
habitacionales se fijara atendiendo el interés social.

D).- Cuando alguno de los avecindados posea
una superficie mayor de la sefialada para el lote
tipo de la zona, podra adquirir el excedente al valor
comercial que corresponda de acuerdo al avaltuo
que para el efecto se practique.

E).- En caso de que alguno de los avecindados

‘ocupe cualquiera de los predios que de acuerdo con

las disposiciones del Estado de Durango, en
materia de desarrollo urbano, sea adecuado para
ejecucion de obras para la
prestacién de servicios al centro de poblacion, . la
Comisién promoverd la reubicacion del citado
ocupante, en alguno de los lotes no ocupados, en
este caso el precio de la operacién se fijara en los
términos del inciso C).

F).- Los lotes que se encuentren desocupados
dentro de la superficie expropiada y que no se
utilicen para los fines a que se refiere el inciso
anterior, podran ser enajenados para que sean
destinados a la construccion de viviendas populares
de interés social.

G).- La Comisiéon deberd donar a favor del
Municipio en el que se ubique la superficie
expropiada, 4reas ~ para equipamiento,
infraestructura y servicios urbanos de acuerdo con
las necesidades del lugar y la disponibilidad de
terrenos.

H).- Con los lotes motivo de la regularizacidn se
constituird el patrimonio familiar de.los adquirentes
en los términos de la Legislacion aplicable.

1).- La venta y titulacién de los lotes se hara con
apego a las disposiciones legales en materia de
desarrollo urbano que sean aplicables en el Estado,
asl como a los criterios establecidos en este
Ordenamiento.

La mencionada Comision deberd publicar en
uno de los diarios de mayor circulacion de la

{©
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localidad, la feche de ejecucion del Decreto
Expropiatorio.

Que existe en las. constancias el dictamen de la
Secretaria de la Refarma Agraria, emitido a través
de ,la "Direccién General de Procedimientos
Agrarlos relativo a la legal integracion del
expegiente, sobre la solicitud de expropiacion; y

CONSIDERANDO:

_UNICO.- Que de las constancias existentes en
el expediente integ-ado sobre esta solicitud de
expropiacion, se ha podido observar que se cumple
con la causa de util dad publica, consistente en la
regularizacién de la tenencia de la tierra urbana y
rural, por lo que s procedente se decrete la
expropiacion solicitada por apegarse a lo que
establecen los articulos 27 de la Constitucién
Politica de los Es:ados Unidos Mexicanos; 93
fraccién V'y 94 de la Ley Agraria. Esta expropiacién
que comprende la superficie de 125-05-38.78 Has.,
de agostadero de usio comun, de terrenos ejidales
pertenecientes al poblado "VILLA JUAREZ",
Municipio de  Lerdo, Estado :.de Durango, sera a
favor de la Comision para la Regularizacién de la
Tenencia de la Tierra, para destinarlos a su
regularizacién y- titulacién legalr a favor de sus
ocupantes mediante su venta. Debiéndose cubrir
por la citada Comisién, la cantidad de N$
1'188,011.84, por concepto de indemnizacién en
favor del nucleo de pablacién de referencia.

Por lo expuesto y con apoyo en los articulos 27

de la Constitucién Folitica de los Estados Unidos ;

Mexicanos; 93 fraccion V, 94, 95, 96, 97 y demas
relativos de la Ley Agraria, he tenido a bien dictar el
siguiente

DECRETO: *

PRIMERO.- Se expropia por causa de utilidad
publica una supericie de 125-05-38.78 Has.,
(CIENTO VEINTICINCO HECTAREAS, CINCO
AREAS, TREINTA Y OCHO CENTIAREAS,
SETENTA Y OCHO CENTIMETROS
CUADRADOS), de agostadero de uso comun, de
terrenos del ejido "VILLA JUAREZ", Municipio de
Lerdo, Estado de Dirango, a favor de la_Comisién
para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra,
quien podré disponer de esa superficie para su
regularizacién mediante la venta a los avecindados
de los solares que ocupan y'para que se construyan
viviendas populares "de interés social en los lotes
qde resulten vacantes. ;

La superficie que se exprdpia es la sefialada en

el plano aprobado por la Secretaria de Ia Reforma .

Agraria.’

- habitacionales,

SEGUNDO.- Queda“ a cargo de la citada
Comisién, pagar por concepto de indemnizacién por
la superficie que se expropia la cantidad de N$
1'188,011.84 (UN MILLON, CIENTO OCHENTA Y
OCHO MIL, ONCE NUEVOS PESOS 84/100 M.N.),
suma que se pagara en términos del articulo 96 de
la Ley Agraria, en la inteligencia de que los bienes
objeto de la expropiacion, sélo podran ser ocupados
mediante el pago o. _depésito .del importe de la
indemnizacién, que se hara de preferencia en el
Fideicomiso Fondo Nacional de Fomento Ejidal o
en su defecto, mediante garantia suficiente.
Asimismo, el fideicomiso ‘mencionado cuidara el
exacto cumplimiento. del articulo 97 de la Ley
Agraria y en su caso, demandara la reversion de la
totalidad o de la parté de los bienes expropiados.
Obtenida’ la reversién el Fideicomiso Fondo
Nacional de Fomento Ejidal ejercitara las acciones
legales para que opere la incorporacién de dichos
bienes a su patrimonio.

TERCERO.- La Comisién para la Regularizacién
de la- Tenencia de la Tierra, debera realizar las
operaciones de* regularlzamén‘ respetando ‘el ‘precio”
del interés social, tratandose de ‘usos
“la 'citada Comisién vendera los
terrenos  objeto ‘del presente Decreto, de
conformidad con los avallos que practique la

"~ Comisién de AvallGos de Bienes Nacionales.: L:os-

lotes’ motlvo .de la regularizacién se constituiran-eri:

'patnmomo familiar de los adquirentes en . los

términos de la Legnslacuén_aphcable.

Se autoriza a la Comisién para la
Regularizacién de la Tenencia de ‘la Tierra, a
realizar: la venta ‘de los terrenos expropiados’en
lotes, ‘tanto a los ‘avecindados que constltuyen el
asentamlento humano irregular como a los terceros
que lo soliciten de las superficies no ocupadas. -

CUARTO.- Publiquese en el Diario Oficial de la
Federacién e inscribase el presente Decreto por el
que se expropian ‘terrenos del ejido "VILLA
JUAREZ", Municipio de Lerdo del - Estado de_
Durango, en el Reglstro Agrario Nacuonal y en el
Registro Publico de la Propiedad correspondlente
para los efectos de Ley, notmquese y eJecutese

DADO en el Palacio del Poder Ejecutlvo de la
Unién en México, Dlstmo Federal, a los veintitrés-

-dias del mes de nowembre de mil novecnentos,

noventa y tres.- El Presidente Constntuclonal de los
Estados’. "Unidos Mexucanos Carlos Salmas de
Gortarl- Rubnca Cumplase El Secretano de la

. Reforma Agrarla Vlctor M. Cervera Pacheco-
_-Rubrica.- El Secretarlo dé- Desarrello Socsal Luls

Donaldo Colosio Murrleta - Rlbrica
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SECRETARIA DE. RELACIONES EXTERIORES

DECRETO de promulgac16n de Tos Acuerdos de
gooperaud*l Ambiental y Laboral de Aménca del

‘ Norte.: -

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que
dlce Estados UhldOS Mexwanos PreSIdenCla de Ia

Fepubhca
CARLOS SALINAS DE
RESIDENTE DE LOS "ESTADOS ,,UNIDOS
MEXICANOS a sus habitantes, sabed: . :
B, Por plempotenctanos debidamente autonzados
al efecto, se firmaron, simultdneamente; ‘el dia
catorce del mes de.septiembre del afio de mil
hovementos noventa y tres en las ciudades de"
iréxico, Ottawa y Washington,-D.C.,
“de Cooperacion Ambiental y Laboral de América del
Norte, cuyo texto y forma en espaiiol constan en la
copia certificada adjunta.

Los Acuerdos fueron aprobados por la Camara '

‘de Senadores del H. ‘Congreso de la Unién; el dia
"weintidés del mes de noviembre del ajio de mil
snovecientos noventa y tres, segu Decreto
gpublicado en el Diario Oficial de la Federacion del
dia ocho del mes de diciembre del propio afio.

- Los Gobiernos de los Estados Unidos
tMexicanos, Canadd y los Estados Unidos de

.América, de conformidad con los Articulos 47 y 51

de los Acuerdos de Cooperacién Ambiental y
Laboral, respectivamente, intercambiaron
notificaciones en las que manifestaron haber
concluido con las formalidades juridicas necesarias
a efecto de que los Acuerdos entren en vigor el dia
primero del ‘mes de enero del afio de mil
novementos noventa y cuatro.

. Por lo tanto, para su debida observancia y en
cumpllmlento de lo dispuesto por la Fraccién
Primera del Articulo Ochenta y Nueve de la
‘Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, promulgo el presente Decreto, en la
‘residencia del Poder Ejecutivo Federal, a los
catorce dias del mes de diciembre del afio de mil
znovecientos noventa y tres.- Carlos Salinas de
1Gortari.~ Ribrica.- El Secretario de Relaciones
<Exteriores, Manuel Camacho Solis.- Rubrica.

Marcelo Ebrard Casaubon, Subsecretario de

-Relacionies Exteriores, CERTIFICA: Que en los"

.archivos de esta Secretaria obra el original
correspondiente’ a México de los Acuerdos de
Cooperacién Ambiental y Laboral de América del
‘Norte, firmados, simultaneamente, el dia catorce
‘del mes de septlembre del afio de'mil novecientos
‘noventa y tres, en las ciudades de México, Ottawa y
;Washmgton D.C:; cuyo texto y forma en espaiiol
“son los siguientes:

' 'GdRTA’Rl '

los Acuerdos ‘..

ACUERDO DE COOPERACION AMBIENTAL
- DE AMERICA DEL NORTE
1 : ENTRE ;

EL GOBIERNO DE LOS ESTAi)OS UNIDOS
MEXICANOS, EL GOBIERNO DE CANADA Y

E EL GOBIERNO DE LOS ESTADQOS UNIDOS DE

AMERICA .
1993
> PREAMBULO B
EI Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos,
el Gobierno de Canada y el Gobxerno de los
Estados Unidos de América:
CONVENCIDOS - de la

imponancia de

conservar, proteger y mejorar el medio ambiente en-

sus territorios y de que la cooperacién en estos
terrenos es un elemento esencial para alcanzar el
desarrollo . sustentable, . en = beneficio de las
generaciones presentes y futuras;

REAFIRMANDO el derecho soberano de los
Estados para aprovechar sus propios recursos
segln sus propias politicas - ambientales y de
desarrollo, asfi como su (esponsabilidad de velar
porque las actividades bajo su jurisdiccién o control
no causen dafio al medio ambiente de otros
Estados 'ni a zonas fuera de los limites de
jurisdiccion nacional;

RECONOCIENDO la
medios ambientes;

ACEPTANDO que los vmculos econémicos y
sociales entre ellos, incluido el Tratado de Libre
Comercio de América del Norte (TLC), son cada
vez mas estrechos;

CONFIRMANDO la importancia de las metas y
los objetivos ambientales incorporados en el TLC,
incluido el. de mejores niveles de proteccion
ambiental;

SUBRAYANDO la importancia de la
participacién de la sociedad en la conservacion, la
proteccion y el mejoramiento del medio ambiente;

TOMANDO EN_ CUENTA - que existen
diferencias en sus respectivas riquezas naturales,
condiciones climaticas y geogréficas, asi como en
sus capacidades econdmicas,. tecnolégicas y de
infraestructura;

REAFIRMANDO la Declaracién de Estocolmo
sobre el Medio Humano de 1972 y la Declaracién de
Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo de
1992; :

RECORDANDO su tradicion de ‘cooperacion
ambiental y expresando su deseo de apoyar y llevar
adelante los acuerdos ambientales internacionales y
las politicas y leyes existentes, a fin de promover la
cooperacion entre ellos; y

interrelacion de sus
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CONVENCIDOS de los beneficios que habran
de derivarse de un 'marco, en especial de una
Comisién, que facilite la cooperacion efectiva para
conservar, proteger y mejorar el medio ambiente en
sus territorios;

HAN ACORDADO LO SIGUIENTE:

PRIMERA PARTE
- OBJETIVOS

Articulo 1:  Objetivos

Los Obje'(IVOS de este Acuerdo son:

(a) alentarla proteccron y el mejoramiento del

? medio ambiente en territorio de las Partes,

para el bienestar de las generacuones
presentes y futuras; -

(b) -~ promover el desarrollo sustentable a partir
de la cooperacion y €l apoyo mutuo en
politicas ambientales y econémicas:

(c) -incrementar la cooperacién entre las
Partes encaminada a conservar, proteger y
mejorar ain mas el medio ambiente,
incluidas la flora y la fauna silvestres;

(d) apoyar ‘las metas y los
ambientales del TLC;

(e) evitar -la creacién de distorsiones o de
nuevas barreras en el comercio;

objetivos

(f)  fortalecer la cooperacion para elaberar y

mejorar las leyes, reglamentos,
procedimientos, politicas, y practicas
ambientales;

(g) 'mejorar la observancia y la aplicacion de
las leyes y reglamentos ambientales;

(h) promover .la transparencia 'y la
participaciéon de la sociedad en la
elaboracion de leyes, -reglamentos Yy
politicas ambientales; ‘

(i) promover medidas ambientales efectlvas y
econémicamente eficientes;

0] promover politicas y
prevenir la contaminacion.

_ SEGUNDA PARTE
OBLIGACIONES
: Compromisos generales

practicas -para

Artlculo 2:-

i BBtael ) relac10n a su_territorio, cada una de

‘Ias Partes

..(a)" 'penédlcamente elaborara y pondra a
! '*“’dlsposwlon publica informes sobre el
estado del medio ambiente;

e (b) elaborara y revisara medidas para hacer
i frente alas contmgencuas ambientales;

(c) promovera_. la  educacién . en asuntos
: ,amblentales * incluida la legislacion
ambiental;

‘la aplncactén de .

“(d) fomentarad la investigacion cientifica y el
- desarrollo de tecnologia en matera
“ambiental;

(e) evaluaréa los impactos ambientales, cuando
proceda; y -
(fy  promovera el uso de instrumentos

econémicos para la eficiente consecucién
de las metas ambientales.

.

2. Cada una de las Partes examinara la
posibilidad de incorporar a su derecho cualquier
recomendacién que elabore el Consejo conforme al
Articulo 10(5)(b). N23

3. Cada una de las Partes examinara [a
posibilidad de prohibir la exportacién a territorio de
otras Partes de pesticidas o de sustancias toxicas
cuyo uso esté prohibido en su propio territorio.
Cuando una Parte adopte una medida que prohiba
o limite de manera rigurosa el uso de dicha
sustancia en su territorio, lo notificara a las otras
Partes, ya sea directamente o a través de una
organizacion internacional pertinente.

Articulo 3:

Reconociendo el derecho de cada una de la
Partes de establecer, en lo interno, sus propios
niveles de proteccion ambiental, y de politicas y
prioridades de desarrollo ambiental, asi como el de
adoptar y modificar. en consecuencia, sus leyes Yy
reglamentos ambientales, cada una de las Partes
garantizara que sus leyes y regiamentos prevean
altos niveles de proteccion ambiental y se esforzarg
por mejorar dichas disposiciones.

Niveles de proteccion

Articulo 43"{1 Publicacion

1. Cada Aina de las Partes se asegurara de
que .sus leyes, reglamentos, procedimientos y
resoluciones administrativas de aplicacién general
que se refieran a cualquier asunto comprendido en
este Acuerdo se publiquen a la brevedad o se
pongan a disposicién de las personas o Partes
interesadas, para su conocimiento.

2O ER9 medlda de io posible, cada una de

las Partes: a2 &s

(a) .publicara por adelantado cualquier medlda

. que se proponga adoptar; y o

(b) - brindara a las personas y las Partes

interesadas - oportunidad razonable - para

. formular observaciones sobre Ias medldas
propuestas :

Articulo 5 Medidas gubernamentales para

leyes .y reglamentos

ambientales e

1. Con el objeto de. lograr altos niveles de

proteccion del ambiente y de cumphmlento con sus

- leyes y reglamentos ambientales, cada una de Ias

Partes aplicara de manera efectiva sus Ieyes y!
reglamentos ambientales a través’ de medndas




PERIODICO OFICIAL

PAG,

- gubernamentales: adecuadas, - conforme al Artlculo"'

37 tales como: .. -, .
‘(a) nombrary capacntar |nspectore3'

(b) wgtlar el cumphmlento ‘de Ias leyes e
' investigar * las’ " ‘presuntas * "vViolaciones.

inclusive mediante wsttas de mspeccnon /n"

situ;

(c) tratar de  obtener. - promesas de

:vcumpltmlento voluntarlo y acuerdos de’

cumplimiento; i

(d) difundir publicamente mformacnén sobre’

g mcumphmtento
(e) emitir boletines u otras pubhcacuones
? penodlcas sobre los procedlmlentos para
la aplicacién de leyes;
(f) promover las auditorias amblentales
requerir registros e informes; . - 7 ° -

(h) proveer o alentar el uso de servmos de.

mediacion y arbitraje;

(i)  utilizar licencias, v'p‘ermisos y
autorizaciones; i ¢

(j) iniciar, de’  'manera’ ' oportuna,
procedimientos Judlcuales asijudiciales,

o administrativos para procurar las

sanciones o las soluciones adecuadas en

caso de violacion de’ sus leyes vy
. reglamentos ambientales;

(k) establecer la posnblhdad de practicar
cateos, decomisos y detenciones
administrativas; o :

(I) expedir  resoluciones = administrativas,
incluidas las de naturaleza preventiva,

. reparadora o de emergencia‘

2. Cada una de las Par‘tes garantlzara la
disponibilidad, conforme a derecho, de
procedimientos  judiciales, cuasijudiciales o
administrativos para aplicar sus leyes vy
reglamentos ambientales, con el fin de sancionar o
reparar las violaciones a éstos.

3. Segun proceda, las sanciones y recursos
previstos contra las violaciones a las leyes vy
reglamentos ambientales de una Parte, deberan:

(a) tomar en cuenta la naturaleza'y .gravedad
de la infraccion, - cualquier beneficio
econdmico que obtenga de ella el infractor,
la situacién econémica de éste y otros
factores pertinentes; y

(b) incluir convenios de cumplimiento, multas,

" encarcelamiento, medidas: precautorias,
clausura de instalaciones y el costo de
detener y limpiar la contaminacién.

Articulo 6: © Acceso de los particulares alos
procedimientos : &

1. -~ Cada una de la Partes garantlzara que las
personas interesadas puedan' solicitar a las

zutoridades competentes ;. de' - esa.. + Parte: que
amwestiguen presuntas vuolacuones a sus' leyes y
r=glamentos amblentales .y dard,. a , dichas
scoiicitudes la deblda conSIderacnén de conformldad
con su Ieglslamén b A il R 4

2. Cadaunade las Panes garantlzaré que Ias
sesrsonas  con interés’ Jurldlcamente reconocido
czmforme a su-derecho interno _en. un asunto en
particular; tengan - acceso- . adecuado a los
greocedimientos | admlnlstratlvos,,cuasuudlmales o
judiciales para. la aphcacnén de las- Igyes y
rezglamentos amblentales de la Parte. -, : g

3.. . El accesq 'de los pamculares a estos
procedimientos incluira, de conformidad con la
‘e=gislacion de la Parte, entre otros, el derecho a:

(a) demandar por dafios a otra persona bajo la
jurisdiccion de esa Pane;

(b) solicitar _sanciones o medidas de
reparacion tales como multas, clausuras
de emergencia o. resoluciones para
aminorar las consecuencias de las
infracciones & sus leyes y reglamentos
ambientales;

(c) - pedir a las autoridades competentes que
tomen medidas adecuadas para hacer
cumplir las leyes y reglamentos
ambientales de la Parte con el fin de
proteger o evitar dafos al medio ambiente:
(o)

(d) solicitar medidas precautorias cuando una

g persona sufra, o pueda sufrir, pérdidas,
dafios y perjuicios como resultado de la
conducta de otra persona bajo Ia
jurisdiccién de esa Parte que sea ilicita o
contraria a las leyes y reglamentos
ambientales de la Parte. ;

Articulo 7:  Garantias procesales

1. Cada una de las Partes garantizara que los
procedimientos administrativos, cuasijudiciales y
judiciales mencionados en los Articulos 5(2) y 6(2)
sean justos, abiertos y equitativos, y con este
propésito dispondra que dichos procedlmlentos

(a) cumplan con el debido proceso legal,

(b) sean  publicos, salvo cuando Ila
administracion de justicia requiera otra
cosa; ; :

(c) otorguen derecho a las partes en el
procedimiento a sustentar o defender sus
respectivas  posiciones y a presentar
informacién o pruebas; y

(d) no sean innecesariamente complicados, no
impliquen costos o plazos rrrazonables ni
demoras injustificadas.

2. Cada una de las Partes dispondra que las

resoluciones definitivas sobre el fondo del asunto en
dichos procedimientos:
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(d) se formulen por escrito y, preferenter‘nerr_te.'

.. “sefalen los motivos en que se fundan'
(b)_ “sin -demora * i'ndeb_ida :
% disposicién  de " las -
*vprocedlmrentos y cuando proceda del
 publico;
_(c) se funden en la rnformacron o las pruebas
~ respecto de las cuales se haya dado a las
_partes la oportunidad de ser oidas.

3. Cada -una. de Ias Partes garantizara,
‘cuando” corresponda ‘que’ las ‘partes en dichos
procedimientos tengan de  acuerdo con  su
Iegrslacron la oportunrdad de obtener la revision y,
“cuando  proceda, la  modificacién de las
resoluciones  definitivas dictadas en - esos
procedlmrentos -

. 4. ‘Cada una de las Partes garantlzara que los
tribunales que llevan a cabo dichos procedimientos,
o los revisen, sean imparciales e independientes, y
no tengan interés sustancial en el resultado de los
mismos. ;
: TERCERA PARTE

COMISION PARA LA COOPERACION
AMBIENTAL

Articulo 8: La Comision

1. Las Partes establecen la Comisién para la
Cooperacion Ambiental.

2. La Comision estara integrada por un
Consejo, un Secretariado y un Comité Consultivo
Publico Conjunto.

Seccion A:  El Consejo

Articulo 9: Estructuray procedimiventos del
Consejo S8
1. El  Consejo estard - integrado  por

representantes de las Partes a nivel de Secretaria
de Estado o su equivalente, o por las personas a
quienes éstos designen. :
2. El Consejo establecera sus
procedimientos.
3. . _El Consejo se reunira:
““%i(@) w.por lo menos una vez al afio en sesiones
i ordinarias;y !
(h) a petrcron de cualquiera de las Partes en
xsesmnes extraordinarias. -

“Las’ sesiones - ordinarias = seran
sucesrvamente por ‘cada una de las Partes.

“El Consejo celebraré reunlones publicas en

reglas y

el transcurso de todas " las sesiones’ ordinarias.’

-'Otras retniones que se celebren en el transcurso de

‘sesrones ordinarias o extraordrnanas seran pubhcas

‘'si asl lo decrde el Consejo

55 B Consejo podra

DK

"‘"v}-_('a)." 'establecer y delegar responsabllldades en

' .comrtés ‘ad hoc o permanentes en grupos
de trabajo y de expertos ;

se pongan a:
partes “en los’

presididas

. s covinformar-
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. (b) -solicitar ‘la .asesoria de personas o de
organizaciones sin “vinculacién
gubernamental, . incluidos expertos
independientes; y .- v

(c) - adoptar..cualquier otra medida en el

g . ejercicio de sus funciones que las Partes

- acuerden. -

6. Todas las. decisiones y recomendaciones
del Consejo se tomaran por consenso, a menos que .
el Consejo decida, .o este Acuerdo disponga, otra
cosa. g ; .
: _7_. Todas Ias decisiones y recomendaciones
del Consejo se haran publicas, salvo que el Consejo
decida, o este Acuerdq di'sponga, otra cosa.

Articulo 10: Funciones del Consejo
1. El Consejo sera el érgano rector -de la

Comisién y le correspondera:

(a) servir como foro para la discusién de los
asuntos ambientales comprendidos en este
Acuerdo; ;

(b) supervisar la aplicacion de este Acuerdo y
elaborar  recomendaciones sobre su
desarrollo futuro y para este fin, en el plazo
de cuatro anos después de la fecha de
entrada en vigor de este Acuerdo, el
Consejo revisara su funcionamiento y
efectividad a la luz de la experiencia
obtenida; " 1891

(c) supervisar al Secretariado;

(d) tratar las cuestiones y controversias que
surja entre las Partes sobre Ia

. interp%tacién o.la aplicacion del Acuerdo;

(e) aprobar .el" programa y el presupuesto
anuales de la Comision; y

(f) . promover y facilitar la cooperacién entre

- las Partes respecto a asuntos ambientales.

2. El Consejo- podra examinar y elaborar

recomendaciones sobre: -

(a) técnicasy metodologias comparables para

- la recolecciéon. y el analisis’ de datos, el
manejo de informacién y la comunicacién
de -datos ‘por - medios  electrénicos - en
relacién con los asuntos comprendldos en

d este Acuerdo
»-(b) téchicas'y estrategras para prevemr Ia

: contammacrén : :

(c) enfoques e mdlcadores comunes ° para

sobre el estado del medio

~ambiente; - S

“(d) eluso de |nstrumentos econémicos para Ia

" consecucién* ‘de ‘objetivos ' “ambientales
~internos 0 acordados a nivel internacional;

(e) mvestrgacrén C|ent|f|ca y desarrollo “de

; 'tecnolpgia .."respecto a asuntos

. ambientales; . 26267 E5IUE
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(a) el acceso pubhco a la informacién sobre el
- medio amblente de. que, dispongan las
autoridades de cada una de.las Partes.
’|nclu1da la informacion sobre materiales y
actividades pellgrosos y en sus
comunidades, asi como la oportunldad de
participar en los procesos de adopcién de
decnsmnes relac:onados con dicho acceso;

promomén de Ia concuencna ‘publica en’
‘refacion con el medio ambiente; .

a3 cuestlones g amblentales en zonas “
i frontenzas o de naturaleza transfronteriza,
: ~tales como el transporte a larga distancia
e de contaminantes del aire y de los mares;

species exéticas que puedan ser daiiinas;

a conservacnon y la proteccnon de la fauna | - S : THOS i
'Ia flord silvestres asf como de sus habitat, " (b) los limites. adéi:.uéd”os‘ pé?a contaminantes
’:y de las ‘areas naturales bajo proteccuon especificos, tomando cuenta las
: espemal ;  diferencias en los ecosnstemas
& pr(IJtecmon de especues amenazadas y 6. El Consejo cooperara con la Cothisioh de
en peligro;

: Libre Comercio del TLC para alcanzar las metas y
’ actlwdades de prevencion y de respuesta a objetivos ambientales del TLC:
desastres ambientales; - | (@) “actuando como centro de informacion y de
recepcion - de observaciones de
organizaciones . y de personas sin
vinculacién gubernavment‘al, en relaciéon con
. _esas metas y objetivos;

(b) proporcionando ‘apoyo en las consultas
que se hagan conforme al Articulo 1114
del TLC cuando una Parte considere que
otra de las Partes ha renunciado a aplicar
una medida ambiental o la ha anulado, ©
ha ofrecido hacerlo, como forma de alentar
el establecimiento, adquisicion, expansion

() - asuntos ambientales que se relacionen cQn
el desarrollo econémico; i
(m) efectos. ambientales de los productos
Ay S ; 37
* durante su ciclo de vida;- :
(n) la capacitacién y el desarrollo de recursos
humanos en materia ambiental;
(o) el intercambio de ctentmcoé,y funcnonanos l
7 ambientales;
{p) enfoques sobre el cumplimiento y la
aplicacion de las leyes ambientales;

(q) recursos nacionales ecologicamente o conservacion de una inversién de un
sensibles; inversionista, con miras a evitar dicho

(r) etiquetado ecoldgico; y incentivo; :

(s) - otros asuntos que considere adecuados. (c) * contribuyendo a la prevencion o la

resolucion de controversias comerciales

3. El Consejo fortalecera la cooperacién para : 3 \
relacionadas con el medio ambiente:

elaborar leyes y reglamentos ambientales, asi como

para su mejoramiento continuo, especialmente a (i)  procurando evitar controversias entre
través de: las Partes; :
(a) la  promocién del  intercambio  de (i) haciendo recomendaciones a la

informacién sobre criterios y metodologias Comision de Libre Comercio respecto
utilizadas para establecer las normas a la prevencion de dichas
ambientales internas; y Y controversias; y

manteniendo una lista de expertos
que puedan proporcionar informacion
o asesoria técnica a los .comités,
grupos de trabajo y otros organismos
.del TLC;

(b) ‘el establecimiento de un proceso para (i)
elaborar recomendaciones sobre una
mayor compatibilidad de reglamentaciones
técnicas, normas Yy procedimientos de
evallacion de la conformidad ambientales,

de manera congruente con el TLC, sin
reducir los niveles de proteccién ambiental.

4.  El Consejo alentara:

(d) examinando sobre una base permanente
los efectos ambientales del TLC; y

(e) apovando en lo demas a la Comisién de

Libre Comercio en asuntos relacionados

(a) la aplicacién efectiva por cada una de las - X
con el medio ambiente.

Partes de sus leyes y reglamentos ; T

ambientales; ‘ 7. Reconociendo la naturaleza esencialmente

' ot ; : bilateral’ de muchas cuestiones - ambientales
(b) el cumplimiento de dichas leyes 'y ;

transfronterizas vy, con vistas a lograr, en .los
préximos tres afos, un acuerdo entre las Partes
sobre sus obligaciones de conformidad con este
Articulo, el Consejo examinara y hara
recomendaciones respecto a: :

reglamentos; y
(c)  la cooperacion técnica entre las Partes.

5. El Consejo promovera y, cuando proceda,
elaborara recomendaciones sobre:
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(@) la evaluacién del impacto ambiental de
" proyectos sujetos a la decisién de una
autoridad gubernamental competente que

‘ probablemente ~ tenga efectos
“transfronterizos™ perjudiciales, incluida la

.plena apreciacion de las observaciones

‘ presentadas por otras Partes y por

" ‘personas de otras Partes; ; 55

(b) la notificacién, el  suministro de

informacion pertinente y las consultas
entre las Partes en relacién con dichos
proyectos: y- e ol

(c) la ‘atenuacién de "los posibles efectos

' .. ‘perjudiciales de tales proyectos.

8. El Consejo alentard a cada una de las
Partes a establecer procedimientos administrativos
adecuados, de ' conformidad ““con  sus leyes
ambientales, que permitan a otra de las Partes
solicitar, sobre una base reciproca, la reduccion,
eliminacién o atenuacion de la contaminacion
transfronteriza. :

9. El Consejo examinara y, cuando proceda,
hara recomendaciones para el otorgamiento por
una de las Partes, sobre una base reciproca, de
acceso, derechos y recursos ante sus tribunales y
dependencias administrativas a las personas en
territorio de otrg Parte que hayan sufrido, o exista la
posibilidad de que sufran un dafio o perjuicio
causado por contaminacioén originada en territorio
de la Parte, como si el dafio o perjuicio hubiera
ocurrido en su territorio.

Seccion B: El Secretariado

Articulo 11: Estructura y procedlmlentos del
Secre\arlado

1. El Secretariado sera pres;dndo por un
director ejecutivo designado por el Consejo por un

‘periodo de tres afios, que el Consegjo podra renovar

por -un término ‘de tres afios mas. El cargo de
director ejecutivo se rotara sucesivamente -entre los
nacionales de cada una de las Partes. El Consejo
podra remover al director ejecutlvo tnicamente por
causa justificada. : :

2. -El ‘director éejecutivo -nombraré y
supervisara al personal de apoyo del Secretariado,
reglamentard sus facultades y obligaciones, 'y fijara
Sus -remuneraciones ..conforme -'a :las ‘normas
generales que establezca el Consejo.. Las normas
generales dlspondran que: o .
el nombramlento la permanencna y las
condlc:lones de, trabajo del . personal se
basen - estnctamente en_:su eﬁC|enc1a
Yo ::capacldad e mtegndad
(b) . para el nombramlento del personal el
= fdlrector ejecutuvo tome en cuenta las listas

: de candudatos _elaboradas por las Partes y

por el Comlté Consultlvo Pubhco Conjunto

(c) se considere debidamente la importancia
de contratar en proporciones equitativas al
personal profesional entre los nacionales
de cada una de las Partes: y

(d) el director ejecutivo informe al Consejo de
todo nombramiento. N

3. El Consejo, mediante voto de dos terceras
partes de sus miembros, podra rechazar cualquier
nombramiento que no satisfaga las normas
generales. Esta decision se tomara y mantendra en
términos confidenciales.

4. _ En el desempefio de sus obligaciones, el
director ejecutivo y el personal de apoyo no
solicitaran ni recibiran |nstrucc|ones de ningln
gobierno ni de ninguna autoridad externa al
Consejo. Cada una ‘de las Partes respetard el
caracter internacional de las responsabilidades del
director ejecutivo y del persoral de apoyo y
procurara no influir en el cumplimiento de ellas.

5. El Secretariado brindara apoyo técnico,
administrative y operativo al Consejo y a los
comités y grupos establecidos por el mismo, asi
como de cualquier otra clase que disponga el
Consejo.

6. El director ejecutivo presentara al Consejo,
para su aprobacion, el programa y presupuesto
anuales de la Comision, con disposiciones sobre
propuestas de actividades -de cooperacion y de
respuesta del Secretariado a contingencias.

7. Cuando proceda, el Secretariado
proporcionara a las Partes y al pulzlico informacién
relativa al lugar donde ‘pueden recibir asesoria
técnica o infirmacién especializacia sobre asuntos
ambientales.

8.  El Secretariado resguardar::

(a) de sudivulgacion la |nformacnon que reciba
y que permita identificar a la persona o ala
organizacion sin vinculacién
gubernamental que haya presentado una
peticion, si esa persona u organizacién asf
lo han solicitado, o cuando el Secretariado
lo considere apropiado; y

(b) de su divulgacion = publica cualquier
informacién que reciba we cualesquiera
organizacién o persona sin vinculacion
gubernamental cuando la informacién sea
designada por esa persona u’ organizacion
como confdencnal o comercial reservada.

Articulo 12

1:=El Secretanado preparara el informe anual

de la Comisién ‘conforme a las instrucciones que
reciba del Consejo El Secretariado presentara un
proyecto de informe para su revision por el Consejo.

El informe final se hara publico.

2. _Elinforme comprendera.‘

lnforme anual de Ia Comlsnon
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(a) las actlwdades y gastos de la Comisién en
el aﬁo calendario prev;o St B

(vb') el programa Yix el presupuesto ‘de Ia
. Comisién . autorizados para el afio
‘calendarlo sngunente g e

(c) las meclldas tomadas por cada una de las
Partes en relacion con sus obligaciones
conforme a este Acuerdo, incluyendo
informzicion sobre. las actlwdades de la
Parte para aphcar Ias Ieyes amblentales

(d) los puntos de Vista y la |nformacmn que
sean pemnentes y hayan sido presentados
por ‘organizaciones y . personas . ~.sin
vinculicion gubernamental, incluso
informacién sumaria sobre las peticiones,
asi como. cualquier otra qde el Consejo
consiclere apropiada; ‘ .

(e) las- recomendaciones sobre  cualquier

asunto que caiga en el ambito de este

Acuerdo; y:

(f) cualquier otro asunto que el Secretanado
incluya por instrucciones del Consejo.

3.  El informe abordara periédjcamente el
estado del medio ambiente en territerio de las
Partes.

Articulo 13: Informes del Secretariado

1. El Secretariado podra preparar informes
para el Consejo sobre cualquier asunte en el ambito
del programa anual. Cuando el Secretariado desee
elaborar infcrmes sobre cualquier otro asunto
ambiental relacionado con las funciones© de
cooperacién de este Acuerdo, lo notificara al
Consejo y pocira proceder, a menos que en un plazo
de treinta (30') dias a partir de dicha notificacién, el
Consejo se wponga a la elaboracion del informe
mediante el voto de dos terceras -partes de sus
miembros. Eisos otros asuntos ambientales no
incluiran los relacionados con las omisiones de una
Parte en la ziplicacion de sus leyes y reglamentos
ambientales. Cuando el Secretariado no tenga
conocimienta:  especifico  del = asunto  bajo
consideracién, obtendra el auxilio de uno o mas
expertos ‘ndependientes, con experiencia
reconocida ©n el tema, para la elaboracién del
informe.

2. Para la preparacién de dicho informe el
Secretariado podra tomar en cuenta -cualquier
informacion 1.écnica o cientifica pertinente, incluida:

(a) la que esté disponible al plblico;

(b) Ia presentada por  personas y
organizaciones interesadas sin vinculacion
gukiernamental; :

(c) la presentada por el Comité Consultivo
Publico Conjunto;

(d) la proporcionada por una Parte;

'_ (e) Ia obtenlda medlante consultas pubhcas
L tales como congreso semlnanos y
. smpos:os 0 s : z -
(f) la elaborada por el Secreta iado o. por
expertos |ndependlentes contratados
conforme al parrafo1 ol :

3.kl Secretanado presentara su informe al
Consejo que normalmente lo hara publico en los 60
dias sngutentes a su recepcnén a menos que el
Consejo demda otra cosa S ;

Articulo 14: Petlcnones relativas a’' la
aplicacion de la legislacién ambiental

1. El Secretariado podra.examinar peticiones
de cualquier persona u organizacion sin vinculacién
gubernamental que asevere que una Parte esta
incurriendo en omisiones en la aplicacién efectiva -
de su legislacion amblental si el Secretariado juzga
que la peticion: :

(a) se presenta por escrito en un idioma
designado por esa Parte en una
notificacién al Secretariado;

(b) identifica claramente a la persona u
organizacion que presenta la peticion;

(c) proporciona informacion suficiente que
permita al Secretariado revisarla, e
incluyendo las pruebas documentales que
puedan sustentarla;

-(d) pére?e encaminada a promover la
aplicacion de la ley y no a hostigar una
industria;

(e) senala que el asunto ha sido comunicado
por escrito a las autoridades pertinentes de
la Parte y, si la hay, la respuesta de la
Parte; y

(f) la presenta una persona u organizacion
que reside o0 esta establecida en territorio
de una Parte.

2. Cuando considere que una peticion cumple
con los requisitos estipulados en el parrafo 1,
Secretariado determinara si la peticion amenta
solicitar una respuesta de la Parte. Para decidir si
debe solicitar una respuesta, el Secretariado se
orientara por las siguientes consideraciones:

(a) si la peticion alega dafio a la persona u

organizacion que la presenta;

(b) si la peticion, por si sola o conjuntamente
con otras, plantea asuntos cuyo ulterior
estudio en este proceso centribuiria a la
consecucion de las metas de este Acuerdo;

(c) si se ha acudido a los recursos al alcance

de los particulares conforme, a la
legislacién de la Parte; y

(d) si la peticion se basa exclusuvamente en
noticias de los medios de comunicacidn.
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~ Cuando el Secretariado solicite una respuesta,
remitird a la Farte .una copia de la peticion, ' asi

como cualquuer otra informacién. de- apoyo que la-

acompaiie.

3. ' La Parte notificara al Secretariado en un
plazo de 30 dias y, en circunstancias excepcidna|es
en un plazo de 60 dias postenores a la entrega de
la solicitud: ;

(a) si. el asunto es materia de un
‘procedimiento judicial o administrativo
pendiente de resolucion, en cuyo caso el
Secretariado no contmuara con el tramite;
Y,

* (b)
desee preser‘tar tal como:
(i) si el asunto ha sido prevuamente
: matenavde un procedimiento judicial
o administrativo; y

(i) si hay recursos internos relacionados

= con el asunto que estén al alcance de
la persona u organizacién que
presenta la peticion .y si se ha
acudido a ellos.

Articulo 15: Expediente de hechos

1. Cuando considere que, .a la luz de la
respuesta dada por la Parte, la peticion amerita que
se elabore un expediente de hechos, el Secretariado
lo informaré al Consejo e indicara sus razones

2. El Secretariado elaborara el expediente de
hechos, si el Consejo le ordena hacerlo mediante el
voto de dos terceras partes de sus miembros.

3. La elaboracion del expediente de hechos
por ei Secretariado, de conformidad con este
Articulo,
medidas ulteriores que puedan adoptarse respecto
a una peticion. :

4. Para la elaboracmn del expediente de
hechos, el Secretariado tomara en’ cuenta toda la
informacién proporcionada por una Parte y podré
tomar en cuenta toda informacién pertinente, ‘de
naturaleza técnica, cientifica u de otra que:

(a) - esté disponible al publico;

(b) sea presentada ' por

: gubernamental;

(c)- ‘sea presentada por eI Comlte Consuluvo ;

_Publico Conjunto o

(d) :elaborada por el
7 expertos |ndepend|entes

5. ° El Secretariado presentara al Consejo- un g

proyecto del expediente de hechos. Cualquier Parte
podra hacer ‘observaciones sobre la_ exactitud del

proyecto en un plazo de 45 dias postenares asu'|

presentamon

cualquier otra informacion’ que la Parte

"se hara sin perjuicio de cualesquiera

_personas .
. " organizaciones- mteresadas sin vinculacion

Secretanado 0. pork 3

6.1 El Secretariado incorporara las

" observaciones que procedan en el expedlente final

de hechos y la presentara al Consejo.

7. - Mediante el voto de las dos terceras partes
de ‘'sus miembros, el Consejo podria poner a
disposicién publica el expediente final -de los
hechos, normalmente en un plazo de 60 dias a
partir de su presentacion.

Seccién C: Comités Consultwos

Articulo 16: Comité
Conjunto

1. * El Comité Consultivo Publico Conjunto se
integrara por quince personas, salvo que el Consejo
decida otra cosa. Cada una de las Partes o, si la
Parte asi lo decide, su Comité Consultivo Nacional,
convocado de conformidad con el Articulo 17,
designara un nimero igual de miembros.

2. El Consejo establecera las reglas de
procedimiento ~del -~ -Comité Consultivo Publico
Conjunto y éste elegira a su propio presidente.

3. El Comité Consultivo Piblico Conjunto se
reunira -por lo-menos una vez al afio durante el
periodo de sesiones ordinarias del Consejo y en
cualquier otro momento que decidan el Consejo o el
presidente del Comité con el consentimiento de la
mayoria de sus miembros.

4. El Comité Consultivo Publico Conjunto
podra asesorar al Consejo sobre cualquier asunto
perteneciente al ambito de este Acuerdo. incluso
sobre cualquier documento que se le haya
presentado conforme al parrafo 6, asi como sobre
la aplicacion y desarrollo ulteriores de este
Acuerdo, y podra desempefiar cualquier otra
funcion que le asigne el Consejo.

5. El Comité Consultivo Publico Conjunto
podra  proporcionar al Secretariado informacion
técnica, cientifica o de cualquier otra clase que sea
pertinente, incluso para propdsitos de la elaboracion
de un“expediente de hechos conforme al ‘Articulo
15. El Secretariado enviara al Consejo cop|a de
dicha informacién. : :

6. El Secretariado proporcnonara al Comlté
Consultivo Publico Conjunto, al mismo tiempo-que
se lc presente al Consejo, copia de la propuesta de
programay de presupuesto anuales de la Comision,
el proyecto de informe anual\y cualqu:er otro
informe . que el Secretariado haya elaborado de
conformldad con el Articulo 13. ; -

hs Mediante el voto de las dos terceras partes

Consultivo  Pdblico

“de sus .miembros, el Consejo . podré poner los

expedientes de hechos a dlsposwnor‘. del Comlte
Consultivo Pubhco Conjunto. S
Articulo 17 Comités
Nacionales - . - :
Cada una de las Partes podré convocar un
éomltg consultivo nacional, integrado por mlemb_ros_

; Cons'u‘l‘tivqs
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de la sociedad;
organizaciones .- Y personas -sin’  vinculacién
gubernamental, con’ ol fin de recibir asesoria sobre
la aplicacién y ulterior desarrollo, de este Acuerdo.

Articulo 18:. COmltes Gubernamentales

Cada una: de las Partes podra convocar un
comité gubernamental que podra estar |ntegrado
por representantes de . los gobiernos federal,
ostatales o provinciales, o podré incluirlos, con el fin
de recibir asesorfa sobre la aphcacwn y el ultenor
desarrollo de este Acuerdo.

Seccién D: Idlomas oficiales

Articulo 19: Idiomas oficiales .

Los idiomas oficiales de la Comisién seran el
espafol, el francés y el inglés. Todos los informes
inuales conforme al Articulo 12, los informes

presentados al Consejo conforme al Articulo 13, los_

expedientes de hechos presentados al. Consejo
conforme al Articulo 15(6), y los informes de
paneles conforme a la Quinta Parte estaran
disponibles en cada uno de los idiomas oficiales en
el momento en que se hagan publicos. El Consejo
ostablecera  las reglas y los procedimientos
concernientes a la traduccion e mterprei(acuon
CUARTA PARTE
COOPELACION Y SUMINISTRO DE
INFORMACION

Articulo 20: Cooperacidn

1 Las Partes procuraran en todo momento
lograr el consenso sobre la interpretacion y la
dplicacion Je este Acuerdo y haran su mayor
esfuerzo por resolver, mediante cooperacion 'y
consultas, cualquier asunto que pudiera afectar su
funcionamiento.

2 En la mayor medida posible, cada una de
ias Partes notificard a cualquiera otra que tenga
interés en el asunto toda medida ambiental vigente
O en proyecto que la Parte considere que pueda
afectar sustancialmente el funcionamiento de este
Acuerdo o los intereses de esa otra Parte en los
términos de este Acuerdo. :

3. A solicitud de cualquier otra Parte, una
Parte proporcionara informacién y dara respuesta
sin demora a las preguntas relativas a cualquier
medida vigente o en proyecto, haya o no notificado
previamente la medida a esa otra Parte.

4. Cualquiera de las Partes podra notificar y
proporcionar a cualquiera otra toda informacién
fidedigna relativa a posibles violaciones a la
legislacién ambiental de esa Parte, la cual sera
especifica y suficiente para permitir esta ultima
investigar el asunto. La Parte que haya sido
notificada tomara las providencias necesarias, de
acuerdo con su propia legislacién, para investigar el
asunto y dar respuesta a la otra Parte.

Articulo 21: Suministro de informacién

lnéfuy'éndo representantes . de

. legislacién,

1. - A peticion del Consejo o del Secretariado,
cada una de las Partes, de conformidad con su
proporcionard - la informacién - que’
requiera el Consejo o el Secretanado mclusuve
(a) pondra a su dlSpOSIClOﬂ, sin demora,
cualquier informacion en su poder que se
le-haya solicitado para la-elaboracion de
un informe o expediente de hechos, incluso
la informacién sobre cumplimiento y
aplicacion; y gy ml e

(b) hard lo razonable para, poner a su
disposicién cualquier otra informacion que
se le solicite. - = eding

2. Cuando una Parte considere. que la
solicitud de informacion del Secretariado es
excesiva, o indebidamente onerosa, lo podra
notificar al Consejo. El Secretariado revisara la
amplitud de su solicitud, a fin de satisfacer las
limitaciones que establezca el Consejo mediante el
voto de las dos terceras partes de sus miembros.

3. Cuando una Parte no facilite la informacion
solicitada por el Secretariado, aun con los limites
estipulados conforme al parrafo 2, notificara sus
razones al Secretariado sin demora y por escrito.

QUINTA PARTE
CONSULTAS Y SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Articulo 22: Consultas

1. Cualquiera de las Partes podra solicitar por
escrito consultas con cualquiera otra Parte respecto
a la existencia de una pauta persistente de
omisiones en la aplicacién efectiva de la legxslacmn
ambiental de esa otra Parte.

2. La Parte solicitante entregara la solicitud a
las otras Partes y al Secretariado.

3. - A menos que el Consejo disponga otra
cosa en las reglas y procedimientos establecidos
conforme al Articulo 9(2), la tercera Parte que
considere tener un interés sustancial en el asunto,
estara legitimada para participar en las consultas,
mediante entrega de notificacion escrita a Ias otras
Partes y al Secretariado. :

4. Las Partes consultantes haran todo lo
posible por alcanzar una salucién mutuamente
satisfactoria del asunto a través de las consultas
previstas en este Articulo. :

Articulo 23: Inicio del procedimiento

1. Cuando las Partes consultantes no logren
resolver el asunto conforme al Articulo 22 en los 60
dias posteriores a la entrega de la solicitud de
consultas, o dentro del plazo que acuerden,
cualquiera de las Partes podra solicitar por escrito
una sesién extraordinaria del Consejo.

2. La Parte salicitante indicara en la solumtud
el asunto motivo de la queja y entregard ‘icha
solicitud a las otras Partes y al Secretariado.
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. 3. A menos que decida otra cosa, el Consejo
se reunira dentro de los veinte dias siguientes a la
entrega de la solicitud y se abocara sin demora a
resolver la controvers:a

4. - El Consejo podra:

(a) convocar a los asesores técnicos o crear
los- grupos de trabajo o de expertos que
considere necesarios:

(b) recurrir - a - los buenos oficios, la
conciliacion, la mediacion o a otros
procedimientos de solucion de
‘controvers_iasv, o

(c) . formular recomendaciones,

para ayudar - a las Partes a alcanzar una

solucién  mutuamente satisfactoria de la
controversia. ‘Las recomendaciones se
haran pubiicas, si asi lo decide el Consejo
mediante el voto de las dos terceras partes
de sus miembros.

5. Cuando juzgue que un asunto corresponde
propiamente al ambito de otro acuerdo o arreglo del
que sean parte las Partes consultantes, el Consejo
les remitird el asunto para que adopten las medidas
que procedan conforme a dicho acuerdo o arreglo.

Articulo 24: Solicitud de integracién de un
panel arbitral
- 1.  Si un asunto no se resuelve en un plazo de

60 dias posteriores a la reunién del’ Consejo
conforme al Articulo 23, a solicitud escrita de
cualquiera de las Partes consultantes, el Consejo
- decidira, mediante el voto de dos terceras partes de
sus miembros, convocar un panel arbitral para
examinar el asunto cuando se alegue la existencia
de una pauta persistente de omisiones de la Parte
demandada en la aplicacién -efectiva de su
legislacion ambiental relativa® a los lugares de
trabajo, las empresas, las compaiiias, o los
sectores que produzcan bienes o proporcionen
servicios: : 1

(a) que sean objetn de comercio entre los

territorios de las Partes; o

que compitan en territorio de la Parte
. demandada con bienes producidos 6 con

servicios proporcionados por personas de
otra Parte.

2. Cuandola tercera Parte con5|dere tener un
interés sustancial en el asunto, tendré derecho a",
participar como Parte reclamante prewa entrega de
notificacién escrita de su intencion de intervenir, a
las Partes contendientes y al Secretarlado “La
notificacién se entregara ‘tan pronto sea posuble
pero en ningln caso después de siete dias a partlr‘
de la fecha de la votacién del Consejo para"la_j
mtegracnon de un panel. '

~3. 'A menos que las Partes contendlentes"
acuerden otra cosa, el panel se estableceré y““

(b)

desarrollarad sus funciones-en concordancia con las
disposiciones de esta Parte. ]

Articulo 25: Lista de panelistas -

- El Consejo integrara y conservara una lista
de hasta 45 individuos que cuenten con las
aptitudes y la disposicién para ser panelistas. Los
miembros de la lista seran designados por
consenso, por periodos de tres afios, y podran ser
reelectos.

2. Los miembros-de la lista deberan:

(a) tener conocimientos especializados o
experiencia en derecho ambiental o en su
aplicacién, o en .la solucién de
controversias derivadas de acuerdos
internacionales, u otros conocimientos o
experiencia . cientificos, técnicos o
profesionales pertinentes;
ser electos estrictamente en funcion de su
objetividad, confiabilidad y buen juicio;
ser ‘independientes, no estar vinculados
con ninguna de las Partes. ni con el
Secretariado ni el Comité Consultivo
Publico Conjunto, ni recibir instrucciones
de los mismos; y :
cumplir con el cédigo de conducta que
establezca el Consejo.

Articulo 26: Requisitos para ser panelista

1. Todos los panelistas deberan reunir los
requisitos sefialados en el Articulo 25(2).

(d)

2. No rodran ser panelistas en una
controversia |os~&ndividuos que:
(@) hubiered intervenido en ella en los

términos del Articulo 23(4); o
tengan en ella un interés, o lo tenga una
persona.u organizacion vinculada con ellos
segln lo disponga el codigo de conducta
establecido conforme al Articulo 25(2)(d).
Articulo 27: Seleccidn del panel
1. Cuando haya dos Partes contendientes, se
segutra el sngmente procedimiento:

(b)

lpanel se integrara por cinco miembros.
‘Partes  contendientes  procuraran
¢ cordar la ‘designacién del presidente del
panel en los 15 dias siguientes a la
'otamén del Consejo para la integracion
,‘ﬂel mismo. En caso de quelas Partes
ontendientes no logren llegar a un
a uerdo ‘en este periodo, una de ellas,
electa por sorteo, designara, en el plazo de
5 dias, al presidente, que no sera
iﬁdadano de la Parte que hace la
L desxgnacnon sotitort
(c),& Dentro de los 15 dias siguientes a la
bcion | del presidente, = cada Parte
conterr{dlente seleccionara a dos panehstas

it
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que ‘sean’ ‘cjudadanos de - la otra Pane

S, _'contendlente i Sriotal o
o (d).s S| una Parte contendlente no seleccxona a
i sus panellstas dentro de ese Iapso éstos .
Yy seleccuonarén por sorteo. de entre los

e »"f‘m|embros de la lista que sean cmdadanos
Y de fa otra Parte contendiente.

& 2%‘."‘Cuando haya “més “de dos Partes
contendnentes f’se‘ ‘segui'ré el siguienté
procedlrmento e R

(a) El panel se xntegraré con cinco mlembros
(b) ‘Las’: Partes”, contendlentes procuraran
; ‘acordar la des:gnacnén del presidente del.’
‘ .' panel en los 15 dias  siguientes a la
- votacién del Consejo para su integracion.
' En caso de que las Partes contendientes
no logren llegar a un acuerdo en este

.. - periodo, la Parte o Partes del lado de la_

.controversia escogido . . por ., sorteo,
seleccionaran en-el plazo de 10 dias al
. presidente, que .no. sera cmdadano de
s _dicha Parte o Partes : 4
..(c) ».En los 30 dias postenores ala selecmén
del. presidente, la Parte émandada
designara - dos panelistas,w.é
cuales serd ciudadano'.de una de las
Partes reclamantes, y el otro. serd
ciudadano de otra Parte reclamante. Las
Partes reclamantes  seleccionaran. dos
panelistas, ‘que sean ciudadanos de la
Parte demandada.
(d) Si alguna de las Partes contendientes no

/ selecciona a un panelista dentro de ese.

lapso, éste sera electo por sorteo de
conformidad con: los ° criterios de
nacionalidad del inciso (c).

3. Por lo regular, los panelistas se escogeran
de la lista. Cualquier Parte contendiente podra
presentar una recusacién sin expresiéon de causa
contra cualquier individuo que no figure en la lista y
que sea propuesto como panelista por una-Parte

‘ contendiente, en Ins 30 dias snguuentes a aquel en
que se haga la propuesta :

" 4. Cuando una Parte contendiente considere
que ‘un panehsta ha incurrido en una violacién del
cédigo de " conducta, las Partes “contendientes
realizaran consultas y, de asli acordarlo destituiran
a esé panelista y elegiran’ uno - nuevo . de
conform;dad con las dlsposxclones de este arﬂculo

Articulo 28: Reglas de procedlmlento -
_El Consejo establecerd Reglas. Modelo de
Procedlmlento Los procedimientos garantlzarén
(a) como mfmmo el derecho a una audiencia
. ante el panel; , - -

(b) la oportumdad dé presentar aIegatos y
réplicas por escrito; y

"~ emitir las

" ‘entrega - de " notificacion - escrita®+ a-

o de. los

(c) que nmgun panel dlvulgue qué panehstas
sostnenen opmlones ‘de. mayorla o mlnorla

5 ‘Salvo que :"'Parte : contendlentes

: convengan otra- cosa 'los panele cdnvocados de’

conformidad con esta Parte se lnstalaran y segunran
sus procedimientos conforme a las Reglas Modelo
de Procedimiento. - < = i, ;

3. A menos que las- Partes contendlentes‘
acuerden otra cosa,-en los 20 dfas sngutentes ala

* Votacién del Consejo para lntegrar el ‘panel, el acta
© de mision seré:” ' :

: "Exammar a Ia qu d as’ 'dlsposlcuones
apllcables del Acuerdo, mclundas las dispuestas en'
la Quinta Parte, si ha _habida una pauta per5|stente
de omisiones. de la Parte demandada en’ la
ap}ucacnon efectiva de su legislacién ambiental, y
. conclusiones, : . aeterminaciones. 'y
recomendaciones a'que se refiere el Articulo 31(2)."

Articulo 29: Participacion de la tercera Parte
* Una Parte que no’ sea contendiente, previa
las" Partes
contendlentes y al Secretariado téndra derecho: a
asistir a . todas.las:. auqlenmas : as presentar
comunicaci_ones‘ escritas y orales al panel y a recibir
comunicaciones : - escritas” .+ de - Partes
contendientes. : b

Articulo 30: Funcién de los expertos

A instancia de una Parte contendiente, o por su
propia iniciativa, ‘el panel podra recabar la
informacion y la asesoria técnica‘de las personas o
grupos que e‘stlme‘ pertinente, siempre que las
Partes contendientes ‘asi lo acuerden y conforme a
los términos y  condiciones: que esas Partes
convengan. ‘ ek

Articulo 31: Informe preliminar.

1. El panel fundard su .informe . en " los
argumentos y comunicaciones presentados por {as
Partes y en cualquier informacién que haya recibido
de conformidad con el Articulo 30, a menos que las
Partes contendientes acuerden otra cosa.

2. Salvo. que” las Partes contendientes

i'c'onvengan otra’ cosa, - 'dentro’ de los 180" dias

siguientes al hombramien'to det Gltimo panelista, el
panel- presentaré a las Partes. contend|entes un
mforme preliminar que contendré

-'(a) las’'conclusiones de hecho

(b) " la determinacion sobre si- ha habido ' una
' pauta persnstente de omismnes de’ la Parte
'demandada enla apllcacmn efectiva de su
, legislacién - “ambiental;. ‘o’ cualquuer otra
_determlnaclén sollcltada en -el acta de'

: mision; y- En TR : ,\,,
(c)* en caso ‘de que eI panel emlta una
ol _'determmacnén afirmativa’ conforme al
" . inciso (b), sus recomendac:ones cuando
las. haya para la’ solucién " de la
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controversia, - las cuales . normalmente
seran que la’'Parte demandada adopte y
'aphque un plan de accion suficiente .para
Acorreg|r la pauta de no aplicacion.

‘3. Los panellstas podran formular votos
particulares sobre ' cuestiones en que no exlsta
acuerdo unanime.

4. Las Partes contendientes podran hacer
observaciones por escrito al panel sobre el informe
preliminar, en ‘los .30 dias siguientes a su
presentacion. el ) ) .

5. “En ‘esté caso y Iuego de examinar las
observaciones escntas ei panel. podra de oficio 0 a
petlcson de alguna Parte contendiente:

(a) sohcttar Ias observaciones ' de -cualquier
Parte involucrada;

" (b) - reconsiderar su informe; y

(c) llevar a cabo cualquier examen ulterior que
considere pertinente.

Articulo 32: Informe final ‘sueT
‘1. - El panel' preseitarda a las Partes
contendientes un informe final, y los votos

particulares sobre las cuestiones en que no haya
habido acuerdo unanime, en un plazo de 60 dias a
partir de la presentacién del informe preliminar, a

menos que las Partes contendientes ronvengan.

otra cosa. :

2. Las Partes contendlente< comunicaran al
Consejo el informe final del. panel, asi como todas
las opiniones escritas que cualquiera de [as Partes
contend.entes _desee. anexar, -en términos
confdencnales en los 15 dias siguientes a que les
sea presentado i :

13: :El mforme ﬂnal del panel se publlcara cinco
dlas despues de su comumcaadn al Consejo.

Articulo 33 Cumphmlento del informe final

: Cuando un panel ha determinado, en su informe
final,. que ha habido una : -pauta persistente - de
omisiones de Ia Parte demandada en la aplicacion
efectlva -de -su’ legislacion ambiental, -las Partes

contendientes podran ‘acordar un plan de ‘accién
mutuameme satisfactorio,: el cual,-por lo regular; se
‘ajustaré a las determmacnones Y. recomendacnones
,dehp‘a =

‘mforme i nal q'ue ha habldo una pauta persustente A

'de omlsmnes de la _‘Parte demandada en ,Ia

tin aciierdo sobre un’plan de accion, de
: conformsdad con eI Artlculo 133 dentro de".

| “Las Partes contendlentes notxﬂcarén -sin’

los 60 dias -siguientes a Ia fecha del
informe final; o RO

= (by fas Partes contendier'\t_es no Ilegan' a un
7 acuerdo respecto a si la Parte demandada
esta cumpliendo plenamente con:

(i) el plan de accién acordado conforme
al Articulo 33,

(i) "el plan de accién que se considere
establecido por el panel conforme al
parrafo 2; 0

(iii) ‘el -plan_ de accnén aprobado ¢}
. establecido por un panel conforme al
parrafo 4, \

cualqunera de las Partes contendientes podra
solicitar que el panel se reina de nuevo. La Parte
solicitante ‘entregara la solicitud por escrito a las
otras < Partes y  al Secretariado. Entregada la

- solicitud al Secretariado, el Cohsejo convocara de

nuevo al panel.

2. Ninguna de las Partes podré presentar una
solicitud conforme al parrafo 1(a) en un plazo
menor de 60 dias, ni después de los 120 dias
posteriores a la fecha del informe final. Cuando las
Partes contendientes no han llegado a un acuerdo
sobre un plan de accién y si no seha presentado
una solicitud conforme al parrafo 1(a), 120 dias
después de la fecha del informe final se considerara
establecido por el panel el Gltimo plan de accién, si
lo hay, presentado por la Parte demandada a la
Parte o Partes reclamantes en un plazo de 60 dias
posteriores } la fecha del informe final, o en
cualquier - otro periodo acordado por las Partes
contendientes.

:3. " Una solicitud conforme ‘al parrafo (1)(b)
podré presentarse después de 180 dlas postenores
a que un plan de accion: '

- (a) se haya acordado de conformldad con el
: Articulo 33; i \ v
(b) - haya sido. considerado. establecido por el
... panel de conformldad con el parrafo 2; o
(c) haya sndo aprobado o establecido por. un
et ;_'panel de conformldad con el parrafo 4,y
gty ety umcamente durante el perlodo de cualqwer
: :plan de accmn ek e e e

4.'.'>Cuando “Un " panel sef reuna de nuevo‘
\conforme al parrafo 1(a) ARG el ok
(a) determmaré 5| cualqmer plan de accsén
. 'propuesto” “par -la Patte demandada es
< suficiente para. correglr Ia oauta de no
'.v.'?'.apllcamén VoatnipeRiie e b olnaltn
(i) ncaso de ser(o aprobaré el plan o
en caso de no serlo estableceré un plan
onforme con Ia leg;slacnén de la Parte-
'_demandada y:
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( ) podra; . o amerita,

con el‘Anexo 34,
dentro de los 90 dias postenores a que el panel

: se haya reumdo de nuevo. o en cualqu:er otro-

perlodo que acuerden las Partes contendientes. -

5 Cuando un panel .se redna de nuevo_

conforme al pérrafo (1)(b) determinara si::

(a) la “Parte’ demandada . est4 - cumphendo',

plenamente con el plan de’ accuén en cuyo
caso el - panel' no podra un_poner una
contribucion monetaria; 0.

(b) la Parte demandada no esta cumpliendo
' plenamente con el plan de accion, en cuyo
caso el panel impondra una contribucién
monetaria de conformidad con el Anexo
34,

aentro de los 60 dias posteriores a que se haya

. reunido de nuevo o en cualquier otro perlodo que

acuerden las Partes contendientes.

-6." Un panel vuelto a convocar de conformidad
con este Articulo dispondra que la Parte
demandada cumpla plenamente con cuilguiera de
los planes de accién a que se'refiere -l pérrafo
4(a)(ii) o. 5(b), y que pague la contribucién
monetaria que’se le haya impuesto de conformidad
con el parrafo 4(b) o 5(b), y esa disposicién sera
definitiva. 7

Articulo 35: Procedimientos adicionales
Después de 180 dias a partir de la

‘determinacién de un panel conforme al Articulo

34(5)(b), - en cualquier momento una " Parte

‘reclamante podréa solicitar por escrito que se retina

de nuevo el panel para que éste determine si la
Parte demandada esté cumpliendo plenamente con
el plan de accion. El Consejo convocara de nuevo al
panel previa entrega de la solicitud escrita a las
otras Partes y al Secretariado. El panel presentara
su determinacion dentro de los 60 dias" postenores
'a que se le haya convocado de ndevo o en

-cualqmer otro perlodo que acterden’ las Partes,

contendlentes

_’ Artlculo 36: Suspension de beneficios
sl Conforme al Ahexo 36A, cuando una Parte
no haya pagado la contnbucnon monetaria dentro de
los 180 dias posteriores a que el pane! se la haya
impuesto:

(a) conforme aI Articulo 34(4)(b), 0.

(b) conforme al Articulo 34( )(b) salvo

.- cuando - ibs» beneficios puedan éer
. suspendidos conforme el parrafo 2(a),

Ia Parte o Partes reclamantes podran suspender
réspecto ala Parte demandada de conformidad
con el Anexo 36_3 beneficios derivados del TLC, por
un monto no mayor al necesario para cobrar la
contribucién monetaria.

imponer . una -
contrlbUClon monetana de’. conformidad

e fAforme 3l Anexo 36A, cuardo’un panel
aterminacion ‘conforme ‘al Articulo

34(5)(b) y el panel
(a) antenofmente haya - ‘impuesto . una
.contrlbuclén monetaria de conformldad_
“con el Articulo 34(4)(b) o establecmo un
_plan dé accién de. conformidad con el
e _.Articu!o 34(4)(a)(u) 0
(b) " haya- “determinado” - Subsecuentemente
conforme al Articulo 35 que una Parte no
esta cumpllendo plenamente con el plan de
“accion,

- la Parte o' Partes teciamantes podran suspender
anualmente respecto a la Parte demandada, de
conformidad con- el Anexo 36B, beneficios
derivados del TLC por un monto no mayor al de la
contribucién monetaria impuesta por el panel de
conformidad con el Articulo 34(5)(b).

3. . Cuando més. de una de las Partes
reclamantes suspenda la aplicacién de beneficios
conforme al parrafo 1 o 2, la suspensién combinada
no “serda mayor al monto de la contribucion
monetaria. . :

4. Cuando una Parte suspenda la aplicacién
de beneficios conforme al parrafo 1 o 2, el Consejo,

" previa entrega de solicitud escrita por la Parte

demandada a las otras Partes y al Secretariado,
convocard de nuevo al panel para que determine,
segln sea el ¢aso, si se ha pagado o cobrado la
contribucién monetaria, o si la Parte demandada
esta4 cumplienda plenamente con el plan de accion.
El panel presentard su inferme dentro de los 45
dfas posteriores a su reunién. Si el panel concluye
que se ha pagado o cobrado la contribucién
monetaria, o qué la Parte demandada . esta
cumpliendo plenamente con el plan de accién,
segun sea el caso, se dard por terminada la
suspensién de beneficios confo'me al parrafo 10 2.

SFOSES Consejo reunira de nuevo al panel,
previa entrega de’ solicitud escrita de la Parte
demandada a’las otras Partes y al Secretariado,
para que determme sila suspension de beneficios

- por la Parte o las Pa(tes reclamantes de acuerdo :

con el pérrafo 162 es mahlﬂe=tamente excesiva,
Dentro de 165 45 dlas posteriores a la solicitud, el
panel presentard a las Partes contendientes un

- informe que contenga su determinacion.

. SEXTA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES
Artfculo 37:- Prmcnplos para | la aphcacuon de

'_Ia leglslaclén ambienfal

ngqna d:sposrcldn ‘en.  este Acuerdo se

i mterpretaré en el sentldo de otorgar derecho a las

autoridades de Una de las Partes a llevar a cabo
actividades de apllcacwn de su legislacién
ambiental en territorio de otra Parte.
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Articulo 38: Derechos de particulares

Ninguna de las Partes podra otorgar derecho de
accion en su legislacion contra ninguna de:las. otras
Partes, con fundamento en que una medida de otra
Parte es incompatible con este Acuerdo

Articulo 39: Proteccion de informacion

1. Ninguna disposicién de este Acuerdo se
interpretara en ‘el sentido de obligar a ninguna de
las' Partes a' proporcionar ni ‘@ 'dar acceso a
informacion: £

(a) cuya divulgacion pudiera obstaculizar la
aplicacién de su legislaciéon ambiental;
de cuya 'divulgacic'm esté protegida por sus
leyes - relativas  a .. la - informacién
empresarial . o ' comercial “reservada,
privacia personal, o la confidencialidad en
la toma de decisiones del gobierno.

(b)

2 Cuando una Parte proporcione informacidn
confidencial o comercial reservada a otra Parte, al
Consejo. al Secretariado o al Comité Consultivo
Publico Conjunto, quien la reciba le dara el mismo
trato que la Parte que la proporciona.

3. La ‘informacion confidencial o comercial
reservada proporcionada por una Parte a un panel
conforme a este Acuerdo recibira el trato estipulado
en las reglas de procedimiento establecidas
conforme al Articulo 28.

Articulo 40: Relacién
ambientales

Ninguna disposicion. de este Acuerdo se
interpretara en el sentido de afectar los derechos y
las obligaciones existentes de las Partes conforme
a_. otros acuerdos internacionales ambientales,
incluso_acuerdos de conservacién, del que tales
Partes sean parte.

Articulo 41: Extension de las obligaciones

El Anexo 41 se aplica a las Partes ‘mencionadas
en ese anexc.

Articulo 42: Seguridad nacional

Ninguna = disposicion de este Acuerdo se’
interpretara en el sentido de: 8

(a) obhgar a ninguna de las Partes a
proporcionar ni a dar acceso a. mformacnon
cuya divulgacién consndere contraria'a sus
intereses - esenmales ‘en "ijhate'r'ia"' “de
seguridad; 0 - et :
impedir a nmguna de Ias Partes
adopte ° cualesqunera ) medndas'
considere necesarias para proteger
intereses _esenciales - en - - materia
seguridad, referentes: . (., .
(i) . al ~ armamento, * munlcnones y
v pertrechos de guerra,’y.’ '

con otros tratados

‘que
‘que

sus
-~ de

"(ii)..

o de acuerdos

ala aphcamén de polltlcas nacmnales
mtern_acxonales en -

- Acuerdgo; *
' Noroeste'y sus'sucesores; y -

45,
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materia' de no proliferacién de armas
nucleares o de -otros dispositivos
explosivos nucieares.

Articulo 43:. Financiamiento de la Comisién

Cada 'una de las’ Partes contribuird al
pre sup esto anual de ‘fa” Comisién ‘en partes
iguale segun 'la disponibilidad . de “recursos
aalgnaoos conforme ‘a los procedimientos legales
de cada Parte. Ninguna® de las  Partes estara
obligada a pagar una parte mayor a la“de ninguna
de las otras Partes con respecto al' presupuesto
anual ) :

Articulo 44: Privilegios e inmunidades

El director ejecutivo y el personal de apoyo del
Secretariado gozaran en territorio de cada Parte de
los privilegios e inmunidades necesarios para el
desempeio de’sus funciones,

e

Articulo 45: Definiciones

1. Para los efectos de este Acuerdo: B

No se considerara que una Parte haya incurrido
en omisiones en "la aplicacidn efectiva de su
legislacion ambiental”, o en incumplimiento det
Articulo 5(1) en un caso en particular en que Ia
accién u omisiéon de que se trate, por parte de’las
dependencias o funcionarios de esa Parte: >

(a)’ refleje el ejercicio razonable de ‘sl
discrecion con respecto a cuestiones de
investigacién, judiciales, regulatorias o ‘de
cumplimiento de la ley; o
resulte de decisiones de buena fe para
asignar los recursos necesarios para
aph\c:i:r la ley a otros asuntos ambientales: g
que se consideren de mayor prioridad‘

""organizacion __sin v1ncu|acuorf
gubernamental" significa cualquier orgamzactén o
asociacion cientifica, profesional, de negocios; no
lucrativa, de interés publico, u otra organizacion K
asociacién que no sea parte del goblerno ni esté‘
bajo su direccién; g =

"pauta - persistente” significa un. curso. de
accién 6 ‘de omisiones sostenido 'y recurrente
posterior a Ia fecha de entrada en wgor de este

(b)

: “provmma" significa una provmma de Canada
e mcluye el temtorlo del Yukén y lo§’ terntonos del

' "terntono ' scgnnﬂca para cada Parte : el
terrltono de esa Parte segun se deﬁne en ‘el Anexo

R Para‘_los efectos del artnculo T4(1) y
Qumta Parte G :
“(a) "Ieglslaclon ambxental" 5|gn|flca
.. cualquier ley’ o reglamento “de’ \una Parte, 0

'sus dlsposwlones cuyo proposno prmcnpa
g sea la proteccnén :dél medio ‘ambiente, ©. 18
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‘prevencion de un peligro.contra la'vida o la’
- salud humana, a través de: -

(iy- “la prevencién, el abatimiento o el
control de una fuga, descarga, ©O
emisién - de contaminantes
ambientales, - 5

(i) ~ el control de quimicos, sustancias,
materiales o desechos peligrosos o
téxicos, y  la~ diseminacién = de
informacién relacionada con ello; o

(iii). la proteccién‘de la flora 'y fauna
silvestres, incluso especies en peligro
" _de extincién, su héabitat, y las areas
naturales protegidas |
en territorio ‘'de la Parte, pero no incluye
cualquier ley o reglamento, ni sus disposiciones,
directamente relacionados con la seguridad e
higiene del trabajador. 3
(b) Para mayor certidumbre, el término
"legislacion ambiental” . no. incluye
ninguna ley ni reglamento, ni  sus
disposiciones, cuyo propdsito principal sea
la administracion de la recoleccién,
extraccién o explotacidon dey recursos
naturales con fines comerciales, ni la
recoleccion o extracciéon de recursos
naturales con propdsitos de subsistencia o

por poblaciones indigenas.

(c) El propésito principal de una disposicion
legislativa o reglamentaria en particular,
para efectos de los incisos (a) y (b) se
determinara por su proposito principal y no
por el de la ley o del reglamento del que
forma parte. 1

3. Para los  efectos ‘del Articulo 14(3),

"procedimiento judicial o administrativo”
significa: ;

(a) una actuacion judicial, cuasi judicial ©
administrativa realizada por una Parte'de
manera oportuna y ~conforme a su
legislacion. Dichas actuaciones
_comprenden: la mediacion; el arbitraje; la
expedicion de una licencia, permiso, 0
autorizacion: la obtencion de una promesa
de cumplimiento voluntario o un acuerdo
de cumplimiento; la solicitud de sanciones
o de medidas de reparacion en un foro
administrativo o judicial; la expedicion de
una resolucién administrativa; y

(b) un  procedimiento de  solucion  de
controversias internacional del que la Parte
sea parte. SHP

SEPTIMA PARTE

DISPOSICIONES FINALES
Articulo 46: Anexos- : :

- Los anexos de este Acuerdo constituyen parte
integral del mismo. - ‘

Articulo 47: . Entrada en vigor

Este Acuerdo értrara en vigor el 10. de enero de
1594, inmediatarnante’ después"de ‘la entrada en
vigor del TLC, una ‘vez que se intercambien
notificaciones “escritas que certifiquen - que han
concluido las formalidades juridicas necesarias.

‘Articulo 48: Enmiendas

T Ttas Partes - podran convenir cualquier
modificacién o adicién a este’Acuerdo. -

2. Las modificaciones y adiciones acordadas
y que se “aprueben  segun los pr_ocedimiéntos
juridicos  correspondientes de . cada Parte,
constituiran parte integral de este Acuerdo.

Articulo 49: Accesion ; )

Cualquier pais - o  grupo de paises podran
incorporarse a este Acuerdo sujetandose a los
términos y condiciones que sean convenidos entre
ese pais o'grupo de paises y el Consejo, y una vez
que su accesién haya sido aprobada segun los
procedimientos legales aplicables de'cada pals.

Articulo 50: Denuncia

Una Parte podra denunciar este Acuerdo seis
meses después de notificar por escrito a las otras
Partes su intencion de hacerlo. Cuando una Parte lo
haya denunciado, el Acuerdo permanecera en vigor
para las otras Partes.

_Articulo 51: Textos auténticos

Los textos en espaiol, francés e inglés de este
Acuerdo son igualmente auténticos.

EN. TESTIMONIO DE LO CUAL, los que
suscriben, debidamente autorizados por Sus
Tespectivos gobiernos, firman este Acuerdo.

ANEXO 34

CONTRIBUCIONES MONETARIAS

1. Durante el primer afio a partir de la fecha
de entrada en vigor de este Acuerdo, la contribtcion
monetaria no sera mayor de 20 millones de ddlares
(EE.UU.) o su equivalente en jia moneda nacional
de la Parte demandada. Después del primer afio, la
contribucién monetaria no sera mayor del 0.007 por
ciento del comercio total de bienes entre las Partes
correspondiente al aflo mas reciente para el cual ¢
tenga informacion disponible. g

2" Para determinar . el ~monto de la
contribucion, el panei tomara en cuenta:

(a) la extension y la duracion de la pauta
persistente de omisiones en la aplicacion
efectiva de la legislacién ambiental de la
Parte; . i

(b) el nivel de aplicacion que razonablemente
podria esperarse de una Parte dada su
limitacién de recursos; 2

(S
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(c) las razones de la Parte, si las hay, para no

cumplir plenamente con el plan de accién;

(d) los esfuerzos posteriores al informe final

del panel realizados por la Parte para
comenzar a corregir la pauta de no

v aplicacion, y

(e) cualquier otro factor relevante.

3. Las contribuciones monetarias se pagaran
en la moneda de la Parte demandada y se
depositaran en un fondo establecido a nombre de la
Comisién por el Consejo. Se utilizaran, bajo la
supervision del Consejo, para mejorar o fortalecer el
medio ambiente o la aplicacion de la legislacion
ambiental de la Parte demandada, de conformidad
con su derecho. :

' ANEXO 36A
~PROCEDIMIENTO DE APLICACION Y COBRO
EN EL AMBITO INTERNO DE CANADA

1. Para  efectos de. este
"determinacion de un panel" significa:

(a) la determinacién hecha por un panel de

conformidad cor. el Articulo 34(4)(b) o
- 5(b), que disponga que Canada pague una
contribucién monetaria; y
(b) la determinacién hecha por un panel, de
conformidad con el Articulo 34(5)(b), que
disponga que Canada cumpla plenamente
con un plan de accién cuando el panel:
() ha establecido previamente un plan
de acciéon de conformidad con el
Articulo 34(4)(a)(ii) o impuesto una
contribucién ‘monetaria de
conformidad con el Articulo 34(4)(b);
03t : . '
(ii) ha determinado subsecuentemente, de
conformidad con el Articulo 35, que
Canada no esta cumpliendo
' plenamente con un plan de accion. -

2. .Canada adoptara y mantendra
procedimientos que dispongan que: ;

(a) de conformidad -con el ‘inciso " (b), la

Comisién, a solicitud de una Parte
reclamante . pueda, en nombre propio,

Anexo,

presentar ante un tribunal competente una

copia certificada de la determinacién de un
panel;

(b) la Comision pueda presentar ante un
tribunal la determinacion de un panel como
la descrita en el parrafo 1(a) sélo si
Canada no éumpliera con la determinacion

en los 180 dias siguientes a que.ésta haya -

sido h’echa;

(c) para efectos . de su ejécucién, la

determinacién de un panel se convierta en °

mandato del tribunal, al ser presentada

ante éste;

(d) la Comisién pueda llevar a cabo los actos
tendientes a ejecutar una determinacion de
un panel convertida en mandato judicial
ante dicho tribunal, contra la persona a la
que fue dingida la determinacién de un
panel, de conformidad con el parrafo 6 del
Anexo 41;

(e) los procedimientos para hacer ejecutar ia
determinacion de un panel convertida en
mandato judicial se llevaran a cabo en
forma sumaria;

() en el procedimiento para ejecutar la
determinacion de un panel como la
descrita en el parrafo 1(b) y que se ha
convertido en un mandato judicial, el
tribunal remitira cualquier cuestion de
hecho o de interpretacion de la
determinacion de un panel al panel que la
haya hecho, y la determinacion del panel
sera obligatoria para el tribunal;

(g) la determinacién de un panel que se haya
convertido en mandato judicial no estara
sujeta a revision o a impugnacién internas;
Yot :

(h) el mandato expedido por el tribunal

durante el procedimiento para ejecutar la

determinacion de un panel convertida en

mandato judicial no estard sujeto a

revision o a impugnacion.

3. Cuandq Canada sea la parte demandada,

se aplicaran | procedimientos adoptados o

mantenidos por Canada de conformidad. con este

Anexo, y no los descritos en el Articulo 36.

4.  Cualquier cambio hecho por Canada a los
procedimientos adoptados y mantenidos por

Canada de conformidad con este Anexo que tenga

. comq efecto menoscabar las disposiciones de este

Anexo se considerara una violacion a este Acuerdo.
ANEXO 36B
» SUSPENSION DE BENEFICIOS
1.~ ‘Cuando una Parte reclamante suspenda
beneficios arancelarios derivados del TLC de
conformidad con este Acuerdo, podréa incrementar

.la tasa arancejaria sobre bienes originarios de la

Parte demandada a un nivel que no exceda la
menor de:

(a) la tasa arancelaria aplicable a esos bienes

:eldia lnmedlatamente anterior a la entrada
en vigor del TLC, y*

(b) ~la" tasa arancelaria de nacién mas
favorecida aplicable a esos bienes en la
fecha en que la Parte suspenda dIChOS
beneﬁctos :

y tal lncremento podra aplicarse umcamente por .,

el tlempo necesario para recaudar, a través de

dicho incremento, la contribucion monetaria.
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2 Al con5|derar los benefcuos arancelarios o
de. otro tlpo que habran de suspenderse de
conformldad con el Amculo 36(1) o (2):

(a) : una Parte reclamante procurara suspender
primero los beneficios dentro- del. mismo
sector o sectores respecto a los cuales ha
habido una pauta persistente de omisiones
de la Parte demandada en la aplicacion
,efectlva de su leglslacwn amblental y

(b) una Parte reclamante que coneldere que
no. es - factible ni. eficaz suspender
beneficios en el mismo sector o sectores,

podra suspenderlos en otros sectores.
ANEXO 41
EXTENS!ON DE LAS OBLIGACIONES

1. * En la fecha de la firma de este Acuerdo, o-
del intercambio de notificaciones escritas conforme
al Articulo” 47, Canada presentara en una
declaraciéon una lista de las provmcnas en las que
Canadé estard sujeto respecto a los  asuntos
comprendudos en la Jurisdiccién interna de dichas
provincias. La declaracion surtiray efectos al
momento de entregarse a las otras rtes, y no
tendra lmpllcacpones respecto a la distribucion
interna de facultades en Canada. De alli en
adelante, Canada notificard con seis meses de

anticipacion a las otras Partes de cualquter
modificacién a su declaracion.

2. Al considerar sj ordena al Secretariado que
preparare un expediente de hechos conforme al!
Articulo 15, el Consejo tomara en cuenta si la
peticion proviene de una organizacién o empresa
sin “vinculacién gubernamental, constituida u
organizada conforme a las leyes de una provincia
incluida en la declaracion elaborada conforme al
parrafo 1

3. Canada no podra solicitar consultas
conforme al Articulo 22, ni una reunién del Consejo
conforme al Articulo 23, ni el establecimiento de un
‘panel, ni podré adherirse como Parte reclamante en
“contra de otra: Parte conforme al Articulo 24, en
representacion o primordialmente en beneficio de
ningln gobierno de una, provincia que no esté
Yincluido_en la declaracion elaborada conforme al
parrafo 1.

4. - Canada no podra solicitar una reunioén del
‘Consejo - conforme - al . Articulo- 23, ni el
establecimiento de un panel, ni podra adherirse
como Parte reclamante .en contra. de otra Parte
conforme al Articulo 24, -respecto a si ha- habido
una pauta persistente de omisiones por otra de las
Partes en la aplicacion efectiva de su legislacion
ambiental, salvo que Canada declare por escrito
que el asunto estaria sujeto a la jurisdiccién federal,
si surgiera en territorso de Canada, o:

Canad4 manifieste. por escrito que el
asunto _ estaria sujeto a la jurisdiccion
provincial ~ si surglera en territorio de
Qanadé;y

(a).

lés provincias’ incluidas en la declaracion
representan al ‘menos 55. por clento del
. Producto Interno Bruto de Canada para el
afio mas reciente del cual exista
informacién disponible, y

(b)

" si el asunto concierne a una industria o

- sector = especificos, que: las provincias
incluidas en la declaracion representan al
menos 55 por ciento de la produccion
industrial de Canadad en esa industria o
sector para el ailo mas reciente del cual
haya informacion disponible.

(c)

5. Ninguna de las otras Partes podra solicitar
una reuniéon del Consejo conforme al Articulo 23, ni
el establecimiento de un panel, ni podra adherirse
como Parte reclamante . de conformidad con el
Articulo 24, respecto a si ha habido una pauta
persistente de omisiones en la aplicacién efectiva
de la legislacién ambiental de una provincia, saivo
que esa provincia esté incluida en la declaracion
elaborada conforme al parrafo 1 y se satisfagan los
requisitos de los incisos 4(b) y (c).

6. A mas tardar en la fecha en la que el panel
arbitral sca convocado de acuerdo con el Articulo
24 en relacién con un asunto en el ambito del
parrafo 5 de este Anexo, Canada notificara por
escrito a las Partes reclamantes y al Secretariado si
cualquier contribucién ‘monetaria o plan de accion
impuestos por un panel de conformidad con el
Articulo 34(4) o 34(5) contra Canada, habran de ser
dirigidos a Su Majestad en representacion de
Canada o a Su Majestad en representacion de la
provincia en cuestion.

7. Canada hara su mejor esfuerzo para que
este Acuerdo sea aplicable a tantas provincias
como sea posible.

8. Dos afios después de la fecha de entrada
en vigor de este Acuerdo, el Consejo revisara el
funcionamiento de este Anexo y, en particular,
considerara si las  Partes' deben modificar los
umbrales establecidos en el parrafo 4.

ANEXO 45
DEFINICIONES ESPECIFICAS POR PAIS

Para efectos de este Acuerdo:

"territorio" significa:

(a) - respecto a México:

(i) los estados de la Federacion y el
Distrito Federal;

(i)

las islas, incluidos los arrecites y
cayos en los mares adyacentes;
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(iii) las ‘islas de Guadalupe y las de
ReV|IIag|gedo situadas en el-Océano
Pacifico; .

(iv) la plataforma continental -y los
zbcalos submarinos de las islas,
cayos y arrecifes;

(v) las aguas de los mares territoriales,
en la extension y términos que fije el
derecho internacional, -y las aguas
maritimas interiores;

(vi) el espacio situado sobre el territorio
nacional, .con la extension 'y
modalidades que establece el propio
derecho internacional; y

(vii) toda zona mas alla de los mares
territoriales de México dentro de la
cual México pueda ejercer derechos
sobre el fondo y el subsuelo marinos
y sobre los recursos naturales que
éstos  contengan, de conformidad
con el derecho internacional, incluida
la Convencion de las Naciones
Unidas sobre Derecho del Mar, asi
como con su legislacion interna;

(b) respecto a Canada, el territorio en que se
aplique su legislacion aduanera, incluida
toda zona mas allda de los mares
territoriales de Canada dentro de la cual,
de conformidad con el derecho
internacional y con su legislacion interna,
Canada pueda ejercer derechos sobre el
fondo y subsuelo marinos y sobre los
recursos naturales que éstos contengan; y

(c) respecto a Estados Unidos:

(i). el territério aduanero de Estados
s Unidos, que incluye los _cincuenta
estados, el Distrito de Columbia y
Puerto Rico; ¢
(ii) las zonas libres ubicadas en Estados
Unidos y en Puerto Rico; y ;
(iii) “toda zora mas alla del mar territorial
~ de Estados Unidos dentro de la cual,
de cdhformldad con el derecho

,mternacnonal y - con su !eglslamén,

: mterna Estados Unidos pueda '
" ejercer . derechos sobre el fondo -y
subsuelo® ‘marinos 'y sobre ' los
recursos  -naturales . que  éstos
contengan

HECHO en tres origlnales en _
México, D.F., a los 14 dias y a los __ dias de*
sep’lembre 1993 ; S
Ottawa, a’ |os 12 dias y a los __ dias de .

septlembre 1993, :
Washlngton D. C a los 9 dIas y a los ___ dias
de septlembre 1993 2

" territorios,

DONE in triplicate at

 Mexico, D.F., on the 14 day and the day of
September 1993,
Ottawa, 'on the 12 day and the e day of

September 1993, -

Washington, D.C., on the 9% day and the __ day
of September 1993. ’ ;

FAIT en trois exemplaires a o

México, D.F., le 14 jour et le
septembre 1993, "

Ottawa, le 12 jour et le
1993, :

Washington, D.C.,
septembre 1993,

POR EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.- FOR THE GOVERNMENT OF THE
UNITED  MEXICAN  STATES.- POUR LE:
GOUVERNEMENT DES ETATS-UNIS MEXICAINS.-
Carlos Salinas de Gortari.- Rubrica. $

POR EL GOBIERNO DE CANADA - FOR THE
GOVERNMENT OF CANADA- POUR LE
GOUVERNEMENT DU CANADA - Kim Campbell -
Rdbrica.

POR EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA - FOR THE GOVERNMENT
OF THE UNITED STATES OF AMERICA.- PUOR
LE GOUVERNEMENT ° DES ETATS-UNIS
D'AMERIQUE - William J. Clinton.- Rabrica.

_ jour de
__ jour de septembre

le" 9 jour et le __ jour de

ACUERDO DE)COOPERACION LABORAL DE
AMERICA DEL NORTE
ENTRE :

EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, EL GOBIERNO DE CANADA'Y.
EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

& AMERICA :

. 1993 3 :
PREAMBULO f5 oyt

EI Goblerno de los. Estados Unldos Mexmanos
el Gobierno "de Canada, - eI Goblerno de Ios‘
Estados Umdos de Amenca IS ST

RECORDANDO ‘su determlnaclon expresa_a'
en. el Tratado' de Lubre Comercio de Aménca del'
Norte (TLC), de: | - ;

- . .crear un mercado mas ampllo y seguro’
para los blenes y serwcxos productdos en, sus

- estimular la competmwdad ._'de“. sus
empresas en los mercados globalesy == e

=

~ .. crear nuevas oportumdades de emplecr y'

. de mejorar Ias condiciones de trabajo y los mveles
_de vida en sus respectwos territorios, y. e

.- . proteger, ampllar y hacer efectlvos los
derechos basicos de Ios traba;adores
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AFIRMANDO su. respeto permanente por la -

Constttucuén yla leglslamén de cada Parte; .
"DESEANDO" avanzar' en sus

: compromlsos mternaclonales y
cooperacioén en asuntos Iaborales : =
RECONOCIENDO que la’ prospendad mutua
depende de promover la competencia fundada en la

innovacion y en mveles de produc’(mdad y calldad :

crecuentes CERHIBNE

- BUSCANDO complementar las oportumdades‘ :
econdémicas creadas por. el TLC,.a . través del’

desarrollo de los recursos humanos, la cooperac;én
obrero-patronal y la capacntacnén contlnua ‘que
caracterizan a una economfa de alta productlwdad
RECONOCIENDO que la proteccmn de los
derechos basicos de los trabajadores ‘propiciara la

adopmon ‘de estrategias competltlvas de - alta

productividad en las empresas S -
RESUELTOS a promover, en el marco de sus
propias leyes, el desarrollo econdémico basado en

‘altos niveles de capacttacnon y productlvldad en

América del Norte, mediante:™" =~ 7"+ A

- lainversién en el desarrol!o permanente de
los recursos humanos, incluyendo la %rientéda ala
incorporacién al mercado de trabajo > durante los
periodos de desempleo; bk e

- la promocién de la estabilidad en el empleo
y las oportunidades de hacer carrera para todos los
trabajadores, a través de bolsas de trabzajo y otros
servicios para el empleo;

- el fortalecimiento de la cooperacion obrero-
patronal, a fin de promover un didlogo mas intenso
entre las organizaciones de trabajadores y de
patrones, asi como para impulsar la creatividad y
la productividad en los centros de trabajo;

- la promocién de niveles de vida mas altos a
medida que se incremente la productividad;

- el estimulo a las consultas y el didlogo
entre las  organizaciones.  laborales, las
empresariales y el gobierno, en cada uno de los
paises y en América del Norte;

i el impulso a la inversién con la ‘debida
atenciéon a la |mportancua de las Ieyes y los
principios del trabajo;

- el estimulo a los: patrones y a‘los
trabajadores en cada pais a cumplir con las leyes
laborales y a trabajar conjuntamente para mantener
un ambiente de trabajo progresista, justo, seguro 'y
sano; '

.APOYANDOSE .en los. mecanismos e
instituciones que existen en México, Canada, y los

Estados Unidos de América para lograr las metas

econémicas y sociales mencionadas; .,

CONVENCIDOS de los beneficios que habrénv

de derivarse de una mayor cooperacién entre ellos
en materia laboral.

respectlvos :
fortalecer su | ¢

: HAN ACORDADO lo sugutente
PRIMERA PARTE
ol OB]ETIVOS i
’. Articulo1 Ob]etlvos
Los. ob;etnvas de este Acuerdo son
(a) mejorar las condtcnones de trabajo y los
: niveles de V|da én terntono de cada una de
“_AlasPartes Siomdions . ;
(b) . promover . 'I,H méxmo los pnnmplos
S| labotales establemdos en el Anexo 1
() estimular, la cooperacnén para promover la
" innovacién, - asl . como mveles de
productlwdad y calidad crecnentes
(d) alentar la pubhcacmn y el mtercambxo de
informacién, el desarrollo y la coordinacién
de estad:stlcas asi_, como estudios
conjuntos para promover la comprensién
mutuamente ventajosa de. las- leyes e
mstntucuones que rigen en materia de
trabajo en temtono de cada una de las

e Y

-

Par’(es ‘-.
(e) proseguu éctividades déjpooperaciévn
relativas ~ al trabajo en términos de

. beneficio mutuo :
(f)  promover la observancia y la aplicacion
efectiva 'de la legislacion laboral de c¢ada
una de las Partes; y
(g) promover la  transparencia en - la
- administracién de la legislacién laboral.
SEGUNDA PARTE -
OBLIGACIONES
Articulo 2: Compromiso General
Ratificando el pleno respeto a la constitucién de
cada una de las Partes y reconociendo el derecho
de cada una de las Partes de establecer, en lo
interno, sus propias normas laborales y de adoptar
o modificar, en consecuencia, sus leyes Yy
reglamentos laborales, cada una de las . Partes
garantizara que sus leyes y reglamentos laborales
prevean altas normas laborales ‘congruentes con
lugares de trabajo de alta calidad y productividad y
continuaran esforzandose por mejorar dichas
normas en ese contexto.
~Articulo 3:  Medidas gubernamentales para
la aplicacion efectiva de la legislacién laboral.

1. Cada una de las Partes promovera la
observancia de su legislacién laboral y la aplicara
efectivamente a través de medidas
gubernamentales adecuadas, sujeto a lo dispuesto
en el Articulo 42, tales como:

(a) nombrar y capacitar inspectores; _
(b) vigilar el cumplimiento de las leyes e
investigar las presuntas - violaciones,

inclusive mediante visitas de i mspeccnon "in
situ”,
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(c) -tratar de  obtener

promesas L de
cumplimiento voluntario; | !

(d) requerir reglstros e mformes
(e) - alentar el establecvmlento de. comnsnones
obrero -patronales para . tratar* la

reglamentacnon laboral en el centro de
trabajo;

(f) _ proveer y alentar el uso de servicios de’

medlaCIon concmamon y arbitraje: o

(9) |n|mar de manera oportuna procedlmlentos
pafa procurar  sanciones o soluciones

adecuadas por violaciones a su Ieglslacmn :

laboral. ;

2. *"Cada una de las Partes ‘garantizara que
sus autoridades competentes otorguen la debida
consideracion, de conformidad con su legislacion, a
cualquier solicitud de los patrones, los trabajadores
o sus representantes, asi como de otras personas
interesadas, para que se investigue cualquier
presunta violacion a la leg|slaC|on Iaboral de la
Parte.

Articulo 4: Acceso de los partlculares a Ios
procedimientos 3

1. Cada una de las Partes garantuzara que las
personas con Interés juridicameante reconocido
conforme a su derecho interno en un asunto en
particular tengan acceso adecuado a los tribunales
administrativos, cuasijudiciales, judiciales o del
trabajo para la aplicacion de la legislacion laboral
de la Parte.

2. - ‘La legislacion de cada una de las Partes
garantizard que, segln proceda, dichas personas
tengan acceso a los procedimientos mediante los
cuales” se puedan hacer efectivos Ios derechos
establecndos :

‘(a) en su Ieglslacwn laboral, lncluyendo la

(i re!atlva a seguridad e higiene, condiciones

de trabajo, relaciones obrero- patronales y
trabajadores mlgratonos Vi
(b) - en los convenios colectivos:’

Artlculo 5: Garantias procesales

g Cada una de las Partes’ garantrzara que los’

procedlmlentos ante sus tnbunales administrativos,
cuasuudlmales

equttatlvos y transparentes y con este prop65|to
dlspondra Jue:

(a) dlchos procedlmlentos cumplan con ell

debldo proceso Iegal

’.r'.(b) ; ’_cuales_qunena,
. procedimientos ~ sean publlcas
_cuando® la. admmlstramén de
requ;era otra cosa;

'() las - partes -en el brbcedlmuento tengani
o- defender Sus ¢

derecho’  a susten@ar

-~de. - .cumplimiento,

Judmlales o .del trabajo -para la :
'apllcacmn de su legislaci6n ' laboral - sean :justos; -

audiencias = - “en ios
salvo .
Jus_ticia

dictadas ¢’ por - los -

_pendientes' “de -

_respectivas posncuones y a presentar
mformacxén 0 pruebas; - 3
(d) . Ios : procedlmlentos no _ sean

mnecesanamente comphcados no
impliquen costos o plazos irrazonables ni
demoras |nJustmcadas

2. Cada una de las Partes dispondra que las
resoluciones definitivas sobre el fondo del asunto en
dichos procedimientos:

(a) se formulen por escrito y, preferentemente
sefalen los motivos en que se fundan;

(b) sin demora indebida se pongan a
disposicion de las partes  en el
- procedimiento y, de conformidad con su
_legislacion, del publico; y . -

(c) se funden en la informacion o las pruebas
respecto de las cuales se haya dado a las
Partes la oportunidad de ser oidas.

3. . Cada una de las Partes dispondra, cuando
corresponda, que las Partes en dichos
procedimientos tengan el derecho, de acuerdo con
su legislacién, de solicitar la revisién y, cuando
proceda, la ~modificacion ‘de las resoluciones
definitivas dictadas en esos procedimientos.

4. Cada una de las Partes garantizara que los
tribunales que lleven a cabo dichos procedimientos,
o los revisen, sean imparciales e independientes, y
no tengan interés sustancial en el resultado de los
mismos.

5. . Cada }na de las Partes dispondra que las
Partes en el procedimiento ante tribunales
administrativos,. cuasijudiciales, judiciales y del

trabajo tengan acceso a los recursos para hacer

efectivos sus derechos laborales. Tales recursos
podran incluir, -segin proceda, 6rdenes, acuerdos
~ multas, sanciones,
encarcelamiento, medidas precautorias o clausuras
de emergencia de los lugares de trabajo.

\ 6. Cada una de las Partes podra, por los
medios apropiados,  establecer o mantener oficinas
para‘ la defensa del trabajo, que representen o

asesoren a los trabajadores 0 a sus organizaciones.

7" Nlnguna disposicién en este Articulo se

]nterpretaré en &l sentldo de obligar o tmpedlr a una
‘Parte a ‘establecer un’ sistema judicial para la
-aplicacion de “su -legislacion laboral distinto del

destinado a la aplicacion de sus leyes en general.

8. "Para mayor ‘certidumbre, las resolucmnes
_tribunales " administrativos,

cuasuudlmales judluales 0 del trabajo, los asuntos
“resolucién, " ‘asl - como  otros
procedimientos conexos, no - seran ' objeto " de-

- revisién ni seran reabiertos en'los términos.de las
“~disposiciones de este Acuerdo. -
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: ArticuloG Publlcamén

4t Chia una. de las Partes se asegurara de.
que: sus: leyes, reglamentos . procedimientos." y
resoluciones administrativas ‘de’ aplicacion  general
que se refieran a cualquier asunto-comprendido.en.
- este Acuerdo, se publiquen a la:brevedad o se
pongan. a disposicion. de las personas,_oAPa.rtes.
interesadas, para su conocimiento. | T

"2, Cuando asi lo dlsponga su leglslacwn cada
unadelasPar‘tes SERUYE rRi

“(a)
que se proponga adoptar Yio
(b) brindara  a »Ias personas ihiereéadas ;
" oportunidad . razonable para, “formular
observaciones  sobre- Ias medidas .
propuestas. ?
_Articulo 7:  Informacién  y- ,c_ondcimiento
publicos F heHs) X
Cada una de las Partes promovera el

conommlento pubhco de su |eglslacmn laboral, en

particular: _ )
(a) garantizando  la dispon' il'id'ad' de
informacion publica relaciodada con su
legislacion laboral 'y . con los

procedimientos Su

cumplimiento; y

para aplicacion y

(b) promoviendo la educacién de la poblacién
respecto de su legislacién laboral.
TERCERA PARTE '
COMISION PARA LA COOPERACION
LABORAL
Articulo 8: La Comisién
- 1. Las Partes establecen la Comigién para la
Cooperacion Laboral.

2. La Comision estarda integrada por un
Consejo ministerial y un Secretariado. La Comision
contara con la, colaboracion de la .Oficina
Administrativa Nacional de cada una de las Partes.

Seccién A: El Consejo

. Articulo8: Estructura yprbcedimientos del
Consejo , e
1. El Consejo estara mtegrado por ' los.

secretarios o ministros del trabajo de las Partes, o
por las personas que éstos designen.

2. El Consejo establecera sus
procedimientos. :

reglas y

....:3.  El Consejo se reunira
- (a) por lo menos una vez aI ano en seswnes
ordinarias; y _‘ H ‘
a peticién de cualqmera de las Partes en
. sesiones extraordinarias. .

" Las sesiones - ordinarias serén - presididas
sucesivamente por cada una de las Partes.”

(b)

- publicara por adelantado cualqmer medlda

8% 4 HE Consejo podré celebrar ’sesiones

! pubhcas para mformar sobre as r tos pertlnentes

- 5 El uonsejo podré S Al

: """(a) establecer y delegar responsablhdades en

-'gobed comltés grupos de trabajo 0 de expertos y

: ,(b) _'sohcutar la deff.‘
: jas mdependlentes ’

opmlén expenOS

6. "Todas las demsmnes A recomendaclones
del Consejo se tomarén por consenso ~a menos que

'__el Consejo decvda o est “'Acuerdo dlsponga otra

cosa

Artichlo 10 Funclones del Consejo

sl Bt Consejo serd’ el 6rgano rector de la
Comisién y le correspondera:: :

(a)" supervisar la aplicaciéon de este Acuerdo y
elaborar  recomendaciones - sobre su
desarrollo futuro y para este fin, en.el plazo
- de cuatro afios después. de ‘la.fecha de
“entrada . en vigor de. este Acuerdo el

Consejo. revisara: su funcionamiento y

efectividad a . la luz de la expeﬂenma’

obtenida;

dirigir !os trabajos y actlvxdades del
Secretariado, asi como de los comités y
los grupos de trabajo establemdos por el
Consejo; 2

establecer prioridades para las medidas de
cooperacion y, cuando corresponda,
desarrollar  programas de asistencia
técnica sobre los asuntos senalados en el
Articulo 11;

aprobar el plan de trabajo y el presupuesto
anuales de la.Comision;

(c)

(d)

aprobar. para su pub!lcacn')n, y de acuerdo
con los términos y condiciones que fije, los
informes y . estudios preparados por el
Secretariado, los expertos |ndependtentes
o los grupos de trabajo; :

(e)

(f) facilitar las consultas de Parte a Parte,
: ncluyendo el intercambio de lnformacuSn

(g) - tratar las cuestlones y dlferendos que

' surjan entre " Partes . sobre ' la
interpretacion o Ia aphcac;on del Acuerdo
y :

(h) promover la recépilacién y la pub|ica'cic'>n

de - informacién comparable : sobre la
aplicacién de las leyes, las normas del
trabajo y los lndlcadores del mercado
laboral. L isERE :

2. El Consejo podra éxémin_ar cualquier 6_tr0;

asunto que caiga en el ambito de este Acuerdo y
adoptar cualquiera otra medida, en e;ercnclo de sus
funciones, que las Partes acuerden
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Artlculo 11 Actividades de ‘cooperacién -

1.+ El Consejo promoveré actividades . de
cooperacién entre las Partes, por los medios
apropiados, en las siguientes areas:

(a) seguridad e higiene en el trabajo:

"(b) ' trabajo de menores; :

(c) trabajadores migratorios de las Partes;

(d) desarrollo de recursos humanos;

(e) estadisticas del trabajo;

(f) . prestaciones laborales;

(g) programas sociales para los trabajadores y

sus familias;

(h)‘ programas, metodologias y experiencias

respecto a la elevacion de la productividad;

(i)/ relaciones obrero-patronales y

procedimientos de negociacion colectiva;

(J) . condiciones de trabajo y su aplicacion;

(k). compensacion por accidentes o

enfermedades relacionados con el trabajo;

(1) . legislacion relativa a  la formacion vy
funcionamiento de los sindicatos, la
negociacion colectiva y la resolucion de
conflictos = laborales, “asi como  su
aplicacion; y
igualdad entre mujeres y hombres en el
lugar de trabajo;

(n) formas = de

trabajadores,  los
gobierno;

(o) asistencia técnica para el desarrollo de

normas laborales, cuando una de las
Partes lo solicite;

(p) otros asuntos que las'Partes‘acuerden.

2. Para el desarrollo de las actividades a que
se' refiere el parrafo 1 'y de acuerdo con la
disponibilidad'‘de recursos en cada uha de las
Partes, éstas podran cooperar mediante:

(a) seminarios, cursos de capacitacién; grupos

de trabajo y conferencias; o

(m)

cooperacion = entre ‘los
empresarios y el

'(b) proyectos de investigaciéon  conjuntos,
incluyendo estudios sectoriales; )

(c) asistencia técnica; y :

(d) - cualquier otro ‘medio ‘que las " Partes

: . acuerden. *

3.  Las Partes llevaran a cabo las actividades
de cooperacion a que se refiere "el parrafo 1
tomando debida consideracién de las_diferencias
economicas, sociales,  culturales y Ieglslatlvas que
existen entre ellas. :

Seccién B: El Secretariado -

Articulo 12: Estructura y procedlmlentos del
Secretanado S o

e o Ed Secretanado sera pre5|d|do por ‘un
director ejecutivo, designado por el Consejo por un

periodo de 3 afios, que el Consejo podra reriovar
por un término de tres afios més. El cargo de
director ejecutivo se rotard sucesivamente entre: los
nacionales de cada una de las Partes. El Consejo
podra remover al director ejecutlvo unlcamente por
causa justificada. :

2. El director - ejecutivo nombrard . y
supérvisaré al personal de apoyo del Secretarizido,
reglamentar4 sus facultades y obligaciones y ﬁjaré
sus remuneraciones - conforme a las normas
generales que establezca el Consejo. Las normas
_generales dispondran que:

(a) el nombramiento, la permanencia y las

condiciones de trabajo del personal se
.basen estrictamente’ en su eficiencia,
capacidad e integridad;

(b)  para el nombramiento del persdnal, el
director ejecutivo tome en cuenta las listas
de candidatos elaboradas por las Partes;

(c) se considere.debidamente la importancia
de contratar en proporciones equitativas al
personal profesional entre los nacionales
de cada una de las Partes; y

(d) el director ejecutivo informe al Consejo cle
todo nombramiento.

3. El nimero de plazas: sera: inicialmente cle

15 y el Consejo podra modificarlo can posterioridad.

4. El-Consejo, mediante el voto de dos
terceras partes de sus. miembros, podra rechazar
cualquier nombBramiento que rio satisfaga las--
normas generales. 'Esta decision se tomara y
mantendra en términos confidenciales.

5... En el desempefio de sus obligaciones, !
director ‘ejecutivo "y el bérsonal de “apoyo no
solicitaran ni recibiran instrucciones de ningan
gobierno ni de - ninguna autoridad externa al
Consejo.” Cada una de las Partes respetara @l
caracter internacional de las responsabilidades de!
director ejecutivo -y 'del personal -de - apoyo ¥
procurara no influir en el cumplimiento.de ellas.

6. . El Secretariado, resguardara T

(a) de “su dlvu!gacmn la mformacwn quw
recnba y que permita identificar a un(
> persona u organlzamén Si esa persona u
“Torganizacion *‘asl ‘lo - han* soltcntado _o_‘ :

cuando - el Secretaynado Io consndem'

. apropiado; 'y - 0 2 Wl

‘(b) de su divulgécién publica cualqulelr
" informacién " que “reciba de cualqwel
organizacion ‘o persona cuando lai

. Informacién - - desngnada “por’ : ‘esa’

~ organizacién ‘o persona "camo “confi denctal;

1.0 comercial reservada.’ :

7. . El Secretariado’ actuaré i

del 'Consejo, " de’ acuerdo alo establemdo en' el
Articulo 10(1)(b).
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Artl'culo 13: ‘Funciones del Secretarlado :

"19."- El- Secretariado: brindara - asstencna alv"_

.‘ons ejo en'el ejerCIcio de sus funciones; asl como
cuald]u:er otro apoyo que le plda el Consejo i

'i. EI director eJecutlvo presentara al Consejo
para su “aprobacion,’ el plan de trabajo y el
presupuesto 3 anuales de’ la ‘Comisién, con
dispisiciones  “para . contingencias © y*- '
'pro |uestas de’ actwndades de cooperacion.

Consejo sobre sus actlwdades y gastos &

$ El Secretanado pubhcara penodlcamente'

unalista'de Ios asuntos resuelfos de acuerdo con la
Cua’rta Parte o remmdos a los comnes evaluadores
‘de nxpertos ; :

Artlculo 14; Estudlos e

SEt‘ ‘retariado : s

".’1.’,' EI Secretariado preparara penodlcamente
informes descnptavos con base en la informacién
dlspomble al pablico, propormonada por. cada una
de: }as Partes, sobre :

(@) leglsIaC|én oy : p,roéedimientos

<yl s admlnlsiA;tlvos en materia Iavboral;-‘

'/{{(b) ~tendencias y estrategias - administrativas
relacionadas con la puesta en préactica y la
aplicacion de la legislacion-laboral;

(c) condiciones del mercado laboral, tales

i como tasas de empleo, salarios precmedio
y productividad en el trabajo; y

.(d) asuntos relativos al desarrollo de recursos

i humanos, tales .como programas de
capacitacion y de ajuste.

2. El Secretariado preparara estudios sobre
cualquier asunto que el Consejo le- solicite. El
Sexcretariado preparara dichos estudios de acuerdo
can las indicaciones del Consejo y podra:

(a) examinar toda informacion pertinente;

(b). cuando no tenga conocimiento especifico
en‘el asunto, obtener el auxilio de expertos
independientes, de reconocida. experiencia

- _enlamateria; e

(c) incluir propuestas sobre el asunto..

3. EI Secretariado sometera al Consejo un
proyecto de todo informe o estudio que prepare de
acuerdo con los parrafos 1y 2. Si considera que el
contenide de un informe o estudio es inexacto o
desficiente en algin sentido, el Consejo podra
dizvolverlo al Secretariado para su reconsideracion
o para lo que disponga.

4. Los informes y estudios del Secretariado
se haran publicos 45 dias después de haber sido
aprobados por el Consejo, a menos que este decida
t)tra cpsa. -

“Seccioén C: - Oficinas
MNacionales

informes del

Administrativas

scbre

El" Secretarlado mformaré andalmente al"

. Articulo 15: Estructura '* de :”lva’v.‘iw()f'icihé.

‘ Admmistratlva Nacional

_1: Cada una de Ias Partes estableceré -una
Oficina Administrativa Nacional (OAN) a nivel de
gobierno  federal 'y " notificara su ub:cacnon al

. Secretariado y a las otras Partes.

2. . Cada 'una“ delas Partes: desi’gnaré""un

3 'secretariq para su respectiva - OAN, : quien sera
responsable de su administracién y funcionamiento.

3.!: Cada unadelas Partes se hara cargo de la -

: operaccon y.los costes de su OAN:

Articulo 16: Funcnones de' ila Oflcma

Administrativa Nacmnal
1. Cada OAN sefvira de centro de enlace con:

(a) las dependenuas gubernamentales de esa
Parte;

(b) las Oficinas Admmlstratlvas Nacionales de
otras Partes; y’ : :

“(c) el Secretarlado

2 Cada OAN proporcxonara sin demora la
informacién a disposicién.’ publica que le  sea
solicitada por:

(a) el Secretanado para sus lnformes segun

el Articulo 14 (1);
(b) el'Secretariado, para sus estudios segtin el
Articulo 14 (2); ‘

(c) la OAN de otra Parte; ¥

(d) un Comité Evaluador de Expertos.

3. Cada OAN establecera reglas para la
presentacién y recepcion de - comunicaciones
publicas sobre asuntos relativos a la legislacién
laboral - surgidos . en territorio de otra Parte, y
publicara periédicamente una lista de las mismas.
Cada OAN revisara tales asuntos, segin proceda,
de acuerdo con los procedimientos del pais.

Seccion D: Comités nacionales

Articulo 17: Comités consuitivos nacionales

Cada una de las Partes’ podra convocar  un
comité consuitivo nacional, integrado por miembros
de la sociedad, incluyendo representantes de sus
organizaciones Iaborales y empresariales, asi como

' por otras personas, con el fin. .de recibir asesoria

sobre la aplicacién y ulterior “desarrollo _de este
Acuerdo. . -
Articulo 18: Comités gubernamentales ‘
Cada una de las Partes podrad convocar un
comité .gubernamental que podra estar integrado
por representantes de los; gobiernos : federal,

- estatales o provinciales, o podra incluirlos, con élfin':
de recibir. asesoria- sobre la aplicacién: y ultenor
- desarrollo de este Acuerdo.

Seccién E:
Articulo 19:

Idiomas oficiales
Idiomas oficiales

123
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Los idiomas oficiales de la Comisién seran el

espafiol, el francés y el inglés. El Consejo
establecerd las reglas ,y los procedimientos
concernientes a la interpretacion y la traduccion.
CUARTA PARTE '
CONSULTAS Y EVALUACIONES PARA LA
COOPERACION
Articulo 20 Cooperacmn
Las Panes procuraran en todo momento lograr
el consenso sobre la intefpretacion y la aphcaqon
de este Acuerdo, y haran ‘su rhayor esfuerzo- por
resolver, mediante cooperacxon y con«ultas
cualquier asunto ' que pudiera afectar su
. 1unc10nam1ento ’
' Seccién A: Consultas parala cooperacxon

Articulo 21: Consultas entre las Oficinas
Administrativas Nacionales

1. Una OAN podra solicitar consultas con otra
OAN, las que se llevaran a cabo de acuerdo con los
procedimientos establecidos en el parrafo 2, en
relacion con la legislacion laboral de la-otra Parte,
su administracion o las condiciones del mercado
laboral en su territorio. La OAN solicitante notificara
a las OAN de las otras Partes y al Secretanado
sobre esta peticion.

2. En esas consultas, la OAN requerida
proporcionarda sin demora la informacién a
disposicion publica, incluyendo: :

() descripciones de sus leyes y reglamentos,
- procedimientos, politicas o practicas;

-(b) - cambios propuestos- - a tales

" procedimientos, polltjcas.o'précticas; y
'(c;) aquellas aclaraciones vy explicacibnes
"'~ telacionadas con lo anterior que puedan
“contribuir a una mayor comprensién y

‘respuesta por las OAN consultantes

~ respecto de los asuntos planteados.

3. Cualquiera otra_' OAN', estara legitimada
para participar en las consultas previa notificacién a
las otras OAN y al Secretariado. :

Articulo 22: Consultas ministeriales

Sk Cualquter Parte podra soIlcntar _por escrito

conSu|tas con ‘otra’ Parte” a" nivel mlmsterlal_

respecto de cualquner asunto en el ambito de este
;Acuerdo < Parte - solicitante proporcxonara
lnformamén especfﬂca y suficiente que permlta
responder a la Parte requenda

2. La Parte solicitante notlfcaré sin demora
sobre la solicitud a las otras ‘Partes. Cuando una
tercera Parte considere tener un interés sustancial

“en el asunto estara Iegmmada para participar’ én
las consultas previa notifi cacuon -por. escnto a las

: otras Partes.

3. Las Partes o harén ‘todo"To
p05|ble por ‘resolver el - asunto . mediante ‘las

informacién que justlf que un nuevo mforme

consultas previstas en este Articulo, en especial a
través de la informacién a disposicion publica que
sea suficiente para permitir un‘examen exhaustlvo
del asunto.

Seccién B: Evaluaciones

Articulo 23: Comité Evaluador de Expertos.

1. Siun asunto no se ha resuelto después de
las consultas ministeriales conforme al Articulo 22,
cuaiquiera de las Partes consultantes podra solicitar
por ' escrito " el establecimiento de un .Comité
Evaluador de Expertos (CEE). La 'Parte solicitante
entregaré la solicitud a las otras' Partes y al

- Secretariado. A la entrega de la solicitud el Consejo

establecera un CEE, en los términos de los parrafos
3yd. ; 8t

2. 'El CEE examinara, a la luz de los objetivos
de este Acuerdo y en forma no contenciosa, las
pautas de conducta de cada una de las Partes en la
aplicacién de las normas sobre seguridad e higiene
en el trabajo y de otras normas técnicas laborales, -
en la medida en que sean aphcables al asunto en
particular considerado por las Partes conforme al

Articulo 22.

3. No podré convocarse un CEE si una de las
Partes obtiene una resolucién conforme al Anexo 23
en el sentido de que el asunto: X :

(a) noesta relacionado con el comercio; o

(b) no se encuentra amparado por . leyes

_ laborales mutuamente reconocidas. - .
4. No poq’a convocarse un CEE respecto de

_.un asunto que hjya sido previamente materia de un:

informe de .un CEE -en tanto no exnsta nueva

Artlculo 24:. Reglas de procedlmiento

1., El ‘Consejo establecera las reglas de
procedlmlento para los CEE, . las cuale *
aphcaran a menos que el Consejo demda

Aa)

,b)_‘

“de una ||sta hecha por |as Part
c) los mlembros del CEE e
‘i) - tengan conocnmlentos 0 experle_
. en  materias Iaborales ou

: dlsc1pl|nas ‘afines, ;
ii) . sean elegidos .

" funcien | de 'su

5 'confabllldad y buen jUICIO
iii) . sean: mdependlentes \no - estén
vmculados con ninguna de Ias Partes

o
1 I
(

i
I A
|
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~ni” ¢on el Secretariado, n| reciban
4 instruccuones de los mlsmos y

’ iv)“‘-‘cumplan con el cédigo de’ conducta

que establezca el Consejo; -

d) " un CEE pueda solicitar comumcac;ones
escntas de las Partes y de Ia poblamon

e) al preparar su’ |nforme un CEE pueda
: "'examlnar mformamén proporcmnada por '

i) el Secretanado
e 'Ia OAN de cada una de las Partes
mstltucmnes y

_iii)> organizaciones, .
- > _personas ® ~ con . :
. pertinentes, y -

iv) el pablico; y

f) cada ufia de las Partes tenga oportumdad

; razonable de revisar y hacer observaciones”

sobre‘la mformacnon que reciba el CEE y

de presentar comumcacnones escritas al
SGEE: .

2.5 El Secretanado y las OAN proporctonaran
asistencia administrativa aproplada al CEE,. de
acuerdo con - las reglas - :de plocedlmlento
establecidas por el Consejo conforme al parrafo 1.

Articulo 25: Proyectos de informes de
evaluacién. el

1. Dentro de los 120 dias posteriores a su
establecimiento o cualquier otro periodo: que el
Consejo decida, el CEE presentara un proyecto de

informe para consideracion deI Consejo, que
contendra:
a) una evaluacién comparativa del asunto en
cuestion;
b) sus conclusi_ones; y
c) .cuando sea apropiado, las

recomendaciones practicas que puedan
ser de utilidad a las Partes con respecto al
- asunto. :

2. Cada una de las Partes podra presentar
por escrito al CEE sus opiniones sobre el proyecto
de informe. El. CEE tomara' en cuenta dichas
opiniones para la preparacion de su informe final.

Articulo 26: Informes de evaluacion finales.

1. * El CEE sometera un informe final al
Consejo dentro de los 60 dias posteriores a la
presentacion de su proyecto de informe, a menos
que el Consejo decida otra cosa.

2. Elinforme final sera pubiicado en el plazo

de 30 dias después de su presentacion al Consejo,
a menos que el Consejo decida otra cosa.

3. Las Partes proporcionaran una a otra y al
Secretariado respuestas escritas a las
recomendaciones ~contenidas en el informe del
CEE, en el plazo de 90 dias después de su
publicacién.

, conforme al ArtIcqu 26(1) e
i CEE! relatlvo a |a aphcacusn* de las normas fécnlcas -

‘conocimientos -

"'4 =El |nforme final y las respuestas escntas

préxnma sesion.. ordmarla -ElL Conse
mantener el asunto bajo revnslon

. QUINTA PARTE R
b SOLUCION DE CONTROVERSIAS
v Articulo 27 Consultas

‘seran puestas ala consnderacuén del Consejb en. su :

o Despues de la presentamén al ConsejoA ]

laborales de una Parte en materia de segundad e

por escrito consultas con cualqmera otra respecto
a la’ eX|sten0|a de - una pauta - persstente de

omlsmnes de esa - otra Part° ‘enla aphcacnén'

.....

general tratado en el informe.

2. La Parte solicitante entre‘f'
las otras Partes y al Secretanado )

"3." A’ menos ‘que el Consejo dnsponga otra
cosa en las reglas'y procedlmlentos establec1dos
conforme al Articulo 9(2), la tercera Parte que
considere tener un interés sustancial en el asunto,
estara legitimada para participar en las consultas,
mediante entrega de notificacion escnta a las otras
Partes y al Secretariado. =

4. Las Partes consultantes haran todo o
posible por alcanzar una solucién mutuamente
satisfactoria del asunto a través de Ias consultas
previstas en este Articulo.

Articulo 28: Inicio del procédimiehto

1. Cuando las Partes consultantes no logren
resolver el asunto conforme al Articulo 27 en los 60
dias posteriores a la entrega de la solicitud "de
consultas, o dentro del plazo que . acuerden,
cualquiera de las Partes podra solicitar por escrito
una sesién extraordinaria del Consejo. .~ .

2: La Parte solicitante indicara en la SOlICItud

el asunto motivo de la queja’y entregaré _dicha.

sohcntud a las otras Partes y al Secretariado.

3. A menos que decida otra cosa, el ConseJO*

se reunira dentro de los veinte dfas siguientes a la
entrega de la solicitud y se abocaré sin demora a
resolver la controversia. .

4. El Consejo podra: S
(a) convocar a los asesores técnicos o crear
los grupos de -trabajo o de expertos que

constdere necesarios;

recurrir a los' ‘buenos - oficios,  la
conciliacion, la mediacion® o a otros
procedimientos de ' solucién de
~controversias, o 3 :
(c) formular recomendaciones,

(b)

. higiene en el trabajo; trabajo de menores o sa|anos i
minimos, cualquiera de las Partes ‘podra sol1c1tar”




PAG.

126

PERIODICO OFICIAL

para -ayudar a las Partes a alcanzar una
solucion  mutuamente  satisfactoria  de  la
controversia. ~ Las retomendaciones se haran
publicas, si asi lo decide el Consejo mediante el
voto de las dos terceras paites de sus miembros.

5. Cuando juzgue que un asunto corresponde
propiamente al &mbito de otro acuerdo o arreglo del
que sean parte las Partes consultantes, el Consejo
les remitira el asunto para que adopten las medidas
que procedan conforme a dicho acuerdo o arreglo.

. Articulo 29: Solicitud de integracion de un
panel arbitral '

1. Siun asunto no se resuelve en un plazo. de
60 dias posteriores a la reunién del Consejo
conforme al Articulo 28, a’ solicitud escrita de
cualquiera de las Partes consultantes, el Consejo
decidird, mediante el voto de dos terceras partes de
sus miembros, . convocar un panel arbitral para
examinar el asunto cuando la presunta pauta
persistente de omisiones de la Parte demandada en
la aplicacién efectiva.de sus normas técnicas en
materia de seguridad e higiene en el trabajg, trabajo
de menores o salario minimo:

" (a) esté relacionada con el comercio; o
(b) se encuentre amparada por leyes laborales
. mutuamente reconccidas. ]

2. Cuando la tercera Parte considere tener un
interés sustancial en el asunto, tendra derecho a
participar como Parte reclamante previa entrega-de
notificacién escrita de su intencién de intervenir, a
las Partes ‘contendientes y al Secretariado. La
notificacion se entregara tan pronto sea ‘posible,
pero en ningln caso después de siete dias a partir
de la fecha de ‘la votacion del Consejo para la
mtegraclén de un panel.: :

8o menos que Ias Partes contendlentes
acuerden otra cosa, el panel se establecera y
desarrollara sus funciones en concordancia con las
disposiciones de esta Parte.

“Articulo 30: Lista de panelistas
“1. ElConsejo integrara y cénservara una lista

de hasta 45 . individuos .que “cuenten . con las_
aptltudes y la dlsposwlon para ser panelistas. Los’

mlembros de la lista . serén .designados por
* consenso,: por penodos de tres anos y podran ser
_reelectos. - . et s :
iRl gs mlembros de Ia Ilsta deberén
"»(é) tener conocimientos espemahzados o
1. ‘experiencia en: derecho ‘laboral o en’su
~“-.aplicacién, ‘0 “:en - la " solucion - de
controversias, derivadas : de’
© internacionales, - u .otros conocimientos o
expeﬁencia ; cientificos, "i--técnicos 0
. profesionales pertinentes; w0
(b) ser electos estrictamente en funcu‘)n de su
i "',objetlwdad, confiabilidad y buen juicio;

-~ contendientes, . »:se .

. acuerdos

(c) ser independientes, no estar vinculados

" con ninguna de las_Partes, ni con el

‘Secretariado, ni recnbnr instrucciones de los
mismos; y i

(d) cumplir con el cédigo de conducta que
e establezca el Consejo.
Artlculo 31: Reqmsxtos para ser panehsta
1. Todos los panelistas deberan reunir los
requisitos sefialados en el Articulo 30.

2. No podran ' ser panelistas en "un

controversia los individuos que:

(a) hubieren intervenido en ella en |Jo
términos del Arﬂculo 23(2), 28(4)
hubieren sido miembros de un CEE que
~haya tratado el asunto; o

[\

o n

(b) * tengan en ella un interés, ‘o lo‘tenga una
persona U organizacién vincutada con ellos
segln lo disponga el cédigo ‘de conducta
establecido conforme al Articulo 30(2)(d).

Artlculo 32: Seleccion del panel <

1. Cuando haya dos Partes contendnentes se

sequira el 5|gunente procedimiento;

(a) EI panel se integrara por cinco mlembros

(b) Las Partes contendientes. procura'an

' “acordar la designacién del presidente del
panel en los 15 dias sigutentés a
votacion del Consejo para la integrablon

T

del mismo. En casc de que las Partes
contendientes no logren Hegar a un
acyerdoy en este periodo, una de ellas

electa por sorteo, designara, en el plazo de

5 dias,” al presidente,- que no sera
o ciudadano de la Parte qu'e" hace ' la
4 designacién. - o et =

(c) Dentro de los 15 dias sngu;entes a la

3 eleccion del presidente, -'cada  Parte
~ contendiente seleccionara a dos panelistas

que sean ciudadanos de la otra Parte

contendiente.: : ‘

(d) 'Siuna Parte contendiente no seiecctona a

: “sus:panelistas dentro de ese lapso, éstos

“i'se seleccionaran - por .sorteo de entre: los-

::» miembros de la lista que sean cuudadanos

- dela otra Parte contendiente.: .= -l w

:.+2.v.Cuando . haya --mas_de . dos- Partes.

seguiré el 'siguiente’
procedlmlento G A 1k B S TR
-(a) . El panel se mtegrara con cinco miembros.

 (b)  Las - Partes ~‘contendientes * procuraran
. . acordar. la designacién del presidente del
panel -en los - 15 - dias. siguientes a la
_votacién ‘del Consejo para su ‘integracion.

. En.caso de que las Partes contendientes
.'no_logren:llegar'a un acuerdo en esté

" periodo, la Parte o Partes del lado de la
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\controversm S escogido . .por: -~ sorteo,

seleccionaran en el plazo de: 10 dias al »
presidente, que no sera cnudadano de‘f

_dlcha Parte o Partesivsidaies 125 ,
(c). En los 30 dias posterlores a la seleccién
cstdel presudente Parte demandada

' desugnara dos panehstas uno- . de.

uales sera ciudadano de una. de Ias,

Partes reclamantes,- y el 'ot
' cnudadano de’ ofra. Parte reclamant
Partes- reclamantes - seleccmn'
; ’_panelxstas que sean- c1udadano
““Parte demandada ' ]
(d) " 'Si aiguna’de las Partes conten ventes no
selecciona a un panelista dentro de ese’
" lapso, - éste sera electo" por: sorteo de
" canformidad  con - los * cntenos - de’
B elals nactonahdad del inciso (c)
3..  Por lo regular, los panelistas: se’ escogeran
de la hsta - Cualquier Parte contendlente podra
presentar una recusacion sin expresu&n de ‘causa

-

contra cualquner mdlwduo que no, ﬁgure en la lista'y - |

que sea propuesto como panehsta por ‘una Parte
contendiente, en los 30 dias saguxentes a aquél en,
que se haga la propuesta 2
4. Cuando una Parte contendlenié consndere
que un panelista ha incurrido en una violacién' del
" codigo de conducta, las Partes contendientes
realizaran consultas y, de asi acordarlo, destituiran
a ese panelista y elegirdn uno nueve de
conformidad con las disposiciones de este articulo.
Articulo 33: Reglas de procedlmlento
1. El Consejo establecera Reglas Modelo de
_ Procedimiento. Los proced|m|entos garantizaran;
(a) como minimo el derecho a una audnen'f:na
. ante el panel; -
(b) Ia oportunidad de presentar alegatos y
. réplicas por escrito; y
(c) que ningun panel divulgue qué panelistas
sostienen opiniones de mayoria o minoria.
2. salvo que ' las Partes contendientes
convengan otra cosa, los paneles-convocados de
_conformidad con esta Parte se instalaran y seguiran
sus procedimientos conforme a las Reglas Modelo
de Procedimiento. ‘ -
3. A menos que las Partes contendientes

acuerden otra cosa, en los 20 dias siguientes a'la”

votacién del Consejo para integrar el panel, el acta
de mision sera: - Sys ;
"Examinar, a la luz de las disposiciones
aplicables del Acuerdo, incluidas las dispuestas en
-la Quinta Parte, si ha habido una pauta persistente
de omisiones de la Parte demandada en la
aplicacion efectiva de. sus - .normas : técnicas
laborales en materia de seguridad e higiene en el
trabajo, trabajo de menores o salario minimo, y

~.prop|a |n|<:|atlva [ panel podré

_aS|st|r a todas‘las' audiencias; *

X contendlentes

emltir Ias conclusmnes

entrega de notificacién escnta a Ias Partes
contendlentes y al Secretanado tendré derecho a
“av presentar
comumcamones ‘escritas’ y orales al panel y a re0|b|r

comun.cac:ones escntas ' de _'

Artlculo 35 FunC|6n de los exp

;\ 3 i)
lnformacmn yla asesorla técnlca de ’as pers nas 0

'grupos que estime pertlnente S|empre dﬁe ’Iés'

Par’(es contendlentes asl lo acuerden y conforme a
los - términos y condlClones que esas Partes
convengan

. Ar_ticulo 36: lnforme prellmmar 5. i
e el ={ 5 panel fundara. ‘su . informe _en . los

argumentos y comumcacnones presentados por las
Partes contendientes:. y ‘en “cualquier informacién

" que haya recnbido de conformidad con el Articulo

35, a menos que las Partes contendlentes acuerden
otra cosa.

2. Salvo que las - Partes contendlentes
convengan otra cosa, dentro de los 180 dias
siguientes al nombramiento del Gltimo panelista, el
panel presentara a las Partes contendientes ‘un
informe preliminar que contendra:

(a) las conclusiones de hecho;

~(b) la determinacién sobre si ha habido una
‘ pauta persistente de omisiones de la Parte
demandada en la aplicacién efectiva de
sus normas técnicas laborales en materia
de seguridad e higiene en el trabajo,
trabajo de menores o salario minimo en un
asunto relacionado con el comercio y
amparado_en leyes laborales mutuamente

recbnocidas i5.0 cualquier ~otra
. determinacién . sohcnada en el ac_ta de
~ misién; y

(c) en caso de que. el panel- emlta una
determinaciéon  afirmativa .. conforme ' al
inciso (b), sus recomendaciones,’ cuando
las haya, para‘ la solucién de . la
controversia, las’ cuales normalmente
seran que la Parte demandada.adopte y
aplique un plan de accién suficiente para
_corregir la-pauta de no aplicacién.

3. Los panelistas podran formular votos
partlculares sobre cuestiones en que no exista
acuerdo unanime.

. 4. Las Partes contendientes podran hacer

observaciones por escrito a panel sobre el informe

determmaclones y:
recomendacmnes a que se refiere al Artlculo 36(2) o

o ’Articulo 340 Partncipacuén de la tercera Parte.
i Una Pane que no sea: contendlente prevna

las Partes.
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preliminar, en los 36 dias siguiéntes a.su
presentacion.

5. En este caso y luego de "examinar las
observaciones escritas, el panel podra, de oficio 0 a
peticion de alguna Parte contendiente:

(a) solicitar las observaciones de cualquier

Parte involucrada;
(b) reconsiderar su informe; y
. (c) llevar a cabo cualquier examen ulterior que
considere pertinente.

Articulo 37:: Informe final 4

.~ 1. El panel presentara' a las Partes
‘contendientes un informe -final, y los votos

particulares sobre las cuesticnes en que no haya .

habido acuerdo unanime, en un plazo de 60 dias a
partir de la presentacion del informe preliminar, a
menos que las Partes -contendientes convengan
otra cosa.

2. Las Partes contendientes comunicaran al
Consejo el informe final del panel, asi como todas
las opiniones escritas que cualquiera de las Partes
contendientes  desee  anexar, en términos

confidenciales, en los 15 dias snguxentes a que les

sea presentado

3. Elinforme final del panel se publicara cinco

dias después de su comunicacion al Consejo.
“‘Articulo 38: Cumplimiento del informe final

Cuando un panel ha determinado. en su informe
final, que ha habido una pauta persistente de
omisiones de la Parte demandada en la aplicacion
efectiva de sus normas técnicas laborales en
materia de seguridad e higiene en el trabajo, trabajo
de menores o salario - minimo, las Partes
contendlentes podran acordar un, plan de accién
mutuamente satlsfactorlo el cua! or lo regular, se
ajustara a las determinaciones y recomendaciones
del panel. Las Partes contendientes notificaran sin
demora al Secretariado. y al. Consejo toda
resolucién = que hayan Aacordado sobre la
controversua

Articulo 39: Revusmn del cumpllmlento
1. Cuando un Panel ha determmado en su
informe final, que ha habido una pauta persistente
de omisiones ~'de ‘la Parte demandada en la
aplicacion ' efectiva - ‘de - “sus ‘normas “técnicas
laborales en materia de ségundad e higiene en el
trabajo, trabaJo de menores o salario’ mlmmo Y.
(a) las Partes contend:entes no han Ilegado a
un acuerdo sobre un plan de accioén, ‘de

conformldad con el Amculo 38 dentro de”
los 60 dias s:gu;entes a Ia fecha del :

informe final, 0 -~ "

(b) ‘las Partes contendlentes no Ilegan a un ;

acuerdo respecto asila Parte demandada
esta cumpliendo plenamente con:.—

(i) el plan de accién acordado conforme
' al Articulo 38,
(i) el plan de accién - que se considere
establecido por el panel conforme al
v parrafo 2; o
(iii) el plan de accion aprobado o
establecido por un panel conforme al
parrafo 4,
cualquiera de las Partes contendlentes podra
solicitar que el panel se reina de nuevo. La Parte
solicitante entregara la solicitud por escrito a las
otras Partes y al Secretariado. _Entregada la

solicitud al Secretariado, el Consejo convocara de
nuevo al panel : :

52 N|nguna de las Partes podra presentar una

- solicitud conforme al parrafo 1(a) .en un plazo

menor -de 60 dias, ni después de los 120 dias
posteriores a la fecha del informe final. Cuando las
Partes contendientes no hayan llegado a un
acuerdo sobre un plan de accién y si no se ha
presentado una solicitud conforme al parrafo 1(a),
120 dias después de la fecha del informe final se
considerara establecido _por el panel el altimo .plan
de accién, .si lo hay, presentado por. la Parte
demandada a la Parte o Partes reclamantes en un

_plazo de 60 dias postenores a la fecha del informe

final, o en cualquier otro periodo acordado por las
Partes contendientes.

3.  Una solicitud conforme al parrafo (1)( )
podra presentarse después de 180 dlas postenores
a que un plan e accion:

(a) se haya acordado de conformldad con el

: Articulo 38; : b
(b3 haya sido considerado establemdo por el
\. ' panel de conformidad con el parrafo 20

(c) haya sido aprobado o establecido por un

- panel de conformidad con el parrafo 4;
‘y dnicamente durante el penodo de cualqmer
plan de accién. . RN s

4. Cuando un panel se reuna de nuevo

conforme al parrafo 1(a): ' B

(a) “determinara si cualqmer plan ’de accwn

“ propuesto por la Parte® demandada ‘es
7 suficiente para - corregir ~ la pauta de no :

apllcamon ¥, f‘? -

ahdey "(i)‘ < en caso de serlo aproba\‘é el. plan o
’(ii) en _caso de no serlo establecera un

. plan conforme con la Ieglslamén de Ia

~ Parte demandada y

" (b} podra si:lo amenta ﬁ{-lmponer "una
.- »contribucion monetana de conformldad
- con el Anexo 39, A e

.dentro de los 90 dias- posterlores.

que el panel

se haya reunido ‘dé’nuevo o en: cualquxer ‘otro *

penodo que acuerden las Partes contendlentes

~
1
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i B Cuando:: un”’ panel%'se’’ retina’ de‘nuevo i

conforme al

el

d'(‘l‘)(b');_‘d_etef‘ inara si; i
‘la “ Parte demandada ‘esta- cumphendo
; plenamente con el plan de acmén en cuyo
;“ '.caso ‘el panel no -podra - |mponer una
AT bucnon monetaria; o
(b) 'IavParte demandada no esta cumphendo
e plenamente con el plan de accién, £n cuyo
4 el panel impondra una- contribucion
s -monetana de conformldad con. el Anexo
239 AR
% dentro de Ios 60 dlas postenores a que se haya
reunldo de’ nuevo o en ‘cualquier otro penodo que
acuerden Ias Partes contendientes. : B
" Un panel Vuelto a convocar de conformldad
’con este Articulo - dispondra® ‘que " la, Parte
demandada ‘cumpla plenamente con cualquiera’ de
los planes. de accién a que se refiere el parrafo *
4(a)(||) o 5(b), que pague la - contribucién
monetana que se Ie haya impuesto de conformidad
con eI péryafo 4(b) o 5(b) y esa d:sposnc:on sera
definitiva, " T ! :
i Arﬁculo 40 Procedlmlentos adu:lonales

\_v,.

1a

Despues de - 180 dias a parir de
determmacuon de un panel conforme al Articulo
39(5)(b), en cualquier momento una Parte

reclamante podréa solicitar por escrito que se relna
de nuevo el panel para que éste determine si la
Parte demandada esta cumpliendo plenamente con
el plan de accion. El Consejo convocaré de nuevo al
panel previa entrega de la solicitud escrita a las
otras Partes y al Secretariado. El panel presentara
su determinacién dentro de los 60 dias posteriores.
-a que se le haya convocadé de nuevo o en
cualquier otro periodo que acuerden Ias Partes
contendientes. x
Articulo 41: Suspension de.beneficios
1. Conforme al Anexo 41A, cuando una Parte
‘no haya pégado la contribucién monetaria dentro de
los 180 dias postenores a que el panel se la haya
|mpuesto
(a) conforme al Artlculo 39(4)(b) o
(b)Y 'con.forrne al Articulo . .39(5)(b),
cuando los beneficios puedan
suspendldos conforme el parrafo 2(a),
- la Parte 0 Partes reclamantes podran suspender
respecto a la Parte demandada, de conformidad
con el Anexo 41B, beneficios derivados del TLC, por
un monto no mayor al necesario para cobrar la
contnbumén monetaria.
iy o - Conforme al Anexo 41A, cuando un panel
haya hecho una determmac;on conforme al Articulo
39(5)(b) y el panel: : :
(a) anteriormente haya impuesto ; un'a
contribucién monetaria de’ conformidad
con el Articulo 39(4)(b) o establecido un

salvo
ser

-

B

e plan de “accién dé- conformidad con el
0 -,;_:_Artlculo 31(4)(a)(n) o
haya - determinado subSecueﬁtemente
conforme al Articulo 40 que una Parte no
_estd cumphendo plenamente con el plan de
accién, :

la Parte o Partes reclamantes podran suspender

.‘i"anualmente respecto a-la Parte demandada, de
_conformidad

con. el ‘Anexo 41B, beneficios -
derivados del TLC por un monto no mayor al de la

;contnbucnén monetarla .impuesta por el panel de'

conformldad con el Articulo 39(5)(b).

'3, Cuando mas de una de Ias;;:Parte's

. reclamantes suspendan beneficios conforme al’

parrafo 1 o 2 la .suspension combinada no sera
mayor a la apllcaclén del monto de la contribucién
monetana. 23

4. Cuando una Parte suspenda Ia aphcacnon
de beneficios conforme al parrafo 1 0 2, el Consejo,
previa entrega de solicitud escrita por la Parte

- demandada a las otras Partes y al Secretariado,

-panel presentaré a las Partes contendientes un.
; mforme que contenga su determinacion.

convocara de nuevo al panel para que determine,
segun sea el caso, si se ha pagado o cobrado la
contribucién’ monetaria, o si la Parte demandada
est4 cumpliendo plenamente con el plan de accion.
El panel presentara su informe. dentro de los 45
dias posteriores a su reunién. Si el panel concluye
que se ha pagado o cobrado la contribucién
monetaria, - 6 que ia Parte demandada esta,
cumpliendo plenamente con ‘el plan de accion,”’
segin sea' e caso, se dara per terminada Ia ;

_ suspension de beneficios conforme al parrafo 1 0 L

5. El Consejo reunira de nuevo al 'panel.A:
previa entre_ga de soAli‘_citud escrita de la Parte”
demandada a las otras Partes y al Secretariado, :

_ para que’ determine si la suspensién de benefcnos

por la Parte o las Partes reclamantes de acuerdo*,
con el parrafo 1 o 2, es manifiestamente excesiva.. )
Dentro de los 45 dias posteriores a la sollcltud e_ﬂ[,f

'SEXTA PARTE
DISPOSICIONES CENERALES
Articulo 42: Principios pzra la apllcaciéﬂ de,-
la legislacién laboral o3
‘Ninguna disposicion en este Acuerdo .. 53
interpretara en el sentido de otorgar derecho @ las
autoridadés de una de las Partes a llevar @ ¢@%2:
actividades de aplicacién de su legislacion labof;
en terntono de ofra Parte. : 1
Artuculo 43: Derechos de pamcularei
~ Ninguna de’las Partes podra otorgar der
accién en su leglslacmn interna contra nlﬂQ'-‘n
las otras Partes con fundamento en qué
medida de otra Parte es incompatible con
Acuerdo.

echo, 3
ad‘l

k-&f.
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-Articulo 44: Proteccién de informacion

i Cuando una Parte proporcione informacion
confidencial o comercial reservada a.otra Parte,
incluyendo su OAN, al Consejo o al Secretariado,

quien la reciba le dara el mismo trato que a |a Parte

que la proporciona.

2. . La informacién confidencial o_comercial
reservada proporcionada por una Parte a un. CEE o

a un panel conforme a este Acuerdo, recibira el

trato “estipulado por las reglas. de procedimiento
establecidas conforme al Articulo 24 y 33.

Articulo 45: Cooperacioén con la OIT

Las Partes procuraran establecer acuerdos de
cooperacién con la OIT para permitir al Consejo'y a
las Partes aprovechar los conocimientos y la
experiencia de la OIT para los efectos de poner en
practica el Articulo 24(1).

Articulo 46: Extensién de las obligaciones

. El Anexo 46 se aplica a las Partes mencionadas
en ese Anexo.

Articulo 47: Financiamiento de la Comisién

Cada una "de las Partes contribuira al
presupuesto anual de la ‘Comisién en partes
iguales, seglin la disponibilidad de recursos
asignados, conforme a los procedimientos legales
de cada Parte. Ninguna de las Partes estara
obligada a pagar una parte mayor a'la de ninguna
de las ' otras Partes con respecto al presupuesto
anual.

Articulo 48: Privilegios e inmunidades

El director ejecutivo y €l personal de apoyo del
Secretariado gozaran en territorio de cada una de
las:~Partes :de - los . privilegios -e .inmunidades
necesarios para el desempeifio de sus funciones.

- Articulo 49: Definiciones
. Para los efectos de este Acuerdo:
No se considerara que una Parte haya incurrido
en omisiones en "la aplicacién efectiva de sus
normas ‘técnicas Iaborales en materia de segundad

e higiene, traba}o de menores o salarlo mfmmo" o
en |ncumpl|m|ento del Articulo 3(1) en un caso’en

pamcular en que la accion ‘u omlsn‘)n por parte de
las dependenc:as o de Ios funcxonarvos de ®sa .

Pane'”' : ,
(é‘)\_ refleje el
" discrecion” especto e
investigacién, persecucion,

»regulatonas o de cumphmtento °

ejércicio
Judlmales

“(b) _ resulte, de decisiones de buena fe para

.asignar . los_recursos necesarios para _ la

. aplicacion . de la ley a" otros asuntos

_'_"Iaborales que se cons:deren de mayor
"prioridad;

razonable 'de su
cuestlones “de

"informacién a disposicion publica", S|gn|ﬂca
la ‘informacién a cuyo acceso tenga .derecho . (a,
poblacién; de acuerdo con las !eyes de una Parte

‘laboral" ssgmflca
.0 disposiciones de

"_leglslamon
reglamentos,

leyes -y
los . _mismos,

" relacionados directamente con:

(a),. la libertad de. asociacion y el derecho a
organizarse; Gt

) el derechoala negociacion colectviya;
c) el derecho de huelga; ;

) 1a prohibicion del trabajo forzado

)

restricciones sobre el trabajo de menores e
(f) . condiciones minimas de trabajo, talegs
como el pago de salario minimo y pago de
tiempo  extra, que comprenden a Ios
asalariados, incluyendo los no cublertogb

por contratos colectivos; ol

(g)  la eliminacion de la dlscnmlnacuon en ey
empleo por motives tales como  raza:y
religion, edad,. sexo u otros que. fijen lasas

leyes internas de cada una de las Partes:::h

(h) el salario igual para hombres y mujeres;. ;
(i) la prevencién de lesiones y enfermedades
ocupacionales; Pty

{~

() ' la compensacion en casos de lesiones de®
trabajo y de enfermedades ocupactonales 2

(k) la proteccion de trabajadores mlgratonos -q

: “leyes laborales mutuamente reconocidas'y
significa leyesy tanto de la Parte solicitante como de,
la Parte cuya s;'}'leyes han sido materia de cons.ulta;‘b
ministeriales, segln el Articulo. 22, que se ocupan,
de la misma materia general,- de  modo 5 QU&
otorguen - “derechos,  protecciones, . o normas,
exigibles. - P s

“normas técnicas laborales” . significa :las
leyes y reglamentos, o disposiciones especmcas de
los mismos, que se relacionen directamente con los,
incisos del (d) al (k) de la definicién de leglslacxon,
laboral. Para mayor certldumbre y congruente cap;
las” - disposiciones ‘- de ' ieste : Acuerdo,” e el
estableumlento por cada una de Ias Partes de toda

“norma y’ ‘nivel con respecto a salanos mlnlmos y

proteccmn al trabajo de menores, no “estara sujeto a
las obhgacnones de este Acuerdo. Las obhgacmnes
contraidas por cada Parte ‘en" éste “Actierdo’ se
refieren a la apllcauén efectiva del nivel del salar?%‘
minimo genera! y- de los limites de edad’ para -
trabajo de menores, fijados por esa Parte; Tl

"pauta de conducta" 5|gmf|ca un curso d>e
accién o de. omisiones posteriof a la fecha de
entrada en vigor de ‘este Acuerdo y que no consfé1
de un- solo ejemplcocaso “Tie S

pauta persnstente" significa una pauta de
conducta sostenlda o recurrente
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: "provmcla" sngmfca una provmcua del Canadé
e |ncluye el Territorio del Yukén y los Terntonos deI.
Noroeste y sus sucesores . : .

"relacmnado con el comercio’ 'sighiﬂca una
situacién que mvolucra lugares de trabajo, firmas,
companlas o sectores que broduzcan mercancias (o]
brinden Sel'VICIOS :

. 25(ay objeto de comercno entre Ios temtonos de .

- las: Partes 0%

“(b) ‘que compltan en terntono de la Parte cuya
legislacion laboral sea objeto de constiltas
ministeriales,* $egdn- el Articulo. 22, con
‘mercancias  producidas. o - 'servicios
brindados por personas de otra Parte; y

“territorio! significa para-una Parte, el territorio

de esa Parte, segln se define en el Anexo 49.
SEPTIMA PARTE
) - DISPOSICIONES FINALES .

Articulo 50: Anexos : ;

Los anexos de este Acuerdo consti'tuyen parte
integral del mismo. .

Articulo’51:

Este Acuerdo entrara en vigor el 10. de’enero de
1994, inmediatamente después de la entrada en
vigor del “TLC, una vez que se intercambien
notificaciones escritas -que certifiquen que han
concluido las formalidades juridicas necesarias.

Entrada en vigor

Articulo 52: Enmiendas

1" Las Partes podran convenir
modificacion o adicion a este Acuerdo.

cualquier

2. Las modificaciones y adiciones acordadas
y que se aprueben segln los procedimientos
juridicos = correspondientes .. de = cada Parte,
constituiran parte integral de este Acuerdo.

Articulo 53: Accesion

Cualquier. pais o grupo de paises podran
incorporarse a_este Acuerdo sujetdndose a los
términos y condiciones que sean convenidos entre
ese pais. o grupo de paises y el Consejo, y una vez
que su acceasion haya sido aprobada segln con los
procedimientos legales aplicables de cada pais.

Articulo 54: Denuncia

Una Parte podra denunciar este Acuerdo seis
meses después de notificar por escrito a;las otras
Partes su intencién de hacerlo. Cuando una Parte
lo -haya denunciado, el Acuerdo-permanecera en
vigor para las otras Partes.

Articulo 55: Textos auténticos

Los textos en espafiol, francés e inglés de este
Acuerdo son igualmente auténticos.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, los que
suscriben, debidamente autorizados por sus
respectivos gobiernos, firman este Acuerdc.

et ANEX01 ‘6 2s!
PRINCIPIOS LABORALES
Los sngmentes son Ilneamlentos que las Par’tes”
se comprome’(en a promover.. baJo las conduclones
que “establezca” su leg|s|ac16n interna, sin que’
constituyan normas comunes:. minimas para dicha
legislacién. Su propésuto es dehmltar areas amplias

, de atencuon en que Ias Partes han desarrollado,
: ‘cada” una‘ a” su manera
‘ procedlmaentos y “précticas ‘'que’ protegen’ los -

leyes reglamentos
derechos y Ios mtereses de sus respectlvas fuerzas'
de trabajo.‘: : : = : 1

1 leertaq de asomamén y proteccmn del
derecho a orgapizarse " ¢

El derecho “de, los trabajadores, ejercid'o
libremente * y “sin _ impedimento, " para * instituir
organizaciones y' unirse a ellas por eleccion propia,
con el fin.de impulsar y defender sus intereses.

2. Derechoala hegociaciéh colectiva”

La proteccuon del dorecho de los trabajadores
organizados_“a < negociar -~ libremente,  en” forma
colectiva, los términos y condiciones de empleo.’,

3. . Derechode huelga

La proteccion del derecho de huelga de los
trabajadores, con el fin de defender sus intereses
colectivos. ‘

4. _Prohibicion del trabajo forzado

La prohibicién y abolicién de todas las formas
de trabajo forzado u obligatorio, excepto tipos de
trabajo. . obligatorio - ‘en = casos  generalmente
aceptados por las Partes, tales como: el servicio
militar obligatorio, . cieitas. obligaciones civicas, el
trabajo en las prisiones sin que sea para propositos
privados, .y el trabajo requerido en casos de
emergencia.

5. Restricciones sobre. el trabajo . de

menores

El establecimiento de restricciones sobre el
trabajo de menores que podran variar al tomar en
consideracion factores capaces de afectar el
desarrollo pleno de las facultades fisicas, mentales
y morales. de los. jovenes, incluyendo. sus
necesidades de educacién y de seguridad.

6. - Condiciones mirimas de trabajo

El establecimiento de condiciones minimas de
trabajo, tales como salario minimo y pago de
tiempo extra, para los trabajadores asalariados,
incluyendo a quienes no estan protegidos por un
contrato coiectivo:

7. Eliminacion de la discriminacién en el
empleo : _

Eliminacion de la discriminacién en el empleo
por causa de raza, sexo, religion, edad u oiros
conceptos, con la salvedad de ciertas excepciones
razonables, tales como, en su caso, rajuisitos o
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acreditaciones para el empleo, asi como practicas
establecidas o reglas que rijan las edades de retiro
que se’ establezcan de buena fe, 'y medidas
especiales de proteccion o de apoyo a grupos
-particulares, = disefiadas para contrarrestar los
efectos de la discriminacion. i
8. Salario igual para hombres y mujeres
Salarios iguales para hombres y mujeres, segun
el principio de pago igual por trabajo igual en un
mismo establemmlento
9. Prevenclon de Iesmnes y enfermedades
ocupacionales
La prescripcion y aplicacion de normas que
minimicen las causas de lesnones y enfermedades
, ocupacionales.
10. -Indemnizacién en los casos de leswnes
de trabajo o enfermedades ocupacionales

" El establecimiento de-un sistema que prevea ‘|

‘beneficios y compensaciones para los trabajadores
o para quienes dependen de ellos en caso de
lesiones, ocupacionales, a"ccidente_s o muerte
surgidos durante el trabajo, en conexién u ocurridos
. con motivo del mismo.
11. Proteccién de los
migratorios
Proporcionar a los trabajadores mlgratonos en
territorio de cualquiera de las Partes la misma
proteccion legal que a sus nacionales, respecto a
las condiciones de trabajo.
P VU ANEXO 23
RESOLUCION INTERPRETATIVA
‘1, Cuando una Parte haya sollcltado al

trabajadores

Consejo convocar un CEE el Consejo a peticion :
escrita de cualqmera ‘otra Palte seleccionara un

experto |ndependlente que determme si un asunto
esta: i 4

(a) Telacionado con el comercio o’

(b) amparado en leyes Iaborales mutuamente
: reconocndas - :

. El Consejo establecera reglas de procedlmxento
para ‘la' seleccién . ‘del .experto iy para : las

‘comunicaciones de las ‘Partes: A :menos .que ‘el -

Consejo dtsponga otra- cosa, el experto presentara
su resolucién dentro de Ios qumce dlas siguientes a
haber sudo seleccmnado Salitarkl Atcinsieapch

: : " ANEXO 39 :
? : CONTRIBUCIONES MONETARIAS
S IR Durante el pnmer afio a partlr de la fecha

de entrada en VIgOI' de este Acuerdo la contribucion
.monetaria no sera’ mayor de 20 mmones ‘de délares -

“(EE.UU.) o su equwalente en'la moneda nacnonal
‘de la Parte demandada Después del pnmer aﬁo a’

_contrlbumén monetana no ‘serd mayor ‘del 0.007° por
cuento del comercto total de bienes entre Ias Panes‘
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correspondiente al afilo mas reciente para el cual se
tenga informacién disponible.

2. Para determinar el monto de Ia
contribucion, el panel tomara en cuenta: -

(a) la extensién y la duracién de la pauta
persistente de omisiones en la aplicacién
efectiva de las normas técnicas laborales
de la Parte en materia de seguridad e
higiene en el trabajo, trabajo de menores o
salario minimo;_

(b) el nivel de aphcamon que razonablemente
podria esperarse de una Parte dada su
limiacion de recursos; ] ;

(c) las razones de la Parte, si las hay, para no

) cumplir plenamente con el plan de accién;

(d) los esfuerzos posteriores al’ informe final
del . panel realizados por la Parte para
comenzar. a corregir la pauta de ‘no

: aplicacion, v

(e) cualquier otro factor relevante.

3.  Las contribuciones monetarias se pagaran
en la moneda de la Parte demandada y se
depositarén en un fondo establecido a nombre de la
Comisiéon por el Consejo. Se utilizaran, bajo la
supervision del Consejo, para mejorar o fortalecer
la aplicacién de la legislacién laboral de la Parte
demandada, de conformidad con su derecho. -

ANEXO 41A

PROCEDIMIENTO DE APLICACION Y COBRO

EN Eb;AMBITO INTERNO DE CANADA

1. Para efectos ~ de : ‘este  Anexo,
"determinacién de un panel” significa: ;

(a) la’ determmacmn hecha por un -panel de

" “‘conformidad con ‘el Articuio’ 39(4)(b) o
5(b), que disponga que Canadé pague una
contribucién monetaria: y :

(b) la determinacién hecha por un panel, de
conformidad con el Articulo 39(5)(b), - que
dlsponga que Canada cumpla plenamente
con un plan de accién cuando el panel
(i) “ha establecndo prewamente un plan
. ‘de -accién ‘de conform|dad con. el

"' Articuio’ 39(4)(a)(||) o |mpuesto una

3

“contribucién i+ 'monetana “ide
_conformldad con eI Artfculq, 39(4)(b)
‘o : ;

(ii) * ha determinado subsecuentemente,

. de conformidad con el ‘Articulo- 40,
'que ‘Canad4 no esta ‘ cumpliendo

Ty plenamente con un plan de accién. |
‘2. ‘Canada i adoptara 'y - mantendra
procedlmtentos que dlspongan que _ o
g () ‘de conformldad ‘con el inciso '_-(b), ,Ia
< "Comisién,” a -solicitud de una’® Parte
'reclamante pueda; en ~nombre propio,
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presentar ante ‘un tribunal‘competente una -
- copiacertificada de'la determinacion de un

panel;

(b) + la 'Comisién - pueda 'presenté? ante ‘un
*.-. tribunal la determinacién dé'un panel como

la descrita en el parrafo- 1(a) sélo’ si
Canada no cumpliera con la determinacién

en los. 180 dias siguientes a que ésta haya .|

o _,,sndo hecha

(c) .para: efectos’ de su’

" determinacién de un panel se conv1erta en

' mandato ; del trlbunal al ser presentada

. .ante éste;

“(d). la Comisién pueda llevar a cabo los actos
- fendientes a ejecutar una determmact_on de

un panel convertida en mandato judicial
ante dicho tribunal, ¢ontra la perscna a la
que fue dirigida la determinacién de un.
panel, de conformidad con el parrafo 6 del
Anexo 46;

(e) . los, procedimiéntos para hacer ejecutar la
"determmacwn de un panel convertida en
-mandato judicial - se Ilevaran a cabo en

' forma sumaria;
(fy en el procedimiento para sjecutar la
- determinacion de un panel como la
“descrita en el parrafo 1(b) y que se ha
convertido en un mandato judicial, el
-tribunal remitird cualquier cuestiéon de
hecho ..o de interpretacién de la
determinacién de un panel al panel que la
haya hecho, y la. determinacidén del panel
sera obligatoria para el tribunal;

(9) la determinacién de un panel que se haya
convertido en mandato judicial no estara
sujeta a revision o a impugnacién internas;
- ;

(h) el mandato expedido por el tribunal
durante el procedimiento para ejecutar la
determinacién de un panel convertida en
_mandato. judicial no estarda sujeto a

i revisién o a impugnacion. ~

3.. Cuando Canada sea la parte demandada,
:se aphcaran los procedimientos adoptados o
,mantgn_ldos por Canadé de conformidad con este
Anexo, y no los descritos en el Articulo 41.

4. . Cualquier cambio hecho por Canada a los
procedlmlentos adoptados y mantenidos por
Canada de conformidad con este Anexo que tenga
como efecto menoscabar las disposiciones de este
Anexo se considerara una violacion a este Acuerdo.

ANEXO 41B :
SUSPENSION DE BENEFICIOS
1. Cuando una Parte reclamante suspenda

beneficios: arancelarios derivados del TLC de g

conformidad con este Acuerdo, podra incrementar

ejecucion; “la °

la‘tasa“ arancelaria sobre bienes onginiarios de’la

‘Parte’ demandada’“a ‘un’ nivel que no exceda la

menor de

( ) la tasa arancelana aplicable a esos bienes
' el dfa 1nmed|atamente anterior ala entrada
en vngor del ey .

(b) - Ia tasa arancelana . de nacxén mas
favorecnda apllcable a esos bienes en. la
fecha,en que la Parte. suspenda - dichos

_beneﬁc:os

y tal__lncremento podra aplicarse Gnicamente por
el tiempo, necesario para recaudar, a través de
dicho‘incremento, la contribucién monetaria.:.

2. “Al'“ considerar "~ que los" - beneficios
arancelarios ..o de otro tipo que habran de
suspenderse de conformidad con el Artlculo 41(1) [o]
(2): ST : 5 HRcoAE
(a) “una Parte reclamante procurara suspender
pnmero los “beneficios dentro del ‘mismo
sector o sectores respecto a los cuales ha
habido una pauta persistente de omigiones
de la-Parte demandada en la aplicacién
efectiva de sus normas técnicas laborales
en materia de -seguridad e higiene en el
trabajo, trabajo de menores o salario
minimo; y
(b) una Parte reclamante que considere que
no es factible ni eficaz suspender
beneficios en el mismo sector o sectores,
podra suspenderlos en otros sectores.

ANEXO 46
EXTENSION DE LAS OBLIGACIONES
1. En la fecha de la firma de este Acuerdo, o

* del intercambio de notificaciones escritas conforme

al Artlculo 51, Canada presentara en una
declaracién una lista de Ias provincias en las que
Canada estarda sujeto’ respecto a los asuntos
comprendidos en la jurisdiccion interna de dichas
provincias. La declaracién surtird’ efecto al
momento de entregarse a las otras Partes y no
tendra implicaciones respecto a la distribucion
interna. de facultades en .Canada. De- alli en
adelante, Canadé notificara con 6 meses de
anticipacién a- las  otras Partes de cualquner
modificacién a su declaracién. - :

2. A menos que una comunicacion se refiera
a un asunto que corresponderia a la jurisdiccién
federal, si surgiera en territorio de Canada, la OAN
canadiense identificara la provincia donde resida o
esté establecido el autor de cualquier comunicacién
relativa a la legislacién laboral de otra Parte que
vaya dirigida a la OAN de otra Parte. Dicha OAN
tendra la opcién de no contestar, si esa provincia no
esta incluida en la declaracién hecha conferme al
parrafo 1. f
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3. Canada no podra solicitar consultas
conforme al Articulo 22, ni el establecimiento de un
comité evaluador de expertos seglin el Articulo 23,
ni consultas segun el Articulo 27, ni el inicio ‘de
‘procedimientos seglin el articulo 28, ni el
establecimiento de un panel o ni podra adherirse
como Parte reclamante segln el articulo 29, en
representacion o primordialmente en beneficio.de
ningin gobierno 'de una provincia que no esté
incluido en Ia declaracion elaborada conforme al
pérrafo1 gl

4. Canadd o podra 'solicité'r cohé'ultas

conforme al Articulo 22, ni una reunién del Consejo

ni- el establecimiento de un' Comité Evaluador de
Expertos segun el Articulo 23, ni ¢onsultas segin el
Articulo 27, ni el inicio de procedimientos segtn el
Articulo 28, ni el establecimiento de un panel
conforme al Articulo 29, ni podra adherirse como
Parte reclamante segtn el articulo 29, salvo. que
Canada declare por escrito que el asunto estaria
sujeto a la jurisdiccién federal, si .’surgiera en
territorio de Canada, o: sy

(a) Canada manlfleste por escrito que el -

“asunto estaria sujeto a la jurisdiccion

"provincial si surgiera en territorio de
Canada, y ; e

(b) el gobierno federal y. las provincias

incluidas en la declaracion representen al

menos 35 por ciento de la fuerza laboral de

Canada para el afic mas reciente del cual
exista informacién disponible, y :

(c) si el asunto concierne a un sector 05

industria. especificos, al: menos ‘55 “por
ciento de los trabajadores afec%ados se
encuentren empleados ‘en ‘las provmclas
incluidas en la declaramén de. Canadé
. segtn el parrafo1 Sy
5.  Ninguna de las otras Partes podré sohcntar

consultas conforme al Articulo -22, hi el
establecimiento de un Comité ' Evaluador: de’

Expertos conforme al Articulo .23, ni consultas

segun el articulo 27, ni el inicio de procedimientos .

segln el articulo 28 ni el establecimiento de ‘un
panel, ni podra adherirse. como Parte” reclamante

conforme al Articulo 29 en matena relacwnada con- |

la legislacion laboral de una provmcna a menos'que
la provincia esté incluida ‘en la declaracién hecha
segun el parrafo 1y se satnsfagan los requmtos ‘de
los incisos 4(b) y (c). .

6. A mas tardar en la fecha en que el panel
arbitral sea convocado de acuerdo con el Articulo
29, en relacién con, un asunto en el &mbito del
parrafo 5 'de este Anexo, Canadé notificar4 por

escrito a las Partes reclamantes yal Secretanado Si!
cualquner contribucion monetana o plan dé accion’

impuestos por- un panel de - conformidad Con el

Articulo 39(4) o (5) contra Canadéa habran ‘de ser

dirigidos a Su Maj'estad en representacion de
Canada o a Su Majestad en representacién de Ia
provincia en cuestion.

7. Canada hara su mejor esfuerzo para que
este Acuerdo sea aplicable a tantas provmmas
como sea posible.

8. Dos afios después de la fecha de entrada
en vigor de este Acuerdo, el Consejo revisara el
funcionamiento de este Anexo' y, en particular,
considerara si las Partes deben ‘enmendar los
umbrales establecados en el parrafo 4. -

- ANEXO 49 ;
DEFINICIONES ESPECIFICAS POR PAIS
Para efectos de este Acuerdo:
territorio” significa:
(a) respecto a México:
(i) los estados de la Federacnon y el
Distrito Federal; ’ A

(i) las islas, incluidos los "arrecifes v
cayos en los mares adyacentes;

(iif) las islas  de Guadalupe y las de
Revillagigedo, situadas en el Océano
- Pacifico: :

(iv) ila plataforma continental y los
zbcalos submarinos de las islas,
cayos y arrecifes;

(v) las aguas de los mares territoriales,

en la extensién y términos ‘que fije el
derecho - internacional, 'y las aguas
\}‘ marmmas interiores; ,

(vi) el éspacio srtuado sobre el temtopo

,_nacmnal con ;.;Ia extensmn oy
“'modalidades que eétab?ece el proplo
derécho mternacronal Y

* “(vit) toda .zona: més all dg los mares
: territoriales  de’ Mexmo dentro de la
cual MéXICO pueda ejercer derechos
sobre el fondo Y el subsuelo marinos
y ‘sobre los, récursos, natirales que
“éstos - contengan de- éonformldad
" “con el derecho Internacnona] tnclulda
“~'la’ ‘Convencion  de’ las Naciones
~ ! Unidas’ sobre Derecho ‘del” Mar,” ast
“'como con su Ieglstacu&n |nterna -

(b) " respecto a Canadé el territorio. en que se

aplique su Ieglslacnﬁn ‘aduanera, “incluida
toda zona mas  alld“'de 'los ‘mares
territoriales de Canada de’i’it(d de la‘cual,
.de’ conformidad ~ ‘con®: _derecho
.internacional y‘con su Iegnslacuon interna,

- Ganada pueda ejercer derechos sobfe el

. -fondo .y subsuelo mannos "y<'sobre ‘los
. :recursos naturales.que. éstos contengan yo:

(c) . respecto a Estados Unidos:
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(l)a el temtono .aduanero, de: Estados
: Unldos que incluye los- cincuenita
. estados, el Distrito de. Columbla y
4 :_Puerto RICO i AR sl st ine oo
(i) ‘fas zonas I:bres_ublcadas en Estados
~“ Unidos y en Puerto Rico; y
(iii) . toda zona més all& del mar territorial
co.ode Estados Unidos dentro de Ia cuial,
;:_:de confarmldad _con ;.el . derecho
i -_,mternamonal y: con su Ieglslacxon

o+ cinterna, Estados, Unidos - pueda

- ejercer derechos sobre el fondo vy

.. subsuelo " marinos y sobre los

" recursos  naturales que  éstos
contengan. s

HECHO en tres ongmales en L

Mexnco D.F., a los 14 dias y a los __ dias de

Beptiembre 1993
Ottawa,- a los 12 dfas y a Ios __: dias de

ueptlembre 1993,

Washington, D. C.. alos 9 dlas y a los __ dias
de septiembre 1993.

" DONE in tnpllcate at

Mexico, D.F., on the 14 day and the __ day of
September 1993,
Ottawa, on the 12 day and the _  day of

September 1993,

Washington, D.C., on the 9" day and the __ day
of September 1993.

FAIT en trois exemplaires &

Mexico, D.F., le 14 jour et le __
¥eptembre 1993,

jour de

1993,

"‘b_'septembre 1993

Ottawa, le 12 Jour et Ie ‘..‘jour g!et septembre

Washlngton D.C. le 9"‘ Jour et Ie _ Jour de

POR EL GOBIERNO DE LOS ESTADOS UNIDOS

/ MEXICANOS FOR THE GOVERNMENT. OF, THE
UNITED,
-GOUVERNEMENT DES ETATS- UNIS MEXICAINS -

MEXICAN STATES.-  POUR... LE

m

Carlos Salinas de Gortari.- Ribrica. . ;-.;g i

. POR EL GOBIERNO DE CANADA - FOR THE .
GOVERNMENT OF - CANADA: POUR LE
GOUVERNEMENT DU CANADA,- Kim Campbell.
Rubrica. 3

POR EL GOBIERNO. DE Los ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA.- FOR THE GOVERNMENT
OF THE UNITED STATES OF AMERICA.- PUOR
LE GOUVERNEMENT DES ETATS-UNIS

D'AMERIQUE.- William J. Clmton Rubnca

La presente es copla fiel y completa en espanol
de los Acuerdos de Cooperacion Ambiental y
Laboral de América- del - Norte, . firmados,
simultineamente, el dia catorce del mes de
septiembre del afio de mil novecientos noventa y
tres, en las ciudades de México, Ottawa vy
Washington, D.C. p

Extiendo la presente, en setenta y cuatro
paginas utiles, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los trece dias del mes de diciembre del
afo de mil novecientos noventa y tres, a fin de
incorporarla  al Decreto de Promulgacién
respectivo.- El Subsecretario. de Relaciones
Exteri_ores, Marcelo Ebrard Casaubon.- Rubrica.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO
INSTITUTO DE CAPACITACION DEL MAGISTERIO
“FRANCISCO ZARCO”

DURANGO, DGO.

Incorporado segtin Periédico Oficial No. 21 de Fecha 9 de Septiembre de 1979
(CURSOS INTENSIVOS)

ACTA DE EXAMEN RECEPCIONATL No. ........ T430... 7 av i

En la Ciudad de Durango, Estado de Durango, reunidos en la Escuela
"snavssmmmm e A e s ansan P SR
siendo las ....... 1030%........ horas del dfa ...33,....... de 23 . AGOSTO........

de mil novecientos ochenta y ginco los profesores que suscnben designados por.la Secre-
tarfa de Educacién Piblica del Estado, para integrar el Jurado de Examen Recepcional
concedido al (a la) sefior (ita)iiiitaiase CORRAL NAVARRETE OLOA .. .. ... ... ...
para obtener el Titulo de PROFESOR(A) DE EDUCACION PRIMARTA. procedieron a

efectuar el acto de acuerdo con el Reglamento de, Exﬁmenes Profesionales vigente. X1 (1a)
sustentante cumplié con el Servicio Social Educativo en la Escuela EHSUUEYH SASVAS.
.RA". No,.2056. ESTABLECIDA EN. LA . COL, :PEHA .BOLA , - HIDAIAO DEI- PARRAL, - GH.IH.

......................................................................................

durante el VIIT Semestre de la carrera, lo que se comprueba con la constancia suscrita por
la comisi6n correspondiente y con el Visto Bueno del Director del Plantel. El (La) sus-

'I‘RA’.I‘AREL 0. E. .6.1- —

LA UNIDAD ."10S MEDIOS.DE OOHDNIOA.GICW I S0 DESABBDLID EN . MEXICO!. .CONrm,
EI-QRUPODETEBCERGBA’DQ § ol bRl S e g KA R R LB

Terminado el acto anterios. el Jurado Calificador procedi6 a la crftica de la clase menciona-
da. toméndose en cuetita los diversos aspectos de ejecucién En'seguida, los Sinodales junto
con el sustentante paﬂmn a realizar el anflisis critlcoi del Informe Recepcional que pre-

0

sentd por escrito con base en la mndahdad des, R ES }
.......................... MDEM&[‘JI}ACIDN
A continuacién, los Sinodales procedieron a la votacién, secreta cuyo resultado fue: ......

APROBADA POR UNANTMIDAD ' [ . .. ... . ... ........o.on

......................................................................................

Acto seguido el (1a) Presidente del Jurado Calificar’'or tomé la protesta correspondiente. a

la que el (la) sustentante respondié afirmatiy ime« te.
Para constancia se levaunt6 la 1 res-:te e /_\tm tantos. los cuales firmaron
de conformidad el Jurado Calificador y el Dir cter Ma Egcuela.

PRESID ¢ Zt ”rﬂ

..........

ety S i*orr t?i““m*ww //PAYAN \
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2
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