TOMO CXCVII

DURANGO, DGO., JUEVES 3 DE JULIO DE 1997

————--““-----II=======S:’I‘.....“---'=======-..=====

PERIODICO & OFICIAL

BEL GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE DURANGO

SEGUNDO SEMESTRE

LAS LEYES DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES
SON OBLIGATORIAS POR EL SOLO HECHO DE PUBLICARSE

FRANQUEOC PAGADO

EN ESTE PERIODICO

PUBLICACION PERIODICA PERMISO NUM.=
CARACTERISTICAS: 113182816

1-
AUTORIZADO POR SEPOMEX

DIRICTOR RESPONSABLE EL C. SECRETAIIO GRAL. DEL GOBIERNO DEL DO.

DEECC R TEGE] SO =

PARTICIPACIONES. -

Ef DO G0

7%

SOLICITUD. -

E XA M E-N.:=

Serli ME A R T O

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

POR EL CUAL SE CREA LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA DE
PBURANGO = (s 008 s s J e el laiele s cie\oiainio saicote s IR

PAGADAS POR EL PRIMER TRIMESTRE, CORRESPONDIENTE
A LOS MESES DE ENERO A MARZO DEL ANO EN CURSO A-
CADA UNO DE LOS MUNICIPIOS DE ESTA ENTIDAD FEDE-
RABEVAS= DL s b0y o ddineline aid d e Siaiia Sl anaiaianatetarlalicielidie

EXPEDIDO POR EL TRIBUNAL: UNITARIO AGRARIO DEL 70
DISTRITO, RELATIVO A LA CONTROVERSIA RELATIVA A-
LA SUCESION DE DERECHOS, PROMOVIDO POR LA C. MA-
RIA ANA SARINANA EN CONTRA DE LUZ RODRIGUEZ Y --
OTRAS = s cecviccesealoiniann T e R s T

QUE ELEVA ANTE EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL -
DEL ESTADO, EL C. JESUS CHAMORRO BOTELLO, DE LA-
UNIFICACION NACIONAL DE VETERANOS, VIUDAS B HiE =
JOS DE LA REVOLUCION MEXICANA, PARA QUE SE LE O-
TORGUE UN PERMISO DE TRANSPORTE DE DURANGO--TA -
YOLTITA Y TAYOLTITA - DURANGO, PARA TRASLADAR -
GENTE Y MERCANCIAS.-......ciccccceccceccacccncans

UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO

PROFESIONAL DE LICENCIADO EN DERECHO DE LA C. --
CLAUDIA IVONNE AMADOR HERNANDEZ.-....ccccccee...

PAG.

PAG.

PAG.

PAG.

2

14

155

16



DAG: 7 _ PERIODICO OFICIAL

Maximiliano Silerio Esparza, Gobernador Constitucional .dél Estado Libre y

' Soberano de Durango, en ejercicio de las facultades que me confieren las
fracciones XXVIII y XXXI del Articulo 70 de la Constitucion Politica del Estado, y
con fundamento en los articulos 2 ; 3| 6] 7 : 14 : 33 fracciones I, II. lll, IV, V. IX.
X, XIX, XXII,=XXXVI y XXXVII ; 53 y 55 de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Estado de Durango; asi'como en los articulos 1°; 4% 5° 99 10 ditimo
parrafo; 11; 16,17 fraccion IIl; 19 ; 20 ; 21 fracciones I, IV, XXIV y XXVIIL; 24 ;
26:28:56;65;66; 112; 113; 114:115; 116; 119, 120; 121; 163 segundo

. parrafo y 167 fraccion IV de la Ley de Educacion del Estado de Durango : he
tenido ‘a bien expedir el presente DECRETO que crea la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DE DURANGO, como un organismo publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio en la ciudad de Durango.
Dgo., institucion publica de educacion superior que formara parte del Sistema
Estatal de Educacion, bajo la coordinacion del érgano central de dicho Sistema :
la Secretaria de Educacién, Cultura. y Deporte del Gobierno del Estado de
Durango, de acuerdo a los siguientes :

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el 18 de mayo de 1992, el Gobierno Federal, los Gobiernos de
los Estados y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, suscribieron
el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, en el cual se
-establecié que ‘para llevar a cabo la reorganizacion del sistema educativo es
indispensable consolidar un auténtico federalismo educativo y promover Yuna
nueva participacién'social en beneficio de la educacion” ; de dicho documento se
derivaron los Convenios que el Gobierno Federal firmo, en esa misma fecha, con
Ios Gobnernos de los Estados de la Republica para transferirles los servicios de

basica, normal vy demas para Ia formacmn de maestros asi como para

traspasarles los establecimientos con todos los elementos de caracter técnico/y

administrativo, derechos y obligaciones, bienes muebles e inmuebles,
correspondientes a los servicios educativos transferidos, que la SEP venia
prestando en el pais. Al firmar el Convenio respectivo, el Gobierno del Estado de
Durango, adquirié todos los derechos y obligaciones inherentes a estos servicios
educativos ; cabe mencionar que conforme a las Clausulas DECIMA NOVENA,
VIGESIMA y VIGESIMA PRIMERA de dicho Convenio, el Gobierno del Estado
asumio la direccion ae todos los planteles publicos establecidos en su territorio,
dedicados a la formacion magisterial y se comprometié a establecer un Sistema
para la Formacion, Actualizacion y Superacion Permanente de Maestros, asi
como para la Investigacion Pedagdgica ; de conformidad con las disposiciones
normativas que expida el Ejecutivo Federal. Posteriormente, el 7 de diciembre de
1992, se firmd el Acta para la Conclusion de la Transfefencia de los Servicios
Educativos en ei Estado de Durango, a los que se hace referencia en este
Considerando y cuya transferencia se pacté en el Acuerdo Nacional para la
Modernizacién de la Educacion Basica y en el Convenio Federacion - Estado de

nuevo proyecto educativo nacional

/3° Constitucional. que sustituyo a la anterior Ley Federal de Educacion. A partir

Durange : Acta en cuyo punto V se precisa la transferencia de los recursos
humanos. materiales y financieros correspondientes: a la Unidad  UPN-101
Durango. A partir de éstos documentos se establecieron los precedentes
normativos, organizacionales y. operativos del nuevo federahsmo educativo, mas
participativo, mas equitativo'y mas incluyente, que daria orlgen a una reforma al
Articulo 3° Constitucional y a una nueva-legislacion educativa, congruente con el .

SEGUNDO.- Que ¢l 15 de marzo de 1993, se publicaron en el Diario Oficiai de la
Federacion. las reformas a los Articulos 3° y 31 de la Constitucion Politica de fos '
Estados Unidos Mexicanos, gue establecieron las bases constitucionales del
Nuevo Federalismo Educativo y definieron, juridicamente, el s actual perfi!
_astructural de la educacion mexicana. Dentro de este proceso de actualizacion dei’
Marco Juridico Nacional, para hacer viable la modernizacion educativa que
demanda ia globalizacion de la economia y la interdependencia de los sistemas
sociales ael mundo contemporaneo, el 13 de julio de 1993 se publico en el Diaric
Oficial de |a Federacion, ia Ley General de Educacion, reglamentaria de! Anic%

de la vigencia de la Ley General de Educacion, quedo reestructurada,
juridicamente. la funcién social educativa ; la normatividad del nuevo federalismo
educativo, les otorga una dimension competencial mas equitativa a las tres
sstructuras territoriales de gobierno de la Republica ; le confiere a la sociedad
mas participacion, a fin de que comparta responsabilidades. educativas con el
gobierno : es mas inciuyente, al incorporar a los procesos educativos a los padres
de familia, a los comunicadores sociales y a la sociedad organizada para fines
educativos. Lo que en 1992 fueron acuerdos y compromisos convencionales, en ‘

. 1993 se convirtieron en norma general para toda la Republica ; la Ley General de

Ecucacion precisa en su Articulo, 12, cudles son las atribuciones EXCLUSIVAS
que le corresponden a la autoridad educativa fede'ai en el Articulo 13, ias
ampuciones EXCLUSIVAS que les corresponden ‘a las autoridades educativas
iocales ; en el Articulo 14, 'las atribuciones concurrentes ‘que ies corrésponden
tanto a la autoridad educativa federal como a las autoridades educativas locales ;
mientras que en el Articulo 15, senala las atribuciones y obligaciones educativas w
que Jes corresponden a los Ayuntamientos de los Municipios de la Republica
Mexicana. De acuerdo con las atribuciones establecidas en. los articulos antes
mencionados. es operiuno sefalar que el Articulo 13 de la citada Ley General de
Eaucacion, establece que es competencia exclusiva de las autoridades |
=gucauvas locales : Fraccion i.- * PRESTAR los servicios de educacion inicial,
pasica - incluyendo ia indigena -, especial, ASI COMO LA NORMAL Y. DEMAS

"PARA LA FORMACION DE MAESTROS’; asimismo, la fraccion IV de dicho

articulo les otorga la 'siguiente atribucion: “PRESTAR ' los  servicios de
FORMACION. ACTUALIZACION, CAPACITACION Y SUPERACION
PROFESIONAL para los MAESTROS DE EDUCACION BASICA, de conformidad

son ias disposiciones generales que ia Secretaria determine.” Por su parte, el |
Articulo 12 de la propia Ley Generai de Educacion, establece en sus fracciones - ;
y V. que son atribuciones EXCLUSIVAS de iz autoridad educativa federal las y
siguientes - Fraccior !- ‘Determinar para toda.la: Republica -los. -planes e
programas de esiudio para ia equcacion primaria, la secundaria, LA NORMAL y
DEMAS PARA LA FORMACION DE MAESTROS DE EDUCACION BASICVa/
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.uyo efecto se considerara la opinién de las autoridaaes educativas locales y de
los diversos sectores sociales involucrados en la educacion, en los términos del
Articulo 48" FRACCION VI- “REGULAR UN SISTEMA NACIONAL DE
FORMACION, -ACTUALIZACION, CAPACITACION Y  SUPERACION
PROFESIONAL PARA MAESTROS DE EDUCACION BASICA” . Estas son las
atribuciones, que en materia de formacién, actualizacion, capacitacion y

superacion profesional de docentes, corresponden a los gobiernos locales y cuya

regulacion normativa corresponde a la autoridad educativa federal.

TERCERO.- Que el 29 dé junio de 1895, se publicd en el Periédico Oficial del -
Gobierno del Estado. (a Ley de Educacion del Estado de Durango, que sustituy6 a
la Ley de Educacion del 30.de junio de 1965. La nueva ley, contiene la estructura
juridica del proyecto educativo duranguense para el siglo XX ; el Articulo 21 de
esta ley, senala las atribuciones de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deponé
del Gobierno del Estado, en cuya fraccién | le asigna la atribucidn siguiente :
“Prestar los servicios de Educacion Bésica - incluyendo |a indigena -, asi como los
de EDUCACION NORMAL Y DEMAS PARA LA FORMACION DE DOCENTES DE
EDUCACION BASICA" : y la fraccion IV le otorga la siguiente atribucién : “Prestar
Ios servicios educativos de FORMACION, ACTUALIZACION, CAPACITACION Y
SUPERACION PROFESIONAL para los MAESTROS DE EDUCACION BASICA,
EDUCACION NORMAL Y DEMAS PARA LA FORMACION DE DOCENTES, de
acuerdo a la REGULACION DE LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL... ”. Por.
su parte el Articulo 26 de la citada ley, establece que la autoridad educativa de!
Estado, o sea la SECyD, “_constituira el Sistema Estatal de Formacion,
Actualizacion, Capacitacién y Superacion Profesional para Profesores -de—
Educacion Basica. Normal y demas para la formacion de docentes, de acuerdo a
los lineamientos generales que expida la SEP ; estesistema formara parte del
sistema nacionai y tendra las finaiidades basicas senaladas en el Articulo 20 de ta
Ley Generai de Educacién’ ; complementariamente, el Articulo 26 de la Ley de
Educacion del Estado de Durango, contiene una serie -de-finalidades, -que -
“acuerdo al proyecto edueativo duranguense, debe tener dicho sistema estatal.

CUARTO.- Que de acuerdo a la Ley General de Educacion y a la Ley de
Educacién del Estado de Durango, como ha quedado sefalado en los
Considerandos anteriores, es atribucion obligatoria de la 'auioridad educativa
local, es decir, de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte,del Gobierno del
Estado, constituir el Sistema Estatal de Formacion, Adualizacién, Capacitacion y
Superacion Profesional para Maestros. En cumplimiento de este mandato legal y
sobre |las bases juridicas de creacién de la Universidad Pedagogica Nacional,
contenidas en el Decreto expedido ‘por el Ejecutivo Federal, el 25 de agosto de .
1978, en cuyo Articulo 8. se fundamenté la creacién de la Unidad UPN-101
Durango ; unidad educativa que le e transferida al Gobierno del Estado de
Durango, el 18 de mayo de 1992, mediante el Convenio a que se refiere el
Consiagerando Primero de este Decreto ; pero que, a partir de la vigencia de la Ley
General de Educacion, en Ib; términos de la fraccion | del Articulo 13 de dicha
ley, son ya atribucién exclusiva del Gobierno del Estado, los servicios educativos
Que presta la mencionada institucion educativa, por lo que es procedente

regstructuraria conforme. al nuevo orden juridico general y local ; en tal virtud, el
Ejecutivo a mi cargo. procede a estabtecer, mediante este Decreto, las bases de :
ia nueva estructura juridica de la institucién educativa antes mencionada y a la
que a partir de la vigencia de este Decreto, se le denominara UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DE DURANGO ;
expedida por la autoridad educativa federal y a las directrices académicas que
determine la Universidad Pedagogica Nacional, conforme a la Ley General de ;
Educacion y deméas normatividad aplicable ; asimismo, la UPD debera responder
2 ios retos de la modernizacion educativa. asi como al interés del magisteric por
alcanzar una competencia profesional efectiva, mediante su capacitacion v
superacion. permanente y ia obtencion de grados académicos y nuevas
2specializaciones posteriores a'la licenciatura. Esta institucion pedagdgica de alto
nivel. debera satisiacer la necesidad de desarrollar |a investigacion de todas las
ciencias y ramas del conocimiento relacionadas con la educacion, para innovar
metodos y tecnicas de la ensefanza. que actualicen permanentemente y
dainamicen ei procesc ensenanza-aprendizaje, para. hacerlo funcional en un

institucion que estara sujeta a la normatividad

mundc en constante aesarrollo cientifico y tecnologico. Asimismo, desarrollaré/
L :

programas, proyectos y acciones tendientes a la formacién de una nueva cultura
pedagadgica, que valore e integre la diversidad y especificidad de las propuestas y
practicas educativas, en el marco de la interaccion escuela-sociedad.

Debera ser, por su condicion de institucion estratégica de la educacion, formadora
de recursos humanos de docentes, investigadores, administradores y demas
especialistas, de altos niveles de calificacion en el campo de la educacion, que
posibiliten la realizacion del Proyecto Educativo de Durango para el Slglo XXI,
inscrito en el marco del Proyecto Educat.vo Nacional.

De conformidad con ios razonamientos juridicos y educativos, expfesados en los
considerandos anteriores y con fundamento en ias disposiciones:constitucionales
y Iega!es, sefaladas en el proemio de esie documento ; se expide el presente -

DECRETO QUE CREA LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA DE DURANGO

CAPITULOI -
Disposiciones Generales

ARTICULO 1.- e crea la Universidad Pedagdgica de. Durange, como un
organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y. patrimonio propio,
con domicilio en |a ciudad de Durango..Dgo., como una institucion de educacion
superior mtegrada al Slstema Estatai de Educacion, en coordinacion con el
organc centralde gicho sxstema la Secretaria de Educacion, Cultura y Deoort
del Gobierno del Estado de Durango.
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ARTICULO 2.- La Universidad Pedagogica de Durango. también formara parte del

de Formacién. Actualizacion, Capacitacion y Superacion
Profesional ‘para Maestros de Educacion Basica, dependiente del sistema
nacional. conforme & ia reguiacion normativa expedida por la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal y por la Universidad Pedagogica

Nacicnal.

ARTICULO 3.- La Universidad Pedagdgica de Durango tendra por objeto :

| - La realizacién de su MISION, que es la busqueda permanente de la excelencia
qe la educacicn. mediante la formacion de profesionales de’la educacion, de alta
sficiencia y ce una solida formacion en los valores humanos y de identidad
Juranguense y mexicana. que prestigien y desarrollen nuevas _potencialidades de
ia escuela publica, -recuperando: y revalorando las aportaciones de la tradicion
pedagogica nacicnal y promoviendo la  innovacion educativa, mediante el
desarrollo articulado de sus funciones sustantivas .

ii - Formar profesiocnaies de ia educacion con nivel -de -licenciatura, aitamente

sanficados para la decencia en la scucacion basica. en todas sus niveles Y
Todeslicades

il - Formar prores ‘onales. a nivel de licenciatura, en diversas ciencias de la
ducacion. a . quienes acrediten estudios de bachillerato “ o equivalentes ;

IV - Formar profesionaies de la educacion de alta calidad. mednante la lmpartlcxon
e estudios de posgraao a nivel de. especialidad. maestria y doctoradc an
2 ios diversos tipos, niveles y modalidaaes

zemgocs cetl sonocimiente. aplicacos a

~cucativas del Sistema Estatal de Educacion |
V - Fomentar ia superacion permanente ae ios maestros de educacion pasica 2n

servicic. mediante ia imparticion de cursos ae actualizacion tecnico - pedagogicy/

- ‘Formar investigadores en educacion, mediante Ia implementacion de
programas y proyectos. de investigacion educativa, a fin de lograr un mayor
conocimiento del proceso educativo, respecto del entorno nacional y mundiai ,
asi como innovar la practica pedagogica y desarrollar modelos educativos que
sean competitivos a nivel internacional ; '

VII.- Fomentar y difundir una cultura de |a educacion, anailitica, critica, cientifica y
propositiva, que contribuya a fortalecer la valoracion social dei mac:s‘eruo
duranguense, asi como a lograr la efectividad de la escuela publica.

ARTICULO 4.- Para el cumplimiento de- su objeto. la Universidad Pedagogica ce
Durango, desarrollara las siguientes funciones :
A.- Sustantivas :

|.- De docencia : esta funcién comprende el conjunto de actlv1dades academicas
que sustentan los procesos de formacién profesional ;

iL.- De investigacion : esta funcion: comprende las actividades académicas

ccns:ruccuép ge ccnecimientos en i enierno eaucativo locai. estatal v nac:cnai

ce

11 - De Difusion Cul
actividades de difusién de las experiencias academicas.

tural y Extension Universitaria : esta funcion comprende: ias
asi como de la cultura
educativa universal y la extension de los servicios universitarios en beneficio del

magisterio y de la sociedad duranguense.

B.- Especificas

| - Impartir estudios . a nivei de licenciatura.

sasica ar

a maestros de sducacicr' casica e
servicio, que tengan estudios de bachiilerato o de normal basica. Estos estudios
se impartiran en las modalidades pertinentes ;

II.- Impartir cursos de actualizacion y superacicn profesional de oocemesv/
maestros con nivel de licenciatura ; 4

IIl.- Impartir estudios, a nivel de licenciatura. para la formacion de profesionales
on diversas ciencias de la educacion, a quienes acrediten estudios de bachillerato
© equivalentes, estos cursos se impartiran en forma escolarizada ;

IV.- Impartir estudios de posgrado. en los niveles de especialidad, maestria y
doctorado, a profesionales con nivel de licenciatura, para que presten servicios de
docencia, de investigacion, de administracion y en otras ramas de la educacion,
en las instituciones educativas y en otros organismos del Sistema Estatal de’
Educacion. Los estudios de maestria y doctorado, solo se impartifa’n en la
modalidad escolanzaq‘a 3 APl o -
V.- Impartir cursos especiales para la formacion de -nveétigadbres de la

educacion, asi como elaborar e implementar un programa de investigacion

educativa, en aguellas lineas gue sean pertinentes respecto del proyecto

educativo duranguense y nacional ; - 5

V.- Elaborar y realizar proyectos de investigacion educativa, en coordinacion o
concertacion  con publicas o privadas, nacionaies vy
-extranjeras, a fin de lograr la innovacion pedagogica, pertinente al proyecto

instituciones  afines,
educativo duranguense y nacional ;

VIl.- Impartir cursos especiales, en las diversas ramas de la administracion de
sistemas de educacion bésica,‘ a profesionales con nivel de licenciatura ;

Vill.- Promover el intercambio de docentes y la realizacion de seminarios
académicos, con otras instituciones similares, nacionales y extranjeras, a fin de
fomentar en el magisterio duranguen‘se; una cultura educativa universai que
fortalezca su formacion profesional v la haga viable en el mundo comemporane/ /

«
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IX.- Elaborar y proponer a la Secretaria de Educacion. Culwra y: Deporte.
modificaciones a los contenidos regionales de los planes y programas de estudio
para la educacion brimaria. secundaria, normai y demas para la formacion de
maestros de educacién basica :

X.- Elaborar, implementar y evaluar, el Plan de Desarrollo Institucional, conforme
a la' normatividad federal y local apliéables: en los términos establecidos en este
Decreto, en el Reglamento Interior de.la Universidad y demas normatividad
aplicable ;

Xl.- Estaplecer los procedimientos y requisitos de ingreso, permanencia,

promocion y egreso de ios alumnos de ia Universiaad, en el Regiamento Interior .

XI5 Establecer la normatividad, que sefale los procedimientos para la
contratacion, asi como el perfil profesional del personal académico, técnico y
administrativo, de acuerdo a parametros de alta calificacion ;

Xlll.- Planear. programar. implementar y evaiuar, el desarrolio de sus funciones
susiantivas de docencia. inyestigacion v difusion de ia cuitura educativa ;

XIV.- Expedir. constancias y certificados de estudios ; -otorgar diplomas, titulos
profesionales y grados académicos. asi como distinciones académicas y
honorificas, de acuerdo a la normatividad correspondiente ; i

XV.- Celebrar convenios, acuerdos y COmMpromisos, con otras instituciones
similares. para la realizacion de proyectos educativos especificos. en materia de
formacion y actualizacion profesionai de docentes. dei Sistema Estatai de¢’
Educacion ; -

XVI.- Implementar, en coordinacion con la SECyD. un programa editorial
especializado y difundir las innovaciones pedagagicas, a fin de contribuir a eievar
la calidad de la docencia ; :

XVII.- Promover y realizar actividades culturales y deportivas, que corftribuyan a ia
formacion y.al desarrollo integral de los alumnos de la Universidad Pedagagica ;

XVIIL.- Organizar e implementar, programas permanentes de practicas y de
servicio social, para que sus alumnos y pasantes. se vincuien ai ejercicic de. ia
practica profesional, conforme a la normatividad apiicable :

XIX.- Expedir las disposiciones normativas internas, necesarias cars resizar ==
funciones que le corresponden, conforme a este Decreto y demas normativicas
aplicable ; 3

XX.- Realizar los actos juridicos y las acciones necesarias. parg &l cumphmiento
de su objeto y para el gjercicio de sus funciones.

ARTICULO 5.- El otorgamiento de titulos profesionales y de grados academicos
por la Universidad Pedagogica de Durangoc. se hara conforme 2 [0 astapiecide ar
|2 Ley General de Educacion, en ia Ley de Educacion ge: Estado de Durange =r:
la Ley de Profesiones del Estado de Durango, en su normativigad interna y en as
demas disposiciones normativas aplicables. Los documentos de acreaitacion ae
conocimientos, a que se refiere este articulo, deperan ser firmados por &
Secretario de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno aei Estade y por e/
Director General de la Univetsidad Pedagadgica de Durango. : i L

CAPITULO II
De la Organizacion g

Seccion 1
De la Estructura Organica

ARTICULO 6.- Para el .debido y eficiente cumplimiento de sus funciones, la
Universidad Pedagdgica de Durango.‘ tendra la siguiente estructura orgénica :
| - La Junta Directiva :
Il.- La Direccion General:
1l.- El Consejo Académico ;
I/ - Los Organos Auxiliares de la Universidad ;
V.- El Patronato

Seccion 2
De la Junta Directiva

ARTICULO 7.- La Junta Directiva es el.6rgano deliberativo, de decision y creador
de la normatividad interna de la Universidad Pedagégica de Durango ; tendra ias
atribuciones que le senalen este Decreto y el Reglamento Interior ; estara
censtituida por nueve - miembros que seran los siguientes :

i.- El titular de Ila Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte dei Gobiernc ce!
Estade. quien sera el Presidente ;

Il- Un representante de la Secretaria' de Educacion Publica aet Gocren}‘/
Federal. designado por dicha dependencia ; EREER e

ili.- Un representante de la Universidad Pedagogica Nacional ;
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IV.- Cuatro represéntantes del personal académico de base. de la propia
Universidad, seleccionados por el Consejo Académico de la Universidad. en base
a sus meéritos estrictamente académicos y de conformidad con ei periil que senale
ei Reglamento Interior ;

V.- Dos académicos. que se hayan distinguido por su profesionalismo y aito
espiritu de superacion académica, designados por el Gobernador del Estado. a
propuesta del titular de la Secretaria de Educacion; Cultura y Deporte.

Ei Reglamento Interior de la Universidad. sefalara ios procedimientos y formas de
participacion de la comunidad universitaria, en los casos de aqueilos gocumentos
que por su naturaleza normativa, requieran de su consulta y opinion.

ARTICULO 8.- El cargo ce miembro de la Junta'Dlrecxiva.Asera estrictamente
personal y no podré desempenarse por medio de representantes. a excepcior: ge.
Presidente, quien si podré rombrar representante. Cuandc un miembre
Junta Directiva, renuncie, en los términos de! Reglamento Interior, se depera
nombrar a su sustituto, de acuerdo al procedimiento respectivo senalado en ei
articulo anterior. '

ARTICULO 9.- El cargo de miembro de la Junta Directiva sera honorario y durarz
tres afios como maximo, excepto €l Presidente, que siempre sera el titular ce
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte ; el resto de los miemporos, poaran ser
removidos conforme a este Decreto o al Reglamento Interior segun sea el caso
Ningun funcionario de ta Universidad podra ser miembro ae ia Junta Directive,

oM

ARTICULO 10.- Para ser miembro de la Junta Directiva se requiere .

|.- Ser de nacionalidad mexicana ;

|.- Tener-una edad minima de 30 anos ;

1Il.- Poseer titulo a nivel de licenciatura o equivalente ;

{\V.- Ser persona de reconocido prestigio moral y profesional.

Los miembros de la Junta Directiva, a que se refieren las fracciones IV y V del
Articulo 7 de este Decreto, deberan tener los requisitos adicionales mencionados
en dichas fracciones. i

ARTICULO 11.-
extraordinarias. en la forma y términcs que establezca el Reglamento Interior, a

La Junta Directiva, celebrara sesiones - ordinarias Yy
ias que ' sera convocada por su Presigente. Para que las sesiones sean validas,
se requiere |a asistencia minima de cinco de sus miembros, entre. |os que debera
estar el Presidente o su representante, debidamente acreditado, conforme ali
Reglamento Interior. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, en caso de

empate, el que preside tendra voto de calidad.
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ARTICULO 12.- Son atribuciones de la Junta Directiva :
i - Estzspiecer !as politicas v !ineamientos generales. para el desarrci-lc de las

Tun

@)

iones de fa Universidad, de conformidad con ias disposiciones generaies
ceterminadas por |a Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Feaeral, y en
su caso por la Universidad Pedagdgica Nacional ;

Il - Analizar y aprobar en su caso, los proyectos académicos institucionales que le
presente el Director General de la Universidad, asi como 16s que surjan de la
propia Junta Directiva : .

IIl - Ravisar y opinar, respecto de las propuestas sobre contenides regionales,
para la educacion basica. nermal v dema‘s.para la formacion de docentes, que le
presente el Director General ae ia Universidad. quien una vez revisadas, podra
presentarlas al titular de la SECyD. para que sean consideradas, en !a/$/
. -

propuestas relativas, que esta dependencia hace a la Secretaria de Educacion
Publica del Gobierng Federal :

I\V.- Aprobar y en su caso modificar, el Plan de Desarroilo Institucional de !a
Universidad Pedagogica, propuesto por el Director General, sujetandose a la
normatividad aplicable ;

V.- Aprobar los pianes y programas de estudio para la creacion de carreras y
posgrados de la Universidad, que no se refieran a los estudios de educacion
normal y demas para la formacion de maestros de educacicn basica: que ceba
aprobar la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal ;

VI.- Aprobar y en su caso modificar, los reglamentos. estatutos. instructives,
acuerdos y demas disposiciones generales, que normen las funciones sustantivas
y administrativas de la Universidad, que le sean propuestas por el Director
General, sujetandose a la normatividad aplicable :

VIl.- Aprobar el Reglamento Interior de ‘la_ Universidad, el . Manuat de
Organizaciony ios Organcs Auxiliares de |a Universidad, propuestos por et
Director General . Toda reforma organica, debera incluirse de inrediato en €
Reglamento Interior y en el Manual de Organizacion : ;

VIII.- Revisar y en su caso modificar, el presupuesto anual de la Universidad. que
ol Director General debera presentar a la Unidad de Administracion Financiera del
Sistema Estatal de Educacion, para su aprobacion |

[

{X.- Revisar y en su caso hacer observaciones. a los estados financieros ae

Universidad, los cuales deberan ser presentados por el Director Generzl, 2 la
Unidad de Administracion Financiera dei Sistema Estatal de Educacior. para /sc/
“

revision y efectos contaples correspondientes



PER1UDICO OFICIAL

PAG. /

X.- Aprobar y expedir los nombramientos de aquellos funcionarios de la
Universidad. que le sean propuestos por el Director. General, en los términos de
este Decreto. asi como los de quienes lo determine el Reglamento Interior de la
Universidad :

Xl - Designar a los tres integrantes del Patronato, a que se refiere la fraccion llI
del Articulo 21 de este Decreto ;

XlI.- Aprotar el proyecto anual de actividades del Patronato y designar al auditor
=x1erno para gue dictamine sobre los estados financieros de dicho érgano ;

X1 - Autorizar los actos de dominio que se celebren a nombre de la Universidad ;

XIV.- Conocer y aprobar en su caso, el Informe Anual de Actividades, que
orasente el Director General de la Universidad ;

X\ - Proponer al titular del Poder Ejecutivo del Estado, por conducto del
Sacretario de Educacion. Cultura y Deporte, la creacion de Unidades Educativas
extensivas de la Universidad Pedagogica de Durango , en los casos en que ios
estudios de planeacion realizados, resulten aprobatorios :

XVI- Las demas que establezca ei Reglamento Interior y otras disposiciones
ncrmativas ae la Universidaa, asi como las que sean pertinentes, para el demdo/
sficiente funcionamiento de la Universidad. -

Seccion 3
De la Direccién General

ARTICULO 13.- La Direccion General es el organo académico - administrativo de
la Universidad y estara a cargo de un Director General, quien sera la maxima
autoridad académica y administrativa; en el desempefio de sus. funcicnes, se
apoyara- en los o6rganos auxiliares establecidos en este Decrsto y en el
Reglamento Interior de la propia Universidad.

ARTICULO 14.- EI Director General de la Universidad Pedaéégica, sera

.nombrado y removido por el titular del Poder Ejecutivo del Estado, conforme al
siguiente procedimiento *

a) - El titular de la SECyD, realizard una auscultacion en la comunidad
educativa duranguense, incluida la comunidad academica de la Universidad
Pedagogica de Durango. a fin de seleccionar conforme al Reglamento Interior, a

aquéilos academicos que tengan ei perfil para dirigir a la Universidad
Pedagagica ;
b) - Una vez realizada la auscultacion, el titular de la SECyD, sometera a la

consideracion de la Junta Directiva, las propuestas de los académicos que retinan
los requisitos sefalados en el articulo 15 de este Decretoy en el Reglamento
Interior;

c) - La Junta Directiva analizara el curriculum de los académicos propuestos
y seleccionara la terna, que sera propuesta ai-titular del Poder Ejecutivo de!
Estado .

d) - Aprobada la terna por la Junta Directiva, el Presidente de la misma, la
pondra a la consideracion del titular del Poder Ejecutivo del Estado, para que
haga la designacion del Director. General de la Universidad Pedagdgica
Durango .

El Director General que destaque por su liderazgo estrictamente académico y
conduzca a la Universidad hacia altos niveles de excelencia académica, podra ser
ratificado para un segundo periodo, a pfopuesta de la Junta Directiva de la
Universidad, por conducto de su Presidente.
L

ARTICULO 15.- Para ser Director General de la Universidad Pedagdgica de
Durango, se requiere :

I.- Ser mexicano por nacimiento ;

Il.- Tener una edad minima de 30 afios ; i
“lIi.- Poseer;"comd minimo, titulo de licenciatura o equivalente, en cualquiera de
las disciplinas afines al campo educativo;
V.- Tener una destacada trayectoria académica en la educacion superior,
preferentemente de caracter pedagogico ;

V.- Ser persona de reconocido prestigio moral y profesional. ;

ARTICULO 16.- Son facultades y obligaciones del Director General:
|.- Representar a la Universidad Pedagdgica de Durango ;

IL.- Dirigir y coordinar, ias funciones académicas, administrativas y tecnicas de |z
Universidad, con criterios de alta eficiencia y apego a la normatividad

Ill.- Formar parte de los diversos organismos y comisiones internas de Ia
Universidad, en los términos de este Decretdy del Reglamento Interior ; asi como
de los de caracter externo, conforme a la normatividad correspondiente :

IV.- Presentar a la Junta Directiva, para los efectos dei Articulc 12 de =aste
Decreto, {o siguiente :

a; Las politicas y lineamientos generales de ia Universidac :

D) E! Plan de Desarrolio Institucional ;

c) Los planes y programas de estudio a que se. refiere la fraccion V ::7/?
Articulo 12 de este Decreto ;

d) Proyectos académicos institucionales:
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e) Propuestas sobre contenidos regionales para la educacion basica, normal y
demas para la formacion de maestros de educacion basica ;
f) Proyectos de reglamentos, estatutos, instructivos, acuerdos y demas

disposiciones generales, que normen las funciones sustantivas y administrativas
de Ia Universidad. asi como el Manual de Organizacion ;

g) El presupuesto anual de la Universidad ;

h) Los estados financieros de la Universidad ;

1) Los nombramientos a que se refiere la fraccion X del Articulo 12 de este
Decreto. &

\/- Presentar a la Junta Directiva para su aprobacién y a la comunidad
universitaria para su conocimiento, un informe anual de actividades, en ios
(ér;r;-mos*dAel"ReglérﬁeniO Interior de ia Universidad ;

VI.- Proponer a la Junta Directiva, para su aprobacion, las propuestas de
nombramientos del Secretario  Académico y de los Coordinadores de Area
Académica: asi como los de aquellos funcionarios, que asi lo senale el
Reglamento Interior de la Universidad ; ;

VII.- Proponer a la Junta Directiva, modificaciones a la estructura organizacional
de la Universidad. necesarias para su funcionamiento eficiente; una vez
aprobédas las modificaciones, deberan establecerse en el Reglamento Interior y
ep el Manual de Organizacion ;

VIIl.- Celebrar actos de dominio a nombre de la Universidad, previa autorizacion
de la Junta Directiva :

IX.- Poner- a la consideracién dei Consejo Académico; el Plan-de Desarrelle
Institucional. proyectos académicos, propuestas sobre contenidos regionales y
otros documentos, que requieran de la opinion o dictamen. de dicho organo o€

: iz
consulta

X.- Gestionar, ante los érganos competentes, los recursos financieros que los
gobiernos federal y estatal asignen a la Universidad y ejercerlos conforme a la
normatividad correspondiente, asi como los recursos materiales, que requiera a
. Universidad para su funcionamiento eficiente ;

XI.- Designar y remover, a los Jefes de Departamento y de las demas Unidades
Administrativas de la Universidad. que establezca el Reglamento Interior, en los
casos en los que no sea competencia de la Junta Directiva, y expedir los
nombramientos correspondientes ;

Xll.- Contratar personal profesional, para la realizacion de proyectos especiales,
reiativos a las funciones sustantivas de ia Universidad, conforme al Reglamento
interior : dicho personal dependera directamente de ja Direccion Generai;

Xlll.- Contratar los servicios de personal especializado, para la realizacién de
determinados trabajos que requiera términos del
Reglamento Interior ; 'S

la Universidad, en los

XIV.- Nombrar, remover y adscribir, ai personai técnico y administrativo, ae
conformidad con o establecido en este Decreto'y en el Reglamento Interior ;

XV.- Cumpiir y vigilar que se cumplan, las disposiciones que norman ei
funcionamiento de la Universidad, asi como expedir las disposiciones

administrativas complementarias ;

. XVI.- Establecer un sistema institucional, para la supervision y evaluacion de!

desarrollo y debido cumplimiento de los planes y programas de estudic , de lcs
proyectos académicos de la Universidad, asi como dei cumplimiento de fas
acciones, objetivos y metas, propuestas en el Plan de Desarrollo Institucional ; ‘

XVIl.- Expedir la documentacion. correspondiente. que acredite y certifique los
estudios realizados en la Universidad, de conformidad con la normatividad
aplicable ;

XVIIl.- Celebrar acuerdos, convenios, contratos y compromisos, asi como los
demas actos juridicos, relacionados con las funciones de la Universidad. de
conformidad con lo establecido en este Decreto, en el Reglamento Interior y
demaés normatividad aplicable ;

XIX.- Establecer comisiones técnicas especialés, dependientes de la Direccion
Generai, para apoyar el funcionamiento eficiente de la Universidad ;

XX.- Las demas que ie confieran este Decreto, el Reglamento Interior, otras
disposiciones normativas y la Junta Directiva.

Seccion 4
Del Consejo Académico

ARTICULO 17.- El Consejo Académico ae ia Universidad, es un organo
técnico-colegiado de consulta, dictamen y opinion, en los términos de este

" Decreto, el cual estara integrado por :

|.- El Director General de la Universidad, quien lo presidira ;

Il.-_El Secretaric Académico de la Universidad. quien fungira come Secretaric
Técnico del Consejo :

ill.- Los Coordinadores de Area Académica de ia Universidad |

|\/.- Dos representantes por cada una de las areas académicas de la Universidad
qu{er)es deberan tener una experiencia académica suficiente y acreditaple, qﬁ 9
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les permita aesempeniar con eficiencia. sus funciones dentro del Consejo
Académico. Estos consejeros seran designados por el Consejo de area
académica respectivo. conforme a lo establecido en el Reglamento Ihterior ;

V - Un representante de los alumnos de licenciatura de la Universidad, que sera
el que obtenga el mas alto promedio, durante el ciclo escolar en el que ejerza este
cargo . en caso de promedios |gué|es, de los candidatos a ocupar esta
representacion, decidira el propio Consejo Académico conforme a lo establecido
en el Reglamento Interior ;

VI - Un representante de los alumnos de posgrado de la Universidad, que sera el
que obtenga el mas alto promedio, durante el ciclo escolar en el que ejerza este
cargo: en casc de promedios iguales, de los candidatos a ocupar esta
representacion, decidira el propio Consejo Académico, conforme a lo establecido
en el Reglamento Interior.

ARTICULO 18.- Son funciones del Consejo -‘Académico de la Universidad, las
siguientes : 3

|.- Formular y proponer las politicas y lineamientos académicos, de acuerde a la
normatividad establecida. encaminados a garantizar la planeacion y el desarrollo
integral de los programas de la Universidad ;

Il.- Vigilar y evaluar técnicamente, el desarrollo de los programas, proyectos y
actividades de la Universidad, de manera que sean congruentes con su objeto
funciones. metas y normas estabiecidas

IIl.- Dictaminar . aplicando criterios de Integracion, sobre |os proyecios de planes
y programas academicos que le sean propuestos por las areas académicas de ia
Universidac. enviande los dictamenes al area de origen, para gque sean

sometidos a la apropacion de la Jjunta Directiva, en los términos del Reglamen}a/

Ct/enor { e

IV.- Analizar y emitir su opinion, sobre las propuestas que presenten las areas
académicas, en materia de organizécién y funcionamiento académico ; asi como
elaborar sus propias propuestas y ponerlas a la consideracion del Director
General ;

V.- Conocer y emitir su opinion, sobre los proyectos academicos que ponga a su

consideracion, el Director General o cualquiera de los miembros del Consejo -

Académico ;

V.- Evaluar y emitir su opinién, anualmente, conforme afa normatividad aplicable,
sobre el desarrollo de los planes y programas académicos aplicados por la
Universidad ;

VIl.- Emitir su opinion. sobre el Plan de Desarrollo Institucional, que ponga a su
consideracion el Director General ;

VIIE- Emitir su opinion, sobre las propuestas que haga el Director Geperal a la
Secretaria de Educacion. Cultura y Deporte, respecto de los contenidos
regionaies. que se considere pertinente inciuir en los pianes y programas de
Sstudic para fa equcacion normat v demas para la formacion de maestros de
educacion basica .

iX.- Emitr su opinion. anualmente. sobre los requerimientos de personai
academico de las aiferentes areas. a partir de las propdestas gque presenten sus
respectivos coordinadores y poneria a la consideracion de la Comision Interna de
Administracion y Planeacion, para su aprobacion; para estos efectos, esta
Comision tomara en cuenta la capacidad presupuestal de la Universidad :

X.- Emitir dictamenes cpiniones ¥ observaciones. sobre i0os documentos y
ESuntos que sean puestos & su consideracion por el Director General, por la
Junta Directiva. por Ios propics integrantes del Consejo o por otros tituiares de/
~organismos de la Universidaa, conforme al Reglamento Interior ;

Xl.- Establecer las comisiones internas pertinentes, para el debido y eficiente
cumplimiento de sus funciones ;

Xll.- Las demas funciones derivadas de este Decreto, asi como las que Ie sefialen
el Reglamento Interior y demas ordenamientos normativos de la Universidad.

"ARTICULO 19.- El Consejo Académico, deberad reunirse siempre que sea
convocado por su Presidente ; sus opiniones, propuestas y dictamenes seran
--consensadas ; las opiniones particulares, en caso de haberlas; §& expresaran en
documento anexo.

En caso de ausencia del Presidente, el Secretario :I:e‘_c_r;nco <-:c;-orcinara ia.s
reuniones del Consejo Académico. % :

El Reglamento Interior de la Universidad, precisara el funcionamiento y los
procedimientos para la estructuracion del Consejo Académico. -

Seccion 5
De los Organos Auxiliares

ARTICULO 20.- Sen Organos Auxiliares de la Universidad, los siguientes :

|.- Técnicos de Consulta, Dictamen y Evaluacion :

a) La Comision Interna de Administracion y Planeacion, de la que debera
formar parte el Subsecretario de: Administracion y Planeacion de la SECyD o un
representante de dicha Subsecretaria :

b) La Comision Academica Dictaminadora, de la que debera formar parte un
representante de la SECyD ;. VI

c) La Comision de Auditoria Interna, que estara integrada por un representante ae
la Unidad de Administracion Financiera del Sistema Estatal de Education v us
profesional en contabilidad designado por la Junta Directiva. /




Il.- Dependientes de la Direccién General :

a) El Secretario Académico ;

b) Los Coordinadores de Area Académica :

c) Los Jefes de Departamento y de Unidad que establezca el Reglamento Interior
y el Manual de Organizacion ;

d) Los demas Organos Auxiliares Técnicos y Administrativos, que establezca
el Reglamento Interior y el Manual de Organizacion.

Los integrantes de los Organos Auxiliares, a que se refiere |a fraccion | incisos aj;

b) y ¢), asi como la fraccion Il incisos a) y b) de este articulo, seran designados
por la Junta Directiva, a propuesta del Director General. conforme ai i Reglamento
Interior. Los Jefes de Departamento, de Unidad y de Ios oemas Organos
Auxiliares Técnicos y Administrativos, seran designados por el Dnrector General,
conforme al Reglamento Interior.

En todos los casos, los titulares de los Organos' Auxiliares de la Universidad.
deberan tener un perfil ‘académico y profesionat de alta calificacién. el cuai se
precisara en el Reglémento Interior.

Los Organos Auxiliares de la Universidad, tendran las funciones que establezca el
Reglamento Interior ;-los que dependan del Director General. tendran ademas, las
que éste les encomiende para el eficiente desemperio de sus funciones.

Las areas académicas de la Universidad Pedagégica de Durango se refer-ran/

las funciones siguientes :

a).- De Docencia
-b).- De Investigacién ;

c).- De Difusion y extension ; 3
d).- De Servicios de apoyo académico

Los departamentos y unidades que se estabiezcan en el Reglamento Interior,
seran las estrictamente indispensables para el funcionamiento eficiente de la
Universidad. Sera la Comisién Interna de Administracion y Planeacion, la que
evalue y determine, los criterios para la creacion o supresion de estas estructuras
organicas auxiliares.

Seccion 6
Del Patronato G

ARTICULO 21.- El Patronato es un érgano de apoyo financiero y de vmculacnon

social de ta Universidad. que se integrara de la siguiente forma :
I.- Por un representante de la Unidad de Administracion Financiera del Sistema
Estatal de Educacion, quien sera el Presidente :

Il.- Por un representante de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado,
quien sera el Secretario -
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lll.- Por tres duranguenses distinguidos por su espiritu empresarial y de
reconocida solvencia moral, uno de ios cuales sera el Tesorero y los otros dos
tendran el caracter de Vocales. Estos miembros, seran designados por la Junta
Directiva, a propuesta de su Presidente. : 28

Ei cargo de miembro dei Patronato sera. nonorario ;sus integrantes duraran en
funciones cuatro afnos y podran ser reelectos en base a su desemperio eficients.
Este organo sesionara cuando sea convocado por su Presidente v tomaré sus
acuerdos por mayoria de votos, en caso de empate el Presidente tendra voto
calidad.

ARTICULO 22.- El Patronato desarrollara las funciones siguientes :

|.- Realizar actividades y hacer gestiones, para obtener recursos adicionales, a
los que aportan el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado, para el
financiamiento de la Universidad ;

li.- Administrar los recursos que obtenga, hacer las asignaciones a la Un[veraldad
y vigilar-que se apliquen conforme a la normatividad :

Ill.- Elaborar y presentar, a la consideracion de la Junta Directiva, el proyecto
anual de actividades ; MRS

I\V.- Presentar anualmente, a la Junta Directiva, por conducto de su Presidente,
los estados financieros del Patronato. dictaminados por un auditor externo,
designado para tal objeto por la Junta Directiva ;

V.- Ejercer las demas funciones que le confieran este Decreto, el. Reglamento
Interior y otras disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO Il
Del Patrimonio de la Universidad

ARTICULO 23.- Ei Patrimonio de ia Universidad Pedagogica ae Durango, estara
constituido por : s

.- Los bienes muebles e inmuebles, que posee y los que adquiera por cuaiquier
titulo legal, para el cumplimiento de su objeto ;

Il.- Los recursos financieros, proporcionados por el Gobierno Federal y por el
Gobierno dei Estado por conaucto de fa Unidad de Administracion Financiera del
Sistema Estatal de Educacion : il ek

Ill.- Los legados y donaciones otorgados en su favor, asi como los bienes qup/

" reciba como fideicomisario.:
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IV.- Los recursos financieros y materiaies, que le proporcione el Patronato ;
4 e

V.- Los demas recursos financieros y materiales, que adquiera de otras fuentes de
financiamiento.

ARTICULO 24.- Los bienes inmuebles que formen parte del Patrimonio de la
Universidad, serén inalienables e imprescriptibles y en ningin caso podran
constituirse gravamenes sobre ellos. -« - --- -

ARTICULO 25.- Correspondera a fa Junta Directiva. emitir deciaratoriza ae
desafectacion de algln inmueble, patrimonio de la Universidad, cuando éste
dejare de estar sujeto a la prestacion de servicios academicos, a fin de gue sea
inscrita su protocolizacion en el registro publico de la propiedad, caso en el cual

el inmueble desafectado sera considerado bien del dominio privado de la
Universidad, sujeto a las disposiciones del derecho comun.

. CAPITULO IV
Del personal de la Universidad

“ARTICULO 26.- Para el cumplimiento de su objeto. la Universidad Pedagogu:?'é/'
Durango, contara con el siguiente personal :

I.- Directivo ;

II.- Académico ;

111.- Técnico ;

IV.- Administrativo.

El personal directivo, comprehde los niveles de Director General, Secretario
Académico, Coordinadores de Area Académiéa, Jefes de Departamento y de
Unidad, asi como los demas titulares de los 6rganos auxiliares dependientes de la
Direccion General, establecidos en el Reglamento Interior y en el Manuai de
‘Organizacion de la Universidad. Este personal sera nombrado conforme a este
Decreto y al Reglamento Interior. *

El personal académico, sera el que contrate la Universidad para el desarrollo de-
sus funciones sustantivas de docencia, investigacion y difusion, conforme a los
Planes y Programas Académicos, aprobados en los términos de la normatividad
correspondiente. El ingreso, promociéon y permanencia. de todo el personal
académico de la Universidad, se sujetara a la normatividad establecida en el

Reglamento Interior en" concordancia con la expedida por la Secretaria de
Educacién Publica del Gobierno Federal, pero en todos los casos, el ingreso sera
mediante examen de oposicién ; la promocion sera por evaluacion. Tanto el
examen como la evaiuacion, . las deberd realizar la Comision Académica
Dictaminaddra. Las normas y procedimientos, establecidos "en el Reglamento
Interior , para regular los concursos de oposicién y de evaluacion del personal
académico, deberan asegurar el ingreso y la prbmbéién, de personai profesionai
altamente calificado. La permanencia del personal académico. se sujetara a la
normatividad sefalada en el propio Reglamento Interior.

El personal técnico, seré el que contrate la Universidad para realizar actividades

especificas de planeacion, evaluacion, asesoria y elaboracion de proyectos QL7
‘e 5 . J

posibiliten, faciliten y.complementen ei desarrollo de Ias funciones academicas /

E! personal administrativo, sera aquél que contrate la Universidad, para
desemperiar |as tareas de apoyo a los érganos directivos, académicos y técnicos ; -
asi como el que desemperfie servicios de vigilancia, de mantenimiento de las
instalaciones fisicas de la Universidad y otras actividades clasificadas como
administrativas, en los términos del Reglamento: Interior,

ARTICULO 27.- Por su relacion laboral, el personal de la Universidadvsera’ de
confianza, interino, de base y por honorarios. Todo el personal directivo sera de
confianza, asi como el personal que desempefie funcienes de supervision,
fiscalizacion, evaluacion, asesoria, servicios de apoyo directo a funcionarios,
vigilancia, manejo de recursos financieros y de informacién y documentacion
estratégica ; tam'bi_én sera considerado de confianza, el personal contratado por
honorarios. El. personal académico serd de base o interino. El personal
administrativo podra ser de base o interino, y en su caso de confianza, si
desempena funciones de esta naturaleza. El personal técnico que contrate 'la
Universidad, estara sujeto al contrato respectivo, conforme a los plazos y términos

- senalados en el Reglamento Interior de la Universidad.

E! personal académico, técnico y administrativo, celebrara con la Universidad, los
contratos de prestacion de servicios profesiongles correspondientes. La Junta
Directiva, aprobara las disposiciones reglamer{tarias, en las que se estabieceran
los procedimientos y. los requisitos, que debera reunir el mencionado personal,
para ser sujetos de contratacion y posteriormente, para poder adquirir la calidad
de trabajadores de base.

ARTICULO 28.- Todos los trabajadores -de’’ la Universidad Pedagdgica de
Durango. estaran incorporados ai régimen del Instituto de Seguridad v Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado. en los términos del convenio respectivo
con excepcion de aquéllos que tengan contrato por honorarios.
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ARTICULO 29.- Ei personal directivo, académico, técnico y administrativo. al
- servicio de la Universidad Pedagdgica de Durango, dependera - de la Secretaria
de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno del Estado.

ARTICULO 30.- Las relaciones iaborales, dei personai de base e interino de la
Universidad Pedagdgica de Durango, se regularan conforme a lo establecido en
los Articulos Transitorios correspondientes, de la Ley de Educacion del Estado de
Durango y en base a los convenios suscritos con la organizacién--sindical
legalmente regus{rada. de acuerdo a la legislacion laboral vigente y aplicable.

ARTICULO 31.- El persdnal académico de la Universidad, podra dgruparse en ia
forma que meJ_oE convenga a sus intereses, para finesvde indole estrictamente
académica ; en el gjercicio de estos derechos, no obstaculizaran el cumplimiento
del objeto de la U_nlversidad.‘por ser éste de interés social.

ARTICULO 32.- Solo ios trabajadores de base y los interinos en_caso ae
permitirlo ios Estatutos de su organizacion sindical, que no esten impedidos por
ser funcionarios de la Universidad, podran participar en politica sindical, conforme
a las leyes, reglamentos y demas normatividad aplicable.

CAPITULO V
De los Alumnos de la Universidad

ARTICULO 33.- Serén alumnos de la Universidad, las personas que habiendo
cumplido con los procedimientos y requisitos de ingreso, exigidos por la
normatividad correspondiente, sean admitidos para cursar alguno de los estudios
que se Imparten en la Universidad. Los alumnos tendran los derechos/

¢ 7

obligaciones establecidos en este Decreto, en el Reglamento Interior y en la
demas normatividad expedida por la Junta Directiva.

ARTICULO 34.- Las agrupaciones de alumnos, serén totalmente independientes
de las autoridades de la Universidad y se organizaran en la'forma democratica
que los propios estudiantes determinen, pero sus actividades no podran atentar
contra el desarrollo funcional, el cumplimiento de los objetivos acadeémicos y el
.prestigio de la Universidad.

TRANSITORIOS

'

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto, entrara en vigor el d»ia siguiente de
su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Sé deroga el Decreto de “Creacion de la Universidad
Pedagogica de Durango, publicado en el Periédico Oficial del Gopiernc del

Estado de fecha 9 de marzo de 1997.

ARTICULO TERCERO.- El Reglamento Interior de la Universidad Pedagogica de
Durango y los demas reglamentos y documentos normativos requerides para su
debido funcionamiento, deberén ser aprobados por la Junta Directiva, en un piazo

de ciento ochenta dias, siguientes a la fecha de entrada en vigor de este Decretc.

ARTICULO CUARTO.- En tanto se-expiden los documentos normativos a gue se
refiere el articulo anterior, se seguira aplicando, en lo conducente, {a normativid
vigente, apiicable a la Universidad Pedagdgica Nacionai.

ARTICULO QUINTO.- Hasta en tanto se expide Ia nueva normatividad laboral a
que se refieren los Articulos Transitorios de la Ley de Educacion del Estado de
Durangc los derechos laborales de !ss trabajadores de la Unidad 101 de la
Universidad Pedagogica Nacional, hoy Universidad Pedagdgica de Durango; se
normaran conforme a lo establecido en el Articuld 30 de este Decreto ; pero en
todo caso, se respetaran los derechos laborales de que actualmente disfrutan.

ARTICULO SEXTO.- La sesién en la que se constituya la Junta Directiva, debera

sar convocada por su Presidente ; quien, previamente, proveera lo necesario para

que la SEP, ia UPN y el Gobernador del Estado, designen a los integrantes de la
Junta Djrectiva , que deban acreditar conforme a lo establecido en el articulo 7 de
este Decreto Una vez constituida la Junta Directiva por la mayoria de sus
integrantes. los cuatro miembros del personal académico de base de la UPD. a
gue se refiere la fraccion IV del amculo 7 de este Decreto, seran seleccionados,
por.esta Unica vez, por los demas mtegrantes de la Junta, de entre los candidatos
que soliciten su inclusion en base a'la convocatoria expedida por el Presidente de
'a Junta, y siempre que reunan los requisitos senalados en el articulo 10 de este
Decreto. La seleccion se hara en sesion especial en la que los cuatro miembros
seleccionados. rendiran su protesta ante el Presidente de la Junta Directiva.
Duraran en su cargo hasta que se constituya el Consejo Académico conforme al
Reglamento Interior. érgano que propondra su ratificacion o su remociérf ante la
Junta Directiva, segun lo estime pertinente.  * . .

ARTICULO SEPTIMO.- Los aspectos no prevxstds en éste Decreto y-los casos de
Interpretacion del misme. seran resueltos por la Junta Directiva, mediante e}
establecimiento de criterios normativos. %

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Cludad de Victoria de
Durango, Dgo a los diez dias del mes de junio de 1997.

SUFRAGIO EFEcn‘M B REELECCION
EL GOBERNADOR CON§ { Al |
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PARTICIPACIONES PAGADAS A MUNICIPIOS DE FONDO GENERAL, FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL
IMPUESTO SOBRE TENENCIA O USO DE VEHICULOS E IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION

GOBIERNO DEL ESTADO DE DUR‘ANGO
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION

Y SERVICIOS CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO A MARZO DE 1997.

ENERO

NO. MUNICIPIO FEBRERO MARZO
001 - CANATLAN 640,088.64  893,778.41 685,756.68
002 CANELAS 111,605.30 = 154,241.79  116,978.65
003 CONETO DE COMONFORT 123,500.46  171,253.55  130,374.63
004 CUENCAME . 600,580.19  833,666.49  685,410.30
" 005 DURANGO 7,219,639.12 10,331,594.22  8,141,064.38
006 SIMON BOLIVAR 232,695.91 321,819.24  244,266.92
007 GOMEZ PALACIO 4,388,730.54 6,236,175.99  4,877,054.09
008 GUADALUPE VICTORIA 571,538.74 = 806,633.10  626,219.44
009 GUANACEVI ‘ 228,063.87  318,426.87  244,291.96
010 HIDALGO 126,235.44  177,745.37 137,639,34
011 INDE 160,611.31.  226,870.09 176,291.37
012 LERDO 1,716,531.76  2,411,196.41  1,862,259.36
013  MAPIMI 431,440.80  602,343.12  462,071.85
014 MEZQUITAL 413,460.72  562,171.30  418,376.98
015 NAZAS 248,838.56  345,809.36  263,912.07
016 -~ NOMBRE DE DIOS 351,499.78  489,939.10  375,163.12
017 OCAMPO 249,153.62  850,482.33  271,114.34
018 EL ORO 287,924.06 ~  407,627.91 317,530.70
019 OTAEZ 109;852.97  151,359.05  114,394.41
020 PANUCO DE CORONADO 276,629.68 ' 389,085.88  300,936.32
021 PENON BLANCO 211,882.56  294,854.32  225,370.15
022 POANAS 457,373.83  637,098.34  487,493.96
023 PUEBLO NUEVO 695,264.90  963,664.80  733,261.12
024 RODEO 260,310.90  364,944.63 = 281,256.21
025 SAN BERNARDO 123,912.78  173,741.07 133,916.70
026 SANDIMAS _ 416,136.93  571,784.55  430,773.87
027 SAN JUAN DE GUADALUPE 157,999.30  219,243.19  167,039.17
028  SAN JUAN DELRIO 268,889.51 376,814.41 290,270.38
029  SAN LUIS DEL CORDERO 76,932.17  107,667.97 82,818.11
030  SAN PEDRO DEL GALLO 74,820.24  104,293.21 79,864.96
031 SANTA CLARA 161,375.65  223,624.39 170,115.89
032 SANTIAGO PAPASQUIARO 758,781.93 1,072,917.16  834,654.25
033  SUCHIL 156,564.09  218,772.09  167,987.52
034 TAMAZULA 433,061.08  598,879.59  454,521.87
035 TEPEHUANES 273,616.02  390,232.66  306,391.67
036 TLAHUALILO 442 505.56  619,602.49  476,860.16
037 TOPIA _ 180,686.49  248,021.59  186,641.24
038 VICENTE GUERRERO 363,446.25  511,606.62  396,048.18
039 NUEVO IDEAL 496,125.78 - 698,201.27 ° 540,350.01
$ 24,498,307.44 34,578,183.93 26,846,742.3

BAG: 115
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. EXP. NUM. 192/97
MARTA ANA SARINANA
VB
LUZ RODRIGUEZ Y OTRAS
"JOSE MA. MORELOS", STGO. PAPASQ., DGO.
CONTROVERSIA RELATIVA A LA SUCESION DE
DERECHOS

purango, Dgo., & 17 de junio de 1997.

CC. LUZ RODRIGUEZ, JESUS, MIGUEL, SANTIAGO,
y ANICETA, todos de apellidos VELAZQUEZ RODRIGUEZ,

EsiDail Coln®

’ Por este conducto me permito comunicar a ustedes
que dentro del Jjuicio ggrario  cuyos datos se describen al
pubro se ‘dicto un auto que en su parte conducente sefiala:

"burango, Durango, a diecisiete de junio de nil novecientos noventa y siete. ¥ I 5T 0 ¢ El
estado procesal que quardan los presentes autos, Y CONSIDERANDO: Que se advierte que se ha
cunplimentado en sus términos el punto séptimo del auto admisorio, ~en virtud de 1as
constancias y del razonamiento actuarial que obran a fojas 20 a la 22 del - expediente al
rubro indicado.- SE ACUERDA: Con fundamento en lo establecido por el articulo 173 de la Ley
Agraria, - procédase a llevar a cabo la notificacion del auto de fecha veintitrés de mayo
del _presente afio, a los CC. LUZ RODRIGUEZ, JESUS, WIGUEL, SANTIAGO, y ARICETA, todos de
apellidos VELAZQUEZ RODRIGUEZ, por medio de edictos a su costa, que se publiguen por dos
veces dentro de un plazo de diez dias en el periddico oficial del estado, el periddico el
S0l de Durango, en la Presidencia municipal de Santiago Papasquiaro y en los  estrados de
este Grgano jurisdiccional, en que se contenga una sintesis de 1a demanda; a fin. de dar
cunpliniento al termino indicado en dicho numeral se hace necesario diferir la audiencia
programada para el dia diez de julio del afio en curso a las diez horas vy en sustitucion se
fijan LAS DIEZ HORAS DEL DIA DOCE DE AGOSTO de mil novecientos noventa y siete, Notifiquese
en Tos términos ordenados en el auto del veintitrés de mayo del afio en curso y listese.
Asi 1o acordé y firma el C. Wagistrado del Tribunal Unitario Agrario del Séptimo Distrito,
LICENCIADO  FRANCISCO M. HERNANDEZ BAEZ, ante la C. Secretaria de Acuerdos, LICENCIADA
OLIVIA RASCON CARRASCO, que autoriza y da fe."

Lo que comunico a ustedes en via de emplazamiento,
Ralandose como sintesis de la demanda: Que la C. MARIA ANA

RINANA, demanda la sucesién legitima a bienes y derechos
.‘i
f

@ oy U3

s P (D

dales del extinto DOMINGO VELAZQUEZ FLORES, en el ejido al

ibro indicado vy s& le reconozcan derechos como ejidataria,

cbisndo comparece a hacer valer sus derechos a mas tardar en

ccha de sudiencia y en los términos del articulo 185 de

y Agraria, quedando Tlas copias necesarias ‘en la
aria de Acuerdos a su _disposicidn.
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DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES.

ANTE EL C. LIC. MAXIMILIAND SILERIO ESPARZA, GOBERNADOR CONS-
TITUCEONALDPEL.: ESEARE, £t Cy JESUS. EHAMORRD . .BAJTELLD, DE LA --
UNIFICACION NACIONAL DE VETERANBS, VIUDAS E HIJDS DE LA REVO-
LUCIBON MEXICANA, -PRESENTO SOLICITUD EN LOS SIGUIENTES TERMI--

NOS :

.JESUS CHAMORRO BOTELLO, mexicano mayor de edad y con domi
DlllD para recibir notlflcaclones en la calle privada de Cane
Ladde. sk xes B Laza de Toros, respetunsamente comparezco ante
Usted. Para solicitar su valiosa colaboracidm para gue inter-
venga ante. el O Direpptoride: Transito 'y Fransportes para gue
me otorgue un permiso de transporte de Durango Tayultlta V. Ta
yoltita Durango, para trasladar gente y mercancias. Todo Fa s

anterior en vistas de gue para mi es una satisfaccion colabo-

rar con la gente de esos' alrededores y creo gque asi COOpero -
para llevar a Durango hacia la grandeza. VYa gue ultimamente
hice una solicitud por conducto de la Asociacidn de Veteranos
Viudas ehijos de la Revolucidn Mexicana. Y de acuerdo a la -
contestacion de la cual anexamos copia ahora, lo solicito en
forma personal. Esperando una solucidn favorable a mi solici

tud reciba mi reconocimiento y afecto por gue se ha visto con

hechos y realidades gque si estamos llevandu a Durango hacia -
ld grandezac . .. o

Lo gue se publica en este periddico de conformidad con lo dis
puesto por el Articulo 44 de la Ley General de Transportes y
53 de su Reglamento, 'con el DDJEtD de permitir a terceros gue
consideren se lesionarian sus intereses 1ntervengan g defien-
sa de los mismos.

VICTORIA DE DURANGO, DGO., A 14 DE MAYD DE 1997.
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CERTIFICADO No. A-111/97

El suscrito, Secretario General de la Universidad Judrez
del Estado de Durango, CER T I F I C A : Que en el Libro de
Actas para Examenes Profesionales de la FACULTAD DE DERECHO,

existe un Acta del tenor Sigiiiente st s s el i e

ACTA No.- OQUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO.- FOLIO No. -
594 .- NOMBRE DE LA PASANTE.- CLAUDIA IVONNE AMADOR HERNANDEZ. -
AL, CENTRO.- En la Ciudad de Durango, Capital del Estado del
mismo nombre, siendo las dieciocho horas y treinta minutos del
dia veintinueve del mes de noviembre de mil novecientos noventa
y seis, reunidos en el Salén de Actos de la Facultad de Derecho
de la Universidad Juirez del Estado de Durango, los Sefiores
Licenciados: Don José Ramén Guerra Barrena, Don José Duran
Valenzuela y Don Manuel de Jesds Lerma Cortez, integrantes del
Jurado designado por la H. Junta Directiva de conformidad con
el Reglamento de Examenes Profesionales de »la Facultad de
Derecho, fungiendo como Presidente el primero de los nombrados,
como Secretario el segundo y como Vocal el tercero, se
constituyeron en Jurado de Examen Profesional de LICENCIADO EN
DERECHO de la Pasante Sefiorita: CLAUDIA IVONNE AMADOR HERNANDEZ
Procediendo los miembros del Jurado a interrogar a la
sustentante durante el término de una hora gsobre diversas
materias de Derecho y terminando el Examen se procedidé a la
votacién por escrutinio secreto resultando APROBADA.- - - -
Acto continuo, el propio Presidente, tomé la protesta a la
Sefiorita: CLAUDIA IVONNE AMADOR HERNANDEZ de que ejerceréd la
profesién tomando como norma suprema de su conducta, la
justicia y la moral, protesta que otorgdé solemnemente. Con lo
que termindé el Acto, levantandose la presente para constancia,
que firmaron los miembros dels Jlitados Cafe el s s iiele so s n s
OBSERVACIONES: NINGUNA.- - - - - - = - A R R R B
PRESIDENTE.- Una firma ilegible.- SECRETARIO.- Una firma
ilegible.- VOCAL.- Una firma Hlegablie s b il ciasliEite ds i e

Se expide la presente gn la Ciudad de Durango, Dgo., a

los nueve dias del mes de ab de mil novecientos noventa y

VERA.



