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Maximiliano Silerio Esparza, Gobernador Constitucional de!
Estado Libre 'y Soberano de Durango, en ejercicio de las
facultades que me conficren los Articulos 79, Fracciones iI, XXVIII
v XX1y 71 de la Constitucién Politica dei Estado de Durango, y con
fundamento en los articulos 3, 4, 7. 8. 23 v 33 de la Ley Orgénica de
la Administracion Publica del Estado de Durango, v en los articulos
5,9, 10, 12, 21, 129 y 130 de la Ley de Educacién del Estado de
Durango, he tenido a bien expedir el préseme DECRETO
ADMINISTRATIVO que crea ¢l CENTRO DE EDUCACION
CONTINUA PARA PROFESIONISTAS DEL ESTADO DE
DURANGO, integrado al Sistema Estatal de Educaciéon y con
domicilio en la ciudad de Durango, Dgo.. de acuerdo a los

siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que la dinamica de nuestro tiempo ha transformado
la realidad de las naciones y generado un nuevo orden internacional
como resuitado de la globalizacion econdmica y el
estan

entre paises,

acelerado desarrollo. de la ciencia y tecnologia, que
modificando los procesos productivos de bienes y servicios, lo cual

impacta en la formacion v actualizacion de los profesionistas, que Zf//
enfrentan a una mayor competitividad en su desempefio labofal/

l

Hoy, no es suficiente haber concluido satisfactoriamente estudios de
nivel profesional, sino que se hace indispensable actualizarlos
permanentemente, para mantener un alto indice de productividad y
1o caer en la obsolescencia.

SEGUNDO.- Que la sociedad actual plantea la demanda de una
profesionalizacion creciente de las actividades laborales, la cual
exige garantia de que quien presta servicios especializados, esté
realmenic capacitado para hacerlo, con una preparacion a la altura
de los estandares internacionales de calidad. La sociedad exige
profesionistas  dispuestos a cumplir con el compromiso de
mantenerse al dia en su respectivo campo profesional y
descmpefiarse con eficiencia v calidad: a la vez que con apego a
normas de €tica satisfactorias para quienes demandan sus servicios.
Los profesionistas deben, en el marco de una nueva cultura
profesional, prepararse para toda la vida v someterse a2 la
cvaluacion de su centro de trabajo y en su caso. a instancias

cxternas de evaluacion que certifiquen su calidad profesional.

TERCERQO.-

Durango se ha sustentado en el quehacer de sus profesionistas,

Que gran parte del desarrollo de México y de
como agentes de cambio social y crecimiento econdémico;

profesionales que requieren elevar continuamente su capacidad de

desempefio en la profesién y vigorizar una conducia ética, pzﬂ
/i

aumentar la calidad de su trabajo y'su incidencia en la estrictura
productiva, y a la vez ganar la confianza de la sociedad en sus
servicios; lo amterior como garantia de acceso, permanencia y
promocidn en los mercados de trabajo nacional e iniernacional.

CUARTO.- Que el Tratado de Libre Comercio de América del

Norte y los convenios de reciprocidad y tratados de libre comercio
con pafses de América Central y América del Sur, nos obligan a
preparar de
posibilidades de realizacion personal y que sean capaces d; prestar
servicios profesionales en Estados Unidos y Canada, en el marco de
la alta competitividad que distingue a esos paises, en los cuales

recursos  humanos més calidad, con mavores

radica un gran namero de duranguenses; lo mismo que en los paises -
de Centro y Sudamérica. Es necesario que frente a la realidad dei
libre transito de profesionistas, los. egresados de Ia educacién
superior de Durango tengan un alto nivel de preparacion que
garantice la prestacion de servicios profesionales de excelencia.

QUINTO.- Que el Proyecto Educativo de Durango para el s@gio
XXI, sustentado en la Ley de Educacion del Estado, de 1995,_tiéne
como fundamento la visién de que la inversion prioritaria del
gobierno y de la sociedad debe ser en el ser humano y que la
educacion es la palanca esencial del desarrollo integral y sustentable

del Estado. El proyecto, que es mas de la sociedad que del gobiem%

y tienc una prospectiva generacional a 20 afios, contemﬁla toda la
piramide educativa estatal: La educacion basica, integrada y
obligatoria (preescolar, primaria y sccundaria) la media superior,
estratégica, en sus modalidades de bivalerite y terminal,’ y la
educacién superior, igualmente estratégica y formadora de
profesionistas.  Incluye ademas la educacidn continua, como

estrategia de actualizacion y la regulacion del ejercicio profesional.

. El proyecto educativo, que tiene los grandes objetivos de ser

suficiente, eficiente, equitativo v de calidad, considera al mismo,
tiempo la coordinacion y articulacion de las tareas educativas del
gobierno, a través del Sistema Estatal de Educacion, con las que
corresponden a la sociedad, a través de los colegios v asociaciones

de profesionistas.

SEXTO.- Que en Durango se impulsa una cultura de la calidad yla
pertinencia y en la etapa actual de transicion a la modernidad que
vive el Estado, se genera igualmente una cultura de excelencia, con
opciones gratuitas de educacion superior, conforme al mandato de la
Ley, v con la conviccion de que la educacién continua, como
oportunidad de mejoramiento profesional permanente, debe ser
pagada por los . profesionistas beneficiarios, como aportacidn
personal 2 su propio desarroilo y & la vez como aporte de la sociedad
al mejoramiento general del desempefio profesional en el Estado.
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De acuerdo a las consideraciones anteriores y con fundamento en las
disposiciones juridicas seffaladas en el proemio de este documento,
se expide el presente

DECRETO ADMINISTRATIVO QUE CREA
EL CENTRO DE EDUCACION CONTINUA PARA
PROFESIONISTAS DEL ESTADO DE DURANGO.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Se crea el Centro de Educacion Continua para
Profesionistas del Estado de Durango, como organismo publico
descentralizado de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno del Estado, que sera identificado por sus siglas: CECED;
con personalidad juridica y patrimonio propios, integrado al Sistema
Estatal de Educacion y con domicilio en la ciudad de Durango, Dgo.

ARTICULO 2°
Profesionistas del Estado de Durango tendra como mision:

El Centro de Educacién Continua para

.- Promover la actualizaciéon permanente de los profesicnistas de
Durango, para que sean mas competitivos y puedan accedes,

permanecer y promoverse en el mercado de trabajo nacional e
internacional.

IL.- Consolidar la nueva cultura profesional, tomando en cuenta el
acelerado cambio que caracteriza a nuestro tiempo, marcado por la
globalizacion economica y la mundializacion de la ciencia, ia
tecnologia y la cultura en general.

IIL.- Impulsar la cultura de la excelencia, conciliando la caiidad
profesional con el ejercicio ético de la profesion, para servir a la
sociedad y fortalecer el prestigio de Durango en los ambitos
nacional e internacional.

ARTICULO 3.
Profesionistas del Estado de Durango, se regira por los principios

El Centro de Educacion Continud - para
rectores siguientes:

L- El Centro de Educacion Continua para Profesionistas del Estado de
Durango es una institucion del Sistema Estatal de Educacion,
descentralizada y sectorizada en la Secretaria de Educacion, Cultura y
Deporte. Modema en sus estructuras organizacional y académica.

IL.- El CECED tiene el compromiso social de ofrecer a los

profesionistas de Durango, programas de educacién continua /dé

excelencia, en atencién a demandas especificas y pertinentes,

garantizando su calidad medida con estandares internacionales.

1IL.- E] CECED es una institucién de servicio, comprometida de crigen
a ofrecer programas educativos flexibles e incorporar en la ensefianza la

moderna tecnologia en informatica y telecomunicaciones.

IV.~ El CECED, creado-con apoyo financiero del Estado, considerara en
su financiamiento la participacién de los profesionistas beneficiarios de
sus servicios. conciliando el rigor académico con mecanismos eficientes
de autofinanciamiento.
ARTICULO 4°. FEl Centro de Educacién Continua para
Profesionistas del Estado de Durango tendra los siguientes

objetivos:

I.- Ofrecer a los profesionistas en ejercicio la posibilidad de acceder
a programas flexibles de actualizacion y desarrollo formativo de alto
nivel, asegurando su calidad y pertinencia. -

.- Ofrecer a los profesionistas de Durango, especializaciones,
diplomados, cursos y talleres, a fin de mejorar su desempefio
segin el caso, sistemas. educativos

profesional, utilizando,

presenciales semiescolarizados o a distancia, que garanticen IZ

calidad de los estandares

internacionales.

la ensefianza en el .marco de

c

HI- Solicitar, a los colegios de profesionistas, colaboracién para la

implementacion  de  programas de = educacién  continua,
proporcionandoles opciones que respondan a las necesidades y

demandas de sus integrantes.

IV.- Desarrollar programas de investigacion en el campo de la
educacion continua, tanto en los aspectos metodolégicos como en el
uso de las modernas tecnologias; a fin de convertir el CECED en un
centro de excelencia en la materia.

V.-

desarrollo precisas y la implementacion de programas evaluados por

Garantizar la excelencia académica mediante politicas de

instancias externas que aseguren la confiabilidad que demanda la
sociedad. )

V1.- Difundir oportuna y permanentemente entre los protesionistas
del Estado los avances en-el conocimiento que se dan en las
disciplinas de su interés e impzictan el ejercicio profesional y a la
vez motivarlos a aprovechar los modernos sistemas de informacié
automatizada, a fin de mejorar el desempefio de su profesion.
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VIL.- Establec*r un sistema de inf
contenga’ “htos adtiafizados dobre” especializaciones, dipfomades,
is”V'en el 'exmanieros asi

rmacion automatizada cue

cursos o talleres que se impatten et effpa

como un banco dc datos sobre imstructorcs y especialistas en

educacion “continua, ¥ al mismo tempo. ‘iftercchectarse ‘con 108
_._odymﬁc sistemas de mfo*rr'auon 3 nivel nacional € mtpmamona'

" de tal forma que el Genirc :'1:,-:' acceso a todo uempo ds
nformacion.

VilL.- Estimular eatre los profesionistas fa conciencia del cambio'y
2, propiciando su participacion en la crezcion de

propbsito de aumentar

ia mejora contin

{ha dultura ‘de xcelencia, con el su

capacidad competitiva y asggurar S acceso, permane'ncia y
promocion en el mercado de trabajo local, nacional ¢ internacional.
Celebrar convenios de cooperacién y coordinacion con-otros

14\
educacion continua, con cmpresas interesadas en la

v con

centros de

dettalizacion de los profesionistas' a su servicio otras
"instituciones ‘educativas ‘def pais y del extranjero vinculadas a la
materia,

X2 Implementar  1m' sistema de finenciamienro diversificado,
considerando que iss inversiones para su infraestructura fisica ¢

institucional, pro wendran de la Secretaria de Educacién, Cultura ¥

Depcrte, delos distintos niveles de gobiermo, de empresas v en ¢aso

(23

necssario, “de los colegios de- ‘profesionistas; v 'sus’ gastos

operacién 'se basarin cn el pago de sus
beneficiatios dé-fos mismos.
Xi““Realizar estudios sobre Ios requerimientos de programas de

ediicacién contintia de los profesionistas def Estado en ejercicio,'y

sobre [a necesidad que el propic Estado tiene ‘en esta etapa’de
transicién . la modernidad y de apeitura internacional, de contar

con modernos sistemas de actualizacion pﬁrmanmte

s

RITL “Co e sislo

XX, difundiendo las normas que regulan el :-'erci-:éo profesional y

ntribuir a la formacidn 'ntcor"l del

los valotes contenidos en el De?:"wn del Profesionista Dur angueﬁ.o,
que contiene los requerimientos esenciales para ‘el ejercicio de Ia
esion, esiablecidos por la propia sociedad dhrangueme
ARTICULO 5°. El Centro de Educaci

dei Estado dc

TR I -
1IUYango,

especialidades,

10€ 'planes y programas de estudio de ids

elaborar

dipiomados, cutsos v ta v para ctorgar diplomas,

certificados v

- 1

Bucacion del Estado dp Durango, y las demés disposiciones

e 1mparta;

constaneia en 19 'dispuésto’por la Ley'de

3

normativas aplicables. Estos documentos deberén ser firmados pdr

Centro precisard los requisiios'a cumpnr en cada caso

de’ Educacion, Cuffuts- y Deporte ‘dél GbBidmo del
el Director del CECED. 'El Reg‘lamento Inter‘xor del

el Secretario
Estadory per

) EAPFTULO oI sbe) st
x DE LA ESTRUCTURA ORGANICA - i

ARTICULC 6°. Para el
finciones, el Centio de Educacién Continua para Profesionistas

debido y eficiente cumplimiento de s

Estado de Durango, tendr 1a estructura orgénica signicnte:’

I.-La junta Directiva, *

1I.- La Direccion General.

131~ Los érganos euxiliares de la Direccién General.
ARTICULO 7° La Junta Directiva sera la méxima autoridad de!
Centro de Educacion Continua para Profesionistas de! Estado ds
Durango y estard constituida por siete miembros que tendrén las
. ‘el I’cglam rfé)‘
Seran designados dp la <igmenre’

facultades' que se precisan en este Decreto y en
futerior ‘del propio CECED.
mancra.

&

197 -4
portc.

12910H]

I~ El Titnlar de la Secretariz ‘de Educamon Cultura y
quien serd of Presidente.

if
.

iL.- del Educacion  Continta  para
P'ou sionistas del Estado de Durange, quien sera el ‘3‘, sretario.

El 'Dire cto' Centro  de

.,\'-;.

IIL.- Dos representantes de colegios- de profesionistas con re;,mro '

oficial en la Direccién Estatal de rofesnonm de la SECyD, tomande
en cuenta la antigiiedad y el nimero de miembros activos dc Iosk
colegios. T.a dpsxgnacwn de 10s representantes propictar'os Vs

respectivos suplentes, sera hecha por los Presn(‘entes en tumo dc los,
Colegios respectivos. '

B

IV.- Un representante del sector productive df’ b:*)’:i‘S ¥ Servicios,
designado ‘por los deméis miembros de ia Junta DJ ectiva, a

propuesta del Director dei CECED.

V.- Un reprssentants del Consgjo de Instiﬁucionm de Iduc%mon

Superior, CIESED, déSignado por ¢l Con’sejo “Directivo
correspondiente. . ) - ‘ ’ e

VI-"Un representante del Conssjo de L‘-xxcm v Tr‘cnﬁ’uua,{d ¥

-

Bstado'de Durango, designado por el titular del propio Consejo.
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ARTICULO 8°. El cargo de miembro de la Junta Directiva del
Centro de Educacion Continua para Profesicnistas del Estado de
Durango, ser4 estrictamente personal y no podra desempefiarse por
medio de representante, a excepcion del Presidente, a quien podra
suplir el Director dei CECED, para presidir las sesiones de la junta
Directiva. Cada miembro de la Junta Directiva tendré un suplente,
que sera designado de la misma forma que el titular y podré asumir
las funciones correspondientes, en ausencia definitiva del titular.

ARTICULO 9°. El cargo de miembro de la Junta Directiva del
Centro de Educacion Continua para Profesionistas del Estado de
Durango sera honorario y su duracién serd de dos afios como
maximo, en el caso de los miembros sefialados en las fracciones III,
IV, Vy VI del Articulo 7° de el presente Deércto, quienes podran ser
removidos libremente por la autoridad o la institucion que los
designo.

ARTICULO 10°. Para ser miembro de {a Junta Directiva se

requiere:

I.- Ser de nacionalidad mexicana.

IL.- Tener titulo de licenciatura o equivaiente y contar con cédula
profesional. '

II.- Tener una edad minima de 30 afios.

IV.- Ser persona con reconocido prestigio moral y profesional.

.ARTICULO 11°. Son atribuciones de la Junta Directiva:

I.- Establecer las politicas y lineamientos generales' para el
desarrollo de las condiciones del CECED de conformidad con las
lineas de accion que sobre educacion continua considere el Proyecto
Educativo de Durango, contenido en la Ley de Educacion del
Estado de Durango.

I.- Analizar y aprobar en su caso el proyecto de Reglamento Interior
del CECED.

II.- Aprobar y en su caso modificar el Plan de Desarrollo del
CECED y el programa de trabajo de cada afio, que seran propuestos
p({ el Director del Centro.

IV.- Aprobar ¢l presupuesto anual de ingresos y egresos del Centro y
vigilar el ejercicio de los recursos financieros, de acuerdo con }§s

&

criterios a seguir. También, aprobar estrategias para generar

ingresos propios, por el pago de servicios. .
V.- Discutir y aprobar en su caso los estados financieros del Centro,
tomando en cuenta a la unidad de Administracion Financiera de la
SECyD. 4
VI- Aprobar los criterios para la contratacion de personal

académico.

VIL- Autorizar los actos de dominio que se celebren a nombre del
CECED.

VIIL- Aprobar y en su caso modificar los planes y programas que le
presente el Director.

IX.- Aprobar la creacion de los organos auxiliares de la Direccion y
los demas requeridos para el buen funcionamiento del centro, a
propuesta del Director.

X.- Analizar y aprobar en su caso los informes que rinda el Directo
General. ‘ ‘ : /

' ARTICULO 12°. La Junta Directiva realizard sesiones ordina.ria..

cada cuatro meses y extraordinarias cuando la conquue su
Presidente.  Las sesiones se llevaran a cabo conforme a la
convocatoria respectiva. Para que las sesiones tengan vali_dez se
requiere-la asistencia de cuando menos cinco de sus miembros, entre
los que deberan figurar el Presidente o su suplente. Los acuerdos se
tomaran por mayoria de votos; en caso de empate, quien presida

tendra voto de calidad.

ARTICULQ 13° La Direccién General es el maximo G¢rgano
académico-administrativo del Centro de Educacién Continua para
Profesionistas dei Estado de Durango y estard a cargo de un Director
General, quien serd la maxima autoridad académica y
administrativa; en el desempeﬁo de sus funciones se apoyara en los
érganos auxiliares establecidos en este decreto y en el Reglamento

Interior del propio CECED.

ARTICULO 14°. El Director General serd nombrado por el
Gobemador del Estado; durard en su cargo cuatro afios y podra ser
ratificado para un segundo periodo con base en su destacad

desempefio. %

/!
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ARTICULO 15°, Para ocupar el cargo de Director General se

requiere:
L.- Ser de nacionalidad mexicana.

II.- Tener una edad minima de 30 afios.

III.- Poseer titulo de Licenciatura o equivalente y contar con cédula
profesionai.

TV.- Tener experiencta minima de tres afios en funciones directivas
en instituciones de educacion media superior o superior, 0 en la

administracion publica.

V.- Ser persona de reconoeido prestigio moral y protesional.

ARTICULO 16°. El Director General del CECED tendra las
siguientes facultades y obligaciones:

Centro.

I.- Dirigir las funcicnes académicas, técnicas y administrativas Z

TL- Representar legalmente al CECED.

UL~ Proponer a la Junta Directiva las politicas y los lineamientos
generales del CECED.

IV.- Formular el plan de desarrollo y el programa anual de trabajo
del CECED.

V.- Elaborar los
asesorar: ~ e,

planes y programas académicos del CECED,

cuando sea necesario, de los colegios de

profesionistas y de expertos en la materia.

VL- Someter a la aprobacion de la Junta Directiva el proyecto de
Reglamento Interior y los manuales de operacion del CECED.

VIi.- Elaborar y proponer a la Junta Directiva, para su aprobacion,
‘los presupuestos anuales de ingresos y egresos del CECED, y los
criterios para ejercer el presupuesto conforme a la normatividad
corrcspdndieme.

VIIL.- Promover el acrescentamiento del patrimonio del CECED, y

desarrollar las estrategias necesarias para asegurar la autosuficienci
financiera dei Centro.

IX.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que norman el
funcionamiento del Centro y ejecutar las disposiciones que dicte la
Junta Directiva.

.

X.- Poner a consideracion de la Junta Directiva los nombres de

quienes integren el patronato del CECED.

XI.- Dar a conocer a la Junta Directiva el nombramiento de los
titulares de las unidades organicas que dependan directamente de la

Direccion General.

XII.- Proponer a la Junta Directiva modificaciones a-la estructura

organica, académica, técnica y administrativa, necesarias para el

funcionamiento - eficiente del Centro, y una vez aprobadas, :
incorporarlas al Reglamento respectivo.

XUI- Contratar al personal profesional que se requiera para cada
especialidad, diplomado, curso o taller que se impartan, asi como
los servicios generales que requiera el Centro.

XIV.- Acreditar y certificar los estudios realizados en el Centro,

expidiendo la documentacién correspondiente de conformidad %
la normatividad aplicable. -

XV.- Presentar a la Junta Directiva informe anual, asi como los

‘estados financieros del Centro.

XVI.- Celebrar convenios y contratos, asi como los demas actos
relacionados con las funciones del Centro, de acuerdo a las normas
aplicables y a los lineamientos establecidos por la Junta Directiva.

XVIL- Las demas que le confieran este Decreto, otras disposiciones
normativas y las que le otorgue la Junta Directiva.

ARTICULO 17°. Son organos auxiliares de la Direccién General
del CECED:

.- Las Coordinaciones de Area, y
IL- Los demés organos que establezca el Reglamento Interior del
Centro.

Los organos éuxiliares de la Direccién General tendran la§‘
funciones que establezca el Reglamento Intcnor del CECED vy las
que les encomiende el Director.

>usn

4
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© CAPITULO IT
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 18°. El patrimonio del Centro de Educacion Continua
para Profesionistas del Estado de Durango estara constituido por:

L- El presupuesto que le asigne la Secretaria de Educaci()n, Cultura
y Deporte, del Gobierno del Estado.

IL- Las apottaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le
otorguen diversas instancias gubernamentales.

I0.- Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cuélquier
titulo legal, para el cumplimiento de sus objetivos.

IV.- Los legados y Jas donaciones otorgadas a su favor, asi como los
bienes que reciba como fideicomiso.

V.- Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el
ejercicio de sus funciones.

VI.- Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos y en gener.
los bienes y demas ingresos que adquiera por cualquier titulo leg

ARTICULO 19°. Los ingresos de! Centro de Educaciéon Continua-

para Profesionistas del Estado de Durango y los bienes de su
propiedad, no serdn objeto de coniribuciones estatales ni

municipales. Tampoco estaran ‘gravados los contratos y actos

juridicos en los que intervenga, si las contribuciones, conforme a las -

leyes respectivas, debieran estar a cargo del CECED.

ARTICULO 20°. Los bienes inmuebles que formen parte del
patrimonio del CECED seran inalienables ¢ imprescriptibies y en
ningun caso podran constituirse gravamenes sobre eilos.

ARTICULO 21°. Correspondérd a la Jjunta Directiva emitir
declaratoria de desafectacion de algtin inmueble, patrimonio dei
CECED, cuando éste dejare de estar sujeto a la prestacion del
servicio educativo, a fin de que sea inscrita su protocolizacion en el
registro publico de la propiedad, caso en el cual el inmueble
desafectado seré considerado bien del dominio privado dei CECED,
sujeto a las disposiciones de! derecho comun.

CAPITULO IV
DEL PERSONAL DEL CECED

- ARTICULO 22°.  El personal del CECED. sera contratado- por

honorarios, en periodos semestrales, y su continuidad dependeré de
su desempeifio profesionai. Para el cumplimiento de su misién y

_b objetivos, el Centro de Educacién Continua para Profesionistas del

Estado de Durango, contara con el siguiente personal:

.- Directivo

IL.- Académico

M- Técnico

[V.- Administrativo

El personal directivo comprenide ios niveles de - Director,
Coordinadores de Area y los demas titulares de organos auxiliares
de la Direccion; asi como el personal que desempeiie funciones de
supervision, fiscalizacion, vigilancia 'y manejo de = recursos
financieros. En el caso de los Coordinadores de Area,‘ podra ser
gpersonal con plaza homologada, de base en el Sistema Estatal de

Educacion.

El personal académico serd el que contrate ¢l CECED para ¢
desarrollo de sus funciones de docencia, en los términos de I Z

disposiciones que al respecto se expidan y de los planes y programas
académicos que se aprueben. El personal académico que se contrate
deberd tener, preferentemente, estudios a nivel de maestria o de
doctorado.

El personal técnico sera el que contrate el CECED para realizar
actividades especificas de investigacion, planeacion, evaluacion y
elaboracion de proyectos que posibiliten, faciliten y complementen
el desarrollo de sus funciones académicas.

El personél administrativo serd aquel que contrate el CECED, por
tiempo determinado, para desempeiiar tareas de apoyo a sus
unidades directivas y técnicas, asi como el que desempefie tareas de
mantenimiento de la planta fisica del Centro.

ARTICULO 23°. El personal académico y técnico sera contratado
por la Direccion del CECED, de manera especifica para cada una de
las especialidades, diplomados, cursos y talleres que imparta el
Centro, conforme ‘a -mnormas

y procedimientos previamente

autorizados por la Junta Directiva, vy que deberan garantizar la

contratacion de personal temporal altamente calificado.
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ARTICULO 24°. El personal académico, técnico y administrativo,
celebrara con el CECED los contratos de prestaciéon de servicios
ofesionales correspondientes.

ARTICULO 25°. Cuando proceda, y en los términos de las normas
legales aplicables, el personal del CECED estara incorporado al

régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los :

Trabajadores del Estado, en los términos del convenio respectivo.

ARTICULO 26°. Las relaciones laborales entre el CECED vy el
personal académico, técnico y administrativo a su servicio, se
regulardn, en lo conducente, por la Ley de los Trabajadores al
Servicio de los Tres Poderes del Estado de Durango, en atencién a
su carécter legal de organismo publico descentralizado del Gobierno
del Estado dé Durango; y por lo dispuesto en el Reglamento Interno
del_ propio CECED.

ARTICULO 27°. Seran considerados trabajadores de confianza: el
Director del Centro, Coordinadores de Area, secretarios particulares,
asesores y personal que realice funciones de supervisién,
fiscalizacion o vigilancia, manejo de recursos financieros y los ?

Z

con tal carécter clasifique el Reglamento Interior del CECED.

TRANSITORIOS

ARTfCULd PRIMERO.- El pfesente Decreto entraré en vigor el
dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estaod.

ARTIC_ .O SEGUNDO.- Los reglamentos requeridos para el
debido funcionamiento de los diversos 6rganos del Centro de
Educacion Continua para Profesionistas del Estado de Durango,
deberan ser aprobados por la Junta Directiva del CECED, en un

plazo de ciento ochenta dias, siguientes a la fecha de entrada en

vigor de este Decreto.

ART‘iCULO TERCERO.- En tanto se expiden los reglamentos a
que se refiere el articulo anterior, el Director del CECED tendra
amplias facultades para organizar el funcionamiento del Centro,

~atendiendo los lineamientos que al respecto expida la Secretaria de
Educacion, Cultura y Deporte, del Gobierno del Estado.

rany

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la Ciudad
de Victoria de Durango, Dgo., a los seis dias del mes de marzo de
mil novecientos-noventa y ocho.”

EL SECRETARIO DE EDUCACIO(Y
CULTURA Y DEPORTE.

ING. EMILIANO EK

CAMARGO.

Maximiliano Silerio Esparza, Gobernador Constitucional del

"Estado Libre y Soberano de Durango, en ejercicio de las

facultades que me confieren los articulos 70 Fracciones II, XXVII y
XXIy 71 de la Constitucién Politica del Estado de Durango, y con
fundamento en los articulos 1, 2, 3, 7, 8, 16, 17,18, 19, 23 y 33 de
la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de
Durango, en los articulos 9, 10, 12, 21, Fraccion XXV, 141, 142,
143 y 144 de la Ley de Educacion del Estado de Durango; y en los
articulos 1, 2; 3,4,5,6,8 10, 13 y 14 de la Ley General de
Bibliotecas; he tenido a bien expedir el presente DECRETO
ADMINISTRATIVO que crea la BIBLIOTECA CENTRAL
PUBLICA DEL ESTADO "Lic. José Ignacio Gallegos
Caballero” y la RED ESTATAL DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS DEL ESTADO DE DURANGO, de acuerdo con los
siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que la educacion es la palanca esencial del desarrollo
integral y sustentable de todo grupo social, con base en su objetivo

primordial de procurar el desarrollo pleno y arménico del individuo

y de la sociyedad, para lo cual se vale de una gran variedad de
elementos, recursos 'y procedimientos, entre los cuales 17&/
!
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bibliotecas constituyen un factor de gran importancia, porque ponen
al alcance de la poblacion las fuentes del conocimiento que

permiten cultivarse y adquirir un vasto dominio. de las diversas

expresiones de la cultura humana. Lo anterior hace de estas
instituciones un elemento ampliamente difusor de la cultura, en
concordancia con los objetivos estratégicos del Plan Naciqnal de
Desarrollo y del Plan Estatal de Desarrollo 1992-1998, de extender

los beneficios de la educacion y la cultura a todos los mexicanos.

SEGUNDO.- Qu® a través de la Red Nacional de Bibliotecas
Publicas, distribuidas en todo el territorio nacional, se ha venido
apoyando el trabajo de los distintos niveles educativos en lo general;
la reduccion del analfabetismo funcional; las actividades educativas .
escolarizadas; el acercamiento de las mayorias al patrimonio
universal del conocimiento; y el fomento del autodidactismo. Estas
acciones se han venido desarrollando en el Estado de Durango,
gracias al funcionamiento de una Red Estatal de Bibliotecas que
cubre todas las cabeceras municipales de la Entidad y todas las

poblaciones donde funciona al menos una escuela secundaria, como

_respuesta a la responsabilidad prioritaria del Estado de prestar éste

servicio con caracter amplio y eficiente, en el que cobra especi7/
importancia el concurso de la propia comunidad.

TERCERO.- Que el Proyecto Educativo de Durango para el Siglo
XXI, sustentado en la Ley de Educacion del Estado, de 1995,
contempla, por, una parte, entre los objetivos especificos de la
educacion que se imparte en Durango, fortalecer la concigncia'de la
identidad duranguense y el aprecio por la misma, asi como crear
conciencia de que la educacion es el instrumento fundamental que
asegurara el desarrollo social del Estado; y por otra parte contempla,
en la propia Ley de Educacién del Estado, ¢l Proyecto de Cultura de
Durango para el Siglo XXI, en los capitulos Primero, Segundo y
Octavo, Seccién 13, sefialando entre las atribuciones de la Secretaria
de Educacién, Cultura y Deporte, el promover y crear bibliotecas
publicas y centros de informética y documentacion para époyar el
sistema educativo formal vy la educacion permanente de la

comunidad, y fomentar y difundir actividades culturales en todas _

sus manifestaciones.

CUARTO.- Que con base en la Ley de Educacién del Estado de

- Durango, de 1995, y la Ley Organica de la Administracion Publica

del Estado de Durango, la Secretaria de Educacion, Cultura y
Deporte tiene funciones tanto educativas como culturales; por lo
cual, queda en su ambito de atribuciones el crear e impulsar el
desarrollo de bibliotecas, especializadas y generales, a las que tenga

acceso toda la poblacién del Estado, como medio difusor de la
cultura y con caracter democratico, por su calidad pablica. /

- 1987, corresponde a los Estados de la Republica Mexicana, en los,

o/

QUINTO.- Que de acuerdo con la Ley General de Bibliotecas, de

términos de las disposiciones locales y los acuerdos de coordinaci().
que se celebren con el Gobierno Federal a través de la Secretaria de
Educacion Publica; integrar la Red Estatal de Bibliotecas Publicas; '
coordinar, administrar y supervisar su funcionamiento, asi como
designar al Coordinador de la Red Estatal y participar en la
planeacion, programacion del desarrollo y expansion de las
bibliotecas ptblicas a su cargo.

SEXTO.- Que de acuerdo con lo dispuesto por la Ley de Educacion
del Estado de Durango, de 1995, y el Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte, de 1997; se lleva a cabo
la reorganizacion de los Sistemas Estatales ‘de Educacion y de
Cultura, creando estructuras orgénicas 4giles, funcionales y con
sustento juridico, que hagan eficaz su funcionamiento, en la etapa
de transicion a la modernidad que vive el Estado de Durango. En
ese marco se hace necesaria la creacion de un organismo rector de la
Red Estatal de Bibliotecas Publicas y Salas de Lectura del Estado,
con capacidad de vinculacion con las institucionés educativas d

todos los nivéles y con las autoridades municipales del Estado. 7

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los precept.
constitucionales y legales sefialados en el proemio de este
documento, se expide el presente

DECRETO ADMINISTRATIVO QUE CREA LA BIBLIOTECA
CENTRAL PUBLICA DEL ESTADO "LIC. JOSE IGNACIO
GALLEGOS CABALLERO" Y LA RED ESTATAL DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL ESTADO DE DURANGO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.-
"Lic. José

Se crea la Biblioteca Central Piblica del Estado
Caballero", como organismo
desconcentrado de la Secretaria de Educacién, Cultura y Deporte del
Gobierno del Estado de Durango, con personahdad juridica y

Ignacio Gallegos

. patrimonio propio, con domicilio en la ciudad de Durango, Dgo.

ARTICULO 2°.- Se crea asimismo, como parte de la Biblioteca
Central Pablica del Estado, la Red Estatal de Bibliotecas Puiblicas
del Estado, de conformidad con lo establecido en la Ley General de
Bibliotecas en vigor, la cual funcionara en coordinacién con Ic. H!W”’
ayuntamientos del Estado y con las instituciones de los distintds /
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niveles educativos de la Entidad, y artlculada ala politlca nacionsi
en materia de bibliotecas publicas. -

La Biblioteca Central Pablica del Estado tendra
como misioén:

L- Ofrecer a los duranguenses, en todos los municipios del Estado,
un servicio bibliotecario de excelencia; que sea complemento ideal
de la funcion social educativa y a la vez una puerta abierta al
conocimiento universal.

IL- Proporcionar, ademas del acervo bibliografico, un servicio
informativo eficiente y de calidad, conforme a las modernas
tecnologias en informatica y telecomunicaciones, distintivas de
finales del presente siglo y caracteristicas esenciales del inminente
siglo XXI._ :

IIL- Preservar y enriquecer sus acervos para el fortalecimiento y
eficacia del sistema bibliotecario del Estado de Durango.

V.- Constituir el dep6sito legal de la produccién bibliografica de y{
Entidad.

_ .- Difundir la cultura en general y de manera especifica, promover
entre los nifios y los jévenes de Durango el aprpcio por la lectura,
como fuente de conocimiento y elemento de realizacion personal.

:

ARTICULO 4°.- La Biblioteca Central Pubhca del Estado, tendra
los siguientes objetivos:

I.- Incorporarse al Sistema Nacional de Bibliotécas, como Biblioteca
Central = "blica del Estado de Durango.

IL- Coordinar la Red Estatal de Bibliotecas Publicas y Salas de

Lectura, ampliando su presencia y servicios en todas las poblacioneﬁ'

que por su numero de usuarios potenciales lo ameriten, con base en
las estrategias de planeacion que determine el Consejo Técnico, y en
coordinacion con los ayuntamientos.

IIL.- Consolidar en Durango los servicios bibliotecarios mediante .
una atencién de calidad, eficiente y oportuna, a la demanda social
correspondiente.

IV.- Fomentar la préctica de la lectura y el préstamo bibliotecario, a
fin de incrementar el acervo general de conocimientos de 195/
ranguenses.

-

V.- Ampliar y complementar sus servicios con cquxpamxvnto
‘moderno y suficiente, haciendo uso de las avanzadas tecnologias en

informatica y telecomunicaciones.

VI.- Coordinar acciones peﬁnanentes con los diversos niveles de la
educacion formal, para promover entre los estudiantes 1a préctlca de -
la lectura y el aproveehamlento integral de los acervos B‘lbhogréﬁcos :
que tiene al servicio del piblico.

VIL- Rescatar, preservar y difundir los materiales bibliogréficos e-
informativos que enriquezcan el acervo bibliografico del Estado de
Durango.

VHL- Resguardar, en soportes fotograficos, electronicos, magnéticos
0 de cualquier otra indole, los textos de colecciones especiales, que
por su antigiiedad, rareza, alta demanda, 0 cbntenidos especiﬁcos,
requieren de atencion extraordinaria para su preservacion.

IX.- Automatizar los servicios basicos de la Biblioteca Central, de

las bibliotecas regionales, y mediante convenios con los
ayuntamientos, de las bibliotecas municipales, con el propésito de
servicios de informacién y el intercamlyo/

/

eficientar los

bibliotecario:

X.- Elaborar y mantener actualizados 108 catélogos: -general de
acervos, de adquisiciones y el topografico, de todas las bibliotecas
de la Red Estatal, conforme a las ‘reglas de catalogaéién. y
clasificacion bibliografica del Sistema Dewey que actualmente
adopta el Sistema Nacional de Bibliotecas.

XI.- Celebrar los convenios de cooperacion y coordinacién
pertinentes, con la Red Nacional de Bibliotecas, a efecto  de
incorporarse a sus acciones de dotaci6n de acervos, intercambio,
asesoria técnica, capacitacion, investigacion y difusion. :

XIL- Celebrar convenios de cooperacion y coordinacion con los
medios de comunicacién masiva, para apoyar, en el marco de la
educaciéon informal, programas encaminados al mejoramiento
cultural de la sociedad duranguense. A

XIII.-Participar a través de su Director y de acuerdo a circunstancias
especificas previstas en la normatividad correspondiente, en el
Consejo de la Red Nacional de Bibliotecas Puiblicas.

XIV.- Coadtuar con otras instituciones educativas y de cultura, al
fortalecimiento y difusiéon de la cultura nacional y del Estado de
de identida

Durango, como. elemento de cohesion social,

durangue e y de orgullo de lo nuestro.
o
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XV.- Celebrar convenjoé de cooperacion y coordinacién con
instituciones, o_nganismos y dependencias diversas, para contratar, o
recibir apoyos de personal académico y técnico para la realizacion
de trabajos especificos.

XVI.- Capacitar, amplia y permanentemente al personal ligado a las
tareas de bibliptecologia, para un desempefio eficaz, acorde a los
requerimientos del servicio moderno y eficiente que reclaman los
usuarios.

ARTiCULO 5°.- La Biblioteca Central Pubhca del Estado, tendra
las siguientes funciones:

L- Coordinar, administrar y operar la Red Estatal de Bibliotecas
Publicas, y Salas de Lectura.

II.- Conservar e incrementar las instalaciones, el equipo y el acervo
bibliografico, propios, y de {a Red Estatal de Bibliotecas Publicas y
Salas de Lectura.

IIL- Difundir los servicios bibliotecarios y actividades afines a l4s
bibliotecas publicas del Estado.

IV.- Constituirse en el gentro del dep051to de la produccxén
bibliogréfica del Estado de Durango

V.- Propiciar la participacion social en apoyo a sus programas de
promocion de la lectura y en general de fortalecimiento cultural de
los diversos sectores de la sociedad duranguense.

VL.- Establecer relacion con instituciones similares y con otras que
tengan por objeto la promocion de la lectura, la difusién cultural y
en especial el fortalecimiento de la duranguefieidad.

VIL- Realizar las actividades que le sefialen, la Secretaria de
Educacion, Cultura y Deporte, del Gobierno del Estado, el Consejo
Técnico y el Reglamento Interior. :
CAPITULO 11
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 6°- La Biblioteca Central Publica del Estado, para su
debido y eficiente funcionamiento, tendré la siguiente estructu

organica: /

L.- El Consejo Técnico.
II.-La Direci:ién General.

BN
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IIL.- Los Organos Auxiliares de la Direccién General que establezca

el Reglamento Interior. . Q
ARTICULO 7°.- El ‘Consejo Técnico esfaré constituido por siete
miembros, designados d‘e la siguiente manera:

L- El Titular de la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte del
Gobierno del Estado, quien ser4 el Presidente.

II.- El Director de Asuntos Culturales de la Secretaria de Educaci(')n,
Cultura y Deporte, quien sera el Secretario.

IIL.- El Director General de ia Biblioteca Central Ptiblica del Estado,
quien serd el Secretario Técnico.

IV.- El Director de la Biblioteca Piblica "Francisco Zarco", de
Gomez Palacio, Dgo.

V.- EI Presidente de la Asociacion Mexicana de Bibliotecarios,
A.C., Seccién Durango.

VI.- Un promotor cultural de reconocido prestigio, nombrado p
los demas miembros del Consejo.

- @

VII.- Un escritor duranguense de reconocido prestigio, nombrado
por los deméas miembros del Consejo. : :

ARTICULO 8°.- El cargo de miembro del Consejo Técnico sera
estrictamente personal y con excepcion del Presidente, no podra
desempefiarse por medio de representante. Cada miembro del
Consejo tendra un suplente que sera designado en la misma forma
que el titular y podra asumir las funciones correspondientes, en

ausencia definitiva del titular.

ARTICULO 9°.- El cargo de miembro del Consejo Técnico sera
honorario. En el caso de los miembros sefialados en las fracciones
V, V1 y VII del Articulo 7° de este Decreto, su duracion sera de dos
afios como maximo y podran ser remavidos libremente por la
autoridéd o institucion que los designe.

ARTICULO 10°- Para ser miembro del Consejo Técnico se

requiere:

I.- Ser de nacionalidad mexicana.

I1.- Tener una edad minima de 30 afios.

II1.- Poseer titulo de Licenciatura o equivalente. .
IV.- Ser persona de reconocido prestigio moral y profeswnal é 5
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Estos requisitos no seran aplicables en el caso de los consejeros
previsfos en las fracciones 1V, .V, VI y VII'del Articulo 7° de este
Decreto. . 3

ARTICULO 11°.- Son atribuciones del Consejo Técnico:

1- Establecer las politicas y lineamientos generales para el buen
desarrollo de las actividades de la Biblioteca Central Pablica del
Estado, la Red Estatal de Bibliotecas Pﬁphcas y Salas de Lectura.

I.- Analizar y aprobar en su caso, el proyecto de Reglamento
Interior correspondiente.

IIl.- Aprobar y en su caso modificar los planes, programas y
proyectos que a su consideracién someta anualmente el Director
General de la Biblioteca Central Pablica del Estado.

IV.- Aprobar el presupuesto financiero anual de la Biblioteca
Central Pablica del Estado.

V.- Aprobar el nombramiento de personal directivo, a propuesta d
Director General. .

VL- Aprobar, a propuesta del Director General, la creacién de
organos auxiliares de la Direccion y los demés requeridos para el
buen funcionamiento de la institucién.

VIL- Conocer y en su caso aprobar la integracion de patronatos,
sociedades de amigos y otras formas de organizacion social para
apoyo de la Biblioteca.

VIIL- Vi_ lar, dar seguimiento y evaluar las acciones y operaciones
de los organismos a que se refiere la Fraccién anterior.

IX.- Analizar y aprobar en su caso; los informes que le rinda el
Director General de la Biblioteca Central Publica del Estado.

X.- Las demas que le sefialen, este Decreto y el Reglamento Interior
de la Biblioteca.

ARTICULO 12°.- El Consejo Técnico celebraré sesiones ordinarias
cada cuatro meses y extraordinarias cuando la -convoque su
Presidente o el Secretario Técnico. Las sesiones se llevaran a cabo
conforme a la convocatoria correspondiente. Para que las sesiones
tengan validez se requiere la asistencia de cuando menos cinco de

s miembros, entre los cuales deberd estar el Presidente o /.(/

-~

suplente. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos; en caso de
empaté, quien presida tendra voto de calidad. :
ARTICULO 13°.- La Direccion de la Biblioteca Central Publica del
Estado "José Ignacio Gallegos Caballero", estar4 a cargo de un
Director General, quien sera la méaxima autoridad de la institucion.
En el desempefio de sus funciones se apoyard en los organos
auxiliares establecidos en el presente Decreto y en el Reglamento
Interior de la propia Biblioteca.

ARTICULO 14°- La designaéién del Director General de la
Biblioteca Central Publica del .Estado "José Ignacio Gallegos
Caballero", estara a cargo del Gobernador del Estado a propuesta del
Secretario de Educacion, Cultura y Deporte; durara cuatro afios en
el cargo, con la posibilidad de ser ratificado para un segundo
periodo, de acuerdo a su eficiente desempefio.

ARTICULO 15°.- Para ocupar el cargo de Director General se
requiere:

I.- Ser de nacionalidad mexicana.
IL.- Tener una edad minima de 30 afios.
II1.- Poseer titulo de licenciatura o equivalente.

IV.- Tener experiencia minima de tres afios en funciones directivas
en instituciones educativas de educacién media SUPETIOr O SUPETIOT;
.en la administracion publica, o en el servicio bibliotecario.

V.- Ser persona de reconocido prestigio moral y profesional.

ARTICULO 16°.- El Director General de la Biblioteca Central
Publica del Estado tendr las siguientes facultades y obligaciones:

- L.- Dirigir las funciones administrativas, técnicas y de promocion de

la Biblioteca Central Publica del Estado, de la Red Estatal de
Bibliotecas y Salas de Lectura.

IL.- Representar legalmente a la Biblioteca Central Puablica del
Estado. j

III.- Proponer al Consejo Técnico las politicas y lineamientos
generales de la Biblioteca Central Publica del Estado, la Red Estatal
de Bibliotecas y Salas de Lectura. .

IV.- Formular el plan de desérrollo y el programa anual de trabajo /
correspondientes.
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V.- Elaborar y someter a la consideracién del Consejo Técnico, el
proyecto de Reglamento Interior de la Biblioteca Central Publica del
Estado. p

VL.- Elaborar y someter a la consideraciéon del Consejo Técnico los
presupuestos anuales de ingresos y egresos de la Biblioteca, y los
criterios para ejercer el presupuesto conforme a la normatividad
correspondiente.

VIL- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que norman el
funcionamiento de la Biblioteca y ejecutar las disposiciones del
Consejo Técnico.

VIIL- Proponer al Consejo Técnico el nombramiento de los titulares
de las unidades organicas que dependan directamente de la
Direccion..

IX.- Proponer al Consejo Técnico modificaciones a la estructura
organica, técnica y administrativa, necesarias o utiles para el
funcionamiento eficiente de la Biblioteca Central Publica del

‘Estado, de la Red Estatal de Bibliotecas Piblicas y Salas de Lectu7,/

y una vez aprobadas, iricorporarlas al Reglamento Interior.

X.- Celebrar convenios de cooperacion y coordinacion con la Red
Nacional de Bibliotecas Publicas, el Consejo de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas y el Sistema Nacional de Bibliotecas; a fin de
optimizar el buen funcionamiento de la Biblioteca Central Estatal,
la Red Estatal de Bibliotecas Publicas y Salas de Lectura.

XL- Celebrar convenios de cooperacion y coordinacion con
instituciones similares del pais o de otros paises.

XII.- Realizar actividades de promocion de la lectura y de difusion
cultural, acordes a las funciones generales de la Biblioteca.

XIIL- Contratar personal y servicios diversos, en apoyo al buen-
funcionamiento de los.programas de la Biblioteca.

XIV.- Presentar al Consejo Técnico el informe anual de actividades,
asi como los estados financieros correspondientes.

XV.- Formar parte, como Vocal, del Consejo de Cultura del Estado
de Durango y asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
propio Consejo.

XVIL- Las que le sefiale la Secretaria de Educacion, Cultura 3(
Deporte del Gobierno del Estado. x

PERIODICO OFICIAL

XVIL- Las deméas que le confiere este Decreto, el. Reglamento
Interior, el Consejo Técnico, asi como otros ordenamientos -
aplicables.

ARTICULO 17°.- Son 6rganos auxiliares de la Direccion General
de la Biblioteca Central Publica del Estado:

I.- Una Sub-Direccion.

IL.- Seis Jefaturas de Depaﬁam'ento:

1.- De Bibliotecas Publicas y Salas de Lectura.
2.- De servicios al Publico.

3.- De Procesos Técnicos.

4.- De Consulta y Servicios Bibliograficos.

5.- De Extensién Bibliotecaria.

6.- De Servicios Administrativos.

El Departamento de Bibliotecas Piblicas y Salas de Lectura, seré el
encargado de proporcionar asesoria técnica a las bibliotecas
publicas municipales y planear el desarrollo, en general, de 193/
bibliotecas publicas y las salas de lectura.

El Departamento de Servicios al Publico serd el responsable de las -
salas de lectura general, las salas infantiles y juveniles, los servicios
de reprografia, intercalacion, préstamo a domicilio y control.

El Departamento de Procesos Técnicos tendra las responsabilidades
de: adquisicion, = catalogacion, clasificacion y mantenimiento de
acervos. ;

El Departamento de Consulta 'y Servicios Bibliograficos se
responsabilizara de servicios especializados de informacion:
personalizados, de busqueda automatica; Intemet; préstamo
interbibliotecario y de investigacion bibliotecoldgica.

"El Departamento de Extension Bibliotecaria realizara actividades

culturales y artisticas, promoverd visitas guiadas, el
aprovechamiento del Teatro del Calvario, la promocion de la
lectura, del Museo del Libro y del programa Mis Vacaciones en la

Biblioteca.

El Departamento de Servicios Administrativos tendra a su cargo el
control de los recursos humanos, materiales y financieros, asi como
el apoyo a las 4reas académica y técnica de la Biblioteca.

[/
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VIIL- Los demés que el buen funcionamiento de la Biblioteca haga
necesarios.

s

Los organos auxiliares de la Direccién tendran las funciones y
responsabilidades - que establezca ‘el Reglamento Interior de la
Biblioteca Central Publica del Estado, y las que les encomiende el
Director General.’

CAPITULO 1l
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 18°.- EI patrimonio de la Biblioteca Central Ptblica
del Estado estara constituido por:

L- El presupuesto que le asigne la Secretaria de Educacién, Cultura
y Deporte del Gobierno del Estado.

_IL.- Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le

otorguen diversas instancias gubernamentales.

IIL.- El edificio que actualmente ocupa, ubicado en Calle Florida
1145, Barrio del Calvario, Durango, Dgo.

IV.- Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier
titulo legal, para el cumplimiento de sus objetivos.

V.- Los legados y las donaciones otorgadas a su favor, asi como los.
bienes que reciba como fideicomiso.

VI.- Las utilidades; intereses, dividendos, rendimientos y en general
los bienes y demas ingresos que adquiera por cualquier titulo legal.

VIL- Los recursos bibliograficos, hemerograficos y de cualquier otra
indole que constituyen actualmente su acervo general y los
incrementos que en €l se generen.

ARTICULO 19°.- Los bienes muebles e inmuebles que formen
parte del patrimonio de la Biblioteca, seran inalienables e
imprescriptibles y en ningun caso podrén constituirse gravamenes
sobre ellos. '

CAPITULO IV
DEL PERSONAL DE LA BIBLIOTECA

ARTICULO 20°.- Para el cumplimiento de su misi6n y objetivos,
\ Biblioteca Central Publica del Estado contara con el siguien/%
personal: : o

1.- Directivo
2.- Académico
3.- Técnice
" 4.- Administrativo

ARTICULO 21°.- La Biblioteca Central Piblica del Estado podra
contar con personal de’ base, contratado'por el Gobierno del Estado,
*¥* personal contratado por obra terminada, para proyectos
especificos, con el que se celebraran contratos de prestaciéon de

Servicios.

ARTICULO 22°.- El personal directivo comprende al Director
General, Sub-Director, Jefes de Departamento y los demés titulares
de 6rganos auxiliares de la Direccion. ;

El personal académico sera el que desarrolle funciones de docencia
¢ investigacion en las 4reas de consulta y extension bibliotecaria. El
personal académico que se contrate debera tener, preferentemente,
estudios a nivel de Licenciatura o Maestria. 3

El personal técnico sera el que realice actividades en las 4reas de
procesos técnicos, servicios al publico y extension bibliotecaria. 4

El personal administrativo serd aquel que desempefie tareas de
apoyo a las unidades directiva y técnica, asi como el que desempefie
tareas de mantenimiento de la planta fisica, de vigilancia y de
custodia de los acervos de la institucion. -

ARTICULO 23°.- El personal académico y técnico sera contratado
por la Direccién General de la Biblioteca, de manera especifica para
cada uno de los requerimientos de las 4reas correspondientes,
conforme a normas y procedimientos previamente autorizados por el
Consejo Técnico y que deberdn garantizar la contratacion de
personal altamente calificado.

ARTICULO 24°.- El personal académico, técnico y administrativo,
celebrara con la Biblioteca los contratos de prestacion de servicios
correspondientes.:

ARTICULO 25°.- El personal ‘de base, en los términos de las
normas Iegales aplicables, estard incorporado al régimen del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores d

Estado; en los términos del convenio respectivo. ;
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TRANSITORIOS
ARTICULO 26°.- Las relaciones laborales entre la Biblioteca y el
personal a su servicio, s€ regularan, €n lo conducente, por lo- : 4 .
establecido en 1os articulos transitorjos de la Ley de Educacion del ARTICULO PRIMERO.-- El-presente Decreto entrard en vigor l
Estado de Durango y por 1a Ley de los Trabajadores al Servicio de  dia siguiente de su publicacion en ¢l Periodico Oficial del Gobierno
los Tres Poderes del Estado de Durango, €n atencion a su cardcter del Estado de Durango.
legal de organismo publico desconcentrado del Gobierno del
Estado; y por lo dispuesto en ¢l Reglamento Interior de la propia
Biblioteca Central Publica del Estado; y supletoriamente, por los™ ARTICULO SEGUNDO.- En un plazo de ciento ochenta dies,
demas ordenamientos legales aplicables. : ' ~ contados a partir de la vigencia de este Decreto, el Consejo Técnico
debera expedir el Reglamento Interior de la Biblioteca Central
Publica del Estado.

Las relaciones laborales con el personal de base, se daran con la
representacion legal del Sindicato de Trabajadores al Servicio de 1os :
Tres Poderes del Estado de Durango. _ ARTICULO TERCERO.- En tanto se expide el Reglamento
: Interior correspondiente, el Director General de la Biblioteca Central
Estatal tendra amplias facultades para organizar y dirigir el
ARTICULO 27°- Seran considerados trabajadores de confianza: fyncionamiento de la institucién, atendiendo los lineamientos del
¢l Director General, el Sub-Director, jefes de departamento, titular de la Secretaria de Educacién; Cultura y Deporte del
secretarios particulares, asesores y personal que realice funciones & Gobierno del Estado.
supervision, fiscalizacion O vigilancia, manejo de recursos ¢
financieros y los que con tal caracter clasifiquen este Decreto ¥ é ARTICULO CUARTO.- Los casos NO previstos en ¢l presente
Reglamento Interior. Decreto, seran resueltos por ¢l Consejo Técnico, mediante Aa

'’ =

expedicion c’e criterios normativos.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad
‘de Victoria de- Durango, Dgo., el dia cinco de marzo de mil-

novecientos noventay ocho.

EL SECRETARIO DE EDUCACION,
CULTURA'Y DEPORTE.

s i
J(//y
ING. EMILIAN ANDEZ

CAMARGO.
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TRANSPORTES DEL ESTADO
DPEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

ANTE EL C. LIC. MAXIMILIANO SILERIO ESPARZA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
‘DEL ESTADO, EL C. JULIO ANAL 7S PEREYRA, PRESENTO SOLICITUD EN LOS SI--
GUIENTES TERMINOS:

o it POR MEDIO DE LA PRESENTE Y DE LA MANERA MAS ATENTA Y RESPETUO-
SA, ME PERMITO DIRIGIRME A USTED PARA SOLICITARLE ME CONCEDA UN PERMISO
PARA ESTABLECER UNA RUTA PARA TRANSPORTAR PASAJEROS DE LOS POBLADOS: —-—
PRESITAS, CORRAL DE BARRANCO, DOMINGO ARRIETA (ANTES PASTORES) BUENA -- ;
VISTA, ARTICULOS Y NAVAJAS A ESTA CIUDAD DE DURANGO. SOLICITO LO ANTE- ’
RIOR EN VISTA DE QUE LA GENTA DE ESOS POBLADOS NO CUENTA CON EL SERVI--

CIO DE TRANSPORTE QUE ES INDISPENSABLE EN TODA COMUNIDAD...... "

LO QUE SE PUBLICA EN ESTE PERIODICO DE .CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 44 DE LA LEY DE TRANSPORTES DEL ESTADO, CON EL OBJETO DE —-
PERMITIR A TERCEROS QUE CONSIDEREN SE LESIONARIAN SUS INTERESES INTER--
VENGAN EN DEFENSA DE LOS MISMOS. R : '

VICTORIA DE DURANGO, DGO., A 11 DE MARZO DE 1998,
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EXP. NUM. 500/97
MARIA DEL SOCORRO RICALDAY
vS.
MIREYA BERUMEN MALDONADO Y OTRO
"GUADALUPE VICTORIA", GUADALUPE VICTORIA, DGO.
CONTROVERSIA POR LA SUCESION DE DERECHOS AGRAR.

Durango, Dgo., a 9 de febrero de 1998.

C. LUIS FERNANDO RICALDAY.
B DILC T O

Por este conducto me permito comunicar a usted que
dentro del juicio agrario cuyos datos se describen al rubro
se dicto un auto en la audiencia celebrada el dia de hoy, que
.en su parte conducente sefiala:

"Asf mismo se hace constar la incomparecencia de la parte demandada el C. LUIS FERNANDO
RICALDAY, obrando en autos acta circunstanciada de fecha doce de enero del afo en curso,
levantada por el LICENCIADO JOSAFAT MACEDA BRAVO, Actuario adscrito a este dérgano
jurisdiccional, en la cual asienta que no fue posible notificar y emplazar debidamente al
demandado ya citado, ya que segun le informaron diversas personas, que no vive en el
ejido,  desconociendo su domicilio correcto, razén por la cual, con fundamento en el
artfculo 173, de la Ley Agraria, y por manifestar la parte actora desconocer el domicilio
del demandado sefalado, procédase a emplazar a juicio al C. LUIS FERNANDO RICALDAY, por
medio de edictos que se publiquen por dos veces, dentro de un plazo de diez dfas, en el
Pericdico Oficial del Estado, en el Periddico-"El Siglo de Durange", en la Presidencia
Municipal de Guadalupe Victoria, y en los estrados de este érgano jurisdiccional, en que
se contenga una breve sfntesis de las prestaciones reclamadas por el actor, siendo
necesario diferir la presente diligencia y se sefiala como nueva fecha para su
celebracion, las DIEZ HORAS DEL PROXIMO DIA VEINTISEIS DE MARZO DE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO." :

Lo gue comunico a usted en via de notificacién,
seflaldndose como sintesis de la demanda: Que la C. MARIA DEL
SOCORRO RICALDAY, demanda el mejor derecho para heredar los
bienes ejidales que en vida pertenecieran a ELVIRA MALDONADO
ALVARADO, relativos al poblado que al rubro se indica, bienes
amparados por el certificado de derechos agrarios nlmero
2783274; y en- consecuencia de ese mejor derecho se ordene.la
cancelacién de los certificados de referencia y la expedicién
de unos nuevos a nombre de ‘la accionante, lo- que hago de su
conocimiento para los efectos legales a que haya lugar.

ATENTAMENTE
. LA C. SECRETARIA DE ACUERDOS
'FRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DEL 7° DISTRITO.
SHe ! 4 L {

{

i }‘\
\
LIC. OLIVIA RASCON CARRASCO.
&y

o
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e. NUM. 003/98
STEBAN CALDERON ROSAS
VS. 9
TOLIA KORALES FLORES Y OTROS
RRAS DE.LA FUENTE®, DURANGO, DGO.
Y- ACEPTACION DE LA CESION LH'DERECHQS PARC,

Durango, Dgo., a..-02-de marze de 1998.

conducto me permito comunicar i a ustedes
3 i agrario cuyos datos se describen al
‘ubro se dicto un auto que en su parte conducente sefiala:

incomparecencia. de: los CC.- EUSTOLIA,
SE ‘GUADA E y JUAN MANUEL, :todos de
obrando ‘en ‘autos “acta circunstanciada
d acha ¢ s ebrero ‘del“afio’ ‘en” curso, levantada por
23 C. : JOSAFAT MACEDA BRAVO, Actiario- adscrite a este
X ju al, en la cual -asienta que no fue posible
debidamente a los demandados ya citados, ya
‘maron varias personas -y el presidente del
del.: poblados que “‘nos ocupa, . que -tienen
0 "aflos, que ne viven .en.ese ejido, que ‘al
Ciudad wJudrez; - razén por la. “cual, . con
173,..de,..la. ley-i-Agnaria; Y- por
desconocer soel domicilis’ ‘de las
. empFazZar. Sa  juicie. an los .Ce.
CECILIA, - JOSE. GUADALUPE V- JUAN '‘MANUEL,
MORALES | FLORES,  por’‘medio ‘de’ edictos gue. se
veces ,;“dentro de 'un plazo._de diez dias; 'en el
'stado, «en ‘el ‘Peritdico "Et'"Siglo."de
sricia Municipal de Durango, y en 1los
gano jurisdi l, en que se contenga una
las pres eclamadas por -el actor,
para  tal oS! @PEerir~Vla presente
seflala comer nueva fecha - para’ su.celéebracidn LAS
PROXTMO - BDIA;. SEIS-.DE 'MAYO- DE MIL NOVECIENTOS

ustedes- en «via de emplazamiento,
sintesis. de -la.:;demanda: Que- w©ll €. ESTEBAN
1 -reconccimiento y aceptacidén/de-1a
elarios . realizadas ‘entre -“ESTEBAN
LES MANCHA  y MARIA LUISA FLORES
a hacer valer sus derechos a mas
audiencia y en 1los términos del
+a -Ley sAgraria) "quedando las copias
Secretagfa We Acuerdos a su disposicién,

70
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EXP. NUM. 518/97
HARIA SALOME PEREZ CERVANTES
VS.
LUIS ANDRADE
"CALIXTO CONTRERAS", GUADALUPE VICTORIA, DGO.
CONTROVERSIA POR LA SUCESION DE DERECHOS.

Durango, Dgo., é 9 de febrero de 1998.

C. LUIS ANDRADE.
EDICTO

Por este conducto me permito comunicar a usted' que
dentro del juicio agrario cuyos datcs se describen al rubro
se dicto un auto en la audiencia celébrada el dia de hoy, que
en su parte conducente sefiala:

"Asi mismc se hace constar la incomparecencia de la parte demandada el C. LUIS ANDRADE,
obrando en autos acta circunstanciada de fecha seis de diciembre del afio préximo pasado,
levantada por el LICENCIADO JOSAFAT MACEDA BRAVO, Actuaric adscrito a este  6rgano
jurisdiccional, en la cual asienta que no fue posible notificar y emptazar debidamente al
demandado ya citado, ya que segun le informaron diversas personas, que tiene més de diez
afos que no vive en ese ejido, desconociendo su domicilio correcto, razén por la cual,
con fundamento en el articulo 173, de la Ley Agraria, y por manifestar la parte actora
desconocer ¢l domicilio del demandado seralado, procédase‘ a emplazar a juicio al C. LUIS
ANDRADE, por medio de edictos que se publiquen por dos veces, dentro de un. plazo de diez
dias, en el Periodico Oficial del Estado, en el Peridédico YEL Siglo de Durango", en la
Presidencia Municipal. de Guadalupe Victoria, y en ‘los estrados de este 6rgano
jurisdiccional, en que se contenga una breve sintesis de las prestaciones reclamadas por
el actor, siendo necesario diferir la presente diligencia y se sefala como nueva fecha
para su celebracién, las CATORCE HORAS DEL PROXIMO DIA VEINTISEIS DE MARZO DE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO."

Lo gque comunico a usted en via de notificacién,
seflalandose como sintesis de la demanda: Que la C. MARIA

SALOME PEREZ CERVANTES, demanda el mejor derecho para heredar

los bienes ejidales que en vida pertenecieran FELIX ANDRADE
MURGUIZ, relativos al poblado que al rubro se indica, bienes
amparados por el certificado de derechos sobre tierras de
uso comin nimero 11745, que comprende: el 0.23 %/ de
aprovechamiento y la parcela amparada con- el cert;f}cado
parcelario nimero 18466, que comprende una superficie de
8-62-27.15 hectdreas; y en consecuencia de ese mejor dergcho
se ordene la cancelacidén de los certificados de referencia y
la expedicién de unos nuevos a nombre de la accionante; lo
que hago de su conocim%ggto para los efectos legales a que
haya lugar. AN

o\

ST LA C. [SECRETARIA\DE ACUERDOS

S ’DEL TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DEL 7° DISTRITO.
{ \

\.\ { \\‘* i
\ \,/’

LIC. OLIVIA RASCON CARRASCO.
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DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES.

ANTE EL C. LICe MAXIMILIANO SILERIO ESPARZA, GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, EL C. CESAR RESENDIZ PEREZ,
PRESENTO SOLICITUD EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

"eeee CESAR RESENDIZ PEREZ, sefialando domicilio para -
oir y recibir notificaciones en la casa marcada con ei
nimero 103 sur de la Calle Victoria de esta Ciudad de
Durango, comparezco ante Usted, para exponer atentamen
te, que por el presente conducto y mediante el procedi
miento establecido por la Ley de Transportes del Esta=
do vigente a la fecha. VENGO A SOLICITAR: CONSECION PA
RA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE EN
LA MODALIDAD DE AUTO DE ALQUILER. Esperando verme favo
recido con mi peticidén guedo de usted su afectisimo y
atento Seguro Servidoreess™ "

LO QUE SE PUBLICA EN ESTE PERIODICO DE CONFORMIDAD CON
LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 97 DE LA LEY GENERAL DE -
TRANSPORTES Y 79 DE SU REGLAMENTO CON EL OBJETO DE PER
MITIR A TERCEROS QUE CONSIDEREN SE LESIONARIAN SUS IN=
TERESES INTERVENGAN EN DEFENSA DE LOS MISMOS.

L d

VICTORIA DE DURANGO, DGO., A 08 DE ENERO DE 1998,
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ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL :

~ 24 El suscrito, Director de la Escuela de-
Comercio Exterior, certifica: Que las -
firmas que aparecen en la presente - -
Acta, son auténticas y las mismas que ~

"""" usan 'los C.C. Profesores mencionados en
se reunieron en la Escuela de.......Comercio Exterior . ella. !

En Gémez Palacio, Dgo., a las...... 10300 horas del dia 20 del mes de

Septiembre . de mil-riovecientos 5. . .noventa y siete

del Instituto Superior de Ciencia y Tecnologifa de la Laguna, Asociacién Civil, los

Gbmez Palacio, Dgo., a 20 de Septiembre de 1997.

bl

sefiores profesores examinadores..... . Ing. Jorge Tevar Santacruz, - -

quien presentd como..... €818 un trabajo cuyo titulo aparece a,l' margen. El. Cs SeCretar‘io General del Instituto-
Superior de. Ciencia y Tecnologia de la-
Laguna, A.C., certifica: Que la firma -

Los sefores sinodales replicaron al sustentante y terminada la réplica, después de

debatir entre si en forma reservada y libre, resolvicron: ‘ Aprobarla por - que antecede del C. Director de la =i~
Hnepiaidadide Votos: L i S et BBCU€la de Comercio Exterior, es. autén-
tica y la misma que usa el referido -~ -~
: Director.
A winuo el presidente del jurado le hizo saber el resultado de su examen y )
g tomd la Protesta Profesional. . /] - .

,2/"
S r;ORGgTEVAR SANTACRUZ DR. »
- espexe SECRETARIO GENERAL
Vo.Bo.

RECTOR
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En Gémez Palacio, Dgo., a las..28:00 . horas del dfa..... .28 . .. del mes de

Julio de mil novecientos... ........ noventa y cinco

se reunieron en la Escuela de Arguitectura

del Instituto Superior de Ciencia y Tecnologfa de la Laguna, Asociacién Civil, los
seiiores profesores examinadores. ..Arg. Mario Gerardo Méndez Fierro,-

Arg..Juan Manuel Ruiz de Esparza y Arg. Ricardo Sandoval -

BIVAS |\ o
bajo la presidencia del primero y con caricter de secretario el Gltimo, para proceder
al examen profesional de Arguitecto
del alumoo (2) ADRIAN GONZALEZ FERNANDEZ
uicn Presents Como tegls un trabajo cuyo titulo aparece al margen.

Los sciiores sinodales replicaron al sustentante y terminada la réplica, después de

debatir entre si en forma reservada y libre, resolvieron:... _Aprobarlo por . -

Unanimidad de Votos.

./ MARIO GERARDO MENDEZ FIERRO
PRESIDENTE

i

ARQ.

SECRETARIO "PRIMER VOCAL

@ .
N/ /
'RICARDO SANDOVAL RIVAS  AHGroi : SPARZA

La suscrita, Directora de 1la Escuela de
Arquitectura, certifica: Que las fir
Que aparecen en la presente Acta, son =
auténticas y las mismas que usan los -
C.C. Profesores mencionados en ella.

Gémez Palacio, Dgo., a 28 de Juliv de 1995:

ARQ. ROSA JAIME CERNA ‘

RE A

El C. Secretario General del Instituto-
Superior de Ciencia Y Tecnologia de la-
Lagunag A.C., certifica: Que la firma -
que antecede de la C. Directora de la -
Escuela de Arqui

ING. LUIS ANTONIO TRUJILLO LARA
SECRETARIO GENERAL

Vo.Bo.

ING. AUGUSTO HARRY DE LA PERNA
RECTOR




