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_ANTE LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION DE LOS --
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-~ -TUCIONES. DE SEGUROS ESPECIALIZADAS EN SALUD.- PU-
- BLICADO EN EL DIARIO ‘OFICIAL DE LA FEDERACION No.

12 DE EECHA 19 DE DICIEMBRE DEL 2000.-........... ,

POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS MODIFICACIONES A-

-.LOS FORMATOS PARA REALIZAR TRAMITES ANTE EL INSTL

TUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL.- PUBLI-
CADO EN EL-DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION No. 9-
DE FECHA 14 DE DICIEMBRE DEL 2000.-........c.....
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ACUERDO.- . -

~ ACUERDO.-
- ACUERDO: - -

' ACUERDO. -

CONVOCATORIA.

ESTATUTO.- °

- POR EL QUE SE DELEGAN FACULTADES PARA AUTORIZAR -
TRAMITES MIGRATORIOS Y EJERCER DIVERSAS ATRIBUCIQ

NES PREVISTAS EN LA LEY GENERAL DE POBLACION Y Su

REGLAMENTO EN FAVOR DEL DELEGADO REGIONAL DEL INS
TITUTO NACIONAL DE MIGRACION EN EL ESTADO DE DU -

RANGO; ‘ASI COMO DEL SUBDIRECTOR DE REGULACION 'Y -

1

CONTROL.MIGRATORIOmSUBDELEGADOS.LOCALES,VJEFES DE

'DEPARTAMENTO DE REGULACION MIGRATORIO Y JEFE DE -
“ DEPARTAMENTO DE -CONTROL MIGRATORIO Y.ASUNTOS .JURL

DICOS, EN EL AMBITO TERRITORIAL DE 'SU COMPETENCIA

. PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION -

No. -7 DE FECHA 12 DE DICIEMBRE DEL 2000.-.....-.

- DEL. CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTO- "
RAL, POR EL QUE SE EXPIDE EL INSTRUCTIVO QUE DEBE
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RAN OBSERVAR LAS ORGANIZACIONES O AGRUPACIONES PQ -

LITICAS QUE. PRETENDAN OBTENER EL REGISTRO COMO --

" ‘PARTIDO POLITICO NACIONAL.- PUBLICADO EN EL DIA -

RIO OFICIAL DE LA FEDERACION No. 3 DE FECHA 6. DE-

-DICIEMBRE ‘DEL 2000.-...-.. eeeeissscisasesnesesansns

DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTO-
RAL, POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONA EL REGLAMEN

TO PARA EL FINANCIAMIENTO PUBLICO DE LAS ACTIVIDA

COS NACIONALES COMO ENTIDADES DE INTERES PUBLICO.
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION -

‘No. 3 DE FECHA 6 DE DICIEMBRE.DEL 2000.-.........
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ENTIDAD.- PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FE

DERACION No. 6 DE FECHA 9 DE OCTUBRE DEL 2000.-..

PARA‘LA"ACREDITACION Y APROBACION DE UNIDADES DEf

“VERFIFICACION PARA LA EVALUACION DE LA CONFORMI - -

DAD DE LAS NORMAS OFICIALES MBXICANAS EN MATERIA-
DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO
PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION -

No. 7 DE FECHA 9 DE NOVIEMBRE DEL 2000.-.....----

" ORGANICO DEL COLEGTO NACIONAL DE EDUCACION PROFE-

SIONAL TECNICA.- PUBLICADO EN EL DIARIO. OFICIAL -

DE LA FEDERACION No. 7 DE FECHA 9 DE NOVIEMBRE -
DEL 2000.-.icansaececnnsns iiieeeedeeeanaaaans -

. ESCUELA NORMAL RURAL
3. GUADALUPE AGUILERA"

PROFESIONAL DE LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA -
DEL C. VICENTE ALVARADO SORIA.-...ceeeacconcnanse

 DES ESPECIFICAS QUE REALICEN LOS PARTIDOS POLITI- i
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OFICIALIA MAYOR
PROCESO LEGISLATIVO

FE 'DE ERRATAS correspondlente al Decreto
360 con- fecha 15 de diciembre del afio 2000, y publicado en el Peridédico Oficial
del Gobierno del Estado, No. 52 de fecha 28 de diciembre ‘del mismo afio.
que contiene LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2001 DEL

ESTADO DE DURANGO

En la pagina 28 DICE:

ARTICULO PRIMERO .~ ..........coooooiomommviooe oot
CONCEPTO . - PRESUPUESTO
ol 2001

IMPUESTOS: " $117'089,957
DEBE DECIR: |
CONCEPTO ~°_ PRESUPUESTO

' - | 2001
IMPUESTOS: - S | $115'539,957

En la pagina 29 DICE:

SUMAN.LOS INGRESOS PROPIOS: - § 323'824,142
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| DEBE:DEVC.’IR:' .
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- SUMAN LOS INGRESOS PROPIOS:  § 322'274,142

" En la misma pagina 29 dice:

'PARTICIPACIONES FEDERALESE

'INCENTIVOS DE COORDINACION FISCAL.........ccooicoccrrrieirrss e
. PARTICIPACIONES FEDERALES ................cc..... erebereiagiresienassinns -
INCENTIVOS DE COORDINACION FISCAL .............oo..tcrrrrrrie

S R L R R R R R AR L AR AL R R R

SUMAN LOS INGRESOS TRIBUTARIOS:  § 3,018'225,184

DEBE DECIR:

PARTICIPACIONES FEDERALES E -

* INCENTIVOS DE COORDINACION FISCAL.......cccccovreyrrrrrriorro

PARTICIPACIONES FEDERALES ........oo..omircoscsnsinssntie
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- SUMAN LOS INGRESOS TRIBUTARIOS:  § 3.016'%675,184

) "}"Sln otro partlculan me es- grato relterar a Usted Ias ', segundades ‘tdef“mi‘ "

S . ,Fconsuderacnon atenta y dlstlngwda

SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCI %
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! Regulatoria y su Anexo Unico, en.lo sucesivo el Acuerd:

- Reglamento Interior de la Secremria de Salud, pubhm los- huevos trémites que, el Subsecretario de - " -

. y > notifics a'la Comision Federal de Mejora Regulatoria en términos de fo '
cﬁspuesto por los anleulus 68-0 fszcudn lily 69-M, fracuones LIV a Vil de la Ley Federal de Procedtmlento

~Administrativo, mismos que q rito: Federal de Trémites y Servicios con fecha 12:

. de du:embre del aﬁo 2000, en lostévmmos quea eonhnuaclén se indican: .

TRAMITES ante Il"‘ < Gmnl de qe los Ser de Salud refativ a." ity de seguros'
especializadasensalud.” " . . ¢ - R : L
:Al margen un sello con élEseudo I, que dice: Est di fs Unidos Mexi - Si ia de Salud.-

La Direcci alde A icos dé la Sect de Salud, de conformidad con'lo_ establecido .

Trémnes Empresariales que aphu |a ‘Secretaria de Salud ¥y se Estableeen/anersas Medidas de Mejora
, ycon fu en el articulo 13, fraccion V del

.en el

,=

TRAMITES ANTE LA DIRECCION GENERAL DE REGULACION DE LQS SERVICIOS DE SALUD
. Tlimm latives a instituc de seg! salud
.. HOMOCLAVE: SSA-06-009 . - .
I NOMBRE DELTRAMITE: . L
1.1 "Sofici de i . : .
IV. MANERA DE PRESEHTAR EL TRAMITE (ESCRITO LIBRE FORMATO u OTRA) B
; 4.1, "El tramite debe presentarse en fun'nato g

o 42 El trdmite se debe realizar en forma petsonal ] por representante lega!

. en el articulo décimo de! Acuerdo por elquesedana aonooer los trémites inscritos en el Registro Federal de” /.

V. FORMATO CORRESPONDIENTE AL TRAMITE, EN SU CASO, Y sU FECHA DE PUBLICACION

_ENELDOF, :

54 *Solicitid de dictarme jisional”; publi deZDOOeneIDOF

o el 19 de

" Vi.DATOS Y DOCUMENTOS ESPECIFICOS QUE DEBEN CONTENER O SE DEBEN PROPORCIONAR | -

" CON EL TRAMITE, ADEMAS DELOS. DATOS Y 'DOCUMENTOS A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS:
"“TERCERO DE ESTE ACUERDO YEL 15 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENT [ ADMINISTRATIVO

ot ST 82316

(LFPA) o S NS
Datos; . : .
'6.1.1 No aplica..- - S N :
D se débers entregar por escrito y en medios el ficos, ta
... siguiente qowmentadén' o o
".821 uales de Organizacion y Pro g . .., )
. 622 Pros de Capaci y Suficiencia. : B
. ) 6221 Pmyeoelén del- primer ano ‘de sus asegurados seglin sexo y edad por area
' S geografica de operacidn, acorde al plan.de negoclos de la ISES!
Y 6.22.2 Estimacién de lai propi'a [ con(ra!ada ‘tanto material como humana'-_
v - " destinada durante el primer afio de op , para la ion_de la. pobl _"
... . beneficiaria de acuerdo a lds areas geogréﬁcas de operacion. . ) X
6,2.2.3 Programa para garanhzar que la red de prestadores de servicios de salud sea
; *..suficiente en tipo y numero, en cuanto’a médicos de’ prlmer ont y
A prestadores no, médms. y debera eon!ar corﬁo minimo con Ios sigulentes
. componentes: . . ) L
. . 6223.1 . Objetivos. T : S e
62232 Metas. L S KR . o
62233. Pmcedrm:entosyAcuwdades . Lo o
' ’ ©. 62234 lndxcadores que'se Utilizardn para la evaluaclén det programa
. 62235 jales y't R

. 6,2 3 Programa de Controt de la Um:zauon de los Servicios Médxcos

6231 Este programa debera basarse en evidencia médica-bien’ documemada y deberé'

. contar como minimo con los s:gunen!es mmpnnentes

6.231.1
62312
62313
62314
Y. 62345

Objetives. . - - -
Metas. ) o
Alcances: PR : e . N
Pmyectos de utmzaclon B E 2t N
Supemswn de acciones. : '

Mecamsmcs de evaluacmn PR ' . /
62317 . smrcadores g o
o 6.2.3.1.7.1

Huspnalanos ; oo .
6.2.3.1.7.1.1 Tasa - anval de’ utifizacion’ de  servicios
hospitalarios | por asegurado

- 6.2.3.1;7.1:2 Tasa de intervenciones qulrurgscas por mil
h o P e asegurados e
- 6234743 Promedro de’ dias estancna por egreso de: /
SR * asegurados. . '
. . Lol e23ATAE Porcenlaje de ocupacton de’ la SES en el
. " ,‘ . hospna[ . .
6.23.1.72" Ambulatorios:
: © . 62314.7.2.1 Porcentaje anual de is por asegy
: " 62.3.1.7.22: ‘Porcentaje. de uilizacién anual.de exameénes
- T b bei Tologi
T 8231723 Relacion de consulta de primera vez sobFe
. - . : subsecuente. .

‘

6.2.3.1 .7.3 Prevencién . Lt -
Porcentaj anual de ren .
732 Porcentaje anual-de consultas del nifio sano

. . _' en'riasgo. S Tal
_.6.2.3.1.7.3.4 -Porcentaje -de esludxos de, dé!eucx
: hlpertenslon arterial aplicados a Ia poblad&n
® asegurada €en riesgo: :
P je de. fos ‘de deteccion de-.

- -7 ¥ cancer mamari icados. a_la" poblacién - \

. : ! asegurada én riesgo. ' BN
5.213,1.7.3.5 Porcentaje de estudios de de CaCis-
o " aphicados a la poblacion enriesgo. '
& 6234737 1 je de estudios de " detecdion . de
o .- céncer p i dos- 2 la - pobfacion -
R . asegurada en riesgo. o o

"1 . .62317.38 Porcentsie de estudios dé detecdion de. -
. ’ : dislipidemia$ ~aplicados 'a la  pablacion

asegurada en n'esgo. -

s 6.2.3.1. 8 Responsable del programa. LN
6.2.3.1.9 Contar'con mecamsmos ‘que midan Ia uuhzac:én de Ios prestadores por

, 6.2:3.1.10 Incluir infd

parte de los asegurados con 'la finalidad de ajustar la composncmn y o
dlstnbumondelared T s T .
' de. mpefio de:p

comparaciones referenciales. . ! :

que permlta reahzar

6.2.3.1. 1 Procesos de manejo de rev:slén Yy control de Ia utilizacion de servncms

clararnente deﬁmdos y bajo Ia de-i “con
y exp P paratal prop
. - N e o b
.8.24 Prog de Con!roly 3 i dela Cahdad N T '
6.24.1. Programa de Mejora Continua enia Prestacion de los Servicios Médloos qu’e deberé
) --contar como minimo con los ssgulen(es componentes .
62411 Objetivos . . o -
. “62 2 Metas:, o - R
) 62413 Alcances
A

6.2.4.1:4. Proyéctos de calidad:: :
,:6.2.4‘1 41, E R humanos;

: organ!zacxdn de los servicigs.

6.24.1.42 Proceso. ‘Aplicacion de la normatividad, procesc de la
. ! atenclén médlca en consulta extérna, proceso de la atencién *

vl en acion, elaboracién 1 del expediente clinico.

. 624143 Resultado. Productos . del proceso de la, atencion, '
desempeio en la atencién miédica. ) .
6.2.4.1.44 Satisfaccion’ del-usuario: :

BN ) 6.2.4.1.4.4.1 . Contar con, mecanismos- que garantlcen que

.. ‘. sus asegurados {engan acceso oportuno a, \Ia
d N gama de:servicios ofrecidos.en el contrato.
‘6. 2 4.1, 5 Indxcadores oontando como. minimo con lo 5|gu1ente reﬁnéndose_
I a la poblaci enla pmpla ISES
6.24.15.1 Hospltalanas
*' 8241511 Tasa bruta de moriahdad hOSpltalaﬂa :

# 624.1.51.2 Tasa dustada de idad he i
6.2.4.1.5.1.3,
62.4.1.6.1.4

. 62‘4.1.541.5

recursos maienéles.

Tasa de mortalidad matema hospnalana. .
Porcentaje de nac:mxenlos ‘por cesarea. ‘
Tasa de infecciones mtrahcspnglanas.
-Tasa de infecgiones p‘osloperatoria&

7. P aje de reing
624.15.4.8 Porcentaje de . congiuencia
A ! i ico clinico y el histe

- 624152 Prevencion: )
o 6241521

"entre el

Promedm de consullas prenatales « por. .
.~ embarazada; . . .
6,2.41.522 Porcenla]e de cobertura com esquema
R completd .de. vacunacién en nifios de un afio.
de edad; .
Porcentaje * de’ cobertura con ‘esquema . -
completo de vacunacion en preescolares.
.. 6241524 P je [de  satisfaccion
reportado eri Ia ultima encuésta semestral.’

‘ : 6241523

6.2.4.1.6 - Supervision de acciones.
6.24.4.7 Mecanismos de evaluacion.
62418 Responsable del programa .
que cubran la dlfusmn anual de la

Contar con pr definidc
nformacion del p y sus 3 de ‘mejora’ de la calidad. a los
: ados y p ores de Servicios. . -
‘Tener que p la ensefi e inv chnlca de actierdo
: @ las princij causas - de y mortalidad dentro de sus redes y
* astablecimi stadores de servicios. .

dep
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o : T >
N A
T T VI PLAZO MAXIMO QUE\TIENE LA DEPENDENCIA U ORGANISMO DESCENTRALIZADO PARA
624 4 Tener meeenlsmos que ia de los nlo rela‘hvo a =
“las ;e dslos s ios de-cambio de miédico o de sitio de atencion, - RESOLVER EL TRAMITE EN SU CASO Y S| APLICA LAAHRMATIVAO NEGATIVA FICTA )

6245

8.251

Se deberﬁ mnrar eon it que que Ios T
¥ 'Ias mejéras- en la provisién de servicios a-
través de: . : R :
62451 lmagrar a todos sus adores de ‘serv édi denh'o de las
acciones -del Programa-‘de Mejora - ‘Continua en Ia Prestaubn de los
. . _ Servicios, para favorecer su desarrollo. » .
' 62452 Uevar un regnslm de mformauén comparatlva de un nivel de calidad con .-
. a opl
6.2.4.5. 3 Evldenda de evaluacion sistemdtica de sus procesos de me;ora i
6.2.5 Documento que desciiba su sistema de infofmacion. . '
Contar con_un sistema _de ‘i ¢ médico y ai vo; .que permita el
acceso églly dela i alos istra S5 Y les de la

* 62511 . El sistema:
N 6 2.5:1.2 . El sistema contendré bases de da(os especlficos para cads érea médxn.

62441 Contar wn estandares y meeanlsmos para medir la “satfsfaccion uel
usuario- y conocer el grado “en. que-los prestadores induv:dualea y
orgamzadonales cumplen con;

. 62 4.4.4.1 Puntualidad en las citas.
6.24.4.1.2 Tiempode' drfenmlento de las citas.
:Ttempo de drfenmlento de las ciruglas programadas

'

- “Garantia dé acceso de ios as a
e fuera del horario dé atencién. : .
vs.'z.4.4;_1.5 Di ¥ en-la- del servicio -,
: : telefémco. eamo sa bempo de respuesta alas Ilamadas de
. : gt formacién. ‘sobre  servi Y.
D e i6n do'f s del as do con otros
K e '(hmada',gablnete,_lébor‘atorio, hospkal.) )
- 624416 . . Acceso a  de enh

,624

? Agﬂldad en-los tramites admlmstruhvos para sol‘eﬂar y
~reablrservu:o - .

toma de decisién, que refiera los. sigmen(es aspectos

sera oy

v

.-

X adinistrativa y comable .

. ‘52513 Contar .con_p de., ,de 18 " inform "'eont;ar

: - pérdida, " i6n, - manipulaci Y. acceso 0 uso no‘ :
autorizado, - o

628 Planes
’626.1"

B 2. 7 Sistema de Atendén de Quejés. |
SRS 6.27.1. Prog)
. los siguientes oomponentes
" 82741

82714

8272

62748

Copla de los planes de salud que se ofreoerén asts asegurados

de Afenciény

Objetivos. . - . " L.

Metas. - : ’
. Actividades.

Pmeedamientos .

Indi icadores de momtoreo.

Fonnulano ) eédulas‘ L.
vSupeleuSn de‘acciones: .

Mecanismos de evaluacion.
) - Responsab!e del prograrna

62712,
62713

62745
2746
627.1.7

‘Condcer el tipo de quejas ante la provisién de servicios y soluciones de tas mismas.

ucin de Quejas que deberd eontar como m'l.r.\imo‘con,

Poner en: operadfm un_plan ‘de co genc»a “para.resolver fallas del :
»sistemaenelsemrdor. la energia eléetneayel soﬁware. o . _‘

o 6.2.7.3 “Enviar ‘alos d ia i sobre quéja
8 da-por. los gurados, ‘con la de generar de mejora
4v o : .o enelprestador, - < L oLl L . o
6.2, 8 ngrama de Dsrechos det Paaenle . ' . : .
'6.28.1. Indmr Jos “mecanismos para preservar los s del 'dg cuerdo al

. pumeral 14 del” Cap,[tulo Cuarto de la Regla Décima- Sexta para.la Operacién del

6282

6283

.Ramo de Salud y eontar como minimo con los siguientes componentes
Ob]ehvos .
_Metas
Actividades.
‘Procedimientos. -
Supenvisién de acciones.
Memmsmos de evaluacxbn
8 Responsab!e de} programa.
Contar con £ para

6281.1

de los cambi quesuﬁa

asus

‘la mfraestrudura ‘con la que cuenta-para la-prestacion de fos servicios objeto de los

" contratos de seguros, tales comoii
red de prasvadores enire otros.

Contar con mecanismos “de informacion para sus asegurados que precisen sus
derechos y obllgammes a fin de que los consumidores preserven su libertad de

s propias o s con terceras y

. ‘eleccion de: anuendo a lo que ipacten en los contratos.

. 7.1 Plazo Méximo:- -
' . 7.1 La resolucién débe emitirse dentro de un plazo 15 dfas hébiles.
7.1.2" La autoridad contara con la mitad del plazo de respuesta para requenr fa Infonnacu‘m fahnte
7.2 Aplica la afirmativa ﬁc(a .
7.2 No aplica, -~ S 3,
7.3. Aplica ta negativa ficta. . c N
_7.3.1. Si aplica.
Vi, LAS EXCEPCIONES ALO PREV!STO EN EL ARTICULO 15~A DE LA LFPA. EN su CASO:
8.1 Noaplica.: . . )
HOMOGLAVE: SSA-06-010 * ST S oot
1. NOMBRE DEL TRAMITE: e e : :
1.4 *Solicitud de dictamen- deﬁnmvo o :
V. MANERA DE PRESENTAR EL TRAMITE (ESCRITO LIBRE FORMATO U OTRA) T
4.1 Eltramite debe présentafse en formato. ™ . i
42 Elftrémite se debe realizar en forma personal o potremesentarﬂe |egal .
V. FORMATO CORRESPONDIENTE AL TRAMITE. EN'SU CASO, Y SU FECHA DE PUBLICACION EN.
EL DOF: . o
. 5.1 "Solicitud de dictamén definitivo", publicado el 19 de.

(LFPA): : . )
" 6.4 Datas: " - .
' 6.1,1 No aphw )

! 6.2 Dommen(os. se- debera ommgar por escrito-y med‘ms eledténxcus o disposmvas magnéucos la

0 del
rd los

HOMOCLAVE: S8A-06-011
I. NOMERE DEL TRAMIT! i
{11 “Solicitud del dictariven anual' L

deZOOOeneIDOF. ’ -
V1. DATOS. Y DOCUMENTOS ESPECIFICOS QUE DEBEN.CONTENER O SE DEBEN PROPORCIONAR '

CON EL TRAMITE, ADEMAS DE-LOS DATOS Y DOCUMENTOS A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS .

TERCERO DE ESTE ACUERDO Y EL 1 DE LA LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO .




PERIODICO OFICIAL S

: - : él caso’ K a los incisos 62.1.1, 6212,
- ST 6.221 6231 8241 6251 y6.261 encuyomsosepresemaré dentro: de los veinte dias

-agosto). Asimismo, se.podra: gar la’ 36N

,62.14, 6.2.22 6223,6232, 6.2.33 ;
O . . 62.7 1-dentro de Ioswlnh dlasnamrales sig! emas al uerre del penodn anual seﬁalado En ambas
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2" . DELQSSERVICIOS DE SALUD A LAS INSTITUCIONES DE SEGUROS ESPECIALIZADAS

. ENSALUD Y LAS EMPR!'S INTERESADAS:! EN CONSFITUIRSE, EN INSTITUCIONES DE SEGUROS

ESPECIALIZADAS EN SALUD
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3.- SOLICITUD DE DICTAMEN ANUAL (DOCUMENTO A ANEXAR, MARCAR CON UNA X) .
Programa do Ca cldad y . Presentar informe de los cambios - ocurridos durante el cualrimestre de Ia

Suﬁdancla Infraestructura propia o canua(ada tanto material como humana destinada para
Ia atencién de la poblau n benef uaria de .acuerdo a las éreas geogréﬁcas o
L de operacién. ;
', .7 Presentar informe cuatr it de dos del para el controf de la
6p do !os &Nlclos ~. . utilizacién de los servicios médmos . o .
” Progrz y. % : informe de 4 del a de mej tinua
Mejoramlemo deia Calidad - _ en la prestacién de los ¢ servu:os RRERREE | .
. - Certificaclén de P | tar reporte de la de ion de .
" Sistema de "’-Quojas F tar informe iniestral de 3 sobre su programa de atenciony .
' . " ,vesolu&éndequé]a‘s‘ : . ; T R
Pnfseptar informe ¢ e de s sobre si prg de
del e ~ ; B - N N . .
legal de! lech LRI
. -CONSIDERACIONES GENERALES

: 'ESTE FORMATO ES DE'LIBRE REPRODUCCION, EN HOJA BLANCA TAMARO CARTA Y. EN' PAPEL BOND
+..+ v “ULTIMA FECHA DE AUTORIZACION DEL FORMATO POR PARTE DE LA COMISION FEDERAL DE MEJORA
. 'REGULATORIA 12/12/2000. '

<~ ULTIMA FECHA DE AUTORIZACION DEL FORMATO POR PARTE DE LA SUBSECRETAR\A DE
. "REGULACION Y FOMENT 0 SANITARIO 12/12/2400.

- - EI' REPRESENTANTE LI DEBERA MOSTRAR LOS DOCUMENT OS QUE LO ACRED]TEN (PODER"
toe NOTARIAL E IDENTIFICACIDN OFICMLVIGENTE) E

PégIna 2de2

Menunn de a Prnpledld lndustrul.

Al margen un logohpo, que dice: lnsmuto Mex:cano de Ia Prapledaﬂ Indus!nal e Tt Y sty
. ACUERDO POR EL ‘QUE $E DAN A CONOCER LAS MODIFICACIONES A'LOS FORMATOS PARA REAL!ZAR

' TRAMITES ANTE EL INSTITUTO MEXICANO DE A PROPIEDAD INDUSYRIAL

JoRG_E "AMIGO CASTAREDA, Director General dél Institufo Me de Ia Propiedad | o‘m'

en los art 17, 22 y 59 fra V,vi y XIV de'la Ley. Féderal de. Enndades Paraes!atales
6,70, 7B|s1y78152delaLeyde!a., iedad Ind yao deau g 0,y
S VTl CONSIDERANDO. IR

*Que odh fecha'14' de dxaé re de 1994 se publlcu e el D|arlo Oﬁclal da Ia Fedemclén el Acuerdo que

f de s ante'él Insntuto de'laPr

“ Que ‘¢con fecha 22 de malzode 1999 se pubhcb en €l Dlano Oﬂclal de Ia Federaclén el Acuerdo por ef
- que se miodifica ‘al dwerso que es:ableoe tas reglas para la presentacnén de salicitudes ante el Instituto
A delaP enel cual se dlemn a: conooer fos forrnatcs aclualmen(e uhllzados pala

Que con (echa 7 de abnl de 1999 se publma enel Dlano Oficial de la Federacién el Acuerdo por et que :

se'dan a. conocer los trémnes empresanales que aphwan Ia
(SECOF[) y su sector coordmado

y Famento

derm &i

Que de conformidad con el adlculo noveno del Acuerdo por eI que se dan a conocer los trdmites
de C io y Fomento | (SECOF|) ysu seclor coordinado,
Y previa 2utorizacién de la COn'ixsxbn Fedefai de MEJOI'E Regulalona (COFEMER) de fecha 21 de noviembre -
de 2000 se explde el &gu:ente

» ACUERDO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS MODIFICACIONES ALOS FORMATOS PARA -
REALIZAR TRAMITES ANTE EL JNSTITUTO MEXICANO DE LA PROPIEDAD lNDUSTRlAL

PRIMERO Se dan a conocer las modifi C s a los fi ) dentm de} articulo 33 del .
Acuerdo por el que se modlﬁca al diverso que establece las reglas para Ia presenlaabn de soli tudes anls el .
Instituto dela P d Industrial, pul en €l Diario Oficial da.la Fedemcldn el 22 de m lzo
de 1999, inscritas en el Regxsu-o Federal de Tramitesy S , en ei que se
que deben cumpllr Ios usuanos y.el ptblico en general

"SEGUNDO.- Los jeripre'y cuando no se allere su cantenido, la
impresién deé los* mismos se haré en hojas blanws u oficio 'gun sea ef.caso y ostenten el sello de.’
autorizacion de la Comnsnén Federal de Mejom Regulatoria (COFEMER) de la Secretaria de Comercio
Yy Fomento' Induslnal hoy Secretana de Ecunomla ; . )

podrén " ch

Los mteresados podrén obtener.y uullzar los ‘formatos ‘de Ia dlrecaén de’ lntemet. www |mpx gob, mx. asl
como,de ta pagina de la Comision Federal de Mejora Regulatona www.cofemer, gcb mx, siempre y cuando ra' .
impresion de los mismos se haga en los términos sefialados en el parrafo antenor

U » TRANSITORIOS

. PRIMERO.- Los presentes formatos ent{a:én en vigor al dia’ sxgulente de su pubhwuén en el Dlano
Ormal dela Federacuén

SEGUNDO.- =] Instituto Mexi de
enero.de dos mul uno, los

Meéxico, D. F ag de dluembre de 20'00 El Dlredor General del Instltu(o Mexicana. de la Pmpledad
Industrial, Jorge Amigo Castaﬁeda Rubnca

laP a recibir, @ pamr del dia dos de

enel A da.

lnsmuto
R Maxlcuno'
de lc Propiedad

Pnblaabﬂ Estadoy Fals. .
)’ Televnno (l;lavs

tugary fecha

. Nombre y ﬂvma dal mular 08U

pag(m T dz” TMP1-00-007.
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fc ADICION DE GUE PARA su: REGISTRO USTEN A LA -LEGISLACION ‘CONSTITUCIONAL Y
A.,ELECTORAL. SE ESTABLECE QUE PARA QUE LOS PARTIDOS. MANTENGAN SU REGISTRO DEBERAN
' OBTENER EL 2% DE LA VOTAGION EMITIDA EN CU
’w.sconocs LA FIGURA JURIDICA DE! LASAGRUPACIONES POLITICAS NAclONALES

Q E EN ATENCION A LO CONSAGRADO EN LAPARTE CONDUCENTE POR DE LOS ARTICULOS 90 35
R Y 41, BASE I, DE W CONSTITUCION POLmCA DE LOS ESTADOS UNIDO_ MEXICANOS EL SISTEMA DE

"PARﬂDOAUANZA socw.

. QUE EL DERECHO DE, A,SDCIACION SE ENCUENTRA CONSAGRADO EN-EL ARTICULO 9 DE LA
“vCONSTlTUCION POUTICA DE- LOS ESTADOS UNIDOS MEXICAN .. EL CUAL EN 'SU .PARTE »‘
CONDUCENTE PREVIENE ’QUE ‘NO SE PODRA COARTAR EL DERECHO DE ASOCIARSE o3 REUNIRSE

) PACIFICAMENTE con CUALQUIER OBJETO UCITO( B ASIMISMO ESTE PRECEFTO CONSTITUCIONAL
. SENALA QUE ES DERECHO EXCLUSIVO PE LOS CIUDADANOS MB(ICANOS ASOC‘ARSE CON EL
) vOBJETO DE PARTICIPAR EN LAV|DA POL\T!CA DEL PAIS

7 B
NC QUE EL ARTICULD 35 DE LA CARTA MASNA EN SU FRACCION W ESTABLECE QUE ES UNA

PRERROGATIVA DEL CIUDADANO "ASOCIARSE WD[VIDUAL V LIEREMENTE PARA TOMAR FARTE EN
. FORMAPACIFICAENLOSASUNTOSPOUTICOSDELPAIS( ¥

5. QUE EN EL ARTICULO 41 PARRAFO 2 DE LA INVOCADA LEY SUPREM

- LIBRES, AUTENTICAS Y PERIODICAS. ASIMISMO -SERALA, ' EN SU BASE; l QUE LOS PARTIDOS

POLIWCOS 77ENEN COMO FIN PROMOVER LA PARTIC/PACION DEL PUEBLO " EN, LA VIDA

ORGANIZACIDNES OE. CIUDADANOS HACER POS}BLE EL ACCESO 0E ESTOS
ER ,UBLICO DE ACUERDD OON LOS PROGRAMAS, .PRINCIPIOS E IDEAS QUE POSTULAN Y

AFIL!ARS LIBRE E INDIVIDUALMENT E. A LOS PARTIDOS FOLITICOS 12

. 6. QUE EL MISMO NUMERAL 41 CONSTITUCIONAL ESTABLECE EN. SU, BASE [ QUE EL lNSTITUTO
FEDERAL ELECTORAL £8 EL DEPOS]TARIO DE LA’ AUTORIDAD ELECTORAL Y EL RESPONSABLE DEL

FUNCION ESTATAL LA CERTEZA LEGALIDAD INDEPENDENCIA, IMFARCIALIDAD Y OEJETIVIDAD
b), DEL CODIGO FEDERAL:DE INSTFTUC]ONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES ENTRE SUS FINES

FORTALECIMIEN'TO DEL REGIMEN DE PARTIDOS POLITICOS

» v

i QUE CON BASE EN EL SENALADO MANDATO CONSTITUCIONAI: EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

- AGRUPACIONES ' POLITICAS ¥ AFILIARS FLios INDIVIDUAL Y LIBREMENTE (.., ASIMISMO 'su
ARTICULO 22 DISPORE; 'QUE: 1. LA ORGANIZACION O AGRUPACION POLITICA_QUE PRETENDA
{CIUDADANDS Que: PRE'END’EW OBTENER EL REG‘S"R" como. PART"” P°‘u""°° NACIONAL, ... * cowsnrumss EN:PARTIDO POLITICO'PARA PARTICIPAR EN Las ELECCIONES FEDERALES DEBERA
e Pusucmo EN| E,‘L DIARIO omm. DE ursnmmouazs DE DICIEMBRE oEL Misio A0, L '

'PARTIDO POLITICD NACIONAL‘ SE RESERVA PARA Los EFECTOS DE ESTE CODICO A LAS

PRERROGATIVAS Y QUEDAN SUJETOS ALAS OBLIGACIONES QUE ESTABLECEN LA CONSTITUCION 1 4
ESTE CODIGO' R H

ORGANIZACION RUEDA SER REGISYRADA COMD PARTTDO FOLITICO NACIONAL, DEBERA CUMPLIR
Los SIGUIENTES. REQUISITOS s) FORMULAR UNA DECLARACION DE PRINCIPIOS Y, EN CONGRUENCIA
. LA ) - CON ELLOS, SU FROGRAMA DE AOC/ON Y Los. ESTATUTOS QUE NORMEN sus ACTIVIDADES Y b)
E DANDO COMO RE..ULTADD lE. ACTUAL S STEMA DE PARTlDOS PDLmCOS lNTEGRADp PO_R | ' . CONTAR CON. 3 000 AFILIADOS EN FOR Lo MENOS 10- ENTIDADES FEDERATIVAS O BIEN. TENER 300

QUIERA DE LAS ELECCIONES FEDERALES Y SE e

SE ESTAELECE QUE LA )
- RENOVACIDN ‘DE LOS PODERES LEG]SLATIVO Y. EJECUTIVO SE REALIZARA MEDlANTE ELECCIONES .

POLITICOS SON ENTIDADES DE INTERES PUBLICO; LA LEY DETERMINARA A$ FORMAS ESPECIFICAS . .
DE SU: INTERVENCION EN EL PROCESO ELECTORAL .LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES™

TENDRAN DERECHO A PARTICIPAR EN; LAS ELECCIONES ESTATALES Y MUNICIPALES LOS FARTIDOS‘

- DEMOCRATICA, co~rn:5um A LA INTEGRACION DE LA REPRESENTACION NAGIONAL Y como -
E.IERCICIO oL

MEDIANTE EL SUFRAGIO, UNIVERSAL, LYHRE. SECRETO y DIRECTO SOLO LOS CIUDADANOS PODRAN a

EJERCICIO DE LA FUNCIDN ESTATAL DE ORGANIZAR LAS ELECCIONES. QUE EN EL EJERCICIO DE ESA"
. SERAN SUS PRINCIP]OS RECTORES Y QUE EN ATENCION AL ARTICULO 89, PARRAFO 3, INCISOS ayy.

SE. ENCUENTRA CONTRIBU]R AL DESARROLLO. DE LA VIDA DEMOCRATICA Y ,PRESERVAR EL".

RIG‘E sus ACTIVIDADES DENTRO DEL MARCO LEGAL DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Yo
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES EL GCuAY REGLAMENTA 1A PARTIC ]PACION DE LOS CIUDADANOS i
EN LA VIDAT POLITICA DEL PAIS, bE TAL SUERTE QUE EN SU ARTICULO 5, PARRAFO 1 SE DICTA:QUE: "
‘ES DERECHO DE LOS CIUDADANOS MEX!CANOS CONS‘nTUIR PARTIDOS POLITICOS NACIONALES Y.'

R NS OBTENER SU REG[STRD AN'TE EL INS'HTUTO FEDERAL ELECTORAL 2 LA DENOMINACION DE -

ORGANIZACIDNES POLITICAS QUE OBTENGAN SU REGISTRO COMO TAL 3 LOS PARTIDOS POLITICOS g
NACIONALES TIENEN PERSDNAUDAD JURIDICA GOZAN DE: LOS. DERECHOS Y DE LAS :

"8 QuE EN EL ARTICULO 24 PARRAFO kY DEL CODIGO lNVOCADO SE SENALA QUE “PARA- QUE UNA



. S

AFILIADOS EN'POR LO MENOS 100 DISTRITOS; ELECTORALES UNINOMINALES EN- NINGUN CASO £t

: NUMERO TOTAL DE 'SUS AFILIADOS EN EL’ PAIS PODRA- SER INFERIOR AL 0.13% DEL PADRON

K ELECTORAL FEDERAL QUE HAYA SIDO UTIUZADO EN LA'ELECCION. FEDERAL ORDINARIA INMEDIATA

“ANT! ERIORA LA PRESENTACION DELA SOLICITUD DE QUE SE TRATE."

OUE ASIMISMO, EN LOS ART|CUL05 25, %Y 27 DEL CITADO CODIGO DE LA MATER[A SE ESTABLECEN

.‘ 'Los EXTREMOS QUE DEBERAN CONTENER EN CUALQUIER CASO LA DECLARACION DE PRINCIPIOS

- ’POLITICO NACIONAL. - . S i

’PROGRAMA ‘DE ACCION WY, ESTATUTOS RESPECTIVAMENTE ‘DE AQUELLAS ORGANIZACIONES
O AGRUPACIONES FOL!TICAS QUE PRETENDAN OBTENER SU REGISTRO COMO .PARTIDO

QUE EN EL DIVERSO ARTICULO'28 DEL MULTICITADO CODIGO SE, ESPECIFICA EL PROCEDIMIENTO

e PARA OUE UNA ORGANIZACION ] AGRUPACION POLITICA SE CONSTITUYA EN PARTIDO POLITICO

1.

NACIONAL SENAI.ANDO QUE 1. PARA CONSTITUIR™ UNPARTIDO POLITICO NACIONAL, LA
ORGANIZACIDN INTERESADA NOTIFICARA ESE PROPOSITO AL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
ENTRE EL fo. DE ENERO Y EL 31 DE JULIO DEL ANO SIGUIENTE AL' DE LA ELECCION YREALIZARA LOS
SIGUIENT ES ACTOS PREVIOS TENDIENTES A DEMOSTRAR QUE SE CUMPLEN CON' Los REQUISITOS
) SENALADOS EN EL ARTICULO 24 DE ES‘I’E CODIGO a) CELEBRAR POR L0 MENOS EN DIEZ ENTIDADES
. FEDERATIVAS o EN CIEN D:'STR"OS ELECTORALES UNA- ASAMELEA EN PRESENCIA DEUN JUEZ

g MUNICIPAL ‘DE. PRIMERA !NSTANCIA (e} DE DISTRITO NOTARIO “PUBLICO o FUNCIONARIO

- ACREDITADO PARA TAL EFECTO POR EL PROPIO INSTITUTO QUIEN CERTIFICARA: 1. EL NUMERO DE
: AFILIADOS QuE CONCURRIERON Y PARTICIPARON EN LA'ASAMBLEA ESTATAL O DISTRITAL QUE EN

N NINGUN cAso PODRA SER. MENOR A 3000 0 300, RESPECTIVAMENTE DE CONFORMIDAD CON LO.

DISPUESTO FOR EL INCISO b) DEL PARRAFO 1. DEL ARTICULO 24; QUE CONOCIERON Y APROBARON
LA DECLARACION DE; PRWCIPIOS EL FROGRAMA DE-ACCION . Y LOS ESTATUTOS Y -QUE’
_SUSCRIBIERON EL DOCUMENTO DE MANIFESTACION F-ORMAL DE AFILIACION ¥ I QUE CON.LAS

PERSONAS MENCIONADAS EN LA FRAGCION ‘ANTERIOR, QUEDARON FORMADAS LAS LISTAS DE -

AFILIADOS CON EL NOMBRE, LOS APELLIDOS su RESIDENCIA YLA CLAVE DE'LA CREDENCIAL PARA

; VOTAR b), .CELEBRAR UNA ASAMBLEA NACIONAL ‘CONSTITUTIVA' ANTE LA PRESENCIA DE UN

FUNCIONARIO DESIGNADO 'POR EL- INSTITUYO QUIEN CERTIFICARA. L QUE ASISTIERON Los
IDELEGADOS PROPIETARIOS o SUPLENTES ELEGIDOS EN LAS ASAMBLEAS ESTATALES [of

X DISTRITALES i QUE ACREDITARON POR MEDIO DE LAS ACTAS CORRESPONDIENTES QUE LAS . »

,’ASAMBLEAS SE. CELEERARON DE CONFORMIDAD. CON. LO PRESCRITO EN EL INCISO a) OE ESTE

o ARTICULO, W, QUE SE'COMPROBO LA IDENTIDAD YRESIDENCIA DE LOS DELEGADOS ‘A LA ASAMBLEA
‘NACIONAL, POR MEDIO OE SU CREDENCIAL PARA VOTAR U OTRO DOCUMENT (4] FEHACIEN?‘E w. QUE

i b’ »I.AS LISTAS NOMINALES DE AFIX.IADOS POR ENT1DADES 0 POR DISTRITOS ELECTORALES A
" QUE SE. REFIEREN D\S FRAOC[ONES l»‘DEL INCISO a) Y V DEL INCISO b) DEL AR'ﬂCULO_

g FUERON APROBADOS SU. DECLARACION DE PRINCIPIOSI PROGRAMA.DE ACQION YESTATUTO Y A
‘QUE SE FORMARON LISTAS DE AFILIADOS CON LOS ‘DEMAS MILITANTES CON QUE CUENTA LA -
\ORGANIZACION EN EL PAIS, CoN EL OBJETQ DE SATISFACER EL REQUISITO DEL FORGENTAJE
M[NIMO DE AFILIADOS EXIGIDO -POR ESTE CODIGO. ESTAS' LISTAS CONTENDRAN LOS DATOS
REQUERIDOS EN LA FRACCION:'! DEL INCISOANTERIOR( )" et

OUE EL ARTICULO 29 DE] LA LEY ELECTORAL SENALA QUE: UNA VEZ REALIZADOS Los ACTOS .

CORRESPONDIENTES AL PROCED!MIENTO DE CONSTITUCION, LA SOL(CITUD DE REGISTRO COMO
"PARTIDO POLITICO NACIONAL DEBERA SER PRESENTAOA ANTE LA AUTORIDAD ELECTORAL POR LA
ORGANIZACION o AGRUPAC!ON POLITICA INTERESADA ENEL MES OE ENERO DEL ANO ANTERIOR AL
DE LA ELECCION ALEFECTO DESERA ACOMPANARLA ConLos SlGUIEN’TES DOCUMENTOS

Q

ca). LA DEDLARACION DE PRINOIPIOS EL PROGRAMA DE ACCION Y Los’ ESTATUTOS AFROBADOS
“*POR SUSMIEMBROS EN I.Os TERM[NOS DELARTICULO AN‘I’ERIOR. AN

12 QUE DE CONFORMIDAD CON:EL ARTICULO 30 DEL CODIGO FEDERAL ‘DE lNSTlTUCIONES Y-

PROCEDIMIENTOS ELECTORALES EL CDNSEJO GENERAL DEL INSTITUT 0 AL CONOCER LA SOLICITUD
" DE LA ORGANIZACION 0 AGRUPACION POUT!CA OUE PRETENDA OBTENER " SU REGIS’I‘RO COMO
PARTIDO FOLITICO NACIONAL. INTEGRARA UNA COMISIQN PARA EXAMINAR LOS: DOCUMENTOS
SENAI.ADOS EN EL CONSIDERANDO ANTER!OR A FIN DE VERIF!CAR EL CUMFUMIENTO -DE LOS' i
REOUISITOS Y’ DEL. PROGEDIMIENTO DE ODNSTITUCION PREVISTO EN'.ESTE- CODIGO;. DICHA )
COMISION FORMULARA EL PROYECTO DE DlCTAMEN DE REG!STRO '.' o 3 Lo

’ EN RAZON DE 10, ANTERIOR EN EL MOMENTO PROCESAL OPORTUNO EL CONSEJ GENERAL DEL
. INSTITUTO FEDERAL ELECT ORAL DEBERA ACORDAR, PREVIO AL VENCIMIENTD DEL PLAZD LEGAL

PARA RECIBIR LAS SOLICITUDES DE} 3 'ORGANIZACIONES ° AGRUPACIONES
POLITICAS * OUE PREI'E DAN OBTENER SU'REGISTRO MO PARTIDO POLITICO NACIONAL, 1A
METODOLOGIA { UE OBSERVARA DICHA COMISION EXAMINADORA PARA LAREVISION DE LOS
REDU!SlTOS YEL PROCEDIMIENTO QUE AL RESPEOT 0 DEBERA OBSERVARSE '

13 QUE GON FUNDAME TO EN EL ARTICULO 31 Dﬂ MULTICI‘I‘ADO CODIGO ELEGT ORAL Y CON BASE EN

EL DlCTAMEN FORMULADO POR I.A CDMIS[ON EXAMINADORA, EL CONSEJO GENERAL | DEL INSTITUTO ;
FEDERAL LECTORAL DENTRO DEL PIAZO DE GIENTO VEINTE DIAS CONTADOS A PARTIR DE QUE

. TENGA. CONOCIMIENTD DE LA PRE: NTAC!ON DE LA OLICITUD DE-'REGISTRO RESOLVERA. AY
CUANDO PROCEDA. EXPEDIRA EL ER'I'!FICADO CORRESPONDIENTE RACIENDO CONSTAR EL’
REGISTRO MISMO QUE SURTIRA EFECTOS A PARTIR DEL 10. DE AGOSTO DELANO ANTERIOR AL DE . B
LA ELECCION B EN CASO DE NEGA‘DVA FUNDAMENTARA LAS CAUSAS. QUE LA"MOTIVAN 'Y LO
COMUN!CARA ALOS INTERESADOS EN AMBOS.CASOS LA RESOLUCION DEBE.RA PUBLICARSE EN EL -

L DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIDN Y PODRA SER RECURR!DAANTE EL TRIBUNAL ELECTORAL

EEERAN CELEBRAR . Sus’ ASAMBLEAS‘

TESTATALES o DISTRITALES EN PRESENCIA ENTRE OTROS DE FUNCIONAR!OS ACREDITADUS POR EL

.GARAN'HZARAN A CUALQUIER ORGANIZAC!ON o AGRUPACIO POL!TIGA SOLICITANTE LA i
‘OBJETIVIDAD

“Gue- RIGEN EAS ACTIVlDADES DEL" INSTI'I’UTO Y CONSAGRADOS TANTO EN A BASE  DEL

IMPARCIALIDAD CERTEZA Y I.EGALIDAD DEL CTO. PRINCIPIOS REC'I’ORES

. 'ARTICULO 4 CONSTITUOIONAL como EN E{. PARRAF’O 2 DEL ARTICULO 69, DEL CODIGO

" ,DEL ARTICULO ZB EN CI‘I’A.

DE IA MATERIA FACILITANDO LA APLIOAOION DE A PRERROGATIVA FREVISTA EN EL FARRAFO 2.

QUE EN VIRTUD OE LO CONSIGNADO EN LOS AN'I‘ERIORES OONSIDERANDOS ES CONVENIENTE QUE

N EL CONSEJO GENERAL DEL INSTI'I'UTO FEDERAL ELECTORAI. OON FUNDAMENTO EN Lo DISPUES‘I’O

PDR EL ARTICULO 82; PARRAFO 1 INCISOz). EN RELACION CON EL INCISO k) DEL MISMO NUMERAL.
DEL GITADO ORDENAMIENTO LEGAI. PRECISE LOS ELEMENTOS OBJEHVOS DE ALGUNOS
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS QUE'DEBERAN CUMPLIR LAs \ORGANIZACIONES [} AGRUF’AOIONES

) POLITICAS INTERESADAS EN CONSTITUIRSE\Y OBTENER SU REGISTRO COMO PART!DO POLITICO

e NACIONAL A FIN DE QUE ESTE OR&\NO MAXIMO DE DIRECCION. EN SU CASO, Y EN EL MOMENTO

: 'LOS ESTADOS UNIDOS MEXICA.NOS

PROCESAL OPORTUNO APEGUE su RESOLUOION ‘BN LOS FRINCIP!OS REC ES DE CERTEZA‘

. LEGALIDAD INDEPENDENCIA IMPARC!ALIDAD Y OB.IEHVIDAD SIN OUE ELLO iM LIOUE LIMITACION A

LOS DERECHOS POLITICOS DE L0S MEXICANOS GONSAGRADOS ENLA COMS'NTUCION POLITICA DE

POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y CON FUNDAMENTO EN LoOS AR'ﬂOULOS 9,1 L !
CONSTITUCION POLI’TICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXXCANOS 5 ‘22, 24, 25, 28 21 28,29, 30'Y kN DEL
- CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y- PROCEDIMIEN’TOS ELECTOﬂALES Y EN EJERCIC!O ‘DE LAS

FACULTADES ‘QuE’ LE CONFIEREN LOS ARTICLILOS 81'Y
ORDENAMIENTO LEGAL lNVOCADO  EL CONSEJO GENERAL EMITE EL SIGUIENTE

QARRAFO 1 INCISO z), "DEL ULTIMO

¢

PARTIDO POLITICO NACIONAL DEBERA NOT]F]GAR POR ESCRITO TAL PROPOSITO_AL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL DENTRO DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1o.- DE ENERO AL 3 DE JULICI DEL ANO 2001,

PRESENTANDO LA SIGUIENI'E DOCUMENTACION.

'¢) DOMICIIJO PARAQIRY RECIEIR NUTIFICA'OIDNE

' EL ESCRITO DE NOTIFICACION CORRESPONDIENTE DEEERA DIRIGIRSE AL CONSEJO GENERAL«Y

IGUIENTE

ENTREGARSE EN LA F'RESIDENCIA 0 CRETARIA E.IECUTNA INCLUYENDO L

a) NOMBRE COMPLETO BE LA ORGANIZACION OAGRUPACION POLITlCA.

by NOMBRE O NOMBRES DE LOS REPRESENTANTES LEGALES DE (A MlSMA

.'d) NOMBRE’ PRELIMINAR DEL PARTIDO POLITIGO NACIONAL A CONS'TITUIRSE ASI comMo EL,

EMBLEMA Y EL' COLOR G COLORES QUE'LO camcremcsn ¥ D|FERENCIEN bE omos
" PARTIDOS POLITICQS : 1




- PERIODICO OFICIAL.

o é) UNA AGENDA PREUMINAR DE As POSISLES FECHAS Y LUGARES EN DONDE SE. PRETENDAN
. LLEVAR A CABO | SUS ASAMBLEAS DISTRITALES O ESTATALES Y NACIONAL A EFECTO DE DAR
AU PRINCIPIO RECTOR BE CERTEZA QUE DEBE REGIR TODAS s

REUNION DE CIUDADANDS

GALMENTE A LA ORGAN!ECION 0 AGRUPACION POLITICA. A

3 J DOCUMENTACION PRESENTADA POR LA ORGANIZACION o
; AGRUPACION POLITICA NACIONAL IN'I'ERESADA EN CONSTITUIRSE COMO PARTIDO POLITICO NACIONAL. SE

: ADVIERTA QUE EXISTEN DMISIDNES ERRORES DE’ NOT TORIA IMPROCEDENCIA O NO. SE- ACREDITE -
FEHACIENTEMENTE I.A PERSDNAUDAD DE 10§, REPRESENTANTES EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,
HARA DE SU CONOCIMIENTO TAL SITUACION MEDIANTE NOTIFICACION POR ESCRITO QUE' FUNDE ¥ MOTIVE |
TALES CIRCUNSTANCIAS SENALANDO UNTERMINO IMPRORROGABLE DE 10 DIAS HABILES PARA MANIFESTAR
LO QUE, A SU DERECHO CONVENGA. APERCEBIENDO QUEEN CASO-DE'NO PRESENTAR ACLARACION ALGUNA

Y

. SE ACORDKRA SU DESECHAMIEN‘YO DE PLANO,

SEGUNDO LA. ORGANIZACION OAGRUPACION POUTICA INTERESADA EN OBTENER EL REGISTRO COMO
PARTIDO POLmGO NACIONAL DEBERA CUMPUR LOS REQUISITOS *Y OBSERVAR EL FROGEDIMIENTO
. SENN.ADO ENLA LEV ELEC’T ORAL A DECIR. y

N . '

RRERNRER N EL INSTRUMENTO PUBLICD EN QUE SE HAGA CONSTAR U\ CERTIFICACION DE LAS ASAMBLEAS

IN’VARIABLE Lo SIGUIENTE ¥ R ; . Y

.ay

_SUSCRIBIERON FORMALMENTE EL DOCUMENTO DE AFILIACION A LA ORGANIZACKON 10

) DEI'ERM!NAR ‘QuE - LOS CIUDADANOS MEXICANOS CONGURRENTES MANIFESTARON
Lo FEHACIENTEMENTE su DERECHO DE ASOCIARSE AL PART]DO POLITICO EN FORMACJON

LOS AFILIADOS QUE NO ASISTAN A LA CELEBRAClON DE LA ASAMBLEA RESPECTIVA Y QUE
T ,ESTU\VlEREN RELMZIONADOS EN LAS LISTAS "DE  AFILIADOS CORRESPONDIENT ES, NO'
CONTARAN PARR CUMPI.IR TON EL QUORUM REOUERIDO Y DE IGUAL MANERA DEBERAN SER
’ IDEN'DFICADOS FEHJ\OIENTEMENTE ENLAS MISMAS LlSTAS Y CON LA MANIFESTACION FORMAL
. DE AF!LlAClON SELLADA, | FOLIADA Y RUBRICADA POR ‘EL FEDATARIO RESFONSABLE QUIEN A
sy VEZ DEBERA ESTABLECER 108 MECANISMOS UTILIZADOS PARA TAL EFEGTO

I..OS MEOANISMOS PARA DETERMINAR LOS RESULTADOS DE A VOTACION OBTENIDA PAﬁA/
APROBAR I.A DECLARAC!ON DE PRINCIP!OS EL PROGRAMA DE ACCION Y LOS ESTATUTOS'

. LOS MECANISMOS PARA DETERMINAR Los NOMBRES DE LOS CIUDADANOS ELECTOS CO O
DELEGADDS PROPIETARlOS Y SUPLENTES QUE DEBERAN ASISTIR A'LA ASAMBLEA NACIONAL
Lo CONSﬂTUTWA YLOS RESOLTADQS DE LA VOTACION MEDIANTE LA CUAL FUERON ELECTOS.

/

EL EXPEDIENTE ‘DELA CER‘I’!FICACION DE tA ASAMBLEA DISTRITAL o] ESTATAL SEGUN SEA'EL
S _CASO SE DEBERA INTEGRAR POR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS '

way ‘_ORIGINAL DEL ACTA oue CONTENGA EL NOMBRE FIRMA AUTOGRAFA Y ssu.o DEL FEDATARIO,
QUELA CERTIFICA AR

PARTICIPARON EN LA ASAMBLEA DISTRITAL O ESTATAL, SELLADAS FOLIADAS Y RUBRICADAS
iPOR EL FUNCIONARIO RESPONSABLE; LAS CUALES ‘DEBERAN PRESENTARSE EN 'HOJA
- ME 'TADA DE LA ORGANIZACION -0 ‘AGRUPACION POLITICA QUE CORRESPONDA CoN
¢ G ESCRITURA LEGIBLE, ORDENADAS ALFABEI’ICAMENTE Y CONTENER INVARIABLEMENTE,
T NOMBRE COMPLETO, -)\PELI_IDO PATERNO, MATERNO, NOMBRE(S)-. DOMIC]LlO DISTRITO Y
o ENTIDAD FEDERATNA CLAVE DE LA CREDENGIAL PARA VOTAR (cmvs 'DE ELECTOR), FIRMA
T AUTOGRAFA O HUELLA DIGITAL Yia MANIFESTACION DE AFIL!ARSE DE MANERA VOLUNTARIA
: B -LIBREYPACIFICA i .

JEN EL BASODE Exlsm OMISION m—: ALGUNG DE LOS DATOS REQUERIDGS ‘N UAS GITADAS

.~ MANIFESTACIONES, ESTAS_NO' QUEDARIAN INTEGRADAS CONFORME A LA LEY, TENIENDO-

./ ... .COMO CONSECUENCIA -JURIDIGA SER 'DESECHADAS DE PLANO ¥ TENERSE ‘COMO No
" - ACREDITADA LAASAMBLEARESPECTNA. s o

o

O PR ACREDITAR CON DOCUMENTO FEDMCI NTE LA PERSONALIDAD DE QUIEN OQUIENES REPRESENTAN o

»DISTRITALES O ESTATALES SEGUN SEA EL CASO DEBERA CONTENER DE MANERA PRECISA E *

EL NUMERO DE A?ILIADOS QUE CONCURRIERON Y PARTICIPARON EN.LA ASAMELEA =

" AGRUPACIDN POLITICA; SENAI.ANDO LOS MECANISMOS UTILIZADOS POR EL FEDATARIO PARA ...

b;, ORIGINALES OE LAS MANIFESTACIONES FORMALES DE AFILIACION DE LOS CIUDADANOS QUE

¢) . ORIGINAL DE LAS LISTAS DE AFILIADOS QUE CONCURRIERON "ALAS ASAMBLEAS RESPECTIVAS
N AGRUPADAS F'OR DISTRITO O ESTADO, SEGUN CORRESPONDA‘ Y CONCUERDEN CON Las .
. MANIFESTAClONES FORMALES DE AFIUACION DICHAS LISTAS DEBERAN CONTENER NOMBRE )
. COMPLETO RESIDENCIA Y. CLAVE DE LA CREDENCIAL PARA VOTAR (CLAVE DE ELECTOR) .
"~ 7 SELLADA, FOLIADA Y RUBRICADA POR EL FEDATARIO RESPONSABLE AS) COMO DE SER
: F‘OSIBLE EL SOPQRTE DE DICHAINFORMACION EN DISCO MAGNETICO DE3 %" :

EN'EL CASO DE EXISTIR OM!S(ON DE ALGUNO DE LOS DATOS REQUERIDOS EN LAS CITADAS'
TLISTAS, ESTAS NO QUEDARIAN INTEGRADAS CONFORME A LA LEY TENIENDO COMO
CONSECUENCIA JURIDICA SER DESECHADAS DE| PLANO Y TENERSE COMO NO ACREDITADA LA L
ASAMBLEA RESPECTIVA:

Lo d) AEJEMPLAR DE Los DO&:UMENTOS SAS(COS APROEADOS EN . LA ASAMBLEA QUE’
! . CORRESPONDA 'LOS CUALES DEBERAN ESTAR SELLADOS. ‘FOLIADOS Y RUBRICADOS POR EL
. FEDATAR(O RESPONSABLE AP

EL EXPEDIENTE DE TODAS Y CADA UNA DE l.AS ASAMBLEAS CERTIFICADAS DEBERA SER PRESENTADO

: INVARIABLEMENTE CON ESTAS DOCUMENTALES JUNTO CON SU SOLICITUD DE. REG[STRO

TERCERO PARA LA DESIGNAClON ‘DEL FUNCIONARIO DEL lNSTITUTO FEDERAL ELECTORAL QUE
CERTIF!QUE A CELEBRACION DE'LAS. ASAMBLEAS SE DEBERA COMUNICAR AL DIRECTOR EJECUTIVO DE
PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, POR MEDIO DEL Ko} LOS REPRESENTANTES LEGALES DE LA
ORGANIZACION o AGRUPACION POLITICA CON UN MINIMO DE CINCO DIAS DE ANTICIPACION PARA EL CASO
DE LAS ESTATALES Y TRES DIAS ANTES PARA EL CASODE IAS DISTRITALES CUANDO MENOS. ~EL ESCRITO )
DE COMUNICACION DEBERA CONTENER ‘EL NOMBRE - DEL RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION o -
AGRUPAC]ON POLITICA QUE COORDINE A CELEBRAC!ON DE IAASAMBLEA ASl COMO EL DIA, HORA Y LUGAR
E_XACTOS DELACELEERACION DEL/ EVENTO : sy . B A !

i CUARTQ. POR Lo QUE HACE A LA CELEBRAC'ON DE LA ASAMBLEA NAClONAL CONSTITUTIVA ESTA
DEBERA, NOTIFICARSE  CON UN; MINIMO DE GUINGE -DIAS DE ANTIGIPACION, A EFECTO DE, QUE &L’
FUNCIONARIO DESIGNADO POR EL |NST|TUT° TOME LAS PROVIDENCMS NECESARIAS PARA CERTIFICAR U\
CELEBRACION DE LAMISMA, EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR ELINGISO o PARRAFG.1 DEL ARTICULO 20
oRL &opico BELA MATER!A. - .

EN LO REFERENTE A 1AS LISTAS DE AFIL!ADOS ODNTEMPLADAS’ EN LA FRACCION v, ING|SO b) DEL .
ARTICULO 28 EN 'OMENTD ESTAS DEBERAN PRESENTARSE EN- ORIGINAL' EN ORDEN ALFAEETICO
AGRUPADAS POR ESTADD 0 DISTRITO ELECTORAL, SEGUN CORRESPONDA, DEEEBAN CONTENER LA |
RESIDENCIA. LA CLAVE DE ELECTOR Y ACOMPANADAS INVARIAELEMENTE CON LAS' MAN]FESTAOIONES .
ORMALES DE AFILIACION QUE LAS SUSTENTAN AS! COMO DE SER POSIBLE EL SOPORTE DE DICHA i
K INFORW\CION EN DISCO MRGNETICD DE 3% )

QUINTD. LA ORGANIZACION o AGRUPAOION POLITICA DEBERA PRESENTAR 1 SOLICITUD DE REGISTRO :
DURANTE EL MES DE ENERO DEL, ANO 2002, ACOMPANADA DELOS SIGUIENTES DOCUMENTOS ‘ ‘

1. . DECLARACIDN DE PR]NCIPIOS PROGRAMA DE ACClON Y. ESTATUTOS APROBADOS POR SUS E
P _MIEMBROS EN Los" TERMINOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSTITUCION '

2 LSTAS NOMINALES DE “AFILIADOS.’ AGRUPADAS POR ENTIDADES 0 msmn’os ELECTORALES,
., " SEGUN-CORRESPONDA, A QUE SE REFIERE EL INGISO 2), FRACCION I € INGISO b), FRACCION  DEL”
| 'PARRAFO 1, DEL ARTIGULO 28 DEL CODIGO. DE LA MATERIA; ASI COMO ESTAR ‘DEBIDAMENTE
“' * SELLADAS, FOLIADAS Y RUBRICADAS POR’EL FUNCIONARIO DEL INSTITUTO' HABILITADO PARA
. TALEFECTO»_._ e s g IR

) 3. LAS MANIFESTACIONES FORMALES DE AF[LIAC]ON AUTOGRAFAS ‘A QUE SE REFIEREN LOS
o NUMERALES SEGUNBD Y CUARTO DEL PRESENTE ACUERDO SELLADAS FOLIADAS Y RUBRICADAS N
QUE SUSTENTEN TODAS Y CADA UNA DE LAS LISTAS DE AFILIADOS ESTAS AFILIACIONES DEBERAN
. ESTAk ORDENADAS POR ENTIDAD FEDERATNA [o] DISTR!TO ELECTORAL SEGUN CORRESPONDA Y
SIGUIENDO EL ORDEN PROGRESIVO DE SUS RESPECTIVAS LISTAS . T . ‘_

4 LAS ACTAS DE ASAMBLEAS CELEBRADAS EN LAS ENT]BADES FEDERATIVAS 0 EN Los DlSTRlTOS :
ELECTORALES SEGUN GORRESPONDA Y tA DE SU ASAMBLEA "NACIONAL CONSTITUTIVA
DEEIDAMENTE CERTIFICADAS POR EL FEDATAR[O RESPONSAELE E . . . . %

SEXTO EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN EL. MOMENTO FROCESAL N
OPORTUNO, ESTABLECERA Y DARA A CONDOER Los’ MECAN|SMOS Y PROCEDIMIENTOS DE \IERIFICACION
QUE SE UTILIZARAN PARA REVISAR Y VALIDAR MINFORMACION DE LAS ORGANIZACIONES (¢} AGRUPACIONES
FOIJTICAS OUE SOLICITEN SU REGISTRO COMO PART[DO POLITICO NACIONAL.

ssnmo i usuouese EL PRESENTEACUERD n—:u EL nusuo OFICIAL DELA FEDERACIDN
R PRESEN‘I’E ACUERDO rus APROBADO EN. SESION ORDINAR!A DEL cONSEJO GENERAL CELEBRADA EL
. W DE NOVIEMBRE DE 2000 EL. CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSESO GENERAL, JOSE WOLDENBERG -
" KARAKOWSKY, RUBRICA.- EL SECRETARIO DEL CONSEJO GENE'.RAL, FERNANDO- zsnmcns MUROZ:
& RUBRICA.© °
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ACUERDO del Consejo Genernl del lnsmuto Feder-l E!ectoul. porel que se refnrma Yy :dncﬂ)na el Reglamenp)
. pqu el Fmancramien(o Pubhco de fas Acﬂvxdades Esper(l' icas que realicen los Par(ldos l’olm:os Nncmnnls cofiio

' entidades de interés pitblieg. - s S I

Al marg‘én'uh'sell 5 con ‘el Escudu Naaonal que dice: Eslados Umdos Mex:canos- Instituto’ Federal .

ANTECEDENTES

DESOE 1990 ANO EN QUE SE CREA EL !NS TUTO FEDERAL ELECTORAL COMO ORGANO
DEPDSITARIO DE LAY AUTDRIDAD ELECTORAL ES EL RESFONSABLE DEL EJERCICIO DE LA FUNCION.
: ESTATAL DE ORGANIZAR LAS ELECCIONES EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, ENTRE OTROS FINES, ESTE

ORGANO CONTRIBUYE ‘AL DESARROLLO DE LA VIDA DEMOCRATICA Y LA PRESERVACION DEL "

. FORTALECIMIENTO DEL REGIMEN DE PARTIDOS F'OLITICOS ’ . . R e

YOR EL QuE SE EXP!D EL CODIGO FEDERAL’ DE INSTITUCIONES ¥ PROCEDIMIENTOS
$ DENAMIENTv LEGAL QUE POR_ PRIMERA VEZ ESTABLECIO EL REGIMEN DE
FINANCIAMIENTO FUBLICO POR ONCEPTO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS QUE REALIZAN Ltos

Y

‘DICHO; FINANCIAMIENTO SE:OTORGARIA EN LOS TERMINOS DEL REGLAMENTO QUE . AL EFECTO .
B(PIDIERA EL CONSEJO GENERAL DEL FNSTITUTO FEDERAL ELECTORAL. R
W) CABE DESTACAR OUE EL ARTICULO 'DECIMO QUINTO TRANSITORIO DEL: CODIGO FEDERAL DE .
i INST]TUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, CONTENIDO EN EL DECRETO ‘PUBLICADO EN EL
L DmRI OFICIAL DE LA FEDERACION ‘EL 15’ DE AGOSTO DEL: ANO OE 1990 PREVIO.-QUE EL
»IE 'O PUBLICO POR ACTNIDAD ELECTORAL Y POR: ACTlVlDADES\ GENERALES SE

y ELECTORALES DE 1991 MIENTRAS QUE EL FINANCIAMIENTO POR SUBROGACION DEL ESTADO Y FOR o

ACTIVIDADES ESPECIFICAS SE QTORGARIA F’ARA EL ANO DE 1991 SEGUN 0 ACORDARA =8

SESION ORDINARIA. EL REGIAMENTO PARA EL FINANCIAMIEN‘I'O PUELICO DE I.AS ACTNIDADES )
: ESPECIFICAS DUE REALlCEN LOS PARTIDOS POLITICOS COMO ENT!DADES DE !NTERES PUBLICO. .
MISMO QuE FUEPUBLICAD EL DJARIO OFICIAL' DE LA FEDERACION EL 5 DE AERIL DE 1991 !

EI. 13 DE ENER " DE 1993 i OONSEJO NERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.APROBO EN
" SESION ORDINARIA LAS REFORMAS REALIZADAS A DICHO' REGLAMENTO PUEUCADAS ENEL DIARIO
OFICIAL DE LA FEDERACION EL 25 DE ENERO DE 1993.

LA REFORMA OE LA GONSTTTUC!ON POLI‘I'ICA DE LOS ESTADOS NIDOS MEXlCANOS EL 22 DE
AGOSTO DE: 98 'EN LA PARTE CONDUCENTE DEL ARTICULO 41, ELEVA A RANGO CONST[TUCIONAL
‘. "TRES T!POS DE, YNANCIAMIENTD PUBUCO QUE SERlAN OTORGADOS A LOS: PARTIDOS POLITICOS
NACIONALES a) PARA EL SOSTENIMIENTO DE sus ACTMDADES ORDINARIAS FERMANENTES

b)\fARA ACTIVIDADES TENDIENTES ALA DBTENC(ON DEL* VOTO Yo POR CONCEPTO DE
- ACTIVIDADES RELATIVAS 3 EDUCACION, CAPACITACIDN INVEST IGACIDN SGCIOECONOMICA Y
-POLITICA ASI COMOA LAS TAREAS EDITORIALES: ’ g

VETTLA SEﬂALADA REFORMA CONSTTTUC!ONAL EN MATERIA POLITICO ELECT ORAL DE 1996 SUSTENTO

ST A REFORMA AL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECT ORALES ENESTA

“ ULTIMA SE DESTACA ENTRE" DTRAS LAS RELATNAS AL REGIMEN DE FINANCIAMIENTO PUBLICO DE
S PARTIDOS POLITICOS NAC!ONALES

.

'ATII-I

) PDLITlCOS NAClONALES COMD ENTJDADES DE INTERES PUBLICO

X, EL 13 DE OCTUBRE DE 1998 EL CONSE.IO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL APROBO

EN SESION ORDINARIA LAS REFORMAS Y ADICIONES A DIVERSOS ART|CULOS DEL REGLAMENTO
PARA " EL FlNANCIAMIENTO PUELICO DE LAS ACTIVIDADES. ESPECIFICAS' QUE REAUCEN LOS
5 PARTIDOS F'OLITICOS NACIONALES COMO!! ENTIDADES DE lNTERES PUBLICO.

EN SESION ORDINARIA "EL ACUERDO POR "EL QUE" SE REFORMA MODIFICA .Y ADICIONA EL
REGLAMENTO PARA EL FINANCIAMIENTO FUBLICO DE "LAS ACTIVIDADES Esi ECIFICAS 'QUE

’ REALICEN" LOS PARTIDOS POLIT!GOS NAC'IUNALES COMO ENTIDADES  DE INTERES PUBUCO"

< PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 7 DE ENERO DEL PRESENTE Aﬂo
N tAL TENOR DE Los ANTECEDENTES DESCRITOS Y

EL 15 DE AGOSTO DEL AﬂD DE 1990 SE PUBLICO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA, FEDERACION EL :

- PARTIDOS POLITICOS NACIONALES tomo ENTIDADES DE INTERES PUBLICO SENALANDO QUE |

Do ORD[NARlA REFORMO Y AD]CIDNO DIVERSQS ARTICULOS.DEL REGLAMENTO PARA EL
FONANCIAMIENTO PUBLICO DE LAS ACTNIDADES ESPECIFICAS QUE REALICEN LOS PARTIDOS»

EL 17 DE DICIEMBRE DE 1999, EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL APROBO’

- CONSIDERANDO - e S

A QUE EL ARTICUI.O a1 CONSTITUCIONAL ENSU PARTE CONDUCENTE. ESTABLECE QUE E. INSTITUTO
° FEDERAL ELECTORAL ES’ EI. DEPOSITARlﬁE U\ AUTORIDAD ELECTORAL Y E. RESPONSABLE DEL
EJERCICIO DE LA FUNCION ESTATAL DE ORGAN'ZAR MS ELECCIONES FEDERALES' DESTACANDO

. QUE DEBE GARANTIZARA LOS PARTIDOS POU“COS MCIGNALES CONTAR DE MANE?A EQUITATI\IA
CON Los ELEMENTOS Y PRERROGATNAS NEOEsAﬂlAS PARA'LLEVAR A CABO. SUS ACTMDADES
QUE ASIMISMO EL ARTICULO IN\IOCADO sEﬁAU\ QUE El. INSTITUTO FEDERAL" ELECTORAL. EN
EJERCICIO DE ESA FUNCION ESTATAL REGIRA WS ACTWIDADES ‘CONFORME AlLos PRINCIPIOS
RECTORES DE: CERTEZA LEGAUDAD INDEPENDENCIA, IMPARCIALIDADYOBJEHVIDAD

!
OUE EN EFECTO EL INVOCADO ARTICULO at; BASE. 1 DISPONE DUE LOS PARTIDOS POLI'I’ICOS

TIENEN COMO FIN PROMOVER LA PARTICIPAC!ON DEL PUEBLO EN LA VIDA DEMOCRATICA,
e CONTRIBUIR AlA INTEGRACION DE tA REPRESENTACPON NACIONAL Y, COMO ORGANIZAClONE DE
CIUDADANOS HACER’ POSIBLE EL AGCESO DE ESTOS: AL EJERCICIO DE. PODER PUBLICO D}E

ACUERDD' CON Los PROGRAMAS E IDEAS QUE POSTULAN Y MEDIANTE EL SUFRAGIO UN!VE'RSAL,
LIBRE, SECRETO Y DIRECTO ‘ -

2'.

QUE -EL CITADO ARTICULD CONSTITUCIONAL EN SU BASE . PREVE QUE EL FINANCIAMIENTO

..., CADA ELECCION, SE COMPONDRA DE MINISTRACIONES DESTINADAS AL SOSTENIMIENTO DE SUS
" ACTVIDADES ORDINARIAS PERMANENTES Y.LAS TENDIENTES A LA OBTENCION DEL VOTO DURANTE
"LOS PROCESOS ELECTORALES Y, SE OTORGARAN cousome ALO ESTABLECIDO POR LA LEY DE
LAMATERIA. ’

4. QUE: ASIMISMD EN EI. INCISO a) DE 1A SENALADA EIASE il DEL CITADO ORDENAMIENTO LEGAL,
FREVE QUE EL FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA EL- SOSTENIMIENTO DE. LAS ACTMDADES
ORDINARIAS PERMANENTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES SE FIJARA ANUALMENTE,
APLICANDO L0 COsT0s MINIMOS DE CAMPAQA ‘CALCULADOS POR EL | CONSELO GENERAL DEL
|NS'I'ITUTO FEDERAL ELECT( ORAL. EL NU'MERO DE DIPUTADOS Y SENADORES A ELEGIR =1 NUMERO

A DURACION DE LAS OAMPAﬁAS ELECTORALES. EL 30% DE LA CANTIDAD TOTAL aue RESULTE DE |
ACUERDO CON LO ANTERIORMENTE SENALADO SE DISTRIBUIRA ENTRE tos PARTIDQS POLIT!GOS
" EN FORMA' |GUALITARIA Y EL 70% RESTANTE SE D!STR!BUIRA ENTRE £OS MISMOS CONFO&ME AL
PORCENTAJE DE VOTOS QUE HUBIEREN OﬁTEN!DO EN LA ELECCIOM DE DIPU’I’ADOS
lNMEDlATA ANTER[OR

5. QUE EN- EL INCISO b) DE LA CITADA BASE W DEL MULTICITADO ORDENAMIENTO LEGAL. SE

| PRECEPTUA QUE Bk FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA (AS ACTIVIDADES TEND!ENTES Ala
~..- . OBTENCION' DEL VOTO DURANTE tos PROCESOS ELECTORALES, EQUIVAUJRA A UNA CANTIDAD -
" 'IGUAL'AL MONTO DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO QUE LE COHRESFONDAA GADA PARTIDO POUTICO
_NACIONAL POR ACTNIDADES ORDINARMS DE ESE AﬂO Y

'y ) QUE EL INCISO c) DE PA REFERIDA BASE li DE tA CARTA FUNDAMENTAL ESTAELECE QUE SE

h RE!NTEGRARA UN PORCEN’TAJE DE Los GAST 0S ANUALES QUE EROGUEN Los PARTIDOS POLmCOS

B NACIONALES POR CONCEPTO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFIGAS RELATIVAS A EDUCACION
CAPACITACION INVESTI IGACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA. ASI COMO TAREAS EDTTDRIALES

7. QUE POR SU PARTE EL OODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROﬁDIMIENTOS ELECTORALES .

' ESTABLECE EN SU -ARTICUL 0 PARRAFO 7 QUE LOS PART]DOS POLITlCOS NACIONALES TIENEN
DERECHO A TRES CU\SES DE FINANCIAM!ENTO AL[GO DE SUS.: AGTIV!DADES a) PARA EL
SOSTENIM!ENTO DE SUS ACTMDADES ORDINAR!AS PERMANENTES b) PARA GASTOS DE CAMPANA.
: Yo POR ACTIVIDADES ESPECIFICAS COMO ENT]DADES DE |NTERES PUBLICO.

QUE LA FRACCION : NCISO ch PARRAFO 7 DEL CITADO ARTICULO 45 ESTABLECE QUE LOS
PARTIDOS FOLITICOS NACIONALES TENDRAN DERECHO AL FINANCIAMIENTO PUELIGO ‘POR
ACTIVIDADES ESPECIFICAS COMO EN'T!DADES DE INTERES PUBLICO. RE!-ATIVAS A EDUCACION Y
- CAPACITACION POLFTICA. INVES‘TIGACION SOCIOECONOM[CA Y POLmCA. Asl COMO ‘A LAS TAREAS
EDITORIALES QUE REALICEN » SUJETANDOSE ALOS TERMINOS DEL REGLAMENTO QuUE PARA TAL

L EFECT o EXPIDA EL CONSEJO GENE‘AL DEL INSTITUT 0 FEDERAL ELECTORAL )

9. QUE LA FRAGCION II INCISO.c): DEL PARRAFO Y.NUMERAL EN COMENTO DISPONE QUE EL. CONSEJO.."
GENERAL DE ESTE INS’TITUTO NO PODRA AUTORIZAR UNA CANTIDAD MAYOR AL 75% ANUAL. DELOS -
GASTDS COMPROBADOS -QUE: POR. AC’TMMDES‘ ESPECIFICAS HAYA EROGADO EL PARTIDO

P_OLmCO NACIONAL EN EL ANO. POAEDIATOANTER!OR . - o -

o RN

PUBLICO PARA LOS| PARTIDOS POLITICOS NAO!ONALES QuE MANTENGAN sy REGISTRO DESPU& e -

- DE PARTIDOS POLITICOS CON REPRESEN'I’ACION EN LAS CAMARAS ‘DEL CONGRESO DE LA UN'ION Yy
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. o QUE LA FRACCION i, DEL MiSiO |Nc|so PARRAFO ¥ ARTICULO CITADOS, ’Es‘rAaLEcE QUE LAS'
- cANTIDADES QUE EN“SU CASO SE DETERMINEN PARACADA. PARTIBO" POLTICO;. SERAN
ENTREGADAS  EN MINISTRAGIONES ~ cONFORME AL ‘CALENDARIO PRESUPUESTAL Que st
’ b APRUEBEANUALMENTE ) X :

‘11. QUE EL {NC b), ARRAFO 8, DEL MULTICFI'ADG NUMERAL 49 PRECEPTUA QUE LOS PAR'HDOS
POU“COS QUE HUBIEREN DBTENIDO su REGISTRO CON FECHA POSTERIOR ALA ULT!MA ELECCION

- . LOSENAU\DOPDRE P RAF03 ARTICULOMDELCODIGOELECTORAL

- 12. ly QUE EL. FINANDIAMIENTO POR ACTMDADES ESPECIFICAS TIEN NA»NATURALEZA PARTICULAR
ORIENTADA A ES11MUU\R Alos PARTIDOS POLITlOOS como ENTIDADES DE INTERES PUBLICO, A
COMPLEMENTAR SUS ACTNIDADES ORDINARIAS FERMANENTES Y .LAS TENDIENTES A n
OBTENCION DEL VDTO..QON TAREAS DIFERENTES COMO SON LA EDUCACION Y: CAPACITACION

POLlTICA. LA INVESTIGACIDN SOCIOECONOMICA Y FOUTICA, Y LAS TAREAS EDITORIALES.

- 13, GUE 'L INSTITUTO" FEDERAL ELECTORAL DEBE FINANCIAR POR ACTIVIDADES 'ESPECIFICAS,

UNICAMENTE AQUELLAS QUE TENGAN COMO FIN-LO DisPUESTO POR ios ORDENAMIENTOS DE (A

MATE\RIA, ¥ NG PERTENEZCAN A NINGUN OTRO TIPO DE FINANCIAMIENTO PUBLICO, PORQUE DE LO

| CONTRARIO SE ESTARIA, EN LOS HECHOS 1 INANC!ANDO_SIMULTANEAMENTE CON'DOS RUBROS
. DISTINTOS. oE FINANCIAMIERTO. U

QUE LAS ACTIVlDADES UE POR SU NATURALEZA SEAN OBJETO DE FINANCIAM!ENTO ORDINARIO o
PARA LA OBTENCION DEL VOTO, NO DEBERAN SER CONSIDERADAS PARA EL FINANCIAMIENTO POR
CONCEP’TO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS } s

15 OUE ATENDIENDD A LOS PRINDIPIOS RECTORES:: DE CERTEZA, LEGAL!DAD Y OBJETIVIDAD QUE °

RIGEN LAS ADTIVIDADES QUE U.EVAACABO ESTE INS'HTU'I'O EN TERMINOS DELO DISPUESTO POR

LA BASE lII DEL AR'I'(CULO 41 CONSTITUCIONAL Y POR EL AR ICULO €9, PARRAFO 2, DEL CODIGO

FEDERAL DE INSTlTUCIDNES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES EL REGLAMENTO PARA EL

..' FINANCIAMIENTD PUBLICO DE LAS ACTMDADES ESPECIFICAS QUE HEALICEN LOS PARTIDOS

N ) S PDLlTlCOS NAC!ONALES COMO ENTIDADES DE INTERES F‘UBLICO HA DE DESARROLLAR, DESDE EL’
: PIJNT 0 DE VISTA TECNICD, LOS CONCEPTOS RELATI\IOS A LAS ACT|VIDADES ESPECIFICAS )

) 1. ouz LAS AOTMDADES ESPECIFICAS DE EDUCACION Y CAPACITACIQN pourm INVESTIGACION
R socxoscouowm ¥ POLITICA, : ASI COMO’ ‘TAREAS smronw.ss 5!, SON . REALIZADAS
R ADEOUADAMENTE POR!SU PROPIA NATURALEZA DEBEN DIRIGIRSE" PRIMORDIALMENTE A LA
DIFUSION'DE LA CULTURA POLITICA; POR LO QUE RESULTA INADMISIBLE QUE ESTAS ACTIVIDADES
. OBJETO" DE [UNA CAMPARA DE _m_suson PUS
ELECTRONICA YA QUE DE UNA INTERPRETACION GRAMATICAL ¥ SISTEMATICADE LA NORMATIVIDAD

) ABLE DEBE CONCLUIRSE QUE LA DIFUSION ES OBJETO DE OTRA CLASE DE PRERROGATIVA DE
LOS PARTIDOS POLITICOS, EN TERMINO DE LO DISPUESTO POR LOS ARTICUEOS 42 A, 48 DEECODIGO

- FEDERAL DE INSTITUCIONES Y .PROCEDIMIENTOS ELECTORALES. ¥ NO_ASI DEL FINANCIAMIENTO

. 17._ QUE ArTENDIENDO ALOS PRINCIP!OS DE CERTEZA. LEGALIDAD Y OBJETIVIDAD RESULTA NEGESARIO
. - PRECISAR LOS GASTOS QUE SE CONS!DERARAN DIRECTOS E INDIRECTOS PARA SER OBJEI'O OE

FlNANCIAMlE 1 O PUELICO DE I.ASACTIVIDADES ESPEC(FICAS

18 QUE A EFECTO DE DAR CERTEZA A I.OS PARTIDOS POLITICOS DE LA MANERA EN QUE DEBEN

E 'PRESENTAR LAS MUESTRAS CON QUE PREI’ENDAN ACREDITAR LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

) ESPECIFICAS RESULTA NECESARlO QUELAS MlSMAS SE ACOMPANEN CON LOS DATOS DE TIEMPO,

A DO'Y LUGAR QUE PERMITAN A LAAUTORIDAD ELECTORAL ESTABLECER LA VINCULACION ENTRE
EST ULTIMAS YLA ACT MDAD ESPECIFICA QUE AMPAREN

N El ARTICULO 2 DEL CODIGO DE LA MATERIA SENALA QUE PARA EL DESEMPENO DE SuUs
N B o 0 ATRIBUCIONES LAS AUTORIDADES ELECTORALES ESTAELECIDAS EN LA CONSTITUCION Y EN' ESE
o R CODIGO CONI’ARAN CON" EL APOYO Y- COLABORAC[ON DE LAS AUTORIDADES FEDERALES
LR i ESTATALESYMUNICIPALES

] I : CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELEC’T ORAL'V_ STA FACULTADO PARA VIGILAR QUE EN
R ) . - LO RELATIVO A LAS PRERRDGAWAS DE LOS PART!DOS SE ACTUE CON APEGOA LO DISPUESTO EN
; R : SR REGLAMENT 0 EXPEDIDO PARA TAL EFECTO PORESE MISMO ORGANO
% o o2t QUE EL ARTICULO 80, DEL CODIGO DE LA MATERIA SENALA QUE LA COMISION DE' PRERROGATNAS
:j D ‘. : PARTIDOS POLITICOS ¥ RADIOD!FUSION DEBERA FUNCIONAR PERMANENTEMENTE PARA AUXILIAR
x- : AL CONSEJO GENERAL EN EL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES.

: SE Les OTORGARA EL FINANCIAMIENTO PUBUCO PDR ACT IVIDADES ESPECIFICAS COMO ENTIDADES ;
INTERES PUBLICO A PARTIR DE I.A FECHA EN QUE SURTA EFECTOS SU REGISTRO CONFOWE Al

ICITARIA EN MEDIOS DE COMUNICACIDN o

" - POR ACTIVIDADES E’séEmF_lca’s. QUE COMO:YA SE HA DICHO PERSIGUEN UNA FINALIDAD DISTINTA.

20 QUE CON FUNDAMENTO EN ELARTICULO 82, PARRAFO 1, INCISO DEL CODIGO =13 LA MATERIA, EL '

22 QUEDE CONFORMIDAD CON' EL ART!CULO 93. PARHAFO 1 INCISOS d)’ ¥n DEL CODIGO INVOCADO, LA -
BIRECCION EJECUTNA DE PRERROGATIVAS Y PARTlDOS POLITICOS TIENE LA ATRIBUCION DE
MINISTRAR A LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES EL FINANCIAMIENTO PUBUCO A QUE TIENEN
DERECHO. Y, . SU' TITULAR' ACTUARA COMO * - SECRETARIO TECNICO |BE LA

. PRERROGATIVAS PARTIDOS POLITICOS Y RAD!ODIFUSION

POR LO ANTERIOMENTE EXPUES’T O Y CON FUNDAMENTO EN LOS AR'ﬂCULOS 41 BASES v Y Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE Los ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y 2 49 PARRAFOS 7 INCISO¢), Y8 INCISO b);
68; 80, PARRAFOS 1 Y 2; 89, PARRAFO 1, INCISO t) Y93, PARRAFO1 INCISOS.d) Y l) DEL CODIGO FEDERAL DE

! INSTITUCIONES Y PROCEDIM]ENTOS ELECTORALES; YEN EJERCICIO DE LA FACULTAD Que LE CONFIEREN
“108 ARﬂCULOS 82 PARRAFO 1,INCISO ) Y 48, PARRAFO 7 INCISO, .©). FRACC!ON I DEL CODIGO INVOCADO EL

'CONSEJO GENERAL DEL INS'ITIUI'O FEDERAL ELECTORAL EXPbDE EL SIGUIENTE
] i ACUERDO

PRIMERO SE REFORMA Y. ADICIONA EL -REGLAMENTO PARA 'EL FINANGIAMIENTO ,PUBLICO DE. LAS
ACTVIDADES ESPECIFICAS QUE REALICEN -LOS :PARTIDOS POLITICOS COMO. ENTIDADES DE INTERES
PUBLICO, QUEDANDO INTEGRADO DELA sxeuusm MANERA: -

CAPITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES - . - o K

ARTICULO S E e R .

" 1.1, ESTE REGLAMENTO ESTABLECE LAS NORMAS, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS CONFORME Alos
CUALES S OTORGARA EL FINANCIAMIENTO PUBLICO PARA EL APOYG DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS
QUE REALICEN-LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES COMO'ENTIDADES DE INTERES PUBLICO, EN LOS.
TERMINOS DEL INCISOc) DEL PARRAFO 7, DEL ARTICULO 49 DEL CODIGO FEDERAL DE |Ns111'u<:|onss .
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES.

ARTICULOZ e

R 2.1 LAS Ac‘I’IVIDADES ESPECIFICAS DELOS PARTIDOS POLlTlCOS NACIONALES Que PODRAN SER OB.IETO
. DE FINANCIAMIENTO PUBL!CDA QuE SE REFIERE ESTE REG!_AMENTO DEBERAN TENER COMU OBJETIVOS
* ‘PRIMORDIALES: PRDMOVER LA PARTICIPACION DEL PUEBLO ENLA VIDA DEMOCRATICA YA DIFUSION DE LA
CULTURA POLITICA: ENTIENDIENDOSE ‘COMO'LA INFORMACION, LOS VALORES’ LAS CONCEFCIONES Y LAS
., ACTITUDES DRIENTADAS AL AMBITD ESPECTFICAMENTE POLlTKCO Y DEEE RAN SER EXCLUSIVAMENTE LAS 3
S!GUIENTES' | . |

EDUCACIDN Y CAPAC!TACION POLITICA. DENTRO DE ESTE RUBRO $E ENTENDERAN QUELlASj
ACTNIDADES QUE TENGAN PDR OBJETO e ) '

. ) INCULOAR EN LA POBIACION LOS VALORES DEMOCRATICOS E INSTRUIR A LOS CIUDADANOS
o o N SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

RESPEI’O AI.; ADVERSARIO YA SUS DERECHOS EN LA PARTICIPACION POLITlCA AS( COMO .
REPARAR LA PARTICIPACIDN ACTIVA DE sus MlLITANTES EN LOS FROCESOS ELECTORALES
FORTALECIENDD EL REGIMEN DE' PARTIDOS POLlT 1COS." o

b).. INVEST!GACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA. ESTAS ACTNIDADES DEBEN ORlENTARSE A A

REALIZACION DE EST‘UDIDS ANALISES, ENCUESTAS % DIAGNOSTICOS RELATNOS A LOS PROELEMAS

. :'NACIONALES Y/O ) REGIONALES QUE: CONTRABUYAN D[RECTA K INDIRECTAMENTE EN LA

AR ELABORAC[ON DE PROPUESTAS PARA sy SOLUG]ON SEMALANDO LA ME'ODOLOGIA CIENTIFICA QUE

i CONTE PLE TECNICAS DE ANALIS]S QUE PERMITAN VERIFICAR LAS FUENTES DELA INFORMACION Y
COMPROBAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS )

) TAREAS EDITORIALES; ESTAS TAREAS DEBERAN ESTAR DESTINADAS ALA EDICION Y FRODUCCION
" pE IMPRESOS VIDEOGRABACIONES MEDIOS OPTICOS Y MEDIOS MAGNETICDS ASI-COMO A LA
. EDlClON DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LOS PARRAFOS PRECEDENTES T

»DENTRO DE ESTE ‘RUBRO,” SE INCLUYEN AQLIELLAS ACTIVIDADES QUE TENGAN POR. OBJETO:
., PROMOVER LA PARTIC!PACIDN DEL PUEBLO EN LA VIDA DEMOCRAT|CA ¥ LA CULTURA POLITICA, Y
LAs PUBLICACIDNES QUE LOS PARTIDOS POLITICOS ESTAN DBLIGADOS A REALIZAR EN LOS
: TERMINOS DEL INCISO h), PARRAFO 1. ARTICULO 38, DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y
PROCED]MIENTOS ELECTORALES :

22 EL AMBITO TERRITORML EN EL CUAL DEBERAN DESARROLLARSE LAS ACTIVIDADES A QUE SE
REFIERE EL PARRAFO ANTERIDR, SERA EL TERR)TORIO NACIONAL Y PROCURAR BENEFICIAR AL MAYOR .

,NUMERODEPERSONAS . e L oo e

’ 23. EN LO REFERENTE A LAS - TAREAS EDITDRIALES lNVARlAELEMENTE DEEERAN AFARECER Los

: .SIGUIENTES DATOS 1 NOMBRE DENOMINACIDN O RAZON SOOIALY DOMICILIO DEL EDITQR O IMPRESOR lI
"ARO DE LA EDICION o REIMPRESION . NUMERO ORDINAL QUE CORRESPDNDA A A EDICION 0

RE|MPRESIDN . FECHA EN QUE SE. TERMINO DE IMPRIMIR YV NUMERO DE EJEMPLARES IMPRESOS

‘ EXCEPTOENPUBLICACIONESPERIODICAS :

e
EL INCUMPLIMIENTO DE ESTOS REQUISlTOS “TENDRA. COMO CONSECLIENCIA LA NO ACEPTACION DE LOS
COMPROBANTES - PRESENTADOS "POR" LOS. PARTIDOS POLITICOS NACIONALES PARA EFECTOS - DE
FINANCIAMIENTO PUBL!CO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS. ‘
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'chMPANAS DE sUs CANDIDATOS A PUESTOS DE ELECCION POPULAR Y LOS GASTOS OPERATNOS

--DE CAMPARA, EN CUALESQUIERA DE LAS ELECCIONES EN QUE PARTICIPEN. »ASIMISMO NO SERAN -

. OBJEI' DE FINANCIAMIENTO PUBUCO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS LOS GASTOS DE EVENTOS o

PROF‘A@ANDA QUE TENGAN COMO FIN PROMOVER (A POSTULACION O LA PROPIA CANDIDATURA A K
L PUESTOS DE ELECCION| POPUI.AR

,.O'BIEN EUSQUEN ALCANZAR LA CELEBRACION DE Un ACUERDO
DE | ART ICIPACION POLITICA ELEcTORAl.

'ENC ES’TAS QUE CONTENGAN REACTIVOS SOBRE PREFERENCIAS ELECTORALES

ACTIVIDADES QUE TENGAN POR OBJETO PRIMORDIAL LA PROMOCION DEL PARTIDO O-DE SU
POSICIDNAMIENTO FRENTE A' PROBIEMAS NACIONAES EN MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION.

.GASTOS PARA LA~ CELEBRAC!ON DE LAS REUNIONES POR ANIVERSARIOS CONGRESOS Y
VYREUNIONES INTERNAS Que TENGAN FINES ADMINISTRATIVOS [N ] DRGANIZACIDN INTERNA
DE PARTIDOS T - - N

. GASTOS PORLA COMPRA DE TIEMPOS Y ESPACIOS EN MEDIOS ELECTRONICOS DE: COMUNICACION
K 'EROGACIONES POR CONCEP’TO DE HIPOTECAS DE OFICINAS INSTITUTOS YIO FUNDACIONES DE LOS
" .. PARTIDOS FOLI"I'ICOS NACIONALES ENCARGADAS DE REALIZAR LAS AGTIVIDADES A OUE E REFIERE
ESTE' REGLAMENTO .
i

ARTICULO 4

‘a)‘

U

)

B XIII

4 1 SE CONSIDERAN COMO GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS LOS SIGUIENTES

GASTOS DIRECTOS POR AC’T iVlDADES DE EDUCACION Y CAFACITACION P )

3 ssz'ro ESPECIFICO L . L
n...

. EVENT (%) ESPECIFICO.

" 'GASTOS POR RENTA OE EQUIPO TECNICO EN GENERAL PARA LA REALIZACION
DEL EVENTO ESPECIFICO

GASTOS POR ADOUISICXON DE PAPELERIA 'PARA LA REALIZACIQ DEL EVENTO ESFECIFICO'

’ PARTICIPEN ENEL EVEN'I‘O sspsctnco.

Vil VIATICOS DE EXPOSITORES CA.PAC[‘I’ADORES CONFERENCISTAS .0 EQUIVALENTES QUE
PARTICIPEN EN EL EVENTO ESPECIFICO

S HDNDRARIDS DEL. PERSONAL ENCARGADO bBE AU’XILIAR EN LAS LABORES PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO ESPECIFICO s f L

X GASTOS POR ALIMENTACIONYVIATICOS DE Los ASISTENTES AL EVENTO ESPECIFICO

XI -GASTOS DE PREPARAGIDN DE. LOS RESULTADOS DEL EVENT 0 ESPECIFICO PARA su -
,POSTERIOR PUBLICACION R “
) GASTOS PARA LA PRODUCCION DE MATERIALES AUDIOVISUALES DES’I’INADOS A ACTIVIDADES )
DE EDU CION Y GAPADITAC!ON POLITI ; i
GASTOS PARA LA FRODLICCION DE MATERIAL DIDACTICO LR :

GASTOS DIRE’CT 0S POR ACTMDADES DE INVES GACION SOCIDECONOMICA ¥ POLITICA

- + GASTOS POR DIFUSION E I.A. CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE LA INVESTIGACION
ESPECIFICA, TOMANDO EN CUENTA o DISPUESTO. EN EL ARTICULO 3, PARRAFO 1, INCISO 1),
DE ESTE REGLAMENTO . :

I k’HONORARIOS DE LOS INVESTIGADORES POR CONCEPTO OE . LA REALIZACION DE LA

- INVESTIGACION ESPECIFICA, =

1N _HONORARIOS DEL PERSDNALAUXILIAR DE LA INVESTIGACION ESPECIFICA

GASTOS FARA LA- REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES OE INVESTIGACION ESPECIFICA DE
CAMPO ODE GABINETE

VIATICOS DEL PERSONAI. /ENCARGADO DE. LA ORGANIZACION Y REALIZACION o

- HONORARIOS DE EXPOSITORES CAPACITADORES CONFERENCISTAS O EQUIVALENTES QUE" -

]

- ESPECIFICA;

VL.

VL

TEMA DE A INVESTIGACION ESPECIFICA

.GASTOS DE ADQUISICION DE PAPELERIA PARA A REALIZACION DE A INVESTIGACION

GAST '0S DE ADQUISICION DE MATERIAL BIELIOGRAFICO Y HEMEROGRAFICO REFERENTE AL ,’

HONORARIOS DEL PERSONAL ENCARGADO DE OOORDINAR LAS TAREAS DE LA lNVESTIGACIUN
ESPECIFICA -

GAST OS PARA U\ PREPARACION DELOS PROD‘UC‘I' OS DE 1A INVESTIGACION ESPECIFICA. PARA

. SU POSTERIOR PUBLICACION Y. -~ -

‘GASTOS POR RENTA ‘bE EQUIPO TECNICO NECESARIO PARA LA~ REALIZACION DE LA

INV%STIGACION ESPECIFICA

~ v

GASTOS DIRECTOS POR TAREAS EDITORIALES

i

Mo

v

d)

. P GOS POR SERVICIOS DE MENSAJERIAVI
42. EN RELACION OON LDS ACTIVOS FIJOS QU

GASTOS PARA LA PRODUOCION DE I.A PUBUCACION ESPECIFICA COMO LA FORMACION
DISENO FOTOGRAFIA Y EDICION DE I.A PUBLICACION

GASTOS POR IMF'RESION o] REPRODUCCION DE I.AACTIVIDAD EDITORIAL
PAGOS POR EL DERECHO DE AUTOR DE LAAC’!'IVIDAD ESPECIFICA,
GASTOS POR DISTRIBUCION DE LAACTIV!DAD HJITORIAL ESPECIFICA, Y

GASTDS PARA LA ELABDRACION Y MAN'I'E!IMIENTO DE UNA PAGINA WEB DEL PARTIDO
POIJTICO EN DONDE SE PROMUEVAN lASACTlVIDADES ESPECIFICAS QUE SE REALIZAN

GASTOS INDIRECTOS EN LOS TRES TIPOS DE ACTIVIDADES: ~ ...~ -~

GRATIFICACIONES A COLABORADORES CUYA LABOR ESTE VINCULADA A MAS DE UNA DE I.As
ACTIVIDADES ESPECIFICAS L . Ko

" GASTOS POR RENTA REPARACION Y MANTENIMIENTO SERVICIOS DE AGUA. ENE.RGIA

TRICA TELEF NO SEGURIDAD Y LIMPIEZA Y.P) GO DEL IMPUESTO PREDIAL DE LOCALES
) Y OFICINAS DEL PARTIDO POLITICO, EN LOS QUE SE REALICEN LABORES RELACIONADAS OON
‘ALGUNA ACTNIDAD ESPECIFICA : el . -

GASTOS POR" RENTA DE ESPACIDS I’UBLICITARIOS Y POR SERVICIOS DE PUBLICIDAD EN
MEDIOS IMPRESOS VINCULADOSA MAS DEUNAA&I’IVIDAD ESPECIFICK Y. RS

S AMAS DE UNA ACTMDAD ESPECIFICA.

[ERAN 'LOS_PARTIDOS. POUTICOS FARA

DESTINARLOS A LA. REALIZACION DE ADTIVIDADES ESPECIFICAS, SOLO SE TOMARAN ‘EN CUENTA PARA

_EFECTOS DEL FINANGIAMIENTO A DUE SE REFIERE ESTE REGLAMENTO, LA ADOUISICION DE MOBILIARIO Y

EQUIPO. DE OFIDINA MATERIAL DIDACTICO, Asl coMo EQUIPO DE COMPUTO TALES ACTIVOS

TRIMESTRE DE CADA ANO, LOS DOCUMENTOS Y MUESTRAS QUE COMPRUEEEN Los GASTOS E{

ARTICULDS s - . : -

' FIos NO PODRAN DESTINARSE ‘A ACT IVIDADES DIVERSAS A LAS SENAI-ADAS EN EL ARTICULO 2 DEL
' FRESENTE REGLAMENTO N

'CAPITULO Il. COMPROBACION DE LOS GASTOS

5.1.L0S PARTIDOS PDLITICOS NACIONALES DEBERAN PRESENTAR ANTE'LA SECRETARIA TECNICA DE LA
COMISION DE -PRERROGATIVAS, PARTIDOS: POLITICOS ¥ RADIODIFUSION, DENTRO DE LOS TREINTA DIAS
NATURALES POS’I’ERIORES A LA CDNCLUSION DE CADA UNO DE LOS FRIMEROS TRES TRIMESTRES DE CADA
ARO, Y DENTRO DE LOS PRIMEROS QUINCE DIAS NATURALES POSTERIORES ALA CONCLUSIDN DEL ULTIMO

EL TRIMESTRE ANT! ERIDR POR CUALQUIERA DE LAS ACTIVIDADES QUE SE SENALAN ENEL ARTICU 2.DE

) ESTE REGLAMENTO NINGUN DOCUMENTO © COMPROBANTE bE GASTO =] MUESTRA ‘0B LA ACTMDAD

REAUZADA PODRA SER PRESENTADA CON FECHA POSTERIOR AL15DE ENERO DE. CA.DA ARO.

6.2.LOS- COMPROBANTES Y MUESTRAS' QUE PRESENTEN' LOS PARTIDOS POLITICOS IEBERAN ESTAR .

) AGRUPADOS POR TIPO DE AC’TIVIDAD Y.SER REMITIDOS CUMPLIENDO CON CADA UNO ‘DELOS REQUISITOS
. DEL FORMATO UNICO PARA LA COMPROBACION DE GASTOS DIRECTOS DE LAS AC’TMDADES ESPECIFICAS.

Los' COMPROBANTES DE GASTOS INDIRECTOS DEBERAN SER REQLI(SITADOS ENEL FORMATO UNICO PARA

- GASTOS INDIRECTOS DELAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS, EN LDS TERMINOS DE LOS FORMATOS ANB(OS ‘AL

‘PRESENTE REGLAMENTO Y QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DEL MISMO

53. LOS FORMATOS MENCIONADOS ANTERIORMENTE DEBERAN PRESENTARSE DEBIDAMEN'IE
REOUISITADOS AUTORIZADOS Y FOLIADOS CADA FORMATO DE GAS'I'OS‘DIREGT OS DEBERA REFERIRSE A
UNA " SOLA ACTIVIDAD: LOS§ GASTOS INDIREC‘TOS SE. DEEERAN PRESENTAR EN UN. SOLO FORMATO

. ESPECIFICANDO PARA QUE -ACTI lVIDADES ESPECIFICI\S FUE UTILIZADO ASIMISMO 'SE D
AMBOS FORMATOS LOS COMPRDBANTES RESFECT VOS Y, COPIA DEL CHEOUE DE LA CUE A DEL PARTIDO,
- CON EL QUE FUE:CUBIERTO EL GASTO, CONFORME A LO ESTABLEGIDO EN LA LEY DEL' IMPUESTO SOBRE LA %

RANANEXARA

RENTA LA CARENCIA DE ALGUNO DE LOS REQUISITOS MENCIONADOS TENDRA COMO, CONSECUENCIA QUE

i LOS GASTOS NO SEAN SUSCEPTIBLES DE FINANCIAMIENTO PUBLICO DE LAS ACTIV|DADES ESPECIFICAS

o 54 LOS COMFROBANTES DEBERAN PRESENTARSF. INVARIAELEMENTE EN ORIGINAL SER EMITIDOS A
NOMBRE DEL PARTIDO POLITICO, Y:REUNIR TODOS LOS" REQUISITOS QuE SENALEN LAS DISPOSICIONES

: FISCALES PARA CONSIDERARLOS DEDUCIBLES DEL IMPUESTO SOBRE LA REZNTA DE PERSONAS MORAIES



S .-irnmdbicpoﬂcm_

ADEMAS LOS DOGI.IIENTOS COUPRODATORIOS DEBERAN INCLUIR INFORMACION QUE 'DESCRIBA

ARTICULOS QUE RESU'LTEN DE. A AC'HVIDAD DE QUE SE TRATE RELACIONANDOLA CON "~ LOS

PARA EFECTOS DE COMPROMCIW.

DEECTO CON OTROS DOCUMENI’OS El ‘tos Que SE ACREDITE LA REALIZACIE)N DE LA ACTIVIDAD

T DUEI.AVINWLENCON AWMDADBSPECIFICA, ENELENTENDIDO DE QUEA FALTA DE ESTA MUESTRA, O
DE A CITADA DOGJMENTACIQI. LOSCOMPROBANTES OE, GASTO NO TENDRAN VALIDEZ PARA EFECTOS
) DE WROBACION.

7 68 108 pARnnostouncos NACIONALES PODRAN FORMULAR INVITAC!ON "POR’ ESCRITO A LA

. %Ecnsmw\ TECNICA DE LA COMISION DE PRERROGATIVAS PARTIDOS POLITICOS ¥ RADIODIFUSION CON
CINCO. DIAS. DE ANTICIPACION, PARA’ QUE A TRAVES . DE:SU PERSONAL ‘0" DE' LOS ORGANOS
DESGONCENTRADOS DEL INSTITUTO . [PRESENCIEN, DE ‘MANERA' SELECTIVA, EL 'DESARROLLO DE LAS

“ACTIVIDADES sspscuncas QUE VAYAN A SER OBJETO DE couwnosAcaou EN CUYO CASQ, EL PERSONAL
QUE ASISTA FORMUI.ARA 7y cousrmcm connsspoumsms. qus SERVIRA PARA LOS EFECTOS DE LO
DISPUESI’OENE.PARRAFOANTBWOR R '

5.7. PARA ACREDITAR LY REAI.IZACION DE TODA AOUELLA ACTIVIDAD ESPECIFICA QUE SE REFIERA A

i TAREAS EDITGR!ALES, SERA APLICABLE LO ESTABLECIDO EN EL ARﬂCULO 132 DEL REGLAMENTO, QUE

o ESI’ABLECE Ltos LlNEAMIENTOS, FORMATOS “INSTRUCTIVOS, CATALOGOS DE CUENTAS Y GUA

CONTABILIZADORA APLICABLES A Los PAR'HDOS POLlﬂCOS NACIONALES EN EL 'REGISTRO DE sus”
. INGRESOSY EGRESOS Y ENLA PRESENTACION DE sus INFORMES

: - 54! LDS PARTIDOS POLITICOS DEBERAN LLEVAR UN INVENTARIO ESPECIFICO DE LOS ACTIVOS FUOS

. »_ INVENTARIO DEBERAN SER PRESENTADAS ANTE L SECRETARIA_ ‘CNICA DE A COMISION DE’
; PRE?R TIVAS PARTIDOS POLITICOS Y RADIODIFUSION JUNTO CON LOS INFORMES TRIMESTRALES EL
lNVEN'I'ARID FINAI. DEBERA SER ENTREGADO JUNTO OON (7 ULTIMA ENTREGA TRIMESTRAL DE'CADA ANO

i ARI'I(:UI.DB

GAS'I'OS QuUE PRESENTEN tos PAR‘IIDOS Pouncos NACIONALES EN LOS 'PLAZOS ESTASLECIDOS ENEL
PARRAFD 51 DEL PRESENTE REGMMEM’O EL SECRETARIO TECNICO D LA ComIsIoN DE FRERROGATIVAS i
AR'DDOS POLmGOS Y RADIDDIFUSION SOLIClTARA U\s ACMRACIONES CORRESPONDIENTES Y'PREGISARA

RADIODIFUSION PODRA SOLICITAR ELEMENTOS - Y DOCUMENTACION ADICIONAL, PARA ACREDFI’AR U\S

ACTIVIDADES SUSCEPTIBLES DEL FINANCIAMIENTO A OUE SE REFIERE ESTE REGLAMENTO )

. 8.3‘ Los- PART]DOS POLmCOS CONTAMN OON ‘UN PLAZO DE DIEZ DIAS HABILES A’ PARTIR DE LA
i NO’DFIGACOON PARA MANIFESTAR Lo OUEASU DERECHO  CONVENGA, RESPECTO DE LOS REQUERIMIENTOS
) "OIE SE I£SREALI:EN &N LOSTEMNOS DELO ESTABLECIDO EN LOS DOS PARRAFOSANTERIORES '

5.4. s A PESAR DE LOS REQUERIMIENTOS FORMULADOS AL PARTIDO POLITICO NACIONAL | PERSISTEN
DEICIENCIAS EN. LA COMPROBACION DE ‘LOS GASTOS - EROGADOS ) EN LAS: MUESTRAS ?ARA A
ACREDITAC!DN DE LAS"ACTIVIDADES REALIZADAS, O SI PERSISI’E LA VALTA DE WNCUIAC!ON ENTRE L0s

N GASTOS ¥ LA ﬁCTMDAD [ESPECIFICA;, “TALES GASTOS ‘NO SER.ANlGQNSIDERADOS COMO OBJETO DE-
i FINANCIAMIENTO PUBLICO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS . : . :
- 8.5. LA DOGUMENTAmON COMPROBATOR!A MLIESTRAS FORMATOS‘-Y EN GENERAL. TODO ELEMENTO 0
DDQMEMO ADICIONAL QUE SEA PRESENTADO POR LOS PARTIDOS POUTICOS NAClONALES DEBERA SER”

YRAD!OBIFUSION RS . .
‘ 1y CON BASE EN EL Mmcm.o 2 DEY ‘CODIGO FEDERAL DE |NSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ascroRALEs CUANDO LA COMISION DE'PRERROGATIVAS, PARTIDOS POLITICOS Y RADIODIFUSION LO*

3 ' - JUZGUE PERTINENTE EL sscasmmo EJECUTIVO DEL INSTITUTO. FEDERAL ‘ELECTORAL ENVIARA A LA
g R . SECRETARIA DE HACIENDA Y GREDITO PUBLICO COPIA CERTIFICADA DE LOS COMPROBANTES SENALADOS, A'
' anenszsumm»\m'skncnmn nemnocumerm\cxon R - Lo

7.CONLA DOCUMENTAGION cowaoam)mn. LAS MUESTRAS Y L0s FORMATOS PRESENTADOS POR

LOS PARTIDOS POLITICOS SE INTEGRARA'UN EXPEDIENTE UNICO Y ANUAL POR! PARTIDO, DEBIDAMENTE

FOLIADO INCLUYENDO UNA' RELACION DE LOS DOCUMENTOS QUE LO CONFORMAN. -A DICHO EXPEDIENTE SE

POL\TICOS NACIONALES ASI CDMO LAQUE SE RECABE ENLOS TERMINOS DEL PARRAFO ANTERIOR

COPIA DE ‘DICHOS .| DOCUMENTOS PREVIA

* ‘POLITICOS NACIONALES; EL O PODRA "€

89, PARRAFO 1, IJC‘BO!). Da.coueomnemwcmesvmocenmsmos ELECTORALES

PORMENORIZADAMEN’!E MACINWREI‘RIBUIDA, LOS TIEMPOS  DE SU REALIZACION YLOS PRODUCTOS o .7

COI‘PROBANTES CORRESPOND!ENTES' EN CASO CONTRARIO DlCHA INFORMACION NO TENDRA VALIDEZ'

. 5.5. LOS PART!DOS POUTICOS NAC!ONALES DEBERAN PRESENTAR A LA SECRETARIA TECNICA DE LA
OOI!ISImDE PRERROGATNAS ARTIDOS | POLITICO&Y RADIODIFUSION JUNTO CON LA DOCUMENTACION
MPROBATORIA DE I.OS GASTOS, UNA EVIDENCIA OUE MUESTRE I.A ACTIVIDAD, ESPECIFICA REALIZADA,

- OUE PODRACDNSIS‘DR, PREFERENTEJENTE 'EN ELPRODUCTO ELABORADD CON LAACﬂVlDAD O, EN SU‘ _-

ESPECIF'CA. LA MUESTRA | DEBE?A. INVARIABLEMENTE GDNTENER ELEJENTOS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR )

OUYA ADQUISIC]DN HAYA SIDO REPORTADA OOMO GASTO EN ACTIV|DADES ESPECIFICAS AS ADICIONES A

N OPERACION SERA EL IMPORTE DE CADA UNA DE'LAS MINISTRACIONEs

8. 1 EN CASD DE EXIS'I'IR ERRORES u OMISIONES EN EL FORMATO 0 EN A COMFROBACION OE i0s °

EJ. SECRETARIO TECNIOO DE LA COMlSlON DE PRERROGATI\IAS PARTIDOS POLITICOS Y .

SE'LLADO POR LA SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE" FRERROGATNAS 'PARTIDOS FOLITICOS

INCORPORARA TODO" ELE.MENTO o DOCUMBITACION ADICIONAL QUE SEA REMITIDA POR LOS PARTIDOS

6.8. LOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS ‘SE PODRAN REGRESAR A SOLICITLID DE»LOS PARTIDOS

QUE EFECTUE I.A SECRE'I’ARIAEJECU“VA DEL INSTI'I'UTO EN1OS TERMINOS DEL ARTICULO
CERTIFICACION

. CAPITULO Hi. DETERMINACION DEL FlNANCIAMIENTO
ART ICULO7

RAN CON BASEEN LOS INFORMES TRIMEST] RAI.ES QUE ESTABLECE EL ARTICULO § DEESTE. REGLAMENTO
EL SECRETARIO TECNICO DE LA COMISION DE | PRERROGATIVAS PARTIDOS POLITICOS Y RADIODIFUSION
REALIZARA LOS CALCULOS PARA LA. .PARTIDA PRESUPUESTAL QUE HABRA DE DESTINARSE PARA EL
FINANCIAMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ESPEC]FICAS DE] LOS PARTIDOS POLITICOS NACIONALES DURANTE EL

“ »ANO INMEDIATO 'SIGUIENT! E. UNA VEZ QUE DICHOS CALCULOS SEAN APROBADOS POR DICHA | COMIS!ON LE*

SERAN COMUNICADOS A LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION PARA EFECTO DE sU INTEGRACION
‘AL ANT EPROYECTO DE PRESUPUEST (<] ANUAL DEL| INSTITETI'O FEDERAL ELECT ORA

,Armcuma T ,'

84 DENTRO OE LOS TRES PRIMEROS MESES DE CADA ANO EL SECREI'ARIO TECNICO DE LA- COMISION
DE PRERROGATIVAS PARTIDOS : POLITICOS. a4 RADwDIFUSlON CONSOUDARA LAS: COMPROBACIONES DE -
GASTOS PRESENTADAS DURANTE EL AND E INFORMARA A DICHA COMISION. DEL. IMPORTE AL QUE

' ASCENDIERON Los GASTOS QUE Los PARTIDOS POLIYICOS NACIONALES COMPROBARON HABER EROGADO

EN-EL ANO INMEDIATO ANTERIOR PARA LA REAUZACION DE LAS ACTNIDADES ESFECIFICAS DESCRIT AS EN

" EL ARTICULO 2 DE ESTE REGLAMENTO. - . i - L *

" 8.2. CON”BASE EN A INFORMACION SENALADA EN EL FARRAFO ANTERIOR Y EN' LA PAR‘I‘IDA
PRESUFUESTAL AUTORIZADA - PARA EL FINANCIAMIENTO PUBLICO' DE- LAS' ACTIVIDADES ESPECIFICAS LA
COMISION- DE' - PRERROGATIVAS, PAR'HDOS POLITICOS Y -RADIODIFUSION CALCUIJ\RA EL MONTO DE | :
FlNANCIAMIENTO POR ESTE.RUBRO QUE LE CORRESPONDA A CADA PARTIDO POLITICO! NACIONAL DURANTE
EL ANO PARA. SOMEFERLO A LA APROBACION DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTlTUTO FEDERAL ELECT ORAL.

8.3, EL CONSEJO GENERAL DETERMINARA EL MONTO TOTAL AL QUE ASCENDERA BURANTE EL ANO EL
FINANCIAMIENTO A QUE SE REFIERE EL PRESENTE REGLAMENTO S$IN.QUE POR NINGUN CONCEPTO SEA.
,-SUPERIDR AL SEI’ENTA Y-CINCO POR CIENTQ DE LOS-GASTOS. COMPROBADOS EN EL ANO INMEDIATO
ANTERIOR. EN. NINGUN CAS! UN PARTIDO POLITICO NAClONAL FODRA RECIBIR CANTIDAD MAYOR A LA QUE
= Sud CONJUNT 0 PUEDAN RECIBIR LOS DEMAS PARTIDOS POLITICOS NAClONALES

. 34, PARA DETERM!NAR EL IMPORTE DE LAS MINISTRACIONES QUE SE OTORGARA A CADA PARTIDO
POLITICO NACIONAL. EL’ MONTO QUE LE CORRESPONDA SE DIVIDIRA ENTRE O EL RESULTADO DE ESTA

ARTICULOS ©

9.1. Los GASTOS oue COMPRUEBEN'LOS PARTIDOS on.mcos NACIONALES DEBERAN REFERIRSE
. DIRFC‘TAMENTE A I.As AO‘TMDADES 'ESPECIFICAS DE oue E TRATA. LOS GASTOS in
OBJETO' DE 'ESTE fINANCIAMlENTO PUBLICG HASTA POR. UN DIEZ POR CIENT .DEL MONTO TOTAL,
AU‘I’ORIZADO PARA CABA PARTIDO POLITICO NACIONA!., POR GASTOS iNDIRECTOS sE ENTIENDEN AQUELI.OS
'QUE SE RELACIONEN CON ACTIVIDADES ESPECIFICAS EN GENERAL 'PERO QUE'NO ss V(NCULEN CON UNA™
| ACTIVIDAD ESPECIFICA. EN' PARTICULAR, ¥ SOLO ‘SE ACEPTARAN cumoo 'SE"ACREDITE qus SON
ES‘IRICTAMENTE NECESARIOS PARA REAL]ZAR ms ACTIVIDADES EsF‘EClFICAS OBJETO DE ESTE TIPO DE
: 'mecmwzmo PUBLICO

9.2, SE REEMBOLSARA A LDS PARTIDOS POLIT!COS NACIONALES HASTA | ETENTA Y CINCO POR
CIENTO DE LA CANTIDAD DUE RESULTE DE MUL‘I'IPLlCAR EL PORCENTAJE PARA DEPREclACION DE ACTIVOS
FIIOS ESTABLECIDO 'EN.LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE A RENTA POR EL MONTO TOTAL EROGADO" EN
ADQUISICIDN DE AC11VO FIJO: DICHO REEMBOLSO SOLO SE APLICARA A'LAS EROGACIONES DESTINADAS A
MADQUISICION DE ACTIVO FUIO EN EL ANO !NMEDIATO ANTERIOR! ', : L .

ol 9.3 UNA VEZ REALIZADO EL CALCULO A OUE SE REFIERE EL F'ARRAFO ANTERIOR, EL RESULTADO SE

- * SUMARA ‘A ‘LA CANTIDAD QUE EL- PARTIDO POLITICO” NACIONAL TENGA DERECHO A RECIBIR como

) REEMEOLSO DE.LOS. GASTOS 'EROGADOS EN.LOS DEMAS RUBROS ENEL ENTENDIDO DE” QuE EL.
REEMBOLSO DE LOS GASTOS EFECTUADOS POR: -ADQUISICION DE ACTIVO FIJO NUNCA PODRA-SER SUPERIOR
A.L TREINTA'Y TRES POR CIENTO DELA SUMATORIA OBTENIDA

ARTICULO 10...

101 LA PR|MERA MINISTRAC!ON -SE : ENTREGARA DENTRD DEL MES DE, ABRIL Y- LA SEGUNDA
.MINISTRACIONSEENTREGARADENTRODELMESDEJULIO s e

102. Los PARTIDOS POLITICOS NACIONALES DEBERAN DESIGNAR ANTE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
PRERROGAT(VAS Y PARTIDOS POLITICOS AL UNE REPRESENTANTE AUTORIZADO : PARA RECIBIR -LAS
MINISTRACIONES DICHO", REPRESENTANTE PODRA SER SUSTITUIDO LIBREMENTE ANTE LA - PROPIA
DIRECCION EJECUTNA. CON ANTIC!PAC!ON DE POR LO MENOS TRES DIAS HABILES A LA FECHA EN QUE DEBA
HACERSELAMINISTRACION AR Ceein : B .

) MODIFICACIONES AL REGLAMENTO PARA EL FINANCIAMIENTO PUBLICO DE 15\5
oS ARTIDOS FOLlTlCOS NAC]ONALES COMO ENTIDADES DE

SEGUNDO-
B ACTN|DADES ESPECIFICAS QUE REALICE

. EL PRESENTE ACUERDO FUE APROBADO En sEsiON ORDINARIA DEL GONSEJO GENERAL CELEBRADA |
14'DE NOVIEMBRE DE 2000 EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSESO , JOSE WOL

" KARAKOWSKY.- * : :

" RUBRICA. .
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| 6) DESCRIPCION DE LOS GASTOS INDIRECTOS EROGADOS PARA LA REALIZACION DE LA AéfIVIDAb :

CUENTA REGISTRO CONTABLE |

CONCEPTO. -

[MPORTE -

FECHA

NUMERG DE FACTURA

EN.CASO DE REQUERIR MAYOR ESPACIO, FAVOR DE UTILIZAR EL LADO INVERSO DE LA HOJA O ADJUNTAR OTéA
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de los servicios de salud en la Entidad.

D) Apoyar{a reest ion y

. . General.

i General de Salud; 10;, J0., 40., 50.'y 25 de la Ley de Presupueslo Contal

N Ley de Coordmacnén Fiscal; 40. y 50., fracci

MANUEL URBINA FUENTES Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE'Y SOBERANO DE DURANGO, EN

2 Lo SUCESIVO EL GOBIERNQO DEL] ESTADO, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, ANGEL"

SERGIO GUERRERO MIER, CON LA PAR‘HCIF'ACION DE LOS: SECRETARIOS GENERAL DE GOBIERNO, DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION, ¥ DEL SECRETARIO DE SALUD' Y. DIRECTOR® GENERAL DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD. DE- DURANGO, JOSE MIGUEL CASTRO
CARRILLO; FRANCISCO LUIS MONARREZ RINCON Y ENRIQUE CORRAL CORRAL, RESPECTIVAMENTE PARA LA
EECUCION DEL PROGRAMA BEAMPLIACION DE COBERTURA (PAC)EN LA ENTIDAD
ANTECEDENTES

] aimwlo 40. ponstﬂuaonal en su pérrafu cuarto, contempla ‘como una garanﬁa scmal el derecho a Ia
protection de la sa d y dispone que 1a Ley. definira las bases y, modahdades para ¢ el acceso a los servu:ms de

- "SEGUNDA.- A efecto de dar ] oalaieydef J ¢ y Gasto Publico Federal,
.ACU!‘,RDO de. Coordnnnén que-celebran la Secrehri- de Salud y el Estndn de Durango. parn Iu ejtcuuén a - y ai Decreto-de F de Egresos de la F i para ¢l Ejercicio Fiscal del afio 2000; y para
Prog de Ampliacién de C (PAC) enfaentidad. efectos de i /', en el Prog en afios Ias partes lomando en cuenta Ias metas
* Al margen un sello con el Escudo i ue dice; Uni - taria de-Salud. en el anterior, |2 inacién del y la disp d
) g L a idos Vexieanos -? SaIIJ e presupuestal estan de acuerdo en celebrar por cada afio fiscal un Acuerdo de Coordman:lén el cual no tends3
ACUERDO DE COORDINACION QUE CELEERAN POR UNA:PAR 1 EJECUTIVO FEDERAL POR CONDUCTY en su ¥ que una-vez suscnlo se i a.al C de D llo Social

DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN LO SUCESIVO tA ssA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, JOSE ANTONIO vigente en la Entidad. T

RNAND! CON LA PARTICIPACION L is] - y _—

GONZALEZ FEI EZ, l C DEL" SUBSECRETARIO“DE COORDINACION SECTORIAL, TERCERA.- El costo dei P de de:C (PAC), serd establectdo anualmenle pol

" las partes de comun acuerdo y de uunfnrmldad con Ios criterios que se establecen’en el Anexo Técnico que
_ seintegra al presente Acuerdo como Anexo 1.

Para el aﬁo 2000 el costo total. de la.i idad de $27'555,513.23 (vemtlswts

y cinco mil g trece pesos 23/100 M. N) ia cual se ﬁnanmaré ‘de Iz
siguiente manera:g'
1. -Ejecutivo Federal : 521 493.30035
Total (1+2) B 527 555, 513.23

CUARTA Para el afio 2060 el Ejewhvo Federal se compwme(e a aportar del ramo 12 para la E]GCUCIDI

salud y 3 < i wla. 701 ylas idades F ivas en materia de

" Dentro de fas acciones que en matena -de salud ta el Plan Nacional de D |l 1995-2000 se
encuentra el trabajar para alcanzar.un sistema que i pore a mas p ion, que un p:
basico de servicios. de salud para todos los mexicanos, para re(onzar el principio de equldad con Ins que

+.menos uenen Asimismo, ‘en dicho-~ ms(rumento se establece como--una. politica para la. presente

del Progi objeto-del. pi , la da en el P de Egresos de’l:
Federation, que forma parte de la cléusula terceray que se integra.en el Anexo Técnico.

p i6 de estos se ra con fondos fiscales de! Presupues!o de Egresos de [t
) ién y del p 3943-ME  a México ‘por el Banco | de 3
Fomenlo (BIRF). - - .

Los recursos federales que se aporlan estan su;etos ala dlspunlhlhdad del Presupuesto de Egresos de l:

Ampliacion de. Cobertura (PAC) Dicho programa es financiado -por fondos federales, asi’ como por un

del Banco |

. d= la Republica Mexicana. :

“la Ley General de Salud en'su aruculo 18, establece como ‘una facultad de la SSA el procurar ia
' de. con los_gobi de las Jad! s a fin' de qus éstos

o pamupen enla presvaabn de los seivicios de salubridad general -

que tanto laf
| y i i para Ia pei
-de fos servicios de salubridad general. - R :

En términos de la citada d-sposictén. ia gesuén de los recursos aponados por Ias panes debe quedar a
cargo de la que laF y EL GOBIERNG DEL

ESTADO. Para ef caso dei Program ob eto del p! t Acuerdo. es!a respcnsabﬂidad recaeré en.

En el amculo 19 de ia misma Ley, se ¢
fos

a SSA, através de la Unidad Coordinadora del F'rograma (UCP).

“Expuesto [o anterior y con fundamento en los articulos 4o. pérrafa cuarto y 26 de la Constitucién Polmca

v Iﬂe ‘os Estados Unidos Mexicanos;- 22,26y39 dé la Ley Orgénica dela Administracién Publica-Federal; 33,

20., 30., 40., 50., 13,18, 19, 20,21, 28, 28, 34, 35,45 y 46 de |a Ley
bllldad y Gaslo Publico Federal; 10.;

70., 80.. 100., 17,28 y 47 de’'la Ley de Obras Publicas y St dos con las Mismas; 10., 60.,
70.,90., 18,27y 46 de la Ley de Adquisiciones, An'endamlentos y Semc:os del Sector Pblico; 36 y 46 de la
ion XXIII -del Reglamenm Interior. de fa Secretana de Salud 67,

34 y44 de la Ley de° Planeacion; 10.,

™, 13 y 74 del-Decreto del P puest de de la F para el Ejercicio Fiscal del ano 2000
biicado en el Diario Oficial dela F 16n el 31 de dici de 1999; A d por el que la
de Salud da_a conocer las Reglas de Operacion. Especificas de! P de de

i de ! . y Fomento (BIRF), y serd mplemenlado en 19 Estados ..

ion comad Ius gabiemos de Ias .

rmdas en el-Diario Oficial de la Federacién el 14'de marzo del 2000; 12y 70 fraccion XXX de Ia '

i0 delos v de atenci ala ién no, asegu ] su ;
oohertura enel medi omral:+ .. . E i R, ! Lo . F para el p j fiscal.
; EI Convemo “de | Desarrolio Suaal 2000 ﬁene por ahjetu deﬁmr 12 I los criterios ¥ QUINTA.- EL. GOBIERNO DEL ESTADO secumpromete a aportar para Ia! ejecuciéh del ,P(ograma, objet
para | Ia ej ada, de.los proy y ‘acci entre los Ejecutivos Federal ‘de! presente Acuerdo el 28.2% de 1a inversién que realice el Ejecutivo Federal (22% de la inversion total de
'y ‘Estatal, con la-partici que ponda'a fos ini ipi ya fa.comunidad, que permitan el combate a F que forma-parte de la clausula tercera y que se. m(egra en el Anexo Técnico, mismos que. Se
‘la p ylap i6n del  social regional. : ! B Co. P estinardn para metas especil de_apoyo al p Las ap i de EL GOBIERN(
Por acuerdo de las partes ef citado enic 4 la'via de inacién entre las A DEL ESTADO se destinaran para |a ejecuci del. Prog ma a través del Organismo Piblico D (
Publicas Federal ¥ Es!atal y prevé que la €j de p jones y el ejercicio de que de Salud de
se lleven a cabo en la entidad iva, durante el prese jercicio fiscal se ran - o
a h-avés de acuerdos de coordinacion o anexos de ejecucién. B T
. La Secietaria'de Desarrollo. Social (SEDESOL) con oficio ‘numero 111 4238 del 14 de ‘febrero del 2000, R
dictamind _que el presente Acuerdo-de Coordinacion es congruente con €l Convgrio ¢ de Desarrollo Social’ N
susmto conel Es‘lado de Durangoy, en consecuencia, se integra a &l para: formar parte de sui contexto. * .
.- con el Db]eINO de- reducir las desigualdades en-el acceso y uhdad de los servicios de salud en las - SEXTA.< Lés artes y » e Ia s . - c .
reglones menos aventajadds del pals, el Gobiemo ‘Federal, a través de la SSA, ha disefado el P de se 1 par qa' sistema de L y ¥ control del ngfé:;fa ::atgna _de!
jinadora del:p Sty

Programa, a través de la unidad

Hacienda y Crédito Publico; de Conlraloria Yy Desarrollo Adrnlnlslrauvo, de Deg:n::llg Sam':asl St:clraetgrsl:
cusles llevaran el control y seg to de las acci y ion de dos obj et); del
Acuerdo, de idad con sus atri y-con los.articulos 67, 71, 73 y 74 deI Decre(é de Pre: S
i de Egresos de la Federaclén para el E;eruc-o Fiscal del aﬁo 2000 publxcado en el Dlann Of'cisulpu
Federacién el 31 de diciembre de 1999. 2l ¢

* SEPTIMA.- Las partes acuerdan que los servicios a ser of dos, los indicad que deb “ut
gara la evaluacion.de las acciones, las.metas a 'y las estrategias de operacion del ol
el presente Acuerdo en cuanto a su yfi se jzardr con apego a lo
o t el alo est
en las Reglas de Op ] ficas.det F de A de Cobenura, pugllgadas eisealblg:

Oficial de la Federacion el 14 "de marzo del 2000; Para efectos de evaluacién y seguimi
del programa, EL GOBIERNO DEL ESTADO debera enviar la informacion tnmestialmgnte '3:'%: ?n:;zarg:

Anexo i e impacto lados en las citadas Reglas ¥y que forman parte del presente Acuerdo c
ODTAVA. Las panes mqmﬁes\an su oonforrnldad para que en caso de duda snbre fa In!erpre(acwn
‘de C a'su. y i se esté

prevnsto ‘en el.Convenio de Desarrolio Saclal suscrito en el Estado de Durango. L

NOVENA.- La Secretaria de C D en el 4mbito de su_ col
“ vigilara ‘el correcto destino y. aplicacién . de los- recursos-a que’ se refiere ‘este Acuerdo,” det;nrrz?;::
coordinard el Programa.de-Auditorfa sobre las operaciones y proyectos del Programa.de Ampliacién
_Cobertura (PAC), con el auxilio de EL GOBIERNO DEL ESTADO, a través de su Organo de Controf Interni

la Unidad de Contraloria Interna en la tarla de-Salud. Asil y apoyara
€ p a int
la Contraloria Social en dicha vigilancia. s poy intervericier
DECIMA.- El presente Acuerdo de Co i (endra una vigencia-acorde al ejerci
afio 2000, pudi en se( isado, adici o modifiéado por la
paladng . p por las partes, de con
UNDECIMA.- Los récursos que aporte el :Gobiemo “Federal para el cumphmxemo del ob e
seran ejercidos por conduc del titular del-O "Publico D ieta del prese

" -Servicios de Salud de Durango. .
Enteradas las partes del conténido y. aicance de es!e instrumento lo- ﬁrman por cuadruplicado en |
de Durango, Dgo., a los diez dias del mes de ghnl de. dos~m||- El Secretario de Saﬁ’ud José :r?t:cl
4ndez.- Rubrica.- El tario de- C Manuel Urbina Fuente

bl

pu cion Politica det Estado de Durango; 14, 23 fraccién VI, y 32 de la'Ley Organica de 1a A
. pubfica del Estado ‘de Durango; 4o. y So. de la.Ley de Control Presupuestal-y Gasto Pablico; 1o: y 100.
- gracciones 1, Xil, Xill, y XVI del Decreto publicado en el Periédico Oficial del Estado de Durango el 26 de
septiembre de 1996, por el que se crea el -Organi: Pablico O do' Servicios de
Salud de Durango, y las Clausulas Primera y. Temera y las aplicables del Capitulo-de Eshpulacxones finales
gel Convenio de Desarrollo Secial 2000 del Estado de’ Durango, las. partes suscriben el presenle Acuerdo
w;eféndose alas stguxemas . . X

- CLAUSULAS

" PRIMERA.- OBJETO:LaSSAY. EL GOBIERNO DEL ESTADO, i conjuntar y
flevar a cabo la e;ecuuén -en el Estado de Durango del F de Ampliacion de Cob (PAC),
con los siguientes: ‘ X 7

OBJETIVOS ESPECIFICOS: RO T Vo

A) Mejomr la capacidad de alem:ﬁn de los servu:ws de salud a poblauén ableﬂa en la Entidad, a través .

que ademas de ser
i

del ie de. un -paquete basico de servi por in g

costo i darén sta a lnIes, -en jurisdi y icipios de alta

prlnclpalmente. . el . . .

f B) Disminuir -las des;gualdades en el acceso de fa publacmn ablena a los servicios de salud,
ladelas mas

. C)C al proceso de descentralizaci de los servicios desaluda >_ 16 abierta, mediante ef *

de la participacion de los estados, y - -

Rubrica.- EI Gobernador Constitucional del Estado de Durango, Angel Sergio Guerrero Mier.- Rubric
El io General de” Gabi del Estado de Durango, José Miguel Castro Carrillo.- Rubric
El Secretario de’Finanzas y. Administracion del Estado:de Durango, -Francisco Luis Monarrez Rincé
Rubrica.- EI Secretario. de. Salud ¥ Director General de. los Servicios de Salud de Durango Enrique Cor
Corral.- Rubrica. - R

wrxo 1
PROGRAMA DE AMPLIAGION DE COBERTURA (PAC)
ANEXO TECNICO ¢
. DEL ACUERDO DE CooRDINACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL" F(
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, EN'LO SUCESIVO LA SSA, REPRESENTADA POR SU TITULAR, JOS
"ANTONIO GONZALEZ FERNANDEZ, CON LA PARTICIPACION DEL SUBSECRETARIO. DE GOORDINACIC
SECTORIAL, MANUEL URBINA FUENTES Y. POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y. SGBERANO I
DURANGO, EN-LO SUCESIVO. EL GOBIERNO DEL ESTADO, REPRESENTADO POR SU- GOBERNADC
CONSTITUGIONAL, ANGEL SERGIO GUERRERO MIER. CON LA PARTICIPACION DE LOS SECRETARIOS GENER/
. DE GOBIERNO, DE' FINANZAS Y ADMINISTRACION. Y DEL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL Dt
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO- DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO, JOSE MIGUE
CASTRO CARRILLO, FRANCISCO LUIS MONARREZ RINCON Y ENRIQUE. CORRAL CORRAL, RESPECTIVAMENTI

. PARALA EJECUCION DEL PROGRAMALEAMPLIACICW DE COBERTURA, EN ADELANTE PAC, EN LA ENTIDAD.

I, PARA LA EJECUGION DEL ACUERDO DE COORDINACION SE ESTABLECE: -
: EL GOBIERNO DEL ESTADO SE COMPROMETEA: ’
1. COOPERAR CON EL ORGANISMO PUBLICO C‘ESCENTRALIZADO DENOMINADO SERVICIOS DE SALU
DE DURANGO; EN LO SUCESNO EL ORGANISMO, EN LA IDENTIFICACION Y PREPARACION ANUAL D
PROPUESTAS (INCLUYENDO PRESUPUESTOS) DE SUBPROYECTOS DENTRO DEL PAC, ASI COMO A L
'PRESENTACION DE DICHAS PROPUESTAS A LA CONSIDERACION DE LA UNIDAD COORDINADORA DE
PROGRAMA, EN ADELANTE UCP; DESCRIENDO.LAS ACCIONES QUE SE LLEVARAN A CABO Y LA
METAS QUE SE LOGRARAN. APLICANDO EL PROCESO DE PLANEACION, PROGRAMACION '
PRESUPUESTACION QUE ESTASLEZCATA SSA.



" CUADRO 3
PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA

(pesos) o
_ ESTADO DE DURANGO"
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: ' T [ zoeoge| - ogo] azzace| T 22220 - 2zzzgn| - azzzeo] -« 222200) " gezecd] 222209 2200 . 220300 o i B Coermn
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N 3400. . 320,000,00 “ooo| - - owo| 16000000 .- 000 . 0.00] 0.00}  160,000.00} - 0,00} 0.00 . 000f . .. 060} . 000
3 H S0 | - eoo.und._oo o ~ooo|® . -000].-20700000{. - 0.00f - - -0.00] 0.00[- -278,000.00[ . i 0.00f .- - 0.00|:207,000.00{ .. . --0.00] . - 000 R
" 'l'aou,ouo,oor - 0000f .. -0.00{-:-"-.-0.00{ .- i 0.00) 0.00 0.00] *300,000.00}. 7 - 0,00} .- 0.00] . 0.00) “0.00] -~ 0.00) : .
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5100 | .°.425000.00f . 70,833:00]  -70,833.00] - 70,833.00{ 70,833.00| . '70,834.00] - 70834100 -+ £ 0,00] 0.00] - 000[ | 000 R Lo B
. 5300 - 750,000.00( _ 125,000.00] , 125,000.00{. 125,000.00] 125,000.00f 7 145,000.00] : 125,000.00 0.00 o0.00f . 000} - . 000] . 1000].:- _ -0.00
5400 .. - 380,000.00] . 63,333:00[ . 63335.00]. '63333.00] . 63,233.00 . 83.334.00 0.00{ - 00o[ : 000| --. poof - - 000
DEENSIE N .| 100 . | -:1,500,000.00(. " 250.000.00]  250,000.00] - 250,000.00] - 250,000.00 250,00000{- . © 000[ - 0 000 - . o000 ° 0.00] . 0.0
L _. D TIOTAL | 21493,300.38] 1,165,21400) 1,167,436:00 1,636,337.00 1,157.437.0671,357,441.00] 1,224,341.00| 1,172,765.00]  376,789.00 485,990.00 1626,790.00] *374,868.00)

‘Nota: La calendarizacién del capitulo 1000 serd-prop ] .8’?, orma

ST ANEXO?
. PROGRAMA DE AMPLIACION.DE COBERTURA
e [ 7.7 INDICADORES DE GESTION E IMPACTO

ara efectos de la eva!uacuén y el seguumienko de Ias me(as del Py , > 1 '&e Ar I
esﬁado deberé da env;ar i los s J . B . N «‘ “_v

lndlcadores de Gestién.
étlcas de mejorarmento de! medio
'Pro nedio de aslstentes por p!éhca de ne;oramlento del medro
No. de consuitas de planlﬁcac:én familiar: - .o 0
" No. de usuari activas de planificacion familiar B N
Porce_ritaje de usuarias menores de 20 afios

' Promedio de itas/usuaria activa de planificacior famiiar - - -
S e ~-No.de consultasaembarazadas ) ’ o o
No. de partos atendidos .
“ -No: de consultas de grado nutricional a menores de5 afios

_No. de dosis de Sabin aplicadas . P e
No. de dosis de DPT aplicadas . '_ A S
No. de dosis de toxoide telamco aphcadas
- . S No. de.ddsis de BCG aplicadas
: No de dosis de anusarampxonosa apl:cadas
No;'de consullas por diarrea aguda
o : Prnmedlo de sobres de hxdraiacmn nral repamdoslcunsulta 2 : o .

No. de r 0 i i e B . SR
*No.'de ¢ pori \és respiratorias agudas T :

No. de casos de I en tratamie ST

No. de deteccmnes de. h:peﬂens-én arterial realizadas e

No. de ¢asos en control de mpertens:én arterial - . . ~
No. de d ciones de diabet mellntus lizac o :
No. de casos en control de diabetes melmus
No.,de d i de cancer 1
No:.dé detecciones de cancer mamario -

s B) Indicadores de impacto A
" Gobertura de sennc:os de salud (mues de personas) - '_' o .
Promedio de consultaslembamzada
Prémedio de.consultas de grado nutncmnalfnmo menor de Safios
: Porcentaje de. casos de nifios men de 5 afios con desnutncx_én -
je de casos '*ﬂb fecci &pi ias tratados con : )
dje de de tuberculosis pui i ’ R .

) Porcentaje de nacxdos vivoscon bajo peso al nacer . o

Estos indicadores se tomaron del purito’ d:ez del acuerdo por-el que la Secretaria de Saiud da a conocer
. las Reglas-de Operacién’ Especificas del Programa de Ampliacién de Cobertura ‘publicados en el Diario
- Oﬁclal de Ia Federacién de fecha 14 de marzo deI 2000. . .

oNVDCATORlA pnra la acredltscxén y aprobacuén de Umda es. de Vernl‘ icacion pnra In waluaﬂén de la
. conform:dnd de las normas oficiales mexicanas &n materia de segiiridad, higiene'y medio ambiente dé trabajo.

o Al margen un sello con el Escudo Nacsonal que dice: Es(ados Umdos Mexlcanos
: Prevusnén Social. " - - .
- ) CONVOCATORIA .PARA LA ACREDITACION Y APRO&ACION DE UNIDADES DE VERIFICACION PARA LA
. EVALUACION DE LA .CONFORMIDAD. DE Las NORMAS OFICIALES MEXICANAS EN- MATERA DE SEGUR]DAD
’ HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJD “ . o .

- la Secretarla del Trabajo y Prevision Somal por ducto de'las Direcci dell i6 '-

N Federal del Traba]c y de Seguridad e Higiene &n el Trabajo, con fundamento en los articulos 40 de la Ley R

Secretaria del Trabajo y

Orgémca dela Admmlslramnn Publica Federal; 10.; 20. fracclén Il incisos e) y f). 3o. fracciones |, IV, IV-A, XI," -

XV-A, XVII y XVI[I BB fraccmnes VI'y Vi, 68 al 70 70-B, 70-C, 74, 74,84 al 877118 y 119 de'la Ley Federal
sobre Met gia y alizacién; - 74- fracci LWy V, 75 76,78, 79, 87 y 88 de'su Reglamento; 17
fracciones Vil y XV y 22 fraccion XVI del Reglamento Interior de Ia. Secretana del Trabajo y Previsién Social,
yla Enhdad Mexicana de Acredltacnon, A. C. tuenen abien expemr la sngulente .

. CONVOCATORIA

" 8¢ convoca a los mteresados en obtener la acreditacion y aprobacmn como unldad de venf cac:un conel’
objeto de ‘que en los-términos de la Ley Federal sobre Met gia y N izacién y su R el
Reglamento Federal de Segundad nglene y Medio Ambleme de Trabajo, asi comd’en fa Norma Mexnwna
NMX-CC- -016-1993-: SCFI, Requilsi G és de Acreditamiento de Uni de Verif ion, o su.
equnvalente en vigor, - verifiquen el cumphmaenlo de .una ° vanas de las siguientes normas oficiales
. di por la ia def Traba;o ¥y Prewsmn Social (la STPS) en malena de seguridad,
“higiene y medio de - (raba]o r wen i€ de los: grupos' que se. .enumeran
.a contipuacion:, : 7 : . : A S : ’

SRR GRUPOI -

" (No de medicién ni labora
. NOM-OO{-S'fPS-1999 - EdlﬁClOS Im:ales mstalacxones 'y @reas en los centros de trabajo Condncnones

de segundad e higiene. : :

de pruebas) -

o o . N
NOM-QOZ;STPS-ZODQ . Condlctones de seguridad, prevencmn proteccion y combate de incendios en
S o .+ los centros dé trabajo.. )
. NOM-004-STPS-1999 * ~ Sistemas de | in y dispositivos de seguri en Ia inar y equipo,

T .- -que se utilice en Ios oeniros de trabajn
NOM-OOS-STES;1998'G -Relativa a.las cunchcwnes de segundad e hlglene en los ceniros de trabajo _f

-i . para el mane]c Iransporte y de
- : Ll pehgrosas : . )
NOM-006~S_TPS_;1 993 Relativa a Ias condu;:anes de seguridad.e higiene para Ia esuba y deseshba de
B S los materfaies en !os cenh’osde (raba;o - - R : .
NOM-009-STPS-1999 " Equipo. -suspendids - de- acceso- ion, operacion . mantenimiénto—
L Condncmnes de seguridad. : : S

NQM—UT 7-8TPS-1 9_945 . Relatwa = eqmpo de prokeccmn personal para Ios lrabajadores en Ios cemros .
VAT e !raba]o . .

NOM-02673TP5-1_998 .+ - Colores Y senales de seguridad e hlgxene e |den(|ﬁcacmn de nesgos por fluidas !
= s ¢ . ~conducidos en tuberias. - o .
NOM-1 14ZS'TPS-119V94 . -S|stema .parala enllf ficacion y. comumwcwn de nesgos por sustancnas
g . : qu:rmcas enlos’ cemms de trabajo. -
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DE PROPUESTAS (INCLUYENDO PRESUPUESTOS) DE SUBPROYECTOS DE ENTRE ‘LAS PROPUESTAS A

JQUE SEHACE REFERENCIA EN EL INCISO (1) DE ESTE ANEXO TECNICO. *

A.SISTIR ‘A EL ORGANISM MO, LLEVARA CABOLOS SUBPROYECTOS APROBADOS POR LA SSA DE

‘AsISTlRA LAUCP EN A SEIECCION Y ‘SUBSECUENTE PRESENTACION A LA SSA PARA APROBACION )

ENTRE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS A LAS QUE SE HACE REFERENCIA EN EL INCISO (2) DE ESTE .

‘ANEXO TECNICO.

PROMOVER LA AR'ﬂCULAClON OPERATIVA DEL PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA CON
OTROS - PROGRAMAS  DE. EXTENSION DE COBERTURA .DE SERVICIOS DE. SALUD, 'COMO. EL

COMPONENTE DE SALUD DEL PROGRAMA 'DE EDUCACION, SALUD YA!.IMENTACION EN.LO SUCESIVO ™ o
PROGRESA.: LA ESTRATEGIA DE EXTENSION DE COBERTURA Y, EN SUCASO, EL. PROGRAMA DE

APOYO" A ZONAS..INDIGENAS; EL. PROGRAMA INTERSECTORIAL DE ATENCION ‘A JORNALEROS

- AGRICOLAS Y EL PROGRAMA DE ClRUGIA EXTRAMUROS DIRIG]DOS A ALCANZAR A COEERTURA
'UNIVERSALENLAENTIDAD )

ASISTIR AEL ORGANISMO ENLA EVALUACION MONITOREO ¥ LA SUPERVISION DELA EJECUCION DE .
LOS SUBPROYECTOS APROBADOS POR LA SSA, PARTICIPAR EN.LAS REVISIONES ANUALES DEL PAC

ACORDADAS ENTRE EL GOBIERNO.FEDERAL.Y EL ‘BANCO INTERNACIONAL DE RECONSTRUCCION Y

. FOMENTO, EN ADELANTE BIRF, Y COOPERAR EN LA PREPARACION DE INFORMES ANUALES Y PLANES

DE ACCIONANUALES EN CONEXION 'CON.DICHAS REVISIONES.

APORTAR DE FORMA OPORTUNA LA CANTIDAD INDI(‘ADA como APORTACION ESTATAL EN LA
CLAUSULA QUINTA DEL" ACUERDO" DE COORDINAC!ON\"(DEL CUAL, FORMA 'PARTE ESTE “ANEXO

' _ TECNICO), COMO SE SENN.A EN l.OS CUADROS 1 Y2 QUE AFARECEN AL FINAL DE ESTE )\NEXO

TECNICO. .. -

.APOYAR AL GOBIERNO FEDERAL EN EL CUMPUM[ENTO DEL PROGRAMA DE DESCENTRALIZACION Y

EN EL MANTEN!MIENTO DE LAS UNIDADES DE DESCENTRALIZACION, EN ADELANTE UDE; DURANTE o
' EL TIEMPO QUE -SE 'APLIQUEN EN .EL ESTADO . LOS PROCESOS DE DESCENTRALIZACION Y

T MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, ESTABLECIDOS ENEL CONVENIO CONEL BIRF.
) PERMITIR QUE A ADQUISICXON DE BIENES; LA, CONSTRUCCION DE OBRAS Y LA CONTRATACION DE.-

SERVICIOS DE CONSULTORIA (FINANCIADOS EN PARTE CON FONDOS PROVENIENTES DEL BIRF), CON’

RESPECTQ A [A EJECUCION DE SUBPROYECTOS DENTRO DEL PAC, SE LLEVEN A CABO SEGUN
NORMAS ACORDADAS ENTRE EL BIRF'Y EL GOBIERNO FEDERAL gy -

APOYAR - AL GOBIERNO FEDERAL EN CUANTO A LA EJELUCION | DE - PROGRAMAS DE

. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SSA Y EL ORGANISMO . (MEDIANTE POR EJEMPLO,

.COOPERACION CON LA UDE OPERADA POR EL GOBIERNO FEDERAL CON RESPECTO AL ESTADO).

ASISTIR AL GOBIERNO FEDERAL EN LA EVALUACION EL MONITOREO ¥ LA SUPERVISION DE LOS:

PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO iNSTITUCIONAL A LéS QUE SE HACE REFERENCIA EN EL INCISO

'(9) DE ESTE ANEXO TECNICO Y COOPERAR CO[V EL GOBIERNO FEDERAL EN LA PREPARACION DE

INFORMES ANUALES AL BIRF Y PLANES DE ACCION I\NUALES PRESENTADOS AL BIRF, E['l CONEXION

CON DICHOS PROGRAMAS:

MANTENER REGISTROS SEPARAR CUENTAS Y PERMITIR QUE SEAN LLEVADAS A CAEO AUDITORIAS
QUE DEN LA CERTEZA A LA FEDERACION Y AL BIRF DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

: ESTABLECIDAS; LAS CUALES TENDRAN COMO PERIODICIDAD MINIMA UNA | REVISION ANUAL.

DOCUMENTAR EN FORMA APROPIADA TODOS LOS GASTOS GENERADOS EN EL PROYECTO, PARA'

CUEN‘TA DEL PRESTAMO Y DE-LA CUENTA ESPECIAL.
:REFDRZAR LA CONSERVACION ¥ EL MANTENIMIENTO FREVENTNO Y CORRECTIVO EN MATERIA

¢ 'DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y EQUIPO, EN.LAS UNIDADES APLICATIVAS DEL PRIMER NIVEL DE

’ JIJSTiFICAR DE MANERA SATISFACTORIA AL BIRF TODOS L0s DESEMBOLSOS REALIZADOS DELA

ATENCION. 'Y * JURISDICCIONES : SANITARIAS DE CONFORMIDAD: ‘AL -PROGRAMA DE AMPLIACION

COBERTURA APROBADO

FINANCIERAS,  TECNICAS Y ADMINISTRATIVAS, AS! COMO EN CONFORMIDAD CON LAS REGLAS

“DE OPERACION ESPECIFICAS DEL PAC Y LOS PLANES DE ACCION ANUALES A LOS QUE SE RACE

G : . REFERENGIA EN EI. INCISO (5) DE ESTE ANEXO TECNICO

ARTICIPAR EN FORMA COMPLEMEN‘I’ARIA EN EL PAGO DE SERVICIOS BASICOS EN LAS UNIDADES

b APLICATIVAS DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION.

LA TRAVES DE EL.ORGANISMO, LLEVAR A CABO LOS SUEF’ROYECTOS APROBADOS A LOS QUE SE

. HACE" REFERENCIA EN EL INCISO ' (18) DE ESTE ANEXO TECNICO, CON"DEBIDA DILIGENCIA Y
EFICIENCIA Y DE CONFORMIDAD CON APROPIADAS NORMAS'Y PRACTICAS AMBIENTALES, DE SALUD,

LA

EL GOBIERNO FEDERAL SE COMFROME'I’E A TRAVES DE.

’ A SECR.ETARIA DE SALUD A: N

Y yg

17.

20.

21.

23,

MANTENER Y OPERAR DIJRANTE EL DESARROLLO DEL PROYECTO UNA UCP, QUE A &
SlSTA Y APOYE
LA DIRECCION GENERAL DE EXTENSION DE COBERTURA {COORDINADORA GENERAL) PARA QLE
28252]5"5 EJECUTE SUPERVISE Y CONTROLE LA ADECUADA REALIZACION DEL PROYECTO, u
TARA INTEGRADA POR: UN DIRECTOR RESPONSABLE, DOS SUBDIRECT:
DE DEPARTAMENTO. ORes v pbos JEFES

MANTENER UNA UDE CON RESPECTO AL ESTADO DURANTE TODA"LA EJECUCION DE LOs

. PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIQNALA LOS QUE SE HACE REFERENCIA EN EL
: (9)DE ESTE ANEXO TECNICO. " - INCISO

APROBAR ' ANUALMENTE SUBPROYECTOS (INCLUYENDO ‘PRESUPUESTOS) DE ACUERDO AL
CRONOGRAMA, LOS PROCEDIMIENTOS Y LOS: CRITERTOS ESTABLEGIDOS EN LAS REGLAS D
OPERACION ESPECIFICAS DEL PAC DE ENTRE LOS PRESENTADOS A SSA'A.LOS QUE SE HACE
REFERENCIA ENEL PUNTO (2) DE ESTE ANEXO' TECNICO. - - -« ’

APORTAR DE FORMA OFORTUNA _SUJETO A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, LA CANTIDAD
INDICADA COMQ APORTACION FEDERAL EN LA CLAUSULA CUARTA DEL ACUERDO DE COORDINAGION
(DEL CUAL FORMA PARTE ESTE ANEXO TECNICO), COMO SE SERALA'EN LOS CUADROS 1 Y 3 QUE

: APARECEN AL FINAL DE ESTE ANEXO TECNICO. .." e e

APORTAR A LA UCP, ASISTENCIA TECNICA Y.EN GENERAL APOYAR AL ESTADO A TRAVES POR ‘

.. EJEMPLO, DE CAPACITACION Y SERVlCIOS DE ‘CONSULTORIA} PARA AYUDAR. AL, ESTADO EN EL
. CUMPLIMIENTO "DEL PROGRAMA DE DESCENTRALIZACION AL QUE SE HACE REFERENCIA EN EL

INCISO ()’ DEESTE ANEXO TECNICO.

COOPERAR CON EL ESTADO PARA ASEGURAR QUE EL PROGRAMA DE DESCENTRALIZACION AL QUE
SE HACE REFERENCIA EN EL INCISO (7) DE ESTE ANEXO TECNICO SE CUMPLA.
APOYAR'AL-GOBIERNO.ESTATAL PARA LOGRAR LA COBERTURA UNIVERSAL EN SALUD MEDIANTE
ACCIONES NORMATIVAS Y DE GESTION EN OTROS PROGRAMAS DE EXTENSION DE COBERTURA DE
SERVICIOS: DE SALUD, COMO EL COMPONENTE DE SALUD DEL PROGRESA, LA ESTRATEGIA DE
EXTENSION DE COBERTURA Y; EN SU CASO, EL PROGRAMA DE APOYO A ZONAS INDIGENAS, EL
PROGRAMA INTERSECTORIAL -DE: ATENCION A JORNALEROS AGRICOLAS Y EL PROGRAMA DE
CIRUGIA EXTRAMUROS. . -
IMPULSAR LA OPERACION DESCENTRALIZADA DEL PROGRAMA DE cmuGlA EXTRAMUROS, CON EL
OBJETO DE REALIZAR INTERVENCIONES QUIRURGICAS SELECCIONADAS Y GRATUITAS, ENTRE LA
ECE)B';ACION SIN RECURSOS CON ENFASIS EN AQUELLA RESIDENTE EN MUN(CIPIOS DE ATENCION
L PAC. . .
CUADR01 Lo L
SECRETARIA DESALUD - ' o
SUBSECRETARIA DE COORDINACION SECTORIAL
‘PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA

_ MONTO PARA EL ANO 2000
DURANGO , .
} . (PESOS)
" CAPITULO DE GASTO ** APORTACION APGRTACION TOTAL

L FEDERAL ESTATAL® .~ CL
1000 SERVICIOS PERSONALES . $10,811,600.35 $1,600,000.00 $12,411,600.35
12000 MATERIALES Y SUMINISTROS - $.2,521,800.00 $2,600,000.00 | $ 5,121,800.00;
#3000 SERVICIOS GENERALES : S 3,870,00000 | - $1,000000.00 | s 4,870,000.00
l000 AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS $ 1,234,800.00 S 1,234,800.00
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES __$ 1,555,000.00 s s6221288 | § 241721288
ISOOO OBRA FUBLICA $ 1,500,000.00 $ 1,500,000.00
@AL * $21,493,300.35 ' $6,062,212.88 | - $27,565,613.23

. EI monto total de {a apor}amén estatal representa el 282% del monto total de la aponaaén federai .

al 22%dela ' total. -

La aponacxén estatal se dlstnbuué entre los® capnulos de gasto de acuerdo con-las neces:dades de

operacnén de los Servu:ms de Salud en los mummplcs atendidos pofel PAC.

" GUADRO 2

.
X . N PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA. >
s PRESUPUESTO ESTATAL AUTORIZADO PARA EL ANO 2000, CALENDARIZADO' ¥-POR CONCEPTD DE GASTO
(pesos) * ° )
. ESTADO DE DURANGO | . - L :
N 1000 . 1,8600,000.00| . 130,000.00( 130,000.00] | 130,000.00} - 130,000.00| 130,000.00| . 130,000.00]  130,000.00] 130,000,00]  130,000.001 130,000.00| 130,000.00( ~ 170,000.00
2100 - . ’ i . i
) 2200 o .
2300 B )
2400 _ | . ) . L
2500 | 2400,000.00| -- 200,000.00] . 200,000.00| 200,000.00 200,000.00| 200,000.00| 200,000.00 0 200,000.00]  200,000.00}  200,000.00| * 200,000.00] - . 200,000.00
B 2600 200,00000] © 18,00000] - 16,0000 18,000.00| .16,00000)  18.000.00|  16,000.00| - . 16,000.00|  15,000.00 - 16,000.00] -18,000.00} - 20/000.00 20,000.00
TN - - - - -
. 3100. . ] = . l . ‘. . ) B .
- 3200 " -| < 200,000.00( *18,000.00 18,000.00| "186,000.00] . 16,000.00) 16,000.00| 186,000.00/ . 18,000.00| 16,000.00| 16,000.00}.  16,000.00|~ 20,000.00( - 20,000.00| ~
3400 )
3800 | - 20000000 ~16,000.00( 18:000.00 16,000.00| 16,000.00{ = 16,000.00|  16,000.00)  16,00000|. 16,000.00( : 16,000.00| ~ 18,00000] 20,00000]  20,000.00
3700 i B 600,000.00 - {8.006.00 . 48,000.00; 48,000.00| * 48,000.00| 48,000.00| 48,000.00 48,000.00| 48,000.00| 48,000.00| 48,000.00] 80,000.00] - 80,000.00| '
J 4o | R . . o -
- 5100 - - 200,000.00 "18,000.00| - ~18,000,00 16,000.00( 18,000.00 ’!8,000.00 - 16,000.00 iB,OGO.BO 16,000.00| 18,000.00| 18,000.00] 20,000.00) 20,000.00
5200 |  300,000.00| ~ 25000.00| ~ 25000.00] :-.25000.00{ ~25,000.00( - “25000.00] ~ 2500000}  25,000.00 25,000.00|  25,000.00 2500000 -~ 25,000.00f . 25,000.00]
00 | sez21288| 3000000 - -3n00000] - 30000.00] “30.000.00(  30000.00{- 3221288)  30,00000) 30.00000] 3000000  30,000.00| 30,000.00] - 30,000.00
6100 | - - ’ . B N . i . ) -
" = TYOTAL \| - 6,062,212.88] - 497,000.00| - 487,000.00] * 497,000.00] 457,000.00| - 457,000.00] 499;212.88| 457,000.00] - 497,000.00] ~ 457,000.00| 497.000.00] 565,000.00] °
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“GRUPON .- .
(Normas de:; actmdades especlﬁms La umd_aq de venﬁmc:én debe defi inir, enbasea sus acuv:dades
. 1y pl imi tan logi parala ion de fa .
) NOM-ooersers-jsgs' - Actividades Agricolas-Uso dé insu tosanitarios o jcidas e i de

nutridﬂri"vegetalb fertilizantes-Condiciones de seguridad e higiene.

’ NOM-121-STPS-1996

. Segundsd e hlgrene para los frabajos.que se realicen en las minas.
) NOM—122—STPS—1996 = Relatwa a tas condiciones de segundad e higiene para. el funcionamlemu delos
- recipientes sujetos & presién y de vapor o que operen en
) - loseenuosdeh'ahajo.'_ L .
: ST GRupom ¢ Lo L
LT (Los estudms pueden elaborarlos Ias idades de con equipos calibrados o con los
v T . de'un itado ¥ ap ) propio o sub

"NOM O11-STPS-1993 Relatlva a las condic(ones de segundad € hlglene en fos centros de trabajo
“ donde se genere ruxdo

"'NOM-OBD-STI*S—1593 va:eng\ 5k dio- i lqhozal—" det. nivel: sonoro
Tt ~conti q al que se nen los trabajad en los centros:
- de trabajo. S . i
w7 . NOM-015-8TPS-1994 - - Relativa a la exposicion laboral de condici icas elevadas o
o T Too 7. enlos.centros de trabajo. R : :
E \NOM-Ozz-STPS-199_9 : 'E!ecma«‘Iad estéhca en Ios cenlros de !rabajo-Condlmunes de seguridad
< . e hlglene i
NOM-OZS—STPS-1999 Condicicmes de fluminacién en los ceri'uos de irabajo.
- R ** Estas normas son complementanas por Io que los mleresados deberén obténer-su acreditacién Yy
apmbaaén para evaluar 1a conformidad de las mismas en conjunto )
oo ) : : . GRUPO v i
N : (La venﬁwmbn de esta NOM. requ:ere delos s de un io de pl
el : yaprobado pataagentes uimi > propio 0 s
NOM-O1D-STPS-1999 Cond‘ clones de segundad e hlglene eni los cenlros de trabajo donde se

N i L. . P P 10 ¢ S ¢apa de
A TR generar én el medio ambiente laboral, '
N " para ello, jos interesados, deberan cumplir con fo siguiente: - PR S :

REQUISITOS PARA LA ACREDITACION -’

B PRIMERO.- Solicitar 2 la Entidad Mexieena de Acred:tacwn, AC. (la Enndad"), el formato de sohc«tud de -

- awedl!adén que estara disponible en 'sus oficinas ubicadas en la calle Manuel Maria Con(reras numero 133,

> piso 8, colonia Cuauhtémoc, cbdige postal 06597 Mésxico, D.F. Dicha solicitud padré recogerse a pamr de la
fecha:de la publica delap Co ria en el Diario Oficial de la Federacién

SEGUNDO.- Entregar a ”Ia Entidad™ la-s licitud, ¢
: dento) de! costo de la ac:edrtae&éﬂ mismo que ‘se-contlerie en los Ilstados de acteditacion vigentes de
"la Enﬁdqd" En dicha solicitud se debera(n) espadﬁcar fa(s) ) 3

n para la(s) que .
.g® desea obtener ta ditacién y los d que de tren que sé cumplen los T : .
establaeldos en la.Norma. ‘Mexicana NMX- CC-16-1993-SCFI aquisitos de A ion de

id: de Verificacié o si equi en wgor, con fas panicu!andades que denvan de los ‘criterios

N PARA LOs. SOLICITANTES PERSONAS MORALES' )
+ (a) Acreditar que esta id a Ias teyés Yy qué deritro de su
objeto social se encueatra'la venfimuén de normas oficiales’ mexu:anas Para ello debera
presentar copia certificada de su escrltura cnnshtuhva. .

_(b) Dentro de su estmclura. debera contar con un gerente técnico que supervise al personal
técnicoy un gerenle sustituto gue sdpla al pnmem durante su ausencia; .

{c} Presemar. ensu caso; el di el cual se ite la juridica y las
ot facullades del represeman(e legal; . : : L
.(d) " Presentar carta suscma por el rep ' legat del solic “en’la que mani bajo -

N ‘protesta de deur vefdad ‘que en la compusxcmn, capital ‘social’ o en -los drganos. de
no exlste i6n o interés alguno con las instalaciones 0 equipos sujetos
a venﬁcactbn Y. que ensu caso, se abs!endra de realzar actos de verifi mcnén cuando pudiera
. exusm' conﬂlctode intereses. . : . R
doe ) I PARALOS soucmnrzs 'PERSONAS FISICAS: . ’
" (a) Presentar copia eemﬁmda del acta de nacimiento..
(b) Mamfestar por\ssmla ‘bajo pmtesta dé decir verdad,. que ‘se abstendré de reahzar actos da;
 verificacién, cuando pudiera existir conﬂlcto de mtereses .

itad: prevuo page de 50% (ancuenta :

. COMUNES PARA LOS SOLICITANTES. .

{a) Entregar a "la Entidad”, el formato de solicitud DGSHT-UV-APR-001 de "la STPS" -que. se
.-anexaala presenle Ccnvocalona.

(b? F'resentar una copia de Ia cédula de xdenhﬁcacnon fiscal, expedida por ia Secretaria de
. Hacxenda y Crédito Pubhco

{c} Presentar una copia controlada de su- manual de aseguramxenlo de fa calidad; de poiiticas de .
wlldad de organizacién, y de p imient gUIasde ificacién, i ivos-y fi '
que usaran para fa prestacién de los servicios de v rificacion. Estos les deber|

gra segun fo en las normas mex:canas de sistemas- Gﬁialxdadv a3i'cotno
" estar “enfocac a los, y p imi a los cuales ' se reahzaré la
* verificacion de lanorma o normas para ias cualas solicita la acredltac«én ’

(d

EI manual de organnzac«bn deheré _detalfar, 1a de fa, izacién. del
el organig ,la ipcién. del puesté. las -res il det :
-~ técmca que llevara a wbo las labores de venﬁcac:én ylos mecamsmos de supervision inteina’
’ del mismo. Los p i de aseg iento de calidad y.su aplicacién deben ser una
. gamntra de compelenua técnicay conﬁabllldad de suss servicios.

Dernostrar que cuenta, con la adecuada capaudad técnica, material y humana, asi como con |

los de de calidad que -garanticen su -competencia técnica

y la confiabilidad de sus servicios. Para tal’ efecto, el responsable de firmar y efsctuar la
 verifi wmén debera: -

{e]

i Contar con Titulo y Cédu!a F pedida por la ia de E ign. Publica

. (SEP) a nivel licenciatura ‘en- camréras aﬁnes a las dreas-de la(s) NOM(s} que

) pretende venﬁwr g

ii.  Contar. con una expenencaa profesnonai y técnica rnlmma de tres aﬁos en el 4rea de fa(s) -
. 'NOM ‘que: pretende  verificar, a través de evidenci vy

" {cumiculum vitag). .

iti. Fi_rrnar el cédigo de ética.para el ejercicio de sus funciones como unidad de verificacién

(LN ifests poresmtoel promiso de salivag ir'la cialidad de la informacién‘a la
a que se tenga acceso en el ¢ pefio de las activi de verificaci sefialar el
. pmcedsmlento que se utilizara para efectos.de que el personal de la un|dad de venﬁcacnén :

g Ia ialidad e imparci: d de sus

N ! E .

.Presentar una carta ﬁrmada por el solxcrtante. en la que la unidad -de verificacion se
p sabili por las actividades de ion del ¢ técnico y por los dictémenes .

* técnicos q‘ue emita la unidad de venﬁmcuén come resultado de sus labores de verificacion.

X"

técmco que fealice las funccones de

Presentar el programa de ¢ itaci para el p
ificacion. Dicho programa debera incorporar cursos en das con los grupos

! de normas a verifi car'y con el proce&iA iento de ) de 1a conformidad )

"asi como con sistemas ‘de aseguramlento de calidad. E! personal debe fener la_educacién

la lizada-y los conocimi écnicos y experiencia en las
) funciones asignadas. © T : s '
) (I)  Demostrar que cyenta con las i Iaci y equipos ad dos que e’ pel
’ las necesidades asociadas a los servicios de i - )
Q) - Paralos grupos 1t i, ademas de los isitos iores, los i 's y equipos, que én
" su caso requieran estar calibrados, deberan.p el- certificado de Un laboratorio de

‘ calibracién acreditado Gue cuente con al Cenfm Nacional de M . En el caso
' de que subcontraten el servicio de un laboratorio de pruebas éste debera estar acredltado' ¥

.. yaprobado. . "

(k) .E! Grupo IV debera contar o un lab io acreditado y ap pafa la norma

L i y para los imi lecidos en la misma. .’ ’

() Cuandola umdad de venﬁmén ofrezca cualquner olro senm:m dlfereme a la verificacion, debe
descri f detaliada y delimitar sus a con el fin de no incurric en
mngun conflicto de interés. BN

TERGERO El aspirante deberd comar dentro.de sus procedirhientos técmms con guxas de verificacion
para la evaluacxén de Ia confomndad que cuando menos cuenten con los si

I Norma que se pretende venﬁcaf

Wl Texto de referencia sobre la norma estableqdo parala venf icacion.

(11, Tipo de verificacion: dnmmema! \nsual ode icién a i de rdo alos it 5 de
. lanornia. . : T
A Cnteno de aceptac(én-rechazo pala "cumplir con el numeral de la noma. .

A Espaclo para observamones en cada numera[ de a norma

Cuando la NOM-STPS no
- ‘misma, la unidad de

un método o'p para qvélué{ la conformidad de la

deberé b f ensus p

CUARTO.- Los: solicitantes que nio cumplan con Jos en la prese
Convocatoria y en las Reglas de Acrednac(én de "la Enndad" deberén ser debldamente notlﬁcados por ésta,

por escrito.

QUINTO. Los sollmanles que cumplan con todos® tns
su]stos a una visita’ de v ion en sus instal ) por parte de un grupo svaluador des;gnado por el
comné de evaluacuén correspondlente de "la Entldad" el cual las, acci para
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¢ . determinar si tos re f e ~del_solici y su, idad técnica y su e B o . . T FoRMATO
,mnﬁﬂbllldad Dicha visita se llevara a ubo prevno el pago a "la Enhdad" de 50% (cincuenta por cierito) RN L : Co ) - ) ! DGSHT-IN-APR—OM
" restante del costo de'la acreditacion, y previo 5 conel solic pecto a 1 fecha y'hora para la soucrruo DEAPROBACION PARA UNIDAD DE vemncactou €N uATsRIA DE'SEGURIDAD,
» realizacién de dicha visiia N : . . t . . HIGIENE Y. MEDIO AMBIENTEDE 'lRABAJO .
. SEXTO.- Prévio dictamen de! comiité de i1 ondiente; "la Entidad" éxpedi L . USO EXCLUSIVO DE DGSHT'STP;
B como unidad de verificacién en materia de seguridad, hlglene y medlo ambientg de lmba]o parala evaluaddn .. f . : . . . . . ) . FOLIO:
de la confonma‘ad de la norma © grupn ds nomas ficial { que haya solicil -a qui T T -, ' o © . FECHA RE‘::EPCI:CJN:
“cumplan con lcs Lisitos' . ' . . . N PR - Lo HOJA No.:
L T ¥ 1 . i ) DATOS GENERALES -

CONDICIONES PARA LAAPROBACION SN ) 1) Nombre o razén social: 2

SEPTIMO. Para ohtener la apmbambn el aspuama deberé: . .
i ) 1.1 Escritura Constitutiva Nomero:
! . _a) - Asnsury aprobar un Curso: ‘de induccion lmpamdo por una msmucxén o asoqaqbn que sea avalada - . ) ns @ Nomero
Lo ) por"laSTPS" Lo T SR :

b) - Aprabar du:ho curso con una calificacién minima de 8 (od'no) en el examen: ﬁnal

. ¢) | -Presentar el coniprobante de ia whﬁwubn obtenida, ante fa Direccién General de Segu'ridad e

: Higiena en el Trabajo dentro de los 15 (qumce) dias iores a la ap idn del curso. p
PR S
v Las sedes del refendo culso ssrén termi con al numero de. solicif ibidas en las- - f-T . .
dlferantes 'f federa y se come én a indicar, al igual que las fechas de los cursos, a los 60 5) Localizador:
dias a i ala ion de la p Con ia_en el Diario. Oficlal -~ | P .
defa Federacién. ; : ) o : c o E 7.REGISTROS:
OCTAVO A.fin de obtener la-aprobaci .‘,para la cion de la i el i debera

3 presep!ar en las oficinas de @ “Direcci ¥ de i d e Higieng &n el Trabajo, sita's_ eﬁ la calle de . cam'aigs y Asociaciones:
' Valencia numero 35 20. piso, colonia I D ién Benito Juarez, cddigo postal 03920, N : -
! Méxlca. DF., chlE de Iz acrednacaén dentro de un plazo no mayor a 0 (!remla) dias naturales eontado a g I i .

pamr de la fecha de su expedlaén por “la Entidad”. - .. L v . '} 8) Marque con una “X" el cuadro de la(s) Ofici i en Higiene y Medio Ambiente de

Tvabajo en que solldla Ia aprobacion:

N La vngenma de la aprobacién de ia umdad de verificacién, sera |gual ala de la acreditacion.

. las umgades de venﬁwmén deberén wmumw!r tanto a “la STPS".como a "la Entidad”, cualquier cambio
de datos o COndICIOI'IeS ba)o los cuales se acrecr to y aprobd, dentro de Ios 15 (qulnce) dias naturales ' .

siguientes a la fecha de dichos cambios.

| ! NOTA: Cuaiquier dato no incluido en‘la olicitud de aprobacién, tendré como lencia que la misma -

no se otorgue:.

: . _ TRANSITORIOS
3 I’:RIMER_O.-EA fin.de_obtener la ditacién, la solicitud 'y d " ién comespondient , debera
f . Presentarse ante"la Entidad”, dentro.de los 90 ( dias i€ a la fecha'de publicacié
© dela presente Convocatoria en el Diario Oficial de la Federacion. . : R
SEGUNDO-Las' licitudes para la i 'de'k-‘;_ ditacion'y aprobacién, pata 1& evaluacion de la
. ida de normas oficial i ‘asi como de i evaluadores 4 abierta. Para el caso

. de Ia acredltaclon se llevara de acuerdo al- procedimiento que sigue la entidad para dicho tramite.

i
it

La presenle Convocatona sé expide en la Ciudad de:México, Distrito Federal, a (0s trece dias del mes s do W ]
" octubre de dos miil Por Ta Direccion General de Seguridad le Higiene en el Trabajo, Juan Aritonio Legaspi 12) Gerente TécnlmT(uIar
e * Velasco.- Rubrica.- Por la Di cién General de’ peccion Federal del Trabajo, Joaquin Blanes ‘Cagas.: Nomb'r.e >
Rabrica.- Por 14 Entidad Mexlwna de Acreditacién, A.C., Maribel Ldpez Marﬂnez Rubnca Cargo:
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SOUCITUD DE APROBACION PARA I.INIDAD DE VERIFICACIDN EN | MATERM DE SEGURIDAD, ’

HIGIEHEY MEDIO AHBIEN'I’E DE TRABAJO

! FORMATO
DGSHT-UV-APR01

1'4»

) . uso EXCLUSIVO DE DGSHT-STPS
3 o FOLIO: RN
7 FECHA RECEPCION: B y
: L T HOMANoLT 1 entid
vy GRUPOS Hy - |- . .~ - - LABORATORIOS DE PRUEBA _ : B e
[No. | "No.DERGMo | PROPIO | SUBCONTRATADO:]- . .. No.ds " Fechade - : i
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" Bajo protesta 'dodrvemadmnnfaswquewndeﬁoslosdammanmmdese RS -
SRR “Focha: CAPITULO I -
Nombn "CAPITULO IV - -
Cargo:” CAPITULO V.
; TITULO n
Finma: .
g CAPlTl}LOV! ;
g : CAPITULO It -
e cep{amhdehsollumddaAMtadénwudl porla EnudadqulmnndeAcrednadan Ac : R
L. Copladojpodernotaﬂal del Repmemama Legal. * E . CAPITULQ m.
: s técnico i Nambm.CargayEapeaaﬂdad . . ;
e . CAPITULO IV
. CAPITULO V
. TITULO 1
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CAPITULO Il *
"CAPITULO I - -
L CAPITULOWV..©
TIHULO IV
) CAPITULO| '
CAPITULO no
e CAPITULO s
s en el Plan
P et entre funciories.y - . CAPITULOIV
acion a la.ciudadania, a efecto " _CAPITULOV -
¥ con mayor per por los Lo -
id_en Tas CAPITULO Vi
y:'a.‘, CTITULOV, L
'V'CARITUL'OI
- ‘CAPITULO It

: CONTENIDO s
. :DEL COLEGIO NAC:ONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

Pe lida Jobgetoy“

" Del Comisario .
. DELAS UNIDADAS@:{J:N[STRATNAS

De las Secre(anas

[

. »Delasf‘ dione c

‘De la Dlrecclén de Area dependxente de fa Unidad de Estudxos K- Intercamb:o

. 'De'las Di

" DELAS UNIDAGES ADMINES;I'RATI\}AS-DEESCONCENTRADAS

: De Ius‘

v Delaf‘

: Del Cunsejo Consulhvo A

Del Consejo Académlco

Ad mmlslracibn Gcbvemo y Orgamzaaén

Dela Junla Directiva -

Del Director General de! CONALEP

A

delaC

ESTATUTO ORGANICO DEL COLEGIO NAC[ONAL DE EDUCACION PROFES!ONAL TECNICA -

‘De las Dlreceuenes Corporatlvas y D|recc|ones de Area L

" Académico o

iones de Area d :

de'las $

ias

De Ias Di

de Area

Desconcentrada para el Dustnto Federal

a P,

Delas Represeniac:anes Esta!ales

de Ens

DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

: Dlspcsu:xones Generales i

P

fécnica :

Dela- Umdad de Operacaén Desooncentrada para ¢! stlmo Federal

- de Ia Umdad de Operauén

; Del Comité de Vnculacrén para el Dns(nto Federal del Comlle de Vinculacion
By Estalal y del Coml!é de V'nculacton de Plantel ;

; Del Pafronato -

Delos Semdores Puhllous Titulares de Ias umdades admxmstrahvas dela Unldad
- de Operacion Desconcenlrada para eI sttnto Federal de! Representante Estatal,
S de los Dlrectores de Flan les.

TRANSITORIOS

| BELAS SUPLENans'

‘Del DlrectorGeneral R
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ESTATUTO ORGANICO

.‘sdbre conocimient devardezoﬁuald stlidos

s 0, Otorgar y émitr cr ios  pollticas na

: Ys ’rrru|_o| R L . a Instit 5 para’impartir odueadén pmfeslonal ‘técnica dél tipo ‘medio
D COLEGIO NAC!ONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA » T : superior, asi-como para la supervrsrbn de las’ mismas de conformndad,con Ias drsposldorm
ol CAPITULOI - . B L - . ]urldrws aplubles ¥
- RS PERSONALIDAD. OBJETOYCOMPETENCIA e s L A-xxn Las demés quesedenven de este ordenamxent_ ydeotrasdrsposlaones aplicables.
"Argedlo o, - RRRE S S o TR 0 cAPITULON
Bl Colegio’ Naciont de e Témma s un. Organi pubn'co D Alizads del T ADMINISTRACIDN GOBIERNOYORGAN 4

_Goblemo Federal con € juridica y patri io propios, con domicilio ‘en Metepec ‘Es(ado de" Arﬂculou . ' t e
ablobt { Inida s, e ;- afic ! .
< "géXIg?|‘l’|Od’:pmgg o L dade I" oncent y que dependan del mismo en ‘el ‘Distritd O Laa dmlnlslrauén del CONALEP esta
; 'edam ¥.las demgs. - L T conL T " unDirector General.. . - .oy K
: A’“"‘hzf",“ RN T R Arliculo 5o, R . : Lo
E sé consi las i deﬁniciones:
Enelp b el ; Para ‘el desarrolld de siss luncrones, el CONALEP comara con tas srgulenfes umdades admmiwaﬁvu v
CONALEP Coleglo N: ional de Educacién Profesio Técnlca , &wnoscolaglados S
Culegl . ] Colegxos de acion [ i Técmca de. las Enlldades Federativas ‘de. la ' - L SECRETARIAS:. R N
 Replblica Mexicana.. A A . . S
B 1. SECRETARIA GENERAL. . XX ’
Slstema CONALEP Slstema Nanonal de ColegxosdeEducacrén Profesronal Técmca e Co.
_ T2 DE PLANEACION Y DESARROLLO lNS'I'lTUClONAL .
v Arﬂculoao I B o . e - ACADE o
. . : . - s D ROLL MICOYD P GIT Ci j
Para el c objeto y Ia ejecucié n de las acci istos en el amculo 20, del Decrezo de - SARROLLO ACA ECA A A ON‘
creacion’ del CONALEP como érgano- rector ‘de! Slstema CQNALEF' los -organos’ coleglados y urildades C 4 DE SERVICIOS INSTITUCIONALES .
admlmsl.ratlvas que fo integ lizardn Ias sigui i k

. : BRS¢ DEADMINISTRACION
" : 3 Deﬁnlr en coordmaubn eon los Coleglos Estatales su oferla de servrcros de educac:én profesidmal .

© téenica.a nivel scundaria, conforme a los requerimiernitos y id delsectorpr-’ i 2 o : ;] . ) ; S
Promover la preslamén de ‘servicios cati y de itacién, asi como ia: rea[rzacxon de g ) !
R ividades.que se vinculen al sister Gional de pr ion de bienes'y servrcros mediante la- L S N o e IR AT
. i6n con los sec producti P“b"°°- socia y privado; "7 . T R . . RS o ST

L ‘Desdm y ‘en ca i6n con Ia autoridad educatlva federal la olerla de servicios de‘ o
fon'nadén para ‘el trabaj N en icios de fianza de capacitacién y tecri

*. dely ersonal (écmeo necesarios para elevar los' ruveles de la calldad enla: produccmn

{1+ ADIRECCIONES CORPORATIVAS:

ener actuahzada la ofena de servxc:os asi como sus planes y pragi con la pa-l i
z [ y de los sectdres pl i publrco. socraly privado;
Fomentar la asesoria y apoyo alos alumnosy,egresados del S«stema CONALEP mleresados en .
generarel t o€ ple como 1 : iva de' tlo p i E ' )
R Planear, normar yp los. progr de tencién a la comumdad asi como admmlstrar Ias,

28 - dé que apoyen adichos. programas‘ L P

.Normar y deﬁmr .en,

‘con las idad du ‘_ : y los Coleg:os Es(ataIEs, los

Jén para ontribui a Ia dlfusmn del © conocrmlentq !écmco :

g Prumover' | slstema del servicuo socual que deben prestar sus alumnas. can base en los programas, .
para ficio de la idad; "

Pmmover y apoyar en el 4mbito del S)stema 'CONALEP, el desaryollo de las actlwdades culturales.
) reueahvas Yy depomvas que .coadyuven al desarrollo integral y drménico de fa personahdad del
edumndo y capacnando, en beneficio' de fa cornumdad del Slstema CONALEP y de.la socredad

limiento a sus egresados médaama la _A luacion qe su’incory i6n 2l mercado de
(rabajoy; aluarla tinencia de fa oferta educativa; om0

. ylasde >

con sus e

)

Xlll ‘Deﬁmrlas pollhcasynormas para la dlfussénmtegmlde aoferlade servlcros del CONALEP -
E le Coordmar en:el. Slslema CONALEP 1a " realizacién ‘de “cong os;" sl i

. cientifico,
(ecnolégxeo. cultural clvrco y depomvo. .

XV Paricipar en la constitucion de asociaci , cor ‘
i, Slas finalidades del CONALEP, en estrecha y'co

R XVI Normarel otorgam »ntode las becas queofreee tCONAL—EH

A comms DE’ WNCULACION ESTATALES ODEL D r Y PARAPLANTELES Y
5, PATRONATO A

r.‘.

- Coro

[ ) de Area tendran 1a estructura; funczones y : .
. én que’s se deteminen en el Manual" e 'da‘r izacién, o en especlﬁcos del Drrecior D
Genaral de conformxdad con la ica y/6 el présupuest i : . .
Arﬁculo 70 g j ) . o
) Lasunld les admmlstratlvas 16¢ t ‘ly "‘sf‘ '_ 2 rendran la / it y‘ .
que-se determinien‘en el Manual de Organizacién, Reglam Operahvos o ‘especificos . ..

" del Director- Genéral; de eonformldad cun 1a a organk izada y lo que se'prevea en los.
. prssupuestosrespechvos e e : i
- én el Slstqma CONALEP medranle 1. ‘expedldén do R - - : - R S
ylltulos 5 : o . - A : R

s auedrtauén para ﬁneé de oemﬁ 2

o X, CODrdlnar Ios estudros que- et f
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/ y V. - Conducir, coordinar e integrar acci :';.ram'los p o institucionales y la i entacion de -
K las decisiones origntadas; a fortalecer el funy ’ ’
‘cAPITULO It R o e Orenlares 8 e ever S ' L
, Sl DELA JUNTA DIRECTIVA Co v M. D . estudios especial  sobre-las dwersas vanables de la orgamzauon awdémm y
Arﬁcu!p Bo S T B admlmstratlva para apoyar las decasmnes de Ia Dlrecclén General o 8 :
VII. - Efe 1 imiento de los - i inistrati
- 18 Junta: Dlmetwa uene atnbudones sehuladas por ol arti@.xlo 580, de la Ley Federal de Entndudes . e £108 PIOY yde apayo del CONALE
Paraestatales y en el Decteto de Crewﬁn del cONALEP S o ; 'Vl!l. -Coordmar a: mvel ejecutivo-e! trabajo de todas Ias éreas del CONALEP‘ para contnbunr a la
Arﬁculo 9. ; o N ! ' - - - generacibn- de consensos y aponauﬂn sisteméhca de i ion’ pertin para la icién de -
4 ) . . Iasestrateglas |nsmuc10nales y . : FCE PRI ’
LaJuma Dlrechvaaelntegradeconfonmdad con eianlculoam dei Deuetodeoreaczén del CONALEP IX. Ejercer-las demiss atribuciones confen das por este denari . 6traé disposicione Iegale§
. La Junta Directiva ce ‘ordinarit cuandu menos cada- tres meses. dé acuerdo d B i ylas que i Drreotor" al.” - ) . T
ario que serd-aproba enlapﬂmeré sesién ria de cada ejercicio; y dinarias cuando su. ©  x e goe : MRTIN .' B
: K ¢ presidente Ias convoque parau-atarasuntoswya natumlez' lo amerite. . [T s ) . . e ‘ .
T el La.lunta" th sionard vali con la asi depo lo menos la mntad més tno de sus 1a de .‘y o Iy tendrallas R R
;g mie pre’ quie “la_mayoria sean: rep antss ‘de” 1 Administracién Pablica Federal, Las I - Proponer los objetivos, .estiategias y. p i ‘en coordinacién con los
T iones se toriardn por mayg devotos, d 'el idente voto de calidad en caso de empate. .. "responsables ‘de la operacio 1 del. S|stem; CONALEP eh Ias Entidades Federauvas. y: oon ‘las
.-+ A Secretario Spond 'y, enviar a. miembros, de a propia Juta Difectiva, con una ; demas Secretarias.y D Corpe del CONA_LEP‘ / ol .
: amelaclén no: menor. de unw dias héblles, el orden I !a yla informacion y documentacion sobre los i Coordinar la ion e integracion de. Ios'r g tuci en congruencia- con, las
o asuntesatratar én las sesio asl como ary’ Z j nente con e} Presi de la refesida " previsiones -contenidas :en- .el- Plan Nacnonal de Desarmllo y con los objeﬁvus, pnondades
“Junta, qn_avez P ad: vl_as'acl,as spectivas asents enellibro pondi . R -y politicas sectoriales; . - LT : R .
0 et . - “CAPITULG IV el M Coaom * Dirigir ‘las funciones de ‘planeacion, pr ci6 iz ’ ministrativa y ior
- DEI. DIRECTOR GENERAL DEL CONALEP ey PEAEE "institucional, con apegoala nonnalmdad b yalas i institucional
Arﬂculo 100 LT el d L v Proponer los l i de oordinacion y ion con ios Colegros Esta!ales. )
‘.JndiEl:GIre:toré iﬁneﬂ d:' :?mp zeféd S:d do y.r e dpt:roel F d G e de |ad- P (6. LX] V. - Desarroliar mecanismos de apoyo para-fos representantes del CONALEP en Ias juntas dlrectlvas
2 cacion de éste, a través del Coordinador de Sector por conducto del rgano e Gobiemo, de conformidax " de los Colegios Estatales;: ~ - ) — : )
conel articulo 210, de la Ley Federa! de. Enﬁdades Paraestatales. .- " -- . . | PR e X R i .
- . L » I Vl. Conducir la reahzacnbnde S de € nini yp que, L el
Arﬂculoﬁo. R . : B : ' . desarrollo de ia_instituicion; 1a izacién y mejoramiento-de sus- proces y una cultura
Bl Director General del. CONALEP tendra fas atribuciones seﬁaladas enel aniculo 590 de la Ley Fedor +  organizacional’ acurdea su objeto social; . L - AR ;
de las Enhdades PameslatalesyenelDecreto de Creacién del CONALEP.. . ) } . . . ' T
P * ; : - . CAPITULOV j . | R o N Vil Proponar Ias normas. polltxcas y lmeamntos para xmplantar en el: CONALEP programas de’
: - ;,5 e D__EL COMISAR:IO : \ o SR . . : i que tan: izar -y dar segulmlentu a. los: proyecfos de .
ARHCULO120 ) .: Trre e o o Imelgml. T 6 'I 4 itacién y-actualizacién en cahdad en Iasdtferentes dreas del CONALEFy
EIP misario sers desi porla etatia de C myl‘ lo Administrativo y fungird como <108 oeglosEstataes ‘- o :
represen\ame dela mlsrna, anle el Orgauo de Goblemo del CONALEP S b . : E K V!II Proponer las politlcas y dne?mlan!os para avalusr pannanemememe la
; . S -avance y. ¢ los
. AR‘I’ICULO 130, . w x - . R AR P
oo o R e Lo |mpaclo socualyeconbrmc
o "+ El. Comisafio tendra las facultades que le confierén la Leyr i de la Administracion Publica Federal, - " o
‘ 'la'Ley Federal de las Entidades P les y su Reglamento, el R interor de a Secretaria ds E’é’.f.:fn'fs :J:ms mltﬂa de
o Comralorln stsarrollo Admimslraﬁvoydemas dnspoalaones aphcable& st s . : 59_ 'BS Pﬂ° riat los
PR " S wmuon T __Propaner en-
L D - o DELASUNIDADES ABMINISTRATIVAS - : de
. N . . CAPITULO - oo . deestas_ecretarla,
S ' oELAsSecRETARAS | - XU Desaroli iss
' . i VT e L elaboraci6n,-
X :Arﬁculo 14o. " CONALEP, y

anear y evaluar la operacxén dol XII :

e
er normas, p

Las Sécretarias son fas _ Las demas que fe

. s T leat d . este o
e SbwnaCONALEP en el ambito de su comp pulsando et model de operacion federalizado . que le nde el Director. Gene
L At 180, T AL A o Adicuiotsor T
v Los Secratari 1enurénlas ge det’ : La Secretaria de Desarrolio Académico’y de C tendrélas

L Someter a eonsidemnbn dal Dxrador General el estada que guarda el despacho de los asuntos 1 o L h
. . Dlseﬁar y evaluar el modeld. ed y los de C
i d trativas adscmas asy érea. . 3 P
. inherentes alas unidades adminis e, ! a los objefivos y metas'del Sistema' CONALEP, asf como a Ios requenmxemns y
des de los sectores pre ucti publnoo soualypnv do.

[l Definic los; métodos, instrumigntos *y. s -dg’ eval
. ensefianza-aprendizaje, - -asi "como .. de- los. progra :
y de competencias laborales; . L

i

i Proponer el programa’financi anual de P 0-de egresos relativo a su-Secretaria, con. M. Dissfar y evaluar ios p
base en las’ polmcaSy lineami de-planeacion, programacion y presup i6 idos |0l losacadémicos; | . i oL leio L
- paratalfin - e St o T LWL Disefiar las: politicas,: normas 'y “procedimientos para ld- i6

Wi: |+ Proponer'a su superior inmediat ) las opciones relative al ingreso, promocién.y p ncia def mas de estudio y dé cursos de capacntaaén del Slslema- ONAL
N —persnnalasu cargo; BT IR Yoot e opemuén de los; servncms bxbhntecanos. :
v . Atendery dinar'los asuri desu Son ia con log demésfunc'onanosdel CONALEP V. - Gobrdinar ia erisién de las pi fones ts¢

' con las solicitudes: de los Colegnos Estatales. para Ia
. profeswnal técmco en los planteles bajo su adsmpcqbn

'_ de Ias a S de’

W Dungxr los - serviciés:‘de i :‘ para el al del sttema CONALEP en eI émbnto de W
. .compeienaa y A’ ', P P )
TOWE Propcner las: normas y hneamlentos que 'éseguren Ia calldad pemnencsa Y oponumdad de loo

vi. _ Planear y evaluar el dlseﬂo‘de maten ‘es dnﬂéctloas

servicios que proporcuonaelCONALEP L o VII._'Dlseﬁar. S . _y" 2 la ducacio contmuaque.._r
Arﬁculoﬁo oL e . S S U VNN Emitir los hneamxentos, cntsnnsypolltlm ducativas para 18°

X

La Secrelhria General tendré las szgmentes amtauuones o d
IX. - Diseftar y proponer las

L de académicos e inst paraﬁnesdaoemﬁcaabn
A der sin menos '-‘dela "“delDlrector ji'blas:: o

iy

) delos s de los E8 : » démica de dios’ de p
. . M. Efectuarel seguimle'j_\tpdejo‘s u rdas est cidos con  los Gobi de los d o x
. S uE Apoyar fa co ion de las actividad sustanhvas, admxnlsuatwas yde soporte en ei mbiko.
! x fuacior deICONALEP T Ly i ]
e e Vnormauvo ¥ de evatuacitn # Xl Dlseﬁar planes e inst :
V.~ - Asesofar de ‘forma speclaﬁzada atas éress para Ig soh{clén de’ p‘roblemfs y el I?Q'ro de s’ o a’las nommas | émlcas wgentes., ‘
ob;ebvosyfunctones. ast oomoen la ela P " delal na pamh . i o
S R s xi. . f‘laneary,. p

Direccién General

.los sistemas - Infonnéhoos quo‘ e
quehacer académlco, .



: Promover Y d{fundlr la
: »Centros de Evaluamén

'Proponer Ia polmca fin n

X evaluacnén de los servu:xos |nsmuc|onales,
S'ala’ ién profesi | técnica, ¢
{a difusion msmuc«onaI y 1a atenubn a la

i con las i

:d'er-Sistema coNALEP,m‘ a

ludxos para 1a detewén Y anaI15|s de necesxm

yla instrume 1 de

; Proponer Ias normas
s Con las 2

“ala comunldad que ofrece, |stema CONALEP ‘en coordinacién gon la g de Desarrofk
’_démlcoyde Capacnaclén. I SELA L e 0

: Proponer Ios para la’

; ’ icién o€l cirmiento-dé velidez oficial de ‘estudios
" acopdes a los:planes y programas del" sttema CONALEP, a las i ci

,Proponer fas” norrnas y evaluar
fesional mulacxén

dad de Ios pmgramas de sewlclo socral préctms
‘ y “_ 1 »‘ de Ia prédm laboral

~de acuerdes y convemos naclunales e mlemacmnales de
i ich msmuuonales. i

Las demas qie'le, ra-este ord
miende eI Dlrecior General

Jar y evaluar el f de ,
ion del pers »"_,y,de,los nancieros y

B adscntos para mejarar Ia ini
|CONALEP T

) su caso, conlo§" s@maos de czpacnac:dn lahoral ‘y de atenen.'m,

lo sohcnen._asi como para Jla. operamén. supemsxbn y certiﬁcacidn dé. flos» éstudios
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-

.. su desarrollolmegral

o capacnacxén acmahzacrény

Las demés que fe conﬁera este:or
' que fe ef i elDerdor 3

et
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Dlngll' y resolver. con base ¢ én. los Imeamientos que ﬁje el Dweeﬁw n = r l&sv
ta icién de los d A PR

Proponer al Director General fas 1
convenxenles paraia me;or "

Gestionar ' Ia autorizacin 'y’ reglstro de: Es modificaciones

CONALEP,  en “sus dlferentes i

vde" cluacién,

,‘los Ilneamxentos a los cuales deberd ,'

" Coordinar Ja- revisit q‘erc‘as',"""'

bt

" del CONALEP )
Dmglr a’ lnslrumemacuén de los 'mew sm S

;Proponer las pollhws hormas; §

.+ del presupuesto del (¢ NALEP
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[

con los.fesp

del _Slstérrra .

’Coordinar; euando sea el caso sus “de'la of
- CONA EP en Ias  Fedel ‘de do al ambito de su oampetenma.
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S d dicha Ley. ys ala i6 del ’Flular del Organo htermo de’ Comml
Girgano lntemo de Conuol enlaf y
W“'lﬂf 8’ Tmlﬂl’ . rgp:im la i de Ios ‘Jllldades. asl como

Los de Ias émas de Audnona.
5.
Co6

Ia igilancia del de las normas de control, de ﬁswhzaaén ¥ evaluauén que
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. (bases ‘de datos, y .
;.. Cobefturainacional-en el Slstema CONALEP o

II Elaborar y proponer la non'n ad ‘que deben observar Ias umdades admmlstmtwas del
Slstema CONALEP en matena de mformétlm ¥ comunlcaclones B .

RN || Asesorar y evaluar Ias accnones relauonadas con la mforméhw ¥ Ias oomumcac»ones que se
N reahcen en el Slstema CONALEP B
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_.J Deﬁnlr los ﬂ‘_pam;.’elj ; o de studios du Ten la. |dad de
j.prgfaslonal técnico; o < e . )
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5 Planeacsbn ¥ Progmmacnén,

A . Coordmaclan con Coleglos Estatales,

f Modemlzacuon Admxmstrahva y Callda

“Evaluaclénlnstxlucmnal L oo S LT .

Desarrollo Curricular de Ia Fon-nac!én Bés:ca ¥y Reglonal
’ »_;steﬁo & 'mcular de Ia. Fonnacmn Ocupacmnal

8

7. ‘Formacuin Acadén-nca. . o
8, K AAcred»tacnén y. Operacién de Cenlras de Evaluac;bn, )
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Jgicos y 86 Cap
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VmculaclbnSomaI L e . ! . . SN ‘_‘ .

In Jestn yA‘
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. ‘Personal
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y operativas del Sistema CONALEP;
:y validar en din con las’ as del CONALEP, los =
=" sistemas i icos que se| j," parael desm i L C
. V. -, - Consolida} fos, requerimi de i ysewxaos de i yde  del

'-Slstema CONALEP 'y tramitar ta sollca!ud para su' adqulsxcuén éon ‘base a la dnspommhdad y la

n. . Promover el, desarrollo’ de’ una cultura msmucnonal basada en la wlldad -y melora continua’ e

. ‘yil.

|nstltuclonal a corto, med|ano Y Iargo plazos; -~ °

Apoyar y asesorar a los responsables de'la operaaén del Sistema CONALEP en las Enhdades
. _Federatlvas enel amblto de su compelencla v ) . p

X - -las demas que le’confiera este or -y otras disp leg'ale‘s pli abl y funci r
_,quele-n--l' de el-superior inmediato.”* ". - . - e I
Articuio 310. . . [ TP S e
ta Direccion de Coordmaclon con Colegxos les tendré las sigui ibuci )
I.. . Proponer.los hneamlenlos y aplicar de dinacié icacidr taboraci
', informacién con los Colegios E les, que ibuy _ala" g id. ‘del S:stema CONALEP
i.- . Promover la” asesona y. apoyo alos Coleglos para eI fui ! de sus Organos

de Gobierno;.

~ Juntas Dlrectlvas de los Colegios Estatales,

' Dar seg- imiento a los
_con:las areas nonnanvas del dONALEP

denvados de las mismas; . A .
“-Promoyer ‘que las reuniones de las; Juntas Dlrechvas de los Ccleglos Estatales cumplan con Ios

. objetlvcs del Sistema CONALEP

Vil ‘ Integrar los documentos y las- memonas del Slstema CONALEP . S B ; _

Vil Integrar los. informes de !abores del Slslema CONALEP para su p y tacién a Iaf("_ : ade.
Sector y: Dependenc:as Globahzadoras y - e o :

1X. Las demas que le confiere este ord , oy otrasA‘ , ici s legal‘es licables Y
que le encomiende el supenor mmedlato : - . .

Articulo 320.

La Du'ecc:on de Modermzacxon Administrativa y Cahdad 1endré Ias sugulentes atnbucmnes ‘

‘I . Promover e el Sisterna CONALEP 'la in ién' de las dé 'modenizacibn ~

administrativa eh congniencia-con los Imeamlemos emmdos par Ia Secretana de (:ontraloria y
Desarrolio Admmlslrahvo - v ¢

B
rog . de it:
dmgldos akpersonal del Slstema CONALEP o 7

\

mstrumenlar la integracion de consejos de promomon dela calxdad enel Slstema CONALEP
‘impuisar los el tos 1 ios que- contribuiy
mlercamblo de experiencias entre los dlferen!es P
para €l me)oramlento de la calidad;

a operar. un mecamsmo de competenaa e

'y sus

V. . Desarrollar las acciones necesanas para el establecnmlemo de un mejor clima orgamzauonal

vi, . de

Coordmar acciones’ _para“ la’ deteccxon de 1y d

de materiales de apoyo e lmparlu:lon de cursos enesta matena.

* Promover 12 irist i6n de ut si
.delpersonal de! S,rstems CONALEP;.

que me]ore =] calidad enla admlmstramén y desarmllo

p en los Organos de Goblemo Estatales en coordlnac«bn 4

Organlzar las reumones de la Junta Directiva del CONALEP y dar segulmlento a los acuerdos )

" Promover fa nmplantamén del Modelo de’ DlreccnSn por. Calidad en el Slstema CONALEP, asi como -

o .Integrarlos Ob] o_s_ ymet;s s delSls(ema CONALEP; o
vlll.“ Dlseﬁary,. fa planeacion d tralizada y.p dotando a los resp bl .',de la
T operaaén de!: sttema CONALEP an las ivas de ! y- heramientas
. para llevara cabo la p!aneacxén de cada Ermdad X : v L :
.. ' VProponer fos criterios’ metodolngcos Yy, en-su ¢aso, ‘los dios e i p_aljg
ol inar la demanda de p ! técnico. cahfcado por parte del sector productlvo, :
'V.. : Proponer los cmenos y lineamientos. para la c:eacxbn o cierre de Centros Educatwus de! Sistema
.- CONALEP, asl corno participar enel Comité’ D»clammadurde la [Oferta Educativa; R o
VL ; Efectuar Tos estudlos para ‘emitir op|n16n ,.' 6 al crecimi ¥ ion de P! les.y Centros
- de Asustencna y Sesvicios - Tecnolégrcos. “ast como para la modificacion- de la ‘oferta
.- educati dos por los resp 3 de ia i6n del- Sistema ‘CONALER en Ias
t En(idadesFeder_a!ivgs IR T Lo
+ VL Proponer i i prog §'para- la ) cibn del programa-fi X de
! con las normas blecid: porlaC .au-u S ial y De endenci tobalizadc :
AVl Asesoraren‘fa ¢ det Programa’Op Anual de I6s résp i :de Ia operaciér del
Sistema CONALEP en las Entidades Federati do que ias melas comprpmeﬁdas y gl
L presupuesto asignadé sean ccmpatlbl‘ con {as pri S yla plane ir
X

m. Proporcxonar elementos de apoyo para la panlcxpadén de representames det- CONALEP en las .

en iecnologlas,admihislraﬁ\ia's y de calidad *

mtegral enla. '
* - calidad del personal administrativo del Slslema CONALEP, asl como- -para el disefio Yy elabommbn f
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X __._,Apo ar'y aseSorar z
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: quele rilende el super medi E ; T .
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Aa Dxrecmén de Evaluactbn Insmucmnal tendré las srgurentes alnbucrones

'Deﬁmr el maroom, : oy

i

: . . proyectus, de serv: os y-de costc fec mo dé evaluacion del desempefio’
“ IR . % insfitucional, ‘asi como de .los benef cros propcrcronados a los, usuarios de los servicios | del

"L e sistema CONALER;
“H. lmegrar la Infon'naclbn de. los mdrcadores para su pondera cprresppndiente'y proponér las
", ‘medidas correts que' " v..ula ciencia de la-operacion;

Dlsenar lnstmmenlar y apllcar el proceso de. evaluacnon institucional, que permlta el analisis
Bo% cualltatlvo y ‘ctiantitativo .del esfuerzo de fa gestion i |nsmuc|ana| y 'su ponderacion en términos de
: eficiencia de los Colegios Estatales, la. Unidad de Operaclon Desconcenlrada para-el D.F., y las
. demas unldades admi slratrvas del’ stlema CONALEP; - ./ N
‘Elaborar decc to-benefici del de los proy
' los resultados det mpefio insti i -al" ;

Re ilzar estudros de factlbllrdad y congruencna y proponsr, _en ‘su caso. adecuacrones ala
eslmdura organlca del CONALEP conforme alos requenrruentos de: sus procesos de traba;c

CE LT T

0! ’Institdcionale's e relacion.con

Proponer las normtas'y metodologlas para |a elaboracwn. actuglizaeion y difusion de los: manuales

ey L I Promover y “coordinar la pamoipacrén de los responsables de la cperamén dp los' servicios de

PR " .. educacién - profesional : técrica enias Entidades ' F y de’ rep tes del sector
: X . producuvo y especialistas en el disefio- -curricular, en la“definicién y evaluacién de estructuras y
componemes cumculares de las carreras de profesional {échico de indole regronal .

Establecer los cntenus y técnico-p i gico para Ia adqursrcuﬁn ° produccrén k
dicié i ion de los S ‘ icos del Snstema CONALE'P en concordancia con la
. normatmdad aphcable y s | " ' .

g Elabomr 1|neamremos sobre el dlseno y actuallzac:on de suxiliares drdactlcos. asi como para el»
funcronamlento y control de los serwc&os holecanos del Slstema CONALEP

o

s de apoyo i para fa fc s -basu:a. el programa de :
para el |ngresn a Ia educacron .superior, asi.como- para las - .

* caneras regionales;

Efectuar el dlseﬁo cumcular de programas de estudio para Ias asignaturas’ de la formacmn basrca y !
el programa de complememacuén de’ estudios para elingreso a Ia ‘educacién sUpenor asi como los
del de acctones compensatorias; N -

Conformar grupos de
émbnos regionales;

0 5.para deﬁmr ‘cor 'y mateﬁalés dipaélicos en’los

’ eﬁmr los lmeamlentcs para ‘el disefio Y eiaboracron de’contenidos cumculares regronales con
‘base en oompelencras Iabolales, Y

n Tk 4. o,

B tegrar las por_los de la u- de. los servicios de
'educacrén profesronal iéomca en las: Enlrdades Federativas, para’ fa creacion y/o cancelacion’
de carreras ‘de’ profesronal técnico, para su drctamen respectlvo, .

) Apoyar y asésorar a fos responsables de Ia operacton de'los servicios de educacron profesnonal
- técmca en Ias Enndades Federalwas. enel ambr(o de su competencia, y

3 -Las: demés qué le confie
Cquele de el

ste ordenamlento y otras dlsposrcmnes Iegales apllcables y funcrones

una m yid .

B I SO r ﬂncomrol : SR .
: omover |a realizacion de. 'del modelo de direccion por calidad en Planteles;
. identificar y-p . Ia rez vde';.' Y de calidad y mejora continua para la asi’gn'acién ’

d rinlem'a del desarroillo insti!ucional

el proceso de evaluacron msmucronal en’
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tendré fas si atribuciones:

Proponer ia normauyrdad y: hneemlemos para el dlseno Y actuahzacrén de las estructuras y
componentes cumit de las de pre técnico y los contenidos de los programas
- de. capacutamén de: Kis éreas lndusmales y de servicios gue sg nmpanan enel Sisteina CONALEP;

i6n Ocupaci
a acion

Promover Ia .de los resp abl de la ion de Ios servicios de .educacion
“profesional técmca en las Entidades Federahvas y de’ representantes de los seclores produchvus y
especrahstas en, ‘el drseﬂo cumcular. enla deﬁmcu‘m de es(ructuras ¥y componentes curriculares de .
f de profe técnlco y caiif idc de los P I de wpacdac:én de las éreas

yde servrcms';

ok e

Tos 1 ‘y"co_ntenidos‘de 1as
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) drslancv

X 5 de’ las éreas y de sennc:os y cursos de capar:tlacrén
I\‘I_.r. Proponer y apoy i tercamblos de asistencia técnica en matena de dlseﬁo y evaluacrén cumcular
y de oontenid Ias areas sndusma! y de semcros, denvados de convemcs nacxonalas
Y extranjeos;’ ; L <.
V. . Confon‘nar grupos de expertos para definir cof ﬁ do; programas, cursus ¥ matenales drdédlcos
en Ias areas mdustnalyde servncws, '_ Ll . N
VLT Disefiar la ormulacién e n de programas esp de i J" que apoyenala
- micro, pequeﬁaymadranaempresa. N : ' . .
Mk Drnglr la’ actuahzaclbn pem'sanente del. acervo de programas de capacrtacwn basados en
: competencias Iaborales con los que cuenta’ ef Slstema CONALEP
Vil Definir. Jos Ilneamlentos para el. disefio y eiaboracrén de cursos de capacrtacxon con base en
< competenuas léborales. e . .
'IX. Pro_pongr ye g : ‘de apoyo d para la i.'.au' i6 'derla curricula de las
o a les de pr téenico; . L L - R L
X." Fomenrary promover la cemﬁwuon de pete > de’'los i curricul
de] CONALEP aonie v : g
Inveshgar conjunlameme éon la Urﬂdad de Estudios e tercambio A ico y la Direcclé de
V‘nculacmn Social, las nusvas C 5 que d de Iqs, € ‘y de serviclos;
Apoyar y a 10§ re ’, nsabl de la-ope de [0s servicios de educaubn profeslonal‘
. técnlca en las Enhdades Federativas, en.el. émbno de su competencla y. .~ .
"X, Las demés que Ie fiere este ordel y otras dispc !egale's‘ licab sy
que’le N el siperiorinmediate. , .. e
,Arliculqss' R ‘ L .
“LaDi ccion de Formacit ,"' démi tendré las Stgmentes atribuciones; LT T ey
If Proponer Tos requisrtos y perr iles docentes para el Sislema CONALEP con, base en Ios planes y
. programas’ de esludro vigentes 'y desarrofiar ‘@ impl tar las- " d tes para
.su curnplirnlenlo B S L S R

Estsbleoer los medros dxdéctlcos y teemlégrcos que se uﬂllzarén para | la formacrén y actuahzacién

des ytipos; - . . .
eracien de'1gs prog s de for
de del Srslema CONALEP .
‘Sistema,de Acred:tacrén de los Procest de. 6 Ac
parasu f ion por los responsabl dela P

f 3Ci6 de los SeNlCIOS da educamén profeslona!
" técnica en las Enﬂdades Federatwas- £ . . .

icorde 8

"Deﬁmr las estrategmy para dmgrr el tar un sist de ény
as necesrdades awdémlcas, . B

i Proponer la ividad- para los p de seleccion y p de los académicos que’
. 'laboran en el Slslema CONALEP, de idad con las nel s eh Ja materia;

Desarrollar y deﬁmr cen;untamanle oon Ia Umdad de. Estudios e |ntercambro Académlco

- los si e de e ‘de la {ormacrén y del d fio del
personal académreo, o : 3 . o
Adecuar los cursqs de formacron, lizacié h scializacio démica en t':o’na. d con
los contemdos de lus planes ¥ programas de estudlo wgemes, ! ) .
Desariol 'Ias is izady deoontroly al delos de formacion y
actualizacion audémrca‘ asi como del reconoc de aprendi

previos de los académlcos
que operarén dentro del Slstema CONALEP' e e B - .

Elaborar y/o adqurnr los maienaies dutachcos de apoyu para la, formacrén, actuahzaclbn y

S de los démicos; - .- ) .
'Proponer. orgamzar y: drfund;r entra Tos. académicos las ¢ jaborales, icas y'
con'el quehs C del Sistema CONALEP para su cemﬁwcrén
Expedrr documemos “de. cemﬁcacr(m de’ dios y de‘. rec >'a los : icos - que
i 5 16 1 jalizacion

ite fos p:
en el Srstema CONALEP - ) 3
Dlnglr y promover a emlsrbn de normas para elevar Ia calrdad de los’ académicos en las
y t das con los planes programas y cursos de

capacnacrén que se |mpanan enel Snsiema CONALEP
Planear con Ia Direccién Corporativa. de- Infor
qus pacios para su fra

os de f

Ios éursos 'de formaclén
G de ion

y Co
través del

Planear y urganlzar |nlercambxos y allanzas con mstrtucrones publlcas y pnvadas nacronales e

‘en c acio 'can la Umdad de Estudxos e Intercamblo Académlco, para que
p ";_,-:.u los p s de f -y cht i6n ,J )
‘Apoyar y a los resp! sables de la o]  de los-servicios de. educacion profesronal

lécmca en las Entidades Federahvas, en el ambito'de su oompetencra, : R

P
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|_a Dlrecctén de Acredltauén y Operaclén de Centms de Evaluaclén tendrd las s:gulentes alnbucxones

Ios‘ ié y ocedimigntos. para la R én de los p de
> eompe!encla Iaboral de los Planteles y de otras unidages’ del Slstema CONALEP

! y dlnglr la realt aci ' de
mejora que requiera la operacion y 10s pre de evali ~|én de comp
K es del Slstema CONALEP 'awed’tados como Cenir s de Evaluacuén. ’
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para evaluar la competenaa' ¥

ditacién ‘de los. Plar y unidades del
de la , '_ i .y-de l_us resqltad'os obtenidos enlos
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) erl nomas técnuzs de. competencua Iabcral de acuerdo Lo
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servlcws educahvos ' .
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XIX. Deﬁmr y proponer eI Reg memo Escolar para Alumnos del Slstema CONALEP k s o
XX. Deﬁmr y pruponer ‘el calendano olar para lus Plantelss del sttema CONALEP :

)_$XI "Establecer los criteri que na Ios CDleglos Eslainles deﬁmr los’ monlos de las cuotas de
- recuperaclén de los sefvicios de educauén profeswnal téenuz, R

XX!I. Proponer nermas para evaluar la operacion de ios cursos de adua!lzaclén que se lmpamm en los

" Planteles del Sisterna CONALEP solo con ﬁnes de Mulauén : ‘o

. XXiL. - Proporier_y lar los, forr fic
E Plante}es del Slstema CONALEP;. s

., XXIV Apoyar y. X ra los resp de-ia op de’ lqs servldoa da educactén profesional

o técn;zz en Ias Entldﬂdes Federaﬁvas en el ambito desi competencia, y
m. Las demds que e le-confi asla d
queie el inmedi

y otras disposnelones Iegales aphcables y funciones
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: e de estudlos curdes a Ios glanes 'y programas del CONALEP, para’las Instihiciones pnvadas as
S £ _‘- como paral a operauﬁn' upamslén Y- cemﬁcadén de Ios estudlos  que |mpanan,

g A Dlseﬁar y propo T las riormas para la expedicién de oemfmdos y oonstanqas de termlnacuSn do
TN e les, asf como su venﬁmcmn. B
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n de los
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'de|,' echamierito académico y| .
5 ) con los Coleglos Estatales;
s R PN P Fes s omianene Sn
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,.planear y evaluar fa prestacién Y admmlstracwn da Ios servicios educativos C
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y-u= itacio que p los.

y Centros de Asxstencxa y Semuos
Tecnoléglcos (CAST) del Slstema CONALEP' : :
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tecnolégicos 'y -de’ p en coordmamdn con los, Coleglos Estatales
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¢ 'para lad y anélj§i_s de_ de serwc:as tecnologmos y

: , asl comosu i y la:sistematizacion de sus res itado:
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! c F enlos P 'y Centros de Asistencia y Servicios ' .
olegio: 'y R jones del Sistema -
. _‘ - cii i ami para la , ion y difusion dé“la oferta de 'servic"ios‘
. y de cag i6 }Iaboral' . X .
S,y estrate para cif »_\-a los responsables de la gesilbn de Ios servicios
0 yvd/e' pacitacién en los Colegios £ es, Répresent PlanlelesyCAST
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. para fa i6n’de ins Sy consultores ‘técnicos, para fa
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Establecer cmenos y. eshalegias para definir Ia oferta de servicios 16 .1 08 y de
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2 ‘Dlseﬁar e mstrumentar wnjuntamente con la" Dlreccmn Corporahva de~ Asunlos “Jurfdices, la
para la el i6n de é
: f‘»con los sectores pmductm’:s publlco soualypnvado en el ambito nacmnal estatalylocal

Detectar las. necesxdades -de ‘servicios msmucmnales a través de los dlferenles medios de
vmculacuén |nsl|tucuanal con Ios sectores productlvas. pubhco social'y privado;

n escuela-empresa pala me;orar Ia calldad y pertinencia de los servlcms msmucmnales

K .- de’ Vnculambn a nwel naaonal estatal y reglonal

& t con Ios sectores productivos:
. publxco. sonalypnvado, LT e ’ ' . -

CONALEP a fn de

de wnculaclon nacmnal,

B (A
":_lmpulsar a t:avés de “las’ dlversas accmnes de \lmculaclon msbtucﬂonal la estrategla T ’

Planear e mstmmemar, en coordmauén con los Coleglos Estatales Ias reumones con los Cumnés

o Proponer las pollnms. nomas y procedmxentos de’ promemén de Ios setvicios msmuc:onales y de.
extensnén que ofrece el Svstema CONALEP ante los sectores producﬂvos pubiico, somal y pnvado. .

e

_xu. 'Adqumr el matenal equlpo y bienes muebles, asi ccmo contratar los servlclos relacionados con’,
ot éstos y'la obra pliblica, alas y al presupuesto
autorizado del CONALEP; - .~ :

Xk - “Llevar a cabo. los ami s ante’ las autorida cuando Se trate de
" adquisicidnes de bienes de procedencna extranjera para importarios legalmente,’ “asi -como la )
" aplicacié dela ividad.de adquis elati afuentesdefnanmam:entoextemo

ante Ias autoridades’ s Ia ién de los: destmos finales'de actlvos que .
. asl correspondan ] que yanc respondan al obgeto del CONALEP '

mlemo de proleccxén cxwl para el

-leundlr .I' ' L PR y‘ ividads el
S s Imagen’msmuclona T '

. oomumcambnydlfuswn de fos servlcws InsMuctona!es, RITITN ;
e R Planear, reallzary evaluaresluduos de merﬁdolecma eimagen lnsmucwnal del CONALEP;

: 'X‘Ill;f Dlsaﬁar. |ns|rurnentar Yy evalua'

> Representacmnes Estatales.

ala comunldad ie

Sistema CONALEP

. programas de capacitacion soctal y servicios ala comumdad

"ta comunidad, de de i s €'
. do Estudios.e ntercambio Acadéri

el funci i de los sist de inf ion y
. con la operac:bn dela vmwlamén social;

‘Apoyar y a !os D k de la'c P
. Federahvas en ol amblto de su compe\encla ¥y ) Lo .
Las demas que ne este orde y otras -" Tegales aplicablés y.fi
‘quele ¢ de e! superior inmedi o .
RS ’ g
L Arlkulo 410 i .
- LaDirewén de Inf ’u;..u-ay A 2 _’fnﬂrfﬁ Ias i atnbucnones
Integrar ¢l programa de fiecesidade a inmuebl iliario y equipo del CONALEP
:tomando en conmderac:én 1os requenmlentos de las umdades admlmslratlvas. . )
Dirigir, I los progi de enimierito, ,,‘" do'd y;, p
"+ de| CONALEP; R R . S
,'Proponer y dlfundlr los. i les.y - programas .de i imiento’ pr vo y -

i eo)recbvo de los edlﬁuos, ms!alac«anes 'Y, €n su caso, de equlpus del S|slema CONALEP . \

: Elaborar guias de.. equlpamnento de ros talleres. torios.y

necesu!ades del Slstema CONALEP . .
) .Supennsar la lnstalaclén y puesta en marcha del equlpo adqumdo pcr el CQNALEP‘ '

" Proporcion: i6n de servicios geri
lmpresxémdelCONALEP Lo

) '|fund|ry. ‘ensu caso, ap“
.. sinfestros de los biet

|nc|uyendo lo relatlvo a Ia formacwn gréf ica e

} al ] ié m-y reclamo de
doal semclo del CONALEP

-‘Proponer los - Ilneamlentos para que Ias unidades ~ad ,‘
salvaguarden el patnmomo del- CONAL P, asi como supewlsar su correcta aphcacuon,

IX; . _LProponer y apllcar Ias disposncxones que norman las adqms:c:ones y enajenaclén de- material,

. equipo y bienes: $ asi tomo. el 0y la c ion de servicios relacxonados
PR .“+ " con. éstos; diendo también las di: aphcables para su, conlrul y custcdla -en los .
D L ;_almacenesybodegas del CONALEP; i
T Integrar- el_pragram: anval ‘de’ adquisiciones® del. CONALEP; tanto de rnatenal equo y bienes’
. muebles como de los semcios relacmnados con éstos; conforme a lo reduendo por las unldades
: , asf como su distribuci . <l o o
. N
. . »lntegrar el programa anual de adqunsxclones del sttema CONALEP en coordlnacmn con los .
‘: Coleglos ! yA d Edunﬁvas en lo relauvo a equlpamlento asi como

sudistribucion;” |

. " Disefiar e'implantar polilluas Yy nonnas para ‘examinar Ios efectos e 1mpacto de los prooesos de

campaﬁa nacional de -difusion en coordinacién ‘con los_ .
‘_Coleglos Estatales la ‘Unidad- ‘de . Operaclén Desconcentrada para -el. DF y con fas-

V., “ Difundir Ia

/ Proponer Ias pollﬂcas, normas yor 0 para !a I ion de p : da atencibn a
: la comumdad : . - L L .
- Determit Ja éia e imp sacial, econémico y- educativo de Ios gra de atenciéri :

'XVI..'VEvaluar Ia pemnencla de nuevos proyectos de’ caracter sacxal para su |ncorporacu5n al
Proponer normas para la operacuén de Ias unldades mévnles y de arastre Qque otnrgan apoyo alos -

. Propuner mlermrnbms en matena de vmculacnén y pramocaon lns!vluclonal asl como de alencnon a
iC  coft la Umdad .

Dvsenar y opbrmzar, en oaordmacnbn con: Ia Dlrecclén Corporatlva de Inionnétlca Y- i
: 2 relacnonados o

ion: det stlema CONALE_P en'las Entidades

R ofici vas -de los
3 PlanlelesyCenlrosde Asistencia y. i0s tecnolégi de acuerd céon los planesyprogramas -
de..estudio. y -de acitacié y en coordi ~con.los Colegios' E el programa ‘de .

), ccntrolen y "

XV. .Apoyar el establ ), conlroly luacion. def p
L (personal mstalacaones. bienes e inf -de: las. ‘unidad i ‘Gue: ¢
| el:CONALEP, rasi como aplicar; £4 difundir las nonﬂas que emltan las autondades competentes para

N la oper .~ 0, d ollo  vigil .‘ ia del progra y . . FOE s
XVI. Las demas que le n este i ygtras isp Iegales : : y<funciones
. quele i el superjor i TP - et
Arﬂculo 420 i ‘

© LA Di i de Admi ion Fin terldra las suguxentes atnbumones

: I7 B lntegrar el pragrama ﬁnanaero del CONALEP en coordlnacmn con Ia Dlrecclon de Planeaubn y

) Programamén y tramitar su aprobacnon
Al Analizar, d

'y tramitar fas iones presup i s que tengan por objeto modnf‘car ta
ay los le v-n degasto 0

. Vgllar que el ejercicio y ‘contral del presupuesto’ y la documentacuén comprobatona y jusllﬁtzlcna
N del gasto se ajus!e alas dnspos> jones: aplu:ables, SR .

A In!egrar el prograrna anual de mvemén yde obra publlca y tramltar su apmbacmn asi como la

emls:én de los ofi icios de autorizacion respectivos;

para el gj io def gasto'y alender las consultas que se denven
*. de "su .aplicacidn tanto por parte de las umdades .administrativas del CONALEP como
-delosColeg(osEstatales C - . : s Vo ks

.. Cnordmar eon los Co!egxos Estafales Ia elaboracwn de Ias p
prasupuestales -para los fondos de fas Entidades Federativas; -

VIl - Integraf el programa anual de las metas de racionalidad y disciglina p .
) admimstrahvas del CONALEP S ; .
Proponer el :p hrop'i“os'f dos;, con. sujeci ‘a fas*
os »‘pa'[a‘Ia’ peracio qal sistema de ¢ de acuerdo a -
le, dsi como preseriar:a) Secrete ién

;. en’la: 2

de
-po o n.m,-o...

iatéria de relacmnes laborales requleran los ser\udores
nteg nel CONALEP : B .

de» Gi al i aplicar las que’vproceﬂan.
i 1 e, con base en la | gislaci ¥ normatividad apli ables;,
ML D T dnfund»ry i S normasy édimientos técnico-administrati ﬁara

ia elabomaén delas eslmduras educatwas, “

‘dentro dal Slslema CONALEP Ja nonna ividad que prevaleztz €n materia de politica '
asi, como las dnsposlclones ﬁscales y admxmstratlvas ue se emitan en este {ema.

| § de ‘Inf admlnlstracrén de personal para la
nuna toma de daasxones enia matena R Pl ,‘)
R lntegrar y proporcaonar la- mfonnac:én que Jus! ;ﬁque las modifi a, las tr { i
. del . CONALEP- ante: la Coor ofa Se | y:las:D ncias - Globall asi_como
-8 efac(uar el reg|s!ro para [ as ¢ alos Planteles de nueva creaclén
) del Slstema CONALEP

XL Apoyary o

27 lenlas Enﬁdades Federaﬁvas,
“Las demés que le Goi

une %] ie ol

m= Iegales’ bles y

h ral del CONALEP y.de manera funclonal de las.

dema funglré como mstancuade




ﬂwén. supervis| én y control de- Ios Planteles del DF.y otras idades bajo su dep
‘b AR T : FFIR

mbil desu ', ¥

| técnica. en el Distrito Federa, la
Y"' e nolégico: que licen fos PIantelesydemés
umdades ‘que se establezwn a. su cargo. ‘asf” ‘como” los semcms de apoyo y . atencxon
ala comumdad fo .

Pamcupar en ia: deﬁmclén de la oferla de Ios sérvicios de educacxén profesional. técnica, de los de
- cap cxtadén y tecnalbglcos, asf como de apoyo y.atencién a la comunidad; R

Reallzar la planeacaé de medlano y Iatgo plazo del desarrollo msmucwnal en su ambito

de oompetenqa. ; .
gt 'qo_n !os F S s'en el D. y con el Com:té de Vnculacxén enelDF.,
. los, i e i con Ios

" somal Y. pnvado.

: ;. con- Organismos
hiales oonfonna a las poliuws y lmeamxentos eslablecndos por el CONALEP

'1 incia de estudlo para eli |ngresu a'sus Planteles en términos

eseen lmparhr la eduwudn profeslonal técnlw a mvel postsecun&ana de conforrmdad con la
normanvldad aplluble A

R Vigllar qua el p itor b €
courdmaccbn. sa ejerza con Y d, en el o de las metas y objetivos
ﬁ;ados en los programas encomendadcs y con estncto apego a los lineamientos establecidos;

XI .+ Asésorar y bnndar apoyo t i
Ios Planteles' sl

de p

é ‘su cargo de

enes . y servmlos. en-el;dmbito" de su’
sa hagan conforme ala normativndad apliwble “atendiendo al ongen de los recursos.

35 d Iémblto de su co petencla,

de capacltacién y temolégioos, asf como de'; n’y apoyo ala

Ejefg’:e?,las,d_emés' tribuci onferid:
it y las que detem

por este
el Durecxor General del CONALEP

: ~'ot_ras “dit legales

CAPITULO -+ 7. = o 7
DE LAS DIRECCIONES DE AREA DEPENDIENTES DE L.A UNIDAD DE OPERACION
Lo DESCONCENTRADA PARA ELDISTRITO FEDERAL

: Artfculo 450

Son Dlreccwnes de Area dependlentes de Ia Umdad de Operacxén Desconcentrada para el DF
Ias S|gu|entes - :

e i6n.de P

Y CQntrol

R . DlreccuénAcadémlca y oo Lo L L
EW . Direccién de Gupacnacnén y Concertac:én
i Articulo 460. ., : D N
<+ *.La Direccién de PlaneacuényControl Administra tendra Im i atnbucwnes '
. i Pari ipar en la-planeacién y formulacié  del programa mshluclonal del CONALEP, asl como apllcar
Ias metodologtas'y estrategias de planeacion a corto, mediano y largo plazos;
’ II.‘ - Conducn' Yy consolidar - Ia integ acio ' de los_Pro Operahvos Anuvales de las umdades
.., ad i ydelosr I dscritos a fa Unidad; - . 1
jll. Dmglr'(é lacién e integraci6 ."del prog financiero de !as umdades administrativas y de los

:a-‘

Planteles enel émbito de su e ala nor

w. Formular Ias adacuaclones necesanas para Ia dlstnbumén de los recursos en las umdades'

’ s.y Pl les de su cidn en congruencxa con las dlsposn::lones de racionalidad,
A Estlmar la captac:én de mgresns proplos de Ios Planleles e |nclu|rlos en el programa ﬁnanCIero
R de la Unldad T ] E ) . .

ia y tendra las

productivos: publico, .

que éstén bajo su

especlﬁcos en'la nperacxén de

a la éreas nonnatlvas del CONALEP y

difusion regronal d'e las: servrcnos dé educaaén

y depomvas que coadyuven al desam)llo '

' PERIODICO OFICIAL .~

VL. Medir ¢! avance de los p y proy fiante la aplicacion de indicadores de 1a gestion y
: la elaboracién de inf institucionales; : )
VIl -Intégrar el Programa Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios de Ja Unidad, incluyendo los
Planteles det émblto desu cornpelenc o ) P
Y“'- Dirigit 'ES a@ividades de manh’- de Ia i y equipo.de la Unidad y Plantele
IX. Apllcar la normatividad en matena de reclutamiento, -seleccion, ° contratacnon inducion,
capacltacién, desarrolio y evaluacu‘m del personal de la Unidad, incluyendo sus Planteles, asi como
" supervisar el pago de.re iones y Ia li de los or que regulen fas
relaciones de trabajo; L . o
X, - Apoyar. y asesorar en su ambno de ccmpelenaa alos Pjan(eles Y umdades admlmstratlvas que
. conforman la Unidad,y ~ - L o e
XL " Las: damés que le confiera este d y ofras disposiciones Iegales' ‘y funcionés
. quele nde el sup [ diato. - - - ’ X .
Arﬂculo47o 7 B o b L
La DxreccrénA e tendra las siguient ibucio ¥ . )
' L Pamcnpar en la deﬁmcnén de la oferta’ educatwa de '- Y profe ! técnica, cor sid| do ias
: neces:dades de'los sectores productwos’ publxco soc‘al y'privado en el ambito del D.F.; .
e Contnbmr en el diserio de los planes y programas de estudios asl <omo de las gulas didacticas de
X las carreras que s imparten en el ‘ambito dal DiF.;
1. Condugir as ac tividades de evaluacion dej p hamiento y f_ : démi -del alumnado
o que oontnbuyan alm jento de suaprer uuua,e. N : e
‘IV. . Dotar al cuerpo C de los~ técnico-p gias y metodologlas
© . didacticas para mejorar’el proceso de ¢ prendi Iaborales
V. - instr os pl de actigiizacién y especiali de acuerdo a los
lineamientos del CONALEP :
w.' ) Apoyar y supervlsar Ias achwdades de adrnlSlbn ‘y'control escolar en los Plan!eles la expedu::on de
B constancxas de Ilberaubn de servn:ro social y. practicas prcfes:onales titulos vy cedulas
: profestonales \ d E . N
vil, Vent~ icar la aphcamén de Ios hneamlenlos y cntenos del otorgamiento de bec«s a Ios aiumnos‘
Vil - Dlnglr fa. operaclén de los servicios bibliotecarios que ofrecen los Planteles adscritos a |a Unidad;
IX. Aplicar los mstrumentos de’ evaluacion para la cerﬂfcacxon en Ias Unldades de Compe(encxa
) Laboral conforme a| ias normas técnicas vigentes; .
X. Promover 14 pammpamén de ‘los P ,en ‘Ios q 2 de ‘acred 1y operacidn como-
t Centios de Evaluacion; - . v
XL - Supervnsar los: procadlmxentos y elaboracmn de documentos .para la acred:tactén y cemf cac:on de
" estudios de profeslonal técnico y Bachxnerato -en ras diferentes modahdades educanvas
L -que se impanan‘ : ! . B )
Xil. . Apoyary asesorar en su ambito de competencaa a los P | y [ admini que -
. .conforman la Unidad, y . - v Y : )
Xl‘il. ‘Las demés que le confiera, este ordenamiento y otras dlsposrcrones legales aphcables y. funclones ’
- - quels e eI supenor inmedi . ; .
Arl(culo480,'_r - X RN

La Direcci'én de Capacilacién y Concertacion tendra las siguientes atn‘buéioneé

Vi

i,

x.

XN,

X,

Xiv.

" Panticipar en la definicion de la oferta de capacitacion y en el disefto de cursos confcrme a Ias

necesidades de los sectores produchvos ‘publico, soc:al y pnvado

. Planeary programar los semcms de capacitacién que ofrece el CONALEP enel Dlsmlo Federal

" Conducir las campaiias de difusion y. pmmomon de’ los semc:os de educacxun prolesuonal técnicay

. Promovery concertar para su venta cursos de capacitacion en el trabajo;

) ‘Ccofdmar y supervrsar la distrib

de capacrtamén que ofrecen las Planteles; «

Defi n|r y proponer programas de capamtacxén especificos para sectares producuvos publ:co social

y privado; de acuerdo a slis caracteristicas ¥ necesidades; -

Estimar las cuotas de recuperacxon de Ios semcms de capacitacion conforme alos hneamlentos
establec:dos por el CONALEP

y dar <9m imi
‘en los Plameles. .

...au

a‘la pe acio del Program bbd'e anﬁacién.de Emprendedores
Coordinar y operar las accxones de Atencxén a Zonas Marglnadas en el Dlstnio Federal
consohdando el mforme de resultados de su operacnon

L L

. de las y de arrastre para la prestacxon de
servlcnos de capacitacién y soclales enlas comumdades margmadas del Dnslnto Federal o

Consolldar informes de resultados de la operacwn de Ias acc:ones dé" Atencxon a Zonas
Marglnadas del D

Desarrollar, Ias achvtdades de promocxén dlfusxén eoncenac:én y vinculacion de los servicios que
proporctona el CONALEP ,' I en todo ] Ia |magen xnsmucmnal '
Cantribu

"en las- actividades-de ‘apoyo -a los alumnos parafa prestacion’ del servicio soc:al

. mercado laboral;

.quele iende el ir

: realizacion: de ‘précticas profesionales, - asi como las de |ncorporac|on de egresados en eI

Apoyar y asesorar en su ambito de cornpetencna a Ios Planleles y. umdades admlmstratlvas que
conforrnan la Umdad y

Las QSmas que.le confiera este ord ) y otras di 'Ieg'ales y funciones




Aniculo 49o

v Bl CONALEP operaré dasconcentradarnenle a través
dependerén jerérqulcamente del .Director 3 ¥ M

Coiporativas en sus respectivas matefias, adeinas fungiran como i
bajo su d !as que tendrén las SIguxentes atnbucxones

ite de’fas’ Se i
i supewtoras de Ios Planteles y

Representar al CONALEP ante Ias autondades y organismos enel amblto de su competenc:a

B ,Asesorar. supervlsar y dmglr ;uridlu técnlca y admini a los Plai y otras
N I propésno del CONALEP denlro de’ su ;unsdmmon.

nto de Ios Comllés de Vncul
pubhco soual y pnvado de co

lﬁs 08 asignadds a la Repi
SV R ,, mar, p : P ; sumiini i y i en ' con 1os P 'Ias'
T e i0: parala P on de éslos, superwsando su correcta apllcaorén
"Vgllar y ap’llc&r las dlsposlaones Sstabl en los i str o normas. que regulen las’
'relamonas de tra a)o y cuando efectuar Ias sanci cond con apego ala

Lo legnslacxén Iaboral VIgente asl como asesorare
dependencxa Y.

”Ejercer Jas demés 7 ! por este iento, ;otras. disp
aphcables y las que determme el Dlrector General del CONALEP

CAF‘ITULO v R
DE LOS PLANTELES DE ENSENANZA PROFESIONAL TECNICA

legale's :

Articuld 500,

s’oh los de lmpamr la’ Educacuén F'rofesmnal Técn
g itacion, la ion a Ia y llevar a cabo la prornomén y dlfu516n de
Awdémlco del CONALEP mlSmos que estén a cargo ‘de un

, los servicios,de
col forme al Modelo

"Represenlar al CONALEP ame autondades y orgamsmos en e| é b
: {dssuwmpatencla. v [ -

! . normatividad establecida;
Organlzar y operara admmistraccan ‘escolar del Plantel, asl como los d

Organizar y operar, ‘cuando asl proceda. los servicios de evaluacion de competencta Iaboral que
ofrezea ‘el Plantel eonfoxme ala normatmdad ernmda por el CONALE| .

al ,‘ asi como entla presta(;lén de serwc:o A Ia oomumdad
{Aphcar las dtsposlcxones que regulan las conelp | )
Ejercer las demés tribuci id bor este d ), otras d|< osicion Iegales

'aphcablas las que determine-la. Unidad de Operacién’ Desccncentrada para el'DF., o el
Representante Estatal, y el Director General del CONALEP

TITULO V..

' DELOS ORGANOS/COLEGIADOS
. CAPITULO :
=  DISPOSICIONES GENERALES
Anlculo.'ﬂo o Yl e ! . C .
-1 CONALEP comara -con Ios _, .grqanqé Colegiad s que serdn i icias’ de
ydeapoyo ; : S . [ el
1. .G .seJoCnnsthvo Naaonal e R .’ T
2 »ConsejoAmdémlco. PRI A i e
~ 3. Comisién ln(ema de i6 yr og 6 -
PR “Comltés de Vnculamén Estatales o del Distrito Federal y Comltés de Vnculaclén de Plantel y
: .’q.n Palronato L ) . ;
o B CAPITULO u R
; DEL CONSEJO CONSULTWO NACIONAL
Aruculo 520, o

: La mlegraaén y propdslto “del Censejo Consultwo | 'debéré _? garse a lo
" Décreto de Credcion del CONALEP. | - o
Anlculo §3o. S - R

El Consejo Consulhvo Naci n naxa pn pleno oen com

tds o espéciales, asl como en ités para el ‘de la calidad y su |ntegrac(én ¥
ser pem\anen ése peLca 4. en-el ragl it ivo. EL Técnico ‘del Consejo Constiltive

Nacional, segun sea el caso, serd el. mulaf de la Secrelaria de Servicios. lnstltuuonales o de’ la Sectetarla de
-Planeacién y Desarrollo Insmucmnal . ;

PERIODICO OFIGIAL

e Representacmnes Estalales, las cuales

malena a Ias umdades adi mslrahvas bajo su c

Dlngvr técmca y- admimsh‘atvvamente al’ Plan(el de . acuerdo con sus ambuc:ones y: la~

.‘b»Pamapar en Ia promoclén dela oferta de capacnacxén del Slstema'CONALEP |mparl|r fos cursos

Articulo 540.

El Consejo Consultivo Nacional tendré lds siguientés atribuciones: - - o :
"L . Proponer las medidas ad para el fortalecimiento’ de la' vinculacion interinstitucional de
. caracter puiblico 9 privado, 2 nivel nacit eir i yue dyuven.en el d de fa
educacién profesional técnica queimparte el CONALEP; o . i . LT
Ak Reéx 12 instauracién de prog : i a-mejorar la célidad de los servicios que
) . propordona el CONALEP . T
"W, - Propaner. proy ¢ ala.expansion y dlversnﬁmclon de'la educaabn profesmnal técnka
tend o enl las &reas prioril ari que de fas. productivas y sociales del pals
w. Asesorar en matena de planeaaén y evaluaczén xnsutucxonal Y ’ e
V.. Las demés. que Ie este yotras : legales | y fi
que fe i el Dlredor g
' . CAPITULO III
DEI. CONSEJO ACADEMICO .
" Articulo 550 -

La mtegracxén y propéslto del Ccnse;o Amdérruco debera apegarse alo establecudo en.el Decreto de
Creaudn del CONALEP.

El Conse]o Académleo funaonaré en pleno o eh oomxsnunes de tzrécter especiﬁco y sy mtegraclén y
s establ en el regl io Técnico del Consejo Academlco.

8egun gea el caso, serdef titular de la de?,‘, ; A i y“‘ i6n o de la
de Semuos Institucionales. - e :

Articulo 560, : !

. El Conséejo Acadé tendrélas sié L .

L Asesorar en la formulaubn de_ los' planes de org‘ 22 lasf specialidad

p ! y las: 5.que se enel Slslema CONALEP;, )
S ]
LR dar la. ion -de ios :sobre la. planeacié on, estru

i6n y modificacion de los Vplanes y: programa§ ’
de esludlos dela mslnu e T .

ill.v Proponer serwcms bgicos y de cap n laboral di igidos a (a fi i0 y' lizacior de
losT Tecursos humanos necesarios para elevar fos niveles de calidad de fa producc:én .
., Reallzar y proponer estudios .de opinién con los sectores de'la ‘comunidad conectados e '
... interesados en las éreas cltadas en el articulo 30 del presente Estatulo .
V. “Estudiary proponer fa instauracion de p s de itacién’ que permitan la superacion .
. profe I'del cuerpo .académico, asi como del mej iento de los s de eval y
ditacién de las comp ias, capacidades, conocimiento: Y fos criterios para la clasifi caclén ,
L ypromocxbn de estudlanles. ; T .
o VL . Asesorar.en la formulaclén de las. bases para organlzar el se(viclo somal que deban prestar los -
estudiantes egresados del Slslerna CONALEP medlante el establecimiento de un sisterna integral y
. permanente, con base en S iplinari -y “multidiscipi para.' b -
, . ' delacomunidad; S ey X R o
Vi ,Proponer el disefio ¥ adicubn de iales didacticos, auxiliares, o de apoyo, asi como Ilbmsy
'+ obras de texto'y consulta, que comnbuyan a fa difusion de la cunura y.del-conocimiento cientifi oo
o ytecnuléglco‘ . N .
Viil.  Proponer ia ion de_ actividades: cul i recreativ ‘y deportivas’ que. coady al
.. desarrollo ammnlco del educando, asi como ‘otras de- interés para Ia cumunldad del ‘Sistema
CONALEP y para lé sociedad en general B N

IX.  Promover el intercambio cientifico,’ tecnoléguco y-cultural con mstltuclones educatlvas y orgamsmos :
nac«onales e m\emaclonales.

Paratar lizacién de cong

X Pron el p y £ : simposios, seminarios,
- ias, re y otros de d cientifico, tg )y cultural;
%l - Ase en la generacién y ordenacién’ de indicadores educati ' del Sislema

CONALEP para una correcta evaluacién de las actlwdades del mismo,y .

ido por el |

nes de caracter especifico, que podran. .

) resolucubn de medldas

Xil. Las demés que le confiera este >y ot.ras p legales aphcables y func:ones
que le en d eI Directqr |
. CAPITULO IV g
DE LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION
. AdiculoS70. : . . : .

La Comision - Intema de- Admlnlslracuén y ngramamén (CIDAP), es un mecamsmo de: pamcnpauén
col dei ion'y foro de’ orientacién y lucién de nedic das de mejora y -
excelenma en los sewlclos que proporcmna la. !nslntucnon o

La ComlsKSn interna de A ion y P c i (CIDAF‘) deI~CONALE‘P. estaré presidida pot su

- titular, ast como por: un S Técnico i do por los P sde: - }
* . Secretaria General; BRI : R N B

. P,, g yl: ]
- Desarrollo Académico | yde Capacnacsén

B Servxcms Instltuclonales y

- ‘Admmlstrac:én .
, En calidad de vocales pamcapan fos responsabl&s de: ’ . ) L. ’ . )

LI fio e
- Asiintos Juridicos, € :
S Informitica yComumcacaones

Enel CONALEP funcxonaré una Com:snén Intema de Admmlstracwn y Programamén (CIDAP) como un-
i .de partici iad: de ibi de ion 'y foro de consulla, onenlaclon y
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Vi

cohd|anas de’ gestlén

Para Ta, reahzacxon deé los planes y programas™ de. Ia Com:slon el Trtular en su cahdad de Presxdente, 3
desgnara aun Secretario, . Técnico, quien. a su vez, estaré a cargo de la’ coord\nacmn de las accmnes .

das a! i Tecmco ensu cun;unto o i .
Arﬁculosno. S - -_" . " RS
“La Comlsmn lntema de Admlmstracxén y P g

Slendo fa pamcrpacién de dlchos servldores publlcos en eI secretanado parte de sus responsabllldades

tendré las siguientes. atribuciones: -

T

Arﬂculo 840,

En las ausencias temporales de Ios Dlrectores de Plantel de! CONALEP serén suphdos por | Ios serwdores
publlous‘ ‘de nivel jerdrquico inmediato. lnfenor en’ los. de sus, p 3

yasisucesxvamente . R S BN :
' mNs_;Tqmoé- P , Sl

A"rﬁculo‘Pﬁmerb. ) LT _:A . .

Sentar las: bases genencas ‘de congruencla de Ias functcnes Y. procesos 'de las” dlferentes
admmlstranvas del CONALEF; .

- viabilidad y factibilidad de los prog Y ¥yp del CONALEP; -

r’Lograr @ pamupacu&n ar:tlva de Ios distintos responsables de la organlzacwn en las acciones .y’
i .dlrectnces de: reforma, determmadas por la GIDAR; . )

tret .

’ Fijar dlrecmces y articular programas y presupuestos demro de un marco global de
superac:én msmucxonal Tl . :
V. Constltwr lo$ mecanismos pammpatlvos de consulta y de. Intercambro ‘de: expenencxas de los
i mveles de mando de la lnstltuclén .como un proceso ‘permanente de coordinacién; R
B vi. Promover y onenlar fai |nst|tucmnahzac10n de este’ mecamsmo y foro partlcupatlvo en Ia preparauon
. de programas de reforma, proponer soluaones de coruunlo, armomzar accrones ¥y garantlzar el v
.. cumplimiento de DbjelIVOS y
-Vil.'_» Coordinar la’,particip “de, otros _funci de - aﬁnes -al semor. cuqndo el v

. desahogo de la agenda: de trabajo lo: afrierite ¥ atender las demas disposiciones ‘que i conﬁera

T este’ ordenamiento- y. otras lnslrucmones legales Yy aphcables que -sean encomendadas por el .

R Presudente de la CIDAR, v v }
s f cApITuLOV i /
DEL COMITE DE VINCULACION PARA EL DISTRITO FEDERAL, DEL COMITE DE VINCULAC!ON
ESTATAL Y DEL COMITE DE VINCULACION DE FLANTEL ,
Aruculo 590 L LN
Se consmu:ré‘ un Comlte de - Vinculacion Estatal o para e! Dls(nto Federal con la paﬂlcnpacmn de ]
comumdad y de los. sedores pr ictivos: publico, sacial y privado.

EL Comité de Vmculaclon Estatal o'para el Distrito Federal fungira como érgano de apnyo asesona y R

consulta del’ Dlrectcr General del CONALEP.

En' lo de-las.Rep -lacxones,
~Vincul 1 que: pery fa pa, 6n de la y de ’os sectores productlvos pubhco, soclal y
pnvado del entorno del Plantel. - .. B )

: Dlrectores de Planteles - ‘ .
» Articulo 600, v e

* $US propios reglamentos. con’la coordinacion de la Secretana de Servnctos Instltucxonales'y serén evaluados
por el Conse|o Consuhlvo Nacronal

CAPITULOVI ﬁ T -
: . ) DELPATRONATO S a
Amcuro 610, - . B

El’ Pa(ronato estara ntegrado por cinco mxembros que seran des:gnados por-la Junta Directiva del

CONALEP a propuesta dei’ Duector General, representativos de los sectores productivos: pubhco. social y: )
privado; -Gue tengan experiencia én asuntos financieros y gocen de yeconocimiento general como personas,

-honorables e interesadas en'la. educaclén tecnoldgica.

I ion de

El Patrona!o tendré como fi nahdad apoyar al CONALEP " la m para
Incrementar sus mgresos ] su patnmomo ) o e . N
- N ’
. : TITULOV PEER
i’ S DE LAS SUPLENCIAS LT
o Sl L s CAPITULO- T S
S R T - DEL DIRECTORGENERAL

Articulo 620. . R R g
En la ausencia temporal del Dlrector General mayor a 30 dxas ola def nxuva en tanto se explda €l nuevo-
nombramlento seré suplldo por ol Secretano General

o : CAPITULO !l

DE LOS SERV!DORES PUBLICOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD
DE OPERACION DESCONCENTRADA PARA EL DISTRITO FEDERAL, DEL REPRESENTANTE ESTATAL
. P YDELOS DlRECTORESDEPLANTELES
ArtuculoSSo.',' co AR :
4

En la:au ia dei” Secretano Generaf sefé suplld por los Secretanos. en Ios asuntcs de sus
respectlvas competenmas

” . : : .

3 4
lUb, ran.

“En Ia
de sus

de Ias

 de 165 5 boﬂos»Di’redores‘.que.de ellos dependan. éh los

En las ausenmas temporales de los servxdores Gbli

Desconcentrada para el D E.,y ‘de’los R i

»s\erén supl por los servidores ptiblicos
de nivel jelérquu:o mmedlato lnfenor enlos ivas cc :

mpetencias, y asf suc

Ii!e sus. nNe.

o NF

. Planlear y captar las opmxones de sus pnnclpales mtegrantes acerca. de los problemas, obstéculos

s o det. Dlslnto Federal se consmunran Comités de

El Comllé de Vnculacwn de Planle) funglré como un’ érgano de. apoyo, asesorla y consulta de los :

Las accxones reallzadas por los COmltés de Vnculacuén ylos Planteles del D F., se reglrdn de acuerdo &

s “del CONALEP distintas. a ias’ mencmnadas en Ios dos pérrafos precedentes, de la- Unidad de Operaubn

" opinion del Director General del CONALEP resolveré Io conducente

Y Aprobado por la H. Junta Dxrecnva del Colegno

. ;oblemos estatales;

delaF¥ - - . . T
) ArticuloSegundo : ) ' ’

En.caso de dida sobre 1a’interp icién del p  la jurta directiva, e;cuchandq: la

Articulo Ten:ero

Se deroga &! Estatuto Orgéruco del CONALEP pubhcado én el iario Of clal de 1a Federaclén el 31 de,
agosto de 1998, asi como las disposiciones ‘legales y administ s que se op al p 5 sxn
perjuicio de que conserven su wgencla los ordenamlenlos intemos que ngen aI CONALEP hasta en fanto se”

) expidan Ios que correspondan . L - .

Arﬁculo Cuarto . N N .

Una vez suscntus los Convenios de Cuordlnacxbn para la Feder de los | de'Ed
Profesional Técnica con el Distrito Federal y con el Gobierno del Estade de Oaxaca, se procedera a reahzar »
la y ajustes alp p Organi . o

it

i de E ion P | Técnica, en sesion -
celebrada en México, Distrito Federal, &t velntlcualro de octiibre de’dos mil.- El Secretano de Educacion
Publica y Presndente de Ia Junta Dlrectlva, Mlgusl Limén Rojas.- Rabrica,- Et Coordinador. de- Organos
Desconcentrados y del Sector Paraestatal, Ramén Dlaz do Ledn Espino.- Rabrica. Et Director- General
Antonio Arg(lelles Diaz Gunzﬁlez Ruhnca

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA T

;,-ATUTO Organico del Caleguo Nacio 1 de Educaciy P fesi 'Técmca.
rgen un sello con el Escudo N: |, que dice: Estados Umdos'“ i - i
i ica.+ Colegio Namonal de Educacién Profesional Técmee. ) L
.La Junta Dlrecuva del Colegio N: al de Ed ion. Profes | Técnica. Orgamsmo Publleo

Qscentrahzado det Gobierno Federai, con fundamento en lo dispuesto'en los articulés 150. parrafo’ segundo.
550 fraccion VIl de la Ley Federal de las Enndades Paraestaiales,
Jecreto de creacién, Yy

» ’ CONSIDERANDO
" Que una de las lineas pnontanas dela ia de modem “;u.. tablecidas en-el Plan
lacxonal ‘de Desarrollo 1995-2000, es el anéhsls, adewaaén y:congruencia permanentes entre funclonas y
sstructuras, con el fin de f la d ali y acercar |a ai ion a la ciudad ‘a.efecto
le que dichas funcmnes se fien de mi ficiente mqncs y con mayor.pertineneia por' lbs ’

Que asmlsmo se establece como objenvo del Gohxemo de la .epublxca ca;‘)acttar ala Juventud en las
ireas de:mayor crecimiento econémxco para Io cual, una de !as trategias sera ; la ¢ ray la

calidad de la educacxén 1écmm,

ot

i6n de ta Admini:

- Que el Programa de M
. Federalismo 1995:2000, como lineas p ias la gia. de modernizacién administrativa y
ia descenlrallzacmn de los Sel‘VICIOS institl les para fortal "la‘unidad nacional, di los principios - .
" de -coop ion. y coordinacién, efectuando “und proﬁqnda rednstnbucxon de’ . facultades, funclones,
T 1sabili y entre el bi federalylos bie les y los municipi .

Que con ese proposito, se ha llevado a cabo des e agos{o de 1998, un proceso de federallzaclén de Ios

servicios de éducacion profesional técnica hacia’ las ‘entidades federatwas. utifizando como es(rategla, la®
celebraciéon de convenios de coordinacion entre. el Ejécutivo Federal -y los gobiemos estatales ‘para la -

y por el,argiqllo 9o. frageion IV de. sq .

Pﬁblica 1995-2000 y el Programa para un Nuevo.

transferencia de” recursos humanos materiales y financieros que permitan a cada -estado contar con’

elementos suﬁcxentes para asumir. Ja prestacion de los semcaos de educac:bn profesmnal técnica dentro de
su cireunscripcin lemtonal . oo Lo

Queen d:chos mslrumentos se acardo que el Coleglo Namonal de dumcmn Profes:onal Tecnlca, a partlr

* de_este -nizevo’ perfil de fa educacu)n profesional técnica‘en el pals. es necesario que se constltuya commo

organo coordmador nomiativo y. rector que fiile Ias { de esta dt ;acion ‘con la partici de Ias

! 3 ib do al d I a través de ia fonnacrén de pmfesmnales tecmcos

calificados por medio de- capac:taclon Iaboral amstenma tecriolégica y actualizacion’ de los métodos y

matesiales, proporcxonando dici 1 i para el acceso ‘a'la edumcxén
deltipo superior; g . B D RIS .

cor

" Que de ac “con'las enti se.integro el Sustema Nacional de Culegxos de Educaclén
Profesional Tecn[ca que, opetaré coi dos niveles, el estatal aonstltuldo por los orgamsmos Ruhhcos
. descentralizados creados porlas’ 'y ‘los planteles ubi en su y-el-federal
Compuestc por el Coleg:o Naaonal de Educacnén Pro!esmnal Técmca con €l fin' de umﬁcar y coordlnar de
-~ manera f S Y€ cuel paisla _’J ion profe i 'lécmca. o

Que tomando én- consideracion -lo antenormente ‘argumentado, la Secretana -de Hactenda ¥ Crédlto
Piblica .y da Secrstaria .de. Contraloria y Desarollo- -Administrativo, - medlante dictamen - nimero -
308-A.2.0.0/10: 124 resolvieron f: bl sobre 1a p
Colegio Nacional de Educacion Profesmnal Técnica, O
Educacion Pubhca y

o e Fads

Publico Descer dela ia de

Que por fo antérior, es necesario modlf icar la es(mctura que rige al Coleglo Nacmnal de Educacxén
Profesional Técnica para dotario de'una, congruente con la reestructuracion y modernizacién de los servicios
.de educacion profesional técnica en’ el pa:s por lo que en oonsecuencxa la Honorable Junta-Directiva ha
wlemdo a bien expednr el siguiente: o

{ de reestructuracion organica integral det ;
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CAPITULO II i o ;Admmlsh'auén GobxemoyOrgamzaclén . '

CAPITULO o i De 12 Junta Dwecﬁva )
. ! e Del Duedor General del CONALEP
: »CAPITULO Y " pel Comlsano

) TITULO 0, . DE\MSUNIDADESADMINISTRATIVAS ’

CAPITULOI DelasSecretanas L R

. ’De las Dlreccnones CorporatwasyDnreccmnes de Area . . Lt T

CAPITULO i

DE LAS UN!DADES ADMINISTRATIVAS DESCONCENTRADAS

5

c PITULOI 5

) De la Unxdad de Operauén Desconcenlrada para el, Dlstmo Federal
A A ‘Q;A_PITULO Il r, "'.De Jlas ‘Direccior de ‘Area '_,' ...-'_ dela Unldad de Operacxél
R e : 'De;wnwmdabamelDisﬁtgFede}al-_ R - V.
] " CAPITULON | Delas Repgfseht_,acion'eé Bstatales .
éAﬁlTuLoi\'/».’t “Delos. teles do Ensefianza Piofesi ‘T'é‘c_n'ica“:-'

TlTULOIv N DELOSORGANOSCOLEGIADOS L L

CAPITULOI o Dlsposxcuones Generales "
CAPITULO W
cAPn‘ Loin

- Del Consejo Consul!wa Nacwnal

DelConse;oAcadémuco B I

DeiaC ikio Tntemade istracion'y Prog

De! Cornlté de Vincu!adén para e Distrito Federal del Comlté de V‘nculacxcn
K EslalalydeiComttédeV‘nculac«én de Plantel e ) R

Del Patronato s
: DE LAS SUPLENC!AS
. Del Dlreclor General

De los Servidores Pablicos Txtulares de fas umdades admlmstrahvas de la Umdad
“de Operacxén Desconcentrada pam ef Dlstnto Federal del Representante Eslatal
“ o de os Dlrectores de’ Plameles ; : :

TRANS!TORIOS

- CE e . B . .

. ESTATUTO ORGANICO
! LTTULOE e
DEL COLEG]O NACIONAL DE EDUCAC(ON PROFES]ONAL TECN]CA - | AN
S T e “CAPITULO I N IO
S . : ECE TR PERSONAL]DAD OBJETOYCOMPETENCIA
' Ar:iculo fo. - . . ) ) .
“El Colegio Nacionat de Educamén meesmnal Tecnica s un’ Organisnio Publico. D ralizado del

o Goblemo Federal con personahdad ]undzm y parnmomo proplos con domicilio en-Metepec, “Estado de

FederalylasdemésEntldadesFederauvas o ST o bR

Arﬂculo:o Trencl T LT )
‘En €l present t 0 se di eb ferar las siguientes definiciones:
" CONALEP: Colegit Nacional de Educaciéh Profesionai Técriica: -

Slstema CONALEP s:stema Nac:ona1 de Coleglos de Eduwcxén Prcfesmnal Técmca
Arﬁculo 3o.

Para el cumpllmlento del’ ob)eto . fa o]

A j de !as ? isto en el articulo-20. del Decreto de
; creaclon de\ CONALEP, comn érgano rector del Slstema CONALEP (os érganos coleglados y urﬂdades

que-lo integran réalizaran las.si

B De!asl‘ cei Corporativas ,‘), ndi te s de Ia D:recc:én General
CAPITULO N> o .De Ia l‘ ceit de Area d pen déila Unldad de_Es(udxos.e_lntercambi« -
B Awdémlco VRN Pl RN
_Delasl: e deArea dientes de Ias ‘ ,‘ farias

Méxlco Podré table . Unidddes D tradas y ofi " que dep J. del mismo en el Dlstnto_

ién Profesi Técni ae‘ las’ Entidades Fedgraliva's de la )

|nleraccucn oon los sectores pruduchvos publlco soc:al Yy pnvado

. Desamollar y autorizar en-coordinacion con Ta !
formacion‘para el trabajo can5|stentes en senﬂcros de

d edicath

~ técnica a nivel posts daria, q : -V, id del sector praductive. -’
“.ydeia superacxén proleslonal del mdwl 0 . .
B (A Promnver Ia preslacmn de servicios educatwos Y de_ capacxtacabn. asi: como la reahzacnon de .’
ividads que se vi al'si ional de duccién de bienes y servicios, medxante Ia

federal a ofena de serv:c:os de .

de

y‘.-u_

del personal técnico necesarios para elevar los nweles de la calldad en la produccnén

S\'A "’Mantener actualizada la oferta de servncuos. asi como sus planes y prog!

con la’partici

! delos Colegios Estatales'y de los sectores productwos pubhco social y pnvado,

" generar el autoempleo como alternativa de desarrollo profesmnal

-V._ Fomehtar la asesoria y apoyo a los. alumnos Y. egresadus del, Sistema CONALEP |nteresadcs .en .

hsj c'omo administrar las

V1. Planear, normar y p los prog 'd& atencior a Ia L
unidades méviles y de arrastre que apoyen a dichos’ programas. R

>’vV,lL N?rmar y deﬁmr en cocrdmaaén on las. autoridades edumllvas y Ics Coleg(os Estatales, fos -
- contenidos y.caracteristicas de los materiaies ‘didacticos y libros de texto.y de consulta, asi como o

‘promover su produccmn y - distribucion para conlnbuqr a la dlfusxon del .conocimiento técmco
: ymenhﬁco e " . . .

Vil Promover el S|slema del servicio socnal que deben prestar sus alumnos, con base en los,programss
., ‘emstentes para beneficio de 1a comumdad

X Promover y apoyar, en- el arnbxxo del Sistena CONALEP, el desamallo de las achvu;ades culturales;

recreativas ¥ deportivas: que coadyuven al desarrolio integral y arménico de la personalidad-del
educando y capacnando en beneficio de la cornumdad del Slstema CONALEP y de la- socxedad .

en generaf; X .
X. .. Dar > a-sus eg diante 1a ¢ ion. de sq-_i. poracién. al | do de
Jtrabajo y evaluarla perfinenci: fi_n la.oferta T . . :
- XK Plan_eai- el desaralio integral de sdémicos, instiucte Y e o li
. p luu,. € administrati 'y los de'cap on; oo
xn, amas de jicacion nenté con sus € gresados y la _r' i "" de és
e su lacion con la

en.las actuvudades del sttema CONALEP para eafi
de carda planlel .

‘.Deﬁmr las. pollllcas y normas para ta du‘usnén integral de ta oferta de servxcnos det CONALEP

e .
DE SERVICIOS INSTITUCIONALES Y. e e

k_DEADMINISTRACION T 7:'

X,
A ‘.Coordlnar ‘en el : Sistema CONALEP la_realizacién de. cang , - simp nar . -
g - rso y‘otros ntos de card d ‘.‘de'nl!f :
-tecnolégicu. cultural, civigoydepoﬂi IR e . )
“XV. . Participar en la constitucién de asociaciones, comités y patronatos que contnbuyan ala real!zar L
. defas finalidades del CONALEP en estracha y arite vincul 6n conlds sectotes p :
XV1.. Normar el otorgamlenlo delas becas que ofreoe of CONALEP B '
: X,VII.'-Fomentar y otorgar de conformidad’ con las dlsposmones ’,“ bles, los. re ! B
. i eir que se isting; por ‘sus ap Yy en general, p .
. dessmpeﬂo de sus funcmnes' : ey, o N L
')'MII.,YV'I: lliar- estudios de , prosp ion " i luacion e i 6 ducat
P il ’, al irollo de fa ioén p ion ‘(écnlca del SlslemaCONALEP
- XIX Normar y evaluar Ia apllwcxén en el S:stema CONALEP de Ias pallllcas de vmx_:ulac:on cor
Tt seclores: productivos, .asi como de il bi démi i6N y asi: i ‘éCnIC¢
organismos e msMuclones aducativas nacmnates e mtemac:onales " ! ; .
XX, Digefiary apllcar en coordinacién con la autorid d ed federat i tos de evaluac
- acredltauén para ﬁnes de cemﬁcamén delas: competenctas laborales;
XX, . C inarlos dios. que se. en el Sistema CONALEP med1ante la exped:mc .
o constanmas y cemﬁcados de estudio, diplomas y titulos prof para’quienes cumplar -
. Ius reqmsu(os es'ablecldos por el CONALEP y por las dlsposu:mnes apllcables en mater
o XK. Otorgary emmr iterios ¥ poliﬁfa« i ) obre de validez oficial de és(
S apli a ciones, parti ulare pala Imparur educacubn profesmnal ‘técnica del tipo t
. ,superior. as[ como para la supervision de las mismas, de, cor dad-con las disposic
) juridicas apl(mbles Y } o R L
b)‘(_\XIII Las demés que se denven ‘de este rdenami : 'ydeolras“' p plicabl B
. CAPITULO [ . a
. : ADMINISTRACION GOBIERNOYORGANIZACION R .
’ Artfculo4o - .
La. administracion, del CONALEP esté a" cargo d un drgano caleglado denommado Junta Dlrecm
un Director G¢neral.: : B
- ArcloSo. e : / .ot 2
Para el desarmllo de sus funmcnss, el CONALEP conlaré con las si e d
6rganos colegiados; "
b SECRETéRlAé .
1. SECRETARIA GENERAL ) h
2. - DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
3. ""'DE DESARROLLO ACADEM!C', DECAPAclTAcloN;' K




ZDIRECCIONES CORPORATIVAS
. ..ONTRALORIA INTERNA L .
o UNIDAD DE ESTUD!OS E INTERCAMBIO ACADEMICO:. .
ASUNTOS JURIDICOS Y - .
: ‘ INFORMATICA Y. COMUNICACIONES
DIRECCIONES OE AREA
PROSPECCION EDUCATIVA
. PLANEACION Y PROGRAMACIDN
COORDINAC!ON CON COLEGIOS ESTATALES
: MODERNIZACION ADMINISTRA VA Y CALIDAD
! 'EVALUACION INSTI‘I’UC!ONAL , e Y N
o DESARROLLO CURRICULAR DE LA FORI\MCION BASICA Y REGIONAL;
. DISENO CURRICULAR DE LA FORMACION OCUPACIONAL

S ACREDITAGION Y OPERACION ns CENTROS DE EVALUAC[ON
0. SERVICIOS EDUCATIVOS .
1. SERVICIOS TECNOLOGICOS v oE CAPAGITACION;

" VINGULAGION socw. D
NFRAESTRUCTURA Y ADQUISIG!ONES
ADMINISTRACION FINANGIERA, Y. ¢
‘ UNIDADES ADMINISTRATIVAS nescoucsum\ms )
umom DE opsmcxou DESCONCENTRADA EN EL Dlsmrro FEDERAL; -
REPRESENTACIONES ESTATALES, Y’
| PLANTELES. |
E ORGANOS CoLEIADOS:
conssdo consuunvo NACIONAL;
CONSEJO ACADEMICO

R

- CAPITUI.O -, '
DEL DIRECT ‘OR GENERAL DEI. CONALEP

_ Articulo 100, )
“El Director ;General del CONALEP serd. di por aI F de Ia oa

y
dndicacién de éste, através del Coordinador de Seaor porwndudo del Drgano de Gobnemo, de conformldad
conel anlculo 210.dela Ley Federal de Enﬂdades Paraesiatales B .

Artfculo 11o.

El Director General del CONALEP tendr.’a las. atnbudones seﬁaladas en eI arﬂeulo 590! de Ia Ley Federal
de las Entxdades Paraestatales ¥y en el Decreto de Creauén dei CONALEP - .

hY

1 CAPITU{.O V . \4
DEL C_OMISARIO N )
ARTICULO 120 SRR R o
. +El Comisari séra d ado por ia ¢ 2 de C y D A y fungirs como
mpresentame dela mnsma. ante el Organo de Gohlemo del CONALEP Ly
-ARTICULO 130. B St EEE
EIC tendra las facul que la confiere léL'eyr, de la Admini : Pubhtz Federal,
" la Ley Federal de las E i P: y 'su'Regk: el Reglamen lntanor de Ia Seeretaria de -
Ci loria y D Admil ydernés disp ’apﬁa’blas;- e
AR CTITULOM. !
DE. LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS K
_CAPITULO 1 i i
O ~DE LAS SECRETARIAS -
Articulo 14o. gl
Las S fas son Ias que p ope nnrmas. planear y evaluar ta operauén del
SIStema CONALEP, en el ambito de su eornpelenda, vmpulmndo el modelo de operaclén federahzado
Agticulo 150 . L N
Los Sec > tend;én Ias t de: ) : .
P A Someter a eonsnderac:én del Diteaor General el estado que guarda ol dsspacho de Ios asunws '
s inhy a las unid ita aauérea. :
A ; Proponer el programa ﬁnanclero anual de p p de‘ relativo a su-S¢

, con -
base en las polmws y Ilneamnentos de’ planeacién. ogramaadn y presupuestac:én estableados’

' para tal fin

“Proponera su:s

. e “Proponer a su'sup las op is al ingreso, pre y perrnanencia dal‘, :
comsion INTERNA DEADM!NISTRACIONYPROGRAMACION .- personalasucargor” - L. T - :
: comn-ss DE VINCULACION Esmm.eso DELDF. ¥ PARA PLANTELES v V... - Atender y coordinar los asuntos de su comp ia con '08 demas fu"CIOﬂﬂ"OS del CONALEP .
PATRONATO . . V. Dxriglr los sérvlclos de  para ey “dar’ Slstema CONALEP en el ‘ambito de su
’ K ' 7. competencia, y LT '
S LM -"Proponer las 'y lineami i gl il calldad. ertineri'cia . oportunidad’ de los.
S Dlrecclones Corporaiwas y Dzreccxones de Area tendrén la eslructura funcmnes y oo 'servlclos que proporclona el CONALEPq X pe o y _~p
d: que se det en el Manual G | de Org , 0.en acue d espemfcos del Dxrector Articulo 16 .
'General de confonmdad con Ia es(ructura &nica y/o el presuy ' autorizadi ouls 16o. L e e ;
A rﬁculo 7° ; ot ta Secretana Gerie'ral tendra las siguiemes ahibuciones ’ ;
< y . '. 2 t TR I P ' e
La umdades dmini s d da y los arganos c&leglados tendrén la estructura y funciones ! AJe/nde‘r sin dem:’r;oic:ilzo de l::;nso'r_vd‘a d_. dé] D:rector - Ias‘ °°" l?_s
‘que-se detenmnen en el Manual | de O Regl Operatwos [ acuerdos especificos . ; i R N . !
" del Director G : qle ife con la. estr g zada y-lo que se prevea en fos * .. Efectuarel °"'. de los d tablecidos con los Gobi de 103 X
S Wlos respectivos. - Lo : Hl. . Apoyar la condy id de las' activid s, admini y de sopone en el émbxto
PR N o ~ . normativo y de evaluacion del CONALEP; ‘ .
8 . . : .
by . ) V.. A de forma e; a Ias areas para fa solucian de’ prablemas Yy el logro de sus
; objenvosyfunclones asi como en la‘elaboracié t de Ia fi i para la'
k - o . Direccion Generat; . : ) - .
3 b CAPITULO I - - A Conducn' coordinar & integrar 0 phr‘a”los p ‘instit sy i _de' :
T ,D“E,'-A.JUN_TAD,'RE,CTWA ' 0 las deci a fortalécer el funcic c msmucmnal ) - i foe
Articyio'8o. . VI D estudibs sobre las di iables ‘de la orgamzacuén amdémlca y
" ta Jlnta Di ' tiehe: atri fialad: por ef arﬂculo 580 de la Ley Federal de id . dmini: 2t para’ apoyar las d de la Di ;
! Paraestatales yen el Decreto de Cleacuén det CONALEP VL. rfeotuar el se de los 2 g ‘b i dmini yde apoyo del CONALEP
Aﬂculo 90.. Vil Coordmar a. mvel ejecutlvo el !raba;o de. todas las éreas deL CONALEP para Contribuir a la
La Junta Dlrecﬂva se |ntegra ‘de confonmdad con el articulo 4o. del’ Decrelo de creacrén del CONALEP . ién de co ¥ i sm!eméhca de nte para la-d i6n de |
Cla’ Junta Dir i rdi cuando menos - wda fres- meses, de acuerdo . . la}s :95"3?9@5 !nslllugxonales.yv : e . Rt S .
- cal ‘que ser4 aprobado en la primera sesion ordinaria de cadaejercicio, y extraordi cuandqs AX. | Ejercer: las demias atribucior inferidas por‘ este ord ~otras disposiciones legales
presid las que para tratar tos cuya fo amente . y fas que det el Director G Lo o L P
+ e Junta Directi valid: con la asi ‘de por Io menos Ia mniad mds uno de sus]- Articulo 170, ; . i )
miembros, “Siempre  que *la & sean. re ntes - de 1 ién Pdblica Federal: Las| - )
B © por v de u.-wm eI Pré . voto de calid d en caso de empate: La Secrelana de Planeac.(on y Desarrollo Insmuclonal le.nf:lré Ias SIgl.l!enies at.nbucxur\es ;
) : e R Proponer los * objetivos,.. estt ¥ pri _ institucionales; _ en dinacién con los
: [:S dera y enviar a lns miembros' de la propia Junta- Directiva, con unay. ) : .
.-antelacitn no msnor de:¢inco dias hablles, & orden del dia.y la‘informacion’y documentacién sobre los} . dern oS dé la o df:' ‘Slsten.:a Cg;"?:f&f;;as Entidades. F: ederatlvas, y con las
' ’asuntosa(rataren las sesiones, asi como i y conjuntamente conel Presidente de la refenda : [(mas Secretaniazy | s o { S .
N 'Juma una vez aprobadas, Ias ‘actds. respemrasase I s en ellibro il Coordinar fa elab -hn el g de los ! mshf i en con las - -

prevxsmnes contenidas . en el Plan'Nac:onal de Desan'ollo y -con- Ios objefivas, pnundades )
y politicas sedonales, : : -

 Dirigir’ las funciones de plang N acion admi i a y-eval
institucional, con apegoa I ng vidad establecid yalas idad 3
.z Proponer los lin s de ¢ ‘ y con los Colegios Estatales, . .
v, Desarroltar memmsmos de apoyo para los represenlantes del CONALEP en las juntas dlredwas
‘- delos Colegxos Estatales g 7 . .
VU Congucir la real: ] de t de modemizaciéri admini ! ¥y pro que ol
desariollo’ de’la institucién, - la ji o de sus,

Y. y.una .q:llura ,

organizacional acorde a'su objeto social; . . - <
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. CAPITULO 1L

- y mglamentos

" Los titulares de las 4reas de

abilidades, idorias y Program v S

. DE LAS DIRECCIONES chPORATIVAS Y: DIRECCIONES DE AREA del Organo intemio de Control del ‘CONALEP, serdn designados en términos tel aﬂIculo 370. fraccién XII de
. S ) ) Ley Orgénica de la. Admlmslmqén Pablica Federal tendvén sin, penuido de las que conesponden al Tntular'
Articulo 210. ) O ) v . » ) de dicho Organo, las siguientes: i
- ’-LasE 3 Corporativas y Diré ""A"ea tendran las iguient 1. -Eléreade Re:ponsabllldades‘ L . !
L i .. Planear; pmgramar orgamzar dmglr ! commlar y evaluar el desempeﬁo de las labores 11 ’lmuare iristruir elp - deir . Vs ﬁn de ;e rass a que
. encomendadas a su unidad admlmstraﬂva. } ' * hubiere lugar, e-imponer en ‘su caso.las sandones de canfonmdad con :8 prevnsto en la Ley
Il..  Proporier los. proy de progr: y presup al émblto delsu oompetenda y _dela materia; Lo ~
“- i vighat su comecta aplicacion; . < TR S - S 12 Llevarlos registros de los asuntos de su
I, Proponer. los dictal erdos e que I sean solictados por. los. érganos de " 43 Dictar las resolut “en los . de revocacis oo
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. .objetivos del sttema CONALEP; . . . .
il Integrar los documentos y las memorias. dei Sistema CONALEP
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-+ eficiencia. de los Colegios Estatales, la.Unidad de‘Operacién Desconcentrada para el D F. ¥y las

' .demas unldades adrministrativas del Sistema CONALEP’

del
| del pefio institucional; -
Reallzar udios de’ factibilidac 1
estructura crgémca det CONALEP f

ionales en con

los

0 en su caso adecuacxones a la
de sus de trabajo;

By
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; 3 de pl i6 de ‘estudios para el ingreso a la educacion supenor. asl como los )
g de acci comper Lo
. gripos de para defiriir idos, -prog y les dida en los
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yfesional técmco y contenldos de los programas de capacnacxén de las 4reas

ponesies curulares y contenid

Dlsenar evaluar y actuallzar permanentemente los ¢ de las

" cameras’ de'las areas industrial y de servicios y cursos de capacﬂacxén.
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llll Deﬁnlry propahet fa nonnaﬂvldad para la ‘operacién de los programasde formacién y actuallzauén ' Federativas, en'e) 4mbito de su competencia,y .~ d?l S_l;tema QQNALEP egr e _Enudades :
. jacadémica, de cc con fas del Sistema CONALEP . Xt Las d i - S S
v, Desam)llar eI Slstema de S sw: G F : y A rscion Acads qu: Ieemés que le cc;nﬁera este urdsnamxemo y otxas legales apli v h
RN ‘para:su por los resp de'la operacion de los de educacion profesional Ca ok Sl : :
e ... técnicaénlas Entidades Fedérativas; * - : -~ Articulo 380, : e T
R A Deﬁmr las estrateglas para dmglrelmplememar un slslema de fo mac y ' 4 acorde & LBD' ior de Semcaos Educali te"d"é las siguie ibuci 2 k o P
“ Ias necesidades académicas; . L e e E N b :ropgner laf normas, planear y evalusr la] preslauén y admlmstramén delos servn:os educativos:
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REER y l6gi das con los planes, prugramas y cursas de. . ficacién de las polmms roced:misntos del ’
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N “qué’le encomiendé su sup Y ; : o Slatoma CONALEP; - . i jr‘ e e “ - S . . l
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Dlseﬁar, desanollar y difundir _los. Iineamlenlos, pohﬁms normas y procedlmien(os para la”
: ac:ednacxbn 9 operaclén de Ios Centms de Evalunclén del sttema CONALEP
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-xx,. ~ Doflniry proponer 8l calendano escolar para los Pianteles del sttema CONALEP;
XXi. Edtablecer tos criterios que pemman alos Colegios Estatales. dafinir los mon(os de 35 cuotas de
- recuperacion delos servicios de eduwc:én pmfes:onal técnm, -
Xl . Proponaf normas para évaluar la 0peracmn 'de los-cursos de actuahzacnén que se |mpanan enlos
N Planlo!os dol-Slstema CONALEP, solo eon fines de tm;lman, o .
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J0QV. - Apoyar y- asegorar 8 los responsables de a operacién de los semaos de educacxén pmfesnonal
s '. Aculcn an las Entidades Federahvas en el dmbito de su compatenc:a y .
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Arﬂculo 390. -

tendra tas sigui . ! ""‘M.;_ E

- Tecnologicos (CAST) del Slsterna CONALEP;

Dlseﬂar cntenos e mstrumentar mmnlsmos para el segutmxento y evaluacuén de la- prestac«én de
Jlos _servicios tecnolbgycos y de- ¢ 3 er! i6
-y Representamones. . i :
Dlse r los procgdlmlenlos pava la deie‘ i
[ de capacnacldn asi como su i i
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" tecr y 'de pa en los Coleglos
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: Centros de A5|§tencva y Servicios Tecnolégxcos. e

por-la .p

Y valorar la lnfon'nacuén !
L ion'y dlfundlrsus resultados‘ =

Ve A aadd,

Proponer ala ‘ Estidios & Intercs A ico- los | en- matena‘de
B serwc:os capa denvados de convenlos nacuonalesemlemacxonafes‘ :

Dlsenar y opnm:zar, 'en’coordmacwn “con la-’ Olreccu‘zn Corpomtlva de lnform‘étu:a y.
C icagiones, los'si deinfonnacsénycomumcacrén. e ios con Ia racid de Ios

',yde pacit RN

p

' 6beraclén y evaluacion de Ios servicios tecnoléglcos y de capacnlacrdn Y C o

con’, fos Coleglos Estatalos .

de los sefvicios -

J del Sistema” .. -

Proponer las norma estableeer las POI“IC@S para la lmplantamén de snslemas de aseguramlento
de Ia wlldad de o ‘ser l6gic yde : on en yCAST ) - ‘
“los  ¢riterios para 13 ¢ acion’ de mst.. orés. y- ¢o écnicos, ' para, la
prestacxén de ‘los, sérvlc:os tecnolégmos Y. de capacntacnén de. con ‘la' normativi
L aphcable X o
=10 Establecer uriten'os y  para. det' inir la ofena de servicigs !ecnoléglcos y de capacttauén
i1 21 de heuerdo a los requ de los sectore’s pi pub ico, social y privado eh el ambito

3
Definir Ias : parala y acredi de '_l,=-‘ ios de prueb Vante orgat
B nacnonales n r’econocrmuenio oficial; S
) Promover polmws y proyectos d de cooperac:én ‘con ¢l sector p vo para la olidacion de_ los *

tacio de_lo;;'servici'os‘ -

Determinar Ia eficiénici e.il y’ :Jae’lcs’, de

“Las demés gie fe, confiera este‘ d ;’ n y otras icione! Iegales ‘
d eI superior inmediatc . R ol K

jreccion de Vnculacaon Soclal tendra las sngunentes atnbucmnes‘
i Propcner normas, pranear y evaluar ia vunculacmn Y. promcc:
prnporcxona el Slstema CONALEP; .o AN ‘ .
Disenar y normar tas es!rategua$ onentadas a fonalecer la vmculacm con fos sedores productlvos
E:Iu:o socxal y pnvado en el ambito nacmnal estatal ylocal; - ... d L

Eslatales deIDF yde Planteles; -~ "t .. ‘ = o

W

S extensmn que ofrece el Slstema CONALEP ante Ios sectores droducﬂvos ptiblico, soc:al y-privado;’ k

leunchr los ¢ jetivos,” fun y actividades " del
su |magen lnsmucxonal L S s Z

D|SEﬁar e |mplar\tar polmns ynotmas ‘para examinar los’ efedos e 1mpacto ‘de Ios procesos de k
eomumcacmn y difusién de los servicios institucionales; :

lai ar reallzar y evaluar estudios de mercadotecma e |magen institucional del CONALEP

-’ Replesentacxones Estatales. o . e v

XN Proponer las pollucas. nonnasy roc
jaeomumdad LR

para i impl

| de los sérviﬁos insli!u‘cioh’ales. que

7

Dlseﬁar mecamsmos para fortalecer el funcmnamrento permanente de Ios Comxtés de Vlnculaclén i

Diseﬂar e mstmmentar conjunlameme ccn la~Direccién Corporallva 'de ‘Asuntos Jurldxcos d
idad para la elaboracion de com:emos Yy acuerdos institucionales dé vmculacxon nacion,
. con Ios sectores producnvcs pubhoo socral y pnvado en-el dmbito nacxonal estatal y local
Detectar 13s necemdades e servnaos msutucmnales a lravés de los dlferen{es_medlds d
vmculamén msmucmnal con los sectores producﬂvos publlco somaly pnvado e ) i
Vi. Impulsar a traves de “las- di de ion msmucxonal la estrategn‘ -
. escuela-empresa para mejorar lac |da):I y pemnenma deé Ios servrc;os mshtuc:ona!es ‘
Vil. . Planeare mslmmentar. en coordmacnén con:los Colegios. Estatales |as reuniones con los' Comlté« !
: de‘” alaci amvei |, estatal y ¥ - \ .
_Vlli. D inar fa efici ! ﬂe,la inculacion ir "Gal con Ios ¢ préductivo_s‘»- :
publlco, soc:alypnvado o : T § L
. IX. Proponer las palmus normas y prooedrmlentos de promocton de los’servicios msmuclonales yde

CONALEP a’ rn ‘de consollda: !

A |nstrumentar y evaluar ia rampana nacnonal de difusién én coordlnacton con los .
Coleglos Estatales ‘1a “Unidad " de. Operaz:(én Desconcentrada para eI/DF y con: Ia-,'--“

o impacio sacial, econd .
- “alacomunidad; - .- .. - .. RN Rt
XV, : Evaluar la " per de ‘.nuavpé proy de caracter soclal para su mcorpuracxon a
T Ststema CONALEP; ™ . o fotn ;
XVil. Proponer normas parala 1 delas: Uni¢ mbviles yde arrastré que otorgan apoyo a Ios
. -programas de’ wpautacxén social y sevicios a la comumdad, - .,
XV Proponer mtercamblos en‘hateria de vi , ‘asi como de atenciona . -
Ia'c d de le di con la Unidad
I de"{ jos e bio Acad: L Ty
XX, pis‘eﬁar'y piimizar; ‘e cdordinacio porativa. de . Informatica y
o ¢l funci G de los & de inf ¥ comuriicacian, relacionados | . *
" cofila operacion de a vmculambn social; . - ) .
XX. Apoyar y alos, resp de-la: del ‘Sistema CONALEP en Ias Entidadés
.. ' Federativas en el émbxto desu competencua.y C . IR L
. XXI. . Las demés-que I¢ e ’es’ﬁe; d ){bﬁr?s isp s legales apli 'y
RS que le iende el superior inr - . :
" Aricilodto. [ .. L
La Dire ! Ci 5n de yA 1 isici ‘tendra. las stgunentes alnbucmnes
Lo litegrar ‘el. prog de idades respecto a inmui , y equlpo del CONALEP
A do en deracién los s de las 3
* M. .- Dirigir, coordinar y ejecutar los prog; de mante P do'a bies y equip
o del CONALER;" o T .
. . Proponer y drfundlr los ientos, mar y.p _de oy .
‘correctivo de los edlﬁuos mstalams y.ensu easo, de equrpos “del Sistema CONALEP e
v «
IR ) ¥ R . : i
. Elabomr gulas de’ equamlenlo de los talleres. torios” y oficinas administrativas " de ‘fos
- " Plantelesy Centros dé Asi y Sérvicios tecnolégicas, de 'do con 'los planesypmgrémis i
" de ‘estudio. y de itacion, y en coordinacioh - con- fos "‘ legi les, @ programa de
necesidades del Slslema CONALEP A Tl o R
V. Superv:sar la mslalacuﬁn ¥y puesta en rnarcha del eqmpo adqumdo por el CONALEF’
vi. : Proporcxcnar Ia cion de, servm{os es mcluyendo lo. relatlvo a la formacnon graﬁee e
. impresién.del CONALEP . . . Y .
VL L fundir y, en-su caso, aplicar las! normasy, -. relallvos al guramiento'y.réclan o de
a . smlestras de los bienes bles e ir bles, propiedad o al serv:cio del CONALEP .
VIR Proponer los liréamientos para” que 4las unid jes.. admi { ,_,‘ controlen y
. - salvag den.el f nio del, CONALEP si como supervlsar su correcta aplicacrén, - L
X Proponer \2 apl:car las dlsposxclones que ‘norman las adquis:clones y enajen ,c16n de material N
! equ:po Y bienes bies, asi como el amend; ylac n de sérvicios relacionados
con- éstos; atendlendo también; Ias dxspus;aones aphcables para su -control’ y custodla en los :
almacenes y bodegas del CONALEP . N < .
no Integrar el programa anual de adqulsncmnes del CONALEP‘ !anto de material, eqmpo y b:enes .
muebles como de los servicios refaciona ., con €st0s; ¢ alo j‘, " por las uni
. admlmstrahvas asl como su dnstnbuc:én . . C -
YL - Intégrar eI pmgrama anual de adqub ones det Snsfema CONALEP en ocardmacaon con Ios
Colegios, ¥y AU de: Educahvas cen Io relatnvo a equ1pam1ento. asi como
su distribucion; N i
XN. - Adquirir el matenal €quipo y blenes muebles;. asi como conlratar !os servlcuos relacmnados con
éstos'yla obra publica, conformea las ‘prioridades de 'tas vnid des admi vas y al presup
. .- autorizado del CONALEP; ERI 3 . S ) / =
XHI.  Lievar a cabo los tramltes y gestmnes ante fas autondades compelenles cuando s¢ trate de
"* adquisiciones de-bienes: de procedencia extranjera para. importarios legalmente,.. asi comag la .
. aphcacion de Ia normatmdad de adqmsxcwnes relatrvas a fuentes de ﬁnanc:amlento extern .
XIv. Presenlar ante ias. mm idades ¢ tes la i6n de los destinos, finales de acﬂvos que
o Lasi correspondan [*] que ya no- respondan al objeto det CONALEP . .
XV... Apoyar el esfablecimiento,. control y evaluadion del prograr mtemc de proteccmn clwl para el
’ personal, mstalacnones bienes e xnformaaon de- las’ umdades administrativas” que- confofman
el. CONALEP asi como aplicar y dlfundlr las normas que emnan Ias aulondades competentes para ©
. la operacmn desarrollo 'Y vrgnlancna del programa y - . :
XV1.- Las demas que.le confiera este ¢ d : I Cables y flmcion,e,sQ
queleﬂmj elsupenor di T L T R S
“Articulo 420, .-, e e, . -

La Dlreccmn de Admlnlslracwn Fmancrera tendré Ias s:gunentes atnbuctones R i -

- estmcturaf nan{cxeray los

Integrar el programa fi nanc:ero del CONALE .en cnord1nac1én con la Dnrecmon de Planeacxén y
F‘rogramac:on y tram:tar su aprobacmn

presupl

Analizar, deterrmnar y tramltar las =rinrl e ia: que tengan po’r cbjeto rﬁodiﬁcar.la
lend: lua de. gasto i . \ :

Vgllar que el éjercicio y controt del presupuesto Y Ia documentac:bn comprobatona y justlﬁcatona, -
_del gasto se ajuste a las dlsposxcmnes apllcabl . . 3

Integrar el programa anual de mversxun R de obra pubhca y tramltar su aprbbacton asl como la -
emision delos ofi icios de autonzacmn respecuvos . :

leundlrla jvida ‘,. parael ," de!gasroyatenderlas consultas que sedenven .
de, su_ aplicacion « tanto por par!e de las umdades adm:mstratlvas del CONALEP como. .

delosCoIeglosEstatales._ ’ L LTI . ‘ LA
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: e . £ N
. : N X. Vgllar que el '34105 F tan y idad administrativas due estén bajo su
LT A A R AU ’ L L ‘coordinacion, se ejerza con ia y o i en el iento de las metas y objetivos
LW egios- Ia" el “de las p ¢ .y modificaciones. - -fijados en los programas encomendadesycon es!ncto apego a los lineamientos estabrecxdos
il ,presupuestales para | los fondos de las Entldades Federativas; ! RS . X1~ Asesorar y brindar apoyo:i 0 en 1a solucion. de proble especlﬁoos en'la gperacion de.
Wl Integrar el programa anualdelasmetas de racionalidad y disciplina p ia de'las unidad "7 los Planteles; - - : “ : : .
- admmxstratwas gel CONALEP PR . VX Enviar propu de necesidades de materi salas érn=< on is del CONALEP y -
: Vul Proponef el -proy ~d§ R . .de los i -propios’ captados’ con st a las postenorrnente reatizar su distribucién en sus Planteles. . ) . . D
dlsposlaoneslegales. e forle e e e i, Intégrar el 5-del’ prog de las unidades a'sy ‘cargo de
% Proponerlasnormasy, >  para ta op del:sistema de contabilidad dé acuerdo @ o a'la normatividad able; oL Lo L
1. 1o establecido porla legislacisn ap jf:t' como pi al Secretario de Administracién ko8 v, Aplicarlas péllﬁcas dé'mantenimiento preventivo.y atainfra y eaiipo;’
ientes; . . e : T i : B -
N Lo L L . XV. Supennsar el  de los line: y di para a. estimacio i
a"|°s‘ " d'e a,‘operacion: del Sistema : éontrel 'y registro de los .ingresos wnsxderadis eomo propws que- ‘obtengan ‘fas unidades -
tvas, -en la- aplic .8 R administrativas bajo su cargo; . . se¥ :
Y enel émbno de su competenc:a y : IXVI c°ord ; ) dq g b l d <
R ; . - g mar y. supervisar qué as a utslctones e ienes y servu:uos. en e ambxlo e su;
Xl' :au: ;emés que le ol esie ¥ otras il | qualgs ' y : se hagan Y: a la i ) al’ ongen de los recursos.
: Arﬂculo ‘30 E G ' . XVIL Bnndarasesorlayapoyo |ega| y admir alosF del amblto desu oompe(enua. X .
. XVﬂI Apllwr los ordenamlenlos que regulen las re!acvones de lmbajo ¥ cuando procedan, efeduar las. -
: . & . : ’ ‘ " f ites con apego a la legislacit Iaboral ', te, asi como asesorar en la matena
‘I. . “de“la ividad ‘en’ materia de reclutarnlenlo selecclon. e alas i ivas bajo-sud d ’ .
- i istrativa, d il 10 del r [ .
del CONALE 3 . i admmsﬁa >, . R Lo AN } XIX. Aphwr las pollhus y norrnas de promoubn y dlfusién reglonal de lus servicios de educaaén
. ' e profesi téomce de pacits y§eu10lég|cos asi- como de atencxén y' apoyo a Ia comumdad
no-* V'gllar en su ambno de competencta eI wmpllmlenlo de las nom\as que regulen las relacaones de . e - - G v Co . -
e ‘trabajo del CONALEP coni su personal; ‘ : e xx in1egraly ol educardo v & c ¥ depo que ¢ adyuven al ¢
me ,de ¢ con la .aplicabl ylos iterios generai bl 'f i X : R o
- “ 1 por el Director { neral, la iacion para la'é 2 oF: dei ntos ‘. normas-que tijan fas ;" XXI. Supervisar.la custodla, uso y deshno de Io; blerles bles e i de log P le: :bajo su
o ; * telaciones de trabajo, respo i de'sy dlfusényaphncxén, S o ' - Lango.y S o T . :
V.- Propanery aplicar la normatividad en materia laboral; . . E":{‘*;k::“ ;”"‘35 B s por eswCONALEP otras; disposiciones  legales
N, Proporcionar la asesoria y apoyo, que en materia de. los servidores,’ aplicabesy fas que ; e ) r e '
T 'publleos tnulares de las éreas que Integran el CONALEP; o . ) = :
Fljar fos: p ftnfen parah posicién.de sanciones al personal, ‘aplicar las que procedan, B
! teg y tram mente, con base en la iSlacion y ividad apli -
Desam:llar proponar dﬂundkyeonlrolar las normasy p s técnico-administrativos para : CAP(TULO " N .
Ia ién de las ' : : . ! ’
A orar 2 : CCIONES DE AREA DEPENDIEN g
leundlr, déntro del Sistema CDNALEP ia normatlvudad que ptevalezca en matena ‘de polilu:a ﬂ M. D”‘E DESCONCENTRADA PARA ELT;:I?:ITL:#E':;EQE'EE OlsERACION .

"salanal asi eomo las ispos ﬁseeles Y que se. emitan en este tema; ’

;... Prop i db informacién ‘que permitan una eﬁm admnmstracnbn de personal para a o
op 2 toma de'd enla iay ; ) :
integrar y proporcaonar 1a informac:én que Jusuﬁque las modnﬁ a las 5 anicas.
del CONALEP: ante: la -C J | y las Di dencias  Glot asi como

o . "efectuar el registro. para la asignacxén de dave oﬁual alos Pianteles de' nueva creacxén. E
“ Apoyary ar, cuando sé alos de la operacién del Slstema CONALEP
.en las Enﬁdades Federativas; en &l ambito da s compe!enda. Yoo .

8 demas que e Afiera este ordenami y otras d es legales apli ¥
ugle el i diato. - ST
R . TTulom
DE LAS UNIDADES ABM!NlSTRAﬂVAS DESCONCEN’TRADAS
CAPITULOY .

‘ -'DE LA"UNIDAD DE OPERACION DESCONCENTRADA PARA EL DISTRITO FEDERAL

Arﬂuulo a0, i : L . . .
‘EN CONALEP operéni enel lstmo Federal a tmves de ia Unidad de Oparaclén Desuoncenlrada ta cual
enderé jerdiquica y normativamente de fa Direccié ! del CONALEP y de manera funcional de las,
‘en sus respecti mp d funglré como instancia de

C o

v

“

nci ay tendra las

R

Mﬁn, supemslén y.control de los Plameles del D F y otras
wmentes a!nbuuones .

- Represen(ar al
.. Operar, por: deIO de Ios Planteles ‘la presiactbn de serwcaos de- educacwn prcfesmnal técmca
o yde mpacﬂacxbn, . . . .
C 2 y Hy “ l'a -
- ian de los

b'ajé su d

ONALEP ame Ias amondades y organlsmos en el &mbita de‘su competencna.

: 'de’la 4 in profe:
decapacitacié ylos .

los-P!

y deméas *

ala cornumdad o e

:_'IV,' - Pamdpar en la deﬁnladn de la of'erta de los- servncuos de educacxén pmfeslonal técmca de los de.
L capacitacién y tecnolégxcus, asi.como de apoyo y atencién a la comumdad '

-Realizar la planeacmn_de medlano

.largo plazo del desanol!o msmucmnal en su ambito

de competencla
f' tabl o5 en el DF y~con el Comité de \ﬁnculac@én en eI,‘D.F_.,
»," los mecanism ins de vinculacién con los set productivos: piblico, .
. socialyprivado: e ER N P P T ’
_ Aglicar.las, ! i6n € inl bio con' Orgéristios e Insi

. lntemacmnales confonne a Ias polihcas y lineamientos eslablecudos por el CONALEP
Pro r la-revalidacién y
'de’l’a‘n_onnatlvidaq{apllcable; e .
fos: ‘de validez oficial atos ¢ f‘ s _d_é Scuela
deseen impartir la edundén pmfesnonal técmca a mvel bstsecundaria, de
: normanvldad apllnble. - .

EU

técnica enel Dis1n'lo Federal la —

Vi .- unidades que.se estahlezmn a su cargo. asi como.: los servicios de apoyo y atenaén,

) de esmdlu para el mgreso a siis Planteles ‘en térm:nos

¢S que
idad con la-

Aruuulo 4!«.
- gon: Dlllwlmm

do Area dependiemes de !a Umdad de Operaaén Desconcentrada para el DF

anien: - S . o
Ini st Dllmmlﬂrl d¢ PlaneaabnyControlAdmm:straﬁvo, T S f(
1 -, . ’ - P )
z;‘ u,,,,,,,uml\cldOmlca, e e S \ A
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:ﬂL"‘ww 11} "hnnclon y Control Adminls:taﬂvo tendré las sngulentes atnbuccones
] 188 v farmulacién : o
S paytie wilap y aci .uel:ﬁr g del CONALEP, asr como aphcar
ok E s |||.lfll’uluu’liy de a corto, T ylarga plazos; E :
- iidar la integracion de los P ogramas Op Anuales de I
g?l?l:::::l::lllvll yde.los Plameles adscritos afa Unidad; ..~ e unldades ‘
. . 4 furmilaciéri-e I c 'del programai i de las unidades admi '
W P)IIIIHIKLII:I n et lmblto de.su 3 ala id estableci ydé '?s.
go - ponwilar e pera I distibucien’de los en. las unid
IV-\ wilattivas y Planteles de su adscripcién en congruencta con las dlsp05|clones de racionalidad,
o :::"" ity disclpline presupuestal; N
‘. l‘ntlnm {4 ORptacién deé lngresns pmp;os de los f e " luirlos en e| piog P o -
Y' S gata by . - B . o
) ance do los yp diante | aplicacion de indi sdel
L Whj ' .::“;"l."wmllnlcnnes mstltuclonales. . e gesuony
C]
" muqflma Anual de Adqulsluongs de Bienes y Semaos de la Umdad incluyendo los
vil. Fn‘\lt:ﬂ‘ e i |.| amblio.de su oomeetenma, ; L e
‘ o] Mh‘ lae nnllvldndu de iento de !a fr: [ ugt.um y eququ de la Un'idad y Planleles;‘ o
il ENRNA 1|gmmlvldud en - matena de reclutami lecci L
X, Apt:qm A (asArrolioy avaluaclbn‘del personal de la Unidad, mcluyendo sus Plan!eles asi ccmo
: c:’m e pago de raciones -y la - apii .‘ de los’ S que: rggulen las
e e 1O AR [ BRI
WY preTeLy n su émbito de petengia a fos Pl y unidades administrativas, que
X m‘:\\m'“‘“ o Unktad,y - E S R
- . .18 1o conflera-este-ordi y otras di legales apli 'y funci
SR Ll‘ ;:‘. ::\.\\:m‘\mm el luperlur Inmed:ato S L . ¥ funciones
Artlolmc“m\ ,“wumlm tendrd las slgulentes atr‘ubimone‘ » : o
LaDire w il a definicion de is oferta educativa de f i fesi técmca. ’ las _4’)
s Plﬂhﬂ dl N gectores pmducﬁvos pub!n:o. sacial y pnvado en el ambito del D L
N ol daetio de los plsnes y pmgramas da estudios asi como delas gunas d éctms de-
it cot\hﬂ"‘ \\10 i mparten en el Ambito del D; .
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p YD - A 7 e
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de “liberaci6 de -ser oaal y.: préctms pmfesronales. tltulos y ,cédulas
: profesipnales: -
 Verificar la i6ni de los lineamientos y criteri deJ ¢ o de bems.’ a Iosalumnos:
Dirigir Ja: operacxén de los servxcms biblitecari $ que fracen los 4 dscritos a la Unidad;
1€
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CAPITULOV
~DELOS PLANTELES DE ENSEﬂANZA PROFESIONAL TECNICA.

Amculo 500

-'Los Planteles son Ios drganos encargados de 1mpan|r i\ Educacion’ Profesional Té los servicios de

acian, 1a atencion omi lad var a cabo a promocion y difusion de éSfOS coniorme Modelo
ala comunidad y fley P 3 al
capac:t cio! tenci .

d‘ré Ias siguientes

Académu:o del. CONALEP, mismos - que estan a cargo ‘de un Director; qulen d
de Operacmn Desconcentrada para el DF. o blen del Representante Estata

Aplwer los lnstrumentos de evaruamén para la cemﬁmcuén en: las Un

de C
Laboral.¢onforme a  las normas técnicas v:gemes, R

“Pr r-1a- participaci de Ios Pian en los
;4% Centros de Evaluacién;r; : - - | ) o
Xl . Supervisar los procedimi e y el i6n de doc >para' ‘la itacién y cerificacion de
' estudlos de profesianal témm y Badﬁuerato .en |as dlferemes modahdades educativas -
: - que 86 lmpanan. N .
Xil.. ‘.Apayar y asesolar en su ‘Ambito de p cia'a 'Ic_:§ Plal 37 i s que
X, Las. demas que e este y otras disp legales y funciones
‘que le iende el superior i ’ : ’
Artfeulo 480, ¢ -
‘La Direccion de Capacit iony C ‘feridré as siguientes atribuci =

i,

arm’lpar en.la deﬁniubn de la oferta de wpac:tacnén y en-el disefio de cursos conforme Aalas:
s de los ‘pr g pub ico, socnalypnvado

Planear y pmgramar los servicios de capacctauén que efrece el CONALEP enel Dustnto Federal

-.Conducirias umpanas de difusion. Y. promocion de los sérvicios de ed i6n pi ionfal:-técnica y
. de wpacﬂacuén que ofrecen los Planteles o : L
Deﬁnlr y prop: p de cap éspéclﬁcqs para sectares produdi;roa: publico, social
y privado, de asus isticas y i . -t
Promovery concenar para su venta cursos de wpaqlaclén enel trabajo
. Estimar ias cuotas de recuperaci de lus s de cap nforme a los li
" establecidos por8lCONALEP; = =7 "1 " - R .
[ ydar y'a'la, , ion de! Prograr de F .de Emprended
*‘enlos PlanteleS' :

Vil

Coordinar y- opemr las aec:ones de Atencuén a Zonas Margmadas en el Dlstmo Federal

: consalidando e} mforme de resunados de su operac:én‘

.:{\ PR

y de

para la p r de

Coordinar y supervnsar Ia distribucién de las unidades moévil !
. servicios de’ itacién.y social en’las c idad ginadas def Distrito Federal; ™ .
.- Conisolidar inf de resultados de ia. operacién de las de Afencion ‘a Zonas
ST R .
promocién, difusién, tacién y vincul de Ios seivicios que
probo":aona eICONALEP ianteni ‘} ﬂntodo la imagen insmudonal L E

il o

de’acreditacion'y operacion como. -

- Representar af CONALEP ante autondades y organisrnos en el émbﬂo temtonal y funcional
. desu competencla. :
. Dirigir- técnica y admmlstrauvamente al: Plantel de acuerdo con sus: ambucmnes y la*.
normallvxdad establemda . - k .
¢ Yool escular del Planlel asi como fos demés recursos asngnados‘

nm o y operar la

W. Orgamzaryoperar cuando asi p los servicios de. evaluacit de omp
ofrezca el Plantel, eonfonne‘ala normatividad emitida porel CONALEF D

-laboral que

' V... . Participar enta promoclén de la oferta de capaalauon  del Sistema’ CONALEP lmpartlr los cursos
confonne al programa-establecido, asi como en'la prestacxon de servmos a la comumdad
,I in i y,f :
VI~ Ejercer las' demds por. este otras di legales
b las que la Unidad de Operacién Desconcenuada para el DF, o el
Representante 'Estatal, y el Direclor Geneml del CONALEP.

con el p

VI . Apllcar las disposiciones que regulan las

o - TITULO IV
~+. DELOS ORGANOS COLEGIADOS

R o R vCAPITULOI
: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo S1a. : '

El CONALEP contara con ‘los- s;gwentes Organos Colegiados que seran mstanctas de consulta
y de apoyo:- . . .

Consejo ‘Consuitivo Nac:onal: :

S N .
2 Consejo Académico; ) o s . )
i Comisié |nternade"v" i6n'y Programacién; . . o
- 4. ' Comités de Vinculacién Estatales o del Distrito Federal y Comltés de. Vnculacxdn de Plantel y
5. Patronato. : ' - R Lo ‘
' capituon . e
S . DEL CONSEJO CONSULTIVO NACIONAL
Articulo 520.

La mtegracuén y propésito del Consejo Consultivo Naci | debers ap garse a lo establ por el )

‘El CONALEP operara desconcentradameme a traves de Representamones Estatales, las cuales
deperideran Jerarqulcamenle del Director- General y funcionalmente de“las Secretarias y | "Direcciones

‘Corporativas en sts respectivas

Se fNGira

comg ir supervisoras de los Planteles y

otras
I
LN

vil.

v,

.bajo su dencia, las que tendmn Ias siguientes atnbucrones

Representar %l CONALEP ante las autondades Yy orgamsmos en el ambito dé su competenua,

Asesorar supervisar y dirigir juridica, técnica y admini ente a Ios Pr : y otras
umdades que se establezcan para cumplir con e! proposﬂo del CONALEP dentro de su junsd:cc:én,

Promover y pamcmar enla creacmn y fortalecimiento de los Comités, de- Vnculacmn Estalal y de
‘Plan(eles con’ los “sectores productwos pubhoo social y pnvado de conformidad” con la
normatividad eslablecxda -

Programar présupuestz y ini los  asig ) ala. epr

3 Promover y apoyar la oferta de capaculacnon del’ CONALEP asi como los servu:los a Ia comumdad

Programar presupuestar suministrar, reasignar y gestionar en coordlnacu:n con los Planteles, los

recursos ios para la op i0 de estos‘ supervusando su correma aplicacién;

v‘gilar y aplicar las-disposici nes blecidas-en los i o nommias que regulen las
relacnones de traba]o y cuando procedan, efectuar las sanciones conducentes, con apego ‘ala
Ieg|slacmn laboral v:gente asi-como asesorar en la materia a las unidades admlnls(ratlvas bajo su

dependencxa y o S '

‘Ejercer las demas por este or .otras legales

aphcables y Ias que determine el Dlrecmr Generai del CONALEP.

xn. ¢ ren las do apoyo a Ios alumnos para la prestacion._del servicio soc-al Decreto de Creacion del CONALEP.
lizacién: de précti profi asi, como las de Incorporactén de. egresados en el 'Articulo 530. .
I ,mercado laboral ' Lo . :
. . i — ) . El Consejo Consuluvo Naclonal funcaonaré en pleno o en comisiones de caracter especnﬁw. que podmn -
S X Apoyar y.asesrar.en su ambito de compet, a los Planteles y unidz adminis s que ser 3 0'esp asi como en comités para el de Ja cglidad y su integracién y
BRI conforman la Umdad y* - . . . fi se en-el reglamer pectivo. EI io Tecmco ‘del Consejo Consultivo
XV, Las dqu quq:le ) este ord o Y otfas dispo i iegala_s_ icables y fi tlaaona.I segrlin sea el caso‘ sera el.mular de la ria de Servicios Institu odela S ia de
" ' que Je encomiende’el inmediato superior. - T .- : y e : . . .
f s Articulo 540 . - . ; : . ' !
. . - El' Consejo-Consuitivo Nacional tendra las sxgulenles atribuciones: - . i :
N A 1 Proponer las medid: di das para el fortalecimit de fa lacién interinstituci de
. ) caracter publico o pnvado a.nivel ional e i 1aci que dy en el d de la
) educacién prqfesxonal técnica que imparte el CONALEP; . .
. cAPITULOI . 0 R dar la i ion de pl dientes a mejorar la calldad de los servicios que
DE LAS REPRESENTACIONES ESTATALES . proporciona el CONALEP; - .
h ... Proponer proy di ala ion y diversificacion de fa educacién profesmnal técnlw,
Amculo 490. P ’

en las dreas priorilarias que demanden las necesidades productivas y sociales del pals;
IV. © Asesorar en materia.de planeacién’y evaluacién-institucional, y

V. ' ‘Las demas.que le este y atras disp sici legales aplicables y.
. quele iende el Director i . T e .
! . CAPITULOM . = :
. * DEL CONSEJO ACADEMICO
Articulo 550, . . . .
‘La integracion y propésito del Conse;o ‘debefé' ‘a lo éstablécido en ‘el Decreto de

Creacion det CONALEP.
El Consejo Académico funmonara en pleno o en comisiones de caracter especifico y su mtegraclén y

- 5€ bl 4 en el regl: : ivo. Ef Técnico de! Consejo Académxcp
seguin sea el caso, ser4 el titular de la ia de D: A Y. C ode Ia
de Servicios Institucionales. . .’ :
Arﬁculo 560. .
E! Consejo Académico tendré {as siguientes ambumones
1 Asesorar en la formulaclbn de los planes de ovgamzaaén 3 las
" profesionales y las modalidades que se en el Snstema CONALEP
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T Recomendar a reahzacnén de estudlos -sobre la pl ion, i igaci cluracién;,

io y modlﬁmmbg de los planes y programas

PO deestudlosdela lnsmucién:‘_-

Proponer servicios vde p laboral irigidos a la f ion 'y lizacion de
os  recursos humanos necesanos para elevar los mveles de calidad de' la produoaon .

w. ealizar y -proponer estudlos de -opinion con los sectores de la comunidad conectados e
: mteresados en Ias éreas catadas en el articulo 30. del preserite Esiatuto

V - iar y p la i i ”-quer" .la sup

" - CAPITULOV. - " - .
“ DEL COMITE DE VINCULACION PARA EL DISTRITO FEDERAL, DEL COMITE DE VINCULACION
ESTATAL Y DEL COMITE DE VINCULACION DE PLANTEL

Anfculo 590,

Se constituird un Comxté de V'nculacuén Estatal ] para el Distrito Federal, con Ia pamcxpacnén de
y de los publlco. social'y privado. -

. E1.Comité de Vinculacién: :Estatal ° para el Distrito: Federal, fung:ra como 6rgano de apoyo asesori:
consulta del Dlreclor General del CONALEP. - -

i Asesurar enla: furmulauéu de las bases para organizar el servicio social que deban prestar los
‘estudiantes egresados del Sistema CONALEF’ el establecimit de un si integral y
*-pérmariente, “con- basé en “prog| ios y Itidisciplinarios, - para beneficio
de la comunidad; e R . . ”

VII. Proponer el disefio y edicién de .0 de apoyo, as como libros y

' -obrasde textoy consul!a , Gue contribuyan a la dlfusubn de la cultura’y del conocimiento cientifico

y tecnologlco.

*, VI Pmponer Ia realizacion de culturaleé. y deportivas que’ coadyuven al
: ico-del asj-como otras de lnterés para la comunldad def Sistema
) CONALEP y para la sociédad en general B .
X el o cientifico, | légi ywltural can institucione ivas y org
- namonales € intemacionales; - e . . .
X P el p inio-y. on. para la izacién de ‘seminarios,
. ~wnferancias, reuniones y otros: de & d cnenllﬁco ldgico y cultural;
XI. ' Asesorar en la ioni 'y 6n de indi égicos del Sistema
- .. -CONALEP, para una correcta evaluacion de fas actividades del mlsmo‘ Yy
Xl Las dernas que fe ‘este ento’y olras P legales apli y f
\ .que le el Directgr. '
CAPITULO IV
. DE LA COMISION INT! ERNA DE ADMINISTRACION Y PROGRAMACION
. . Articulo 570. . ER
©* -La Comisién interna deAdministraciény Progl (CIDAF‘), es un mecanismo de pamcnpamén
giada, dé i bio de infor y foro de i y ! i6 de idas de mejoray
< exeelencza en los servicios qus proporciona la lnsﬂkucnén . )
La Comisién interna de Admini ion y Progrz ion (CIDAP) del CONALEP estaré preslduda por su-°
- titular,.asl como por un i d

Técnico integ

porlos Sp de:
" <4 Secretaria General; R
"'., Plan :1"y|\ N Tnetid ‘, ;o N ‘ . . " .

¥ de Capacitacion;’

- . Desarmollo Acadé
» . Seivicios Institucionales, y
o vAdmlmstramén, . . . .
, En calidad de vocales, panicipan'losbresponsables_ de:

Eotirdine a [ i Aaad,

- e

- . Asuntos Juridicos,e .- -
., Tnformatica’y. Comunicaciones.
-.En el CONALEP funcxonaré una Comsstén Intera’ de

P ¥ (CIDAP), como un

de prog de cap ’ .
profesional dél cuerpo a asi comio del de los sistemas de luacion y En los qe las Repre [} deI-Dlstrito Federal _se_constituiran Comités
editacién de las ¢ r‘ v : fanto y os critefios para la ct que p fa participaci de:la comunidad y de los sectores prpducﬁvos: pl]blico, sacia
y-promocion de estudiantes; . . ) prfvado del entomo del Plantel. -

“El Comité de Vincula::sén de Plamel fungtré como un érgano de apoyo‘ asesona Y. consulta de |

- “Difectores dé Planteles:

Articulo 60o.
Las acciones reallzadas por los Cormlés de V‘nculaqon ylos Planteles del D.F., se reglran de acuerdc

sus propios regl itos, con fa dela ( de Semctus lnsmucnonales y serén evaluad
por el Consejo Consultivo Nacional. E N
N CAPITULO Vl
. DEL PATRONATO
Articulo61o. " . e . SR CR T
. .ELP: : es&am por. cinco que seran de igr por la Junta Directiva ¢
CONALEP a p del Dlreaor G I, rep de los s : publico, social
pl"lvado, que tengan p ‘en y gocen de ! gengral,corno person;
h ei en la-educacion tecnolda I ) o o
- El Patronato tendra como-finafidad  apoyar al CONALEP ¢ la impl ion de acciones pa
sus'ing 0 su patri St
TTULOV e
DE LAS SUPLENCIAS . °
CAPITULOI
R . . DEL DIRECTOR GENERAL"
Articulo 620.

En’ la ausencia temporal ¢ del Dlrector General mayor a30 dias ala deﬁmtlva, en tanto se_‘expit';a el nuey
nnmbmmrento, serd supl‘do por el Secretario Genera! - . o

. CAPITULO N -
' DE LOs SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UNlDAt
DE OPERACION DESCONCENTRADA PARA EL DISTRITO FEDERAL, DEL REPRESENTANTE ESTATA
. Y DE LOS DIRECTORES DE PLANTELES '
Articulo 630,

: G E . T T
Er .'18 del § . serd suplido. por los’ Secretarios, .en_los asuntos’ de- su
- respectivas competencias, ; : ol :
El" ’ad ! de los S , seran suplidos por los Directores que de ellos dependan, en to
e sus i : :

d lEn las; ausenclas temporales de los semdores ibli itul de las i idades admini
e CONALEP distintas a las mencionadas en los dos parrafos precedentes, de la Unidad de Operacam

de partic de i
nluuén de medidas. ) E .

lendo la pamcnpacxén de dichos semdores pubhcos en el secretanado parte de sus responsabrhdades
itiianas de gestion. . .
fara ia realizacién de los plane.. y programas de Ia Comlsmn. et Titular, en U calldad de Presdenle.

Técmco en'su conjunto . . .

i6n tendra ias siguientes atribuciones:

y Prog
. "Senfarlas bases genéricas de congruencna de las fum:xones y procesns de las diferentes.unidades
"+ administrativas del CONALEP; . : .
.. - Plantear y captar las oplmones des sus principales integrantes, acerca de los problemas, obstaculcs
: 'vrabllldad y factibilidad de los programas, proyectos y pracesos del CONALEP;

iil. Lograr 1a participacién. activa de Ios distintos responsables de la  organizacion;-en las accxones y

.o de.refi 3s por Ja CIDAP; |

BN ' bFu'abr' directri y‘ icular prog ‘A y presupueslos dentro de. un_ - marco global de
| ‘superacién in;titucionai: . AN <o

-/ ¥: | ‘Constituir tos 1 ’ de” consulta y de- mtercamblo de expenencxas ‘de los

mveles de mando de la lnshtum(m. comio Un process permanente. de coordinacion;
y fora participativo, en la prep

Promover y onen(ar la institucionalizacion de este

de-refc p sulucxones de cbn]unto armonizar acciones'y garantlzar el
. . oumpﬁmxento de objetivos; y A ) _
-\Coordinar la_ participacién de olros ionarios_de i afines al sector, cuando el

esahogo de Ia agenda de naba]u lo amerite y atender tas demas disposiciones que le confiera
ste ord y_otras in: legales y que sean encomendadas por el

Presidente de la CIDAP. )

racién y
de in acion y foro de con i 1y -

d para ‘el D.F., y delos Represemantes Estatales, seran.. suplldos por.los-servidores publico
e nivel )eférquneo |nmed;ato inferior en los wcias, y asi sucesivamente,

Articulo 640,

desusr ivas ¢

Enlas at ias t

de Jos Di de Plante del CONALEP, serén suplidos por los senfidcre:

. publicos de nivel - jerdrquico inmediato inferior en los” asuntos de sus respectivas competencias
¥ asi sucesnvamente

. TRANSITORIOS
Arﬂculo.Primero )

El presente Estatuto orgénn:o entrara ‘en vigor al dia siguiente de su pubhcacxon en el Dxano Oficia
de la Federatién,

Artlculo Segundo

En caso de duda sobre la nnterpretacxcn del te ord
oplmon del Director General del CONALEP resolvera lo conducente

Arﬂculo Tercero

la“junta directiva, ‘escuchando 13

- oo - . N - A

. ofte deroga ef Estatuto Orgénico del CONALEP publicado en el Diario Oficial de la Federacidn &l 31 de

,p: u: d: 1998, asi como las  di legaies y admini que se opongan al presente, sir
rjuicio de que conserven su vigencia los ordenamnentos mtemos que rigen al CONALEP hasta en tanto se

expidan los que correspondan. ) ’ i

Articulo Cuarto e -

o :Jna vez suscritos Jos Convemos de Cn- din para faF idn de los Servicios de Educaciér
' l‘: esnolr'-nal Técnica con el Distrito Federal y corl el Gobiemo del Estado de Oaxaca, se procedera a realiz:
a actt y ajustes Estatuto Orgémco

Aprc;bado por la H. Junla Directiva_del Coleglo Nacwnal de Educacion Profeslonal Tecmca en sesi¢
oo brada en Méx«co Distrito: Federal, el veinticuatro de ‘octubre de dos mil.- El Secretario de Educacic
ica y F'resrdente de la Junta Directiva, M’gue! Limén Rojas.--Ribrica- Ef Coordinador ‘de Organ+

Desconcentrados y-del Sector Paraeslata Ramén Diaz de Leén Espino.- Rubnca EI Dlrecwr Gener
AntonloAr-‘ 1N Diaz Gonzilez. i
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'ﬁ E B  SISTEMA DE ACREDITACION Y CERTIFICAClON DE EDUCAC!ON NORMAL =t
; l g ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL S

Num dexaulorlzacv_gSn

Enudad Federanva' DURANGO k SO L o ;9-3100080; -
En Eg AULA ‘No. _siendo |as1 1_ _“'. 5_ _horas det dia 13 ‘ -del'mas de ____, .
-JULIO del 9. 93 en LA ESCUELA J GUADAI.UPE AGUILERA
con domicilio é',; GARRETERA PANAMERICANA KM. 55 R T
do integrado. por los C Pro!esores o -
JOSE RUBEN ZAMORA CASTRO
S — RAFAEL HERNANDEZ GIGARROA
: ."’. s AADEM]UQPQE’,AS o . SERGIO RAMIREZ;LOPEZ |
*JOSE GUADALUPE AGUILERA T : : e
- Para P@yﬁw'\e%‘lamen profesxonal del (de 13) pasame C VICENTE AI‘VABADO' SQRIA~ . . o
Con nL'”n de (na{”’cula K100085 V eg’resadov(B,.DE LICENCIATURAEN EDUU!_\." :
' . JION:PRIMARI'A quven se exammo con base en el documenlo recepc:onal denommado La inade_cuéua ]

" apl:.eac:.&n de la propuesta ¥ su 1nf1uenc1q '_--‘n'l nmanalz e

o6 - C v e—

LICENCIADO EN 'EnﬁcAcIo.N pgim&km |

' para obiener et ]'flulo de

SP procesida elpctuar el acto de acuerdo a las r\ormas establecudas por la Secrelana de Educacmn Publtca
- Uf\a ve? conrlwdo el cxamen ehJurado deliberd sobre los conocnmlemos Y apmudes demostrados y delevmmo

- AP‘ROBADO POR UNANIMIDAD CON FELICITACION -

: A contmuacnon el presudente del ]urado comumco al (a Ia) C. sustentante el resul!ado obtenido y te tomé E3 protesta de

|ey en Ios términos sngunentes

' (PROTESTA ucn:n FIERCER LA CARRERA DE

o

e st e v 4 e i Tl o i b N T e b s YRR 1S b e St e

‘ CON ENTUSIASMO Y HONRADEZ VELAR SIEMPRE POR EL PRESTIGlO Y BUEN. NOMBRE DE ESTA ESCUELA QUE
LE OTORGA SU TITULO Y. CONTINUAR ESFORZANDOSE’ POR MEJORAR SuU PREPARACION EN TODOS LOB'

. ORDENES PARA GARANTIZAR LOS INTERESES DE LA JUVE‘,NTUD A DE LA PATF“A? Lo o \
- _ , () 1 /9r07/€57[0 i A
- c o . Si.PROTESTO = | o *\}

y

Si ASl Lo HICIERE USTED QUE SUS ALUMNOS SUS COMPANEROS Y LA NACION SE LO PREMIEN Y SI NO SE LO

DCMANDEN N
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Termlnado el ac‘lo se levanla, para conslancna, la, presenle acla,
Subdlrector Académlco y el Dneclor del plamel.

\enlanle; los snlegranles del Jurado, eh

VIGENTE ALVARADO SORIA. .

"1:'

o

que hrman de con!ormndad el (1a) sus- £

N

NOMSRE \E FIRMA DEL IDE LA} SUSTGN?ANIED

JURADO '

NOMBRE

JOSE RUB!.N ZAMORA GASTRO
Pre ldcnte; L

= mmm. HERNANDEZ CIGARROA |
. ' Secretarto '

» i,

SERGIO RAMIREZ LOPEZ

. Vocal

gbdirector Académico

1670 DEVORA ONTIVEROS.

A
. NOMBRE Y FIRMA

Yo: Bo: . 7 |
Bl Jefe del Departemento de |
ch!stto y Ccttlflcauon Esc‘ola{ :

; Juse Lu15 Ordaz be-rano

[




