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.;P g m IQ MADERO, DGO. ; A 14 SEPTmRE DEL 2001. -

vl JOSE mGUEL msmo CARRILLO
. SRIO.. GENERAL DE GOBIERNO '
';PRESENTE.f

En base ala arcular no. SGG/ 0895/ 2001 ‘remito a usted la mformactén requenda para L
la: conformactdn del’ convenio de coordmdc:pn en - materia de seguridad. publica ‘en el = .
.- municipio. El dia. 10 de septiembre. del; ;p{' ént eta] A reunidos en la sala de acuerdos del ¢.: .
- présidente mumctpal situadoy e la ca 1CiSCo Sqrabla s/n esquina. con- Gustavo A .
.- Madero, - én Francisco 1. Ma 2rQ, Munici pg? ge dnucc (qu,Coronado del estado de Durango
los mzembros del H Ayuntam g;lto tomqr } e[ iente: | 4 ,

% S ACHE, DO
] . L @'f ) - . R
>orpnado, Dgo en acatamtento a- las SIEsE
- disposiciones federales Y estqt 20:q, ﬁ's de solidaridad y reciprocidad para’; " -

P el '_ . _éasos de emergencia o desgra & . pued fectar la \blacion 1 y su entorno, y estimando’
Do el indudable interés publico qdz% (}Jpgrszgue,, ue;;e a!bze icon fiindamento en la fraccién XI- .
B B del articulo: 115.de la constlﬁlc;é la repu l articulo'.105 de-la constitucion . ="
20 de’ la del mumczpto hbre del estado de
Durango emmr el stguzentea 2rdo;. ’g; /4 S o :

Que el H. Ayuntamtg;}‘

, - Articulo 1° Se" crean] “con, ol caracter\de rganos interinstitucionales -del-H. "
. . Ayuntamiento de Péanuco -de C‘oronad ,D pl oonsejz) ‘municipal de’ protecctén civil y la
", unidad municzpal de proteccion. civil. Al 15 niero”le corresponderd - estudiar -y proponer las
I dceiones relatwas a la proteccién civil;: por lo que sus funciones seran de: cardcter. consultivo;
- La‘unidad se éncargard. de coordinar. la participacién ' de los: sectores publtcos "social 'y -
. privado, tanto ‘en la fase preventiva como ‘durante'y y después de los desastres, por lo que sus -
ﬁxnaones serdn normatwas Joperatwas .

R Articulo 2" El consejo estara integrado por. Sl .o

7 ) prestdente Lic. Héctor ‘Earlos. Qumones Ayalos.
- et I un secretario e_/ecutwo C.: Luciano’ S:fuentes Villegas.:
o L. un secretario técnico: Ing. Sergw Arturo Aguilar Salazar.
IV un tesorero del.comité: C. Humberto Banuelos Escalera.
" V. un primer vocal del.comité: €. Guadalupe de la Hoya Moreno.
-~ Viiun segundo vocal del comité:C. .Anselmo Mancha Mancha.
VH iun tercer uocal del conute Profr Jesus Amado Retana Hdez

Me despldo de usted envzandole un. afec!uoso saludo

FRNE S ATENTAMENTE
T A RPN “SUFRAGIO 0, NO REELE ‘_ION” e

sRIo__' 'y LH AYUNTAMIENTO

- PERIODICOOFICIAL =~ . .. PAG. 2
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURA )}6

- iACUERDO DE CABILDO POR EL QUE SE CREAN EL CONSEJQ “
. MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL Y LA UNIDAD. MUNICIPAL DE
e ‘?_PROTECCION CIVIL PARA( CASOS DE DESASTRE Yoo

P
T

el e

l FNS TR

, Que una de las ﬁmcmnes mherentes a la v1da mumclpal es Ia necesxda . '
7 las p051bles contlngenmas que ‘puedan resultar por causa de algan. hecho de la natura]eza .
A -!.acc1denta1 cuyos efectos puedan ocasionar desastres o perturbaclones graves; capaces dg
i ,romper la tranqulhdad publica, de destruir parcial: o totalmente la comumdad 0 su. entomq
" Y, provocar la posnble perdlda de vidas humanas e e

. Que con obJeto de contrarrestar estos desastres los Ayuntarmentos estan facultado; K
o "para promover la creacién de orgamsmos en los ‘cuales participen’ los Secfores Publico; -
. Social y" anado -en tareas de prevenclon y auxnllo a la poblac1on ClVll o al entomqj
L _:geograﬁco T R T T e L |

SRR
- — T

i Que con motivo de lamentables y tragxcos hechos ocumdos en dlstmtas partes de
o _f,Pals a causa de los terremotos sufridos en el mes de Septiembre’ de 1985, el Titular del- N

‘Poder Ejecutlvo Federal, expidi6 un decreto medlante el cual se ‘establecen los mecanismo§ .

“~de prevencion,, auxﬂlo y reconstruccion para los casos de desastre motlvado por fenomenoq -
o de la naturaleza o de la orgamzac1on soc1al TR PR B
, Que la coordmac1on de las acciones correspondlentes estan as1gnadas actualmentq ~
- por el COﬂSCjO Nacional de Proteccion Civil, creando mediante Decreto Presidencial poref -
~quese aprueban las bases para el establecimiento del Sistema Nacional de Proteccion Civil

~ - que las mismas contienien, pubhcado en el diario Oﬁcml deﬂaaFederacnon No 2 de fecha 6 ’
E deMayodel986 Q' o '_ e :,.b S T

Que los™ trabajos de preven01on y operat1v1dad reahzados dentro del Slstema,’ |
Nacnonal de Proteccion Civil, partlclpando los Ayuntamlentos y las Entidades Federatlvas )

cuando las posibles consecuenc1as afecten o repercutan dlarlamente en el amblto temtonal '
L de su competencxa : : ’

Que el C. Gobemador Constltucnonal Lic. Angel Serglo Guerrero Mler estlmandov o
- la necesidad- de que Durango cuente con un Organismo- encargado de las tareas de- -
 Proteccion Civil y - que ademas de coadyuvar con el Consejo Nacional de Proteccnon C1v11 L
tenga como objetivo’ pnontano dentro del Territorio Estatal, realizar las acciones que sean-
. nhecesarias para prevenir, controlar o disminuir las consecuencias de desastre ocasionadas
. por .causas naturales o accidentales y que: dlChO Organismo, . sea ademas, -enlace o

- instrumento de coordmaclon con el Organo Federal respectlvo ha COnStltUIdO el Consejo de
! Protecmod Civil : : -
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Sl Que el ayuntamlento de o T S
: En acatannentea las dlsposwlones federal y estatal y, atento a los de fes: de sohdandad‘

g 'i‘.rec1prec1dad para casos de emergencia o desgracla que puedan afectar a a la poﬁlaclon ya j" -
" entorno vy, estimando -el indudable interés”publico ‘que se. _persigue, . tiene -a- Blen, co
Do vifundamento en. la Fraccion II del Articulo 115:dela Cons‘tntucmn General de la
: j:.,':.-.Artxculo 105 de la Constitucion Politica del Estado y Fraccnon VI del Artjer]
v l;idel Mumcnplo bere del E\stadq\e Durango ermtlr el 51gu1ente g

SR S ARTICULO I°
"~ Ayuntamiento e s ‘L
- EL ~Consejo Ml}mmpal de Protecclon Clvﬂ y la Umdad Mummpal de Proteccxon le A]
prlmero le: corresponderé estudlar y proponer las acciones relattvas ‘ala Protecc16n Civi
. por. lo que sus funciones seran de caracter consultivo; 1a Unidad se. encargara de. coordma;
o “la c1peelon de los Sectores. Pubhco Social y Privado, ‘tanto en la fase. preventlva comq
T durante y despues de los desastres por lo que sus funcwnes seran normatlvas y operatlvas

"L*-:j ARTICULO 2° - El Censejo estara mtegrado por

Un Presndente Que sera el C Pres1dente Mumc1pal
C, ENRIQUE MEDINA NEVAREZ L R

o H Un Secretano EJeCUthO 'Que serael C Secretano del Ayuntaxmento
- C.PABLO GONZALEZRETANA. i

III' ‘Un Secretano Tecmco ytantos adjuntos como se requleran \' e
. C.JAIME RUBIO.. A R R
IV Por Conse]eros que seran I

a) De las Dependencnas Federales Estatales 0 Mumelpales cuyas 5reas dq
' competenc1a se relaclonan con las ﬁmcmnes y objetlvqs del Consejp,

‘
i,

b) De los Clubes y otras mstltucmnes al serv1c1o de la comunidad que
determme el C Presndente Mumc1pal

\"

RN c) De cada uno de los Organlsmos de la 1mc1atlva anada

d) De cada uno de los Partldos Polmcos L ' . e

ot N

Nota Se anexa relacmnal ﬁnal L S

V Por la persona u Orgamsmos que por su- 1mc1at1va y mentos deseen semr a o
la Comunldad prevna 1nv1tac1on del C Pres1dente Mumclpal
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T

La Umdad Mun1c1pa1 de Protecclon ClvnI estara mtegrada en fm{a s1mllar a la de[{
ConseJo pero en ella el Secretano Tecmco del Consejo sera el Jefe de fa Umdad SE L

- 'fARTICULO 3° El Conse]o para el cumphmlento de sus: objetlvos tendra las s1guxente§,,_
atrlbucwnes " RN S R R S

\v\

I Adecuarse 2 un ‘marco-: jundlco de la protecc1on c1v11 para que la normattvxda O

' prec1se las’ obhgac1ones y atnbucxones de los ‘Sectores ‘Publico, Social y Privado-y

o sea capaz-de. captar la espontanea respuesta: ciudadana y que 51rva de’ causq o

R 1nst1tuc1ona1 y ordenado al esfuerzo solidario y eficiente de la poblacion, = . :-
IL ‘Lograr el mas alto grado de prediccidny prevencion de desastres; T

CHL Orgamzar el comportamiento inmediato- de la comunidad, a efecto’ de que optumcq E

* su esferzo solidario, al encontrar canales preestablecndos para ello; o
V. "Integrar los Orgamsmos encargados de coordinar la accion ciudadana, para quq_],'
- facilitelas tareas de rescate'y rehablhtamon humana y reconstruccmn matenal delog
"~ dafios de inevitablé presencia, .- SR
B Asegurar- ¢l ‘mantenimiento’ o _pronto reestablecxmlento de los serv1c1os pubhcos i
~ fundamentalmente en los lugares afectados por el desastre; -

. VI Integrar un catalogo de recursos humanos, tecnologxcos y materiales que pueda:}*f e

. ser. rapldamente movnhzados en caso de: emergencm

e VII ‘Mantener un Directorio Municipal, de Organismos Pubhcos y anados asi comq

- la fecha de su integracién. Los cargos de los integrantes del Conse}‘ :

“ obténer los Directorios Nacional y Estatal dé estos Orgariismos Publicos y Privados]

o Nacxonales E internacionales, especxalmente abocados ala atencmn de la protecmél"{ -

" ciudadana, en casos de emergencia ;- L

VIII ~“Estudiar y proponer a }os: Orgamsmos Socnales y Privados la\ adopcxon dq_’-:’E '- '
.. programas, medidas y-acciones pertmentes a la segurxdad part1c1pac10n y o

LT coordmaclon civiles, en las areas de sus respectivos sectores;” . ° i
IX: Coordinarse con los Orgamsmos creados por los Gobxemos Federal y Estatal para :
R llevar a cabe las acciones de prevencion para la- segurldad cvil; ...

X -Preparar las actividades, Manuales de Operacion y Procedimientos tandientes a4
" lograr la proteccién de la segundad civil en caso de desastre V- darles adecuada'
. difusion entre la poblacion; asirhismo compllar los manuales que cpn este ﬁn'

*_elaboren los Organismos Federal y Estatal;

el XI Definir las atrlbucwnes orgamzacmn y func1onanuento de la Umdad Munlclpal de,
'+ . Proteccioén Civil; ’ ;

XII . Las demas que el consejo estlme necesarlas para el efectlvo cumphmiento de las
L {ambucmnes confendas s _.

ARTICULO 40 Para el eﬁcaz desarrollo de sus funcmnes el COHSG_]O podré acordar la'

creacion “de subcomités “por materia o por. reglones mismos qpe. se’ quetaran a los’ :
lmeamlentos que les senale el rmsmo COHSC_]O en su acuerdo de creacxpn

: fARTICULO 50,- I_ a Orgamzacmn y func1onarmento del Conse}o seran detemnnados por, £

el Reglamento Interior que debera expedlr el Consejo dentro de los seis.

U demas Orgamsmos auxﬂxares seran honorlﬁcos

9-\ -
&



‘%-“;;"'PERIQDICO'OFICIAL;"_"' B S L .PAG._.’;,'-

_ ,‘ARTICULO 6°.- El Consejo y la Umdad dada la naturaleza de sus ﬁJnclones seraq
= permanentes, pero sus mtegrantes podran ser ratlﬁcados o removidos- hbremente porel C
~'Presidente Municipal, .en- concordanma con la renovacnon constltucmnal del H
' Ayuntamxento del MunlClplO de R : : : : . :

= ART ICULO 7° : El Consejo se reumda cuando menos semestralmente en las fechas qug
i sefiale su pres1dente quien podra convocarlo a sesion. extraordmana cuando lo. estxmq

R necesano

3 ;

= ARTICULO 8°.- Las Sesxones deI consejo’ seran pres1d1das por eLC Pre51dente Mumc1pal

" en'su calidad de Presidente del Consejo y en su ausencia por la persona que designa. Lag ,

“ -‘f_,reun1ones de la ‘Unidad . Mumc1pa1 para- la Protecmon Civil, seran presmldas -por e!
- Secretario técnico del ‘Consejo, en su calidad de Jefe de la- Umdad y en su ausenma por iq

persona que de51gne el C.: Presidente Mumclpa} S R T TR I

(-

ARTICULO 90.- Las" dec:smnes del Consejo seran tomadas ‘por Ia’ mayona de suq

L ’_’mlembros presentes temendo el Pre51dente voto de cahdad para el caso de empate RO

&

- ARTICULO 10° El consejo “informara’ perlpdlcamente al H Ayuntamlento de los

. avances y resultados de las. tareas encomendadas

- ‘ JVARTICULO 11° El Pre51dente del consejo tendra Ias mgmentes ﬁuncnones

I Pre31d1r las acciones del Consejo onentando los debames que surjan en‘las mlsmas

II Emmr voto de cahdad en €aso de empate en Ias votac1ones del Consejo

III Comumcar a la Umdad las: polmcas y criterios que deberan onentar los trabajos del

~mismo, conforme a~los” ordenamientos v1gentes temendo en con51derac1on la,
= salvaguarda de 1a Segurldad Civil. -

Iv. jEn general v1g11ar y proponer el correcto ﬁmc10nam1ento del Consejo de fa Unidad,
- ast como el cumplimiento de las ﬁmcxones que por . d1spos1cnon legal le
correspondan oblen que el COHS&JO conﬁera :

ARTICULO 12° El Secretano Tecmco del COIISC_]O tendra las 51gu1entes facultades y
atrlbucmnes o RSN ; .

L Inforfnar al. Consejo de los ‘dvances, retrasos 0 desv1ac1ones de las tareas y
e 'ObjethOS as1 como los correspondxentes ala Umdad

I Brmdar apoyo al Consejo y al Umdad para el mejor desempeno de s}}f;‘ﬂ iones.

s : I Coordmar de manera conjunta las accnones del Consejo y la Uni X 04» \ "

;IV.‘?tConsohdar y garannzar que las acclones y trabajos de '4
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| V Coordmar las relacrones del Consejo con las Dependenmas Fedgral/es Estatales y
Mumclpales asi como los sectores Socxal yPrrvado ' =%

. VL 2 Preparar con]untamente con el Presrdente del Consejo las Sesrones del Consejo :

: VIL Y en' general ‘todas aquellas funcrones que le conﬁera el presrdente del Consejo 0 e‘ . )
L proplo Consejo ' : . :

ARTICULO 13° Los Secretarlos adjuntos al Secretarxo Tecmco seran los encargados dq
. coordinar las actlvrdades de los: Subcomltes que sean. creados por el Consejo o el proplq

'"_"{Consejo LT T

| ‘ARTICULO 14° Las facultades y atnbucnones de los Conse]eros se deterrmnaran en eli o

A -‘reglamento mterror que debera formular el Consejo Mumcrpal

L facultades normatlvas y. ejecutwas tendrd las s1gu1entes facultades EREE S

b »dlfundrrlos ante la poblaClOIl

o _ “‘Umdad

ARTICULO 15° La Umdad Mumclpal de proteccron civil, en cumphrmento de suq 3

)

I Proponer a las autorldades correspondrentes los preceptos legales necesarios para la R -

. mtegracmn de un marco Jurldlco adecuado al cumphmlento de sus ob_]etlvos

o poblacron y su entorno, antg s1tuacrones de | grave rlesgo -colectivo o desastre

B TR ~ . e S R Gt

. L Elaborar manuales e 1nsiruct1vos de orgamzacron operacron y prOcedumentos ¥

SRR I\v,/;.'w,vaoordrnar en forma drrecta e 1nmed1ata la” part1c1pac1on de los Sectores Pubhco s
R R Soclal y Prrvado en caso de grave nesgo colectlvo y de desastre

o c1v1l y de su entomo en caso de desastre

| - E e’,TRANSITORIOS:f \

PRIMERO El presente Acuerdo tendra vrgencra a partlr del dia :
'_,_~Per10d1co Oﬁc1a1 del Estade " .

' ,SEGUNDO S e faculta al C. Pres1dente Mumcrpal para que dentro de los qumce dlas' |

| II ‘Integrar programas estrateglcos tendlentes a prevemr proteger y auxrlrar a la".- o

~ siguientes a la vigencia del presente Acuerdo, solicite a las Entidadés y- Organismos a.que -
se refiere el Articulo Segundo procedan a acreditar a sus representantes- que habran de

surgir como rmembros consejeros dentro del Consejo yla Umdad asi como para que previa -
“invitacién y aceptacron de las personas ﬁsncas proceda a la constrtucron del Consejo y laf ’

RS TERCERO Una vez mtegrados al Consejo y: la Umdad el Presidente Mumcrpal mstalara'

en ceren‘oma especral el Consejo y la Umdad levantandose al efecto el Acta respectlva
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. ANTE EL C: GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL 'ESTADO, LIC. ANGEL SERGIO GUERRERO T
SHER. EL EJIDO COLECTIVO FORESTAL LA MANGA ¥ ANEXOS DEL MUNICIPIO DE SAN DIMAS,
. DGO.. PRESENTO SOLICITUD EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: - BRI

© «_POR MEDIO DELA PRESENTE ME DIRIO A USTED PARA HACER DE SU CONOCIMIENTO LAS
NECESIDADES DE TRANSPORTE QUE TIENE EL EVDO LA U7 | '
N IO DE SAN DIMAS, DURANGO, AL CUAL DIGNAMEZT REPRSENTO. LA DEMANDA DEL

SERVICIO ES BASTANTE, POR LO QUE EN EL ULTIMO PERIODO DE NUESTRA ANUALIDAD

* FORESTAL 2000-2001 DESIGNAMOS LA MAYOR PARTE DE UTILIDAD PARA LA ADQUISICION DE .- e
" UN AUTOBUS MARCA MERCEDES BENZ TIPO 0-1218/52

 HUACHIMETAS DE ABAJO, CALICHES, SAN FRANCISCO DE LOS LOBOS, PARAJES,M LA MANGA,.
" LAS CEBOLLAS, LAS TRUCHAS, SAN ANTONIO DE. LAS TRUCHAS, CUEVECILLAS, SAN

~ MIGUELITO; FRAILECITOS, CHVARRIA DE -ARRIBA, CHAVARRIA DE ABAJO, LA QUINTA, -
 DURANGO..” - . S T

7

" LO QUE SE PUBLICA EN ESTE PERIODICO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL

~ ARTICULO 44 DE LA LEY DE TRANSPORTES, CON EL OBJETO DE PER A TERCEROS QUE

. CONSIDEREN SE LESIONARIAN SUS INTERESES INTERVENGAN EN DEFENSA DE LOS MISMOS. -
' VICTORIA DE DURANGO, GO., 25 DE SEFTIEMBRE DEL 2001.

 ANTE EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO, LIC. ANGEL SERGIO GUERRERO -

" ‘MIER, LA UNION D TRABAJADORES DEL AUTOTRANSPORTE “GRAL. LAZARO CARDENAS”, -
" CRO.C. DE NOMBRE DE DIOS, DGO., PRESENTO SOLICITUD EN LOS SIGUIENTES TERMINOS: .
-« LA UNION DE. TRABAJADORES DEL AUTOTRANSPORTE “GRAL. LAZARO - CARDENAS”,
. CRO.C. DE LA REGION DE NOMBRE DE DIOS, DGO., VIENE PRESTANDO SERVICIO PUBLICO. .
- DE PASAJEROS (TAXI) EN ESTE MONICIPIO DESDE HACE APROXIMADAMENTE VEINTISIETE .
* ANOS, TIEMPO QUE LE FUERON OTORGADAS DOS CONCESIONES EN NUMEROSAS
", OCASIONES. HEMOS ‘SOLICITADO EL OTORGAMIENTO DE NUEVAS CONCESIONES, PERO
'HASTA LA FECHA NO HEMOS TENIDO RESPUESTA, EL MUNICIPIO HA CRECIDO EN NUMERO -~
. DE POBLADION POR LO QUE EL. REGUERIMIENTO DE SERVICIO TAMBIEN HA AUMENTADO
- CONSIDERANDO UNA NECESIDAD AMPLIAR EL SERVICIO PUBLICO DE PASAJEROS PARA - -
. 'UNA MEJOR AT NCION A Lég POBLACIORES. POR LO ANTERIOR ES QUE SOLICITAMOS "
" RESPETUOSAMENTE SE NOS AUTORICEN SEIS (CONCESIONES MAS PARA EL MENCIONADO * - ~

LT " GERVICIO LAS CUALES SERAN ASIGNADAS A T 0S SIGUIENTES COMPANEROS: MARIO.

< ALBERTO ESPINOZA MARIN, JACOBO LUNA SOTO, JOSE GERARDO AGUIRRE, CHICO, ISIDRO
SRR LUNAAVILA,\GABR}ELESPINOZAMAR{N;MARIODLAZ_DIAZ..;..”. o R
" 'LO QUE SE PUBLICA EN ESTE PERIODICO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL -
- ARTICULO 44 DE LA LEY GENERA - DE TRANSPORTES, CON EL OBJETO DE PERMITIR A
. TERCEROS QUE ONSIDEREN SE LESIONARIAN SUS INTERESES INTERVENGAN EN DEFENSA
© DELOS MISMOS. T e T R

" VICTORIA DE DURANGO, DGO, 34 DE SEPTIEMBRE DEL2001.
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misiones y fun _
y‘mantenérlo mformado sobre el des

/as ‘de *leyes,* reglamentos. .
i'dela Secretariay del sector s

: y/para; su valldez y -observ !
Y érdenes del’ Presndente de la Republlm (
w7 - |a Secretaria; e _ i
Vil . Representar al Presldente de la Republlca - los  juicios’ eonstﬂuaonales de amparo, en los L
o J ténmnos de Jos arﬂculos 14 de- la Ley Orgémca de ia. .Administracién Publica Federal 'y 19 de'la
i Ley'de Amparo Reglamentana de -los Articulos 103 y 107.de la Constitucion Politica .de los -
V;stados Unidos™ Mexicanos, asi como” en Jas" scontroversias constltucnonales y acciones de
,moonshtuclonalldad ‘a .que.’se . ‘refiere . el artrcuto 105 .defa’: ‘propia - Constltucsén y su Ley
ji_Reglamentana en los casos en que lo determme el Ttular del Ejecutlvo Federal; - ,
Dar: cuenta al Congreso de.la Unlén una vez que esté ablerto el periodo -de sesnones ordmanas. _ L
-del éstado que. guarden la Secretaria 'y el sector coordmado e mformar ‘siempre que sea requerido .. L
‘por: cualqulera de las Cémaras, cuando se discuta una’ mtcnatlva de ley 0.se estudle un asunto ;. '
relacionado con/el ; ambito de.su competencna .

:_reglamentos '-'decretos acuerdos
ando ‘Se reﬁeran a asuntos de Ia oompetencta de

onsejo . ac:onal Contra las Aduecnones de.
conformndad conlo establecldo por la Ley Gen e Salud y los reglamentos de dlchos conse;os oo
. asi como presudvr el Consejo Nac:onal de Salud; p o
- -Coordinar a. politica de. investigacion en’ salud que se reallce Ia Secretarla y en el sector

'ooordmadO'

. u\ '

s ! intemos'l‘que Ts.ean necesanos para la mejor ‘
a Secretaria asi como desugnar a7/

Aprobar ia’ orgamzamén y. func:onamlent
delas distintas unidades admnmstratxva .
Aprobar y expedlr el Manual e Orgamzac:én General'de la Secretana y dlsponer su publlcaclén"'
en: el Diano Of' clal de la: Federaclén ‘asi como” aprobar y expedlr los: demas manuales de
orgamzacnon de procedimientos y"de semcuos al pubhoo necesanos para eI buen funcnonamlento- b

ela Secretaria y auto‘ 4 ‘las modlﬁcacuones mtemasi .

3

+ 'Desngnar conforme: a Ias mstruccxones del Presndente de la Rep 'hca' al Coordmador General de

. Jos: Insmutos Nacionales. de . Salud, a Ios dlrectores generales y a los titulares de los érganos .- . - -
m ratlvos desconoentrados asf como alos representantes de la Secretaria ante organismos: -

-'de .wlécter mtemaclonal comlsnones— mtersecretanales Y. érganos colegnados de entldades

admlnlstratlvas de delegacnén de .
.y ‘de ,dlstnbuclén _de’ los establecnmlentos g

: actmdades glros ¥y productos sujetos a'reguiacrén y control sanitarios’ que deban ¢orresponderles - -
“‘a_las ‘unidades admlnlstranvas competentes ‘en los térmmos de: las atnbucxones que este-

: -"Réglamento les ‘confiere, ‘asi: como fos. demas acuerdos que sean necesarios para el cofrecto
R ""desarrollo de la Secretana ‘los cuales deberén publtcarse enel Diario Oficial de la Federacién; -
XV ,_Deﬁmr oonducw y controlar el proceso de descentrahzaclon de. Ios servncnos de salud y el de ‘

dispongan las Ieyes
_Detenn_m _

e pu cars enel Duano’"Oﬁclal de la Federaclén Ios
st o de funcionamiento ala Secretaria; .
“Determinar, con base el ,os nesgos para la salud, Ios product S 0 materias pnmas quée requenrén,_

deimiportaciol ntos .babldas no alcohéllcas bebidas -
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»i 'Estab cer Ias nonqas pplmws cntenos sus emas y
egir’. en las-ur idades dmiriistrativas ‘que - se hubleren adscn

Apoyarttécmwrhente ia’
ffuncnones de la- Secretaria y Ia

émnzaaém‘admmustratwa SIS
5 3| Secretano |es encomlende y: mantenerlo, o

" mformado sobre su desarrollo.
“Presidir ¢ &l Cornité Consultive N; : el
- Formular los,anteproyectos de ini atlvas de leyes, reglamentos decretos, acuerdos Y- érdenes enfj,‘ 2
los asuntos de su competencxa con’ la pamcspactén déla Dlrecmén General de Asuntos Jurldloos. &y
Planear. orgamzar y: evaluar el funcnonamsento de las: umdades admmlstratlvas a ellos adscntas,

""Nacnonal Contra Ias Adlccmnes ‘al Coordmador'

lnve |ga¢:|on en Sa1ud

Desngnar confon'ne a las mstruccnones del Secretano -a Ios dlrectores generales adjuntos y'

e

con los. ordenamlentos apllcables
Proponer al Secretano Ia delegac n;’ ‘en. serv:dores pubhqos_ subaltemo_ d‘ las” facultades que

tengan. encomendadas asl como: la desco'centraclé ‘ _descentrallzacuon d‘ estas y. una vez_, i
acordadas. llevarlas acabo; -t e : :
Fonnular los anteproyectos de presupuesto que les correspondan y una vez aprobados venﬁcar )
su correcta Yy opo:tuna ejecuclon por partel de las umdades admmlstratlvas gue | tengan ‘adscritas;

;;_Someter a‘la aprobacion ¢ del ot

\

Secr tano los. programas estudlos bz proyectos elaborados en Ias ’

.Jos proyectos de manuales de organlzacnon mtema '
mlmstratlvas adscnta de conformldad con os lmeamlentos y e[’».

Ies sea. requenda por'

¢ Proporcmnar Ia mformac'léh los . daios 10 ;la cooperaclén tecnlca qv_

l,: é conformndad con las: pohtlcas establecidas a este respecto 7
0, @ Ios titulares de- ]as unidades. admlmstratlvas de sus respectivas.
rio.-a cualquie ofro “servidor . p b|l00 ubalte 0, as» como

asi- COmo coordmar las actuv:dades de estas con las adscritas al’ ‘Secretario, a las de los otros o

"'Gen aI de PIaneacnén E

directores de area de las unidades admmistratwas adscntas a su responsabllldad de conformldad L

dela’ Secretana _y.por-. otras dependencnas y entldades de ia _ .
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: "CA
DEL SUBéECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FlNANZAS
ARTICULO 8. Corresponde al Subsecretano de Adrmnlst cnén y Fmanzas L

' '|; Establecer con la aprobaclén deI Secretano, las: poIiﬂws nonnas snstemas procedlmlentos"

para la programacuén presupuestaclén y admlmstraclén mtegral de Ios re” rsos humanos -

e matenales Y. ﬁnancueros de que dnsponga la Secretar:a L Ly
il L EIaborar y ejecutar los programas de apoyo para Ia reallzacxén de Ias funcmnes de Ia Secretana
L partlcularmente en materia de cooperacuén tecnlco-admlmstratlva y presupuestal

mo " Coordinar el progeso anual de programacién Y. presupuestacwn asn como eI ejermclo y control" '

presupuestal y contabIe defa /Secretana

i IV  Emiitir dictamen admmlstratlvo respecto de Ias mddlﬁcacmnes a Ia estructura organlca ocupacmnal ,

= Juridicos: y: de. la Contralorla Intema )
ML ..Conducir el proceso de modermzac:on adn lnlstrat:va : :
VL Conducnr Ias relaclones Iaborales de’ Ia Secretarla ‘con sus trabajadores de confonmdad con Ios

e lmeamlentos que-: al efecto determme eI Secretarro y pamcupar en la elaboracuon y revuslon de Ias_

e Condncxones Generales de Trabajo asn como supervrsar su difusion y cumphmlento

,Secretarla ante las comlsmnes 0, comltes msxtos en matena laboral;

) }desempeno de sus actlvudades

x .. Verific icar, ‘en coordmaclon ‘con. Ias umdades admmlstratlvas competentes en eI caso “de-

S rautonzacmnes de : compatlblhdad de emp!eos que los lnteresados cumplan con las tareas;

‘;encomendadas y con los horanos y jomadas eestablecidas Y. en su caso promover la canceIacuén

- son correctos e

XU, -,."f,r.Coordmar Yy apoyar Ia ejecuclon de Ios programas de capacutacnon tecnlco-admlnlstratlva de
v -la Secretaria;’ :

_XII., -/ Coordinar la fonnulacnén y ejecuclon de Ios programas anuales de obra publlca adqunsncnones )

'-conservacxon y ‘mantenimiento de bxenes muebles e: mmuebIes de la Secretana asu .comola
R ,'-.-»regulanzaclon jundlca de los ultlmos e
XL Presndlr los~ comntés de Adqulsxcxones Arrendamzentos y Serwclos de Obras Publlcas de
E Ena;enacxon de Blenes Muebles e InmuebIes y de Informatlca dela: Secretana ‘

:‘..;A

~ ‘médico;

COXVLLE _Proponer Ias politlcas y cntenos que se consnderen convementes para raCIonallzar y optlmlzarl
o el desarrollo de los programas -en-. matena ‘de obra publica; adquusncnones conservacxon Y

mantenlmlento de bienes muebles e inmuebles de Ia Secretaria; -

e necesxdadesy pnondades dela Secretana Cew, et

5o procesos, a finde apoyar y optlmlzar el desarrollo delas actwldades de la Secretaria;

"XVIII,. 'Conducur supervnsar y apoyar Ios servicios de. tecnolog:a de Ia mfonnacnon dela Secretana a ﬁn
i de fortalecer Ia producﬂv:dad del personal y aprovechamlento de los FECUrsos; & =14«

Conduc:r y supervn,sar Ios semcuos de Web y dﬂnteme&quemm ala Secretana pubhcer

XX
¥ '49 Inis,.seﬁrwcjbos‘ 2

s

:Definir y conducir las polltlc‘as normas y Imeas de accxon en’ matena de redes de voz y datos, »
. .'?:-,telecomunlcaclones slstemas automatlzados de’ mformac:én remgemena y automatlzacxon de '

'que |mpacten en Ia calidad

'_-y plantlllas de. personal operatlvo dela Secretar:a conﬂopmlon de Ia Dlrecclon General de Asuntos '

:'"’\:I‘II. Integrar Ia Comnsuén Evaluadora para efectos de Ia Ley de Premlos Estlmulos y Reéompensas .
T Cnvnles,‘; R : .
: VIII Proponer aI Secretano Ia de&gnacnon o remocmn en su caso de Ios representantes de Ia '

. Definir y conducar la- polmca .en materia de desarrollo de personal asi como eI mejoramlento‘ '
.de sus: condncuones ‘'sociales,’ culturales de segundad e hlglene en: el trabajo para el mejor_ .

de cuanuner autonzacnon cuando se compruebe que el mteresado no desempeiia. los: empleos
L0 comnsnones senalados en’ su soIIcItud 0 que los horanos mdlcados en dlcho documento no- -

',; XiV. " Coordinar 1a formulamén y wgllar ‘el cumpllmlento de -los- programas de conservacnon
’ ’ mantenlmlento reparamon ’rehabnhtac:én y reubtcamon de Ios eqmpos aparatos e lnstrumental :

1

" XVl Conducir ‘1a . mtegracxon -ejecucion, - evaluacion y. ‘seguimiento - del Programa de Desarrollo' :
LA .Informatlco, con base en las pohtu:as y- Imeamtentos apllcables en Ia matena y de acuerdo con las:
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2 : Conoa Tl . P

; ar-las’ actnvrdades-%relaclonad con ‘el desarrollo de pro B¢t
R ,tecnologra de Ia- mformacrén’en Ios que partrcrpe a Secretana
XXL 'Establecer y coordmar el srstema de’; admrmstracron de documentos y archlvo de la Secretaria,
.~ como proporcio arI -nfo acuén mstltucao ]
st T lo.'eqweran i -l
- XXIL > Establecer, coordma, Y *vlgllar la opera 6n.de Programa lntemo de Proteccmn Civil para 'el
%o personaly lnstalacrones ‘bienes' emformaclon de la Secretaria; ° R :
XX Establecer Yy coordmar el programa de segundad y vngllancxa que requneran las unldades"
T .admlmstratlvas de’ Ia Secretarla i
© XXIV."- Someter a Ia. aprobaclon del Secretano los. procedlmlentos que deberan ob§ervarse dentro del
e sambnto admlnlstrauvo y. presupuestal para.la admrmstracrén de Jos blenes derechos y valores que
mtegran el Patnmomo de Ia Beneﬁcenc:a Publlca Y proplcrar su encauzamlento hacia los
e -programas de salud; - . :
XXV.. __Expedlr los nombramlento's Y. reallzar [as . reubi
(- - remuneracion del personal al servicio de la Secretarla.
XXV, Suscnblr Ios convenlos contratos y dem documentos_ q e lmpllquen actos de admrmstracxon y -
_.'.domlmo que no esten encomendados ‘expresamente “a otras unldades admlmstrat:vas -asi como
autonzar ‘en su caso aquellos que afecten el presupuesto de’la Secretana y H

ST d
ries,-.llqmdacmnes y pago de cualqurerv

"‘iCAP‘TULOV LT s e
L DEL COMISId DO DEL CONSEJO ACIONAL CONTRA LAS ADlCClONES
ARTICULO 9, Corresponde al Comlswnado oL :
L Formular y proponer 1a- polmca naciona .en matena de atencxon a Ios problemas de adlccmnes y? '
e '_ salud mental mednante’la formulacron de ”§trateglas y programas especnﬁcos :
: ,il., - ;\Coordlnar la elaboracsén y aphpacaon de’ los programas ‘contra ‘el Tabaqulsmo el Alcohollsmo y i
L Abuso de Bebldas Alcohéllcas fa Farmacodependencra y los relacuonados con “salud mental, asi -
. ‘como. dictar’ medldas para su adecuada e;ecucnén ‘en. coordunacnon con dependencnas del sector
pubhco goblernos de Ias enttdades federatlvas‘ organuzacnones pnvadas y ) ‘ocnales y -los -
integrantes del Consejo ' : ; Lo SR
Favorecer.el désariollo’ de ‘normias. ﬁclales mexlcanas en matena de prevencnon control y

: produocaén comerc:allzamon y consumo “de bebldas alcohohcas tabaco y otras sustancras
pswoactlvas T - -
V... ° Proponer el’ establec:mnento de medadas 'y’ mecanismos de coordmacnon entre las autondades X
O v del ia Federacnon estados Y. mumc:plos para la e;ecucnon de los- programas de adlccrones y
© ... . salud mental; . i tol D ; :
. V. ,Mantener actuahzado y dlfundxr e! dlagnostlco sobre Ia sntuacnon prevalente del uso y abuso dei ‘
Coramt “sustancias’ psrcoactnvas -asi como defa atencion. preventlva y rehablhtatona de los: adlCtOS
SV t»~-lmpu|sar ‘el desarrollo de. accmnes -en: ‘materia ‘dée. ‘mvestlgacmn formacmn Y actuallzacubn :
e i de-recursos. humanos para apoyar . el dlseno ‘de.los programas en matena de adnccnones y

.:(‘ ‘r“ 3

.. ., salud mental;" : SR ~
L ;'Recomendar pohtlcas con cntenos de salud; ptblica para eI control de Ia oferta de bebldas

R -alcoholicas'y tabaco, mcluyendo los aspectos de control de-la publlmdad .
SOV Promover la partlclpacxén comumtana y de los dlferentes sectores de Ia soc:edad en Ia dlfusmn de'

* conocimientos |y -recursos- que -apoyen - 1a - prevencnon -deteccion. temprana :canalizacion y
i rehabllltacmn de los problemas de abuso cle sustancnas de conductas adlcﬂvas y de trastomos en
. la'salud mental;- : :
) S Promover la’ cooperacmn con 'rgamzac:ones nacmnales e mtemacronales para - favorecer el N
. " “intercambio tecmco y academ ,la eIaboracrén de proyectos preventlvos y de atencnon ~asi como -
"f?f.partnctpar en las* ne‘gocnaclones y acuerdos de
‘ dnccrones y salud mental :

o : ) e mtemacnonal sobrg adlccsones “en el que ‘se
- contenga el dlagnostlco sobre la sntua_cnr& prevalente del uso y abuso‘ae Stancias’ psncoactlvas ~

‘ ’Naaonal Contra Ias Adlcaones y o

; 'rehabrhtacnonde jas’ adlccmnes asn ‘como proponer reformas a'las dusposmlones legales sobre fa’ o
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CAPITULO VI
- * DEL-COORDINADOR GENERAL: DE LOS INSTITUTOS NA ONALES DE SALUD
o \-;ARTICULO 10. Corresponde al Coordmador ‘General de los Insmutos Nac:onales de Salud: - Lo
. ’ A Apoyar aI Secretano en Ia coordlnacxén del Subsector de los- Instltutos Nac:onales de Salud i
S R | Rels Coordmar apoyar y dar segmmlento a‘los: acuerdos’y compromlsos de. trabajo que. adquneran Ios'
B L TR tltulares de los Instntutos Nacwnales ‘de ‘Salud con las juntasde goblemo correspondnentes '
L0 AN b Establecer; con a aprobacnén del’ Secretano Ias poIItlczs ‘Criterios, slstemasy procedimientos.de - -
: caracter técmco _en ‘materia de: mvestlgacwn en ‘salud- apllcables a Ios Instntutos Nacnonales"
2, de Salud y alas unidades admmlstratwas dela Secretarla s L
'-"ﬂEIaborar con la: partnc:pac:én de Tas umdades admlmstratlvas competentes el Programa de
o Investlgaclén en ‘Salud, y ejecutarlo en coordinacion - ‘con las: dependenmas y entldades de da
{ ‘ Admmlstrac:én Publnca Federal y con los gobiernos de Ias entldades federatlvas S
"‘;Superwsar evaluar y dar segwmlento al Programa de’lnvestlgacmn en Salud y, en su caso '
‘proponer las adecuacuones Yy modlﬁcac:ones_que se consuderen necesanas '
‘*F'Proponer los i mecanlsmos neoesanos- parz Ia' coordlnacxén y cooperacwn en Ios mveles federal e
EUT R _._estatal y mumcnpai para la eﬁcaz e;ecucné' del Prdgrama de Inveshgacuén en. Salud :
ML

(Promover y: onentar dentro del amblto ‘de sd competenma el desarroIIo Yy ejecucwn de proyeclos :
Tole mvestlgaclones especlﬁcas dmgldas a Ia ldentsﬁcacuén y: modnﬁcacnon .de. los; factores que,‘
"-determinan’ la lncldencla prevalenma Yy resultado ﬁnal de los pnncnpales problemas de salud en L
~ México,asi como analizar:y emiitir opinlynes ala Dtrecc:én General de Calidad de los Serwmos de a
,' : Salud reSpecto de las sollcltudes de. ‘tonzaclén para reallzar mvestugacnones s o
- Establecer Y mantener actuallzado, ;con Ia parttc:pacnon de. Ias umdades admlmstratlvas Sl e
competentes, el Registro de Investlgacsén en’ Salud de’la Secretaria;" Hevar el reglstro de_l_. N
protocoIos de: lnvestlgaclén cllmca y bésnca bldmédlca y establecer vmculos Y convemos con el -
sector empresanalf ndustnal a : e

} Establecer coordmar y evaluar eI funcnonamlen ] del Slstema Instltucuonal de Investlgadores en .

. Salud y de_la Comision: Extema de- Investugaqon en Saiud y,. en. su .€aso,. promover la. -
homologacuon devlos comItés de evaIuaaén con otras dependenc:as dentro de Ios sectores Salud S

Ly

O para Ia lnvestlgacxén en-salud Y. la ~atenc|6n médlca en Ios Instltutos Nacxonales de Salud y ‘
: Escuelas de Medicina; - : - -
XL ecanismos para Ia 6phma’utuiaacuén de los recursos tecnoléglcos asnstenc:ales.

.Proponer
e docentes yde Investlgacnén blomedlca con los.cuales cuenta el pals ERN
g )(II ' Promover Y. fomentar el desarrollo de programas de garantla de la uhdad en Ia atenclon médln y -
L actwldades extramuros ‘de’los Inshtutos Nacionales de Salud;" R .
o 'XIII Actuar como 6rgano de consulta del Goblemo Federal Y. en su caso |dent|ﬁwr Ias oportunldades

: que el pais’ ofrezca‘en matena de mvestugacnon bnomédlca educacnon de posgrado y calldad enla - .-~
asnstencna médlca - o o
I XIV ldentlﬁcar y gestlonar dentro de mbito- de su competencna" éportumdades y recursos a mvel :
_' nacnonalemtemacuonal que penmtan apiccaryfortalecer la mvestugacxon en salud R
o ;XV . Celebrar convenlos de colaboracnon Yo contratos con mstltuclones nacxonales y extranjeras para el
LT fomento y. consolldamén de'la’ mvestlgacuon c:entlfica en salud la creacion - de ‘fondos- para
i proyectos obtenc:én de’ becas para- estudios de posgrado y apoyo a proyectos especiales- de
. . mfraestructura para docencla e mvestlgacxon en areas de mteres nacxonal y multmacnonal S
CXVL leundu' Ios Iogros académnco-cnentlﬁcos que por su trascendencxa sean de mteres de Ia socnedad

,'n: y. operacnon para mcrementar

"Proponer nuevos esquemas de ~admm|stra'.
,ICOS y de ensenanza con prlondad a Ia _

la. rentablhdad socnal del slstema de hospltales acad‘
'ptlmuzacnsn de Ios recursos técmcos Y. humanos y R
en "artlculo *7 del presente Reglameﬂto ﬁgb“derﬁas' que Ie senalen otras,i? PN

i dmlnlstratlvas que se le adscnban
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L I. S Dmglr el snstema de mformacnon estadlstlca de la Secretar:a y del Slstema Nac:onal de Salﬁ;& _A o

PR T conforme a ‘Ios Imeamlentos que “dicten ‘tas- dependenclas competentes ‘asi -como: émitir {fag. .

: normas,.,pata a elaboracion 'y .’at:tualizaciéwde-tf'a'mfonnacién_ _e'sta"diStica‘-en;'sal'ud’ﬁy' VIgiIar U
‘cumpllmnen: ) S -'~ T S zln ot

IV N -Conducnr el proceso de’ evaluacnon del desempenq de Ios snstemas naCIonaI y. estatales de salud' .

“el ﬁnanmamlento asi‘como, en su caso, analtzary proponer alternativas; - " - e
» : . SVl Proponer Ias polltlcas estrateglas snstemas Y- programas ‘que permﬂan optlmlzar la aS|gnac10n de:
ST nT - recursos ﬁnanmeros para la atencion a la salud _sin. perjmmo delas. atnbucnones que en esta' ’
: e " .materia’ tengan otras dependenmas T i " o
SR 4 Proponer nuevos lnstrumentos para Ia reforma y Ia modemxzacmn" de Ia Secretana en:
Ao coordinacién.con las unidades responsables de su ejecucu')n v . T
L : EER VL - Las establecndas en’ ‘el articulo 7 del presente Reglamento las ,demas que Ie senalen otras ..
g ‘_"’dusposncnones Iegales o'le conﬁera eI Secretar: aSI como las que cornpeten.‘a_las unldades
" admlnlstratlvas que se Ie adscnban = R _ _ : R

. CAPITULO VIII G
S e DE LAS DIRECCIONES GENERALES S S e
ARTICULO 12.. AI frente de cada ;‘. a de'las direcciones generales y del Secretanado del Consejd_
Naclonal de Salud habra un ‘director general que se: auxlliara por “directores generales ad;untos directores;
subdlrectores ‘jefes: de departamento de oﬁcma seoclon y rnesa. y demas servudores publtcos que requleran :
e las necesidades del servicio. & : i . :
: ’-.-ARTICULO 13. Corresponde ans dlrectores generales - - N
' "Programar organizar, dmglr y evaluar eI desarrollo de Ias func:ones encomendadas ,.a la umdad -
v admlmstratnva asucargo; .

SR 'v'correspondaala umdad admmlstratlvaasu cargo;. - . .- .
A SO w Realizar |nvest|gac10nes y formular dlctamenes e mformes aSI como emmr op
S R competenc:a de la unidad admlnlstratwaasu cargo - Al : i . .
e V.- .. Proponerla:seleccion, contratacion y promocién del. personal a su cargo “asi como; ‘en su caso_
7o autorizar las licencias; toIeranc:as y.remociones, con la intervencion de las’ dlreccmnes generales |
. de Asuntos Jundlcos solo en eI caso de remociones, y de Recursos Humanos nE :
‘Proponer al supenor jerarqwco los acuerdos de’ ‘coordinacion con. goblemos estatales asi’ ‘como
~-los convenios o bases de colaboramon coordmac:on concertac:on o-induccién.que procedan con .’
v .otras dependencnas entldades orgamzacnones o mstntucnones dlversas ‘que- propicien el mejor.
desarrollo de sus funciones, en- coordmacnon conlas. unldades admnmstratlvas competentes y can
S M partncupacu&n de’ Ia Dlreccmn General de Asuntos Jurldlcos o o
U Mg Presidir, coordmar y partrcmar en: Ias comssuones y comltes que Ies encomlende eI Secretarlo osu
L2 superiory,, en su:caso, desagnar_suplente as: como lnformar de Ias achvndades que se: reallcen en -
. dichos 6rganos. coleglados Coe

nes relatlvas a Ia '

R | ﬁProporcuonar la’ mformac;lon Ios datos Ia cooperacnon o Ia asesona tecn ca y admmlstratlva que
Lo ess sean requendos lntemamente o por ofras dependencxas de confonmdad con las polltlcas
SR : "-,respectlvas ’

S - vill. - Formular en los - asuntos de: su. competenc:a Ios anteproyectos de |mc1at|vas de Ieyes )
A R reglamentos ‘decretos,: ‘acuerdos y ordenes con la° pamcnpaclon de Ia Dureccmn General de.
I e ““.i. . Asuntos Juridicos, para su tramite correspondiente;
L .Proponer a su-superior ]erarqu:co enel émbnto de su competenc:a Ios serwcms a descentrahzar._
~las funcionés a desconcentrar ylas accuones para la modemlzacxon adm:mstratlva ,
" Planear, normar-y. - " evaluar los. -programas . Y aspectos tecmcos de ‘los”. servncnos que se
e .,fdescentrahcen y funciones que se desconcentren,.en su area,,wchmacmn con las umdades
PR ;/;admtmstratlvas compétentes ~ , - ‘
IR (H Partncnpar enla fonnulacuén e mstrumentaclon- de-fos: proyectos y. programas especnf' icos- que_ :
ERE idetermlne eI Secretano asx cochoordmaryevaluar el desarrollo de aquellos que se le asignen;

S -en ‘cuanto’a’las condncuones de saiud trato adecuado dlstrlbucmn entre la poblacnon Y eqmdad en‘ e e :

.v‘»:Acordar ‘con’ su ‘superior- mmedlato la resqucron de Ios asuntos relevantes cuya tramltaméni‘j"-
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A

’:'ose te'debnene's squ:tados por Ias areasasll carg' R
Suscnblr los’ documentos relatwos al: uciones ¥ aquellos que les ‘sean

“sefalados’ por. de'egacu‘m 0. les l_corfespondaq ‘por uplencla asi ‘como firmar 'y notificar los

: aw_erdos de tramite, las resoluclones o acuerdos delas autorrdades supenores ya ellos que se .
emitan con fundamento en Ias facu tades que Ies con'espondan* : \

i Formular Ios anteproyectos de preSupuesto Yy de los’ manuales de orgamzacuén de procedlmlentos a
y de serv:c:os al publlco para el trémne que co ¢ i

s Formular y expedlr Ias respuestas a comentanos reubldos res ‘ecto de Ios proyectos de normas
R oﬁcuales mexicanas que se. elaboren en las areas de su competencxa -
XV Promover la- formac:on capacntacuén y actuahzactén de su personal en coordmacuon con Ias
B umdades admlnlstratwas competentes

‘ v servuc:os profesnonales que genere Ia unidad- admmlstratlva a su cargo
- XVIII. Resclndlr cuando proceda los contratos que hayan ceIebrado » Y -

XIX. ' ':'.Proponer aI supenor mmedlato ia creacion, modlﬁcamon reorgamzacxon fusnén 0 desapanclon de

'con la lntervencién de las unidades administrativas competentes _ :

' Ios serv:dores publlcos subaltemos y conceder audienCIa al publlco que Io

»erérquuco a Ios serwdores pubIlcos subaltemos para que fi rmen documentos 0 lntervengan en’
' determmados asuntos relaclonados con la’ competencna de la unidad admmnstratlva a su cargo; , ,
R Observar Ios cntenos que emlta Ia Dn'ecclon General de Asuntos JUI‘IdICOS y consuItarIa cuando L

,'7Ios plazos y en Ios térmmos que dlcha umdad admlmstraflva Ies squcnte, :
EXpedlr y certificar; en’ su’caso, Ias copias. “de documentos o constancnas que_ exlstan en Ios
'aI'ChIVOS de 1a direccion general o umdad admlmstratlva a su cargo cuando proceda oa. petlcnon
"vde autondad competente Y. ’ :

i upenores jerérqmcos L :
’ - ..ARTIC ‘I.O 14. Corresponde a Ia Darecclén Gene YI de Asuntos JUI‘IdICOS S - : A
: ' ,"-Atender dlnglr coordlnar supemsar Y, en sucaso, representar a‘ la Secretana en Ios asuntos '
EAR AR juridlcos de ésta as: como participar en Ios del sector coordinado; - .- .
e II‘ Establecer snstematlzar unificar’y dlfundlr entre Ias umdades admlmstratlvas de Ia Secretana los
cntenos‘ ‘de-’ |nterpretac|on y (de: aplxcac:on de las” dlsposm;ones Iegales reglamentanas y
v admlnlstratlvas competencna dela Secretana :
Elaborar "y revisar, en su. casor Ios anteproyectos de Ieyes regIamentos decretos acuerdos y
- drdenes- relatlvos alos: asuntos de Ia competencua dela Secretaria, asi como opipar sobre los que
formuIen las- entldades agrupadas admmlstratlvamente en el sector y Ias demas dependencnas
- para ‘el tramlte que’ corresponda o
5 Compllar estudlary dlfundlr las: Ieyes reglamentos decretos acuerdos érdenes normas ofi claIes
- mexicanas y demas dlsposmlones Jundxcas tanto nacxonaIes .como mtemacmnales relacxonadas
‘conia Secretana y eI Sector Salud; .~

V " Revisar’ Yy remmr Ios documentos que requleran ser publlcados en el Diano Of' clal de la
R Federaclén con excepcuon de Ios reIatlvos a las Ilcﬁacnones publlcas - : '
Y/ Actuar como organo de consulta jurldlca asesorar al Secretano alas umdades admmlstratlvas de’
. i Ia Secretarla ya Ias entldades agrupadas admnmstrauvamente en.el sector a solicitud de éstas;
l v_-VII.- Oplnar respecto de fas modlfcacmnes a Ia estruetura ocupamonal y plantlllas de pe‘rsonal

BTN operatlvo de Ia Secretana

; uar dlfundlr y rewsar Ios Imeamlentos y requusnos legaIes a.que deben su;etarse los cohtratos~~ ;
convemos acuerdos bases de coordmaclon y autonzacnones que ceIebre 0 explda Ia Secretana

:\‘.
v
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:,XI'..'_ Llevar el reglstro de los contratos convemos ;acuerdos y | bases de coordmaclén que celebre
S Secretaria .asi. como de ‘los documentos y: dlsposmones mtemas que regulen Ia actnv:’
admlmstratlva dela misma Yy del Sector. Salud . : .
. Llevar el regnstro de nombramlentos “firmas Y. bncas de* servndores pubhcos de man‘ dos’
wy T e N R supenores y medios: al servicio de'la- Secretana y ‘el de aquellos que la representen en organos.
B A e . " colegiadas, de entldades paraestatales qy en comns:ones lntersecretanales_‘ ntennstltumonales e
S ' : * internacionales; »,.1," R :
XL Llevar el reglstro unico de personas acredltadas para reahzar tramltes ante Ia Secretarla ok
T XL Asesorar a'la Direccién General de’ Recursos Materiales y’ Servicios Generales en los procesos de”
g regulanzamon lnmoblhana federal respecto de los mmuebles que esten destmados a Ia Secretarla o
PR o 0 gue por cualquuer titulo tenga a su servicio; L
Lo _’XV.' Coadyuvar conla Procuraduna General de. la Repubhca en la mtegracnon de Ias avenguacnones _
o “.previas y en el tramﬁe de los procesos que afecten'ala Secretaria; ‘0 bien en’los que-ésta tenga.
interés juridico, asi.como solicitar la iritervencién del Procuradar General de la Republica en‘todos
aquellos asuntos: contenmosos que le competan en Ios termmos del artlculo 102 de la Constltumon’
Politlca delos Estados. Umdos Mexicanos; -~ SRR P
Comparecer y representar a la Secretaﬂa ante las autondades de caracter admmnstratwo o judlmal
-'en-los juicios. o’ procedlmxentos en que sea actora- o demandada tenga interés juridico o se le
deSIgne como. parte para lo cual e;ercntara toda’ clase ‘de acciones, defensas y.excepciones: que
S correspondan ala Dependenma vugllar la continuidad de los juicios, procedumlentos y dlhgenmas
s respectwas asi como fon'nular y suscribir fas demandas contestac:ones Y. en general todas las -
promocuones que se’ requneran “para Ia. prosecuc:on de” los" juicios Tecursos .o cualquler ;
procedlmlento mterpuesto ante dlchas autondades y VIgllar el cumpllmxento de Ias resolucnones '
. corresponduentes RN Plryhoan Lo
Asimismo, medlante oﬁclo podra oonfenr dlchas representacnones, cuando proceda en servudores-- e
Ll publlws subaltemos y, en su caso, SUStItUII’ 0 revocar. dtchas facultades. PR oo
-{ Representar al Secretano y a las umdades admlnlstratlvas de la Secretana ante el Tnbunal"‘

XVIi’ "

' - dei Codigo Fiscal de la Federacion;, : o
.XVIII “Formular denuncias de hechos, querellas y los de&stnmtentos asl como otorgar dlscrecmnalmente' o
- e -los. perdones legales que procedan Y, por-ausencia del. Secretano absolver posncnones R o
B XIX Elaborar y proponer. los mformes previosy justificados que en matena de amparo deban rendnr el -
.\ Secretario y ‘el Presidente " de- fa. Repubhca en los. casos en los que’ ‘séle hublere oonferldo la
- representacuSn presuiencnal -asi: como los relativos a ‘los: demas. servidores publlcos que’sean
sefialados ‘como autondades responsables asimismo, los escritos ‘de demanda o’ contestacion, -
: B - ‘segun proceda, en las controversnas consﬂtucnonales o0-acciones de mconstltumonalldad promover
o~ .7 .y desistirse, en su caso, de los. juicios de amparo cuandola Secretarja tenga el caracter de’
’ ’ quejosa o lntervemr ‘como tercero pequdlcado enlos jUICIOS de amparo y, ‘en general formular,
i fodas las promocnones que a dichos juicios se reﬁeran :
XX Suscnblr -en- ausencia: del_ Secretario 'y subsecretanos los mfermes que cada uno: de dlchosr
S serwdores “publicos - déba rendir’ ante la autoridad judicial, asi -como: Ios _recursos, demandas y :
promocmnes de termmo en procedlmlentos judiciales y contenc:oso admmlstratlvos
XXI Representar al Secretano ‘ante el Tribunal Federal de Conciliacién'y; Arbltraje enlos conﬂlctos que
. se ‘'susciten ‘con_motivo. de la aplicacion. de la Ley Federal de los ;Trabajadores al Servicio del -
o o Estado Reglamentana del Apartado B del" Artnculo 123 Constntucnonal,l formular dlctamenes
Lo ' contestamon de demandas laborales, formulacnon y absolumon de poswuones deS|stlmlentos [
TR, allanamlentos Y, en general todas aquellas’ promocnones que a dichos j ]U|CIOS se reﬁeran : .
© XX chtammar en ‘definitiva’ las actas admlmstratlvas que se Ievanten a Jlos trabajadores dela-
o Secretaria por violacion a las dispos:clones laborales aphcables asn como reconsnderar en su
: o ‘caso,los’ dlctémenes de cese que hubnere emmdo -
e XXIII Representar Iegalmente ala Secretana y'a'sus servndores pubhcos cuando sean parte en leClOS o
: - “en otros procedlmuentos judlclales o extra;udlcnales por actos Qenvados del servncio g
XXIV ‘Asesorar'a las umdades admlmstratuvas de-la Secretaria- para que cumplan adecuadamente Ias
-~ .resoluciones. Junsduccsonales pronuncladas olas recomendaclones ‘emitidas. por. la’ Com:snén o
Naclonal de’ Derechos Humanos, asi como en aquel|os casos de ejecucion -de- dlsposu:lones de
carécter mtemaclonal que afecten a'la Secretana con 1! parhctpacaén ‘de:;otras umdades .
. admmlstratlvas o dependencnas competentes : - '
f'lnstrunr Alos’ recursos de: rews:én que se mterpongan en. contra de

ACIOBE L es‘dwones de Ias?

- Federal de Justicia Fiscal y Admm:stratnva e mterponer el recurso de revnsnén “fiscal, en termmos__‘ -

“unidades administrativas de esta Secretaria y someterlos a la; cons}deraclbn del Subsecretano que .

corresponda asi como proponer a éste los proyectos de resoluclén a dicl

,’ v
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ol V,programa "de comumcac:on soc1al ba a apoyar el b
Ia'saludvde Ia poblacmn en_coordinacion ,con las umdades gdrﬁmstratlvas

! Fomentar ' desarrollar producu‘ y coordlnar los programas parala ‘difusion /d ‘las actmdades de la-- -

.Secretana asi, oémo opinar.y. partncupar en los p programas sectoriales de- dlfusmn convenldos para -

Jas entldades agrupadas admlmstratlvamente enél sector;:

,Compllan -analizar;: “pracesar y evaluarla mformac:on que sobre la ‘Secretaria; el Sector Salud y Ias; N

: matenas de salubndad general difundan los medios masivos de qomumcacno -
ns(rumentar y desarrollar: programas integrales de’ comunlcacuon social para dar @ conocer a la -
pinion- pubhca ios objetlvos y programas del sector’ y del Sistema Nacuonal de Salud, asn ‘comoel-
vance‘ de los" proyectos que,’ efi” matena de" salud ejecuten Ia Secretaria “y; tas entldades S
.grupadas admxmstratlvamente en el sector' : <

supervns y‘eva]uar ia aslgnacnén de wmpos clinicos, plazas.de mtemado de pregtado,
s Y -de re&tféﬁ%#i e GO, ,' én“con~las:




L
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evalu_ar &l Srstema Nacional de 'Educacion Continua, errcoordmacré o RS

ere lcontrol y vrgilanc:a' samtanos y ex'pedrro evocar, en, su aso
3 asi ‘como -opinar - ‘sobre,_la. procedencua 9 no’d

= prestaddre e servrcros de saldd

X Expedlr en’la esfera de su. competencra

:'semclo personal mdependrente NOR

|

X

., Salud de las entidades federativas. -

. usuario sobre estos servicios; . .

-satisfaccion de Ios usuarios;- . , : x
Dlseﬂar Y apllcar modelos de capacntacuén onentados
personal dlrectivo de los sérvicios de salud; .-

Dlsenar y promover |a apllcac:on cle modetos,educatnvos. onentados T
desempeﬁo delos recursos humanos para la salud Y evaluar Sus’ resulta C

lidad de los: servrcros de. salud, en los sectores pubhco somal Y. pnvado,

'-'XVII Pamclpar ‘en, coordmacnén con las umdades admlmstratlvas competentes enla elaboracnon de
pqnvemos de’ colaboracxon que (¢ celebre 1a. Secretana en materia de ensefianza en salud, con el
:Sector | ,Educanvoi co
L .su cumphmrento

' ?"X\i"l'.- : Establecer mecan mos para dlfundnr'en la poblac:én los cnten :

S servicios de salud : St S ,
XX Dlsenar y opera estrategras para promover servrmo de salud de.
XK 3 ,control admlmstratr
Ve especrﬁcamente en apoyo al’ desarrollo de estrateglas para mejorar Ia cahdad de los servrclos
. - de salud; . ' :

: XXI Proponer conforme asu ambtto de. competencua, elementos técmcos para"la ooordlnamén entre Ia

.Federacion y: los. gobremos de las entidades federativas, para garantlzar Ia ade“
de los recursos enla protecclon ‘dela'salud de la poblacrén N

_Drsenar Yy operar srstemas de recono mlento ‘al establecrmrento y'personal de salud que alcance
estandares de wlldad i : :

da utlllzacrén

«-:

Salud y del Sector Educatlvo y

de'ellos, con.los del mumclpal

con Ias.: utondades e instituciones.
{ de Ia salud y en el ”seﬁalamlent e

tldades federatlvas y, a través

ales de la salu¢=y de Ios estableclmre tor

. . P
_ rmrsos samtanes para Ia ejecumén de obra~ R
zde construccrén equnpamlento amphacrén remodelaclén rehabrlltaclén y demolrcnén d
establecrmlentos ‘publicds, - federales, - “estatales o ‘municipales, " dedicados a la’: prestacxéc.'

~ de servicios: de salud en cu Iquier nivel de’ atenc:én -asi'como de: los: establecrmrentos soclales] T
'_""pnvados.- -con’ excepcnén de aque!los que excluswamente se 'dedrquen ala prestacrén de ot

Orientar, estratéglcameme fa: formacxén de recursos humanos para la salud y- elaborar loz -
.-,.programas sectonales correspond:entes ‘para’su- formacion, mpacrtacrén iy actuahzacrén e
. coordinacién -con las instituciones del Sector Salud del Secto Educatrvo y de Ios Servrclos dr,

: .Desarrollar y aplrcar modelos para el momtoreo y evaluacron de la calldad técmca de Ios servraos '.' 4 e
" de salud: que prOporcuonan Ios sectores pubhco socual y pnvado e ldentlﬁcar Ia oplmén de

b
',‘ g

) ‘ejorar el desempeﬁo gerencual de .
desarrollo f o

Proponer modelos altematlvos para el desarrollo de competencras af fav -de la- mejoria de la an

nvorgamsmos mtemacnonales 2 con !a 'nt‘ ades f 'deratlvas asi como vrgllar ‘

PUPEEN T T

_n capacltacrén y educacroncontlnua def_,;f._’ ‘__'
" con las ‘entidades del Sector,

"»Drsenar proyectos | estratégncos para garantrzar Ia meloria de Ia cahdad de Ios serv_ los de safur" .
puiblicos, sociales -y pnvados y evaluar su smpacto .en el nivel’ de.salud de la pobtacuén y la-i. '

5

educativas. en.Ja MMn del. perﬁl del personal,;__ .
réqursrtos para‘la apertura y:
pacrtaclén"y actuahzaaén de Ios'. _



_ Realizar en eI ambnto -de- Su’ competenma wsntas de venficzclon para pomprobar que Ias
E condlcuones bajo las. cuaIes se otorgan Ias autonza ones corr 'spondlentes sean
Jlos. terceros autonzados :

. Contnbunr a elevar el nwel de wda y blenestar de los grupos vulnerables medlante eI otorgamlento - : - : e
de un paquete de servuelos de ‘saliid,” con equudad de acceso y utlllzacwn pnncupalmente en. Ias f N R
reglones pnontanas ’ a la poblacuén con acceso ||mttado o los 3

y 'coordlnar las polmcas programas y estrateglas en matena de qmdad y
rvicios esencxales de saIud 8 a8
i Impulsa "éIesarroIIo y fonalecamlento dellos seme:os de salud de acuerdo con Ias | ecesxdades de

a- pobl ion,’ con base en estrateglas innov: I

] pa 'c:pac:ori soc:al por. la equnda_ en el blenestar ‘soclal y: .
] ( S grupos vuInerables ‘el autocuidado de- Ia salud mdlwdual faTmInar Yy comumtana. o _f
mednante Ia»estrategla de comumdades por la ~salud; B N T At

VgnIar a adecuada aphcacuon de Ios programas vmculados con Ia equldad y eI desarroIIo de Ios
‘-senncms desa id; . . .
‘la’.corr A -entre Ios recurs s‘extraordlnano" federales y ' o

”Ios provementes de Ios programas reguIares, : g o N

’Ias pohtlcas y accxones en matena de
eqmdad % desarrollo de servncnos esencuaIes de salud asi como.a los acuerdos que para eI efecto "
se ‘adopten en el seno del Consejo-Nacion: lud;

: “Ll,e'var el seguimiento de los avances en’ Ia.ejébi’:c;ioﬁ de los p grarhas;de,féqUIdad y désarrpllo,de

_servicios esencuaIes asn como,parhcnpar enla. evaIuacnon |ntegraI del. desempeno aIcances y
resuItado en todo el pals y proponer Ja ‘medida i

s , : Ia 'po ) acnén mdlgena _COn Ia R
Representacaén ar eI DesarroIIo de los. Pueblos: Indlgenas d : i i T
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1 de’| polmca nauonal n‘maten de
a ubo la aoaones ‘que

| S jEstabIecer Ios mecamsmos de coordmacron con Ias umdades admlmstratlvas de Ia Secretana y’ o

T otras entldades prestadoras de servicios de salud que partlcnpen en accnones enmmmadas
- proveer. proteccion financiera para la salud; . ¥ v I '
.Coordlnar Ia mstlumentacaén de acciones: de proteccnén ﬁnanc:era para Ia saIud al lntenor de I_a

A v ‘... Secretaria y con otras instituciones de salud de los seéctores publico y:privado; : .- ~ .- 5|
e R A Promover la: pamclpaclén de las ent:dades federatwas en el dlseﬁoyejecucu'm de Ias acclones de :
UL e S e protecclén financiera. parala salud s i \ :
.»Identlﬁwr pnondades respecto.‘de azonas geogréﬁws grupos de poblacsén e mfraestructura
's.,pomble para| la ejecuclén de las acciones de: proteccion ﬁnanaera W -
Establecer, ‘en’ colaboracion con.las unidades’ admlmstratlvas correspondlentes de Ia Secretana, : .
los mecamsmos y cntenos de evaIuacuén de las acciones de protecc:on financsera
: ;EvaIuar Yy, en su caso,’ coordmar la evaluacsén 'y el segunmlento de Ias acclones y politlcas de L
.- proteccién ﬁnanc:era, RN - : 3 ] _
*’Realizar y, en su caso,: coordmar Ia rea nzacuén de estu IOS, anéllsls e mvestlgamén necesanos .
A para mstrumentar ias acciones de: proteccnén ﬁnancnera, :
L Elaborar estud:os y: desarro!lar propuestas sobre- metodologias de costo de Ias mtervencnonesy
. procesos médicos en servicios de salud, tendientes a mejorar. la utilizacion de los’ recursos. la:
. : : ,gestlén admmlstratlva, asl como los procesos de planeaclén y. presupuestaclon. e AR
Lo KX :'Proplclar y promover ‘la . participacion- ‘social para la eﬁclente ejecuclén de las acclones de s
proteccion financiera;’ : ; [
;Regular supervisar y ¢ evaIuar los servicios'y planes de salud que sean matena de Ias contratos de B
T eguro que celebren las’ mstltucnones de seguros especnahzadas en salud -
‘Xlit. ;Realizar ‘la. mspeccnén y vngllancsa de’ las’ mstltucxones de. seguros especxallzadas ennsalud
R -",respecto de-los servicios y planés. de salud ‘quesean matena de Ios contratos de: seguro que
L Leelebren; y emitir las 6rdenes de’ visita oorrespondlentés i s .
XIV. " Emitir los dlctémenes prov:slonales deﬁmtun 0S Y anuales para Ia peracnon y funcnonamnento de o
e las mstntuc:ones de seguros especializadas en'_salud y‘ reahzar Ias venﬂcacnones correspond:entes, .
XV, ! ,'Venﬁcar controlary evaluar"e i:oordmacsé con 1as ependencnas competentes Ia operaclén en .

e | programas de me;ora conimua enla prestacnén de Ios ‘Servucws en 1a matena de su competenc:a )
XVI." -LEmltlr Ias oplmones que oorrespondan a esta “Secrefana en IerImnos de Io dlspuesto por Ia Ley ‘

= “X\'"/II'.""A' Erhitir- Ias normas én matena de’ mshtuct
e conlas. dependenclas y. éreas competente,

AT desngnaclén deI conttalor éd:co de las mstntuclones de seguros especnallzadas en salud

i Proponer Jo§" derécho_s iie deberss :
L por Ta: emnsnén -de “dictamenes’ para- oonstntunr y operar mstntucnones de seguros espec:allzadas :

XVIII 'Proponer a los serwdorest pukllcos que miegrarén eI .comlté mtemo encargado de ratlﬁcar Ia\A L o
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: ,‘Fonnular y proponer Ias politlns Yy estrategras rntegrales para crear .y fortalecer en Ja pobIacrén-
.+ -las oportunidades_para mejorar, conservar.y. proteger -su:salud fisica, mental y social, a través de
’ -Ia comumcacrén educatlva la. educacron para ia salud RS Ia partlcrpacron socral orgamzada

: _.Ias accrones de promocro d
AR aaquéIIaS' D I v e .
TR || ! AAsesorar supervrsar 'y -’evaluar el desempeno avance esuItado 'e rmpacto socraI de’ Ios .
I R P I programasylas acciones de promocion de la salud RN S s
Sl e VL Elaborary.expedir las normas ofi crales mexrcanas en matena de promocrén de Ia salud asi como " -
: Co .+ vigilar su cumplimiento; . . . .
M _Promover el desarrollo de conocrmlentos aptrtudes actltudes VA comportamnentos favorabIes para5
. la salod mdlvndual famlllar colectwa y ambiental, que propicien la. formacion de’ comumdades y
. ’j--entomos saludabIes medlante el uso de mecanismos de" educaclén onentacron y atencron en'
SRR .coordmacrén con las unidades admlmstratwas competentes; %
SV :-Promover coordmar y desarrollar lnvestlgacrones €n matena de promocron de la salud en -
R coordlnacron con Ias unldades admmlstratwas competentes o
Establecer mecanismos-de concenaclén ooordrnacron y colaboracron oon |nstrtucrones publlcas

' promocion de’ 1 salud; -
L - Disefiar,’ producrr y drfundlr matenales graﬁoos y audrovnsuales para la promocron de Ia salud en
. " ‘coordinacién con las unidades admsmstratlvas competentes y conla partlcnpacrén de los sectores
-7 - publico,- socral Y. pnvado asr ‘como - smpuIsar el drseﬁo, Ia producclén y drfusron de dlchos'
o 1. Umateriales en JIas entidades iéderatlvas [ e
) S Promover lacelebracion - de’ acuerdos de coordmamén con Ios gobIemos de Ias entrdades )
'-federatlvas y mumclpros. asi.como con organismos. € instituciones pubhcas privadas y socrales, e
para nmpuIsar su apoyo y parIrpracrén en el desarrollo de Ias accnones de promocrén de la saIud

~para su orgamzacrén y el desarrollo de sus funcrones,‘ . _
'-,ngromover la celebracion de Convenios de concertacrén de:acciones en matena de promocron de Ia A
" . 'salud conlos medros masnvos de comumcac:én en: coordmacrbn(con Ias umdades admmlstratwas_, o
: .,V-f';;competentes : ' : g
XL - “impulsar la’ pamcrpacron de Ia socredad en Ias accnones de promocrén de Ia salud asicomoenla
: 'Tmtegracmn y ‘evaluacion de‘los - programas pnontanos de salud ‘.con Ia colaboracron de Ias
.. runidades admlnlstratwas competenteS' - _
X Promover y apoyar Ia capacrtacxon y: acIuaIrzacnon dal personaI mstrtucronal de salud y personal .
D o o - -comunltano ‘en. matena “de- promocrén de Ia salud en coordmacrén con Ias unldades S
Cam e T admlnlstratlvas competentes . : o
o L XV EsIabLecer los procedrmlentos para desarrotlar y admmlstrar el Slstema de Camiias Nacronales de
... Salud,y - : . :

“. . XV.. . Definiir las’ estrateglas de comumcacrén de Ias campaﬁas de mformacrén a Ia comumdad y de . -
BT promocnén de: la* partncrpamon socraI en apoyo a Ias actlvrdades de prevencnon y controI”

i .. 'deenfermedades. T L wl i A :
S VARTICULO 20 Corresponde a Ia Dlreccrén General de Saiud Reproductwa _ »

U e FonnuIar propener, dn‘undlr y evaluar las politicas y estrategias en materia de salud reproductlva
que en todos jos casos inciuira la planificacion-familiar, salud périnatal .y’ salud de la’ mu;er sin .
e - perjuicio.de las atnbucrones que en estas. materias correspondan a otras dépendencias; = - s
I Detectar, anahzar y promover eI estado de blenestarmde Ia poblacron en ‘materia de: salud e
' wreproductwa _ St . .

"l - Elaborar y expedrr Ias normas. oﬁcrale rcanas en atena de saIud reproductnva mcIurdas las
_relativas a cancer cennco utenno v mamano y atencrén mtegral a Ia salud de la muler asr como ',
vrgllar su cumpIrmrento 2
"_Promovery coordinar ias inv S a it
. o . o reproductrva dela poblacaén a'fin’ de_ampl“ar Ios cond’éiﬁnentos%‘db@fﬁsmausasy las estrategnas 7
S w0 e para.ssu L prevencion, . curacién - 5 :-"coordmacrén scon’; las unldades:

L e T admrmstrahvas competentes,' - e » :

'gpnvadas y sociales, nacronales e mtemacronales para Ia e;ecucuén conjunta— de acciones de." R



VL.,

v

" promover fos me

; Promover y,coordrnar las: actrvrdades de formacron capacrtacron -y actualrzac:on tecgrca de Iosli
-recursos humanos’ que pamcxpan ‘enlos. programas de salud’ reproductwa,)asr como.la. educacrénf.’
: ~vcont|nua drngrda ajos prestadores -de: servicios [de; galud reproductwa €n -coo

a Si6n” con Ias

unrdades admrnlstratrvas competentes

. _Supervrsar asesorar Y. paﬂrcnpar enla def nicion. de los’ contenldos técnicos: de: Ios matenales“ o

+didacticos que se’ utrhzan para-la capacltacron y actuahzacnon de Ios prestadores de servicios de. -
'salud reproductrva ‘asi- como enla apllcacron de los. programas accuones y: mensaje en la'

3 rnatena en coordmacron con las unidadés administrativas competentes o

ﬁCoordlnar y parhcrpar en’ coordrnac:on conlas unldades administrativas competentes en Iaf"

. mtegracron de las” actlvrdades que se: realrcen en materia de salud reproductlva asi como -

'nlsmos para fomentar Ia partrcrpacron comumtana en Ias accrones matena de L R

sy competencua R 2T :
Coordinar - fas: actrvrdades del G’rupo lntermstltucronal de Salud Reproductlva y apoyar Ia'
partrcrpacron de la ‘Secretaria’ enel Consejo Nacional de Poblacron yen el Programa Nacronal de -

.- -laMujer, en todo lo referente ala matena de salud reproductlva ’ .

o Definirlos cntenos para la formulacmn e;ecuaon y evaluacién del Programa de Salud Reproductlva S

~oen coordlnacron con las entldades federativas'y las unldades admlnlstrauvas competentes y

" Coordinar; supervrsar y evaluar la calrdad de Ia rnformacron y prestacron de Ios servicios de salud
: -reproduc’uva &

Ve

; ARTICULO 21 Correspcnde aI Secretanado dei Consejo Nacronal de Salud
N ;I. .

v v.f

o Vli

- VL

N

i _R/m

. 'xr"f;"’,‘

ARTICULO 22; Corresponde ala. Dlreccron General de ‘Relaciones lnternacronales
o

> realicen ‘con los: gobiernos de las ‘entidades federativas;

Coordinar. las, reumones nacicnales y reg:onales del Consejo Nacronal de Salud de acuerdo con
Ias rnstrucclones de su supenor Jerarqu:co : L .
Coordlnar apoyary. dar seguimiento a los acuerdos y compromnsos de traba;o que a qureran en ‘, '

el Consejo Nacional de Salud, los titulares de los servicios de salud en Ias entldades federatlvas y

PR

: »las drferentes umdades admnmstratlvas dela Secretaria; . - . S .
'Proplclar la'integracion'y entrega. oportuna de- la mformacron que deban rendir los servrc:os def ‘

‘salud de- Ias entidades federatlvas de acuerdo con Ios lmeamlentos que establezcan las umdades-‘ ’
- -administrativas.competentes; . . o o
Identnﬂcar los' factores - que afectan ia operacron de Ios servucros de salucL de Ias entrdades' E
federatrvas y gestionar ante 1as unldades admrmstratwas de ia Secretana -en el amblto de su ‘

competencla las medidas aplicables; - . .
Coordinar la |nterrelacron de las. umdades admrmstratwas de Ia Secretarra para el fortalecrmrento o
de la operacubn de los servrcros de salud enlas entrdades federatrvas : :

Coordlnar la” mstrumentacron ‘de las’ d:rectnces que fije el Secretano para el proceso de.'" N

federalrzacrén yla consolrdacron de todos Ios procesos de enlace con Ios servrcros de satud de Ias :
entrdades federatlvas Parttes

Qoordmar y dar segurmlento ala ejecucron en Ias entrdades federatlvas de loé programas queﬂ: C

- sefale-el Secretano -en’coordinacion con las unidades admmrstratlvas competentes; e
‘Registrar y dar segurmlento a los compromrsos que las unrdades admlnrstratrvas de la Secretarra__ e

Pamcrpar en la formulacién e mstrumentacron de los proyectos y programas especrf cos quek
determme su’superior Jerarqurco, ‘en coordmacron con jas unrdades admlmstratlvas competentes,—
en apoyo al desarrollo de los programas de salud; - L i S B L
Proponer Yy apoyar la instrumentacion’ de mecamsmos y “acciones de coordrnacron reglonal que

coadyuven ala mtegracmn Y. consohdacnon del Srstema Nacronal d’ Salud y de Ios srstemas_‘jj' ’
" estatales de salud, y- T i -

-.Proponer.y. pamcrpar en 1a| desarrollo de los proyectos y programas para Ia consolrdacnon del O
- Sistema Nacional de Salud y delos sistemas estatales de salud; en coordmacnon con Ias unrdades
admlmstratlvas competentes y.los servicios de salud-de Ias entidades federatavas. 0 :

Representar ald Secretana ante- goblernos extran]eros asi como ante organlsmos e mstrtucnones

|ntemacronales, en matena de salud; - S % o i
s Coordmar con la Secretaria de. Relacrones Extenores Ias actlvrdades de salud mtemacronal que"
" realicen las unidades admrmstratwas de:la Secretaria; - . v
- Revisar que los convenios, acuerdos y tratados mtemacnonales en Ios que rntervenga la. Secretarra ‘
- .sean congruentes con 1os |
* < ‘las unidades admmrstratlvas competentes en -la’ elaboracron de los proyectos respectrvos '

’I'neamrentos de caracter. mtemacronal wgentes ‘asi como: participar con"'

prevramente a que se’ remltan a revtsron de la Dureccrén General de’ Asuntos Jundrcos’



s

agocrar tramlta ‘ 2

obmpetentes. alos; compromusos de carécter temaclonal ue qontrarga la Sec.retana,

1dent|ﬁcar gestronar y ob ne financiamiento’externo para dpoyar el ‘désarrollo-d r

iSecretarra -ante- orga ijsmos “financieros” mtemac:onales de ’

nforrmdad con la normatlvrdad aphwble, 9 )
{ ordlnacrén entre_las,_ ni ade ad ,mnstratlvas ejecutoras de '

anci ’ 'orgamsmos. entldades .

Dar segurmrento a Ia operacxén‘ de Ios proyedos y- programas de - S por
i donauvos del exterior, en coordlnat:lon con las unidades’ admlmstratlvas competentes , :
*Difundir,. en: ooordrnacrén con Ias umdades admrmstratwas competentes mformacron crentnﬁca y -
técmca interacional. en matenas de'interés ] para la: Secretarla \'_4 - S
‘;Coadyuvar en el mejoramrerfto profesaonal de‘los recursos. humanos de la Secretana meduante a
-promocion ‘de becas 'y cursos de-capacitacion fuera del pais, “asi como actuar como enlace ante . :

. las autoridades ?mgratonas para facilitar la estancra de becarlos extranjeros en MEXICO ~
’-Apoyar el mtermmb:o de especrahstas en salud € mformaclén ‘con.otros: parses e mstltucnones asi.
como la; reahzacron de' reunlones semrnanos y congresos de caracter mtemacnonal enel wmpo o

-{»fAsesorar a los. servudores publlcos de ’La Secretarra en comlsmnes oﬁcnales al extenor asi como * -
e i enlos trémltes que requneran los vrsrtantes extranjeros,en el campo de la salud en el marco de Ios T
A convemos de cooperacrén mtemacnonal DU

: f‘ ARTICULO 23 Corresponde ala- Dweccnon Generat para Ia Descentrahzacron Hospntalana e .
" Dlngrr. coordlnar Y evaluar ‘la’ pianeacr’ i tegral de descentrallzacron de’ Ias'umdades -
,«»hospatalanas adscntas a la Secretaria; - " : Cagitod » B )
Formular promover y apoyar la Jncorporacson gradua| de slstemas mnovadcres de gestuon en Ias P
unidades. hospltalanas adscritas.a la Secretaria. * : . : c
Coordrnar las acc:ones médlcas técmca y admmlstratlvas de Ios hospltales adscntos a Ia\i-._,;;
Secretaria; .+ 5 - A : : -
Promover: y apoyar estrateglas de cahdad totai en Ia ejecumon de Ios programas y servncnos de B
salud enlos hosprtales adscntos a la Secretaria; - R S
Promo’\__(e Ia»modemnzacuén en Ia mfraestructura de los hospltales adscntos'a ia Secretana "

Part|c|par en la fonnulaclon e mstrumentacson de tos proyectos especaﬁCos que permntan asegurar
la calidad, eﬁcxenma y. eqmdad enla prestac:on dela atencnon hospltalana' G B
. Promover el desarrollo de modelos de. ﬁnancramnento hospltalano tendentes alcrear mcentlvos~ e
hacla Ia eﬁcnencta nwel de calidad de gestxon Y. retnbuctén adecuada del parsonal con la .
partlclpaclén Yy satlsfacclén de los usuanos y BT L
; -:,’_Promover Ia capacrtaclon d alta gerencua a iOscuerpos d rectlvos de Ias umdades hospltalanas .
0 .».'adscntas ala Secretana :
:ARTICULO 24 Corresponde a la Direccion General Técnica en Adlccmnes y Salud Mental
-DISeﬁar las polmcas, estrateglas y programas en matena.;de adrccrones y salud mental .
K Proponer a las autondades competentes. Ia actualrzaclo 1y elaboracron de dlsposuuones jundlcas ;
en materia de adncclones y salud mental;- . : )
roplmar ,'y'» promover- en coordmac:én con Ias *eutondades competentes estudlos e £
rnvestngacrones en matena de adrcclones y salud mental LT e .
; etermmar cntenos para la elaboracc’ ' de. los programas ‘en matena de adlcclones, salud mental =
3 \cién -y, Control ‘de “trastorn Amentales y»neurologrcos y establecer Ios mecamsmos .
~ necesanos ‘para mantenerlos actuallzados yoilto : : C
"'-;Asesorar a’'las- entldades federatlvas ya. Ios mumcnplos en Ia elaboracuon de: programas Yoo
R rdenamlentos relacnonados con eI control de Ias adlcclones y el fomento de la'salud mental. ‘
ARTICULO 25. Corresponde a |a Dlreccr" n General de Coordmacnon .y:Desarrollo contra las Adlocrones
:Coadyuvar ‘al: establecrmrento de medldas para’ la: adecuada operacron del. Consejo Nacnonal» o
'-contra las Axdlcclones -y supervisar Ios mecamsmos necesanos para el segulmlento y cumpllmlento
de" Ios acuerdos establecrdos nvlas”sesiones del mismo : .
X dlfusuSn de sus reumoneS'/' :




e e : sficaz ejecucion de los pr gramas’e
: ‘ : -"Supervrsar la adecuada aplrcac_ré del Programa ‘de Prevencron ¥y Control de las AdlCCIones en

jtrastomos de'la salud 'mental que se realicer .
o] nes en matena de coop racron con los poderes ejecutrvo Iegrslatrvo y ]udrcral
esarrollo de proyectos con]untos en matena de

BRI 'adrccrones 'salud mental ; ~
L AV e Favorecer la padrcrpacuonvde la socredad y -de-las- drversas dependencras Y. entrdades de Ia
) ’ Admrmstracic’m Publica Federal en el disefio; aphcacron y eva1uaC|on de los programas proyectos
y acciones en matena de adlcclones y salud mental : : s
Promaver v apoyar ]a creacuon ‘de’ mstrtucrones por |os sectores pubhoo 'socral y pnvado que :
atlendan problemas relacronados conlas: adlcclones y a sa|ud mental p :
Prorhover actrvrdades de' informacion, * orientacic 'ensrbnlrzacron que ‘ coadyuven ‘a‘la
)encion 'tratamrento y ' rehabilitacion’ ‘de " problemas de adlccrones y -salud mental en

RV

e e At e

- coordmac:on con los sectores publlco 'social y. pnvado v :

-VVEmrtlr Ios Ilneamlentos para la operacrén Yy segurmlento ‘de‘los’ programas para la atencron de Ios
problemas de” adrccrones y los trastomos de la: saluid ment en coordmacron con los sec’(ores
publlco socral y pnvado y o . : " :

Establecer un srstema estadistlco que contenga los*datos ‘del- dragnéstlco srtuacronal de Ios

problemas de adrccnones y salud mental, asi ‘como las respuestas mstrtucronales para su atencion.

ARTICULO 26 Corresponde a la Dlreccron Generai de Cooperacmn y Drfusron en Adrccnones Y Salud

¥ través de
:mensajes publlcrtanos enlos dlstmtos medtos de comumcacron e, : : R
,Coordlnar las actrvrdades relacnonadas con Ja mforrnacron yla orrentacron especralrzadas en e
: adrccrones y saiud ‘mental, para canalszar a Ios mteresados a: (os servnclos de ‘«prevencnon y
RO tratamrento én dlcha matena PR s :
s || I lmpulsar el uso ‘de nuevas tecnologras para dlfundlr Ios programas desenerbrhz AC
para la prevencrén de las. adnccrones yl Ia promocron de Ia. alud mental; :
. Evaluar’ el lmpacto de los programas y las accrones en matena de atencron alas’ adrccrones
ysaludmental : o gl AR
!Proponer un - programa permanente ‘de gestron nara Ia obtencron de recursos" ﬁnancreros y -
" elabotar: y- proponer las reglas de operacnon ‘de’ Ios comltés tecnrcos de los fi delcomrsos que al
‘efecto se constituyan; -~ .- Lt LT :
romov'er ac'cibnesf de :‘coppera{:ién"édn gobiernos ~extrah]eros y organismos mtemacronales para
la obtencron de recursos ﬁnancreros destmados alos programas en matena de adrcc:ones Vs salud
mental, y: - :
Atender Ias .solrcrtu es .,de : formacron de orgamsmos
._prevalecrente ‘en México ‘en materia - de a ‘ccrones y salud me’ tal
_ "compromlsos mtemacronales adqu‘rndos B s N .
‘ _' . ART!CULO 27. Correspondeala Dlreccro' General de Programacron Orgamzacron y. Presupuesto 5_7 .
IR S Regular, coordrnar e lntegrar el anteproyecto de presupuesto y del programa operatwo ‘anual-de'la -
' "Secretana para su- presentacron ‘ante el Secretario del: Ramo ‘y"la*Secretaria- ‘deHacienda y -
,i'fCrédrto Publico, ‘asi como opmar el de las entldades agrupadas admlmstratrvamente en el sector
-a sohcrtud de éstas; = . ' AT
' 'Autonzar y regular el ejercrcro del presupue {6 de Iz rdades admrmstratrvas de Ia Secretana
_.asr ‘como los traspasos presupuestales amphacnones yr modlﬁcacrones que se requreran :
- Controlar y vrgrlar el ejercrcro del presupues dela Secretarra Y ‘de’los’ 6rganos desconcentrados, .
C 08; exped regrstrar las cuentas por Ilqurdar certificadas; -

B par as dlreccmnes generales de’ Recursos Matenales y! Semcros
Generales y de Desarrollo de la Infraestructura rsncaoeP uegrama,g,e mversrones de |a Secretaria
RRST iy “sob rupadas admrmstratrva, ent"en el sector; a'solrcrtud de

OF ' ciero - de Ios proyectos

3 -educ_acron_

~de conformrdad con Ios _

mtemacronales sobre la srtuacron v
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",qumular con Ia pamclpaaén de Ia Dlrecaén General de Recursos Humanos 'eI anteproyecto -
anual del presupuesto en materia- de personal en coordmacrén con: las umdades adrrumstratwas y

\ ;. brganos” desconcentrados de la’ Secretarra asi’ como autonzav.: y regular I
: '\ 1, =7 comespondientes;- " - L : S
' \ VI . Integrar y- mantener actualizado ‘el Manuai de- Orgamzacuin General de la Secretana prevno‘.' B

7 .-drctamen de fa: Dweccron General: de- Asuntos Juridicos y oplnar el de las entldades ‘agrupadas |
: *admlmstratwamente en! ‘el sector a-solicitud de’ estas emmr los lmeamrentos para la elaboraclon .
; .~_;-de los manuales generales de orgamzacron Y de procedlmlentos ‘de’ servrcnos al publlco asi como‘ -
‘. revisar iy - drctammar los de Ias umdades admrmstratrvas 'y organos desconcentrados de la
‘ .Secretana VT : o -
G Defi inir, establecer operar.y. supervusar el srstema de contabllldad de la Secretarra y de Ias normas

i ode control contable aque se su;etaran las unldades y 6rganos desconcentrados dela Secretaria'

o oasi como conservar, -por et plazo Iegal los Ilbros reglstros auxiliares, lnformacron y documentos _
o justificativos’y comprobatonos de las operacrones ﬁnancneras dela’ Secretana y asesorar en la"_ )
- materiaa, las entidades agrupadas admlmstratrvamente en el sector

VL Recopllar e |ntegrar con’la deblda oportunldad ia mformacron que se requrera para formular la ..
LY. cuentd publlca de la’ Secretarla y vahdar la de las entldades agrupadas admrmstratwamente
[ enel sector; - e .
e IX i lntegrar la lnformaclon de ‘las: umdades y organos desconcentrados de la Secretarla y de las

i'entldades agrup das admlnlstratlvamente en ‘el sector,. respecto del Sustema Integral .de
’ Informacxon de Ia C 'musnén Intersecretana! de Gasto Flnanmamlento . e ‘ _
' ‘:'Anallzary someter : drctamen admmlstratlvo del. Subsecretarlo de Admmustracnon y Flnanzas las, o
-modlﬁcaclones a las estructuras organlcas de la Secretarna. de’ sus. umdades admlnlstrauvas‘
'y, érganos desconcentrados, asl como las de las entldades agrupadas admrmstratwamente_ ;
‘enelsector;: ' :
- Coordlnar la formulacnon de Ios programas operatlvos anuales de: las umdades admmlstratlvas yo
6rganos desconcentrados de Ia Secfretana yelde las entudades agrupadas adrnmlstratlvamente R
enelsector; .. 0 - - '
’Partlcrpar con la. Dweccnon General de Asuntos Jurldlcos en: la elaboracuon del proyecto de -
Reglamento,lntenor'de la Secretana para Io cual proveera lo. conducente para su actuahzacaon. -
G permanente : : .
v voordmar'y promover Io conducente para Ia desmcorporac:on de las entrdades paraestatales :
agmpadas al secwr eon. la partrcrpacron de: las unidades admrmstratlvas competentes
/.:=-Apoyar, en la materia de su competencia;’ la’ partrcnpacron de la Secretaria ‘en: los: érganos de -
e :gobierno de’ las entidades -agrupadas admlmstrat:vamente en el sector -asi-.como en'las mstancras .
correspondlentes ‘en el caso de los 6rganos desconcentrados de la Secretaria, y. ,
Formular recomeéndaciones tendientes ‘a. Ta racronahzacron de’ estructuras; . procedrmlentos Yy
W funcronamlento de ‘las unrdades admlmstratwas de la Secretana y entrdades agrupadas N
e - administrativamente ¢n.el sector.” ool mioategn T : L
L ~"ARTICULO 28 Corresponde ala Dlreccron General de Tecnologra de la Informacron - ,
' R O Coordmar la rntegracron e;ecucnon evaluacron 8% segulmlento del Programa de DesarrolIoA BRI
- R \* Informatrco de la Secretarla S
R 'II'."? Establecer las politicas 'y la normatlvrdad tecmca apllcable para eI uso de la tecnologla de la o
‘ « informacion en. la, Secretarra “asi _como en  sus érganos desconcentrados orgamsmos " -
A o descentralrzados y en Ios Serwclos Estatales de Salud c b
R k ,Ill. . Conducir y promover el aprovechamaento de la tecnologra de Ia lnformacron como herramlenta" ‘
ERRRNE estrategrca para mejorar la productwldad y la calldad de Ios servrcros de salud -que se\
proporcxonan : :
N 'S ' Coordinar el Comrte de Informahca de !a Secretarra y partrctpar en Ios subcomrtes de Ios organos .
B " ; desconcentrados y en los comltes de los orgamsmos descentralrzados a ﬁn de proporcronar el
’ sl * ‘apoyo. y asesoria necesaria; - : .
R ' V. Conducnr y determlnar las. accrones relacronadas con eI Programa de Capacstacron en Informatuz,. "
T T L afin de fortalecer el aprovechamlento de la tecnologla de Ia |nformacron por parte del personahder
: o e Secretaria; ... . - : & b RS
Y chtamrnar sobre las necesrdade, de uso', de tecnologla de Ia rnformacron e mfraesiructura de .
Co - los <de. mformatlca y'
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\asr como len. sus 6rganos desconcentrados 3
E Estatales de Salud

" el uso de su Infraestructura y senncros o

EE 'Coordrnar el desarrollo de. nuevas aplrcacuones para Ia red gIobal de comumcacrones de datos
: .‘voz afin’ de fortalecer el aprovechamlento de sus recursos 'y servicios; .

X Coordrnar y normar el desarrollo .y operacién de Ios servrcros de Intemet de Ia Secretana a fm de

““contar con los medios eIectronlcos para difundir la Informacron ‘en:salud, |proporcionar servicio:
e -electromcos en salud de benef cro socraI y facilitar Ia lntercomunrcaclon del personal de: salud y d
la poblacron en general I . 1

- = e -

o S Normar y admmrstrar el desarrollo y operacron del por’tal central de Internet de Ia Secretana asr '
e como de Ios smos remotos de Internet que de él'se deriven; . - o '
X - Normar desarroIlar Y cgnducrr la politica de segundad lnformatrca para garantlzar Ia mtegndad de
"~ los recursos informaticos instalados en la Secretaria;. 1ok
- XM DesarrolIar proyectos de’ ‘evaluacioén, relngenlerla y srstematrzacron de procesos en Ias areas. de Ia

"’_Secretana afinde proponer aItematrvas para optlmlzar el desarrollo de actrvrdades

XIII.»- d 'DesarroIIar srstemas automatrzados de rnformacron de acuerdo con Ias necesrdades y pnondades :

PR .que se denven de-los programas de salud; +

unidades admrmstratrvas dela Secretarsa

XVI Coordlnar las’ actrvrdades relacronadas con el desarrollo de proyectos Intermstrtucronales de;_ '

vtecnologra de Ia mformacrén en Ios que partlcrpe la Secretarla y.

] Normar el desarrollo e |mpIantac|6n de redes de comumcacrones de datos y voz ‘de. la: Secretarig E
organlsmos descentralrzados y en los Servrcro :

* Normar, coorduna[ y evaluar los sistemas automatrzados de lnformacrén que se desarroIIen en Ias"-

: XVII Establecer mecanrsmos de’ _cooperacién con’ organlsmos publlcoa socrales y pnvados. tanto' S

e _de lainformacion. - ¢ L
B ARTICULO 29; Corresponde ala Drreccuén General de Recursos Matenales y Servrcros Generales

B S "Emitir y difundir las normas, politucas y procedlmtenios para: regular los’ srstemas de adqursrcrén,,
"almacenamlento distribucion y control de bienes de -activo fijo, artlculos de consumo y para Ia_' 4

"+ préstacion de servicios generales y verificar, s cumplimiento;

A ) Dlreccron General de Tecnologra de Ja Informacién, cuando se trate de biénes Informat|COS' -
B | Solicitar “a las - unldades administrativas - de .'la Secretana durante, los. procedlmrentos de

R AT adqursrcron los.. dlctamenes tecnrcos y pruebas efectuadas a Ios blenes ofertados que servrran_’

.. de.base para el fallo respectlvo - . /

- AV A .Realizar las funcrones del- Secretanado Ejecutlvo deI Comlte de Adqursrcrones Arrendamlentos y:

.;Serwcros asi. como vrgrlar el cumplimiento_de sus. acuerdos y recomendaciories y - reahzar las
~licitaciones 'y procedlmrentos -de. invitacion: a cuando .menos. tres personas. y de adjudlcacron,

T _.', directa que-establezcan'las dlsposrcrones Iegales para Io cual determmara Ios bIenes que sean .

';"-susceptlbIes de adqumrse en forma consolidada; .-~

V " - Realizar las funcrones del Secretanado E;ecutrvo deI Comrte de Ena;enacron de Blenes Muebles -

_ .7 e Inmuebles;
VI - -Celebrar contratos con los proveedores de acuerdo con Ios requenmnentos programas y recursos
o ',f.autonzados alasi mdades admlmstratrvaS' )

RV Calificar, admrtlr custodlar y, en su caso, ordenar Ia canoelacron de Ias ﬁanzas reIacronadas con -
S contratos 2 convemos que: celebre y aqueIlas que recrba enel ejercrcro de sus- atnbucrones o

" presentarlas ‘ante la Tesorerra de la Federacion para que las haga efectivas; .
Viil; - “Elaborar, “conforme a’las necesldades de das" umdades administrativas de la Secretana Io§
' 'programas de arrendamrento de mmuebles y de servrcros generales- ot

L 'admmlstratlvas ‘dela Secretana enlamateria; . St -
X r.CoIaborar con la® Dlreccrén Genera de Programacron Orgamzacron y Presupuesto en Ia
Cepdi ey eIaboracxon e mtegracron del proyecto de |nver5|ones dela Secretarla
XL - Normar,. controIar Y., ac’tuallzar el mventano fisico' de’ jos. brenes rnmuebles destrnados a |a

es"&ffé'otorguen o concedan el uso, °

[

-Jundrcos tramrtar su regulanzacron ylos mstrumenfbs
; _‘goce de dlehos brenes : ,

1’ - naciona gs como mternacronales para fortalecer y consolrdar eI aprovechamrento de la teCnoIogra -

"Coordinar .y’ efectiiar _las adquusncnones que requreran Ias unidades admrmstratlvas de Ia o
' Secretarra de conformidad con los programas y presupuestos autonzados prevro ‘dictamen de

X - Vrnga'r el cumplrmrento de Ios ordenamrentos IegaIes que rijan la matena de. abastecrmrento dentro_.
: "de'su competencra “asi como expedlr las” normas’ a que deberan su1etarse Ias umdades .

‘ Secretarla o que tenga a su semcuo Y, en,coordru,a ]gﬂ*cou_la Direccin. GeneraI de Asuntosf =



Normar Yy coordmar él’ srstema de control

= emitir el du:tamen técmco y.ensu caso mstrurnentar el procedlmlento respectivo;’

-}.,_Contratar los seguros de los: blenes a cargo de esta Secrétaria 'y tramitar ante las mstltuc:ones -
gaseguradoras, eh. coordmaclén .con. las umdades admmlstratlvas competentes el pago de Ias '

-'::»mdemmzacuones por concepto de slmestros que, en su caso correspondan e ¥
'Integrar el programa ‘anual de’ adqunsuaones y sumlmstros en. coordmamon con las umdades'

. observar Ias umdades admlmstratlvas de Ia Secretana

_inventarios, asi como vngllar y realizar el control de calidad-y los procesos de’ recepcmn y
distribucién: de: blenes e msumos de acuerdo con las disposiciones exnstentes asi-como emitir las
SRR Y bases y lineamientos. para el funcionamiento y control "de los a1macenes que operen Ias dlversas

e unldades admlmstratlvas dela Secretanangllar su cumpllmnento :

LLER L Secretana en co 'dmacnon conla Dlrecc:on General de Asuntos Juridicos;
. XVIL. - Elaborar, suscribir,
FRCRRR - 1} general yde conservacuon y mantemmlento para las urudades admlmstratlvas de la Secretaria;
L XV - Emitir dlfundlr las polmcas bases y fineamiéntos para regular la contratacmn de lnmuebles y
BTN 'prestacxon de los ‘'servicios generales. que requleran las dlversas unldades admmlstratlvas\ de la
2 rifics rsu cumpllmlento,, RS

X|X

admmstratwas i R ~

mstalac;ones, b:enes e mformac:on correspondlente ala Secretana yo o
Coordlnar Ias actwldades del Centro de Documentacnon lnstntucnonal SR o

unidades admlmstratlvas competentes" e

' L 'j'umdades admnmstratlvas de Ia Secretana y vxgllar su cumphmlento

_ . Analizar y someter a dlctaman admlmstratavo del Subsecretario de Admlmstracmn y: Flnanzas Ias .

modlf caciones.a. la estructura ocupacaonal y plantilias de personal operatnvo dela ‘Secretaria; -

HumanOS dela Secretana

. .como difundir y- superv:sar fa aphcac:on de Ias normas y lmeamnentos que, en la matena emltan
~las dependencnas competentes L -

VL o Normar tramltar cOntroIar y. reglstrar los. movnmtentos e mcxdencnas del perconal a5| como: Ias :
el _constancras de nombramlento y demas documentos que acredlten la sﬂuacuon laboral. de Ios
G e trabajadores Co : - : : .
T SAY/ [ Admlmstrar promover y. coordmar |os sxstemas de premlos estlmulos y recompensas asi como»

establezcan las disposiciones apllcabl'és"‘ B

Condiciones Generales de Trabajo y demas normas Iaborales |ntemas de la Secretaria, asi como.
',dtfundlrlas entre. el- personal y wgnar su obsen{ancna en coordmac:on con Ias umdades
' -,_.admlmstratlvas competentes : -

. _Ios servndores publlcos e |mponer en su caso Ias medldas dlsmplmanas que correspondarr

'actuahzacuon del lnventano fisico de’ Ios blenes’ -
‘muebles dé la Secretana asi como detetmlnar y tramitar la: baja y. destino_final de: Ios m|smos -

3-:adm|n|stratlvas competentes asi- ‘como establecer Ios mewmsmos de - regulacxon que debenv' :

- Admiinistrar* Ios almacenes de la Setretaria’ por med|o de‘ur‘l sistema. adecuado de control de.

Promover -ante - la- dependenCIa competente el “destino 'dé los mmuebles que requnera la

formallzar y tramitar los contra{os de arrendamlento de: prestacmn de servicios

Integrar operar y mantener actuallzado el Programa Intemo de Proteccnon CMI para el personal -

TR NP \ Planear programar coordlnar y normar Ia admmlstrac:on y desarrollo del personal de la;_ B
R T i “~>Secretaria; - asi.como - establecer.. Jlos sustemas para su evaluacnon en coordmacnon .con: las_, C

S Establecery. dlfundlr Ias normas, criterios y procedlmlentos en matena de reclutamnento selecmén-'
. e.induccion: de personal ~asi como. definir.los !meamlentos de la estructura ocupacnonal de las -

Instrumentar operary dar mantemmlento al Sustema Integral de Admmxstracnon de Recursbs j.

'v"'Operar el sustema de- remuneracnones y de polmca salanal para el personal de la Secretarla asi .

< proporcionar_a los. trabajadores Jdos beneﬁc:os y prestacnones economlcas y socnales -que

'.VILI'."? Elaborar y revnsar en : coordmacxon con la. Dtreccxon General ‘de Asuntos Juridicos, las .

- Par’acnpar en Ios comltes y comlswnes que se cree ) en matena Iaboral y de capac:tacuon tecnlco- ,
N admnmstratlva : _
: -V'gllar el cumpllmlento y obseWancta de Ias dlsposlcmnes Iegales en matena Iaboral y atender las )

-‘petlmones sugerencnas v quejas que formu n Ios,_tl:abajadores sus representantes ‘sindicales, -
asi como resoliver admmlstratlvamente los conflictos mtemos“q -se*suwten por violacién a'las e
Conducuones Generales de Trabajo y demas dlsposu:lones jundlcas y admlmstratwas que: rigefi'a -
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‘ .'réproduccson |htendencxa rnantemmnento y rehabzlltac:on de blenes muebles ‘e mmuebles
: transporte de personas. talleres, asi como de: segundad y vngllancua que requleran Ias umdades_



":Cuanuﬁcar oostea _ y val‘dar en su- caso Ios programas de reclasnﬁcacnén y requenm:entos d v
..Tecursos humanos que demanden las’ umdades adniinistrativas y- érganos desconcentrados de 2
Secretana en coordmacién cori las. u)stanmas competentes de lamisma: = .. .
Pamcupar el _Ia_ elaboracion del programa operatwo anual de Ia Secretarla en Io referente a '
S servicios pe! onales;- ;
,_jXIII. Elaborar y gstablecer las - normas . lstemas y procedlmrentos aphcables al proceso de
ok ‘--‘descentrahzacnori en: matena de personal f si como vigilar:su cumphm:ento =
Formular Y cpnduc:r el Slstema Nacnonal de Capacntacxon y Desarrollo del personal de la f
v - Secretaria; T g : e e T g
XV Establecer y operar programas de capacltacmn tecnlco-admlmstratlva con base ‘en’ Ias 5
... “necesidades de las diferentes unidades administrativas; - = . - N
XV1." Coordinar el desarrollo de las actmdades culturales cnwcas somales y: recreatlvas que efectie la ‘
Secretana y: Ilevar a cabo su dlfusmn asn como conduclr el Programa de Gestion Socnal ‘para, Ia
.1'Atencion Cludadana y o ' Kk
- Operar el sistema- de onentac:on e mformacnon al pubhco asn como formular el manual de
servicios de la Secretaria.: . . . o s
L ARTICULO 31. Corresponde ala: Direccion General de Desarrollo de la lnfraestructura FISIca S a
I :' __Planeat, programar, evaluar y reailzar el control del programa integral de mfraestructura fisica en
S + salud para la construcclon y demoluc]on de obrasa cargo de la:Secretaria y para la conservacion,}
R . mantznimiento, reparacion.y equupamlento de’ umdades de atencnon médlca en coordlnac:on con,‘-f
L S las umdades administrativascorrespondientes; ks N -
o .. Formular y actualizar, en; .coordinacién con los. organos desconcentrados los Serwcnos Estatales .
’ de Salud’y los lnstltutos Nacmnales de Salud, el plan maestro nacional de mfraestructura fi S|ca en" '
S salud para poblacion abierta, asi como verificar y evaluar su ejecucu’m ; e e
| Establecer los Imeamnentos y criterios que deberan observarse en la mtegramon y actuahzacnon de’

u.‘b

RN + darle seguimiento y evaluar su ejecucion y emitir las recomendacuones correspondlentes" ‘
, _ lV., lntegrar controlar, verificar y evaluar |a ejecucuén del programa: autorizado de-invérsiones, en la ‘
©- . . materia de su competencia, ‘de. acuerdo con  los lineamientos establecndos por la ‘Direccion
o - General de Programacion,: Orgamzacson y Presupuesto en coordinacion con la Direccion General
R de Calidad de los Servicios de Salud, cuando se trate de umdades deatencion médica; '
V.. . Desarrollar. e iinstrumentar- estrateglas de cahdad ‘en matena de obras conservacuén y - -
Lo equnpamlento dela mfraestructura fisica; ey .
W7~ Celebrar Ios contratos y- convemos que requuera para el cumphmlento de sus. atnbucuones :
PR/ | A Rescmdlr .cuando- proceda ‘o converiir la’ terminacion anticipada- de los contratos que haya
" - ‘celebrado; asi‘como ordenar ensu caso ia suspensxon parcnal total temporai o def nmva de las .
... -7 obrascontratadas; - - : ‘
B -'VIII'.‘ - lnformar con la’ debnda oportumdad a Ia Umdad de Contralona Intema sobre Ios casos de
: rescision,. termmacnon antnc:pada 0 suspensnon de los’ contratos ‘en materia de . obra publica;
. asimismo, ‘informar - a la Secretaria ‘de Contraloria” 'y Desarrollo Admlmstratnvo “sobre las
. infracciones a'las dlsposmlones a‘que se ref ieren los artlculos 78 de la’ Ley de Obras Publicas y
- Servicios -Relacionados con* las’ Mlsmas Y. 60 de la Ley de Adqunsucnones Arrendamlentos y: "
_Servicios del Sector Pubhco ‘ : ,
X, . Realizar los procedxmlentos ‘de Iacxtacnon pubhca mvutacnon a cuando menos tres personas y de L
i ad;udncac:on dlrecta -en materia de adqunsnmones y obras pubhcas que'le corresponda contratar’
‘directamente; as: -como “asesorar- 'y apoyar en esa ‘miateria”a los’ érganos desconcentrados
- ‘Servicios Estatales de Salud e Institutos Nacnonales de‘Salud que se lo soliciten; "

ST % o Autorizar, en sSu ¢aso, el otorgamlento a contratlstas de’ porcentajes mayores de an’ncnpos a’los -

o - -determinados por la Ley de Obras Publicas y Senvicios Relacmnados con las Mismas;. S

L ) Tl Xl_. Efectuar el segmmlento control y super\nsnon de Ta: adjudicacién { ejecucmn de los; contratos de -
BT e obra pubhca .servicios y de adqmsnc;ones asu cargo y de aque as que le sean sohcxtadas por

= . otras unidades administrativas dela Secretana L
- ‘,'E'XII»,. : Reallzar y. superv:sar los f mqu;tos relativos ‘a Ias obras que le corresponda e)ecutar dlrectamente :
= asi. como: callﬁcar admmr _custodiar vy, _en su -caso, ordenar: fa’.cancelacién de’ las ﬁanzas
. , _ reIacnonadas -con Ios contratos 'yt convemos ‘que celebre y aquellas que recnba enel e;ercncno de
(0w wli- 174 sus atribuciones, 0. presemarlas ante la Tesoreria de la Federacion para que las haga efectivas;
’ el '),(lll . Asesorar'y- apoyar “técnica-y. ‘normativamente, a los" érganos. desconcentrados 'y a los Servicios
o " Estatales de ‘Salud e Institutos” Nacuonates de Salud enla elaboracmn de proyectos, e;ecucuén de
Cos trabajos relacionadds con obras,: conservacmn y- mantem |ento -y de adqunsmlon de equipos e
mstrumental médlco., en coordinacién ‘con’ Ta Dlreccrbn I‘Be‘ Calldad de los Serv«cxos de
Salud cuando se trate de umdades de’ atencnon meduca !

“fos. planes estatales maestros de infraestructura fisica en salud para. poblacion abierta, asi. como: R
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T . PERIODICOOFICIAL __PAG.33

it I programas de formacion,
f on de los: recursos humanos -relacionados conr' obras publlus asi: oomo ‘del personal :
,encargado de Ja operac:én consewacxbn. mantem iento de los equnpos y electromecémcos de -

as unidades’ médicas,’ en coordmacxén con/las umdades admlmstratlvas competentes asi como
suscnblr ‘para tal efecto convenlos de cooperaclon con los sectores publlco social y. pnvado »
-Promover ‘en- coordmacuén con las dlreccsones generales de Asuntos Juridicos y_ de Recursos
Materiales. Y Senm:los Generales,_el destmo de. bieries, inmuebles | para construccién de obras,-en
el -ambito de su. competenc;a asi.como su: regulanzac;én ante Ias autondades correspondpentes y .
Reallzar fas funcmnés ‘de Secretano;Ejecutlvo del '
{ mphmlento de sus acuerdos y recomendac:ones

on y Evalua on: del Desempeno
oordlnarel Sistema de lnformacxon Estadlstlca de la Secretaria'y del Sistéma Namonal de Salud
nforme a Ios lmeamlentos ‘que* dlcten las dependencxas competentes -asi’ como ' emiitir- las

n :coordinacion :con. - Ias umdades admlmstratlvas )
\acion estadistlca que deban repodar Ios servucxos o

Vgnlar que'ﬁ s cntenos \Z procedxmxentos' de captacién, producclén y dnfusuén de Ia mforrnaclén

estadsstlca' an congruentes con lasdi osncrones contenidas én las Ieyes General de‘Salud y de

T 5 tadistica‘y- Geograﬁca y.'en su caso “analizar Y. proponer altematlvas para hacer

més eficxente el Slstema Napuonal de Informacxén en- Salud en este rubro,
'enerar la mformacnén est di 't‘ca en sal "

mecsz , coordmac:on y control con las: umdades admlmstratlvas de la
Secretana as entldades agrupadas admlmstratlvamente en el sector y Ios establecnmlentos que -

{ § S;, para_ la- generacnon Yy recepcnon de los datos. -
equeﬁ os por el Slstema ,Naclonal‘de Inform cién-en Salud -asi

‘el establecumlento y operaclén

. |f' caca n de Enfermedades ~asi
nternacional de Enfermedades
hna el dlseno y contemdo de los certxﬁcados deA defun on muerte fetal y nacimiento, asi como -
controlar., -superws ; colaboracnon con los Serv‘ i Estatales de Salud el mane;o ‘de. los

ion enerada en. las umdades '

T4

- s

"Anahzar la |nformac10n estadistlca generada por Ia Secrefana el -Sector Salud Y los

establecumlentos que presten servicios .de -atencién.-médica. pnvados para elevar la- cahdad
-confiabilidad y oportumdad del S;stema Nacional de. Informacnén en Salud; . &= G ,
leundlr la mformacnon generada por el Snstema Naclonal de lnformacuon en Salud a las umdades i
admlnlstratlvas de la Secrétarla y del. Sistema: Nacional de “Saiud,’ as: como a-las dependencnas .

Admnhnétrar en coordmac:én ‘con. la”Dlreccxon General-de Comunnmcnon Social, el contemdo de. la '
Pégma Web de la Secretana y establecer !a normatmdad en la matena pa:a Ias pagmas web de, v

.Qgg[ngmos ‘que’ dlcfen las 5 -
: parala re§1|za de"i%?evaluacnones de
na "acwnal.de Salu s comovzgilar su cump] lento,, i

“la:informacion’ estadistlca en salud y vngnlar su R

9.



h ARTICULO 33. Corresponde a‘la Dvreccnén General de Anéhsns y Dlseno de Polmcas de Salud

fﬁnancaamlento asn como en su caso anahzary proponer alternat‘ vas, Vo .
Evaluar a operamon Y utlhzacno_n del Sistema. Nacwnal de 1nformacnon %n. Saiud en'la gest:én b
valuacnon “de: la Secretana Y del Sastema Nacional de Salud y, enisu-c caso anahzar Y. propone .
altematlvas para hacerio mas ef' cxente en este rubro - ': .
Evaluar el desarrollo v operacnon ‘de los servicios’ proporcxenados por !a Secretana y el Snste
Nacmnal de Salud; asi. como el desarrollo de los programas prioritarios de esta Dependencna y. ]
~su caso, anahzar y proponer -alternativas para hacerlos més justos y eficientes, y- .
Proponer y promover programas pera la raclonalizaczon dela adqui’sic‘:ién y dlstnbucson de nueva
- tecnologias, insumos .y’ procedlmlentos médicos en coordmacnon con la Comision Federal para la
Proteccion confra Rxesgo Samtanos y Ea Durecctén General de Recursos Matenales y Servncxos
Generales. 3

y i
40 Estudlar ydlseﬂar lag poli’ucas y estrategias orgamzatlvas y ﬁnancneras en el area de snstemas de
S -+ salud; ‘que’ contnbuyan ala reformay desarrollo dei sector; : C B
_ :;Proponer promover las. pohtucas procedxmlentos conterldos y 'normas para el desarro!lo de
acuerdos ‘de- gestvon entre jos organlsmos descentralizados’ y- las unidades medlcas v c-tros‘
presladores ‘en cocrdmacnon con: ia Direccuon General de Programacnon Organwac:on y'
= _Presupuesto : A . s S '
Tl Formmar recomendacuones y proponer nohtlcas estrateglas y orogramas en materla de sa1ud§
denvados del Plan: Nacnonal de Desarrollo’y.del Pfoqrama Nacional de Salud, ‘asi como apoyar. Iaj
'_ﬁbe!aboracxon de “los programas de salud de " las :entidades ° federatlvas sm pequlcm de Ia'
. + participacion que corresponda aotras umdades admm:stratnva S i
LAV .’“Desarroilar nuevos modelos de organnzacson modahdades de fi nancxamxento mtegracnon de redes
: -de prestacion de ‘sérvicios iy . formulas de- ‘gestion  para.la: reforma 'y-la modermzacxén de Ia B
Secretarla en coordmacmn con las umdades admmtstrativas responsables de su e;ecucxon
) esentax y: promover “en’ coordlnacnon con “las umdades admlmstratlvas correspondlentes -
"»'i;cntenos de asugnac:on eqmtativa de - recursos ptlmtzamon de - recursos f nanmeros ¥
sostemblhdad ﬁnancuera del Slstema Nacnonal de Salud S e Lo
; Estudlar y dlsenaa estrateguas y planes de aseguramlento para !a cobertura unnversal de semcuos a

r.&

VL

R ,---Fmancsera en Salud T eE - R
Vi Promover pamcnpar y reahzar el segu:mlento en: coordmacnon con, Ias umdades adm:mstratlvas-
G '~:competentes de los programas de intervencion que 1mphquer Ia cooperaclon |ntersectonal para a
;'formuiacxon y e;ecucxon de las po!mcas scciales de salud; y . -
*fDlsenar las; politicas. de. colaboracién y concertacion entre los sectores publlco pnvado y somal en
el marco de las estrateglas del Programa Nacional de Salud R R TI
: 5 CAPITULO IX -, : ' ' :
: DE LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARlA e '
ARTSCULO 34 Para la eﬁcaz atencuon 'y eficiente: despacho 'de ‘los asuntos de su- competencna le.

VL

Reglamento les conﬁere y, en su’ caso,’ las especnf jcas que les senale eI mstrumento 1und|co que los. cree 0.
reguie olos acuerdos de delegac:on de facultades del Secretano S
De acuerdo con. Ias dlsposmones relatlvas. el Secretano podra rewsar reformar modlﬁcar o revocar Ias =
resolucaones dictadas por los 6rganos desconcentrados. K R :
ARTICULO 35. Compete a |os organos desconcentrados de la Secretana Ia planeacnon programacmn
organlzamon dlrecmon ‘control. Yy evaluaclon del funclonamlento de'fas’ unldades -administrativas aellos
adscritas, ‘con su;ecnon a Ios Imeamlentos establecndos enla ley,. reglamento decreto, acuerdo (o) |nstrumento )
juﬂdlCO que los fija o en los’ dlversos en que se establezcan tales Imeamlentos
‘Los brganoe esconcentrados contarén con._ un. COﬂSSjO Intemo que: presndlré el Secretano de Salud L)
qme 8l des:gne y “cuy _.compos:cuon' funcsonamlento Yy competencxas observ ré lo establecndo en |as
dlsposuclones quié los rijan,o en los acuerdos que: raello. dlctegl ggg;eﬁno. :
ARTICULO, 36" 0s"érganos des v' ncentrados estalén a cargd‘d, _Un"Tf'far;- que | tendrén Ias facultades
genéncas S|gu|ente ' - - o

“iide salud para la poblacnon mexlcana en coc,rdmac:on ‘con la’ Durecclon benera! de Proteccxon. L

Secre aria’” contara “con- organos admlmstrahvos desconcentrados que Ie estaran jerarqutcamente i
subordmados y gozaran de autonomia’ operatwa. : g
<. Los 6rganos admlnlstratwos desconcentrados y sus t:tulares tendran Ia competencna y facultades q(.e este S



“ Programar,_orgamzar dlngnr controlar Y. e\ aluar el fun ona;mento del organo desconcentrad :
lar con'su supenor la: reso]ucxon de los. asuntos relévantes cuya tramntacnon corresponda al

Proponer proyectos de reformas a las dlsp
_ competencsa § _

Proponer al Secretano Ia delegacnon de atnbuc:ones e ',;serwdores pubhcos subaltemos
i Representar al 6rgano de’ que se' trate con facultades para: celebrat los actos jund:cos convemos
- :.y contratos que requieran para el ejercicio de las atrubucnones del 6rgano respectivo y, cuando-

»»proceda rescmdwlos o convemr su terrmnacnon antu:lpad X asu eomo otorgar Y revocar poderes
‘ Agenerales para pleltos Y. cobranzas '

lClones 3und|cas relacuonadas con Ias matenas de su

_-que se. establezcan con las autondades federaies estatales y mumc:pales asn como con Ios
_sectores somalypnvado R :

Formiilar los manuares de orgamzacaon procedlmlentbs Yy serv:cnos del organo desconcentrado
'de” conformidad con los- lineamientos' internos de caracter tecmco y admlmstratlvo que al efecto
- establezca'la Subsecretaria de Administracion y Finanzas; - . N
Promover e mstrumentar Ios programas de modermzacuon admmlstratwa en el organo ' N
Formular en cwrd:nacnén con:la Subsecretana de Admmlstracwn y Fmanzas ‘los anteproyectos
_'\de programa presupuesto del érgano desconcentrado y una vez aprobado venﬁcar su correcta y
el .-oportuna ejecucmn - R R -

D LR Ejercer desconcentradamente el presupuesto autonzado aS| como reglstrar y controlar Ios
BEURE A ‘compromlsos ¥ :

» Llevar el reglstro contable del organo sobre operac:ones dei |ngresos y egresos;.. e ' :
- Elaborar los programas . anuales de adquus:cnones Y. obras publlcas del organo con base en Ios
. '_proyectos de cada dna de las areas bajo su responsabllldad S Cea .

.Adqumr los blenes destmados a satlsfacer las’ necesxdades del organo asn como llevar a cabo los -

procedlmnentos para la. adjudxcacson de los contratos correspondnentes e =

' ,Intervenlr y llevar - el -control de contratos presupuestos y fianzas . por . concepto de obras

-similares; i s .
f,Cahf icar, admmr custodtar Y, en su caso, ordenar ta cancelacnon de Ias f anzas relacxonadas con
tos. COntratos y convenios que celebrey aquellas que reciba en el ejercicio.de sus atnbucnones o
presentarlas ante Ia Tesoreria de la’ Federaclon para que las haqa efectwas B

v Llevar el control de Ios archivos 'y correspondenma del organo AR S
b Expedlr certn“ cacnones de Ios documentos que obren.en los archlvos a su cargo*

" Pagar los’ documentos queé se presenten parasu- cobro L ' S

" Intervenir eh la desxgnamon desarrollo, capacutac:on promocuon y adscnpcxon del personal asu
.cargo," asi como- ‘autorizar, .dentro - del :dmbito =de- .su competenc:a hcencnas tolerancnas y
femociones, con la mtervencnon de las d:reccsones generales de Asuntos Jundlcos solo ‘en él
"‘caso de remocnones y. de Recursos Humanos del personal de.s su responsablhdad ’ :

servitios profesmnales que. genere “el érgano los, cuates debera remmr para su reglstro a la’
) Dlreccmn General de Asuntos Jurldlcos : AR

Las demas facultades que les seﬁalen otras dxsposxcnones Iegales o reglamentanas y sus
Er supenores jerarqwcos
A , ARTICULO 37 Corresponde al Centro Nacnonal de Vlgllancsa Epldemlologlca
| g

R -_fatencnon ala. salud del - adulto y del. ancuanO' de prevencxon y control de - enfermedades
. \ ’ >. R ; ; v‘-'transmlsnbles y no_transmisibles y de accidentes; de" atencién: de urgencnas epldemlologlcas Y.
SN e e U0 desastres;, de’ prevenélon y tratamlento de Ia salud bucal asu como de vugllancxa epudemlologuca
ylaboratono ' : .
~ Coordinar.y.. efectuar la supervnsnon y. evaluaclén de !os programas pnontanos encomendados a la
“Subsecretaria- de - Prevencion . y Proteccnon‘de la” Salud -en colaboracuon .con’ las umdades
< admlnlstratlvas‘ competentes -

y accsdentes asi oomo pamclpar en la rea!szac:én de estudlos que permntan mejorar y: actuahzar
os'métodos y. - técmws en la matena en coordmacnon con* ﬁ%{ﬂé’m admlmstratuvqs
f;competentes.‘ - BRI TR P
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i Partlcxpar ‘en el ambito de su’ competencua ‘en Ios'mecamsmos de coordmacnon y concertacuon o

- ‘arrendami ntos sumlnlstros de serv:c:os te!efomcos y electrlcos mante |m|ento seguros y. demas :

s Suscnb:r -previo’: dictamen de la: Dwecc:én General de Recursos Humanos, los contratos” de
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pldemroléglcakmtemacron'alv

'Fungrr _por conducto de- su tular
EreVencmn de Acmdentes .

t
z B
. Establecer supervrsar y. evaluar ‘en !a matena de su competencna, los reglstros nomma!es dq - -
SR :casos de enfermedades ‘en coordmacron con las unldades admmlstratlvas competentes el 4

--'Difundrr en forma oportuna los resultados e lnfonnacron generada por; las accaones de prevencaéﬁ
Y eontrol de enfermedades asi como de accndentes ate cnén de urgencras y desastres vngllancra :

e md Se‘cretano Tecmco del""Cbn"éejo "N-acic;nal pa‘r'a': '

4
Y.

Aw entee y el“ Inshtuto de D gnostlco y Referencaa Epldemlolégrcos forman parte del Centrd Nacronal o

de Vigilancia Epldemloléglca Y. po'drén ejerce as" acultades qqe se establecen en el presentearticulo

8 actrvrdades del Programa de Atenclén a a Salud de Ia lnfancra y Adolescencna i
'Elaborary expedlr Ias normas oficnales mexrcanas en matena de atenaén ala salud de Ia mfancla"j
V. la adolescenc:a Y de Ia admmnstrac:on de vacunas SUETOS, antitoxmase mmunoglobuhnas en eI :
humano‘ asi ‘como vrgllar su cumphmlento S RSN
,Emltlr en coordmaclon’ con Ias umdades admlmstratlvas competentes y Ios lmeamlentos ylos:
) proced:mrentos técmcos para Ia orgamzacnén programacnén y. presupuestacrén relacionados con’ .
€l Programa de Atencnén a Ia Salud de'la. Infancna y Adolescencra y Ia vacunacnon para toda. fa’
pobtac:on re ehte en la Republlca Mexumna . - . :
- _Proponer y def nir Ios meumsmos que permltan el control en el sumlmstro yrdlstnbucusn oportuna
" suficiente’'y. de calldad de’ Ias vacunas, del matenal de’curacién'y. equrpo de red de frio para la
yacunacrén Y. de los’ rnsumos del Programa de Atencxén ala Salud de Ia Infancva y Adolescencaa v
en coordmacrén conilas umdades admamstratnvas competentes
Establecer Ias espec:ﬁcacrones tecmcas de las vacunas del matenal de uracnén y equrpo dered- .
de frio- para Ia vacunaclén de la- poblacron en. general Y. para Ios rnsumos especrﬁcos del
Programa de. Atencron a Ia, Salud de la Infancra y Adolescenc:a' - :
‘Supervrsar evaluar y “dar. se 2 ’u1m1ento a! desarrollo e lmpacto de las actwrdades del Programa deﬂ
tencnon ala Salud dela’ Infancra y Adolescencra -asi como de las accmnes de vacunacrén para
dala poblacton resrdente enla Republlca Mexlcana i :
supervnsar  evaluar las. trate_gras, contemdos técmco Y. los materiales dldéctlcos que se_ e
an para a: capaeltactén.y ctualizacion, del personal qne‘ ‘eth.ograma de Atencién ala -

i

: 'general en ceordmaaén oon las umdades admmrstrattvas oompetentes' :

,Adolescén 'y desarrollar las adrvrdades de. vacunaabn en ia poblacxén en Lo '
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‘,'.“rd 'ar_y efectuar' mveshgaclén operatlva de *Ios oomponentes del Programa de
SaIud de a Infangaa':y Adolescencqa ~-asi’ como de Jas’ distintas vacunas'que se
la- Republscz Mexlcana en coordmacnén con; las umdades

- admlmstratlvaa competentes

-,._»Establecer supervisar -y evaluar a lnformacxén generada por los slstemas “mstntuc:onales de
-.informacion 'y: de mvest:gac:én en salud, relacionada con:ias " acmonés de vacunacuén en. la
~-lpoblacnén en general y las actividades' del Programa de Atencaon ala Salud de Ia Infancaa y
. Adolescencna en coordlnaclén con las unldades admlmstratwas competentes
-,Promover la coordmacnon ‘entre las agencias- nacsonales e- mtemac:onales en relac:én con Ias
3 accxones de vacunacion en la poblacion en general y las achwdades del Programa ‘de Atencion a -
'-'Ia Salud de Ia Infancna y Adolescencua con Ta colaboracuén de Ias umdades admlnlstrahvas
» __7"-I,.:,.,;competentes :
~ " XIV. - Proponer y conducnr Ia parttc:pacuon de Ios sectores publlco soqal y pnvado en apoyo a las
o .-acciones: de vacunacion en la poblacién en generaI y en las’ actwudades del Programa de Atencsén S
-alaSalud de la Infancia y Adolescencia; . - : - o
Pamc:par en Ias mvestugacuones desarroIIo y calldad de vacunas' en coordmacaén con Ias '
umdades admlnlstratlvas competentes Yo AR S & :
PamCIpar en. Ios ‘estudios de los casos de enferrnedades evntables por vacunaclon y eventos
adversos temporalmente asocxados a. Ias vacunas en coordunacnon con Ias umdades
: dmlmstrahvas competentes P DR
,.QARTICULO 39. Corresponde al Centro, Nacuonal para Ia Prevencnén V2 Control del VIH/SIDA _ -
¥ “Tener bajo su. encargo el. Secretarlado Técnico. del Consejo Nacmnal para la Prevencmn y el o
- ‘Control del. Smdrome dela Inmunodef iciencia Adqumda ' :
omular y dlfundlr las poImcas y estrateglas nacsonales en matena de prevencuén, atencxén y - :
control de . Jal mfecclon por el :virus. de la mmunodeﬁcxencna humana, - el" sindrome de R
nmunodeﬁc»encya adqumda y las lnfeccaones de transmtsnén sexual; v '
Definir, promover supewlsar y: evaluar el desarrollo, la aphcacuén y el lmpacto de Ias medldas de o
,'v',prevenmon atencnén y-control de la infeccién’ por- virus de la mmunodef iciencia humana. deI
‘sindrome. de Inmunodefcnencla adqumda Yy de tas mfecclones de transmlslén sexual e
;Formular el Programa para ‘la prevenmén y el control del VIH/SIDA y otras mfecc;ones de
S nsmlsnén 'xual en: coordmacuén con’ Ias umdades admlmstratlvas competentes asi’ oomo ,

N .

. evafuar la ejecucnon del citado. programa;- A :
mer en: coordmacnon con Ias'umdades admmlstratlvas competentes Ios Imeamlentos y
" los' procedlnnentos tecmcos para Ia -organizacion,’ programacxon y presupuestacion relacionados
0 "("con el Programa para Ia prevencton y eI control deI VIH/SIDA Yy otras mfeccnones de-
Lot L4 transmisidn sexual; SN
; [ Y/ I 'Coordlnar las accuones de las dependenc:as y ent:dades de la admmustrac:on publlca federal en Io
o e ‘jielatlvo alos’ programas de Investlgaczon prevencion.y. control de la |nfecc|6n por el virus de Ia
‘.“"mmunodeﬁcnenc:a humana el sindrome de la inmunodefi iciencia adqumda y las infecciones de
N _ -1:“,transm|swn sexual, asi como’ promover la concertacnon de acciones entre las ‘instituciones. de los -
'~ sectores publlco socnaI Yy pnvado que Ileven a'cabo tareas reIacnonadas con estas materias;
v:\Proponer los mecanismos de coordinacion entre las autondades federales 'y los gobiernos de Ias
_ entldades federativas con el ob]eto de que éstas puedan aplicar Ias medldas necesarias para
evitar la dlsemlnacmn deI vnrus de Ia xnmunodeﬁcrencaa humana y de otras mfeccnones de
7 transmision sexual; R : ..
Ml Promover la coordmacxon y la cooperacnon tecmca de’ Ias mstltuclones y orgamzacxones
) "'namonales con: agencnas e instituciones reglonales e |ntemac|onales en actividades refacionadas
.+ "~con el VIHISIDA y las’ mfeccnones de transmnsnon ‘sexual, en coordmacuén con. Ias umdades -
w" administrativas competentes; - -~ . © oo ok
" Fijar. cntenos en matena ‘de mvesttgac:on sobre el v:rus de Ia mmunodeﬁcuencna humana eI _
"r-'smdrome ‘de’la mmunodef ciencia: adqumda y Ias mfeccnones de transmlsién sexual, asi comio ,
B promover y apoyar la realizacion' de mveshgaclones y-eventos de caracter clentiﬁco relacnonados S
“con ia matena en coordmacnon con las unldades admlmstratlvas competentes e o
’)Regular ‘prom ver, apoyar y reahzar Ia dxfusuén de la lnformamén sobre prevenmén atenc&on y
control.de :la": infeccxon por virus. Ide “la- mmunodeﬁcuencngghmar% sIndrome. qe la
mmunodeﬁaencla adqumda y las: mfeocnones ision '
umdades admlmstxatlvas mmpetemes
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, Def' inir, -promover superwsar y- evaluar Ias estrategras Jos comenldos tecmcos y Ios matenales
; dlda cticos que se utrlrcen enla matena para la’ capacrtacrén y act.rahzacron de los prestadores de
serw;ros de salud en coordrnacron con las umdades admmrstratlvas competentes <
. Promover y- coordmar la capacrtacron Y actualizacron de los recursos humanos que partrcrpen en Ia_
: ejecucron del.Programa para- la - prevencion .y ‘el .controt del VIHISIDA y .ofras. mfeccrones de
transmrsron sexual yen coordlnac:on -con.las unidades admrnrstratlvas competentes ‘

. Elaborar 3 y expedrr las normas: rcrales ‘mexi¢anas :en matena de prevencian ¥ control de Ia
,‘jnfeccron por virus de la rnmunodef iciencia humana el smdrome dela mmunodef' iciencia: adqurnda
“ylas |nfecc10nes de transmlsron sexual, asi como. vrg”lar su cumpllmlento o i
.Proponer ia fonna y: términos: de ia aplrcacron de los fecursos ‘que obtenga por cualqurer trtulo
~legal, en- funclon del combate a la epidemia del smdrome de la mmunodef crencra adqumda y las
mfeccrones de transmlsron sexual y 2 SR,

i ) ) lmponer sancmnes :y aplicar. medrdas de segundad en la esfera de su competencra asi' como
LAt e sremitir @ las autondades ﬁscales correspondlentes ‘en su caso, las resoluciones que impongan
conl ERRREEE sancrones economlcas para que se hagan efectlvas a traves del procedlmrento admmrstratrvo

. i .,
DL Te)

ER - ARTICULO 40. Corresponde al. Centro Nac:onal de Rehabrhtacron . : : o -
: : Proporcmnar por conducto:de- los Institutos de Ta’ Comumcacron Humana de Ortopedra y de
a Rehabrlntacrén 'servicios de atencron ‘médica especralrzada de alto nivel; . U (R
Elaborar desarrollar y coordlnar los programas de. prestacion de servrcros de atencron medlca
especralrzada en sus aspectos preventlvo médico, de rehabrhtacron Y. en su caso, qurrurgrco
Proporcronar ‘consulta extena; atencion hospltalana y servrcros de urgencras ala poblacron que
requrera atencron medrca en sus areas de especralrzacnon hasta el Irmrte de su capacrdad
vnstalada. TR TR :
Orgamzar y: operar los servaclos auxnlrares de dragnostlco y tratamlento necesanos para la
. atencion de las especrahdades a su cargo;’ ST . :
; Reahzar estudlos e rnvestrgacnones cllmcas expenmentales de desarrollo tecnologrcovy basrcas
en las’ éreas bromedlcas y socromedlcas enél campo de las especrahdades a su cargo, para el
desarrollo de mejores recursos de prevencton dragnostrco tratamrento y. rehablhtacron de las
énfermedades drscapacrtantes asr como ‘para promover medrdas de salud

laborar y ejecutar programas para la prevencron Ia atencron especrallzada la ensenanza y la
nvestlgacrén en- matena de medlcma del deporte y de actlwdades_depomvas para personas

ER

Promover y fomentar Ia coordmacron Ia dlﬁrsron y: el rntercambro en Ias matenas de su
competencra con Ias mstrtucrones de salud y ensenanza supenor tanto del pals como .

:Establecer 1a: coordmacmn con’las mstrtucrones pubhcas federales de segundad socral Y otras
nstrtucrones de salud para la atencron de accrdentes R
*Asesorar a Ios ‘centros especxairzados de investigacion, ensefianza ' atencnon medrca de las
entidades federativas- y, en general; a cualqurera de’sus mstrtucrones publlcas de salud _

Contribuir al desarroﬂo de Ia” tecnologra dlagnostrca ¥ de rehablhtacron aproprada a las
-necesrdades nacnonales en materia de dnscapacrdades . :
“Servir como centro de referencra para el dragnostrco de laa enfermedades y lesrones
drscapacrtantas g » X :

prevenCron y rehablllfacro para personas con drseapacrdad ,gmcoargmacron con las umdades
dn'umstratlv sco’ 2




ULO 41 Corresponde al- Centro Nacnonal de Trasplantes~ ) :
Ejercer el control 'y ‘vigilancia sanitarios de las donamones y trasplantes de 6rganos tejldos y

que se realicen dichos actos;

- Expedir ¥ revocar en su ‘caso,’ ias. autonzaczones samtarlas relatlvas a Ios organos tepdos y
- células; al trasplante de éstos y para Tos establecumlentos Y. bancos de la materia; )
“ Ejercer el 'control y v:guancna sanitarios de cadaveres de seres humanos y de'los establecamlentos

Dl @ que los utilicen o manejen con fines de” ensenanza o |nvesttgacxon asu como expedlr y revocar; ‘en’

", su caso; las autorizaciones en la materia;

JEE (VAR Rec:blr los avisos de los responsables samtanos y de Ios comltes mtemos de trasplantes asi
' . -como llevar su control ¥ seguamiento ‘

.Elaborar y. exped:r las normas oficiales - mextcanas en matena de organos tejldos celulas y

o celulas de seres humanos de !as actlwdades relac:onadas con éstos y de Ios establecnmlentos en:
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- . ‘cadaveres, asi como ‘parala donacxon Y traspiante de estos y para los establecxmlentos en que se

i om worealicen: los actos relativos; k ’

oW ‘Operar y mantener actualizado el- Reglstro Nacsonal de Trasplantes -

SV Decidir y vigilar, dentfo de su ambito de competencia, 1a asignacion de organos tepdos y celulas
VI, Fomentar- ¥ promover la cultura de la donaC!on en cocrdmac:on con .el Consejo Nacnonal de‘
L _';'Trasplantes 3 : i

Ry B G Fungir, por: conducto de su txtu!ar como secretarlo tecmco del COI’ISGJO Nacnonal de Trasplantes
T Res L Vigilar 'y autonzar las. mveshgacnones en Ias que en su desarrolio se ut |hcen organos tejidos y
s o -.cadaveres de seres humano», con excepcion de fa sangré -asi como de injerto y trasplante= que .
..,'se pretendan reahzar con ﬁres de mves’ugaaon prevra opmlon de Ias umdades admlmstratwas
: SRR _competnntes RRRRE v :
X!i Vlgliar que !os profesxona'es de |as dtsmpimas para !a salud que mtervengan en ia extnaccnon de ‘

6rganos'y tejidos o en trasplantes se ajusten a las. clsposxc:ones aplicables;

y; L

st ‘__.testlmomos correspondnentes
P

jecumon y . R

S ‘ trasplantes de érganos y tejxdos
. ART!CULO 42. Lorresponde al Centro Nacnonal dela Transfusxon Sanqumea

. sangre humana sus compﬁnentes sanguineos'y de céluias progemtoras hematopoyetlcas
",."Deﬁmr y supemsar las - politicas, proced;mlentos e instrumentos a que ‘se su;etaran las

asi'como de los establecamlen.os serwcxos y actxv:dades vmculados con dlChOS actos;

Q oho S
“ 4l s Coordinar, ‘supervisar;- evaluar y concentrar’ fa lnformac.cn relatlva a las unidades de sangre "

‘jcomponentes sangumeos y células progemtoras hematopoyetucas recolectadas. en .el territorio
“ pacional, asi-como ‘de Ios actos de. dnsposaczon en la matena en coordmacnon con Ios centros
" estatales de transfusion sanguinea;’ ‘ . 4

o evahdar 0.revocar, en su caso, as autonzampnes que en la materia se requieran;

o progemtoras hematopoyetlcaS' ,
. Imponer sanciones 'y ‘aplicar medidas de segundad en et amblto de su competenma asi como

sus componentes y de ;;elulas progemtoras hematepoyetlcas-eane las‘relatlvas a la

ey ;'frecoleccnén y serwcnos de transfusxén asn como vugllar su cumpllmlento

i Xi. “Hacer constar el mérito y altruismo de los donadores y sus famxlnas mediante la expedlcion de los

fautondades sanitarias del ‘pais para-el control - sanitarioc de ‘los acdtos de’ dlsposmlon y. de
B mtemacxon y salida de sangre humana sus.compornentes'y células progenltoras hernatopoyetlcas

VL Ejercer’ el control 'y vigilancia sanitarios. de los actos de dnsposuc:én de sangre humana sus
A ,componentes _sanguineos y- de células - progemtoras hematopoyetncas ‘de las ac’uv:dadesv
,relacxonadas con éstas, y de los establecxmlentos ‘destinados a estos aclos, aS| como expedlr ’

V.. :Expedir o_revocar, -en el ambito de' su . competencia,- las autorizaciones samtanas para Ia\
CEL "mtemacxon o salada del ‘pais -de sangre humana sus: componentes sangumeos y- de celulas' -

K Imponer sanciones y aphcar medidas de segundad en fa eafera de su competencla asi como‘ :
_remmr a las autondades fiscales correspondientes, en s’ caso, las resoluciones que |rnpongan:
: sanc;ones economlcas para que se hagan efectuvas a traves del procedlmlento admmlstranvo de'

: "b.senar e ampamr cursos de capacutacxon al personaf de salud que pamcupe en: donacxones y

Formular ‘proponer-y “evaluar las polltlcac y estrateg:as nacionales en matena de d|sp03|c10n de -

" remitir ‘a Ias autondades fiscales: correspondlentes en su caso, las resoluciones ,que nmponganv )
’sanc:ones economlcas para que se hagan efectlvas a traves del procedlmlento admmlstratlvo -

Elaborary expednr as nonnas oﬁcxales mex1canas relatnvas a Ia dlSpQSlCIOﬂ de sangre humana - ’

orgamzacnén funcxonamlento e mgemena sanitaria“'de ‘los” bancos de sangre puestos de -



poNsz : mtanos de Ios bancos de sangre y servua“'
‘-as como ‘los de - mtegracuén baja y cambios’ de- Ios comités’ de trasplantes
células progemtoras' ematopoyétlczs 52 transfusnon y vngllar que dlchos responsables cumpl
~¢on las dlsposlcmnes aplucables S
N ~Llevar régistros ‘de los: dlsponentes voluntanos de sangre componentes sangumeos y de oelul
; progemtoras hematopoyétlcas yﬂe aquellos con grupos sangumeos poco frecuentes
~‘ _ > upemsar las campaﬁas ‘de captacnon voluntana de sangre del Slstema Nacuonal
"‘.,Salud asi’ ‘como establecery -aplicar: procedlmzentos para facilitar, en todo el territorio nacional, :
‘obtencion: de’ ‘sangre,” componentes sangumeos y de celulas progemtoras hematopoyetxcas eu :
-fines’ terapéuticos;- ..~ . .. :
Investlgar Y- operar en -su caso metodos y tecnlcas relatlvas a- la captacnon. estudno
R o procesamlento, almacenamiento, distnbucnon y apl:caclon dela sangre componentes sangumeq
Cooe 'y células. progemtoras hematopoyetlcas .
: ,__;:XII Apoyar técnicamente al Sistema Nacional de Salud enla captacnén fraccnonamlento y dlstnbucnén
-7 Tde la sangre asi como enia obtencnon de’ plasma excedente para la pI'OdUCCIOI'I de denvados .
=" del plasma; ; ; §
Actuar como Iaboratono nac:onal de referencua g para eI estudlo de problemas~ o
mmunohematoléglcos y de enfermedades transmusubles por transfus:on en programas de control '
. de: calldad externo del desempeno tecnlco de Ios bancos de sangre y de evaluamon tecnlca de
. 'reactivos dlagnostlcos E 3
Promover Yy apoyar la formaouon capac:tacnon y actualuzacnon del personal profesnonal tecnlco o- "
: '»aux:llar enla materia; ¢ ‘
Promover actlwdade
‘ sangre, componentes sangumeos y de’ celulas progemtoras hematopoyetlcas. . .
Captar _procesar . y ‘almacenar umdades ‘de | -sangre,  comporientes - sangumeos y celulas‘
progemtoras hematopoyéncas asn como proveer de los m«smos alos’ establecnmlentos de salud"_ o
publicos o privados; .

| componentes sangumeosycelulas progemtoras hematopoyétlcas con ﬁnes terapéutlcos . R
"Realizar’ cualquuer acto ‘de’ d:sposncnén de sangre componentes sangumeos y de celulas '
fprogemtoras hematopoyéhcas o -
*Fungir * "COmo-.. apoyo™ técnico - de la: Red Nacnonal de los Centros Estatales de :Transfu316n\
Sangumea y brindarles asesoria para su orgamzac:on y el désarrollo de sus funcnones S "
- “Autorizar; ‘en el “Ambita - de “su”: -competencia,-a. los" mteresados .que funjan como terceros

- autOnzados én términos de la Ley General de Salud y demas dnsposncnones apllcables asi como
I suspenderorevocar ensu caso las autonzacnones otorgadas,y .. " .. .
XXI .:Realizar, en_el @mbito -de “su competencra vnsntas de .verifi icacion para comprobar que Ias

- Jos terceros autorizados. ., i s - )
La Direccion de Normahzacuén y Promocnon forma parte del Centro Nacnonal de Ia Transfusnon Sangumea :
y podra ejercer las facultades que se. establecen en el presente amculo
ARTICULO 43 Corresponde a Servxcnos de Salud Menta( it : ; :
ke ,Partlc»par en -la elaboracion, y ejecucion. del Programa de Salud Menta! y en el dlseno de_
AT N programas: espemf cos de atencnon 'y control de trastornos mentales y neurologlcos
o e JI. -+ Coordinar la planeacmn supervnston y evaluacnon de los servncnos que en materia de salud mental :
e T e e presta la Secretaria, mediante .el. establecrm:ento y desarrollo de modelos de’ orgamzacnon y .
. -operacion de serwcnos en los dnferentes niveles-de atencion; .
; 'Pamcnpar en Ia emlsmn de cntenos Y- Imeamtentos en. matena de salud mental asn como en :
" proyectos de normas vmculados con Ia salud mental yla prestacmn de ser\ncnos en esta materia; .
‘Coordinar - fas acciones - que.. desarroilan Iqs hospltales panulatncos y demas unidades’
-especnallzadas que se’le adscrlban R :
""" Promover actlwdades de mformac:on onentacmn y sensnbmzacmn que coadyuven ala prevencxén _
-de’ problemas de salud mental en coordinacion, con: las mstntucnones y orgamsmos espec:ahzados
C e .-+ ’en.la materia; = - '
LT v:’.lmpu!sar en forma conjunta con as depen enc:as y organos competentes el establec:mlento de'
BT g "redes de serwcxo para’ Ia remcorpor ion’ psmosocxal del usuario de los servicios de salud mental; E
‘ dios' & "permitan FIGRTHSAT T To¥factores que afectan la_salud -
o mental las causas de. las alteraclones de la conducta los métodos de prevencién y control de Ias .
\ enfermedades mentales, asi’ como otros aspectos relac:onados con la salud mental .

e actuallzacuon y de lnvestlgamon relatlvas a Ios actos de dlsposmlon de S

“Llevar-un. registra de: los establecamlentos dé’salud que realncen actos de dnsposmnén de sangre S .

- -condiciones bajo Ias cuales se otorgan Ias autonzacnones correspondlentes ‘Sean cumphdas por s
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Federal en relaclén con Ia mlsma

chha representacxén tamblen nodré e;ercerla el Dlrector Jundlco deI organo T

: Fjercer Ios derechos que conﬁeran Jas Ieyes, reglamentos, decretos y acuerdos a favor.de: Ia ..'-;“ ; ;'
benéficencia publlca y las facultades reconocudas y otorgadas a Ia Secretaria por el E'ecutivo e

. III Intervemr en losj jUICIOS su Sorios en términos de Io dlspuesto por eI Cédlgo Cwul bara eI Dlstnto _ -

Federal y por el de Proced |entos Clvales para eI Dlstnto Federal. - e

'-: que lntervengan en du:hos jUICIOS'

o federatwas y las entldades parae tatales otorguen o destmen a ésta; -

. Se generen por Ias lnverssones y operacaones que realice;

sean necesanos para el cumpllmiento de susﬁnes, e .
; Dustnbulr de acuerdo con las polmcas que para eI efecto:émita el consejo mtemo del 3
'\k,\desconcentrado a programas ‘de salud los recursos financieros que ‘le asigne la Secretana que’
. provengan de la Lotena Naclonal y de Pronéstlcos para la ASIStenCIa PubIlca uotros orgamsmos ‘
Establecer Ios mecamsmos Y polmcas para la; apllcacuén Y- dlstnbucxdn de Ios recursos

_;.de la-Secretaria; .

pertenecnentes a la benef cenc:a publlca atendlendo a Ios objetlvos y rogramas pnontar os

j;-{ El Dlrector General eI organo podra autonzar mediante oficio a otros servudores pubhcos paral o

s)ubvencnones 'blenes VA demas recursos qUe eI Goblemo Federal Ios goblémos 'd ‘ Ias entldades .

Admnn:strar los blenes, derechos Y. recursos que obtenga la: beneﬁcencna publlca pqr cualquler - ,
- titulo legal; asi como los: rendlmlentos, utllsdades, mtereses'recuperaclone‘ y demés ngresos que ' Lo

Promover y gestlonar la enajenacion 'de bienes pertenecxentes a la beneﬁcenc:a publtca que no - '

rganow -f

X.-_> " : Promover en coordlnaclén con las' umdades admlmstratlvas competentes 1a regi nzac:én de_ Ia .

propuedad y posesnén de los. blenes mmuebIes pertenecnentes a Ia beneficencia: pubhca

; ~~.’.XI “.Asesorar. a- las’ entldades federatlvas que ;. o sohciten ‘en’ Ia ’constntucnén Y. orgamzacuén Lo
i admlmstratlva de sus respectnvas mshtucaones encargadas de la ‘dmlmstracuén de la beneﬁcencna i

- : pubhca asi-como coordmarse con éstas en Ia ejecuaon de programas sobre Ia matena SR
o X Promover y. asngnar cuando se autoncen apoyos y subsxdnos especlﬁcos ‘mshtuclones en el‘
R : ) por obj “inve ' enseﬁanza o cual uier

-;-;acc:on de Ias que mtegra ’_IaaSIstenc':la socsaI
Pamcxpar enel organo ‘de goblemo de Pronéstxcos ara la Asistencia Publl
-otras, lnstltucmnes s:mIIares por-acuerdo del Secretan 0; ;

. :_'_Xblllvl

- asu como en Ios de '

v XIV.‘ Distribuir eI fondo revoIvente atas, umdades admmlstrahvas de 1a Secretaria y. vugllar su ejegciclo o

-asi.como regular y dar segmmlento al S|stema de cuotas de recuperacndn de la misma; | .

Programacmn Orgamzacuén y PreSUpuesto y

cantrol al frente de Ia cual el Co tranr Intemo fdestgnado en Ios“ I_é,umnos del _gn 'Sgg 37, fraccnéanll de Ia Lef‘
Orgémg de la’ Administracit ,/Publua ra od 58
- de; Ias éreas de audutoria. quejas y responsabmdades desngnados_ n Ios( smos%érmmos

X : Apoyar la e;ecucuén de Ios programasacargq da las Umdades admlnlstratlvas dela Secreta;na de _-’
' ‘acuerdo con das” dIsposmlones aplicables y ‘en coordmaclén con Ia Dlreccuon GeneraI de .

por.los Gtularés
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toé: servudores publlco’s'a que se reﬁére el pnmer pérrafo de este ‘armculo en’el émblto de Sus resp
B competencras e;erceran las facultades que para Ios érganos mtemos de oontrol prevé el articulo 37 de -

( 'Proteccuén de la Salud de Relacmnes Instntucuonales y de Admlmstrac:
'Fmanzas en ,el orden mencwnado En los. jUIC!OS de amparo £en ‘que: deba ntervenlr ‘el Secretan .
t blén del Presldente de la Republlca 0 como’ tltular de la Secretarla asi como en las controve' :
consutucuonales 0 accuones de moonstltucuqnalldad sera suplldo |nd|st|ntamente por los servudores pub. .
antessaﬁatados en el orden indicado’ p por el Dlrector General de: Asuntos Jundacos .
.ICULO 47. Los subsecretanos 'y el Comtsuonado del Consejo Nacnonal Contra las Adlccmnes s--7 )
sen sus ausencnas por el dlrector genera_t o puesto homélogo adscnto al area’de su responsabll
"que’al efecto sea desugnado por el Secretano o por el servndor publlco que vaya a ausentarse i
' TiCULO 48, Las! ausenc:as de los Coordmadores Generales de !os Instltutos Nacxonales de Salud
L ,P{a ea' 6n Estratégnca de” Ios dlrectore ;

: ( tos 'bdlrectores y jefes de departamento se
por Ios’ ervnd’ res pubhcos de |a ;e'rarquia.mmedlata lnfenor segun Ia_ naturaleza de’ los asuntos

,_ el Cire idade : ran snplldAastconfonnre aio prevu ‘
R T 3 ’ terce pérrafos delaRegIamento Intenor de la Secretana de Contralonc

g2 glamento lntenor de la:Secretaria de Salud; publlcado n el Dlano Of‘ clal C-
la Federaclén eI 15 de septlembi'e de 200 :

] fundamento en el Reglamento que s
|csone del presente ordenamqento :

08 “que. antenormente correspondlan a otras éreas -
;_serharén _ca' o de1o mlsmo hasta su resoluclo R g : - :

-se na" otra’ umdad de las: que &l mlsmo establece e -

ersonal y los recursos matenales y ﬁnancneros con Jue _aquélla contaba 'y que fueren necesanos pasarén e .

i’; - 0° umdades competente 5 cuen'!o éo_n a asugnac;én que. haga Ia - Subsecretaria de
mstracuon y Fmanzas de conforrmdad conel émblto de facultades que a cada una corresponda

SEXT O Los derechos Iaborales de los tfabajad_ _ Secretaria serén respetados confonne ala Ley )

icht anuale r

. udad de México, Distrito Federal, a los tres" i
uno. Vicen Fox‘Ques »cﬁ “ﬁB‘nca‘ﬂ‘Er Secr ,tano de Salud \lullo Jos-i

anuales u este Reglamento menciona; eI Secretano queda -
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6T de“
.g:amas Regmnales
IC wbn G ‘d_e'; i "-.
xtorAngPec‘!ain

[ Direccion Ge ‘de“
funtos Intemaclouales

g/ ién, O "yr

Dnrecclén General de Desarrono Humano y P
Personal -

" pireccién’ neral de P juria y,Raclonalizaci

A y Servicios Brales, . .1y o ks 8T
’ €
|- Nacmnal de Sanidad

én Nacional de Acuacul
N Agmpecuana

“..7 ‘Senicio.de Informacion y
Agropecuaria. ’ o
S TRANSITORIOS

3 - - ’ PRIMERO El presente Acuerdo entraré en wgor el “dia” de su publmaén en'el Dlano Oﬁcial de IaA ‘
: . Federacién. : i o R . s
SEGUNDO Se derogan las, di ,"' i queq _' ¢ al, e e Act

" Dado -en la Ciudad de” Méxlco. Dnstnlo Federal a Jos’ dxez dias del mes e jU|IO de dos m»l uno-
e Secretano de- Agncultura Ganaderia, Desarrollc Rural Pes a'y Ali
Rubrica. - . R N

n Jav]erl iaga Arnnun.

ACUERDO medmn(e el cnnl se_crea el Cnmlte de Sel&:ldn ‘de Serv:dom Publicos pnrl Pnutos
: Secretaria de Agricultura, Gannderln, Desarrollo Rural Pesca y Ahmenhclén 5 ol

. Almargen un se[chcon el Escuda Nacional, que dice: Estad § Unidos i -8
. - Ganaderfa, Desarrollo Rural Pesca yAIimentécién. S e e e ”
. .- JAVIER USABIAGA ARROYO, ‘Secretaric deAgficulfiira, : " Det escay
o . - Alimentacién, con fundamento en la fraccién Vit del apanado B del amculo 123 de'la Cunsmuclén Paolitita de
. los Estad Umdos Mexican 14, 16, 18'y 20-de la-Ley Orgépica de’ fa. Admmlsttac:én ‘Piblica
Federal, yﬁo yso fraccion XVdeI Reglamen(o Intenorde la aria de Agricy 3 Desar ,"f
Rural, PescayAhmenbaclén v ) . L : BERARGY
R B A 'con'sméiimmo :
‘,due»p»ara‘ der  las politicas establecidas por sl Gobier
‘hurmar ntes,alap cion de stis <emdores
.. personal xdéneo con ormaci
: mvel de i S
y que

T



Vlll. Fomlular y poner a
. de los

PR 1dos con el de _' " hublene
/ stablecer converiios de; acish coriins
. ' con-pr ia naci y.de ocido |
- ,neeesano’ L . .
: s ‘ S Acordar las reglas lnu;mas de operaddn del pmplo Co
q os uempos que se legmme ante la cuudadaniapor R X Proponer 2l Secretaric del D h 'la' desig
por.su 3 para la ion de'las i bagé en e} presente Acuerdo, y
RS e SRR L fl..l.asdemas..w tario del Despia
Que para generar un ambisnte de con S iay ¢ i la’ ‘résulta lﬂdlsm I
ale mr Ia PRRTEY ilidaid; y-mofi entre los semdores publicos, abriendo’ al mismo tient.. s Am'culo 50 - El Grupo Técmco debera somstel a consldera
R R e 1y 3 " bajo.: s v - d “de los despaehos de auditoria extema del p
; de - .. " al servu:ﬁ publlco, : R “ H seteedén de psmnal de Igu forma, podré r_
0 ‘de crear -un memmsmo aux:har de apoyo. para el Ttular ‘de
B

la noqnativida‘_d ap'_lk‘zbl”e

de Ios servxdores publn:os para’ Puestos: Tpo enla Seuetarla. y-
lqgales antes mvowdas, expldo e! sxgunenle

- ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL CQMIT EDE SELECCION DE SERV!DORES PUBLICOS
- PARA UESTOS TIPO DE LA SECRETARIA DE AGR!CULTURA, GANADERIA, DESARROLLO RURAL, L
T PESCA Y ALlMENTAClON K A

de Servi bhcos para: Pueslos Tpo de la Seuretan
roll Rural Pesw Yy Allmentac:én (El Comné'). que tiene por obMo
.de’ Ias pollhcas y criterios que deﬁnan perﬁlss .de puestos. los ‘mecanismos y Pprocesos d

M . »l'delnsb ¢ »aowparlas de tos tipo y prop: ner al Sec io del De le
L ey T f cion. de los’ idatos q hayan sido ccionado con _l':asa en dicho_; brocesos liue se riga'n pc’
) =5 d pmsenle ‘Actierdo. ' : : : .

Asfmlsmo. el Cumné tiene por objelu ‘desarrollar, coordlnar. superwsar y 'validar cada una de las accwnesi
qnn lleven'a cabo den(ro de un' proceso definid ) ablerto i y e de i de’
eindidalos pam ocupar puestus tipo“en-la’ > taria qu§ ice la. i i6n 'y per i de! N

! queri por el serwclo pubhco P T

y éni ivid: J-' podrén [ los X
pm'uwnales de despachos de audm:ria externa que rifi Ia e lic iali y Jusug!a de sus

E1' Comité de Selecclén de Servndores Pubhcos para Puestos Tpo, estara presidldo porel :
Ramo; el Oﬁaal Mayor de la Dependenaa lendré el cardcter de Presidente ' Supleme y
qorno vocales del mismo, los serv $ pliblicos que el Se o desig .

s de la '_ fia que ‘estén involucs en -
ré gendiicame _Area' de Adsaripeién de las” n %5 i i m.».'m\ inlsr
. R . . . B emhda po S

que para ﬁnes de evaluadcn .
por el Cnmnté con el apoy

ser vali

esto en Ia fracc:én i, del articulo 4o. del pmsente Acuendo €

auionzada de tin proveedor de’ servncaos de eva!uadén
o para. proponer a los 4 cuyos esultados se alo:

C noseré bl

i vparafel Comiié,' pudimidg .
porel \ , liberdndelo de toda

bbjeﬁ

Proponer aI o del D Ia' 2
. y de medlos dé dH'uslén. asi como de los quv 8




s:asllo onven

iva que o

os-del Cnm.h&
ad| de dlchas

poner al hi Ia d '_ acion de los aspirant que Ilenen el perfil de' .
mrafaelén , verifi cando que las Direcciones rales de Prc iona la Eﬁuenc:a y Cahdad en el Servicio
de Desarrolio Humano y Bro ) i6 recsban (a !

relevante para el es!ableumlemo de los
ion del |

6.'Descrfpcién de’ los apoyos N
-Actividad .

| Periodicidad de sntrega

P?ﬁhloNaciqryé! ds Deportes - oy Unavez al a_f}o. e

Ianes dé.i
omio para €l
r0cesa.

P asl .
a design "airavésrdeeslle'

f;uese' egi

- ide un Notano Pblico; con él fin de que dé fo dé Ia utenticida : ] pro
calldad de servicio y, vahdez del proceso de seleccxén en sus dxferentes e'apas S :

de

Ny : necesanu yi! de otros gastos qus, con el p hublefe

necesldaddereahzar Bl R T L

30 DE NOVIEMBRE DE 689, POR EL QUE SE CR ;
" DEL DOMINIO PLENO EN EJIDOS Y COLONIAS AGRICOLAS ¥ GANADERAS UJE ABORTAGION DE ’“ERR“S_DE

can fundamentc en (os arﬂculos

RE TELLO Secretana de la Refom'ta Agrana,

|NDICADORE5 DE GESTION Y EVALUACION DE LO
ELICADAS ELDIA 26 DE MARZO DEL AﬂO 20(11

P

s

adm) sépnmo conoepto, B

e

) Memnt:les estab]ecen requlsnas y K

1adera 'y de Apoﬂac«én de Ten'as de, Uso Comu_
de Ia Federacién eI dia 3 de uv:embred k

Consulhvo para la Adopc:én del
én de 'rras dé Uso Comtin-a Scx:edades Ci

‘enfos : iticulos 56, 75,81

Que las atnbuc(anes oonfendas '
EjldDS ¥y Calonias Agrlcalas y Ganaderas

de la Ley Agrana -
Agrana a Ias dlspO

. Que'a fin de a]us!ar ) marca de. a

: .J.JJde " Vigencia .
"5 antrega I A R
"+ { Ciclo Escolar .~

Mensgar
¢ ; : o 10 meses -
Del 90 al120 Iugaren juegos parallmp:cns aentm Mensual ..

12 meses
del ranklng mundial $1 000 00~ . .

noel snguzente. e

T

o Henera‘l‘ello. Ruhmz s

Periodicldad de. |- . Vigencia i legales vigentes en mateéria de adapc:én def.do fonias agricolas y ¥ de
tega . L oo 1 de'tiemras de uso comun a y.el evitar imponer & 1as parh ulares
Mensual -+ -Ciclo Escolar - | o R o fectos legales el
PR 10 meses 7 o so el
' Mensual 12meses " __: d ‘en el Diaric

Consejo Consultivo' para-la Adopuon del Do
Aportacién de Tenas_de Uso (:omun a,

UN CO.- Se~abroga eI diverso publlmdo en el Dlarlo of

por el que se .crea el Consejo “Técnico- Consultivo para:a Adopuén del Dom io Pleno en: Ejidos y
e. Uso- Comun a Sodedades Clvﬂes ¥

£ Agnoolas y Ganaderas y de- Aponaqén de Tiefras d

I:iudad de Ménco,




fes'd . &
e Operadér;‘ ge! ngr_ama de Empleo Tempoml 2001 y las Reglas de OpemcnOn L

2 .

en las Bases de,

o oﬁcon SEDESOL SEMARNAT y SCT el dia“ocho de junio del

o Oficial de:la.Federacién’ con fecha ‘27 de junio de 2001;

_-u iy del Py agl IdeEmplmT i desusruhms
‘los que se eji

d (FIRCO). el ;ual fungu-a eomo su agente téa-ueo

C col .las
f mclpantes materia’ de las] presentes Reglas det Operaqén

‘SEDESOL, SEMARNATy SCT+ A
o .

mex canasr, deﬁnlen' para ello fas lineas ¢ pulmw ‘para’
di arnbar a un equxllbno ‘entre’los: ob;eﬂvo&eeonéndeos

los na
uonal suscritas el dia ocho de jumc
Cién con fecha 27 de-jtinio e 2001,

‘médias’ anuales
i esta-escasez de fluvia. se’ agrega Ia gran vanablli
’l

enores, a fos 400 mm para-el primer caso
3d de la misma;

ara wplar el agua de lluvia, ast como: Ia RN U DR Coa Rt
entre ‘otfos ‘asp 1) iento de fos .~ o Co A IR . E il ?

POZOS' que’ én de agua potable tanto a los grandes . E o o T R ) : .

rumles 2) aumenlo det grado de eroSIén de los suelos, ya.
id ‘del agua ésta actua de'manera més severa mcrementando
ds suelo, se ‘estima- que anualrnsnle se pierden’ por ems:én
o 12 "'enlos ! al no -disponer de
del numero y mag nuendlos en Ias éreas con

nera nalural en'fas zonas éridas y semléndas dei pais. se
199532000) periodo en el cual se regsstrarcn ehel pais -
3 enda de una: sequia severa'y prclongada que afecté no': -

i ¥y calidad de vida-de fos habitarites de las. - .

rograma
/i ¢uu1 €n Zonas con Sequia | Recurrentz se

i ellos; ¢

<8 EMARNAT' yla; “SCT‘ ‘a havés de s represemauones eslatales y‘

a y recursos, para impulsar Ia |
para ol mejor ap jiento de Ios )
ral 0 eonservar “los fecursos naturales e
resta[g_s.;~ . ot

dos, los i ©
rda ‘entre otros ‘aspectos, impuisar ef desarmllo ol var 1o l'
ible en las fegiones.con mayor vulne: fin'de réalizar para : s que ‘inclt o Bpno el del pafs.
sosten feg ay( n an posnbmdades de-afrontar 12 . que ta. presen«amén, conservacién y mejoramiiento de’bienes

""" Igs efectos Gue' ocasiona la sequla, con el abjeto de que sus ‘pobladores’ teng

X elo Y. fauna y flora silvestres; -en beneficio no sélo -defos. productores .

anomalla climitica; dsi comd de preservar y.apre char en “forma | cor Jos que
mmtan es!abled dose ta uﬁldbn de ‘del Pr de Emplen Tempoml de sus :
que a

éndas y.

ctor en general dispone de

€ pero conv una redudda
“fd lnfarmaclén del. VII.Censo

ias, "y’ por. wne de -los- Gobiemos . de ‘los- Estados
o solicitar recursos del-FONDEN para a gtencién de las- -
as de tempofat del sador agmpecuano Yy forestal en las veglones 3




: anullpu" T

Nuevo : eén "‘v San Luls

B slemprsywando, lengan
- hdrmatividad & bl

yor. o8 ‘orientados a'la consiruce
-infraestruchira ganadera como bofdoa Y pozos para aden ilos, in
- pastoreo. del ganado, etc.; asumsmo, rehabnnauén ‘de los ‘ag )
svembra de pemos con ntes a las ,f entre ofros.

que han (emdo una fuerté presxén scbre sus recursbs -y que
mvel de delenuro. en ambos casos a través:del | estableumsemo de
de ‘mayor. cia en la régién tales i nopal
‘agave y-otras éspecies; ~construccién de bordos a nivel," tinas ciegas, - ajeleo
@ txavés de eercado), presas ﬁlﬁantes, ‘entre otras obras; en.zonas 4ridas y sel

pressnles eg ‘son de para el ej de los'
se mteglan por ‘paite de a SAGARPA, SEDESOL, SCT SEMARNAT y de las entldades federatlvas
P que se desgriben en el de"
. 'Avevstos recursos podrén su marse los de olms de Ias l‘ ',_
Tas zonas donde se el Pro intégral de Agri le yRect

7 si tomo, se opgren bajo la”

que mcxdan en
Pr

“de; Empleo"' mparal serén € = irectamenité ‘por las.
‘con-base en lo dispuesto eén las

Empled Tempoval
s bajo la bitidad

Tel )
n el myel ' cenitral se formularan

. por'su parte los |
- corresponde aportar. 3 s
--Con estos recursos podran apoyarse ‘las obras y i
“salvolo relacmnado @ los caminos ruralés que sun competencla de la SCT
Los recursusﬂel PROCAMPO serén Y
apoyos. de este Programa. ba;o sus propias; regla operaclbn para ello, fas delegauones de A
- SAGARPA élaboraran un listado que contendré ér nombre del pmdudor y-el folio'de fa solldtud K
apoyo PROCAMPO del ulumu ciclo agrloola pnmavera—verano en el gue fue ‘apoyado el predioyla’.

K superﬁc;e que se prop P al programa de ) iva-en el ciclo agricola -

. _primavera-verano 2001, el cual entrég: a la_Diréccion Regional de: ASERCA No son susceptibles

- " %.de incomp ‘a ‘este progr fos preti}os que | ‘previamenite (antes.del’ ‘ciglo’ pnmavera -ve!
*'"2001) hayan realizado co ion p iva en PROCAMP nformealas Reglas de Opera
de este Programa.

. Los recursos de PROCAMFO serén entregados’ a los produci és elegmles de’ Ios apoyos de este.
Lo bajo su ividad especifica, y que participen en el Programa ' Integral de Agneultura .
Sos’tembte y Reconversmn Productiva. Para que estos produdores sean elegubles dentro del.apoyo
de 168, costos financieros incurridos gor | la Cesion de- Derechos,
reallmrse durante el ciclo pﬂmavera-verano 2001: iy debera consi
_de"acilerdo"a su vocacion natural,: que- |mpl«que un wmbm d 5 2
1n(egractén agropecuaria o dé- uso de suelo de forestal'o silvoag pe

Los recursos provenientes del PRONARE y PRODERS seran e]eculados par SEMARN

. propias reglas de operacion.
Momo delos Apoyos * 5 O

.“kos pi de A ¥R ictan por el age
la SAGARPAy que se- scmetan a la aprobaaon del-Comité Estatal del Programa_ ‘debéran tener como, base

los siguientes. esquemas de apoyos maximos .. de conformidad:a- | Reglas Generales de Operacu‘m dal
F de Empleo T y del Fondo de Desastres Nalurale : .

de mrén/en :

- funcionde: .. i T .

. 1. P or icol de t I con cumvus anuales hasta 5 hectéreas por productor

. 2. Produ las de terip: ',con P de frutales y cullivos perennes, hasta 3 .

hectaréas por productor. ~ © -l

C 3 Producmres agrloolas de temporal con plamacrones de nnpal hasta 3 hectéreas por productor
Pmducmres ecuario: hasta 25 cabezas por p ~ :

5. P es al que PFOVH ¥ hasia 500 pesos. pur hectérea y hasta 5 hedéreas por

{ales como nop! agave y otras de zonas ridas'y- semnandas

Para todos los caso montos del apoyo' (en

- los. montes que se feco ocen en el FONDEN

En el caso deque sep 0S,

° ‘ante a pl el natural qui
Comité Estatal dél programa, observando las Reglas de _Operacién del Fondo de. Desastres Natural es'y:

contando con: el dictamen del’ agenle técmco dela SAGARPA, podxé atitorizar cobenuras ‘mas’ amplias en .

que por naly eza y po( su; caréct contlngente :
. de un_mayor mohto respecto @ los apoyos desomos, el

. < RecurscsNormalesdel( g

cilanto a’ hectéreas y cabezas dé ‘ganado por préductor,'siempre - cuando, no se rebasen los Ilm»!es
esn lados e cuanto a maontos por hectarea’o por cabeza de ganado AR

‘de EmpleoT poral. .
sios se aphcaran uuuzando los cntenos establecldos en Ias Reglas Generales de Opemuén de

Para estar en posib
de =

des de atender Iocahdades y munlcxplos que no. estén

'par'a el -

RTOY

i del Programia de Emp!eoT I,.y que P: ar en el Pr Integral de
o icull ible y. F P nhhzarse log iSmos” idos, en
n el‘nesgo de um!asReglas erales de Opera i6n det PEquue con el di

SAGARPA para que se autcnce su mdusnén

P asen SU L .
i -'ﬂbaseparaeleosmde
ydelos

S Dependenclas responsables de ejecutar;

precios que
haré dei eonoamlemo det Comné Estatal del pr gran

productor “que aprovedren igs no ‘mader ylo con 2 .




arjos yolumenes'y
azolvea las émas agrieolas y la eroslén hidrica;

-de-conservacion de suelo y agua
n de. suelas establecimiento de cultivos de

de estiércol .y

Dwe}s uuén de wmvn: Ampliauén del pairbn ‘de’ wluvos de una zcna -0-region,
i tiva para los prot s, i
maguey) cort oulhvos

r de pastos y

Y
5, y -rehabilitacion: de

ipo para elaboraclén y

de areas

241

de bordos saca

éecha Yy coﬁa fuego, pozos y norias; conales ‘de mdnejo, entre otras; . -

I
tela de galllnero. tablcon eemento ammex,
3 (aves de corral, conejos. cerdos,

"y.sd

mccl"pérahdo' 2

}; Fomen( de | la ganaderla ‘familiar y. de espeues menofes:~ Rehablhla G 6r| y recuperacnén de fa -
ivi para adq de: -

N desarrollar;

', ylo: semcu:s mohva del’ apoyo -a pmductones en (os témunos y condluones di

3. ejecutarse deberéde

. Se es'ablece camo hempo de respuesia 30 dlas natulales,  partir de la rece

C Una vez por el'Comité Estalal de'R i
‘o.de un grupo de'b § se a el enio-de elcual
se ' suscribird entre los | de los p s y;lai I del .gasto, En dichos B

-documentos se espeaﬁczrén &l tipo de- amones a realizar; en'su easo, las &

A de los
‘los @poyos y Ios para =]

y pago de Ios. trabajos y acciones a’

¢ nceptos de apoyo, éstos e o!orgarﬁn.
o el pago

. previa pi i6n-de la- docul
némmas recibos o hotas) 'y .cor
venﬁ-ldo que las acci

Cuando los apuyos se otorguen en espeue. la i
del seryicio con-espondxente debera observar los i

msu(udones

Cie ~supemslén La supemsxdn.de Ias aouones ¥ trabaj 052

-vw-

rés(os mediar

def umverso global de tmbajo

'Lé por; ode fa supervision

e los p

por los rep .
i det Grupo u o]

del ‘programa a late

dei

pur Ios P

wmpes a local para la conservac:én cc«nslrueuén y

. Pago de los apoyus Con base en los o
y de fuentes - produciores'y el p de las del gas(o 4 pagos
para :las: familias . mds. fectadas por el’ fenbmeno de.la sequia. i e - P 0 al 5°P°f‘e i -‘l . R
; -de-jo§

El pago a prod pcdra ealizarse
radicacién de . fondos via ordenes de- pago a favor .de.-los

s nativas no maderables de Ias zonas éndas y s

producuva de los predlos . :
comc_ -

di ‘emisién. de s a“favar.de los* representan(es de los grupos -de tral
rnedranle pago directo a proveedores y/o prestadores de servicios, por Cuenta y orden de los produaores.
en el'caso de pago de jomales. mediante la ccntratac«dn para este’ efecto de semc:os especnsl’zados para el

de
el lmpacio de facioves
7]

los ]undlcos entre el Gohnernc

la I F
dela SAGARPA a través de su agente técnico, ‘el FIRCO con los Gobiernos de lo:
ichy 4 detallar el umverso de operacxén en cada enhda

de los stados

- has(a el 4.por ciento para la SEDESOL la SAGARPA Y, la SEMARNAT Y hasta el 7 pcr ciento para la SCT.

" efecto autorice las
. comra!acxén de servlclos espedalizados gastos de v'aje, gas(os de

i i y ién.de valores ~ E l
Gastos de Operac«dn Los gastos de P 1 que se orig] para Ia ion y.ej i6 del
programa, forman parte-del p ‘pa i‘sds' “ Para el caso, de Ios recursos del i
". Programa. de Emplea Temparal fos. gastos : “seran ‘de

ylo' ccncepms que: aI
er, entré oftros; para: la .

"Los ‘gastos de operacuén podrén utilizarse” unim y excluswament
de cada d

,deben&n aponar ‘en 'pan~passu 70-30% federamén estado; sobre Ios
agencién q mergencias ¢ del Prngrama de Emp,l,eo Terggoral . :
e'Jos Estados’ con el apoyo de Ias dependenc eﬁh)ales responsable: de la- opaauo

- sl Para'dar
5 deligasto se

- predios, 0 en’sucaso, e
‘las paries; as! comdel destmo de’o

en'los que s espeuﬁquen las 'acciones a‘ejectitar en fos
‘0 nacioriales; los términos de aportamén de cada una dé’

s teirenos de usD com

pnyos pudré.efeduars ' en. espea ‘médiante; ummxstro de .biene ('n“
1 Y equipo,: ‘entre ‘otros) jos por-las de
efectivo a‘los benaﬁuanos directamente ‘o"a: través de los’ Comu!és d;

cursos dal pmgrama yel periodo de éjecucion de Ias acciones su;etas

para y

papeleria, impresos . Gtiles de “escritario, 1t ,Ienal de dlfuswq d
podrén ser utilizados’ por las dependencnas
.delaSCT. = i .
.. La p! ion de tales er iC C
gasto comrespondiente. Eni .aquellos casos en que se asngnen ect i .diferentes a-
1a ejecutara del gasto, ‘esta-illtima mantendra eri su‘poder mpla de Ia documen!amén sopone el gasto
+ realizado y los originales d en resg > de la i fa
misma ¢on la leyenda el *Programa Intégral de A t 2001 en su
Modahdad para Zonas con Sequia Recun'ente e T N

CEn :nto “de o, blecido en. el . artlcu[o 70 del Decrelo del Presupuesto de Egresos de la .
Fed i6n para el p ejercm.to, las solicil y toda la papelena que se u(lhce en el programa debera.
dellevar Ia stgulen!e leyenda: &

-~ *Este | progra 3 és de caracter publlm, no es patrocmado
i de- fos i que’ pagan-todos los conl.nbuyenles, ‘esta. prohibido ‘el uso de:este
pmgrama para fines politicos, ‘electorales o.de lucio y de otros dlstmlos a 'losestablecidos. Qu:en haga uso
ido de Ios € de ‘este progi deberé ser ¥y sancit ‘de con fa Iey
y ame 1a i mo 2 I

_IX. De Tos libros blancue A e
Los Libros Blancos'a que'se hacé referencia en ef Seccnén I det Capltulo it de Ias Reglas ‘de Operauén
del FONDEN publicadas en ¢l Dlario Oficlal de la Federacién el dla treinta'y uno de marzo de 2001, sélo'se

p

-que éstos” ‘con’p € ylo p 5 _‘d‘ea. e ¢
iministro’ dé bienes cbjeto de-los- apoyos del p ma; se’ tammén una -de pago
recto ‘a‘los proveedores con los' que los productores com)engan. por cuenta 'y -orden-escrita de:los

delos En . de los cdsos; el otorgamiento de los apoyos de referencia

del gasto sus el'conve @ particip A Q.
Sneioi y de:solicit: Loe 0 intere en- pamctpar ds k:s beneﬁcmsy poyo
i . e al” “Comité ide.t la

N conespondnente (la cual deberé eontener nombre .o razén .social del fecha, fidad ¢

deberé documenterse en favor del Comlté de beneﬁcaano-‘ o parsona ﬂsma( con la.que la dependenua .

de fos “del rubro del Prag ‘de Empleo
Temparal asn como los mrrespandlemes al pau-passu de la aportzc:én de los gomemos esia!ales

par ; siendo ] de’su ) fai ia qué ejerza dir estos
X.Delaevaliacion - : PR T
En-¢ada entldad federatlva se deperd reallzar una del 'P g 5 alos té " de

referenma que elaboren de’ manera. conj Ias Dep ' parti o la
.de laformulacién de los. indicadores de impacto’y de evaluacién en el agente tecmoo de. la SAGARPA, qujen’
o los remmr.‘a ‘para-su aum izacién a la SHCP, en- egu a'lo seﬂalado en'el Presupues(o de [Egresos de'la

: L “teléfono en sii caso, Clave: Unica de Registro de:Poblacién (CURP), para. personas flsicas o el ;‘ i
S T Federal
v T acompaﬂada de! proyedo ‘de reconversion 'y/o tecnmcac:én del pred: ef terrend comunal, 1a mi ocuenca,
‘regién o alaque p i los apoyos, dicho pmyecln seré dn:{a

: agen!e tecnico dela SAGARPA, y deberd cantener: 5 o
!nfcn‘nadcn general de:la unidad {!

LD & PRI N

equenmlenfos de asxst Sncia técmma

sy cmqms o plana} o
mstas del proyedo

e COntnbuyenles (RFC) para pérsonas. morales, - ~el.tipo .de: apoyo, solicitadé y :la(s): ﬁma(s), L

F i6n para el ej fiscal del ai0-2001.-L: deresta
los Comités le: de._ i sductive; d dic
el Anexcz B

y ‘benel'al de. las .

: i6n de'los ju
presen(es Reglas la SAGARPA enun plazo de 5 dias-hablles Ios A la Secretaria de Contraloria y
¥ala Coordinacién.General de Protéceign Civir a"Sécretana de’Gobenacian.

\La _eglas de O i6n.se eXplden enla Cmdad de’México; Dlstnto Federal, & los veintiocho -
dtas del. mes ‘de junio- de ‘dos .mil una.< Ef, ; Rural, Pesca y

Javier Usabi Arroy A Rubnca

nﬂﬁqa'pa( él,pigdlictér o' representanté “del giupo, ‘de haber

gar los bienes -
nudad mlsdad ¥

conlos b
“ta documemac:én soporle de las erogaunnes a hqundar por la mstanc:a jecutora-del gasto sel X acta"
constitutiva’ dei Grupo- O ia itud. de los™ prod el Proyedo de’reconversion ‘ylo .
: tecnificacién de la unidad de. produecubn, el anéhsls de éste y.8u de viabil .
técnica; la'autorizacién del Comité Estatal de R el C io de Participaaion; el'actd
de verificacién- y entrega’ recepdén de’ lés’ abaones ylo' trabajos 'eopia de la.d
.. sopofte de los pagos'y os_por 10s b i i recibos; notas;

¢ etc); 'y los que.la-homativi idad: corresponmente seﬁale en los casos de adqmsldones reallzadas porlas -

... b ﬁblesy-"'

promowdo por pamda polmco alguno y sus- i -

luacion sers, ilidad de - | -
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‘RINCON DE ROMOS

| cuatraciEnEGAS
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FRANCISCO : MADERG
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e
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E GRACIANO SANCHEZ

VILLA DE GUADALUPE
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VILLADE ARRIAGA * -
VILLA DE REYES

SANTACATARINA. © .
"SANTAMARIA DELRIO * *
SANTO DOMINGG o
SOLEDAD DI

SAN NICOLAS TOLENTINO

SAN CIRO DE ACOSTA

SAN LUIS POTOSI

SANIGNACIO
SINALGA: .

-|ViiApELAPAZ.

[ VIA HIDALGO -
[ BADIRAGUATG .-

‘| ConcorpA 7 ¢




i T R
. ' &
¥
i ¢ v |
H N L
2 \
) ./ T ' v o
. Vo e T . e . :
T TSUpRI0|g SOSINGBN. |- TR - S
T UQPEISd() 8p SOISED | |- . UQLEZRI0 do ua o op eopu)
) o ]| sopeweibaig sosimoey R R Ll '
b pedsewy 'Soproial sosinoay - | - - sopepnsey| ‘ot |eisendnseid epeoyg|
: i |_epeweiboig aafﬁzw. T B epipyoie
ML ? il ! Ry qoo -ep_eojpur}:
sn_u_no_mmm N zo_um_mommn | VZETVHNLYN |.

TN . ¥av1S3 30 VRHVAOW,

27 $00Z TLNIMNNOAN VINDAS NOD

i 7 ooIVaHYTIA | |
VORLO ZTVZNOD VTTIA |

Tt NvIVOW Z3HONVS 30 OSNYNALTYL
L + voaLNO Nm._<~zoo Fa9naL
© " 0DNOLIdAL

z<.Exumn_m._. :
4 0osvavy
 NVOVoLLSAS |
. 7 dimuguawos, |
R C 13 'HOAVATVS
: Pl OLTYNME
ANV O

~SONid | .-
<. QDNNVd |-
o7 AINENVOOrO
|- ST1IONV'IQAVRION | -
. VIFSN 30 NVLLSIHOON

21 SOTIHOW
- gmmoumm BUANOW
T R - XYWON

R VZOY 1I3NOINY
O¥O 130 TYANDZIN
on_s<ooxo:u._m=. ;
: vz
© L VAOWSINT

L oLon

- VidiHonr
~VWVaTY NV
Sm._. 10 ZINIAIF
v ozgude |-
vavr
DOSANVAH
. 5 F 3dNVavno
&E&z OlLINVd TvHaNTD
om<=< z_:c<o_.._<zmzmw

¢OD<U_DZ_ 130 JUEWON




" PRESIDENTE

* . SECRETARIQTECNICO

“PRESIDENTA,

‘RERR(')GATIVAS Y PARTlnos P meos
GMISION DE ORGANIZACION ELEC

PR"Eél_b_'gN'r;

SECRETARIO TECNICO

:PRESIDENTE

$'bE LA SIGUIENTE *

| SECRETARIO TECNICO -

" $ECRETARIOTECNIGO ™~ *




: ~ .= ... - PERIODICOOFICIAL .. PAG.53-
: a7t ~ = - I -~ P - . .
uc.lvmsluowsmnsv.mmuo - CoT L PRESID_ENTE a v
Tt e _ MTRO: ALONSO LUJAM IOIRAZABAL : :
: 3 FRESIDENTE . LiC.GASTON LUKEN GARZA " - - - )
kg : . .ESUS ES FAPE : ! s et - fv,vDRMAURIC_IOMERINOHUERTA -
MTROALONSOLUJAMBIOIRAZAEAL R R L - N L I RN o .
* BRMAURICIO MERINO HUERTA ’ ce T TR = o D BT T ) : SERNEE Y
DRAJACOUELINEPESCHARDMARISCAL ST e e o CONTRALOR INTERNO' L . SECRETARIOTECNICO
Lic. VIRGILIORNERADELGADILLO S : . F. : R L - } R )
. : DIRECTOREJECUTNODEL Ce SEL‘REI'AROTECNIGO P REPRESENTANTEDELPART(DOACCION mcuomu. L :
Gl OFEDERALDEELECTORES il ,' L R S o REPRESENTANTEDELPARTIDOREVOLUCIONARIOINsTrI’UGXONAL -
o . © " REPRESENTANTE DEL PARTIDO.DE LA REVOLUCION oEmocruch
L e i L RO TIDO DEL TRABAJO
: : REPRESENTANTE DEL PARTIDO DELAREVOLUCIO v P REPRESENTANTE DEL PAR
; : : e ‘ " REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE 'MEXICO
- REFRESENTANE bE CONVERGENC!A POR LA DEMOCRACIA
Ll ',ir) - - ,
a0 : ’ BRESIDENTE
iR QRMAUR!C'[d&«ERlNo'HuémA' . o RRAG .
Col - R S S . : - DE wMEFCARDENAseRAcm o .
I 5 DIRECTORE.IECUTNODE : Y. . SECRETARIOTECNICO »uc GASTONLUKENGARZA el . - :
e s Anmms-rmcxou R - . g S R O )
: o " -COORDINADORDELAUNIDADDE : . ... ' .. .SECRETARIO.TEGNICO
* <. SN N SRR K - R A A L -
L : . SERVICIOS DE INFORMATICA - : S
LR . _ REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION NAGIONAL .
4. " REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUGIONARIO, INSTITUCIONAL - -

AR REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION| omocmﬂm EUUE
: ’ REPRESENTAN‘I‘E 'DEL PARTIDO oEL mwo . e -
REPRESENTANTE DEL FARTIDO VERDE ECOLOGISTA o MExrco" L

"'SECRETARIO TECNICO

REPRESENTANTE DECONVERGENCIAPORLADEMOCRACIA LT '
- . > ~' : . N N ‘ N
in) © " COMISION DE REGLAMENTOS

e iSEJERO DEL PODER LEGISLATIVO : . . o
PDRELGRUPOPARLAMENTAR[DDEL e " PRESIDENTE
DRA” JACQUELINE PESCHARD MARISCAL .
L : LIC. J. VIRGILIO RIVERA DELGADILLO . -
i DIRECTOR JURIDICO. ) "+ .. ' SECRETARIOTECNICO . .
REF‘RESENTANTE DEL PARTIDO AcclaN mcto»w. :
X PR i L REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
B MTRO ALONSOLUJAMBIO[RAZABAL S L o = T . REPRESENTANTE DELPARHDODELAREVOLUCIONDEMOCRAHCA
S o ;DR JOSE BARRAGAN BARRAGAN - ° w IR . "7 ’REPRESENTANTE DEL PARTIDO DEL TRABAIO - 7 o
EUEET O T DR JAIME F. CARDENAS GRAGIA © ., © : : . o 7 REPRESENTANTE DELFARTIDOVERDE ECOLOGISTABE MEXICO -
RS »"‘:'DRA.JACQUEUNEPESCHARDMARISCAL v . o : s REF'i_S_NTANTEDECONVERGENCIAPORLADEMOCRACIA G
K E C UG ~VIRGILIO R,VERA DE,_GAD.,_,_O - - e -7 12+ QUE CONSEJEROS DEL PODER LEGISLATIVO ¥ REPRESENTANTES:DE, LOS PAR‘HDOS ‘PoLIICOS |
N . ' R —~. 7 . 7" " ACREDITADOS ANTE EL CONSEIO GENERAL, EN DNERSAS_OCASIONES HAN MANIFESTADO SU -
: éoo RmﬁAbon BEASUNTOS. . T 0 . . secremadiotENicO - INTERES DE PARTICIPAR ENLas’ comxsxo:is DEL_ORGANO SUPERIOR_ DE DIRECCION DEL
,INTERNACXONALES o : ) T R -~ INSTITUTO, CON EXCEFCION DE LAS QUE LA ULO 8 conico
S T e SR i L ELEGTORAL - FEDERAL. CUYA mrscmcnon LOS -CONSEJEROS
CONSEJERO DEL| FODER LEGISLATIVO . . S . : ) :
Dol . . : B ELECTOR.-.LES R S
POR EL GRUPO PARLAMENTARIO DEL S : ) Lo T : i
PARTIDO Bk LA REVOLICION DEMQCRAT.CA SRR ’ Soan e ) 132" due én SESION CELEBRADA EL 30 DE ENERO 0E. 2001, EL GONSESD GENERAL DEL INS‘ﬂTUTO
REI RESENTANTE DEL mnoo REVOLUC.ONARIQ INS!TFUCIONAL SRR . <. . FEDERAL ELECTORAL APROBO MODIFICACIONES AllA INTEGRACION DE Las COMISIONES. DEL -
REFRESENTANTE DEL pARnpo DEL" TRABA,JO PR E . . oo ! CONSEJO GENERAL REFERIDAS EN EL PUNTO PRIMERO DEL ACUERDD APARTADOS e) HEI; Es
v . . REPRESENTANTEDEL PARTIDO VERDE ECOLOGISTABEMEXiCO - - - . . = . - _DECIR SE INTEGRAN A LA GOMISION DEL SERVICIO PROFESIONAL ElECTORAL. L0S CONSEJEROS
_'_ R Rapassgm-mrg DE CONVERGENCIA POR u\pmocru\cm : N . Tl ELECTORALES MAESI'RO -ALONSO . LUJAMBIO IRAZABAL. LIC..NCIADO GASTON LUKEN GARZA ¥
T : _COMISIONDEGDNTRALORMINTERNA : ; . s R
- - - . ) . S P R ) o . -
; Py
e - - : EA




i BASFS de’ colabor
| Rnral. Pesca y Alimenhcl n, Y. Medio A
* vigilancia en materia de pesca.

e fP,Eiudm':O ’OF_IC‘IAL[?;» - R

. Que con fecha cinco de junlo de dos mil uno se publlcé en el mismo medio informativo el Demto por .

cl que se crea la Comi de iitura y Pesca, como, 6rgano adrmmslraﬁvo desconcentrado de "
laSAGARPA 1@ cual. entresusmbuuones cuenta conlasde i6n.del pro\ _‘ _'da los
os, asi como su sad: nistracior a_h%vé;}de’la_,_u}a(izadén de inspeccidn
-y vig i jeci de medidas'de y ; »y.la:" finacion de infracc ; N ‘y'
en general, aplicar én'lo cond lag i _:que' nforme 'a _la Ley de Pesca, u
Y to ydeni'és isposici legalesen!amawna adicha § g, )
* 1. Que para el eficaz ejercici de las que'en matena de insp y vigilancia p

-que tiene conferidas.la SAGARPA las’ demés dependendag dei Poder Ejewtlvu Federal contnbunan en w‘

esfem de '_ i Q 31 al n t de la Ley de Pesca ysu Reglamento L
) V. Que en vusta de las G isala Ley Orgénica de Fa Administraci Pﬂblim' Feder_al.-que
: ',qctableeeq un ftievo marco de & il dantm de'fa A i6n Publica Federal ée'ntra]iz"ada. res_ulﬁa
*indi mecanismos ‘de transicion y de: temporalidad Gmitada entre la SAGARPA-y Ja
sr—:MARNAT en tanto se ilas es ivas s para la realizacion de las !

‘de inspecuén ¥y vngllancua en maiena pesqusm encomendadas a |a pnmem. se 'su_su'iben las presen tes
bases de colaboracién de confonnldad con las siguientes: e o s

- WA ey
DEC[ARACIONES" e

Ee -Declara la *SAGARP A"

- 2.Que de curlformldad con-h dispuesw en el articilo 35'69 la ﬁﬂ?y-f&mnculo 3. dela Ley de
Puea tlene entre sus mbudoneo las de ﬁjar mélodos y madldas para regular el apmvedmmlento de Ios

DEL CONSEJO GENERN. CELEBRADA EL
SESO GENERAL. JDSE WOLDENSENB .

: : SECRETARIA DE AGRICULTURA GANADERIA, - .
DESARROLLO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

51 Iu mrﬂ.lrhs de: Agnculmn. Gnmder!l. D&nrrollo

E qul,
mbiente y Ruunns Nnhlrnlu. pnrn realizar funciones. dz mspm«&n Y

At margen un sello con ¢ Ecudo Nagional, que dice:

: GANADERIA, DESARROLLO RURAL, PESCAY AUMENTAOION

B REALIZAR FUNCIONES DE INSFECCION Y VIGILANCIA EN MATERIA D

p ros y asegurar su adec PR A

f  con el 6'98
4 ¥ Pescd’ ‘en’ lo ‘sucesive:

::."dué"la s_AGAF_i_EA pa"rai"m. jercicio’dé sus’ 5 en méteria"

s 'CONAPESCA' qulen tiene- confeﬂdas, emre otras. |a lnspeodén Yy v:gdands del cumpllmrento de'la Lery

B LeyOrgénmde IaAdmmlstraqén Fubllca Federal i R [P

C de

Peseay su Reglamento. e

tepnesentauén. trémua y e
origina al dell“

it

2.Quede oonforrmdad con lo dispuesto en el art(culo 32-Bis de la mlsma tey, uane entre sus atnbuaones‘

la de farmular y conduqr la politica naqonal en materia de recursos naturales. s:empre que no estén

asl tomo

S exp me aoua ,'__‘
iz para mejcmrla

ardir certar'y ejecutar proyectos de
Jdegesﬁ(zn n _'__y'el_uso iabl

formacion, capacitacien y
delos recursos naturales.
3 Que la SEMARNAT para el e;eraclo de sus am‘buu_ hes en matena de quelamos mamlfems manncs vy

“PROFEPA", quien tiene ¢onferidas, entre otras, la
: 'del Equillbﬁd ico y Pi i6n al iente y

. especes awaucas en riesgo, cuema con el érganu i P

Federal de F cion. al 7‘ 2, en' 1o
i i6n y vigilancia del cumplimi dela Ley'
sy Reglamento o

- 4. Que de oonfonmdad con el artlculo 4 del Reglamento lntenor en la SEMARNAT la representauén
trémke y resolucion de'los asumos ia de la depen al
to tiene ibicad SU' io'én avemda Periférico Sur nimero
cédlgo postal 04230, en esta ciudad,

- En'virtud de Io “anterior y con _en'fos 80 de la-C Polmm de los Estados
Unidos Mexu:anos‘ 26.; 10,25, 26, 32-Bisy 35 de la Ley Orgénica ‘de la Administracién Publu:a Federal; 10},
20‘. 30.,22'y 23 de la Ley de Pesm. 144 @149 de! Reglamento de la Ley de Pesca; So. del- Reglamento

5. Que para egedos delp it L
5000, colonia uicuilco, Delegacion Coy

2 BASES DE COIABORACION INTERINSTITUQIONAL QUE’ ESTA

- . : U

QUIENES" EN w0 SUCESNO SE LES DENOM!NARA SAGARPA Y SEMARNAT' EPRESENTADAS POR S
RESPECTNO TITULAR, * JAVIER "BERNARDO  USABIAGA: ARROYO Y. VlCTOR LICHTINGER WAISMAN PARA
E PESCA AL TENOR DE LDS SIGUIENTES

) ANTECEDENTES DECLARACIONE< Y BASES:
E ANTECEDENTES

'il P ue. con fecha tremta de nowembre de dos_ mil; se pubhoé en el

de la tey Orgénica de'la

Dlano Oﬁclal de la’ Fedaiaclén elr

E cual se efectuaré a través de: requenmnen!o de mformes y datos; \

ol Interior wgeme enla’ de , D Rural, Pesca y Alimentacion; 83 del
e Unldés Mexic: - c e 'de' Agl icul 3 Intenar de’la Secre de N_Ie'dio‘ i yR 20,y 70: del Decreto por él .
. Yo Rural, Pésca y Ahmeh'auén R B e A ; que seaea fa .. in Nacion de Acuacultura y Pesca, las partes’ ‘establecan las slgurentes
" et Desarm UE BLECEN LAS SECRETARIAS DE AGRICULTURA, ) - . 'BASES. :
EDlo AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES, A PRIMERA.- E presente Inslrumemo Uene pa; objeto establecer las bases de calaboracmn entre las
di i para la izacién de las, funci de i ion y vigilancia de lo$ 1 08y,

pesquaros y-que se| Ilevarén a who por conducto de la CONAPESCA Y. PROFEPA
SEGUNDA.- La SAGARPA por¢ conducto de la CONAPESCA aulonzaré al personal de la PROFEPA que
se esario para Ia de visitas de i P , paia estos fines, dxcho personal estard .
provists del documentn oficial que 7o dcredite, asl como dela orden escnta fu y
TERCERA.- La autorizacién que confiera Ia SAGARPA al personal. de PROFEPA en io refativo- a

mspeomﬂn. tendré por objeto ‘verificar el cumpli i de 1as disposici Iegales en matena pesquera, fo o
itas dnmlmhanas mspeonén a

. Decnelo porel que se. 'y’ 70! i dis ° »
Admvmstmcxén Publlca Federal de la Ley Federa| de Radlo y T s de la Ley Ge que celas .
Bases de ‘Coordi ion del’ Slstema icional de Segurid: d Publm, de la Ley de la Pohcla Federal

X pesqueros. vehlculos, artes de pescae

para; el p i “Am P ﬁﬂ&ewacnén de’ productos'
lusive de los productos.pes en sf; asi cofno requeris toda la

Prevennva yde la’'Ley de Pesca, oto
de mspecctén y wgllancxa en ma!ena pesquera a fa SAGARPA

rgéndose en el articulo tercercrde este ulﬂmo idenar 2 les.

que ampare la legal p 2ncia dé los pic pes y llevar a ca‘bo actuaciones en




OFEPA. mantendn‘in una estmeha coonﬂnaudn ¥ se reuniran s@manalme__‘e para dar
wgulmlento puntual a :las . acti i

jurtdlco de esa dependencis
stica de fa i
' SEPTIMAL
'base ri'lsnlendré s-’. reldcién laboral y estard; bajo ia di
que no se maarén felaciones de @récler labaral, con’ otra a Ia 'ue en nmgun ‘caso. se e wnsnderaré comd’

OCTAVA.- Las’ presenles Bases podrdn ser mod:ﬁndas X

7

Aslmlsmo. las dudas y repancia: sohre el ido e ._ da Ias mismas serén resueltas de

“ treinta y uno de gosto de, dos. il un_ Una vez "
darén’ por concluldas $ir neces de’ 'a!'gim
g en 3 coordi se es!én

" Leidas las presentesBasesde a i6i interinstitucior aly e de'su

laspanes nan e jemplares en la .’ de d DlstntoFedeml Blosdleaowodlasdel o

‘mesdef "dé_dos il ino.<, Por. la Secreta . ; D ‘Rural, .Pesca y

or ‘I - Secre!arla de Medlo Amblente y —

‘N Al 8ubseaetana de Eduudbn Eésica y Normal
: " Diréccién Generaf de Nofmatlidad: ¢

do la Fedememn

. SEGUNDO.- Se: ‘abfogan o’ _
Fodcraclén et 13de 1umo de 2000 21

demgan las

> >Edumcl6n Puhl:ca que se opongan al pmenteAcuerd
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. XX, Organizar y manis y s scondn lobmlaeaﬁdaddevldamlypuquud
_eonobjetodeestablswlosnmdfosypmdmienmmm}onm
XXi. O y ferias,
pesqueros, asi como de otras actividades que se desar _‘
XX, ParﬂdparconlaSem_a dnHadenda 'y Crédito Publico en la determinacion
trales para el estableci ios s fiscales y
prodi mrgl _y 9 asleomoeva!uarsusresuhadus, L S il
X1, P ¥ proponer; con Ia que ‘a la Sé de Médio Amblents'y -~
R -la ¢ Cion -de_pequel) obvasds’—' : Yt

bordos, canales, tajos, abre

bA y
mpe malwalGobcemoFedemlporsloen
pera con fos gobiemos de [os estad: fos 9,

XX Participar, junto-con Ia'

 “Federal, por si o en cooperaci  con log gobi stados

aeulaola asi como spﬂear las dlspoaiupnas legales en estas mateﬁas y

XXV, Fomentar, a_través de’ la.C y: Pesea. la admdad pesquen y

de A
XXVI Las demss que

18 atribisyen las leyes y 1 tos; e
. CAPITULO SEGUNDO 5. - : R

X D§ LOS SER\{[DQRES_FUB

i istica
dé mrrural awleolaypesquero,

1 ; de: eelldnd ﬁara produdos agriaolas )
un; slmama donal de mspeeabn y eetﬁﬁwdén de )

y ' geogréfica referente a la oferta y la demno& de_‘

XI meerlalmegmdbnde
XII Elaborar, mllurydiﬁmdlrun baneoda

‘de
o mleouypesquem 3

"4 XN, Participar Juntc con la § d-Medio b 08 Naturales enia

" isslos agricolas, pastizales y bosques, y aplicar las téc yr X d

hnﬂwmxndelpals. <

XV, Doﬁniryapltwlaspollﬁwspamlacomwaddndebsmwmsﬁmsenéﬂcospamleaﬁmemtmy

Smica’del Gites _= ' de las artes

: anﬁdodes

Y, a iép ect del 3 ulare
lu\dus«hsfamlllamddudormmly' ’Uconla rick lonque _Hams‘ .

mmmwmmqmrmmmammmmmmma. ia o do la Depender

. inocuidad deilos. abmentos

L niraf, q de las gh del pa!s..'
XVII - Proponer el es'abledmlento de’ polmeas en materia de S i na
y las que realizarén con la| P ¢ que las
prwén para las S : de ] 8y de’

XVl Parhdpar ‘con Ia Secretada de SAIud en la lnstmmentacxén de programss para ‘el eomml de h L

‘politicas’y programas que dei ‘6l Préside > dellos Esﬁdbs Unidos Mexicar

ORES PUI vumnwesmmmsmmwxs DELASECRETARIA B
* Artiet o 30.'La | Bse llémltey delos nt b "...,h retara.
nte al del D ool .- Lo C
Pamefsstudln laneacitn y despacha de susatr] la ,éonﬁragbncqsszguienm;-;
I Semdorupdblieosyumdades adnumstmlvas g . R SN
Secretario dei Despacho;., - -~ - .
‘SuhsemrlodeAgdculhlm, T Dot
" :Subsecretario de Desamrollo Rural; -~ <. 7 v R

Y Subsecmario de Fomemo a hsAgmnegodns. o

Apoyos Y s:muos ala mmm Agmpeeuarla, .
Servicio Nacional de S no 1y Calidad Agr
*Servicio de Informacién y Esudlsm:a Agmalimemarla y Pesquera; .

u Semﬁa eomari eon una COntmlorln Inlema 6rgano ln(emo de control. ©

. Parala daﬂnlelbn de polhlda planaa y programas det Sector, la Secretaria podra invitar a répresentantés
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DE LA DIRECCIGN GENERAL DE EFICIENCIA FINANCIERA Y Rsnmcmn DE CUENTAS

fculo 28. La Di ral de Eﬁuenela Flnandera y Rendicién’ de Cuentas isndrﬁ las slgu
atribuciones: - .. . .
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Sit i € jalizad: 'en los nuevos de ir ién de OﬂdalMayor sus resultados. l
nesgosdel sector agroaTmemaﬂoypesquem, ST PR . V. Normar y la elaboraci i6 de otrds p de presupuesto del interés de fa *
-V Formular opinién sobre el jlo de pollutzs n an materia de financiamiento ru'ral;' Secretarla que ordene el titular de la dependencxa, : P
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diniar.Ia realizacion de p de modelos de Pﬁb‘ica enlos rogramatica presupuestal que p las uni de ¥ las delegaciongs,
) 1ari0s y pésq anivel i 14 " “someter a autorizacion del Oﬁaal'Mayor cias y que procedan, asi como Haver su
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deusumes ) .
ST M sEccu)N Vil
. ' DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE RIESGOS Y PROYECTOS DE INVERSION
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.-;aao Publico Federal y a las normas que expida“ la Secretaria de Hacienda y Crédito. Pubhw, asi como
pervisar los prc imienfos ‘que en Ia matena !as dete de Ia jayé

i desccncentradcs : ’ R Y cet

© “SECCIONXI  » I

b& LA DIRECC]ON GENERAL D& DESARROLLO HUMANO Y FROFESIONAL!ZACIGN

X.- Fungir ¢omo dela en!os ¢ P
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DE LA DmECGON GENERAL DEAPOYO AL FINANCIAMIENTO RURAL

R (A Emmr normas y hreamlen‘os para el pago de Ids remuneraciones’ al pﬂrsonal de la’ Secretarla,_

la ision o ‘de pagos y la aphcacrén de descuentos y refenciones’ autonzados

:  Articulo 27. La Direcclén Genera! de Apoyo al Flnanczamlento Rural tendra las sxgmemes

N » -
. Prosmover. dcciones ¥y’ i para la transfo s 1y fona!ecrmlento del Sister
4, Financiero Rural;” . . .
. . Anali; yproi’nover' financieros dis para el sector rural acuicola y pesquero; 3

S Inducxr allanzas estratégncas con instituciones financieras nacionales e internacionales con ef ﬁn(
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Secietarias de.Hacienda y Crédito Publico y de Contraloria y Desarrollo Admxmsh‘atwo, formuls: [-]
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XV. Establecer, conforme a la Ley de Presupuesto. Contabmdad y Gasto. Piblico Fedeml el sistama de .



dala

3l Mixta de Es

: XI. Instrumentar Y, operar; ] :i;t:za escalafonaﬁo, asl cnmo dﬂund'rlo enlre el pers‘ al asesorar'

i »DE B(ENES YSERWCI

o prograimas intsmos. de binestar social y accio prot
1 eegnénﬂcodelosﬂaba]sdoms’an‘avés,el if de 'servicios y e} for ala paiticipe
‘de wabajadoresysufammaen i it deportivas y recreativas;~ .- .- - |
i6n Civil para el pefsonal de la Secr
- iales para la Admini

DE LA DIRECCION GENERAL DE PROVEEDURIA Y RACIONALIZACIéN

ados,  con - apego a

P y jusbﬁwda prweedurla
ﬂe serwuos generales en.la .Secretaria,

de

"de

'y baja de activos i

ias

en materia

M'eﬁelmmoqe X ]
|y medificaciones y al b
P 2 s
f id con los p 1 3 -
, .obras, di cién de activos de
l g i XII Someter ala autorizaddn de| Comuté de Informatica” las evaluadones sobre los - proyactos
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-mra,v’” ‘"’"’?“" supervsion do la : Jreabiitaciondad _TITULO TERCERO. .

y supemsar estas fumnes en lag

deb!enesydictam&nry'

DE LAS DELEGACIONES ¥ GRGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS
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- .puedan afectar sus iritereses;
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dohﬂomyfaumms aaleormpamdparconlaaubddad
faunaawiﬁm

enlay

. -nu-iadasy las que aeriten de proteccion especial;

: wﬂluaén de sus ﬂtulares. en su cast

de’las’ de flora’y enpeligtodeenlndén

i alas e
E apl’ icables, asl como ‘autoriZar la -

XIII Otcrgar. modiﬁcar extmgulr, mvmry anular los penmsos y
en.los de las i

X!V Pmponer el otorgamiento, modrﬁwc(bn, cacion; . y

cien de las sesiongs de
yaculeolas . . Joe : : T
s XV Be!ermlnar las ciones, téminas y- icciol a que deba su]e!arse el ejemeuo de las
: y-autorizaciones; de 2 con las di i asf como
s hmlmnrsu wmpllmtentoyllevar s reglstroysegunmlento, . I
Sposiciones j 2 S s ) f I famas de  ‘para- el ap
operar y actuall de inf - XV P‘r’:ploozery oordinar la: ,y cion de u‘s gramas : P ;
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v| Regular Ia creacubn de éreas de refugxo Y de reserva para crecer las espeues acuénms que aai Io

: de' los. i é é i
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S et 165 1 -de car4 para 1a expedicion, tramite y id Y. acuicola, ast ‘como de la prod acuicola y wera,. en:
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38 y de la industria nacional pesqu - .y . - '3'"°P°°°'°"YV'9"= W,enmﬂademyawmeg”damquemgammm'e"bm"m
16n General de Inf tura tendrd las R " SECCIONJI ; -

R l Planear y. pmmover con base'en la pom.m las obras ue
PR pam @l desarrolio del sedor observando la nonnatmdad aplleable. S - =

n Aeordar wn Ias de la-A Publlm Fedaral Ios goblemos estahles Y-
munleipalss. asl como con el:sector p su i en el i y ejecucidn de los.
s de obras de | y acuicol aslpomo de infy de apoyo;. -
NSRRI |1 Programsr. pmupu%m y realizar los estudios'y p asl como fa
e L supervlsubn evaluacién; consavvauény mantenimiento de las obras de i ra pesquera y :
N - “de ' acuerdo - a.las  peliticas, . 8- i de L técnico Y inistrativo, sit y
e pmcedimlemos aplmahles, . R . i : .
DR ST ETRRY (1A Conhatar las obras 'y los ervicios relacionados con las mismas en matarla de mfraesh’udura Pe“llﬂra
) . i .de edlﬁ i i6n; de.apoyo técnico y- i ‘que se ala
Comlsldn, de Iagales aphmbles y en: di “con las

" de- ajuste. pago de’ eshmac!ones y ﬁnxqunns de las obras y

a los

> Proy

’ mﬂwénasmpemﬂa de desarrolio
 delegad de mercados

semaos veladnnadns con las mismas que se hayan contratado. Asurmsrno, en su caso, revisar, modificar,
strativamente los yobrasquesev-”

bE APOYOS Y SERVICIOS A MCOMECMCION AGROPECUARIA i'

Artfculo 43 Bnﬁdos mer - .
atribuciones: ;Apqus ys ala Co duﬁé"-m"’ma“"- ASERCA, ﬁeﬂdré las sigu:em

o rdmvry ol § s s
intemacional de pmdudosagmalrmenhnos,_ 5y para orta

i lnstmmentar ejectitar,
eomolos e a |a

. lnteglar o padwn de predku y pmdudoru

Ia conmdalizadbn nadonal

Ob)mdobslpoyosdimmselmmpoya'

Bsi como I
con és?as. en las que se

i ‘e Ios e
de las obras y los"contratos'de $
hayan acordado que |as reallcen Ias nﬁanas regionales o emtalas.

Y ?m .de f

puquera Y acuicola reallzadas porla Comlsuén

- Ml Estudlar y evaluar el estado que guardan )os puertos y abngos q < y
tentes de la Admlmstraaén Publm Federal y ante los

i g ven~ ‘con - las. autoridades

Fante fas A ies cor
m-.ym""‘“ Ia realizacié 'de, Y obrasv'b vacion, yde fiacio L XVI. F <ol $
o pgra rsu pro ductiv y efi i . : T taapeadéﬂ anéllslsydlfusiénuv “ ci adisticy intem
e Réguiar ja formacidn y. organizacion dela ﬁp{ﬂ ' acionaly participar én el eomhé cénsultivo - gropecuario; asi °°m°d::dg'a foola, y ::w:a dd:
Wde nonnalluubnanl_’natena deﬂola y. - L T e merdoinmnory exterior det sectar“amalimentaﬂoypesquero. . .
de 2 acién, op dela“ aria, laemad&nda-

XVll Promover, de mianera eon]unm con las
de de

dalos " Y nred:

R V2 Dic&minar.endProgmmdeApoyuDhmsalCampo hssoﬂumdesdecﬁmalpdéndcpradlns)
pmdudomyyaﬂﬂwhmpaﬂdom uleomo,enlosprogmmdenpoyoa-la cion

B ¢ F s por-regién o'por pmduclo. . ; :
. - XVIIl. Analizary’ prop : Y. i de y i6
ya ficol ial les en ‘el mercado Intemo, de constitucién de empresas agropewhs “de-
Sinversion mixta, y de 2 de & ion en’ al tzmpa, en i
:mpetentes en todos los niveles de goblomo, R o o
p“mm“ ot XIXF como miediador en las negocia s que se i entre odtic y
Y . 'Y ‘asf como p T la 30 V 1 e Sty

utorimdos en los que 6 puedan reunif 6stoa para concemr' suwibir mglstrar y difundir. Iaé operauones
rercantiles sabre dichos, productos; .

} XX, Ejercer los recursos que aporten lo: sedom publlcn y pnvado denvados de eonvenlos para la
salizadéndelos, g asu-rgoy, P de que . .3', rrol de

5 80 4 su cargo;

- agrop ":_ ydﬂ X oenloaqmlnuanmmdadoaodolegndos.' ‘ it |
o de inscrip ¥ llevar a cabo las verf d que.co ndan: . 5 Xﬁ:nesgrli::r" :;O:;\ﬁ'ascto‘ fie las pollh-s agroal‘manmnas de otms pases en " los pmduchos
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e s a ésta, bajocmeriosda sentabilidad, factibilidad y eficiencia, que permitan 11 materia de co i6 2rcial interry b L v
DTN elevarlacalldad de vida de este Sector, pi 'de los p de apoyos directos af campo, doapoyos ¥ XXIV. Promover, coordinary dar. imiento a la-participacié da la aslcomo rl
L alﬂ y de des de 08, 0 de los que 16’séan encol os; ; wn y ionales @ I onados con el i for; - o
Y N Pmmovery.ensueasoapcyar Ia efecucion de proyectos viables de i6 tiva ajiistad XXV. Coof pervi yavalliilrel iiento y i6n dé las-Congejerias A en
ahvncaddndglasuemsyalosmermdosagmhmentanosmglona!es : ST ne)éxmn;em, N N . RERE SRR . ‘
= LT VI, Contribuiir al ¢ ollo de proyectos ecolégicos en con la'Si fa de Medio S, y.apoyar el aprovechamiento de i
Ly s Naturales, tendi f a la utilizacion mdonal de ﬁenasyaguas que gamnﬁcenlapmsewaddnde‘ . :wauestablezcan en materladecomeluo exﬁenor

W o '0' que les sean encomendados

para el-sector agmpocuarlo. que apom la eonsﬂtudénde ompm .

supervisary evuluarlos slstamasy pmgramas de apoyos dlmetos aI campo, a .

XXVII Coordmar la Imegmcton de propuestas rélativas _al manejo de- amncoles euotas Yy wpon de 3

“les 508 natur sis det do por una i :
VI, Instii ar 08 @ i deadmlnlsh‘seibnderiésgosenm xrcades 68 . import .ﬂm i aslconwﬂevarsu uimiemo
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" para .apoyar-.la | clalzac de productos ‘agroalimentarios,” jendo " la' participacién  de - las ‘fxlx‘( : racion o, slas de mecansmes reg
organ| sociales y de’p 8 4 o en la radéndeestos ritos, - ’ o e o
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“ haclonales, através de la participacion dehsmdaypmguaoms del seclor agmalimemanoan'uh. )OO(I Em:ﬁr scbre. las $ les P ny 3 -d‘
‘eventos y misiones comerciales; . e N prod y yequlpo g .
‘XL Coordlnarsusaﬁ!vldadesdeapayodlmdos { conlas r y entidades de la - - XXXII Analizar, con las instanck petentes, el funciof UGWONSM“WM
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; Aniculo 44 poyos y Semclos a la Cum
Que serd designado por el | '
Qoynré enel Comrté Consultivo,

EL€onsej6 Tacnico de ASERCA estara rio, quien 1 presidin,
por el'S residira,
mbceeretanos y ‘el Oficial Mayor deta ‘Secretaria; el titular de 1a+ CONAPESCA y‘:::r In:o“ y

- . Vill, Participar en el establecimiento de lineamientos y de capacitacion dirigidos 3 p
B ;memlsntes ¥y pubheo en geneml asi como al peraonal lécnlco de! Servicio: Nacional, que faciliten el
tendimiento para_la i ‘de en matena de sanidad

‘las.Secr::arll_as de Haaenda y Crédlto Publico; de Desarmllo Social;' de Medio Ambr(
Y _de Ci Y Des:

se reumré en seslén ordlnana walm veces a! aﬁo de

. inaisis, de’ riesgo_sobre la’i i, lecimiento y di

preferencva en fnrma tnme

vegetal, ;‘ yde inocuidad de ahmentos, . I
X Pmmover fa parhcnpacwn -def Semcm N al ‘de Sanidad, y Cahdad Agroali ria en
.. Jros nacionales e intemacionales; - .. S R el
X. Evaluarel |mpac(o econdmico y social de los p en materia de’ J Spe i ufcola,
34 y.de. |nocu|dad de los ahmentosylos M o oS que los pK b a de estos p
XL Prcmcver sistemas ‘de. calidad en-la presta..con de servraos ﬁta y zoosamtanos y samtanos en

C ia.con las nonnas i ‘ei
XII Realizar, con la pamupamén que

1da’ aolras uni ; “de fa Se : , los’
de. plagas "y enfermedades
T niveles de |ncxdenc|a Y en:su caso proponer el
ecunocnmrento de zonas fibres’y ‘de baja encia de dadi y plagas agrop y

= XNl Reahzar los anaI151s de riesgo de contammantes f' s:cos quimlcos y bmlégncos en ahmentos

Xiv. Reahzar mspecc:ones en materia de s

acuicola,

'y de.ir

tas veces sea oeado por su P
‘ S mismo, por co:gucto d.e §u Presndenle e} Conse;u Técmoo podré mvnlar a sus ses:ones cuand - i
E : roy . fl) se’ Ide la en ©on sus Pubh- Fed . a mulares O represéntanis de
. mun[cupms a corno dé it nes fi y las eral . las_ y de ey o

n facullades del Consej Técnicor

S a que debers sujets

orial de- politicas generales y

os, ciiya

defsg

" procesar;

alasreyes i !oé stablecimientos; unidades de
ddnde’se manejen “alimentos. sin

XV Reallzar

3 yéeﬂiﬁ;ar C

portes,

¥ 4reas ae

. XVI. Aprobar los lugares; i pnvada para operar snstemas &a venﬂueién

€ inspeccitn .que sean neoesancs para garantizar la condicion saﬁfalﬂ‘.‘fy.'ra‘-meculdad alimentafia de -

>gui ta mtervenuon de. Ias di

los, bjetivos, metasy ul :de los pi

‘ S y actividades e AéERt
; IV; Conocér de las mform s que le presente el mular de’ ASERCA B SRR
3 V. Nombmr al Secrstano Técm '
VL. (& : ' - : V
: S dem s que le enccmlende el E;ecutlvo Fedaral a etario de A , e
| De rrollo Rura ‘Pesca'y Alimentacién. . ravés del ° o de A S
. . Comité Consullivo sérd Ia ing legiada de.consilla en fos asp i
e politicas, planes.y p ias relativos a ta comerciali o it e
udos ‘agro: memanos Es!e Comﬂé se. - por. 7ep! de las iones social
: ale
en que 1o di las reglas de. operaci

uredor en Jefa 1endré la stgwentes alnbuuones e..peclf icas: °
irigir técni ¥ inis nent '

idades de ASERCA; < o -

yp que so p al pals o exportar a otros palses.
ademss podré ofrecer el sennuu de Inspeedbn oﬂdal en eses !nmalauones,

‘de Nor 1 de P
téccion ‘Zoosanitaria, los consejos
6n de grupos expenos en materias .

-acciones

A .
pdra la

f en los gue se rednan: compradores y vendedorg:

Uy atender las. recomendaciones de - dichos - Cohsejos En caso de "no alender dichas.
ecbmendac:ones. presentar ante el cuerpo los

S sobre . ac XV, - Integrar un smtema de lnformacrén sobre segum‘uenlo de’ cemﬁuclones, de desarrollo
*ormacaén 5uﬁcjeme ; ) A  de evaluacién de lmpac(o saciat y ico, de , de requeriii de '
de coordinaci Y DI °ﬂuna al Copsejo Técmco sobre Ios y y seivicios v demés apoyos laci con las ﬁtaFy z00séni sy de ocuidz
W ot m o o0n i6r conrlas di Integrantes del propio Consep, = sahmentos, . . BRI BT i "
Darseg; -enoa os acuerdos del Consejo Técnleo einf@rmara éste al respecto; | ¥ XXXIX. . Difundir, en con la’ Coordi "_ _General ‘de Comunmcié‘ Sodial, informacion
para fa adi lizacién de sus funcion * stratégica, oportuna y fiable en asfito ¥ sanitaria’y de dad. de los: ali que
y de ASERCA : " favorezca el conocimiento, fomente el interés por adherirse 3 los programas ﬁtosamtanos y zoosamtanas e
1 AR induzca. a los usuarlos de los serwcms y publloo en general a particip: nle en Ias iones que
R o 0s actos juddlcos i para el desus ibuci SR “realiza esta unidad s desconcentrad: E o L
mponer al. Seeretano. e nombmmlento | !
Pﬂblieos ((e ASERC A o remoaén de los’ dos pnmeros niveles de senndor XL Prqu)yer. norm.ary evaluar ststgmas coasy, c )
' . KL ecer fos it s para la cemfcaclén de € ymatenal pr

Ganaderia, Desarolio ‘Rural, Pesca
Y. servicios al pubheo del Ofgam

_legalesy dmiristrativas o

XL!I Au(onzar a personas‘fsrcas o morales para que actuen de ccnformidad con la legistacion especiﬁca
apllcahle como “organismos de cemﬁcacx_én, i ¥y ios' de prueba, para
d.de normas en matena de samdad |nocu1dad y calidad

y en'la luacién .de la

-agroalimentaria,asi como mgdar su aperaaén Y.

XUl Las demas que las leyes, | d ydemés isposicic s en la matena establezcan

‘Articulo 50. E| Servicio Nacional de Sanidad, 1 idad y Calidad Agroalimentaria. estara @ cargo de un
Diréclor-en Jefe, quien seré ignada por el. o ¥ pcdrﬁ ser i “para el mejor-d  de
sus-atribuci por.los d de de’Salud Animal; y de Samdad
.Vegetal, y demas semdares publicos que autorice enta estructura orgénica el Secretario. Contaré con'un
CQnsaJo Técnco y se apoyara en el chSEJO i (“ nsul Fi itario .y en el COnSejO Teécnico .

Amma!

Arﬂculo 51 Ei Cansejo Técmoo det Serv:cco de Samdad, idad y Cahdad A limentaria
estara i do por el qulen fopl ‘por los sub , el Oficial Mayor; y el Coordinador” -
I de Ganade de_lq ecretaria; y por un § io.de cada una de las Secretarias de Hacienda y
Crédrto Publico; Economi ; C ¥ Salud ‘Medio iente y R
Di 1l . asi como por un. rep de !a P di General de Ia

Republm, tos tituiares de la CONAPESCA, del Instituto i de Ir f . Agricolas y
F i > Y. del- Instituto i de la Pesca. Tamhlén serari parte integrante- represen!antes de Ias

e: ialesy dép det sector agr io, €nlas c

Ty niimero de los p que se en las Reglas de Operacién del Conse;o Técmco Para la-
toma de declsxohas este’Cansejo Técnico, sé podra apoyar er el COHSEJO Nacional Consumvo Frtosamtano Y
el COHSE]O Técnico COnsuftNo Nacional de Sanidad Animal.

9 ‘Los ‘miembros fitulares_del Consejo podran ser suplldos porun servndor publ:oo de la Dependenc:a
B aL gmvérsa c:.. ryeglainenton ! no:::saf:ﬁg:;e: rlgex:m_nas que tengan por objelo respactiva con’ mvel minimo’de Director General o sit equnvalen&e .
, gas( oomé izarla i idad de los alim ‘y'sus 08 de T Et Consejo Técmcq se reunira en ses:én ordlnana por lo menas cuatro veces al aﬁo de preferenc:a en
. p y distribiscion; * I ¥ en sesién ex ia tas veces sea cory do por su Présidents. ¥ .
g " c con fas‘ur 2 stentes de 'la Secretari Jos requisitos y . “el-Consejo’ Técnico, gor, conducto de su Presidente, podia invitar a sus sesiories, cuarido’ se. .
al in S proy -que se lacionen’ con’ fi a'su cargo, @ titulares o fepresentantes . de otras -
'sd ictos, os y equin asi et e de ;egundad que - s:ue‘ da i e !:;spa,, o se dep nei ¥ i de la Administrat Publlm Federal sectores. relauonados asi- como, de l85
Lo irse \Suari derativas y de los municipio B .
T, < leen r el tem!ono nautmal no eonstltuyan un nesgo para los 1 L ¥ y ¥
: - pr: para la'salud b RS RN Artfculo 52. Serdn facultades del COnsep Técmoo. :
: V. Pi prog! f to y ) $ con ol objeto dé'que por med:o de fa prevendén comn I
N sate 5@ protejan -los 1 y se g . e
! ) ‘a'los pro 2s para p - un‘'mayar bier S°°'a|i PR T . al de: poliﬁcas ge.nemles y pnhmia‘d s
. Ty V1. Verificar que las L 'Ing yeqmpos gricol les, pecuarios, auicolas y - dy. Calldad finen -
. ‘quese; pre ir al pafs 0.s€’| n por el T " il con ia . “
. o rmawidad ‘corfespondiente y | en su qaso, su osu o .
1 Vii:Normar.y évaluar las progr: ivas de sanidad > vegetal, ola, pesquera y de .
: bouidad alfimentaria que se lleven a wbo en inacién con'los g bien talz y org: N .
S maﬂaru. asl como emmr un. dlctamen sobre su cumpllymento y Ias: didas. corr gne _ . (

delos” : :
2
) llmenlos en puerlos aeropuertos fronteras y puntcs de venﬁcauén mtema que se deterrnmen en las
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M. Evaluar perigd camente el avance de las programas aprobados y cuya i

intervenicidn de Jas’d lencias y p s en el mismo; -
’I‘ IV Evaluar desde eI punto de v:sta social-y econdmico; el logro de lus jetivos,
o8 pi 'y d olecida:  por. €l érgano administrativo d

L] Plan Nacnonal de Desarrollo
v Aprcbar en B-{1] cas los mforrnes que fe presenle el titutar del servrc:o nacional;*

VI, Vigitar eI cump imierito de Tas bases del desern efio’ di '
e la lnsmuubn
- operacion del sérvicio. civil de camera; e s ccmo E| desarrciIOy:

- Vil. Nombrar al Secretario Técnido;
Vill. Einitir sus reglas de operacxon y

.-

X, Las' demas que le encomlende el Ejecufivo ?ederél a tre;vés del S. i i ‘ - -
€ ecretario d g it
.. Desarrollo Rural; Pesca y ‘Alimentacion. - ¢ Agncullura. Ganadena

Arﬁculo 53.El Consejo Nacional Consultivo Fatosanltano yel COHSE}D Tecmco Consulhvo Nacional 'dg

- XIIE. Coordmar la reahzacton de esludlos sobre el mmpoﬂamtenm dela producclon las 1mportac;ones y
uwﬂacmnes asi comc de Ios precms de Ios s agroalimentarios'y pesqueros;
. “XIV. Efaborar estud de produccién agroalin ias y pesqui

XV. Coordinar ladifusion de 1a mformacnén de precrcs nacuonales e mtemactonales de comercxo extenor

asi como de oferta y demanda de los principales granos; oleagmosas y otros productos agroahmenlanos y
pesq con la p ic ip que c p .uaalas idade: ivas de la Secretaria, y*

" XVi. Emitir normias, politi linea yp imientos: para 1a c ion de publlqacione‘s
que “edite el Servicio de Informacnbn y Estadistica Agroahme.ntana y Pesquera, o

Articulo 58. El Servicio de Informacion y Estadistica ‘Agreali iay Pesq estara a cargo de.un

* Director General que serg des:gnado porel Ejecutivo Federa| Contara cen un COHSE]O Tecnlco y sé apoyara

- en el Comité Consultivo.: - - s o
~Articulo §7. El Cunse)o Técnico del Servicio de. y di: Agroali ia y P

-estara “integrado por’ * el Secretario, quien 1o presidira, ‘por los subsecretanos y el Oficial Mayor de la

Secretana. los ftitulares de’ CONAPESCA y del Servicio Nacional ‘de- Sanidad, Inocuidad: y Caliddd

a; y por un Su io de cada una de las Secretarias de-Hadienda y Crédito Publico: de

Medlo Amb(ente y Recursos ‘Naturales; y de Economia y-por el Director General det Instituto Nacional de,

Séanidad Ammal seran las instancias colegiadas de consulta en fos alai tacion

de pomlcas. planes ¥ programas relativos a la sanidad agropecuaria e inocuidad alimeritaria. Esrtos consejos

[ 0S°S8 ir 1 por rep del sector cientifico, academlco y productlvo en Ios términos el

gue lo dlspongan Ias\reglas de‘operacion del CODSE]O Técnico. . "
Amculo 54 p=i) Dlrector en Jefe tendra las sngunentes atnbucmnes especxﬁcas i

l Aprobar, |ntegrar ejecutar yvigilar la paitica nat:lonal en.
matena de Samdad Agro; ecual
“Acuicola, Pesquera e Inocuidad Alimentaria; Q i ve. FOTES‘GI

i Representar al Servicia Nacional-ante el Consem Tecmco €l.Organio Intemo de Control, organlsmos de

€ Informatica. Para ia toma de deuslones este Consejo -Técnico, se podra,apoyar en
‘un Comité. Oonsulnvo :

‘Los miembros titulares del Conse;u seran suplldos por.un servndor pubhco de Ia Dependgncna respecﬂva
con nivel minimo.de: Director General o su equivalente.

El Consejo Técnico se reunira en ‘sesion ordinaria por lo menos cuatro veces al afio; de preferenc:a en
forma trimestral; y en sesién extraordinaria cuantas veces sea convocado por $u Presmiente -

Asimismo, por conducto-dé su Presidente, el Consejo podra invitar a sus sesiones, cuando se estudlen
proyectos que ‘se . “relacionen -'con sus - respectivas- funciones, a titularés ‘o representantes de .otras

*; cooperacion ‘internacional en materia de ‘sanidad agropecuaria; forestal, i g e i y des de fa A Publica. Federal, asi como de las enixdades federahvas y de .
‘defos’ ahmentos y ante otrds entidades’ relacionadas con el ejercicio de sus funcmnes - at - i los municipios. . " s ' '
i N - . -
; 21N Aprobar los Program.;s Opera(xvos Anuales y los prest >s de tas Dir Gererales; . * ' i Iﬁ.r::ul: 5?' Seran f;cul(ades dT] Cor;sse;c 1::23 i yE tica Al li ia y Pesquera;
SOV Emitir resotucxcnes de caracter teomco jul’ldlCO faboral o de otra indol robar los proyectos que realice el Servicy ! N
e
pangan assu conexderacnén . que los D"Edmes Generales; 1l. Conacer los prog cuya ] i0 quil Ia intervencion de las dependenc:as represemadas en
V. Represenlar al Servncxo ‘Nacional de Samdad Incculdad : ’ he‘ mismo: ) e WA 5§)~ama
; y Calidad Agrcahmenlana y ante los Gobxemos s&di bj ¥ " )
Estatales Y. sectores relacxonados ¥y de!ermmar las medidas que deben aplicarse para la atencion de sus “.".Evalfmr P  los obj metas y - ,de la§'p( s‘facﬂvxdades le Orgar?o
asuntos; -, ; o Administrativo Desconcentrado; . B
- VI Proporuonar |nforrnacnon suficiente’ y opcnuna al Ccnse;o Tecmco sobre” Ias progmmas cuya ' :
realizacion requiera.de coordinacién con las dependenaas mtegranles del proplo Conse;u
) V. Dar. seguxmxento a los acuerdos del Conse;o Tecmw nformar a esté al respecto : -
Vlll Prestar al Cunse]o Teomco el apoyo necésario para la adlecuada reahzaabn de sus funcmnes, . ’ ’
IX. Formular los anteproyectos del programa-presupuesto del Setvicio’ Nacional; ‘“ obar ‘os. int izué le - ‘present "¢} Titular .d.‘?] - Servicio. de; L

X Suscnbsr los actos juridicos necesanos péra el ejercicio de sus atnbuc:ones.

. Xl Prcponér al Secreiano el ncmbram:enlo 0 remocion de los dos primeros -niveles de semdores
publxcos del servicio nac;onal

Agroqlsmsntanay Pesqusra. e N ]
V. Nombrar al Secretario Técnlco; - * - . Lo
. VI Emitir sus reglas de operacidn,.y ' : P

ario; de Agricul

0 Xit, Sorheier a la: cons:deracnon de'las mstanclas compelentes dela Secretana de Agncullura Ganadar!a, ) Vil Las demés que ie encomiende el Ejecutwo Federal a través del
p :;;acrgog:' ?3':; Pesca y. ;\lu{nentac_»én los manuales de orgamzaclon interna, procedlmlentos y servxcxos al Desarrollo Rural Pescay / Ahmemac:én . Lo :
Xt L dg ;'s oo , .y. . Articulo 59. Ei Comité Consultivo sera fa i ia’ colegiad: de en los a !

16 del as demés que le otorguen fa lgy, este Reglamento u‘nlras isposiciones iegalesyadmmistraliva’so implementacién_de .politicas, planes-y programas -relativos.a la - -informacién es!ad(stm V. geogréﬁcaw .
 ledelequeo enccmuende el Secstario. " ) c . agroalimentaria y pesquera. Este Cornité se dra par rep de las org '
S : Ny SECCION v ‘ . de p res del sector ag imentario, en los términos’ en que lo dxspongan fa Reglas de Operacuén d

i DEL SERVICIO DE INFORMACION Y ESTADISTICA AGROALIMENTARIA Y PESQUERA Consefo Téanico. .~ ,

Amculo 55. El Serwc:o de lnformacxon y =stadlshca Agroahmentana y Pesquera tendra las mguxentes Aniculo 60 Ei Director General tendra las srgunentes atnhuctdnes especiﬁcas o "
atnbucxones BN B X Dmglr técnm y administrati las ividad § del Senncw de lnformacmn y Estadlsnca
Eslablecer normas lmeamxentos y polmcas en matena de mformacton estadlsuca y ' géografi ‘° ¥ Pesq s : o !

agmahmemana y-pesquer

T ANy
L Diseiiar y oordinar, conla pamc:pauén que’ corresponda a. l=:sxs‘demz?§‘\:nn:k=\des aumm:s!ratwas dela
Secretaria, la operacién .del Sistema: Nacionat de Infonnac:bn del ‘Sector Agroalimentario. y. Pesguero,.
confom\e alas dxspusxclones de la Ley de Infs y Ge y su Regt:

ion imiento y. evaluacion del Programa Sectoral asi
istica y geograﬁca agroalimentaria y pesquera;

is-de’ i6n; muestreo, evaluacién cuantitativa, orgamzac:én anéhéls.y dlfusxén

S Proporcxonar informacién “suficiente y oportuna at Conse;b Técmco sobre los programas cuya'
rmhzaaon requiera de coordinacién can las dependencias integrantes del propio Consej o

W, Dar sagumento alos acuerdos del Consejo Técmoo. e mfurmar a éste al respedo .

‘IV. Préstar al COHSEJO Técnico el apayo 1 i0 para la ad ad 6n de sus‘*

V. Formular los amepmyectcs del pmgrama presupue;to de! Serv:cm de Iniomuacxén ¥y Estadishca
Agoalimemana y Fesquera

V1. Suscribir los actos juridicos neck para el )
VL Proponer al Secretario, el nombramiento .o remoc:én de los dos pnmgros mveles de servxdores
publicos del Semc:o de lnformac:én Yy Estadlst:ca Agmallmenlana y Fesquem .
itur deria, Desarrollo Rural F=sca Y.

i desus ibuciones;

vill. a la consideracién def; ario de Ag
ién, los les de ¢ i2: -interna, p y servncxos al pubhco del érgano
admmsstralrvodescanoenlmdo.y ’ i o o
IX. Lasdemasque e of la fey, este Regl to i Gtras dispe legqlesy Iministrativas o le
el i o : P
SU seccnéNv

DELSERVICIO NACIONAL DE INSPECCléN Y CERTIFICACIéN DE SEM]LLAS .
Arﬁculo 61 El Semdo Nacmnal de Inspeccién'y Cerlificacion de Semdlas. SNICS, tendra las s1gu|entes

de. ostadlstms & informacion gengréﬁca sobre los problemas: de! Sector A limentario y Pesquem asi
*.como Integrar y actualizar su-acervo documental;

2 Pammpar, con’lés unidades administrativas de la taria en la ¢ 6n, anéhs»s y dlfusson de,
mfo;maaén es!ad)stca intemacional que'sea de interés para el Sector Agroahmenlano y.Pesquero; .

W Partlt:lpar en el diseiio, mane;cyoperacnén de los si cemp lativos a la informacion
estadishca del sector agroahmentano y pesquero

Vll Dldammar y validar Ia mformacwn estadistica y geog(éﬁca correspondlenle al ambito de. tencia = -

' de la Secretaria;

i VIl Promover - la celebmc:on de acuerdos y convenios de intercambio de informacién es!adlsﬂca y
jgeagrafica con dependencias y entidades de la Administracién Pablica Federal y. Estatal, ‘asi- como con
- instituciones nacionales e inferacionales;’ L
. ~IX: Integraf . actualizar directorios de’ pro ! Qg l ios y- e ot
' eoordmadamente conlas unidades adminisjrativas competentes
. X. Pmmoﬂler Yy coordinar 13’ realizacion de encuestas :sobre praductos agroahmentanos y pesqueros, asu'
- como 'sabre fas 'variables que inciden en su pruducmon como precios.y costos de produccion, entre otros;
(XL Promcvery coordinar a los comités espemahzados que se estahlezmn para el seguimiento. estadxsﬂco
da los-programas pnontanos dela Secretarla .
- X Pamapar en lai { n de las y regionales de dlspor\lbl[ldad de
N fsapyn
dep -@ insumos _de’ origen agrapecuano y pesquero, como elementos
fundamentales de | los estudlos sobre cadenas de pmduccrén

-validandolos -

Fa

i. Fomentar. promove “Grganizar y. coordmar las

para Ia ctc
e(xla duccién, certificacion y comercio de semill : L - S
. Pr , organizar y . e su caso; las d ala pro de los derechos. -
del F y transferencia de fecnol '_ én materia de fi y variedad les; "~ -

whL Esiablecar con]untamente con las demds dependencuas e instituciones vinculadas, politicas, acciohes
y acuerdos mtemaclonales sobre conservacion, acceso, 1iso ¥ manejo | integral dé los recursos fitogenéticos
para la alimentacién’ yla agncuhura derechas de - pm!eccuén ‘de los obtentores y anahsls de mhdad
de semillas;- S ; L :
para;!a cci " evaluacs, )

- V. Elaborar. proyectos de normas oficiales mexicanas y normas z )
y carac!enzaaén varietal, & l como las de. cemﬁcacxén de semnllas y. una vez ap s vigitar su aplicacié
V Pamctpar, en el émbno de su laci |nstr| ci ) imi oy

1del p
Vi Establecer Imearmentos para Ia cemﬁcaclén 3 anéhsxs de cahdad de semlllas
VL Parlimpar enel Comlté Calificador de Variedades Vegetales. .

VIl Promover la participacién de los diversos nvo eniap
lusommnresdevanedadesvegetales..' ‘.. at - : R I




cmﬁcadorde' dadadesVegetales elanallsistbuﬁeedolos :

de las cuotas para el cobm de derechos por h v

ponar medldas de tlpo Ios semuos asu aargo

Xt Publ‘cary dlfundir Ios

- Xl Coadyuvar en el:désarrollo de técrioiogla pafa la"Broducdién y aplicacisi'de feactivos bioweos
" farmacos ‘especificos, Instrumental ¥ ‘equipo, para apoyar los. programas -de’. _salud animal y de asislwda
ﬁuﬂcﬂ pecuaria; . . 4
XIV. Coordinaf la mallzadén de esmdlos a invesugaclones sobre e me;ommlento uso y consefvacibn del
Csueloy apmveehamiemodel agua con fines' agmpeeuanos y forestalu

XV. Prvmaver y realizar la mvesﬁgauén sobre el so y.

El SQMdo Nadonal de lnsMn y Cerhﬁcadbn de Semlllas estard a ‘cargo-de un. D:W . -gropecus Yy foresfﬂl de- o con las pollﬂtzs de’ mejomnnentn de’la producﬁwdad y protecdén del

és del Secretano Convaré con un. Conse;o Téwneo
y o8 npoyaxé en I Comné‘ConsuIﬁvo

Aﬂlculo 63 El. Consejo Técn'

y Cemﬁ-uén de Semullas estard
N q\ 3 y el Oficiat Mayor de la Secretaria; ypor

¥ un Subsecretario de cada una de las Secrefarias de Hacienda y Crédno Pubheo, y de Economia; por.el
i..DImdor en Jefe del Insti i

S -Para fa ma de dedslones este COI'ISB]O Técmco. se podra
apoyaren un Comllé (:onsulﬂvo :

Paraesmml mspecﬁva con mvel mlnimo de Dxredor General o su equlva!ente . .
EI Ccmss]o Téenlco 86 ‘reunirk en semén ordlnana por io menos cuatro veces al aﬁo de preferenm en
veces sea wnvowdo por su Presxdenle. A
“por ¢ el Conse;o podré mvimr a-sus seswnes, wando se estudicn
pmyedos que se relaciorien eon sus resp:
de

Pubhca Federal asi como de las enudades federativas y de

R XVJI Es!xblecer coordlnauén con los orqanmmos respomablu _lg; _]kadon y asistenda técnlca a’
Mwmlyeshﬂlpmhnﬂdadénymmmmm "P&‘generadaatmvésdela

igacion agropecuariay

;| Las deméa que le aneomlende el Presldeme de Ios Estados Unidos
irroll Rural Pescay Alimentacion. - - -

certificacion y' comeido de-

" XVIH, Propofer y sjecifiar pollicas, sstrategias  medidas da Bpo finciers, qus é y
" fa debida continuidad de los prog yectos instil asicomodemfraestruoturabaaeeparala .
90 8 iva del Institu o S R
" XIX. Promaer a transferencia, asimilacién y adaptacién tecnologica entre os produciores .,'_,v
- yforestales, asi como coordi con instituciones publicas y privadas Pﬂm&,"eﬁ‘“h
XX. Intervenir, conformealas leyes ﬁsmles pecti en fa) ion y.aplicacién’ de los
de trabajos de i jacién, asi como deﬁmr estralegias y -criterios pam la dlvers:ﬁmén del
iento de la- i igaci
3 + :‘in”a " Y
XXL. Instrumentar los
sus i igaci de
“Racional como inter : )
. XXII.* Formar 05 humanos de cardctér ‘cientifico en sus aneas de espeqahzadﬂn y aﬁnes.
- estableciendo al efecto los i jurid ,““ s con dld'lo onal o con’ instituc
o prh que-se dediquen a la fi pecializ _y _d_e ," o a otorgar‘los

v tpoyoa para tales fines, y.

= XX Fartldpar en.la elabomdé;l de anteproyeﬂos ‘de nonmas oﬁdales mexlcanas y-nofinas mexiﬁnas I

e materia forestal y agropecuaria asl como en los comités consuiltivos nadonales de Normahzade'
demas org ados con éstos.-

* Articulo 68, El Insmuto estarda cargo de iin Direttor'en Jefelque sord designado por el ﬁeeuﬁvo Fechml

" atavés det Secrewno Camam con un Conse]o Téemcn ¥ se apoyara ‘en el Comité Consultivo. -

i @ lnfonﬁar a éste al respedo. :
ala Adeenm mllzidcnds suﬁﬁhdmes' |

Ards, 69. El Instituto Naci de“' Aariralac oD g ,,Munconwo L

.‘rdcqlco.quqestaté_' iteg porsl ! : ‘,‘qu|en Io_ resi '_. ;ypo_r_lo_s Ibsecretari y el Oficial Mayor
‘dela por el de R ," irales de-la aria de-Mgdio Ambiente y Recursas
Natt ;- porun e la fa de Hacienda y Crédito Ptiblico; y por él Director General del-

Consejo | Naaonal de Ciencia y. Teenologla Para la loma de decxsnones este Consejo Técmco se. podré
apoyar en un-Comité Consultivo, - o e

Los miembros titulares del COﬂSG]O se supllrén pur al seMdor publico de Ia dependenua respediva de
rango inmediato intferior.-* . |

El Consgjo se reunira én sasrbn ardlnana por Io meno ; watro veces ‘al aﬁo, y en sesnSn extraordlnana

“al publn:o dai blgam

Mnhmbvodesaoncentrado,y e

UL TIX Las'demas que le of )
B ‘delegue ° em:nmlende el Secrefana -

. DEL INS'FITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION_ES T
. FORESTALES, AGRICOLAS Y PECUAR!AS

Y 3
en matena agﬂcola. pecusna y fomstal y para’ Io eual

' . tendré las slgulentes atnhuuones

y
y la’ oonservaabn de los recums natumles.

tas veces sea 0 do porsu.__' L B N
© 7 Ei.Presidente podra invitar a. titu} o represel de ottas f"" ias y ‘entidades
. ‘Admlnlstrzclén Publuz Federal 0 de idad S, | p de ed ion’ o
f . fung s "sotidles y-de pfoductores -del sector “agroz ario; & que .-
rticipen . en” sesi -del Cnnse;o cuando se tralen » C 1o eon sus X ¥
funciones. IR . )
' Articulo. 70. EI Consejo Técmco det lnsmuto tendré Iassxgulentes atn‘buao :
S L Apmbarlos s ¥ proyectos que realice el Inst . WL ;
- 1I. Apiobar el anteproyect d_g, ar J : ,_anu_al,del Instituto, asi cdri'm'sus mgdiﬁddonéi; s
S, Nombrar al Secrelano Técruoo del Oonsejo. SRANNE ¥ o
IV. Aprobar los proyécios de de organt itos y servxcu:s correspondlentu al

" Instituto, asi comosus ‘modificaciones; - "1 % *

W Eva!ua( y' en su mso. aprobar los lnfurmes penédlcos que nnda el utular del Inshtuto. sobre Ia gesﬂdn
"~ del érgano .

A7 Emmrsusreglasdeoperauén,y Bt -. oot e e e

. Vit Las demas que le ‘asigne el Eeeuuvo Federal a través del Secretano de Agnwltura. Ganaderﬁa.
Desarrollo Rural, Pesca yA!xmentaelén

. Articulo 71, EI-Comits Consultivo sers Id inétandia ‘colegiada dé consults & los asp vos a'la.
_ ~implementacién-de poilticas, planes y p 1as relativos a la i igaci en matena agdcola. pecuanay .
forestal. Este Comité se cotnpon p antes dé-as orgariizaci del [

Ppor | yd
sector agroallmema o.‘en los 1é1 s en que lo' dlspongan las’ reglas de operactén del Conse]o Téemeo -
- Articulo 72. Ei | rector en Je  tendra I siguientes atnbuuones especificas: : :

*.1. Planesf, p i, ofganizar, dirigir, controls ,mua;,@mndowwlnwmm :
“1I. Someter a la aprob: bndelConu]oTamleobsumdlosypmyedgs%m%elImm asreom

V Praponer fa poliﬂm de lnvesﬂgacuén Qropeeuana Yy forestaleel pals,
ciel ! de

almei!te en‘aquellos

Y de  anual; -

v uali

%




. sentar : ante
. ilvuﬂnedbn y apllcaaén de. tecnnlogla. erilos msos

del adﬂl Mayor de'la
: Mn y.circunscripcion t temtonal

hﬁwlo 77. El Director en Jefe tendré las mgulentes am‘buclonSS' ;

lo_s vcuales vs,e deterpmne su

L Diuﬂar. conducir.y evaluar las linéas pno p
p“ de dtuerdo con lus objahvas, polltnzs, ias” de los de
s Myde prove ‘del ; ¢ bléhcos. acuétlcosacono. medlanoylargo plazos
R PR I.Establecerydesarmllar Ias bases para Ia i i y i clentlﬁcosy i i
g DE INS’nTUTO NACIONAL DELAPESCA T - ) 'en materia p que permital dar unldad y ia a‘los p s del
dela pmtend,é lass:gunemas atnbuuunes . sa T . swaefectodelog@rundesamllosustenwble,_ . T s .
Lo Coordinar 'la. elaboracién .de. -los "dicts Y opini écnicas, “para que” las - unidades
administrativas cumpeten(es de'la Comisién jonal de A tura:y Pesw las ' de
L regulactén manejoyconservaadn de'los recursos, pesquerds; .. FE R woEl
L ik Elaborartfnveshgadm:l?s con u"\?".foq“e Integral ¢, interdiscipinario y v X * % " V. Realizar, rientar,.y fomeniar lnvesugauonss cientificas de la flora y fauna awéhcas, asf<como su
. AR e y.soclak dela acti carpesquen e R Tl T 0 mediel amblen 3 dlspomhllldad ‘ manejo, apruvechamlento integral, .y.- estrategtas de rewperauon o
o Apoyar. rollar'y pr 18 ferenci: a dé o ftadc ydela gia- - [ .
PR generada porel lnshtuto de forma ceesible a‘fos produ "l N v, Coordlnar. realizar y fumentar las mvesugaaones temoiéglms sobre artes. métodos, equxpos o
" [V Elaborar y.& zarla 'Cart@' nal Pesquera:” & g i 'y i que; una pesca basada en los principi defa pe:cd K asi'como-la
. . VApoyaral:;é N L g de ordenami PN ia‘de las sucesiy fasesde on pesquera y acul la; e e X
: ecolégico ¢ iipacto. ambiental de a de A tra y VL. Emjtir ; z‘;:"e e sl us ala‘é' os. de tas .3'39‘5 y:métodos de pesca ..
Pesaenmtenaauulwlaypesquera, LT . o 0 aciones s re. veniencia de-s Uso a las unida les administraliva p
v RS “Vil. Orientar, fomentar y las investigacione Si!‘l‘ erjuicio. de las ibuci
oy : o idas a otras uni inistrativas competentes;” © - -
: VIl D ar, promove yapoyar Ia figacién en materia de samdad ynumubn acuncolayponera ’
2 ue"“m y . icidn . de lus X de 108, dcudticos, |cs servrdus e dlagnésuco y. control de
.lnstﬂuto.y e enfemedades. asi como panlclpar con Ias en’ las
duzcan ‘en e! itorio .. de prévent ST e _
P IR lX. Certificar. y reglstrar las llneas genétms de speci las: que se p i en el

Pesca m,.a a wrgo de-un Dlreqor en’ efe quien se[é nomhrado nadonal asf como de las especies cuyo genoma hublera sido, manipulado, con- el apoyo 'técnica de las

'. : deISc . yparael‘ fio de sus fi unidade: . dela ‘c{g. ‘ yPeswyensucaso,de‘
L. N Wwbs R . SN : . ] " ~ Ll
i - X. Coordinar 4. elab y izacié y zonas s ptibles ‘de -
Anieulo 75. El. Consejo Técn ico”del Instituto se Integraré por un Presidente: que ‘ser4 el titular de fa - ’caphta roteccson Ta-Carta N b 'y participar en. la -elaboracién de- los Iams' .
a Secretaria; el Titular de la CONAPESCA; asi ‘como. por los representantés T demej?%: ,z: . y de’la Ca y statal para \a ;ers i y'fa acuaculty rﬂ, E ; e los P -
4 (:_rédito Piblico y de Educacién Pdblica; el Direclor’ General del 10 " 1. Goordinar la realizacion de estudios sobra.la prot dela ﬂora-y 1aur|a acuéﬁeas ysus hébnals. asl
ambién se ) a formar pane del mismo, a dos representantes os. como del estado dé salud de las pesque rlas g y sus posi " X
Bi glor.en Jefe funglré como Sec:etaﬁu Técnico del : ° “i° y participar-eh la exploracion para el imi de huevas éreas y especles susoepubles .de: p
o ltura y para fa proteccion de Ios recursos pesqueros; : : Lo
: Participar, en inaciéri-con las' atoridades competent enla ! jén de los estud que’
pumaan&ﬁmr las causas, efectos y luciones al de { légico y caritamil de las aguas cuando
- afects a-los pesq y: las, o cuando la actividad pesquera o ‘acuacultural afecten a lns
.. ecosistemas; A Co L
v i sinulo. podra lnvnar a ser des:gnados como.- - . Xill.: Promov T {i N sl '.°?"‘° d‘: -
3 dos’ personas ‘ajenas ‘al Instnuto de’ reconoc:di calidad’ mnra! m gt - - ?'a'd > 3
ada’ con las' actividad v it | en materias de su p y

-del. Ol;gamsmo‘ no 'y agmua la puhlltzcu‘m der :de la i

D anismos’ para mmmﬁux‘-‘h.waon y.damlo
ungpqyeneI 53 “‘-‘-hpmylaamawlmmh N
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XVIII. Suscrmir convemos para realzar lnvesﬁgadones R4
d-ﬂlcaymbnalesdelnvesbgauon y’
XX

g bomddn eon las insmuuones y orgamzauones
i6n vy L tacnolbgmo pesquemy

DEL OLEGI SUPERIOR GROPECUARIODELESTADODEGUERR 0 ,‘

Alﬁeulo 78.E1 Cnleglo Superi Agmpewarlo del Esbdo ds Guerrem tendra’ las s:guientvs ambum
ngmrnar la enseﬁanza que lmpa

i en’ ‘las dwersas ramas ds ias aenaas
6 al" i de!semr

- serd - suplido,

) dependau. eﬂ los

S deaconeentmdos&sténobwn' '

: ,,.m ol -auxlio que requlerael mmr’de cada Contraloria Intema. para ol desempeno a.m:

: SUPLENCIAS o
- o cAPiTULo ONICO, Gt

DE LASUPLENCIA DE, os ssnvmonss Pﬁaucos : .
I Rural Pescay Afi mentadén seré suplido "

m,v io 0. ‘E1 Sec

ds A, Gengders, Do
'ensus' por. €l Sub o ‘de’ Agriculturs,” por. el Subsecretario ‘dé’ Des >-Rural, por ef.
B thsmmno de’ Fomento a IosAgmnegocios o/porel Oficial Mayor en ‘el orden indit :En losjuxaos de -
“amparo en-que dsba inlefvemren I )8 Unidos. A G COMO;

“Titular de fa Seuetad de mmnsumaonandau

sefialados.

-

. 8erdn si

81;Las

¢ social, el que Ppéra sii/debido i } dsberé Ljctarse & fas’
; dleten Ias nutnrldades eornpetentes para contnbulr ﬁmdamentalmems

3 'que'sobve @i pi
I-cq:adfaaén técnica di

qus otorgue el Coleglo. :
que se le-autori \

. Establecer las. normas de '.lngreso y perrnanenda de alumnos de Iés Cenﬁ'os de Estudlo de Nlnl
o Sup: 3 . confor alas pollﬂms quedu:ie el Secretario, y o

CAPITULO UNICO: ;

Comraloria Intefna, organo intero de control; habré Im COnﬁ'a 'lMemo
rticulo 37, fraccion’ Xil, ‘de Ja Ley Orgémea de la Admlnis‘u'acnén Pablica -

8uUS facultades se auxiliarg porlos Mulares “de les areas de responsabnlidades
auditorias y quejas, desugnados en Ios musmos téminos.- - : -

a'su' Supues rizad , 108 6rgan
emp. en los térmmos del pén‘afo antenor En el supuesto  de que algun 6
ioriav ' se refiere este anlcu! se
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