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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE

PANUCO DE CORONADO, DGO.
2007-2010

/ PRESENTACION.

Para el gobierno municipal 2007-2010 de Panuco de Coronado, Dgo., la Planeacion
no se reduce a una obligacion constitucional y legal, es particularmente un ejercicio

cotidiano y un compromiso que inspira nuestro quehacer publico.

4 Nuestro propdsito es consecuente con las reformas constitucionales a la vida
municipal y que se han hecho evidentes en el Articulo 115 constitucional, que han
dotado de mas atribuciones a su organo de gobierno, sus integrantes tienen mas
facultades igual que mas obligaciones las que se encuentran debidamente senaladas
en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango; de igual modo hay que
reconocer que la ciudadania tiene una mayor preocupacion respecto a la actuacion de

sus gobernantes esto da como resultado de que hoy la sociedad esté mas enterada.

El gobierno municipal de Panuco de Coronado reconoce que la planeacion para el
desarrollo es una actividad de racionalidad administrativa, encaminada a prever y
también para adaptar de manera armonica las actividades econdémicas con las
necesidades basicas de la comunidad. K

)

E! prop6sito para nuestrc gobierno respecta’a la Planeacion del Desarrolio Municipal

es orientar la actividad econémica para obtener el maximo beneficio social y tiene
(
objetivos especificos, tales como: Prever las acciones y recursos necesarios para el

desarrollo econdmico y social del municipio, movilizar los recursos economicos de la
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sociedad y encaminarlos al desarrollo de actividades productlvas programar las
acciones del gobierno municipal estableciendo un orden de prioridades; procurar un
desarrollo urbano equilibrado de los centros de poblacién que forman parte del
municipio; promover el &earrollo armonico de la comunidad municipal y asegurar el
desarrollo de todas las comunidades del municipio.

Nuestro gobierno fundamenta su quehacer en el origen democratico que ademas de
legalidad le ha dado legitimidad.

Reconocemos que la Cultura de Transparencia y Rendicion de Cuentas es signo
inconfundible de nuestros tiempos y que para ello se ha integrado un esquema

participativo de ingresos-egresos; no sélo para el Ejercicio Fiscal 2008, sino como una
constante para todo el periodo.

Los retos son enormes, los requerimientos de la sociedad son de diversa indole y los
recursés propios con que se cuentan son limitados; por ello el gobierno y
administracion municipal de Panuco ae Coronado- buscara los mecanismos idéneos
- para que de manera plena se realice la coordinacion intergubernamental, tanta con el
Ejecutivo Federal como con el Gobierno del Estado. H

El municipio de Panuco de Coronado reconoce en el Gobernador de Durango, lsmael
i} - Alfredo Hernandez Deras, un aliadg .para sy transformacion y para alcanzar los
niveles de justicia social que exige nuestra poblacion. ‘

£ Ha llegado el tiempo para cristalizar los anhelos de los panuquenses.

§

C. Edmundo Mauricio Gandara Gonzalez":

"Presidente Municipal Constitucional de Panuco de Coronado, Dgo.
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.- INTRODUCCION

La formulacion y presentacién del presente Plan Municipal tiene su fundamento en
la obligatoriedad estipulada por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mechanos:, la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Durango asi
como Ia Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango. ‘

De igual forma es imporﬁante destacar que el Plan Municipal de Desarrollo de
Panuco de Coronado, Dgo., es el resultado inicial y principal de la aplicacién de
un esquema de pianeacién, en él se presenta el programa de gobierno del
ayuntamiento y se conjuga la accién coordinada de los ordenes de gobierno
federal, estatal y municipal, asi como la participacion de los sectoreé social y

. . /
privado del municipio.

En este Plan se definen los propésitos y estrategias para el desarrollo del .
municipio y se establecen las principales politicas y lineas de accidon que el
gobierno municipal deberd tomar en cuenta para elaborar sus programas
operativos anuales y que son aquellos programas que el ayuntémiento
implementara para el periodo de un afio de administracion municipal.

Dentro del sjercicio de Planeacién efectuado con el propési’to de Intégrér el Plan
Municipal de Desarrollo se constituyé el Comité de Planeacion para el .Desarrollo
Municipal (COPLADEM) lo forman servidores publicos de los tres émbjtos de
gobierno, representantes de los sec&ores social y privado del municipio e
igualmente los representantes de las comunidades y sjidos del municipio, tal como
lo establece la Ley para Administracion de las Aportaciones Federales

Transferidas al Estado de Durango y sus, Municipios.
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El Plan Municipal de Desarrollo cuenta con un Marco Referencial que comprende
una resefia historica, sefala las caracteristicas del medio fisico, los indicadores
demograficos y las actividades economicas predominantes en el municipio.

.
También es importante dentro de ese diagnostico establecer la organizacion del
gobierrio y la administracion municipal de igual forma las bases hacendarias y

presupuestales del municipio.

P

Er el presente documento se plasman aquellas demandas manifestadas por los
distintos segmentos de la poblacion durante recorridos efectuados previos a la

instalacion del ayuntamientc. .

.

También en el Plan Municipal de Desarrollo queda enunciada la lista de
compromisos de obras y acciones que por medio de la Coordinacion

Gubernamental entre federacion-estado-municipio se efectuaran en los préximos

tres anos.
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i - DIAGNOSTICO_(MUNICIPAL

MARCO REFERENCIAL

L]
Reseia Historica.
Panuco de Coronado es un municipio enclavado en la regién de Los Llanos,
comprendiendo una de la§ areas de explotacién minera, desde el inicio de la
colonizacioén, Avino encerraba en sus entraiias oro y plata en considerables
proporciones, ya que aln conserva parte de su riqueza, fue de los primeros
establecimientos mineros al norte de Zacatecas y donde se funda la explotacion
metalurgica en Nueva Vizcaya.

Francisco de Ibarra es el descubridor de Avino, pero lo cede a sus soldadqs_para
dejar asentamientos en la regién. Conserva algunas minas que luego @@n a
propiedad de su tio Diego, patrocinador de la conquista de Durango, y a la muerte
de aquél, se consolida una importante estancia de ganado mayor, que permite la

gestion de varios titulos nobiliarios a su propietario.

Esta situacion estancé la actividad en Panuco desde el ultimo cuarto del siglo XV,
hasta el siglo XIX, pues se consolidaron algunas haciendas, que se dedicaroh ala
agricultura y la ganaderia impidiendo el desarrollo socioeconémico de la
municipalidad. Corralejo, Noria y Providencia, son los nombres de tales-haciendas.
Al consumarse la revolucién independentista del siglo pasado. Panuco, sin vida
propia, pertenecia a la jurisdiccion del pa}tido de San Juan del Rio. No seria sino
hasta la épaca de la Reforma, en la que el gobierno del General Patoni creé la
municipalidad, segregéndola para corresponder a la parte occidental de dicho
partido. Su cabecera se finco en el mineral de Panuco.
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La escasa poblacion de la entidad municipal ia devolvié en los afios siguientes a
su antigua jurisdiccion. Empero, lo que no hizo la mineria, lo logrd el Ferrocarril
Central alrededor de la estacion Francisco |. Madero, la que bajo el régimen ejidal
surgié en 1913, sobre el latifundio de San Gabriel. E gobernador Rouaix, sin
proponérselo, arrebato para Madero1a actividad fundamental del municipio.

La antigua estacién Gabriel alcanzd la categoria de villa y el municipio recuperd su
independencia con la revolucién, pronto se trasladd la cabecera a Francisco |.
Madero, actual asiento de los poderes municipales.

MEDIO FISICO

Hidrografia

En el municipio se reconoce la cuenca del Rio de San Juan. El acuifero de la

region de los llanos se encuentra constituido por depésitos y abanicos aluviales,

Clima

El clima que predomina en el municipio es el templado subhtmedo con una
temperatura media anual de 16°C. La precipitacion media anual es de 400
milimetros con régimen de lluvias en los meses de mayo a octubre, presentandose
la primera helada en el mes de septiembre y la Ultima en abril.

Orografia

Dentro del municipio se destacan los picachos de los altares, la Sierra de Gamon y
la Brefia (region de lavas volcanicas).

Caracteristicas y Uso de! Suelo

El municipio esta constituido por suelos fluvisol, feozem y regosol. La tenencia de
la tierra es de régimen de propiedad privada y ejidal.

Yo
o
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Flora y Fauna
En el municipio abunda como flora tipica, chaparral y matorral. Como fauna tipica
se encuentra: venado, puma, gato montés y lobo; en peligro de extincion el conejo

y la liebre.

/] Recursos Naturales

- Uno de los elementos que constituyen la riqueza del municipio es la mineria, que
ha sido expletada desde la fundacion de la Nueva Vizcaya, con la Veta Grande del
mineral de Avino que fue adquirida por el conquistador don Francisco de Ibarra, y
cedida a los colonos espafoles para que tuvieran arraigo e interés en la colonia
’,é que se fundaba.

’ .

Esta poderosa veta fue trabajada a tajo abierto y todavia en los ultimos tiempos
fue explotada con provecho. Cuenta ademéas con varias minas cercanas al pueblo
de Panuco y con las del mineral de Arzate. -

LOCALIZACION GEOGRAFICA MUNICIPAL

\

S

Localizacion

El territorio del municipio esta situado en la region central del estado y se extiende
en la zona de los grandes llanos, a una altura de 2,000 metros sobre el nivel del
mar; limita al norte con los municipios de San Juan del Rio y Pefién Blanco; al
oriente con el de Guadalupe Victoria; al sur con el de Durango y al poniente con el
de Canatlan. Se ubica a los 24°32"21' de latitud norte y 104°19"31" de longitud
oeste. Se divide en 17 localidades, siendo las mas importantes: Franclsco‘ R
Madero y Panuco de Coronado.

-~
a

Extension
Hacia el norte sus terrenos van en descenso y reconocen a la cuenca del rio de

San Juan del Rio, colindando con el municipio de este nombre y con el de Pefidn
Blanco.
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Por el oriente llegan hasta la Sierra de Gamdn, siendo punto de su lindero con el
municipio de Guadalupe Victoria, el elevado picacho de Los Altares, y después

lineas rectas a través de la meseta de Tapona; por el sur llega hasta los malpaises

volcanicos en colindancia con el municipio de Durango, en donde las aguas -

reconocen *cuencas cerradas que forman pequenas lagunas, y por el poniente

colindan con el de Canatlan, teniendo como lindero la Sierra de la Silla.

Su extension es de 1,059.9 kilometros cuadrados, sus grandes llanuras con tierras
fértiles y las buenas condiciones de su clima lo hacen enteramente favorable para

la agricultura por lo que casi todo su, territorio se aprovecha en cultivos de
temporal. '

INDICADORES DEMOGRAFICOS

Evolucion Demografica L

Segun el Conteo Nacional de Poblacion y Vivienda 2005 efectuado por el INEGI,
la poblacion total del municipio asciende a 11,886 habitantes que representan el
0.78% con respecto a la del estado; la tasa media de crecimiento en el periodo
1990-1995 fue del -0.01%; la densidad de poblacién es de 13.70 habitantes por

kildbmetro cuadrado; la mayor concentracion de la poblacidon se encuentra en
Francisco |. Madero, cabecera municipal.

El comportamiento estadistico de la poblacién fue la siguiente:
Aho 2000 Poblacion 14,513
Ano 2005 Poblacion 11,886

Religién

La religion predominante es la Catdlica, con alguna presencia Evangélica.

Grupos Etnicos

No existen grupos étnicos.
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ACTIVIDADES ECONOMICAS

'

-

Agricultura
Entre los cultivos agricolas destacan avena, cebada, chile verde, frijol, maiz, papa,

sorgo, soya, trigo y girasol.

Ganaderia

Se cria ganado bovino de leche y carne, porcino, ovino y caprino.

Mineria

Existen fundos mineros de oro, plata y plomo.

Turismo

En el municipio de Panuco de Coronado se pueden admirar como monumentos
coloniales: la parroquia de San Fermin del siglo XIX, igual que la Parroquia de San
José de Avino; las exhaciendas de la Tapona y de San Gabriel. En el rio, distante
se encuentra Palomas, un manantial de agua templada que manda al fondo de
una éaﬁada. En la sierra de Gamén, que se eleva cerca de ahi se puede practicar

la caceria de venado y jabali.

Poblacién Econémicamente Activa por Sector

La poblacién econdémicamente activa (PEA) del municipio de Pa’nucb de
Coronado, esta formada por un total de 3,130 personas, cifra que representa el
22% de la poblacion total del municipio; dependiendo principalmente de la
agricultura, ganaderia y explotacion minera. | ‘

El 70% de la poblacion econdémicamente activa se dedica al sectof primario

(agricultura, ganaderfa, silvicultura, caza y pesca).

El 20% de la poblacién econémicamente activa se dedica al sector secundario

(mineria, explotacion de gas y petroleo, electricidad, construccion y agua).




PERIODICO OFICIAL N

PAG. 13

" responsable de aeng

El 10% de la poblacién econémicamente activa :se dedica al sector terciario
(gobierno, comercio y otros servicios).

ORGANIZACION DE AYUNTAMIENTO Y ADMINISTRACION.
El Municipio de Panuco de Coronado, Dgo., tal como se encuentra expresado en
la_Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en el resto de

ordenamientos federales y locales tiene en el Ayuntamiento su Qrgano de
Gobierno. |

El Ayuntamiento como maxima autorid:

Ioridad en el municipio es también el
rar las condiciones para alcanzar el desarrallo del municipio y
de coordinar los esfuerzos en materia de planeacion que debera reflejarse en que

las condiciones de vida de los habitantes de Panuco se vean sustancialmente
mejoradas.

El H. Ayuntamiento de Panuco de Coronado, Dgo., para el periodo 2007-2010 se
encuentra conformado de la siguiente manera:

Presidente Municipal: C, Edmundo Mauricio Gandara Gonzalez

8indico: ing. Salvador Aguilar Martinez.

Primer Regidor: Ing. Pablo César Puga Hurtado.
Segundo Regidor: Prof. Jaime de la Hoya Medina.
Tercer Regidor: CP, Mario Sergio Quifiones Prado.
Cuarto Regidor: Profr. Gregorio Paez Castro.

Quinto Regidor: C. Antonio Gonzalez Rocha _

Sexto Regidor: Ing. Ana Luisa de la Hoya Castafieda.

Séptimo Regidor: Profra. Marfa Goretti Garcia Martinez.

También hay que destacar que en la tarea del desarrolio del municipio tiene un
papel importante ia administracién.
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Es la administracion la responsable de ejecutar los acuerdos que tome el
Ayuntamiento en las Sesiones de Cabildo. Por lo que la administracion municipal
debera asumir con responsabilidad los esfuerzos.que sociedad y gobierno decidan

en materia de planeacion estratégica.

Por la importancia que tiene la administracion y como parte de las reformas se
tiene considerado realizar en los proéximos meses un replanteamiento de la
administracion publica municipal.

La reforma administrativa que se encuentra en proceso contempla la Mejora
Continua, la consolidacion del Servicio Civil de Carrera, privilegiar un esquema en
el que se defina adecuadamente la diferencia entre organo, funcion y titular.
Ademas de incursionar a la Cultura de la Calidad Total por medio de acciones que

permitan alcanzar estandares de racionalidad, de eficiencia y eficacia.

Panuco de Coronado exige una administracion competitiva y comprometida con

los nuevos tiempos, con la transparencia y rendicion de cuentas.

.Los nombramientos de los Funcionarios municipales responden a los
requerimientos de la poblacion y son resultado de la aprobacion del H.

Ayuntamiento o a la designacion efectuada por el Presidente Municipal.

La administracion se encuentra actuaimente conformada de la siguiente manera:
Presidente Municipal: C. Edmundo Mauricio Géndara Gonzalez.
Secretario del Ayuntamiento: Lic. Leonel Avalos Ramos.

Tesorero Municipal: Ing. Gerardo Berimen Aguilar

Director de Desarrollo Social: Ing. Héctor Garcla Torres.

Director de Obras Publicas: C. José Antonio Ponce Rentaria.

Director de Desarrollo Rural: Ing. Luis Clemente Aguilar Palmas.

Director de Servicios Publicos: C. Victor Manuel Enriquez Arango.

Direccion de Seguridad Ptblica y Vialidad: C. José Luis Flores Salazar.
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Presidenta del Sistema DIF Municipal: Marta Estela Carreon de Gandara.
Directora de DIF Municipal: Ing. Isabel Galaviz Torres.

Director de Qeportes: Prof. Andrés Garcia Romero.

Director de Comunicacion Social: C. José Luis Ramirez Rodarte.

Director del SIDEAPA: Ing. Laureano Ruiz Gurrola.

En un esquema de Desarrollo Participé'fix/o no deben quedar fuera da ese trabajo
las Autoridades Auxiliares que conforme a la Ley Orgénica del Municipio Llbre de
Durango son las Juntas Municipales y Jefaturas de Cuartel las cuales comparten
- la responsabilidad de servir a la ciudadania al lado del gobierno 'y la administracién

municipal y que son la figura de autoridad mas cercana que tiene la sociedad
panuquense.

Estas autoridades auxiliares emanadas de la decisién de sus propias localidades
son:

C. Javier Aguilar Quinones

Jefatura de Cuartel Francisco R. Serrano

C. Poriirio Zavala

R Jefatura de Cuartel Lazaro Cardenas

N C. Miguel Soto Trevifio

“tl Jefatura de Cuartel Adolfo Lopez Mateos
: ¥ C. Carlos Medina Diaz

, Jefatura de Cuartel San José de Avino

C. J. Refugio Arambula Soto

K Jefatura de Cuartel H. Galeana

C. Pedro Hernandez Hernandez

j Jefatura de Cuartel Enrique Calderén
C. Ricardo Diaz Rios

,' ? Jefatura de Cuartel Arturo Bernal

" 1 . C. Gerardo Flores Enriquez

Jefatura de Cuartel Los Lobos
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C. Aurelio Solérzano Flores.

Jefatura de Cuartel Jerénimo Hernandez

C. Agustin Gonzalez Silva

Jefatura de Cuartel 28 de mayo

C. Humberto Dominguez Briseio

Jefatura de Cuartel Francisco Castillo Najera
C. José Antonio Enriquez Morales

Jefatura de Cuartel Librado Rivera

C. Antonio Berimen Ramirez

Jefatura de Cuartel Colonia Azteca

C. Hector Rodriguez Reyes A
Presidente Junta Municipal Panuco de Coronado
C. Carlos Salas Santos

Presidente Junta Municipal Ignacio Zaragoza
C. Jesus Bailén Renteria

Presidente Junta Municipal Francisco Javier Mina
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; li.- MISION Y VISION DEL GOBIERNO MUNICIPAL 2007-2010 DE
PANUCO DE CORONADO, DGO.

MISION: Hacer del Municipio de Panuco de Coronado un municipio que ofrezca uni
mejor nivel de vida. Que se posicione entre los de mayor calidad de vida en el

estado; por su infraestructura y condiciones de bienestar.

VISION: En 2010 vemos a un_municipio con abatimiento de su rezago social,
ofreciendo a sus productores los incentivos suficientes para hacer de la actividad
agropecuaria una actividad rentable. Con mayores oportunidades para todos.

Creando condiciones para que las nuevas generaciones encuentren en su entorno

la posibilidad del arraigo.

OBJETIVO GENERAL: Transformar al municipio de Panuco de Coronado en un

lugar en el que la justicia social se convierta en la caracteristica fundamental,

generando viabilidad para todos los segmentos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1.- Promover permanentemente la participacion social en el desarrollo del

o municipio, instrumentando mecanismos desde el gobierno munigcipal que aliente
al un ambiente de confianza y certidumbre.
2.-Instalar de manera definitiva al interior de la-administracién municipal la cultura
de la mejora continua que nos permita llegar a la Calidad Total para servir con -
eficiencia a los habitantes de Panuco de Coronado.
3.-Realizar las obras y acciones prioritarias que las comunidades han solicitado,
- privilegiando aquellas que han sido determinadas por la sociedad y que técnica y

s financieramente son viables.
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4 - Instrumentar mecanismos que garanticen la coordinacion intergubernamental
con el propésito de alcanzar el objetivo principal del gobierno municipal, apoyado "
en la premisa de una administracion que promueve la legalidad, la transparencia y
rendicion de cuentas y que ello sirva de incentivo para que dentro de la sociedad
se constituya un ambiente de participacion. '

5.- Garantizar la permanente planeacion y evaluacién del desarrollo municipal

particularmente de este Plan.
POLITICAS MUNICIPALES

1.- Sociedad Participativa.

Es fundamental para la consecucion de los objetivos promover entre la sociedad
un ambiente de participacion que asegure un esquema donde la sociedad se

constituya en una contraloria de la aplicacion de los recursos publicos.

El gobierno municipal se compromete con cefiirse al Principio de Legalidad

acreditando en cada una de sus acciones dicho COMpromiso.

Panuco de Coronado es un municipio en el que el respeto a la voluntad popular
ha construido una sociedad plural que ha desembocado en un gobierno sensible,

en el que caben las opiniones diversas enmarcadas por el respeto y la tolerancia.

La Planeacion para el Desarrollo exige el concurso entre sociedad y gobierno en
un amblente generado desde la autoridad municipal que garantice ese binomio.
La democracia participativa tiene como propdsito fundamental que la sociedad

participe en el disefio del municipio que los panuquenses exigen para los nuevos
tiempos.

& Politica de Gasto Publico

La racionalidad y la austeridad permitiran consolidar una administracién publica
eficiente y eficaz.




PERIODICO OFICIAL . PAG.19

La politica financiera es buscar que se consoliden finanzas sanas que permitan
crear condiciones favorables para la inversién publica, la atencién y respuesta a
g las prioridades marcadas por la sociedad.

Respecto a los ingresos se buscaran mecanismos innovadores para incrementar
el porcentaje~de los ingresos propios, esto por medio de incentivar una cultura de
pago, mediante un sistema tributario simple y equitativo.

Implementar programas para que los contribuyentes particularmente los que

tengan condiciones de morosidad puedan solventar sus deudas de caracter
administrativo.

i Dentro de las politicas de gasto publico se pretendera que si bien por las
condiciones del pais y en general del municipio mexicano no es posible invertir los
porcentajes entre recursos propios y los que dispone provenientes de
participaciones, se buscara que el rubro de recursos propios se incremente a

través de acciones innovadoras que la administracion municipal Iimplementara.

En cuanto a los egresos, durante el periodo 2007-2010 como resultado de los
principios sefialados anteriormente se privilegiara el gasto de inversién sobre el
gasto corriente.

Respecto al gasto corriente se actuard con responsabilidad en el rubro de
. . :.) B . ra

i servicios personales y en lo que respecta a las adquisiciones se realizaran

solamente aquellas que sean indispensables para lograr mejores resultados.

; - El concepto Presupuesto Participativo implica distribuir en forma equitativa los

X recursos de que se dispone; distribuir conforme a las prioridades, a los objetivos,

' { por segmento de poblacion y por region geografica del municipio.

| Tambien esta idea nos remite a que la sociedad cumpla con sus obligaciones en

materia de contribuciones.
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Para el ejercicio fiscal 2008 se contara con un presupuesto que corresponde a la’
/ tendencia del municipio y del pais, el cual asciende a 26 millones 505 mil 942
| pesos con 34 centavos.

Para los ejercicios fiscales 2009 Y, 2010 se pretende incrementar el rubro de
ingresos propios, lo que obhgadamente se fraducira en mejorar la calidad de vida
de la sociedad del municipio por lo que no necesariamente recaudar con eficiencia

/ es sinénimo de cobrar mas; sino por lo contrario es ser mas eficiente para
distribuir la carga impositiva entre una base de contribuyentes mas amplia 'y gastar
con racionalidad y honestidad para vivir mejor.

3 -Politica de Transparencia, )

No se puede aspirar a un buen gobierno y a una politica de gasto publico
responsable y raclonal si no va acompafado de la politica de transparencia que
exigen los nuevos tiempos.

Por ello se fortalecera la Unidad de Acceso a la Informacion Publica y esquemas
j que ademas de cumplir con la obligacién de la rendicion de cuentas la sociedad

tenga la certeza del manejo honesto de los programas y recursos.

4 .- Politica de Eficiencia Administrativa.

Es requisito indispensable para alcanzar las metas que la sociedad espera del
gobierno en materia de mejoramiento de la calidad de vida, por lo que esta gestion
debera empezar por una profunda reforma de la administracién publica
redimensionando la burocracia municipal, que sin detrimento de sus derechos

laborales permita tener en los servidores publicos a los primeros aliados del
desarrollo.
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IV. LOS EJES PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

DESARROLLO ECONOMICO Y SUSTENTABLE | ‘

* Desarrollo Rural y Medio Ambiente.
i Diagnéstico: |,

Para el gobierno municipal el Desarrollo Rural no se reduce a los apoyos que se
gestionen a los productores, sino implica que de manera armdnica se propicie el
crecimiento de las comunidades rurales y que ademas se procure que las
oportunidades se presenten de la misma manera para los que viven en la zona

urbana como los que viven en la zona rural.

El municipio tiene una importante vocacién agropecuaria, cuenta con 2, 455
1 ejidatarios y 350 Propietarios Rurales. Los cultivos que mas destacan son: avena,
cebada, chile verde, frijol, maiz, papa, sorgo, soya, trigo y girasol.

Mencién aparte merece la orientacién, gestion vy apoyo que ofrece la
administracion municipal a los productores de frijol; los que en cada ciclo agricola

padecen la situacién de los esquemas de comercializacion.

El gobierno municipal no confunde el progreso con el desarrollo, por ello no
;4} concuerda con el argumento de que la instalacion de empresasP el fortalecimiento
| del desarrollo rural, sea motivo para atentar contra el medio ambiente y la
sustentabilidad; el cuidado de nuestros recursos naturales es fundameﬁtal para
X alcanzar las metas del desarrollo municipal.

Objetivos:
y Garantizar el derecho de participar e incorporarse al desarrollo municipal, a
aquellas familias que viven en las comunidades rurales.

| Implantar una Cultura de Proteccion y Preservaciéon del Medio Ambiente.
|
1
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Defender los intereses de los productores rurales del municipio durante toda ia
cadena proguctiva.

Promover la planificacion participativa de los grupos de trabajo en las
comunidades rurales y contribuir a la integracién de propuestas que permitan

promover su propio desarrollo.

Estrategias y Lineas de Accion:

- Realizar una campana permanenté de respeto al medio ambiente.

- Implementar campafias de reforestacion.

- Gestionar ante las dependencias competentes mejores esquemas de
produccion Yy comercializacién de los productores del municipio,
especialmente los del frijol. ’

- Gestionar ante las instancias federal y estatal recursos, programas e
insumos para los productores rurales.

- Disefiar y ejecutar proyectos de desarrollo con la patticipacion de los
beneficiarios en las &reas de: labores, traspatio, ganaderia, cadenas

productivas prioritarias y diversificacion productiva.

Industria
Diagnéstico:
Actualmente esta actividad practicamente es inexistente en el municipio, con

excepcion de una maquiladora de arneses que se ubica en la cabecera municipal.

Objetivos:
Explorar esquemas exitosos que hayan implementado en esta materia municipios

de otras regiones del pais con caracteristicas similares a las de nuestro municipio.

Activar el sector industrial en el municipio en los proximos dos afos.
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Estrategias y Lineas de Accion:

; - Solicitar. a los gobiernos estatal y federal su intervencion para que
N inversionistas interesados en su crecimiento o instalacion de empresas en
g Durango, lo hagan en nuestro municipio. -

- Realizar un Plan de Desarrollo Industrial para corto y mediano plazo que

sea publicitado dentro y fuera del estado.

P - Generar condiciones para facilitar la instalacién de empresas en nuestro
| municipio.

- Invitar a migrantes duranguenses y particularmente de este municipio a que

inviertan en este rubro en nuestro municipio.

! Mineria

- Diagndstico: !
Esta ha sido una de las principales actividades del municipio, siendo que la
riqueza del subsuelo se distingue por la producciéon de metales preciosos como el

oro y la plata, cadmio, zinc, fierro y plomo.

Como fuente de sustento para los panuquenses, se cuenta con el establecimiento
de la Minera de Avino, enclavada en el Poblado de San José de Avino, la cual da

empleo a otras localidades como Ignacio Zaragoza y Panuco de Coronado.

: Actualmente se esta reactivando las Minas de Arzate cerca del poblado Francisco
)
\ Javier Mina, lo cual pretende consolidar esta actividad y mejorar la economia de

un gran porcentaje de las familias de la regién.

El establecimiento y explotacién de esta' actividad ha permitido detonar el
! desarrollo municipal con el establecimiento de vias de comunicacién para_ el

traslado de productos, la prestacion de servicios y la creacién de nuevas fuentes

de trabajo.
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Objetivo:
Reactivar la actividad minera como alternativa econdémica para el municipio.

[

~ Estrategias y Lineas de Accion:

/ - Generar acercamiento entre la autoridad municipal y las comparnias
mineras ubicadas en el estado de Durango; con el afan de detonar esta
actividad. R
- Mejorar la infraestructura que de manera directa o indirecta propician la
consolidacidén minera del municipio.
, . - Brindar la asesoria y los tramites que forman parte de las atribuciones del
v ayuntamiento, ademas de salvaguardar un ambiente favorable para el

desarrollo de estas inversiones.

Comercio
Diagnostico:
E! municipio tiene una importante actividad comercial especialmente en la

cabecera municipal que cuenta con un comercio formal que satisface la demanda
para todo el municipio.

Los giros comerciales que mas destacan son: panificadoras, tiendas de abarrotes,
comercializadoras de granos, tiendas de ropa, ademas de aquellos ofrecen algun

servicio y también aquellos relacionados con la salud.

Las condiciones econdémicas del pais repercuten también en nuestro municipio,

por lo que ha crecido el comercio informal que no contribuye al esquema fiscal,
nacional y local. '

Los comerciantes locales se han organizado en la camara de comercio local, la
cual ha coadyuvado con el desarrollo comercial del municipio.
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Objetivos:

Se implementaran mecanismos que favorezcan esquemas para la modernizacion
y fortalecimiento de la actividad comercial, apoyo que no se reducira a la cabecera
municipal sino sera extensiva a todo el municipia.

De igual forma se crearan mecanismos paré que de manera coordinada con los
otros 6rdenes de gobierno y los propios interesados se coadyuve para que

aquellas actividades como las agricolas estén debidamente garantizadas.

Estrategias y Lineas de Accion:

. Se crearan mecanismos para que la Secretaria de Desarrolio Econémico
del Estado y la Camaréa Estatal de comercio brinden asesoria permanente a
los comerciantes a efecto de fortalecer este sector.

. Se fortalecera la actividad comercial, especialmente la que sea resultado de

agroindustrias, talleres y autoempleo.

Turismo

Diag' \néstico:

Paradojicamente la actividad turistica en el municipio no ha alcanzado la
importancia que deberia tener, producto de la ubicacfén geografica dentro del

\ Estado de Durango, su clima y los relieves que posee.

Potencializar la actividad turistica permitiria al municipio (sociedad y gobiernd)
aprovechar la difusion del patrimonio histérico- cultural y la generacion de i'iqUeia

& para el municipio y en general para la Region de los Lianos.

Objetivo:

N | N
Hacer del turismo una actividad alternativa para el desarrollo econémico del

municipio.
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Estrategias y Lineas de Accion:

- Promover la participacién de inversionistas locales vy foraneos con el-
proposito de invertir en este rubro, igual que a migrantes panuquenses que
radican en los Estados Unidos para la aplicacion de programas
establecidos y/o que se propicien por parte de la administracion municipal.

- Con las autoridades competeqtes promover una campaiia de promocion de
lo que el municipio de Panuco ofrece.

- Realizar cursos de capacitacion a los prestadores de servicio para que

ofrezcan una mejor atencion.

Infraestructura para el Transporte

Diagnostico: ,

No se entiende el desarrolio de los pﬁeblos sin una adecuada red de‘
comunicaciones.

AMortunadamente su ubicacion geografica principalmente respecto a la Capital del
Estado permite que el municipio de Panuco de Coronado no tenga problemas
severos en el rubro de comunicaciones.

Actualmente el municipio tiene cobertura en telefonia, correos, telégrafos, también
de televisidn abierta, radio, Internet, telefonia celular.

Igualmente el municipio y especialmente la cabecera municipal gozan de una
adecuada cobertura de servicio de transporte de pasajeros a los principales

destinos de la region y a la capital del estado.

Por lo que el reto se encuentra en la infraestructura para el transporte, tanto en la
red caminera, en vialidades urbanas y en aquellos tramos federales que
atraviesan la geografia municipal; es decir la situacién de la base de rodamiento

de gran parte del municipio se encuentra en condiciones muy deterioradas.
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Objetivo:
Impulsar ‘el mejoramiento de infraestructura carretera y promover nuevas redes

camineras que hagan de estas vias de comunicaciones mas seguras y que

propicie condiciones para el desarrollo municipal.

AP R PRI SN S g ol

Estrategias y Lineas de Accion:

- K - Construir pavimento hidraulico en Francisco |. Madero.

- Reconstruir camino en Hermenegildo Galeana.

);1

3

;;, - Rehabilitar caminos en Los Lobos.
' i‘ - Construir pavimente hidraulico en Pénuco de Coronado.
: ? - Rehabilitar camino en Librado Rivera.

BIENESTAR SOCIAL

Desarrollo Urbano y Vivienda:

Diégn()stico:

El gobierno municipal de Panuco de Coronado reconoce que el desarrollo integral
de la sociedad empieza con tener una vivienda digna, lamentablemente el Estado
de Durango es una de las entidades en el pais que presentan un mayor indice de
viviendas que carecen de servicios basicos, no cuentan con piso firme o

deficiencia en su techumbre.

En lo que respecta a vivienda urbana o pies de casa se tiene una demanda de 270
solicitudes, existen 300 solicitudes para el Programa de Unidad ‘Basica de

Vivienda Rural.

IR Reconociendo que el principal problema de vivienda es el mejoramiento de las

' 7:' ‘(S -miémas. Actualmente se-tienen 500 solicitudes. l
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Por medio del programa Crédito de Vivienda “Mas y Mejor” se apoya a personas

de bajos recursos econdmicos que requieren construir, mejorar o rehabilitar su

vivienda, a los que se les facilitan créditos para adquisicion de material de
)

construccion a un precio bajo, actualmente se tienen 100 solicitudes para acceder
a estos créditos.

Por medio del Programa Vivienda Campesina, se atiende a comunidades de alta
marginacion, como son Los Lobos, Enrique Calderén, Arturo Bernal, Francisco

Castilio Najera y Librado Rivera.

Objetivos:
Abatir el rezago de viviendas que se encuentran en malas condiciones.

Crear un entorno de mayor armonia urbana; no sélo en lo que a imagen se refiere

sino también al ordenamiento en la materia.

Hacer del derecho a la vivienda que tenemos los mexicanos una realidad en
nuestro municipio.

Mejorar las condiciones de las bases de rodamiento de las calles del municipio.

Estrategias y Lineas de Accion:

- Mejoramiento de vivienda rural en la comunidad Los Lobos, Enrique
Calderdén, Arturo Bernal, Librado Rivera, Francisco Javier Mina,
Hermenegildo Galeana y San José de Avino.

- Efectuar convenios con las dependencias en el estado y la federacion
responsables de promover créditos para vivienda para abatir el rezago que
se tiene en el municipio de viviendas nuevas.

- Implementar programas encaminados a mejorar las condiciones de la
vivienda en los tres aspectos fundamentales: techumbre, piso firme y
servicios basicos.

- Estructurar un programa que otorgue certeza juridica a las familias del
municipio respecto a la propiedad de sus casas.
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! - Formular planes, programas y reglamentos. que garanticen el crecimiento.

N ordenado de las poblaciones del municipio.
- Implementar programas de equipamiento urbano y embellecimiento de

\ .
nuestras poblaciones.

.
o L a o b

o

Servicios Plblicos Municipales

Diagnostico:
A raiz de las reformas constitucionales y legales a la vida municipal en 1983 y en

.
s A

el afio 2000 se transfirieron mas obligaciones al municipio en materia de servicios

< rin e O ot Y

publicos, especialmente culminar el ciclo de ailgunos como el agua o el servicio de

limpia.

En términos generales la prestacion de los servicios publicos municipales tiene
una cobertura importante pero no suficiente por falta de recursos, personal y el

propio crecimiento de los centros de poblacion.

Desde hace varios afios el servicio de agua potable es prestado por un organismo

descentralizado denominado SIDEAPA que realiza las siguientes actividades:

operacién de los tres pozos de agua potable de la cabecera municipal,

o — e ——

. desinfeccion del agua, mantenimiento de red de agua potable especialmehte

reparacion de fugas, mantenimiento del sistema de alcantarillado y drenaje,

e amel

acciones tendientes a instaurar una cultura del agua y la operacién de los diversos -

programas relacionados con el uso del agua.

1 El principal problema que tiene este organismo descentralizado es la falta de

) capacidad financiera para cubrir la totalidad de las necesidades del municipio.




PAG. 30

PERIODICO OFICIAL :

En el caso del servicio de limpia se cuenta con dos camiones recolectores de
basura que cubren el 70% de las comunidades del municipio por lo que es
prioritario contar con mas vehiculos y equipo de trabajo para el personal
encargado de esa tarea. lgualmente se requiere contar con depositos de basura
ﬁjos.

Yy,
it

r

Para lograr los objetivos en este aspecto es necesario maquinaria que de manera

regular comprima la basura en el relleno sanitario.

La limpieza en la cabecera municipal se efectia en las plazas, parques, calles e
inmuebles publicos, actualmente existen problemas por falta de equipo y personal
suficiente. :

En lo que se refiere al alumbrado publico se cuenta con una red eléctrica que
cubre el 98% de las comunidades, y se tiene como principal funcion, instalar y

reponer aquellas ldamparas que ya no funcionan.

Ademas el mantenimiento de la red eléctrica se proporciona a los edificios
publicos del municipio. No se cuenta con las herramientas, el material y el parque

vehicular suficiente para satisfacer la totalidad de las necesidades.

Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas
residuales.

Objetivo:

Abatir el rezago y proporcionar de manera eficiente agua potable aquellas familias
que no tienen este servicio; de igual forma ampliar y modernizar el sistema de

alcantarillado y de aguas residuales que tiene el municipio.

Estrategias y Lineas de AcciCi:

P SRR ) TR eTels : . - i
S SRS A !
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- Ampliacidn y reposicién de tomas de agua en Enrique Calderén.

- Ampliacién de red de agua potable en Hermenegildo Galeana (250 mts).

- Ampliacién de red de agua potable y construccién de Pila de agua potable

en San José de Avino.

- Ampliacion de red de drenaje en Hermenegildo Galeana y Francisco

= et a3 -
1

il Javier Mina.

- - Explorar esquemas que permitan que el SIDEAPA opere con finanzas
sanas para cumplir su propésito.

- - Implementar un programa permanente de uso racional del agua y

promover estimulos para instituciones y particulares que acrediten el uso
adecuado del agua. ~

Alumbrado Publico:
Objetivos:

Dotar de este servicio aquellos segmentos de la poblacion que carecen de este
debi\do al crecimiento que han tenido las comunidades del municipio y la propia
cabécera. Vigilar que el servicio eléctrico llegue de manera regular a todos los
habitantes de Panuco de Coronado.

Coadyuvar con las autoridades competentes para que los particulares respeten y
i cuiden las instalaciones eléctricas; asi como se implante una cultura de pago:

Ahorrar recursos econémicos en este rubro que permitan aprovechar en otras

N e i e i

obras y acciones.

Estrategias y Lineas de Accién:

- Implementar un programa permanente que permita fépoher con
oportunidad las lamparas de alumbrado publico. '

- Destinar dentro del presupuesto de los préximos afios recursos suficientes

_g-{ para ampliar y cumplir las expectativas sociales, prevnendo una partida para
| compra de material eléctrico.
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Revisar esquemas exitosos en otros municipios del pais en lo que se refiere
al ahorro de energia eléctrica y en el pago del Derecho de Alumbrado .
o Publico (DAP). '
.
Limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos.
Objetivos: '
Convertir a Panuco de Coronado en un municipio limpio y que esto sea reconocido
por propios y visitantes. o
p Con el concurso de la sociedad, de las. instituciones publicas y privadas instaurar
una cultura de tratamiento de residuocs solidos y concientizar a la sociedad de que
un municipio limpio es un municipio sano.
Hacer del servicio de recoleccion, traslado, tratamiento y disposicién un servicio de
calidad.

Estrategias y Lineas de Accién:

- Gestionar ia adquisicion de depésitos de basura fijos.
- Asegurar recursos suficientes para materiales de limpieza.
- Buscar esquemas para la adquisicion de un vehiculo adicional y equipo

para cubrir de manera total y con mayor calidad el servicio de recoleccion
1 de basura.

- Rehabilitacion de relleno sanitario en Panuco de Coronado.

- Incrementar el personal encargado de limpia e implementar mecanismos

innovadores para alcanzar los objetivos descritos.

Rastro

Objetivo:

Hacer del sacrificio de animales una préactica segura, rentable y saludable para
introductores de ganado, tablajeros, comerciantes y consumidores.

Estrategias y lineas de accion:

Madernize iae el

PP SRR I oAl T S
CESTUCIE G sacuw usicipal.
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- Prever recursos que se destinen para proporcionar un mejor servicio.

- Explorar la posibilidad de adquirir un \'/ehi;:ulo para el traslado de la carne.
g - Vigilar de manera permanente que esta actividad cumpla con los
estandares que establecen las normas de salubridad.

L]
Panteones
: Objetivo:
il Dignificar los espacios publicos existentes en el municipio, destinados a la

inhumacion garantizando que se cumpla la normatividad en la materia y
respetando el sentimiento social.

Estrategia y Lineas de Accidn:
- Rehabilitar los panteones de varias localidades del municipio.

- Buscar la posibilidad de ampliar las instalaciones del actual pantedn de la
. cabecera municipal.

Cultura, Educacion y Deporte.

Diagnéstico:

Para aspirar a mejores niveles de vida de las familias, es conveniente no
, solamenté que cuente con una cobertura fisica suficiente para atender a todos los

estudiantes del municipio, sino que también es necesario implementar estrategias
] . : .
1 para alcanzar la calidad educativa.

Actualmente el municipio cuenta con una cobertura edicativa muy importante,
geograficamente cubriendo las necesidades. de los estudiantes en el municipio.
Los planteles en los que se forjan las nuevas generaciones de panuquenses son:

17 centros de preescolar, 20 primarias, 16 secundarias, 10 centros de educacion

; inicial, 2 bachilleratos y 1 Centro de Educacion Especial; los que prestan servicio a
3 mil 517 alumnos a través de 198 maestros.
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La cultura propicia entre otras cosas la preservacion de los valores historicos..las..
tradiciones y costumbres de nuestro municipio entre las nuevas generaciones, por

lo que esta administracion estd empeiiada en fortalecer este rubro.

El gobierno municipal reconoce y manifiesta su profundo respeto por ia libertad de
creencias y también lo considera una forma de manifestacion cultural.

Los inmuebles destinados al culto "rré.ligioso-'Constituciona|mente son reconocidos
como publicos, por ello también existe Ja voluntad y el compromiso de apoyar el
mejoramiento de dichos inmuebles.

La practica sistematica y cotidiana del ejercicio fisico con diéciplina convertida en
desarrollo deportivo ha dejado en claro qug propicia una mejor calidad de vida
entre las personas, el municipio tiene espacfos dedicados a la practica del ejercicio
y el deporte que estan a disposicién de las comunidades, las instituciones

educativas también tienen espacios destinados al deporte y cuitura fisica.

Objetivo:
Garantizar una mayor cobertura educativa del municipio, impulsar mecanismos
que alienten el mejoramiento en educacion, ofrecer a las nuevas generaciones

educacién en centros educativos con mejores instalaciones.

Construir la infraestructura y programas especificos que permitan fortalecer la
identidad cultural de los habitantes del municipio. Crecer cuantitativa y
cualitativamente en los espacios deportivos, asi como instaurar la cultura fisica en
todos los segmentos de la poblacion del muﬁicipio.

Estrategia y Lineas de Accion:

- Terminar la barda p.erimetral en la Telesecundaria de Los Lobos.
- Terminacién del salon.en la comunidad Adolfo Lopez Mateos.

- Apoyar con el tejaban y.barda perimetral en ia iglesia de la comunidad Los
Lobos.
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-

Colocacion del piso en la iglesia en la comunidad Enrique Calderon.
Construir la barda perimetral en el CECYTED.
Reconstruccion de bafios en la telesecundaria de la comunidad Arturo

Bernal.

Construccion de un salén de usos muitiples en la comunidad Librado

Rivera.

Construir barda perimetral en la primaria de la comunidad Jerénimo
Hernandez. 4
Reparacion de bafios de telesecundaria en Jerénimo Hernandez.

En la comunidad Lazaro Cardenas construir barda perimetrai de laiglesia y
primaria y la construccién de un salén de usos multiples. =
Ampliacion de patio civico en Francisco Javier Mina.

Construccién de cancha de futbol rapido en San José de Avino.

Realizar el nombramiento de Cronista Municipal.

Creacién del Instituto Municipal de Arte y Cultura (IMAC).

Fortalecer los programas de Educacion y Cultura.

Salud y Asistencia Social
Diagnéstico:

Para el gobierno municipal, la salud publica no es solamente una garantia

constitucional que tenemos los mexicanos, sino también es nuestro compromiso y

_fin ultimo de nuestra tarea cotidiana.

Para la administracién municipal la asistencia social no es la entrega de dadivas o

de limosnas, tampoco nos interesa tener un esquema clientelar y de alentar el

paternalismo que distorsiona los propdsitos de la asistencia social como una forma

solidaria y subsidiaria que forzosamente debe desembocar en la justicia social.
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Segun datos.oficiales 9 mil 27 personas de la poblacion no es derechohabiente

p mientras que 2 mil 757 habitantes es derechohabiente a alguna institucion de

)1 salud gubernamental y mil 98 personas se encuentran afiliados al Programa de
Seguro Popular.

El municipio cuenta con clinicas rurales en |as comunidades de Ignacio Zaragoza,

Panuco de Coronada, Adolfo Lopez Mateos, Francisco Javier Mina y la cabecera

:-municipal pertenecientes al IMSS, ISSSTE y Servicios de Salud del Estado.

@ El sistema DIF municipal es el organismo responsable de prestar la asistencia
social, fundamentalmente a los grupos vulnerables del municipio. El 4 por ciento

de la poblacion presenta algiin problema de discapacidad.

Los programas mas importantes que atiende son: distribucion de apoyo
alimentario, fomento a la produccion de alimentos para autoconsumo én dos
vertientes: la crianza de especies menores y la promocion de huertos familiares; y

orientacion nutricional.

De igual forma el DIF coadyuva con la tarea educativa en todos los niveles,

promueve la actividad artistica, cultural y deportiva, asf como la regularizacién del
estado civil de las personas.

Sin dejar de lado sus tareas fundamentales de apoyo a menores, grupos de la

tercera edad y discapacitados desde distintos dmbitos de su estatus. -

Es importante tener presente que 2 mil 412 hogares de Panuco de Coronado
tienen una jefatura masculina, mientras que 613 por el contrario tienen una
jefatura femenina que ubica a estas ultimas como familias susceptibles de ser
atendidas por los distintos programas asistenciales.
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Objetivos:
" Garantizar el Derecho a la Salud como una Garantia que tenemos consagrada

todos los mexicanos. }

Fortalecer el sistema de salud de las familias ‘.del. municipio. La Administracion
municipal coadyuvara con las dependencias responsables de la salud con el afan
de mejorar la galidad de los servicios médicos en el municipio a fin de implementar
una cultura de salud entre la poblacidn. Garantizar una atencién de calidad y con
sensibilidad a los grupos vulnerables del municipio, asimismo crecer cualitativa y

cuantitativamente en los programas que son la razén de existir del Sistema DIF
Municipal.

Estrategia y Lineas de Accion:

Fortalecer el programa de asistencia social 70 y mas Adultos Mayores.

1]

Ampliar la cobertura del Programa Oportunidades en el municipio.

Implementar programas alimenticios entre grupos vulnerables y estudiantes

‘de preescolar y primaria.

- Ampliar los programas con los migrantes del municipio radicados en
Estados Unidos para la ejecucion de obras de caracter social; como el caso
de la obra “Casa Hogar” en Francisco |. Madero.

- Construccion de parque infantil en la comunidad de Librado Rivera.

- Construccion de barda perimetral del parque infantil en la comunidad de
Hermenegildo Galeana. ‘

- Realizar acciones tendientes a instaurar una cultura de respeto a grupos
vulnerables y al mejoramiento de la salud de las personas. ,

- Implementar acciones con diversas dependencias y con el sectoFAprivado

de prevencién de enfermedades crénico-degenerativas y de combate a las

adicciones.
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Seguﬁdad.delica

Diagnostico:

El municipio de Panuco de Coronado sufre las consecuencias de la marginacion,
la desigualdad y la desintegracion familiar que se viven en todo el pais y que

desembocan en conductas que constituyen delitos y/o ilicitos ylo faltas
administrativas. '

e

Los delitos que con mayor frecuencia sé"brésehtéh en el municipio son los de robo
simple, abigeato lesiones, fraude y robo de vehiculo, ademas no se encuentra
exento de los delitos contra la salud, fundamentalmente en la version del
*harcomenudeo y consumo.

Otro de los problemas que atraviesa el munpicipio es la falta de elementos
suficientes responsables de la Seguridad Publica, ademas de que requieren de

capacitacién y equipo para responder a las expectativas que tiene la sociedad en
este rubro.

Las condiciones de pobreza extrema y de la faita de una percepcién minima ha

" propiciado el incremento de la delincuencia en el municipio.

Objetivo:
Hacer del municipio de Panuco de Coronado un espacio para la sana convivencia
familiar y para el desarrollo integral de las personas. Dignificar la imagen de los

cuerpos policiacos asi como instaurar una cultura de la legalidad y de la seguridad
vecinal.

Estrategia y Lineas de Accion:

- Construccién de dos demarcaciones de Policia en las comunidades de
Panuco de Coronado y Francisco Javier Mina.

- Capacitar y dotar de mejor equipo a los elementos de seguridad para que
cumplan con su funcion. .
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Generar condiciones para abatir la marginacién social y la desigualdad.
Hacer una campafia permanente en contra de las adicciones y la
importancia de la integracion familiar.

Rehabilitar las celdas existentes.

Consolidacién de la justicia administrativa.
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V.- INSTRUMENTACION, CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO.

El Plan Municipal de Desarrollo es el resultado de la voluntad ciudadana
expresada en demanda popular y sancionada en reuniones de Consulta Popular
en las comunidades que integran el municipio, a través de solicitudes que han sido
admitidas durante los meses de ftrabajo y previos a la instalacion del

Ayuntamiento.

Demanda social que fue registrada, priorizada y sistematizada. A partir del
presente Plan se desprenderan los programas operativos de cada area de la
administracién, el Plan Operativo para cada ano, el Plan para el Desarrolio Urbano

y demas instrumentos de planeacion.

Una vez que el presente Plan haya sido aprobado por el ayuntamiento en Sesion
de Cabildo la operacién de este y demas planes correspondera a cada area de la
administracion publica municipal especialmente a la Direccién de Desarrollo

Social, quien estara pendiente de su cabal cumplimiento.

€1 seguimiento, es decir el Control y la Evaluacion periédica para que los objetivos
vayan aparejados con los resultados correspondera por mandato de ley al Comité
de Planeacion para el Desarrollo que ha sido debidamente instalado. Tanto el
Comité de Planeacion como el Ayuntamiento son Cuerpes Colegiadds -que
encuentran su fuente de legitimacion en una expresion de voluntad popular, por
ello la ciudadania tiene una representacion en estos.

Y fundamentalmente son los ciudadanos de cada una de las comunidades que
integran el municipio los que constituyen una gran contraloria social que
supervisa, orienta, propone y lo mas importante participa en el desarrolio del
municipio, en su propio desarrollo.
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VI.- PROPUESTA PARTICIPATIVA DE OBRAS Y ACCIONES PARA™-

. EL DESARROLLO MUNICIPAL.

El catalogo de obras que a continuacion se presentan son las obras y acciones
que se pretende realizar durante el periodo constitucional 2007-2010 y que gracias

" a la coordinacion intergubernamental, es decir'con una mezcla de recursos sera
posible atender.

PANUCO DE CORONADO

Comunidad ' Solicitudes

Mejoramiento de Vivienda Rural.
Complemento de Barda de Telesecundaria.
Tejaban para la iglesia y cerco perimetral.
Barda perimetral del CECYTED.
Pavimentacion de Calles.

fPanuco de |

Coronado

Hermenegildo | ® Ampliacion de red de Agua Potable.
Galeana ® Reconstruccion de Camino (etapas).
©® Ampliacién de la Red Eléctrica.
© Construccién de barda perimetral en parque Infantil.
©® Ampliacién de Red de Drenaje.
® Mejoramiento de Vivienda.
Adolfo Lopez | @ Ampliacion de red eléctrica y agua potable de vivienda rural.
Mateos ® Terminar salon ejidal.
© Construccion de Pila.
Los Lobos © Revestimiento de caminos.
®
©
®
®
©
©®

Rehabilitacion de relleno sanitario.
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San José de

Avino

.

-l\—/;éj—-cﬂ)‘r»e-amiento de Vivienda rural.
Ampliacién de Red Eléctrica
Establecimiento de una clinica rural.
Construccion de Drenaje |
Ampliacion Red de Agua Potable
Construccién de Pila de Agua Potable

Construccion de Cancha de Futbol Réapido

lgnacio

Francisco

Javier Mina

Ampliacion de red de drenaje.
Mejoramiento de Vivienda.
Rehabilitdcion de red de agua potable.
Ampliacién Patio Civico.

Banqueta Plaza.

Zaragoza

Ampliacion red de Drenaje. "
Construccion de letrinas.
Infraestructura deportiva.
Construccion de Vivienda rural.
Ampliacién Red de Agua Potable.
Rehabilitacion de Relleno Sanitario.

Instalacion de Juegos Infantiles.

Lazaro

Cardenas

Ampliacion de red eléctrica (UBVR)

Ampliacién de red de drenaje (UBVR)

Construccién de Barda perimetral de escuela primaria |
Construccién de Barda perimetral de la iglesia

Salén de usos multiples

Librado

Rivera

@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@O@@@@@%

Rehabilitacién de camino.
Mejoramiento de Vivienda.
Construccidn de Salén para usos multiples.
Construccion de Parque Infantil. '
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Establecimiento del cuadro basico de medicamentos

Serrano

Francisco R.

Ampliacién de la red de drenaje y agua potable.
Ampliacion de patio civico.

Arturo Bernal

Mejoramiento de Vivienda

Construccion de baiios de la Telesecundaria

rJerc’mimo | © Ampliacion de red de drenaje
Hernandez © Barda perimetral de la primaria
© Arreglo de bafios de telesecundaria
Enrique ® Mejoramiento de vivienda ~
Calderén © Reposicién y ampliacién de tomas de agua
® Colocacion de piso en la Iglesia
28 de Mayo © Rehabilitacion de servicios sanitarios a las escuelas.
© Rehabilitacion de la iglesia.
© Ampliacion de red de drenaje.
Francisco |. | ® Construccion de pavimento hidraulico.
Madero © Construir barandal de boulevard.
© Ampliacién de canal.
© Guarniciones y banquetas.
© Vivienda Urbana.

. © Ampliacion de cuadro basico de medicamentos.
Castillo ©® Construccion de cancha de usos multiples.
Najera ® Mejoramiento de vivienda rural.

®
©
©
O]
O]
O]

Revestimiento de calles
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PENON BLANCO, DGO.
2007-2010

PRESENTACION.

Para el gobierno municipal 2007-2010 de Pefién Blanco, Dgo., la Planeacién no se
reduce a una obligacion constitucional y legal, es particularmente un ejercicio

cotidiano y un compromiso que inspira nuestro quehacer publico.

Nuestro propdsito es consecuente con las reformas constitucionales a la vida
municipal y que se han hecho evidentes en el Articulo 115 constitucional, que han
dotado de mas atribuciones a su 6rgano de gobierno, sus integrantes tienen mas
facultades aparejadas a mas obligaciones las que se encuentran debidamente
seﬁaladés en la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Durango; de igual
modo hay que reconocer que la ciudadania tiene una mayor expectativa respecto a
la actuacion de sus gobernantes esto da como resultado que hoy la sociedad este
mas enterada. '

El gobierno municipal de Pefién Blanco, Dgo., 2007-2010 reconoce que la planeacion
para el desarrollo es una actividad de racionalidad administrativa, encaminada a
prever y también para adaptar de manera arménica las actividades economicas con

las necesidades bésicas de la comunidad.

El prop6sito para nuestro gobierno respecto a la Planeacién del Desarrollo Municipal
es orientar la actividad econémica para obtener el maximo beneficio social y tiene
objetivos especificos, tales como: Prever las acciones y recursos necesarios para el
desarrollo econémico y social del municipio, movilizar los recursos econémicos de la
sociedad y encaminarlos al desarrolio de actividddes productivas; programar las
acciones del gobierno municipal estableciendo un otden de prioridades; procurar un

desarrollo urbano equilibrado de los centros de pbblacién que forman parte del
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municipio; promover el desarrollo arménico de la comunidad municipal y asegurar el
.
desarrollo de todas las comunidades del municipio.

Nuestro gobierno fundamenta su quehacer en su origen democratico que ademas de
legalidad le ha dado legitimidad. Reconocemos que la Cultura de Transparencia y
Rendicion de Cuentas es signo indiscutible de nuestros tiempos y que para ello se ha
integrado un esquema participativo de ingresos-egresos; no sélo para el Ejercicio
‘Fiscal 2008, sino como una constante para todo el periodo.

Los retos son enormes, los requerimientos de la sociedad son de diversa indole y los
recursos propios con que se cuentan son limitados; por ello el gobiemo y
administracién municipal de Pefdn Blanco buscara los mecanismos idéneos para
que de manera plena se realice la coordinacion intergubernamental, tanto con el
Ejecutivo Federal como con el Gobierno del Estado.

El municipio de Pefion Blanco reconoce en el Gobernador de Durango, Ismael
Alfredo Hernandez Deras, un aliado para su transformacion y para alcanzar los
niveles de justicia social que exige su poblacion.

Pefién Blanco, es un municipio donde la dignidad, la libertad y el respeto a las
diversas formas de pensamiento son garantizadas y valoradas por la sociedad, esto
ha hecho que nuestro municipio se distinga por su honor con el que ha forjado su
historia. Al margen de las diferencias politicas e ideoldgicas que en el pasado
reciente hemos vivido, se impone el interés colectivo por lo que la participacion social
debe fluir en torno a un proyecto de todos.

Ha llegado el tiempo para cristalizar los anhelos de las familias de Pefién Blanco.

Prof. Alejandro Amaya Meléndez

Presidente Municipal Constitucional de Pefién Blanco, Dgo.
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I.- INTRODUCCION.

La formulacion y presentacion del presente Plan Municipal tiene su fundamento en la
obligatoriedad estipulada por la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libfe y Soberano de Durango asl
como la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango.

4

De igual forma es importante destacar que el Plan Municipal de Desarrollo de Pefién
Blanco, Dgo., es el resultado inicial y principal de la aplicacién de un esquema de
planeacién, en él se presenta el programa de gobierno del ayuntamiento y se
conjuga la accion coordinada de los érdenes de gobierno federal, estatal y municipal,
asi como la participacién de los sectores social y privado del municipio.

En este Plan se definen los propdsitos y estrategias para el desarrolio del municipio y
se establecen las principales politicas y lineas de accién que el gobierno municipal
debera tomar en cuenta para elaborar sus programas operativos anuales y que son
aquellos programas que el ayuntamiento implementara para el periodo de un afio de
administracién municipal.

Dentro del ejercicio de Planeacién efectuado con el propésito de integrar el Plan
Mfmicipal de Desarrollo se constituy6é el Comité de Planeacién para el Desarrollo
(COPLADEM) en el que toman parte servidores publicos de los tres dmbitos de
gobierno, representantes de los sectores social y privado del mdnicipio e iguaimente
los representantes de las comunidades y ejidos del municibio, tai como lo establece
la Ley para Administracién de las Aportaciones Federales Transferidas al E_stado de
Durango y sus Municipios.

El Plan Municipal de Desarrollo cuenta con un Marco Referencial que comprende
una resefia historica, sefiala las caracteristicas del medio fisico, los indicadores
demograficos y las actividades econdmicas predominantes en el municipio.
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También es importante dentro de ese diagndstico establecer la organizacidn del

gobierno y la administracion municipal de igual forma las bases hacendarias y
presupuestale$ del municipio.

En el presente documento se plasman aquellas demandas manifestadas por los

dlstmtos segmentos de la poblacidn durante recomdos efectuados previos a la
instalacién del ayuntamiento.

También en el Plan Municipal de Desarrollo queda enunciada la lista de

‘compromisos de obras y acciones que por medio de la Coordinacién Gubernamental
entre federacién-estado-municipio se efectuaran en los proximos tres afios.

n
P

Las prioridades establecidas en el documento son producto de lo expresado por las

comunidades en reuniones de Consulta convocadas ex profeso para que con el ‘B
concurso social se disefie el presente Plan de Desarrolio.

Es importante destacar que la opinién y la preocupacion por modificar las
condiciones de vida de los habitantes de nuestro municipio nunca habian sido
tomadas con tanto interés y de manera tan amplia, porque sin precedente en el
municipio se colocaron 20 buzones en la cabecera municipal y las comunidades con
mayor poblacion, abriendo a la sociedad un canal de comunicacién con el gobierno
municipal en donde muchos ciudadanos con un alto sentido de responsabilidad,

hicieron propuestas con el interés de cincelar el modelo de municipio que desean
para los préximos afios.

Adicionalmente al cierre de ese instrumento de consulta; organizaciones,

instituciones y ciudadanos han presentado propuestas y demandas con el propdsito
de fortalecer el desarrollo de Pefidn Blanco.
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Il. DIAGNOSTICO MUNICIPAL.
MARCO.REFERENCIAL.

Resefia Histérica

En el territorio ¢e Pefién Blanco existieron grupos semindmadas antes de la llegada
de los espafioles, prueba de ello son las pinturas rupestres en los cerros E} Banco y
La Cueva Pinta.

Se sabe que en 1561 se establecié un convento en el actual territorio de la cabecera
municipal, pero las crénicas franciscanas de ése tiempo sélo mencionan la existencia
de pequerias misiones. Los religiosos se situaron en el cuartel de Coneto en 1572.

Lt .

L

En 1616 ya habia haciendas establecidas en el area del municipio y se explotaba la

mina del mineral de Orito en la sierra de Yerbanis.

T T IRARRNAY

Los tepehuanes que habitaban la regién de Pefion en ése tiempo, fueron expulsados
por los chichimecas que acompafiaban a los franciscanos. Para 1622 Pefién Blanco
ya tenia poblacién de zacatecos.

Durante la época de la Colonia las haciendas de Péﬁéh Blanco fueron préspéras
Cabe sefialar que las autoridades no residfan ahi, pues el municipio pertenecfa al
partido de Cuencamé y estaba separado de San Juan del Rio. ) .
Un hecho importante fue la creacién de un centro textil en la municipalidad el cual era
* propiedad de Juan N. Flores quien adquiri6 algunas haciendas en la zona. Estuvo
integrado por la cabecera municipal y las rancherias de Concha, Belém y Guadalupe.

Escudo )
El municipio de Pefién Blanco utilizaba el mismo escudo del estado de Durango,
aunque para 1999 se convoco al concurso para tener escudo propio.
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El escudo que se utiliza desde entonces, est4 dividido por varios espacios donde se
trazaron las atracciones turisticas del municipio, sus cultivos en arboles frutales y

leguminosas asi como su criadero de predominio caballar bovino.

o El escudo esta rodeado por laminas dqradas que forman una enredadera por los
lados y en la parte superior con dos frutéies (me?nbrillos) como corona. La base del
£ escudo se apoya en un listén con letras heraldicas (por la coloracién representa un
listdn de muchos aiios de antigiiedad).

MEDIO FISICO.

Orografia .

Su territorio esta limitado al poniente y al oriente por las sierras de Gamén y la de s
: Yerbanis, respectivamente, notable esta Gltima por construir la barrera que separa

: las formaciones terciarias de la meseta central de las cretaceas, que forman el plano

i inclinado que baja hasta el bolsén, regién semiarida del estado; sus terrenos

septentrionales tienen las caracteristicas de esta ultima.

i La Sierra de Yerbanfs tiene en su extremo norte el majestuoso cerro Blanco,
formacién granitica que alcanza los 2,500 metros de altura y que forma parte del
cerco de montafias que limitan la Joya de Covadonga, en donde se observan
ejemplos notables de los efectos de la erosién, que provoca grandes acantilados y

rocas talladas de todas figuras, que le dan un aspecto agreste, pintoresco y
grandioso. '

Hidrografia

El municipio se encuentra ubicado dentro de la cuenca hidroldgica RH36 que
corresponde a la cuenca del Rio Nazas Rodeo: por el centro del territorio corre el rio
de Covadonga o del Alamo, con un trayecto de sur a norte de unos 85 a 90
kildmetros , que tiene su origen en el arroyo de Peiiuelas; cuyas primeras aguas las
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produce un manantial de gran volumen; sus afluentes principales son: el arroyo de
Temporales y el rio de Pefién Blanco, que baja de la sierra e Gamon y arrastra
fuerte caudal de agua permanente utilizada como fuerza motriz y de riego para la

tierra del pueblo.

La unién del rio del Alamo con el de Pefién Blanco forma el rio del Pefién, llamado

también de Covadonga; su curso es de sur a norte y afluye al rio Nazas en el lugar
\

lamado las Adjuntas, siendo uno de los afluentes mas importantes que recibe el

Nazas en la parte baja de su curso.

En el trayecto del rio se encuentran los balnearios de La Concha y Belem y mas
abajo la presa derivadora Las Tres V, que irriga por dos canales principales gran
parte de los terrenos de riego de la cabecera municipal; a unos 600 metros del centro
de la cabecera esta la presa Guadalupe que riega 50 has. de la fabrica de

Guadalupe.

Finalmente de la cabecera municipal en adelante se levantan otras presas
derivadoras de arena que riegan terrenos en Colonia Juarez, Cruces,,El Porvenir,
Ejido Covadonga y algunas pequeiias propiedades.

élima

Se clasifica como templado subhimedo, con temperaturas frias extremas. La
temperatura media anual es de 18°C, la méxima es de 48°C y. la minima anual es de
-11.0°C, tiene una precipitacién media anual de 450 milimetros, con régimen de

lluvias en los meses de junio, julio, agosto y septiembre.

El area de bajo potencial se encuentra en una faja ubicada al lado oriente del
municipio que se considera como semidrida; es ahi donde se registra una
precipitacion de 150 a 255 mm anuales de lluvia mientras que en el resto del
municipio que se ubica en zona de los llanos se registra una precipitacién de 380 a
450 mm anuales; las lluvias se registran en el periodo de junio a septiembre.
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Ademas se registran heladas tempranas en los Ultimos dias de septiembre y
primeros de octubre, siendo el periodo normal de heladas durante los meses ge
noviembre a febrero y las heladas tardias hasta los primeros de abril. |
.

Es normal que haya granizadas en los meses de junio y octubre, aunque se han
registrado granizadas esporadicas en el mes de agosto. Los vientos dominantes en
el municipio corren de noreste a sureste con variacion en los meses de junio a
agosto que son a la inversa.

Flora y fauna

:Abundan en la localidad los bosques; en éstos se agrupa la vegetacion arbérea que
se desarrolla generalmente en clima templado y semifrioc donde no hay gran
diversidad de especies y un numero reducido o nulo de bejucos; en general los
contrafuertes de los arboles no son muy desarrollados y se presentan pocos estratos;
hay también chaparrales, bajo este concepto se consideran también las asociaciones

de encino bajos, generalmente densas, acompafiadas a menudo por manzanitas y
otras especies.

En lo que respecta a la fauna, encontramos venado, puma, conejo, liebre y gato
montés.

Recursos Naturales

El municipio de Pefidn Blanco se divide en tres regiones fisiograficas que son: la de
los llanos, una parte en valles y el resto en regién propiamente de sierras y lomerios,
siendo la de mejor superficie la de los llanos, luego la sierra y lomerios y finalmente

los valles que se encuentran a lo largo de los margenes del rio Pefidn Blanco desde
La Concha hasta los limites colindantes con el municipio de Nazas.

La topografia del municipio se considera irregular en su mayorfa. La superficie que
se ubica en region de los llanos tiene pendientes no mayores de 1.5 a 2%.

e
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En el municipio se cuenta con arroyos y lomerio, asi como con las sierras de

- Yerbanis y de Gamén que se encuentran al oriente y poniente~del mismo.

Esta ultima es notable por ser la barrera que separa las formaciones terciarias de la
meseta central de las cretidceas que forman el plano inclinado que baja hasta el
bo'sén, regién semiarida del estado; por otro lado la sierra de\Yerbam’s tiene al norte
al majestuoso Gerro Blanco de 2,500 metros sobre el nivel dé&l mar que junto con el
grupo de montafias que se levantan en esta direccion, forman el cerco que limita la
Joya de Covadonga, donde se notan los considerables efectos de la erosion en el
lugar llamado los pilares, que son grandes acantilados de aspecto particular.
Caracteristicas y Uso del Suelo

El suelo pertenece al tipo llamado rendzina, se presenta clima calido o templado con
lluvias moderadas y abundantes. Su vegetacién natural es de matorral, selva o
bosque. Posee una capa superficial rica en humus que es muy fertil, descansa sobre
roca caliza o algiin material abundante en cal, generalmente no son muy profundos.

La tenencia de la tierra en su mayoria corresponde a propiedad privada y ejidal.

El municipio cuenta con suelos diversos que van desde los de alta potencialidad
hasta suelos muy pobres que son los alcalinos y arenosos. Tiene mosaicos bien
definidos de suelos arcilloarenosos, limoarcillosos, migajén, limoso, arcillosos y

arenosos.

De las aproximadamente 182,700 hectareas, unas 23,000 son de uso agricola, otras
900 son ocupadas por rios y arroyos, otras 1,500 por terreno cerril improductivo,
otras 40,000 por sierra con productos forestales y el resto por terrenos con lomerios
bajas y planicies destinada para agostaderos tanto de ejidos, pequefa propiedad,

comuneros y colonos.




PAG. 64 PERIODICO OFICIAL

En la superficie existente con riegos entre los cultivos que se producen podemos
mencionar la calabacita, la alfalfa, avena forrajera y ademas en gran parte de estas
superficies en los linderos de los terrenos podemos encontrar que hay plantaciones
de memobrillos. .

LOCALIZACION GEOGRAFICA MUNICIPAL.

Localizacion

El municipio esta ubicado en la regién central del estado y tiene por colindantes; al
norte el municipio de Nazas; al oriente el de Cuencamé; al sur el de Guadalupe
Victoria y el de Panuco de Coronado; y por el poniente el de San Juan del Rio. Su
férritorio abarca una superficie aproximada de 1,827 kilémetros cuadrados. Sus
coordenadas son: latitud norte de 24°47'; longitud oeste de 104°01'. La altura del
municipio sobre el nivel del mar es de 1,800 metros.

Extension

Su superficie cuenta con aproximadamente 1,827 kildmetros cuadrados, lo que
representa el 1.52% del total de la del estado de Durango.

INDICADORES DEMOGRAFICOS.

Evolucion Demografica
Segun el Conteo Nacional de Poblacién y Vivienda 2005 efectuado por el INEGI, este

municipio registré una poblacidon de 9,891 habitantes, de los cuales 4,882 son
hombres y 5,009 son mujeres.

El municipio de Pefion Blanco presenta un descenso marcado en su poblacién de
habitantes de -0.0523% anual de migracién, donde la mayoria son jOvenes que
emigran principaimente a los Estados Unidos y a otras entidades, en busca de
trabajo y mejores oportunidades. La densidad de poblaciéon calculada es de un
habitante por kilémetro cuadrado.
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La mayor concentracion de la poblacion se encuentra en las localidades de J.

.' Agustin Castro, Luis Moya, Yerbanis, Ignacio Zaragoza y Pefion Blanco.

Grupos Etnicos
En el municipio habitan 14 personas hablantes de lengua indigena mayores de cinco
anos. .

Proyecciones de la poblacién

Afo 1999 Poblacion 11,485
Afio 2000 Poblacion 11,539.
Ano 2005 Poblacién 9,891

Religion
La mayor parte de los habitantes profesa la religion Catélica, seguida de los Testigos
de Jehova. '

ACTIVIDADES ECONOMICAS.

Agricultura .

La agricultura es una de las principales actividades a las que se dedican los
habitantes del municipio, la cual tiene como caracteristica fundamental que se
desarrolla en una vasta zona de temporal y a menor escala en terrenos de riego. La
produccioén agricola es dedicada principalmente al cultivo de variedades de maiz, *
frijol, forrajes y hortalizas. '

Ganaderfa
Otra de las actividades econdmicas importantes es la ganaderia, con produccién de
ganado bovino, porcino, equino y caprino. R

Explotacién Forestal
A pequeiia escala se realiza la actividad forestal.
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Mineria

La industria 9xtractiva es incipiente, pero se encuentra también presente en la

economia del municipio y aunque éste no estd considerado como uno de los mas
/4 productivos, tiene importantes'yacimientos de minerales tales como: oro, estafio,
plata, cobre, plomo, caolin, caliza y cantera.

v

La extraccidon de caolin y bentonita ha sido muy importante, sin embargo es

]
| i necesario que la explotacion genere mayores beneficios a la comunidad.
i

/‘ ‘ Poblacién Econ6émicamente Activa

l La poblacién econémicamente activa (PEA) del municipio de Pefién Blanco, al afo
2000 era de 3, 840 personas, cifra que representa el 19.69% de la poblacion; de esta
poblacién el 32% est& ocupada en actividades relacionadas con el campo, un 16% al
comercio y el resto a otras actividades.

Mas de la mitad de la poblacién (62.26%), son menores de 14 afos. La poblacion

econémicamente activa la constituye practicamente toda la poblacién mayor de 16
anos.

ORGANIZACION DE AYUNTAMIENTO Y ADMINISTRACION.
El Municipio de Pefién Blanco, Dgo., tal como se encuentra expresado en la
Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos y en el resto de

ordenamientos federales y locales tiene en el Ayuntamiento su Organo de Gobierno.

El Ayuntamiento como maxima autoridad en el municipio es también el responsable

de generar las condiciones para alcanzar el desarrollo del municipio y de coordinar
los esfuerzos en materia de planeacién que debera reflejarse en que las condiciones
de vida de los habitantes de Pefién Blanco se vean sustanciaimente mejoradas.

4
.
i
4
b
]
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&
i
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El H. Ayuntamiento de Pefién Blanco, Dgo., para el periodo 2007-2010 se encuentra
conformado de la siguiente manera:

Presidente Municipal: Prof. Alejandro Amaya Meléndez.
Sindico: Lic. E. Korina Moreno Benicio. B
Primer Regidor: C. Miguel Angel Moreno Flores. |
Segundo Regidor: Profa. Maria Isabel Medina Rivera.
Tercer Regidor: C. Pedro Gerardo Rivas Aguirre.

Cuarto Regidor: Prof. Manuel de Jests Calderén Ramirez.
Quinto Regidor: C. Rosendo Palomares Ramos.

Sexto Regidor: Profa. Maria Higinia Moreno Reyes.
Séptimo Regidor: C. Manuel Alvarado Gutiérrez.

También hay que destacar que en la tarea del desarrollo del municipio tiene un papel
importante la administracién. Es la administracién la responsable de ejecutar los
acuerdos que tome el Ayuntamiento en las Sesiones de Cabildo, por lo que la
administracién municipal debera asumir con responsabilidad los esfuerzos que
sociedad y gobierno decidan en materia de planeacioén estratégica.

La administracién ptblica municipal para responder a los compromisos contraidos
can la sociedad debe instituir modelos y practicas que garanticen sus propdsitos
tales como la Mejora Continua, la consolidacién del Servicio Civil de Carrera y la
Cultura de la Calidad Total.

Perdn Blanco exige una administracion competitiva y comprometida con los nuevos
tiempos, con la transparencia y rendicion de cuentas.

Los nombramientos de los Funcionarios municipales responden a los requerimientos
de la poblacién y son resultado de la aprobacion del H. Ayuntamiento o a la

designacion efectuada por el Presidente Municipal.

La administracidn se encuentra actualmente conformada de la siguiente manera:
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Presidente Municipal: Prof. Alejandro Amaya Meléndez.

Secretario del Ayuntamiento: Prof. José Guadalupe Puentes Puentes.

Tesorero: C.R. Juan de Dios Castro Palomares.

Contralor Municipal: Lic. Patricia Castro Castorena.

Director de Desarrollo Social: Ing. José Naum Amaya Lépez.

Director de Obras Publicas: C. José Luis Roman Mata.

Director de Desarrolio Rural: C. Isidro Luna Cabrales.

Director de Servicios Publicos: Francisco Santana Romero.

Direccién de Seguridad Publica: C. Juan de Dios Alvarado Lépez.
:-Presidenta del Sistema DIF Municipal: Sra. Patricia Nava de Amaya.

Directora de DIF Municipal: Profa. Martha Beatriz Hernandez Sanchez.

Director de Cultura y Deportes: Ing. Manuel de Jesls de Santiago Morales.

Director del SIDEAPA: Maria Guadalupe Puentes Retana.

En un esquema de Desarrollo Participativo no deben quedar fuera de ese trabajo las
Autoridades Auxiliares que conforme a la Ley Orgéanica del Municipio Libre de
Durango son las Juntas Municipales y Jefaturas de Cuartel las cuales comparten la
responsabilidad de servir a la ciudadania al lado del gobierno y la administracion

municipai y que son la figura de autoridad mas cercana que tiene la sociedad de
nuestro municipio.

Estas autoridades auxiliares emanadas de la decisién de sus propias localidades
son:

C. Rubén de Santiago Vazquez

Presidente Junta Municipal Colonia Jesus Agustin Castro.

C. Inocencio Sosa Félix

Presidente Junta Municipal Luls Moya.

C. Juan Gabriel Delgado Alvarez

_Presidente Junta Municipal Yerbanis.

C. Pedro Véazquez de Santiago

Jefa}tura de Cuartel Colonia La Calzada
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C. Delfino Reyes Reyes

Jefatura de Cuartel Colonia Los Luna

C. José Cruz Moreno Espinoza

Jefatura de Cuarte!l Colonia San Isidro

Prof. Hilari:) Rodriguez Reyes

Jefatura de Cuartel Colonia Felipe Angeles-Santa Lucia
José Luis Meléndez Guerrero

Jefatura de Cuartel Colonia 12 de diciembre
Dr. Héctor Pulido Solano

Jefatura de Cuartel Colonia Cerro de la Cruz
C. Aurelio Reyes Rodriguez

Jefatura de Cuarte! San Pedro El Alamo

C. Anselmo Sifuentes Reyes

Jefatura de Cuartel Las Cruces

C. José Valenzuela Valenzuela

Jefatura de Cuartel Ejido Nuevo Covadonga
C. José Juan Guevara Vazquez

' Jefatura de Cuartel Ejido Victor Manuel Sanchez
C. Fernando Puentes Ayala

Jefatura de Cuartel Ejido Ignacio Zaragoza
C. Israel Castillo Mendoza

Jefatura de Cuartel La Concha

C. Eladio Puentes Puentes

Jefatura de Cuartel Colonia Santa Cruz
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Hl.- MISION Y VISION DEL GOBIERNO MUNICIPAL 2007-2010
DE PENON BLANCO, DGO.

MISION: Hacer del Municipio de Pefién Blanco un municipio que ofrezca un mejor
nivel de vida. Que se posicione entre los de mejor calidad de vida en el estado; por
su infraestructura y condiciones de bienestar.

VISION: En 2010 vemos @ un municipio con abatimiento de sy rezago social,
ofreciendo a sus productores Ios incentivos suficientes para hacer de la actividad
agropecuaria una actividad rentéble. y del turismo una alternativa viable para el
desarrollo econémico del municipio.

Con mayores oportunidades para todos, creando condiciones para que las nuevas
generaciones encuentren en su entorno la posibilidad del arraigo.

OBJETIVO GENERAL: Transformar al municipio de Pefién Blanco en un lugar en el

que la justicia social se convierta en la caracteristica fundamental, generando
viabilidad para todos los segmentos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
1.- Promover permanentemente la participacién social en el desarrolio del municipio,

instrumentando mecanismos desde el gobierno municipal que aliente un ambiente de
confianza y certidumbre. |

2.-Instalar de manera definitiva al interior de la administracién municipal la cultura de

la mejora continua que nos permita llegar a la Calidad Total para servir con eficiencia
a los habitantes de Pefién Blanco.

3.-Realizar las obras Yy acciones prioritarias que las comunidades han solicitado,

- privilegiando aquellas que han sido determinadas por la sociedad y que técnicamente

y financieramente son viables.
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4 .- Instrumentar mecanismos que garanticen la coordinacién intergubernamental con,
el propésito de alcanzar el objetivo principal del gobierno municipal, apoyado en la
premisa de ura administracién que promueve la legalidad, la transparencia y
rendicion de cuentas y que ello sirva de incentivo para que dentro de la sociedad se
constituya un ambiente de participacién.

5.- Garantizar la permanente planeacion y evaluacién del desarrollo municipal
particularmente de este Plan. " )

POLITICAS MUNICIPALES

[

1.- Democracia Participativa.

Es fundamental para la consecucién de los objetivos promover entre ta sociedad un
ambiente de participacién que asegure un esquema donde la sociedad se constituya
en una contraloria de ia aplicacién de los recursos publicos.

El gobierno municipal se compromete con cefiirse al Principio de Legalidad
acreditando en cada una de sus acciones.

Pefion Blanco es un municipio en que la alternancia politica y el respeto a la voluntad
popular han construido una sociedad plural que ha desembocado en un gobierno

plural en el que caben las opiniones diversas enmarcadas por el respeto y la
tolerancia.

La Planeacion para el Desarrollo exige el concurso entre sociedad y gobierno en un
ambiente generado desde la autoridad municipal que garantice ese binomio.
La democracia participativa tiene como propééito fundamental que la sociedad

participe en el disefio del municipio que se exige para los nuevos tiempos.

2.- Politica de Gasto Publico.

La racionalidad y la austeridad permitirdn consolidar una administraciéon publica

e N R Y T
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La politica financiera es buscar que se consoliden finanzas sanas que permitan crear
condiciones favorables para la inversion publica, ~ la atencién y respuesta a las

prioridades marcadas por la sociedad.

P

: Respecto a los ingresos se buscardn mecanismos innovadores para incrementar el

porcentaje de los ingresos propios, esto por medio de incentivar una cultura de pago,

o mediante un sistema tributario simple y equitativo.
| ! Implementar programas para que los contribuyentes particularmente los que tengan
o condiciones de morosidad puedaﬁ solventar sus deudas de cardcter administrativo.

y
4 ”

Dentro de las politicas de gasto publico se pretendera que si bien por las condiciones
del pais y en general del municipio mexicano no es posible invertir los porcentajes
entre recursos propios y los que dispone prqvenientes de participaciones, se buscara
que el rubro de recursos propios se incrementen a través de las acciones que la
adminisiracién municipal implementaréa para una mayor y mejor recaudacion.

En cuanto a los egresos, durante el periodo 2007-2010 como resultado de los
principios sefialados anteriormente se privilegiara el gasto de inversion sobre el gasto
corriente.

Respecto al gasto corriente se actuard con responsabilidad en el rubro de servicios
personales y en lo referente a las adquisiciones se realizaran solamente aquellas
que sean indispensables para lograr mejores resultados.

. El concepto Presupuesto Participativo implica distribuir en forma equitativa los
recursos de que se dispone; distribuir conforme.a las prioridades, a los objetivos, por
segmento de poblacién y por region geografica del municipio.

También esta idea nos remite a que la sociedad cumpla con sus obligaciones en
materia de contribuciones. '
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Para el ejercicio fiscal 2008 se contara con un presupuesto consecuente’ con la
realidad socioecondmica del municipio, del estado y de los esquemas de distribucién
de las panicibaciones; que si bien en comparacion con otras décadas los municipios
se ven mas favorecidos por esos recursos, pero siempre sera insuficiente en razén

de la enorme demanda y del rezago historico que vive nuestro municipio.

El Presupuesto de egresos para el Ejercicio Fiscal 2008 es de 19 millones 679 mil
583 pesos 35 centavos.

*Para los ejercicios fiscales 2009 y 2010 se pretendera incrementar nuestros ingresos

propios, lo que obligadamente se traducird en mejorar la calidad de vida de la
sociedad del municipio por lo que no necesariamente recaudar con eficiencia es
sin6nimo de cobrar mds; sino por lo contrario es ser mas eficiente para distribuir la
carga impositiva entre una base de contribuyentes mas amplia y gastar con
racionalidad y honestidad para vivir mejor.

-~

3.-Politica de Transparencia.

No se puede aspirar a un buen gobierno y a una politica de gasto publico
responsable y racional si no va acompaiiado de la politica de transparencia que
exigen los nuevos tiempos.

Por ello se fortalecera la Unidad de Acceso a la Informacion Pablica y esquemas que
ademas de cumplir con la obligacién de la rendicién de cuentas la sociedad tenga la

certeza del manejo honesto de los programas y recursos.

4.- Politica de Eficiencia Administrativa.

Es requisito indispensable para alcanzar las metas que la sociedad espera del
gobierno en materia de mejoramiento de la calidad de vida, por lo que esta gestién
debera empezar por una profunda reforma de la administracion pablica.




PAG. 74 PERIODICO OFICIAL

Se realizard un replanteamiento del organigrama administrativo en el que se detalle
cada érgano de la administracién, su funcién y el perfil de cada titular, desterrando *
practicas que no han arrojado saldos positivos a la sociedad.
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IV. LOS EJES PARA EL DESARROLLO MUNICIE"AL.

DESARROLLO ECONOMICO Y SUSTENTABLE

Dessarroflo Rural y Medio Ambients.
Diagnéstico:

La agricultura es una de las prinCipales actividades de los habitantes del municipio,
siendo que la produccién mas destacada se concentra en el maiz, frijs forrajes y
hortalizas. Pefion Blanco cuenta con 86 has. de pastos y praderas y una superficie
destinada a forraje de 759 has.

Dentro de la actividad ganadera destaca la produccion de ganado bovino, porcino,

equino y caprino; ocupa el lugar nimero 30 de produccion bovina en el estado y el
numero 27 en produccion de came.

Respecto a la produccién forestal, ésta se realiza a pequefa escala.

Los principales problemas en el campo son las severas sequias, la descapitalizacién,
la falta de canales de comercializacion, falta de infraestructura, cierre de bodegas,
escasos creditos, caida en los precios, sobreexplotacién de los recursos forestales,
la asistencia técnica se brinda apenas a un 20 0 30% de la poblacién ganadera.

Para el gobierno municipal el Desarrollo Rural no se reduce a los apoyos que se
gestionen a los productores, sino implica que de manera arménica se propicie el
crecimiento de las comunidades rurales Yy que ademas se procure que las

oportunidades, se presenten de la misma manera para los que viven en la zona
urbana como los que viven en la zona rural.
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El gobierno municipal no confunde el progreso con el desarrollo, por ello no caincide
con el argumento de que el fortalecimiento del desarrollo rural, sea motivo para
atentar contrd el medio ambiente y la sustentabilidad; el cuidado de nuestros

/, recursos naturales es fundamental para alcanzar las metas del desarrollo municipal. i

Objetivos:. y

Lograr un desarrollo rural integral en el rﬁunicipio. tanto de produccion vy
conservacién para alcanzar la recuperacion, proteccion y aprovechamiento, en el que
prevalezca el respeto a los recursos naturales, asi como la constante procuracién de
‘incrementar el nivel de vida de la poblacion de este municipio, con la coordinacion
/ interinstitucional y la participacion decidida de todos los productores.

Garantizar el derecho de participar e incorporarse al desarrolio municipal, a aquellas
familias que viven en las comunidades rurales.
implantar una Cultura de Proteccion y Preservacion del Medio Ambiente.

Defender los intereses de los productores rurales del municipio durante toda la
cadena productiva.

Estrategias y Lineas de Accion:

- Implementar proyectos de reconversién productiva.

- Implementar parcelas demostrativas y de validacién de tecnologfa.

- Implementar la agricultura organica, aprovechando los recursos naturales de
la region.

- Implementar convenios con instituciones para una asesoria técnica integral.

- Participar en los programas de mejoramiento genético.

- Promover la inseminacion artificial.

- Promover la explotacion de ganado menor.

- Implementar programas de sanidad vegetal.

- Realizar labores de proteccién del medio ambiente mediante reforestacion

- Fomentar el cuidado del agua.

- Elaborar un programa de conservacion de recursos naturales.
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- Mejorar sistemas de riego.
- Apoyo al sector ganadero organizado en la asociacion local.

- Construccion de salén Ejido Covadonga.

/ndustria.

. Diagnostico:

Existen solo dos maquiladoras, una en la cabecera municipal y otra en J. Agustin
Castro, las que ocupan aproximadamente a 300 personas, dedicadas a la industria
de lacteos.

También existe de manera rustica, la fabricacion de bebidas con contenido
alcohdlico, llamada “sotol” y vin<§ de membirillo.

En la cabecera municipal para la industria de la construccion existen cuatro

pequefias fabricas de block.

Objetivos:

Realizar programas encaminados a la promocién y fomento de inversiones tanto con
capitai local como también foraneos al municipio con el propésito de promover y
fomentar inversiones para el establecimiento de empresas de bienes y servicios que
apoyen el desarrollo sustentable del municipio.

-

Estrategias y Lineas de Accion:

- Se promoveré el desarrollo de empresas comunitarias.

- Se establecera un contacto permanente con la Secretaria de Desarrolio
Econémico del gobierno estatal con el afan de recibir capacitacién en la
materia y para ofertar las condiciones que tiene el municipio.

- Se implementara un esquema para alentar la inversion y eI consumo
domeéstico.

- Difundir programas de fomento industrial.

- Coordinarse con los otros dmbitos de gobierno para implementar el Programa
Emprendedor e incubadora de negocios.

- Promover la instalacion de agroindustrias.
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Minerfa.

Diagnostico:

Durante el Porfiriato fue explotada la mina de oro ubicada en la Sierra de Yerbanis.
Al norte de la cabecera municipal a la altura de Nuevo Covadonga, hay bancos de
/ arena silica que se utiliza en la industria siderurgica y del vidrio.

En la década de 1970 a 1980 iue explotado el caolin por Cementos Mexicanos, se

desconoce la razén por la que suspendieron actividades. En el municipio también se

ha explotado la bentonita y jaboncillo para la construccion de presas hidraulicas,

también existen bancos de arena utii para la industria de la construccién y las
carreteras.

Objetivo:
Explorar diversos esquemas que permitan reactivar este sector de la economia que

se convierta en una fuente de empleo e ingresos para algunos sectores de la
sociedad.

Estrategias y Lineas de Accion:

- Gestionar ante el gobierno federal y estatal los recursos suficientes para
reactivar este sector.
— - Realizar acercamientos con las empresas mineras asentadas en la entidad

; para buscar formas que sean atractivas a empresarios, gobierno y sociedad:;
' con el mismo objetivo.

g Comercio.

3 Diagnéstico:

‘; El mayor movimiento comercial se genera en la cabecera municipal con giros de
B abarrotes, ferreteria y combustibles entre otros, no existe un control estricto de
* precios, lo que genera que se eleve sy valor comercial.
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El comercio natural de la region se realiza en diferentes lugares de acuerdo a su
ubicacion geografica, en municipios como Guadalupe Victoria, Durango y la regién

Lagunera.

Motivo de preocupacién es que el mayor nimero de establecimientos comerciales

sea el que tenga como propésito la venta de bebidas con contenido alcohdlico, N
sumando tan sélo en la cabecera municipal 50 expendios. §

Objetivos:
Se implementaran mecanismos que favorezcan esquemas para la modernizacion y

fortalecimiento de la actividad comercial, apoyo que no se reducira a la cabecera
municipal sino serad extensiva a todo el municipio particularmente en aquellas
comunidades de mayor poblacion.

De igual forma se crearan mecanismos para que de manera coordinada con los otros

ordenes de gobierno y los propios interesados se coadyuve a que aquellas
actividades como las agricolas estén debidamente garantizadas.

Estrategias y Lineas de Accién:

- . Se generard una campafia de respeto a la normatividad para aquellos

|
particulares que se dedican a la actividad comercial en el municipio. ‘
- Buscar relacién con empresas locales y foraneas . que fortalezcan la
comercializacion de productos del municipio, especialmente del sector
agropecuario.
- Coordinarse con los otros ordenes de gobierno para realizar acciones que
favorezcan el desarrollo comercial del municipio.
- Fortalecer el equipamiento urbano que propicie mejores condiciones para el

desenvolvimiento del comercio municipal.
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Turtsmo.

Diagndstico:
Paraddjicamente la actividad turistica en el municipio no ha alcanzado la importancia

que deberia {ener. Existen dos comunidades con vocacion turistica por sus aguas

termales: La Concha y Belem, ubicadas a nueve y ocho kilémetros respectivamente

de la cabecera municipal, ambas cuentan con infraestructura hotelera y de alimentos;

la mayor afluencia de visitantes se presenta en primavera y verano.

Otra comunidad también con caracteristicas turisticas en San Antonio de Jacales,

que cuenta con aguas termales y un hotel, el problema es la via de acceso que es de

»terraceria, se encuentra a 24 kilémetros de la cabecera municipal.

Potencializar la actividad turistica permitiria al municipio (sociedad y gobierno)

aprovechar la difusién del patrimonio historico- cultural, las bellezas naturales y

provocaria la generacion de riqueza para el municipio.

Objetivos:
Capitalizar las caracteristicas de desarrollo de proyectos e infraestructura que le
permitan detonar en ese rubro.

Estrategias y Lineas de Accidn:

Implementar cursos de actualizacién y capacitacién para los prestadores de
servicio particularmente entre aquellos que tienen relacién con la actividad
turistica.

Invitar a inversionistas locales y foraneos con el propdsito de invertir en este
rubro igual que a migrantes del municipio que radican en los Estados Unidos
para que mediante los programas establecidos y/o con incentivos por parte de
la administracién municipal participen en este sector.

Integrar proyectos para buscar recursos adicionales en los otros ambitos de

gobierno encaminados a promover actividades relacionadas con el turismo
(deportes y actividades recreativas).
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- Formular con las dependencias respectivas una campafia publicitaria intensa

de la potencialidad que tiene nuestro municipio en materia turistica.
- Apoyar la gestion de recursos para la inversién turistica de grupos o personas

del municipio.

Comunicacionss y Transporte.

Diagnostico:
No se entiende el desarrollo de los pueblos sin una adecuada red de
comunicaciones. El municipio tiene graves problemas de comunicacién terrestie,

practicamente no existen lineas de transporte de pasajeros, el acceso al municipio es

por la carretera 140 denominada Interoceénica.
Cuenta con una amplia red de terracerfas y caminos vecinales.

El camino pavimentado es de 31 Kilémetros de Yerbanis a La Concha que atraviesa i

RS 11
la cabecera municipal. Se tiene una longitud de red carretera de 186.1 kilometros, ¢¢ “
los cuales 52 kilometros son troncales federales pavimentados, 32.1 alimentadores }

estatales pavimentados y 102 kilémetros de caminos.

B e

Ademas la cabecera municipal cuenta con comunicacion via telefonia, telefonia
celular, television abierta, correos, internet, entre otros. Otros centros de poblacion

también cuentan con estos servicios.

R a———

A

Objetivo: .
Impulsar el mejoramiento de infraestructura carretera y promover nuevas redes
camineras que haga de estas vias de comunicaciones mas seguras y que propicie
condiciones para el desarrollo municipal. Es decir tener comunicacién en todas las

localidades del municipio, en todas las épocas del aflo.
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Estrategias y Lineas de Accion:

- Rehabilitar y construir caminos en las principales comunidades y hacia la

/’f cabecefa municipal.
- Instrumentar mecanismos de colaboracion entre los distintos ambitos de
gobierno para mejorar la red carretera y'las bases de rodamiento en fa zona
urbana y rural. . .
- Gestionar ante las empresas de iransporte de pasajeros y con el apoyo de
gobierno del estado, el incremento en rutas, itinerarios y calidad con cobertura
,/”'/ a todo el municipio.

BIENESTAR SOCIAL .

Desarrollo Urbano y Vivienda.

Diagnostico:

El gobierno municipal de Pafién Blanco reconoce que el desarrollo integral de la
sociedad empleza con tener una vivienda digna, lamentablemente el Estado de
Durango es una de las entidades en el pals que presentan un mayor indice de
viviendas que carecen de servicios basicos, no cuentan con piso firme o deficiencia
en su techumbre.

El municipio cuenta con un total de 2 mil 358 viviendas, siendo la ocupacion
promedio por vivienda de 4.4 personas.

En materia de desarrollo urbano se tiene severos problemas con las bases de
rodamiento en vialidades especialmente en la cabecera municipal pero no escapan a
la problematica los centros de poblacién mas grandes del municipio, se carece en
algunos puntos del municipio con el equipamiento urbano adecuado.
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Objetivos:
Abatir el rezago de viviendas que se encuentran en malas condiciones.

Crear un entono de mayor armonia urbana; no sélo en lo que a imagen se refiere

sino también al ordenamiento en la materia.

Hacer del derecho a la vivienda que tenemos los mexicanos una realidad en nuestro

municipio. Mejorar las condiciones de las calles del municipio.

Estrategias y Lineas de Accion:

Efectuar convenios con las dependencias en el estado y la federacion
responsables de promover créditos para vivienda para abatir el rezago que se
tiene en el municipio.

Implementar programas encaminados a mejorar las condiciones de la
vivienda en los tres aspectos fundamentales: techumbre, piso firme y servicios
basicos.

Estructurar un programa que otorgue certeza juridica a las familias del
municipio respecto a la propiedad de sus casas.

Formular planes, programas y reglamentos que garanticen el crecimiento
ordenado de las poblaciones del municipio.

Implementar programas de equipamiento urbano y embellecimiento de
nuestras poblaciones.

Mejorar las condiciones de las terracerias y pavimentos de todo el municipio.
Establecer programas de asesoria técnica para autoconstruccion.

Continuacion del boulevard de acceso en la cabecera municipal

Construccion de alerén y muro de contencién en el puente vehicular de la
colonia Juarez.

Construir mil metros cuadrados de pavimento hidraulico en calle Siglo de
Torreon.

- PAG. 83
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Serviclos Publicos Municipales.

- Diagnéstico:

A raiz de las reformas constitucionales y legales a la vida municipal en 1983 y en el
2000 se transfieren mas obligaciones al municipio en materia de servicios publicos,
especiaimente culminar el ciclo de algunos como el agua o el servicio de limpia.

L]
En términos generales la prestacidn de los servicios publicos municipges,tiene una
cobertura importante pero no suficiente por falta de recursos, personal y el propio
crecimiento de los centros de poblacion.

Desde hace varios afios el servicio de agua potable es prestado por 6h organismo
descentralizado SIDEAPA. La cobertura de agua potable en la cabecera municipal se
realiza a través de tres pozos profundos y manantiales que estan a la orilla del rio o
en el lecho del arroyo.

La comunidad que carece mas del servicio de agua potable es Yerbanis. En todas
las comunidades del municipio hace faita red de agua potable o reconstruccién de la
misma. En materia de alcantarillado urge fa red de drenaje en algunas colonias.
En el caso del servicio de limpia e! personal resulta insuficiente para garantizar la
limpieza de calles, parques y jardines. Este servicio sélo se facullta alas locahdades
de Yerbanls, J. Agustin Castro y la cabecera munlclpal .

)
La inversidn que se ha venido destinando para alumbrado pﬁblico es Insuficiente,
siendo que aigunas de las causas para no contar con un servicio. adecuad"c; son la
falta de mantenimiento, actos vandalicos y .el crecimiento de la poblacién al
incrementarse el nimero de casas.
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Agua potable, drenaje, alcaniarillado, tratamiento y disposicion de sus aguss
residuales. |

Objetivo:

Abatir el rezago en materia de agua potable, proporcionar de manera eficiente este
servicio a aquellés familias que actualmente no lo tienen; de igual forma ampliar y
modernizar el sistema de alcantarillado y de aguas residuales que tiene la cabecera

municipal y las comunidades principales.

Estrategias y Lineas de Accion.

- Ampliar la red de drenaje y alcantarillado de las comunidades del municipio.

- Implementar un programa permanente de uso racional del agua y promover
estimulos para instituciones y particulares que acrediten el uso adecuado del
agua.

- Resolver lo relativo a la planta tratadora de aguas residuales en la laguna de
oxidacion de la cabecera municipal.

- Construir 2 mil metros lineales de colector en la cabecera municipal

- Perforacién y equipamiento de pozos profundos para abastecer de agua
potable en la colonia La Calzada, Santa Lucia y Felipe Angeles asi como en la
colonia Los Encinos y en el Ejido Nuevo Covadonga

Alumbrado Pdbilico.

Objetivos.

Dotar de este servicio aquellos segmentos de la poblacion que carecen de ellos
debido al crecimiento que han tenido las comunidades del municipio y la propia
cabecera.

Vigilar que el servicio eléctrico llegue de manera regular a todos los habitantes de
Pefion Blanco. Coadyuvar con las autoridades competentes para 'que los particulares
respeten y cuiden las instalaciones eléctricas; asi como se implante una cultura de
pago. Ahorrar recursos econémicos en este rubro que permitan aprovechar en otras

obras y acciones.
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Estrategias y Lineas de Accion:

- Implementar un programa permanente que permita reponer con oportunidad

las lamparas.
/{ - Destinar dentro del presupuesto de los proximos afios recursos suficientes
para ampliar y cumplir las expectatlvas sociales en este rubro.
- Revisar esquemas exitosos en otros municipios del pais en lo que se refiere al
ahorro de energia eléctrica y en el pago del Derecho de Alumbrado Publico
‘ _ (DAP).
. Dotarde equipo al personal encargado del alumbrado publico del municipio.
k’/
Limpla, recoleccidn, trasado, tratamiento y disposicion final de residucs.
Objetivos: )
El municipio cuenta con un solo camién recolector tanto para la cabecera municipal o

como para las comunidades y tratdndose de un recorrido muy extenso, no es posible
cumplir con la recoleccion de toda la basura que se genera, lo que da pie a la
existencia de basureros clandestinos.

Convertir a Pefién Blanco en un municipio limpio para que derive en una imagen
publica de atractivo turfstico.

Con el concurso de la sociedad, de las instituciones publicas y privadas instaurar una
cultura de tratamiento de residuos sélidos y conscientizar a la sociedad de que un
municipio limpio es un municipio sano.

Hacer del servicio de recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion un servicio de
calidad.

Estrategias y Lineas de Accion:

- Adquirir por lo menos un equipo de seguridad para los trabajadores (guantes,
tapabocas, overoles, batas) y'con ello eficientar el servicio asi como facilitar la
contratacién de mayor personal. '

- Rehabilitacién los rellenos sanitario existentes
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- Rastro.

Objetivo:. .
Hacer del sacrificio de animales una practica segura, rentable y saludable para
introductores de ganado, tablajeros, comerciantes y consumidores.

L}

Estrategias y lineas de accién:

- Vigilar de manera permanente que esta actividad cumpla con los estandares
que establecen las normas de salubridad.

7

Panteones.

Objetivo:

Dignificar los espacios publicos existentes en el municipio destinados a la
inhumacién garantizando que se cumpla la normatividad en la materia y respetando

el sentimiento social.

Estrategia y Lineas de Accion:

- Rehabilitar y realizar diversas obras que les den a los panteones mayor
funcionalidad.

-

Cultura, Educacion y Deporte.

Diagnéstico:.

El municipio cuenta con 48 escuelas de los distintos niveles educativos, desde
preescolar hasta bachillerato en las que laboran 186 maestros con una poblgCiOn de
3, 638 alumnos. " |

El 32.76 % de la poblacién se encuentra en edad escolar; el 7.3 % de la poblacion
mayor de 15 afios son analfabetas. La desercion estudiantil es un problema comuin
en el nivel de secundaria, por falta de recursos econémicos o por el afan de emigrar
a los Estados Unidos.
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Existe una cobertura total en el municipio de algun tipo de servicio educativo, porque
aquellas pequeflas comunidades son atendidas por CONAFE, otras por maestros

con plaza estatal o federal. Ademas existe una institucién de educacion especial.

/ La cabecera municipal cuenta con el Ginico museb comunitario del municipio.
Algunos centros educativos cuentan con espacios deportivos para la practica de
futbol y béisbol.

En relacion a la planta fisica educativa, las necesidades urgentes, son rehabilitacién
de aulas, construccién o rehabilitacién de sanitarios, electrificacion, mas espacios
-’ recreativos y mobiliario.

Para aspirar a mejores niveles de vida de las familias de nuestro municipio, es
conveniente no solamente que cuente con una cobertura fisica suficiente para
atender a todos los estudiantes del municipio, sino que también es necesario
implementar estrategias para alcanzar la calidad educativa.

La cultura propicia entre otras cosas la preservacién de los valores histéricos, las
tradiciones y costumbres de nuestro municipio entre las nuevas generaciones, por lo
que esta administracion estd empefiada en fortalecer este rubro.

_;g ‘Objetivos:

Garantizar una mayor cobertura educativa del municipio, impulsar mecanismos que
alienten el mejoramiento en educacion, ofrecer a las nuevas generaciones educacién
en centros educativos con mejores instalaciones.

il e £ et e am s e

Construir la Infraestructyra y programas especificos que permitan fortalecer Ia
identidad cultural de los habitantes del municipio. Crecer cuantitativa y

vy
{

cualitativamente en los espacios deportivos, asi como instaurar la cultura fisica en
todos los segmentos de la poblacion del municipio.
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! Estrategia y Lineas de Accién:

- Rehabilitar diversos centros de educacién en el municipio.

- Construir nuevos espacios educativos en el municipio.

- Ampliacién y modernizacién de espacios educativos.

- Construccién, ampliacion y/o modernizacién de espacios comunitarios \
destinados a diversas actividades que fortalecen la cultura municipal en varias |

localidages del municipio. Incluyendo iglesias que son edificios publicos y
formas de manifestacién de cultura.
- Construccién, rehabilitacién y/o modernizacién de espacios deportivos en el
municipio. _
- Continuar con la organizacién de los torneos de ligas deportivas involucrando %«
‘ a la sociedad.

Salud y Asistencia Social,

Diagndstico:

Si bien se cuenta con una clinica de la Secretaria de Salud del Estado, con
laboraterio dental, andlisis clinicos y Rayos X en la cabecera municipal, ésta es

atendida por 3 médicos pasantes que no cubren los siete dias de la semana, ni un
horario completo.

También hay atencién en la cabecera municipal a los derechohabientes del ISSSTE

l' por medio de personal de esa institucion en la y clinica IMSS-Solidaridad en tres
! localidades importantes.

Existe problema de desabasto de medicamento y clinicas de segundo nivel a mas de
| 40 kilémetros en los municipios de Cuencamé y Guadalupe Victoria. |

i Existen unidades médicas rurales que proporcionan consulta externa, curaciones,
-I cirugfas menores y aplicacién de vacunas.

La medicina tradicional sigue jugando un papel fundamental en la sociedad. Existen
también 2 médicos particulares.
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En materia de asistencia social, se apoya cada mes con 537 despensas a grupos
vulnerables pero aproximadamente existen otras 500 personas que no cuentan con
este beneficio y que se encuentran también en ese estatus.

o
J [

/ La asistencia social carece de unidad para traslado, falta de medicamento y aparatos
ortopédicos, ademas de personas que sufren enfermedades que requieren
tratamiento permanente.

Objetivos.
v Garantizar el Derecho a la Salud que tenemos consagrado todos los mexicanos en la

o _Constitucion.

Fortalecer el sistema de salud de las familias del municipio. La Administracion
municipal coadyuvard con las dependencias responsables de la salud con el afan de
mejorar la calidad de los servicios médicos en el municipio a fin de implementér una
cultura de salud entre la poblacion. Garantizar una atencion de calidad y con
sensibilidad a los grupos vulnerables del municipio.

Estrategia y LiIneas de Accion:

- Gestionar recursos ante los otros ambitos de gobierno para construir,
modernizar y/o rehabilitar los espacios para la atencién de la salud.

- Implementar programas alimenticios entre grupos vulnerables y estudiantes de
preescolar y primaria.

- Construccién y rehabilitacion de espacios destinados a la asistencia social.

- Instaurar una cultura de respeto a grupos vulnerables y tendientes al
mejoramiento de la salud de las personas.

- Fortalecer los dispensarios médicos en aquellas comunidades donde tienen
como Unica alternativa esta forma para adquirir los medicamentos.

- Convenir con la Secretarfa de Salud en el Estado, para ampliar la atencién de

los médicos en el Hospital Regional e implementar un mecanismo de médicos
itinerantes en el municipio.
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- Implementar la adquisicion a través de donacién de una unidad de traslado de
, pacientes.

' - Implementar acciones con diversas depen'dencias y con el sector privado de
\ prevencién de enfermedades crénico-degenerativas y de combate a las

adicciones. k\!

)

Seguridad Pubiica.

Diagndstico:
El municipio de Pefién Blanco sufre las consecuencias de la marginacién, la

PRI

desigualdad y la desintegra/cién familiar que se viven en todo el pais y que :

desembocan -en conductas que constituyen delitos y/o ilicites ylo faltas \.

administrativas. ‘
. Las condiciones de pobreza extrema y de la falta de una percepcion minima, la

T s B B PR o Yo

desintegracién de las familias motivado por la emigracién, ha propiciado el

incremento de la delincuencia en el municipio.

Los delitos que con mayor frecuencia se presentan en el municipio son los de robo
de ganado, lesiones, dafios, falta de respeto a la autoridad.

El alcoholismo y en menor proporcién el consumo de estupefacientes se han
convertido en un factor para la alteracién del orden publico, la seguridad, la libertad,

BV e e -

la salud y la diferencia entre la vida y la muerte en muchos jévenies del municipio.
El municipio de Pefién Blanco cuenta con una agencia del Ministerio Publico del

| fuero comun.

Otro de los problemas que atraviesa el municipio es la falta de elementos suficientes
responsables de la Seguridad Publica, ademas de que requieren de capacitacion y
equipo para responde.r a las expectativas que tiene la sociedad en este rubro. De
igual forma para ofrecer un servicio adecuado, se requiere la dignificacién de los

espacios en los que se cumplen las resoluciones administrativas.
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Objetivo:

Hacer del municipio de Pefién Blanco un espacio para la sana convivencia familiar y
para el desarrolio integral de las personas. Dignificar la imagen de los cuerpos
policiacos asi como instaurar una cultura de la legalidad y de la seguridad vecinal.

.
-

Estrategia y Lineas de Accion: >

- Capacitar y dotar de mejor equipo a los elementos de seguridad para que
’ cumplan con su funcion. ’
- Qenerar condiciones para abatir la marginacién social y la desigualdad.
- Hacer una campafia permanente en contra de las adicciones y la importancia
de la integracion familiar.
- Construccién y rehabilitacion de los espacios destinados a la vigilancia y
prevencién de la inseguridad asf como promover y fomentar los espacios
deportivos.

- Construcciéon de modulos de seguridad publica en el municipio.
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V.- INSTRUMENTACION, CONTROL Y EVALUACION DEL PLAN "
MUNICIPAL DE DESARROLLO.

El Plan Municipal de Desarrollo es el resultado de la voluntad ciudadana expresada
en demanda popular y sancionada en reuniones de Consulta Popular y mediante la
instalacién de buzones instalados en las comunidades que integran el municipio.

De igual modo a través de solicitudes que han sido admitidas durante los meses de

.. trabajo y previos a la instalacion del Ayuntamiento. Demanda social que fue

registrada, priorizada y sistematizada.

A partir del presente Plan se desprenderan los programas operativos de cada area
de la administracién, el Plan Operativo para cada afio, el Plan para el Desarrollo
Urbano y demas instrumentos de planeacion.

Una vez que el presente Plan haya sido aprobado por el ayuntamiento en Sesion de
Cabildo la operacién de este y demas planes correspondera a cada area de la
administracién publica municipal especiaimente a la Direccién de Desarrolio Social,
quien estara pendiente de su cabal cumplimiento.

El seguimiento, es decir el Control y la Evaluacién periodica para que los objetivos
vayan aparejados con los resultados correspondera por mandato de ley al Comite de
Planeacion para el Desarrollo que ha sido debidamente instalado.

Tanto el Comité de Planeacién como el Ayuntamiento son Cuerpos Colegiados que
encuentran su fuente de legitimacién en una expresién de voluntad popular, por ello
la ciudadania tiene una representacién en estos. Y fundamentaimente son los
ciudadanos de cada una de las comunidades que integran el municipio los que
éonstituyen una gran contralorfa.social que supervisa, orienta, propone y lo mas

importante participa en el desarrollo del municipio, en su propio desarrofio.’

et e -
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Vi.- PROPUESTA PARTICIPATIVA DE OBRAS Y ACCIONES PARA ElLws,

DESARROLLO MUNICIPAL. Y
- : v
! El catalogo de obras que a continuacion se presentan son las obras y acciones que
se pretende realizar durante el periodo constitucional 2007-2010 y que gracias a la
coordinacion intergubernamental, es decir con una mezcla de recursos sera posible
atender,
e PENON BLANCO
Comunidad Compromisos contraidos
Cabecera ! * Continuacion del Boulevard de Acceso.
Municipal - % Pavimentacion desde el Qjito de Tatanchan hasta el pantedn

municipal.
. * Campaila de limpieza del rlo
| * Reconstruccién del descanso, servicios sanitarios del panteédn
municipal.
Mayor vigilancia.
Arreglo del campo deportivo de Barrio Los Luna.
Pavimentacién de la calle Mina y 2° de Mina -
Construccion de escuela de nivel superior.

% H O W I *

Arreglo del cerco perimetral del parque.
Ampliacion del programa alimentario del DIF (todo el municipio).’

Construccién de 2 mil metros lineales de colector general de
drenaje .

* Mejoramiento en infraestructura deportiva en el campo de fitbol

* Construccion del centro de desarrollo comunitario.

* Construccién de planta tratadora de aguas residuales en la laguna
de oxidacién. '
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Cabecera
Municipal

Perforacién y equipamiento de pozos profundos en las colonias La

Calzada, Santa Lucia y Felipe Angeles TR

Construccion de vado en el paso del arroyo de El Alamo.
Pavimentacion y construccion de mil metros cuadrados de
pavimento hidraulico de la Calle del Siglo de Torreon.

* Construccién del médulo de seguridad publica.

»*

Construccion de un salén para reuniones en Colonia San Isidro.
Continuacién de pavimento de la Secundaria a la Colonia San
Isidro y ampliacion de la red de energla eléctrica.

Ampliacién de red de energia eléctrica (Presa de Gpe. y calle
Leandro Mendoza)

Remodelacion de una plaza pablica.

Estudio técnico sobre circulacién vehicular en calles y avenidas.
Ampliacién de red de drenaje, red eléctrica, de agua potable y
remodelacién del puente La Alameda y rehabilitacién de la plaza
de la colonia 12 de diciembre.

Pavimentacion de calle Reforma.

Acondicionamiento y trabajos de rehabilitacion en Biblioteca
“Emiliano Zapata”.

Dignificacién (obras diversas) de las escuelas: Lic. Benito Juarez,
20 de noviembre, Vicente Guerrero, Guadalupe Victoria,
Revolucidn, José Marfa Morelos, Miguel Hidalgo, Juan de la
Barrera, Candelaria Reyes, Colegio de Bachilleres, E.S.T. No. 11,
Centro de Atencién Multiple. .

Respeto a la normatividad para compra y venta de bebidas de
contenido alcohélico (todo el municipio).

Mayor promocién deportiva (todo el municipio).

Relleno sanitario.

implementar medio de transporte para estudiantes de la cabecera
a Secundaria y COBAED.

Apoyos diversos a la Asociacién Local Ganadera.
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Colonia
Jesus

Agustin
- Castro.

*

Rehabilitacién del relleno sanitario.
Construccidén de la demarcacion de policfa.
Concluir la pavimentacién en las calles de 5 de Mayo, Bruno
Martinez y Avenida lndependenéia.

Ampliacion de red de agua potable.

Dignificacién de la Escuela Primaria “Aquiles Serdan”
Construccion del drenaje y ampliacion del servicio de agua potable
en Av. Consﬂtucuén |

Construccnén de Dlreccnén Escuela Primaria’ “Lézaro Cérdenas
Acondncuonamsento y trabajos de rehabilitacion en Biblioteca
“Carlos Ledrf de la Pefia”. |
Dignificacién (obras diversas) de las eséuelas: Lazaro Cardenas y
Aquiles Serdén (terminacién de domo).

Ampliacién red energia eléctrica.

Luls Moya.

A

Acondicionamiento y frabajos de rehabilitacién en Biblil)teca
“Mariano Cuellar Guerrero”.

Dignificacién (obras diversas) de las escuelas: Dolores Guerrero y
Niflos Héroes (terminacion de domo).

Yerbanis,

A ]

Acandicionamiento y trabajos de rehabilitacién en Biblioteca “Dr.
Isaura Venzor”.

Dignificacién (obras diversas) de las escuelas: Telesecundaria no.
45, Tranquilino Mendoza y Ricardo Palma. '
Construccion de un bordo sobre carretera  ’

San Antonio
de Jacales

Dignificacion (obras diversas) de la escuela Josefa Ortiz de
Dominguez. B

Colonia Los
Encinos

Perforacion de pozo profundo para agua potable.

La Flor

Electrificacion
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Plan Municipal De Desamolio Pefién Blanco, Dgo. 2007-2010

San Antonio‘lI x Electrificacion

de los | o
; Fresnos Ih 4 B
| ElPovo | % Electificacion
Las Cruces * Dignificacién (obras diversas) de la escuela Telesecundaria No.
477.
Ejido Nuevo Perforacion de pozo profundo para agua potable.
Covadonga Dignificacién (obras diversas) de la escuela 2 de abril.

*

* i
* Rehabilitacién del camino de acceso. #\
* Alumbrado Publico. :
*
*
*

Eb T e e

Reconstruccion del vado en el cruce del rio.

Sk T 99

Construccién de un salén para reuniones ejidales.

Ejido Victor l

§
&
&
54
o
5
i

Dignificacion (obras diversas) de la escuela telesecundaria no.

Manue! | 372y de la Escuela Primaria.

Sanchez

Las * Electrificacion

Enramadas

Colonia * Construccion de Alerén y muro de contencién en el puente
Juarez vehicular de la comunidad.

Ejido Ignacio | * Construccion y equipamiento de pila y linea de conduccién del
Zaragoza pozo para agua potable.

Mejoramiento de camino rural hacia Pefion Blanco.

Alumbrado Publico

Alumbrado de la cancha deportiva

Apoyo para la capilia ¥

* * * ¥ *

Acondicionamiento y trabajos de rehabilitacion en Biblioteca
“Gabriela Mistral 3
* Dignificacion (obras diversas) de las escuelas: 18 de marzo,
Telesecundaria.no. 197 y Hermenegildo Galeana.

N
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Plan Municipal De Desarmrollo Peiidn Blanco, Dgo. 2007-2010
Colonia * Alcantarillado del camino Emiliano Zapata-La Revolucién
Emiliano
Zapata
Colonia * Construccidn de 69 metros de linea secundaria.
Guadalupe
Victoria
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t
E E SISTEMA DE ACREDITACION Y CERTIFICACION DE EDUCACION NOFL: AL
g%a g ACTA DE EXAMEN PROFESIONAL )

Nom de autunznesin
- Entidad Faderative DURANGO 92106036

En _EL AULA No, 4 .stendo lag_8:0D  hores dol dfo _12.___ del mns tie —
< | . Junto de 1992  enLA ESCUELA J GUADALUPE AGUILERA
con domicitio en __CARRETERA PANAMERICANA KM. 55 ) \

4
;*s . 'q-‘§ :
Se ﬁ}z}z‘.‘g}wrado integrado por los C Profesores

ANDRES GUERRERO MARIN

T
rUBLiCA

Unldid Faiaia para i __'JOSE ANGEL MUROZ IBARRA
Federalismo Fdueaiive B .
Ficueta Normel Hueal

GERARDO RIOS HOLGUIN

A LUANLLUPE ARIIIERAT
Clevs. 10UNE0006B
Jart Goadalupe Aguilera,

Paraneahonel exarﬁen prolesional del de 1a) pasante C GERONIMO PEREZ AVILA

con nGm de matricula . J100052 . egresado (8] DE LICENCIATURA EN EDUCA. a ‘\w
-CION PRIMARIA quien se examing con base en el documento recepcional denominado JADESHUIRI=

CION EN EL PROCESO DE LA ADQUISICION DE LA EXPRESION ORAL Y ESCRITA.

bard obiemer et iiulo de - LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA

. Sepiucenid s elecluar el acto de acuerdo a las normas establecidas por 1a Secretaria de Educaci§n PGbhca
. Ynaves concludo gl cxamen elidurado deliberd sobre los conocimientos y aplitudes demostradas y determing”

wo o . .._== APROBADO POR UNANIHIDAD -~

.

vy ’ o - g/ profesfo

Aconunuacufn 8l presldeme de! jurado comunicé al{a 18) C.sustentante el resultado obtenido y le toméla protestade

ey en Ios lérmlnos siguientes - °

,._|.,.

¢PROTESTA USTED EJERCER LA CARKERA DE
LICENCIADO EN mucncxon PRIMARIA

CON ENTUSIASMO Y HONRADEZ, VELAR SIEMPRE POR EL PRESTIGIO Y BUENNOMBRE DE ESTA ESCUELA QUE i
LE OTORGA SU TiTULO Y- CONTINUAR ESFORZANDOSE POR MEJORAR sU 'PREPARACION EN - TODOS LOS
ORDENES PARA GARANTIZAR LOS INTERESES DE LA JUVENTUD YDELAPATRIA? =~ P

LA R SN PAUN
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. / 8i, PROTESTO

SIASiLO HICIERE USTED, OUESUSALUMNOS SUSCOMPANEROSYLANACIONSE LO PREMI[NYSINO SELQ
DOrAA N
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Terminado el acio se levants, para constancia, 1 presente acte, que firman de conloumdad el (lal sus-

tentanle, los m\eqranles del Jurado, el Subdnreclor Académico y el Director de! plantel.
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