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. Alfredo Hernandez Deras, 'Gobernador Constitucional. del Estado;
- envi6-a esta H. LXIV Legislatura Local, Iniciativa de Decreto; enla-cual -

___PERIODICOOFICIAL

Con fecha 21 de septiembre del presente afio, el C. C.P. Ism

- solicita REFORMAR EL ARTICULO 38 DE LA LEY DE SEGURIDAD
- PUBLICA PARA EL ESTADO DE DURANGO; misma que fue turnada

a la Comisién de Seguridad Publica integrada pforIos»CC,}zDiputadosz
Rosauro Meza Sifuentes, José Luis Lpez Ibafiez, Mario Migue!l Angel
Rosales Melchor, Ernesto A. ‘Alanis Herrera’y Roberto Carmona
Jauregui; Presidente, Secretario y Vocales respectivamente: los cuales
emitieron su dictamen favorable con base en los siguientes:

PRIMERO.- La,‘ Comisién, al redlizar el analisis y estudio de la

iniciativa, di6 cuenta de que la misma tiene como finalidad, reformaria~ " "

Ley de Seguridad Publica para el Estado de Durango, en su articulo

38, fraciciéh ll, a efecto de posibilitar que el servidor publico que deba -

desempefiar el cargo de Secretario.de Seguridad Publica del Estado.

“relina los requisitos que el propio dispositivo legal establece, sin que

resulte necesario acreditar la profesion de Licenciado en Derecho, asi '

-como la adicion. de un segundo parrafo ‘a dicho numeral, para =

determinar.que cuando la designacion la-haga el Titular del Poder
Ejecutivo en ejercicio de sus facultades. en favor de militares con
licencia o en retiro, se estara a o dispuesto por el articulo 11 de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango.

SEGUNDO.- La iniciativa en comento, sustenta la necesidad de la
enmienda, habida cuenta del desarrollo de diversas expresiones
delictivas  que- laceran nuestra = sociedad, _especialmente las
relacionadas con la delincuencia organizada, convirtiendo a la
seguridad publica a un aspecto toral en el desarrollo de la actividad del

- Estado en favor de la sociedad, que conforme a la ley, debe proteger.

El combate a la delincuencia requiere de estrategias que permitan la
eficacia de la lucha en su contra, incluyendo el redisefio de las
instituciones del Estado, para prevenir y combatir las expresiones que
ponen en riesgo no solamente la seguridad de los duranguenses sino
la integridad, estabilidad y gobernabilidad de las instituciones; en tal
sentido, el iniciador promueve la reforma que se plantea, a efecto de
permitir de que quién sea Titular de la Secretaria de Seguridad
Publica, acredite los requisitos legales para su desempefio,
comprobando el nivel profesional de licenciatura; ello, en virtud de que
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el perﬂl de muchos profesionistas especuallzadbs ‘en la seguridad . -

publica y en el combate a la delincuencia, no sélo no.son Licenciados
en Derecho, sino acreditando IlcenCIatura han visto transcurrir su vida
profesional en otras areas de la ciencia, de lo que resulta innecesario

que justifiquen ser. abogados o hpenmados en derecho, pues es la
- preparacién académica y profesional, asi como la experiencia en el

rubro de la seguridad publica, la que permitira que al cumplirse los-
__otros requisitos establecidos en el tercer parrafo del articulo-38 que se

pretende reformar, accederad al mejor desarrollo de las acciones que

como titular del despacho, debera _ejercer el Secretario de Segurldad :

Publica.

TERCERO.- Por lo que refiere a la hipéteSis de qué un '-m-iii'ta'r con

licencia o en retiro, pueda ser designado como Secretario del

Despacho de Seguridad Publica, siempre y cuando cumpla con los.

requisitos establecidos en el articulo 11 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Durango, hace suponer que al
aprovechar la formacion y disciplina militar en el combate a la

delincuencia organizada, el titular gozara de mayores expectativas de

eficacia respecto de su labor en la prevencion y-combate a-aquélla, asi

se ha aprobado en diversas entidades'federativas y municipios del,,
resto del pais. Toda actividad que resulte favorable al combate a la”

delincuencia, a sus causas y efectos, naturalmente debe ser
respaldada por la representacion popular, pues sin ello, se implica la
proteccion de la sociedad, ya que en esencia, a elia representa el
Congreso del Estado.

Con base en los anteriores Con3|derandos esta H. LXIV Leglslatura'

del Estado, expide el siguiente:

'DECRETO No. 360

LA HONORABLE SEXAGESIMA CUARTA LEGISLATURA DEL

ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, CON LAS

FACULTADES QUE EL CONFIERE EL ARTICULO 55 DE LA

CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO,

DECRETA:
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ARTICULO PRIMERO.- Se reforma la fraccién 1l y se adiciona un

~ segundo parrafo al articulo 38 de la Ley de Seguridad Publica para el

Estado.de Durango,_ para quedar como sigue: N '
Articulo38.-. ... RO .
Lalall-............. L e e e o .

lll. Poseer el dia de su nombramiento, con antigiiedad minima de
cinco afos, titulo de nivel licenciatura; y : -

Cuando la designacién como titular de Ia Secretaria, recaiga en

militares con licencia o retiro, se estara a lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley Organica de la Administracién Puablica del .
Estado de Durango. ‘ " o

- TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial .del Gobierno  Constitucional del
Estado de Durango. - R ’

i SEGUNDO.- Se derogan todasvlas} disposiciones legales que se

opongan al presente decreto. | .

El' Ciudadano G’obernado‘r Constitucional del Estado;, ‘dispondra se
publique, gircule y observe. ' : o
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ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL EJECUTIVO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL,
EN ADELANTE DENOMINADA “LA STPS”, REPRESENTADA POR SU TITULAR
LIC. JAVIER LOZANO ALARCON CON LA ASISTENCIA DEL DR. JAIME
DOMINGO LOPEZ BUITRON, SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y PRODUCTIVIDAD
LABORAL, Y ALEJANDRO RAZO CORONA, COORDINADOR GENERAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, Y POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE DURANGO, EN ADELANTE DENOMINADO “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, REPRESENTADO POR EL C.P. ISMAEL ALFREDO HERNANDEZ
- DERAS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, CON LA ASISTENCIA DEL
LIC. OLIVERIO REZA CUELLAR, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO; EL
LIC. MIGUEL BERMUDEZ QUINONEZ, EL SECRETARIO DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL; EL C.P. CARLOS EMILIO CONTRERAS GALINDO,
SECRETARIO DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, Y LA C.P. MARIA DE
LOURDES NEVAREZ HERRERA, SECRETARIA DE CONTRALORIA Y
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA; CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER LOS
COMPROMISOS DE COORDINACION QUE ASUMIRAN PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO DURANTE EL
EJERCICIO FISCAL 2009. '

"ANTECEDENTES

|. En el marco del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente

atil, el Gobierno Mexicano, por conducto de “LA° STPS”, establecié el Servicio
Nacional de Empleo, mediante una,reforma a la Ley Federal del Trabajo, publicada

en el Diario Oficial de la Federacnon el 28 de abril de 1978, la cual entré en vigor el

1° de mayo de ese afo. El Servnmo Nacional de Empleo tiene como finalidad
_integrar, operar y desarrollar un sistema de-colocacion, informacién y capacitacton

" para elevar las posibilidades de ocupacion de la poblacién que busca emplearse,
asi como promover la coordinacién necesaria con las entidades y los distintos -
sectores que intervienen en los mercados de trabajo. :

\yén el marco del Plan NaCIonaI de Desarrollo 2007- 2012, “ A STPS” tiene la }'

responsabilidad de promover las politicas de Estado y generar las condiciones en el
mercado laboral que incentiven la creacion de empleos de alta calidad en el sector «
formal, y fomentar la equidad e inclusiéon laboral, a través de la creaC|on de
condiciones para el trabajo digno, bien remunerado ' . , W

El Programa Sectorial de “LA STPS”, prevé como objetivos, promover condiciones.
en el mercado laboral que incentiven la eficiente articulacién entre la ofertay la
demanda, asi como la creacién de empleos en el sector formal,” fomentar la
productividad en las relaciones laborales y la competitisidad de la economia
nacional, a fin de atraer inversiones que generen emple rmales y de calidad,

. o
ecretaria,de Contratoria
rnizacidp/Administrativa o < £
JURIBICA ]

TRECLE
DE NORMATIVIDAD
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- para lo cual se coordinaran a nivel- nacional todos los programasi--def impulso al

empleo y con ello se facilitara la posibilidad de colocacion y cobertura de vabantes,
mediante el Servicio Nacional de Empleo. ) ' ' "

" El Programa de Apoyo al Empleo (PAE), es un instrumento de politica activa de
mercado de trabajo, orientado a reducir los costos de contrataciéon y busqueda de

empleo que enfrentan las empresas y la poblacién desempleada y subempleada, e
incrementar las posibilidades de colocacion de esta Gltima brindandole orientacion
ocupacional, asistencia técnica, informacion y, en su caso, capacitacion para el
trabajo a corto plazo, o apoyos econdémicos o en especie en funciéon de sus
caracteristicas y las del mercado laboral. S

Con fecha 29 de diciembre de 2008 se p'ub,_licaron en el Diario Oficial de la
Federacion las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo al Empleo, las cuales
en el numeral 3.4 denominado “Coordinacion Institucional”, sefalan que la

| ~ coordinacion de acciones entre el Ejecutivo Federal, por conducto de “LA STPS” y

" los gobiernos de las entidades federativas para el desarrollo del Programa, se lleva

a cabo mediante la suscripcion anual de Anexos de Ejecucién, en los cuales se

- establecen los compromisos de coordinacién especial que asumen las Partes para
- el cabal cumplimiento de los objetivos del Programa en cada entidad federativa.

. :1’f

1.

DECLARACIONES
“LA STPS” declara que:

Administracion Publica Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo,
“es una Dependencia del Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre otras
atribuciones, las siguientes: . ‘ R

a) Promover‘eliincre'mento de la productividad del trabajo.

b) Promover el desarrollo de la capacitacion y el adiestramiento_en y para el

trabajo, asi como realizar investigaciones, prestar servicios de asesoria e
impartir cursos de capacitacion que para incrementar la productividad en el
trabajo, requieren los sectores productivos del pais.

1.2. Tiene a su :C‘argo‘ el Servicio Nacional de Empleo, mismo que opera a través de

1.3. Los recursos que suministrara a “EL GOBlERNO ‘DEL ESTADO” para el\'

" la Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo, en términos de los.
articulos 538 de la Ley Federal del Trabajo y 14, fraccion | del Reglamento .

) Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.

cumplimiento -del objeto del presente Anexo de Ejecucion, provienen de los
autorizados en el Decreto de Presupuesto de Egresos qe\{e Federacion del

__PERIODICOOFICIAL ___PAG.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 26 y 40 de la Ley ‘Orgéhica de la
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1.4.

1.5.

-EjeI'CIC!O Fiscal 2009, y estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal durante'

ese Ejel'CICIO Fiscal.

El LIC Javier Lozano Alarcén, Secretano del Ramo, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 4 y

5 del Reglamento Interior de Ia Secretaria del Trabajo y Previsién Socual

Para los efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ublcado en
Avenida “Anillo - Periférico Sur, namero 4271, Colonia Fuentes del_ Pedregal,
Delegacion Tlalpan, Cédigo Postal 14149 Mexnco Distrito’ Federal '

2. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” declara que;,

2.1.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Con fundamento en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y en el articulo 24 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango, es parte lntegrante de la Federacion, libre
y soberano en lo que toca a su régimen interior sin mas limitaciones que las
expresamente establemdas en el Pacto Federal.

'EI C.P. Ismael Alfredo Hernandez Deras, Gobernador Constitucional del Estado '

de Durango, esta facultado legalmente para celebrar el presente Anexo de
Ejecucién, con fundamento en el articulo 70 fraccion XXX de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en relacién con el articulo 9 de
la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango.

El Lic. Oliverio Reza Cuéllar, Secretario General de Gobierno, esta facultado
para suscribir el presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo. dispuesto
en el articulo 73 fraccién | de la Constitucion Politica del Estado Libre y.
Soberano de Durango y 29 de la Ley Organica de la Administraciéon Pubhca del

Estado de Durango.

El Lic. Miguel Bermldez Qumonez Secretario del Trabajo y Prews:on Somal
estd facultado legalmente para suscribir el presente Anexo de Ejecucion de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Constitucién Politica del

‘Estado Libre y Soberano de Durango, en relacion con el articulo 36 Bis de la Ley :

Organica de la Administracion-Publica del Estado de Durango

El C.P. Carlos Emilio Contreras Galindo, Secretario de Fmanzas y de”
Administracion, esta facultado legalmente para suscribir el presente Anexo de
Ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en relacion con el articulo 30+
de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

La C.P. Maria de Lourdes Nevarez Herrera, Secretaria de Contraloria yv,l'

~ Modernizacion  Administrativa, estd facultada legalmente para suscribir el

presente Anexo de Ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 71
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en relacion
con el articulo 36 fracciones IX y XXIV de la Ley Orgamca de la Administracion:
Publlca del Estado de Durango E :

W\
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2 7. La Secretaria del Trabajo y Previsién Social tiene a su cargo la operacion del
Servicio Estatal de Empleo (SEE) de Durango.

28. Para los efectos procedentes manifiesta que tiene su domicilio en Palacio de
Gobierno 5 de Febrero vy Zaragoza, Zona Centro, Cadigo Postal- 34000,
‘Durango, Durango. S o o ' o

FUNDAMENTO JURIDICO

Articulos 26 ¥ 40 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 16, 33 a 36
"y 44 de'la Ley de Planeacion: 1, 2. 3, 4, 6, 7, 16, 24, 25, 39, 45, 54, 61, 74,75, 77, 78,
106 y Segundo Transitorio de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 1, 3, 21, 61, fraccion lll inciso c), 64, 65, 66, 85, 174, 176, 177, 178, 179,
180 y 181 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo; 1, 2, 3,4, 7y12de laley
Federal de Transparencia y Accesoa la informacion Publica Gubernamental; 12, 13y
19 del Reglamento de la Ley Federal de Transparencia Yy Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental; 1, 3, 4, 5,6, 7, 10, 18, 25, 26, 27, 30, 33, 40 y Tercero
Transitorio de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico;
28 y 29 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2C09; la Ley General de Contabilidad Gubermamental, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de diciembre de 2008; la Ley General de Desarrollo
Social; el Reglamento de Agencias de Colocacion de Trabajadores, publicado en el
Diario: Oficial de la Federacion el 3 de marzo de 2006; el Acuerdo por el que se dan a
conocer los Lineamientos de operacion y los formatos para la_realizacién de los
tramites administrativos a que sé refiere el Reglamento de Agencias de Colocacion de
Trabajadores; Acuerdo mediante el cual se establecen las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyo al Empleo, publicado en el Diario Oficial de la.Federacion el 29 de
diciembre de 2008 (en adelante referido como Reglas de Operacion. del PAE) y el
Manual de Procedimientos del Programa de Apoyo al Empleo vigente (en adelante
referido como Manual de Procedimientos del PAE); Acuerdo mediante el cual se da a
conocer el monto de recursos asignado y la distribucion de la poblacion- objetivo por
entidad federativa para el Programa de Apoyo al Empleo, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 27 de febrero de 2009, asi como los articulos 24, 70 fraccion XXX,
71 y 73 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango;
‘9, 29, 30, 36 fracciones IX'y XXIV y 36 Bis de la Ley Organica de la Administracion
@/ ~Plblica del Estado de Durango, y los compromisos derivados de ‘contratos que se
. celebren con organismos financieros internacionales para el otorgamiento de créditos
orientados al financiamiento parcial de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.

OBJETO - T N

B presente instrumento ‘juridico tiene por objeto establecer los compromisos de

~ coordinacion especial que asumiran “LA STPS” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
para llevar a cabo los programas Yy acciones del Servicio Nacional de Empleo durante
el Ejercicio Fiscal 2009. s

’
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COMPROMISOS GENERALES

I. ACCIONES A REALIZAR

PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO MATERIA DEL PRESENTE ANEXO DE
EJECUCION, “LA STPS" Y “EL GOBIERNC DEL ESTADO”, EN LA ESFERA DE SUS
‘FACULTADES, ACUERDAN SUMAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO EN LA
ENTIDAD FEDERATIVA, EN LOS SIGUIENTES ASPECTOS:

1. Para la instrumentacion de los programas y acciones del Servicio Nacional de
Empleo: _ ‘ '

A.

2. Para el fortalecimiento del SEE de Durango: -

A. Otorgar los apoyos en infraestructura (equipamiento, adecuacion de oficinas,

Llevar a cabo acciones de informacién, vinculacion directa y apoyo a la
vinculacion de los agentes del mercado de trabajo que faciliten el acercamiento

entre oferentes y demandantes de empleo de una manera agil, oportuna y

efectiva y, en su caso, proporcionar a los desempleados y subempleados los
apoyos definidos en las Reglas de Operacion del PAE, con base en lo
establecido en el Manual de Procedimientos del PAE.

Desarrollar un Proyecto Anual de Planeacién'de Acciones del Servicio Nacional
de Empleo que sirva de guia para definir las acciones que se ejecutaran en la
entidad federativa en el marco del PAE.

Promover la instrumentacién de mejores practicas y nuevos esquemas de

atencién a desempleados y subempleados.

Ejercer las facultades s‘obr‘e,_agehcias de colocacion de trabajadores que se
establecen en la Ley Federal del Trabajo y en el Reglamento de Agencias de
Colocacion de Trabajadores. '

Fortalecer la coordinacién entre las agencias de colocacion y bolsas de trabajo
(pUblicas y privadas) y de éstas con las areas de reclutamiento y seleccion de -

* las empresas que integran el aparato productivo.

Elaborar y difundir periédicamente documentos que proporcionen informacion

relativa al funciohamiento del mercado laboral y su evolucion, y sobrelds

diferentes acciones que realiza el SEE de Durango en materia de vinculacién y -

capacitacion, asi como sobre oportunidades de trabajo.

etc.) y recursos humanos que sean necesarios para mejorar la operacion del
SEE de Durango, a efecto de que éste pueda brindar una-atencion de calidad a -
su poblacion objetivo. ‘ :

- .“ N
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B. Promover la profesionalizacion del personal que integra el SEE de Durango.
3. Para el desarrollo de acciones transversales:

A. Llevar a cabo las acciones acordadas en el presente Anexo de Ejecucion
conforme a la normatividad aplicable.

B. Tratar los temas a cargo del SEE de Durango y llegar a acuerdos sobre las
lineas generales de accion de éste, en el seno del Consejo o Comité Ciudadano
estatal en el que participe la Delegacion Federal del Trabajo en la entidad
federativa, como pudiera ser el Comité Estatal de Capacitacion y Empleo
(CECE) y el Consejo Estatal para el Dialogo con los Sectores Productivos
(CEDISP), entre otros.

C. Instrumentar actividades de Contraloria Social y otros mecanismos que
contribuyan a mejorar el control, eficiencia, transparencia y honestidad de las
acciones que se desarrollan en el marco del PAE y de fortalecimiento del SEE
de Durango.

iIl. APORTACION DE RECURSOS

1 Para la realizacion de las acciones objeto de este Anexo de Ejecucion,
conforme a lo establecido en el Acuerdo mediante el cual se da a conocer el
monto de recursos asignado y la distribucion de la poblacion objetivo por entidad
federativa para el Programa de Apoyo al Empleo, publicado en el Diario.Oficial
de la Federacion el 27 de febrero de 2009, “LA STPS” destinara de sus
recursos, provenientes del Ramo 14 “Trabajo y Prevision Social”, la
cantidad de $21'365,447.00 (VEINTIUN MILLONES. TRESCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
00/100 M.N.) Adicionalmente, “LA STPS’ aportara la cantidad de
$6'925,798.07 (SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL
SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS 07/100 M.N.) para el
fortalecimiento del SEE de Durango. Dichos recursos seran_ejercidos por
«EL GOBIERNO DEL ESTADO”, a través del SEE de Durango, atendiendo a
lo establecido en las Reglas de Operacién del PAE. en la normatividad
federal aplicable y en los contratos de préstamo celebrados por el
Gobierno Federal con _organismos financieros internacionales, por lo que
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” _sera responsable de su correcta

@/ orientacion, destino y aplicacion, sin que por ello se pierda el caracter federal

de los recursos. ' ‘

Los anteriores recursos -que provienen del monto autorizado en el Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2009- .
estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal del Ejercicio Fiscal 2009,
incluyen aportaciones de crédito externo y son destinados a la operacion
del PAE vy al fortalecimiento del Servicio Nacional de Empleo. Los recursos
seran ejercidos por el SEE de Durango en los rubros de pago al personal,
Sistema de Capacitacién del Servicio Nacional de Emgleo (SICSNE),
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vidticos y pasajes, viaticos y pasajes reuniones regionales, Ferias de
empleo, acciones de difusion, acciones de difusién movilidad laboral, acciones
de difusion convocatoria, revista informativa, periddico de ofertas de empleo,
viaticos y pasajes (capacitacién vinculacion), Sistema Estatal de Empleo,
material de consumo informatico, material didactico y credencializacion,
reuniones de Comité Estatal de Empleo o CEDISP, Contraloria Social,
seguro de accidentes que se otorga a los beneficiarios, asi como en los
conceptos que autoricen las Reglas de Operacion-del PAE. ' '

2. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aportara de sus propios recursos la
cantidad de $4'300,000.00 (CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.), para la ejecucion del PAE, como participacion dentro
de la modalidad denominada “Estimulo a la Aportacion Estatal’ vy,
adicionalmente, conforme a lo establecido en las Reglas de Operacion del
PAE, se compromete a aportar, cuando menos, la cantidad de .
$5'658,249.01 (CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS 01/100..M.N.), para el
fortalecimiento del SEE de Durango de la entldad federatnva

3. Para dar cumplimiento a lo que se establece en: eI artlcuio 54 de la Ley
- Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, las - Partes

acuerdan que los saldos de los recursos federales disponibles en la.cuenta _ .
bancaria receptora aperturada por el SEE.de Durango para -administrar los ..
recursos que le fueron suministrados por “LA STPS”, que no se encuentren .. ..
devengados al 31 de diciembre de 2009, ‘se deberan reintegrar a la =~
Tesoreria de la Federacion en el plazo que para dicho efecto establece el
citado articulo. El incumplimiento de la concentracion oportuna a que se
refiere dicho precepto legal dara lugar a que la Tesoreria de la Federacion
‘determine el perjuicio que se.ocasione aI Erano Federal de conformldad
con las disposiciones aplicables.: T

11 COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LAS PARTES

.“LA STPS", POR MEDIO DE LA COORDINACION GENERAL DEL SERVICIO -
NACIONAL DE EMPLEO, SE COMPROMETE A APOYAR A “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” EN LOS SIGUIENTES ASPECTOS: . _ E

JRE

1.1. Para la instrumentacioén de los programas y accmnes del Serwcno Naclonal
de Empleo: '

1.1.1. Difundir las Reglas de Operamon del PAE, el Manual de Procedlmlentos .
~ del PAE y los manuales y lineamientos necesarios para la instrumentacion
‘de las acciones. de informacion, -vinculacién directa y apoyo a la \17
vinculacion - laboral del Servicio Nacional de Empleo, asi como -
proporcionar los recursos para la operacion de. estos preVIstos en el
: Apartado Il del presente instrumento.

oY ‘1:;;.?;;“

2\ pudocl@A JuRiDicA
: e NOEMATIVIDAD
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1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.186.

PAG. 13

Elaborar y entregar al SEE de Durango, los Lineamientos y Metodologia
para el desarrollo del Proyecto Anual de Planeacion- de Acciones del
Servicio Nacional de Empleo. ' :

Verificar que las actividades que se desarrollan en el contexto del PAE,
cumplan con lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE, el
Manual de Procedimientos del PAE y en los manuales y lineamientos que
haya emitido o emita la Coordinacion General del Servicio Nacional de
Empleo.

Con el auxilio del SEE de Durango, ejercer las facultades en materia de
agencias de colocacion de trabajadores que se prevén en la Ley Federal
del Trabajo, en el Reglamento de ,Agencias de Colocacion de
Trabajadores y en el Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos de operaciéon y los formatos para la realizacion de los
tramites administrativos a que se refiere el citado ordenamiento
reglamentario.

Dar acceso al SEE de Durango a los sistemas informaticos en existencia,
para el desarrollo de las actividades operativas y administrativas del PAE
y demaés acciones del Servicio Nacional de Empleo.

Contratar un seguro de accidentes a los beneficiarios de los
Subprogramas Bécate y Movilidad Laboral Interna, conforme a lo previsto
en las Reglas de Operacion del PAE.

1.2.Para el fortalecimiento del SEE de Durango:

1.21..

1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

Impulsar el desarrollo organizacional del SEE de Durango mediante el
disefio y promocién de una estructura tipo.

Apoyar el desarrolio del SICSNE para elevar los .conocimientos del
personal directivo, técnico.y operativo, a fin de mejorar la ejecucion de las
acciones a las que se hace referencia en los numerales 1, 2y 3 del
apartado “Acciones a Realizar” del presente Anexo de Ejecucion. ~

Con la finalidad de apoyar el desarrollo de las acciones referidas en el
presente Anexo de Ejecucion, en su caso, proveer al SEE de Durango de
equipo de computo arrendado por “LA STPS”, previa la celebracion del
contrato de cesién de derechos de uso respectivo, en el cual se
establecera la forma y condiciones en que se proveeran dichos bienes.

En 'su caso, proveer a las oficinas del SEE de Durango de los enlaces
digitales necesarios para proporcionales los servicios de Internet, correo
electrénico y. comunicacion telefonica de la red de voz y datos de
“LA STPS". '

1.3.Para el desarrollo de acciones transversales:
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" 1.3.1. Brindar asesoria y asistencia técnica al personal del SEE de Durango,
para el desarrollo de los Subprogramas del PAE y las acciones -de
informacion, vinculacion directa y apoyo a Ia vinculacion laboral del
Servicio Nacional de Empleo; el ejercucm de Ios recursos, y el segu:mtento-
y control de ambos .

1.3.2.. Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen en eI seno del CECE el
CEDISP u otro Consejo o Comité Ciudadano estatal en el que parhcnpe la
Delegacion Federal del Trabajo en Durango respecto a la operacion del

- SEE de Durango

1.3.3. Apoyar la reahzacnon de actividades en materia de Contralorla Social en el

- PAE vy dar el seguimiento correspondiente, de conformidad con lo

- establecido en los “Lineamientos para la promocién y operacion de la

Contraloria - Social -en los programas federales de desarrollo social’,

- emitidos por la Secretaria de la Funcién Publica, y en la Guia Operativa y

el Programa Anual de Trabajo, que la Direccion General de Fomento de la

Empleabilidad de “LA STPS” proporcuonara en su oportumdad al SEE de
Durango —

- 1.3.4. Verificar que se lmplementen las medidas preventlvas y correctlvas para
el mejoramiento y transparencia del PAE que emitan “LA STPS”, la
- Secretaria de la Funcién Publica, el organismo financiero mtemacnonal

que corresponda y el 6rgano estatal de control.

2. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” SE OBLIGA A REALIZAR LAS SIGUIENTES
ACCIONES:

- 2.1.Parala mstrumentaclon de los programas y acciones del Servicio Nacnonal
- de Empleo: _

2.1.1. Operar los Subprogramas del PAE y las acciones de informacion,
vinculacién directa y apoyo a la vinculacion laboral del Servicio. Nacional de™
" Empleo, de conformidad con lo establecido en las Reglas de Operacién del
PAE, el Manual de Procedimientos del PAE y en otros manuales Yy
" lineamientos que para el efecto emita “LA ‘STPS” por. conducto de la |
Coordinacion General del Serwcno Nacnonal de Empleo.- '

- 2.1.2. Realizar un seguimiento permanente del comportamlento del mercado de
trabajo dela entldad federatlva

-

>

) _2'.1.3. Elaborar un Proyecto Anual de Planeamon de Accnones del SEE de
Durango, atendiendo a lo establecido en las Reglas de Operacion del PAE. -

2.1.4. Por conducto del SEE de Durango, auxiliar a “LA STPS” en él ejercicio de
las facultades en materia de agencias de colocacién de trabajadores que
se prevén en la Ley Federal del Trabajo; el Reglamento y genmas de<

N
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Colocacién«de Trabajadores, y el Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos de operacién y los formatos para la realizacion de los
tramites administrativos a que se refiere el citado ordenamiento

reglamentario.

2.2 Para el fortalecimiento del SEE de Durango:

2.2.1.

2.2.2.

2.23.

2.24.

Establecer y/o mantener, en el marco juridico de “EL GOBIERNO DEL
ESTADO”, la estructura y funcionamiento del SEE de Durango, como un
servicio de orden publico y parte del Servicio Nacional de Empleo, con un
nivel jerarquico que permita el eficaz desempeno de sus funciones,
considerando la estructura propuesta por “LA STPS” por conducto de la
Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo.

Designar y procurar la permanencia de un servidor publico de tiempo
completo como jefe de la conduccion y operacion del SEE de Durango, con
cargo al presupuesto estatal y con el visto bueno de “LA STPS", por
conducto de la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo.

Con recursos propios, contratar personal secretarial, administrativo, técnico
y operativo que labore exclusivamente en el SEE de Durango, de acuerdo
con la estructura organizacional propuesta por “LA STPS”, por conducto de
la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo. La plantilla de
personal del SEE de Durango que se cubra con recursos estatales debera
ser, cuando menos, de igual nimero a la de prestadores de servicios
profesionales por honorarios pagados con recursos de asignacion federal.

Con recursos del capitulo 4000 que le asigne “LA STPS”, contratar
prestadores de servicios profesionales por honorarios para ser adscritos al
SEE de Durango, considerando las disposiciones que se establezcan en
los Criterios para la contratacion de los prestadores de servicios
profesionales del Servicio Nacional de Empleo en las entidades federativas,
que emita la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo con
base en la normatividad federal vigente en la materia. Tales contrataciones
se realizaran con el tipo de contrato y condiciones que determine
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” y los compromisos que se deriven de las
mismas seran responsabilidad de éste. La contratacion del Analista en
Supervisién de Seguimiento a la Colocacion, adscrito a la Coordinacién de
Supervisién, Contraloria Social y Asesoria Juridica del SEE de Durango,

debe contar con el visto bueno del Titular de la Delegacion Federal del _~

Trabajo en el Estado.

. Proporcionar seguridad social al personal del SEE de Durango que sea
 remunerado con recursos de asignacion federal, mediante los sistemas e

institucién que determine “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

-
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2286. En la medida de sus posibilidades, proporcionar compensaciones a los
- prestadores de servicios profesionales por honorarios que laboren en el
SEE de Durango y sean remunerados con recursos de asignacion federal,

para evitar su rotacion. Tales compensaciones deberan otorgarse de
manera transparente, conforme a Ila normatividad estatal aplicable y
documentarse para efecto de su revision por parte del organo estatal de

control.

2 2.7. Enviar semestraimente a ‘LA STPS” la plantilla actualizada del personal
‘- contratado por “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para laborar en el SEE de
Durango, tanto del que es eubierto con recursos. de asignacion federal,

como del que se pague con presupuesto estatal y municipal, los primeros

diez dias de los meses de enero y julio de 2009, e informar las altas y bajas

de personal en cuanto estas se lleven a cabo, con apego a los lineamientos
en la materia emitidos por la Coordinacién General del Servicio Nacional de

- Empleo.

2.2.8. Operar el SICSNE de acuerdo con los lineamientos establecidos por
“LA STPS’, con el proposito de profesionalizar los cuadros directivos,
técnicos y operativos para el mejor desempeiio de sus funciones. ‘

22.9. Contratar cursos de capacitacion, en el marco del SICSNE, observando las
disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y su Reglamento. - :

2.2.10. Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo del SEE de Durango,
con las dimensiones y condiciones necesarias para que esa instancia
estatal desarrolle eficientemente las actividades que tiene encomendadas.

2.2.11. Asignar para el uso exclusivo del SEE de Durango, mobiliario y equipo
complementario al que le proporcione “ A STPS” (unidades moviles,
material y equipo de cémputo y de oficina, entre otros) y los insumos
necesarios para su adecuado funcionamiento.

2.2.12. Asignar recursos para uso exclusivo del SEE de Durango en rubros
asociados a la operacion del mismo, tales como viaticos y pasajes, servicio
telefénico, dotacion de combustible, renta de edificios, entre ofros. Los ™ -
recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” asigne al SEE de Durando
para viaticos y pasajes, seran adicionales a los que le proporcione “LA L

STPS” en esos rubros. | : s

2.2.13. Atender puntuaimente las indicaciones que reciba de la Coordinacion
General del Servicio Nacional de Empleo para la eficaz utilizaciéon de log ™' .
bienes que “LA STPS” haya otorgado al SEE de Durango, y en caso de qucﬁ)’ '
llegara a presentarse algun hecho o circunstancia que pueda traducirse en .
dafio, deterioro o pérdida de éstos, iniciar ante la autoridad competente las
acciones legales que correspondan y.responder en los términos que se
establezcan en los instrumentos juridicos que se hayan guscrito para

ea-in Go Contaioria




PERIODICO OFICIAL

_PAG. 17

formalizar la entrega-recepcion de dichos bienes. Los bienes mencionados -

estaran bajo la custodia de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y deberan ser

- utilizados: exclusivamente para la operacion de los proqramas y.acciones -

del Servncuo Nacnonal de Empleo.

2.2 14 Proporcionar de manera continua mantemmlento preventivo y correctivoa

los equipos que “LA STPS" haya entregado en comodato al SEE de
- Durango. .

2.2.15. En su caso, utilizar recursos que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” aporte

en la modalidad “Estimulo a la Aportacion Estatal’, en conceptos
especificos de fortalecimiento del Servicio Nacional de Empleo (gastos
administrativos), atendiendo a lo que. para el efecto se establezca en el
Convenio de Coordinacion para Fortalecer el Financiamiento del Programa
de Apoyo al Empleo que “LA STPS” suscriba en el presente ejercmlo flscal

- con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

2.2.16. Promover la celebracién de convenios con las autondades mumcnpales'

para el establecimiento: del Servicio Municipal de Empleo, en'su ambito - |

jurisdiccional, y para fortalecer las unidades municipales de empleo ya
existentes, a fin de asegurar el posicionamiento del SEE de Durango en la
operacion de los mercados de trabajo.

2 3. Para el desarrol!o de accuones transversales

:231

Apllcar los recursos federales a que se refiere el presente Anexo de
Ejecucion, unica y exclusivamente para la realizacion de las actividades
que se mencionan en- el mismo y con estncto apego ala normatlwdad

- federal aplicable.

2.3.2.

2.33.

2.3.4.

Acordar en el seno del CECE, el CEDISP u otro Consejo o Comité
Ciudadano estatal en el que participe la Delegacion Federal del Trabajo en
Durango las lineas generales de accion del SEE de Durango

Cubrir totaimente los costos de las acciones que se desarrollen en el marco

del PAE, cuando no se- ajusten a las Reglas de Opéracion del PAE, al -

- Manual de Procedimientos del PAE y a otros manuales o lineamientos que
-_haya emitido o emita “LA STPS” por conducto de la- Coordmacnon General

del Servicio Nacional de Empleo.

Operar el Slstema de Informac10n del PAE en ambiente WEB (SISPAEW)
como herramienta para el registro de  acciones de los Programas del
Servicio Nacional de Empleo, como son: la solicitud de recursos; la
comprobacion y cierre de ejercicio; la impresion de reIac:ones de pago y de
apoyo; la generacion de informes mensuales, trimestrales, semestrales y
anuales y, preferentemente, para la emision de cheques y la emision de
credenciales de los beneficiarios en .los Subprogramas del P E en donde
aplique. . -

<
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2.3.5.

2.3.6.

Asignar los recursos necesarios para cubrir los gastos derivados de las

comisiones por el manejo de las cuentas bancarias, que el SEE de

Durango tiene para administrar los recursos que le son sumlnlstrados por

‘LA STPS"

Mantener permanentemente informada a la Coordinacion General del

Servicio Nacional de Empleo, sobre la situacion que guardan las

- - observaciones derivadas de las auditorias que los diferentes drganos

237,

238.

| audltores practhuen al SEE de Durango.

Llevar registros de las operacmnes con base en Ia Ley General de
Contabllldad Gt lbemamental ' : _

Envuar a “LA STPS” en un plazo no mayor a 30 dias naturales postenores-

a la liberacion de recursos o de 10 dias naturales en el caso de la
contrataciéon de ' servicios profesionales por honorarios, los formatos

~ "Detalle de Pago” y/o “Detalle de Pagos Especifico” debidamente

23.9.

requisitados, con-la documentacién comprobatoria correspondiente, de

.. conformidad con las normas, lmeamlentos y manuales que para el efecto

emita “LA STPS"

Presentar a la Coordinacic’m General del Servicio Nacional de Empleo, a
mas tardar el ultimo dia habil del mes de diciembre de 2009, el cierre de
ejercicio presupuestal de los Subprogramas del Programa de Apoyo al

Empleo, asi como del presupuesto para la operacion y fortalecimiento del
Servicio Nacional de Empleo, a efecto de que la misma pueda lntegrar y

~entregar a la Direccién General de Programacion y Presupuesto de
" “LA STPS”, en tiempo y forma, los datos del Clerre de la Cuenta de la

Hacienda Puablica Federal.

- 2.3.10. ’Desarrollar por conducto dei SEE de Durango las actmdades. de

Contraloria Social que se especifiguen en la Guia Operativa y el Programa
Anual de Trabajo, que la Direccién General de Fomento de la
Empleabilidad de “LA STPS” proporcionara, en su oportumdad a esa

' mstancna estatal.

231 1. Apoyar al SEE de Durango, - con recursos presupuestales para Ia

2.3.12. lmpiementar de forma permanente medidas preventivas y

realizacion sistematica de campafias de difusion de los programas a su
cargo, de la Contraloria Social y demés mecanismos de participacion social

en el control del PAE. Las campafias de difusién deberan desarrollarse - -
' coordinadamente con las acciones que sobre esa materia realiza

“LA STPS” y atendiendo a lo establecido en el Manual de Identidad

Institucional del Gobiemno Federal 2006-2012, el Manual de Identidad y
Normas Minimas de Comunicacién Social del Servicio Nacional de Empleo
y el Decalogo de Identldad del Serwmo NaCIonal de Empleo

rréctivas para

el mejoramiento y transparencia del PAE, asi como
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Social, con base en las recomendacuones que emltan “LA STPS’, la
Secretana de la Funcion Publica, el érgano estatal de control y el
organismo financiero internacional que corresponda

2 3.13. Partnapar en la constitucion de Comltes de Contralona Socnal y expedlr la
constancia  de registro correspondlente en las modalldades que apliquen
del Subprograma Bécate del PAE y reportar a la Direccion. General de
Fomento de.la Empleabilidad de “LA STPS” la instalacion y los. resultados

~de la operacion de dichos Comités, conforme a lo establecido en los
“Lineamientos para la promocién y operacion de. la Contraloria Social en los
programas federales de desarrollo social’, emitidos por la Secretaria de la
Funcién Publica, pubhcados en el Diario OfICIa| de la Federacion el 11 de
: abnl de 2008 :

2. 3 14. Con la asesoria de “LA STPS”, especmcamente de la Direccién General
de Fomento de la Empleabilidad, realizar la difusién de los Programas de
" Transparencia y Combate a la Corrupcion, .de Prevencion de Delitos
" Electorales, y de Fortalecimiento de Control Interno, por conducto del
encargado de las accnones de Supervision y Contralorla Soc:al del SEE de
Durango.

Iv. FISCALIZACI(')NYCONTROL - RN
1. En ajercicio de sus atribuciones, ‘LA STPS”, por conducto de la Direccion.General
- de Fomento de la- Empleabllldad tendra la facultad de supervisar la operacién del

SEE de Durango, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en las Reglas
de Operacioén del PAE, el Manual de Procedimientos del PAE y demas manuales y -
lineamientos aplicables, y solicitar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” la informacion -

~ . que considere necesaria.para tal efecto. Asi también, “LA STPS”, por conducto de
la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo debera coadyuvar conla .
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y la-Secretaria de la Funcnon
Publica en la aplicacién de medidas. preventivas ylo correctivas en caso de
detectarse |ncump||m|ento en.el uso de los recursos. summlstrados :

2. “LA STPS”, por conducto de Ia Coordinacién General del Servicio Nacuonal de
‘Empleo, tendra la facultad de suspender indefinidamente y, en su caso, solicitar la

_ “devolucién de los recursos financieros, si se detectan. lrregulandades en la

\ : utilizacion de los mismos, previa audiencia de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, con

' independencia de las medidas correctivas 'y preventivas propuestas por- Ias

y\« . mstancnas de controlngllancna facultadas para ello. ) :

3. Las ‘acciones- de mspeccnon control wgﬂancna y evaluacién de Ios recursos, N
derivadas del presente. Anexo de Ejecucién corresponderan a la SHCP a la 7>
Secretaria .de la Funcién Publica y a la Auditoria Superior de la Federacuon .
conforme a las atribuciones que les confiere la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, la Ley de Fiscalizacion Superlor de la Federacion y. demas.

' .dnsposmlones aplicables, sin perjuicio de las acciones de vigilangia control y 9‘

IS2cretag) e Condra !oa
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evaluacion que, en coordinacion con la Secretana de la Funcuon Publlca reallce eI
érgano estatal de control N .

Lo anterior es con independencia de que la Secretaria de la Funcnon Publica, en
cumpllmlento de las atribuciones que le otorga la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, pueda designar a un despacho de auditores
mdependlentes para el anélisis de las operaciones derivadas del presente
instrumento, en coordinacion con ‘LA STPS” y en apego a los compromisos -
establecidos en los Memorandums de Entendimiento Técnico Sobre Arreglos de
Auditoria de las Operaciones Financiadas, suscritos entre eI Gobuemo Federal y
organismos fi nanmeros mternacnonafes :

4. “EL GOBIERNO DEL ESTADO?” esta de acuerdo en que un auditor de3|gnado por
la Secretaria de la Funcién Publica, revise los gastos fmancuados con recursos
externos

5. Las Partes convienen en que la Secretaria de la Funcién Publica puede verificar en
cualquier momento el cumplimiento de los compromisos a cargo de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO?”, en los términos del presente instrumento.

6. “LA STPS”, por conducto de la Coordinacion General del Servicio Nacional de
Empleo y la Direccién General de Fomento de la Empleabilidad, en coordinacion -
con el organismo financiero internacional que corresponda y Nacional Financiera,
S.N.C., podran efectuar en el SEE de Durango revisiones expost al desembolso de
los recursos ejercidos en los programas financiados con crédito externo.

V. DISPOSICIONES GENERALES

1. Las Partes acuerdan .dar cabal cumphmlento a Ios compromisos pactados en el
presente Anexo de Ejecucion. En el supuesto de que se presentaran casos fortuitos
o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado, tal circunstancia
debera hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra Parte.
Asimismo, cuando el incumplimiento de lo estipulado en este Anexo de Ejecucion
sea consecuencia de dolo, culpa o negligencia de los servidores publicos y demas
autoridades competentes para llevar a cabo las acciones previstas, las Partes
convienen en que se proceda a comunicar los hechos a las autoridades federales
y/lo estatales que ‘resulten competentes, a fin de que se determinen las
‘responsabilidades administrativas, civiles o penales en que se hublere mcurndo y se
apliquen las sanciones que procedan conforme a derecho. e

Las responsabllldades administrativas, c:vnles o} penales denvadas de afectacmnes fa
a la hacienda pubhca federal en que, en su caso, incurran’los servidores publicos .
federales o locales, asi como los particulares, seran sancmnadas en los termlnos x

de la IeglslaC|on apllcable :

2. Con el objetivo de asegurar la éplicacic')n y efectividad del presente instrumento, ;
““LA STPS” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se comprometen a revisar
periédicamente su contenido, asi como a adopt_ar las medidas medgsarias paraQﬁ

of Adinisisrztiva
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establecer el enlace y la comun'camon requerida para dar eI debldo seguumlento a
los compromlsos asumldos ' S

3. Las Partes manifestan su- conformidad para que en caso de duda sobre 'la
interpretacion de este Anexo de Ejecucion, se observe 1o previsto en la Ley de
Planeacién; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento; el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal
2009; las Reglas de Operacién del PAE y demas dlsp03|0|ones juridicas que -
resulten apllcables

E

4. Las controvers_las que surjan con motivo de ‘Iar ejecucic’m,y c'umplimiento_.del .
presente instrumento, seran resueltas de comuin acuerdo por las Partes, sin
perjuicio de la competencia que corresponda a la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 105:de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en relacnon ton el artlculo 44 de la Ley de
Planeacion. .

5. De conformidad con lo sefalado en las Reglas de Operacion del PAE, el presente
‘Anexo de Ejecucion queda sujeto a las disposiciones legales,  normativas y
reglamentarias aplicables en materia de subsidios que otorga el Ejecutivo Federala
las entidades federativas, y a los Lineamientos para‘ Administrar los' Recursos
Presupuestales de los Programas del Serwcno Nacuonal de Empleo contenldos en

’ el Manual de Procedlmlentos del PAE. IR

6. EI Ejecutlvo Federal por conducto de “LA STPS" conforme a Io dnspuesto en el
articulo 28 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2009, y en los articulos 7 y 12 de la Ley Federal de Transparencia y \
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, hara publicas las acciones
financiadas con los recursos a que se refiere el apartado Il de este Anexo de
Ejecucion, incluyendo sus - avances fisicos-financieros. “EL. GOBIERNO DEL
ESTADO” se compromete, por su parte, a difundir al interior de la entidad
federativa dicha informacion.

7. Las Partes ‘acuerdan. que el presente instrumento juridico debe ‘guardar absoluta ~ -
congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 y la-Ley de Planeacifn,
por lo que de existir alguna diferencia o contradiccion con-aquél, prevaleceran estos
dos ultimos. .

8. Las Partes se obligan, en el ambito de sus respectivas competencias, a publicar el

. presente Anexo de Ejecucion y sus modificaciones y adiciones, en su caso, en el

" Diario Oficial de la Federacién y en la gaceta o periédico oficial del Estado de
. Durango . <

- 9. El presente Anexo de Ejecumon tendra vigencia hasta el 31 de d|C|embre de 2009

El presente ‘Anexo de Ejecumon se suscribe en ‘seis tantos en la. Cludad de Durango BE
Estado de Durango a Ios 18 diasdel mesde marzo de 2009 ;
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' POR“LASECRETARIA”  POR“EL GOBIERNO DEL ESTADO"

~ EL SECRETARIO DEL TRABAJOY _J
- PREVISION §OCIAL =

" .
/ ¢ o
| N ‘

DR. JAIME DOMINGO LOPEZ[BUITRON . LIC. OLIVERIO-REZA CUELLAR

EL COORDINADOR GENERAL DEL  EL SECRETARIO DEL TRABAJOY
SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO . PREVISIONSOCIAL

© ALEJANDRORAZOCORONA  LIC. MIGUEL BERMUDEZ QUINOWEZ.
 EL SECRETARIO DE FINANZAS
) ADMINISTRACION /'

C.P. CARLOS EMILIO CONTRERAS
| GALINDO/

1

'ESTA HOJA FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION Q

| CELEBRAN POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LJSECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y, POR LA OTRA PARTE; EL GOBIERNO DEL

ESTADO DE DURANGO.

Cretaria de éomi;ion“
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'POR “LA SECRETARIA” POR “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

. LASECRETARIADELA -
~ CONTRALORIA Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

LOURDES NEVAREZ .

C.P. MARJA D
. ERRERA

 ESTA HOJA FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN POR
UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y, POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO DEL

ESTADO DE DURANGO. = | ) | :

Szcretarnia de Contraloria
dininistrativa
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INSTITUTO PARA LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EDUCATIVA
R DEL ESTADO DE DURANGO
~ DEPARTAMENTO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS
SR | Convocatoria: 003

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de .
conformidad con la Ley de Obras Publicas del Estado de Durango. se convoca a los interesados en participar

en la{s) licitacién(es) para la contratacion de Obra Publica de conformidad con lo siguiente:
Licitacién Publica Nacional No. 3$320001-003-08

i . : Fecha limite Junta de Visita al Presentacion de - Acto de
.j Costo de las bases | para adquirir aclar:aciones iugar de los proposiciones y apertura
las bases ‘ | - trabajos apertura técnica | econdémica
% 6,000.00. Cost i
;_f :A‘;W;“;,O sooaio0e | 02/10/2009 | 01/10/2009 09/10/2009 | 09/10/2009
enomg u CE . i . .
. ! 12:00h : : 10:00 h I 18:00 horas
. $6,000.00- = i OOhoras A‘,._’;1‘0 30 horas 0:00 horas 8:00 horas
| Clave ¥5C 1 N Fecha de | Plazo de Capital
P s e Descripcién general de la obra b . p contable |
PORASPY . | inicio | ejecucion ! : :
i i : i ! S reyuerido

i Vt099000 Const_ru;,_cién de Unidad Docencia !l y
; 8] "Qbra txterios: &nvia Universidad Politécnica de 26/10/2009 293

P ‘ 0 © $6.000.000.00
P . Gémez Palacio; Dgo: ;

o Lz visia al lugar de los trabajos se llevara a cabo el dia 1 de Ociubre del 2009 a las 10:30 horas en:
partiendo de la Sala de Juntas del INIFEED delegacion Laguna. ubicado en Guanacevi 463, Parque
industnal Lagunero, C.P. 35070, Goémez Palacio. Durango. ) : .

o La juma de aclaraciones se lievard a cabo el dia 2 de Octubre del 2009 a las 12:00 horas en: Sala de
Juntas del INIFEED delegacion taguna, ubicado en: Guanacevi Numero 463, Colonia Parque Industrial
{.agunerc, C.P. 35070, Gémez Palacio, Durango. , v

o Elactode presentacion de proposiciones y apeartura de la(s) propuesta(s) técnica(s) se efectuara el dia 9 de
Octubre del 2009 a las 10:00 horas. en: Sala de juntas del INIFEED. Privada Vicente Suarez Numero s/n,
Colonia E! Refugio,-C.P. 34170, Durango, Durango.

o La apertura de la propuesta econémica se efectuara el dia 9 de Octubre del 2009 a las 18:00 horas, en Sala

L ~ de juntas del INtEE'E -_Pri.vada"_p Vicente Suarez Numero s/n. Colonia El Refugio, C.P. 34170, Durango,

- Durango. A . _ -
" s Ubicacion de la obra':-‘,an»_'quyersidad Politécnica de Gomez Palacio. Dgo..

" Licitacién Publica Nacional No. 39920001-004-09

o

N I A7 Fé’bha.:‘lirﬁfi‘te’ ' Visita al Presentacion de Acto de
: S . - . Junta de lugar de . .
1 Costo de.jas bases | para adquirir . ' proposicionesy apertura
i N S aclaraciones los . .
NI 1as bases . apertura técnica econdmica
8 6.000.60-Costo : BPRS
e s b V- ¢ 93349: g A -1 02/10/2009 | 01/10/2009 09/10/2009 09/10/2009 - |
~&n Compranét: "~ | 30/09/2009 12-:00ho 10:30 h 11930 horas . | ©19:00 horas. *
$6,00000 .. {7 : ras : oras : ora. | e Qra_s._
Ciave FSC T ' , | Fechade | Flavogde |
: . Descripeid ral 5 s ! L " caniabie
(CCAOP) - . Deser pfféﬁ ggnefa de a Lo indcie gjecudidn ; s
R _ s | ST L requerido
0890G1 Construccicn de Unidad Docencia 1 vl T
0" Obra Exterior en la Universidad Politécrica de ! 26/10/2008 | . 293 T $R.SGR.000 00
o Birango, en Durango. Dgo. 1 : N '

a ai jugar de los trabajos se Hovara a cado @ dia i de Gclubre del 2009 a las 10:30 horas en:
diendo de la Sala de Juntas del INIFEED -dalegacidn laguna. ybicado en Guanacevi 463, Parque
3, 0P 35070, Gamez Palacic. Durango. ' o ’ )

i
L .
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e La junta de aclaraciones se llevara a cabo el dia 2 de Octubre del 2009 a las 12:00 horas en: Sala de
" Juntas del INIFEED delegacion Laguna, ubicado en: Guanacevn Numero 463 Coloma Parque Industnal
-Lagunero. C.P. 35070. Gémez Palacno Durango. _

+ El acto dé presentacion de proposrcnones y apertura de Ia(s) propuesta(s) técmca(s) se efectuaré el dla 9de

’ Octubre del 2009 a las 11: 30 horas en; Sala de juntas. del INIFEED Prlvada Vicente Suarez ‘Namero s/n, .
Colonia El Refugio, C.P. 34170, Durango Durango. . . :

e La apertura de la propuesta economica’ se efectuara el dia 9 de- Octubre del 2009 a Ias 19: 00 horas en Sa!a
de juntas del INIFEED anada Vicente ‘Suarez Numero s/n, Colonia El Refugio, C.p. 34170 Durango
Durango. :

 Ubicacion de la obra: en la Universidad Politécrica de Durango en Durango, Dgo

PARA AMBAS LICITACIONES '

* Las bases de la licitacion se encuentran dlSponanes para consulta .y venta en Internet;
http://compranet.gob.mx o bien en: Privada Vicente Suarez Numero s/n, Colonia El Refugio, C.P. 34170,

) Durango. Durango. teléfono: 618-812-81-22, 618- 812- 81-25, los dias 24 al 30 de septlembre de 20089; con el
siguiente horario: 9:00 a 14:30 hr de lunes a viernes horas La forma de pago es: Mediante éfectivo, cheque
de caja o cheque certificado a nombre del instituto para la Infraestructura Fisica Educativa ‘del Estado de -
Durango (o en forma abreviada INIFEED). En compranet mediante los recibos que genera el sistema.

* El(los) idioma(s) en que debera(n) p%esentar(se‘) la(s) proposicion(es) sera(n): Espafiol.

* La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n); Peso mexicano.

* No se podran subcontratar partes de la obra.

» Se otorgara un anticipo para ‘compra de material del: 20%:

* -Se otorgara un anticipo por inicio de trabajos del: 10%.

» La experiencia y capacidad técnica y fiftanciera que deberan acredltar los lnteresados consiste en: Debera
ser demostrada mediante caratula de contratos, asi como curricula de. la Empresa y del personal técnico a
su servicio, relativo a ejecucion de obras similares alas descritas en la licitacion correspondiente.. ‘

¢ Los requisitos generales que deberan acreditar los interesados son: Para validar su inscripcion en el Dpto
de Costos y presupuestos : como persona Fisica; acta de nacimiento certificada e identificacion: con
fotografia y firma y.- como Persona Moral; se solicitan los documentos - notariales como apoderado 0

~administrador de fa empresa. identificacién oficial. con fotografia y fi firma. En forma comun deberan entregar
en cumplimiento al Art. 36. en papel membretado de la empresa conteniendo, de no encontrarse en los

_supuestos.del Art. 58 de la.Ley-de Obras Publicas del Estado de Durango, solicitud por escrito del Solicitud
por escrito del contratista o empresa constructora manifestando su mteres _de participar en la licitacion.

- Demostrar su capacidad economica mediante la'entrega de los estados financieros de la empresa (balance
Gral. Certificado por C.P. autorizado por la Secretarla de Hacienda y Crédito Pubhco y copia de la

~ declaracién del Ultimo ejercicio fiscal..

e Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran: Con base a lo establecido Art. 43 de la Ley

" De Obras Publicas Ley de Obras Publicas del Estado de Durango. : ’

* Las condiciones de pago son: El Organismo pagara los trabajos objeto del contrato en moneda nacmnal
mediante la formulacién de estimaciones sujelas al avance de los trabajos, que la Contratista presentaré ala:
residencia de Supervision por periodos no mayores de a un mes, acompafiadas de los numeros

" generadores previamente autorizados por la citada Residencia y la factura correspondiente. El Organismo
‘cubrira a la Contratista el importe dentro de un plazo no mayor a 30 dias naturales contados a partir de la
recepcion de-la misma. Los requisitos anteriormente sefialados no seran exceptuados para ninguna
empresa, independientemente del sistema de inscripcion que adopte.

e Ninguna de las condiciones establecidas. en las bases de licitacion, asi como las proposwiones presentadas

"~ porlos licitantes, podran ser negocradas

¢ No podran participar las personas que se e cuentren en los supuestos def articulo 58 de la Ley de Obras

" Publicas del Estado de Durango. :

DURANGO, DURANG

LA 24 DE SEPTHEMBRE DEL 2009.
C v
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