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‘ PERIODIQ%FICIAL _

-VOTO PARTICULAR QUE FORMULA EL MINIS’

RO JUAN N.

la nori:atlwdad de las enti hdes o y del Distrito Fe“de"fa|
% térfninos del artlculo 3 o\ de la Constutucuon Federal l

y'de la junsprudenCIa HilJ. 109/99 y en consecuenc;a si ‘se

enmtraban en la necegjdad jurldlca de dar cumpllmlento a las

obﬁaaplones formales qy¢ de ello se denven |

" Por mayoria de siffte votos el Pleno determind que tanto la -
Suprema Corte de Jusficia de la Nacién, como el Consejo de la
Judicatura Federal, esfan obligados a pagar el impuesto sobre
nominas o sobre remurngraciones al trabajé pers'on‘af previsto en |

{a normatividad local dg¢ las entndades federatlvas y del Dlstnto

.Federal y, por via de nsecuencna si deben cumphr con todasf,

las obligaciones accesofias respectuvas

Mi criterio dlscrepa con Io antenor pues consndero que.

ninguno de los dos 6rganos se encuentra constremdo al pago de"

acuerdo con Ios s:gunentes argumentos



PERIODICO OFICIAL - ____PAG.5

A 'r'e'spec':to pienso irhpbftante destacar que el hecho
lmponlble del tmpuesto sobre nommas grava las erogacuones en
dinero o en espeme por concepto de remuneracnones al trabajo
"i‘personal subordmado como. mamfestamones partlculares e

_ mdlrectas de rlqueza y por ende susceptubles de ser objeto de

|mposvcvon.

'Ahora bien, respecto de| menmonado lmpuesto no opera el
pnncuplo de traslacnon por lo que es el contrlbuyente el sweto en
quuen se conjuntan los caracteres de titular del hecho w&mnlbla
asi como de titular de |a capacndad economlca que debera

soportar la carga trlbutana

De esa forma ‘sil blen en prmcnplo sera desgnad’g’ !

contrlbuyente de| cntado lmpuesto el oneto que resulte titular Jei v
' hecho |mpomb|e asi como de la c*apacudad economuca que debera
soportar la carga trubutana también lo es que debe concurrir eﬁ
él, para serlo, la capamdad contrlbutlva indirecta que denote
| el empleo o utilizacién de la rlqueza obtemda o generada al
realizar los pagos en dinero o en especie por concepto de
‘remuneracion al trabajo personal para considerar que el

" tributo cumple con el requlsito-de proporcionalidad.

A mi entender importa destacar que ‘en el cumulo de
manifestaciones de riqueza que el Ieglslador puede tener en
consideracion para establecer contnbuc:ones exusten cuertos ]

limites que obligan a exclwr de gravamen algunas expres;ones ‘
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. "VOTO: PARTICULAR :
- CONTROVERSIA 1/2007, PREVlSTA EN LA FRACCION

. XX DEL-ARTICULO 11 DE LA LEY ORC NICA DEL ,
 PODER JUDICIAL DE LA FEDEﬁAClON T

*que blen pueden constntwr reﬂejo de capacndad ec no tca (¢dmo
pudlera ser. la capacndad presupuestarla de | s _rganos;_ del
' Estado para cubrir la némina - “de -sus fmp Ieédoé) no

necesariamente proyecta una capacidad contrjbutiva, entendlda |
: gg%gmo?\a relac:on entre el su1eto y el obje o del vt_vr‘:buto.

. .De esa forma; los “pagqs o \erogaciopes/ en dinero o en

'é pecne por concepto de renpuneyagiol ajo personal sin

o constltuyen mamfe,staclon s de ¥ eza de qu:enes las
¥ efectaan. y ‘que tienen cgmo. fmahdad la- de generar mas
*“'friq'ueza .a través _“"d_e{ .trabajo .que les ,prestan_. .Sus
- §uberdinados; sin embargo no-es posible arribar a la misma

«ssgonclusion respecto de cualqu,ier pat_r()n','p;o,nq.ue f,_siwb_ie;n los

~.pagos que hace la Supre a,‘C‘Qrite. d‘é.ﬁJUstici’a de la Nacion

son -una ‘e‘xpres-iénr de -#jercicio - presUpuestario no es
-evidencia plena de- capacad d contnbutwa yaque.su labor es
la de un’ organo constttucno I que.. tsende a: Ia mpar’ncnon de
justicia como el tnbunal de ciefte del snstema jundlco pero no es
el de generar o distrlbuw rzq eza, ni tampoco el de obtener mas

patnmomo

La crrcunstancxa de que la Suprema Corte de Justacna cuente
’_ con recursos econdmicos presupuestados para cumphr con su
funcién, no debe considerarse que tales recursos son un

indicador de capamdad contributiva, ya que el ‘page de



L

-sue|dos ‘0 salarlos a sus trabajadores se realizan con
recursos pubhcos provementes del Presupuesto de Egrpsos__

de la Federacion que no revelan capacidad contributiva.

Esa asignacién presupuestal que desde mi punto de vista,”
solamente es reflejo de. capacndad econdmica, constltuye el
'producto de Ja recaudacuon que reallza el Estado,
precusamente de |os pagos que Ios contrlbuyentes enteran

para contrlbuw a Ios gastos publtcos en func:onE‘dé{ hlos
vhechos' lmpombles r.egulad_os porv las Ieyes,,;ﬂiscale/s qué.'j
recaen de manera “éfectiVa';eﬁ;{'a_ut'éhticas vmanifestécion.es de

riqueza que, a su vez, son reflejo de capacidad contributiva.. -

Bajo estas premisas, dada la naturaleza y' origen de log 4
recursos con los que cubre los sueldos y salarios de sus
trabajadores desde mi optlca las erogacuones respectivas no
-pueden ser reveladoras. de capacudad contributiva o nqueza |

4

propla de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
Ahora blen como . correctamente |o afirma la consulta, eI

hecho de que conforme a la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad - Hacendaria .y, desde luego, conforme " al:"

‘Presuptesto de Egresos de la-Federacion anualmente aprobado,
exista un concepto o partida especific‘o para efectuar el pago de
impuestos que se generen por cubnr sueldos y salanos no

SIgmfica que la |mposu:lon a Ia Suprema Corte de Justicia‘de‘la

Nacién sea constitucionalmente valida, ya que e|ff=..}_leg_|sladors-,;;

[ S
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VOTO PARTICULAR.
- CONTROVERSIA 1/2007, PREVISTA EN- AFRACCION
. XX DEL ARTlCULO 11 DE LA EY Q GANICA DEL
PODER JUDIQIAL DE LA FEDE' CION." . -

ejecutores de gasto publico cyr

’(ﬁﬁe ello ;?suponga que la erggacion con ellos efectuada cumpla
necesana ente con la Constitucion Federal, ya que es obvio que

| el Congreso de la Union [y, particularmente, la Camara de

%p‘utados, no son 6rganos de

-y

ontrol constitucional.

“SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIAT ELA NACION

B JFbMZéénré. Rt
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. EL. LICENCIADO RAFAEL COELLO. CETINA, SECRETARIO_

GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE DE

-”j’*-JUSTlCIADE LANACION----------------------------f--
S Gmemmmesesme-e-a- CERTIFICA:---emcemcncnnnn-
T Que esta fotocopla constante de tres fojas utiles, concuerda fiel
.y exactamente con su ‘original que corresponde al voto o
.partlcular que formula el sefior Ministro Juan N. Silva Meza, en
la-sentencia del veintitrés de junio de dos mil nueve, dictada
por el Tribunal Pleno en la controversia prevista en la fraccion
XX del artlculo 11 de la Ley Organica del Poder Judicial de. la
" -Federacion nimero. 1/2007, promovida por el Ministro Mariano
Azueia Giiitron, entonces Presidente de la Suprema Corte de
- Justicia de la Nacién y del Consejo de la Judicatura Federal y el
Pleno de este ultimo é6rgano colegiado por conducto. "del
~ Secretario Técnico de su Comisién de Administracion. Se
- certifica para su publicacion en eI Penodlco Oficial del Estado .

UdeDurango L I I

| Mexnco, Distrnto Federal & veir e de octubre de dos mil nueve. -

|
i
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ISMAEL ALFREDO HERNANDEZ DERAS, GOBERNADOR - CONSTITUCIONAL ‘
DEL ESTADO LIBRE Y SQBERANO DE DURANGO, en ejercicio de las facultades.
-que me confieren los articulos 70, fracciones Il y XXXIi de la Constitucion Politica del.
Estado Libre y Soberano 'de Durango; 1, 4 y 16 de. la Ley Organica de la
Administracion: Pablica del Estado-de Durango, tengo a bien expedir el siguiente - -

DECRETO QUE CONTIENE REFORMAS AL DECRETO.ADMINISTRATIVO QUE
CREO EL INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS, ‘con .
base en los siguientes.. : SR ' = VRS

.. CONSIDERANDOS .~

PRIMERO.- Mediante Decreto expedido por el Gobierno del Estado de Durango el 20 -
de septiembre de 1999 y publicado en el Tomo CCli, No. 3 del Periédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Durango, el nueve de enero de 2000, se cre6

:: el Instituto Duranguense de Educacién para Adultos, con el objeto de prestar servicios -
de educacion basica en el Estado de ‘Durango, ‘comprendiendo la alfabetizacion, la -
educacién primaria y {a secundaria, asi como la formacion para el trabajo, con los. -
contenidos . propios para atender: las necesidades. educativas especificas de ese .

- sector de la poblacion. ) o ' , '
SEGUNDO.- A partir de la citada fecha, el Instituto-Duranguense de Educacion para
Adultos ha* venido desarrollando sus funciones con' resultados ‘positivos para la =
sociedad duranguense. En ese contexto, el marco normativo del Instituto-ha sido un
factor central en la eficacia y la eficiencia de su actividad y en el logro-de los fines que. .
mi Gobierno ha venido impulsando en materia ‘de educacion para. los adultos de -
Durango. Sifi embargo, la’ experiencia en la aplicacion ‘del ‘marco normativo del
Instituto ha evidenciado que es necesaria la revision continua de sus contenidos, bajo
la premisa de que los instrumentos normativos deben adecuarse a‘las necesidades
que las funciones del Instituto requieran. P e :

TERCERO.- Una de las politicas de mi Gobierno plasmadas en el Plan Estatal de
Desarrollo 2005-2010 ha sido la de mantener una revisién constante del marco,
normativo estatal, con la encomienda de transformar sus contenidos a las exigencias
de la modernidad y a las necesidades de una sociedad duranguense dinamica. De tal | .
suerte que, teniendo en cuenta los contenidos normativos del Decreto de creacion del
Instituto Duranguense de Educacion para Adultos antes mencionado y las
necesidades que han derivado de su aplicacion, se ha estimado necesario realizar
diversas modificaciones con objetivo de adecuar la terminologia utilizada a la de otras
disposiciones legales aplicables; armonizar sus contenidos a otras disposiciones
normativas como la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y, enes /
sentido, optimizar la integracién y el funcionamiento del érganc de -gobierno del
Instituto. - .

QUE CONTIENE REFORMAS AL DECRETC ADMINISTRATIVO QUE CREO EL
INSTITUTO DURANGUENSE DE EDUCACION PARA ADULTOS.

- En meérito de lo expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente DECRETO
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ARTICULO UNICO.- Se reforman los artlculos 1,2, 3y4en su fraccmn VI, Ios

articulos 6, 7, 8 y 9-en su fraccion VII; los articulos. 12, 17, 18 y 20 en su fraccion I, -
para quedar como siguen: :

ARTICULO 1.- EI lnstltuto Duranguense de Educacmn para Adultos es un organlsmo
descentralizado * de la. Administracién .Publica del Estado de Durango, con
personalidad juridica,  patrimonio propio y autonomia funcional. de gestlon su
domicilio legal estara ublcado en Ia Cludad de V:ctorla de Durango

Para efectos del presente Decreto en Ias dlSpOSICIOneS juridicas sub31QUIentes la
Secretaria . -de Educacion -se identificara -como La Secretaria, y EI ‘Instituto
Duranguense de Educacién para Adultos, como, EI Instituto.

ARTICULO 2 - El Instituto, tendra por OBJETO prestar servicios de educacion basica
en el Estado de Durango la cual comprende la alfabetlzamon la educacion primaria y
la secundaria, asi como la formacion para el trabajo, con'los contenidos curriculares
propios para atender las necesidades educativas especificas de ese sector de la:
poblacion y se apoyara en Ia solldarldad somai ‘

La educacion para adultos como parte del Slstema Educativo Nacional debera cumplir
con los planes y programas de estudio que rigen a esta modalidad educativa no
escolarizada y, consiguientemente, observar la normatividad establecida-por El
Ejecutivo del Estado a través de la Secretaria de Educacnon y El Instctuto Nacnonal ‘
para la Educacién de los Adultos.

ARTICULO 3.- El Instituto forma parte del Sistema Estatal de’ Educacion y su
funcionamiento se normara por la legislacion educativa federal y estatal aplicable, por
lo establecido en este Decreto y por la normatividad que la Junta Directiva expida

conforme al mismo, ademas de coordlnarse con Ia Secretaria de Educacnon del
Estado.

'ARTic;ULo 4;-(...)
(...)

VIi.- Establecer Coordlnacmnes dependlentes de El Instituto en los municipios ,
regiones del Estado que se requiera;

(...)
'ARTICULO 6. (...)
I.  El Gobernador Constitucional del Estado, quién fungiré-com§ 'P_résidehte; /
1. El Secretario de Educacién, quien fungira como Vicepresidente y en caso

de ser necesario: sustltulra al Presidente de la- Junta Dlrectlva en su
ausencia;
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o Como Vocales
:a) EI trtular de la Secretarra de Frnanzas y de Admrnrstracrén

by El trtular de Ia. Secretarla de Desarrollo Socral

K ,»f- -

2 | c) El trtu|ar de la Of cina de Servrcros Federales de Apoyo a Ia Educacron
- en el Estado de Durango; . ,

d)- El Delegado de la-Secretaria de Desarrollo Social en el Estado;

"\

e) Un representante de Ei Instituto- Nacronal para Ia Educacron de |os
. Adultos :

- f)-Un Presrdente Munrcrpal representante de los Ayuntamrentos deI
S Estado de Durango o : . : :

| “."'g)’f "'EI Presrdente del Patronato del pl‘OplO Instltuto
~‘h) EI Delegado del Consejo Nacronal de. Fomento Educativo (CONAFE)
| iV,; : ,.El Comlsarro Publrco P |

El Drrector General partrcrpara en Ias sesrones de la Junfa Directiva como l’Secre_tari"c;.
Técnico con voz pero sin derecho a voto. - : -

ARTICULO 7. En nmgun caso podran ser mrembros de Ia Junta Dlrectrva ) |
S E Drrector General de El |nstrtuto ‘ o
’|I. . LLos cényuges y las personas que tengan parentesco por consangurnrdad o
' afinidad hasta el cuarto grado o civil con cualquiera de los mrembros de la
Junta Directiva o con el Director General de El Instituto;

. Las personas que tengan litigios pendientes con El Instituto;

; CIVL ‘Las personas ‘sentenciadas por delitos patrrmonrales Ias mhabrhtadas para
' ~ejercer el comercio o para desempefiar un empleo, cargo ‘0 comisién en g

servrcro publico; y
' -

ARTICULO 8 Los mtegrantes de'ta- Junta“” Directiva’ desempenaran su cargo de
manera honorifica. Ejerceran sus funcrones de manera personal y no por medro de ~
representantes \ : :

V. Los diputados federales y senadores del H. Congreso de Ia Un
diputados del H. Congreso del Estado
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Cada uno de ellos tendra su suplente que debera acreditarse debidamente ante la

propia Junta; el suplente del Comisario Publico sera nombrado por la Secretaria de

Contraloria y Modernizacion Admlnlstratlva Los suplentes sustituiran a los vocales ,
en sus ausencias.

ARTICULO 9.-(...)
(...)

Vil.- Autorizar el establecimiento de instancias de coordinaciéon técnico-

administrativas en los municipios y regiones del Estado que se justifiquen, de acuerclo
a estudios de factibilidad técnicamente elaborados;

(...)

ARTICULO 12.- El Director General de El Instituto sera nombrado por el Titular del
-Poder Ejecutivo del Estado o a lndlcamon de éste por el Secretario del ramo
coordinador de sector.

ARTICULO 17.- La organizacion, atribuciones y funciones de las coordinaciones
técnico administrativas, cuyo establecimiento fuere autorizado por la Junta Directiva
se determinaran en el Reglamento Interior, y al frente de cada una de ellas habra un

responsable que serd designado por la Junta Directiva a propuesta del Direc*or
General. .

ARTICULO 18.- El Instituto contara con un érgano de control interno que estara a
cargo de un Contralor; asi mismo, con un Comisario Publico y su respectivo suplente.
Tanto el Contralor Interno como el Comisario Publico seran designados por el titular
de la Secretaria de Contraloria y Modernizaciéon Administrativa, conforme a la Ley
Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Durango.

“Articulo 20.- (...)

(.)

lil. El Secretario de Educacion, quien fungira como Vicepresidente.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto Administratl‘vo entrara en vigor a partir

del dia siguiente a su publicacioén en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional
del Estado de Durango. //
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ARTICULO SEGUNDO Se derogan Ias dlsposmlones normatlvas y admmlstratlvas“~->f

que se opongan al presente Decreto , .

Dado en la cmdad de Victoria de Durango, Durango, a Ios vemticmco ~dias dél ‘mes
de septiembre de 2009 R

- GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL-ESTADO DE DURANGO -

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO SECRETARIO DE EDUCACiGN'“

LIC. OLIVERIQREZACUELLAR
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Fecha: Miércoles 08 de julio de 2009
Lugar: Casa de Gobierno
Hora: 13:00 horas

ACUERDOS TOMADOS EN LA SEPTIMA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DE GOBIERNO o

Acuerdo 05/07-14/11/08

Aprueban los integrantes de la Junta ‘de” Gobierno del O.P.D. Servu:ios ‘de Salud de Durango
realizar la disposicion final de bienes muebles en desuso de acuerdo a la normatividad aplicable y
previa integracion de los expedlentes con la condicionante que al final del proceso se“entreguen
las actas correspondientes en donde se mencione cual fue el destino final,-ademas de agregar la
_clausula que es un material totalmente en desuso y con una fauna muy nociva, y se presenten a
los integrantes de este Organo Colegiado. :

Acuerdo 01/08-08/07/09 ‘
- Es aprobado por unanimidad el orden del dia para la Octava Sesion Ordinaria de Junta de
Gobierno del Organismo Puablico Descentralizado Servicios de Salud de Durango.

Acuerdo 02/08-08/07/09 .
Aprobacién unanime del Acta de la Sesion Ordinaria Anterior celebrada el dia 14 de
noviembre de 2008.

Acuerdo 03/08-08/07/09

Se aprueban por unanimidad los acuerdos 05/06-23/05/08 iInforme final del proyecto de
depuracion financiera; 03/0/-14/11/08 integracidon a la estructura organica la Subdireccion de
Sistemas; 06/07-14/11/08 integracion a la estructura organiza el cambio de nombre del Centro é
Estatal de la Transfusion Sanguinea por Centro Estatal de Medicina Transfusional.

Acuerdo 04/08-08/07/09
El calendario anual de Sesiones Ordinarias, es aprobado por unanimidad por Ios mtegrantes de l

-Junta de Gobierno. .
7 /}M\ P
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Acuefdo 05/08-08/07/09 )

- EfInforme del Comité de Control y Administracion (COCOA) es aprobadb por unanimidad.

P

Acuerdo-06/08-08/07/09 _ : _
Los integrantes de fa Junta de Gobierno del O.P.D. Servicios de Salud de Durango. aprueban por

‘unanimidad la Estructura Organizacional de la Direccion del Régimen Estatal de Proteccion Social
~ en Salud. R

. Acuerdo 07/08-08/07/09

La propuesta de integrar a la estructura organica de los Servicios de Salud de Durango, el Centro
Estatal de Trasplantes y las UNEME’s de Salud:Mental (CISAME), CAPA (Centro Nueva Vida),
Centro Ambulatorio de - Prevencion y Atencion al SIDA.e infecciones de transmision sexual-
(CAPASITS), Unidad de Especialidad Medica en Enfermedades Cronicas (UNEME EC) y Clinica

-de Diabetes; ‘la cuales dependeran la Jurisdiccion Sanitaria correspondiente, es aprobada por
“unanimidad por los integrantes de! Organo Colegiado de estos Servicios de Salud de Durango.
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Articulo 12° de su Reglamento Interior, existe el Quorum Legal para iniciar la
Octava Sesion Ordinaria de- la *Junta “de - Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud de Durango, teniendo Voz y Voto el
Presidente y los Vocales. e

A-continuacion, el Presidente de la ‘Junta de Go’bierh'o,' _Ciu@iadéno‘ ’Con,t_a_d'or
Publico Ismael Alfredo Hernandez Deras, solicita al Secretario de la misma,
proceda a dar lectura del Orden del Dia, el cual a la letra sefiala: R
= 1. Lista de asistencia . S

2. Lectura y aprobacion del Acta de la sesion Anterior.
3

- Seguimiento de acuerdos , . . R

% Acuerdo 05/06-23/05/08.- Entregar informe final del proyecto de depuragién financiera.

& Acuerdo 03/07-14/11/08.- Integrar @ a Estructura Organica la Subdireccion.de Sistemas.

& Acuerdo 05/07-14/11/08.- Realizar la disposicion final de bienes muebles en desuso de -acuerdo a la
normatividad aplicable y previa integracién de los expedientes, con la condicionante que al final del
proceso se entreguen las actas correspondientes en donde se mencione cual fue el destino final,

ademas de agregar la clédusula que es un material totalmente en desuso y con una fauna muy nociva, y
se presenten a los integrantes de este Organo Colegiado. ' R R :
& Acuerdo 06/07-14/11/08.- Integrar a la Estructura Organica el cambio de nombre del. Centro Estatal de
la Transfusién Sanguinea por Centro Estatal de Medicina Transfusional. - )
4. Propuesta y aprobacion del calendario anual de Sesiones Ordinarias para el afo
- 2009. " ‘ ' C " ' . ‘
5 Informe del Comité de Controly Administracion ‘(COCOA)'.
6. Analisis de Recursos Humanos =~ "~ R
7. Propuesta de la Estructura’ Organizacional de la Direccion del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud. . . R
8. Integrar a la Estructura Organica de los Servicios de Salud de Durango, €l Centro
. Estatal de Trasplantes y las UNEME's de "Salud Mental-(CISAME), CAPA (Centro :
- Nueva Vida), Centro Ambulatorio de Prevencion y Atencion al SIDA e infecciones de .
transmision sexual (CAPASITS), Unidad:de Especialidad. Médica en Enfermedades
Cronicas (UNEME EC) y Clinica de Diabetes; la cuales dependeran la Jurisdiccion
Sanitaria correspondiente. R o - o
9. Informe de nuevas Normas Técnicas Sanitarias y Reformas a la. Ley Estatal de Salud
: y Ley para el Control de Tabaco en el Estado de Durango.

10" Asuntos Generales S

41. - Cierre de la Reunion '
_‘EI‘Ciudadano Gobernador en. su caracter de Presidente de la Junta, pone a
-consideracion de los Vocales la Aprobacion del Orden del dia, mismos que'es

| A %ﬁ
" aprobado por unanimidad. R 3 o | e - \
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El Presudente mstruye al Ciudadano Secretarlo para que de acuerdo al sequndo

. punto. del orden del dia dé lectura al”Acta de la Sesion anterior, la cual se

considera revisada por todos los mtégrantes de la Junta de Gobierno y se solicita
por parte de los Servicies de Salud de Durango, la dispensa de la lectura, siendo
autorizada esta por el Ciudadano Contador Publico Ismael Alfredo Hernandez

Deras, Prgsmente de la Junta de Gobierno del. O.P.D. de los Servicios de Salud

de Durango, y aprobando el Acta de la Sesion Anterior por todos los integrantes
de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentrahzado de los Servncuos

de Salud de Durango S ~ SR .

Para dar contunundad a Ia Octava Junta de Goblemo el Secretario procede a dar

- lectura al- seguimiento de acuerdos de la Septlma Sesion Ordinarig. de la Junta de

Goblemo

Acuerdo 05/06 23/05/08 Entregar mforme final del proyecto de depuracién financiera.
< Se anexan estados financieros .y notas de los mismos, . correspondlentes a los

ejercwtos 2006, 2007 y 2008 CquIIdO

Acuerdo 03/07-14/11/08, /ntegrar ala estructura orgénica la Subdireccién de -Sistemas.
# Se dio cumplimiento al presente acuerdo, env\lando el Manual de Organizacion a la

- Secretaria de Contraloria y Modermzac;on Admmlstrat;va para su:.aprobacion.
Vo

CqulldO 5 |

... -Acuerdo 05/07-14/11/08, Realizar la disposicion “final de bienes muebles en desuso
- de acuerdo a la normatividad aplicable:y previa integracion de los expedientes, con la
-condicionante que al final del proceso se. entreguen las actas correspondientes en

donde se mencione cual fue el destino final, ademas de agregar la clausula que es un

material totalmente en desuso y con-una fauna muy . nociva, y. se presenten a los
integrantes de este Organo. Colegiado.

Za Se. anexan los expedientes .correspondientes a la baJa de bJenes muebles en
desuso que derivado del procedimiento normativo establecido para tal efecto se
sefiala, fue llevado a cabo en el Hospital General de Dgo., almacén central,
Centro Estatal de Medicina Transfusional y bodega de coloma del Maestro. En

Q!’OCGSO

.* Acuerdo. 06/07-14/1 1/08, /ntegrar ala estructura. organ/ca el camb/o de nombre de/_,
‘Centro “Estatal- de la Transfusion Sanguinea por Centro Estata! de Medlcma y

© Transfusional.
"4 Se dio cumplimiento al presente acuerdo, enviando el Manual de Orgamzamon ala

.. Secretaria de Contraloria y Modernizacion Admmlstratlva para su aprobacion.
: Cumglldo
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Al terminar la lectura del seguimiento de acuerdos, la C.P. Ma. Eugenia del

Campo Reyes, Directora Administrativa de los Servicios de Salud de Durango, .
expone en relacion al acuerdo No. 05/06-23/05/08, Entregar informe final del

proyecto de depuracion financiera, la cual fue una propuesta por parte de este

pleno de que se hiciera la depuracién y se presentara ante el COCOA, donde

fueron aprobados los estados financieros y las notas correspondientes a los
- afios 2006, 2007 y 2008, de igual manera se integro en el cuadernillo de
trabajo de la Séptima Reunién Ordinaria de Junta de Gobierno, todas las

notas que indican como se realiz6 la depuracion. Se presenta un concentrado

~de los puntos mas relevantes que se consideraron para la depuracion:

1. Bancos, se concilio al 100%, se eliminaron aquellas cuentas bancéarias
que eran inactivas, que existian en contabilidad, de igual manera, se
reclasificaron todas las cuentas, a 2009 estan conciliadas y tiene todas
su respaldo.

- 2. Deudores diversos, de’ igual manera se reola5|floaron se hizo el
analisis, se integré toda su documentacion para el respalldo, dentro del
cuadernillo viene toda la informacion del proceso de depuracion es un
proceso que fue muy largo y laborioso, pero-se realizé en todas las

cuentas, de activos, de proveedores, de contratistas, lo Unico que
quedo pendiente fue activos fijos, porque aun existen bienes inmuebles -
gue no estan regularizados correctamente, no tienen escritura como
tal, de .igual manera los bienes muebles, se esta haciendo un
levantamiento en 333 (trescientas treinta y tres) unidades, poniendo
etiquetas a cada uno de los muebles que se tienen, la depuracién no _
se hizo al 100% quedo pendiente Unicamente activos fijos, la intencion %
es que en 2009 se termine de hacer el levantamiento de inventario del
100% de.las unidades y que queden etiquetadas ya en el sistema de
ORACLE ya capturadas; se informa que el ORACLE ya entré6 en
funcion desde el mes de febrero y ya se tienen los estados financiero
de los primeros trimestres, en el Edificio Central de los Servicios de
 Salud de Durango, Hospital General de Durango, la Jurisdiccién
Sanitaria No. 1 y.la Direccion de- Proteccion Social en Salud. El
compromiso es que en 2009 quede el sistema ORACLE instalado a
nlvel Estatal. , , N )

%Né
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" En relacién al acuerdo 05/07-14/1 1/08, Realizar la disposicion final de bienes
muebles en desuso de ‘acuerdo a la  normatividad aplicable y previa
integracion de los expedientes, se& expuso anteriormente con la depuracion de
saldos, por la Contadora Ma. Eugenia del Campo Reyes. quedando en
proceso de cumplimiento. - SR . :

Acto seguido el Contador Publico 1smael Alfredo Hernandez Deras, Gobernador
Constitucional ‘del Estado y Presidente de la Junta de Gobierno, pone a
consideracion de los integrantes del Organo Colegiados, los acuerdos: -
Acuerdo 05/06-23/05/08, Informe final del pr_oyecto_de depuracién financiera. = *
Acuerdo 03/07-14/11/08,.. Integracion a la estructura organica la Subdireccién de
Sistemas.. ' ‘

Acuerdo 06/07-14/11/08, .'I,nte‘gr'a'bio’n a la estructura organica el cambio de nombre del
 Centro Estatal de la Transfusion -Sanguinea por Centro Estatal de- Medicina
Transfusional. ' . _ :

"Los cuales estan ‘cumplidos por el Organismo- Publico Descentralizado Servicios
de Salud de Diirango, mismos que-son aprobados por unanimidad. - o

Continuando con el orden del dia ‘el Secretario, Técnico, Doctor Luis Armando
Sepulveda Chapa, pone a ‘consideracion el cuarto punto, que consiste en la

propuesta del calendario-a;nual’dez_'sesiones para el afio en curso, quedando de la
* siguiente manera. e S _
2 Primera reunion (Miércoles 08 de julio)
. - Segunda reunion (Viernes 28 de agosto) .
. o Tercerareunion (Viernes 23 de octubre)

& Cuarta reunion (Viernes 04 de diciembre) -
-~ Caléndario que es aprobado por unanimidad, por los integrantes de fa  Junta de
Gobierno. . .. . e

- A fir’i'dé:défléoﬁt‘inUi‘d'aai"a"la reunion ordinaria’ sé procedé}\:"a dar seguimiento al
*punto cinco del orden .del dia, [informe del* Comité de Control-y Administracié
(COCOA), el cual es presentado por la Directora Administrativa de los Servicios de.

>=-Sa!u.d,lACo:;i,tadora ‘Ma. Eugenia del Campo Reyes, . notificando: a. esta Junta de
_Gobie’ifn.o,'que el pasado dia miércoles 08 de abril de 2009, en lo que ocupa la

g
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Sala de Acuerdos de la Direccion General de los Servicios de Salud, se llevo a
cabo la quinta Sesién Ordinaria del Comité, en la cual se acordd: '

4 Programar una reunién extraordinaria para analizar el manual interno de viaticos, ya
que con el sistema ORACLE y el ISO existian diferencias en el uso. En la reunion
anterior del COCOA, en el mes de noviembre se presenté un manual de viaticos, pero

oo a la fecha revisando el manejo del ORACLE y ahora el ISO, no encajaba el manual
con el sistema por lo que se decidié posponer la aprobacion y hacer los ajustes
necesarios para que pueda ya integrarse dentro de lo que es el ISO.

h . £ Remitir copia de la séptima sesion de Junta de Gobierno, a fin de enviarla a la
Direccién de Patrimonio y. tramitar la autorizacién para la baja del mobiliario en .
. desuso, la cual fue entregada a la Secretaria de Finanzas para realizar el tramite de

baja de bienes en desuso, cabe informar que se trabajo en coordinacion con la

~ Secretaria de Finanzas y se llegd a un acuerdo de realizar un adendum, donde se

‘manejo cémo seria el procedimiento para la baja, para lo cual se pone a consideracion

~ - _el adendum. Se solicita autorizacién del adendum, para poder dar continuacion con el

’ proceso de descacharrizacion, eliminacion y baja de todos los bienes en desuso,
entregandose a la Secretaria de Finanzas como un lote para su destino final, .

o asimismo lo que es quirlrgico y rayos X se dejaran en una empresa que cumpla con
S la normatividad. La COPRISED, emiti6'dos dictamenes para la seguridad e higiene de
"~ lo que se va a entregar a la Secretaria de Finanzas donde se hara el procedimiento de
desinfeccion establecido en la reglamentacion oficial. Siendo aprobado el adendum
N por unanimidad. :

N : _ : B

U 4 Efectuar la regularizacion de los terrenos donde se encuentran construidas las
" diferentes unidades médicas de los Servicios de Salud.

\ £ Se aprobaron por unanimidad los estados financieros correspondientes a los afios
2006, 2007 y 2008. Como seguimiento de acuerdos de la Séptima Sesion Ordinaria
: de Junta de Gobierno.

o £ Se presenta propuesta ante el COCOA de una reestructura organizacional de la
Direccion del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud (DREPSS). A tratar en el
o Séptimo punto del orden del dia. .

N - Una vez agotado el punto ¢inco queda a consideracion de los integrantes de la
f:\ Junta de Gobierno del O.P.D. Servicios de Salud de Durango; el cual es aprobado
N . por gnanlmldad. : | | |

- El -sexto punto del orden del dia; referente al analisis de récursos_ hu’fnan’o’s,
~ ~ derivado del acuerdo No. 2/VII(04.09.2002) del Consejo Nacional de Salud el cual
.

¢
BN
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" PERSONAL EN PROCESO DE REGULACION PRECARIA

Punto que es de caracter informativo y una vez conclmdo este andlisis de recursos
S humanos y. con el proposito de dar continuidad a esta Junta de Gobierno se
‘lprocede al Séptimo. punto del orden del dia, Propuesta de 1a Estructur ;

", Organizacional de la Direccion del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud,
" ‘;’?f‘f’la cual sera puesta a consxderacnon por el Dr. Nicolas Rodnguez Luna D:rector del

indica que los ServiCids de Salud de las Entidades Federativas presenten en las

-reuniones del O.P.D. un informe de lgs recursos humanos, mismo que es descrito

por la C.P. Ma. Eugenia.del Campo Reyes Directora Administrativa de los
Serwc_ios de Salud, quien comenta que al 31 de marzo del afio en curso,. se
cuenta con el personal detallado a continuacién:

: SECRETARIA DE SALUD
DIF‘ECOON ADMINISTRATIVA
" SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

* RELACIONES LABORALES - - v
o RAMO 12 RAMO 12 o .
ABRIL DE 2009 RO conrratos|owotos| MULIL levetuates |- P ses, pop) TOTAL PORTIFO DS
' ’ ADOS " (PRECARIOS) o
RaMAMEDICAl 703 | 21 0] 768 156 3 2 141
RAMADE ENFERMERI, 170 | 191 | 1 | - 105 A EE 1955
 RAMA PARAMEDICA Y AFIN] 741 160 3 |ones 110 0 8 1140
- RAWA AFIN ADMINISTRATIVA| 672 M ¥ .0 | o | o 55 1201
| RAMA CONFIANZA OPERATIVAl %5 | 38 0 o |0 s R 137
MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES| 67 | 6 00 | e [ 10 o _
_ TOTALPORTIPO DE FINANCIAMIENTO . | 3743 .| s8¢ | 48 |. 103 567 g | e 631
CUOTAS DE RECUPERACION| - B 368 i
- TOTAL GENERAL. L R '

REGULARIZADOS
2a, ETAPA DE REGULARIZACION

Actualmente ya se trabajo en el proceso de la segunda etapé de regularizacién, en
espera del pago por nivel Federal para un total de:480 trabajadores regularizados.

SN N
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Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, quien da como antecedente que
en el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se
garantiza el Derecho a la Proteccion Social en Salud que.tiene. toda persona, y
derivado-de lo anterior, con fecha 15 de mayo de 2003, se publicoé en-el Diario
‘Oficial de la Federacion, la reformay adicion a ia Ley General de Salud, mediante
la cual se cred el Sistema de Proteccion Social en Salud, como un mecanismo por
el cual el Estado garantiza el acceso efectivo, oportuno, de calidad, sin
desembolso al momento de su utilizaciéon, sin discriminacién. a los servicios
. meédicos-quirtrgicos, farmacéuticos y hospitalarios que . satisfagan. de -manera
~integral las necesidades de salud de quien lo utilice. ) o
El Sistema de Proteccién Social en Salud cuenta con una Comision Nacional
como organo desconcentrado de la Secretaria de Salud, encargada de ejercer las
. atribuciones que en materia de proteccion social en salud le otorga su reglamento
interior y demas disposiciones legales. - Se pretende estructurar una piantilla
equivalente a la de la Comision Nacio_n_a!]de_ Proteccion Social en Salud, -con
;.éréasencargadas de delegar funciones y atribuciones que correspondan -a la
- Direccion del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud, quien sera la
responsable de garantizar las acciones.de proteccion social en salud, mediante el
financiamiento y la coordinacion eficiente, oportuna y sistematica de la provision
- de servicios de salud a cada una de las personas de las diversas Entidades
Federativas. En cuanto a la estructura que en su momento fue autorizada en el
~-afio 20086, fue una estructura que comprendié Unicamente por la Direccidn propia
“del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud y las tres Subdirecciones. que
eran las areas basicas, como se muestra en el siguiente organigrama:
R ~ ESTRUCTURA AUTORIZADA EN DURANGO 2006

‘Direccion del Régimen Estatal
_ de Proteccién Social en Salud -

Subdireccion de Afiliacidny Subdireccion de Gestion de Subdi i6n de Admini L. &
Operacién Servicios de Salud ubdireccion de Administracion

N /
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Sin embargo es una plantilla insuficiente, por lo cual de manera cooperativa se
estuvo trabajando con los Departamentos correspondientes para dar sustento a
las Subdirecciones y fortalecer el trabajo de cada una de ellas de tal manera que
se cuenta actualmente con seis Departamentos que dan el fortalecimiento a las
tres Subdirecciones y a la Direccion propia, sin embargo la estructura que estamos
‘proponiendo para este afio 2009 y los subsecuentes es darles sustento a traves
- de la aprobacién en esta Junta si tienen a bien asi considerarlo y ademas crear
cuatro Departamentos nuevos que darian sustento al trabajo que se realiza de
“manera diaria en la Comisién Estatal de Proteccion Social en Salud, uno por cada
subdireccién ya que el crecimiento en la poblacién de afiliados es cada vez mayor
teniendo ‘al momento cerca ya de ciento treinta mil afiliados y con ello nos va
generando mayor trabajo de esta manera se propone primeramente, el .
Departamento de Apoyo Normativo y Legal, ya que no se contaba con una
‘asesoria directa por propia direccion y en la Subdireccion de Afiliacion el
‘Departamento de Sistematizacion de Procesos; en la Subdireccién de Gestion de
Servicios de Salud, el Departamento de Evaluacién y Seguimiento de casos
interestatales 'y de Seguro Médico para una Nueva Generacion, la nueva
portabilidad que cada Estado tendra que tomar los Convenios correspondientes
para lograr que un afiliado al Segure Popular pueda ser atendido en cualquier
Estado, lo que va generar mas trabajo y mas requisicion de documentos y el
Seguro Medico de una Nueva ‘Generacion, que es un proyecto nuevo y que esta
siendo cada vez mas impulsado, para darle la atencion con cobertura universal al
cien por ciento a los nifios nacidos a partir de diciembre de 2006 y por ultimo el
. Departamento de Control Presupuestal que vendria a reforzar. la Subdireccién
Administrativa. Una de las areas que se requiere-dar el soporte. para estar
operando, es la Coordinacion Estatal del Programa. de Desarrollo Humano
Oportunidades, que actualmente no esta sustentado en ningln area de la
estructura de la Secretaria de Salud, area que esta destinada practicamente a la
proteccion social en salud, de lo cual se puede integrar a la Direccion de
Proteccion Social en Salud, similar también a la manera en que viene operando la*
Comision Nacional. Actualmente la Direccién de Proteccion Social en Salud opera

organizacionalmente de la siguiente manera: : ,
» ’>(”f\' s
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Direccion del Régimen Estatal de | O Il R e
Proteccién Social en Salud o o e e mm oy ] -
) ) i Coordinacién Estatal
R SR del Programa
: 1 _Caravanas.dela Salud
| ] 1

Subdireccién de Afiliacion y subdireccion de Gestion de Subdireccion de Coordinacion Estatal del

Operacién

Servicios de Salud

Administracion -
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Sin embargo, con él afan de continuar cumpliendo con-las disposiciones legales
de garantizar el derecho a la proteccion de la salud de las- personas con mayor
calidad, a través de una Unidad que diera cumplimiento .a las. expectativas
" planteadas, pero que también facilitara la coordinacion con las diferentes areas
tanto a Nivel Nacional con la Comision Nacional .de Proteccién Social en Salud,
. como con las Unidades de Proteccion Social en Salud o Regimenes Estatales de
 Proteccidn Social en Salud en las demas Entidades Federativas, se hizo necesario \
“modificar la estructura existente homologandola al Modele de Crecimiento de la
‘Estructura, establecido por la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud.

Por todo lo anterior y en cumplimiento de las disposiciones legales previamente
establecidas, se presenta para su aprobacion, la presente estructura:
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- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA DIRECCION DEL REGIMEN
L : - ESTATALDE PROTECCION SOCIAL EN SALUD —

1.0 Direccién del Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud

1.0.1 Departamento de Apoyo Normativo y Legal

1 1 Subdireccién de Afiliacion y Operacion
1.1.1. Departamento de Promocion y Afiliacion
1.1.2. Departamento de Administracion del Padron .

. 1.1.3. Departamento de Sistematizacion de Procesos

1.2, Subdireccién de Gestion de Servicios de Salud
1.2.1. Departamento de Garantia de Atencion Médica a Beneficiarios
1.2.2. Departamento de Validacion de Atencion Hospitalaria y Acreditacion
de Unidades Médicas - ’ o :
1.2.3. Departamento de Evaluacion y Seguimiento de Casos Interestatales'y

de Seguro Médico para una Nueva Generacion

1.3. Subdireccion de Administracion o .
1.3 Departamento de Administracion de Recursos Humanos
1.3.2. Departamento de Adquisicion de Insumos y Servicios Generales
1.3.3. Departamento de Control Presupuestal ’
1 4. Coordinacion Estatal del Programa Oportunidades '
1.4 Departamento Técnico Operativo . . ’ o
1.4.2. Departamento de Monitoreo y Proyectos Estratégicos

1.4.3. Departamento de Gestion y Control de Recursos ;
Agi%/
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Con la presente Estructura Organizacional, se pretende garantizar las acciones de
provision de servicios de salud en los términos que establece el articulo’ 3 del
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Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion Social en Salud, B
al constituirse como la Unidad encargada de ejecutar las acciones ‘de

- financiamiento y coordinacion, eficiente, oportunay sistematica de la provision de
los servicios de salud a la persona en el Sistema de Proteccion Social en Salud
pero de manera independiente a la provision de estos. . B

El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, forma paFté de la politica
de Desarrollo Social y Humano, tanto del Gobierno Federal como Estatal,
encontrando su sustento en la Ley General de Desarrollo Social y en el Pla

Nicional de Desarrollo 2007-2012, en su eje de accién N° 3, asi como en el Plan:

Estatal de Desarrollo 2005-2010 en su eje rector “Oportunidades para Todos”, en

donde se contemplan las acciones encaminadas entre otras, a reducir la-pobreza

_extrema de la poblacion. o 7 .

T m——t
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El Programa de Desarrollo Humano ‘Oportunidades en su concepto integral lo
coordina la Secretaria de Desarrollo Social del Nivel Federal, quien establece la
relacién con las. diferentes instituciones ‘involucradas para la prestacion de
servicios de las familias beneficiarias de-este Programa, ‘para {tal efecto se

ostablecen diversos objetivos rectores, ios cuales son: -

. beneficiaria; ' - v
45 Acrecentar la ‘equidad,

z la igualdad de oportunidades de la.poblacion
. beneficiaria;y : . Do Co .

' 4 Ampliar la capacidad de respuesta del Gobiemno para fornentar la confianza

en las instituciones.

La Secretaria de S-‘aIUd a través de la Comision Nacional de-Proteccion Social en’” -
firiéndolo y coordinando

a los Servicios ‘Estatales de Salud de cada Entidad Federativa del Pais para su

Salud, opera el Programa en su componente Salud, trans

ejecucion.

En este~fendr, y dada la comp-le'menteifiedad' de las acciones del Programa de
Desarrollo Humano Oportunidades en su componente Salud y de la naturaleza del

Sistema de Proteccién_Social_,;en_--.Salud, ambos orientados a la proteccion y
garantia de! desarrollo social y humano, se propone que los Servicios de Salud de™
Durango, a través de.la Direccion del Régimen Estatal de Proteccion. Social en”

Salud,’.‘ lo coordinen bajo cuatro estrategias especificas que son:
I. Proporcionar-el paquete basico garantizado de salud; -
Il Promover la mejor nutricion de la poblacion, ‘principalmente de
nifos y embarazadas a través de la dotacion de complementos
e alimenticios;. . . .o I T
. lll. Fomentar y. mejorar el auto cuidado de la salud de las familias -
- beneficiarias;y .o L L
. IV. Reforzar la oferta-de los servicios de salud en las unidades de-
. salud de primer nivel donde opera el Programa.. . o

" Lo anterior en completo’ entendimi
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, en su componente Salud queda
completamente excluida de lo préceptuado por los “Lineamientos mediante los

\ v
\./"/./ T - ' /
X O T

[

Me’jo‘rar .tros‘ni;vefles de educacion, salud 'y bienesiar de la poblacién» I

énto de que la Coordinacion Estatal del
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. cuales se establecen los criterios presupuestales para la programacion, ejercicio y

comprobacion de los recursos federales destinados al apoyo ‘administrativo”,

~ emitidos por la CNPSS a fin de dar cumplimiento a lo determinado en el articulo 39
inciso @) fraccién 'V, del Decreto del. Presupuesto de’ Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2009, toda vez que el financiamiento para la Operacion del

- Programa Oportunidades, es asignado del recurso federal ministrado a traves de
la Dlrecmon General del Programa Oportunldades dependiente de la CNPSS

En, este tenor y sin menogcabo de lo antenor se mtegran las areas que componen

~ la Coordinacién Estatal del Programa. de Desarrollo Humano Oportumdades en su

“componente’ Salud y las funciones. que realizan, dentro de la Estriuctira
Organizacional de la Direccién del Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud,

~ las cuales junto con las de la estructura del REPSS, se pone a cons&deramon de
f,_:esta Junta de Gobierno. S

ks lmportante comentar que las. modificaciones: a esta estructura organizacional
implica. alteraciones - al presupuesto mismas que estan dentro del margen
autorizado por la Federacnon y que sera cubierto por las cuotas somales de esta
Direccién. :

"Una vez agotado el punto a tratar, se ponte a consideracion del"ﬁle’no‘ ‘alo que

 Presidente de la Junta de Gobierno C.P. Ismae! Alfredo Hernandez Deras,
cuestiona si estd homologado con los demas Estados, o si se tiene alguna
referencia, a lo-que la Dra. Elvia.Engracia Patricia Herrera Gutiérrez, Secretaria de
Salud y Directora: General de los Servicios.de Salud de Durango, afiade que en
algunos 'Estadoes incluso sobrepasan el presupuesto autonzado por. que ‘son

~ sancionados por parte de nivel Federal, y en e] caso de Durango queda dentro del
margen autorizado incluso-para la creacion de nuevos Departamentos pero por el
momento para el funcionamiento del Régimen Estatal de Proteccion Social en
+Salud, se considera que con esto es suficiente. - Una vez concluido el punto y con

", la finalidad de dar continuidad a-la Octava Sesuon Ordlnarla de Junta de Gobierno
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Durango, el
Contador Publico lsmael Alfredo Hernandez Deras, Gobernador Constttucmnal del
'Estado y Presidente de la Junta.de Gobierno, pone a consideracion del mtegrante>c ¢
‘la propuesta de la’Estructura: Organizacior /Ia DIFECCIOH del Regimen Estatal de

Proteccion Social en Salud, la cual e/a robada por unammldad o



PAG:30 . . __PERIODICO OFICIAL

Con-el objeto de dar continuidad a laJunta de Gobierno, el Doctor Luis'Armando
Sepulveda Chapa, Secretario. Técnico, da lectura al Octavo punto del orden del
dia;. Integrar.a la Estructura Orgénica de los: Servicios de’Salud de Durango; el
Centro. Estatal de Trasplantes y las UNEME’s de Salud Mental, CAPA (Centros de

“ Atencién Primaria -en:Adicciones - Centros Nueva Vida),- Centro Ambulatoria. de

~ Prevencion y-Atencion al SIDA ‘e Infecciones de Transmision Sexual (CAPASITS),

" Unidad de Especialidad Médica de: Enfermedades-Cronicas, Clinica de Diabetes y
Hospitales Integrales; las cuales dependeran de la Jurisdiccion Sanitaria .
correspondiente; el cual es -expuesto por la Secretaria de’ Salud y Directora
General de- los Servicios -de Salud, -Doctora ‘ENia - Engracia Patricia- Herrera
Gutiérrez; -quien comenta que- en los dos Ultimos anos, se han incorporado a la
Infraestructura de Salud, dos nuévas nomenclaturas, siendo estas; los Hospitales .

“Integrales de la- Comunidad vy los ocho ‘centros denominados UNEME's, de las
cuales el apoyo Federal ha sido absoluto para la construccién de ellos, de acuerdo
al recurso Estatal se han equipado y dentro de la situacion organizacional
administrativa, se -ha generado empleo para trabajadores del area de la salud,
‘nacen estas unidades sih una estructura organizada, la Federacion no especifica
de donde’ depende la-Direccion de cada una de estas Unidades, de tal manera que
se propone que cada una de ellas dependa de la Jurisdicciéon Sanitaria a la que
‘estd adscrita, para el control de medicamentos y el proceso. administrativo
correspondiente, facilitando la organizacién de este proceso. SR

Los. Hospitales Integrales de la Comunidad, son establecimientos que ofrecen
* servicios de especialidades basicas a‘la red de los servicios de salud. Tienen alta
capacidad resolutiva en medicina familiar y padecimientos de alta prevalencia que
requieren los servicios de Medicina Interna, Anestesiologia, Cirugia General,
Gineco-Obstetricia y Pediatria. Cuentan con Laboratorio Clinico y Rayos “X”,
Auxiliares de diagnéstico utiles para atencion de pacientes de primero nivel de
atencién.  En ‘estos se lleva a cabo actividades del primer nivel de atencion
(consulta general, consulta dental, promocién-ala salud, detecciones oportunas, -
“inmunizaciones, etc.) y-de segundo nivel de atencién con la incorporacion de la \
- cuatro especialidades basicas. | | ' o o "'

'El concepto-de Unidades de Especialidades Médicas (UNEME's), surgen del
modelo -integrado " de ‘atencién a la salud (MIDAS) vy del Plan Maestro. de.
Infraestructura Fisica en Salud (PMIFS) al contemplar la necesidad de una nueva
clasificacion de unidades vinculadas a esquemas innovadores de inversion,

N\ / A \ N v /
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tendientes a alcanzar una cobertura integral de servicios, particularmente. en el
rubro de especialidad. El disefio de las UNEME’s pretende dar respuesta, bajo un
programa medico arquitecténico modular, multiples servicios ambulatorios . de
salud organizados para incrementar el nivel de atencién a las demandas
regionales - ‘de servicios, con particular énfasis en aquellos padecimientos
denominados como de Gasto Catastréfico. Su estrategia de éxito es de coadyuvar
a disminuir los actuales indices de saturacion y los.costos de operacion en los
* hospitales, en su funcionamiento como receptor de servicios de demanda critica.

En las Unidades de Especialidades Basicas, se ofrecen servicios ambulatorios
especializados, ubicandose en localidades urbanas para atender a los. pacientes
**programados provenientes de centros de salud, hospitales u otras instituciones.
Es independiente del hospital mas cercano asi como de los centros de salud que
le refieran pacientes. = = . ~ R Ceo T '

A ia fecha en el Estado de Durango se cuénta con:,

< Un Centro Ambulatorio de Prevencion y Atencion al SIDA e Infecciones de Transmisiones
sexual (CAPASITS), ubicado en la Ciudad de Durango, es un establecimiento de salud
para la prevencion y atencién especializada de pacientes con.VIH-SIDA, y enférmedades
de transmiision sexual de tipo ambulatorio, en consulta externa; que cuente con guarda de
medicamentos y auxiliares de diagnostico para mejor .control, con servicio -asistencia,
medico social y consejeria. .. L
- El objetivo de esta UNEME es contar con un modelo de atencion institucional; para el
--control y tratamiento de pacientes con enfermedades de transmision sexual;” que ofrezca
los servicios necesarios para ‘el control éptimo y tfatamientogfeotivo, que mejore: calidad
de vida y reduzca costos de tratamiento. Estos centros, deberan estar enlazados a un
establecimiento hospitalario de referencia. - y » o
Esta unidad brindara-el servicio de prevencion y promocion ‘comovparte»fundamenta de sus
~funciones, ademas de otorgar apoyo- psicolégico tanto ‘a Ids pacientes como a sus
familiares. . S T T ‘ T

# Un Centro Integral de Salud Mental (CISAME) ubicado en la Ciudad de Gomez Palacio, es -
.. un -establecimiento de atencion -medica’ para ‘consulta externa a- pacientes econ N\
' repercusiones psicologicas: y/o ‘frastornos mentales,” con areas 'para. tratami)eriio médicc
psicologico y social, en la cual se brinda-¢l servicio de prevencisn y promocidn como parte
fundamental de sus funciones, ademas de otorgar apoyo psicologico tanto a los pacientes
como a sus familiares, ayudandose de programas establecidos por-el cuerpo:meédico .y .de
trabajo social de Ia unidad. i
- El ‘CISAME tiene como objetivo contar~con la infraestructura que ofrezca servicios

ambulatorios para la deteccion, atepeion y rehabilitacion .oportuna en salud mental, a

7 S
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. usuarios que requieren de una atencion especializada; ofrecnendo los serwcnos necesarios

g /‘

para su control optlmo y: tratam:entOfefchvo : : o .

'

: Dado que el rlesgo cardlovascular y la Dlabetes Mellitus. representan un serio problema de
" salud para Meéxico y un alto costo economlco pofitico y social se instala en la Ciudad de,
-Durango una Unidad de Especxahdad Medica enEnfermedades Cronicas (UNEME EC), la

glie tiene' por objetivo contar con un ‘modelo. de atencion institucional para atender a

- personas con padecimientos de Sobrepeso, Riesgo Cardiovascular y Diabetes Mellitus.

otorgandoles un manejo integral, interdisciplinario. basado en la evidencia cientifica, la -
experiencia clinica y las expectativas del paciente. .

">>C'uatr’o Centros de A_téncién Primaria de Adicciones “Nueva Vida" (CAPA) ubicados dos de
" estos en'la Ciudad de Durango, uno en Gémez Palacio y otro en Santiago Papasquiraro.

brindando el servicio de prevencién y promocion como parte fundamental de sus funciones,

ademas de otorgar apoyo’ psicoldgico tanto a los pacientes .como a su% familiares.

-.ayudandose de programas establecidos por el cuerpo medico y de trabajo social de la- -

unidad; teniendo como objetivo ofrecer el servicio de deteccion oportuna ‘en adicciones, a

usuarios que inician con el consumo de sustancias que requieren de una atencion

b%

especializada, ofreciendo los servicios necesarios para su control optimo y tratamiento

efectivo; con el proposxto de mejorar la calidad de vida md:v;dual famllaar y social de los

usuarios.

~Una le’nica de’ Diabetes, que tiene por objetivo incidir en la poblacion diaénosticada con

Diabetes Mellitus y sus familiares, de forma tal que puedan mejorar sus niveles de glucosa
sanguinea, lo que los llevara a mejorar su calidad de vida, evitando complicaciones
crénicas que les puedan llevar incapacidades permanentes o a la muerte; captando
pacientes diagnosticados con Diabetes Mellitus, capacitarios para lograr su control, y llevar
a cabo acciones de educacion en diabetes a nivel familiar, para poder logar un beneficio en

los nivel de salud de todos sus miembros.

Por las caracteristicas de estas nuevas tipologias de unidades de salud, y

considerarse unidades hibridas por tener atenciones tanto de primero como de
segundo nivel de atencion, se plantea que la .dependencia en la estructura
-organica de los Servicios de Salud sea en las Jurisdicciones Sanitarias, en dond
ademas de llevar el control de los programas, se conoce perfectamente la\
lmportanma del sistema de referencia y contra-referencia, que sera mdlspensable
para el desarrolio de las actnvndades de este tipo de unldades

Se. propone el siguiente organigrama:
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- 'Una vez expuestos Ios motivos para la mtegramon de los Hospltales Integrales de
“las diferentes comunidades “y - las UNEME's, a la estructura organica de los

Servicios ‘de Salud, se pone a consideracion de los “integrantes de este Organo
Coleg|ado srendo aprobado por unanimidad el octavo punto del orden del dia. -

Con Ia flnalldad de dar segunmtento ala Octava Sesién Ordinana de Junta .de

 -, Gobierno del. O.P:D. Servicios . de- Salud ‘de Durango, el Doctor Luis Armando
. Sepulveda Chapa, comenta que-el noveno punto del orden de dia, Informe de

nuevas Normas Técnicas Samtanas y reformas a la Ley Estatal Salud y Ley para
el control de Tabaco. en el Estado, es exclusivamente. informativo para. los
lntegrantes de este Organo Colegiado, el cual sera abordado por el Doctor Mlguel
Angel  Aragén Contreras,. Comisionado para la Proteccion. Contra- Riesgos
Sanitarios en el Estado, a lo que comenta que se esta trabajando para actualizar
la normatividad de-riesgos sanitarios; informando que LEY GENERAL PARA EL
CONTROL DEL TABACO, fue publicada en. el Diario Oficial de la Federacion el
dia 30 de Mayo de 2008, misma que entro en vigor el dia 28 de agosto de 2008,
(es decir 90 dias después a su publicacion), la cual regula el control sanitario de

‘los productos de tabaco (y su lmportacmn) y la proteocnon contra la exposicion aI :

humo del tabaco.
Dentro de las novedades de la Ley, que son competenCIa del Estado de Durango

,se pueden destacar Ias siguientes:

. A Mantener uh anuncio con Ieyendas con la prohibicién de venta a menores de edad
£ Exigir que el consumidor acredite su mayoria de edad - : :
4 Se prohibe vender cigarros sueltos
# Se prohibe colocar Ios cigarros en sitios en los que el consumidor pueda tomarlos
“directamente :
- & Se prohiben maquinas expendedoras de cugarnllos
- & Se prohibe la venta de tabaco en instituciones de educamon pubi;ca o] pnvada de
. educacién basica y media superior.
~ # Esta prohibido encender tabaco (fumar) en los espacios 100% libres de humo
| 45 Se prohibe fumar en escuelas de educacion basica y media superior.
.ﬁ En lugares cerrados (sean antros, discotecas, restaurantes e ineluso escuelas de
“educacion superior) puede haber zonas exclusivas para fumadores, pero deben estar, |
o al aire libre, o separadas de tal forma que el humo no pase a las zonas libres de
humo. '
&% Los propietarios tienen la obhgamon e hacer respetar los espaclos libres de humo
% Se deben colocar letreros con ny ero telefonlco para hacer denuncias.
I3
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Respecto a las sanciones se destaca lo siguiente:

_vv_,%_L_aﬁ persona que fume en iugares prohibidos podra.ser multada desde 1 dia hasta 100 ,

’ 'dias de salario (de’ $51.95 ‘hasta '5,195.00), 0-en' su caso' un.arresto hasta ‘de 36. Ve

horas! - =« .« oo ST ST e ST g R

“ Quién no ponga letreros de Pprohibicién-a menores, no pida identificacion, venda. .. .
cigarros sueltos, o los tenga a la mano de los consumidores, una multa de 1,000 3

+4,000 dias de.salario (es decir de $51,950 hasta $205,000) ) . TR C
-+ #& Los demas Casos hasta -10,000 dias de salario. (es decir hasta $519,000) Aqui

hablamos de aspectos relacionados a la produccion, empaquet?m'ientb‘ de tabaco. ' o

+En lo que se refiere a la Ley de Proteccion a los NO fumadores del Estado,
posterior a la publicacién de |a Ley General para el control de Tabaco, se -
reformaron “los articulos -del. 1. al 31y se derogan los articulos 32, 33 y 34, _
Publicadas en el. Periédico ‘Oficial del Gobierno del Estado. de-Durango -el 23 de ‘
noviembre de 2008, con o siguiente: R O I W
& Se adecuan las disposiciones de la Ley Generala'la Ley local. . - R )
- A Se clarifica la competencia de la'Secretaria de Salud que, relacionandola con las
. reformas ala Ley de Salud, dar fuerza y certeza al trabajo de la COPRISED,
4 Se eleva el monto de las multas, en los términos de la Ley General.
.. %5 Se crea el “Certificado. de area 100% libre de humo de tabaco”. U T
£ Se establece Ia obligacién de crear dos mariuales: el de Sefialamientos y el del -
... Mecanismo para obtener Ia certificacion de edificio libre de humo. ‘ o :
#Bla obligacién de los propietarios de adecuar sus-espacios fisicos, en el caso de que
" quieran tener areas  de fumadores.” Se. pretendé que sea hasta un 40% " para -
- fumadores.- IR e R
" & Se fortalece |a denuncia ciudadana con Ia obligacionde los propietarios. para. tener ..
"+ letreros legibles con los teléfonos de 1a autoridades' competentes en la aplicacién de. - - -
la'ley. S : .

El Reglamento de Ia Ley-de Proteccion a los NO fumadores para el Estado fue
publicado en el Periédico Oficial del Gobierno ‘del Estado de ‘Durango el 07 de -
mayo del 2009, colocando a esta Entidad’ Federativa como pionero en realizar e]
citado reglamento para dar cumplimiento a Ia Citada Ley. .~ woon

Ademas se han emitido nuevas Normas Téchicas, las cuales ‘se d/ésctiben a

continuacion:” o , LR

| FUNERARIAS NOTEC 001-SSD-COPRISED-2008 Que establece las especificacionss
- Sanltarias para funerarias _con servicio de. salas de velacion y/o embalsamamiento de V- |
caddveres. humanos.. (Publigada en el Peribdics Oficial del Gobierno del Estado de
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Durango el 24 de enero de 2008), con el proposito de regular el manejo sanitario de esos
. establecimiéntos, asi como la disposicion de organos, tejidos y cadaveres y- sus.
" productes. - s _ _ o N
Todo establecimiento del servicio funerario con servicio de salas-de -velacion y/o
embals‘émamieh:td,de cadaveres humanos o donde se realicen procedimientos para la
" obtencion de sangre, 0rganos, tejido y productos del mismo, que menciona esta Norma
Técnica del Estado de Durango debera notificar a la Secretaria de Salud, por conducto de

la CQPRISE_D, mediante el aviso de apértura del establecimiento.v

Establece que el"Resp_bnsable'sanitariosé considera autorizado para aplicar las técnicas’
de embalsamamiento; asimismo establece los requisitos de infraestructura y equipo de las
" Salas de Embalsamamiento y de las salas de velacion. ' :

PODOLOGIA NOTEC 002-SSD-COPRISED-2008 Que -establece las especiffcaciones™
sanitarias para el funcionamiento y operacién del servicio de podologia y de cualquier tipo '
de servicio re/aoionédobon el tratamiento y atencién de alteraciones y enfermedades
cutdneas del pie. que no precisen cirugia menor ambulatoria-y que no precise ingreso
hospitalario. (Publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango el 10
de agosto de 2008) . - l :
En Durango existe el problema que, el ejercicio de la podologia, no requiere de estudios
profesionales para su ejercicio. Ante dicha laguna académica, en Durango fueron emitidas:
las “Bases de Coordinacion para la Regularizacion de Establecimientos que prestan
Servicios Profesionales y/o Técnicos que Tengan o Puedan tener Efectos en la Salud
‘Humana?”, los cuales fueron publicados en el Periddico Oficial del Estado de Durango No.
51 de fecha 26 de junio de 2008. ’ A
~ 'En este sentido, la podologia como actividad que no requiere titulo para su ejercicio en el
" Estado de Durango, pero, por tratarse de una actividad que puede poner en riesgo a la
salud de las personas, sea profesional o técnico se ejercicio, por lo que se hace
indispensable su adecuada regulacion sanitaria. . - »
“Uno de os aspectos destacable de la Norma, es la -obligacion del establecimiento de
- contar con un Responsable Sanitario quién debera ser médico cirujano, con titulo y cédula -
profesional; asi como de un Responsable Técnico, que sera la persona gue acredite
estudios suficientes de podologia. o -
Los establecimientos a que se refiere la presente Norma Técnica podran ejercer las .
- sigujentes funciones: Atender la higiené y confort del pie. Corregir alteraciones cutaneas y -

S

: ungulares ‘que no ‘ameriten tratamiento por Dermatélogo. Tratamiento de hiperqueratosis
simples. Masaje manual e hidrico ‘del pie. Recorte y. pulimento de Ja ufas. La

. matricectomia, la cual s6lo podra realizarse_en: jos casos referidos y avalados. por /-
Dermatélogo y con la asistencia de meédies titulado. De igual manera, tratandose de

.o

rd
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procedimientos orticos y de angiologia, solo los podran ejecutar con la asistencia -del
médico especialista competente. -Otras que no. requieran el uso de medio cruentos,
intervenciones quirirgicas o medicamentos de prescripcion médica. En ningln caso se
aplicaran técnicas que puedan poner en riesgo la salud del usuario. . - L
No podran utilizarse denominaciones tales como “Clinica’; “Hospital” u otros que tiendan a
. confundir u ofuscar el entendimiento o los alcances.de los servicios, en perjuicio de los
usuarios. B S AT e e T

OPTOMETRIA NOTEC-003-SSD-COPRISED-2008. Que establece las especificaciones
“sanitarias para establecimientos. que p'rest'ahfs'ervicios‘;da”Optometr_/’a_ asi como para el
ejercicio profesional de optometristas (Publicada en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango el 23,de noviembre de 2008) , B 3 L .
“En los consultorios de optometria, Gnicamente se podran efectuar examenes para medir
la refraccion del ojo y adaptaciones de protesis, lentes y ayudas funcionales’.
Todo establecimiento que preste servicio de optometria debera notificar a la Secretaria de
Salud, por conducto de Ia;_COPR{SED,- mediante el aviso de apertura del establecimiento,

ademas tendra las siguientes obligaciones y restricciones, por lo que 'se debera contar
con un Responsable Sanitario quién debera tener estudios de licenciatura-y/o técnicos,
avaiados “por la autoridad. educativa, del Estado, quién debera establecer- previa:
"autorizacion de la COPRISED la técnicas de optometria que se habran de ejecutar-en el
establecimiento. Tener un horario ‘de permanencia minima de ocho horas. en el
establecimiento. ~ " o e
- El'Responsable Sanitario no podra tener mas de dos autorizaciones de. este tipo, para;
diferentes establecimientos. - Lo : . "'

" CENTROS DE . REHABILITACION ~ NOTEC-004-SSD-COPRISED-2009.  Para
complementar la_Regulacion -Sanitarid de - 10s Centros de Rehabilitacion 'y ‘centros
anélogos, - en-la -prevencion, tratamiento y control de las “adicciones. : (Publicada en el

- Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango el 22 de marzo de 2008) - -

) 'a) Se complémén:tan las disbosiéic)nes de la'Norma Oficial. Mexicana, estableciendo una
-+ reglamentacion mas puintual, rigurosa y adecuada-a‘la realidad de Durango. .* - ..
~ & 'b) Se <. —establecen:. y .. destacan - . las. siguientes ' _reglas:

- Todo usuario que-ingrese, al establecimiento -con una prescripcioh médica o con un Y\

_ - esquema de tratamiento previo, debera tener continuidad con su terapia -

" _c) La alimentacion suministrada a los usuarios debe ser balanceada, ‘de.buen sabor y: .
.~ aspecto, en cantidad suficiente para una adecuada nutricién; y ‘servida‘en utensilios ™" ¥
"~ ““higiénicos, de- -acuerdo: gl .estado . de . saud .de..-la - o .el usuario. .

o

4
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e

" La-informacién proporcionada por el usuario y/o familiares, asi-como.la consignada -
7, 7""por el escrito en'su hoja de registro o expediente. - .. .o
_d) Deben tramitar su'permiso ante la COPRISED. e i s e e
") Contar con la autorizacién de-uso.de sueld o su-equivalente, por parte de la autoridad /
*'municipal, que expresamente autorice el-funcionamiento del Centro de Rehabilitacion.
f) EI" médico responsable no podré tener mas de dos responsivas de Centros de
Rehabilitacion a los que se refiere la presente Norma Técnica. '
g) Se debera integrar expediente profesionalizado del personal que presta sus servicios
.. en el establecimiento. ., . .. . . . ) L
. h) Las cuotas o costos del centro de rehabilitacion seran verificados y/o autorizados por” -
_la COPRISED en coordinacion con el Sisterna Integral para el Desarrolio de la Familia- -
del Estado. TR e T G L A e
). En ninglin caso se podra retener al usuario bajo pretexto de falta de pagos de cuotas, .-
" honorarios ¢ cantidad alguna quese adeude a favor del centro de rehabilitacion.

Una vez -concluido el informe del noveno punto del orden del dia el Dr. Carlos

Pérez Lopez pregunta ;que, se entiende por adaptacion de protesis, si el lente
intraocular es una protesis, esta incluido o se especifica en la Norma Oficial?; El
Doctor Miguel Angel Aragén, Comisionado de la COPRISED, especifica que se
menciona-en fa Norma Oficial, que. “en los consultorios de oftalmologia solo” se

. podran efectuar examenes para medir la-retraccion del ojo y adaptacion de
protesis; lentes'y ayudas funcionales, esto es con fines estéticos; Al no haber mas
comentarios por parte de los integrantes ‘de la Junta ‘de Gobierno y .con el
proposito de dar continuidad a esta Junta de Gobierno se procede a dar
seguimiento al décimo punto del-orden del dia, Asuntos Generales, preguntando
el Presidente de la Junta si alguno de los integrantes tiene algln-punto a tratar;
no existiendo por parte del pleno temas a tratar en-asuntos generales, el

- representante del Consejo Nacional de Salud, Doctor Carlos Pérez Lopez, expresa

“una grata felicitacion y reconocimiento a nombre del Secretario -Técnico del
Consejo Nacional, por -el:liderazgo del Contador Publico Ismael A. Hernandez

- Deras, Gobernador Constitucional del Estado, el cual se ve reflejado en los logros

" de los Servicios de Salud a través de la Directora General Doctora Elvia Engracia
Patricia Herrera Gutiérrez y su equipo de trabajo; agradeciendo la presencia de

~ todos los integrantes en. esta Sesion Ordinaria, el Contador Publico Ismael Alfredo

.‘Hemandez Deras, Presidente de la Junta de Gobierno del O.P.D. Servicios de
Salud de Durango, instruye al Doctor Luis Armando Sepulveda Chapa, Secretario
de la Junta de Gobierno, proceda a informar a sus integrantes que se trata del~

- Cierre de la Sesion; asi rismo, tambien le instruye para que “haga constar en

SLCRETARIA
. DE SALUD
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Acta los Acuerdos tomados en esta Octava Sesmn Ordinaria de la Junta de
Gobierno del O.P.D. Servicios dé Salud de Durango”, y siendo las 14:50 horas, del
- dia 08 de julio del afio 2009, se declara cerrada la Octava Sesién Ordinaria de la.
Junta de Goblemo del 0. P. D de los Servucuos de Salud de Durango

: PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO _Df L ORGANISMOS PUBLICO
DESCENTRALIZA 0D CICA ESTATAL SERVICIOS DE

VOCAL REPRESENTANTE DEL -
GOBIERNO,D

“DEL. ESTADODE DURANGO . . -
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VOCAL REPRESENTANTE DELOS Vo‘éékgffﬁis,fé’gﬁ'ﬂﬂﬁ %‘ELL,A
TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS SE R AR O EEERAL
" DE SALUD DE DURANGO. . =

DR CARLOS PEREZ LOPEZ
GEPRESENTANTE DEL CONSEJO
" NACIONAL DE SALUD

'C. ENF. BERNARDA PEREZ MORENO
SECRETARIA DEL SINDICATO =

NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA

"SECRETARIA DE SALUD SECCION 88 -

| R ~ DIRECTORA GENERAL DEL
COMISARIA PUBLICA ORGANISMO PUBLICO
"DESCENTRALIZADO |

<~ GUTIERREZ L
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA .
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE

MODERMNIZACION ADMINISTRATIVA o SALUD DE DURANGO

\,

‘Las firmas de 1a presente foja forman parte del Acta de la |
Organismo Puablico Descentralizado de la Administracion Puablica E

‘el dia 08 de julio del-aio 2008.-- A - - 5 == - ] .................... e
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ACUERDO ADMINISTRATIVO

de Durango, le sea otorgada Licencia para

hcsfd por el fermino de un afio renunciable. En virtud de

. Gludida redne los requisitos previstos por el referido articulo
slacién con el diverso numeral primero de la Ley de la mq’rerid, en mi
ohdvod de Gobernador Constitucional del Estado, Decreta: Se concede al
LIC. HECTOR FRANCISCO VEGA PEREZ Notario PUblico numero UNO del
Séptimo Dlsm’fo Jud|c10| del Estado, con residencia en la poblacién de Topia,
Municipio de ’roplo Estado de Durango, Llicencia para separarse de su cargo

por el 1erm|no de un ano renuncncb!e Notifiquese el presente acuerdo al

in’reresodo, para los efectos legales correspondientes. Asi lo acordé y firmo el
C.C.P. ISMAEL ALF REDO _HERNANDEZ DERAS GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
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En acuerdo de ésta feéhé, el Ejecutivo del estado a mi cargo, en uso
de la Facultad que me confiere el Articulo 100 de la Ley del Notariado
para el Estado de Durango, ha tenido a bien nombrar a Usted:,

%QM&%W DPoiblico N 1 con QResidencia
oo it Jultlde T T

Atentamente
“Sufragio Efectivo. No Reeleccion”

riande Durango, Durango., agosto 10 de 2009.
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A FOJAS 52 VUELTA DEL LIBRO ESPECIAL DE REGISTRO DE PATENTES DE,
NOTARIOS PUBLICOS, DE LA DIRECCION GENERAL DE NOTARIAS DEL
ESTADO DE DURANGO QUEDO REGISTRADG EL NOMBRAMIENTO DE
NOTARIO PUBLICO No. 1 CON RESIDENCIA EN EL DISTRITO JUDICIAL DE
TOPIA, DGO., CON FECHA 28 DE SE.

DIR}' CTOR DEL REGISTROEI/J BLICO DE LA PROPIEDAD Y DE C

BAJO LA INS,CRIPCK')N‘ 006 DEL LIBRO ESPECIAL DE REGISTRO DE PATENTES DE
NOTARIOS PUBLICOS, QUEDO REGISTRADO EL TE NOMBRAMIENTO DE NOTARIO
PUBLICO No. 1 CON RESIDENCIA EN EL DI L DE TOPIA, DURANGO, CON
FECHA 5 DE OCTUBRE DE 2009. : ’

CONSEJO DEL COLEG\O DNOTA oS

ARIDO PA RAL\PEREZ
ES QENTE\
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