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DRA. ANA BRICIA MURO GONZALEZ, Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
.Durango, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 37 bis 1 de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estado de Durango; 1, 2, 6 fracciones | y VI de la Ley de
Desarrollo Social para el Estado de Durango; 12 bis de la Ley de los Derechos de las
Personas Adultas Mayores del Estado de Durango; 1, 14 y 18 del Reglamento de la Ley
de Desarrollo Social para el Estado de Durango y en el Decreto que modifica la
Estrategia Durango Solidario, con base en los siguientes;

S
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el

Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango No.14 del afio

2009 y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo

es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccién social a las familias, que les

permita hacer frente a la situacion economica adversa derivada de la crisis financiera

mundial, teniendo como ejes los denominados Inversion Solidaria y Proteccion Solidaria
- alas Familias. - - :

SEGUNDO.- Que en la mencionada Estrategia Durango Solidario, el eje Proteecion -
Solidaria a las Familias, tiene como objetivo atender a los sectores de la poblacién en .
ccndiciones de mayor vulnerabilidad ante el entorno econémico adverso, y que dentro-
de éste se incluye el apoyo a adultos mayores. - :

TERCERO.- Que la Ley de Desarrollo Social para el Estado de Durango establece que
la Secretaria de Desarrollo Social del Estado sera la instancia coordinadora de la
' politica estatal de desarrollo social y'humano, el cual debe construirse como un proceso
de relaciones integrales que cubra todos los aspectos que conciernen al mejoramiento
de la calidad de vida, fundamentalmente a la satisfaccion de las necesidades basicas y
a la generacién de oportunidades de desarrollo especialmente para aquellos que se
encuentran en situacién de pobreza, marginacién y vulnerabilidad.

CUARTO.- Que la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores en su articulo
12 Bis establece que corresponde a la Secretaria de Desarrollo Social procurar que las
personas adultas se integren socialmente mediante programas y acciones, que
‘contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida, que generen, fomenten y fortalezcan
sus oportunidades y posibilidades para el despliegue de sus capacidades,
"potencialidades y habilidades, para el logro de su realizacion personal y social.
- Asimismo establece que debera instrumentar y.fortalecer en coordinacién con el DIF la
- implementacién de programas y acciones que garanticen el desarrollo integral de las
personas adultas mayores. De manera particular el citado precepto establece que la
Secretaria de Desarrollo Social debera brindar atencién, en materia de desarrolio.
social, a las personas adultas-mayores con el propdsito de que disminuya su situacion’
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“de vuInerabllldad a “través de accuones que mcndan en el mejoramlento de sus
condiciones baswas de blenestar : ~\_ : Ll

QUINTO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010 dentro de su eje rector:
“Oportunidades de Progreso para Todos’, establece como uno de sus objetivos
fundamentales una polltlca social atenta a fos grupos vulnerables, mediante programas
y estrategias que generen condiciones para combatir la pobreza, otorgando especial
atencién a Ios grupos vulnerables y en desventaja tengo a blen expedir, las sugmentes

-~ REGLAS DE OPERACIONDEL -
~ PROGRAMA DE APOYO A ADULTOS MAYORES

Sy

1. PR'ESENTACIC')N' Y JUSTIFICACION

.EI Apoyo a Adultos Mayores incluido en Ia Estrategia Durango Solidario dentro del eje
- de Proteccion Solidaria a las Familias, constituye una estrategia para que-los adultos

mayores mas vulnerables puedan disponer de recursos adicionales que mitiguen el

|mpacto de la CI'ISIS economlca mundial sobre sus mgresos

En el Estado de Durango actualmente hay 58 mil 611 personas adultas mayores de 70
afios, lo cual representa una poblacién importante del Estado, y muy en particular en el

- municipio de Durango, hay 17 mil 637 adultos mayores, en Gémez Palacio 9 mil 224, y

en Lerdo 4 mil 354, motivo por el cual se considera importante crear programas para

- contrlbwr al mejoramlento de la calidad de vida de este sector de la poblacion.

En’esta etapa de la vnda se dificulta mas. el procurarse un mgreso suficiente para lograr
satisfacer las necesidades basicas, razon por la cual se considera que los adultos -
mayores estan mas expuestos a ver mermada su calldad de vida debldo a Ios embates

B economlcos

Tomando en cuenta las’ circunstancias anteriores, la contmundad del Programa de
Apoyo a Adultos Mayores, es un medlo para contnbuw en el mejoramlento de su calldad

de vida y/o ewtar su deterioro. -

Este programa se adiciona al conjunto de acciones de politica somal orienfada a
proteger el ‘ejercicio de los derechos de las personas adultas mayores, a fin de
proporcionarles una mejor calidad de vida y su plena mtegracmn socnal economlca

politica y cultural.
2. DISPOSICIONES GENERALES -
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‘Para efectos de las présentes reglas se entendera por:

A
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VI

i

Abandono: Aislamiento familiar, falta de cényuge; hijos, parientes, é,rhig‘os,
vecinos o comparieros que proporcionen apoyo al adulto mayor.

Aduito Mayor: las pefsorias que cuenten con 60 afos de edad o més

" Adulto Mayor susceptible de ser beneflclarlo del Programa: las personas
" que cuenten con 70 afios de edad o mas. :

Apoyo: cualquier beneﬁCio .que se reciba+en especie o0 en efectivo a través
de un programa o accién de caracter socual ya sea del sector publlco

- privado o soc:al

Area Administrativa: La Direccién de Administracion de la SEDESOE, quien
sera la responsable del control y administracion de los recursos
correspondientes al Programa. ' o

'Archiv’o General del Programa: Ubicacion donde se encuentran.',,/
debidamente lntegrados los Expedlentes de los beneficiarios del Programa.

Beneficiarios: - Las personas que part:mpan y reC|ben los beneficios del
Programa ' , .

Comlte Dictaminador: Organo co!egiado de caracter interinstitucional que\

. realice el anaIIS|s y seleccién de los. beneﬂcnanos

IX.

XI.

Xl

Xill.. ~ DIF Estatal: Sistema para el Desarrollo Integ'r'aAI‘dehla.Fami_lia;

’Comprobante de Entrega del Apoyo: Documento que da constanCIa de Ia
entrega deI apoyo a los. adultos mayores beneﬂmanos

Consejo Durango Solldarlo Organismo de parﬂcnpacmon cmdadana cuyo
objeto es contribuir al analisis y adecuado cumplimiento y desarrollo de los
programas de apoyo derivados de la Estrategia Durango Solidario, vigilando
su operacion y admmnstracnon para garantuzar su transparencua y efnc:enma

Contralorla Social: Es la partnmpacson cnudadana onentada a Ia vngllanma
supervision y seguimiento de las obras y/o acciones . enmarcadas en el

_ Programa

Corresponsabllldad Es la responsabllldad compartlda de Ias pal’tes en la
‘ejecucion del programa

N et T S e e s o e S
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XIV.

XV.

XVI.

XVIL..

XV,

XIX.

- XXIl.

XXII.
XXIV.

XXV.

XXVLI.

.Dlscapac|dad Deficiencia fisica, mental o sensorial ya de naturaleza

permanente o temporal,: que limita la capacidad de ejercer una o mas

actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser causada o agravada
por el entorno economlco y social. .

L

" Expediente: Documento que contiene los datos personales‘

socioeconémicos y demas datos de los beneflcrarlos senalados en estas
Reglas. v . Uk : _

Impacto Social: Es el efecto producido en las condlmones de vida de la

poblacién beneficiada, contemplando los diversos beneficios que proporciona

'y que en términos cualitativos o cuantitativos Justlflcan el monto de la’
_inversién desde el punto de vnsta costo beneficio.” ,

Instancla Normativa: La Secretarla de Desarrollo SOC|a| del Goblerno del
Estado _

‘I'nstancia} EjécUtora: La Subsecretaria de Planeacion de la SEDESOE.

Ley: La Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de

‘Durango.

 Ley de Desarrollo Soclal Ley de Desarrollo Social para el Estado de
, Durango ‘ _

Padron de Beneficiarios: Relacion ofICIaI que mcluye a las personas
atendldas por el Programa. -

Pobreza SltuaCIon de las personas que consnste en carecer de lngreso o
que éste es lnsuf cnente para satisfacer sus necesidades basicas.

Programa: Programa Apoyo a Adultos Mayores. .

Reglas: A las Reglas de Operacién del Programa. ’ |

Reglamento de ia Ley Reglamento de la Ley. de Desarrollo Somal para el

Estado de Durango.

Revalidacion: acto que se acreditara mediante la verificaciéon de que la
persona cumple ‘aun los requisitos de seleccion del programa, ya sea
presentandose el beneflmarlo ante la SEDESOE o bien prewa visita que se le
reahce

™~
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' ,= XXVII. SEDESOE: La Secreta‘rfé de DesarrolloSocial del Gobierno del Estad‘o de

Durango. = »
XXVIIl. Solicitud: Documento para que los interesados en ser beneficiarios .de
‘manera escrita realicen su solicitud de ser apoyados mediante el Programa.

3. OBJETIVOS

. 3.1. Objetivo general .
Apoyar econémicamente a los adultos mayores de 70 afios 0 mas, que se encuentren
en situacion de pobreza, discapacidad y/o abandono, y que no cuenten con ningun otro
apoyo de este tipo, con el propésito de contribuir en mejorar su calidad de vida y su
“integracion 'social, econémica, politica y cultural, dando preferencia a las personas de
mayor edad. -

-

3.2. Objetivos especificos

1. Contribuir a la garantia de los derechos de las personas adultas maybres.

Il Contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas adulta's? :

mayores con 70 afios 0 mas de edad.

il. Apoyar en la satisfaccién de sus necesidades basicas.

- IV. Contribuir a la plena integracién social, econémica, politica y cultural de este’

* 'sector de la poblacion.

" 4. LINEAMIENTOS

_4.1. Cobertura .

El programa se enfocara principalmente a los Municip‘i‘o's de Durango; Gbémez Palacio y

Lerdo que son los de mayor poblacién en la entidad.
4.2.Poblaci6n objetivo

Personas que tengan 70 afios de edad o mas, que se encuentren en situacion de
- pobreza, discapacidad y/o abandono, y que no cuenten con otro apoyo de este tipo. - -

a3 Criterios de elegibilidad y requisitos
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. Tener 70 afios de edad o mas.

Il. Que se encuentren en ‘situacion de pdbre’za,_,di_scapacid‘ad y/o abandono (de

acuerdo al estudio socio-econémico y a la investigacion que se realice para tal

efecto).
I, Que no cuenten con hingdn otro apgyb‘ similar a éste.

IV. Actualmente vivir en el Estado de Dur"ango, (cd’n' tres afios de residencia
efectiva), y en particular en los muni'cipi,og,vque tenga cobertura el programa.

‘Los requisitos para ser b‘en'eﬁciario son comprobar que se cumple con los criterios de

elegibilidad, realizar el proceso de inscripcion, 'y ser seleccionado por el Comité

Dictaminador, de acuerdo a lo dispuesto en estas Reglas. -

revalidacion ya que cuentan con su expediente autorizado.

Para‘lbs-‘ beneficiarios autorizados en el ejercicio fiscal anterior, sélo sera /neceSaria la

4.4. Criterios de seleccion

El Comité Dictaminador realizara la seleccién de acuerdo a los siguientes criterios:
L. En primer lugar, se dara preferencia a los- beneficiarios del ejercicio_fiscal
~anterior inmediato, debiendo tnicamente comprobar y refrendar su situacion al

[

v momento de que se realice la visita de entrega 2010 o bien en el momento en -

que acude a la SEDESOE.

. El segundo criterio: se apoyara a las personas adultas mayores de 70 afios 6
- mas; que se encuentren en situacién de pobreza, discapacidad y/o abandono
y. de entre ellas, se dara preferencia a las de mayor edad. .

- ll. Como tercer criterio, se apoyara a las personas adultas mayores de 70 afios 6
' mMés, que se encuentren en situacion de pobreza y discapacidad, dando
preferencia de entre ellas a las de mayor edad. o , SR -

V. En el cuarto criterio, se apoyara a las personas adultas mayores de 70 afios 6
~mas, que se encuentren en situacion de pobreza y abandono, dando
preferencia de entre ellas a las de mayor edad. . S e

V. " El quinto criterio tomara en cuenta a las personas adultas mayores de 70 afios

6 més de edad que se encuentren en situacién de pobreza, dando preferencia -

a las de mayor edad. N o

__PERIODICO OFICIAL - __. PAG:D
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4.5. Caracteristicas de los apoyos Sl

Se otorgara un apoyo econémico directo de $500.00 (quinientos pesos 00/100 M.N.)
mensuales en efectivo a cada beneficiario aprobado por el Comité Dri‘ctaminador. o

‘Los apoyos se entregaran por 6 meses.
Los apoyos se entregaran en efectlvo directamente al beneficiario, en el domlcmo que
sefialen para tal efecto Ios beneficiarios, una vez aprobada su revahdac:on o
mcorporaclon
" 4.6. Derechos y Corresponsabilidad
-4.6.1. berechos
La ppblacién que. acceda al Programa tiene derecho a recibir un traito‘ digno, respetuoso
" y. equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico, partido politico o religion; y de la
misma forma tendra derecho a recibir informacion sobre el estado que guardan las
gestiones que hubiera realizado y a recibir los apoyos conforme a lo dlspuesto por las
-presentes Reglas de Operaclon
4.6.2. COrresponsabllldad
Los beneficiarios seran corresponsables de:
1. Presentar su solicitud, _'acompaﬁ’ada de u'nja identiﬁcaéién, acta de nacirhien'to y
- comprobante de domicilio (de cualquiera. de los tres dultimos meses), .
describiendo la sﬂuacaon en la que se- encuentran (pobreza abandono y/o
dlscapamdad) . \
il. Cumplnr con Ios requisitos de elegiblludad

Ik Presentar la documentamon“que se !e reqmera. ‘ _ o '

IV. Coadyuvar en la elaboracion de los estudlos socno-economlcos y demas
I mvestngacmnes que se reallcen

_~ V. Recibir el apoyo y usarlo en la satisfaccion de las necesidades basicas del
= adulto mayor, como lo es alimentacion, med|co medlcmas teraplas sustento ‘
vestldo

VI Flrmar los documentos que acrediten que ha recibido el apoyo.
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Vil. La poblacion beneficiaria manlfestara sin faltar a Ia verdad, sus. datos
personales relativos a nombre, edad, sexo y domicilio..

- VIIi.Utilizar los apoyos para satisfacer sus neceSIdades basicas, garantlzar sus
derechos o su mtegracnon plena ala somedad : .

IX. Aceptar partlmpar en las acciones de verlt" ca0|on y evaluacwn del programa
que realice la SEDESOE y/o el Consejo Durango Sohdarlo para efectos de

transparenma , SR Y
La SEDESOE sera corresponsable de: = = | SRR ‘
.I. Revalldar Ios expedientes de los beneficiarios del ejerc,lcw antenor :

I. Integrar un expedlente por lnteresado

B |1 F Realizar Ios estudlos socio—econémicos en coordlnaclon con Ias lnstltucwnes

- educatlvas
V. Realizar Ia investigacién correspondiente cuando lo estime necesario.

V2 "'.Verlfcar que Ios solncntantes cumplan con los requnsntos de eleglbllldad y
g requnsnos para ser atendidos mediante el Programa

' VI.' Entregar los apoyos oportunamente y asegurarse de que quede constanma de
~ ello, por. medlo del Comprobante de Entrega del Apoyo. .

,4 7. Instanclas part|c|pantes

4. 7 1 Coordlnaclon mstltuclonal

La SEDESOE a través de la Subsecretarla de Planeacmn coordmara sus actlwdades |
para la operacion del Programa, observando los lineamientos y. normatividad de estas

Reglas de Operaciéon. = . . g

La SEDESOE con el proposnto de ampllar sus metas podra celebrar convenios de
coordinacién con Ayuntamientos. _ ‘ BN

4.7.2. Comité Dictaminadbr

El. Comlte D:ctammador sera el organo coleglado que dictamine cuales de los

sohcntantes seran’ beneficiarios del Programa de acuerdo a: los criterios de seleccion

. establemdos en estas Reglas y estara mtegrado de la 5|gu1ente manera:



PAG.12 . PERIODICO OFICIAL

1. Un Presidente,, que sera el titular de la Secretaria de Desarrollo Social.

II. Dos Vocales
a) Un representante de la SEDESOE.

b) Un representante del DIF ESTATAL.
“El representante del DIF ESTATAL sera desngnado por su tltular

El carécter de Io.s'in.tegrantes del Comité sera honorlﬁco.

. El Comité tendra las SIgwentes funciones:

o 'Anahzar las sohmtudes de los mteresados en ser. beneﬂcnanos del Programa

Il. Seleccionar a los interesados- que seran benefncnarlos de acuerdo a los criterios
- de selecmon establecidos en‘estas Reglas.

RN .V|g||ar el cumpllmlento de las Reglas de Operacmn

V: Aprobar casos excepcaonales de acuerdo a la valoracmn especmca del caso.

V. Resolver las snuacuones no prevustas en la Convocatoria- y en Ias presentes
o »Reglas de Operamon ;

4 7 3 Instanma Normativa

La SEDESOE, fungira como dependencna normatlva del Programa y esta facultada para-
mterpretar y VIgnlar el cumpllmlento de las presentes Reglas de Operacnon

a 4 7 4 Instanma Ejecutora

""La SEDESOE funglra como “instancia . ejecutora a través de Ia Subsecretarla de

Planeacion, por lo tanto sera Ia responsable de la mtegracmn de Ios expedlentes y de Ia
entrega de los apoyos _ _

5. MECANlCA OPERATIVA

5.1. Ejerc|c|o de los recursos -

\ “La instancia responsable del control y admmnstramon de Ios recursos correspondlentes
" al Programa sera el Area Admlmstratlva dela SEDESOE

- 5.2. P_roceso‘de Qperacmn
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6.2.1. Convocatoria

Se emltlra una convocatoria del Programa para la-i lnscanIon de los interesados, la cual

se dara a conocer a través de la pagina ‘web del Gobierno del Estado, en lugares

visibles que determine la SEDESOE y a través de otros medlos de comumcamon
electromcosoescntos o el . | .

5.2, 2 Pro'cedimiento de inScfipciéh

Los interesados deberan presentar personalmente y/o por conducto de otra persona
cercana en el caso de |mp03|b|l|dad total fisica del adulto” ‘mayor su’ solicitud en los

‘moédulos, fechas y horarios que se determinen en. Ia convocatona

Los mteresados deberan presentar su sohcntud en el formato que emita la SEDESOE
que debera contener como. mlmmo los 8|gu1entes requIS|tos :

I Nombre del mteresado

1. Domlcmo
' ~III.' '» Telefono

|\’/.  Edad.
v Sé)?o.

RV 'Situadién Econémica (ingrésds)

'_VI‘I.’SenaIamlento de la snuacnon de pobreza abandono y/o dlscapamdad en que
- se encuentra el interesado. .

i

VIII. Firma del interesado.

X Lugary fecha de elaboracion.
Los adultos mayores de 70 afios interesados en ser beneﬂc:arlos del Programa deberan
presentar su solicitud en los términos que establezca la convocatorla debiendo anexar

a Ia solicitud los S|gwentes documentos

I | Original y copla para su cotejo de una ldentlflcamon vigente (credenmal de
elector) ‘

. Orlgmal y copla para su cotejo, de su Acta de Nacimiento (en caso de que no\
la tenga el beneficiario por cuestiones de falta de registro sera suficiente con
cualquier documento oficial en el que conste su edad).
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Il Original y copia, para su cotejo, de c':ompro_bante;de domicilio.

IV. Documento en 'eflwdué “manifieste bajo pfote_sta de decir verdad que no recibe
ningun tipo de apoyo (formato elaborado por la SEDESOE).

V. Documento en el qué manifieste bajo protesta de decir verdad q‘ue no vive o
cohabita con otra persona que reciba algtin tipo de apoyo por ser adulto mayor
(formato elaborado por la SEDESOE). : :

Los formatos estaran disponibles en los médulos de inscripcion.
Los interesados ben"efiCiados en el ejercicio fiscal anterior dnicamente deberan llenar su
solicitud y acompafiar copia de un comprobante de‘domicilio de los dltimos tres meses
y cumplir con el requisito IV. : :
5.2.3. Integraci6n de datos
Los datos se integraran en expediéntes individuales, que deberan contener:

I. . Cédulade InfOrmécién Basica.

Il.  Solicitud.

. Copia cotejada del Acta de Nacimiento o en su caso copia del documento :
oficial en el que conste la edad del interesado. ' : :

| ‘IV'.'./Co"pia cotejada de una identificacion (credené,fiai"de elector). o |
V. Copia cotejada del comprobante de domicilio. - |
VI EStudios socio-econémicos realizados.

VII. Investigacion reali_zadé._ ’ |

VIILLEn su caso comprobantes de recepciAé‘n por parte del b_eneficiario_deklos
apoyos. o ‘ ‘ :

La informacion contenida en estos expedientes se sujetara a la normatividad vigente en
materia de acceso a la informacién publica, y sera almacenada ‘en el Archivo General

- del Programa. -
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‘5.2.4. Proceso de seleccion

Una vez recibida la solicitud se realizara un estudio socio-econémico por parte de la
SEDESOE en coordinacién con instituciones educatlvas

. Asimismo' la SEDESOE y eI Comité chtammador podran realizar la mvestlgacnon
~ correspondiente. .

Una vez cerrado el plazo de mscnpcmnes de acuerdo a Ia convocatona el Comité
Dictaminador procedera al analisis de las solicitudes y resolvera cuales personas seran

.- beneficiarias dél Programa, de acuerdo a los criterios de seleccnon establecidos en

estas Reglas, conformando una relacién en orden de prelacion - de los interesados .

seleccionados.

En las resoluciones del Comité Dictaminador operara la negativa ficta, con fundamento,

enlo dispuesto-por el Cddigo de JustiCia Administrativa para el Estado de Durango.

5.2.5. Procedlmlento de operaclon de la SEDESOE

| 20..
.‘30 )

4°

5°

60

. 70‘

86

'go

Recepcmn de Ia sohmtud

: Registro de Ia -s’ollcntud. .

Revalidacion en su caso.

Realnzacnon de estudios socio-econdémicos a cargo de la SEDESOE en coordinacion

con las instituciones educativas.

'Realizacion de investigacién'a cargo de la SEDESOE y/o del Comité Di‘ctaminadof,
- encaso de lo que lo consideren necesario.

-.Integracmn de los expedlentes por ‘solicitud.

_Analisis de Ias solicitudes a cargo del Comlte Dictaminador, para determinar su
_ procedenma de acuerdo alos cntenos de eleglbllldad y reqU|S|tos del Programa.

'Andlisis de los expedlentes y determinacion a cargo del Comité Dictaminador de los

mteresados seleccnonados de acuerdo a los criterios de seleccion. |

, I_ntegracnon del Padron de Benefi iciarios.

10° Entrega de los apoyos

11

Evaluacmn de resultados a efecto de reglstrar el |mpacto social.
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5.2.6. Suspension de beneficios

El beneficio se suspendera en cualquiera de los siguientes casos:
1. Que el beneficiario inicie a recibir algtn otro tipo de apoyo.
Il. Quela SitU-ééién de pobreza, abandono o discapacidad deje de presentarse.,

M. Que por causas de fuerza mayor 0 caso fortunto no sea posible continuar con el
programa.

_ IV Por muerte del beneﬁciario.

V. Que por causas de fuerza mayor o caso fortuito no sea posible continuar con el
‘ programa :

AR Por |nsuf|cgencia de recursos.- V
5.2.7. Situaciones no pfevist_as

Las situaciones no prewetas en la Convocatoria o en estas Reglas de Operacion seran
resueltas por el Comité Cictaminador. -

e, 'EVALU'ACIC)N

Con el objeto de mejorar permanentemente la operacion del Programa y lograr mayores

resultados, asi como para contribuir al fortalecimiento de la rendiciéon de cuentas y a la
transparencia, la Secretaria- de Desarrolio Social llevara a cabo la medicion y

evaluacion de los resultados del Programa, con relacion a los indicadores que se >
def inan para tal efecto. -

Las areas operatlvas rendlran Ios mformes correspondlentes en reIaC|on a los
indicadores que se definan para tal efecto, con el propos:to de conocer el impacto social
de las acciones del Programa

7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA =~
Para fines de supervision y control del Programa, la SEDESOE autorizara la realizacion
~de las auditorias y visitas de supervision e inspeccion-que considere necesarias, esto
* sin perjuicio de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control.
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~ Administrativa del Gobierno del Estado.

8. CONTRALORIA SOCIAL

" Las actividades de vigilancia del Programa podran estar a cargo de los beneficiarios,
. del Consejo Durango Solidario, y de la Secretaria de Contraloria y Modernizacién
Administrativa' en los procesos de transparencia y combate a la corrupcién, quienes

conStituirén instancias de contraloria social.

Los beneficiarios deberan firmar el recibo del apoyo ‘econémico con el proposito de
fortalecer la contraloria social y garantizar que el recurso llegue a los beneficiarios.

"A.

9. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias respecto a la operacion del Programa, podran ser presentadas
por los beneficiarios o por la poblacién en general directamente en la Secretaria de
Desarrollo  Social, 0 a través de los mecanismos establecidos por el Sistema Estatal de
Quejas y Denuncias que opera la Secretaria de Contraloria y Modernizacion

Adiciorialmente, los beneficiarios podran hacer sugerencias o propuestas en relacion al
Programa y sus resultados en la SEDESOE. :

En este esquema de corresp'onsabilidad y \io!untad de participacion ciudadana, se
privilegiara la conciliacién y concertacion para el cumplimiento del programa.
 10. TRANSPARENCIA

Las presentes Reglas de Operacion se sujetaran-a la normatividad estatal vigente en
materia de transparencia.

Con el propésito de dar mayor transparencia, el Consejo Durango Solidario conocera y
evaluara el Programa, y en su caso hara recomendaciones para lograr la mayor

~ transparencia y eficienciaen su operacion.

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion de este
programa deberan incluir la siguiente leyenda:

“los recursos utilizados en este programa son de caracter publico y no son
patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
‘este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y

. ante la autoridad competente”.
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Estas Reglas de Operacion se publicaran en el Periédico Oficial del ‘Gobierno
Constitucional del Estadé de Durango y tendran vigencia a partir de su publicacion y
hasta septiembre de 2010. Estaran disponibles en la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado y en la pagina web del Gobierno del Estado de Durango. 7

La Direccién de Comunicacién Social del Gobierno del Estado sera la responsable de la
difusion del Programa: ‘

Durango, Dgo., a 'Ios.,23'dias del mes de abril del afio 2010.

DRA. ANA BRICIA MURO GONZALEZ
- SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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'DURANGO SOLIDARIO'

* APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

REGLAS DE OPERACION
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DRA. ANA BRICIA MURO GONZALEZ, Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
Durango, con fundamento en lo dispuesto por ei articulo 37 bis 1 de la Ley Organica de

-la Administracion Publica del Estado de Durango; 1, 2, 6 fracciones 1 y VI de la Ley de

Desarrollo Social; 4, 74 y 75 de la Ley Estatal para la Integracion Social de las
Personas con Discapacidad; 1, 14 y 18 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social

‘para el Estado de Durango y en el Decreto que modifica la Estrategia Durango
Solidario, con base en los siguientes: o :

" CONSIDERANDOS

" PRIMERC.- Que el Gobierno del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el

Peri6dico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango No.14, del afio

2009 y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, ¢uyo principal objetivo

es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccion social a las familias, que les
permita hacer frente a la situacion econémica adversa derivada de la crisis financiera
mundial, teniendo como ejes los denominados Inversién Solidaria y Proteccion Solidaria

a las Familias

SEGUNDO.- Que en la mencionada estrategia Durango Solidario, el eje Prdtecc_ién

- Solidaria a las Familias se tiene como objetivo atender a los sectores de la poblacion en

condiciones de mayor vulnerabilidad ante el entorno econémico adverso, y que dentro

de éste se incluye el apoyo a personas con discapacidad.

TERCERO.- Que la "Ley de Désarrbllo Social para el Estado de Durango establece que

la Secretaria de Desarrollo Social del Estado sera la instancia coordinadora de la

politica estatal de desarrolio social y humano, el cual debe construirse como un proceso
de relaciones integrales que cubra todos los aspectos que conciernen al mejoramiento
de la calidad de vida, fundamentalmente a la satisfaccion de las necesidades basicas y
a la generacion de oportunidades de desarrollo especialmente para aquellos que se

" encuentran en situacion de pobreza, marginacion y vulnerabilidad.

CU‘ARTO.- Que la Ley Para la Integracién Social de las Personas con Discapacidad

~establece que la Secretaria de Desarrollo Social incidira positivamente en el nivel de la

calidad de vida de las personas con discapacidad a través de programas que los

_prevean de satisfactores basicos y promuevan su autosuficiencia.

QUINTO.- Que el Plan Estatal de Desarrolio 2005-2010 establece dentro de su eje
rector “Oportunidades de Progreso para Todos” establece como uno de sus objetivos
fundamentales una politica social atenta a los grupos vulnerables, mediante programas
y estrategias que generen condiciones para combatir la pobreza, otorgando especial
atencion a los grupos vulnerables y en desventaja; tengo a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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1. PRESENTACION Y JUSTIFICACION.

El programa Apoyo a Personas con Discapacidad, incluido en la estrategia Durango
Solidario dentro del eje de Proteccion-Solidaria a las Familias, constituye un mecanismo
para que las personas con discapacidad mas vulnerables puedan disponer de recursos
adicionales que mitiguen el impacto de la crisis econdmica mundial sobre los ingresos
de sus familias. ‘ -

El programa Apoyo a Personas con Discapacidad contempla la instrumentacion de un
apoyo directo a este sector de la poblacién, implicando un conjunto de acciones que
constituye una politica social con perspectiva de género orientada a proteger el ejercicio
de los derechos de ias personas con discapacidad, a fin de proporcionaries una mejor
calidad de vida y su plena integracion social, econdmica, politica y cultural y el respeto a

sus derechos.

En el Estado de Durango existe una poblacién de 33 mil 200 personas con alguna
discapacidad, lo que representa una cantidad importante de nuestra poblacion total, por
ello &s indispensable darle continuidad a la instrumentacion de una politica social que
incluya programas y acciones que tengan como objetivo mejorar la calidad de vida de

_este sector de la poblacién, y ayudarles a enfrentar el entorno econémico adverso.

El objetivo’ es contribuir en la satisfaccion de las necesidades basicas de las personas |
con discapacidad y apoyar a sus familiares. ‘ h
2. DISPOSICIONES GENERALES :
Para efectos de Iés presentes feglas se entendera por:
L Abandono: Aislamie‘hto familiar, falta de cényuge, hijos, parientes, amigos,
- vecinos o' compafieros que proporcionen apoyo a la persona con
discapacidad. ' - ’ ' - Lo
i | Apoyo: cualquier beneficio que se reciba,en especie o en efectivo a través -
de un programa o accion de caracter social, ya sea del sector publico,

privado o social. . o

ML Area Administrativa: La Direcciénde' Administracidn de la SEDESOE,

. quien sera la responsable del control y administracién de los recursos

correspondientes al Programa. Lo

IV.  .Archivo General del Programa: Ubicacién donde se -e_nCUentrar'\'vf
debidamente integrados los Expedientes de los beneficiarios del Programa.
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Beneficiarios: Las personas que participan y reciben los beneficios del

Programa.

Cédula de Verificacion socioeconémica.-documento que contiene la
informacion basica y econémica de los interesados para ja determinacion de

" su elegibilidad.

La Comision Esiatal.- La ComisiériiiEs‘tatéI Coordinadora para el Desarrollo
y la Integracion Social de las Personas con Discapacidad.

Comité Dictaminador.- Organo colegiado de caracter interinstitucional que
realice el analisis y seleccion de los beneficiarios.

" Comprobante de Entréga del apoyo: Documento que da constancia de la

entrega del apoyo a las personas con discapacidad beneficiarios. B

Contraloria Social: Es la participacion ciudadana orientada a la vigilancia,

supervision y seguimiento de las obras y/o acciones enmarcadas en el
Programa. T

: Cvorresponsabilridad: 'Es la responsabilidad compartida de las partes en la

ejecucion del programa. S

DIF ESTATAL: Sistema para el Deéarrollo Integral de la Familia.

 Discapacidad: Deficiencia fisica, mental o sensorial ya de naturaleza

permanente o temporal, que limita la capacidad de ejercer.una. o mas
actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser causadc o agravada
por el entorno econémico y social. -

Expediente: Documento que contiene los datos persbnales,
socioeconémicos y demas sefialados en estas Reglas de los beneficiarios.

Impacto Social: Es el efecto producido en las condiciones de vida de la
poblacién beneficiada, contemplando los diversos beneficios que

‘proporciona y que en términos cualitativos o cuantitativos justifican el monto

de la inversion desde el punto de vista costo — beneéficio.

Instancia Normativa: La Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del

" Estado (SEDESOE).

_ Instancia Ejecutora: La Subsecretaria de .Planeaciéh de la SEDESOE.
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Ley: La Ley Estatal pata la Integracion Somal de’ las Personas con
DlscapaC|dad o

Ley de Desarrollo Social: 'Ley de Desarrollo Social para el Estado de
Durango. ' ' '

Programaf Durango Solidario Apoyo a Personas con Discapacidad.

" Persona con Discapacidad: Ser hum@no que presenta de manera
" temporal o permanente ‘una disminuciéon en sus facultades fisicas,

intelectuales o sensorlales que Ie Ilmltan realizar una actividad considerada
como normal.

Persona con Dlscapacldad Leve: aquellas personas que presenten
alguna dificultad para llevar a cabo actividades de la vida diaria, sin

“embargo la persona es independiente y no requiere apoyo de terceros y
puede superar barreras del entorno

Personas con Dlscapacldad Moderada son aquellas personas que

_presentan una disminucién o imposibilidad importante de su capacidad para

realizar la mayoria de !as actividades de la vida diaria, llegando incluso a:
requerir apoyo en lapores basicas de auto cuidado y superan .con
dificultades solo algunas barreras del entorno.

“ Personas con Discapacidad Severa: son aquellas personas que ven

gravemente dificultada o imposibilitada la realizacién de sus actividades

~ cotidianas, requiriendo apoyo o cuidados de una tercera persona y no

logran superar las barreras del entorno o lo hacen con gran dificultad.

Padron de Beneficiarios: Re!acnon ofncnal que. mcluye a Ias personas
atendidas por el Programa.

Reglamento de la Ley: Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para eI -
Estado de Durango. '

Reglas: A las Reglas de Operacion del Programa.
Revalidacién: acto que se acredltara mediante la verificacion de que la

persona cumple aun los requisitos de seleccion del programa, ya sea
presentandose el benef iciario ante la SEDESOE o blen previa visita que se

~ lerealice.

e .

_ Pobreza Situacion de las personas que ‘consiste en carecer de ingreso.0

que este es insuficiente para satisfacer sus necesudades basncas
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XXX. SEDESOE: La Secretaria de 'Dgesarr'oilo Social del Gob'i'emo del Est‘add de
Durango. ’ o

YOI Solicitud: Documento para que los interesados en ser beneﬁciarios'de
. manera escrita realicen su solicitud de ser apoyados mediante el Programa. -

PN
LT e

. 3. OBJETIVOS
3.1, Objetivo General R .
Apoyar econémi_caménte a las personas con discapacida'd,permanehte y que }ademés
esta sea severa o moderada, con el propésito de equiparar sus oportunidades para el ‘
desarrollo e integracion-social. o o ' |
3.2.-Objétivos Especificos.
‘I Apoyarenla satis_facci()n de sus necesidades basicas.

Il. Contribuir en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas con
- discapacidad. . :

lll.* Garantizar los derechos de las personas con discapacidad.

IV. Equiparar sus 0portunidades para el desarrollo e integracion social.

4. LINEAMIENTOS
4.1. Cobertura

El programa se enfocara principalmente en su cobertura, a los M_unicipids de Durango,
Gémez Palacio y Lerdo que son los de mayor poblacion en la entidad.

" 4.2. Poblaci6n Objetivo

Personas que tengan alguna discapacidad permahente severa o moderada y, ademas,
que se encuentren en situacion de pobreza.

'4.3. Criterios de elegibilidad
| 1. Ser person'a con discapacidad p_ermahente.

Il. Que la discapacidad sea severao moderada.
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lll. Quese encuentren en situaciéﬁ de pobreza. - TS
IV. Queno cuenten con ningln apoyo similar a éste.

V. Actualmente vivir en el Estado de Durango (con tres afios de resxdenua_'
efectava) yen partucular en los municipios gue tenga cobertura el pr@grama

Los requisitcs para ser benef ciario son comprobar que se cumple con los criterios de'

elegibilidad, realizar el proceso de inscripcion, y ser seleccionado por el Comlte
chtammador de acuerdo a lo contenido en estas Reglas.

Para los beneficiarios autorizados en el ejercicio fiscal anterior, sélo sera necesaria la -
revalidacion ya que cuentan con su expediente autorizado.

4.4, Criterios de Seieccaon
El Comlte chtamlnador reallzara la seleccion de acuerdo a los siguientes criterios:

1. En primer lugar, se dara preferencia a los beneficiarios del ejercicio ﬁsca!

" anterior inmediato, debiendo Unicamente comprobar y refrendar su situagion al
momento de que se realice la visita de entrega 2010 o bien en el momento en
que acude a la SEDESOE. : 4 _ x

|.  En segundo término se dara preferencia a las personas con. dlscapamdad en
estado de pobreza y que dependan de una jefa de familia que no reciba salario
o alglin apoyo similar a éste; se elegira con relacion al grado de discapacidad, .
dando pnondad a Ias personas con dnscapamdad severa. :

I Ensegmda se considerara a las personas con dlscapamdad en estado de -
pobreza que tengan dependlentes economlcos menores de edad y/o adultos .
mayores. ‘

Ill. La preferencia sera con base al grado de dlscapamdad (severa o moderada)
- resultante del diagnéstico.

4.5. Caracteristicas de los Apoyos

Se otprgara un apoyo econémico dlrecto de $400 00 (cuatromentos pesos 00/1 00 M N.)

‘mensuales en efectlvo a cada beneficiario aprobado por el Comité. chtamlnador

Los apoyo‘s se entregaran por 6 meses.
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Los apoyos se entregaran en efectivo directamente al beneficiario, en el domicilio que -

sefalen para tal efecto los beneﬁc;anos una vez aprobada revalidacion o 'su
mcorporacnon

4.6. Derechos y Corresponsabllldad

4 6 1. Derechos

La poblacion que acceda al Programa tiene derecho a recibir un trato digno, respetuoso
y -equitativo, sin distincién de sexo, ‘grupo étnico; partido politico o religion; y de la
misma forma tendra derecho a recibir informacion sobre el estado que guardan las
gestiones que hubieran realizado y a recibir los apoyos conforme alo dlspuesto por las
presentes Reglas de Operacnon ~

46.2. Cor.responsabllldad.

Los beneficiarios seran 'corresponsables de:.

-

B K »Presentar su “solicitud, acompafiada de la identificacion de la persona con
-~ .discapacidad y, en caso de no tener, de la madre, padre o tutor, acta de
- nacimiento, comprobante de domicilio (de cualquiera de los tres Ultimos meses)

y, el diagnéstico de su discapacidad permanente en caso de contar con él.

1. ‘Cumplir con los requisitos de eleglblhdad.

Il. - Presentar la documentacié‘n que se le requiera.

ll. Coadyuvar en la elaboracién de los estud|os socuo-economlcos y demas
- investigaciones que se realicen.

IV. Recibir el apoyo y destinarlo a sus necesndades basicas, ahmentacnon

medicamentos terapias, pafales, transporte 0 demas. msumos necesarios para
- mejorar su calidad de vida.

V. Firmar los 'documentos que acrediten que ha recibido el apoyo.

VI.-'La poblacion beneficiaria manifestara sin faltar a‘ la verdad, sus datos
: personales relativos a n'ombre edad, sexoydomicilio

VII. Aceptar participar en las acciones de verlflcamon y evaluacmn del programa que

realice la SEDESOE y/ o el Consejo Durango Sohdano para efectos de

transparenma verificacién y evaluacion del programa

La SEDESOE sera correspons_able de:

3
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;VLa SEDESOE con el proposﬂo de amphar sus metas podra celebrar convenios de

1. Revalidar los expedientes de los beneficiarios del ejercicio anterior.
“1l.  Integrar un expediente por interesado.

_IIl. Coordinarse con la Secretaria de Salud para la elaboracion del dlagnosﬂco de
dlscapaC|dad en el caso de que el interesado no cuente con.el.

V. Coordmarse con mstltucmnes educatlvas para/la reahzacnon de |os estudios
: socmeconomicos

/,

V. Realizarla mvestlgacnon correspondlente

V'I‘. Verificar que los sollcnantes cumplan con los requnsntos de e|eg|bllndad para ser
- _atendldos mediante el Programa

VII. Entregar los apoyos oportunamente y asegurarse de que quede constancia de
,ello por medio del Comprobante de Entrega del Apoyo.

4.7, Insta’ncuas parﬂmpantes

474, C'oordinacién institucional

La SEDESOE, a través de la Subsecretana de Pianeacmn coordinara sus actlwdades
para la operacion del Programa, observando los hneamlentos y normatlvadad de estas

Reglas de Operamon

coordinacién con Ayuntamientos.
4.7.2. Comité D Ilctammador

El Comité chtamlnador sera el organo coleglado gue dictamine que- mteresados seran
beneficiarios del Programa de acuerdo a los criterios de seleccmn establecndos en estas
Reglas, y estara integrado de la siguiente manera:

L Un Presndente que sera el titular de la Secretarla de Desarrollo Somal

Il. Cuatro Vocales: -
o a) Un representante dela SEDESOE
. b) Un representante del DIF ESTATAL.
_¢) Un representante de SALUD . g ' '
~-d) Un representante de la Comision Estatal Coordmadora para eI
Desarrollo yla Integrac;on Soc1a| de Ias Personas con Dlscapamdad



PAG.28 _PERIODICO OFICIAL

Los representantes de cada dependencia cfentidad' seran designados por los titulares
de las mismas. ’ - , - P v

.- El caracter de los integrantes del Comité sera honorifico. .
EL-Comité tendra las siguientes funciones: -
1. Ana,!iz'arr las solicitudes de los interesados en ser,ben’eﬁfj:iarios del Programa.

» ) " ) . ) *\ pe _w .' ’ : “ . 0 ..
il. Seleccionar a los interesados que seran beneficiarios de acuerdo a los criterios
de seleccion eéstablecidos en estas Reglas. -

lHi. Vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacion.
V. Aprobar casos excepcionales de acuerdo a la valoracion especifica del caso.

V. - Resolver las situaciones no previstas en la Convocatoria y en las presentes
- . Reglas de Operacion. ' : . -

© 4.7.3. Instancia Normativa

La S'EDESOE, fungiré como 'dependencia.norrhativa del Programé y esta facultada para
interpretar y vigilar el cumplimiento de las presernites Reglas de Operacién. -

4.7.4. Instancia Ejecutora
La SEDESOE fu‘ngir'é vcomo instancia ejecutora, a través de la Subsecretaria de

~ Planeacion, por lo tanto sera la responsable de la integracion de los expedientes y de la
. entrega de los apoyos. '

5. MECANICA OPERATIVA
5.1. Ejercicio de los recuréos

La instancia responsable del control'y administracién de los recursos correspondientes
. al Programa, sera el Area Adminisirativa de Ia SEDESOE.

5.2. Proceso de operacion

. 5.2.1. Convocatoria E
Se emitité una convocatoria del Programa para la inscripcion de los interesados, la cual
se dara a conocer a través de-la pagina web del Gobierno del Estado, en lugares
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visibles que determlne la SEDESOE y a fravés de: otros medios de comumcacnon 1

electronlcos o escritos.

5.2.2. Procedimiento de inscripcion

Los interesados deberan presentar personalmente, y/o por conducto de otra persona

cercana en el caso de imposibilidad fisica total de la persona con discapacidad, su
solicitud en los moédulos, fechas y horarios que se determmen en la convocatoria.

Los interesados deberan presentar su solicitud en el formato que emita la SEDESOE y
que debera contener como mlnlmo los siguientes requisitos:

. Nombre del mteresado.

Il Domicilio.
3; Hi. :lfeléfono.
IV. Edad.

\, Sexo.

VI. Sefialamiento del tipo y grado de discapacidad.
VII. Situacién Econdmica (ingresos).

VIII Sefialamiento de la situacién de pobreza y/o abandono en que se encuentra el _'

interesado.
IX. Firma del interésado.

X. Lugary fecha de elaboracion.

Los personas con discapacidad mteresadas en ser benef ciarias del Programa deberan

presentar su solicitud en los términos que establezca la convocatorla deblendo anexar
a la solicitud los siguientes documentos:

I.  Original y copia, para cotejo, de una ldentlﬁcacmn vigente de Ia persona con
discapacidad o en caso de no tener, la del padre,. madre o tutor (credenmal de
elector).

i. Ongmal y copia, para cotejo del Acta de Nacimiento o el documento con el que
acrediten su residencia.

lll. Original y copia, para su cotejo, de comprobante de domicilio. '

e
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IV. Original v copia, para su cotejo, del diagnostico médico en el que se
especifique el tipo y grado de discapacidad por una institucion oficial. En caso

. de no contar con este documento, personal de la Secretaria de Salud realizara

el diagnostico especifice del tipo y grado de discapacidad en los modulos

Y&

. instalados para la recepeion de las solicitudes:

V. Documents en el que m@m?rﬁ@gﬁ@fﬁaj@ protesta de decir verdad que no recibe
ningtin ofro apoyo similar (formato elaborado por la. SEDESCE).

VL. Los formatos estardn a disposicion en los modulos de inscripoion. -

Los interesados ya beneficiados en el ejercicio fiscal anterior Gnicamente deberan llenar.
su solicitud v acompatar copla de un comprobanie de domicilio de los Ultimos tres
‘meses y cumplir el requisito V. :

5.2.3. Integracion de datos

Los datos se integrardn en expedientes @nfgﬂﬁvﬁduaﬁ@s, que deberén contener:

1. Cédula de Informacitn Bésica.

L Sofichud.

. Copia cotejada del Acta de Nacimisnio.

IV. Copia cotejada de una identificacitn. '

V. Copia cotejada del comprobante de domicifio. -

e Vi, Copia cotejeda del diagndstico médico que especiiique el tipo y grado de
, discapacidad. o S -
Vii. Estudios socio-econdmicos reglizados.

Viil. Documentios que resulten de la investigacion realizada.
IX. En su caso comprobantes de recepcién por parte del beneficiario de los
- apoyos. L . .
7 La informacién contenida en estos expedientes se sujetaré a la normatividad vigente en -

~ materia de acceso a la informacién publica, y sera almacenada en el Archivo General
del Programa. - - oo ' . o Co '
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5.2.4. Proceso de seleccion

v Una vez recibida la solicitud se realizara un estudio socio-econdmico por personal de la

SEDESOE en cqordinacién con instituciones educativas

Asimismo, se procedera a realizar por parte del personal de la Secretaria de Salud los

* diagnésticos correspondientes para aquellas personas con discapacidad que no

cuenten con ellos.

La SEDESOE y el Comité Dictaminador podran realizar las investigaciones que
consideren necesarias. ‘
Una vez cerrado el plazo de inscripciones de acuerdd a la convocatoria, el Comité
Dictaminador procedera al analisis de las solicitudes y resolvera cuales personas seran
beneficiarias del Programa, de acuerdo a los criterios de seleccion establecidos en
estas Reglas, emitiendo una relacién en orden de prelacion de los interesados
seleccionados. ' -

En las resoluciones de! Comité Dictaminador operaré la negativa ﬁcta,pén fundamento
en lo dispuesto por el Cédigo de Justicia Administrativa para el Estado de Durango.

5.2.4. Procedimiento de operacion ce la SEDESOE

1° Recepcién de la solicitud.

20 Registro de la solicitud

3° Révalidacién én su caso.

4° Realizacion pof parte del personal méd,ic‘o de la Secretaria de Salud del |

diagnéstico, en caso de no haber sido acompafiado por el interesado a la solicitud.

5o Realizacién de estudios socio-econémicos a cargo de la SEDESOE en
coordinacion con instituciones educativas.

- Dictaminador cuando lo consideren necesario.

6° Realizacién de la- investigacion a cargo de la SEDESOE ylo del Comité

7°~ Integracion de los expedientes por solicitud. |

procedencia de acuerdo a los criterios de elegibilidad y requisitos del Programa. -

8°  Analisis de las solicitudes a cargo del Comité Dictaminador, para determinar'su
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9° Anélisis de los expedientes y determinacion a cargo del Comité Dictaminador de
los interesados @@Eeccu@mad@@ de acuerdo a mg criterios de seleccidn.

10° m@gr@@"é y publicacion dg’d Padrén de Beneficiarios.
11 o Entrega de los apoyos. | |
12° Evaﬁuacﬁé_n de 'r@suﬁtados, a@i”e@i@ fﬁe*r@gag‘irar el impacto social.
£.2.5. Suspens s16n de P@@E@@@ - o
' Ei beneficio se su&‘pendera en cua ﬁqu@m de &@s sagu ientes CﬁS@S
i Ou@ el ben@f iciario inicie & r@cubw algin @tm tipo d@ ap@yo -
EE,' @ueia situacion de pobreza, &baﬁd@nc o] diﬁcapacidad-deje de ~pr@s§ehiarse.

. Que se detecte que el apoyo no ha side.empleado en lo.establecido en estas
© . Reglas. ' ; '

V. Por muerte del beneficiario.

V. Que por causas de fuerza mayor o caso fortuito no sea posible continuar con el
programa, 3 o -

Vi. Por insuficiencia de recursos.

5.2.6. Situaciones no previstas
" lLas Vsétuacﬁmes no previstas en ia Cs‘nv@@amna o en estas R@g"as de Operacién seran
resusltas g or el C@m té Ds@i@amm qaor. :

6. g%mmmém :

Con el objeto de conocer el impacto social, mejorar permanentemente la operacion y
lograr mavores resultados del Programa, asi como para confribuir al forialecimiento de
la rendicién de cuentas y a la transparencia, la Secretaria de Desarrollo Social llevara a
cabo los informes de la medicién y evaluacién de los resultados del Programa, con
. re!acmn alos mdscadores que se def nan para tai efecto.
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7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA

de las auditorias y visitas de supervision e inspeccion que considere necesarias, esto
sin perjuicio de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control.

Para fines de supervisién y,conftrol del Programa, la SEDESOE autorizara la realizacion

8. CONTRALORIA SOCIAL

Las actividévdes de vigilancia del Programa podran estar a cargo de los beneficiarios,
* del Consejo Durango Solidario, y de la Secretaria de Contraloria y Modernizacién

Administrativa en los procesos de transparencia y combate a la corrupcion, quienes
constituiran instancias de contraloria social.

Los beneficiarios deberan firmar el recibo del apoyo econdmico con. el proposito de
fortalecer la contraloria social y garantizar que el recurso llegue a los beneficiarios.

9. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias respecto de ‘a operacion del Programa, podran ser presentadas
por los beneficiarios o por la poblacion en general directamente en la Secretaria de
Desarrollo Social, 0 a través de los mecanismos establecidos por el Sistema Estatal de
Quejas y Denuncias que opera la Secretaria de Contraloria- y Modernizacion
Administrativa del Gobierno del Estado. = . - o

Adicionalmente, los beneficiarios podran hacer sugerehcias o propuestas respécto del
Programa y sus resultados en laSEDESOE. =~ =~ = :

En este esquema deﬁ corresponsabilidad y :voluntad de partibipacién_ ciudadana, ‘se
privilegiara la conciliacion y concertacion para el cumplimiento del programa. -

10. TRANSPARENCIA

 Las presentes Reglas de Operacién se sujetaran a la normatividad estatal vigente en’
- materia de transparencia. ‘ : o

Con el p_ropésito de dar mayor transparencia al Programa, el Consejo Durango'So'IiQér,i_o_ .
vigilara, verificara y supervisara el cumplimiento normativo del Programa, como parte de'

generales.

" la estrategia Durango Solidario, ademas de que conocera y evaluara sus resultados
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Lz pepeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocién de este
rograma deberan incluir la siguiente leyenda: .

4 os recursos ulilizados en este programa son de caréacter publico, no son patrocinados
ni promovidos por partido politico algunc provienen de los impuestos que pagan todos
fos contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines pofiticos, electorales de fucro y otros
distintos a los establecidos. Quien haga uso Indebido de los recursos de este programa
deberé ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”. o s o |
Estas Reglas de Operacién se publicaran en el Periédice .Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendréan vigencia a partir de su publicacion y
hasta septiembre de 2010. Estaran disponibles en la Secretaria de Desarrolio Social del
Gobierno del Estado y en la pagina web del Gobierno del Estado de Durango. -

La Direccion de Comunicacion Social del Gobierno del Estado ser4 la responsable de la

difusion del Programa. : :

\

Duréngc, Dgo., a lcs 23 dias del mes de abril de 2010

 DRA. ANA BRICIA MURO GONZALEZ
'SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
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 DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA APOYO A DESEMPLEADOS

REGLAS DE OPERACION R
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2009 vy sus reformas, define la estrategia Durango’

LiC. MIGUEL SERMUDEZ QUINONES, Secretario del Trabajo ¥ Prevision Social .del
Estado de Durango, con fundamentc en lo dispuesto por el articulo 36 bis de la Ley
organica Administracion Pablica del Estado de Durango, y en el Decreto que crea la
Esirategia Durango Solidario con base en lo siguiente:

CONSIDERAMDOS

PRIMERD.- Gue el Gobierno del Estadc de Durango, mediante Decreto publicado en el
Periddico Cficial del Gobierno Constitucional-del Estado de Durango Mo.i4 del afio

‘Solidaric como un conjunto de
medidas de apoyo al emplec y de proteccién social, de caracter emergente y temporal
con el objetivo de coniener, hasia donde sea posible, los efectos adversos en nuestra

entidad de la actual crisis financiera internacional, brindando una red de proteccion

social a la poblacién mas vulnerable que les permita hacer frente a la situacion
econdmica adversa derivada de la crisis financiera mundial, teniendo como ejes los
denominados Gebierno Sclidario, Inversion Solidaria, Apoyo Solidario a las Actividades

. Empresariales, Proteccion Solidaria a las Familias y Apoyo Solidario al Campe.

SEGUMDO.- Que en la mencionada Estrategia Durango Solidario, el eje Proteccion
Solidaria @ las Familias tiene como cbjetivo atender a diferentes sectores” de "la
peblacion en condiciones de mayor vulnerabilidad ante el entorno economico adverso, y |
gue dentro de éste se incluye el Apoyo a Desempleados. o
TERCERO.- Que uno de los principaies efectos de la crisis econdmica ha sido la
pérdida de empleos, que en el estado de Durango llegd a ser de mas de 9,000 empleos

formales en el punto mas critico.

CUARTO.- Que en los Ultimos meses en el Estado de Durango hemos “tenide una
recuperacion sostenida de la planta laboral, sin-embargo a nivel mundial se contintia

enfrentando un contexto de incertidumbre economica y financiera, por lo que se ’

’

considera necesaric mantener una estrategia en materia laboral que brinde a los
desempleados un mecanismo de proteccion social y herramientas para su reinsercion al
{rabajo productivo. ~ : : '

QUINTO.- Que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social es ‘la. depe.ndencié
responsable de ejercer las atribuciones que en materia de trabajo competen al Poder
‘Ejecutivo del Estado. ' : : : A

SEXTO.- Que entre los asuntos que corresponden a la Secretaria del Trabajo vy
Prevision. Social, se encuentra el disefar, conducir y evaluar la politica estatal .en

materia laboral de los diversos sectores sociales y produgtivos, tomando en cuenta la.
productividad y la capacitacion ‘a través de la evaluacion permanente ‘de los
lineamientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010, mediante la -
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instrumentacién de programas que permitan la instrumentacion de diferentes acciones y
politicas; tengo a bien expedir las siguientes: ‘ :

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA APOYOS A DESEMPLEADOS

1. PRESENTACION Y JUSTIFICACION

El Programa de Apoyo a Desempleados, incluidc en el programa Durango Solidario
dentro del.eje de Proteccion Solidaria a ias Familias, constituye una estrategia para que
las y los trabajadores que en el contexto del entorno economico adverso pierdan su
empleo por causas ajenas a su voluntad y, por lo tanto, dejen de percibir ingresos,
‘cuenten con un apoyo econdmico que les permita satisfacer sus necesidades basicas;
al mismo tiempo que se les brinden facilidades para su reinsercion a la actividad
productiva. . » L :

| Ante la crisis econémica mundial, la economia de nuestro estado enfrentd una situacion

L en la que la demanda laboral se deprimi6 en relacion a la oferta, ocasionando la pérdida
- 'de empleos en los diferentes sectores econémicos. ‘
| En Durango en los Ultimos meses se ha registrado una recuperacion sostenida de las
.~ fuentes de trabajo. Sin embargo, aun nos encontramos frente a condiciones de
! incertidumbre econémica mundial, por lo que persiste la posibilidad de que se pierdan
i empleos que son la fuente de ingresos de las familias durangueses, y, por jo tanto, la
\ necesidad de apoyar a las personas que resulten desempleadas. R

Como medida paliativa y emergente, el programa Apoyo a Desempleados ‘incluye un

\ - apoyo econodmico directo a los trabajadores formales-que puedan llegar a enfrentar una

\ situacién de desempleo, y que sean el sustento .econdmico de su familia, mientras
“\‘«Iogr/en colocarse nuevamente en una actividad remunerada. :

\ . .
\De manera paralela, los beneficiarios obtienen acceso a.programas de capacitacion que
les facilitaran su reintegracién a un empleo remunerado, y/o contribuyen en las acciones.
- que algunas dependencias publicas realicen en beneficio de la comunidad.
2. DISPOSICIONES GENERALES -
; Para ef_ectés de las presentes reglas se‘entenderé'por:

I ~ Beneficiarios: las per,sc')ha.s.que‘pa‘r"tici'pan y reciben los beneficios  del
i‘ Programa. . N ‘ ~ :
l
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Vi,

XIV.

leado: aquellas personas gue se encuenlran sin empleo, pero que
se @nma«:mmn en ia basgued

a de alguno.

e: documents que da constan ncia de la
s baneficiarios.

Q{\

Calificador: Organo  colegiado @;u@ dictaminard gquiénss seran
' jel Programa de acuerdo a los criterios de ¢ i

&
43
@]
o
O
3

ot

V

a@ans@}ad es. la responsabilidad compartida de las pasies en la

E&x‘w&;«m@mﬁw decumento - que contiene los dalos personales Yy

" %@w»\\,mﬂom icos d e los beneficiarios.

impacto Soclal: es el aiecto producido en las condiciones de vida de la
pobiacion bensficiada, contemplando los diversos beneficios que proporciona
y que en t&iminos cuglitativos © cuanilativos iustafa@a.a el monio de la
inversidn desde el punto de vista cosio - beneficio.

instancia Normativa: fa &

elaria del Trabajo y Prevision Social del Estado.

Instancia Ejecutora: la Secr otaria del Trabajo y Previsitn Social del Estado.

sdrdn . de Beneficiarios: :r<-] acion  oficial que incluye a las personas
atendidas por el Programs.

Programa: Programa Ag}@y@ a Dasempiendos.

as: a las Reglas de @:}w{é:c&:l@?? iel Programa.

Solicitud: ilm,umwm pars Gue 08 m"‘ rasados en ser beneficianios de
manara escrita realice su solicitud de ser apoyados me@ iante el Programa.

STyre: Secretaria dei Trabajo v Prevision Social,

' 3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo general

Otorgar. una proteccion econémica bésica a las y los trabajadores del sector formal de
la economia gus hayan perdido su emplso y al mismo tiempo, crear las c,undamones
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para su én«;@fp@r@d@ﬂ al mercado laboral.y al goce del derscho constitucio val al rabajo,
como una medida para mitigar el impacto de ta actual situacion econdmica adversa.

AN
PN

3.2. Objetivos espesificos

w

"

I.  Apoyar a las personas que habiendo estado en el sector formal de la economia,
enfrenten la pérdida de su empleo debido a la coyuntura econdmica. '
JIl. Impuiear la capacitacion de los desempleados v desempleadas para fortalecer su
potencial laboral y facilitarles la obtencién de un nueve empleo.

4. LINEAMIENTOS

4.1. Coberiura
oo L L . . p . ” A . . : s
I;I programa tendré coberiura estatal, a fravés de tres modulos regionaies ubicados en
los Municipios de: Durango, Godmez Palacio y Lerdo. o

4.2. Poblacion objetivo

‘ / Personas que hayan estado trabajando en el sector formal de la economia, y gue hayan
: } quedado desempleadas a partir del 4 de Enere de 2010, habiendo nacido en el estado
{ de Durango y/o que tengan una residencia efectiva de al menos un afio.

4.3. Criterios de slegibilidad y.requisitos "

\ Haber iaﬁbofado previamente ala pérdida del empﬁeo, para una o varias personas
;morales o fisicas, con domicitio fiscal en. el estado de Durango, ai menos durante seis
| meses consecutivos, previamente al evento de la pérdida del empleo.

| Haber perdido su empleo a partir del 1° de enero de 2010, por causas ajenas a
 su voluntad. o : : T

RN ‘Haber trajnscukrrido 45,dia’s después }de la pérdida del empleo.

“l. Que hayan laborado por un periodo minimo de 6 meses anteriores a la pérdida
- del empleo, comprobandolo por medio de las cotizaciones en una institucion de
seguridad social o con una carta de despido o carta de recomendacion emitida
por la persona moral o fisica con quien se tenia la relacion laboral, 0 constancia
del proceso conciliatorio o demanda laboral emitida por la Procuraduria de la’
Defensa del Trabajo. - R L : .

IV. ‘Tener 18 afios de edad [ nﬁés‘»y's_e»r'mvencres de 70 afios.
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V. Tener personas que dependan econémicamente del solicitante.

VL. No percibir ingresos econémicos por concepto de jubilacion, pension, apoyo en
efectivo de oiros programas, o relacion laboral diversa.

VIi. Ser demandante activo de empleo.

 Con el fin de beneficiar al mayor nimero de personas posibles, sélo se aprobara una
- persona beneficiaria por familia.

Los requisitos para ser beneficiario son comprobar que se cumple con los criterios de
elegibilidad, realizar el proceso de inscripcion, y ser seleccionado por ei Comité
Calificador, de acuerdo a lo dispuesto en estas Reglas. -

4.4. Griterios de seleccién

}EI Comxte Calificador realizara la seleccmn de qwenes hayan cubierto puntuaimente los
requisitos de acuerdo al siguiente criterio: \\

i. El pnmer criterio se basara en considerar a Ios solicitantes que compruebeﬁ
tener el mayor nimero de dependientes econémicos.

Il El segundo criterio, sera considerar .a Ios solicitantes que hayan cubierto
primeros en tiempo los requisitos contenidos en estas Reglas. \

~ A.5. Caracteristicas de los apoyos | S o \
, o | | . | - \,
Se otorgaran dos Unicos apoyos econémicos directos de $1,000.00 (mil pesos 00/100 g
M. N.) mensuales en efectivo a cada beneficiario aprobado por el Comité Calificador. /
Los apoyos tendran una duracién maxima de 2 meses iniciando a partir de que se )
reciba el primer apoyo, 0 hasta e mes de septnembre (lo que ocuria primero) de
acuerdo a la vigencia del Programa. : |
Los apoyos se daran en efectlvo directamente al bereflmarlo .en los modulos que la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social instale para tal efecto

[N

La entrega de apoyos se hara previa aprobacuon del Comité Callﬂcador

4.6. Derechos, COrresponsablhdad;y sanciones

4.6.1. Derechos
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'Los beneficiarios seran corresponsables de:

La poblacion que acceda al Programa tiene derecho a recibir un trato digno, respetuoso
y equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico, partido. politico o religién; y de la
misma forma tendra derecho a recibir informacion. sobre el estado que guardan.las
gestiones que hubieran realizado y a recibir los*apoyos conforme alo dlspuesto por las
presentes Reglas de Operacion.

4.6.2. Corresponsabilidad

I.  Proporcionar a la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, la informacion y
- documentacién que se le sohcnte asi como presentarse en las oficinas
cuando se le requiera.

il. - Manifestar bajo protesta de decir verdad que loﬁatos presentados en la

- documentacién y la informacién proporcionada, son fidedignos, por lo que en
el caso de incurrir en-alguna omisién o falsedad estara apercibido de las
consecuenCIas legales que se deriven.

lll. Cornunicar los cambios de domicilio.

IV. Aceptar el estudio socioecondmico, los controles, registros y supervisiones
. por la Secretaria de Trabajo y Prevision Social.

V. Firmar una Carta Compromiso en los términos que defina la STyPS donde
acepte participar en las actividades de capacitacion y formacién, y/o en las
actividades en beneficio de la comunidad a las que sea convocado.

- VI. Aceptar que a los dos meses la Carta Compromiso dejaré de surtir efecto y
el apoyo econdmico cesara automaticamente.

VII. Cuando sean convocados, participar en actividades diversas en beneficio de
la comunidad llevadas a cabo por las instancias gubernamentales con las
-que la STyPS tenga acuerdo de colaboracion pata este efecto; debiendo
solicitar una constancia del servicio realizado para entregarla a la STyPS.

- VIII. Asistir, cuando corresponda a su perfil y necesidades, a las jornadas de
Capacitacion y Formacion a las que sea convocado.

IX. Buscar un nuevo empleo cuando menos con cinco empleadores o empresas

y, dado el caso, asistir a las entrevistas a que surgieran. El beneficiario

- comprobara su busqueda de empleo en Ios términos que la STPyS designe
para ello .
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X, Renunciar por escrito al Apoyo a Desempleados, si consigue un empleo

antes de dos meses yiu obtuvo cualquier otro beneficio de los programas
operados por el Gobierno del Estado de Durango, dentro de los cinco dias
" habiles postericres a haberle ocurrido o anterior, a fin de que opere la

suspension inmediata del pago del apoyo. -

¥l. -En el caso de no conseguir empleo, firmar una declaracién bajo protesta de
decir la verdad, que contintia desempleado 0 desempleada, lo cual sera
indispensable para liberar el siguiente apoyo.. -
La STyPS seréa corresponsable ge:.

I. Integrar un expediente por interesado.

“li; Realizar los estudios socio—economicos - en  coordinacion con  las
 instituciones educativas que se designen para ello.

lii. Realizar la investigacior v comprobacion correspondiente respecto al.

curnplimiento de los requisitos para integrar a los beneficiarios al programa. -

IV. Determinar cudles de los interesados seran beneficiarios, de acuerdo a los
criterios que se establezcan en estas Reglas. -

V. Verificar que los solicitantes cumplan con las condiciones ‘para_p@rmanecerﬁ
‘como-beneficiarios del Programa. o - ' '

VI. Entregatlos apoyos op@ﬁunament@ yasegurarse. de que quede constancia
de ello, por medic del Comprobante de Entrega del Apoyo. ’

Wil L}gvar a cabo acciones de vinculacion entre el »beneﬁciario y el mercado
laboral, mediante las Ferias Estatales del Emplec y la Difusion de
“* informacion de Vacantes a fravés del Servicio Estatal de Empleo.

4.7. Instancias paﬁicig@am@s '
" 4.7.4. Coordinacién interinstitucional

- La STyPS, coordinara sus actividades, para la operacion del Programa, observando los
linearnientos y normatividad de estas Reglas de Operacion..

Adicionalmente, podra propcnercmve_nios de colaboracion coOn otras dependencias y/o
entidades del Gobierno del Estadoc para ia integracion de los beneficiarios a las
actividades de trabajo comunitario. : : ‘
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‘La-STyPS podréa convocar a E@S Ayuntamlentos nara partacapar en el programa y en su
‘caso, al Gobierno Federal ya Organizaciones No Gubemamenta!es : .

L
LT

4.7.2. Comité @aﬂaﬁcad@a '

El Comute Calificador sera el Organo colegiade que gactamlne cuales de los interesados
_seran beneficiarios del Programa de acuerdo al criterio de seléccion establecidos en

" estas Reglas y estara integrado de la sngu:ente manera: ©

-E. ‘ Un Presudente que sera eI titular de {a Secretarla del Trabajo y Prevision -
- Social dei Estado; ,

. Tres Vocales:
" a). Un representante de la Secretaria del Trabajo y Prevision Somal

b) Un representante del Sector Empresarial.
c) Un refcresentante del Sector Sindical.

El vocal representante de la Secretaria del Trabajo y Prevasmn Socnal sera desugnado
por el tiiuﬁar de la Dependencia. .

‘ Los represmtantes de! Sector nmpresanal y del S@c‘mu Sindical, seran desugnados por
mvutaomn de ﬂa ST PyS : :

Ei caraci:er ae i0% ms:egmnﬁas del Comlte sera honorifico.
Ei Comité tendra las si gunerﬁe&; funciones: .
1. Analizar las solicitudes de los interesados en ser beneﬁciarios del Programa.

“ W Seleccionar a los :meresados que serdn beneficiarios de acuerdo a los
criterios de seleccion estab!ec:dos en esias Reglas.

| . Vigilar el cumpnmenm de las Reglas de Opei racion.®

V. Aprobar casos ¢ x&*&apcaonales cuando lo considere el Comite

4, 7 3. &%g@ncua N@a*maﬁuva

La Secretana ‘del Trabajo y Prevision Social de Estado fungaré como dependencna
normativa del Programa y esta facultada para mierpretar y wgilar el cumplimiento de las -
presentes Reglas de Opera@ on. ~ A
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4.7.4. Instancia Ejecutora

La Secretarié del Trabajo y Previsién Social fungira como instancia ejécutora, por lo
tanto sera la responsable de la integracion de los expedientes y de la entrega de los
apoyos . ‘ ‘ '

5. MEC/\NICA'OPERATIVA

" 5.1. Ejercicio de los recursos

El ejercicio de los recursos degtinadds a este programa permitira beneficiar hasta
12,000 personas. ' i

Para los géstos de ‘operacion, seguimiento 'y evaluacion, la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social dispondra hasta del 8% del total de los recursos anuales asignados al
Programa. - ' ‘

5. 2. Proceso de operasion
5.2.1. Convocatoria

Se emitira una convocatoria del Programa para la inscripcién de los interesados cuya
vigencia se establecera en la misma. Se dara a conocer a través de la pagina web del
Gobierno del Estado, el sitio web de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, asi
como a través de carteles colocados en lugares visibles que determine la STyPS y a
través de otros medios de comunicacion eiectronicos o escritos.

Q¥

5.2.2. Procedimiento de inscripcion -

Los interesados deberan presentar personalmente su solicitud en'los modulos, fechas y
horarios que se determinen en la convocatoria. ' ‘

La solicitud se realizara por ‘me_dio del formato que emita la :STyPS-y que: debera -
contener como minimo.los siguientes requisitos: Lo . -

I.  Nombre del intere'sa‘do. -
Il.  Domicilio..
M. Teléfono..

IV. Edad.



: PERIODICO OFICIAL . PAG.45

V. Firma dei interesado- ”

VL. :Lugar y fecha de elaboramon

PN

ROl

Al formato de solicitud se debera anexar la Sigwente documentacnon

1. Hojade baja expedlda por-una institucion de segurldad socnal en el caso de
haber estado cotizando en alguna de ellas; en el caso contrario,
especificarlo al momento de su inscripcién. :

l. Carta de despido o carta de recomendacion que especifique que la persona

- se encuentra sin empleo, asi mismo, que dé constancia de la fecha a partir
de la cual perdié su empleo; y la cual debera ser emitida por una persona
moral o fisica y debera estar firmada y tener anexos los datos personales

(nombre -completo, direccidén y algin numero telefonico vigente) de quien
suscnbe la misma. :

. Constanaa expeduda por la Procuraduria de la ‘Deferisa del Trabajo, del
- proceso conciliatorio de término de relacién laboral o de demanda laboral, en
el caso de despido m;ustlf:cado , :

YA Ongmal y copia para su cotejo de una identificacién wgente (credenmal de
S elector)

V. Orlgmal y copia para su cotejo de su Acta de Nacamuento ’
- VL. Original y copia para su cotejo de comprobante de domicilio.

 VII. Documento env el que manifieste bajo protesta de'decir verdad que no recibe
o percibe ningun tipo de salario, remuneracion, apoyo o subsidio econémico
‘(formato elaborado por ia STyPS) .

- 5.2, 3. Integracion de datos
Los datos se mtegraran en expedsentes mdlv:duales que deberan contener:
I Cedula de Informacion Basica.

| i1, Solicitud.

HI. Hoja de baja de la institucién de segurtdad soc1a| o] carta de despldo o carta
- de recomendamon : . _

V. Copia cotejada del A_cta de_Né__cimjento-. :
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V.. Copia @otejada’dé una identificacion (credencial de elector). .
VL. L@paa cotega@a del campb’@b@nte de domicilio.
Vil. Verificacion de daftos realizada (formato eﬂab@nad@ por la STyPS).

VIl En su caso cempr@bam@s de entrega YT recepu on por parte del beneficiarico
de los apoyos.

La informacién conten aen @stog exp@dnm*es se sujetara a la normatividad vigente en
materia de acceso a la mf@ma i6n piblica.

“5.2.4. Proceso de selecclon

Una vez recibida Eéi solicliud se J@Fs/aka la verificacién vy . vali idacién de datos
proporcmnados por cﬂ b@neﬂua 0.

El Comlte Cali ‘fscador @1‘?8@5?@!’@ cada una de las solicitudes y seleccionard a 08

beneficiarios en los términos de estas r\@gias para después integrarlos al padron de
benefl.,!anes

Se notificara a los beneﬁcﬂarro‘% e’i un plazo maximo de @0 dias

. en jos t&rminos que
d|sponga la STYPS.

_ En las resoluciones del Comité @altﬁcad@r operara la negatwa ficta, con fundasmem@ en
lo dnspuesto por el Cédigo de Justicia Admamstratwa para el Estado de Duranao
5.2.5. Pmcedamaenm de @p@ra@iz@n de fa S‘TyPS

1° Recepcion de la solicitud.

2° Registrb dela solicitud.

3° Verificacion .de,. datoé.t

4° |ntegracién d.e los expedientes por solicitud.

o

- 5° Andlisis de |as solicitudes a cargo del Comité Cahﬂcador para determmar su.
procedencna de acuerdo a los criterios de elegublhdad y requisitos del Programa

6° |ntegracuon del Padron de Beneﬁcnanos en base a los cntenos de selecmén

7° La entrega de los apoyos serd. mensual y se haré en efectwo en Ios médulos:"
que la STyPS defina para ellos. '
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kdﬂu

. 8&° La STyPS sz @.@@;ﬁuam a contra-enireg ga del apoyo, de qus los beneﬁcuaruc;s
firmen e Comprobante de Entrega del . Apoyo, Yy de que comprueben el
cumplirniento da su sr@srownsablhdad@%

9° Evaluacion de :r:,@uiw d% a efecto de r@casirar o ampact@,so‘ciél:
5.2:6. S @5@ nsién rve beneficios |
= beneﬁ@i@ se Sulgp@nd r@ an cuaiqusera de los szgunﬂn’i@s casos:
b Cue el beneficiaric se inserte a una @m:lwda@ pr@ductsva remunerada.
>HH'.V i v@ue el b%?‘?@ﬁ@ﬂ%ﬂ@ no cumpla cen lo ciiﬁspxs@st@ en la carta compromiso.

. Que e‘ﬂv{@@ﬂaﬁ@iaﬂ@ no compruebe haber buscado enipieo activamente.

IV. Que e! beneficiario inicie a recibir algin otro itip@ de apoyo o subsidio
~@CONOMICD. , : .

V. QL@ por cauma de § aueu’za mayor © c&so fortuito no sea posible continuar con
el @mﬁi’amﬁ

VI Por e rxwe @@n@ﬁcéaria.

- Vil Por émsuﬁga neia d & IRCUrsos.

2,7 wavistas

1as situacions
resusitas po

c 8, z.sw omo p ara u)i iribuir al fortava,c;m,ant@ de ﬂa rendicion d\,, cuentas yala:
acrataria del T raba;o y Prevision Social Il‘@varé} a cabo la medicién y

& !
€V !L ém de ins r@s:”?ac’o dz! Programa.

s _-Lds areas  one cLVnS rendirén los iriforme correspondientes en relacion a los
~indicadores que se definan para taﬂ efecto con e. promssm de conocer ei nmpacto social

‘de las acciones dgl Pu@@f&l*"‘?sﬂ
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7. SEGUIMIENTO CONTROL Y AUDETOR!A

Para fines de supervision y control del Programa, la STyPS autorizaré la realizacion de
las auditorias y visitas de supervision e inspeccion gue considere necesarias esto sin
perjuicio de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control.

8. CONTRALORIA SOCIAL

Las actividades de vigilancia del Programa podran estar a cargo de los beneficiarios,
del Consejo Durango Solidario, y de la Secretaria de Contraloria y Modernizacion
Administrativa en los procesos de transparencia y combate a la corrupcion, quienes
constituiran instancias de contraloria social.

Los beneficiarios deberan firmar un Comprobante de Entrega del Apoyo otorgado con el
proposito- de fortalecer la contraloria social y garantizar que el recurso llegue a los
beneficiarios. ' :

9. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias respecto a la operacion del Programa, podran ser presentadas .
por los beneficiarios o por la poblacién en general directamente en la Secretaria del’
Trabajo y Prevision Social, 0 a traves de los mecanismos establecidos por el Sistema
Estatal de Quejas y Denuncias que opera la Secretaria de Contraloria y Modernizacion
Administrativa del Gobierno del Estado. :

Adicionalmente, los beneficiarios podran hacer sugerencias 0 propuestas-en relacion al
Programa y sus resultados-en la STyPS. . , :

En este esquema de corresponsabilidad y voluntad de parﬁbipacién ciudadana, se
privilegiara la conciliacion y concertacion para el cumplimiento del programa.

10. TRANSPARENCIA

Las presentes Reglas de Operacion se sujetaran a la normatividad estatal vigente en
materia de transparencia. » . - S

Con el propésito de dar mayor transparencia, el Consejo Duraﬁgo Solidario c’onoceré y
evaluara el Programa, y en su caso hara recomendaciones para lograr la mayor

transparencia y eficiencia en su operacion. ) :
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La papeleria, documentacion oficial, asi como YB'a -publicidad y promocién de este
- programa deberan inciuir la siguiente leyenda: ’

“l-os recursos  utilizados en esie progréima son de cardcter pablico 'y no soin

patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que

pagan todos ios contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,

de lucro y otros distintos a los establecidos. Quisn haga uso indebido de los recursos de

. este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y
ante la autoridad competente”. I : :

Estas Regias de Operacion. se publicaran en el Periodico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su publicacion
y hasta septiembre de 2040. Estaran disponibies en la Secretaria de Trabajo
Prevision Secial y en la pagina web del Gobierno del Estado de Durango. .
La Direccidn de Comunicacion Social del Gobierno del Estado serd la responsable dela
difusién del Programa.” ' '

. Durango, Dgo., a los 26 dias del mes de Abril del afio 2010. -

LIC. MIGUEL BERMUDEZ QUINONES
SECRETARIO DEL FRABAJO Y PREVISION SOCIAL
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' DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA DE DESCUENTO EN TRAMITES DE
RESULARIZACION DE LA VIVIENDA POPULAR

REGLAS DE OPERACION |
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ARQ. RAFAEL ALEJANDRO VALLES GUERECA, Director General del Instituto de la
Vivienda del Estade de Durango, con la autorizacion otorgada por el Consegjo de
Administracion y Finanzas del IVED con fecha 20 de Abril del 2010, y con fundamento
en lo dispueste por el articulo 35 de ia Ley de Vivienda del Estado de Durango y sus

Municipios v en el Decreto que creé la Estrat@qaa Dur@ngo Solidario, con base en los
siguientes:

@@NS!DERM@D/S?

PREMER@ Que el Gobierno del Estado de lmango medaante Decreto publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango No.14, del afio
- 2009 y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principai objetivo
es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccion social a las familias, que les
permita hacer frente a la situacién econdmica adversa derivada de la crisis financiera
rnundial, teniendo como ejes rectores los deﬂ@mmacﬂ@s Gobierno Solidario, Inversion
S@hmana Apoyo Solidario a las Actividades Empresariales, Proteccion Solldana a las
Famnhas y Apoyo %hdars@ al Campo.

§EGUN© Que en la mencionada estraiegsa Durango Solidario, el eje Proteccuon
Solidaria a las Familias se tiene como objetivo atender a los sectores de la poblacuén en
condiciones de mayor vuinerabilidad ante el entorno econémico adverso, y que dentro
de éste se incluye el programa de descuento en tramites de regularizacion de ia
vivienda popuiar a cargo del ﬂns’iututo de la Vmenda dei Estado de Durango

TERCERQO.- Que Ea Ley de Vivienda del Estado de Durango y sus Mummpues establece
que el Instituto de la Vivienda del Estado de Durango sera-el Organismo rector en
materia de Vivienda en el Estado, que tendra como objeto la formulacion ejecucion,
control y evaluacién de la politica y programas que en materia de vivienda instrumente
el Estado para garantizar el derecho de las familias y las personas ai disfrute de una
- vivienda dngna y decorosa, preferentemente a quienes se encuentren -en S|tuaCIon de
pobreza marginacion o vuinerabilidad. :

CUARTO "Que la Ley de Vivienda del Estado otorga atnbumones aI Instituto de la
Vivienda a fin de colaborar en los procesos de Escrituracion o Titulacion de los
mmuebles regularizados por el Instituto de la Vivienda del Estado de Durango, corriendo
la escrituracién de casa habitacion o unidades basicas de vivienda a cargo de un

~ . Notario Pablico, 'y la expedicién de Titulos de propledad de Lotes de Terreno ‘a cargo :
del Instituto de la Vivienda del Estado de Durango. : '
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<

QUINTO.- Que el Plan Estatal de - Desarrollo 2005—2010, dentro de su eje “rector
Oportunidades de Progreso para Todos. establece como uno de sus objetivos
fundamentales el mejorar el accesc a una vivienda digna, promoviendo la desgravacion

-de derechos, permisos, licencias de construccién y escrituraciéon de vivienda, para abatir

los costos indirectos; tengo a bien expedir las siguientes:

| REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE = -
DESCUENTO EN TRAMITES DE REGULARIZACION DE LA VIVIENDA POPULAR

1. PRESENTACION Y JUSTIFICACI@N( .

Los tramites de escrituracion o titulacién de los inmuebles representan un costo
indirecto en la obtencién de una vivienda digna, que resulta relativamente mas oneroso
para las familias en mayores condiciones de pobreza, disminuyendo su ingreso
disponible para la satisfaccion de otras necesidades, especialmente bajo un entorno
econdémico adverso. . ) o

El Programa de Descuento en Tramites de Regularizacion de la Vivienda Popular,

forma parte de la estrategia Durango Solidario, como una accion de proteccion de las
familias mas vulnerables de Durango frente a la crisis economica internacional.

Al subsidiar los tramites de regularizacion de la vivienda populaf, 'se contribuye a que

las familias adquieran seguridad juridica y certeza patr,fmonia,l*resjp‘e’cto a sus
propiedades de una manera menos costosa. S o

2. DISPOSICIONES GENERALES

‘Para efectos de las presentes reglas se entenderé por:

"I, Beneficiarios: las’ personas que participan y reciben los beneficios del
' Programa. : e
i .Cédula de Informacién Socioeconémica: documento que contiene la
o _* informacién basica y econémica de los interesados para la,determinacion de -
. suelegilidad. - . - . . :
M. - Comité Dictaminador: Orgario colegiado de caracter interinstitucional que

' realice el analisis y seleccion.de los beneficiarios. :

"IV.  Comprobante de AEnt,r:e‘ga del Apbyo: documento que da constancia de la
- entrega del apoyo a'los,_'.bt_e_neﬁciarips. ' :
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V. Contraloria Social: es la participacién ciudadana orientada a la vigilancia,
supervision y segumentg de las obras v/o accmnes enmarcadas en el
Programa.

Wi, Corresponsabilidad: es la responsabilidad compartida de las partes en la

ejecucion de! programa.

=
£
o
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z ica: el documento expedido por persona investida de fe
pUbiica, en & gue consta una pmpi@da@/(@ favor de una persona
determinada. L -

WL | xg@ma@mﬁ» '. @@;um@m@ que /c@n ﬁ@‘ﬂ los datos personales
' socioecondmicos y demés sefialados en estds Regl as de los beneficiarios.

) Ezrﬁsﬁamﬁa h“«@@ﬁ‘maﬁvaz @l’i’hétituto de la Vivienda de! Estado de Durango
X E@@@m@ﬁ@ﬁj%iﬁ@m: la Subdireccitn Social.

}'{ ~ IWED: Instituio de la Vivienda ‘del Estado de Durango.

< . ’L@y de Vawem@ ia Ley de Vivienda para el Estado de Duréngo y sus
| ‘,M&,mcap ios. ~ - ~

X, Notario Piblico: i.ucesnmado en Bcs’@@he investido de fe publica, facultado
para autenticar y dar forma en los términos de ley a los mstrumentos en que
~ se consignen los actos y hechos juridicos.

K. Padrén e:é@ Be n@?u@mn@ﬁs' relacién @fa@aaﬂ qua mcluye a las personas
' aﬁ@ﬂdadag p@r el Pr@grama

XV, P@br@mt sutuauen de ias personas gue consiste en carecer de ingreso ©
que este es insuficiente para satisfacer sus newsndades bésicas.

XVi. Programa: el ngnama de Descuenm en Tramaes de Regu|anzacmn de ia
- Vivienda P@pﬁ“ar . :

XVIIl.  Reglas: a las -Regias de Operacion del’Prog:fama. :

XVli. Soflicitud: documento para que los interesados en ser beneficiarios de .
‘ . manera escrita realicen su solicitud de ser apoyados mediante el Programa. -

: -,XiX. Subsidio: a poyo que reciben los beneficiarios del presente -Prog'rarha_:
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XX. Subdireccion Social: Departamento donde se llevaran a cabo los tramites
del programa.

- XX Titulo de Propiedad: El documento oficial expedido por'el IVED en el que
- consta una propiedad a favor de una persona.determinada.
3. OBJETIVOS
3.1. Objetivo general

‘Apoyar a las familias de escasos recursos que no cuenten.con Titulo de Propiedad o
Escritura de su lote de terreno o vivienda, regularizado o adquirido a través del IVED.

3.2. Objetivos especificos | R

. Apoyar en la obtencion del documento que otorgue certeza juridica a la
poblaci6n en situacién de pobreza. ' : :

i Apdyar la formacién de patrimonio familiar.

Hl. Promover la seguridad juridica en la tenencia de la tierra y/o vivienda.

4. LINEAMIENTOS
| '4._1.-. Cob’erfura\ '

El programa tendra cobertura, en los municipios del Estado de Durango, en los que se
esté llevando a cabo la regularizacién de inmuebles a través del IVED.

4.2. Poblacién objetivo

_ Familias en situacion de pobreza, que no cuenten 'co_n Ti’t‘tjlo'de Propiedad o la Escritura
del lote de terreno o vivienda que hayan adquirido con intervéncion del IVED. ‘

'4,3. Criterios de elegibilidad* . »:
L '.Ser_adquir_iente de un-lote de te.rferio o de una casa habitacién.
Il Estaren sitU<a¢i6h de pobreza. R

“Ill. Tener en posesion el lote 0 ‘v,i'viend_a‘ motivo de_la’ titulacién o escrituracion.
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4.4, Criterios de seleceidn

 4.6.4, Derechos
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V. Que el inmueble se encuenire liquidado en su fotalidad, libre de gravamenes y
de litigios. . B PR o

~

| os requisitos para ser beneficiario son comprobar que se cumple con los criterios de

slegibilidad y realizar el proceso de inscripcién, de acuerdo & fo contenido en estas

Reglas.

i

£l Comité Dictaminador realizara la seleccion de ﬁ@m&@r@é a los siguientes criterios:

-

§

1. Sedara p?@f@r@n@ﬁa a las personas en Sﬁitaﬂéz@ﬁ@@.@j@ pobreza.

. En segundo término se dara preferencia a las personas que tengan
 dependientes econbmicos menores de edad ylo adulios mayores y que,
ademés, no reciban ningln tipo de apoyo. '

I3

4.5, Caracieristicas de los Apoyos

del Notario Publico, o bien, del costo de tifulacién. por medio del Instituto de la
Vivienda. o

I, Se olorgard un subsidio variable que no pedré exceder del 50% de los honorarios

. Para ser beneficiario del programa en o que’ corresponde a escrituracion ios
. interesados déberan acudir ante los Notarios Publicos que designe el IVED.

. Los honorarics de los Noterios Publicos no deberan de exceder de $1,000.00 (un
mil pesos 00/100 M.N.), por accion. . : ' ‘

V. E}IVED en los casos de escrituracion liquidara directamente al Notario Publico el
 Equivalente al 50% de sus honorarios. -~~~ ‘

V. El IVED, en los casos que le coresponds expedic Titulos de P_ro'piefdad,' ‘

subsidiara automaticamente el 50% del cosio de la Titulacién.

1

4.6. Derechos y corresponsabilidad

La poﬁﬁa@ﬁén que acceda al Programa tiene derecho & recibir Un,tratof digno,'frespeﬂjbso
y equitativo, sin distincion de sexo, grupo. étnico, partido politico o religion.

°.
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De la misma forma, tendra derecho a recibir informacién sobre el estado que guardan
las gestiones que hubieran realizado, y a recibir los apoyos conforme a lo dispuesto por
las presentes Reglas de Operacion.

4.6.2. Corresponsabilidad
Los beneficiarios seran corresponsables de:

|.  Presentar su solicitud, acompafada de dos copias de la identificacion de la
persona aspirante a ser beneficiario. ' '

. Cumplir con los requisitos de elegibilidad.
ill. Presentar la documentacién que se le requiera.

IV. Coadyuvar en la elaboracién de los estudios socioeconémicos y demas
investigaciones que se realicen. ’

V. Firmar los documentos que acrediten que ha recibido el apoyo.

Vi. La poblacion beneficiaria manifestara sin faltar a la verdad, sus datos
personales relativos a nombre, edad, sexo, domicilio y teléfono (en caso de

tener).

VII. Aceptar participar en las acciones que realice el IVED y/o el Consejo Durango
Solidario para efectos de transparencia, verificaciéon y evaluacion del programa.

El IVED sera corresponsable de:
I. Integrar un expediente por interesado.
Il." Realizar la investigacion correspondiente.

HI. Verificaf que los solicitantes cumplan con los requisitos de elegibilidad y
requisitos para ser atendidos mediante el Programa.

\VA Entregar el documento, ya sea el titulo de propiedad o la carta de instruccion al
Notario Publico, oportunamente y asegurarse de que quede constancia de ello,
por medio del Comprobante de Entrega del Apoyo.

4.7. Instancias participantes

4.7.1. Coordinacién institucional
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El lVED a través de la- Subohrecmén Soma! coordinara sus. ac’uvndades para la

" operacion del Programa observando Ios lineamientes y. normatmdad de estas Reglas
-de Operacion.

4.7.2. Instancia Normativa e

El IVED, fungird como dependencia normativa del Programa y esta facultado para
mterpretar y vugliar el cumphmlento de las presentes Reglas de Operacmn

4 7.3. antancaa Ejethora | , o

-El IVED fung:ra como mstanma ejecutora .a. traves de la Subdireccion Socnal por lo

tanto seréa ésta el responsable de la integracion de I6s expedientes y de la entrega de
los sub3|d|os

- é.-7.4. Comité Dictamina;dor '

El Comité Dictaminador sera el érgano colegiado que dictamine qué interesados seran
- beneficiarios del Programa de acuerdo a los criterios de seleccion establecidos en estas
Reglas, y estaréa integrado de la siguiente manera:

Lo Un Presidente, yue sera el {itular del Instituto.

ik Tres Vocales:
o -a) Un representante de la Subdnrecmon General.
b) Un representante del la Subdireccién Social.
- ¢) Un representante de la Subdlreccson Juridica.

Los representantes de cada dependencua o] entldad seran deSIgnados por los titulares
de las mismas.

El caracter de los integrantes del Comité sera honorifico.
~ El Comité tendra las siguientes funciones:
I. Analizar las solicitudes de los interesados en ser beneficiaribs del Programa'

. ll. -~ Seleccionar a ios mteresados Jue seran beneficiarios. de acuerdo a los cnterlos
de seleccién establecidos en estas Reglas

| Iii. Vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacion.

V. Aprobar casos excepcionales.



PAG. 58 | | PERIODICO OFICIAL

V. Resolver las situaciones no prEeVistas'_en la convocatoria y en las presenies
Reglas de Operacion. . s S
- 5. MECANICA OPERATIVA
5.1.. Ej'erbiciovde los recursos |

lLa instancia responsable del control de los recursos corre;spond,ientés: ‘al Programa, seré
la Subdireccion Social. e : . .

' 5.2. Proceso de operacion
5.2.1. Convocatoria
Se emitira una convocatoria del Programa, la cual se dara a conocer a través de la
pagina web del Gobierno del Estado, en lugares visibles que determine el IVED, y a
_través de otros medios de comunicacion electronicos o escritos. - '
5.2.2. Procedimiento de inscripcion -

Los interesédos deberan presentar persbna|mehte su_‘sdlicitud, en los lugares, las
fechas y los horarios que se determinen en la convocatoria.

Los interesados deberan presentar su solicitud en el formato que emita el IVED y que
debera contener como minimo los siguientes requisitos: -

SRR Nombr:e del interesado. e
I, Domicilio. -
1Nl Teléfono.
V. Edad.
V Sexo. 0~
VL Sf-ituaéién- E_ébnémiCa“(ir:\grésds_\\)‘.\\:\ *
VIl Firina del inferesado.

* VIll.Lugar y fecha de elaboracion.

~ -
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Las personas interesadas en ser beneficiarias del Programa. deberan presentar su
solicitud en los términos que establezca la convocatoria, debiendo anexar a la solicitud
los siguientes documeptos:

s

l -(f\opia y original paré su cotejo de una identificacién vigente de la pérsc')na a
otorgarle el subsidio (credencial de elector) y de su conyuge o concubina(a).

I. Copia'y'Original para su c;btejo" de la Cédula Unica de Registro de Poblacion
- (CURPY) del beneficiario y su conyuge o con‘yabina(o), O en su caso, acta de
nacimiento. - o _

HI. A criterio del Instituto de Ia Vivienda, ‘procedera al llenado de la Cédula de
- Informacién Socioeconémica (CIS), én donde se consigne informacion del
ingreso del solicitante; escolaridad, situacién laboral caracteristicas dei

equipamiento de la vivienda, etc. .

V. Entregar Copia y Original para su cotejo de la documentacién que acredite la
,. adquisicion y liquidacion del lote 0 .vivienda de la que se pretenda realizar la
" escrituracion o titulacion. Para tal efecto, 'se admitiran recibos que comprueben
- el pago del lote o vivienda. B

V. Comprobarla habitabilidad del inmueble a regularizar, Ia cual no sera menor de
- 5aros. ' ‘ -

VI. Entregar copia simple de la documentacion que acredite que el (la) jefe(a) de -

- familia solicitante, cuenta con dependientes econdémicos. Para tal efecto podra
comprobar la dependencia con las . actas de nacimiento de los menores o
‘adultos mayores dependientes del beneficiario.

VII. Copia y Original para su Cotejo del Acontrato de servicio de aibua potable

expedido por ia‘-autoridad correspondiente.

VIIl.Documento en el que manifiesté bajo prbtesta de ‘de’Cir- verdad que no 'recibé
ningun tipo de apoyo (formato elaborado por el IVED). o

IX. Los formatos que estaran a disposicion en Subdirécciér;\ESoc_i’a'l del IVED .
5.2.3. Integracién de datos | | |
Lo’s,»”détos se integraran en expedientes individuales, que deberan contener:

1. Cédula de Ihfochic’m Basica. o

. Solicitud.
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I, 2 Copias de una identificacion.
IV. 2 Copias del comprobante de domicilio. « - -
V. 'En su caso compfbﬁantés de entrega y recepcién por parie del peneficiario de
los subsidios. - RSO T :
‘La informacion contenida enestos expedientes se sujetar a la normatividad vigente en’
materia de acceso a la informacion publica, ylsex;réw;aimacenada en el archivo general del
. Programa. o ~ :
' 5.2.4. Proceso de seleccién
~ Una vez recibida la solicitud se realizara un estudio socioeconémico por personal del
VED. S personal &

El Comité Dictaminador 7 solvera la aprobacion o no-del crédito ‘solici'tadjo, en base a
- los criterios de elegibilidad y seleccion. - . R o S

_ E!-»IVED y el Comité Dictaminador podran realizar las investigaciones que consideren
'~ necesarias. ' Ao , : < o .

En las resoluciones del Comité Dictamihador operaré la negativa ficta, con fundamento
en lo dispuesto por el Codigo de Justicia Administrativa para el Estado de Durango.

i 525 PfOCédimiénto de operacién del IVED
1 R__é_cépcicn delasolicitud,

2 Registfo de la solicitud.

3% integracién de los exbedien,tes bor ‘solicit;ud.’.

‘4> Analisis de las solicitudes a cargo del Comité Dictaminador, para determinar su
< procedencia de acuerdo a los criterios de elegibilidad y requisitos del Programa.

' 5° Analisis de los expedientes y determinacion a cargo del Comité Dictaminador de los -
interesados seleccionados de acuerdo a los criterios de seleccion. '

6° Integracion del pédréh de beneficiarios.
.~ 7° Notificacién a los bénéfiéﬁér‘ios,

8° Entrega de apoyos. “
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8° Evaluacion de resultados, a efecto de registrar el impacto social.

8.2.6. Suspension de beneficios -
El beneficio se suspendera en cuaiquiera de los siguientes casos:

I.  Que el beneficiario comience a recibir algun otro tipo de apoyo similar.

Il. Que Ia situacion de pobreza, deje de presentarse. R

lIl. Que por causas de fuerza mayor 0 caso forturto no sea posuble continuar con el

programa

V. Por msuﬂcuencia de recursos.
La consecuencia de la suspensuon del benefscno sera la no entrega del documento
original que de certeza Juridica a la propiedad, hasta en tanto no desaparezca la causa
- dela suspensmn o reintegre el apoyo rec:bldo
- 5.2.7. Situacmnes no prevastas
Las situaciones no previstas en la Convocatona o en estas Reglas de Operacaon seran,
resueltas por el Comité Dictaminador.

6. EVALUACION
‘Con el objeto de conocer el |mpacto socia!, mejorar permanentemente la operacion y
lograr mayores resultados del Programa, asi como para contribuir al fortalecimiento de
la rendicion de cuentas y a la transparencia, la Subdireccion Social, llevara-a cabo los
informes de la medicidon y evaluacion de los resultados del Programa en relacion a Ios
indicadores que se def nan para tal efecto.
7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUD!TORiA

Para fines de superv&snon y control del Programa eI IVED autorizara la reallzacmn de

las auditorias y visitas de supervision e inspeccion que considere necesarias, esto sin
perjulmo de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control.

8. CONTRALORIA SOCIAL
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‘Las actividades de vigilancia del Programa podran estar a cargo de Ibs beheﬂciafids; del
Consejo Durango Solidario,” y de la Secretaria de Contraloria y Modernizacion
. Administrativa en los procesos de transparencia y combate a la corrupcion, quienes

constituiran instancias de contraloria social. (

Los beneficiarios deberan firmar un recibo de _‘entrega-reéépcmn del apoyo que reciban
‘con’el propésito de fortalecer la contraloria $qcial y garantizar que el recurso llegue a
los beneficiarios.- : B : o :

9. QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denuncias respecto de la operacion del Programa, podran ser presentadas
por los beneficiarios o por la poblacion en general directamente-en el IVED, o a traves |
de los mecanismos establecidos por el Sistema Estatal de Quejas y Denuncias que
opera la Secretaria de Contraloria y Modernizacion Administrativa del Gobierno del

- Estado.

-

Adicionalmente, los beneficiarios podran hacer sugerencias 0 propuestas respectb del
Programa'y sus resultados en elIVED. ‘ .

En este esquema de corresponsabilidad y voluntad de participacién ciudadana, se
privilegiara la conciliacion y concertacion para el cumplimiento del programa.

10. TRANSPARENCIA

Las presentes Reglas de Operacion se sujetaran a la normatividad estatal vigente en
materia de transparencia. ’ . '

Con el proposito de dar mayor transparencia al Programa, el Consejo Durango Solidario

. vigilara, verificara 'y supervisara el cumplimiento normativo del Programa, como parte de

. la estrategia Durango Solidario, ademas de que conocera y evaluara sus resultados
- generales. =

La papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promociéon de este
~ programa deberan incluir la siguiente leyenda: "

“l os recursos utilizados en este programa son de carécter pablico, no son patr_ocinadoé

" ni promovidos por partido. politico alguno provienen de los impuestos que pagan todos

- los contribuyentes. Estéa prohibido su uso con fines politicos, electorales de lucro y otros

~ distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa

debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
- competente”. RPN ‘ ik & »
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Estas Reglas de Operacién se publicaran en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su publicacién
y hasta septiembre del 2010. Estaran disponibles en el IVED y en la pagina web del
Gobierno del Estado de Durango. ' ' - '

La Direccion de Comunicacién Social del Gobierno del Estado ser3 la responsabie de la
- difusién del Programa.

Durango, Dgo., a los 26 dias del mes de Abril del afio 201'0.‘

=

- e ———

' ARQl'.,RAFAEL ALEJANDRO VALLES» GUERECA
- DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LA VIVIENDA
DEL ESTADO DE DURANGO -
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DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA DE CREDITOS DE FONDO REVOLVENTE PARA
“ MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

' REGLAS DE OPERACION
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- ARQ. RAFAEL ALEJANDRO VALLES GUERECA, Director General del Instituto de la
Vivienda del Estado de Durango, con la autorizacién de fecha 20 de- Abril de 2010,

* otorgada por el Consejo de Administracién y Finanzas del IVED, y con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 35 de la Ley de Vivienda del Estado de Durango y sus
Municipios y en el Decreto que cred la Estrategia ‘Durango Solidario, con base en los
siguientes: o ’ o :

* CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el
_Periédico. Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango No.14 del afio
2009 y sus reformas, establece ia Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo

~es defender el empleo y ofrecer un paquete'de proteccion social a ias familias, que les

~ permita hacer frente a la situacion econémica ‘adversa derivada de la erisis financiera
mundial, teniendo como ejes rectores los denominados Gobierno Solidario, Inversion
Solidaria, Apoyo Solidario a las Actividades Empresariales, Proteccion’ Solidaria a las _
Familias y Apoyo Solidario al Campo. ' o '

- SEGUNDO.- Que en la mencionada estrategia Durango Solidario, el eje Proteccion
- Solidaria a las Familias se tiene como objetivo atender a los sectores de la poblacién en
‘condiciones de mayor vulnerabilidad ante el entorno econémico adverso, y que dentro
de éste se incluye el programa de descuento en tramites de regularizacion -de la
~vivienda popular, a cargo del Instituto. de la Vivienda del Estado de Durango,
. adicionalmente se integra a este programa el otorgamiento de créditos en la-modalidad
. de fondo revolvente, ello atendiendo a las acciones de politica social, y en cumplimiento
. por lo dispuesto articulo 8 del decreto de fecha 15 de febrero de 2009, RN

- TERCERO.- Que la Ley de Vivienda del Estado de Durango y sus Municipios establece
- que el Instituto de la Vivienda del Estado de Durango sera el Organismo rector en
- ‘materia de Vivienda en el Estado, y que tendra como objeto la formulacién ejecucion,
~control y evaluacion de la politica y programas que en materia de vivienda instrumente
el Estado para garantizar el derecho de las familias y las personas al disfrute de una
vivienda digna y decorosa, preferentemente a quienes se encuentren en situacion de
pobreza, marginacién o vuinerabilidad. ‘ S ; o
. TCUARTO.- Que la Ley de Vivienda del Estado otorga atribuciones al Instituto. de la
~_.Vivienda para otorgar créditos a aplicarse en la realizacién de acciones y procésos
- habitacionales. o Ut T e e 4 :
- ‘QUINTO.- Que el. Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010, dentro de su eje rector
- Oportunidades de Progreso para Todos ‘establece como- uno de sus ‘objetivos
fundamentales el:mejorar.el acceso a una vivienda digna, y en particular, el propiciar el
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interés' evn'yposibles fuentes de ‘subsidio. y de ﬁnanCiamiento pablico y privado p‘ara el
“mejoramiento de la vivienda y la edificacion, por medio de nuevos programas y
- esquemas para el fortalecimiento del sector.; tengo a bien:expedir las siguientes:

N

- REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE CREDITOS DE FONDO
REVOLVENTE PARA EL MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

1. PRESENTACION Y JUSTIFICACION.

_El programa para el otorgamiento de Créditos en la modalidad de Fondo Revolvente,
incluido en la estrategia Durango Solidario dentro del eje de Proteccion Solidaria a las
Familias, constituye un mecanismo para que las familias con necesidad de realizar

" mejoras a sus viviendas y no cuenten con recursos para hacerlo. '

Por medio .de créditos con condiciones de financiamiento accesibles, este programa
~pretende colaborar a que las familias duranguenses puedan mejorar la calidad de su
~ vivienda, al mismo tiempo que se fomenta la generacion de empleo y autoempleo en el
sector de la construccion, ayudando a las familias a enfrentar los efectos negativos del
contexto econdémico internacional. ' n
El programa para el otorgamiento de Créditos en la modalidad de Fondo Revolvente
contempla la instrumentacién de-un apoyo directo a los jefes de familia, otorgandoles -
créditos por montos de $1,000.00 (mil pesos 00/100 M.N.) o $2,000.00 (dos mil pesos
00/100 M.N.), con el fin de generar las condiciones para que la vivienda familiar sea un
lugar digno, y decoroso el cual permita el buen desarrollo de todos los que la habitan,
para asi obtener una mejor calidad de vida. : . . '

'2. DISPOSICIONES GENERALES

Para efectos de las presentes reglas se entendera por: -

. Apoyo: cualquier beneficio que se reciba en especie 0 en efeCtivo a través

de un programa o accion de caracter social, ya sea del sector publico,
privado o social. . , : B )
- . Beneficiarios: las personas que participan y reciben ‘los beneficios del
o Programa. ' . . ' . Lot
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.

VL.

v

Vil

, .

XI.

XH.
Xiil.

COXIV.
XV..

" XVL.

XVII.

‘Crédito: es la posibilidad de _bagar una cosa a futuro ‘totaimente o0-en

parcialidades. :

- Crédito y Cobranza: departamento dohde se otorgafé'el Crédito.

- <

Comité Dictaminador: Organo colegiado de caracter interinstitucional que
realice el andlisis y seleccion de los beneficiarios. ' o '

- Comprobante de Entré_ga del Apé'yo:.docuvme'nto-;que.da constancia de la
~entrega del apoyo a‘los benéficiarios. - S ‘

Contraloria Social: es la participacion ciudadana orientada a la vigilancia,
supervision y seguimiento de las obras y/o acciones enmarcadas en el
Programa. ' -

Cbri'esponsabilidad: es la responsabilidad compartida de las partes en la
ejecucion del programa. ’ o ' .

-Expediente: documento que contiene los datos personales,

socioeconémicos y demas sefialados en estas Reglas de los beneficiarios.

- Ferretera: lugar donde se comercializan materiales para la construccion.

Fondo Revolvente: fondo que,ﬁnanciaré los apoyos otorgados y que,

_permitira, una vez que estos sean recuperados, volver a otorgarlos a los
mismos o a distintos beneficiarios.

I'nstanéia Normativa: el Instituto de la Vivienda del Estado de_Dufango.

Instancia Ejecutora: la Subdireccion de Administracion y Finanzas de la

Instancia Normativa. -
IVED: el Instituto de la Vivierjda del Estado de Durango.

Ley de Vivienda: La Ley de Vivienda para el Estado de Durango y sus
Municipios. - - ‘ ‘ '

Padrén de Beneficiarios: Relacién oficial que incluye a las personas

atendidas por el Programa.

Pobreza: Situacion de las personas que consiste en carecer de ingre'so o

- que éste es insuficiente para satisfacer sus necesidades basicas.
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XVIil. - Programa: Credltos de Fondo Revolvente para . el Mejoramlento de
Vivienda.

XIX. Padron de Beneficiarios: Relacion. of|C|aI que incluye a las personas
atendidas por el Programa.

XX. Reglas: A las Reglas de Operacion del Programa.

XXI1. Soliditud: Documento para que los interesados en ser beneficiarios de
manera escrita realicen su solicitud de ser-apoyades mediante el Programa.

3. OBJETIVOS |

3.1. Objetivo general

Otorgar un apoyo econémico a las familias de escasos recursos que tengan la
necesidad de realizar mejoras a su vivienda, a través de créditos por las 5|gwentes
cantidades:

:'l. Créditos por un'monio de $1, 090. 00 (un mil pesos 00/100 m.n.)

I Credltos por un monto de $2 000.00 (dos mll pesos 00/100 m.n. )

3. 2 ObjetIVOS especnﬂcos

I.  Apoyar la economia familiar con créditos flexibles y de facil acceso.

1. Promo\(ér la seguridad de las viviendas a mejorarse.

IIl. Elevar el nivel de vida de quienes habitan la vivienda objeto del crédito.

IV. Fomentar el empleo y el autoempleo en el sector de la construccion.

4. LINEAMIENTOS .

4.1.\Cobertura

El programa tendra cobertura, en los siguientes Municipios:

Canatlén

~ Durango , ~ ElOro,
Gomez Palacio ' Guadalupe Vlctona : ’ ~Indé
Lerdo Mapnmn ; L Mezquital
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. 4 5 Caracterlstlcas de Ios créditos y formas de pago

Nazas Nombre de Dios Nuevo Ideal
Otaez : Panuco de Coronado . Pefién Blanco
Poanas ' Pueblo Nuevo . . ‘ ‘Rodeo
~ San Dimas . ~ San Juan de Guadalupe San Juan del Ri6
- San'Luisdel Cordero .- Santiago Papasquiaro . Suchil
- Tayoltita . - e Tlahualllo, - o ~ Topia

Viéénte Guerrero

. 4.2. Poblacién Objetivo

.- 'Personas que tengan una vivienda y la cual requiera de mejoras estructurales, o en la
‘que sea necesaria la instalacién de bafios, cocina o edlficaCIon de cuartos y, ademas,

que se encuentren en situacion de pobreza

'4.3. Criterios de elegibilidad

. Ser propietario de una casa habitacién.
~Il.  Estar en situacion de pobreza.

. Que no cuenten con ningun otro tipo de apbyo

- Los requisitos para ser beneficiario son comprobar que se cumple con los crlterlos de-
- elegibilidad y reallzar el proceso de inscripcion, de acuerdo alo contenldo en estas

Reglas.

Los beneflmanos podran acceder a otro crédito siempre y cuando hayan liquidado

satlsfactonamente el crédito que se le haya otorgado anterlormente

4 4 Criterios de seleccion

- El Comlte chtamlnador reallzara la seleccuon de acuerdo alos S|gu1entes crlterlos

1. Se dara preferenma alas personas en mayor SItuacmn de pobreza.

“IIl. En segundo término se dara preferencna a las personas que tengan
dependientes 'econémicos menores.: de edad y/o- -adultos mayores Y que,
ademas, no reCIban ningun tipo de apoyo

. Los- benefnmanos aprobados por el Comlte D:ctamlnador reC|b|ran ~apoycus con las

siguientes caracteristicas:
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L Montos: A |
a. - $1,000.00 (mil 00/100 M.N.) -
b. © $2,000.00 (dos mil 00/100.M-N.)

Il. Los Créditos se daran en especie por medio de un vale el cual sera canjeable por
* material para la construccion en diversas ferreteras autorizadas por el IVED.

m. El benefic_iario tendra que dar un enganche por. el 20% del monto dé_l crédito.
V. Plazo: 4meses | |
| V.\ El monto del éréditov, descontando- el engan'c.ﬁe, 'se cubrira en cuatfo
mensualidades, ‘cada una por el 20% del total del crédito. ' :
4.6. Derechos y corresponsabilidad '~
- 461 ,Derééhos | o |
»La pbblééién que acceda aﬁ Progfama tiene derecho a recibif un trato *d‘ignc}ll_‘re“spetuoso .

-y equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico, parti'dq politico o refigion.

De la misma forma, tendra derecho a recibir informacién sobre el estado que guardan
las gestiones que hubieran realizado, y a recibir los apoyos conforme a lo dispuesto por
las pres‘ente's Reglas de Operacion. = Lo - R
4.6.2. Corresponsabilidad
Los beneﬂciaﬁos seran COffespohsables de:
l. Presentar' su solicitud, acompaﬁadé de dos copiasi de IaA id_éhfificaéién de la
persona que tramitara el crédito asi como ‘dos copias del ‘comprobante de
domicilio y un enganche equivalente al 20% dela cantidad total del crédito.
Al 'Cumplir con los requisitos de elegibilidad. -

I, Presentaria documentacion que se le requiera.
4V. Coadyuvar en la elaboracién de Iosi estudios sccioeconémicos' y dérhas'..
investigaciones que se realicen. 3 T - S »

V. Recibir el apoy'b y destinarlo a/l',m.ejbrar su vivienda, y asf mvej:drfar' I_a,c_alid'f_ad- de
vida de los que habiten en ella. ' A PR
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VI. Destinar el apoyo a la vivienda para que se solicito el crédito.
VI Firmar: lbs .d,ocum'e‘ntosque acrediten que ha recibido el apoyo.
~ Vlil.La" poblacién beneficiaria manifestara sin _ﬂf‘altar‘ a la verdad, sus datos
~ personales relativos. a ‘nombre, edad,.sexo, domicilio y teléfono (en caso de
- tener). o . ' - ‘

IX. Aceptar participar en las acciones que realice el IVED y/o el Consejo Durango
Solidario para efectos de transparencia, verificacién y evaluacion del programa.
- EI'VED ser4 corresponsable de: ~
l Integfa'r un-expediente por interesado.

. Verificar que los solicitantes cumplan con los requisitos - de elegibilidaa_ y
- requisitos para ser atendidos mediante el Programa.

. Entregar los: créditos 6po_r_‘tunamente.y asegurarse de que quede constancia de
'ell_o,‘ por medio del Comprobante de Entrega del Apoyo. :

IV, El IVED fijara la garantia que estime conveniente para la recuperacion del

- credito. L ' ' -
4.7. lns_tanvciaspar'tici}pantes | .
* 4.7.1. Coordinacién institucional

El IVED, a través de la Subdireccién de Administracién y Finanzas, coordinara sus
actividades, para la operacién del Programa, observando los. lineamientos y
~hormatividad de estas Reglas de Operacion. . ' . B

4.7.)2'.‘|n3tancia Normativa

El IVED, fungir4 como dependencia normativa del Programa y esta facultado para

- i‘nterp‘r}etavr‘y vigilar el cUmp_Iimriento de las presentes Reglas de Operacion. -
473, Ins_t_anc‘i'a Ejecutora o

B = lV_E[V)” fuhgi(a como instancia ejecutora, a través de la Subdireccién de Administracion
'y Finanzas; por medio del Departamento de Crédito y Cobranza, por lo tanto sera el
_ responsable de la 'inte'graci_én_ de los expedientes y de la entrega de los créditos.
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4.7.2. Comité chtammador o

EI Comlte chtamlnador sera el 6rgano colegnado que dictamine que mteresados seran
“beneficiarios del Programa de acuerdo a los criterios de seleccion establecidos en estas
Reglas y estara integrado de la S|gwente manera:
L Un PreS|dente que sera el tltular del Inst|tuto

li. Tres Vocales: :

- a) Un representante dela Subdlreccmn General.
b) Un representante del la Subdireccion de Administracion y Flnanzas
c) Un representante de la Subdireccion Social

- Los _repr'ésentantes de cada dependenCta o entidad seran ‘designados por los titulares
de las mismas. ' '

El caracter de los integréntes del Comité sera honorifico.
" El Comité tendra las siguientes funciones: .
SR B Anallzar las solncntudes de los mteresados en ser beneficiarios del Programa

Il. Seleccionar a los mteresados que seran beneﬁmarlos de acuerdo alos cnternos
. de seleccion establecidos en estas Reglas.

. Vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacién.
IV. Aprobar casos excepcionales.‘

V. Resolver Ias sﬁuacmnes no prevnstas en Ia Convocatona y en Ias presentes
: Reglas de Operacuon :

5. MECANICA OPERATIVA
.5 1. Ejercicio de los recursos
.Con los recursos destlnados a este programa se beneficiara a tantas famlllas con ‘
- necesidad .de mejorar su vivienda, como lo permita la disponibilidad . de recursos

_iniciales en el Fondo Revolvente yla recuperacnén de los c:rédltos otorgados

La mstancna responsable del control y admmnstracnén de Ios recursos correspondlentes ,
al Programa seré la Subdlrecclén de Admumstracnén y Fmanzas del IVED. -
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5.2. Proceso de operacién
' 5.2.1, Convocatoria

“Se emitira una convocatoria del Prografa, la cual se dara a conocer a través de Ia
pagina web del Gobierno del Estado, en lugares yisi_bies,,<-'que determine el IVED y a
- través de otros medios de cbmunicacién electronicos.o escritos. ..~ ' .

' 5.2.2. Prd’fCedimie‘nto/_de;inscripéién
Los interesados deberan presentar su solicitud en los Iugaresfpfeviamenté establecidos '
_ por el IVED personalmente, en las fechas y horarios que se determinen para ello.
Los }i'ritérésados deberan presentar su solicitud en el formato que emita el IVED y que’
debera contener como minimo los siguientes requisitos: . e S
I, Nombre del interesado.
1l Domicilio, -
~IIl. Teléfono.
V. Edad.
V. Sexo.
VI, Situacién Econémica (ingresos)..
_VII. Firma del interesado.
" VIll.Lugar y fecha de elaboragion. -
I e ’ -"> ' .A n. e . » “ ‘ ." ) 3 ‘ A
. Las personas interesadas en ser beneficiarias del Programa deberan presentar su
' solicitud en los términos que establezca la convocatoria, debiendo anexar a la solicitud
los siguientes documentos: ' ~ B . S
- i o . ‘\ .

\
\,

1. Original y dos copias para su cotejo de una identificacion vigeﬁté de la pefsona “

~ a otorgarle el crédito (credencial de elector). . - _ A
il Original y dos cb,p'ias para su cotejo de qarhpr_Obanté de db'miéilio. |

s,

"I Los formatos ‘que’ estaran a disposicion en el departamento de crédito ¥
- cobranza del IVED. . =7 Lok
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523 Integracion de datos
Los datos ‘ée inteérarén en expédiéntes .indi'vi’duales, que deberan contener:
I Cedulade Informacién Basica.
I Solicitud. |
m. 2 Co’pias de una ide‘ntif caciéa
V. 2 Copuas del comprobante de domlcmo

V. Ensucaso comprobantes de entrega y recepcwn por parte del beneficiario de
- los apoyos '

La mformacnon contenida en estos expedientes se sujetara a la normatlwdad V|gente en
materia de acceso a la mformacnon publlca y sera almacenada en el archivo general del
Programa

5.2.4. 'Proceso de seleccion

- Una vez recibida la solicitud se realizara al benef iciario un estudio socmeconomlco por .
, personal del IVED

El Comlte chtamlnador resolvera la aprobacnon o no del credlto solicitado, en base a
. los criterios de elegnbllldad y seleccion.

El IVED y el Comité chtamlnador podran reahzar Ias mvestlgacmnes que. consideren
necesarias. S

En las resolucnones del Comlte chtammador operara la negativa flcta con fundamento
en lo dispuesto por el Codlgo de Justicia Admmlstratlva para el Estado de Durango

5.2.5. Procedimiento de oper_aclon del }IVED

1° Recepcién de la solicitud. T
' 2°,; Registro de la solicitud. SR

3° llntegracmn de |os expedlentes por sohcntud o

4° AnéI|S|s de las sohcutudes a cargo del Comute chtamlnador para determmar su -
procedencia de acuerdo a Ios crlterlos de eleglblhdad y requ1sntos del Programa
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- 5°  Andlisis de los expedientes y determinacion a cargo del Comité Dictaminador de
los interesados seleccionados de acuerdo a los criterios de seleccion.

" 6° Integraciéh del pa'dréri”de_kbeneﬁciarios.
~7° Notificacién a los beneficiarios.

8° Entrega del Crédito.

9°  Los pagos de los créditos los debera réalizar eIVbe‘heﬁciarib en los lugares que
indique el IVED para ello: R o

10° Eval»uéc\:"ic’)n de resultados, a efecto de registrar el impacto social.

. 5.2.6. Suspensiéni de beneficios. i

E! beneficio se suspendera en cualquiera de los si_gUienteS casos:

.- Quela situac'i'é_nvde pobreza, deje de presentarse.

| |.|»- »_ Que se dete,ct,é que el apoyo no ha sido empleado en base a lo establecido en
_estas Reglas. o R | o R

1Il. Que por causas de fuerza mayor o caso fortuito.no sea posible continuar con el
© programa. o _ RN ‘

IV. Por insuficiencia de recursos.

~ La consecuencia de la suspension del beneficio sera el ejercicio en la via extrajudicial 0 __
judicial correspondiente a fin. de hacer efectiva la garantia que se otorgue para la
- recuperacion del crédito. o o :

527 Situaciones no pre\iiétés |

: R o i t ]
~'Las situaciones no previstas en la Convocatoria o en estas Reglas de Operacion seran

- ‘résu'eltaé por el Comité Dictaminador.

6. EVALUACION

“Con el objeto de conocer el impacto social, mejorar ,pérmanentemente la operacion y

“lograr mayores resultados del Programa, asi como para contribuir al fortalecimiento de
la rendicién de cuentas y.a la transparencia, la Subdireccion de Administracion y
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Finanzas llevara a cabo los i'nfdrmeé de la medicion y evaluacion de los resultados del-
Programa en relacion a los indicadores que se definan para tal efecto. '

7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA -

Para fines de supervision y control del Programa, el IVED autorizara la realizacion de

Ias»auditorias~y_visitaifs_de supervision e inspeccion que considere necesarias, esto sin

perjuicio de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control. =

" 8.CONTRALORIA SOCIAL

Las actividades de vigilancia del Programa podran estar & ¢argo de los beneficiarios,
del Consejo Durango Solidario, y de la Secretaria de Contraloria y Modernizacion

“Administrativa en: los procesos"de transparencia y combate a la corrupcion, quienes
- constituiran instancias de contraloria social.

. Los beneficiarios deberan firmar un recibo de entrega_-recepciép,del apoyo que‘ reciban

con el proposito de fortalecer la contraloria social y garantizar que el recurso llegue a
_ los beneficiarios. o . : e o

9. QUEJAS Y DENUNCIAS
Las quejas y denuncias respecto deAlAa‘, 6peraci()n del Pfogr‘a'mé‘;" podréh ser_presentadas
- por los beneficiarios o por la poblacion en general directamente en el IVED,-0 a través
~de los meca_nismOS‘ establecidos por el Sistema Estatal de ‘Quejas y ‘Denuncias que
opera la Secretaria de Contraloria y Modernizacion :Administrativa del Gobierno del
Estado. T L ‘ _— '

Adicionalmente, los beneficiarios podran hacer sugerencias 0 pfr_optfxestasf respecto del
Programa y sus resultados en el IVED. ' S POt T

- TR I A I I

En este esquema de corresponsabilidad y voluntad de participacion ciudadana, se

‘privilegiara la conciliacién y concertacion para el cumplimiento del programa..”-

d . G vt co, T

10. TRANSPARENCIA T

" Las bféserifeS‘Rteé's’dé Operacion se sujetaran a la normatividad estatal vigente en
_materia de transparencia. ’ R -
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$ - - .
Con el propésito de dar mayor transparencia-al Programa, el Consejo Durango Solidario
vigilara, verificara y supervisara el cumplimiento normativo del Programa, como parte de
- " la.estrategia Durango Solidario, ademas de que conocera y evaluara sus resultados
-generales. o S T S

La papeleria, documentacién.oficiél,: asi como_|a publicidad y promocién de este
programa deberan incluir la siguiente Ieyenda:v:;if'.’ S

Los recursos utilizados en este programa son de carécter publico, no son patrocinados
ni promovidos por partido politico alguno provienen de los impuestos que pagan todos
“los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales de lucro y otros
distintos a los establecidos. Quién haga uso indebido de los recursos de este programa
- debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable:y ante la autoridad
competente”, - o I

Estas Reglas de Operacién se publicaran en el Periédico Oficial del ‘Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su pu’blicaqién\
y hasta septiembre del 2010. Estaran disponibles en el IVED y en la pagina web pel
- Gobierno del Estado de Durango. - - ,

La Direccién de Comunicacién Social del Gobierno del Estado sera la responsable de la
difusién del Programa. i . :

| Durango, Dgo., a Ib$ dias 26 del mes de Abril del afio 2010

ARQ. RAFAEL ALEJANDRO VALLES GUERECA
~ DIRECTOR GENERAL DEL IVED -
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| || DURANGO SOLIDARIO
| PROGRAMA DE SUBSIDIO AL CONSUMO DE DIESEL

REGLAS DE OPERACION
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ING. RUBEN ESCAJEDA JIMENEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural del Estado de Durango, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 33 de la
- Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango, en el Plan Estatal de
_Desarrollo 2005- 2010, y en el Decreto que crea la Estrategia Durango Solidario, con
base en los siguientes: '

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Gobiemo del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el

- Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estadio de Durango No.14 del afio

- 2009 y sus reformas, establece Ia Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo
es defender el empleo y ofrecer un- paquete de proteccién social a las familias, que les

- permita hacer frente a la situacion econémica adversa derivada de la crisis financiera
mundial, teniendo como ejes los denominados Gobierno Solidario, Inversién Solidaria,
Apoyo Solidario a Emprendedores, Proteccién Solidaria a las Familias y Apoyo Solidario
al Campo. L o : ‘

_ 'SEGU.N'DO.-' Queenel menéionado programa Durango Solidario, el eje Apoyb‘ Solidario
- al Campo esta orientado a apoyar a los productores rurales para disminuir los efectos
negativos de la situacién econémica, impulsando su_competitividad, a través de un.

programa de subsidios al consumo del diesel.

TERCERO.- Que el Titular del Poder Ejecutivo de nuestro Estado, con vision de apoyo

a las clases menos protegidas instruye- a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia

Desarrollo Rural para disefiar acciones que vengan a paliar la crisis econdémica que el

agro duranguense esta’padeciendo severamente, las cuales recaen en la Estrategia
- Durango Solidario. e L o ST

CUARTO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010 dentro de su eje rector
Desarrollo  Ordenado -y Sustentable, establece como uno de sus objetivos
fundamentales impulsar un desarrollo regional equilibrado que parta de aprovechar las -
potencialidades economicas y-humanas de cada region y que sea base del Sistema -
Estatal de Planeaci6n; tengo a bien expedir las sigUi’entes: P : S

.~ - REGLAS DE OPERACION DEL - e
PROGRAMA DE SUBSIDIO AL CONSUMO DE DIESEL
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1. PRESENTACION Y.JUSTIFICACION

Los principales cultivos que se establecen en nuestro estado ‘son: frijol, maiz, avena y

trigo, en dos ciclos agricolas: el primavera-verano y el otofio-invierno.

En @l ciclo otofio-invierno que inici6 el 'pasada‘?ﬁ'és de diciembre, destacan los cultivos: >
de avena, trigo y alfalfa por la superficie que se llega a sembrar que asciende a ™
alrededor de 35 mil hectareas, de las que‘aproximadamente ‘el 70% de la produccién

obtenida se destina a la alimentacién del ganado. ST

El Estado de Durango es eminentemente ganadero, con un- censo .de bovinos de
aproximadamente 1 millén. 200 mil - cabezas. La actividad ~resulta - afectada
‘continuamente por sequias recurrentes, por lo que los productores ganaderos deben .
- 'suplementar la- alimentacién de :su ganado con forrajes, que al no producirse en los

volimenes demandados se deben adquirir en otros estados. . .

! ' . ) . i ’ . . o - . .V‘.' .\‘\ '. . ‘ ‘ .
‘Los pequefios productores de hasta cinco. hectareas, utilizan la cosecha de forraje en
su ganado, mientras que los productores mayores primeramente satisfacen sus
N necesidades, y comercializan sus excedentes después. '

El 'priné;ipa_l cultivo en- el estado: de.humedad es el maiz en la region serrana y algunos
_regiones: de los valles, esto es cuando- se presentan lluvias en los meses de marzo y
“abril lo cual permite el aprovechamiento de la ‘humedad -y de esta manera poder

establecer dicho cultivo de temporal. En el ciclo primavera verano,

" Permitiendo de esta manera que los produétores cuenten con algo dewforraje y granos
~para su ganado y de esta. manera hacer frente al periodo -de sequia que muy

- frecuentemente prevalece en el Estado.

* Los aumentos - continuos al costo del combustible toral que mueve: los motores de Ia
produccion agropecuaria, el diesel, han venido encareciendo los costos de produccién,
-por |6 que un apoyo econémico enfocado a la adquisicién de este insumo, le permitira al

-agricultor puntos de holgura ensu sistema productivo, asi como un incremento en sus
ingresos que les permita enfrentar de una mejor manera la coygntura econdémica.

. -
, 7

2. DISPOSICIONES GENERALES
v Para efectos de las presentés féglas s>e'e'rit‘ergder-a'd ‘po‘r:‘ _ |
..~ Beneficiarios: Las. personas que participan y reciben los beneficios del -
© - Programa. .- - 0T T -

r.

N
b
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. .. Comité chtammador Organo coleglado de caracter interinstitucional que
s realice el analisis y seleccion de los beneficiarios de acuerdo a Ios cnterlos
- establecidos en estas Reglas de Operacion. -

lil. Comprobante de Entrega del Apoyo: Documento que da constancia de la
entrega del apoyo alos productores beneflmanos

- IV. "Durango Solldarlo Orgamsmo de part|C|paC}on c1udadana cuyo objeto es
contribuir al analisis y adecuado cumplimiento y desarrollo de los programas
de apoyo derivados de la Estrategia- Durango Solidario, vigilando su
-operacion y administraCién para garantizar su transparencia y eﬁciencia.

V. Corresponsabllldad Es Ia responsabilidad compartida de Ias partes en la
' ejecucmn del programa

-Vl Cultlvos O I y P V Los establecndos en este ciclo 2009-201 0

~ VIL . EI Productor Agrlcultores que hayan sembrado en el Ciclo O.1 y P V 2009-
' - 2010.

VIil. Expediente: Documento que contlene los datos personales de Ios‘
- ~'benef|c1ar|os

IX. Instancia Normatlva La Secretarla de Agrlcultura Ganadena y Desarrollo :
5 “Rural del Gobierno del Estado.

X. . Instancia Ejecutora' La 'Subsec'ataria de Agricultura‘de la SAGDR.

XIl. Padrén de Beneflclarlos Relamon ‘oficial que mcluye a las. personas
atendidas por el Programa =

XIL. ‘_ 'Programa Programa Apoyo Sohdano al Campo
XIH. RegIaS' A las Reglas de Operacic’m del Programa
o XIV. SAGDR: Secretarla de Agrlcultura Ganaderla y Desarrollo Rural

XV. Solicitud: Documento para que los. mteresados en ser benefcnanos de'
. manera escrita realice su solicitud de ser apoyados mediante el Programa :

3. OBJETIVOS "

3.1. Objetivo general
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- Apoyar a los productores rurales, especialmente a los mas vulnerables, a producir con
- menores costos, con el fin-de contribuir al desarrollo de-sus actividades productivas de
' una manera mas rentable; que se refigje en los ingresos de este sector de la poblacién,
- para ayudarlos a enfrentar los efectos de las condlcmnes economlcas adversas

3. 2 Objetivo especmco

Proporcionar al productor agrlcola apoyo ecom’).mlco que le permlta reducwlel costo deI

dlesel utlllzado en-sus Iabores o . Y _ IR
.4._IV-INEAMI‘ENTOS B R PR

41:Cobertura - e

E}ste' programa considera époyar a los productores d:‘el‘ Estado de bUrahgo de los-

cultivos de Otofio-Invierno, bajo el régimen de riego gravedad y/o bombeo, y Primavera-
Verano (en siembras anticipadas de himedo en temporal de abril y mayo) 2009-2010

establemendo un maximo de 35 mil hectareas apoyadas en total.

4.2 Poblaclon Objetlvo

Productores rurales del sector social ejldal y/o comunal que hayan sembrado en el
ciclo Otofio-Invierno, bajo la modalldad de riego y anavera-Verano en la modalldad de -

humedad en temporal

N 43 Crlterlos de Eleglbllldad

Son eleglbles para part|C|par en este programa productores que cumplan los requisitos
documentales que se enlistan.

I... ' Haber sembrado durante el ciclo Otofio-Invierno 20092010 bajo el régimen de
 riego  gravedad y/o bombeo, y Primavera-Verano (en siembras anﬂmpadas de
- temporal en humedo de abnl y mayo) _
Il . Cumplir con los requnsnos documentales |

L. Ser agrlcultores deI reglmen ejldal comunal y/o colonos

4.4, Caracterlstlcas de Ios apoyos

| Las Iabores de preparacnén de suelos absorben gran parte del costo de produccnon de
‘ Ios cultivos, por lo que se consudera apoyar parcualmente el gasto ya efectuado en estas
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_labores por el consumo de corr'l,_buu's'tible.-vEl apoyo por productdr sera hasta por cinco
hectareas a razoén de 135 litros por hectarea sembrado. .. :

- El mont;). del apoyo sera de $2.00 (dos_v_p‘esos,00/1v00 M.N) por litrd. '

- Los apoyos se daran mediante cheque directamente al_behe'f'icia'rio, en reuniones
- especificas con los mismos. - - S - '
4.5. Derechos y Corresponsabilidad

-4.5.1. Derechos

La poblacién que acceda al Programa tiene derecho a recibir un trato-digno, respetuoso

Y equitativo, sin distincion de -sexo, grupo étnico, partido politico o religién; y de Ia
misma forma tendra derecho ‘a recibir informacién sobre el estade que guardan las
gestiories que hubieran realizado y a recibir los apoyos conforme a lo dispuesto por las
presentes Reglas de Operacién. - : ,

4.5.2. Corresponsabilidad
" Los beneficiarios seran corresponsables de:

1. Presentar su solicitud, acompafada de una identificacién_,"acr.editacién' de
- - propiedad y CURP. : : : ‘

I, Cumplir con Ios:vrequisito'sde-»elegibilidad. A
. PreSentar la »dQCUmentaci_t')n adicional que le sea requerida.
IV. Firmar los documentos que acrediten que ha recibido el apoyo. .~

V. La poblacién beneficiaria manifestara sin faltar.a la ‘verdad, 'sus datos
personales relativos a nombre, edad, sexo, domicilio y los demas que le sean
- solicitados. R L T R
- V1. Utilizar los apoyos para reducir el desembolso realizado por la - compra de
. .combustibles (Diesel). - ‘ B AR '

VL Aceptar participar en las acciones queé realice la SAGDR‘ *iparé efécfo's de
. ,tra_nSparencia,’ verificacion y evaluacién del Programa. - _
La ‘SAGDR’seré ‘cdrres'pons"gble de:

. Integrar un expediente por interesado.
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".II.“-Verlﬁcar que los sollmtantes cumplan~c ,nf‘Ios reqmsnos de eleglbllldad y::“.f
o ~reqU|S|tos para ser atendldos medlante el Programa ' .

/

‘ Ili. Entregar los apoyos y asegurarse de que quede constanCIa de ello por med|of,f’.ﬂ s

_________ del Comprobante de Entrega del Apoyo

_ 4 6. Instanclas partlclpantes

461 Coordlnaclon mstltucwnal”"' IS ‘

La SAGDR a través de la Subsecretarla de Agrlcultura coordlnaré sus actmdades

~para la operacion del Programa, observando los Ilneamlentos y normatlwdad de estas
.Reglas de Operacuon : :

~ 4.6. 2 Comlte chtamlnador

El Comlte chtamlnador ‘sera el organo coleglado que dlctamlne cuales de los

solicitantes seran beneficiarios del Programa de acuerdo a los crlterlos de seleccnon
establemdos en estas Reglas y estara mtegrado de Ia siguiente manera: -

. Un Presidente, que sera el tltular de Ia Secretarla de Agncultura Ganaderla y
Desarrollo Rural

. Dos Vocales: |
~a) Un representante de la Subsecretaria de la SAGDR
b) Un representante del la Dlreccmn de Agncultura
| Los representantes seran desngnados por el tltular de la SAGDR.
. El caracter de los mtegrantes del Comité sera honorn" co..
- - EI Com|te tendra Ias 3|gmentes funcsones

SR I 'Anahzar Ias sollcltudes de Ios mteresados en ser benef|c1ar|os deI Programa

S Seleccnonar a Ios mteresados que seran beneﬁcnarlos de acuerdo a los crlterlos
‘ de eleglblhdad establemdos en estas Reglas : ;

i '*Ill".‘- 'A,,Vlgllar el cumpllmlento de Ias Reglas de Operacnon

V. .Resolver las sﬂuacnones no prev&stas en |a Convocatona y en Ias presentes :
N '*Reglas de Operacmn o v _ ,

463 instancia Normativa - .
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La SAGDR fungira como’ dependenma normativa del Programa )\ esta facultada para
mterpretar y V|g|Iar el cumpllmlento de las presentes Reglas de Operacron

kI

4.6.4. Instancla Ejecutora

La SAGDR funglra como |nstanC|a ejecutora a través de la - Subsecretana de
Agricultura, por lo tanto sera la responsable de la lntegramon de los expedlentes yde la
entrega de Ios apoyos / :

. MECANICA OPERATIVA SRR
5 1 Ejerc|c10 de Ios recursos

 El ejercmlo de Ios recursos destlnados a este programa permltlra beneflmar al nimero .
de productpres que corresponda a.un maximo de 35 mil hectareas en el presente
EJerC|CIO fiscal. : :

5-~2 Proceso de operacién .

5 2.1. Convocatona

S
Se emmra una convocatona del Programa para la inscripcién de los mteresados en la
cual se. establecera su vigencia, y se dara a conocer a través de la pagina web del
Goblerno del Estado, en lugares visibles que determine la SAGDR y a través de otros
medlos de comunicacion electromcos 0 escritos.

' 5 2.2, 'Procédimiento de inscripcién

Las sohcntudes deberan presentarse de manera individual o grupal por edeO coloma o .-
“comunidad, firmadas y: selladas por la autoridad del Iugar en los modulos fechas y -
horanos que se determmen enla convocatona :

Tratandose de ﬂguras asomatlvas (Socsedades de Produccmn Rurai SocuedadeS‘
Anénimas, entre otras) la solicitud debera ser presentada y fi rmada por el representante
Iegal dela Somedad : : :

Los mteresados deberan presentar su sohcntud en eI formato que emlta Ia SAGDR que .
" debera contener como minimo los S|gu|entes requnsnos o

o I Nombre del mteresado »

1. Domlcmo.
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. | Flrma del-i’nteresado,‘
'V Lug""er“ha'd«'-:eiabor‘e\cuon .
Lés for;natos estaréh'vdiS’.bOni.t;les eﬁ' |03modulos de‘inséribcién., e
5-2-3->lﬂtégra¢i6f| __,d‘e;dét os o o
}IV_os. da’tbé sé_inteérafén en éXpédiéhte# Tindi\/:idliéiés,. q(_jéz"aeberén, éoqten' e_f: -
__'-1; ._NéOI_icitud,_ | S o | |

L :-Lista'd'd de beneﬁcviari'os." ,

lil. Copia co'tej'ada _de vu_na id,éntifica‘cién (c}re,dencial de falecior). ‘
IV, Copia cotejada de laCURP. | |
= V. }!C;.)‘pigv'cll)vte'ja\}dé dél documento 'q‘ue'acred'i‘te: la pfopiedad-. '
VL A¢£a de verificacion de siembra. 3 N

o - VII. Comprobantes de entrega'y recepcién por parte del beneficiario de los apoyos.
. Lé’-ihfo'rrhadiéh conten,ida. en estos éxpéd,ientés se s}ujét.anré‘ ala ;‘norr;ﬁatividad v\ig:en‘.te en

“materia de acceso a la informacién piblica...  © |

| 524, Procésd de seleccion
_'Uha vez recibida la solicitud _Se_anaIiZaré la documentacién presentada por parte-de la

< SAGDR. ' ’ . - -

" Después de haberse cerrado el plazo de in_’sc’ripci?)n:es; de acuerdo a la convocatoria, el
Comité Dictaminador -procedera al analisis de las solicitudes y resolvera cuales
personas seran’ beneficiarias del -Programa, de acuerdo a los criterios de elegibilidad
_‘g’s_tabl'e_cidos en estas Reglas, conformando = una ‘relacién de los' interesados

seleccionados. . Do : o

En las Arers'd,lu;:ione_s' del Comité Dictaminador operafé la negét.iVab ficta, con fundamento

~en lo dispuesto por el Cédigo de Justicia Ad»mini‘strativ’a para el Estado de Durango.
5.2.5. 'l‘"rbcedimi'éht'o de:.’bpjerac_iénf de la SAGDR |

" 1° Recepcion de la solicitud. |

—~
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2° Registro de la solicitud
3° Integracmn de los expedientes por sollmtud

4° Andlisis de las sohcﬂudes a cargo- del Comlte chtamlnador para determinar su
procedencna de acuerdo a los criterios de elegtbllldad y requisitos.del Programa

5° Verificacion de campo a cargo de la SAGDR para determmar la superf icie real
- sembrada y sujeta de apoyo.

6° Ana|13|s de los exped|entes y determlnacton a cargo del Comité chtammador de
los. mteresados seleccmnados : S o \

7 .Integramon_ del Padrén de,,_Beneflciarios'.
8° Entrega 'd'e' los apoyos.-

- 9° Evaluacién de resultados.’

'5 2. 5. Suspensmn de beneflclos

EI beneﬁcw se suspenderé en cualquiera de Ios 3|gu1entes casos o T

. Que la SAGDR detecte falsedad en la mformacnon proporcmnada

PAG. 87

1l Que la SAGDR detecte alteracmn de documentos o no commdenCIa de Ios_

mismos.

5.2.6. Sltuac|ones no prevustas .

‘Las s1tuac1ones no prewstas enla Convocatona oen estas Reglas de Operacmn seran

resueltas por el Comité Dictaminador.

6. EVALUACION

| Con el fin de conocer y medir el |mpacto de este Programa y para colaborar con el

fortalecimiento de la rendicién de cuentas y la transparencia, al finalizar la ‘entrega de
récursos la SAGDR hara una evaluacion con la partlcmacmn de al _menos un 10% de fa

. poblamon participante medlante muestras aleatorlas

7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA
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Para fines de superwsnon y control del Programa la SAGDR autorizara la reahzacnon de

las -auditorias y visitas de’ supervnsmn e inspeccion que considere necesarias, esto sin
‘ peqwcm de Ias revisiones que reallce el Organo Estatal de Control.

8. 'coNTRALORiA vSOCIAL |

‘-Las actlwdades devigilancia del Programa podran estar. a cargo de. Ios benef cuanos

del Consejo Durango. Sclidario, - 'y ‘de la Secretaria de Contraloria -y Modernizacion °

- Administrativa’ en los procesos de transparencia y combate a la corrupcton qunenes
‘constltuwan instancias de contralorla socual

 Los benef iciarios deberan f rmar un recibo de entrega recepC|on del apoyo que reciban
~con el proposito de fortalecer la contralorla social y garantlzar que el recurso. Ilegue a
los. benef iciarios. -

'-9 QUEJAS Y DENUNCIAS -

Las. quejas y denuncnas respecto ala operacnon del Programa podran ser presentadas’

por los beneficiarios o por la poblacnén en general directamente en la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrolio Rural, o a través de los mecanismos ‘establecidos

" por el Sistema Estatal de Quejas y Denuncuas que opera la Secretarla de Contraloria y -

' Modernlzaclon Admlnlstratlva del Gobierno del Estado.

Adlcmnalmente Ios benef iciarios podran ‘hacer sugerenmas 0 propuestas en relacion

~ del Programa y sus resultados enla SAGDR
En este esquema de corresponsablhdad y voluntad de partncnpacnon ciudadana, se
: pnwleglara la’ concnhacmn y concertamon para el cumplimiento del programa.

10. TRANSPARENCIAV |

~ Las presentes Reglas de Operacnon se su;etaran a Ia normatmdad estatal vigente en
_materla de transparenCIa - -~ .

. Con el proposﬂo de dar mayor transparencaa el Consejo Durango Solidario conocera y 4

~evaluara el Programa Yy en su caso. hara recomendaCIones para Iograr la mayor
transparenma y ef" C|enC|a en su operacnon

: La papelerla documentacmn of|c1al asn como la publ|c1dad y promomon de este
: programa deberan mclwr Ia mgunente leyenda A

i)
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“L0S recursos utilizados ,en{;e'ste;_ programa son de’ carécter publico -y no son
patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,

“de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de

este programa deberéa ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y
ante la autoridad competente”. A .

Estas Reglas de Opefé.c:iéiri ‘se publicaran en el Periodico Oficial del beiefré |

Constitucional del Estado de Durango; y tendran una vigencia a partir de su publicacion
y hasta septiembre de 2010. Estaran disponibles en la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural del Gobierno del Estad6'y en la pagina web del Gobierno
del Estado de Durango. - ' B _

_La Direccién de Comunicacion Social del Gobierno del Estado sera la responsable de la

difusiéon del Programa. .

Durango, Dgo., a los 29 dias del mes de Abﬁl‘ del afio 2010

. t A hﬂ{yg ‘ .
AT g # 0[: .

L5 %

..
< 2 \

®Y DESARROLLO RURAL-
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" DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA DE SUBSIDIO A LA INSCRIPCION ANTE LA
ASOClACION MEXICANA DE ESTANDARES PARAEL
~ COMERCIO ELECTRONICO

REGLAS D’E O‘PERACION .
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L.A. JUAN FRANCISCO GUTIERREZ FRAGOSO Secretano de Desarrollo Econémlco
- del Estado de Durango, con fundamento en Io dispuesto por el articulo 32, frac/clones 1,

Ii 1l y XXI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango y en

-el.Decreto que crea la Estrategla Durango Selldano ‘con base en Ios sugunentes

CONSIDERANDOS

PRIMERO Que el Gob|emo del Estado de Durango medlante Decreto pubhgado enel

'Peri6dico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango N° 14 del afio 2009

y-sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principal. objetivo es

'defender el.empleo y ofrecer un paquete de proteccnon social, a las familias, que les
- permita hacer frente a la situacion econdmica adversa derivada de: la“crisis financiera.

mundial, teniendo como ejes los denominados Gobierno Solidario, Inversién Solidaria,

Apoyo Solldano aI campo

‘Apoyo Solidario a las: Actividades Empresarlales Proteccnon Solldarla a las_Familias y

SEGUNDO Que en la mencmnada Estrategla Durango Solldano en su- artlculo 2

fraccion Il y en su articulo 5 se  habla del Apoyo ‘Solidario a las Actividades -

| "Empresanales como el eje a través del cual se integran acciones y programas de -
fomento al: empleo mediante el apoyo integral a' las iniciativas empresarlales '

|mpulsadas por jovenes, mujeres y empresarios de pequeﬁos negocios a través-de: -
capacitacion, asrstencna tecmca aS|stenc|a comerc:al apoyos para Ia compeﬂtmdad y

f nanc1am|ento

| TERCERO En base alo antenor se establece el apoyo a las empresas duranguenses

con el 100%.del costo de inscripcion en la Asociacion Mexicana de Estandares parael .

‘Comercio Electrénico AMECE GS1 México, por medio- del que la Secretarla de -

Desarrollo Econémico a través del modulo de AMECE GS1:México proporcionara a las
‘empresas el apoyo especializado en materia de codigo de barras, asi.como su cahdad

;‘ dei lmpresmn factura electromca y proceso de comprobacnon de datos

\'i

CUARTO La Secretarla de Desarrollo qunémlco en congruencua con el\Elan Estatal a

de Desarrollo 2005-2010 tiene como fines entre otros, ser rector del desarrollo -
‘econémico y prestar servicios a la sociedad mediante una estructura administrativa para

la. atencion de los servicios. publicos, asi como propiciar la celebracion. de acuerdos, -

contratos y convenios con diferentes organismos publicos y privados en los que pueda

~apoyar al desarrollo de cualqmer actlwdad productlva que contrlbuya al progreso del
'Estado. ‘;‘\- R .
Con base en lo antenor se expuden Ias sngunentes e EE ' ‘ir- .

/



" PAG.92 _____ PERIODICO OFICIAL

~ REGLAS DE opekAc,léN vi,Lj 'PRQG_RAMA DE SUBSIDIO A LA INSCRIPCION
- ANTE LA ASOCIACION MEXICANA-DE ESTANDARES PARA EL COMERCIO
~~ ELECTRONICO AMECE GS1MEXICO,

1. INTRODUCCION

[4

tipe de empresas, de cUélqdier tamafio o sector productivo. -

Una de las prioridades de la presente administracion, es la de ser aliados permanente
de. los inversionistas para incrementar la competitividad de sus empresas. En la

‘Secretaria’ de Desarrollo Econdmico, tenemos el firme -propésito de ‘hacer que los

El sistema de estandares internacionales administrado por la AMECE GS1 México, es
‘el mas utilizado para administrar la cadena de valor en todo el mundo.-Actualmente mas
~de 12,000 empresas en México y un 'millén y medio en todo el mundo aplican los

estandares en sus negocios, en por lo menos 20 sectores productivos, - - B

" '2. DISPOSICIONES GENERALES -
Para efectos de Ia‘s‘presentés reglas se entendera por. =

1L AMECE GS1 MEXICO: Asociacién Mexicana de ' Estandares para el
- Comercio Electrénico. -~ . L e

5 II ‘Consejo Dlj_'ran'éé SQl_idgrip: ‘Qfgaiﬁismd"de fpa*rti’c’ipaciéh 'ciudadahé,f"cuyo .
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oL "V'MODULO DE AMECE GS1 MEXICO EI ublcado en’ Ia Secretarla de

5 -Desarrollo Economlco en la calle 5 de Febrero numero 913 Pte., Zona/

Centro.

<
g

o . SEDECO Secretarla de Desarrollo Economlco del Goblerno del Estado dé

L Durango

3. OBJETIVOS

| 3. 1 ObjetIVO general |

Hacer a los productos locales mas competltrvos a mvel nacwnal e mternacmnal y -

coadyuvar a su posicionamiento en los mercados,- por medlo del uso de herramlentas' _

tecnologlcas de estandares mternacnonaies . -

’ '3 2 ObjetIVOS especlf' cos -

Apoyar a Ias empresas que entren en los rangos M1y M2 para su mscnpcnon enla
Asociacion Mexicana de Estandares para el Comercio. Electrénico, segun la tabla

propormonada por la AMECE GS1 MeX|co El pago de Ia anualldad correra por cuenta '

.

.delempresarlo - o A A \\_

"De acuerdo aI tamano de su empresa AMECE GS1 MeX|co toma como base los.
_ ingresos totales reportados en la Gltima declaracién anual de las empresas para saber -

la cuota de mscnpc:on que tendran que pagar para poder afiliarse a la AMECE GS1‘

' ,Mexmo .
| - | | Cuoh der .» | — iy
Rangos " Ingresos Anuales . lnacrlpc!on | Cuota Anual
S LT . - .| (incluye primera | - L ¢
A <~ | ‘cuotaanual) |
M1 De $0 a $1°000,000 - $4,000.00 -$1,800.00
. - $1°000,001 a B S " eg annhn |
M2 $10000000 | $7.800.00 .| $520000

4 LINEAMIENTOS

41 Cobertura S
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~

‘Se'; apoyara a:-las empresas con domlclllo y operacmnes productivas, comermales y de

~ servicios, ubicado en el Estado de Durango que soliciten el apoyo de acuerdo a las-

presentes Reglas de Operacuon

- 4.2. Poblacion objetlvo e

J'EI apoyo economlco dei lnscnpmon ante la AMECE GS1 Mexwo es Gnicamente para las

~empresas que estén dentro de Ios rangos M1y M2 segun la tabIa proporc:onada por la

AMECE GS1 Mexnco

'Cabe senalar que ‘en caso de que aIguna empresa sobrepase los rangos. antes
“sefalados, el médulo de AMECE GS1-México, lo apoyara con toda la gestlon sin
. embargo nosele: apoyara economlcamente

.4 3 Crlterlos de eleglbllldad y requnsltos para acceder al Programa .

L EI empresario o Ia empresa debera de entrar en los rangos M1 o M2 segun Ia

tabla proporcmnada por la AMECE GS1 MeXICO

g LIenar sollcntud de membresua la cual se’ proporcmna en la Secretarla de i
- Desarrollo Econémico en el modulo de AMECE GS1 Mexlco o se puede bajar de

U la paglna WWW.amece.org.mx

AL Copna simple de la uItIma declaracnon anual de lmpuestos oen caso de que Ia
© . -. empresa sea de nueva creacion. y nc cuente con la decIaracmn anual, debera

" presentar el formato R1 (alta en hacienda), las declaraciones mensuales y/o

trimestrales que correspondan comprometlendose a presentar la decIaracnon
anual a la fecha de su prox1ma cuota anuaI

V. Copla snmple deI Reglstro ’Federal de Contnbuyentes
V. Copla snmple dela ldentuflcacmn oﬁcuaI deI representante legal de Ia empresa

V1. . Copia’ snmple deI acta constltutuva de la empresa (en caso de ser personas
morales) , : :

VI Ccpla sumple del poder del representante Iegal de Ia empresa (en caso de ser -

. personas morales)
VIII;_ ‘ Copla snmple de Ia credencuaI de Elector del Representante Iegal
) G Llsta de Ios productos que manejan actualmente con presentamones dlferentes

- X. - Lista de los productos a manejar en Ios prémmos cmco aﬁos
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4.4, Responsabllldad del Asoclado __
| I'._, '—‘Reallzar el pago puntual de las cuotas correspond:entes

i - Proporcmnar Ia mformacmn que Ie sea sollcltada por la AMECE GS1 MéX|co con
o fi ines estadlstlcos o para enrlquecer su banco de datos :;; SRS .

1. Avisar a la AMECE GS1 MeXIGO los ‘cambios de domlcmo teléfono funcmnes
— representantes y de todos aquellos aspectos relevantes respecto a su condicién -
de mlembros de Ia Asomacuon , .

IV: - Notificar a la: AMECE GS1 México mmedlatamente en caso de que el Asocnado

. entre en proceso de disolucion o que snmplemente abandone sus practicas

comerciales, mediante el llenado y presentacion del formato de proceso de baja
(requnsntos y formato dlsponlble en el modulo de AMECE GS1 México). :

V. No cedef, sublucencuar prestar o de: cualquner otra forma transferir parc1a| o
totalmente, a‘terceros los numeros base otorgados por AMECE GS1 México,
* ‘salvo autorizacién expresa que se le otorgue en los casos de cesién de derechos -

o fusion.

5 MECANICA OPERATIVA

Los mteresados deberan acudlr a Ia Secretana de Desarrollo Economlco y sollcnar su
mclusuon al Programa S ~ : ‘

6 TRANSPARENCIA

Las presentes Reglas de Operacron se su1etaran ala normatlwdad estatal wgente en
‘materia de transparenma ‘ o . ‘ ,

'Con el propésnto de dar mayor transparencla el Consejo Durango SOlldaﬂO conoceray
evaluara el Programa y ‘en su caso hara recomendacmnes para iograr la mayor. -
transparencla y efi cnencna en su operamén ,

:rLa papelena documentacuén oficial, asi como Ia publlcldad y promocaén de este
: programa deberén mclunr la sngmente Ieyenda

-~ “Los recursos utlllzados .en este pmgmma son de carécter publlco y no son~
patrocinados ni promovidos por pamdo politico alguno; ‘provienen de los impuestos que-
‘pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido su uso con fines politicos, electorales,
de Iucm y otros dlstlntos a Ios establec:dos Qwen haga uso mdebrdo de los mcursos de

—



CPAGS PERIODICO OFICIAL

este programa deberd ser denunc:ado y sanc:onado de acuerdo con la Iey apllcable y
ante Ia autondad competente” -

Estas Reglas de operacuon se publlcaran en el Pel‘IOdICO Ofi C|al del Gob|erno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una vngencna a partlr de su publicacion
y hasta Septiembre de 2010. Estaran disponibles ‘en la Secretaria de Desarrollo
Economlco del Gobierno.del Estado en la paglna web del Goblemo deI Estado de

Durango yenla paglna web de la SEDECO

La Direccion de Comumcac:on Socual del Goblemo del Estado sera la responsable de Ia,
difusion del Programa —

~ Durango, Dgo., a los 30 dias del mes de abril del afio 2010

" L.A. JUAN FRANCH ’
T2 DESARROLLOE NOMICO
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' DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA DE SUBSIDlO A

" LA ELABORACION DE TABLA DE INFORMACION

| NUTRIMENTAL

REGLAS DE OPERACION
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'L.A. JUAN FRANCISCO GUTIERREZ FRAGOSO, Secretariode Desarrollo Economlco
del Estado de Durango, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32, fracciones |,
11y XXI de la Ley Organica de Ia Admm;stracuon Publlca del Estado de Durango, con
base en los S|gmentes :

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango N° 14, del afio

- 2009 y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo
es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccion social, a las familias, que les
permita hacer frente a la situacion econémica adversa derivada de la crisis financiera
mundial, teniendo como ejes los denominados Gobierno Solidario, Inversion Solidaria,
Apoyo Solidario a las Actividades Empresanales Protecciéon Solidaria a las Familias y
Apoyo Sohdano aI campo. :

SEGUNDO.- Que la mencionada Estrategia Durango Solidario, en su articulo 2 fraccion
lIl'y en su articulo 5 habla del apoyo solidario a las actividades empresariales como el-
eje a través del cual se integran acciones y programas de fomento al empleo, mediante
‘el apoyo integral a’las iniciativas empresariales impulsadas por jovenes, mujeres y
empresarios de pequefios negocios a través de: capacitacion, asistencia tecnlca
asistencia comercial, apoyos para la compet:tnvsdad y fi nanC|am|ento :

TERCERO.- En base a lo anterior se dio a conocer el apoyo a las micro y pequenas
- empresas del Estado de Durango, de la industria de produccién de alimentos y bebidas,
~con el 100% del costo de la elaboracién del analisis fi isicoquimico, bromatolégico y
~ microbiolégico que se requieran para el cumplimiento de Normas Oficiales Mexicanas,
asi como la revisién del etiquetado comercial y nutrimental bilingiie (inglés-espafiol).

CUARTO.- La Secretaria de Desarrollo Econémico tiene como fines entre otros, ser
rector del desarrollo econémico y prestar servicios a la sociedad mediante - una
estructura administrativa.para la atencién de los servicios publicos, asi como propiciar la
celebracion de acuerdos, contratos y convenios con diferentes ‘organismos pubhcos y

“privados ‘en los que pueda apoyar al desarrollo de cualqwer actividad productiva que
_ contnbuya al progreso del Estado. :

‘Con base en lo anterior, se expiden las siguientes’
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REGLAS DE OPERACION PARA ACCESAR AL PROGRAMA DE FINANCIAMlENTO
DURANGO SOL!DARIO

1. OBJETIVO DEL PROGRAMA

Para hacer alos productos locales mas competltwos a nivel nacional e internacional, el
Gobierno del Estado incrementara al cien por ciento, los subsidios que actualmente
otorga a los empresarios duranguenses para que sus productos cuenten con los .
requerimi'entos necesarios para’éntrar'a competir a mercados nacionales y extranjeros.

El goblerno se compromete, a absorber el total de los costos de la tabla de informacion
nutrimental (En espariol e mgles) para que nuestros productos se posmlonen en el

mercado global

2. POBLACION BENEFICIARIA Y CARACTERISTICAS DEL APOYO

' PROGRAMA

-~

Monto inicial del programa

Hasta $410,000.00

| Empresas a apoyar

Hasta 120 (revisable) |

Operador del programa

| SEDECO

APOYOS

Tabla de informacion nutnmental en
espanol »

Andlisis de laboratorio fisicoquimicos,

| bromatoldgicos y microbiolégicos que

se requieren para el cumplimiento de |

normas oficiales mexicanas. -

Tabla de mformacmn nutrlmental
._bllmgue (inglés — espanol)

Etiquetado nutrimental

bilingiie |-
| (presentando el analisis fisicoquimico) |-
y traduccion del etiquetado comercial -

", Subsidio.

Hasta el 100% del costo sin: que |

rebase los Iimltes S|gwentes :
Tabla nutnmental $
IVA.

B .Ethueta blllthe $ 1 Qoo 00 més_}' S

1,740.00 ’més'._’”_ |

.Tabla Nutnmental

[P-‘roductés por empresa _ )
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Hasta 3 productos por empresa o 3
analisis por empresa, lo que ocurra
primero. .

1" Etiqueta bilinglie

Hasta 3 productos por émpresa

Laboratorios B | » Lista de laboratorios disponible en
’ ' SEDECO.

3. REQUISITOS PARA ACCESAR A LOS APOYOS

PERFIL DEL SUJETO DE APOYO : -

e Personas fisicas y morales del sector de alimentos y/o bebidas para el
consumo humano.

e Se encuentren registrados ante la SHCP.

¢ Que cuenten con la membrecia o se encuentren en tramite de
inscripcion ante la Asociacion Mexicana de Estandares para el
Comercio Electronico (AMECE) para la obtencién de cédigo de barras,
uso de la factura electrénica y catalogo electrénico.

o Para el caso de solicitudes de etiqueta bilingiie (inglés-espariol) la
empresa debera presentar pedido en firme de cliente ubicado en el
extranjero.

DOCUMENTACION

| . PERSONA | PERSONA
_DOCUMENTOS ., FISICA MORAL

DE LA EMPRESA:

Solicitud de apoyo - - X

Identificacion oficial con fotografia

‘Comprobante de domiicilio reciente. maximo 3 meses de
antigiiedad

XX XX

RFC

Acta constitutiva registrada en el Registro Publico _’

XXX

Poderes del representante legal

DEL REPRESENTANTE LEGAL:
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) Identlf cacion of cial con fotografla o - . X

Comprobante de domicilio remente maX|mo 3 meses de

antlguedad' L _ - | X

. 4. Entrega de resultados de Iaboratono al suleto de apoyo por' parte deI

4. MECANICA OPERATIVA

PROCESO PARA OBTENCION DEL APOYO

1. Entregar en la SEDECO la solicitud con sus anexos
2. Obtencion de aceptacion por escrito de la SEDECO, para la recepcmn
del subsidio de hasta el 100% del costo del servicio con los I|m|tes
- . fijados para las etiquetas en espaiiol.y/o bilingiie (inglés-espafriol) -
- 3. Entregar muestra de 300 gr. o 1 It. de producto para anahsus en el
- laboratorio indicado por la SEDECO.

laboratorio designado.

5. TRANSPARENCIA

Las presentes- Reglas de Operamon se su;etaran a Ia normatwudad estatal vigente en
materia de transparencna - : S : ,

Con el proposnto de dar mayor transparencna el Consejo Durange Sohdano conooera y
evaluara el Programa, y en su caso hara recomendacmnes ‘para Iograr la mayor
transparencia y eﬁmenma en'su operacnon

La papeleria, documentacion oﬁmal asi como Ia publlmdad y promocaon de este
programa deberan incluir la S|gu1ente Ieyenda :

“lds recursos utlllzados en este programa son de caracter publlco y no son
patrocmados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que

_pagan todos los contribuyentes. Esté prohibido su uso con fines politicos, electorales,

de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de " .

este programa debera ser denunciado y sanc:onado de acuerdo con la ley: apl:cable y,
ante la autondad competente S
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Estas Reglas de operacrén se publlcarén en el Periédico  -Oficial del -Gobiemo

Constitucional del Estado de Durango y tendran una vngencna a partir de su | ublicacién
'y hasta Septlembre de 2010. Estaran disponibles en la Secretana de- e§arrol|o
- Econémico. del Gobierno _del Estado, en la pagina. web del Gobierno “del Estado de
. Durango y enla péglna web de Ia SEDECO .

La Dlrecmén de Comunlcaclén Socnal del Goblerno deI Estadc sera la responsable dela
‘ dlfusu‘m del Prcgrama .

” pu;ahgo',_»D"go.', a los 30 dias del mes de abril del afio _2010_
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~ DURANGO SOLIDARIO

PRQGRAMA DE :

| »-_FlNANClAMIENTO DURANGO SOLIDARHO“. o

REGLAS DE QPERAC!ON
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L.A. JUAN FRANCISCO GUTIERREZ FRAGOSO Secretano de Desarrollo Econémico
del Estado de Durango, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32, fracciones |,

~ 1y XXI de la Ley: Orgamca de Ia Admlnastracmn Publlca del Estado de Durango con’
 base en Ios S|gu1entes ' .

CONSIDERAND/OS

-/

PRIMERO “Que el Gobierno del Estado de Durango medlante Decreto publicado en el
" Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango N° 14, del afio
2009 y sus reformas, establece la Estrategla Durango Solidario, cuyo principal objetivo
es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccion social, a las familias, que les
- permita hacer frente a la situacion econémica adversa derivada de la crisis financiera
~ mundial, teniendo.como ejes los denominados Gobierno Solidario, Inversion Solidaria,
~ Apoyo Solidario a las Act|V|dades Empresanales Proteccion Solidaria a las Familias y

Apoyo Solidario al campo .

» ,SEGUNDO Que la mencmnada Estrategia Durango Solidario, en su articulo 2 fraccion
- Il y'en su articulo & habla del apoyo solidario a las actlwdades empresariales .como el
- €jea través del cual se integran acciones y programas de fomento al empleo, medlante
el apoyo integral a las iniciativas empresariales impulsadas por jovenes, mujeres y
' empresarlos de. pequerios: negocnos a través de: capacitacion, aS|stenCIa tecmca _
: aslstencla comercnal apoyos para la competltlwdad yfi f nanC|am|ento

,TERCERO En base alo anterlor se dio.a conocer - el apoyo de cap«mtacnon y
~ ‘financiamiento en condiciones preferenciales a los empresarios de pequefios negocios,

por parte de la’ Secretana de Desarrollo Economlco deI Goblemo deI Estado de
Durango .

‘CUARTO La Secretaria de Desarrollo Econémico tiene como ﬁnes entre otros ser
rector del desarrollo ‘econémico y prestar servicios a la sociedad mediante una
estructura administrativa para la atencién de los servicios pubhcos asi como propiciar la
celebracion de acuerdos, contratos y convenios con diferentes organismos. publicos y

_privados en los que pueda apoyar al desarrollo de cualquler actmdad productlva que

. contnbuya al progreso del Estado '
; Con base en lo anterlor se explden Ias sngu:entes

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO DURANGO SOLIDARIO
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1. OBJETIVO DEL PROGRAMA

La Secretaria de Desarrollo Econémico, ejecuta un programa de asignacion de recurses
_ para el financiamiento de las microempresas, mediante la operacién de un sistema de

'

otorgamiento de apoyos financieros -préferenciales,‘)_(g que soh este tipo de inversiones,
las que otorgan mas del 80 por ciento de los gmi)”le'os formales en nuestro estado

;

“actualmente. - " o . -

' Este fondo se constituye con la finalidad de promover, 'apdya'r'y-fomentér el desarrollo
- de las ‘actividades : productivas ‘en el estado, que fortalezcan la planta productiva,
conserven ios empleos ya e_xi'st‘entes o incluso, se generen nuevas_fuentes- de trabajo.

~

2. POBLA‘CILO’N,BENEFICIARIA Y CARACTERISTICAS DEL FINANCIAMIENTO

-~ | Monto inicial del programa_~___ 1 $6°000,000.00 ,

* | Empresas a apoyar | Un minimo de 250 micro empresas -
Operador del programa ' ‘Fondo Durango - : '

: "FINANCIAMIENTO o ' = e
Monto maximo - - 1$30,000.00

(Pazo . Hasta 12 meses |

[Periododegracia =~ . [Hasta 2 meses exclusivamente para |

L T e . Jcapital . - I |
Tasadeinterés =~ 12% anual con descuento de 3

- | Puntos por pago oportuno Yy
-~ | suficiente. - - P T

.| Esquema de pagos - ' ‘Pagos iguales. ,
S : -+ | Durante el periodo de gracia se pagan
los intereses devengados sobre

S e | saldos insolutos. - L
Intereses moratorios - ~ [24% anual desde la fecha de

incumplimiento hasta su liquidacion | -

[ total

3. REQUISITOS PARA ACCESAR ALOS APOYOS

' PERFIL DEL SUJETO DEAPOYO

o -Personas fisicas” 'y -rﬁ_‘dralesl de los sectores Industria, Comercio y
. Servicios. T ST :
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Se clasifiquen como micro empresas

Se encuentren reglstrados ante la SHCP
Presenten un obligado solidario. '

Que cuenten con un minimo de 6 meses de operaciéon formal.

Que adquneran el compromiso de mantener su nlvel de empleo.
Disponibilidad de asistencia ~ al programa de cdpacntaclon que

A mstrumente la SEDECO previo al otorgamiento del crédito.

DOCUMENTACION - , ~

DOCUMENTOS

PERSONA

~ FISICA

PERSONA|
MORAL

- [DELA EMPRESA

- | Solicitud de crédito

Identificacion oficial con fotografla !

X .

|antigiiedad :

- | Comprobante de domlcmo remente max:mo 3 meses de :

[RFC

X[ [x|x|

Acta constitutiva @g_trada enel Regstro Publtco

- | Poderes del representante legal - - -

2 cartas de referencias: comerciales .

Presupuesto de inversion respaldado en cotnzacnones

ersona fisica o moral

vigentes del proveedor, membretadas y a nombre de Ia '

Ix

|||

5

‘| Declaracion o renovacuSn de apertura del negocuo
(SDARE) :

[Para los mumclplos de Durango Gémez Palacio, Lerdo
Vicente Guerrero'y Canatlan, Santlago Papasqu:aro
Mapimi y Cuencame] :

|DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Identificacion oficial con foto ografia

antlg edad

, Comprobante de domlcmo reciente’ maxnmo 3 meses de

DEL OBLIGADO SOLIDARIO:

-| Mentificacion oficial con fotografia |

Comprobante de domncnllo recnente maximo 3 meses de

|antigiedad

Declaraclén patnmonlal mformatlva |

iallel
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| 4. MECANICA OPERATIVA

1

AowON

OCESO PARA OBTENCION DE RECURSOS e
-~ Inscribirse en la SEDECO a los cursos: de capacitacion; minimo en 2 .

.empresa por personal del Fondo Durango o la SEDECO. ,
‘Se informa_ al solicitante sobre la resolucién del’ Fondo. Durango |
‘respecto de la procedencia de otorgar el apoyo crediticio solicitado.

e

modulos. Estos cursos se imparten de manera gratuita. &
Presentar en el Fondo.. Durango la documentaci6n “indicada  mas

adelante. SO _ R
Otorgar. las facilidades para la visita fisica a las instalaciones de fa |

Una vez autorizada la solicitud, fima de contrato de crédito y pé'g’a_ré

-8,

por el sujeto de crédito y el obligado solidario. .

TRANSPARENCIA

Las :prés‘e'ntes: Reglas de Operacién se sujetaran a la normatividad estatal vigente en

- Mmateria de transparencia.

- Con el propésito de dar mayor transparencia, el Consejo Durango Solidario conocer4 y
-evaluara el Programa, y en.su caso hara recomendaciones para lograr la mayor

- transparencia y eficiencia en su operacion.

La papeleria, dc)cUmevntaVCiJn oficial, asi como la publicidad y promocién de este

- “programa deberan incluir la siguiente leyenda:

‘Los- recursos utilizados en este programa son de cardcter piblico y no “son
patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que
~* pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
este programa debers ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y
ante la autoridad competente”. .

_Es'tas Re'gias de dperac'ic")n se publicaran. en el Periédico Oficial del Gobiemno

‘Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su publicacién

- Y hasta Septiembre de 2010. Estaran disponibles en la Secretaria de Desarrolio
- . Econémico del -Gobierno del Estado, en Ia pagina web del Gobieno del Estado de
- Durango y en la pagina web de la SEDECO. - o |




" PAG. 108 __ _ __ PERIIODICOOFICIAL

La Dlrecmén de Comumcacnén Socnal del Goblerno del Estado seré la responsable de Ia
dlfusuSn del Programa

* Durango, Dgo., alos30 dias del mes de abril del afio 2010

- 13:%%1{&2{51\6030 ]
DESARROL pjccﬂémco o
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DURANGO SOLIDARIO

. PROGRAMADE .
~ SUBSIDIO AL DISE! DE IMAGEN

" REGLAS DE OPERACION
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L.A. JUAN FRANCISCO GUTIERREZ FRAGOSO, Secretario de Desarrollo Economico
del Estado de Durango, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 32, fracciones |,
Iy XXI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango, con
base en los siguientes: = R :

CONSIDERANDOS”

PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Durango, mediante Decreto publicado en el

- Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Durango N° 14 del afo 2009

y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo es

defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccion social, a las familias, que les

permita hacerfrente a la situacion econdmica adversa derivada de la crisis financiera

mundial, teniendo como ejes’ los denominados Gobierno Solidario, Inversiéon Solidaria,

“Apoyo Solidario a las Actividades Empresariales, Proteccion Solidaria a las Familias y
Apoyo Solidario al campo.~ . ' E :

SEGUNDO.- Que la mencionada Estrategia Durango Solidario, en su articulo 2 fraccion
Iy en su articulo 5 habla del apoyo solidario a las actividades empresariales como el -
eje a través del cual se integran acciones y programas de fomento al empleo, mediante
el apoyo integral a las iniciativas empresariales impulsadas por jovenes, mujeres y
empresarios. de pequefios negocios a través de: capacitacion, asistencia técnica,
asistencia comercial, apoyos para la competitividad y financiamiento. '

TERCERO.- En base a lo anterior se dio a conocer el apoyo a las micro y pequeiias
empresas del Estado de Durango, con el 100% del costo de la elaboracién del disefio o
redisefio de etiquetas, imagen y presentacion de productos, que contribuyan_a su
adecuada comercializaciéon. -~ -~ - — ' ' o

CUARTO.- La Secretaria de Desarrollo Econémico tiene como fines ‘entre otros, ser
rector del desarrollo econémico y. prestar servicios a la sociedad mediante una
estructura administrativa para la atencién de los servicios publicos, asi como propiciar la
celebracion de acuerdos, contratos y convenios con diferentes organismos publicos-y -
- privados en los que pueda apoyar al desarrollo de cualquier actividad productiva que
contribuya al progreso del Estado. - ‘ ' EEEELT

Con base en lo anterior, se expiden las siguientes:

~
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REGLAS DE OPERACIONDEL
'PROGRAMA DE SUBSIDIO AL DISENO DE IMAGEN

s

| 1 OBJETIVO DEL PROGRAMA

Para hacer a Ios productos Iocales mas competltlvos a nrvel nacronal e mternacronal eI

-Gobierno del Estado continuara otorgando subsidios a los empresarios duranguenses -

para que sus productos cuenten con los. requerimientos necesarros para entrar a.
competlr a mercados nacronales y extranjeros . . ,

- El gobrerno se compromete a absorber el totat de los costos de drseno de rmagen para
: que nuestros productos se posrcronen en el mercado global Co

-

2. PQBLACION ‘.BENEFICIARIA' Y _CARACTERiST_ICAS DEL APOYO

PROGRAMA -

APOYOS

_ “Monto inicial del programa Hasta $460,000.00 ,
| Empresas a apoyar Hasta 80 (revrsable) -
Operador del programa SEDECO R

Drseno de Imagen }

'3 Creacron de nombres con cinco -
propuestas

| e Disefio de - ',I'og'otipd? i cuatro '
. propuestas

Slogan cinco propuestas
‘Sesion de fotos

-Cinco Busquedas fonetrcas
Disefio de Etiquetas

Subsidio .

Hasta el 100% del costo sin que
:rebase los limites srgurentes
o Disefio imagen: $5, 800 mas
IVA ) ,

" | Disefiadores -

3. REQUISITOS PARA ACCES/

. :Lrsta drsponrble en SEDECO

RALOS APOYOS e
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PERFIL DEL SUJETO DE APOYO

Personas fisicas y morales de los sectores mdustna comerc:o y
servicios.

Se encuentren registrados ante la SHCP

Que cuenten con la membrecia o se encuentren en tramlte de
inscripcion: ante la Asociacion -Mexicana de Estandares para el

Comercio Electronico (AMECE) para la obtencion del/ cédigo de barras
- . uso de la factura electromca y catalogo electronlcp '

-

E . .~ |PERSONA|PERSONA| -
| DOCUMENTOS - | FISICA | MORAL
DE LA EMPRESA , B
Solicitud de apoyo X X
Identificacion oficial con fotografla X L
{ Comprobante de domncnho reciente maximo 3 meses de E o
“|antigedad ' : X X
|RFC ' * X X
Acta constitutiva registrada en el Reglstro Publlco ‘ X
Poderes del representante legal ™ - X
DEL REPRESENTANTE LEGAL S
Identificacion oficial con fotografla X

Comprobante de domlcmo remente maX|mo 3 meses de
anﬂguedad

4. MECANICA OPERATIVA

PROCESO PARA OBTENCION DEL APOYO e
. Entregar en-la SEDECO 1a solicitud con sus anexos S A
2. Obtencion de aceptacion por escrito de la SEDECO, para la recepcnon

del subsidio del hasta el 100%. deI costo del serwcno con los: I|m|tes
fijados para el disefio de imagen.: o

_ Entrega de resultados del dlseﬁador desngnado por el su;eto de apoyo
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5 TRANSPARENCIA

Las presentes Reglas de Operacnon se su;etaran a Ia normatuwdad estatal vigente en
materia de transparencna :

evaluara el Programa y en su caso hara recomendacmnes para Iograr la mayor . -
transparencia y eﬂmencna en su operamon L

" La 'papeleria, documentamon OflCIa| asi como Ia pubI|C|dad y promocmn de este
programa deberan lnclwr la S|gwente leyenda . _,I -

“Los recursos utlllzados en este- programa son de caracter publlco y no son

patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que

pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,

de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de

- este programa deberé ser denunciado y sanc:onado de acuerdo ‘con la ley aplicable y
ante la autoridad competente”. : :

Estas Reglas de Operacién ‘'se publicaran en el Periodico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su publicacion
y hasta septiembre de 2010. Estaran disponibles en la ‘Secretaria de Desarrollo
Econémico del Gobierno ‘del Estado, en la pagina web deI Goblerno del Estado de
Durango yenla paglna web de la SEDECO.

La Dlreccson de Comunlcacwn Somal del Goblerno del Estado sera la responsable dela
difusion deI Programa

Durango, Dgo., a los 30 dias del mes de ébril del afio 2010
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DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA DE REGULARIZACION DE TERRENOS EN |
FUNDOS LEGALES Y CENTROS DE POBLACION |

 PATRIMONIO SOLIDARIO

REGLAS DE OPERACION
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C.P. CARLOS EMILIO CONTRERAS GALINDO Secretano de Adm|n|straC|on y ‘
Finanzas del Estado de Durango con fundamento en lo dispuesto por los articulos 28
fraccion 1l, 30 fracciones VII, XXXIII, XL y XLI de la Ley Organica de la Administracién

- Publica del Estado de Durango; 1, 2, 3 fraccién X, 5, 7 fracciones Il y XXVI del -

Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas y Adm:mstracnon y en el Decreto que

' crea Ia Estrategla Durango Sohdano y con base enlos s:gmentes

CONSIDERAND})S

PRIMERO.- Que el Goblerno del Estado\de‘Durango medlante“D‘ecrem publicadoen el
Peribdico OfICIal del Gobierno Constitucional-del Estado de Durango No.14, del afio
2009 y sus reformas, define la estrategia Durangd’ Solidario como un conjunto de

‘medidas de apoyo al empleo y de proteccién social; de caracter emergente y temporal

con el objetlvo de contener, hasta donde sea posible, los efectos adversos en nuestra
entidad de la” actual crisis financiera internacional, brindando una. red de proteccion
social a la poblacién mas vulnerable que. le permita hacer frente a la - situacion
ecohdmica adversa dérivada. de la’ crisis financiera - mundial,  teniendo como ejes

rectores los denominados Gobierno Solidario, Inversion Solidaria, Apoyo Solidario a las
- Actividades Empresarlales Protecmon Solldarla a las Famlllas y Apoyo Solldarlo al
'Campo . S .

SEGUNDO.- Que Ia menmonada estrategna Durango Solidario, en el eje Proteccuén_
Solidaria a las Familias se tiene como objetivo atender a los sectores de la poblacién en
condiciones de mayor vulnerabilidad ante el entomo econémico adverso; y que dentro
de éste’ se incluye el programa de ‘descuento en tramites de regularizacion de -
mmuebles en fundos legales y centros de poblacion, a cargo de la Sécretaria-de

_Finanzas 'y de- AdmlmstracuSn del Estado de Durango como parte del patnmonlo del :

Estado _

TERCERO Que actualmente a nlvel namonai e Internacuonal permanece la presencua
de una economia adversa, -derivada de la crisis financiera mundial,-lo-que trae como-
consecuencia una. fuerte incertidumbre econémica- que perjudica pnncnpalmente alas -
personas y familias con mayor grado de pobreza margmaclén y vulnerabtlldad

CUARTO Que el Goblerno del- Estado de Durango, a través de Ia Seq:retaria de ,
Finanzas y de Administracién, ‘al subsidiar: una” parte- de- las contnbucnones por los - -
tramites de regularizacién de las superficies de:terreno, contribuird a. que los legitimos
interesados en regularizar sus propiedades. adquieran costo accesible ‘en estos tiempos

-de dificultad e. incertidumbre econémtca la segundad Jurndlcay la certeza patnmomal -
- respecto a su propledad - R : L

QUINTO Que el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010 dentro de su- eje rector

Sociedad Segura y de- Leyes establece como uno de sus ObjetIVOS fundamentales: la:
proteccion de los derechos de propledad y ia superamén de Ios problemas de:-
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_mdeﬂmcuén jurldlca en la propledad de Ia tierra. Asf mismo en el eje rector denominado
Desarrollo - Ordenado. 'y Sustentable . en su. objetivo Suelo Urbano 'y Reservas
 Territoriales se establece la promocién de mecanismos de parhcnpacuﬁn para incorporar
- adecuadamente la tierra- requerida para el desarrollo, urbano y vivienda, generando
acciones productlvas que vmculen el blenestar soc1a| con el desarrollo econémlco

A
ia

SEXTO De |gual forma en eI mencnonado Plan de Desarrollo 2005-2010 dentro de su
eje rector Financiamiento para el Desagr‘goljowen*su ObjetIVO fundamental en materia de
finanzas publicas, establece mejorar los-beaeficios del-gasto. social por peso ejercido, |

. conforme al principio de 19ua|d%&e;»oportumdades yuﬁéFresponsabllldad asi como -
establecer-. crlterlos de focahzacnon de_lgs'subsidios para garantizar que estos lleguen
con transparencia a la pobIaCIon asegurando una administracién eficiente y de calidad
en los ‘programas estatales de asignacion. de- SUbSIdIOS ‘con la correspondlente
|ntroducc16n de esquemas de corresponsabllldad ' .

Tengo a blen expedlr Ias sngwentes

o . REGLAS DE OPERACION DEL _
PROGRAMA DE APOYO ALA REGULARIZACION DE TERRENOS EN FUNDOS
: 'LEGALES Y CENTROS DE POBLACION S
' PATRIMONIO SOLIDARIO
. ;*sf;'a.‘f-';f} ‘“’ o e ‘ugl?"
1. PRESENTACION Y. JUSTIFICACION - '

-El estudlo topogréflco la elabojas&emde -planos y-Jo@"t"ramifes de escnturacnon o
- titulacion de los inmuebles sujetos al Programa-de Reguranzacmn de Fundos Legales y
_ ‘Centros de Poblamén representan un.costo que resulta mas oneroso para las familias
. que se acogen a este Programa, mismas que en su mayona se. encuentran en

_condiciones de pobreza. :
~ Para apoyar a este sector de la poblacion y dar certeza jurldlca a su patrimonio, el
'Gobierno del Estado; a través de. la Secretaria de Finanzas'y de Administracion
implementé el Programa de- Regularizacion de Fundos Legales y Centros de Poblacion,
el cual para efectos del presente documento se le: denominara el “Programa mismo
que se define como un conjunto de acciones y/o actividades operativas y de gabinete
llevadas a cabo por la Secretaria de Finanzas y de Administracion, a través de la
- Direccién de Catastro del Estado, tendientes a regularlzar la_situacion juridica de la
. superficie de los-inmuebles. que-ocupa-ozpesee un grah AUMErS de. c:udadanos de .
g manera |rregular dentro de los fundos IegaleS'y centros de poblacuon ait e T

A-‘¥

i YT e =
Asi mlsmo derlvado del Programa antes citado, se ha conS|derado convemente poner :
en marcha un mecanismo de. apoyo a la economia de las personas adheridas al -

- proceso de regulanzac:én al: cual se le-denomina Patrimonio Solidario, mismo que
. consiste en buscar y aplicar IOs mecanismos necesarios que permitan subsidiar, otorgar -
‘ crédltos o0 fmancnamlento con eI prOpéSltO de solventar la erogamén por ooncepto de
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costos, impuestos y derechos a que estan sujetos -Ios inmuebles susceptibles dél,

‘Programa de Regularizacién de Fundos Legales y Centros de Poblacion. )

: 2 DlSPOSICIONES GENERALES

Para efectos de las presentes reglas se entendera por:

V.

/

vAlecaclon el descuento reallzado por la autondad a Ios importes por
concepto de la prestacion de serwmos catastrales :

PRI

Beneficiario: la persona que integra su expedlente con las documentales,

_necesarias' para acreditar jurldlcamente que es sujeta de los beneficios del

Programa.

"Catastrd.la DirecCién de Catastrov del Estado.

Comprobante de Entrega del Apoyo documento que da constancua dela

B entrega del apoyo a personas benef|0|adas

Expedlente carpeta o folder ‘que resguarda f|3|camente y cont|ene los
documentos de |dentlf|ca0|6n domicilio, estado civil, constancia oficial de

: ,reS|dencua o cualesquier otro documento que coadyuve ala determmacnon de

" la'posesion legal de Ia superficie a regularizar.

VI.

VL.

VIl

IX.

Padron de beneﬂcnarlos Ia relacmn oflcnal de los nombres y domlcmos por
lugar, de las personas benefncsadas con el programa

Pago El importe parcual o] totai realizado por el beneﬂmano por concepto de
la prestacion de los servicios catastrales .

Patrimonio SO||dar|o el conjunto de dlsposmlones plasmadas enel presente

documento '

Recibo 0f|c1al eI documento oﬂcua! que conS|ste en-el comprobante de pago

del importe del subsidio, expedido por la ‘Secretaria. de Finanzas y de
Administracién en que consta el concepto, deI servicio, Ia clave Ia fecha el
importe en moneda nacional, etc :

- 'Reglas de Operaclon la fOrma y procédlmlento en que. sé 'ébllcarf’é'n‘la's .
- medidas de apoyo a la economia en tramites de regularizacién de superficies -

de terreno ublcadas dentro de los Fundos Legales y. Centros de PoblacuSn



’ -PAG.-lls.

PERIODICO OFICIAL

X1

XL

XL

R _'X'Vi~

. Secretaria: La Secretaria de Finanzas y de Administracién del Gobierno del
- Estado. - S v . - ,

Servicios: los actos o actividades que en favor de un particular realiza el
Estado en su funcién de ente-publico, por los. cuales percibe un pago por la
prestacién de esos servicios catastrales, necesarios para llevar a cabo la

- regularizacién .. y titulacion correspondientes, de. conformidad con lo
_establecido en el articulo 59 de la Ley de Hacienda del Estado.

‘Solicitud: el documento donde los interesados_en ser beneficiados plasman

en forma escrita su pretension de ser apoyados mediante el descuento oficial
en el monto de‘los servicios. . R o

Titulo 'de"C,Pr‘opiedéd:uVeﬁl ‘documento expedido por - el Titular del Poder
Ejecutivo del Gobierno del Estado, en el que. consta. la titularidad .de la
propiedad a favor de una persona determinada. . )

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo general

Apoyar a las. pe'rsonés "y fakmilia.s, de escasos recursos, que no cuenten con el
"documento juridico idéneo para acreditar la legal propiedad de la superficie donde
tienen su hogar, regularizada o ‘adquirida .a través de la Direccién de Catastro del

Estado. -

'3.2. Objetivos especificos - -

I.  Apoyar a !Os; interesados a obtener el documento que otorgue certeza juridica
" respecto de la superficie que tiene en posesion. , )

"Il. Formar y consolidar la formacion del patrimonio familiar. -

1Il. - Promover el caracter social y juridico respecto de la tenencia de la tierra y la

- propiedad en el Estado de Durango.:

4. LINEAMIENTOS

4. Cobertura
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El Programa tendré cobertura en todos los municipios del Estado de Durango donde
existan Fundos Legales o Centros de Poblacién con la necesidad de regularizar
_ superficies de terreno, de conf»orrmidad con lo sefialado en la legislacién aplicable.

4.2. Poblacién objetivo

Personas de escas0s recursos, qUé no cuenten con el documento juridico para
acreditar la legal propiedad de la superficie donde tienen asentada su vivienda,
regularizada o adquirida a través de la Direccion de Catastro del Estado.

'4.3. Criterios de elegibilidad y requisitos

fl.’ Presentar oportunamente la solicitud correspondiente acompafiada con dos copias
de la identificacion de la persona aspirante a ser beneficiario.
L P;esentér la documentacion necesaria para la integracion del expediente.
il Pres}entar}} la constancia de residencia que acredite fehacientemente que el
~interesado es el legitimo ‘poseedor de la superficie de terreno sujeta a
regularizacion. ' N
"I_V. Firmar autégrafamente los documentos que acrediten que ha recibido el apoyo.

4.4, Caracteristicas de los apoyos

Se otorgara un subsidio general de 50% al pago de Impuéstos,y'Der‘echds por los
“conceptos siguientes: ’ ’ T L oo

. Medicion de terreno y elaboracion de plano.
Il Hoja de traslado de dominio. -

il Avaluo catastral.

\2 Registro Catastral.

', V. ”Expediqién de’t.itulio’s de-provpi‘edad:. :

VI _ Llenado de;hoja' de traslado de dofninio. o
46 Derechos,:cbrré‘s'ponsab‘ilbild‘ad»y san‘c:i’oll‘iesi k |

4.6.1. Derechos
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La poblacién que acceda al Programa tiene derecho a recibir un trato dlgno respetuoso
y equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico, partido politico o religion; y de-la
_misma forma tendra derecho a recibir informacién sobre el estado que guardan las
gestiones que hubieran realizado ya ‘recibir los apoyos conforme a lo dlspuesto por las
‘presentes Reglas de Operamon : :

4.6.2 Corresponsabllldad

Los benef ciarios seran corresponsables de:

"I Informarse de las acciones que Ia Secretaria de Flnanzas y de Administracion lleve

a cabo o realice para buscar apoyos con otras instancias.del sector publico en los

“tres - niveles de gobierno, tendientes a financiar ya- sea. medlante créditos o
SUbSIdIOS el costo total o parcial de los servicios catastrales. :

L. Aceptar participar en Ias acciones q’ue realu,e Ia Secretaria de Finanzas y de

* Administracion a través de la Direcciéon de Catastro de Estado para efectos de

. acreditar la transparencia, la verificacion y la evaluacion del Programa de Apoyo a
" larEconomia Patrimonial. : .

Ml Manlfestar bajo protesta de decir verdad que Ios datos presentados en Ia

documentacion y la informacion proporcionada, son fidedignos, por lo que en el
caso de incurrir en alguna omision -o- falsedad estara apercnbldo -de las

consecuenmas Iegales que se deriven.
La Direccion de Catastro del Estado sera corresponsable de:‘_ :
L InIegrar un 'expediente por cada 3uperficia sujeta aI Programa
I, ~vLIe'v'ar‘ a cabo los Ievantamientos topogréficOs generales del ‘asentamien‘to irregular.

I 'Realizar la medlmon de la superﬁcne a regularlzar asi como elaborar el pIano
: respectlvo :

IV. Orientar y asesorar en general a Ios mteresados respecto de lo concerniente a la
o superfncne sujeta a regulanzacnon A

YA Reallzar gestlones y firmar convenios cuando proceda para efectos de que los
_ beneficiarios gocen de créditos, subsidios y condonaciones del importe total o
parcial del costo de los Iotes de terreno y de los servicios catastrales.

VLI ' Entregar QpOrtunamente el Titulo de Propiedad, asi como recabar la constancia de
-~ entrega al interesado e integrarla al expediente respectivo. -
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‘4.7. Instancias- participantes: L

4. 7 1. Coordmaclon |nter|nst|tuc|onal

La Secretarla de Finanzas y de Admmlstracwn a traves de Ia Subsecretarla de -
Ingresos 'y de la Direccion ge Catastro del Estado, coordinara las actividades del
Programa Patrimonio Solidario teniendo la capacidad de pactar convenios con otras

~ instancias gubernamentales para brlndar el mayor apoycf posible a los beneficiarios del |
Programa s

T
/

e

>
V¥

La Comisién- D|ctam|nadora serd la instancia que dictamine y apruebe cudles personas
seran beneficiarios del programarde Apoyo a la Economia Patrimonial, de conformidad

“con los criterios de evaluacion y seleccion establecidos en las presentes reglas de

operacion. La Comisién estara lntegrada por:

,

.. Un Presndente que sera el tltular de la Subsecretarla de lngresos

L. Un Secretario, que sera el Tltular de’ Ia Dlrecc:on de Catastro del Estado

M. Tres Vocales: ‘ o : T
a) Elresponsable del area de Fundos Legales
b) Un representante del area técnica.
¢) Un representante del area de procesos

'El caracter de los integrantes dela Comlston‘sera hononfiép.- _

La Comisi6n tendra las siguientes funciones:

.  Analizar la solicitud de los interesados.

Il. Evaluar y seleccionar a los beneﬂcnanos conforme al proced|m|ento de acceso al' '
Programa Patnmonlo Solldano :

L . "

A Informar a los mteresados respecto de los’ programas y convemos dé’

[N

.~ financiamiento - (crédito, subsidio, - etc.) que la' Secretaria de fnanzas y. de,-,

- - Administracién pueda llevar a cabo con el n de apoyar a. Ios mteresados en Ia\;:’
Vaphcacnén del Programa ' . . S :

‘.

- V. Evaluar los expedlentes que sean objeto de créd:tos o- subsndnos y vagllar que sea-;'ff-_'

N reallzado el pago total
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~ VL Aprobér casos excepcionales.
. VII. Resolver en su caso, lo no previsto en las presentes disposiciones administrativas.
4.7.3.Instancia Normativa =~ e

La Secretaria de Finanzas y de ‘Administracion del Gobierng:del.Estado, a través de la
" Subsecretaria de Ingresos pof medio de la Direccién de Catastro del Estado fungira
_como Dependencia Normativa del programay se encuentra capacitada para interpretar
-y vigilar el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, asi como para buscar

alternativas institucionales con Dependencias y Organismos de los tres niveles de
Gobierno y proponer la firma de convenios tendientes -at?rindar el mayor apoyo posible
a los beneficiarios del Programa. . e e :

.

4.7.4. insta:h’Q:ia Ejécutora '

La Direccién de Catastro del Estado fungira como ‘Depe‘n'dehcia"' Ejecutora a través del
Departamento de Fundos Legales, por lo tanto sera responsable de la recepcion de

. documentos, integracién y calificacion de los expedientes, asi como de la autorizacion

de los subsidios.. -

- 5. MECANICA OPERATIVA
5. 2. Proceso de ope"i'ac':ién
521 'Ckonvoca'to}’ria :

_Catastro efectuara reUhiones con las ’persdnaspbsésionarias de las superficies motivo
“de regularizacion juridica, para informarles y explicarles en ‘qué consiste el Programa y
_convocarlos a solicitar su inscripcion. * . :

i

5.2.2. Préce_dirhie'nto de ins}c»ripc‘ié‘n o

. Catastro establecera las mesas de trabajo técnico-juridicas en el lugar o lugares donde
se programe la regularizacion, integradas por personal técnico y juridico, los que seran
responsables de recibir, cotejar, analizar los documentos y la solicitud necesarios para

“integrar el expediente relativo a la superficie de terreno sujeto a regularizacion. '

" La solicitud se hara en la forma que para tal efecto establezca Catastro 'y debera

- contener cuando menos los datos siguientes: . = =

I Nombre completo del interesado.
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Domicilio.

Namero de teléfono.

Edad y sexo.

~Ocupacion.

Situaciéon Econémica.
Firma del interesado.

Lugar y fecha de elaboracwn

- La manifestacion de los interesados debera reallzarse bajo protesta de. decxr verdad y

sabedores de las penas que se lmponen a los - falsos declarantes ante autoridad
competente : : ,

L Copla de una |den*|f|caCIon oficial v:gente del mteresado asi como de su cényuge o.

- concubina, cuando sea el caso. Presentar documento original para su cotejo

VI

Al formato de so||0|tud se debera anexar la S|gu19nte documentacnon

' ,Copla de la CURP (Cédula Unica de Regrstro ‘de Poblacion) del benef cuano y su
conyuge o concublna Presentar documento onglnal para su cotejo

i Cop|a del Acta de Na0|m|ento del mteresado y de su conyuge o concublna‘

Presentar documento ‘original para su cotejo.

‘Copia: del Acta de Matnmonlo cuando sea el €aso. Presentar documento orlglna|

para su cotejo.

Onglnal de la Constanma .de posesion y reSIdenma expedlda por la, autorldad

municipal del lugar.

l

Presentar comprobante de domlcmo con Ia fecha mas antigua que tenga (reC|bo de

- pago por servicios del agua de luz telefono etc.).

Ademés el mteresado debera proporcuonar Ia mformacmn necesarla que permlta

'anallzar su sutuamon economlca referente a -

Ingresos del sohcntante

. Grado de escolarldad : ' . ¥



L OCUpac‘ién laboral.
: IV. Dependientes eco'némicbs.

5 2.3. Proceso de selecclon
Una vez analizado el expediente y reahzadas las. observacmnes sn las hubiese, se

elaborara el padrén de beneficiarios a la Comisién Dictaminadora para que esta en un
plazo méaximo de tres dias" deterrmne por escnto si procede 0.no la aphcacuén del

SUbSIdIO aI mteresado
5.2.4. Entrega de apoyos

Sl la Comlsmn \chtamlnadora determma Ia procedenCIa de Ia apllcaCIén del SUbSIdIO ‘
debera extender un formato con los datos necesarios para que el interesado realice el
pago en las cajas de recaudacion de rentas de la Secretaria de Finanzas autorizadas
para recibir los pagos. Si por falta de cumphmlento a‘uno-de los requisitos establecidos
para la aplicacién del subsidio, la Comisién Dictaminadora determlna la improcedencia,
debera comunicarlo al interesado para efectos de’ .que este subsane dicha falta en el
-menor tiempo que le sea posible y-volver a evaluar el expediente. .~

,Una vez realizado el pago de las contribuciones, el interesado debera exhibir el I'eCIbO
oficial en- el area de fundos legales y entregar copia simple previo cotejo del personal
autorizado por Catastro, quien.lo integrara al expediente con la anotac:én respecto a si
Ves un pago parcnal o total de Ias contnbucnones -

Si el pago es total se turnara al area de. procesos para que proceda a Ia elaboraCIon del

“Titulo de Propiedad. En caso que el pago-sea parcial, debera incluirse al control de
, benefcnanos en proceso; y contmuar con. el paso antenor cuando concluyan dichos

vfpagos

_ El- mlsmo procedlmlento se: reallzara cuando el beneﬂcnano pueda ser su;eto de algun
crédito de fmanCIamlento con el mismo fin. '

°5.2:5, SUSpensmn de beneﬂcnos v

'EI beneflcw se suspenderé en cualqmera de Ios S|gwentes easos
L Cuando el benef cnano renuncne a él para recnblr otro t|po de apoyo snxmllar
V 'li_; : Que la sﬁuacnén de pobreza deje de presentarse |

_ n. -Cuando por causas de fuerza mayor o] caso fortuito sea mposuble contmuar con el
Programa :
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IV. Que por causas de fuérza,mayor 0 caso fortuito no sea posible continuar con el
programa. : _ : o _ :

V. Que el beneficiario haya presentado documentacién apdcrifa o ajena y transgreda -
los lineamientos del presente Programa de Patrimonio Solidario.

VI Por insuficiencia de recursos.

- 5.2.6. Situaciones no previstas
Todo. lo no previsto en las disposiciones administrativas aplicables, las presente_s
Reglas de Operacién o cualesquier otra aplicables, seran resueltas en el ambito de sus
facultades legales por las Instancias Participantes.

- 6. EVALUACION

Con el objeto de mejorar permanentemente la operacion del Programa y lograr mayores
- resultados, asi comc para contribuir al fortalecimiento de la rendicion de cuentas y a la
transparencia, las Instancias Participantes llevaran a cabo la medicion y evaluacién de
los resultados del Programa. = B s

~ lLas’ éreas operativas rendiran los informes correspondientes en relaci_én__ a. los
- indicadores que se definan para tal efecto, con el propésito de conocer el'impacto social
de las acciones del Programa. - R ' -

7. SEGUIMIENTO CONTROLYA AUD&T‘ORIA
Para fines de supervisién y control del Programa, 'I'a_ASec_'reta"r‘i.é' de Finanzas y de
Administracion autorizara la realizacién - de las auditorias y visitas de supervision e -
inspeccién que considere necesarias esto sin perjuicio de las revisiones que realice el
Organo Estatal de Control. A I I

8. CONTRALORIA SOCIAL

 Las actividades de vigilancia del Programa podrén estar a cargo c}.'i'e"l'qs'v V-Behéﬁc'ré'rio's,' ;
del Consejo Durango Solidario, Yy de la: Secretaria de Contraloria y ‘Modernizacion

Administrativa ‘en los procesos de transparencia y combate a la corrupcion, quienes, |
- constituiran instancias de contraloria social. T e T D



PAG.126 -~ PERIODICOOFICIAL -

Los benef ciarios deberan firmar un Comprobante de Entrega del Apoyo otorgado con el
. propésito” de. fortalecer Ia contralona social y garantlzar que el recurso Ilegue a Ios :

benef iciarios.

Josse— c ) - PO

9 QUEJAS Y DENUNCIAS

Las quejas y denunCIas respecto a la operacién deI‘Programa podrén ser presentadaS'
por los beneficiarios o por la poblacién en general directamente en la Secretaria de
Finanzas y de Administracion, o a través de los .mecanismos establecidos.por el
‘Sistema Estatal de Quejas y- Denuncias. que -opera la Secretaria. de Contralorla yv
Modermzacnon Admlmstratlva del Goblerno del Estado ' :

AdlCionaImente los beneﬁCIarlos podran hacer sugerenmas o propuestas en relacnén al

" Programa y sus resultados en la Secretaria de Finanzas y de Administracién. . ’
En ‘este esquema de corresponsabilidad y voluntad de participacién cmdadana ‘se
_privilegiaré la conciliacion y concertacién para el cumplimiento del programa.

)

| ’10"’TRAN'SPARENCIA »

Las presentes Reglas de Operamon se su1etaran ala normatlwdad estatal vugente en
materla de transparenCIa :

| " Con el propos;to de dar mayor transparencua eI Consejo Durango Solidario conocera'y’
evaluaré el ‘Programa, 'y en su caso- hara recomendac:ones para lograr la mayor

transparencna y eficiencia en su operacxon

/ La papelena documentamon of|c1a! asi como la pubhmdad y promocuén de este
/ programa deberan lnclwr Ia sugunente Ieyenda ‘

“Los recursos utilizados en este programa son de carécter publ/co y no son
patrocmados ni promowdos por partido politico alguno; provienen de los impuestos que
pagan todos los ‘contribuyentes. Esté prohibido su uso con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
este programa deberé ser denunc:ado y sancionado de acuerdo can Ia ley apllcable y
~ante Ia autondad competente .

Estas Reglas de Operacmn se pubhcaran en el Peri6dico OflCIal del Gobierno
Constitucional del Estado de Durango y tendran una wgencua a partir de su publicacién
.y hasta septiembre de 2010. Estaran dlspombles ‘en la Secretaria de Finanzas y de
Admnmstracnén y.en la pagina web del Goblerno deI Estado de Durango:
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: La Dlreccaén de Comumcacnén Social del Gobterno del"Est;ado,;s"eré’-la 're'sp'énsab'le}rde\ ia
dlfUSlén del Programa ' R v :

N

Durango, Dgo., a los 3 d‘l’as del mes de Bay,o‘ d_é'l afio 2010.

. L C.P. CARLOS EMILIO CO RERAS GALINDO
'SECRETARIO DE FINANZAS Y DE ADMINJSTRACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO
' . ‘L DE DURANGO
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DURANGO SOLIDARIO

Programa de Benefucuos y Apoyos Nuevos para la Mu;er
(BANMUJER) |

REGLAS DE OPERACION
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~LIC.. AYDDE MARICARMEN GONZALEZ ALVARADO, Dlrectora General del Instituto
~de la Mujer Duranguense, -con aprobamon de su Consejo Directivo, y con fundamento
en-lo dispuesto en los articulos 53 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
" “Estado” de Durango; 4, 6, 7, 17, 18 fraccion VII, 21 y 25 fracciones L, 1Ly IV, 27
‘fracciones IlI, V, VIIl y. XIII 28 fracciones |, I, lll, y XI, y 53 de la Ley de Entidades
“Paraestatales del-Estado de, Durango, asi como 1, 2, 4 fracciones XVI, XIX, XX, XXI y
- XXIl de la Ley que crea el Instituto de la Mujer Duranguense, y 5 deI Decreto que crea
- la Estrategia Durahgo SO|IdaI’I0 con base en los slgwentes

CONSIDERANDOS :

- "PRIMERO.- El Gobierno del Estado de Durango a través del Instituto de la Mujer
~ Duranguense pone en marcha el programa Beneficios y Apoyos Nuevos para la Mujer
" (BANMUJER), -cuyo- principal objetivo es otorgar servicios financieros y formativos a
- grupos solidarios de mujeres durangueses en condiciones de pobreza y vulnerabilidad

* mediante -el otorgamiento de microcréditos y de capacutacnon que fomenten actividades
- praductivas y de-servicios, ahorro y desarrollo de las capacidades y habilidades de las
*‘mujeres usuarias, como.un medio para lmpulsar su crecumlento y desarrollo econémico,
comunltarlo y empoderamlento |nd|V|duaI :

: SEGUNDO Que el mencnonado Programa Beneﬁcms y Apoyos Nuevos para Ia Mu;er
(BANMUJER) busca fomentar la agencia econdmica de' los grupos solidarios
conformado- por mujeres, mediante el apoyo mtegral a las iniciativas empresariales
impulsadas por las beneficiarias, a - través -del otorgamiento de microcréditos,
capamtamon y seguimiento -de Ias actlv:dades economlcas y crecimiento colectwo

'TERCERO Que los resultados que. arrolo el Dlagnostlco de la Sltuacmn de las
-~ Mujeres en ‘Durango, publicado en octubre de 2008 por el Instituto. de la. Mujer -
- Duranguense, muestra que en el area urbana el 55.7 % de la poblacuz)n femenina no
esta integrada a actividades productlvas de la entidad, mlentras que en el area rural el -
64.2°% de la poblacion de ‘mujeres se encuentra sin empleo Yy que el 48% de la .

poblacuon femenma manlfesto que requiere de un credlto para iniciar un negocio.

: tCUARTO Que en Ias propuestas del Dlagnostlco de las Nece3|dades de las

- Instituciones - del Gobierno Estatal para la Transversalidad e Institucionalizacion de la
. Perspectiva de Genero en el Estado de Durango 2008, publicado por-el Instltuto de la
“: - Mujer. Duranguense se suglere la creac;on de una polltlca estatal que potenme la

agenma econémica de las muleres j

; ;.,"‘;QUINTO Que eI Plan Estatal de Desarrollo 2005 2010 y el Plan Estatal de Igualdad

.~ entre Mujeres y Hombres para el Estado de Durango asi .como" el Programa
-+ Institucional de la Mu;er establecen como ObjetIVO mejorar Ia economla y el 'ngreso de

o lass muleres
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SEXTO.-‘V El otorgémiehto de microcréditos por parte del- gobierno del estado de
Durango a mujeres en condiciones de pobreza, a través del BANMUJER, significa una

vinculacion directa entre sus derechos'y el deber de los gobiernos para impulsar su
ejercicio. Como una forma para detonar el desarrollo, de las usuarias directas de los
servicios financieros y de capacitacion de este programa en Durango, €S indispensable = |
‘mejorar. su economia y desarrollo de capacidades, otorgandoles disponibilidad de 1
recursos_econémicbs y humanos. Esto representa una politica publica de inclusion de
las mujeres usuarias @ un proceso de desarrollo ecordmico, humano Yy social de

manera directa. :

" SEPTIMO.- E'lrmic[ocrédito' se caracteriza por otorgar pedueﬁés montos de dinero sin
~vinculos de garantia material. Tiene el 'objetiyo inmedia_to‘de"gontribuir'al fomento de

actividades productivas y-de servicios. Estos sé otorgan a‘grupos de personas Que se
- forman -dentro de una misma localidad, considerando a las relaciones sociales como
‘medio de garantia para el pago de los mismos, denominados. grupos solidarios. ElI
‘microcrédito- es ‘considerado como una metodologia que permite prestar _servicios
- financieros y la oportunidad de un mejor nivel de vida a las personas que sé encuentran
. en grados de pobreza considerables. Se encuentra indivisiblemente asociado con.
generar métodos y habilidades para el ahorro, que permitan capitalizar la economia de
quienes utilizan estos servicios, asi como, én todo momento, tienen el objetivo de

~ fomentar o fortalecer alguna actividad empresarial de quien usa el servicio. -

REGLAS DE OPERACION DEL .
“PROGRAMA BANMUJER

N 'PRESE‘NTAC’}I}ON Y J’USTIFlCACION : ‘

- I§I~p_r_og'ram3rdenominado BANMUJER es una heframienta de politica publica que

- ofrece una -respuesta a las mujeres dado el dificil contexto economico nacional e
internacional, considerando el hecho de que las mujeres, Y de manera ‘especial las de
menores ingresos, conforman uno de los grupos mas vulnerables de nuestra poblacion.

- Este programa, tiene ¢omo objetivo dar seguimiento al Plan Estatal de Desarrollo 2005-
2010 en sus ej_es'recto'[es,de Crecimiento Econémico:y Empleo, asi -como el de
~Oportunidades de Progreso para todos/as, estableciendo elementos de financiamiento
para mujeres. en. condiciones, de mayor ‘vulnerabilidad econémica, con el fin de.
_ proporcionarles recursos para emprender y fortalecer negocios que generen empleos
‘en. nuestra Entidad Federativa y mejoren las cc_)hdiciones-de'} vida de las mujeres.-
Asimismo, se armoniza con el Objetivo Estratégico 6 del Programa Nacional de
Igualdad de _Oportunidades para Mujeres y Hombres 2008-2012, que busca potenciar la
-agencia econémica de las mujeres a favor de mayores oportunidades para su bienestar
y desarrollo, esenciaimente - mediante politicas publicas -que permitan ‘la plena
participacion de las ‘mujeres._en ‘la economia, estableciendo particularmente en la

estrategia 6.2, lineas de accion que fortalezcan los _esquemas 'y mecanismos para €l
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financiamiento -destinado a la consolidacion de empresas lideradas' por mujeres,
mediante la oferta de productos financieros alternativos, asi como que se:les otorgue

- capacitacion para que consoliden sus proyectos. Este programa también coincide con el -
Objetivo Estratégico 7 del Programa Nacional de Igualdad, que busca impulsar el

- empoderamiento de las mujeres, su participacion y representacion en espacios de toma
de decision en el Estado y consolidar la cultura democratica, ya que el hecho de que las
mujeres se relinan y organicen a través de grupos solidarios para interactuar en

_programas. de microcréditos y capacitacion, inCide también en los procesos de

._participacién femenina dentro de sus comunidades.

e

En cuanto a la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Durango, su

articulo 9 senala que la igualdad de oportunidades, es el acceso al pleno desarrollo, en
el émbito'pﬂblico"‘y-privado' ~d.ew,la_s"mujeres y los hombres en las mismas condiciones,
- pero;: considerando la necesidad de articular mecanismos especiales que la garanticen,
“los cuales bajo  ninguna - circunstancia podra ser considerados como practicas

discriminatorias, agregando en su articulo 12 fraccién VI, que las estrategias que se

implementen para la igualdad seran, -entre otras, buscar el liderazgo y la toma de

decisiones auténomas de las mujeres. Se agrega en el articulo 23, con respectc a la

igualdad econdémica entre mujeres y hombres, que la politica de igualdad en materia -
- econdémica . debera efectuar las acciones para el acceso igualitario ‘a procesos
- productivos. - R . o .

Al Instituto de la Mujer Duranguense, ‘a partir de la Ley que lo crea, le corresponde

- segln su articulo 4, numerales X, XVI, XIX y XX, promover el desarrolio de las

- 'metodologias y estrategias de la capagcitacion y adiestramiento en y para el trabajo

. dirigido a mujeres, impulsar la creacion de fuentes de empleo y -el financiamiento de

créditos' productivos, sociales y de - servicios;- implementar acciones especificas. con
perspectiva de género de combate a la pobreza, marginacién y .exclusion de las

mujeres, especialmente las de la zonas urbano, rurales, o indigenas; gestionar ante

agencias nacionales e internacionales el financiamiento de _apoyo econémico para
_ programas, proyectos productivos o investigaciones de instituciones u organizaciones
“en beneficio de - mujeres; captar y- distribuif. como organismo de enlace -con

organizaciones nacionales e internacionales, los recursos técnicos,;  financieros y .

asesorias de manera concertada a las Instituciones y Organizaciones -que realizan

_proyectos especificos a favor de las mujeres. .

_Es por ello que el Instituto de la Mujer Duranguense es la instancia encargada de Ia

- operatividad del- Programa BANMUJER, asi como de trabajar de manera vinculada y

. cercana con las secretarias dependientes del Ejecutivo Estatal, a fin de integrar los

~ esfuerzos que se realizan desde el gobierno del estado para mejorar las condiciones de

~vidade las mujeres; particularmente, para este programa, y su' Comité Técnico como
“6rgano rector. L E T
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2. DISPOSICIONES GENERALES

Para efe¢to$ de‘las preserites reglas se entendera por:

1. ‘MICROCREDITQ;Q | éénfid_éd ‘,dé_:/;;'dinefbi_~.qu'e fec:i‘ben_,,__las. beneficiarias del -

* BANMUJER a titulo de crédito que déberd de ser pagado al Instituto en los plazos'y
~ en las condiciones estipuladas en las presentes reglas de operacion; S
iI. ACTA DE INSTALACION.- Es el documento que firmaran todas las integrantes del

" Grupo Solidario en el que-formatizaran la constitucion de su grupo y nombraran una
~ directiva, funcionando como convenio colectivo; - '

" ll. APOYO SOCIAL.- Microcrédito, capacitacion y acompafiamiento que el Instituto

IV :BANM,UJER.- Programa de_B'eneﬁcios y Apoyos N_ﬁevos para la’ M‘ujér; T

' por si 0 a través de otras dependencias otorgara a los grupos solidarios de mujeres

. para emprender y fortalecer los negocios de cada una de sus integrantes, a cambio

~ de una promesa de pago y de. participacion. en la formacion y capacitacion que
“recibiran; T T - o R

V. BENEFICIARIAS.-'Son las rhujerescjue.,uhé vez reunidas-en grupos solidarios, -

recibiran los apoyos del BANMUJER, que cumplan con los requisitos éstablecid.os

~_en las presentes reglas de operacion;.

i VI C,OMITI."-Z “TECNICO.- Organo Colegiado, integrado por las y los titulares de la-

Secretaria de Desarrollo Soci/‘al del Estado (SEDESOE), Secretaria de Desarrollo

" Econémico (SEDECO), Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural -

'(SAGDR), ‘Secretaria del -Trabajo (STPS), el Instituto de la Mujer Duranguense

- (IMD) que funge como maxima autoridad del Programa facultado, para autorizar o -

- negar el otorgamiento de los apoyos correspondientes;

"-VIL _-CONTRA_'[_O;-"' Para efectos de este‘A programa' se éntiende como contréto_ al

' Vi,

" documento que firmarén todas las integrantes de cada uno de los grupos
solidarios, que establecera las obligaciones contraidas como grupo; '

REGLAMENTO INTERNO.- Es el instrtjmen'fo‘ que normara a cada grupo solidario.

" El Instituto de la Mujer Duranguense con aprobacion del Comité Técnico debera

* plasmar las normas -organizativas generales y cada grupo solidario agregara los-

acuerdos concretos a los que lleguen, tales como lugares, fechas 'y horario de

. reuniones, asi como todas las demas que el grupo apruebe pero en armonia‘con
las presentes reglas de operacion. (Definir en razén de la propuesta para el grupo
solidario); . ER ' ~ ’ - oodaaloah ol

\\ .
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IX. CONVENIO DE COORDINACION"MUNICIPAL' Es el documento a través del cual
se estableceran las condiciones de colaboramon entre los ayuntamientos y el .
Instltuto para operar el programa; o , »

X. CUMPLIMIENTO SOLIDARIO - Impllca que el grupo solidario se compromete a
T pagar el total del adeudo en caso de que alguna mtegrante del  grupo no pague; 4

XL GRUPOS SOLIDARIOS Son el conjunto de beneﬂmanas que se agrupan

~ voluntariamente en un. proceso de autoseleccion, s:gunendo criterios de

- autoconocimiento personal, de confianza en las demas, cercania geogréafica y

- afinidad social y personal, para.pagar oportunamente su crédito, estableciendo una
practlca de ahorro y prestamo d|SC|pI|na de pago y cumphmlento solldano

Xil. CAPACITACION ' Se propormona a. las- mujeres . asesoria; talleres cursos, . e
informacién en general, que les facilita el acceso al Programa y les orienta_sobre el
funcionamiento del mismo: ahorro, abonos, toma de decisiones en el negocio y

~organizacién grupal. Asimismo se mtegran temas de cuidado de su salud,
autoestima, derechos, prévencion de violencia, que les permitén tomar decisiones _
informadas como complemento transversaf a todos sus procesos de fortalecnmlento :

fmancuero

XIII INSTITUTO Instltuto dela Mu;er Duranguense

XIV POBREZA De manera general se ent:ende como Ia situacion de las personas que

~ _carecen de ingreso o que éste es insuficiente para satisfacer sus necesidades
~ basicas. La pobreza alimentaria se identifica en’ aquellos hogares que no cuentan

" con lo suficiente para cubrir la canasta alimentaria. La pobreza de capamdades se

_ubica en los hogares que no cuentan con lo suficiente para potenciar sus

capacidades personales, a través de la salud. y la educacion basica. La pobreza
patrimonial se registra en los hogares que cubriendo los anteriores gastos, no -

cuentan con lo suficiente para tener vestido, calzado VIVlenda energla electnca y

o combustlble aS| como para transporte «

XV. SUBCOMITE TECNICO Organo administrativo del Comiité Técnico, integrado por
-. personal del Instituto de la Mujer Duranguense, encargado de: la revision y
- validacién de todas -las- solicitudes de. financiamiento con recursos del Programa
: ,medlante la emision de un dlctamen tecnlco o _ \

3 VISION MISION Y OBJETIVOS

31, VISIOI‘I '

. Favorecer la creacion de oportumdades de desarrollo dentro de Ia esfera econdmica a’
Ias mu1eres de escasos recursos f|nancneros que permltan fortalecer su agencia
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‘econémica y empoderamiento, con base en’el trabajo que realicen de manera

coordinada e integral las instancias de la administracion publica
3.2. Misioén

. Promover el microfinanciamiento para mujeres de escasos recursos financieros que
“deseen abrir o fortalecer o potenciar un negocio que coadyuve a mejorar el ingreso
familiar y la calidad de vida de la poblacion beneficiaria. o '

3.3. Objetivo general

Impulsar el crecimiento y. desarrollo econémico del Estado, propiciando la organizacion
comunitaria, el empoderamiento de las mujeres y el autoempleo, impulsando las

iniciativas emprendedoras de las mujeres mediante el otorgamiento de micro.

financiamientos’ en las vertientes de Mujeres Solidarias y de Mujeres Empresarias.
. 3.4. Objetivos especificos

| Contribuir al bienestar econémico y social de las mujeres mediante el
otorgamiento de recursos que les permitan propiciar la inversion productiva, el
“ahorro, capitaiizar su economia, obtener ingresos, bienes y servicios, mejorar

su condicidn de vida, trabajo y procesos organizativos y de empoderamiento a
- través de la vertiente Mujeres Solidarias; - :

" 1I.  Impulsar la creacion de microempresas sociales que generen empleos, mejoren
el ingreso y contribuyan al bienestar de los grupos solidarios de mujeres en
condiciones de pobreza 'y marginacion a través de la vertiente Mujeres
Empresarias y a través de la convergencia de recursos y apoyos y programas
de otras instancias dependientes los Ejecutivos Estatal y Federal. o

4. GRUPOS SOLIDARIOS -
4.1 Objetivos |

Son constituir una practica de ahorro y préstamo, disciplina.de pago y cumplimiento
solidario. También implica que cada una de las integrantes :aprenda y se comprometa a
organizarse, lo cual requiere ponerse de acuerdo, tomar decisiones, planear sus
actividades, elegir a su directiva de manera grupal. Todo ello con el - acompafiamiento
institucional necesario, lo cual, en su conjunto, incidira en empoderamiento de los
grupos solidarios. : R » L '
Dada la naturaleza local de las regiones de nuestro Estado, y s6lo cuando asi sea
autorizado por el Comité Técnico, los grupos podran ser de menor- nimero de
integrantes a los que se refieren estas reglas de operacion. Lo cual debera solicitarse
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_por escrlto al Comité Técnico y argumentar las causas por las beneficiarias en conjunto
~ haciendo llegar Ia SO|ICItUd a traves delasy los promotores.

No se puede pertenecer-a"més de un grupo sOIidario a Ia vez.

A
7.

"~ 4.2 De la integracion

,Los grupos \SO|ldal’lOS deberan de formarse por |n10|atlva de las mtegrantes con ayuda
de los promotores y promotoras.

" Los grupos solidarios se formalizaran por medlo de un Acta de Instalacion del mismo,

en donde se debera incluir, nombre de las beneficiarias, domicilio y firma, se declararan

las clausulas necesarias para el cumplimiento solidario de los créditos, asimismo, se

estableceran las fechas lugar y horario de las sesiones semanales que se realizaran

con motivo de entregar la ficha del abono al crédito y del depédsito del ahorro, las

sesiones de capacitacion y seguimiento en materia dé género, apoyo contable y
admlnlstratlvo aunado al nombramlento de su directiva asi como su Reglamento
Interno. :

“La directiva de ',Ios'grupos solidarios debera estar integrada por una presidenta, una

secretaria y una tesorera. La presidenta tendra como funciones convocar en conjunto
con el promotor o promotora a las reuniones y llevar la lista de asistencia, la secretaria
debera levantar Ias actas de las sesiones, y una tesorera-quien seréa la encargada de
llevar los balances de pago del crédito y del ahorro de cada una de las integrantes del

.. grupo y realizar el pago- del credlto en la institucion fmanmera que le corresponda al

grupo solndano
4.3 De las responsébilidades

Se debera reallzar un solo deposnto para el pago del crédito de todo ‘el grupo y un solo

- dep6sito para el ahorro del mismo. La directiva del grupo-solidario sera la responsable

de pedir a cada una de las- mtegrantes su abono, asi como de solicitar al grupo que
haga su pago solidario en caso de que alguna integrante incumpla. Asimismo, el grupo
debera destinar un fondo para el pago del traslado de la tesorera y de quien o quienes
el grupo determine para.ir a realizar Ios depositos, asi como para sacar fotocoplas y
algunos gastos admlmstratlvos minimos qué el grupo requiera o acuerde. N

El Reglamento Interno sera. elaborado y entregado por las promotoras y promotores del
Instituto de la. Mujer Duranguense, aprobado por el Comité Técnico, debera contener '
- los instrumentos para motivar el pago oportuno de los abonos por parte de todas Ias

integrantes, los compromlsos de cada integrante para con el grupo, la forma én c6mo
se cumplira solidariamente por los créditos otorgados a las integrantes, la forma en
como se recuperara el recurso |nvert|do en eI cumpllmlento solldano
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5. LINEAMIENTOS DE LA VERTIENTE MUJERES SOLIDARIAS
5.1. Objetivos particulares | \ | <1
I.  Impulsar las oportunidédé_s de fi_nanéiarriiento y ahorro de las mujeres pobres,
ofreciéndoles servicios de microﬁnanciamiento equitativos y apropiados a sus

necesidades especificas;

Il.  Promover la instrumentacion de proyectos de inversion productiva, generadores
de autoempleo e ingresos y de organizacion comunitaria de mujeres; BN

118 |mpulsai la cultura de pago, reinversion, ahorro, autoayuda y reconocimiento del
- aporte econémico y productivo de las mujeres pobres a la sociedad;

V.. Apoyar las iniciativas grupales de las mujeres, mediante el intercambio de
~ experiencias exitosas a traves de foros, ferias etc.; ‘ '

- V. Acercar a las mujéres_ a-la capacitacion en temas de empoderamiento,
. contables y financieros para fortalecer el funcionamiento de los grupos
solidarios y la agencia econémica de las mujeres; oo

VI. Promover los derechos de las mujeres y el cuidado de su salud. -

5.2. Cobertura

La vertiente Mujeres Solidarias sera operada preferentemente en municipios con mayor '
poblacion” urbana y rural del Estado de Durango y que las ca_beceras.municipales
cuenten con los establecimientos financieros para que puedan realizar los depdsitos de -
sus abonos. ' , . : Sl v

5.3. Poblacién objetivo

Mujeres de escasos recursos economicos que deseen desarrollar una actividad

productiva, o que teniendo alguna, requieran reforzarla, con el fin- de mejorar sus

ingresos y que estén dispuestas a asociarse en-grupos solidarios. S
5.4. Criterios de elegibilidad

_*Podran solicitar el apoyo las mujeres que cumplan con los siguientes criterios:

.~ Encontrarse en condiciones - de- pobreza,-’particularme'hte-. las* mujeres que - -
carecen de ingreso o que éste es insuficiente para satisfacer sus.necesidades
basicas; LT IR IR B e

~
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. Que deseenv emprender un negocio o fortalecer el propio;

. 'Que estén dlspuestas a constltuu' un grupo solidario de aI menos 10

mtegrantes E B ) SR

L\ Que no remban otro apoyo semejante

_ 5.5._ReqU|S|tos

IV ldentifiCaCién'bficial (credencial de elector u otra);

N

V. Que sean mayores de 18 afios a la fecha de sohcutud del mlcrocredlto |

. -

Llenar la sohcntud en formato expedldo por el Instltuto
Presentar el proyecto de inversién en formato expedldo por eI Instituto;

I Comprobante de domlcmo,

V. Integrar un grupo solldarlo de manera voluntarla que vivan preferentemente en.

la misma, colonia, y/o localidad, y asumir con seriedad los compromisos y
' responsabllldades del pago puntual de las amortizaciones del financiamiento,

. los lntereses y el monto de ahorro que se defina;

VL 'Declarar bajo protesta de decw verdad que no se encuentre en cartera vencida

~ 0 que hubiese incumplido en obligaciones al recibir algun otro apoyo al proyecto
“'otorgado por el gobierno federal, estatal y/o ‘municipal. En su caso, ceder el
o derecho al Instituto para-hacer las investigaciones correspondientes.

5.__5,‘»'|"i',')‘§_s,'vylmontos de los apc»’):SIos’:'

5.6.1. C:afac.teristfic':‘as' de los apoyos A

El flnanCIamlento que se otorgara a Ios grupos sohdanos que sean elegldos tendra las
S|gU|entes caracterlstlcas : :

» A Prlmera etapa de fmanclamlento

Monto '$1,500.00 (m|l qumlentos pesos 00/100 MN) para cada benefcnana'a\ ;

- mtegrante del grupo sohdano

. Plazo de pago: 15 semanas

F,’agosv. '



a. Amortlzacmnes semanale _quwalentes a $100 00 (CIEN PESOS 00/1 00 
M.N) semanales’ ‘por. usuarla La cantldad semanal total a deposntar sera la
muitiphcamon de 100 pesos por el numero total de’ mtegran s del grupo
S ‘SOIIdaI'IO : , o , .

b Ad|C|onaImente -el gru'po sr se'obllga a deposntar semanalmente

. “junto-con’la : na-canti equivalente al-1' 'fdel monto total

eI fdel*’fapoyo por concepto de ahorro que'se'acumulara y 'sera devuelta al
% concluir el plazo;’ snempre y cuando se haya. cumplldo puntualmente con

“ " los pagos con el Instituto. Esta’ cantidad eqmvale a $15.00 (QUINCE_
"‘"-»«""?'PESOS 00/10 :N)) semanales por. mtegrante por lo que el depdsito

+~ = semanal del-ahorro por grupo solidario ‘sera-de $15.00° (QUINCE PESOS
~00/100 M.N) multlpllcados por el numero total de mtégrantes del grupo -

B Segunda-etapa; eﬁnanclamlento

*-~‘f;]ij.f{5‘.{&"Monto $1,800.00 (MIL OCHOCIENTOS PEsos 001400 MN" _para cada

?»benef|C|ar|a mtegrante del grupo solldano

”‘osnar sera L

i del apoyo por concepto de ahorro que se acumulara y vuelta al

77 concluir el plazo, siempre y cuando se haya cumphdo puntualmente con’

- _Ios pagos con el Instituto. Esta cantidad’ equlvale a $18.00 (DIEZ Y OCHO
SOS 00/100) semanales por mtegrante por lo que, el dep 3 e

o ;00/1 00) multlpllcados por el numero total de mtegrantes de

W Tasa de mteres 0%, cuando se cumpla puntualmente ‘con .:.-Ias obhgamones
2 eCIdas para el pago _apoyoyel monto de ahorro e L e

C Tercera etapa de f' nanclamlento

s A'f:Monto $2 1 000_ (DOS MIL CIEN PESOS 00/100 M N')p ra cada enef CIana
lntegrante deligrup"‘ Ildarlo I e AT R

S 001100
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Il.  Plazo de pago: 21 semanas:
M. Pagos: S ‘ ,
- a. Amortizaciones semanales equivalentes a $100.00 (CIEN PESOS 00/1 00)
semanales por usuaria. La cantidad semanal total a depositar sera la
multiplicacién de $100.00 (CIEN PESOS 00/100) por el ndmero total
de integrantes del grupo solidarios; .- ’

b. Adicionalmente, el grupo solidario se obliga a depositar semanalmente
Junto con la amortizacion, una cantidad equivalente al 1% del monto total
del apoyo por concepto de ahorro, que se acumulara-y sera devuelta al
concluir el plazo, siempre y cuando se haya cumplido puntualmente con

~los pagos con el Instituto. Esta cantidad equivale a $21.00 (VEINTIUN
- PESOS 00/100 M.N) semanales por integrante, por lo que el depdsito
sernanal del ahorro por grupo solidario sera de $21.00 (VEINTIUN PESOS
00/100 M'.N), multiplicados Ror el nimero total de integrantes del grupo.
IV. Tasa de interés: 0%, cuando se cumpla puntualmente con las obligaciones
establecidas para el pago del apoyo y el monto de ahorro.

Los apoyos seran otorgados a cada uro de los grupos: solidarios. Para poder acceder a

- la_segunda y tercera etapa, cada uno de los grupos debera haber cubierto la totalil‘léd
del pago del crédito y del ahorro. Asimismo, para poder concursar a la segunda y
tercera etapa, se volvera a realizar el tramite de solicitud que se presentara al Comité -
Técnico, para ello sera necesario que todas las integrantes al grupo- solidario hayan-

respondido favorablemente en los pagos y en la asistencia a las capacitaciones. S
' 5.6.2. Procedimiento de .pégo,del apoyo al Instituto de la Mujer Duranguense

l. Cada pago semanal del. grupo, solidario, debera ser por‘ell ,edUivalente ala
' suma de la amortizacion del monto del apoyo, mas el porcentaje de ahorro
definido en el punto anterior: IR - : :

Il. . Las integrantes de la directiva del grupo solid'ario, apoyando a la teéorera con
acompafamiento, de‘berén’ realizar los* pagos de ma‘nera directa en la
referencia bancaria que el Instituto les asigne para dicho fin.Para lo cual se -

.- . establecera una referencia Unica por grupo para el pagode capital y ahorro;,

" M. Una vez realizado el -pago, la directiva del grupo: solidario, prirnCipa'Irr_ientej la -
tesorera en acompafiamiento con otra integrante, deben entregar la: ficha de

depdsito al promotor/a del . Instituto en las sesiones semanales  que- se . .

Lconvoquen para tal fin y la o el promotor debera firmar una hoja donde conste -
que recibi6 el original de la ficha de pago, con los datos de la mismay el'monto
que este tenia, hoja que debera guardar’la_ directiva del grupo, preferentemente
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la tesorera, sin embargo todo el grupo debera tener conocimiento del lugar
...~ donde se guarda; L - . :

-+ V. El grupo solidario podra recuperar su ahorro, a través de una carta de solicitud
- “dirigida al Comité Téchnico, siempre y cuando hayan cubierto todos sus abonos
a la fecha del plazo acordado para liquidar el adeudo. El grupo solidario, a

-------- - través de su directiva, y principalmente la tesorera, debera entregar el monto

del ahorro a cada una de las ‘integrantes del grupo que ‘cumplio en su

totalidad. Una vez validada su solicitud por el Comité Técnico, recibiran a

‘ ‘través de los mecanismos que €l Instituto des'ign'e_,. para tal efecto, la cantidad

neta por concepto de devolucién de ahorros. -

6. LINEAMIENTOS DE LA VERTIENTE MUJERES EMPRESARIAS
6.1. Objetivos particulares. | - |

N Proporcionar los apoyos para - la instalaciéon y/o ‘ampliacién dg . las
. microempresas sociales a través de instrumentos accesibles; ‘ S

" ll. Proporcionar a las mujeres la formacion, capacitacion y asesoria técnica,
“ administrativa-contable 'y de fortalecimignto - ‘personal (empoderamiento),

" sensible a la realidad de.género del municipio-én que se encuentre el grupo
© solidario. SR | R -

6.2. Cobertura -
Lé vertiente "-Mujére}s*Emprésarias operara’ preferente‘m'enté' en los municipios con
‘mayor poblacién urbana y rural del Estado de Durango. "~ " .

'6.3. Poblacién objetivo

~ Mujeres en situacion de pobreza que cuenten con potencial para fortalecer un proyecto

. productivo, comercial o ‘de servicios, en relacién al cual tengan conocimiento Yy

" habilidades previas y que estén dispuestas a asociarse en un grupo solidario.

6.4. Criterios de elegibilidad

. POdrén _A‘s'olicitaj{el apoyofl_as'm';Uje'res‘que‘cumplarj con los siguientes,.criteric)s:
. 1. Encontrarse en condiciones de pobreza;

1l Que deseen aprovechar oportunidades de negocio factibles y viables en los

lugares donde habitan, por medio del desarrollo de un proyecto productivo,

comercial o de servicios, ya sea de manera individual o que el negocio sea a
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e nlvel grupal, en socnedad con otras muleres y se le dara preferenCIa a mujeres
‘que hayan cubierto exitosamente las tres etapas de la vertiente Mujer,

. Solidarias, es decir, que se proponga como creacion o consecucnon de
microempresa de mujeres; :

. Demostrar. que se cuenta con antecedentes de conocimiento y manejo del
-~ proyecto para €l que se solicite el apoyO'

: IV Que estén dlspuestas a constituir un grupo sohdano de aI menos 5 Yy maX|mo 10
S "'personas ~ "

| V. Se dara preferencna a aquellas mu;eres que sean las unicas proveedoras del
PREE ._;hogar tales como madres solteras, separadas, viudas y divorciadas que no
" reciban pensioén- alguna también serén preferentes las mujeres que hayan
~ cumplido de manera sat|sfactor|a con las tres etapas de la vertiente MUJERES
SOLIDARIAS :
A‘ “VI. Que vn:o_ reciban otro apoyo éemejante; ‘
| 'Que s'éan mayores de 18 afios.
65 Requlsuos "
Los requmtos para sohmtar el apoyo son:
I; Llenar |a soI|C|tud en formato expedldo por el Instltuto
AL Presentar eI proyecto de inversion en formato expedldo por eI Instltuto
UL Comprobante de domlcmo
}IV.‘ |dent|f|caC|on ofi C|al (credenmal de elector)

V. Actadenacnmlento, S

VI. Integrar un grupo de al menos 5 personas y max1mo 10 que garantlcen
. cumpllmlento solldano

“- VAL Declarar bajo protesta de deCIr Verdad que no se encuentre en cartera venc1da’, -

-+~ ‘o'que hubiese incumplido en obhgacnones al recibir algun otro apoyo al proyecto
otorgado por el gobierno federal, estatal y/o municipal..Para lo-cual el Instituto
‘se reservara eI derecho de hacer Ias mvesﬂgacrones correspondlentes
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VIl Partrcrpar en las sesrones de capacrtacmn a Ias que les convoque el Instltuto ‘
- para apoyar el segurmlento de su proyecto de inversion;

IX.. Ahorrar_;el 1% ‘vdel to’gal--del credlto de forma mensual.

6.6. Tipos y monto de los apoyos 77

6‘6 1. Caracterl'sticas de l'bs' "apbyos |

V

- El fmancramlento que se otorgara a Ias beneﬂcrarlas que sean elegldas tendra las

S|gwentes caractenstlcas

1.~ El monto de los credltos para cada persona sera de minimo $10 000. 00 (DIEZ -
MIL PESOS 00/100 M.N.) y maximo $15,000.00 (QUINCE-MIL PESOS 00/100
'M:.N.) y se otorgaran de manera individual aunque el grupo se constrtuya para
un- mismo proyecto ya que la’ garantra del pago sera a través del grupo

solldano

1. 'Plazo de pago: 12 meses;
. Pagos S ’ - e
a. Se reallzaran amortizaciones mensuales que se estableceran segun
las caracteristicas del proyecto (se podra establecer un periodo de
gracra de 3 meses entre la entrega del apoyo a las benefucnarras yla
pnmera amortrzacnon mensual) ‘ .

, \b Adicionalmente, las benef czanas se obhgan a deposrtar junto con la
..amortizacién, una cantidad equ:valente al 1% del monto total del apoyo
- por concepto de ahorro, que se acumulara y seré devuelta al concluir el
“plazo, siempre y cuando se haya cumplido puntualmente con los pagos
- tanto con el Instituto como con el Grupo Solldarlo

IV Tasa de mteres 05% mensual sobre el monto total del apoyo frnancnero a
“cuando se cumpla puntuaimente con las obllga0|6nes establecidas para el pago

del apoyo y el monto de ahorro.

. Para la vertlente Muleres Empresanas se fi rmara un contrato por mu;er que explrara
~ uha vez que hayan cubierto la totalidad del pago; asimismo firmaran un pagaré por el
- monto del préstamo total, mismo que le sera entregado a cada una, una vez que se

" termine de pagar el préstamo total. El Comité Técnico resolvera todos Ios contratlempos f

-que se presenten para Ios pagos por mu;er y por grupo solidario.

“'Para Ia vertlente Mu;eres Empresanas la formacron del grupo solrdano implica que el '
-grupo ofrezca garantla de pago en los termrnos y acuerdos que se llegue con cada_ yno
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mismos que se determinaran por el Comlte Técnico a partlr de Ias caracteristicas que '
presente cada grupo, -es decir, en funcién de si todo el grupo solidario invertira en un
solo proyecto, o si cada mujer que integra al grupo tendra su propio negocio. También
dependera del monto del credlto por mUJer 0 del monto que se prestara a |la totalidad del
grupo

Asimismo, la entrega de credltos de esta vertiente debera ser limitada en nimero, ya
que los proyectos que se apoyen deberan ser evaluados a detalle y el Comité Técnico
junto con el Subcomité, deberan sefalar los programas y proyectos federales, estatales
y municipales que, en su caso, podran fortalecer- el proyecto en cuestion, ya que cada

proyecto financiado- deberd . tener alta viabilidad. El Subcomité Técnico debera

establecer los mecanismos necesarios para validar el proyecto in situ, verificar la
informacién que proporcionen las mujeres que soliciten el crédito. Debera cuidarse
particularmente. que .las solicitantes 'sean las beneficiarias reales y que no sean

‘ prestanombres de esposos hijos o alguna otra persona.

La directiva de los 'grUpos solidarios deberé estar integrada por una presidenta, una
secretaria y una tesorera. La presidenta tendra como funciones convocar en conjunto

.con el promotor-o promotora alas reuniones y llevar la lista de asistencia, la secretaria

deberd levantar las actas de las sesiones; y una tesorera quien sera la encargada de

llevar los balances de pago del crédito y del ahorro de cada una de las integrantes del

grupo, llevando un segwmlento puntual de los pagos hechos' por cada una. de las
integrantes. * , -

El grupo debera f|rmar el Reglamento Interno, que sera elaborado y entregado por las

promotoras y promotores del Instituto de la Mujer Duranguense, aprobado por el Comité
Técnico, debera contener los instrumentos para motivar el pago oportuno de los abonos

- por parte de todas las integrantes, los compromisos de cada integrante. para con el

grupo, la forma en como se cumplira solidariamente por los créditos’ otorgados a las

integrantes, la forma en como se recuperara el recurso |nvert|do en el cumpllmlento._'
solidario. : : ;

s

; 6 6.2, Procedlmlento de pago del apoyo al lnstltuto de Ia Muler Duranguense ,

Cada pago mensual de: Ias beneﬂc:anas debera ser por el equwalente a Ia suma de la
' amortlzamon del monto del apoyo mas el mteres mensual del 0 5%

A'demas debera deposntarse mersualmente en cuenta referencxada junto con la
cantldad correspondlente aI porcentaje del ahorro deflmdo en eI punto anterlor B

'iLas beneﬁcuanas deberan reallzar Ios pagos de manera dlrecta en Ias cuentaS' '-
bancarlas que el Instltuto destme para dIChO fln R B
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Una vez realizado el pago correspondiente al capital y al ahorro, las beneficiarias deben

~ entregar la ficha de depdsito a la promotora o promotor del Instituto en la fecha que se
establezca para tal fin en la tabla de amortizacion. La entrega de la ficha debera ser
- cuando todo el grupo se encuentre reunido, ya que el hecho de que el préstamo sea
individual no querra decir que el grupo no sé reina para que éste lleve el seguimiento
- del pago de cada una de las integrantes. Las y los promotores deberan firmar una hoja
para cada mujer donde se eSpecifi'que {as caracteristicas de la ficha que se esta

entregando, cada mujer ben‘eﬂciaria debera guardar _es‘téfﬂ'VGOmprobante para futuras

N

aclaraciones.

“Ademas de documentar la realizacion del pago mensual, las beneficiarias deberan

comprobar fisica y documentalmente el importe de la inversion realizada de acuerdo a
N ’ . - . . - - L. B : S -
los términos. del proyecto, y cuando le sea requerido. SR - :

"Asim'isr‘no',f_e'lf grupo solidario debera trabajar en todo mdmehto_ dé manera unida y |

organizada, sin deslindarse del compromiso que tienen como grupo solidario aunque,
en su caso, se les otorguen créditos de manera individual. Ello debera especificarse
~ desdé la convocatoria y durante todo el proceso que el Programa conlleva.

7. MECAhNICAVOPERATIVA PARA AMBAS VERTIENTES
74. Instan(:ias Participantes | |
711 Cobfdinéci’éﬁ Institucional
'ElInstituto Séré la. inv'st'abncia’q‘ué coordiﬁaré y operara las actividlad‘esd‘el Programa.
El Comité Técnico sera la instancia normativa del Programa y del propio Subcomité
‘Técnico. -' e e e ' . :
72 InStanCia'Ejecutora .

La instancia 'ej'ecu_tofra del”Pngrama:seré el Instituto de la Mujer Duranguense a través

~de la Direccion para el Desarrollo de las Mujeres. Asimisimo participara el area juridica

.. del instituto y todas las areas en general cuando se requiera de apoyos puntuales. -

- El Instituto de,beré_.lfinnar un convenio de colaboracion .con los ayuntamientos €l cual _
avés de la Instancia Municipal de las Mujeres y/lo de otras

" debera ser operado a tr

instancias del municipio que cuenten con el personal y la infraestructura necesaria para .

 tal efecto, con el objeto de promocionar. los apoyos del BANMUJER, la formaci6n el
_monitoreo 'y todo lo que la operatividad requiera dentro de los municipios para capacitar

‘alos grupos solidarios y para la recuperacion de los créditos..

. Se debera cuidar a través de estos convenios que los gobiemos municipales se

involucren y comprometan desde el inicio de los ciclos de crédito hasta su culminacion,

4
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.por Io que no sera sufi ciénte que apoye con la difusién de la convocatorla ya que

- . deberan analizar junto con las promotoras y. promotores las localidades que rednan las
: - condiciones - necesarias para la operat:vudad tales como el estado de los caminos, la

- seguridad de movilidad para las y.los promotores la existencia de transporte publico, la
distancia entre la localidad y la: cabecera municipal, entre otros. Asimismo se buscara el
7_,‘acompanamlento continuo de los mismas en todas las actividades que se ‘requieran

'para la operatlwdad exitosa del programa, lo cual debera quedar plasmado de manera
: expllcna en Ios convenlos que se reallcen ,

743 El Subcomlte Tecnlco B

. Estara mtegrado por

B} La Dlrectora General del Instituto de la Mu;er Dufangu‘ense;' due- ‘fungiré_'domo
Coordmadora del Subcomlte o B :

N La Dlrecmon para el Desarrollo de las Mujeres del Instituto, cuya titular, fungira
R como Subcoordlnadora del Subcomnte o o S

_: "III’.- Tltmar del area aommlstratlva des:gnada (o) por del Instltuto

I’-V'.'V Tltular del area Jurldlca del Inst:tuto odel area”para el BANMUJER
- Tendra como funcnones | A -

: :' 'f "'I.‘ ’Promover dlfundur e mformar sohre Ios apoyos del BANMUJER

I»I. EjerCItar Ios derechos y accu)nes que se reqwera para el cumpllmiento de Ios E ‘
objetivos del BANMUJER . L A . o

= s "II_I._ Elaborar Ios cntenos de evaluacnon y _ponderacic‘)/n para f_sele'Ccionar las
‘ o sohcnudesyproyectosaser apoyados - T
“““ . IV. Pre evaluar las’ sohcutudes de apoyo, deAaCU'erdo a los criterios de elégibilidad'y ‘
: seleccnon S s e el T

. V. Poner a consideracion del Comité Tecntco los expedientes fpré eyamadb's para -
o su vaIudacuon oaprobacuon ‘ , e S e

VL Vmculacuon con las tltulares de las instanma Mumcnpales de las mujeres (IMM) .
- _y.con funcionarios/as de -los goblemos mumcnpales a efecto -de darle .
f‘";;segmmlento puntual alas acclones | Ty
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-7 2 Ejercuclo de recursos

,Los recursos deI programa seran admtmstrados por el Subcomlte Tecmco deI
; Banmu;er mlentras que ‘¢l Comité Técnico ‘tomara las decisiones acerca de la cantidad
de mujeres y grupos a los que se podra destinar los apoyos con base ala cantldad que
haya en el Fondo ‘al momento de que analicen las solicitudes que presentard ‘el
Subcomité Técnico. Asimismo el Comité Técnico del Banmujer debera’ ‘dar seguimiento
puntal a la recuperaCIon del.crédito, al pago de Ios ahorros y_,a__que estos u|t|mos sean

‘ regresados en t|empo y forma ;

7 3 Convocatorla

Bl Instltuto de Ia Mujer Duranguense pubhcara Ia convocatorla respectlva a mas tardar
-'(15 dlas habiles) despues dela publlcaC|on de Ias presentes reglas.
. La convocatorla se dara a conocer a traves de Ia pagina web del Goblerno del Estado
“de Durango, en lugares visibles que determme eI Instituto Yy a traves de otros medlos de
» comumcacnon electromcos o escntos

La convocatona se dlfundlra tamblen en la’ Presudencra Mun|C|paI donde se haya -

determinado operar el ‘Programa, con apoyo de la Instancia Municipal de la Mujer y/o
conel de las funcmnarlas y funcuonarlos mumcrpales prevra flrma de convenlo ,

"Enla convocatona se estableceran las fechas de apertura y ‘cierre de ventanllla asi
~.como los Iugares donde se ublcaran Ios (as) promotores (as). para reC|b|r Ias sohmtudes

: 7 4 Procedlmlento de recepclon de sollcltudes

. Las solicitudes de lnscrlpcmn al programa se presentaran a traves de los promotores o
S promotoras del BANMUJER, quienes se constituiran en funciones de ventanilla, quienes
Cse dirigiran ‘preferentemente a los” municipios que ya. cuenten con una InstanC|a
- Municipal de la Mu;er creada por acuerdo de cablldo
E
} La recepcron de las SO|ICItUdeS podra operarse a traves de dos procedrmlentos para la
recepcuon de las propuestas _
>rimero. Los promotores y promotoras deI Banmu;er en con]unto con la Instancra
_ Municipal de las Muyeres se instalaran en- funciones de ventanilla de recepcion de
) ,‘sollcuudes en un area del mumcrplo que se determlne para taI efecto, y/o -

;Segundo. Los (as) promotores (as) en conjunto con’ Ia Instanc|a Mumcnpal ‘de Ias
Mujeres ‘acudirén a las. colonias y/o buscando a las mujeres que cuenten con alguna
|n|C|at|va de emprender un negocm o que deseen emprender alguno para ofrecerles el
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apoyo y platicar con ellas sobre los requisitos para obtener un crédito y co‘me'ntarlles,l_.a '
necesidad de formar un grupo solidario en su colonia y/o localidad, siempre y cuando se
cuide que los grupos se formen bajo el principio de autoseleccién, ni en donde las y los”

. promotores ni las y los funcionarios estatales o municipales intervengan para. la .

formacion de grupos. Asimismo se debe ;cui;dar en todo momento que vivan muy cerca
entre si las integrantes de los grupos solidarios. - :

Sifes’ el caso, las mujeres deberan llenar la solicitud que para este efecto debera de
portar el o la promotora, la cual debera de. contener datos personales, datos
socioeconomicos datos sobre la condicidn personal de las mujeres, declaraciéon bajo

 protesta de decir verdad sobre estos datos ¥ el historial crediticio, asi como una breve

-

“descripcién de su proyecto o iniciativa. -7~ - %

AN

‘Las solicitudes deberan realizarse a través del formato que para ello expedira el

Instituto. "
7.5, Evaluacién de las solicitudes

-1° Las sbli'c}itu.desdeflos'proy'ectos que cumplan con los requisitos, seran remitidas por
~ los(as) promotores (as) del BANMUJER al Subcomité Técnico. D

o

- 2° El'Subcomité Técnico llevara a cabo la-pre evaluacion de los proyectos y turnara-los

~expedientes al Comité Técnico. - - | .

3 B Comité Técnico recibira, evaluara Yy en su caso aprobara los expedientes

recibidos como propuestas para fin‘anAci:amiento por parte del Subcomit__é Técnico. .

Una vez que los proyectos sean aprobadcs, el Instituto a través de los promotores y
promotoras, notificara a las beneficiarias cuya solicitud haya sido-aprobada. -~

Los promotores y promotoras deberan, en coordinaciéon con'la Insfahcia{MunicipaI de
las Mujeres, convocar a las beneficiarias seleccionadas, al menos a dos" sesiones
previas a la entrega del recurso, con la finalidad de formalizar los grupos solidarios, '
formalizar el nombramiento de “las- directivas a través del: Acta ‘- "de Instalacion
correspondiente. : ‘ R e T

NN

‘Una vez constituidos los grupos solidarios, - ellla promotor(a), en. conjunto con la

“Instancia Municipal de las Mujeres, convocara a las beneficiarias integradas en grupos

solidarios, a la sesion en la'que se entregaran los apoyos. En esté.seSién,el‘grupo,'
debera firmar los documentos necesarios mencionados en ‘cada una de las'vertientes

para la comprobacion del recurso. o
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7.1. Suspenswn de Beneflclos

Los apoyos se entregaran a traves del mecamsmo que el Instituto consndere aproplado

para tal efecto cmdando snempre Ia segurldad de Ias usuanas para reallzar esta

transacmon

P

e

Los benef CIOS se suspenderan en cuaiqwera de Ios sngulentes CaSOS

) Que Ia benefICIarla [o} el grupo proporcronemformacxon no ver|d|ca

oy

Que ho se cumpla con. las obllgamones contenldas en estas reglas de

‘operacion, y para el caso. de la Vertiente Mujeres Ermpresarias, las contraldas ,

- enel pagare, eI contrato y el acta de instalacion de su grupo solldarlo

' Que Ias beneﬂmanas oel grupo no operen el proyecto por SI mismas; . -

Que Ios recursos otorgados se destlnen parCIal o totalmente a flnes no

o contemplados en eI proyecto autorlzado

: Que por causas de fuerza mayor o caso fortwto no sea posible contlnuar con eI :

B programa

VI
VL

7.8.

Por muerte de la beneficiaria; .

'Por' inSufiCiéhcia de recurs,c)s‘.

Sltuacmnes no prewstas

' ,Las S|tuac10nes no prevnstas enla Convocatorla oen estas Reglas de OperaC|on seran

,_resueltas por el Comlte Tecnlco

8 DERECHOS Y CORRESPONSABILIDAD

|- X
REREERY

- 81 Derechos

' Las benef' cuanas tlenen derecho a:

»Recnblr de Ioslas servudores publicos un trato dlgno respetuoso equ1tat|vo y no,
discriminatorio por razones de cultura,. edad género, capamdades diferentes,

preferencna sexual rellglosa pohtlca o cualquner otra causa que implique
: ’dlscnmlnacnon : A S
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Recnblr con oportumdad el apoyo para la reallzaC|on de su proyecto

8 21 Corresponsabllldad

Las beneﬁmanas seran corresponsables de:

- Suscribir eI convenlo para el otorgamxento del apoyo asi como firmar los demas

documentos que le sean requendos o /(

Asistir a Ias sesiones de:capacitacion a-las que sean convocadas asi como a
las reuniones semanales en donde de’oeran entregar al promotor o promotora el

A l‘eCIbO del deposﬂo de su. abono

\A

F|rmar los comprobantes de recepcuon del apoyo que emlta el Instituto;

Invertlr el apoyo recibido . en el negocuo estabIeCIdo en el proyecto y

admlnlstrarlo correctamente

1 Pagar oportunamente el capltal y en-su caso el mteres del apqyo de acuerdo al

" mecanismo. establecido anteriormente asi como pagar al Grupo: ‘Solidario’

i por ella

VL

vu.

-VIII.

X

X

RN

8 2 2 Los Grupos Solldarlos a traves de su$ mtegrantes seran responsables de

cuando las mtegrantes del mismo hayan respondldo al cumpllmlento solldarlo

- -

Ahorrar Ia cantldad establecnda en !os termlnos contemdos en estas reglas
Entregar Ios comprobantes de %us pagos a los promotores del Instltuto
‘Promover entu3|astamente Su negocm

,Para la vertlente MUJeres Empresanas entregar un reporte mensual por grupo

de avance del proyecto y de' utilizacion de los recursos,- asi como la
documentacion que se les sea requenda mlsma que debera reallzar y flrmar el

~ grupo en su conjunto;-

Aceptar participar en las accibnes que realice el Instituto y/o el Comi‘té :Técni'c::o

- del -Banmuijer para efectos de tfansparenma ver|f|caC|on y evaluamon del
: _-programa ; : :

I- Hacer una se|eCC|on cundadosa de Ias mtegrantes del grupo solldarlo observando

. criterios de reconommnento de Ias personas: Y conﬁanza en el pago

y -

N Nombrar y respaldar a Ia d|rect|va deI Grupo Solldano
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_ 8. 2 3 EI Instltuto por medlo de su persona! sera responsabie da

" lil.- Establecer Ios mecamsmos de motivacién entre las companeras para hacer los

pagos puntuales del abono y el ahorro y en su caso, previa justificacion,, -responder al

‘cumplimiento solidario -por - Ias companeras que no - hubleran hecho el abono .
.correspondrente . - TS : :

V.- Compartrr en el Grupo Sohdarlo tas experrencras -en" la |mpiementacron o]
'segurmrento de su negocro SRR RESLIE :

L

I Conocer cumpllr y hacer cumpkr !as presentes reglas de operacrorr

'II. Destmar suﬁcuentes recursos humanos capacrtados para ei funcronamrento
del programa; : '

ik Llevar a cabo la mecanica de operacron con apego a estas regﬁas,

BV Reahzar reumones con Ias beneftcrarras para Ia entrega del apoyo

V Asegurarse de que cada grupo solrdano y cada una de las. mtegrantes de!
_mismo firme los. documentos que -comprueban . ia. entrega de% recurso
correspondlente ala vertsente en la que partlcrpa"r w

k \VI Asegurarse de que el Acta de lnstalacron del Grupo Soirdarro sea firmado
' por cada una de Ias mtegrantes _ .

VII \Vlgrlar y asesorar a Ias beneﬁcrarras para el cumpllmlento de estas normas

VIl Recauaar las flchas de deposrto de Ios Fecursos provementes de ias
~ recuperaciones de.capital e interés de las. ‘amortizaciones -efectuadas,
semanal o] mensualmente ala cuenta deI BANMUJER

IX Reglstrar eI ﬂUJO de recursos del- Programa BANMUJER y envrarios al
Subcomlte Tecmco : : . )

X La Drreccron para el Desarrollo de Ias Mu;eres - se encargaré dei\
segurmlento y resguardo de Ias ftchas de pago de capltal ahorro e mtereses

XI Recopllar rnformacron estadrstlca de lmpacto

. - XIIL Entregar durante los 10 dras naturales S|gu|entes al termrno de cada fase de

~financiamiento: un reporte sobre la e;ecucron del recurso y: Ios resultados L
alcanzados B : A . \



£

| :PERE()DICOOFICIAL' - o PAG. 151

~ XHi. Dar seguimiento a la captacion de ahorros.y devolver a las beneficiarias 1os
-ahorros y los: intereses generados por este concepto de acuerdo a Io
establemdo en estas reglas de operacion; : -

e ,XiV Llevar un segu:mlento y reglstro de las recuperamones de los credltos y en'
. su CaSO de los lntereses L
, , Ny
, XV Remtegrar al Fondo del Programa- admmlstrado por el Comlte Técnico del
o BANMUJER, la cantidad de la recuperacwn y los conceptos a que se refiere
. el parrafo antenor para prosegmr con el cumpllmlento de los fines del
mlsmo T S

XV Investlgar ‘en, easo de mcumphmlento consecutlvo del pago a cargo de
“alguna beneficiaria o grupo, segun la vertiente, sobre las causas de la mora,
proporcnonandole asesoria y exhortandoles a ponerse al corriente- en sus
pagos ' ' :

B 'XVII Hacer un anahsns de la situacién, en casos de no recuperacion del crédito,
. con la finalidad de emitir un dictamen de no recuperacién del. crédito,
" detallando las causas que lo motivaron y determinando si es imputable o no
"~ a la beneficiaria o al grupo. Estos casos sélo procederan .cuando .la
" beneficiaria 0 el grupo demuestre }a correcta aplicacion: del recurso. Este
- ‘apartado da lugar a la participacién del area juridica para:la consecucion
- extrajudicial del caso o para la baja contable. El Subcomité Técnico debera
~poner a consideracion del Comité Técnico esta situacion para su
- .aprobacnon En caso de de incumplimiento por ‘parte de los ‘grupos
- solidarios -0 individual ya. no. podran ser su;etos acredlto a manera de .
‘ sancuon : BT : :

9. EVALUACION

El lnstltuto sera el encargado de reahzar !a evaluacuon mterna y externa del Programa
BANMUJER, con el objeto de verificar el cumplimiento de las metas’ transparenma en el
otorgamiento y ejercicio' de recursos cumplimiento de los objetivos del’ programa yla

- rendicion de cuentas con base a los. resu!tados de ios mdlcadores de inicio, avancey-
- término que se definan para tal efecto : . '

1o SEGUIMIENTO CONTROLYAUDITOR‘A T

Para ﬁnes de superws:on y control de BANMUJER el Instttuto y el Comlte Tecmco :

autorizaran la realizacion de las auditorias de evaluacion: de medio término. y vnsntas de

-+ supervision e inspeccion. que_considere necesanas esto sin pequncuo de Ias revusmnes :
: que realice el Organo Estatal de Control . ol eie B
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“Los recursos utilizados en este’ programa -~ son-.de .caracter p

. 41.CONTRALORIA'SOCIAL " .

_ Las acciones, de control, vigilancia y evaluacion para la correcta aplicacion y uso de los

recursos de este Programa correran a cargo de los comités de Contraloria Social y por

- el Comité Técnico de BANMUJER ' las cuales propiciaran la participacion delas

beneficiarias para vigilar la _correcta -apficacion. .ejecucion- y uso de los recursos
destinados al mismo, esto sin perjuicio de las acciones de contraloria social que pueda

realizar-el Organo Estatal de Control.

" Los grupos solidarios en representacion de la Presidenta del grupo deberan firmar un

recibo de entrega-recepcion que determiné el Comité y que vaya acorde con las
presentes reglas de operacion y con la capacidad operativa del Instituto, por lo que
podra ser el-mismo que garantice €l pago del apoyo, con el proposito de fortalecer la

- contraloria social y garantizar que el recurso llegue a las beneficiarias.

© 12.QUEJAS Y DENUNCIAS

‘Las  quejas 'y denuncias respecto a la’ operacion de BANMUJER, - podran ser

presentadas: por las beneficiarias o por la poblacién en general directamente en el

’ Iné_tituto;»oxen:|a~;lnsta'ncia Municipal de Ias_Mujeres.é_a‘ftravés‘de los mecanismos
- establecidos por el Sistema Estatal de Quejas y Denuncias que opera la Secretaria de

Contréloria y Modernizacion Administrativa del Gobierno del Estado.

“En este -esquema- de‘corres‘ponSabi'lidad y voluntad de participacion ciudadana, se
- privilegiara Ja conciliacion y concertacion para el cumplimiento del programa. ‘

~ 13.TRANSPARENCIA -

I3

-Las presentes Reglas de Operacion se sujetaréh a la normatividad estatal vigente en
_ materia.de transparencia. . : Co _

Con el propésito de dar mayor transparencia, el Comité Técnicd 'd'eylb BANMUJER

- conocera y-evaluara anualmente el-Programa, y en su caso hara recomendaciones para.

lograr la mayor transparencia y eficiencia en su operacion.. .

La papelerfa, 'documentéCi‘én oficial; asi-como la publicidad y'_’ promocié‘r_\"_',dvé‘ este
_programa deberan incluir la siguiente leyenda: STl B

patrocinados ni promovidos por partido politico alguno; provienen a€10S impuestos que

~ pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido su uso con fines politicos, electorales,
" delucro y otros distintos a los establecidos. Queén haga‘uso indebido de los recursos
de este programa deberé ser denunciado y sancionado de: acuerdo con la ley aplicable .

y ante la autoridad. competente o

lico:y no son.
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Estas Reglas de Operacion sev'publilcrarén -en el Periddico Oficial del Gobierno.

Constitucional del Estado de Durango y tendran una vigencia a partir de su publicacion
y "hasta septiembre de 2010. Estaran disponibles en el Instituto de la Mujer

Duranguense y en la pagina web del Gobierno del Estado de Durango y del mismo
Instituto. ' o '
2

La Direccién de Comunicacién Social del Gobierno del Estado sera la responsable de la

difusion del Programa.
Las presentes Reglas de Operacion del Prdgrama BANMUJER,rfueron aprobadas en la

32 Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del Institutito-de la. Mujer Duranguense el dia
15 de Febrero de 2010. . ‘ - S

Durango, D’go., a los 3 dias del mes de Mayo de‘l ano 2010

 * M.P.P. AYDDE MARICARMEN GONZALEZ ALVARADO
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE LA MUJER DURANGUENSE
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DURANGO SOLIDARIO

PROGRAMA BECAS 2010

REGLAS DE OPERACION
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LA JUNTA DE GOBIERNO del Instituto Duranguense de fa’ Juventud, con fundamento
en lo dispuesto en los articulos 19,:25 fracciones |, II, VI y XIV y demas relativos de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 30 fracciones II, IV, X y 33

- fracciones |, Il y VIl de la Ley de las y los Jovenes del Estado de Durango y con base
-en los siguientes: ‘ ' - :

 CONSIDERANDOS

- PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Durango mediante Decreto publicado en el
~Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Est/adb de Durango No No.14 del afio
2009 y sus reformas, establece la Estrategia Durango Solidario, cuyo principal objetivo
es defender el empleo y ofrecer un paquete de proteccién social a las familias, que les
permita hacer frente a la situacion-econémica adversa derivada de la crisis financiera
mundial, teniendo como ejes los denominados Gobierno Solidario, Inversion Solidaria,
Apoyo Solidario a las Actividades Empresariales, Proteccion Solidaria a las Familias, y
Apoyo Solidario al Campo. o '

SEGUNDO.- Que en la mencionada Estrategia Durango Solidario, el eje Proteccién
Solidaria a las Familias tiene como objetivo atender a diferentes sectores -de Ia
poblacion en condiciones de mayor vulnerabilidad ante el entorno econémico adverso, y
que dentro de éste se incluye el Programa de Becas 2010. ' :

TERCERO.- Que el Instituto Duranguense de la Juventud tiene por objeto establecer -
las politicas y acciones que propicien y faciliten la incorporacion de las y los jovenes a
la vida economica, politica, cultural, y social; ‘asi como ' planear y- promocionar las
actividades de atencién y asistencia que coadyuven al desarrollo integral de la juventud; -
~ para lo cual estara en constante coordinacion con la Secretaria de Desarrollo Social del
Estado. ' ‘ : : ‘ R SN

CUARTO.- Que la Ley de las y los Jovenes del Estado de: Durango establecé que el
Instituto Duranguense de la Juventud y la Secretaria de Desarrollo Social de manera .
- coordinada estableceran acciones y programas de desarrollo ’para los jovenes. - '

QUINTO.- Que con fecha 4 de mayo de 2010 la Junta de Gobierno del Instituto
Duranguense de la Juventud con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1 9,25
fracciones I, Il y XIV de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 29y
30 fracciones |l, IV de la Ley de las y los Jévenes del Estado de Durango ‘en Sesién
Extraordinaria aprobd las presentes Reglas de Operacion para el Programa Becas

c2010. 0

' SEXTO.-* Que el Plan Estatal de Desarrollo 2005-2010 establece dentro de su'eje
- rector Oportunidades de Progreso para Todos: establece como uno de sus objetivos el
‘ fgmentar.y apoyar la participacion activa de los jovenes para competir
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SEPTIMO.- Que en virtud de lo anterior el. Gobierno del ‘Estado ‘de Durango ha
instrumentado la Estrategia Durango Solidario, por lo que mediante el Programa Becas
2010 a cargo del Instituto Duranguense de la Juventud, constituye una accion concreta
para apoyar con una beca en efectivo a los jovenes y a sus familias en la continuacion y
culminacion de los estudios, lo que sin duda contribuye al mejoramiento de la calidad de
vida de los jovenes y de sus familias disminuyendo la probabilidad de desercion escolar
frente a las condiciones econémicas adversas; tiene a bien expedir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA BECAS 2010

1. PRESENTACI()N Y JUSTIFICACION

. EI Programa de Becas 2010 dirigido a J6venes e incluido en la Estrategia Durango
Solidario dentro del eje de Proteccion Solidaria a las Familias, constituye un apoyo real
'y concreto para que los jovenes - contindien y - concluyan- sus. estudios, lo cual

_indudablemente mejora las condiciones de vida de ellos y-de ~sus _familias,

constituyendo ademas una accién de apoyo ante la situacion econé’rﬁica adversa a que
" nos enfrentamos. o N - ‘ S

los Jovenes que estudian educacion superior muchas veces se ven en la necesidad de

: abandonar o suspender sus estudios debido a cuestiones de caracter economico, ya
sea por que no cuentan-con los recursos suficientes para continuar con sus estudios 0
por la necesidad de contribuir en los gastos de sus hogares. . I

3

La educacion y la adquisicion de nuevos conocimientos representan para el ser humano
una opcion importantisima de. desarrolio y - generacion de nuevas. opciones 'y
posibilidades.para ‘mejorar la calidad de vida, por ello el apoyar-a los jovenes en la
~ continuacion y culminacion de sus estudios constituye una accién.de impacto en sus
- condiciones de vida. : . AR R R . :

2, DISPOSICIONES GENERALES
 Glosario de Términos. R R R

i 1., . Becarios: Las personas que iteartiqip?ny reciben los ben‘eﬁ.c.iosd'el-.F_’r,ogfama-'

i, “Comprobante de Entrega del Apoyo: Documento que da constancia de la
- ' entrega-del apoyo:a-los becarios, - .. . . : ; -

m. . C,bhséjo Durango Solidario: Organismo de participacion. ci.ud’alda_né,» cuyo :
. '-. objeto es vigilar el adecuado cumplimiento y desarrollo de los pragramas de
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apoyo derivados de la Estrategia Durango Solidario, vérificando y validando
Coo8u operacion y administracién_; para garantizar su transparencia. C

IV. - Contraloria Social: Es la pa'rticipa‘c:iénjc:iudadana orientada- a la vigilancia,
supervision y seguimiento de las obras y/o acciones enmarcadas en el
Programa. - e s . e :

V. Corresponsabilidad: Es la respohsabilidéd 'yvcorn/p‘alu'tida dé' las ‘par"t'es' en la
ejecucion del programa. D o SN '

VL. _CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.

VIl Expediente: Documento que contiens los datos personales de los
- bengeficiarios y demas documentacién relacionada con el Programa.

VIIl.  Comité Cal‘i_fica'dor: Organo - unico colegiado que realice el ana’lisis y
;. seleccion de los becarios de acuerdo a los criterios establecidos en estas
~Reglas de Operaci()n. , ~ ' S o
X DJ: I'nsvtit"u't}o 'Durah'guense de la Juventqd.
X. Jé\)éhes: las personas que c»ue.n.tén con 1'8}av\ﬁos de edad a 22 afios. “
- XL ’L)eyy: La Ley de ja; y Ios_Jévene'”s del.Eéfado de DL'lruaihgo.'"
: ),(II-.V Progréma: Prog’rar'na Becas 2010. | |
X, vRegI'as: A las Reglas de Operaéién del Programa. | i |
X SEDESOE: La Secrétaria de Desarrollo Social del Gobierno del E’"stédé de

Durango.

- 3. OBJETIVOS

~ 3.1.Objetivo General -~ -

~ Apoyar a -Jovenes estudiantes que se encuentren en situacion de vulnerabilidad con

una beca para su inscripcion, transportes o compra de material relativo a 'su educacion,

* con el proposito de contribuir a que los jovenes continien y culminen Sus' estydibsf; y
~contribuir a reducir la probabilidad de des‘erciéna;~,originada.-ge[_ entorno econémico
. ..adverso, - ’ R : B T T

3.2. Objetivos especificos



paGis  emopicoomoan

L ‘_"Reducw la desercron entre los jovenes que pueda ongmarse por la snuacnon _

- econdmica adversa,
I Contrlburr enel respeto y garantra del derecho a Ia educacron de Ios jovenes

. .Contnburr en eI mejoramlento de la cahdad de vrda de los jovenes y de sus familias,
medlante eI apoyo asu educacron y .

V.. Generar nuevas opcrones de desarrollo para Ios jovenes

4 LINE_AMIENTOQ |
4.1. Cobertura e
Es'tatal '- ;T
4.2. Poblaclon ObjetIVO

Jovenes estudiantes de 18 a 22 afios de edad que se encuentren en srtuacuon de
' vulnerabrlrdad economlca

- "4.3. Criterios de elegrbllrdad
e Tener entre 18 y 22 afios de edad.

1L Ser estudrante regular
L Estar en condrcmnes economlcas vulnerables que. Io puedan orlllar a la desercion
. escolar ' S : . . ;

IV. Tenerun promedlo aprobatorro y regular en todas sus materlas en curso actual
4.4, Crrterlos de. selecclén

Para la seleccion de los . becarros se dara pnondad a los solicitantes con mayor grado
‘de vulnerabilidad economlca haber mantenido o aumentado et promedio en dado caso
~de haber sido’ beneficiatio ‘de Becas en el 2009, haber cumphdo con la carta

compromuso fi rmada en eI 2009 en\dado caso de haber sndo benef crano :

N
~

; as. Caractenstlcas de los Apoyos

.;Se otorgaré un apoyo econémico drrecto de $400 00 (cuatrocnentos pesos 00/1 00 M N )
mensuales acada benef cnano aprobado por el H. Jurado Califi cador i

R

& v
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directamente al beneficiario, ‘enlos médulos."qug el Instituto Duranguense - de Ia
Juventud instale para tal efecto.- ‘ ‘

Los apoyos tendran una duracién maxima de 4 meses,y se entregaran en efectivo

Los pagos se haran con la previa ap obacién del Comité Calificador.

4.6. Derechos y Corresponsabilidad

4.6.1. Derechos Ry
Los jovenes que -accedan al Programa tienen derecho a recibir un trato digno,
respetuoso y equitativo, sin distincion de sexo, grupo étnico, partido politico o religion: y
- de la misma forma tendran derecho a recibir informagijén-sobre el estado que guardan

las gestiones que hubieran realizado y a recibir los apoyos conforme a lo. dispuesto por
‘las presentes Reglas de Operacién. : o ,

46.2. Corresponsabilidad
Sera borresponSabiIidéd de los becaribvs;
1. ' Proporcionar, sin faltar a la verdad, los datos personales que se le requiera‘n(.

Il.  Presentar  su documentacion personalmente en las fechas estipuladas ‘en la
convocatoria. . T ‘ :

. Cumplir con los requisitos de elegibilidad.

;IV.V Coadyuvar' en la elaboraciénb de los estudios so_cioeco‘n()micos_ y demas
investigaci_ones_que se realicen. ‘ T ‘ Pl :

V.” Usar el apoyo que reciba en la satisfaccién de sus necesidades escolares, como
cuotas de inscripcién, material bibliografico, material didactico, transporte, entre
otros. ' B T ' ‘

VI. Continuar inscrito- en una institucion educativa, ‘asistiendo a sus ‘actividades
- escolares, y llevandolas a cabo con responsabilidad. R 2
VII. Participar activamente en las acciones de setrvicio social a las que Ie§'convoqué el -

VHI.Presentar documentos relacionados a su condicion escolar cuando asi 1o requiera ~
" elIDJ. L L T FRE

.

IX. Firmar los ddcumentos.qué acrediten qUé ha recibido el apoys. .
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X. Aceptar y participar en las acciones que realice el IDJ, el Consejo Durango
Solidario, . alguna dependencia de gobierno que estipule el IDJ u otro 6rgano de
control autorizado, para efectos de transparencia, verificacion 'y evaluacion del
programa y también para el seguimiento de los apoyos.

R

. Sera corresponsabilidad del oJ: AT
. 1. Integrar los expedientes de los Beneficiarios. : _

II. Solicitar la coordinacién con -alguna institucion educativa para la realizacién de los
“estudios socioeconémicos a los jovenes interesados. '

i Ve_rificér que los Solicitantes cumplan, con los requisitos de 'élegibilidad.

IV. Entregar los apoyos obortunamente:y asegurarse de que quede coh,stancia de ello,
por medio del Comprobante de Entrega del Apoyo. o -

~ 4.7. Instancias participantes =
474 Coordinacion institucional

El IDJ, a través'de la Di(ecciéq'de Crédito Educativo y Becas, cobrdinaré sus

-actividades, para la operacion del Programa, observando los lineamientos Yy
v normatividad de estas Reglas de Operacion. :

4.7.2. Comité Calificador

El Comité Calificador sera el érgano colegiado. que dictamine que j()'venes seran
pbeneficiarios del Programa de acuerdo a los criterios de seleccion establecidos en estas
Reglas y estara integrado de la siguiente manera:

. Presidente, que sera el titular del IDJ.

~Il. Dos vocales: : : .
a. Un representante de la Direccion de Crédito Educativo del IDJ.

b. Una persona de la institucion educativa a la que e invite a colaborar en la

2

realizacion de los estudios socioeconomicos.
El caracter de los integrantes del Comité sera honorifico. .
El Comité tendra las siguientes funcione,s:! .

|. . Analizarla seleccion de expedientes de los jovenes interesados del Programa.

N PR
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Il. Seleccionar beneficiarios que cumplan con los requisitos estipulados en la
convocatoria, de acuerdo a los resultados del estudio socioeconémico y:los criterios
de elegibilidad y seleccion contenidos en estas Reglas.

1 Vigilar el dumplimiento de las Reglas de Operacion.

IV. Levantar un acta de resolucion para los becarios seleccionados.
/

V. Resolver las SItuacmnes no prewstas enla Convocatoré y en las presentes Reglas‘ .
~de OperaCIon - '

1473 Instancia Normativa S e

EL IDJ, con la autorizacién de su Junta de Gobierno, funglra como dependencna"

normativa del Programa y esta facultada para vigilar el .cumplimiento de las presentes
Reglas de Operacion. :

4.7.4. Instancia Eje¢utora

El IDJ funglra como unstanma ejecutora, a traves de la Dweccmn de Credlto Educatwo

por lo tanto sera la responsable de la mtegracxon de los expedlentes y de Ia entrega de
los apoyos ' s

5. MECANICA OPERATIVA
5. 1"’iijéi'ciéio de los Recursos.

- lLa instancia responsable del control y admmlstracmn de Ios recursos correspond|entes :
al Programa sera el Area Administrativa del Instltuto Duranguense de la Juventud.

5.2. Proceso de operacion
5.2. 1. Cbnvocatoria ’

Se emitira una convocatoria del Programa para:la lnscnpmon de Ios lnteresados y se
dara a conocer a través de la pagina Web del Gobiernio del Estado, en lugares visibles

que determine el IDJ y a traves de otros medlos de comunlcacwn eIectromcos o
escritos.

i

5.2.2. Procedimiento de inscripcion .
Los interesados deberan preéentar su_solicitud ;‘).ers'dnalm'ente’}' en él IDJ en el
Departamento de Crédito Educativo o en los°‘médulos. que el IDJ designe: para este fin,
de lunes a viernes en un horario de 9: 00 a 15: 00 horas y de 18:00 a 20:00 horas.
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Los interesados deberan llenar el formato de sohcntud que emlta eI 1DJ y que debera

contener como mlnlmo los siguientes requisitos: o d
.".|.‘° Nombre :de'|.|nteresado, o | .- i
II. Domicilio.
lll. Teléfono.
V. Edad.
R Sexo.

VI.' Sltuamon Economuca (lngresos)
VII. Instltucmn y plan educativo al que se esta mscrlto
VIII Flrma del mteresado

IX Declaramon del sollcnante bajo- protesta de. decur verdad que no tiene otro apoyo
en efectivo por parte de alguna institucion educatlva dependencna gubernamental
en los tres mveles de Goblerno yfo del sector prlvado-

i

X Lugaryfecha de eIaboracuon

Los formatos estaran disponibles en Ia pagma de internet del Instltuto Duranguense de
Ia Juventud WWW: ldjuventud gob mXx L : o .

' Los mteresados en ser benef iciarios del Programa deberan presentar su SOIICItud en Ios
‘términos que establezca Ia convocatona debtendo a*nexar a la solicitud los sngunentes
documentos : :

e
4

. *'__;Orlglnal y copla de Constancna ‘de estudios donde especn‘" que el promedlo y B
- semestre que actualmente cursa y que no se encuentra dentro del Programa
Nacuonal de Becas para IaEducaclon Supenor (PRONABES)

b3
P

‘2

1K Ongmal y Copla de Comprobante de Domtcnllo ‘
L. »"Origlnal y Cop|a de Acta de Nacnmlento
A Ongmal Y Copla de CURP - ‘.

V '}Ongmal y Copla de Credencnal de Elector s
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VI. Carta compromiso en donde écepta, en caso de resultar beneficiario del programa
realizar actividades de servicio social del Instituto Duranguense: cuando sea

convocado (en formato expedido por el lnstituto).

VI, Fotograf‘i'aftamaﬁoAinfén>ti|.

5.2.3. Integracion de dato§ N

Los expediéﬁtes deberéﬁ corj‘fenéfﬁ
1. . Ddcurhentos ,pefsdn'a‘les del estudiénte mencionados con anterioridad.
Il. Estudio sﬁcioecdnémiCog c |

n. I:R_eso]u'cién del Comité Calificador.

: IV7 Eh»Su qaéo»; cbmprobantes de entregé Yy recepcion de los apoyos: I

Lg informacién contenida en estos expedientes se sujetara’a la normatividad vigente en- -

materia de acceso a la informacion publica. -~

~ 5.2.4 Proceso de seleccion

Una vez recibida la solicitud conforme a estas Reglas, se verificara que se cumplan los .

criterios de elegibilidad y se realizara un estudio socioeconémico a:cargo-del IDJ en -

coordinacion con instituciones educativas. -

~ Adicionalmente, el IDJ y el Comité Calificador podran-realizar las investigaciones que
~ crean necesarias para corroborar el cumplimiento de los criterios de elegibilidad.

Habiendo concluido el plazo de inscripciones de acuerdo a"la"con,vocatoria, ‘el Comité -
.. .Calificador procedera al analisis de las solicitudes para resolver cudles solicitantes

-seran beneficiarios del Programa, de acuerdo a los ‘criterios de seleccion establecidos

en estas Reglas.

; Elfp‘lazo maximo de resolucion por parte del Comité sera el ultimo dia habil del mes de
mayo del presente afio. B : ; R

En las resoluciones del Comité Calificador operara 1a negativa ficta, con fundamento en.
lo dispuesto por el Cédigo de Justicia Administrativa para el Estado de Durango.

-5.2.5. Prodedimiénfo de operaCi_én del IDJ‘
1° Recepcion de la solicitud.
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4°
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EI IDJ p

Reglstro de |a sollcntud

Reahzamon de estudlos socnoeconomlcos a cargo del IDJ en coordinacion con las
“instituciones educativas. . ' _ -

Realizacion de investigacion a cargo del |DJ ylo del Comité Caliﬁcado’f’,- en caso de
lo que lo consideren necesario.’ , '

" Integracion de los expedlentes por sollcltud

-

Analisis de las solicitudes. a cargo - del Comité Calificador, para determinar su
‘procedencia de acuerdo a los criterios de elegibilidad y requisitos del Programa.

- Analisis de los X

pedientes Y determinaciéon a cargo del Comité Cahﬁcador de los

interesados selecmonados de acuerdo a los criterios de seleccion..

Integracién del Padron de Beneficiarios.

Entrega de los apoyos

10° Evaluacnon de resultados, a efecto de reg|strar el impacto éo‘ci_'al. :

odra reahzar visitas de supemslon y seguum|ento a los becarios, cuando lo

conmdere convenlente

5 2. 6 Suspensmn de beneflclos

La beca se suspendera en cua|qU|era de los sngmentes casos.

V.

En caso de que dec1da no continuar inscrito en su plan de estudios.

1l En caso de comprobar falsedad en la mformamon contenida en la solicitud

ongmal

En caso de que se compruebe el mcumphmlento del beneﬂCiario de los puntos’
. de corresponsabllldad contenidos en estas Reglas.

Que por causas de fuerza mayor o caso fortulto no sea posible continuar con'el

o programa

V.

Por muerte del beneﬂclano p e ' , ‘

VI Por insuﬂmenma‘de recursos. -

\

akdd 4 .
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‘6. EVALUACION

Con el objeg)' de mejorar permanentemente la operacion del Programa y lograr mayores
resultados, ‘asi .como para contribuir al fortalecimiento de la rendicion de cuentas y la
transparencia, el IDJ llevara a cabo la medicion y evaluacion de los resultados del .
Programa. . ' - '

Las areas operativas Tendiran los informes correspondientes en relacién a los
indicadores que se definan para tal efecto, con el proposito de conocer el impacto social
de las acciones del Programa. ‘ ‘ '

[

7. SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA-

Para fines de supervision y control del Programa, el IDJ autorizara la realizacion de las
auditorias y visitas de supervision e inspeccion que considere necesarias, esto sin
perjuicio de las revisiones que realice el Organo Estatal de Control.

8. CONTRALORIA SOCIAL

Las quejas y denuncias respecto a la operacion del Programa, podran ser presentadas
por lgs beneficiarios o por la poblacion en general directamente en el IDJ, o a través de
los mecanismos establecidos por el Sistema Estatal de Quejas y Denuncias que opera
la Secretaria de Contraloria y Modernizacion Administretiva del Gobierno del Estado.

 Adicionalmente, los beneficiarios podran hacer sugerencias o propuestas en relacion al
‘Programa y sus resultados en el IDJ.

En este esquema de corresponsabilidad y voluntad de participaciéon ciudadana, se
privilegiara la conciliacion y concertacion para el cumplimiento del programa. |

9. TRANSPARENCIA "
Las presentes Reglas de Operacién se sujetaran a la normatividad estatal vigente en
materia de transparencia. » ' -

Con el propoésito de dar mayor transparencia, el Consejo Durango Solidario conocera y
evaluara el Programa, y en su caso hara recomendaciones para lograr la mayor
transparencia y eficiencia en su operacion. '

La papeleria, documentacién oficial, asi como la publicidad y promocion de este
" programa deberan incluir la siguiente leyenda: : : .

~
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“Los recursos utilizados - en .este programa son de caracter publico y no ‘son

patrocinados ni promovidos.por partido politico alguno; provienen de los impuestos que

. _pagan todos los contribuyentes.. Esté prohibido su uso con fines politicos, electorales,

" de lucro y otros distintos & los establecidos. Quien haga uso indebido de_as recursos de

_ este programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo-con laley-aplicable y
“ante la autoridad competente”. - e | R

3

-‘-Es,tésf'Reglas de Operacion se phblicarén‘ en el Peridico Oficial del Gobiemno .
_ Constitucional del Estado de Durango y tendran vigencia a partir de su publicacion y

 hasta septiembre de de 2010 Estaran disponibles en el Instituto - Duranguense de la
Juventud y en la pagina Web del Gobierno.del Estado de Durango. :

Lé'Dir'eccién' de Qbmunicacién Social del Gobierno del Es_tado sera la résponsa’blé dela .
difusion del Programa. ' : : : )

Durango, Dgo., a los 4 dias del mes de Mayo del afio 2010

" L.A. DANIEL A. CISNEROS RODRIGUEZ .

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DURANGUENSE (DE;'I'.'A JUVENTu Dh, ,'




PERIODICO OFICIAL - LSt PAG.167

— Cﬁenemertta g @entenaria

st Nornal del Estado de @v&raugn
3 1&1 (Enhternn el iﬁziahn be Bumngn

e/cﬂiaa/oaé

y gﬁtwmwha en Educacion lﬂmzmlzxr
'%W&Meﬂmmh W;&%@W :
- Wwd%&%y gam;mmmuwywyae/k
gprobacda on of Framon Profsional Pglamenturic
@ngo%od&aséﬂo&zow .

W

G Lic. Olfverio Keza Cuellar




PAG.168 ?'»-'iij;iiléﬁjéq'vaIcIAL

Tituio No. \q52_ -
m@mm

-~

Frmadel(hineresado(8) g 23-Joo- 3009

e N Expedwoon.ﬁlu_gnngaa—

¢ Libro No——RECE
e

Foja No_ 3qi{/’ :

Profr/les s Robertao/ Robles Za#ta
liyector Secrefario de la Benemérita y Centanana
7 Escuela Ngrmal del Estado de Durango - .

; 5? : as-.ma A PF - DUCACION PUBLICA
S [ s‘RAL Dt: PR%FF IONES

d? ?"‘Ql‘-?s (eile O3] Tuutos Pro.eaaonales ,/
Grados Acadd zmcos ,

ba;o el ﬁumern D ey i
cédula NO.—— 534800 :
Melaco, D.F. a.h&d Mnxza_.demo
el 2 ELﬁEGISTR =

LA
N e

_aﬁvquoo'“v‘."con;—ﬁg;«mao o



