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PRESENTACION

Promover la convivencia democréatica como un ejercicio cotidiano en las escuelas
de Educacién Basica, es uno de los propésitos prioritarios del Sistema Educativo
Mexicano. La formacion ciudadana de los alumnos constituye un reto, que los
actores del proceso educativo y la sociedad en general debemos enfrentar. Es
fundamental disefar, difundir e implementar acciones contextualizadas que
apoyen el logro de este propésito de manera colectiva y sistematizada para cada
escuela de Educacion Basica.

Como resultado de una de estas acciones, la Secretaria de Educacidén del Estado
de Durango presenta el Reglamento de Convivencia para Educaciéon Basica
del Estado de Durango, que refleja el trabajo y la participacion conjunta de la
comunidad escolar de Educacion Basica en la entidad; se plantean los aspectos
relevantes considerados y recuperados en el documento de Normas de
Convivencia para Escuelas Secundarias del Estado de Durango, propuestas
por alumnos, padres de familia, docentes y autoridades educativas, que pretenden
atender cuestiones que recientemente han adquirido relevancia al interior del
proceso educativo: la construccion de ambientes democraticos y la prevencion de

conflictos en la institucién educativa.

En cada apartado se sefialan aspectos que permiten atender esta situacion de
manera especifica y oportuna, mediante un ejercicio efectivo de los derechos
humanos y los valores democraticos, en articulacion con acciones de tipo
preventivo implementadas al interior de las escuelas.

Se presentan propuestas orientadas a mejorar la convivencia entre alumnos,
docentes, personal de la escuela y padres de familia, otorgar derechos y deberes,
asi como implementar las estrategias pertinentes para la atencion y seguimiento a
la convivencia escolar. Se plantea también la necesidad de revisar la gestién
institucional a efecto de asegurar las condiciones y apoyos de cada colectivo
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|
escolar, a fin de formar seres humanos integrales, capaces de| decidir y actuar con

juicio critico frente a los valores y las normas sociales y culturales

PAG. 7

El Reglamento Convivencia para Educacién Basica del E}stado de Durango'

pretende sentar las bases para un trato ordenado y respetuoslb entre fa ppblaciQn '

escolar, mediante la adecuada organizacién, la forma coano se manejan los

conflictos, como se definen las normas y el tipo de disciplina q:ue se establece en
las escuelas. | |

|
Como institucién educativa, existe la conviccién de que la disciplina basada en la
responsabilidad y la confianza, da como resultado el compror:jniso de los actores

educativos en un ambiente de convivencia hacia una sociedad democratica.

|
|
|
|
|
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ACUERDO ADMINISTRATIVO

Héctor Eduardo Vela Valenzuela, Secretario de Educacion del Estado de
Durango, de conformidad a lo dispuesto en el articulo segundo transitorio del
decreto nimero 267 expedido por la LXV Legislatura del Estado, mediante el cual
reforma diversas disposiciones de la Ley de Educacién del Estado de Durango,
publicado en el peribdico oficial del Gobierno Constitucional del Estado nimero 30
de fecha 12 de abril de 2012, he tenido a bien emitir el presente Reglamento de
Convivencia para Educacién Béisica del Estado de Durango, conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

En este Reglamento subyace la conciencia de que el fin ditimo de la educacion es
el crecimiento personal en el 4mbito de la cultura a la que pertenecen los
estudiantes, en la que los valores universales empaten con los lineamientos y
politicas institucionales, para desarroilar habilidades que permitan la reflexion, el
compromiso y la relacidén arménica entre los agentes y beneficiarios de la
educacion,

El presente Reglamento se construyé tomando como base un proceso de
participacion de la comunidad escolar del nivel de Educaciéon Secundaria en el
Estado de Durango, sin perder de vista los preceptos constitucionales y
normativos vigentes en materia educativa en el pais y en el estado. En el
Reglamento se encontrard la esencia de esa normatividad, matizada con las
aportaciones consensuadas de las comunidades escolares, obtenidas mediante
foros de consulta que culminaron con el “Primer Congreso Estatai de Deiegados”
que dio como resultado el documento “Normas de Convivencia para Escuelas
Secundarias del Estado de Durango”, realizado y signado el 30 de noviembre de
2011; también se enfatiza la invocacion de los preceptos normativos.
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'EI eﬁfoque de este Reglamento de Normas de Convivéncia Jara la E"c'lucacién
Basica del Estado de Durango, contiene primeramente wi\ sustento Iegal,
fundamentado en el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; en la Ley General de Educacion; en la Declaraciéiu 'Universal de los

* Derechos Humanos: en el .Acuerdo 592, Plan de Estudios 2011; Lineamientos

para la formacion y atenc‘ién de los adolescentes 2011, entre otlros; asi como una
serie de derechos y deberes para alumnos, padres de famili y docentes., asi
como un planteamiento para prevenir, atender y resolver situat.liones conflictivas.
Se pretende que el presente Reglamento siente las bases para una convivencia’
interna, ordenada y respetuosa que permita que los 'involucradqs en la Educacién
Basica conozcan los procedimientos y valores sobre los que si.e debe regir esta

relacion de convivencia. |

l

REGLAMENTO DE CONVIVENCIA PARA EDUCACION BASICA DEL ESTADO
DE DURANGO

CAPITULO |

GENERALIDADES

Articulo 1.- El presente Reglamento de Convivencia para Educacion Basica del
Estado de Durango, tiene por objeto construir ambientes pw‘ra la convivencia
armonica que permitan el desarrolio de comunidades de aprendizaje eficientes,
mediante la prevencion, atencién, mediacion y solucidén de conflictos en la escuela.
Ei Reglamento es de observancia obligatoria para todasilas escuelas de
educacién basica en el Estado de Durango.

Articulo 2.- Para efectos del presente Reglamento de |Convivencia para

Educacion Basica del Estado de Durango, se entendera por:

Il. Accesorios: Aretes, cadenas. anillos, puiseras vy otros ar&lculos similares.
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V.

VL.

VII.
VL.

IX.

Actoros de la Comunidad Escolar: Alumnos, padres u tutores de familia y
todo el personal de la escuela.

Ambiente saludable: Ambiente sano, de confianza, respeto y motivacion
para desarroilar en armonia los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Asamblea de clase: Practica educativa donde se rednen alumnos y
profesores para reflexionar juntos lo que sucede en clase y modificar
aquello que desean cambiar.

Asociacién de Padres de Familia -mesa directiva—: Grupo de padres de
familia o tutores electos en una reunién especial para ello, formado por un
presidente/a, un secretario/a, un tesorero/a y varios/as vocales, que
representan a ese sector.

Autoridades educativas: Personas que tienen una responsabilidad en
alguno de los niveles de la estructura educativa y, en su caso tienen la
representatividad de directivos o de titulares del sistema educativo en el
Estado.

Comisién para la convivencia: Grupo de personas encargadas de atender
fo relacionado con la convivencia en la escuela.

Comunidad educatival/escolar: Involucra a los alumnos, todo el personal
de la escuela y padres de familia.

Conflicto: Situacion entre dos © mas personas con intereses
contrapuestos.

Consejo Escolar de Participacién Social: Equipo de personas que
colabora con la escuela para obtener mejores logros educativos; esta
formado por un Presidente y varios consejeros, de éste se desprenden
algunos comités y no administra recursos econdmicos de la institucion.
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|
|
!

Xl - Directivo: Persona encargada de administrar la eduéaciéq'u (supervisor
escolar, director de escuela, subdirector y coordinador aca_dém"ico).

] XII. Graffiti: Varias formas de inscripciéon o pintura, generallll'nente sobre

L - ; {
.. .mobiliario-urbano.  ~ : 4

Xi. Normas de Convivencia: Conductas y actitudes de la co?nu"nidad escolar
~en la vida diaria y futura, para realizar el trabajo y la cclinvivéncia en

armonia. A
|

. XIV. Perfil de egreso: Define ei tipo de alumno que se esperai formar en el

transcurso de la escolaridad basica. B |
|

XV. Practica docente Tareas que desempeﬁa el profesor dlanémente en los

- procesos de enseﬁanza y aprendizaje. \ . ‘ _

. XVL. Redes sociales: Espacio de interaccién virtual, .en la qu+e millones de
personas alrededor del mundo se concentran -con diversos intereses en

comun.

|
XVil. Reglamento Reglamente de Convivencia para Educacn.J(m Basica del
|

Estado de Durango.

XVIll. Resiliencia: Capacidad de cada individuo para enfrentar situaciones

adversas y salir fortalecido, a pesar de estar éxpuesto a factolres de riesgo.

XIX. Tutor/a: Profesor/a de educacién secundaria que atiende el espacio
curricular de Tutoria; persona diferente al padre de familia, Ilme representa
“al alumno/a. — |

XX. Tutorados: Alumnos.

Articulo 3.- La prevencion social, Ia convivencia arménlca libre| de violencia y
delmcuencla mc!uye los siguientes ambitos:

"L Sodial
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ll. Cibemético.
ll. Educativo.
IV. Situacional.
V. Psicosocial.

Articulo 4.- La finalidad del Reglamento es buscar que la interaccion entre
estudiantes, padres de familia, docentes, directivos y trabajadores de cada plante!
se dé en un marco de certidumbre, donde todos conozcan sus derechos y
deberes, se comprometan a respetarlos, atiendan la diversidad, orienten el

proceso formativo de los alumnos y que los padres y tutores se involucren
activamente en el proceso educativo.

Articulo 5.- La observancia de este Reglamento pretende evitar practicas

coercitivas y discriminatorias que pongan en riesgo la permanencia de los alumnos
por expuision o desercion escoiar.

Articulo 6.- En la aplicacion permanente del presente Reglamento se tomara en
consideracion al inicio de cada ciclo escolar la informacion recuperada de los
procesos de:

I. Asesoria, brindada por los equipos técnicos de la Secretaria de Educacion
del Estado de Durango.

Il. Seguimiento a fa implementacion, desarrollado de manera permanente por
la comisién para la convivencia escolar y equipos técnicos de Secretaria de
Educacion del Estado de Durango.

CAPITULO Il
DE LOS ALUIMNOS DE EDUCACION BASICA

Articulo 7.- Los alumnos tienen derecho a recibir una educacion integral y de
calidad.



PERIODICO OFICIAL PAG. 13

|

l

|

|

|

|
Ademas, los alumnos tienen derecho a; : || )

. Recibir una formacién que asegure ei.pleno_desa?rol_lo integral ‘de’ su

personalidad en un ambiente democréticoﬁ y arménico. |

1)
s |

I.. Acceder ,a’lé educacion en_pdndiicioneé de equidad y élozar de igualdad de

i 4 | ;

oportunidades. - o

;

Il Ser respetados en su libertad de creencias, ideologia,| convicciones, raza,
color, género, origen, etnia, estatus migratoriq,"idiom‘a d lengua, preferencia
sexual, necesidades educativas’ especiales -con o in discapacidad -y
aptitudes sobresalientes. : ]

|

IV. Ser respetados en su integrida-d fisica, moral y su dignidéd personal.

V. Recibir una valoracién formativa de su rendimiento escol}iir y de su progreso
personal. : |

|

VI.  Ser educados en la responsabilidad. |

‘VIl.  Gozarde un ambierite de convivencia respetuosa y pacifié¢a, con el estimulo
: ' ~ 1
permanente de habitos de didlogo y cooperacion. !

VIII.  Tener la garantia de que los centros educativos guarden r serva sobre toda

informacion acerca de sus circunstancias personales y familiares.

l

IX. Participar individual y colectivamente en actividades. acaélémicas. civicas,
deportivas, sociales y culturales que promuevan su desarrollo armonico e

. |
integral. : ‘ |

|

X. Reunirse y asociarse licitamente, a &presar libremente y con respeto sus
opiniones y propuestas para mejorar la vida escoiar. |

Xl. Contar con instaiaciones adecuadas y utilizarlas en los t%rminos de las
disposiciones aplicables. |

|
|

|
|
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Xil.

X,

XIv.

Recibir la credencial y los documentos que los identifiquen y avalen como
alumnos de la escuela.

Recibir reconocimiento por parte de la escuela, familia y sociedad cuando
obtenga logros individuales o colectivos.

Conocer el presente Reglamento.

Articulo 8.- Los alumnos tienen e! deber de:

Iv.

V.

Vil.

VIill.

IX.

Asistir a clases con puntualidad y participar en las actividades orientadas al
desarrollo del plan y programas de estudio vigentes.

Estudiar y esforzarse para alcanzar el maximo rendimiento en las

actividades educativas segun sus capacidades.
Respetar y no discriminar a los miembros de la comunidad escolar.

Cumplir con el Reglamento de Convivencia para Educacién Basica del
Estado de Durango.

Respetar a los demas alumnos, a sus maestros, demas personal y
autoridades educativas de la escuela.

Participar en las actividades educativas de la escuela.

Portar el uniforme escolar adecuadamente, conforme a las disposiciones de
la escuela.

Llegar a clases aseado, sin accesorios atractivos, costosos 0 peligrosos que
atenten contra su integridad fisica y/o de los demas.

Hacer buen uso de lz3 instalaciones, recursos y material didactico de la
escuela.
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X. Utilizar responsablemente las tecnologias de la informacion y_comunicacién
como herramientas para el fortalecimiento y desarrollo de; las actividades
académicas guiadas por el profesor y en el hogar asistidas por un adulto.

I

XI. ‘Prestar servicio social en los casos y términos que sefalen las

4 |

disposiciones reglamentarias correspondientes.

Xll. Seguir las orientaciones del profesorado. respecto a su aprendizaje y

mostrarle el debido respeto y consideracion.,

Xlll. Atender las orientaciones preventivas para evitar accidentes

XIV. Evitar el consumo, la introduccién, la promocion y venta de drogas licitas o

ilicitas, con excepcion del uso de medicamentos indica_idos pl r un médico.

XV. Abstenerse de portar objetos punzocortantes y/o armas de fuégo, asi como

el uso de pornografia en todas sus modalidades.

CAPITULO Il

DEL PERSONAL DE EDUCACION BASICA

Articulo 9.- El personal de la escuela debera promover e imp‘leme‘rtar los medios
y condiciones adecuadas para el cumplimiento del presente Reglamento.

El personal de la escuela tiene los siguientes derechos:
. y

. Recibir un trato digno de todos los miembros de la comunidad escolar.

Ii. Participar en las actividades individuales o grupales que se¢ realicen para
beneficio de la comunidad escolar en su conjunto.

ill. Participar en las reuniones del personal que tengan como finalidad lg
optimizacion de los procesos educativos. o
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Iv.

Proponer alternativas de solucién de conflictos escolares.

Articuto 10.- El personal de la escuela tiene los siguientes deberes:

Iv.

Vi

VL.

VIIL.

Cumplir las funciones encomendadas con calidad y eficiencia de acuerdo
con lo establecido en la normatividad correspondiente.

Tratar con respeto a los alumnos y demas integrantes de la comunidad
escolar, sin distincién de edad, raza, credo, color, género, religion, etnia,
estatus migratorio, idioma o lengua, preferencia sexual, condicién fisica o

emocional, discapacidad, posicion econdmica e ideologia.

Contribuir al desarrollo de actividades escolares en un clima de respeto,
tolerancia, participacion y libertad que fomente los valores propios de una
sociedad democratica.

Escuchar y considerar las opiniones de los alumnos, con la intencidn de

favorecer la convivencia.

Colaborar con todos los miembros de la escuela en las tareas de vigilar,

orientar y dar seguimiento al proceso formativo de los alumnos.

Respetar y aprovechar los horarios de trabajo, cumpliendo con la
normatividad correspondiente, a fin de renovar el pacto entre los diversos
actores educativos y contribuir a una mejor convivencia.

Aplicar las estrategias pedagégicas y administrativas pertinentes que
propicien el logro del perfil de egreso de la educacion basica.

Informar oportunamente a la instancia correspondiente sobre situaciones de
riesgo para la seguridad y/o permanencia de los integrantes de la escuela.
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IX. Reconocer y atender en la diversidad a los alumnos, para fortalecer su

desarrollo integral.

X. Colaborar en la creacién de ambientes que propicien el- desarrolio de

relaciones aseitivas, que generen confianza y respeto.

XI. Atender cualquier situacién que altere la convivencia es.:colar.

Xll. Utilizar responsabiemente la tecnologia de la informacién y la comunicacién_
como herramienta para el fortalecimiento y desar’ollo de actividades

educativas.

|

Xlll. Comunicar a los padres de familia o tutores los probiemas de sus hijos,

referentes a su formacion, rendimiento escolar y situacicimes de riesgo.

CAPITULO IV
DE LOS PADRES DE FAMILIA Y/O TUTORES DE EDUCACION BASICA

Articulo 11. Los padres de familia y/o tutores coadyuvaran con la misién de la

escuela en la formacion integral de sus hijos, a fin de lograr una convivencia

armonica.

Los padres de familia y/o tutores de educacién basica, titlTnen los siguientes

derechos:

. Recibir informacién oportuna de los aspectos relacionados con fa educacion
de sus hijos o tutorados;

IIl. Recibir trato amable, digno, respetuoso y sin distincion al reafizar cualquier
tramite o diligencia relacionada con la educacién de sus hijos o tutorados;

Il. Participar en los procesos democraticos de eleccion de' los representantes
de la Asociacién de Padres de Familia, Consejos de Pérticipac-ién Social 'y
Comisién para la convivencia escolar,
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V. Tramitar permiso ante los directivos o el area autorizada, para que sus hijos
o tutorados puedan ausentarse de la escuela por causa justificada y en
tiempo;

V. Recibir por parte de ia autoridad educativa asesoria y capacitacion que
brinda la escuela mediante el Programa Escuela de Padres.

Articulo 12. Los padres de familia y/o tutores tienen los siguientes deberes:

I.  Participar en las actividades que organiza la escuela para coadyuvar en la
integracién, seguimiento académico, convivencia y orientacién hacia un
proyecto de vida de sus hijos como estrategia que garantice su

permanencia en la escuela.

Il.  Asistir a la escuela para conocer el avance académico y formativo de su(s)
hijo{s} o tutorac'o{s) confom= a los momentos de evaluacién, cuando sea

convocado o de acuerdo con su interés,

lll.  Mantener canales de comunicacion eficiente, arménica, pertinente y con

respeto hacia los maestros y autoridades escolares.

IV. Apoyar a sus hijos o tutorados en lo afectivo, moral y materiai para que

cumpian con sus responsabilidades como alumnos.

V. Promover la practica de valores y habitos saludables, que permitan
incrementar la calidad de vida de sus hijos o tutorados.

VI. Ser corresponsables con el personal de la escuela en la atencion y
seguimiento de los problemas que se presenten con sus hijos o tutorados.

VIl. Fomentar en sus hijos el sentido de pertenencia e identidad, mediante el
uso del uniforme escolar y la portacidn permanente de la credencial de

estudiante.
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Notificar a la escuela sobre las inasistencias de su th en un plazo no

mayor a tres dias habiles.

Acudir y participar en las asesorias y capamtacnones que
mediante el Programa Escuela de Padres. '

Suscribir una carta COmpromiso al inicio del ciclo escolar.

CAPITULO V

DE LA CONVIVENCIA EN LA ESCUELA DE EDUCACIO

brinda la escuela

N BASICA

Articulo 13, La Secretaria de Educacion del Estado de Duranio, a traves de los

Equipos Técnicos y la Comisidon para la Convivencia Esg

olar, desarrollara

estrategias que coadyuven a fortalecer los ambitos de convivencia, en los que

participan los miembros de la escueia y familia, a f|n de minimiz
de conflicto, medaante estrateglas como:

a)

b)

c)

d)

¢))

h)

Prevencién de las situaciones de conflicto en la escuela, a t

Grupos de encuentro entre alumnos, profesores y padres d

Promocién'y vivencia de valores.

.

Talleres para el desarrollo de competencias emocionales.

Talleres de resiliencia.

Talleres de liderazgo trascendente.
Grupos para e! desarrollo humano y social.

Cultura de la legalidad y fomento a los valores.

ar las situaciones

raves de:

e familia.

Proyectos interactivos de arte: Visual, musical, baile folklérico, poesia,

literatura, teatro.
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a)

b)

c)

d)

a)

Proyectos interactivos para la mejora de la salud.

Redes de colaboracion entre pares.

Talleres para aprender a convivir.

Talleres para la mediacion del conflicto.

Talleres y conferencias sobre herramientas de actitud y accion de disciplina.
Promocién del programa Jévenes por la Vida.

Promocion de acciones det Programa Escuela Segura.
Procedimientos nara la atencinn de situaciones de conflicto alumno-alumno:

El adulto que presencie una situacién de conflicto en la escuela, debera ser
el primer mediador; si es un alumno, solo declarara lo sucedido a quien

corresponda para su notificacion y registro.

En caso de que la situacion persista, sera atendido por ta Comisién para la
Convivencia del Aula, siguiendo un procedimiento de registro en el diario,
bitacora, portafolio u otro utilizado para este fin.

En caso de persistir el conflicto, sera la Comision para la Convivencia

Escolar, quien resuelva y registre el caso.

Los conflictos o situaciones de caracter excepcional, como ultima instancia,
seran atendidos por la Comision para la Convivencia Estatal.

Estrategias pedagogicas para la atencidén a las situaciones de confiicto

alumno-alumno:

Desarrolio de actividades de apoyo extracurricular.
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b)

d)

¢))

h)

)
k)

)

Tutoria entre alumnos expertos a novatos, tratamiento dé temas como
normas de convivencia, actividades de lectura, estudio y misién de la

escuela. |

Atencién especializada: asistencia social, orientacion educat#va. educacién

especial, didlogos de sensibilizacién. {

Asignacion y desarrollo de actividades académicas\ acordes a

oportunidades del alumno. |

Participacion en actividades socioculturales y de apoyo escolat.

|

, | ..
Dialogos interactivos con la participacion de integrantes de la familia.
Recuperacion o restauracién de bienes, segun sea el caso. |

Desarrollo de actividades académicas y de beneficio escolar irr!tegrados con
Sus pares.

Desarrollo de actividades académicas orientadas por Jrofesores y

miembros de la familia. |

Canalizacién y seguimiento a instituciones sociales especializlladas, segin
corresponda el caso.

Desarrollo de actividades académicas extraclase que faciliten la mejora del
logro académico.

Traslado a escuelas apoyadas por programas especializados.

Articulo 14. La Secretaria, en coordinacién con los padfes de familia l directivos,

establecera una carta compromiso escolar, en la que se plasmaran Ioe‘T fines y los

compromisos para lograr un entomo de convivencia y respeto a las rctividades

educativas. Se debera fomentar la participacién y Ja aceptacién de
compromiso educativo por parte de los padres de familia y tutores. |

la carta de

|
|
|
|
|
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Articulo 15. La Secretaria promovera las medidas adecuadas para facilitar la
asistencia de los padres y/o tutores a las reuniones de los centros educativos en
que deban participar aquellos. Asimismo, desarrollara, reglamentara e impulsara el
Programa Escuela para Padres, con el fin de integrar a las madres, padres y
tutores, en la busqueda de alternativas de solucién que se presenten en ia
formacion de los alumnos, la promocion de los valores, el fortalecimiento de los
instrumentos adecuados pare el estudio y la comunicacién e integraciéon de la
familia.

Articulo 16. Las autoridades estatales y municipales de seguridad y de
prevencién del delito, prestaran la debida colaboracion a los centros educativos,
para asegurar la proteccién de cualquier integrante de la comunidad escolar por
agresiones a la convivencia. De no prosperar las medidas de resolucién de
confiictos por los medios que establece el presents Reglamento, cuando pueda
existir la comisién de una faita administrativa o una conducta delictiva, se aplicaran
las sanciones que para efecto establezcan las disposiciones penales y

administrativas que correspondan.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES PARA LA CONVIVENCIA: INTEGRACION Y FUNCION

Articulo 17. Las Comisiones para la Convivencia promoveran la resolucion de
conflictos al interior de las escuelas por la afectacién de la convivencia entre sus

integrantes, teniendo en cuenta los siguientes principios:

. Velar por la proteccién de los derechos de los afectados y asegurar el
cumplimiento de los deberes.

II. . Garantizar la continuidad de las actividades de Ia escuela sin menoscabo de

la segundad de alumnos y docentes.
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fll. Utilizar mecanismos de mediacion, siempre que sea pertinente; las medidas

correctoras y previsoras guardaran proporcién con los hechosl, incluiriun valor
de caracter educativo y, siempre que sea posible, actividades de utilidad

social para |la escuela.

IV.- Aplicar las estrategias contenidas en el articulo 13°, fracciones |, Iy lll del

presente Reglamento.

Articulo 18. Las Comisiones para la Convivencia estaran integradas por:
I.-  Comision para la Convivencia de Aula:

é) Un Maestro.

b) Un Alumno, excepto en el nivel preescolar.

¢) Un Padre de familia.

d) Un Trabajador social u orientador educativo (en caso de existir).
. Cbmisién para la Convivencia Escolar:

I1.1. Para educacidn preescolar:

a) El Director(a) de la escuela.

b) Un Maestro(a) del grupo en conflicto.

¢) Un padre de familia. 1|
I.2. Para educacion primaria:
" ‘a) ElDirector de la escuela.

b) El Méestro del grupo en conflicto.
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c)
d)

e)

Un maestro de grupo.
Un alumno de los grados superiores

Un padre de familia.

I1.3. Para educacién secundaria:

a)
b)

c)

d)

*

€)
.
a)
b)
c)

d)

El Director de la escuela.
El Tutor del grupo.

Un alumno de cada grado
Un padre de familia.

Un representante de asistencia educativa, en caso de que exista.

Comisidn para la Convivencia Estatal:

El Director de Educacion Basica segun corresponda (A, B, Region Laguna).
El Jefe de sector, en caso de existir.

E! Supervisor escolar.

El Director de la escuela.

El Director de asuntos juridicos de la Secretaria de Educacion det Estado.

Un Representante de la Asociacion Estatal de Padres de Familia.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiznte de ia fecha d2
publicacién en el Periédico Oficial dei Gobizmo dsl Est=do de Durango.
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Segundo.- Se derogén las disposiciones que se opongan al presénté Acuerdo
v . , o .
Tercero.- En un plazo no mayor a 30 dias posteriores a la vogenclaI del presente
Acuerdo deberan darse los avisos correspondlentes alas distintas dependencnas

de esta Secretaria de Educacién y tumarse a los submstemas dtLa Educacién
Basica para su aplicacion oorrespondlente '

I
Is } .
Cuarto.- La Subsecretaria de Servicios Educativos expedira los Ilineamtentos

operativos que estume necesarios para la mejor aplucacnbn del presente
Reglamento

I
I
I
I
|
| | |
Dado en la Ciudad de Durango, Dgo., a los 12 dias del mes de Julio de 2012
g
ATENTAMENTE

“SUFRAGIO EFECTIVO.- NO REELECCION”

SECRETARIO DE EDUCACION
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SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO
DIRECCION GENERAL DE NOTARIAS

DURANGO
ACUERDO ADMINISTRATIVO

En la ciudad de Victoria de Durango, Estado del mismo nombre, a los
dieciocho dias del mes de noviembre del afio dos mil once: VIS T O
el escrito presentado por el Lic. Miguel Bermudez Quifiones, mediante el cual,
solicita a este Ejecutivo Estatal, tenga a bien expedir en su favor 1a Patente
de Aspirante al Ejercicio del Notariado, por haber resultado aprobado en
el examen tedrico y practico que le fuera practicado el veinte de septiembre
anterior, segun consta en el libro de examenes de Aspirantes del Colegio
de Notarios del Estado de Durango; en esa virtud y tomando en consideracion
que el aspirante cumplié con los requisitos previstos en el Titulo Segundo,
Capitulo Tercero, articulos 70 al 82, inclusive, de la tey del Notariado
del Estado de Durango, y en ejercicio de las facultades que me confiere
el articulo 80 del ordenamiento legal citado, se decreta se le expida
al mencionado profesionista la PATENTE DE ASPIRANTE AL EJERCICIO
DEL NOTARIADO; dese cumplimiento a fo dispuesto por los articulas 81 v 82
de {a mencionada Ley. Notifiquese.- Asi o acordd y firmd el C. Contador
Publico JORGE HERRERA CALDERA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO, ante e C. Ingeniero HECTOR EDUARDO VELA
VALENZUELA, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, que dafe.- - - - -

o

o Zoreze
RERA CALDERA

T C. ING. HEQTOR EDU | DO VELA VALENZUELA
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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A FOJA 89 FRENTE DEL LIBRO ESPECIAL DE REGISTRO-DE PﬂlTENTES DE
NOTARIOS PUBLICOS QUEDO REGISTRA ER PRESENTf NOMfBRAMIENTO
DE ASPIRANTE AL EJERCICIQ DELWOTARIADO, GON FECHA{)CHO DE MARZO

DE DOS MIL DOCE.

A FOJAS 53 FRENTE DEL LIBRO ESPEGAAL DE REGISTRO DE
SELLOS Y FIRMAS DE NOTARIOS PUBLIC@AS Y DE PATENTES DE
ASPIRANTES, DEL. REGISTRO PUBLICO LA PROPIEDAD Y DE
COMERCIO, QUEDO REGISTRADO #I. NOMBRAMIENTO DE
ASPIRANTE AL EJERCICIO DEL NOTARIADO DE ESTA CIUDAD ON

FECHA 13 DE MARZO DE 2012.

| LIC. MANUEL, R( ES DOMINGUEZ
DIRECTOR DEL REGIS |

OJA 00006 VUELTA DEL LIBRO ESPECIAIAL DE
ASPIRANTES AL EJERCICIO DEL NOTARIADO,
ENTE PATENTE, CON FECHA 26 DE MARiIO DE

BAJO LA INSCRIPCION 001
REGISTRO DE PATENTES
QUEDO REGISTRADA LA P

DE 2012.

LUC. JUAN Gmm& PEREZ S
PRESH |

- 3







