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Financiamiento Publico a Partidos Politicos

PARTIDO POLITICO
ACCION NACIONAL |
REVOLUCIONARIO INTITUCIONAL

DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
DELTRABAIO -
VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO
MOVIMIENTO CIUDADANO |
DURANGUENSE
NUEVA ALIANZA
AGRUPACIONES POLITICAS
AGRUPACIONES POLITICAS

52,837,692.46
14,559,136.81

19,859,719.13
3,728,091.06
4,000,470.56|
2,412,556.00
3,026,858.72

0

1,948,931.28|

2,435,737.22
866,191.68)

866,191.68}
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Estado de Evolucion de la Deuda Pablica
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Programas y Proyectos
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V PRESUPUESTO DE EG RESQS DEL GOBIERNQ DEL ESTADO DE DURANGO 2014
- PODER EJECUTWO ANALleCO DE PLAZAS '

) . - e

ENTE PUBLICO: Poder Ejecutlvo ' : 3,

CLAVE ORGANICA (GED) 2110000000000,

Tipos de personal - Nidmero de Plaias Sueldos y Salarios

B M'l'nimo Méximo

Personal de Mando o : |
Gobernador del Estado - 1 - 113,286.00

AltaDireccién - . 11 75,360.00 91,755.00
Direccidn Ejecutiva ' 29 24,138.46 . 67,073.00
Coordinacién Ejecutiva : o 139 -11,250.73 58,:487.00
Coordinacién | 245 7,809.78 24,138.46
. Supervisién ' ' I 359 7,449.51 19,110.44
Personal de Enlace ) - :
Apoyoy Asesoria a Servidores Pubhcos de Mando : 38 9,115.62 . 30,269.47
' Persona!Operattvo g el o D e : . o
__Personal Operativo o 3218 ©.3,792.38 10,282.38 .
Personal de Categorias " o o
Seguridad, Custodia e lnvestigaéién ' 1856 8,370.36 16,344.34
Tipos_dé‘p'ersnnal s o B Prestaciones
Minimo = Maximo

Personal de Mando ) :
Gobernador de! Estado : 1 ’ ‘ 68,515.98

Alta Direccién ‘ , 11 50,785.77 55,587.68
f‘Dlreccmn Ejecutiva o ' 29 15,920.30 42,711.38
Coordinacién Ejecutiva 139 - 10,242.34 ©32,290.52 ...
Coordinacién 245 3,059.42 ’ 18,565.5\8 .
Supervisién 359 2,923.28 ' 14,083.14
Personal de Enlace i o » o
Apoyo y Asesoria a Servidores Puiblicos de Mando 38  4,898.98 18,990.46
Personal Operativo ‘ ' ’
Personal Operativo | - 214 151042 . 9,501.15
- Personal de Categorias ' ‘ ’

Seguridad, Custodia e Investigacién : . 11856 4,986.46 . 23,784.60
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PRESU_PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014 .
PODER LEGISLATIVO - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: H. Congreso del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 24120,0_00000000

Tipos de personal " NaGmero de Plazas Sueldos y SaIar;io/s/
E
Minimo ~ 7/ Méximo
- | /
Diputados .30 ,, 75,206.00
Personal de Mando _ : ‘
Alta Direccion 1 4 *.39,955.00 1 61,719.00
- Direccidn Ejecutiva ’ v 12 : 19,679.00 - 42,003.15
Supervisiéon 3 ‘ 46 15,049.00 19,745.00
Personal de Enlace o e . :
Auditores: L 39 . 869100 10,424.00
personal Operativo - o . , _ o
puestos Homélogos o 0183 S -3,%68.00 11,250.00
Tipos de personal - - Nvﬁmero de Plazas Prestaciones
_ Minimo - _ Méximo
Diputados ) . 30 : 10,616.00
Personal de Mando o ' : '
Alta Direccién « : a4 5,209.00 8,380.00
Direccion Ejecutiva o 12 ‘ 2,952.00 ' 6,649.00
Supervision - 46 - 2,258.00 2,778.00
Personal de Enlace - . S
Auditores ' T 39 1,303.00 1,650.00

Personal Operativo . ‘ .
Puestos Homologos i 183 506.00 - 1,780.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
-PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS -

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE ORGANICA (GED):2130000000000

e

Tipos de personal Nimero de Plazas ' Sueldos y Salarios

Minimo Maximo

—I—‘_

Magistrado (A) Pl;esidentg 98,979.76 98,979.76
Consejero (A) Presidente 1 51,716.48 51,716.48
Magistrado (A) Vicepresidente 1 "~ 95,410.20 95,410.20
Magistrado (A) \ 17 © 81,955.26 81,957.12
Consejero (A) v 5 ' 62,640.69 ' 62,640.69
Juez 56 45,587.73 '45,743.67
Asesor Juridico 4 120,900.10 45,592.24
Rectora * 1 -43,514.56 . 43,514.56
Secretario (A) General . 1 45,696.38  45,696.38
Secretario (A) Ejecutlvo (A) 2 44,815.53 - - --45,469.75 -
* Subsecretario (A) Ejecutivo (A) 1 33,975.43 33,975.43
- Director (A) 9 27,924.75 _ 39,492.06
Coordinador (A) 4 19,795.23 29,262.49
Secretario (A) de Asuntos 6 27,807.09 . 28,410.37
Jefe de Departamento - - "7 16,750.13 27,819.88
Visitador (A) Tribunal _ 3 26,116.54 26,132.99
Subdirector (A) 2 23,185.11 25,575.54
Secretario (A) Proyectista - 52 19,646.10 23,742.16
Secretario (A) de Acuerdos 95 18,074.94 -  23,826.00
+Secretaria Auxiliar Asuntos 3 " 23,678.75 23,765.79.
Subadministrador de Sala 2 23,710.82 23,710.82
Secretario (A) Técnico (A) 6 15,000.00 - 23,075.07
~Especialista Institucional 9 19,000.00 22,636.16
Mediador 1 15,136.13 19,136.13
AuxiliarJuridico - _ ’ 7 4,180.00 19,646.00
Auxiliar Especializado 1 18,810.00 .18,810.00
" Asesor Juridico Defensoria 7 11,680.48 18,169.93
X Chofer de-Mando Superior 1 18 041.69 18,041.69 -
Defensor de OfIClO Nuevo Sistema 18 15,675.00 16,864.48
Visitador (A) Defensorla 2 16,734.73 16,795.90
10

Programador (A) Analista 6,763.17 16,556.31

—
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE ORGANICA (GED):2130000000000

Tipos de personal Namero de Plazas Sueldos y Salarios

“ Minimo Maéximo
Administrador de Audio y Video ' 3 . 15,760.95 15,774.98 -
Secretario (A) ' 243 5,074.51 15,682.75
Auxiliar de Planeacion ' ' 1 15,675.00 15,675.00
Auxiliar Contable 2 7,837.50 15,459.51
Capturista : 2 10,431.02 © 14,945.36
Encargada Archivo G:P. R 1 14,613.82 14,613.82
Auditor (A) - . - 4 10,450.21 . 13,759.43
Auxiliar AdministrativoB “ 8 ' 6,270.00  13,726.90
Auxiliar Administrativo A~ ‘ 17 . 3,135.00 13,531.55
Encargado de Sala - 10 5,000.00 ' 13,510.09
Contador (A) o 5 3 7 13,431.12 113,501.46
Actuario (A) Notificador (A) . 9% 6,270.00 12,973.79
Actuario (A) Ejecutor (A) - . ' - 18 "~ 10,450.21 12,969.86°
Subsecretario (A) Técnico (A) G.P. . 1 12,853.84 ' 12,853.84
Auxiliar de Causas , 3 12,017.40 12,777.74
Chofer B - 3 10,460.41 12,581.70
Auxiliar de Mantenimiento 5 6,793.52 11,873.98
Oficial de Partes ' i 4 . 522510 - 11,854.67
Defensor de Oficio Tradicional .36 10,450.00 11,680.44
Secretaria Académica 1 11,234.96 11,234.96
‘Auxiliar 3 3,135.00 . 10,450.21
Encargada de Atencién al Publico 2 9,927.60 9,927.60
Mensajero J -3 6,270.00 9,471.01
Secretario Particular SR | 9,268.31 9,268.31
Velador s 6 3,835.56 9,210.80
Auxiliar de Fotocopiado . 9 2,239.02 9,156.88
vigilante ’ ~ 14 2,090.10 - 9,027.09
Archivista . .8 : 522510 '  8,992.94
Intendente " 28 . 4,702.50 8,696.51
Oficial Judicial 60 -~ 2,090.10 8,669.74

Auxiliar Defensor . - 1 ’ - 18,360.10. 8,360.10
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PRESUPUEST O DE EGRESOS DEL GOBI ERNO DEL ESTADO DE DU RANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANAIJTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE. ORGANICA.(GED):2130000000000

Tipos de personal - Nt’nmerq'rde Plazas Sueldos y Salarios

Minimo Méx:i'rhdf ’

Arquutecto . 1 8,304.49 8,304.49
AuxmarProgramadorAnallsta i 7,315.21 . __j7,315‘.12_1 .
Asistente Personal . - 1 627000 627000
Auxiliaren Comunicacién Social 1 6,270.00 6,270.00
Auxili_ar-Se.c'retério Proyectista 1 6,270.00 . ~ 6,270.00. .
Orientador Ciudadano - 1. 6,270.00 - .6,270.00 -
Operador.de Audioy Video - 2 -5,22500 - .5225.00 .
1 -3,000.00 13,000.00

Auxiliar del Voluntariado -
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE ORGANICA {(GED):2130000000000

_Tiposde personal _ _Numerode Plazas Prestaciones
Minimo == Maximo
Magistrado (A) Presidente. _ 1 » 197,959.53 197,959.53
Consejero (A) Presidente ' 1 103,432.96  103,432.96
Magistrado (A) Vicepresidente 1 ' 190,820.39 190,820.39
Magistrado (A) -~ . -~ S 17 163,910.52 163,914.25
Consejero (A) FRRERI 5 125,281.38 .~ 125,281.38
Juez © T R 56 191,175.46 91,487.34.
Asesor Juridico T ' 4 41,800.21 . 91,184.48
Rectora - 1 87,029.12- 1 87,029.12
Secretario (A) General - 1 - 91,392.77 91,392.77
Secretario (A) Ejecutivo (A) 2 89,631.05 - . - 90,939.51
_Subsecretario (A) Ejecutivo (A) 1 67,950.86“ .. 67,950.86
Director (A) : 9 55,849.50 . 78,984.12.
Coordinador (A) 4 39,590.45 58,524.99 .
Secretario (A) de Asuntos . 6 55,614.18 .. 56,820.75
Jefe de' Departamento : - 7 33,500.26 55,639.76
Visitador (A) Tribunal. 3 52,233.08 - 52,265.98
Subdirector (A) 2 46,370.22 51,151.07 .
Secretario (A) Proyectista 52 39,292.21 47,484.33
Secretario(A) de Acuerdos: 95 36,149.88 47,652.00
Secrétaria Auxiliar Asuntos: 3 47,357.51 - 47,531.57
 Subadministrador de-Sala - 2 47,421.63. . .47,421.63
Secretario (A) Técnico (A) 6 30,000.00 46,150.14
Especialista Institucional 9 38,000.00 45,272.32
Mediador e 1 ..38,272.26 ..38,272.26
AuxiliarJjuridico ) 7 . 8,360.00 39,292.00
 Auxiliar Especializado - - 1 37,620.00. ..  37,620.00
_ Asésor Juridico Defensoria. 7 23,360.96 - 36,339.86
“ Chofer de Mando Superior ‘ 1 36,083.37 . . 36,083.37
Defensor de Oficio Nuevo Slstema 18 31,350.00 33,728.96
Visitador (A) Defensoria - 2 33,469.46  33,501.79
10 © 13,526.35 33,112.62

Programador (A) Analista’
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PRESUPU ESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL ANAL{TICO DE PLAZAS

§

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE ORGANICA (GED):2130000000000

%

Tipos de personal Numero de Plazas Prestaciones
Minimo Maximo
Administrador de Audio y Video _ 3 . 31,521.89 -31,549.97
Secretario (A) - S 243 .10,149.03 -  31,365.50
Auxiliar de Planeacion 1 31,350.00 31,350.00
Auxiliar Contable 2 15,675.00 30,919.02
Capturista B 2 120,862.04 29,890.73
Encargada Archivo G.P. = B 1 - 29,227.65 - 29,227.65
Auditor (A) o " 3 4 ’ 20,900.42 27,518.86
Auxiliar Administrativo B 8 © 12,540.00 27,453.80
/“ugiliarAdministrativoA g : 17 . . 6,270.00 27,063.09
Encargado de Sala . N . 10 10,000.00 27,020.19
Contador (A) ‘ : - 3 . 26,862.25 27,002.91
Actuario (A) Notiflcador(A) - - 9% © - 12,540.00 . 25,947.58
Actuario (A) Ejecutor (A) ‘ 18 ©20,900.42 25,939.73
Subsecretario (A) Técnico (A) G.P. 1 25,707.67 -  25,707.67
Auxiliar de Causas S 3 24,034.79 . 25,555.48
Chofer : S 3 20,920.83 . 25,163.40
Auxiliar de Mantenimiento ' 5 13,587.04  23,747.97
Oficial de Partes a4 10,450.21 - 23,709.35
Defenéor de Oficio Tradicional 36 i0,900.00 ' 23,360.88
Secretaria’Académica o 1 22,469.92 . 22,469.92
Auxiliar : 3 * 6,270.00 20,900.42
Encargada de Atencién al Pdblico = 7 2 19,855.21 - 19,855.21
Mensajero * ‘ o 3 12,540.00 18,942.01
Secretario_ParticuIar ‘ - h 1 - 18,536.62- 18,536.62
Velador ) 6 7,671.13 18,421.60
.Auxiliar de Fotocopiado ‘ 9 .. 4,478.03' ' 18,313.76
Vigilante i © 14 ’ 4,180.21 18,054.18
Archivista - 8 . : 10,450.21 - 17,985.88
Intendente: - 28. 940500 17,393.01
Oficial Judicial ' 60 v 4,180.21 17,339.49

Auxiliar Defensor . 1 16,720.21 16,720.21
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
, PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal Superior de Justicia
CLAVE ORGANICA (GED):2130000000000

Tipos de persorial ' Namero de Plazas Prestaciones

Minimo Maximo
‘Arquitecto 1 16,608.98 .  16,608.98
Auxiliar Programador Analista 1 . 14,630.42 Y 14,630.42
Asistente Personal 1 ~ 12,540.00 12,540.00
Auxiliar en Comunicacion Social 1 12,540.00 12,540.00
Auxiliar Secretario Proyectista 1 12,540.00 12,540.00
Orientador Ciudadano. 1, 112,540.00 112,540.00
Operador de Audio y Video 2 10,450.00 10,450.00

] 1 6,000.00 6,000.00

Auxiliar del Voluntariado
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DU RANGO 2014 :
PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Trlbunal Electoral del Poder Judicial del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED) 2130005000000

- Tipos de personal © < - Nuamero de Plazas -Sueldos y Salarios
Minimo Méximo
Magistrado o 3 72,200.00  '99,600.00
Secretario General de Acuerdos 1 +°36,000.00 ' 36,000.00
Secretario Administrativd 1 34,268.00 = - 34,268.00
_Secretarlo Instructor 5 - °28,384.58 32,814.00
. Director de Comunicacién 1 19,469.00 . 19,469.00
- Director.de Centro de Documentacién. 1 18,825.00 = - 18,825.00
‘Oficial de Partes 1 19,155.46 .  24,703.00
_Jefe de Actuaria 1 18,472.24 18,472.24°
Coordinador de Estadistica Jurisdiccional 1 19,468.00 19 468 00
Jefe de Archivo Jurisdiccional 1 19,468.00 '19 468 00
Encargado de Contabilidad 1 16,472.00 16,472.0(_)
Coordinador de Informética 1 15,536.00 - 15,536.00
Auxiliar de Informatica -1 11,964.00 11,964.00
Secretaria Magistrados 3 9,646.00 6,916.00
Secretaria "2 6,896.00 9,361.36
intendentes ’ 4 9,565.90 4,876.80
Veladores 2

6,203.82 6,203.82
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PRESUPU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBI.ICO' Trlbunal Electoral del Poder Judlc1aldel Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2130005000000~ :

Tipbs de pgrsonal

Veladores i

Numero de Plazas . . Prestaciones .
"~ Minimo Mdéximo
Maglstrado : 3 421,260.19 526,909.26
Secretarlo General de Acue rdos 1 195,813.39 - 195;813.3_9 '
Secretario Admlmstratlvo 1 181,572.66 -  -.181,572.66
.Secretario Instructor 5 .149,541.71 174,945.87°
Director de Comunicacién 1 .106,584.00. -106,584.00
Dnrector de Centro de’ Documentacnon 1 121,501‘.38' 121,501.38
Oficial de Partes 1 103,877.00 103,877.00 °
Jefe de Actuaria 1 -4103,947.91 - :103,947.91 !
Coordinador de’ Estadlstlca Jurisdiccional 1 118,895.75 118,895.75
Jefe de Archivo.Jurisdiccional . ' R 108,'602.02 108,602.02
Encargado de Contabilidad 1 93,417.56 93,417.56
Coordinador de Informdtica ! 83,130.49 83,130.49
Auxiliar de Informética 1 66,599.11 66,599.11
Secretaria Magistrados "3 40,713.00 63,216.28
Secretaria 2 39,531.00 45,458.00
Intendentes 4 25,699.00 47,202.00
2 :33,770.00 34,255.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal para Menores Infractores
CLAVE'E)RGANlCA {GED): 2130007000000

Tipos de personal - - NlGmero de"Plazas Sueldos y Salarios

Mi_nimo Méximo

.Magistrado (A) Presidente

1 64,239.00 - -  72,000.00
Auxiliar Administrativo 5 2,200.00 ~10,000.00
. Secretario (A) General de Acuerdos - 1 33,189_.92" 40,000.00
Secretario (A) Administrativa 2 13,965.04 . . 21,000.00
Encargado (A) del Centro de Documentacién y
Estadu’sticé Jurisdiccional 1 2,200.00 : 10,000.004
Juez (A) 5 33,189.92 40,000.00
Secretario (A) de Acuerdos 4 115,883.64 121,546.00
‘Actuario (A) Notificador 4 10,560.64  13,047.00
Director (A) Administrativa 1 33,189.92 40,000.00
Jefe (A) de Unidad de Diagnéstico 1 11,422.20  16,695.00
Auxiliar Unidad de Diagndstico Durango 4 8,740.00 ©°10,260.00
: 1 2,200.00 10,000.00

Secretario (A) Escribiente G. P.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDICIAL - ANALTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal para Menores Infractores
CLAVE ORGANICA (GED): 2130007000000

Tipos de personal , Numero de Plazas Prestaciones

Minimo  ‘Méximo

Magistrado (A) Presidente - 1 ,  '65,000.00 70,000.00
Auxiliar Administrativo 5 11,000.00 16,600.00
Secretario (A) General de Acuerdos i 32,000.00 59,700.00 -
Secretario (A) Administrativa 2 24,300.00 32,000.00
Encargado (A) del Centro de Documentacion y
Estadistica Jurisdiccional 1 11,000.00 16,600.00
Juez (A) © 5 32,000.00 - 59,700.00
Secretario (A) de Acuerdos 4 26,800.00° 40,200.00
Actuario (A) Notificador 4 ©.18;800.00 . 21,400.00
Di rector (A) Administrativa 1 32,000.00 - 59,700.00
Jefe (A) de Unidad de Diagnédstico 1 *20,200.00 . 23,800.00
Auxiiiar Unidad de Diagndstico Durango 4 17,600.00 20,000.00
1 11,000.00 -16,600.00

Secretario (A) Escribiente G. P.
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PRESUPU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DU RANGO 2014
PODERJUDICIAL ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Tribunal de Justicia Flscal y Admmlstratlva del Poder Judlt:lal del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA {(GED): 2130008000000

Tipos depersonal . Nimero de Plazas Sueldos,y Salarios. .

¢ - ... Minimo . ,Mékﬁmo

‘Magistrado Titular de Sala 64,570.00 64,570.00

3
Secretaria General 1 35,000.00 ~35,000.00
Directora-Administrativa . 1 27,999.00 27 _9@9_.00
Coordinador de Asesoria:Juridica 1 20,998.00 20,998.00°
Secretario de Acuerdos - 2 25,135.00° - 25,135.00
Secretario de Estudlo y Cuenta 3 '20,998.00 . 20, 998.00
Contralor T 1 20,998.00 20,998.00
Auxiliar de Secretario de Estudio 2 ..10,998.00 - = 10,998.00
‘Coordinadorde Informatica y Auxiliar de Sala : 1 8,000.00 ; 8,000.00
Secretario Escribiente y Auxiliar de Sala - ’ 2 8,000.00 ‘ © 8,000.00°
Actuario Notificador 3 12,000.00 '12,000.00
Auxiliar de Asesoria Juridica 7 1 10,000.00 10,000.00
Oficial de Partes o 1 10,000.00 10,000.00
Secretaria Escribiente 4 6,000.00 6,000.00
Auxiliar Administrativo 1 7,942.00 7,942.00

1 6,168.00 " 6,168.00

Auxiliar Administrativo Vigilancia
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PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
PODER JUDIC]AL- ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Tribunal de Justicia Fiscal y Administrativa del Poder Judicial del Estado de Durango -
CLAVE ORGANICA (GED): 2130008000000

"

~ Tipos de personal Numero de Plazas Prestaciones

Minimo Méximo

. Magistrado Titular de Sala

3 i 95,580.59 95,580.59

‘ Secretaria General 1 51,809.21 © 51,809.21

P Directora Administrativa - - 1 41,445.89 41,445.89
., ‘Coordinador de Asesoria Juridica 1 31,082.57 31,082.57 '

. Secretario de Acuerdos _ 2 37,206.41 37,206.41

‘Secretario de Estudioy Cuenta 3 .31,082.57  31,082.57

Contralor - 1 31,082.57 31,082.57

) Auxiliar de Secretario de Estudio 2 16,279.93 16,279.93

Coordinador de Informatica y Auxiliar de Sala 1 11,842.11 11,842.11

. Secretario Escribiente y Auxiliar de Sala -2 11,842.11 . 11,842.11

' _Actuario,Notificador 3 17,763.16 17,763. 16

Auxiliar de Asesoria Juridica 1 14,802.63 14,802.63

\incia| de Partes ’ 1 14,802.63 14,802.63

Secretaria Escribiente : 4 8,881.58 8,881.58

Auxiliar Administrativo ' .o 1 11,756.25 11,756.25

1 9,130.26. 9,130.26

Auxiliar Administrativo Vigilancia
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS '

ENTE PUBLICO: Comisién Estatal de Derechos Humanos de Durango

CLAVE ORGANICA (GED): 2140010000001

-

i

Tipos de pérsohal g Numero de Plazas " sueldos y Salarios
Minimo Maximo
Presidente - 1 87,800.00 92,500.00
.Secretario 2 33,000.00 46,000.00
Director 5 7,900.00 30,000.00 .
Jefe de Departamento 7 " 8,300.00 ' 27,000.00
“Visitador . 17 8,900.00 46,000.00
Secretario Particular de Presidencia 1 14,200.00 . - : 17,000.(50
“-Asistente de Presidencia 1 113,650.00 . 15,000.00
Subdirector 1 13,000.00 . 16,000.00
“Auxiliar . 3 8,300.00 ©15,000.00
Capacitador 5 ~8,300.00 14,000.00
“Secretaria 3 6,600.00 -12,000.00
Recepcionista 3 6,600.00 7,500.00
“Intendente’ 1 © 5,000.00 6,000.00
Tipos de personal Nﬁinerode Plazas Prestaciones
Minimo ' Méximo
leresidente 1 18,300.00 ~19,500.00
‘Secretario 2 8,800.00 ©12,000.00
Director 5 - 3,500.00 .10,000.00
Jefe de Departamento 7 2,000.00 8,000.00
Visitador o 17 2,382.00 112,000.00
Secretario Particular de Presidencia 1 3,561.00 6,000.00
. Asistente de Presidencia | 1 3,561.00 5,000.00
* Subdirector 1 3,709.00 - 5,000.00
Auxiliar 3 2,382.00 4,500.00
: Capacitadbr 5 2,344.00 4,000.00
Secretaria ., 3 2,127.00 - 4,000.00
Recepcionista . 3 2,127,00 3,000.00
Intendente 1 1,773.00 2,000.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
: ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: instituto Duranguense de Acoeso ala Informacnén Publica y de Protecclén de Datos Personales '
CLAVE ORGANICA (GED):2140015000001 : - :

U . ~ Namero de _ . .
Tipos de personal & " Plazas Sueldosy Salarios:
Minimo .. Maximo
Consejero Presidente 1 - - 67,066.25
Consejero Propletarlo 2. L=l n e D 061,982,562
“Secretaria Ejecutiva 1 - o 31,119.16
Secretaria Técnica 1 - . 31,119.16
’cob'rdinador 5 16,748.00 23,339.36
Auxiliar 2 5775.00° . 8,387.92
" Asistente Consejero Presidente 1 - © . 7,390.79
Recept:lonlsta 1 6,006.00 ’ o 6,742.38
Chofer 1 - . 5,979.08
Tipos de personal Numero de Plazas = - " . Prestaciones
Minimo - Maximo
Consejero Presidente 1 . - -+ 30,660.63
Consejero Propletarlo 2 - 25,304.19
‘Secretaria Ejecutiva 1 - 15,410.45
" Secretaria Técnica 1 - 15,248.61
“Coordinador 5 8,155.00 ©-12,749.35
Auxiliar =~ -_ 2 2,807.00 ' © 4,854.49
Asistente ConsejeroPresidente 1 - - ©4,532.99
" Recepcionista 1 2,919.00 " 4,104.83
) 1

‘Chofer - 3,744.72
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
: ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS S

ENTE PUBLICO: Instituto Electoraly de Participacion Ciudadana
CLAVE ORGANICA (GED): 2-140005000001

Tipos de persqnal Numero de Plazas Sueldosy Sq[arios
Minimo Maéximo
Presidente 1 - . 84,180.00
Consejero 4 - 67,620.00
. Secretario Ejecutivo 1 - ' 67,620.00
Contralor 1 - '39,985.50
= Director 6 29,420.00 ©39,985.50
Jefe de Departamento . 10 18,502.00 723,057.50
. ‘Cartégrafo 1 N 19,343.00
Secretaria 8 9,662.00 © 19,343.00
_Contador -5 - 13,179.00
Auxiliar Administrativo 5 - - - 10,101.60
Vigilante 2 - ~°9,453.00
Intendente 2 - 8,441.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL G OBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana
CLAVE ORGANICA (GED) 2140005000001 ° :

Tipos de personal Nudmero de Plazas Prestaciones

Minimo- - - .. Méximo
Presidente 1 - ' 16,193.00
Consejero 4 - 13,007.00
Secretario Ejecutivo 1 - 13,407.00
Contralor 1 Co- 8,092.00
Director 6 ,Y 6,059.00 ' 8,092.00
Jefe de Departamento 10 » ©3,959.00 ' 4,835.00
Cartégrafo ‘ 1 '. . 412100
Secretaria - 8 . 2,343.00 - . 4,121.00
Contador . : 5 . - . 2,935.00
AuxnllarAdmlmstratlvo o 5 ‘ - : 2,343.00-
'AuxnlarAdmm|strat|vo(Honorar|os) 11 . ' 3,250.00 " 6,935.00
.Vlgllante o 2 - 2,218.00

Intendente : ‘ 2 . - ' 2,024.00
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. PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
~ ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS . - :

ENTE PUBLICO: Universidad Juérez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001 ’

Ea

Tipos de personal 4 Numero de Plazas ' ~ Sueldos y Salarios
Minimo Maximo
Rector 1 57,825.10 57,825.10
Secretario General 1 43,664.88 - .43,664.88
Secretario General Academlco 1 40,573.22 , . 40,573.22
Abogado General 2 37,196.90 = 37,196.90
Contralor Gene ral ; 1 37,196.90 - 37,196.90
Secretano General Administrativo 3 37,196.90 ..37,196.90
Tesorero General 1 . 37,196.90 oo, 37,196.90
Director Académico de Facultad 17 34,406.96 = - - 34,406.96
- Director Académico de E_scuela 10 31,053.32. 31,053.32 .
Coordmador General 6 31,047.66 '31,047.66
. Director Académico de Preparatoria 3 27A289”.84. . 27,289,84'
Director Centro de Cémputo 3 27,289.84 27,289.84..
Director General Administrativo 8 27,289.84 27,289.84
Coordinador Académico - 1 24,346.20 24,346.20
Jefe de Divisién Academilcg\‘ 13 24,346.20 24,346.20
. Secretario Acadé mico_idé Facultad 16 24,346.20 24,34_6.20
Secretario Particular del ‘Re_ctor 1 24,346.20 24,346.20.
Subdirector Académico 1 24,346.20 24,346.20
Director Administrativo ' : 9 ' 21,282.98 - 21,282.98
Secretario Académico: de Escuela 10 21,282.98 .21,282.98
Secretario Administrativo 27 21,282.98 .. 21,282.98 '
Coordinador Administrativo 17 - ..19,844.42 .19,844.42
Responsable Administrativo 19 .16,781.86 16,781.86
Jefe Administrativo _ 23 | 14,497.12 . 14,497.12
C_oofdinador Ejecutivo 1.5 » 1 13,321.34 - 13,321.34
Coordinador de Area - , 33 12,211.20 . 12,211.20
Coordinador de Seccién o 26 10,546.04 ~10,546.04
_Coordinador Ejecutivo 15 8,880.88 .  8,880.88
Responsable Operatlvo 51.5 2 8,195.88 8,195.88
Jefede Area . 31 A 7,720.82 . 7,72082
Jefede Seccién - 26 6,532.96 - 6,532.96

Responsable Operativo 6 2 5939.10 = 5,939.10
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Juirez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001

2

Tipos de personal " Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Madximo
Responsable Operativo5 30 5,463.88 - 5,463.88
~ Responsable Operativo 4 - ‘ 23 "4,988.82° -\ 4988.82
Responsable Operativo3 - 28 4,513.66  4513.66
Responsable Operativo 2 : 43 4,038.60 - ' 4,038.60
Responsable Operativo 1 - : 42 3,566.14 - 3,566.14
Responsable Operativo 6.50 1 ' 2,969.58 - 2,96958
Responsable Operatlvo 550 5 2,731.94 - 72,731.94
Responsable Operativo 176 1 2,710.26 ° " 2,710.26
Responsable Operativo 170 3 2,496.28  2,496.28
Resbbnsable Operativo 450 1 ©2,494.40 ' 2,494.40
Responsable Operativo 350 . 9 » 2,256.82 © Y 2,256.82
Responsable Operativo 1 60 1 2,139.66 =~ ° -2,139.66
Responsable Operativo 250 6 "2,019.2_8 S - 2,019.28
Responsable Operativo 150 15 1,781.72 - 0 1,781.72
Responsable Operativo 135 - 1 $1,247.18 - 1,247.18
Responsable Operativo 130 1 1,069.02 71,069.02
Responsable Operativo 225 1 1,009.62 - 1,009.62
‘Analista Documental A 2 4,949.82 4,949.82
Analista Documental C 4 5,457.18 5,457.18
_ Analista Documental Especializado A 5 5,853.92 ' 5,853.92
Analista Documental Espemahzado B .3 6,102.70 - = 6,102.70
Analista Documental Especializado C 37 6,339.98 ' ' 6,339.98
Auxiliar Administrativo A 23 3,269.40 3,269.40
Auxiliar Administrativo C 17 3,573.22 ~ 3,573.22
Auxiliar Biblioteca A 1 $3,269.40 - 3,269.40
Auxiliar Servicios General A 49 3,269.40 3,269.40
‘Auxiliar Servicios General B | 4 3,430.92 3,430.92
Auxiliar Servicios General C 21 3,517.34 ‘ 3,517.34
Auxiliar Técnico A 8 326940  3,269.40
Auxiliar Técnico C ) 4 3,666.88 3,666.88
Capturista A 1 3,269.40 - 3,269.40
Jubilado Administratiyol 1 14,213.64 -14,213.64
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PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014 -
ORGANISMOS AUTONOMOS ANALTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Judrez del Estado de Durango
CLAVE ORGANlCA’(GED): 2140001000001

<

Tipos de personal : Numero de Plazas » Sueldos y Salarios

Minimo Maximo

Jubilado Administrativo2 E 1 3 D 13,635.36 v‘ - 13,635.36 .

Oficial Administrativo A 10 . 3,666.88 . 3,666.88
Oficial/AdministrativoB - 7 - 4,057.88. .. .4,057.88
Oficial Administrativo C: 10 4,437.66 © ... 4,437.66
Oficial BibliotecaA:- - . : o2 , 3,8_60.86 B 3,860.86

< Oficial BjbliotecaB - = =+ -~ 1 4,315.02 . 4315.02"
Oficial BibliotecaC * =~ _- 10 4,341.92 C 434192
K Oficial.Servicios EspecuallzadosA " 9 : 4,250.36. . . 4,250.36
Oflmai Servicios Especializados B~ 214 ) 4,504.22 A‘ P _' 4;504.22‘
Oficial Servicios. Especializados Bis A 6 5063.42 . 5063.42
Oficial Servicios Especializados Bis B 77 5,316.62 . 5,316.62
Oficial Servicios Espeaahzados Bis C 332 - 5,582.44 n 5,582.44

Oficial Servicios Especializados C 15 \ 4,822.88 . 482288
Oficial Servicios General A : .30 " 3,543.88 . 3,543.88
Oficial Servicios General B ) . 8 3,763.98 . " 3,763.98
Oficial Servicios General C : 15 4,057.88 4,057.88
Oficial Técnico Espegializado A . 7 4,691.56  4,691.56
- Oficial Técnico Espécializado B 2 4,822.88 1 4,822.88
_ Oficial Técnico Especializado C ' 23 , 5,089.58 - 5,089.58
Oficial Técnico A B 9 4,437.66 4,437.66
Oficial Técnico C o a4 4,577.92 - ©4,577.92
Procesador de Datos A ' 1 4,602.44 - 4,602.44
Procesador de Datos C ‘ 4 ’ _5,108.70 o 5,108.70
Profesional Técnico Laboratonsta "AY ‘ 1 6,615.98 - - 6,615.98
Profesaonal Tecmco Laboratorlsta "B" ©10 ’ 7,145.26 - - 2+ 7,145.26
Profesuonal Técnico Laboratonsta "c" 66 7,538.26 . 7,538.26
Secretana A T 6 4,505.76 ‘ '4,505.76
SecretariaB  © 1 . 457794 . 4,577.94
Secretaria C - - 4 . 4,609.78 ., -4,609.78
-Secretaria’ Ejecutiva,A_ e . 16 o 1 5,060.18 5,060.18
Secretaria Ejecutiva B : 16 5,509.92 ' 5,509.92

‘Secretaria EjecutivaC ' 117 ~ ., 5,959.62 . 5,959.62 .
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
. ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Judrez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001

Tipos de personai Ndmero de Plazas - ‘Sueldos y Salarios

Minimo Maximo

Secretaria Ejecutiva Especializada A 12 6,196.90 6,196.90
Secretaria Ejecutiva Especializada B © 38 6,434.20 .- 6,434.20

‘: Secretaria Ejecutiva Especializada C ‘80 6,671.50 . 6,671.50
Secretaria Funcionario A 5 v 4,641.52 .4,641.52
‘Secretaria Funcionario B 2 4,673.16 . 4,673.16

- Secretaria FuncionarioC ' 32 4,822.92 - 4,822.92
Técnico Especializado A 18 - 5,496.74 ' 5,496.74

~ Técnico Especializado B 20 5,757.82 5,757.82
(. Técnico Especializado C 57 601892 . 6,018.92
AcadémicoF3 145 - © . 51081 - - 18,389.30
AcadémicoF2 88 " 495.94 17,853.68
 AcadémicoF1l C 147 481.45 17,332.27
AcadémicoE4 172 i 466.99: - 16,811.60
AcadémicoE3 - 183 © 45251 16,290.19
AcadémicoE2 o- 238 438.04 15,769.53
Académico E1 322 423.58 ©15,248.86
Académico D4 _ 338 o 409.14 14,728.95
Académico D3 267 394.67 ' 14,208.28

- Académico D2 337 380.19 - 13,686.87
Académico D1 ' 341 © 365.73 13,166.21

) Académico C3 ' 179 351.27 12,645.54
_ Académico C2 . e . 148 336.78 12,124.13

¢ Académico C1 200 322.30 11,602.72
- Académico B3 - 54 307.86 11,082.81
AcadémicoB2 o 21 ~293.39 ' 10,562.14
“AcadémicoBl - ' 22 : 27891  10,040.73
‘Académico A3 : 8 264.47 " 9,520.81
Académico A2 19 249.98 8,999.40

‘AcadémicoAl - : 27 235.52 8,478.74
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
: 0RGAN|SMOS AUTONOMOS - ANALITICO DEPLAZAS -

ENTE PUBLICO: Universidad Juérez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001

Tipos de personal Nuamero de Plazas ' Prestaciones
Minimo Méximo
Rector - 1 27,314.83 46,335.84
Secretario General 1 4763525 47,635.25
Secretario General Académico 1 51,387.56 - 51,387.56
Abogado General 2 . 12,131.86 39,757.37
Contralor General 1 22,050.39 - ~22,050.39
Secretar!o Gel neral Administrativo 3 24,676.59 34,345.73
Tesorero General . L1 3326341 . 3326341
Director-Académico de l'acultad - . 424661 ... 44,296.65
Director Académico de Escuela 10 88434 . 37,24094
" Coordinador General ' 6 14,316.24 37,654.56
Director Académico de Preparatoria: 3 17,731.55- 33,283.84
Director Centro de Cémputo -~ 3 . 15,623.32 . 24,433.76 -
Director General Administrativo 8 4,236.68 - 28,065.53. -
Coordinador Académico - 1 16,567.53 . ..16,567.53
Jefe de Divisién Académica _ 13 6,761.94 55,149.31
~Secretario Académico de Facultad . . 16 6,471.13 29,886.40 -
" Secretario Particular del Rector D T 16,027.68 16,027.68
Subdirector Académico - . o1 8,51546 8,515.46
~Director Administrativo , .9 1,826.79 .. .30,332.19
Secretario Academlco de Escuela “10 7,276.68 . .. . 35,653.39 -
. Secretario Administrativo - 27 L 541096 . 29,505.84
CoordmadqrAdmmlstratlvo . 7 2,786.73 = - ‘ -17,935.04
Responsable Administrativo ' 19 » . 5,470.15 ~15,959.34
Jefe Administrativo <23 1,256.83 - ©+13,055,65 -
Coordinador Ejecutivo 1.5 1 - 12,747.14 - 12,747.14
Coordinadorde Area 33 ' . 2,379.09 | 16,823.95
Coordinador de Seccién ., % - 1,152.95  12,262.21
Coordmador Ejecutivo . ” . 15 o -1,484.96 .- 9,277.86 .
Responsable Operativo515 2 3,138.92 - 4,015.87
sefe de Area - 31 S 41,496.32 9,974.98
Jefe de Seccién S 26 .7 1,07439 - . 9,065.73

Responsable Operativo6 ' 21 1,278.70 10,726.26 .
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ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS
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ENTE PUBLICO: Universidad Judrez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001 .

Tipos de personal ~ Numero de Plazas : Prestaciones

Minimo ~ Maximo

Responsable Operativo 5 - 979.32 5,722.53"

30
Responsable Operativo 4 23 820.07 - - = 7;584.33
Responsable Operativo 3 28 414.09 - 4,110.27-
Responsable Operativo 2. 43 626.14 T 4,064.07
Responsable Operativo 1 - ‘ 42 '361.04 - ©7.4:3,696.10
Responsable Operativo 6.50 1 v 2,698;92 ' 3,299.39 -
Responsable Operativo 550 ° ‘5 896.80 ¢ 1,637.31
Responsable Operativo176. A | 2,719.06. -7 3,519.38 ¢
Responsable Operativo170 3 824.04 ©1,413.16 -
Responsable Operativo 450 - 1 --897.19 -~ - 89719
Responsable Operativo 350 - 9. 957.13 12,708.87 -
Responsable Operativo 160 - - 1 190023 - 1,219.18
Responsable Operativo 250 6 723.39 " = 1,723.84
Responsable Operativo 150 - 15 41385 . 1,937.35
Responsable Operativo135 = - 1 ©433.92 © - 433.92
Responsable Operativo 1:30. 1 899.42 " 925,50
Responsable Operativo 225. 1 1,030.45 " - .1,030.45
Analista‘Documental A ’ 2 4,587.94 5,846.13 -
Analista Dbocumental C 4 3,193.45 ©r o+ 7,550:06+
Analista I.f_)o"'c'umentai Especializado A '5 321679 - - 6,726.84
Analista Documental Especializado B . 3 2,335.69 ©6,201.32
Analista.Documental Especializado C 37 3,837.36 " 7'14,686.09
Auxiliar AdministrativoA™ = © 23 1,085.52 11,372:10 -
Auxiliar AdministrativoC 17 840.20 ot 3,226.34
Auxiliar Biblioteca A 1 108311 - 1,187.45
Auxiliar Servicios General A 49 881.68 14,711.27
Auxiliar Servicios General B 4 2,155.50 "~ 4,396.26
Auxiliar Setrvicios General C- 21 - 1,642.15 4,598.79
Auxiliar Técnico A -8 . 1,237.70 6,526.13 '
Auxiliar Técnico C 4 ©2,230.19 2,753.49
Capturista A : 1 1,894.09 2,085.07
Jubilado Administrativol 1

4,017.81 . 4,531.08
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Tipos de personal © Numero de Plazas -~ Pprestaciones

b R o Minimo ‘Méximo

" Jubilado Administrativo2 ’ 1 . 395995 445234
Oficial Administrativo A 10 o 1,344.67 2,779.97.

" Oficial Administrativo B 7 2,035.79 . 4,541.85.

" Oficial Administrativo C 10 - 2,176.76 6,477.46

, o .,incial Biblioteca A 2 - 2,543.83 - 3,670.19

. _ Oficial BibliotecaB ., - - 4. . 36610 - . 393073

_ Oficial BibliotecaC ‘. 10 2,132.01 © 5,201.01

.‘ioflmal Servicios. EspeuallzadosA 9 o 1,706.86 . 815113

) Oficial Servicios EspecializadosB - - v 14 ;.. ...2689.38 7,206.24

; Of|c1al Servicios Especializados Bis A ' '66 o 2,869.95 ©710,824.35

Oficial Servicios Especnahzados BisB 77 ' 1,505.94 . 11,788.43

Oficial Servicios Especnallzados Bis-C 0332 1,610.66 ' 14 961.33

- Oficial Servicios Espe‘cqallzadosc o 15 » 2,884.72 - 9,754.45

_ Oficial Servicios General A .30 737.93 - 6,364.50

Oficial Servicios General B- 8 1,946.04 - 7,022:61

Oficial Servicios General C 15 1,847.05 - 7,968.30

. Oficial Técnico EspecializadoA 7 3,295.54 © 5,404.99

-~ Oficial Técnico Especializado B ) : 202378 33574
= Oficial Técnico EspecializadoC 23 2,843.74 T 8,247.78

- Oficial Técnico A . 9 2,366.37 10,427.81

“.Oficial Técnico C . 4 219480 3,627.42

.~ procesador de Datos A 1 2,837.86 ' 3,036.47

Procesador de Datos C ' 4 317562  4,02635

Profesmnal Técnico Laboratorista A" 1 ) 8,207.86 . 8,594.90

“Profesional Técnico Laboratorista "g" 10 . 8,331.66 a o 16,461.17

= profesional Tecmco Laboratorista "C" - 66 3,573.00 . ‘, 14,888.68

“Secretaria A ' 6 ' 2,255.45 . 7,349.09

 SecretariaB ... . . 1 506856 537565

' secretaria€C . 4 N 306193 4T73%A

) Secretaria Ejecutiva A 16 : 2,402.65 8,558.15

‘Secretaria Ejecutiva B - 16 1,977.39 7,206.40

Secretaria EjecutivaC 17 1,896.14 13,907.42
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Jurez del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2140001000001

Tipos de personal Nudmero de Plazas Prestaciones

Minimo -Madaximo
Secretaria Ejecutiva Especializada A ‘ 12 : 3,654.22 : 11,254.60
Secretaria Ejecutiva Especializada B 38 1,462.94 . 26,534.62
Secretaria Ejecutiva EspecializadaC 80 3,704.32 ' _ 21,208.57
Secretaria Funcionario A 5 - 1,792.03 " 3,691.65
Secretaria Funcionario B 2 2,844.74 - 3,209.38
Secretaria Funcionario C : 32 - 2,323.38 _ | 8,409.59
Técnico Especializado A . : ' 18 v 4,123.33 ' 10,825.18
Técnico Especializado B . 20 3,889.41 . 10,739.69
Técnico Especializado C ' 57 . 2,814.27  18,511.66
Académico F3 . . 145 " 1,449.01 62,968.93
Académico F2 | 88 © 3,194.86 . 49,642.99
Académico F1 o ' 147 1,369.63 - 47,696.50
Académico E4 _ _ 172 59896  50,826.09
Académico E3 _ : 183 ' 505.97 48,130.49
Académico E2 238 433.33 45,344.83.
Académico E1 322 ' 439.10 50,013.01
Académico D4 o 338 419.42 147,499.06
Académico D3 a 1267 140.91  49,834.14
Académico D2 o 337 ' 312.66 .~ 36,078.84
Académico D1 o 341 277.14 . 42,102:94
“Académico C3 ' e 179 115.12 °34,491.38
‘AcadémicoC2 = - - 148 . 11495 36,443.01
‘AcadémicoC1 . 200 28357, . 28,714.29
Académico B3 ‘ - 54 = 550.19 \ 28,232.17
Académico B2 | R § - 122384 24,800.62
AcadémicoBl - S22 L 643.48 19,597.43
Académico A3 ‘ .8 ' . 14,3238 - 25,680.49
Académico A2 ‘19 L 49191 - 7,690.48

Académico Al ' 27 ﬁ 261.18 110,480.70-
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Tabuladores Salariales de Organismos
Publicos Descentralizados
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- PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
_ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Secretariado Ejecutlve del Consejo Estatal de Seguridad Publlca
CLAVE ORGANICA (GED) 2210202000002 /
\PROGRAMA PRESUPUESTARIO Secretarlado Ejecutivo del Consejo Estatal de Segurldad Publlca

-
-

Tipos de personal Nimero de Plazas . ’ Sueldi:iS y Salarios
- ) o . ’ N ’ '
Minimo ‘ Maximo

—

' Secretario Ejecutivo 1 66,241.96 66,241.96
Director ' 2 75,341.04  °  75341.04
_Coordinador A 4 70,730.48 . ' 70730.48
CoordinadorB 2 32,822.04 ' 32,822.04
CoordinadorC . 2 27,735.56 - 27,735.56
-+ Auxiliar Contable e 3 26,516.88 . 26,516.88
~ Auxiliar Admlnlstratlvo A 1 11,324.54 11,324.54
"+ AuxiliarAdministrativo B ) 1 943612 = 943612
] Auxiliar Admmlstrat_lviq_\c ﬁ 5 38,203.40 538 203.40
Auxiliar Administrativo D ' 1 , ' 6,498.92 - 6,498.92
‘Velador 2 10,304.84 10,304.84
Intendente 1 5,152.42 5,152.42
Vigilante 1 ' 5,152.42  5,152.42
Tipos de personal ©~ - Namero de Plazas : Prestaciones
7 o Iy . » ' .. . ¢
. Minimo ¢ Maximo
Secretari ; Ejecutivo 1 143,524.25 143,524.25
Director ' 2 -163,238.92 163,238.92
Coordinador A ] 4 - 153,249.37 © 153,249.37
Coordinador B 2 71,114.42 ~7L,114.42
CoordinadorC 2 - -60,093.71 ” 60,093.71
Auxiliar Contable 3 57,453.24  57,453.24
‘Auxiliar Administrativo A -1 24,536,550 24,536.50
_Auxiliar Administrativo B 1 20,444.93 | 20,444.93
Auxiliar Administrativo C 5 82,774.03 82,774.03
' Auxlllar Admlmstrahvo D 1 14,080.99 : 14,080.99
-'Velador RV 2 24,877.03 24,877.03
‘Intendente 1 .7 11,163.58 11,163.58
Vigilante ¥ 1 11,163.58 11,163.58
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PRESUPU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
, ORGANISMOS PUBUCOS DESCENTRALIZADOS - ANALfTICO DE PLAZAS '

ENTE’ PUBI.ICO Instituto para el Desarrollo Mumcnpal del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2210202000003 '

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Acuﬁn Publlca Munmpal B
~ Tipos de personal ’ © " NtmerodePlazas " Sueldosy Salarios
| ’ -Minimo - Méximo’
Director General - o Y1 - 80,458.43
Subdirector o ‘ ‘ ) -1 - 37,601.2_8»17_
“Enlace Institucional 1 -  16,984.75 ..
Secretaria Particular o 1 IR - - 1454810
Coordmac;on Administrativa RN 1 S -  11,305.81
Director Fortalecimiento Municipal Encargado ' 1 - 11 305. 81 h
) Coordinacién Fortalecimiento MumcupaL -4 - . 8,826:29
Auxnl:arCoordmacuén Admmlstratlvo 1 - = 1004530
' Secretaria 1 - . 5,373.81
Servicios Generales 1 - - . 425172
Intendencia 1 - 3,856.75
Velador 1. - -+ 5,373.81
Tipos de personal Ndmero de Plazas A Preéta‘cio‘ne“s' _
~ Minimo Méximo -
. . A
Director General 1 - 123,369.59
Subdirector 1 - 57,655.30
Enlace Institucional 1 - 2608329
Secretaria Particular ' 1 - 22,307.09
Coordinacién Administrativa 1 - '~ 17,335.58
Director Fortalecimiento Munici pal Encargado 1 - 17,335.58 i‘}
Coordinacién Fortalecimiento Municipal 4 - . 13,534.56
Auxiliar Coordinacién Administrativo R 1 . - 15,402.75
" Secretaria ' 1 - . 8,239.84
-Servicios Generales 1 - 7,369.65
: Intendencia ' 1 - 5,913.68
‘Velador 1 - 82384
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: PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
~ ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Direccién de Transporte Aéreo del Gobierno del Estado
" CLAVE ORGANICA (GED): 2210302000001
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Servicios Aéreos del Gobierno del Estado

' Tipos de personal - . Numero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo

Maximo

Jefe de Oficina de Servicids Aéreos . 23,099.00

1 67,073.00
Coordinador de Servicios Aereos 1 . 8,900.00 58,487.00
vCapltan Piloto Aviador 5 8,900.00 ~ 58,487,00
Técnico en Mantemmlento de Aeronaves 3 222.00 58,840.00
Encargado 1 . 222.00  58,840.00
Ayudante de Técnico en Mantenimiento de Aeronave 6 222.00 58,840.00
Tipos de personal ' Nidmero de Plazas Prestaciones
Minimo Méximo -
’ -

. Jefe de Oficina de Servicios Aéreos 1 38,498.00. 111,788.00
‘ /Coordinador de Servicios Aéreos 1 14,833.00 97,478.00
Capitén Piloto Aviador 5 14,833.00  97,478.00
Técnico en Mantenimiento de Aeronaves 3 370.00 98,066.00

Encargado _ 1 370.00 ©  98,066.00 -
Ayudante de Técnico en Mantenimiento de Aeronave 6 370.00 98,066.00

Y

i
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DU RANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANALfT| CO DE PLAZAS

ENTE PUBL|CO Comisién de Aguas det Estado
CLAVE ORGANICA (GED): 2210402000001 L _
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Progra ma de Agua Potabie, Alcantarillado y Saneamiento del Estado de Durango

Tipos de personal """ " NGmero de Plazas X sueldos y Salarios

Minimo  Méximo

15,000.00 15,000.00

Delegado Laguna 1
Jefe de Departamento ¢ de Cultura de Agua 1 7,500.00 ' 7,500.00
Jefe de Departamento de Estudios y Proyectos 1 5,000.00 5,000.03
: Supervnsor : 2 7,550.00 .7 7,860.60
Auxiliar Operativo . . 2 7,000.00 - ~ - 7,000.00
'Aux1I|arAdm|n|stratlvo 1 7,000.00 ‘ 7, 000.00
Ayudante de Perforista 1 3,500.00 ° . 3,50000
Secretaria 1 5000.00 . 5( ,000.00
Tipos de personal ' . Niimero de Plazas Prestaciones
Minimo Maximo
'Delegado Laguna , 1 : -
~Jefe.de Departamento de Cultura de Agua’ i ) - -
Jefe de Departamento de Estudios y Proyectos 1 - -
Supervisor ' 2 - -
Auxiliar Operativo - 2 - -
V,Auxi'li'ar Administrativo 1 - -
‘Ayudante de Perforista 1 - -
fsétrétéria “ 1 - -
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PERIODICO OFICIAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014.

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALfTICO DE PLAzAS

ENTE PUBLICO: Centro Cultural y de Convencmnes del Estado de Durango

CLAVE ORGANICA (GED): 22 10502000001

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incremento en el Ndmero de Eventos Realizados en el Centro de Convenciones

Tipos de personal

Numero de Plazas

Sueldos y Salarios

Ml’ni’mo" Méximo

' Direi:cién 1 24,138.46 ' 67 073. 00
Subdireccién 1 8,417.73 45,695.46
Coordinacién 4 5,927.94 18,954.54
Personal Técnico 2 5,655.67 14,348.03
-Asistente Administrativo 3 . 5,655.67 14,348.03
Personal Operativo 6 2,898.30 7,708.58

Tipos de personal . Numero de Plazas Prestacipnqs A

Minimo ‘Méximo

Direccién 1 56,595.90 ' 155,844.32
Subdireccién 1 25,272.31 136,053.67
Coordinacion . 4 17,616.44 56,595.89
Personal Técnico 2 16,765.65 42,692.69
Asistente Administrativo 3 16,765.65 42,692.69
Personal Operativo 6 7,108.72 18,006.94
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS
ENTE PUBLICO: Servicios de Salud del Estado
CLAVE ORGANICA (GED): 2210702000001 :
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Servmos de Salud mas Eqmtatlvos y de Calidad
Tipos de personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Maximo
Jefe de los Servicios Coordinados desSalud =1 46,754.82 - 47,922.10
Secretario Particularde S.P.S. 33. 1. 22,104.79 - 23,349.84
Subjefe de Servicios Estatales 5 ° 27,172.05 28,158.64
Director de Hospital Estatal 10 . -18,467.86 - 19,423.31:
Subdirector Estatal 16 £ 18,467.86 19,423.31
Auditor Encargado . 1 . 12,097.04 13,049.39-
Jefe de Jurisdiccidn Sanitaria "A, B Y c" 5 ©112,097.05 - - 13,049.39
Jefe de Departamento Estatal 65 12,097.05 : - - 13,049.39
Coordinador Dict. de Servicios Especuahzados .5 21,164.64 . 21;,164.64
Soporte Administrativo."B" 6 15,540.00 17,292.00
Soporte Administrativo "D" 1 19,973.00 - 22,072.00°
§oporteAdministrativo- "c 1. 118,473.00 -~ 20,076.00
Soporte Administrativo "A" 85 13,784.00. 15,219.00
Jefe de Unidad de Atencién Médica "A" 5 33,792.00 ..~ 37,315.00
Jefe de Unidad de Atencién Médica "B" 2 35,144.00. 38,819.00
Jefe de Unidad de Atencién Médica "C" 2 35,533.00: 39,275.00
Subdirector Médico "C" en Hospital 2 41,433.00. . 45,779.00
Asistente de la Direccién de Hospital 4 33,792.00 37,315.00
Jeferde Divisién - 1 41,433.00 - 45,779.00;
Jefe de Servicios - 13 37,967.00 = 41,950.00
Jefe de Unidad en Hospital 31 35,533.00 39,275.00
Coordinador Médico enArea Normatlva A 16 27,141.00 ~ 29,906.00
Coordmador Médico en Area Normativa "B" . 1 26,288.00. 29,023.00
Jefe de Laboratorio Clinico 4 28,812.00 . - 31,817.00
Jefe de Enfermeras "A" 14 28,551.00  -31,263.00
Jefe de Enfermeras "B" i 1 29,(5'26.0(3k ~ 32,644.00
Jefe de Enfermeras "C" : 2 '30,811.00 33,710.00
Jefe de Registros Hospitalarios 3 -..13,363.00 14,765.00
Jefe de Farmacia 5 .23,517.00 26,058.00
Jefe de Dietética 2 - .13,363.00 14,765.00
"~ Supervisor de A. C. del Programa de Atencién a Pob 7 13,295.00 14,676.00
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- ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANALfTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Servicios de Salud del Estado

CLAVE ORGANICA (GED) 2210702000001

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Servicios de Salud mas Equltatlvos yde Calldad

- Tipos de personal

Numero de Plazas

Sueldos y Salarios

Técnico en Electrodiagnéstico

~Minimo Maximo
Supervisor Médico en ‘Area Normativa 13 30,457.00 33,642.00
Subjefe de Enfermeras 2 '27,189.00- 29,714.00
_Aux. en Verificacidn Sanitaria 3 10,200.00 - - 11,381.00
Tec:‘en Verif.Dict. O Saneamiento "A" 14 13,295.00 - " 14,676.00
Tec. en Verif.Dict. O Saneamiento "B" 4 +14,882.00 " -17,272.00
Tec. en-Verif.Dict. O Saneamiento "C" 8 16,576.00 18,633.00
Verif. O Dict. Sanitario "A" 16 19,207.00 - 21,215.00
Verif. O Dict. Sanitario "B" 9 19,621.00 . 21,783.00
Verif. ODict. Sanitario "C" 2 25,988.00 28,805.00
Verif. O Dict. Esp. "A"" . 24 '26,198.00  28,931.00
Verif. O Dict. Esp. "C" 3 ' 28,812.00 31,817.00
Verif. O Dict. Esp. "D" 3 © 29,353.00 32,434.00
Supervisor Paramédico en Area Normativa 1 16,020.00 17,709.00
Coordinador Paramédico en Area Normativa "A" 6 16,791.00 .~ 18,710.00
Jefe de Departamento en Area Médica "A" 2 34,782.84 '~ 38,005.24
" Médico Especialista"A" 494 32,173.00° 35,467.00
Médico General "A" " 515 27,141.00 - 29,906.00
Cirujano Dentista "A" 136 " 25,722.00 "28,373.00
Médico General "B" - 32 +28,811.00 31,813.00
‘Médico General "C" 39 31,852.00 -~ 35,174.00
Médico Especialista "B" 25 /33,792.00 - - 37,315.00
‘Médico Especialista "C" - 15 37,184.00  41,067.00
Cirujano Maxilofacial = - 20 .32,173.00 35,467.00
Cirujano Dentista"B" . 6 '27,387.00 - 29,265.00
Cirujano Dentista"C" - 4 28,661.00 31,687.00
Quimico "A" = 74 23,517.00 26,058.00
Bidlogo "A" 2 23,517.00.  26,058.00
Técnico Laboratorista"A" 121 12,438.00°  -13,729.00
Auxiliarde Laboratorio y/o Bioterio i -+ 16;200.00 11,381.00
Técnico Radiélogo O'en Radioterapia 122 12,832.00 14,136.00
- 1 12,438.00 ~ - 13,729.00
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PRESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS pUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANALITICO DE PLAZAS
ENTE PUBLICO: Servicios de Salud del Estado
CLAVE ORGANICA (GED): 2210702000001
PROGRAMA PRESUPUESTARlO Serwcuos de Salud mas Equntatlvos y de Calidad
Tipos de personal NGmero de Plazas Sueldosy salarios
Minimo Maximo
. Terapista 6 12,438.00 13,729.00
Técnico en Optometria 2" 12,438.00 13,729.00
~ psicélogo Clinico 93 V21,292.00 23,512.00
Citotecndlogo "A" 13 12,438.00 - 13,729.00
Esp en Prod Cont & Inves Biolégicos y Reactlvos 1 28,237.50 - .30,547.00
Enfermera Jefe de Servicios .135 . 2§,389.00 .29, 171.00
" Coordinador de Ensefianza de Enfermeras 5 726,288.00 . 29,023.00
Enfermera Especialista "A" 57 18,151.00 20,045.00
Enfermera General Titulada "A" 930 - 16,540.00 18,593.00
" Auxiliar de Enfermeria "A" 353 = 14,139.00 116,164.00
Oficial y/o Preparador Despachador de Farmacna 17 .12,438.00 13,729.00
Trabajadora Social en Area Medlca "A" 74 14,812.00 16,366.00
Subjefe de Dietética 1 13,295.00  14,676.00
" Dietista 18 12,438.00 13,729.00
A‘f Cocinero Jefe de Hospital 3 10,200.00 . +11,381.00 °
Cocinero en Hospltal 58 9,559.00 - 110,582.00
Auxnllar de Cocina en Hospital 54 '9,526.00 - - 10,471.00
Nutricionista ‘ - 25 (~.:17,685.00 19,657.00
Técnico en Nutricién 6 13,295.00 14,676.00
Ecénomo ' 2 9,559.00 : . 10,582.00
- Jefe de Brigada en Programas de Salud ‘55! 10,831.00 -11,980.00
‘Jefe de Sector en Programas de Salud 6 11,712.00 . 112,939.00
~Jefe de Distrito en Programas de Salud 2 12,071.00 =~ ~13,337.00
B Jefe de. Estadlstlca y Archivo Clinico 2 12,071.00"- 13,337.00
Técnico en’ Estad|st|ca en Area Médica 10 11,712.00 - - 12,939.00
Auxiliar de Estadlstlca \ Archlvo Clinico 8 9,559.00 10,582.00
' Aux1||arde Admusmn , 3 9,559.00 10,582.00
"~ Ayudante de Autopsnas 3 10,200.00 . - 11,381.00
Técnico en Trabajo Social en Area Médica “A" 8 12,438.00 - 13,729.00
_Técnico en Atencién Primaria a la Salud " 17 13,364.00 14,766.00
- Supervnsora de Trabajo Soaal en Area Médica "A" 4 '16,605.00 ... 18,660.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS |

ENTE PUBLICO: Servicios de Salud del Estado .
CLAVE ORGANICA(GED) 2210702000001

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Servicios de Salud méas Eqmtatlvos Y: de Calldad

s

Tipos de personal

Nudmero de PléZéS"

Sueldos y Salarios

Minimo Maximo

J Técnico en Programas de Salud 22 10,200.00 ~ 11,381.00
‘Laboratorista"A" - 4 12,832.00. .. 14,136.00

" Quimico Jefe de Seccién de Laboratono de A. C "AY 2 - .27,814.00 = 29,407.00
‘Enfermera General Titulada "B" ‘ 64 17,797 00  19,717.00
Auxiliar de Enfermeria "B" 41 15,314.00 . . 17,412.00
Enfermera General Técnica C1 16,540.00 . ) ,_:__1_8,593_._00

* Supervisora de Trabajo Social en Area Médica "B" 1 19,207.00 . 21,215.00
" Trabajadora Social en Area Médica "B" ' 6 16,197.00. - . 17 535 00
" Enfermera Especnallsta “B" 3 '20,103.00 22 215 00
' Quimico "B" - 4 . 25722.00 = 28,373.00
Quimico "C"" 1 . 27,387.00. - 29,265.00
Quimico Jefe de Seccion de Lab. de A. C. "C" 2 " 28,661.00 . 31,687.00
Laboratorista "B" - 1 13,295.00 - 14,676.00

- Técnico Laboratorista "B" .14 \ 12,613.00 ~.13,929.00
’ Citotecndlogo "B™ 3 . 12,613.00 13,929.00
" Microscopista para el Diagnéstico del Paludnsmo o2 12,438.00 ©13,729.00
~Enfermera General Titulada "C" 185 21,316.00 23,538.00
--Enfermera- Eépecialista "C"-. : 115 23,301.00 25,627.00
Terapista Profesmnal en Rehabilitacion 1 21,292.00 ) 23;512.00
‘Profesional en Trabajo Social en Area Médica "A" 31 19,207.00 - 121,215.00

" Superv. Prof. en Trabajo Social en Area Mednca "t 11 - - .20,909.00 . : 22,995.00
~ Ingeniero Biomédico 6 23,757.00 . 26,245.00
_Veterinario . / 6 - 23,517.00. £26,058.00
Promotor en Salud - 190 - 12,438.00 = 13,729.00
‘Afanadora 126 9,526.00 . 10,471.00
Camillero - © 69 9,526.00 10,471.00
Veterinario"B"-~ . . 1. . 25722.00-  28,373.00
_Veterinario"C" < - 1 :, 27,387.00  29,265.00
*’.Lavandera en Hospital . 56 - - 8,759.00 9,507.00
: Operador de Calderas en Hospltal 23 8,759.00 9,507.00
9 10,200.00 11,381.00

. Operador Técnico de Calderas en HdSpltaI

/ .

—
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- PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGC 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Servicios de Salud del Estado:
CLAVE ORGANICA (GED): 2210702000001 .
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Servuc:os de Salud mas Equntatlvos Yy de Cahdad

/v
_Tipos de personal __ ' Numero de Plazas Sueldos y Salarios
SR " . . Minimo Méximo
Apoyo Administrativo én Salud-A08 45 " 10,805.00  11,865.00
Apoyo Administrativo en Salud-A07 , 105 9,920.00 10,745.00
ApGyo Administrativo en Salud-A06 ' 171 - 9,520.00 ° 10,315.00
Apoyo Administrativo er Salud-A05 k , 128 8,995.00 - 9,415.00
Apoyo Aaministrativo en Salud-A04 — 202 .8,670.00 9,065.00
Apoyo- ‘Administrativo en Salud-A03 \ 179 ) 8;370.00 -~ . 8970.00
Apoyo ‘Administrativo'en Salud-A02 ‘238 . 8,230.00 ° - 8,820.00 -
Apoyo-Adminisprativo en Salud-A01" - o 695 . 814500 8,756.00 -
Médico Residente 1# Grado o 44 ' 12,786.18  13,476.63
Médico Residente 2#Grado T o 42 14,633.47 = 15,423.68
Médico Residente 34Grado 37 - 15,224.82 16,046:96
i Medlco Residente 4#Grado . 19~ - 7 15,856.44 16,712.69
Médico Pasante "C" = - - S 117 - 2,500.00 ~ 2,500.00
Odontdélogo Pasante "'C" E _ 4 = 7600.00 S 600.00
- odontélogo Pasante "B" : 11 o w07300.00- 300.00 °
Odontélogo Pasante "A" _ 10 200,00~ 200.00 -
Enfermera Pasante "C" o 19 . 1,200.00 - -1,200.00
Enférmera Pasante "B" - 15 600.00  :600.00
‘Enfermera Pasante "A" " 5 = ) 51 . 400.00 © - 400.00
Pasante "C" en Area de Atencién Médica 155 ¢ ©.600.00 - 7600.00
‘Interno de Pregrado - : 75 v .o 850,000 7 . 850.00°

Pasante "C" en Area de Regulacién Sanitaria’ ' _ 12 ©'600.00 - - 600.00 -
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Servicios de Salud mas Equitativos y de Calidad -

A

Tipos de persdn_al} Numero de Plazas Prestaciones
. Minimo Maximo
Jefe de los Servicios Coordinados de Salud . 1 20,036.37 20,729.48
Secretario Particularde S.P.S. 33. ) ’ 1 8,936.67 9,723.42
Subjefe de Servicios Estatales _ ' . 5 11,506.15 12,250.07
Director de Hospital Estatal ' 10 9,060.02 9,428.55
Subdirector Estatal _ ' 16 9,060.02 9,428.55
Auditor Encargado _ 1 : . 7,568.08 . = 7,93527
. Jefe de Jurisdiccion Sanitaria "A,BY c' 5 ~ 7,568.08 . 7,935.27
Jefe de Departamento Estatal 65 7,568.08 - 7,935.27
Coordmador Dict..de Seryicios Espec1al|zados , ' "~ 5 . . 8,772.38 8,772.38
Soporte Administrativo "B" 6 12,248.33  14,126.67
Soporte Administrativo "D" " ! 1 14,568.33 15,891.67 -
Soporte Administrativo "C" A 12,858.33 - 14,170.00
Soporte Administrativo "A" : . , 85 _ .11,676.67 12,956.67
Jefe de Unidad de Atencion Médica "A" . 5 26,326.67 29,616.67
Jefe de Unidad de Atencion Meédica "B" 2 127,316.67 30,355.00
Jefe de Unidad de Atencién Médica "€ _ 2 28,911.67  31,931.67
Subdirector Médico "C" en Hospital . : 2 33,638.33 + 37,163.33
Asistente de la Direccion de Hospital 4 26,326.67 29,616.67
Jefe de Division : 1 33,638.33  37,163.33
Jefe de Servicios ~ : 13 A 30,840.00 34,143.33
jefe de Unidad en Hospital . 31 28,911.67 31,931.67
Coordinador Médico en Area Normatlva "A" - 16 21,855.00 v 24,178.33
Coordinador Médico en Area Normativa "B" - 1 - 21,196.67  23,513.33
Jefe de Laboratorio Clinico’ o 4 . ~ 22,840.00. 25,050.00
Jefe de Enfermeras "A" : 14 ' A 22,948.33 *»25,048.33
Jefe de Enfermeras "B" ' 1 123,813.33 = 26,073.33
Jefe de Enfermeras "C" 2 24,768.33 26,940.00
Jefe de Registros Hospitalarios 3 13,231.67 14,588.33
Jefe de Farmacia 5 20,015.00 22,246.67
Jefe de Dietética 2 13,231.67 14,588.33
7 13,255.00 - 14,620.00

: Supervnsor de A. C del Programa de Atencidén a Pob
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO Servicios de Salud mas Equltatlvos y de Calidad
" Tiposde personal Numero de Plazas Prestaciones
\\ . Minimo  Méximo
5 :
supervisar Médico en Area Normativa 13 24,726.67 27,4833
Subjefe de Enfermeras - 2 21,855.00  23,898.33
Aux. en Verificacién Sanitaria - _ 3 10,655.00 11,971.67
Tec.en Verif.Dict. O Saneamiento TAY - 14 12,933.33 - 14,293.33
Tec.enVerif.Dict. O Saneamiento "B" 4 13,453.33 14,868.33
Tec. en Verif.Dict. O Saneamiento "C" 8 16,370.00 . 17,790.00
Verif. O Dict. Sanitario "A" ' 16 . 18,043.33 20,005.00
Verif. O Dict: Sanitario "8" 9 .---18,743.33 . .20,718.33
Verif. O Dict. Sanitario"C" 2 .20,885.00 - 23,095.00
Verif. O Dict. Esp. "A" 24 ©21,196.67 - 23,513.33
varif. O Dict. Esp. "C" 3 22,840.00 ~.25,050.00
Verif. O Dict. Esp: "D". 3 24,321.67 26,755.00
Supervisor paramédico en Area Normativa 1 16,791.67 18, 568 33
Coordmador Paramédico en Area Normatlva "A" 6 17,635.00 - 19,521.67
Jefe de Departamento en Area Médica "A" ’ 2 e 27,892.13 31,946.63
Médico Especialista "A" : 494 \ 25,335.00 28,033.33
" Médico General "A" 515 '21,855.00 24,178.33
Cirujano Dentista "A" 136 20,968.33 23,126.67
Médico General "B | 32 . .22,790.00 - - -24,995.00
Médico General "C" 39 24,726.67 27,428.33
Médico Especialista "B" 25 ‘26,326.67‘ : 29,616.67
Médico Especialista"C" 15 30,203.33 33,350.00
Cirujano Maxilofacial 2" 25,335.00. .. ~..28,033.33
Cirujano Dentista "B 6 : 21,813.33 ..24,235.00
Cirujano Dentista nen 4. 22,906.67 -25,490.00
Quimico "A" ’ 74 -+20,015.00. 22,246.67
_ Bidlogo "A" 2- . -.20,015.00 - . 22,246.67
Técnico Laboratorista "A" ) 121 12,731.67 - .- 14,068.33
Auxiliar de Laboratorio y/o Bioterio 1 10,655.00 11,971.67
Técnico Radidlogo O en Radioterapia 122 *13,175.00 -14,511.67
Técnico en Electrodiagnéstico 1 12,731.67 .~ 14,068.33

—
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s Tipos de personal .

' Numero de Plazas

Prestaciones

: Super\'li»sora'de Trabajo Social en Area Médica A"

Minimo Maximo
Terapista 6 12,731.67 :14,068.33
Técnico en Optometria 2 ; 12,731.67° ' 14,068.33
Psicélogo Clinico 93 18,765.00 20,751.67
Citotecnélogo "A" 13 12,731.67 14,068.33
Esp en Prod Cont e Inves Biologicos y Reactivos 1 22,624.17 24,933.33
-Enfermera Jefe de Servicios 135 '22,120.00 24,331.67
Coordinador de Ensefianza de Enfermeras 5 21, 196.67 23,513.33
Enfermera Especmllsta A" 57 15,485.00 17,101.67
Enfermera General Titulada "A" 930 14,033.33 15,475.00
Auxiliar de Enfermeria "A" - 353 12,121.67 13,590.00
Oficial y/o Preparador Despachador de Farmacia 17 - 12,731.67 14,068.33
Trabajadora Social en Area Medlca A" 74 13,453.33 14,235.00
Subjefe de Dietética ' 1 13,255.00 14,620.00
Dietista 18 12,731.67  14,068.33
Cocinero Jefe de Hospltal 3 10,655.00 11,971.67
Cocinero en Hospital 58 10,655.00 11,263.33
Auxiliar de Cocina en Hospital 54 10,655.00 .11,263.33
Nutricionista - 2\5 17,278.33 . 19,088.33
‘Té¢nico en Nutricién . 6 13,255.00 14,620.00
‘Ecénomo . 2 10,655.00 .11,263.33
Jefe de Brigada en Prograrﬁas de Salud 55 11,258.33 .12,438.33
Jefe de Sector en Programas de Salud 6 12,121.67 13,375.00
Jefe de Distrito en Programas de Salud 2 12,451.67 13,766.67
Jefe de Estadistica y Archivo €lil inico 2 12,451.67 . 13,766.67
Técnico en Estadistica en Area Médica 10 12 121.67 13,375.00
- Auxiliarde Estadistica y Archivo Clinico - 8 10,655.00 .11,263.33
_ Auxiliarde Admisién ' 3 10,655.00 11,263.33
. Ayudante de Autopsuas : 3 - 10,655.00 11,971.67
Técnico en Trabajo Social en Area Medlca A" 8 12,421.67 13,766.67
Técnico en Atenc_lén Primaria ala Salud 17 ) 13,835.00 15,411.67
' 4 14,033.33

15,475.00
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Tipos de personal

e

NdGmero de Plazas

Prestaciones

Minimo Maximo

Técnico en Programas de Salud 22 10,655.00 11,971.67
Laboratorista "A" : - 4 13,175.00 14,511.67
Quimico Jefe de Seccién de Laboratorlo de A. C."A" 2 22,341.67 ‘ 24,376.67
Enfermera General Titulada ng" 64 14,916.67 16,483.33
’ Auxiliarde Enfermeria "B" - 11 .°13,263.33 14,635.00
Enfermera General Técnica 1 14,033.33 - 15,475.00
Supervnsora de Trabajo Social en Area Medlca "B" 1 18,043.33 20,005.00
Trabajadora Social en Area Médica "B" : 6 13,576.67 14,863.33
Enfermera Especialista "B" : 3 16,483.33 18,188.33
Quimico"B" 4 20,968.33 - 23,126.67
Quimico "C" 1 21,813.33 24,235.00
Quimico Jefe de Seccién de Lab. de A C o 2 22,906.67 25,490.00
Laboratorista "B" 1 -13,255.00  14,620.00
Técnico Laboratorista ng" 14 13,055.00 14,451.67
Citotecnélogo."B" 3 13,055.00 14,451.67
Microscopista para el Diagnéstico del Paludismo 2 12,731.67 14,068.33
Enfermera General Titulada "C" - 185 18,765.00 20,751.67
-Enfermera Especialista "C" 115 20,751.67 23,073.33
Terapista Profesional en Rehabilitacion, 1 18,765.00\ - 20,751.67
Profesional en Trabajo Social en AreaMédica"A" 31 - 17,565.00 19,480.00
Superv. Prof. en Trabajo Social en Area Médica "C" 11 18,431.67 20,271.67
Ingeniero Biomédico 6 20,751.67 - 23,073.33
Veterinario 6 20,015.00 22,246.67
Promotor en Salud ) 90 12,731.67 14,068.33
Afanadora 126 10,655.00 11,263.33
Camillero - 69 - 10,655.00 11,263.33
Veterinario "B" 1 - 20,968.33 23,126.67
Veterinario "C" 1 21,813.33 24,235.00
"Lavandera en Hospital 56 10,655.00 11,263.33
‘Operador de Calderas en Hospital 23 10,655.00 11,263.33
Operador Técnico de Calderas en Hospital 9 10,655.00 11,971.67

p—
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Tipos de-personal .. .. .~ = ‘NGmero de Plazas _ Prestaciones
: Minimo Méximo
Apoyo Administrativo en Salud-A08 ' 45 11,658.33 . 12,275.00
Apoyo Administrativo en Salud-A07 = 105 11,200.00 11,783.33
Apoeyo Administrativo en Salud-A06 171 11,116.67 11,691.67
Apoyo Administrativo en Salud-A05 128 . 11,075.00 . 11,608.33
~Apoyo Administrativo-en Salud-A04 _ 202 ’ 11,033.33 | 11,525.00
Apoyo Administrativo en Salud-A03 179 10,991.67 ..  11,450.00
. Apoyo Administra(t’ivo en Salud-A02 . 238 10,908.33 11,366.67
Apoyo Administrativo en Salud-A01 _ : 695 . +. . 10,825.00 111,283.33
-Médico Residente 1# Grado _ . a4 8,442.15 . 9,592.90
Médico Residente 2# Grado ' 42 © 9,211.50 10,528.52
Médico Residente 3# Grado - . 37 ‘ 9,427.13 10,797.37
Médico Residente 4# Grado | 19 . 967035 . 11,097.43
‘Médico Pasante "C" : S . 117 2,500.00  2,500.00
Odontélogo Pasante "C" 4 S 600.00 600.00
Odontélogo Pasante "B" 11 300.00 © . 300.00
Odontélogo Pasante "A" _ 10 , 200.00 ~200.00
Enfermera Pasante "C" 19 - 1,200.00 1,200.00
_Enfermera Pasante "B" : 15 600.00 - 600.00
-Enfermera Pasante "A" _ 51 400.00 . 400.00
Pasante "C" en Area de Atencién Médica 155 7 . 600.00 600.00
Interno de Pregrado - . ' Lo .75 ' 850.00 -850.00

Pasante "C" en Area de Reéulécic’m Sanitaria 12 ' : 600.00 - 600.00
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Tipos de personal Numero.de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Maximo
Director-General 1. .. 27,000.00 27,000.00
Secretaria Particular 2 9,000.00 10,000.00
Contralor lnterno 1 6,600.00 6,6d0.00
Director 5 ©°21,000.00 23,760.00
Asesor Juridico 2 6,232.00 13,284.00
* Subdirector ’ 6 3,308.00 © 19,294.00 -
Coordlnador Reglonal 1 22,996.00 122,996.00
Coordinador General 2 10,000.00 49,886.00
Coordinador 29 11,500.00 +18,830.00
Administrador 3 9,704.00 '18,830.00
Subcoordinador 9 3,179.00 10,974.00
Jefe de Departamento 15 2,000.00 '25,668.00
Jefe de Area - 5 5,450.00 ' 9,782.00
_Encargada 17 1,500.00 -10,022.00
~ Responsable de Tematica 4 5,216.00 5,216.00
“Asesora Programa Educativo 1 4,180.00 4,180.00
-~Asistente de Jefatura 1 11,290.00 11,290.00
Asistente de Proyectos 1 - 3,410.00 3,410.00
Contador 1 3,500.00 3,500.00
Cajera 2 1,000.00 4,000.00
‘Perito Psiquiatra 1. 5,758.00 ©5,758.00
Auditor 2 7 2,750.00 5,226.00
‘Abogado , \ 18 " 1,000.00 8,570.00
Espeuallsta Proyectos Prod uctivos o2 7,570.00 - 9,120.00
Educadora 1 4,180.00 . 4,180.00 -
- Enfermera General 7 14 1,444.00 10,000.00
Enfermera Qulrurglca . ‘ ) 1 6,256.00 6,256.00- -
Maestro de la LlcenC|atUra ' 3 " 2,040.00 4,080.00
Médico Especialista 10 . 4,451.00 © 16,252.00
Médico General 24 . "1,000.00 13,726.00 -
‘Odontélogo 3 1,500.00  4,000.00
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Tipos de personal Numero de Plazas o Sueldosy Salarios

Minimo Maximo
Psicdlogo - 15 4,214.00 15,306.00-
Psicoterapeuta 6 N - 3,820.00 14,000.00
Terapeuta de Grupo , 3 9,304.00 9,304.00
Terapeuta Espiritual 1 ~ 7,110.00 - 7,110.00
Terapeuta Familiar , | 7,110.00 7,110.00
Terapeuta Fin Semana ‘ 2 3 7,524.00 7,524.00
Terapista de Lenguaje-. - : 11 . 3,136.00 7,801.00
Terapista Fisico ¢ 20 1,000.00 - 8,542.00
Trabajador Social 32 - 1,000.00 14,000.00

Disefiador Gréfico 1 8,128.00 ~ 8,128.00
Técnico en Densitometria y Audiometria 1  8,524.00 ~ 8,524.00
Técnico Operativo - 1 - 5,212.00 5,212.00
Técnico Ortesista y Protesista 1 7,000.00 7,000.00
6
1

Técnico Psicoterapeuta - 5,089.00 ~5,334.00
Técnico Radidlogo ' 1,620.00 1,620.00
Promotor , 21 4,286.00 10,504.00
Recepcionista - : 2 4,204.00  4,204.00
Reportero . . ) 2 7,964.00 8,274.00
Auxiliar de Contabilidad 4 3,000.00 '5,702.00
Secretaria 28 *1,000.00 ' 10,226.00
Auxiliar Administrativo - : 80 - 1,000.00 8,336.00
Auxiliar de Admisiones - o 1 '5,334.00  5,334.00°
Auxiliar de Cocina _ ‘ 30 . 2,164.00 3,330.00
Auxiliar de Enfermeria ) 2 3,214.00 '3,836.00
Auxiliar de Mantenimiento " 6 2,750.00 3,514.00
‘Auxiliar de Ortesista Y Protesista 1 2,514.00 ; . - 2,514.00
Auxiliar de Panadero ; : 1 : . 3,500.00 3,500.00
Auxiliar de Puericultura -89 2,047.00 5,608.00
Auxiliar de Terapia Fisica . 6 4,236.00 4,834.00
Auxiliar Juridico. 6 2,500.00 8,000.00

Auxiliar Técnico' ~ | 1 ~ 6,854.00 6,854.00
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Tipos de persdnal . Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Maximo
‘Masotera pista ' 1 o - 1,462.00 ' 1,462.00
Cuidador Geriatrico . 16 : 2,404.00 - 4,732.00
Capturista de Datos - -3 5,004.00 . 10,481.00
Camarodgrafo ' ' o 1 , 9,636.00 9,636.00
Auxiliar Taller de Escobas y Trapeadores'_ 3 S -3,086.00 3,786.00
Ayudante de Albaiiil _ 1 ' 2,926.00 - 2,926.00
Ayudante General .~ . SR ¥ ) 1,600.00 . 7,368.00
Carpintero e , 1 S 3,448.00 " 3,448.00
Chofer o : 28 . 1,000.00 5,103.00
Fotégrafo ' ' 1 10,300.00 - 10,300.00
Instructor de Grupo de la Tercera Edad -1 4,114.00 4,114.00
Instructor de Tae Kwan Do 1 1,398.00 - 1,398.00
Instructor de Tejido 1 3,082.00 3,082.00
Instructor Deportivo 1 4,214.00 4,214.00
Instructor Musica 4 806.00 3,658.00
“instructor de Belleza 1 1,428.00 1,428.00
~ Instructor de Computacién 1 4,180.00 4,180.00
instructor de Corte Y Confeccién 1 1,448.00 1,448.00
Instructor de Danza Folkldrica 1 1,140.00 . 1,140.00
Instructor de Manualidades "5 950.00 ' 3,135.00
Instructor de Reposteria 1 2,960.00 2,960.00
Intendente .37 1,000.00 4,804.00
Jardinero 5 1,850.00 ©2,612.00
" “tavandera 1 2,804.00 ' 2,804.00
Maestro Albaiiil 1 4,670.00 .  4,670.00
Operador Técnico 1 1,500.00 - 1,500.00
Operador de Conmutador ‘ 2 1,500.00 3,344.00
Panadero 2 3,i00.00 4,500.00
Velador 38 1,360.78 4,162.00
Vigilante 11 2,470.00 3,796.15
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.. §

" Tipos de personal -

Namero de Plazas

Prestaciones

' Minimo

: Odontélogc

3,400.00

Maéximo
Director General - 1 61,200.00 ° '61,200.00
‘Secretaria Particular _2 20,400.00 22,666.67
Contralor Interno - 1 14,960.00 14,960.00 .
Director 5 47,600.00 53,856.00
'+ Asesor Juridico 2 14,125.87 . 30,110.40
‘Subdirector . 6 ~ 7,498.13  43,733.07
. Coordinador Regional - 1 52,124.27 52,124.27
Coordinador General 2 22,666.67 113,074.93
Coordinador 29 3,400.00. 42,681.33
AAdmmlstrador 3 \15_,907.47 42,681.33 '
Subcoordinador . 9 - 7,205.73 24,874.40
Jefe de Departamento .15 . " 4,533.33 58,180.80
Jefe de Area 5 : 12,353.33 22,172.53
Encargada 17 3,400.00 22,716.53
. Responsable de Temética 4 11,822.93 11,822.93
- Asesora Programa Educativo 1 9,475.00 9, 475.00
Asistente de Jefatura - 1 25,590.67 » 25 590.67
Asistente de Proyectos 1 7,729.33 £ 7,729.33
Contador 1 7,933.33 17,933.33
" Cajera 2  2,266.67 9,066.67
_ Perito Psiquiatra 1 13,051.47 13,051.47
 Auditor 2  6,233.33 11,845.60 -
- Abogado ) -18 2,266.67 19,425.33
- Especialista Proyectos Productivos 2 17,158.67 20,672.00
Educadora - ro 1 9,474.67 9,474.67
" Enfermera General ) 14 3,273.07 .. 10,848.27
. Enfermera Quirdrgica - 1 14,180.27 14,180.27
Maestro de la Licenciatufa 3 4,624.00 " 9,248.00
~ Médico Especialista 10 10,088.93 ~ 36,837.87
Medlco General 24 | 2,266.67 31,112.27
3

- 9,066.67




" PERIODICO OFICIAL _ . PAG. 69

PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DUﬁANG_O 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Sistema para el Desarrollo Integral dela Fainilia del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED) 2210702000002
PROGRAMA PRESUPUESTAR|O Integracion y Desa rrollo de las Familias y Grupos Vuinerables del Estado

('(‘

Tipos de personal . Namero de Plazas Prestaciones
Minimo Méximo
Psicélogo a 15  9,551.73 16,582.93
Psicoterapeuta .6 8,658.67 " 15,608.27
Terapeutade Grupo ' 3 21,089.07 21,089.07
Terapeuta Espiritual - o1 , ) 16,116.00 16,116.00
Terapeuta Familiar 1 16,116.00 16,116.00
‘Terapeuta Fin Semana 2 o ~17,054:40 ©17,054.40
-+ Terapista de Lenguaje ' 11 . % 7,108.27 17,682.27
Terapista Fisico '~ 20 .« 2,266.67 19,361.87
Trabajador Social S 32 } 2,266.67 . 14,506.67
Disefiador Grafico SR | "~ 18,423.47 18,423.47
‘Técnico en Den5|tometrla Y Audlometna 1 ©19,321.07 - 19,321.07
Técnico Operativo - _ 1 : . 11,813.87 - 11,813.87
Tecmco Ortesistay Protesnsta ‘1 15,866.67 =~ 15,866.67
Técnico Psicoterapeuta 6 11,535.07 12,090.40
Técnico Radiélogo ) 1 , . 367200 -~ 3,672.00
Promotor - . '_ P - 9,714.93 '23,809.07
Recepcionista ’ . _ 2 9,529.07. ' 9,529.07
Reportero . , 2 18,051.73 . 18,754.40
Auxiliar de Contab|||dad ’ 4 . v 6,800.00 . '12,924.53
Secretaria L .28 , 2,266.67 . ' 23,178.93
Auxmar Administrativo o 80 ©2,266.67 18,894.93
Auxnhar de Admisiones o 1 12,090.40 12,090.40
Auxiliar de Cocina © .30 4,905.07 7,548.00
Auxiliar de Enfermerfa _ 2 7,285.07 - 8,694.93
Auxiliar de Mantenimiento , . 6 6,233.33 7,965.07
Auxiliar de Ortesista Y Protesista 1 ‘ 5,698.40 ~5,698.40
Auxnhar de Panadero . 1 ’ 7,933.33 ‘ © 7,933.33
Auxiliar de Puericultura . 89 T .7 4,639.87 12,711.47
Auxiliar de Terapia Fisica- ~ ' -6 _ o 9,601.60 10,957.07
Auxiliar Juridico o | 6 5,666.67 14,485.00

Auxiliar Técnico - : : i ‘ 15,535.73 15,535.73 .
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_ PRESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
- . ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANAL[TICO DE PLAZAS -

i

ENTE PUBLICO: Sls;ema para el Desarrollo Integral de ;
_ CLAVE ORGANICA (GED) 2210702000002
PROGRAMA PRESUPUESTARIO lntegracnén Y Desarro|lo delas Famlllas

\

7

a Familia del Ersbtado de D'urangow

y Grupos Vulnerables del Estado

Prestaciones

=V|g|lante L o

5,598.00

 Tipos de personal ‘NGmero de Plazas
g Minimo Maximo
Masoterapista 1 ©3,313.87 3,313.87
Cu |dador Geriatrico 16 5,449.00 10,725.87
Captu rista de Datos '3 11,342.40 23,756.93
Camarografo : 1 21,841.60 21,841.60
Auxiliar Taller de Escobas y Trapeadores 3 6,994.93 " 8,581.60
__Ayudante de Albahil 1 '6,632.27 - 6,632.27
- Ayudahte General 11 3,626.67 116,700.80
Carpintero ‘1 7,815:47 7,815.47
Chofer 28 2,266.67 11,566.80
Fotografo . ‘1 23 346.67 . 23, 346.67
Instructor de Grupo de la Tercera Edad 1 9,325.07 9,325.07
Instructor de Tae Kwan Do 1 3,168.80 3,168.80 :
Instructor de Tejido 1 6,985.87 " 6,985.87
Instructor Deportivo . - 1 9,551.73 9,551.73
Instru ctor Musica 4 1,826.93 8,291.00
'Instructor de Belleza .. 1 -~ 3,236.80 3,236.80
Instructor de Computac:on 1 9,474.67 9;474567
Instructor de Corte Y Confeccnon 1 3,282.13 3,282. 13
- Instructor de Danza Folklérica -1 '2,584.00 - 2,584.00
Instructor de Manualidades 5 2,153.33 7,007.00
In‘structor de Reposteria. ' 1 6,709.33 6,709:33
\Intendente 37 2,266.67 ~~10,889.07
_Jardinero . 5 4,193.33 ; .5, 920 53
Lavandera / 1 635573~ 6,355.73
Maestro Albafil 1 10,585.33 10,585.33
Operador Técnico 1 ' 340060' * 3,400.00
Operador de Conmutador » 2 3,400.00 - 7,579.73
Panadero . , | 2 7,253.33 " 10,200.00
Velador - 38 *1,512.00  8,794.67
11

8,477.33

i
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PRESUPU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
'  ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

\

'ENTE PUBLICO: Colegio de Bachilleres
CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000001 ) )
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Desa rrollo en Educacnén Medla Superlor

Tipos de personal Nt’xméro de Plazas ' . Sueldos y Salarios

~ o ' Minimo Méximo

7

43,093.60 . 43,093.60 -

Director General 1.

Director de Area , 3 32,458.60 32,458.60
Coordinador de Zona 4 32,458.60 © 32,458.60
Contralor Interno 0 32,458.60 = . 32,458.60
Jefe de Departaménto. “ 12 22,771.20 .o 22,771.20
Jefe de Materia C 8 18,626.25 . - . 18,626.25
Subdlrector de Area 1. 27,012.05 - 27,012.05
irector Plantel C . 7 ‘ 39,608.85 48,096.65
Director Plantel B s 34,442.50 41,844.50,
Director de Plantel A 18 . 29,949.95 % . 36,386.55

) Subdirecton Plantel C - 12 29,115.00 . 35,354.25
Subdirector Plantel B-. ' 7 2531735 . . 30,742.65
Profesor Titular "B" 3/4T .. 155 ' 15,676.75 18,850.55
Profesor Titular "A" 3/4T . 25 13,262.80 . - 15,947.95
Profesor Asociado "C" 3/4T - _ 16 11,492.00 " 113,822.70
Profesor Asociado "B" 3/4T , 9. 10,215.15 . 12,284.05 .
Técnico Docente Asociado"B" 3/4T ' 1 8,460.40 .. - ',10,241.15
Técnico Docente Asociado. "A" 3/4T | -0 I 7,656.55 ..~ . 9,265.70

- Profesor TitularB 1/2T . : .85 : 10,451.15 : 12,567.00 -

' profesor Titular A 1/2T o 34 8,841.90 ~.10,631.95
Profesor Asociado C 1/2T . 31 7,661.35 9,215.15
“Profesor Asociado B 1_/»2-~T . ) 24 6,810.10 ©  8,189.35
Técnico Docente AsociadoB1/2T Lo 23 5,640.25 - 6,827.40
Tecmco Docente Asociado A 1/27 0 5,104.35 -6,177.15

+ Profésor CB-1V: - I 346 454.15 . . ' 519.35
ProfesorCB-Il o ea 30885 | 48235
ProfesorCB-Il = Lo 100 © ' 34890 423.45
ProfesorCB-l - : .93 308.50 372.20
TécnicoTCB-II" - '+ [ 139 251.60 306.40
TécnicoTCB-I- - . < 81 , 226.65 276.05

’ Ingemero enSistemas : 28 9,343.70 11,304.25

~

P——
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PRESUPU ESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
) _ ORGANISMOS PUBLlCOS DESCENTRALIZADOS - ANALfTI co DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Colegio de Bachilleres
CLAVE OF{GANICA (GED): 2210802000001 ®
PRQGRAMA PRESUPUESTARIQ: Desarrotlo en Educacién Media Superior -

Tipés de personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo - Méximo

Responsable de Laboratorio Técnico 5 9,343.70 11,304.25

" Jefe de Oficina , . 37 : . 8,137.00 ‘ 9,844.55
Técnico Especializado ' . 68 8,137.00 9,844.55
Secretaria Director General -~ - 2 ' 7,581.90 - 9,172.55
Secretaria Director de Plantel 21 5,892.25 7,129.65
Secretaria Director de Area : ‘ 7 C 6,501.80 7,866.80
Secretaria del Subdlrector - 4 -~ - .5313.75 " 6,428.95

Analista Técnico R 8 6,501.80 7,866.80
Técnico” PR - T © . 6,187.25 . 7,486.05
Secretaria Jefe Departamento S - 18 ' '5,052.45 Y ,__6,113.05
Laboratorista _ . 8 - , ~ 5,892.25 ©7,129.65
, Encargado del Orden L - 93 , 5,892.25 : 7,129.65
' Técnico Laboratorista L 2 o 5,313.75 ‘ 6,428.95
" Bibliotecario B C 18 5,313.75 ‘ 6,428.95
: Auxmar de Analista Admlmstratlvo a 8 5,313.75 ' 6,428.95
Impresor. Especializado v 1 ) . 5,052.45 7 6,113.05
Auxiliar de Biblioteca o : o .6 , 4,607.75 5,574.90
Auxiliar de Mantemmlento . To27 © 4,607.75 - 5,574.90
Auxiliar de Intendencia - 95 ~ 4,607.50 " 5,574.90
Prefecto | - -0 481790 582925
Almacenista e ' .5 4,817.90 . 5,829.25
Taquimecandgrafa ' S . 52" ‘ 4,817.90  5829.25
- Jardinero - 14 " 481790 - 5,829.25
Chofer A I ‘ 1 . 481790 5829.25

Vigilante I 68" 4,817.90 - - 5,829.25
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNOI&ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRAUZADOS ANALfTICO DE PLAZAS :

ENTE PUBLICO: Colegio de Bachilleres
’ CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000001
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Desa rrollo en Educacién Media Superior

-

Tiposde personal =~~~ 'NumerodePlazas ~— =~ Prestaciones -

| ’ - Minimo " -~ Maéximo

Director General 1 ~3,005.62 < - 3,005.:62"

; ‘ Director de Area , 3 2,367.52 2,367.52
; Coordinador de Zona - 4. 2,367.52 2,367.52
Contralor Interno 0 , 2,367.52 2,367.52
Jefe de Departamento- - - 12 1,786.27 - 1,786.27
Jefe de Materia C | ; 8 1,537.58  1,537.58
E ) Subdirector de Area 1. 2,04072 204072
? Director Plantel C - 7. 2,796.53 3 305 80
Director Plantel B . 8. J 2,486.55 - 2 930 67
Directorde Plantel A . 18 2,217.00 ' 2,603.19
;ﬁ Subdirector Plantel C 12 216690 254126
Subdirector Plantel B 7 ' 1,939.04 . 2,264.56

Profesor Titular "g" 3/4T 155 1,434.61 _ 1 661.59

Profesor Titular "A" 3/4T _ - .. 25 ’ 1,245.02 . 1 457. 44‘

. Profesor Asociado "C" 3/4T - <" 16 ) 1,117.02 . 1, 303. 46
Profesor Asociado "B" 3/4T _ 9 " . 14,0209 ‘ \ 1,187.49

Técnico Docente Asociado "B" 3/4T 1 , 887.87 11,031.22

Técnico Docente Asociado "A" 3/4T 0. / 811.14 - 938.09

| Profesor Titular B 1/2T 8s. o, 1,013.07 = 1,177.72
: Profesor Titular A 1/2T - 34, 900.01 1,041.62
: — Profesor Asociado C 1/2T 31 ~ 814.68 ) 938.96
Profesor Asociado B1/2T .24 - v 750.61 ) 861.66

Técnico Docente Asociado B 1/2T 23 66192 - 757.49

Técnico Docente Asociado A 1/2 T 0 ’ 610.76 695.38

Profesor CB-IV - L 346 ' 47.05 52.91
Profesor CB-III R 94 4233 149.04°

! Profesor CB-Il * "~ _" 100 _ 37.93 43.71
, Profésor CB-1 = o o 93 723496 : - 40.18
? " Técnico TCB-II - 139 - 3117 35.67
: Técnico TCB-! . 81 28.75 32.69

Ingeniero en Sistemas 28 980.62 1,098.26
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO, 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZI/\S

2

ENTE PUBLICO: Colegio de Bachilleres
CLAVE ORGANICA (GED) 22 10802000001

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Desarrollo en Educacién Media- Superlor

e
/

// '

-

Namero de Plazas

68

Tipos de personal » Prestéciones
Minimo Maximo
" Responsable de Laboratono Técnico 5 980.62 1,098.26
Jefe de Oficina ) 37 908.22 '1,010.67
_Técnico Especializado 68 908.22 - '1,010.67
Secretaria Director General ' 2 874.91 970.35
Secretaria Director de Plantel 21 773.54 847.78
Secretaria Director de Area’ 7 810.11 '892.01
Secretaria‘del Subdlrector 4 738.83 . 805.74
Analista Técnico 8 810.11 " g2, 01
Técnico . 135 '791.24 869.16
Secretaria Jefe Departamento 18 723.15 - 786.78
Laboratorista 8 773.54 847.78
'Encargado del Orden 93 773.54 - '847.78.
Técnico Laboratorista 2 738.83 805.74
Bibliotecario 18 = 738.83 -805.74
Auxiliar de Analista Administrativo 8- 738.83 ' 805.74
Impresor Especializado 1 723.15 786.78
Auxiliar de Biblioteca 6 69647 754.49
Auxiliar de Mantenimiento 27 696.47 -754.49
Aucxiliar de Intendencna ‘ 95 696.45 | 754.49
Prefecto 0 709.07 " 769.76
Almacenista ; v -5 -709.07 769.76
Taquimecanégrafa , 52 . 709.07 1 769.76
Jardinero = 14 709.07 769.76
Ch ofer 1 709.07 769.76
Vlgllante ; 709.07 769.76




_ PERIODICO OFICIAL ___PAG.T5

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
' ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Conse]o de Cienciay Tecnologfa del Estado de Durango BEREERS N
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000002 e :
.. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Fortaleglmlento, Innovacién, Desarrollo y:Promocién dela Ciencia y la Tecnologia -

/

~ Tipos de personal Nimero de Plazas Sueldos y Salarios

~Minimo - = - - Maximo

38,500.00  °  39,800.00

Director. General - 1

‘Director de Admmustracnor‘ y Planeacién 1 25,000.00 . . 25, 833.00
Subdirector 1. 15,000.00 -15,500.00
Jefe de Departamento 3 12,000.00 ©12,400.00

' Profesionista/ Jefe de Unidad ‘4 _ 9,240."00v.:v .- .9,548.00
Asistente de Direccion 2 6,000.00 . 7,500.00
Secretaria de Direcci6n 2 6,000.00..- 6,200.00 -
Secretaria ' 2 4,235.00. .- . - 4,376.00

- Auxiliar Administrativo 4 - 423500 = . ~.4,376.00
Auxiliar de Servicios Generales - 1 4,640.00 - 4,640.00
Auxiliar Limpieza 1 2,400.00 12,4000

Tipos de personal ‘Nimero de Plazas ) Prestaciones
'} : Minimo =~ Méximo

" Director General , 1 2,925.00 0 2,925.00°
Diréctor de Administracién y Planeacién 1 ' 1,470.00 -1,470.00
Subdirector : i . 600.00 600.00
Jefe de Departamento 3" - 820.00 _ 820.00 |
Profesionista/ Jefe de Unidad 4 880.00 3,100.00
Asistente de Direccién , -2 600.00 600.00
Secretaria de Direccién 2 820.00 -820.00
Secretaria 2 820.00 820,00
Auxiliar Administrativo 4 "820.00 1,600.00

- Auxiliar de Servicios Generales 1 - C -
Auxiliar Limpieza 1 600.00 600.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
. -ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALfTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000003 . . -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacién Profesnonal Técnica

" Tipos de personal * Ndmero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo

Maximo

Director Estatal 1 -61,868.18
Subcoordinador 2 31,516.04
D|rector de Plantel "B“ e 2 24,735.50
Coordlnador EjeCUtIVO S 2 ©19,459.84
lefe de Departamento " 4 18,953. 05
Jefes de Proyecto 16 17,937.70
Subjefe de Departamento 11 17,937. 79
Director de Plantel "D"y "E" 1 16,896.90 -

‘Subjefe Técnico Especialista 17 11,633.10 -

‘Supervisor de Mantenimiento 2 7,367.20
Administrativo Técnico Especialista 3 . 7,053.45
‘Auxiliar de Servicios Generales 1 *7,053.45
Secretaria : -1 6,813.65
‘Técnico Bibliotecario 2 6,588.95
Asistente Escolary Social 1 6,112.95

"SecretariaB 20 6,112.95 -

-~ Tutor Escolar. 3 5,882.70
Técnico de Materiales Didécticos 2 5,882.70
Secretaria C 8 5,656.00
Auxiliar de Servicios Generales ‘9 5,430.52
A5|stente de Servicios Basicos .7 4,982.95

»Docente(Numero)H/S/M S - 178 L - 23315

61,868.18
31,516.04
24,735.50

~ 19,459.84
© 20,090.00
18,953.05

18,953.05

'16,896.90
©12,291.80

7,367.20

'7,452.50
©7,899.55
. 7,630.80

6,588.95
6,846.35
6,846.35
6,588.95
6,588.95
6,334.35

" 6,082.05

5,581.25
411.45

W



PERIODICO OFICIAL _ 4 PAG. 77

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
“. ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICODE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Coleglo Nacionalde Educacldn Profesional Técnlca

“CLAVE ORGANICA(GED) 2210802000003 S
PROGRAMA PRESUPUESTARIO fducaclén Profeslonal Técniqa '

Tipos de personal Namero de Plazas ‘ Prestaciones '
) 1

Minimo . Méximo

Director Estatal 1 © 303,683.47 303,683.47
Subcoordinador 2 154,515.87 .~ 154,515.87

Director de Plantel "B"y"C" 2 ) 141,587.62 . .141,587.62

Coordinador Ejecutivo 2 110,486.53 ' 110,486.53

~ Jefe de Departamento 4 - 122,445.27 -, ©122,445.27

- Jefes de Proyecto - o o 18 153,662.40 - . 153,662.40
Subjefe de Departamento 11 ~ 106,434.70 106,434.70 -.

. Director de Plantel "D"y"€" =~ 1 © 83,462.80 83,462.80
Subjefe Técnico Especialista. . _ 17 - '101,514.40 - - 101,514.40.

Supervisor de Mantenimiento o .. 2 ) 66,229.20 © 66, 229.20
Administrativo Técnico Especialista ’ 3 . 6363430 .. 63 634.30

Auxiliar de Servicios Generales 1 53,951.21 - 53,951.21

. Secretaria. o 1 51,368.20 ~ 51,368.20

/ Técnico Bibliotecario 2 59,792.00 ~ 59,792.00

| Asistente Escolary Social 1 - © 61,921.10 | 61,921.10

Secretaria B 2 59,015.30° ~ 59,015.30

Tutor Escolar 3 . 53,950.40 - . 53,950.40

Técnico de Materlales Dldéctlcos 2 53,950.40 ”.5§,950.4}0 _

SecretariaC g : -8 . 52,075.10 . © 52,075.10

Auxiliar de Servncms Generales "9 51,456.90 ' - - 51,456.90

Asistente de__Servuclos Basicos . . - . 7 © 48,845.00 - 48;845.00

Docente (NGmero) H/S/M /. 178 | 55766.92 80,652.31

i . ‘ ;
. 1
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
N ORGANISMOS Pusucos DESCENTRALIZADOS ANAUTICO DE PLAfAs

ENTE PUBLICO Colegio de Estudios Clentﬂlcos yTemoldglcos
CI.AVE ORGANICA (GED) 2210802000004
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formacnén de Bachilleres con un Enfoque Blvalente e Integral

" Tipos de personal NimerodePlazas  Sueldosy Salarios
' ' A Zona ll _ Lo
' Minimo Méximo™
Director General 1 - - 41,476.05
Director de Area 5 - 31,240.25
Subdirector de Area - 3 - 25,998.10
Jefe de Departamento -~ -~ - T1un , - 21,916.45
* Director de Plantel, Modelo "A": o Y S To- 2882575 -
Director de Plantel, Modelo "B" | . 13 . - 33,4965
Director de Plantel, Modelo "C" 0- . © - 38122.10
Subdirector de Plantel, Modelo"8" 13 s 24,367.05 .
Coordinador Académico . 4 a3 S - 23,588.10
Responsable del Centro, Modelo "A" B 3 - - 1547300
Responsable del Centro, Modelo."C" 17 Lo - 20, 463 00
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "A" 3 oo, 527 0
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "C" 17 : A-“ /15 244 80
Coordinador de Técnicos Especnalnzados 4 T - . 899295
ingeniero en Sistemas Ty 2 - 8,992.95
Supervisor~ SRRy - 4 T - 899295
'Jefe de Oficina i S 50 ~ -~ 7,83155
Técnico Especializado ‘ 15 T - 783155
- Analista Especializado ' _ o 4 o - 7,297.30
Programador S 33 - 7,297.30
‘Secretaria de Director General g L 1 , - 7297.30
Secretaria de Director de Area . o .- 8 - - 6,,,257:.75' ‘
Trabajadora Social R ) : - 825775
Enfermera RN v Y -, 595500
Encargado de Orden. . 3 - 5,671.10
Secretaria de D|rectorde Plbntel A v A - 5,671.10
Capturista | &1 < 567110
laboratorista = 0 v - 567110
Administrativo Especuahzado S - .. & 539195
Operador de Equipos Tipo'Especial - 1 - 511430
Bibliotecario 30 - - . 51A30
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PRESUPU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

- ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PlAZAS

ENTE PUBI.ICO Coleglo de Estudlos Clentlﬂcos Y Tecnoléglcos

CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000004 -

) PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formacién de Bachllleres con un Enfoque Blvalente e Integral

>

doo
S

Tipos de personal N

Nimero de Plazas

EMSAD I

" Sueldos y Salarios
A Zona ll "

Minimo Méximo

Oficial de Mantenimiento 35 - 4,637.05

. Almacenista 3 - 4,637.05
Chofer 19 - ' 4,637.05
- Taquimecandgrafa © 77 , - 4,637.05
Vlgllante ) - 54 - - 14,637.05

: Auxlllar de Servuc:os \ Mantenlmlento . 48 - ) '4,434.80
Encargado de la Sala de Cémputo, Modelo "B" - - 6,919.85
Encargado de la Sala de Cémputo, Modelo "c" 17 - 7,957.80
Oﬁmal de Servicios, Modelo "C" 17 -  4,637.05

« . Tipos de personal - Plazas Docentes o

Profesor Asociado B 1/2 H/S/M ' 12 - " 296.90
Profesor Asociado B 3/4 H/S/M 128» - ©296.90
Profesor Asociado C 1/2 H/S/M | 20 - ~ 335.80

: Profesor Asociado C 3/4 H/S/M - 183 - 335.80
Profesor Asociado C Tc H/S/M - 24 - 335.80
‘Profesor Titular A 1/2 H/S/M SRR 5 - 383.90
'Profesor Titular A 3/4 H/S/M g 68 E *383.90
Profesor Titular A Tc H/S/M 20 - 383.90
Profesor Asociado B 1/2 H/S/M g 40 - © 296.90°
Profesor Asociado B 3/4 H/S/M 102 - ' 296.90
Profesor Asociado B Tc H/S/M } % 80 - 296.90
Profesor Asociado C 1/2 H/S/M \ 40 - 335.80
Profesor Asociado C3/4 H/S/M ' . . 52 - -335.80

’ Tipos de personal ' > Horas Docentes o

Profesor CECYT I ’ S 2832 - 296.90
‘Profesor CECYT I , . 1862 ! - 335.80

. EMSAD | b 626 - 296.90
1464 - - .- 33580
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" PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS '

ENTE PUBLICO: Colegld de Estudios Clentfficos y Tecnolégicos

CLAVE ORGANICA (G( ED) 22 10802000004

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formémén de Bachilleres con un EnfoqueBwalente e Integral

Tipos de f)ersonal Namero de Plazas Prestaciones
' Zonall
Minimo Madximo
Director General 1 - 16,722.92 ¢
' Director de Area 5 - 12,841.22
Subdirector de Area 3 - 10,853.25
Jefe de Departamento 11 - 9,305.38
Director de Plantel, Modelo "A" 4 - 11,92558
Difector de Plantel, Modelo "B" 13 - 13,565.32
Subdirectdr de Plantel, Modelo "B" 13 - 10,234.71
Coordinador Académico 43 - 9,939.31
Responsable del Centro, Modelo "A" 3 -5 6,861.84
Responsable del Centro, Modelo "c" 17 - 8,754.19
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "A" -3 - 5,365.52 .
_ Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "‘_C""'/‘ 17 - _,6,-“7,7"5,30 L
* Coordinador de Técnicos Especializados 4 - - 512956 -
Ingeniero en Sistemas - ‘ 2 - 5,129.56
_ Supervisor' 4 - 5,129.56
Jefe de Oficina 50 - 1,257.05
3 Técﬁico Especializado 15 - 4,629.45
./ Analista Especializado 40 - ' 4,399.39
’ Programador 33 - 4,399.39
. Secretaria de Director General 1 - 4,399.39
- Secretaria de Director d,e-Area 8 - 3,951.74'
TrabajadoraSotial < S 19 - .3951.74
~ Enfermera - f 17 - 3,821.37
’ Encargado de Orden | <34 -/ - 3,699.12
Secretaria de Director de Plantel . 17 - 3,699.12
* Capturista - : 61 - 3,699.12
Laboratorista * - . /ﬁ 30 ;- 3,699.12
Admlmstratlvo Especializado S 64 - -3,578.91
Operador de Equnposi Tpo Especial “ 1 - 3,459.35
Bibliotecario - 30 d ‘e 3,459.35
35 - -~ 3,253.84

quqal de Mantenimlento -




* PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Colegio de Estudios Cientfficos y Tecnolégicos
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000004
PROGRAMA PRESUPUESTARIO::Formacion de Bachilleres con un Enfoque Bivalente e Integral

Tipos de personal NGmero de Plazas . Prestaciones
) ' : . Zonall
) ' Minimo Méximo
Almacenista . k 31 - - 3,253.84
Chofer ' - . 19 - 3,253.84
Taquimecandgrafa oy 77 T - 3,253.84
~'vigilante ' ' 54 : ‘- 3,253.84
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento - : 48 B - .3,166.75:
Encargado de la Sala de Cémputo, Modelo "B" 1 - - 11,481.60
Encargado de la Salade Cémputo, Modelo "c 17 o .- .. 11,928.56+
Of|C|a| de Servicios, Modelo "C" _ , 17 N - ~10,498.59
’ T‘pos de personal o  Plazas Docentes . S
Profesor Asociado B1/2 H/S/M " .. 12 - 202.18
Profesor Asociado B 3/4 H/S/M o 128 o s 23,183.20
Profesor Asociado C1/2 H/S/M - B} 20 : - 7 395415
Profesor Asociado C 3/4 H/S/M 183 - - 36,180.50
Profesor Asociado C Tc H/S/M S ' 24 - 4,744.98
Profesor Titular A 1/2 H/S/M 5 ' - . .1,091.10
Profesor Titular A 3/4 H/S/M Lo B " B ) - 14,838.95
P'rofeéor‘l'itularATc H/S/M L 2'0 R - 4,364.40
“Profesor Asociado B 1/2 H/S/M o " a0 B ' - ‘7,244.75
Profesor Asociado B 3/4 H/S/M ) R ©o102 ' .- . 18,474.11
Profesor Asociado B Tc H/S/M B IR 80 - 14,489.50
Profesor Asociado C1/2 H/S/M - S/ - 7,908.31
Profesor Asociado C 3/4 H/S/M . T B2 - - 10,280.80
Tipos-de personal N Horas Docentes ' ‘
ProfesOr CECYT| L o 2632 | - 476,704.60
. Profesor CECYTII b ' T1862 - 368,131.69
EMSAD | I 626 < 113,380.35

EMSAD It C 1464 .. - ..289,444.03

PERIODICO OFICIAL _ PAG.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS |

ENTE PUBLICO _Colegio de Estudios: Cientfficos y Tecnoléglcos

CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000004

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formacnén de Bachilleres con un Enfoque Blvalente e Integral

. 7~‘[V

<

0

N

Profesor Titular A 3/4H/S/M

Tipos dé personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios
o 2. Zonalll ' 7
Minimo - Méximo
Director de Plantel, Modelo "A" 1 - 35{020.75
Director de Plantel, Modelo "B" 1 - 40,273.80
Subdirector de Plantel, Modelo "B" 1. - 29,588.70
CoordinadorAcadémico. 4 - ~ 28,643.05
Responsable del Centro, Modelo"A" -1 - . 18,720.20
Responsable del Centro, Modelo "B" 2 - .21,528.25
- Responsable del Centro, Modelo "C" - : 13 - 24,757.50
Auxiliar-del Responsable del Centro, Modelo “A" 1 - 13,946‘.3,5
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "B" 2 \ - 16,038.30
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "C" 13 - 18,444.05
Jefe de Oficina- 5 - 9,475.00,
Analista Especializado -3 - 8,828.25
Programador '3 - , 8,828.25
Trabajadora Social 2 - ...7,571.50
Enfermera .2 - 7,205.05
Encargado de Orden 4 - . 6,862.05
Secretaria de Director de Plantel 2 - . _6,'862.05
Capturista , 4 - 686205
-/ Laboratorista .3 - - --6,862.05
" Administrativo Especializado 6 - -6,524.40
‘Bibliotecario 3 - 6,187.65
Oficial de Mantenimiento 4 - . 5,610.45
Almacenista ‘ ; 3 - 5,610.45
. Chofer’ ’ 2 - 15,610.45
~ Taquimecandgrafa , 8 P - 5,610.45
Vigilante ' , 6 - 5,610.45
_Auxiliar de Serwcnos y Mantenlmlento 5 - 5,365.65
" Tipos de personal Plazas Docentes
Profesor Asociado C 3/4 H/S/M 28 - 407.55
Profesor Titular A 1/2 H/S/M 10 - 464.25
34 -

464.25

~

-
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

“ENTE PUBLICO: Colegio de Estudios Cientificos y Tetnolégicos
CLAVE ORGANICA {GED): 2210802000004
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formacion de Bachllleres con un Enfoque Blvalente e Integral

.
Tipos de fiersonal * 'NGmerode Plazas . . Sueldosy Sélaiibﬁ -
T ’ Zonalll ‘ S
o o ‘ Minimo  Méaximo -

: Plazas Docentes - Lo R B
'ProfesorAsoaadoBl/ZH/S/M ST T 28 L. . - 35825

' ProfesorAsocnadoB3/4 H/S/M - T 6 . ... . - . 35825
- Profesor Asociado B Tc H/S/M 24 .. . -. . 35825
Profesor Asociado C1/2 H/S/M 32 - 40785
* Profésor Asociado C 3/4 H/S/M 6 ' - 40755
- Profesor CECYT| H/S/M 216 - 25825
“ profesor CECYTIl H/S/M -139 407.55
" EMSAD | H/S/M ' . 825 - : - ' 358.25

~EMSAD Il H/S/M : 795 .- 40755
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRAUZADOS ANALITI CO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos

CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000004

" PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formamén de Bachilleres con un Enfoque Bivalente e Integral

Numero de Plazas

Tipos de personal ‘ Prestaciones
) Zona lli '

‘ Minimo Maximo

Director de Plantel, Modelo "A" . 1 - 14,274.89
Director de Plantel, Modelo "B" 1 - 16,266.99
Subdirector de Plantel, Modelo "B" 1 - 12,214.91
‘Coordinador Académico ' 4 . - 11,856.29
Responsable del Centro, Modelo "A" 1 - 8,093.27
Responsable del Centro, Modelo "B" 2. - 9,158.16
Responsable del Centro, Modelo "C" 13 - 10,382.78

_ Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "A" 1 - | 6,282.89

-~ Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "B" 2. N - 7,076.22
Auxiliar del Responsable del Centro, Modelo "C" 13 \ - 7,988.55
Jefe de Oficina | ) 5 - '5,178.24
Analista E§pecializado "3 - 14,899.74

~ Programador 3 - .4,899.74
Trabajadora Social 2 - ~ 4,358.56

" Enfermera -2 - 4,200.76

Encargado de Orden 4 - . .. 4053.06
Secretaria de Director de Plantel 2 - ' 4,053.06
Capturista 4 - 4,053.06
Laboratorista ' 3 - 4,053.06
Administrativo Especializado 6 = 3,907.67

Bibliotecario ‘ 3 - 3,762.66
Oficial de Mantenimiento 4 - 3,514.10
Almacenista 3 - 3,514.10
Chofer. 2 - 3,514.10
. Taquimecanégrafa 8 - 3,514.10
Vigilante ‘ 6 - 3,514.10
- Auxiliarde Serviciosy Mantenlmlento 5 - 3,408.69
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS
ENTE PUBLICO: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000004
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Fdrmacién de Bachil!efes con un Enfoque 'Biva'le'nrte‘ e Integral
_ Tipos de personal Nimero de Plazas Prestaciones
' Zonalll
Minimo Maximo
S Plazas Docentes .
Profesor Asociado C 3/4 ) 28 5,745.57
Profesor Titular A 1/2 10 o - 2,504.03
Profesor Titular A 3/4 34 - 8,513.69
Profesor Asociado B 1/2 28 - 5,745.57
Profesor Asociado B 3/4 : : 6 - .1,231.19
Profesor Asociado B Tc ‘ 24 - 4,924.78
“~  profésor Asociado C 1/2 32 - . 7,239.13
Profesor Asociado C 3/4 6 ’ - 1,357.34
- Horas Docentes ‘ ~ "
Profesor CECYT | 216 - 44,322.98
/profesor CECYT Il 139 - 31,218.77 -
EMSAD | - 825 | L 169,289.16
EMSAD 1i . 795 - 179,847.25
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO '2014
_ ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE-PLAZAS v

ENTE POBLICOi Instituto Duranguense de Educacién para Adultos

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000005
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Disminucién de Rezago Educativo en Educacidn Basica

Tipos de personalv ; Ndmefo de Plazas Sueldoé y Salarios.

Mini_mo' 7 Méximo

.~ Director/Delegado -1 - 14,611.06
' Coordin_ador Regional Zonalll 1 - . 53,469.50
Jefe de Departamento Zona Il o 5 - 5013.85
Coordinadorde Zonall - R 13 - - 4,328.85
Coordinador de Zona Il . 3 - 4,649.38
Administrativo Especializado II ) v 1 - 5,355.15
Oficial de Servicios y Mantenimiento Il - 3 - 5,355.15
Auxiliar de Administrador Il 1 - ' 5,355.15
Técnico Medio Il ] T 19 - © 5,355.15
Secretaria "C" 1| : 8 - ’5,355.15
Especialista en Proyectos Técnicos Il ) 10 - 5,355.15
Analista Administrativo Il ' 16 - 5,498.03
Coordinador de Técnicos en Computacion Il _ 3 - 5,640.73
Jefe de Oficinall 13 - 5,797.88
Técnico Docente |l -54 - 5,997.76
Técnico Superior i 10 o- 5,997.76
Analista Administrativo Il ' 3 - 6,069.14
Técnico Docente |ll . 13 - 6,483.27
Analista Administrativo Il . 1 - 5,498.00
Secretaria Ejecutiva "B" I 1 - 5,897.85

Coordinador de Unidad de Setvicios Especializados Il 7 : - 6,069.10
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PRESU PUE_STO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBL!COS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Instituto Duranguense de EducacuSn para Adultos
CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000005 : . :
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Dlsmmuuén de Rezago Educatlvo en Educacnén Bésnca S

Tipos de personal® Ndmerov de Plazas ) Prestaciones
Minimo Maximo
Director/Delegado .. - ‘ : 1 51,137.12  51,137.12
Coordinador Regional Zona Il | -1 13,2030 13,220.30
Jefe de Departamento Zona lli 5 ©°12,09.39  13,463.13
Coordinador de Zona Il 13- .12,794.39°  13,963.18
Coordinador de Zona Il ' - 3 -13,403.74  13,729.19
Administrativo,Espe‘cializado " ' o 1 ' 3, 590 22 “ 3, 590 22
Oficial de Servicios'y Mantenimiento.il. _ 3 2,073 51 :_2‘484 07
Luxiliar de Admin:strador Il 1 4,072.18 1 4,072.18
Técnico Medioll - * ‘ 19 1,805.00 .  4,752.18
Secretariu"C"ll -~ ' 8 . 3,207.01  4,500.59
. Especialista en Proyectos Técnicos Ii ' » 10 . 3,439.07.  5,555.45
Analista Administrativo Il : - 16 .73,498.03 554153
Coordinador de Tecmcos en Computacion Ib ' 3 4 639. 55‘,:' ‘ 5,263.14
Jefe de'Oficinall - 13 - 413622  539.01
Técnico Docente |l ’ 54 3,58295  6,861.33
Téchico Superior I . 10 5,661.52° 6,714.15
Ahalista Administrativo Ili . 3 442315 J5',272.83
Técnico Docente Il - : - 13 : 3,27410  6,666.31
‘Analista Administrativo Il - 1 1,895.00  1,985.00
Secretaria Ejecutiva "B" Il 1 ’ 2,547.14 - 2,547.14

- Coordmador de Unldad de Servicios Espec1aI|zados I 7 ; 4,792.76 . 5,156.91’
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PRESUPUESTO DE EGvRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANAL[TICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnolégico de Ciudad Lerdo
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000006
PROGRAMA PRESUPUESTAR]O: Atencién a la Demanda de Educacién Superior Tecnolégica

Tipos de personal ’ Nuamero de Plazas Sueldos y Salarios -

~ Minimo Maximo

' Director General 1 32,727.95 . 32,727.95
Director de Area 2 .28,274.35 28,274.35
Subdirector de Area 5 25,304.95 25,304.95
Jefe de Divisién 7 21,870.85 121,870.85.
Jefe de Departamento 12 15,505.60 15,505.60
‘Ingeniero en Sistemas 1 7,614.35 7,749.60
“Técnico Especializado 1 6,886.30 ~ 7,017.25

" Analista Especializado 1 6,548.10 = 6,676.80
Médico General 2 6,548.10 = 6,676.80
Psicélogo h 2 - 6,548.10 ' 6,676.80
Jefe de Oficina 6 . 6,227.60 6,354.50
Programador 1 16,227.60  6,354.50
Secretaria de Director General 1 6,227.60 6,354.50.
Analista Técnico 3 5,599.90 - 5,763.70
Secretaria de Subdirector 5 5,057.65 5,220.85
 Laboratorista , 6 4,564.20 - 4,727.80
Secretaria de Jefe de Departamento 4 4,341.45 4,504.90
Bibliotecario 2 4,127.55 4,293.50
Técnico en Mantenimiento 2 4,127.55 4,293.50
Oficial de Mantenimiento General 1 3,935.40 4,103.80

‘ Almacenista ' : 1 3,935.40 . 4,103.80

" Intendente 6 - 3,935.40 4,103.80
~ Taquimecandgrafa 2 +3,935:40 4,103.80
 Vigilante 12 © 3,807.80 - 3,807.80
Profesor Asociado "A" 12 11,630.65, 11,630.65
Profesor Asociado "B" 4 13,042.10  13,042.10
Profesor Asignatura"A" H/S/M 400 295.15 295.15
Profesor Asignatura "8" H/S/M 2840 336.50 336.50
40 216.10 216.10

'Técnico Docente Asignatura "A" H/S/M
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N PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
- ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnolégico de Cludad Lerdo
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000006
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Atencién a |la Demanda de Educacién Superior Tecnoiégica

S

Tipos de personal . Ndmero de Plazas Prestaciones K
Minimo - -~ Madximo
Director.General R | 6,589.30 10,174.30
Director de Area 2 5,797.55 15,291.89
Subdirector de Area ; .5 5,269.66 14,624.18
Jefe de Division - 7  4,659.15 14,061.79
Jefe de Departamento ‘ 12 , 3,527.55 15,504.87 .
Ingenierc en Sistemas o S 1 ' 2,148.71 6,718.65
) Técnico Especializado ' 1 © 201851 L
‘ Analista Especializado = = 1 1,957.99 5,542.99.
Medico General : : 2 - 1,957.99 6,684.73
. Psiclogo 2 1,957.99 5,542.99
Jefe de Oficina 6 ~ 1,900.69 10,318.53
Programador 1 1,900.69 - 6,089.37
Secretaria de Director General 1 1,900.69 . 7,538.19 -
Analista Técnico 3 1,795.66 - 7,023:30
’ Secretaria de Subdirector o 5 1,699.15 5,983.15
Labt\:)ratorista a5 , ,\-. 6 1,611.50 .- 5,196.50
Secrgtaria de Jefe de Departamento ) 4 1,571.87 . 6,733.61 .
Bibliotecario 2 1,534.29 '5,853.49. -
Técnico en Mantenimiento 2 1,534.29 . 6,342.95
Oficial de Mantenimiento General 1 1,500.56 ’ '
Almacenista 1 1,500.56 5,709.34
Intendente 6 1,500.56 = 6,333.12.
Taquimecanoégrafa : 2 1,500.56 5,709.34.
~ Vigilante e ¥ 1,447.94 5,901.12
* _Profesor Asociado "A" A - 12 2,838.67 -,  8,284.57
Profesor Asociado "B" 4 : 3,089.60 '
Profesor Asignatura "A" H/S/M ' 4 400 413.50 8,618.91
Profesor Asignatura "B" H/S/M ' 2840 - ‘ 364.15 13,130.65

Técnico Docente Asignatura f'A" H/S/M 40 - BRSNS 660.76 .6,262.69
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: PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALI ZADOS - ANALle CO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnoldgico de los Lianos
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000007 R
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Educacién Superlor Tecnoléglca

Tipds de personal “ Namero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo . Maximo .
Director:’ 1 34,004.34 . 34,004.34 .
Subdirector 3 26,291.84 - 26,291.84
Jefe de Divisién 4 21,870.85 21,870.85
Jefe de Departamento - 8 16,110.32  16,110.32
Jefe de'Oficina (1/2Div) = - 6 13,658.61 13,658.61
Ingeniero en Sistemas 4 8,051.83 . - 805183
Jefe'de Oficina : 1 6,602.33 . . ....6,602.33
Secretaria de Director " - 1 6,286.73, - 6,286.73
Analista Técnico 3 5,988.48 .5,988.48 -
Secretaria Subdirector " : 3 5,424.46 ... 5,424.46
Capturista N 1 5,160.09 - 5,160.09
Chafer de Director =~ 1 5,160.09 5,160.09
Laboratorista ' ' 1 4,912.18 . - 4,912.18
Secretana Jefe de De pto 5 4,680.59 4,680.59
Técnico.en Mantemmlento 1 4,460.95 '4,460.95 ..
Intehdente ' : 6 4,263.85. - - 4,263.85 ..
Profesor Asociado "B"" 3 13,550.74 13,550. 74.
Profesor Asignatura"A" H/S/M 385 306.66 306.66: .

Profesor Asignatura "B H/S/M ‘ i 840 349.62 .. 349.62
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
CRGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

« ENTE PUBLICO: Instituto Tecnolégico de los Llanos -
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000007 - )
i PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacidn Superior Tecnolégica

14

Tipos de personal Nidmero de Plazas Prestaciones

Minimo Maximo
Director =~ e 1 28,675.40 - - 28,675.40
‘Subdirector | 3 16,673.23 " '18,897.35
Jefe de Divisién™ 4 -15,311.27 -~ 16,671.00
Jefe:de Departamento 8 -9,060.90 - © - 12,152.38
Jefe'de Oficina(1/2:Div) 6 + 7,667.53 - 8,583.41
Ingeniero en Sistemas 4 - 4,763.50 - 5,810.05
Jefede Oficina 1 7,185.15:. " - - 7;185.15
Secretaria de Director 1 .5,052.61 .. 5,052.61
Analista Técnico 3 3,793.76° - 4,946.13
Secretaria Subdirector 3 4,143.01 . . - 4,366.32
Capturista 1 4,026.00 . . - .4,026.00

- Chofer de Director 1 4,041.71- - - 4,041.71
Laboratorista 1 3,288.00 . . - 3,288.00
Secretaria Jefe de Depto. 5 3,241.00.. ~-4,681.00
- Técnico en Mantenimiento 1 3,166.30 . 3,166.30
" Intendente 6 3,309.93 . 3,749.00
Profesor Asociado "B" 3 7,881.64 L 11,756.55

\ ~ProfesorA5ignatura "A" H/S/M ) 385 ’ - ) -

Profesor Asignatura "B" H/S/M o - 840 A - N
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PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tgcnolégico de Santiago Papasquiaro

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000008

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Atenci6n a la Demanda de Educacion Suberidr

=

Tipos de personal

Numero de Plazas

Sueldos y Salarios

Minimo Madximo
Director General 1 - 39,741.90 39,741.90
Director de Area 2 34,353.15 34,353.15
Subdirector-de Area 5 30,724.75 30,724.75
.-Jefe de Division 7 26,557.50 . 26,557.50
. Jefe de Departamento 12 118,828.85 18,828.85
Ingeniero en Sistemas 12 9,246.00. ' .9,410.95
Técnico Especializado 1 8,361.50 -8,520.80 .
Coordinador de Promociones 1 7,951.20 8,107.90
Médico General 2 7,951.20 . 8,107.90
-~ Psicélogo 2 7,951.20 - 8,107.96
Jefe de Oficina 4 - 7,562.00 7,715.00
‘Secretaria Direccién General 1 7,562.00 - 7,715.70
~“Secretaria de Director 2 7,145.30 7,347:50°
Analista Técnico 2 6,799.80 6,998.50
Secretaria de Subdirector .5 6,141.50 6,340.05
Laboratorista * 4 5,542.10 5,741.00
. «Chofer de Director 1 5,834.50 6,031.05
Auxiliar Auditor - 2 5,834.50 6,031.05
Secretaria Jefe Departamento 5 527225 547020
" Bibliotecario 1 5012.05 5,213.60
Técnico en Mantenimiento 1 5,012.05 ‘ 5,213.60
'Almacenista - 1 477920 498330
_ Auxiliar Administrativo 1 4,779.20 | 4,983.30
" Intendente 6 1 4,779.20 - 4,983.30
Taquimecanografia -3 4,779.20 . 4,983.30
- Chofer 2 4,779.20 4,983.30
Vigilante - : 6 . 0.00 4,624.05
Profesor Asociado "A" H/S/M. 5 11,630.65 13,985.00
Profesor Asignatura "A"-H/S/M 375 295.15 - 357.45
1300 336.50 "~ 406.60

Profesor Asignatura “B" H/S/M
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnoldgico de Santiago Papasquiaro
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000008 ; ‘
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Atencitn a |a Demanda de Educacidn Superior

" Tiposde personal V Ndémero de Plazas - 2 Prestaciones

\ 7

Minimo Maximo

Director General
Director de Area
Subdirector de Area
Jefe de Division
Jefe de Departamento
Ingeniero en Sistemas
" Técnico Especializado
- Coordinador de Promociones

216,412.06  216,412.06
188,920.40 . 188,929.40
170,424.60  170,424.60
149,171.71  149,171.71
109,755.64  109,755.64
| 47,567.33  48,538.10
58,070.58  59,255.70
53,977.23 . 55,078.81

Médico General 53,977.23 , 55,078.81
Psicélogo 53,977.23 55,078.81
- .!efe de Oficina 52,017.09: - - -53,078.66-

‘Secretaria Direccién General
Secretaria de Director -
Analista Técnico

Secretaria de Subdirector
Laboratorista

" Chofer de Director

Auxiliar Auditor =
Secretaria Jefe Departamento
Bibliotecario ‘
Técnico-en Mantenimiento

52,017.08 53,078.66
50,177.03 . 51,201.05
48,432.48 49,420.89 .
45,141.51 46,062.77
43,597.13 44,486.87
43,597.13 44,486.87
42,147.74 43;007.90
40,794.01 41,626.54
39,511.57 40,317.93
39,511.57 40,317.93

mew_mHl—\HHMNl—‘-hwNNHbNNHHNS\ILﬂNi—\

Almacenista 38,360.53  39,143.40
Auxiliar Administrativo 38,360.53 39,143.40
Intendente - 38,360.54 39,143.41
Taquimecanografia 38360.54  39,143.41
Chofer , 38,360.54 39,143.41
Vigilante - 36,565.04 - 37,311.27
Profesor Asociado- "A" H/S/M ‘ . 89,317.45 91,140.25
Profesor Asignatura "A" H/S/M T 375 0 2,181.33 2,225.85

Profesor Asignatura "B" H/S/M 1300 ©2,504.88 2,556.00
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PRESU PU ESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGAN|SMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALfTICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto de Cultura del Estado de quangé

CLAVE ORGANICA (GED) 2210802000009 v ;
. PROGRAMA PRESUPUESTARIO Programa Estatal Anual defCultura

R

T .

~ Tipos de personal Nuamero de Plazés ' Sueldos y Salarios "'
- . Minimo Méximo
Director de Area 2 18,692.90 33,186.80
Secretaria Técnica 1 . 12,305.08 -:12,305.08
Director de Centro 8 4,779.58 33,149.70
Subdirector de Centro -1 5,373.72 -+ 5,373.72
Coordinador L 4 - 10,679.00 16,421.36
Jefe de Departamento 4 7,604.76 ©21,771.14
Encargado de Departamento 3 10,855:76 -14,610.12
Administrador de Centro " .6 8,000.00 22,173.16
Asistente Personal - 2 6,705.44 . 14,978.52
Coordinador de Eventos 1 6,683.84 | 6,683.84
Coordinador de Grupo . 3 . 1,558.08 . 5,295.22.
Responsable de Area 8 . 4,914.78 10,346.80
Responsable de Centro - 1 10,576.74 10,576.74
Responsable de Grupo. i 4,953.46 4,953.46
Encargadode Grupo S 2 5,591.00 6,240.02
Encargado de Almacén - 1 6,361.34 - 6,361.34
Contadora - - 1 6,685.88 6,685.88
Prefecta , 1 3,615.64 3,615.64
Secretaria Particular 1 12,305.08  12,305.08
. Secretaria 14 4,697.66  9,453.52
Apoyo Operativo 1 16,955.92 '6,955.92
Asesor Técnico 1 8,732.22 8,732.22
Auxiliar 17 4,333.36 9,926.98
Auxiliar Admlmstratlvo : 16 - 3,439.04 12,027.76
Auxiliar Contable . . 1 10,999.68 10,999.68
Auxiliar Cultural 2 4,869.48 7,025.30
Auxiliar de Inventarios 1 6,531.08 6,531.08
Auxiliar de Mantenimiento 3 ' 4,685.80 - 5,604.26
Auxiliar de Sonido -2 6,166.56 6,283.26
Auxiliar Operativo - - 3 5,667.66 7,890.02

N
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014 .
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO-DE PLAZAS

4 , , : - _
' _f ENTE PUBLICO: Instituto de Cultura del Estado de Durango
] . CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000009
“‘PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Programa _Estatal Anual de Cultura

Tipos de personal .- Namero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo . Maximo

6,562.06 . 7,679.12

" Auxiliar Operativo de Fondos 3
‘Auxiliar Técnico 2 17,0392 - . 8,060.46
~ Bibliotecario 6 4,679.90 ' '6,863.30
" Custodio-Guia y Tallerista 2 4,595.36. . 4,595.36
Disefiador Gréfico '3 6,185.40 - 7,653.62
Encargada Centro de Apoyo Artesanal 1 4,691.10 - 4,_69.1".10
‘Guia 3 6,000.00 - - 6,000.00
~ Integrante de Grupo’ -7 '4,272.00 . 5,074.82
“Investigador 1 8,733.46 - . . ~8733.46
“Maestro de Artes .52 3,224.06 - 5,861.28
* Musedégrafo .2 4,187.16 - .::7,000.00
Tramoyista 1 ©2,875.00 - 2,875.00
~ Chofer 3 6,772.24 10,949.18
Vestuarista . / 1 2,313.50 - ¢+ 2,313.50
Jardinero~ 1 4,704.62 4,704.62
© Intendente 20 3,104.66 : .- 5,765.30
Velador 4 3,377.50 . 4,980.92
- Vigilante : . 2 4,875.90 5,009.38
Vigilante y Velador L7 5,075.34 - 607534




PAG.9%6 . PERIODICO OFICIAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto de Cultura del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000009
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Programa Estatal Anual de Cultura

Tipos de personal Ndmero de Plazas T Prestaciones |

Minimo Maximo

Director de Area 2 41,747.48 74,117.19
Secretaria Técnica 1 27,481.35 27,481.35
Director de Centro 8 10,674.40 74,034.33
Subdirector de Centro 1 12,001.31 12,001.31
Coordinador 4 23,849.77 36,674.37
Jefe de Departamento 4 16,983.96 48,622.21
‘Encargado de Departamento 3 24,244.53 ~.32,629.27
Administrador de Centro 6 17,866.67 _ 49,520.06
Asistente Personal 2 14,975.48 33,452.03
‘Coordinador de Eventos 1 14,927.24 14,927.24
Coordinador de Grupo- 3 3,479.71 ) 11,825.99
Responsable de Area 8 10,976.34 23,107.85
Responsable de Centro 1 23,621.39 23,621.39
Responsable de Grupo 1 11,062.73 11;062.73
-~ Encargado de GrUpo 2 . 12,486.57 13,936.04
.- .Encargado de Almacén 1 14,206.99 14,206.99
..Contadora 1 14,931.80 14,931.80
Prefecta 1 8,074.93 | 8,074.93
Secretaria Particular 1 27,481.35 27,481.35
‘Secretaria - 14 10,491.44 21,112.86
Apoyo Operativo 1 15,534.89 15,534.89
- Asesor Técnico _ : L1 19,501.96 - 19,501.96
Auxiliar L 17 9,677.84 22,170.26
Auxiliar Administrativo 16 _ 7,680.52 26,862.00
Auxiliar Contable 1 24,565.95 24,565.95
Auxiliar Cultural 2 10,875.17 15,689.84
Auxiliar de Inventarios 1 . ~14,586.08 14,586.08
" Auxiliar de Mantenimiento 3 -~ 10,464.95 12,516.18
Auxiliar de Sonido 2 13,771.98 14,032.61
Auxiliar Operativo 3

12,657.77 17,621.04




Vigilante y Velador
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PRESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO0'2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS
. ’ K '
ENTE PUBLICO: Instituto de Cuitura del Estado de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000009 . :
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Programa Estatal Anual de Cultura
 Tipos de personal Nimero de Plazas Prestaciones
Minimo Maximo

Aux:llar Operatlvo de Fondos 3 14,655.27 17,150.03
AuxﬂlarTecnlco k 2 15,686.75 18,001.69
Bibliotecario 6 - 10,451.78 .. 15,328.04
Custodio-Guia y Tallerlsta 2 10,262.97 10,262.97.
Disefiador Grafico 3 13,814.06. - ..17,093.08
Encargada Centro de Apoyo Artesanal 1 10,476.79 10,476.79
Guia o 3 13,400.00 13,400.00
integrante de Gru po 7 9,540.80 11,333.76
Investigador - 1 19,504.73 19,504.73
Maestro de Artes 52 7,200.40 13,090.19
Museégrafo 2 - 9,351.32 15,633.33
Tramoyista 1 6, 420.83 6,420.83
‘Chofer 3 . 15,124.67 24,453.17
Vestuarista 1 '~ 5,166.82 5,166.82
Jardinero 1 10,506.98 10,506.98
Intendente 20 6,933.74 12,875.84
Velador - 4 7,543.08 11,124.05
Vigilante 2 10,889.51 11,187.62

' 7 - 11,334.93 13,568.26
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‘PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DELVESTAD'O DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: sistéma Est;atai de Telesecundarias

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000010

PERIODICO OFICIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Sistéina Estatal de Telesecundaria’

v

-

Tipos de personal

Numero de Plazas

v sueldos y Salarios

Minimo Maximo
Jefe de Sector de Telesecundaria Fordneo 17 9,215.22 91;169.00
Inspector de Zona de Telesecundarla Foraneo 35 19,822.74 = 67,193.84
Jefe de Ensefianza . 8 19,822.74  40,212.74
Maestro de Telesecundaria Foraneo 50 18,879.30 62,748.84
Maestro de Telesecundaria Foraneo (nimero) H/S/M 1476 10,351.50 - 49,894.20
Profesor 64 6,633.60  9,021.92
Jefe de'Oficina 9 6,160.00 6,160.00
Auxiliar Admmlstratlvo 2 5,885.30 5,885.30
Secretaria "C" ' 13 5,557.80 5,557.80
Administrativo 104 4,856.80 9,713.60

11, 4,856.80 :

A5|stente de Servncnos en Plantel

. 5,640.64

Tipo_s de personal

Nuimero de Plazas

Prestaciones

Méximo

_\ Minimo
Jefe de Sector de Telesecundaria Foraneo 17 4,753.22 23,973.18
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo 35 10,226.50  16,460.66
Jefe de Ensefianza 8 1 12,377.64 20,036.42
Maestro de Telesecundaria Foraneo 50 4,502.92 16,220.42
Maestro de Telesecundana Fordneo (numero) H/S/M 1476 : 2,103.44 12,123.52
Profesor : 64 1,677.22 7,019.16
Jefe de Oficina 9 - 1 2,262.74 10,958.74
Auxiliar Administrativo - - 2 7,335.30 10,168.08
Secretaria "C" 13 1,200.78 9,746.24
Administrativo - 104 - 1,200.78 9,641.34
Asistente de Servicios en Plantel 11 1,200.78  1,686.46
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBL|COS DESCENTRALIZADOS - ANAL[TlCO DE PLAZAS -
"ENTE PUBLICO: Universidad Pedagégica de Durango
- 'CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000011
PROGRAMA. PRESUPUESTARIO: Formacién con Cahdad de Profesnonales de la Educacion:
( -Tiposde personal Namero de Plazas ~ Sueldos y Salarios
Minimo - 1 'Méximo
Titular "C" Tiempo Completo. . 29 - | 24,472.92
;. Titular "B" Tiempo Completo’ ; 3 - ©20,702.86
) Ttular "A" Tiempo Completo 1 - - 17,514.98
“Titular "C" Medio Tiempo - 11 - 12,236.46
‘Titular "B" Medio Tiempo 4 -/ 10,351.42
Titular "A" Medio Tiempo 3. - "-:8,757.48
Asignatura "C" C/12 Hrs. 7 - - 4,564.56
Asignatura "C" C/11 Hrs. 1 - © 4,184.18
_ Asignatura "C" C/10 Hrs. 2 - . 3,803.80
’ - Asignatura "C" C/8Hrs. 2 - -°3,043.04
. Asignatura "C" C/4 Hrs. '3 - 1,521.52
: ,Asngnatura "B" C/6 Hrs. , 1 - 1-2,002.74
»A'na!ista en Sistemas Computacionales . T 3 - " 8,296.98
Documentalista ‘ .12 - 8,296.98
Analista N : : T2 - 7,339.44
Secretaria Ejecutiva ’ 1 . - 6,422.16
Jefe Taller.de Imprenta a o4 - ‘ - 6,648.56
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PRESUPU ESTO DEEG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS '

ENTE PUBLICO: Universidad Pedagégica de Durango

CLAVE ORGANICA (GED): 22 10802000011
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Formacién con Calidad de Profesionales de la Educacidn

Tipos de personal Namero de Plazas Prestaciones
Minimo Maximo
Titular "C" Tiempo Completo 29 - 57,058.04
Titular "B" Tiempo Completo ' 3 - 48,387.21
Titular "A" Tiempo Completo 1 : 41,055.37
Titular "C" Medio Tiempo 11 - ‘ 28,914.80 -
Titular "B" Medio Tiempo 4 - °18,627.24
" Titular "A" Medio Tiempo 3 - 20,913.03
Asignatura "C" C/12 Hrs. 7 - 11,269.43
Asignatura "C" C/11 Hrs. 1 - 10,394.43
Asignatura "C" C/10 Hrs. 2 - 9,519.64
_Asignatura "C" C/8 Hrs. 2 - N 7,769.85
‘Asignatura "C" C/4 Hrs. . 3 - 4,270.28
Asignatura "B" C/6 Hrs. 1 - 5,377.07
Analista en Sistemas Computacionales 3 - 19,853.88
" Documentalista 12 . - © 19,853.88
Analista 2 - 17,651.48
Secretaria Ejecutiva : 1 -  15,541.83
Jefe Taller de Imprenta 4 14 - 16,062.43

N
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE bURANGO 2014
o ) ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Politécnica de Durango
C_LAVE ORGANICA (GED): 2210802000012
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Aumento de la Calidad Educativa de Educacién Superior

Tipos de personal : Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Méximo

Rector: 1 © 44,310.00 83,012.00
Secretario 2 26,586.00 -48,336.00

. Director de Area 2 26,586.00 32,117.00
Director de Programa Académico 4 '17,472.00 131,988.00.

. Subdirector de Area ' 2 17,472.00 - 28,114.00
~ Abogado General 1 17,472.00 35,442.00
Jefe de Departamento 9 10,783.28 18,995.00
Jefe de Oficina 8 9,312.58 .. 10,697.00
Técnico Profesional 9 7,188.85 .. 7,188.85

E Técﬁico Docente 11 10,036.00 10,036.00
Profesor investigador A 24 14,305.20 17,945.00
Profesor Investigador B 1 19,099.08 +20,375.00
Profesor de Asignatura A (nimero) H/S/M 58 305.00 408.84
Profesor de Asignatura B (nimero) H/S/M 22 405.00 _ 549.68
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PRESU PUESTO DE ‘EGRESO‘S DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Umversnclad Polltécmca de Durango L . N
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000012 ‘ IR
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Aumento de Ia Cahdad Educatlva de Educacnén Supenor

Tipos de personal Nimerode Plazas ~ . Prestaciones <

“'Minimo " Méximo

14,188.53 . 24,993.42°
12,253.39 - _1‘4075"00”-?
'9,450.01 " 9,459.01 -

Jefe de Departamento '
Jefe de Oflcma
Técnlco Profesuonal

Recior o DR 758302063 109,226.32
Se creta rio 2 34,981.58 63,600.00- -
Director de At\)a 2 34,981.58 42,259.21
Director de Programa Academlco : 4. . .22,989.47. ... . 42;089..47 .
Subdirector de Area 2 22,989.47 36,992.11
Abogado General 1 22,989.47 46,634.21
9
8
9

Tecnlco Docente i ‘ 11 13,205,26 SR ) 205 26 -
/Profesor InvestlgadorA C24 1 18,822.63 7 23, 61} 84
ProfesorlnvestngadorB 1 25130.37 ' 26,809.21°

Al
(o]

Profesor de Asignatura A S - SRR
Prof,e;s,o,r de Asugnatura‘B ‘ " ' : T e

N
N
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VPRESUPU‘ESTODE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCEENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Politécnica Gémez Palacio

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000013

PROGRAMA PRESUPUESTARIO*Formacién de Profesionistas de Nivel Superior Tecnolégico

' Tipds de personal

lelmero de Plazas

Sueldos y Salarios

T Minimo © Maximo
Rector- - -1 49,092.39 -~ 83,012.00
Director Académico 1 30,633.46 32,117.00
Director Administrativo 1 30,633.46 32,117.00-
Director de Planeacién 1 30,633.46 32,117.00 -
Director de Vinculacién - _ 1 30,633.46 32,117.00 -
Director de Programa Académico 5 19,615.85 ©31,988.00
Jefes de Departamento . 13 11,947.04 18,995.00
Asistente de Rectoria 1 8,647.44 8,647.44 -
Téchico Profesionista 11 8,628.22 - ~8,62§‘.22‘--‘ :
Asistenté de Direccién = 3 ' 7,964.61 7,964.61
Enfermera = N 1 7,444.72 "7,444.72
Bibliotecario 7 1 7,129.24 7,129.24
Técnico Asistente - _ 2 7,129.24 712924
Secretaria de Jefe de Departamento 5 6,672.46 -6,672.46
Técnico de Mantenimiento. 1 6,305.45 6,305.45
Profesor de Tiempo Com pleto A 16 13,767.23 *17,945.00
Profesor d:e Tiempo Completo B ) i 22,300.22 22,300.22
Maestro de Asighatura “A” H/S/M 71 363.60 363.60
Maestro de Asignatura “B” H/S/M 34 466.80 466.80
Maestro de Asignatura “C” H/S/M 4 584.56 594.56
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO bE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Politécnica Gémez Palacio
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000013
» PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Formacién de Profesionistas de Nivel Superior Tecnolégico

Tipos de personal NuUmero de Plazas Prestaciones

! .
Minimo Maximo
Rector 1 75,684.10 127,976.83

Director Académico ) 1 47,226.58 ‘ 49,513.71
Director Administrativo 1 47,226.58 49,513.71
.. Director de Planeacién 1 ’ 47,226.58 49,513.71

~ Director de Vinculacion 1 47,226.58 . 49,513.71
; Director de Programa Académico -~ 5 30,241-10 - 49,314.83

. _-Jefesde Departamento 13 18,418.35 29,283.96

. -Asistente de Rectoria o 1 © 13,331.47 - 13,331.47
~ Técnico Profesionista _ 11 13,301.84‘ 13,301.84
Asistente de Direccidn " 3 12,278.77 12,278.77
Enfermera 1 11,477.28 11,477.28
Bibliotecario 1 - 10,990.91 10,990.91
Técnico Asistente _ 2 ' 10,990.91 10,990.91
Secretaria de Jefe de Departamento 5 10,286.71 © 10,286.71
Técnico de Mantenimiento 1. 9,720.90 9,720.90
Profesor de Tiempo Completo A 16 21,224.48 27,665.21
) e Profesor de Tiempo Completo B 2 34,379.51 34,379.51
Maestro de Asignatura “A” 71 - 2,802.75 - 16,816.50
Maestro de Asignatura “B” 34 3,598.25 - 21,589.50

Maestro de Asignatura “C” v 4 4,583.07- : 27,498.40

~
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014 -

OﬁGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Benemérita y Centenaria Escuela de Normal del Estad:o

CLAVE ORGANICA (GED): 2210862000014

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Mejoramlento dela Educacnon Media Superlor Formacién Inicial, Continua

y Posgrado de Docentes

<

: Numero de Sueldos y Salarios
Tipos de personal
Plazas
Minimo Maximo
Profesor de Ensefianza Superior Asociado 'A', 1/2 Tiempo Foraneo 2 6,113.95 6,113.95
Profesur Je Ensefianza Superior Titular ‘A", 1/2 Tiempo, Forarec 15 8,930.25 8,930.25
Profesor de Ensefianza Superior Titular 'B', 1/2 Tiempo Foraneo 4 10,555.65 10,555.65
Profesor de Ensefianza Superior Asociado 'C' 1/2 Tiempo, Foraneo 2 ‘ v 7,738.00 - 7,738.00
Técnico Docente en Normal Superior o Bésica, Asociado 'C, 1- 2 6,285.35 6,285.35
Profesor de Ensefianza Superior Titular 'AIi -3/4 de Tiempo, Forédneo 1 13,395.35 13,395.35
Profesor-de Ensefianza Superlor Titular 'B' 3/4 de Tiempo Foréneo 4 15,833.55  15,833.55
* Profesor- Investigador de Ensenanza Superlor Titular 'A' 1 ~17,860.55 . 17,860.55
Profesor de Ensefianza Superior Tltular 'A', Tlempo Completo 15 17,860.55  17,860.55
Profesor de Ensefianza Superior Titular 'B' Tiempo Completo 25 ©21,111.30° 21,111.30
Profesor de Ensefianza Superior Titular 'C' Tiempo Completo Foraneo 7 '24,955.75°  24,955.75
Técnico Docente en Normal Superior o Basica, Asociado 'C, - 1- 12,570.65 - 12,570.65
Profesor de Ensefianza Superior, Asignatura 'A' Foraneo. 12 1299.45 299.45
Profesor de Ensefianza Superior, Asignatura 'B', Fordneo. -~ 127 340.35- ©340.35
Tecmco Docente en Normal Superior o Basica, ‘Asignatura'A'," 61 222.25 " 222:25
Técnico Docente en Normal Superior o Bas:ca Asignatura 'C' 53 274.05 274.05
Jefe de Proyecto . 4 7,261.60 7,261.60
“ Prefecto ; 6 4,866.05  '4,866.05
"'LChofer de Director General 1 5951.20  5,951.20
* Taquimecandgrafa 1 4,866.05  4,866.05 -
Secretaria de'Director de Plante! 8 5,951.20 © 5,951.20 -
* Analista Técnico Especializado 13 8,819.60  8,819.60
Auxiliar de Intendencia .22 4,653.85  4,653.85
Oficial de Servicios - g 4,866.05 - 4,866.05
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GdBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Benemérita y Centenaria Escuela de Normal del Estado. -

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000014

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Mejoramiento dela Educacion Media Superior, Formacion Inicial, Continua
. y Posgrado de Docentes

] . - Ndémero de .
Tipos de personal . _ Prestaciones
' Plazas
Minimo Maximo
Profesor de Ensefianza Superior Asociado 'A', 1/2 Tiempo Foraneo 2 28,525.81  30,840.09
Profesor de Ensefianza Superior Titular 'A', 1/2 Tiempo, Fordneo 15 41,578.51 ~ 59,215.73

Profesor de Ensefianza Superior Titular 'B', 1/2 Tiempo Foraneo 4 57,0b4. 15 61,173.61
Profesor de Ensefianza Superior Asociado 'C' 1/2 Tiempo, Foraneo 2 45,027.73 - 46,046.57
Técnico Docente en Normal Superior o Bésica, Asociado 'C,, 1 : 2 27,681.81 29,996.08
1
4
1

f ' Prbfesor de Ensefianza Superior Titular A", 3/4 de Tiempo, Forédneo 68,407.41 68,407.41
2 cs v Profesor de Ensefianza Superior Titular 'B', 3/4 de Tiempo Foraneo . 71,983.17  86,159.45
* Profesor Investigador de Ensefianza Superior, Titular ‘Al 98,999.73  98,999.73

Profesor de Ensefianza Superior Titular 'A', Tiempo Completo 15 - 81,127.29 108,171.10
Profesor.de Ensefianza Superior Titular 'B' Tiempo Completo v 25 95,300.41 159,232.43
Profeso_r;’de Ensefianza Superior Titular 'C' Tiempo Completo Fordneo .- 7 ' 112,054.69 © 164,628.08
Técnico Docente en Normal Superior o Basica, Asociado 'C, 1 57,961.92 57,961.92
Profesor de Ensefianza Superior, Asignatura 'A' Foréneo. 12 . 6,068.79 6,068.79
Profesor de Ensefianza Superior, Asignatura 'B', Fordneo. . 127 1,499.56 - 16,143.63 ‘
¢ Tecmco Docente en Normal Superior o Basica, Asngnatura A, ’ 61 . 1,013.26 3,443.09
‘ Tecmco Docente en N_ormal Superior o Basica, Asignatura'C' . } 53 ©1,332.76 - 7;537.94
Jefe de Proyecto - ‘ ' 4 38,813.41 . .43,020.32
Prefecto . . 6 .24,519.58  29,004.41"
Chofer de Director General - 1 34,136.77  34,136.77
' Taquimecandgrafa - 1 23,238.20  23,238.20
Secretaria de Director de Plantel 8 127,868.17  35,545.39
Analista Técnico Espeaahzado ‘ ' 13 44, 167.54 52,180.14
' Auxiliar de Intendencia - 22 - 2233281 28,766.73

Oficial de Servicios » : ) 4 25,544.68 ~ 31,567.22
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s

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO:'Instituto para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Durango -

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000015
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Mejoramiento y Modernizacién de la Infraestructura y Equipamiento de

las Instituciones Educatlvas ‘

Tipos de personal

-NaGmero de Plazas

Sueldos y Salarios

Minimo Maximo -
Director 1 ~ 62,000.00 61,000.00.
Subdirector 2 34,000.00 33,000.00
Jefe de Departamento 4 . 23,000.00 22,000.00
~ Jefe de Area 3 16,000.00 12,000.00
Contralor Interno 1 20,500.00 20,000.00
Juridico 1 12,100.00 12,000.00
Fiscalizacién 1 15,000.00 14,000.00
" Coordinador 2 13,000.00 10,500.00
Proyectista 8 11,000.00 8,000.00
" Estructurista 1 10,000.00 9,000.00
Analista 9 12,600.00 4,350.00
Supervisor 15 11,500.00 ' 6,000.00
Auxiliar Administrativo 13 10,400.00 4,800.00
.Secretaria 8 6,050.00 4,300.00
Archivista 1 4,400.00 4,300.00
Mecanico . 1 6,800.00 6,700.00
Jardineroy Chofer . 2 5,500.00 5,400.00
‘Montaje’ 2 6,700.00 4,800.00 .
Almacemsta 2 7,300.00 4,800.00
‘Mensajero . 1 4,400.00 4,300.00
lntendencnayVeIadores ; 7 3,700.00 3,600.00 -
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'PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALI ZADOS ‘ANALITICO DE PLAZAS

N

ENTE PUBLICO: Instituto para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Durango -

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000015 : e ‘

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Mejoramientoy Modernizacién'de la.Infraestructura Y Eduipamiento delas
Instituciones Educativas ‘

Tipos-de personal 2o ionNOGmero de Plazas . - Prestaciones

Minimo Maéximo

140,533.33 138,266.67

Director 1
Subdirector 2 77,066.67 74,800.00
~Jefede Departamento ol 4 52,133.33 . :49,866.67 .
Jefe de Area .o .3 36,266.67 27,200.00
, Contralorlnterno RN : 1 '46,466.67 . -.45,333.33
Juridico ™ 1 27,426.67 27,200.00
Fiscalizacién 1 34,000.00 -31,733.33 -
Coordinador 2 29,466.67 23,800.00
Proyectista 8 24,933.33 18,133.33 -
~Estructurista 1 22,666.67  -20,400.00 -
 Analista - ; 9 28,560.00 9,860.00-
Supervisor ‘ 15 26,066.67 13,600.00 -
AuxullarAdmmlstratlvo SRE 13 23,573.33 ~-10,880.00
Secretaria’ - 8 13,713.33 9,746.67. .
Archivista 1 9,973.33 9,746.67
Meciénico 1 15,413.33 15,186.67
JardmeroyChofer 2 12,466.67- - - 12,240.00
Montaje ' 2 15,186.67 10,880.00 -
Almacenista ) 2 16,546.67 10,880.00 -
Mensajero. ST e b, 9,973.33 9,746.67 " -
‘ 7 8,386.67°  8,160.00

- Intéendenciay Veladores
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PRESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
- ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANAL(T} CO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Tecnolégico de Santa Maria del Oro :
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000016 ) : EEER
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacidn Superior Tecnolégica de Calidad en el Norte de Durango

Tipos de personal : Numero de Plazas . Sueldos y Salarios

Minimo Maéaximo

Director.General * 39,741.90° 39,741.90

1

Subdirector de Area -~ 2 30,724.75 - - 30,724.75
Jefe:de Divisidn ' 2 26,557.50 - 26,557.50-
Jefé de Departamento + 5. 18,828.85 18,828.85
Ingeniero en Sistemas: : 1 9,246.00 9,410.95:
Técnico Especializado 2 . 8,361.50 -.8,520.80
Analista Especializado 2 7,951.20 - +8,107.90
Médico-General 1 7,951.20 8,107.90
Psicélogo’ _ 1 7,951.20 8,107.90
Jefe de Oficina ke 1 7,562.00 - 7,715.70
Programador 1 - 7,562.00 7,715.70 -
Secretaria de Direccidn General 1 7,562.00 . - 7,715.70
Analista Técnico. o 3 6,799.80: - . 6,998.50
Secretaria de Subdirector 2 6,141.50 6,340.05
Capturista : 4 5,834.50 © . 6,031.05
Chofer de Director 1 5,834.50 6,031.05
Laboratorista ' ‘ k 2 5,542.10 . 5,741.00 7
Secfe’itaﬁa Jefe de Departamento 5 5,272.25 5,470.20 .
Bibliotecario : 1 5,012.05 . 5,213.60
Técnico ¢ en Mantemmlento 2 5,012.05 - 5,213.60
Almacemsta ' 1 . 4,779.20 . 4,983.30
Intendente : 3 ©4,779.20 4,983.30
Vigilante - i i ) 2 o~ 4,624.05 4,624.05
ProfesorAsngnaturaAH/S/M o 320 - ~ -357.45 - 357.45-

Profesor AsignaturaB H/S/M . 280 . - -406.60 406.60




. PERIODICO OFICIAL

- PAG.110

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Instituto Tecnoléglco de Santa Maria del Oro

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000016

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Educacién Supenor Tecnol égica de Calidad en el Norte de Durango

v Tipo-s:de‘. personai ‘

'~ Ndamero de Plazas

Prestaciones

Minimo

Profesor Asignatura B H/S/M

|

Méximo
Director General 1 12,589.96 12,589.96
Subdirector de Area 2 9,343.60 - 9,343.60
Jefe de Division ' 2 9,147.48 9,147.48
Jefe de Departamento 5. 27,339.37 7,219.81
Ingeniero en Sistemas 1 2,860.73 2,860.73
Técnico Especializado 2 2,702.49 3,727.83
Analista Especializado 2 2,629.05 3,654.44
Médico General 1 2,629.05 3,654.44
Psicélogo. 1 2,629.05 3,654.44
Jefe de Oficina 1 2,559.35 4,227.67
' Programador 1 2,559.35 4,227.67
Secretaria de Direccion General 1 2,559.35 4,227.67.
Analista Técnico : ‘ 3 2,431.83 - '3,457.16 -
Secretaria de Subdirector 2 2,933.53 3,958.87
Capturista 4 . 2,259.83 . 3,375.58
Chofer de Director 1 2,259.83 3,878.18
Laboratorista 2 2,208.31 3,324.06
Secretaria Jefe de Departamento 5 2,160.15 --3,275.90
‘Bibliotecario 1 2,114.55 ~3,732:90
Téchico en Mantenimiento 2 2,114.55 -3,732.90
Almacenista } p 1 -2,073.59 © 3,604.63
Intendente L 3 2,073.59 . 3,604.63 .
Vigilante 2 2,590.32 2,590.32 -
Profesor Asignatura A H/S/ M 320 7,366.07. 18,013.84
280 7,628.20 18,231.30
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
P ORGANISMO_S PUBLICOS DESCEN'[RALIZADOS - ANAL[TI CO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000017°
.- PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacnén Superior Tecnoléglca con Actitud; Conocimiento y Desempeﬁo :

_ Tiposde personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo - Méximo
Rector 1 - 48,889.50
Director de Area .5 - 36,672.00
Subdirector de Area 2 - 26,008.90
_lefe de Departamento 2 .- 18,899.75 -
|Profesores de Tiempo Completo .31 - 14,407.25
Coordinador : 5 > ©10,070.20
Asistente de Rectoria 1 ' - . 10,070.20
“Ingeniero en Sistemas 1 - 7,922.05
Responsable del Centro de lnformacnon 1 e 7,003:20
Jefe de Oficina P 4 , = 6,296.05
. Secretaria de Rectoria 1 .- .541820
Técnicos - 2 - "~ - 5,418.20
" Analista Administrativo . 6 - . 4,873.20
Secretarias de Direccién de Area . 5 - 487320
Chofer de Rectoria 1 e 4,636.80
Secretaria de Subdireccién , 2 - © 4,624.35
Secretaria de Jefe de Departamento 1 - 4,458.20
Chofer Administrativo 1 - - 4,150.40
Asistente de Servicios 'y Mantemmlento 1 - N 3,741.70' :
1,520 - --331.80

Profesores de Asignatura H/S/M

Y
{
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

‘ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de Durango
*  CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000017 )
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacién Superior Tecnolégica con Actitud, Conocimiento y Desempefio

Tipos de personal . Nuamero de Plazas .~ . Prestaciones

Minimo Méximo

Rector .

Director de Area

Subdirector de Area

Jefe de Departamento .

Profesores de Tiempo Completo
Coordinador '

Asistente de Rectoria

Ingeniero en Sistemas

Responsable del Centro de Informacwn
Jefe de Oficina

Secretaria de Rectoria

Técnicos

Analista Administrativo

Secretarias de Direccién de Area
Choferde Rectoria

Secretaria de Subdireccion

Secretaria de Jefe de Departamento
Chofer Administrativo _
Asistente de Servicios y Mantenimiento
Profesores de Asignatura H/S/M

NN U
[
1

PR RENRPOONR AR R,R,OY
] 1]
1 1]

&
15}
N
Q
'
1
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PRESUPUESTO DE EG RESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014

ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de la Laguna

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000018

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacidn Superior Tecnolégici'a dé Calidad

(s

Tipbs de personal

Numero de Plazas

Sueldos y Salarios

Minimo Maximo

Rector 1 48,889.50 48,889.50
Directores 3 38,102.21 38,102.21
Jefe de Departamento 11 18,899.75 18,899.75
Profesor Asociado "C" 19 14,407.20 14,407.20
Coordinador 4 10,462.94 10,462.94
Profesor de Asignatura "B" 60 344.74 6,550.06
Jefe de Oficina 7 6,541.60 6,541.60
Técnico Bibliotecario 1 5,629.51 5,629.51
Técnico en Contabilidad ©1 5,629.51 5,629.51
Secretaria de Rector 1 5,629.51, 5,629.51
Analista Administrativo 3 5,063.25 - 5,063.25
Chofer de Rector " 1 4,817.64 4,817.64
Secretaria de Director 3 4,804.70 4,804.70
Secretaria de Jefe de Departamento 4 4,630.30 4,630.30
2 3,887.63 3,887.63

Asistente de Servicios de Mantenimiento
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ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANALfTI CO DE PLAZAS

«

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de la Laguna

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000018

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacién Suberiof Técndlégica de Calidad

‘Tipos de personal

Nuamero de Plazas

Prestaciones

Asistente de Servicios ‘de Mantenimiento

1,336.33

Minimo Maéximo
Rector 1 7,055.03 7,055.03
Dire ctores ‘ 3 5,023.56 5,023.56
Jefe de Departamento , 11 2,727.33 2,727.33
Profesor Asociado "C" - 19 3,789.52 3,789.52
Coordinador L 4 - 2,505.28 2,505.28
Profesor de Asrgnatura "B". 60 88.45 1,680.59
Jefe de OflCl na 7 1,162.96 1,162.96.
Tecmco Bibliotecario 1 1,646.04 1,646.04
Tecmco en Conta bllldad 1 2,144.76 | 2,144.76
Secretarla de Rector 1 1,808.18 -1,808.18 -
Anahsta Admmlstrattvo 3 -1,545.35 1,545.35.
~ Chofer de Rector L1 1,501.69 1,501.69
Secretana de Director 3 1,525.51 .- 1,525.51
Secretana de Jefe de Departamento 4 1,468.38 - 1,468.38 -
2 1,336.33
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3

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de el Mezquital .

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000019

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Educacién Superlor Tecnologlca con Actitud, Conocam!ento y Desempeno

Tipos de personal

" NGumero de Plazas

Sueldos y Salarios

~ Minimo

~Maximo

* +Jefe de Departamento
Profesores de Tiempo Completo

Secretaria de Jefe de Departamento -
"~ Mantenimiento ~ :
- Vigilante

* Profesores de Asignatura H/S/M

w W =W

114

18,899.75

14,407.25

- 4,458.20.

3,741.70 - -

©3,741.70
331.80

" Tipos de personal

N_t’amero _de Pl_azas

Prestaciones

Minimo

Maximo

Jefe de Debértéménto ‘
Profesores de Tiempo Completo
~ Secretariade J‘gferde Departamento

.- Mantenimiento_.
.. Vigilante

~.Profesores de A5|gnatura H/S/M

w w R Wk

114
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‘PRESUPU ESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS ANALfTI co DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Bebeleche Musep Interactlvo de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000020 '
" PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Difusién y Fomento de la Ciencia, la Tecnbl'ogfa, el ':l\rtey la Cultura

-

~ Tiposde personal o Niumero de Plazas - Sueldos y Salarios
Minimo Mdximo
J .

Director ' S 1 28,047.00 35,059.00
Gerente . 4 17,870.00 .22,338.00
Jefe de Departamento 12 8,826.00 - 15,242.00
Técnico Especializado 1 4,535.00 9,439.00
Disefiador 1 4,535.00 ... . 9,439.00
Asistente de Direccién 1 5,444.00 - 10,757.00
Responsable del Area de Contabilidad 1 5,444.00 10,757.00
Responsable del Area de Compras 1 5,444.00 10,757.00
Responsable del Area de Capacitacién - 1 5,444.00 " 10,757.00
Responsable del Area de Cajas 1 . 5,444.00 10,757.00
Responsable del Area de Eventos y Reservacrones 1 ~ 5,444.00 10,757.00
Encargado de Almacén : 1 5,444.00 10,757.00
Médicos 3 4,535.00 9,439.00
Auxiliar de Recursos-Materiales 1 4,250.00 6,562.00
Auxiliar de Ventas - 1 4,250.00 6,562.00
Auxiliar de Atencién al Visitante 3 4,250.00 6,562.00
Auxiliar de Tienda 2 4,250.00 6,562.00
Auxiliar de Taquilla 3 4,250.00 6,562.00
Auxiliar de Mantenimiento 5 4,250.00 ©6,562.00
Recepcionista 1 4,250.00 6,562.00
Secretarias 2 4,250.00 - 6,562.00
Chofer/mensajero 1. 4,250.00 6,562.00
Maquinista ‘ 1 4,250.00 '6,562.00
Auxiliar de maquinista 1 4,250.00 6,562.00
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ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRAL! ZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Bebeleche Museo Interactivd de Durango

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000020

PROGRAMA PRESUPUESTARIO /Q|fu5|6n y Fomento de la_Ciencia, la Tecnologla, el Arteyla Cultura

PAG. 1]

Tiposde personal

Namero de Plazas

4

Prestaciones

Minimo Maximo
Director 1 58,123.72 72,655.16
Gerente a 37,033.22 . ° 46,292.57
Jefe de Departamento 12 18,290.72 . .° 31,587.04
Técnico Especializado 1 9,398.19 19,561.09
Disefiador 1 9,398.19 19,561.69
Asistente de Direccion ‘ 1 11,281.97 . 22,292.47
Responsable del Area de Contabilidad 1 11,281.97 ©22,292.47
Responsable del Area de Compras 1 11,281.97" : 22,292;:47
Responsable del Area de Capacitacién 1 11,281.97 22,292.47
Responsable del Area de Cajas : ‘ 1 11,281.97 22,292.47
Responsable del Area de Eventosy Reservacnones 1 11,281.97 22,292.47
Encargado de Aimacén 1 11,281.97 22,292.47
Médicos 3 9,398.19 19;561.09
Auxiliar de Recursos Materiales 1 8,807.57 13,598.88
Auxiliar de Ventas - 1 8,807.57 13,598.88
Auxiliar de Atencién al Visitante -3 8,807.57 13,598.88
Auxiliar de Tienda 2 8,807.57 13,598.88
Auxiliarde Taquilla 3 8,807.57 13,598.88
Auxiliar de Mantenimiento 5 8,807.57 - 13,598.88
Recepcionista 1 8,807.57  13,598.88
Secretarias 2 8,807.57 13,598.88
Chofer/mensajero 1 8,807.57 13,598.88
Magquinista _ 1 8,807.57 13,598.88
Auxiliar de maquinista 1 8,807.57 13,598.88




PRESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS pUBLICOS DESCENTRAQZADOS ANALITICO DE PLAZAS )

ENTE PUBLICO: Universidad Técnolégica de Poanas

CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000021
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Mejoramiento de la Calidad

. -5

. Tipos de personal - : Nimero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo =~ Madaximo
N -
* Rector 1 48,889.50 - 48,889.50
Subdirector de Area 3 20,008.90 - -20,008.90
- Jefe de Departamento. 1 18,899.75 = 18,899.75
© Coordinador> 4 10,070.20 .. 10,070.20
" Jefe de Oficina~™~ - 4 6,296.05 - .6,296.05.
Técnico Bibliotecario» 1 541820 5418.20
. Técnico en Contabilidad 1 . 5,418.20 5,418.20
Secretaria de Rector 1 5,418.20 5,418.20
' Técmco Especializado en Electrémca ‘ i 4,873.20 - .4,873.20
Téenico Especializado en Mantenimlento ' 1 4,873.20 . 4,873.20
_Analista Administrativo : 1 4,873.20 = 4,873.20
) Trabajo Social . 1 4,873.20 4,873.20
 Secretaria de Director de Area 1  4,87320 4,873.20
“Secretaria de Subdirector de-Area 2 4,624.35 . 4,624.35
: 1Chofer Administrativo 1 4,150.40 ‘ 4,150,40
Asistente de Servicios de Mante mmlento 1 3,741.70 3,741_.7(_)
Profesor Asociado "A" 5 11,476.20 11,476.20
Profesor de AS|gnatura "B" H/S/ M 27 331.8_0' - '331.80
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. ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS
ENTE PUBLICO: Universidad Tecnoléglcé de Poanas
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802@00021
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Mejora miento de la Calldad
' Tiposde personal  Numero de Plazas . Sueldos y Salarios
anjmo Mdximo
. , . oy e

Rector _ 1 - -
Subdirector de Area 3 - -
Jefe de Departamento . - 1 \ - -
Coordinador - "4 621.00. .  621.00
Jefe de Oficina 4 621.00 621.00
Técnico Bibliotecario 1 - 621.00 621.00
Técnico en Contabilidad 1 621.00 621.00
Secretaria de Rector 1 -~ 621.00 621.00
Técnico Especializado en Electrénica - 1 1621.00 - 621.00
Técnico Especializado en Mantenimiento 1 621.00 - 621.00
Analista Administrativo 1 621.00 " 621.00
Trabajo Social 1 621.00 621.00
Secretaria de Directorde Area 1 621.00 621.00
Secretaria de Subdirector de Area 2 621.00 621.00.
Chofer Administrativo - 1 "621.00 + 621.00°
Asistente de Servicios de Mantenimiento 1 621.00 621.00
Profesor Asociado "A" " 5 1,086.00 - 1,086.00
Profesor de Asignatura "B" H/S/ M 27 '26.17 26.17
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALleCO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Umversidad Politécnica.de Cuencamé

CLAVE ORGANICA {GED): 2210802/00022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Formacioén Integral de Estudlantes en Nivel Superior

Tipos de personal A ~ Namero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo . Mdéximo

‘Rector 1 47,054.40 54,112.56
Director de Aljea 1 35,295.50 .. 40,589.83
Jefe de I?epartam’ento 5 - 18,190.35 20,918.90
Coordinador ) 3 9,692.20 11,146.03
Secretaria de Director .- 1 4,69.30 = 5,393.85
Técnico en Mantenimiento 1 4,690.30 = 5,393.85
Soporte Técnico - 1 4,153.85 4,776.93

Profesor Tiempo Completo 6 84,365.00 97,019.75

Profesor de Asignatura H/S/M 298 363:60 418.13

Tipo_s_ de personal : ~ Numero de Plazas Prestaciones
“Minimo -Maximo

Rector (, 1 17,136.00 19,706.40

Directorde Area = 1 12,853.00 - - 14,780.95

Jefe de Departamento 5 33,122.00 .38,090.30

Coordinador - _ '3 10,580.00  12,177.35

Secretaria de Director 1 1,708.00 - 1,964.20

Técnico en Mantenimiento 1 . 1,708.00 1,964.20

Soporte Técnico : 1 1,513.00 1,739.95

Profesor Tiempo Completo 6 42,488.00 48,861.20

Profesor de Asignatura H/S/M ) 298 103.10 118.56
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F"RESU PUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO. DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de Rodeo
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000023
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacién de Calidad para Municipio de Rodeo y Circunvecinos

Tipos de personal ' Nuamero de Plazas ) Sueldosy Salarios
Minimo Méaximo
Rector T 1 - 48,889.50
Director de Area ) 1 - 36,672.00
Subdirector de Area i 2 - 26,008.90
Jefe de Departamento 3 - '18,899.75
Profesor Asociado . 6 - 14,407.25

Profesor Asignado Base/Hrs . 370 - 331.80

Coordinador 2 - 10,070.20
Jefe de Oficina 5 e 6,296.05
Técnico en Contabilidad 2 - 5,418.20
Analista Administrativo 4 - 4,873.20
Secretaria del Rector 1 - 5,418.20
Secretaria de Jefe de Departamento 4 - " 4,456.50
Asistente de Mantenimiento 1 - 3,741.70.

e
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL,GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS ‘

ENTE PUBLICO: Universidad Tecnolégica de Rodeo
CLAVE ORGANICA (GED): 2210802000023 ‘
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Educacidn de Calidad para Municipio de:Rodeo y Circunvecinos

Tipos de personal . Nidmero de Plazas ~ Prestaciones
Minimo Maximo
Rector \ 1 - 16,563.63
Director de Area ' 1 - 12,428.79
Subdirector de Area 2 - ~ 8,820.01
Jefe de Departamento 3 - 6,414.01
Profesor Asociado 6 - 6,128.35

Profesor Asignado Base/Hrs N ‘370 - 155.82 ‘

Coordinador 2 - 454191
Jefe de Oficina 5 - 311984
Técnico en Contabilidad 2 - ©2,789.07
Analista Administrativo 4 - 2,583.72.
Secretaria del Rector 1 - 2,789.07
Secretaria de Jefe de Departamento 4 - 2,426.71
Asistente de Mantenimiento 1

- 2,157.38
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto Duranguense de la Juventud
CLAVE ORGANICA (GED): 2211202000001
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Participacion y Desarrollo Integral de los Jévenes

Tipos de personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios

Minimo - - Maximo

7

Director General 1 20,000.00 . 30,000.00
Subdirector 2 11,000.00 - 16,500.00
Coordinadores 2 8,500.00 © 12,000.00
sefes de Departamento 9 5,300.00 ' .8,900.00 -
Jefes de Oficina 7 ~ 4,500.00 " 6,500.00
Auxiliar Operativo o1 2,000.00 3,000.00
Tipos de personal Numero de Plazas Prestaciones

Minimo " Méximo
Director General 1 32,000.00 48,000.00
Subdirector 2 17,600.00 " 726,400.00
‘Coordinadores 2 13,600.00 19,200.00
Jefes de Departamento 9 8,480.00 14,240.00
Jefes de Oficina 7 . 7,200.00 - 10,400.00
Auxiliar Operativo 1.

3,200.00 - - - 4,800.00
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
A ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Instituto de la Mujer Duranguense

CLAVE ORGANICA (GED): 2211202000002
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Garantizar el Respeto y Equndad a la Mujer

Tipos de personal Numero de Plazas Sueldos y Salarios
Minimo Maximo
Director 1 24,138.46 67,073.00
‘Coordinador 1 3,629.08 9,839.59
Trabajador Sociak C 1 3,629.08 9,839.59
Auxiliar Administrativo 3 3,629.08 9,839.59
Secretaria 4 3,629.08 9,839.59
Velador 1 3,629.08 9,839.59
Tipos de personal Nuamero de Plazas Prestaciones
Minimo Méximo
‘Director ‘ - : .

Coordinador
Trabajador Social
- Auxiliar Admlnlstratlvp
Secretaria
Velador

PR W R R R
]
1




PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2014
ORGANISMQS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALITICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO: Comnsrén Estatal de Suelo y Vivienda de Durango
CLAVE ORGANICA{GED): 2211202000003
PROGRAMA PRESUPUESTARIO. Vivienda Digna

Tipos de personal . Numero de Plazas - Sueldos y Salarios
Minimo . Maximo
Director General 1 40,000.00 . 40,000.00
Director de Area 3 ; 120,000.00 24,000.00
Secretaria Particular 1 _ 18,000.00. 18,000.00
Secretario Técnico 1 - 22,000.00 ~ 25,000.00
Coordinador - - , 3. 22,000.00 _ 22,000.00
Jefe de Departamento 13 12,000.00 © 17,000.00
Contralor ' S 1 13,000.00 13,000.00
Jefe de Area I | 17 9,000.00 12,000.00
Jefe de Oficina - : 3 6,000.00 ~ 10,000.00
Jefe de Produccién S ' 2 ' 6,000.00 8,000.00
‘ Supervisor ‘ , 14 o 7,500.00 8,000.00
Topégrafo ' 4 ~7,000.00 ' 8,000.00
) Secretaria de Direccién General - 1 ' 8,000.00 . ’ 8,000.00
< Secretaria de Direccién -3 .. 9,000.00 , 11,000.00
’ Secretaria de Coordinacién | 2 © 6,000.00 6,000.00
Auxiliar de Departamento - 68 ‘ 3,000.00 '~ 6,500.00
Auxiliar de Area ‘ 29 s 4,000.00  4,800.00
, Secretaria-de Departamento ' 7 s 5,000.00 6,000.00
-Secretaria de Area 3 4,000.00 ' 4,000.00
Secretaria . .6 4,000.00 4,500.00
" Cajero R 3 , ' 5,000.00 . 5,500.00
Notificador 4 . '~ 2,800.00 : 2,800.00
Operador 1 5,000.00 : 5,000.00
" Chofer - _ 5 - 5,000.00 6,000.00
" Auxiliar de Patio - 25 - 3,800.00 ' 5,000.00
Intendente C 6 3,000.00 3,000.00 -
.Velador : } 2 3,600.00 3,600.00
Vigilante . 1 . 3,400.00 3,800.00

-~
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PRESU PUESTO D&EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO2014
" ORGANISMOS AUTONOMOS - ANALITICO DE PLAZAS

'ENTE PUBLICO: Comisién Estatal de Suelo y Vivienda de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 2211202000003
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Vivienda Dlgna

Tipos de personal. Numero de Plazas ' ' " Prestaciones.
“Minimo . - = ‘Maximo
Director General 1 - 25,000.00
Director de Area 3 - 14,000.00 -
Secretaria Particular 1 - 7,000.00
Secretario Técnico 1 - 0.00
Coordinador _ 3 - 5,000.00
Jefe de Departamento 13 - 1 0.00
Contralor 1 ¢ - 1,500.00
Jefe de Area. ‘ 17 - . 000
Jefe de Oficina v 3 - 0.00
Jefe de Produccién o 2 - 0.00
Supervisor 14 - '2,000.00
Topografo S : 4 - 0.00
Secretaria de Direccion Genera| 1 ’ - . 3,000.00
: Secretana de Dlreccmn 3 = 1,000.00
Secretana de Coordinacién 2 - i °2,000.00°
Auxiliar de Departamento ) 68 e 3,000.00
Auxiliar de Area , ' 29 ' . T 0.00
Secretaria de De partamento 7 - 2,000.00
‘Secretaria de Area 3 - 1,000.00
SeycreAtana o 6 . - o 0.00
Cajero o 3 - ©1,000.00
Notificador ’ 4 - 2,000.00
-Operador 1 - 0.00
Chofer g 5 - ~ 3,000.00
Auxiliar de Pano A B ‘ 25 - 0.00
. Intendente ' 6 - 0.00
Velador . 2 - 0.00

Vigilante . - . T - 0.00




PRESUPU ESTO DE EGRESOS DEL GOBI ERNO DEL ESTADO DE DU RANGO 2014
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALlZADOS ANAL{TICO DE PLAZAS

ENTE PUBLICO Ferias Espectédculos y Paseos Turlsticos de Durango
CLAVE ORGANICA (GED): 22 11402000001
PROGRAMA<P RESUPUESTARlO ConvwenCIa, Recreaciény Espa rcimiento Turistico

Tipos de personal ' Ndmero de Plazas ~ sueldos y Salarios

Minimo Maximo

Director S 1 51,956.26 66,241.96
Responsable de Soporte al Teleférico 1 24,140.48 51,956.26
Coordinador . - o 10 11,324.56- 37,670.60
Jefe de Departamento : s 9. ; 13,867.78 24,140.48
Supervisor ‘ ‘ 1 - 11,324.56 17,682.64
Responsable /Encargado de Area - 10 /8,838.96 11,324.56
Asistente Mando Superior ‘ :1 '8,838.96 11,324.56
Auxiliar-Especializado - - ‘ 6 6,498.92 11,324.56
Personal Operativo ‘ 82 2,113.22 8,116.88

Q: Tipos de pefsonal ERn Nﬁmgrb_ de Plazas o Prestaciones

B Minimo - Méximo

‘Director - 1 | - -

Responsable de Soporte al Teleférico , 1 , - . -
Coordinador L ' 10 - -

. Jefe de Departamento o S o : - -

- Supervisor . . o1 o - -
' Responsable /Encargado de Area ‘ .10 : - -

. Asistente’ Manc_IoISupenqr . 1 _ . T -

Auxiliar Especializado : 6. - -

personal Qperativo 4 82 o | -

B
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