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ACUERDO DE CREACION
DEL SISTEMA DE AGUA DE TAMAZULA, DGO.

ACUERDO DE CREACION DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA EN EL
MUNICIPIO DE TAMAZULA, DGO. CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULOS 28
"FRACCION II, ARTICULO 29, ARTICULO 40, ARTICULO 45 Y DEMAS
APLICABLES DE LA LEY DE AGUA PARA EL ESTADO DE DURANGO, Y DEMAS
RELATIVOS Y APLICABLES DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE
TAMAZULA DGO, EN VIGOR, RESUELVE: |

PRIMERO.- Se Crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracién
Pablica del Municipio de Tamazula, Dgo, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con los Articulos 40 de la Ley de Agua para el Estado de Durango, aprobada en
Sesién Pablica del H. Ayuntamiento de fecha 06 de Febrero de 2014 del denominado Sistema
de Agua de Tamazula, Dgo., con domicilio oficial en el Municipio de Tamazula, Municipio del N
mismo nombre del Estado de Durango, con base en el siguiente: ' " o=

ACUERDO DE CREACION

ARTICULO 1. El Sistema de Agua de Tamazula se Crea adecuando su estructura y
funcionamiento en los términos y acato a las disposiciones de la Ley de Agua para el Estado de
" Durango publicada el 7 de Julio del 2005 en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional
del Estado de Durango, con fundamento en el segundo parrafo del Articulo Sexto Transitorio
de la Reforma a la Ley de Agua para el Estado de Durango publicada en el Periddico Oficial
del Gobierno Constitucional del Estado de Durango de fecha 25 de septiembre del 2005. -
Tendr4 a su cargo los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento en el municipio
de Tamazula, con estricta observancia con lo establecido en el articulo 115, fraccién 111, inciso
a) de la Constitucién Politica de los. Estados Unidos Mexicanos; del Bando de Policia y
Gobierno del Municipio de Tamazula, Dgo; el articulo 27, inciso B), fraccién IV y Titulo
Tercero, Capitulo IV de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango y el
¢ articulo 28, fraccién II de la Ley de Agua para el Estado de Durango.

ARTICULO 2. Para los efectos del presente Acuerdo de Creacion, se establecen las
Siguientes definiciones. : - \
I. Organismo Operador.i El Organismo Piblico Descentralizado denominado Sistema de
~ Agua de Tamazula, Dgo.; i : . i

11. Acuerdo.- El presenté Acuerdo de Creacién del Organismo Operador del servicio piblico de

agua potable, alcantarillado y saneamiento; ’ ‘

III: Consejo, Directivo.- El Consejo Directivo del Organismo Operador;”

IV, Director General.- El Director General del Organismo Operador;

V. Cédigo.- El Cédigo Fiscal Municipal de Tamazula, Durango; .
VI. Ley.- La Ley de Agua para el Estado de Durango; "
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I. Reglamento Interno.- El Reglamento interno del Organismo Operador; Seblemotiuniepelaniaane

11. Consejo Consultivo.- El Consejo Consultivo del Organismo Operador
IX. Comisién.- La Comision del Agua del Estado de Durango;

X. Comisario.- El integrante del Consejo Directivo denominado Comlsarlo Pubhco del

Orgamsmo Operador.

ARTICULQO 3. El Organismo Operador serd la autoridad municipal dotada de
competencia administrativa, juridica y técnica en materia de abastecimiento, almacenamiento y
regulacion del agua para usos generales, agua potable, asi como de los servicios de
- alcantarillado, saneamiento y dlsposwlon de aguas residuales, crudas o tratadas, asi como las.
relaciones que surjan con los usuarios derxvadas del cumplimiento de sus atribuciones; para la
obtencion de sus fines tendrd las siguientes funciones y atribuciones:

i

i L. Planear, programar, analizar, proyectar, presupuestar, construir, rehabilitar, ampliar, operar,

administrar, conservar y mejorar los sistemas de captacién, conduccién, potabilizacion,
. almacenamiento y distribucién de agua potable, asi como los sistemas de alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales, y las obras e instalaciones que permltan el rehusd de las
_mismas y el manejo de lodos, producto de dicho tratamiento; )

H. Provorcionar los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento a los centros de

poblacion y asentamientos humanos de las zonas urbanas y rurales en el municipio que les

corresponda, en los términos de los convenios y contratos que para ese efecto se celebren; -

III. Promover programas para la ampliacién y mejoramiento de los servicios de agua potable,

alcantarillado y saneamiento, asf como para el uso racional del agua;

IV. Otorgar permisos de descarga,s de aguas residuales a los s1stemas de alcantarillado en los

términos de la Ley;

V. Otorgar los permisos para las tomas de agua de los sistemas de distribucidn;

V1. Realizar por si o por terceros, las obras para agua potable, alcantarillado y saneamiento que

se construyan en su jurisdiccion, asi como dictaminar los proyectos de dotacién de dichos

servicios y supervisar la construccion de las obras correspondlentes

VIIL Formular y mantener actualizado el padrén de usuarios de los servicios a su cargo;

VIIL Elaborar y remitir al Consejo Directivo los estudios que fundamenten las cuotas y tarifas

apropiadas para el cobro de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento.

IX. Ordenar y ejecutar, respecto de los servicios a su cargo, la supresxon por falta de pagoy en

Jos demds casos y términos que se sefialan en la Leys :

X. Realizar las inspecciones y vernﬁcacwnes, asi como aplicar las s sanciones que establece la

Ley;

XI. Organizar y orientar a los usuarios para su pamclpamon en la prestaczon de los servicios, y

desarrollar programas de capacitacién y adiestramiento para su personal

KIL Solicitar a las autoridades competentes la expropiacion, ocupacién temporal, total ¢ 0 parcnai

de bienes, o la limitacion de los derechos de dominio, en los términos de Ley; ‘

XHI. Determinar créditos fiscales, recargos, sanciones pecuniarias y demds accesorios legales

en términos de la legislacién aphcabie y exngir su. @obro, inclusive por la via econdémico

coactiva; -

XIV. Realizar las Uesuonm que sean necesarias a ﬁn de obtener los créditos o financiamientos

que se requieran para-la prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado y

sm@amamm a su cargo, en los términos de la legislacién aplicable, :
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/. Construir y manejar fondos de reserva dirigidos a la rehabilitacion, ampliaci6
~_zjoramiento de las obras e instalaciones, para la reposicion de activos y el servicio de la
deuda, en los términos de su reglamento interior y la normatividad aplicable;

X V1. Cubrir oportunamente las contribuciOnes, derechos, aprovechamientos y productos que
establezca la Legislacion Fiscal Federal y Estatal aplicables; ) ; ,
XVIIL. Elaborar sus programas y presupuestos anuales de ingresos y egresos, de conformidad
con la legislacion aplicable; , : a ‘
XVIII. Adquirir los bienes muebles e inmuebles necesarios para el cumplimiento de su objeto,
asi como realizar todas las acciones patrimoniales que se requieran, directa o indirectamente
. para el cumplimiento de sus fines y atribuciones; \ :
IXX. Celebrar con personas de los sectores piblico, social o privado, los convenios o contratos
necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, en los términos de la legislacion aplicable;
XX. Formular y mantener actualizado el inventario de bienes y recursos que integran su
~ patrimonio; . ) ‘
XXL Elaborar los estados financieros del organismo_y proporcionar la informacion y
documentacion que le soliciten las autoridades competentes;
XXIL Elaborar los Reglamentos interiores y Manuales para el correcto funcionamiento del P
organismo, asi como establecer las oficinas y dependencias necesarias dentro de su e
jurisdiccion; y BN . . ‘
XXIIL. Las demas atribuciones que les sefialan la Ley, su Reglamento, su instrumento de
creacién y las disposiciones Estatales y Federales en la materia. : 8
\ N
. ARTICULO 4. El patrimonio del Organismo Operador estara formado por o se
integrara con: - o
L. Los activos y pasivos con que cuenta el Organismo de Agua y Alcantarillado del Municipio
de Tamazula, Dgo., a la fecha de la creacién del Organismo Operador.
II. Los inmuebles, equipo, maquinaria, mobiliario y demés bienes que el Sistema de Agua de
Tamazula, Dgo., destina a la prestacion del servicio para que fue creado.
1II. Los ingresos propios que resulten del cobro por la prestacién de los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento a su cargo, en los términos de la normatividad aplicable.
IV. Los bienes y derechos que adquieren por cualquier medio.
V! Los demas ingresos que obtenga por los frutos o productos de su patrimonio.
VL Los ingresos y demas contribuciones accesorias que resulten de la aplicacion
De la Ley, cuyo cobro corresponda al Organismo Operador.
VIL Las aportaciones que reciba de los Gobiernos Federal, Estatal o Municipal
- 'VIIL Los créditos que obtenga para la realizaci6n de sus fines.
" Los bienes inmuebles propiedad del Organismo Operador no podran gravarse 0 enajenarse tal y
- como lo previene la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Durango. . . :
2 p ; | o ' .
i 'ARTICULO 5. La Administracion del Organismo Operador éstaré a cargo de:
1. Un Consejo Directivo, s S ' -
"I UnDirector General, /
IL Un Comisario;  , -

,
/

i {

‘IV. Un Conséjo Consultivo.
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ARTICULO 6. El Consejo Directivo del Organismo Operador serd designado,

ediante resolutivo’ del H. Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal y estara
integrado de la siguiente forma: ~
1. Un Presidente, que sera el Presidente Municipal,
11. Cuatro representantes del H. Ayuntamiento, uno de los cuales fungira como Vicepresidente,
a designacion del H. Ayuntamiento, para suplir en sus ausencias al Presidente.
I11. Un representante de la Comision. , S
IV. Cuatro Vocales, nombrados por el Consejo Consultivo, los que provendran de las
organizaciones vecinales, comerciales, industriales o de otro tipo, integrantes de la sociedad
civil que sean usuarios del servicio.
V. Un Secretario Técnico, que seré el Director General del Organismo Operador, el cual tendrad
VOZ pero no voto. ‘ )
VI Un Comisario que sera el Sindico Municipal que tendré voz pero no voto.

- ARTICULO 7. Los integrantes del Consejo Directivo, tienen derecho a voz y voto en
las sesiones de este cuerpo colegiado, con excepcion del Secre(arid Técnico y del Comisario.

ARTICULO 8. El Consejo Directivo serd la maxima autoridad del Organismo
Operador y tendré las mas amplias facultades de dominio, administracién y representacion que
Requieran de poder o clausula especial conforme a la Ley, asi como las siguientes atribuciones
y obligaciones. : ‘ | R |
I. Establecer las politicas, normas y criterios técnicos de organizacion y administracion que
orvienten las actividades del organismo’operador. ’ "

Il. Resolver sobre los asuntos que en materia de agua potable, alcantarillado, saneamiento,
calidad de agua y otras actividades-relacionadas que someta a su consideracion el Director
General del Organismo Operador. - -

[II. Aprobar y expedir la estructura administrativa; asi mismo aprobara y someterd a la
consideracién del Ayuntamiento su propuesta de Reglamento Interno del Organismo Operador.
IV. Revisar y aprobar los programas de inversion y el presupuesto general del Organismo
Operador. R o

V.-Revisar y aprobar los estados financieros-y los balances anuales del Organismo Operador,
asi como los informes generales y especiales, previo conocimiento del Comisario, y ordenar su
publicacién. - ' ' ‘

&

VI Determinar las cuotas y tarifas, de conforr‘nidad‘,con lo establecido en el Capitulo VI, titulo’

Cuarto de la Ley. : ‘ , . ~
VII. Administrar el patrimonio del organismo operador y cuidar de su adecuado manejo.

" VIIL A propuesta del Presidente nombrar o remover al Director del Organismo Operador.
/ IX. Autorizar la contratacién de créditos que sean hecesarios para la prestacién de servicios y la.

realizacion de las obras y supervisar su_aplicacién, de conformidad con las disposiciones
aplicables. " S L \

X. Ejercer la representacién juridica del Organismo Operador, asi como facultades para delegar
dicha representacion juridica a través del Poder General para Actos de Administracion y
Dominio, asi como para Pleitos y Cobranzas, y para otorgar suscribir, endosar y avalar titulos
de crédito con todas las facultades generales o especiales que ‘fequieran poder o clausula

especial conforme a la Ley, asi como revocarlos y sustituirlos, ademds en su caso, efectuar los -

tramites de Ley para la désincorporacién de los bienes de dominio publico que se quieran
enajenar.

i
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Las as atr:bucnones que le otorguen las leyes y reglamentos v1gentes relativos a la
———z=stacion de los servicios. :

ARTICULO 9. Los cargos de los miembros del Consejo Directivo seran honorificos y
por lo mismo To estaran sujetas a retribucion econdémica. '

=

ARTICULO 10. El Consejo Directivo celebrara 'una sesion ordinaria bimestral y las
extraordinarias que sean necesarias, cuando las convoque el Presidente, el Director General o la
mayoria de sus miembros.

ARTICULO 11. Se considera que habrd quérum cuando concurran como minimo la
mitad més uno de los integrantes del Consejo Directivo, siempre que esté su Presidente o
Vicepresidente. Las decisiones se tomaran por mayoria de votos de los miembros y en caso de
empate, el PreSIdente y en su ausencia el Vicepresidente, tendran voto de calidad

" ARTICULO 12. Para ser Director General del Organismo Operador, se requiere:
I. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos.
II. Contar con una experiencia técnica y administrativa, debidamente comprobada por un -
periodo de cinco afios en la materia a que se refiere el presente Acuerdo. e
III. No haber sido condenado con sentencia ejecutoriada por delito doloso que merezca pena
privativa de libertad
IV. Contar con titulo y cédula profesmnal en areas técnicas a que se refiere la ley de Agua para
el Estadode Buraﬁg’G'E/ un minimo de antigiiedad de tres afios a la fecha del nombram1ento

ARTICULO 13. El Director General serda nombrado por el Consejo Directivo del
Organismo Operador a propuesta de su Presidente, en los términos del articulo 50 fraccién IX
de la Ley, el Director General tendra las siguientes atribuciones y funciones:

I. Ejecutar los acuerdos y d1sp05101ones del Consejo Directivo, dictando las medidas necesarias
para su cumplimiento.

IL. Presentar al Consejo Directivo, a mas tardar dentro de la primera quincena de noviembre de
cada afio, los presupuestos de i mgresos y €gresos, y. los programas de trabajo y financiamiento
para el siguiente afio.

III. Presentar al Consejo Dlrectlvo, dentro de los tres primeros meses del afio, los estados
financieros y el informe de actividades del ejercicio anterior.

IV. Rendir al Consejo Directivo, el informe anual de actmdades los informes sobre el
‘cumplimiento de los acuerdos del Orgamsmo Operador.

V. Ejercer la representacion juridica del Orgamsmo Operador ante cualquier autoridad,
- Organismo Descentralizado Federal, Estatal o Municipal, de personas fisicas o morales de
" derecho .publico o privado con: todas las facultades que corresponden a los apoderados
generales para pleitos.y cobranzas, actos de adm1mstrac1on y actos de domlmo en ilos termmos
" que marca el Codigo Civil del Estado de Dgo. - _ . :
VL Proponer al Consejo Directivo la contratacmn de credltos necesarlos para el cumplxmlento
" de los fines del Orgamsme Operador

~VIL Gestxonar y obtener ﬁnancxamlento para obras y amomzacxoncs ‘de paswos, as como
suscrxbxr, otorgar y endosar titulos de’ crédito- y contratar obhgacmnes dé crédito ante
mstxtucmnes 'ptblicas o prlvadas de conformxdad con las dlsposwlones legales aplicablés..

~ VIII. Nombrar:y remover -al personal del Orgamsmo Operador de conformndad con las
dlsposwlones aphcables ' S :
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. Elaborar el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos del organismo y someterlo a
. nsnderacuon del Consejo Directivo para su aprobacmn
X. Celebrar contratos y convenios con los usuarios, para la prestamon de los servicios de agua
potable, alcantarillado y saneamiento, asi como con autoridades federales, estatales y
municipales, organismo publicos o privados y particulares, con el objeto de cumplir con las
funciones que le encomienda la Ley.
XI. Licitar y contratar para su ejecucion, las obras autorxzadas asi como realizar las actividades
que se requieren para lograr que el Organismo Operador, preste a la comunidad, servicios
adecuados y eficientes.
X11. Realizar en forma regular y perlodlca el muestreo y analisis que le permita tomar las o
medidas adecuadas, para optimizar la calidad del agua que se distribuye a la poblacion, asi
como el que una vez utilizada, se vierta en las redes de alcantarillado y plantas de tratamiento.
XIII. Realizar las acciones necesarias para que el Organismo Operador, coordine acciones con
el Sistema Estatal de Agua Potable y Saneamiento. i
XIV. Establecer relaciones de coordinacién con loas autoridades federales, estatales y
municipales, la administracioén publica descentralizada o paraesta;tal y las personas del sector ‘
social y privado, para el tramite y atencién de asuntos de interés comun. ‘
XV. Scmeter a la aprobacién del Consejo Directivo, las cuotas y tarifas que deba cobrar el
Organismo Operador por la prestacion de los servicios a su cargo, con base en las prevenciones
establecidas por el Caprtu!o VI, Titulo IV de la Ley.
XVI. Convocar a las reuniones bimestrales o extraordinarias del COI’IS@_]O Directivo, por propia’
iniciativa o a peticion de tres miembros del Consejo Consultivo o del Comisario.”
XVIL. Someter a la aprobacion del Consejo Directivo el Reglamento Interior del’ @rgamsmof' :
Operador y que habrd de proponerse para su aprobacién al Ayuntamlemo asf como sus
modificaciones. - :
- XVII. Ordenar la susp@mmn de los servicios, por las causas sefialadas en la Ley de Agua
XIX. Aplicar las sanciones que establecen las Leyes y Reglamentos en materia de agua potable,
alcantarillado, saneamiento y disposicién de aguas residuales, por las infracciones que se
cometan a las mismas, y que sean de competencia del Organismo Operador.
XX. Iniciar los procedimientos econdémico-coactivos en los términos del Codigo para los casos
de incumplimiento en el pago de los servicios.
XXI. Elaborar el Sistema de Indicadores e [ndices de Gestién y Calidad del Orgamsmov
Operador. '
XXIIL. Las demads atribuciones que le sefiale el Consejo Directivo, la Ley y demas dlsposmones
aplicables en la materia.

ARTICULQ 14. El Organismo Operador contard con un-Organo Interno de Control al
que se denominara Comisario, y que vigilard la proteccién y uso adecuado de los recursos
humanos, materiales y finan¢ieros, la suficiencia, adecuacion, oportunidad y confiabilidad de la-
informacion que emite, el apego a las leyes, polxtlcas y procedimientos, asi como el
cumplimiento de metas y objetivos. N .

ARTICULO 15. El Sindico Mumcxpal sera el Comlsarlo del Organismo Operador,
quien asistira a todas las reuniones del ConseJO’Directlvo con voz pero sin voto.
\
ARTICULO 16. E] Comisario tendra las siguientes‘atribuciones:

v

\
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Practicar la auditoria y dictamen de los estados financieros del Organismo Operador, asi
/mo las auditorias técnicas y administrativas, al término de cada ejercicio fiscal, o antes si asi
-lo considera conveniente. :
1. Vigilar las actividades de recaudacion y administracion de los contribuyentes que, por
disposicién de Ley, le corresponden al Organismo Operador. o
I11. Vigilar la oportuna entrega y formulacion de los informes al Consejo Directivo.
IV. Vigilar que la administracion de los recursos del Organismo Operador, se realice de
acuerdo a los programas y presupuestos aprobados, en los términos de la presente Ley y demas
disposiciones aplicables.
V. Informar al Consejo Directivo de las irregularidades que advierta.
VL. Rendir anualmente en sesién ordinaria del Consejo Directivo, un informe respecto a la
veracidad, suficiencia y responsabilidad de la informacion presentada por el Director General
del Organismo Operador. - - C
VII. Convocar a sesiones ordinarias y 'extraordinarias al Consejo Directivo, en caso de omision
del Presidente o del Director General del Organismo Operador, y en cualquier otro caso en que
lo juzgue conveniente.

VIIL. Vigilar ilimitadamente y en cualquier tiempo, las operaciones del Organismo Operador.

IX. Las demés atribuciones que le sefiale la Ley y demas disposiciones aplicables. ’ w

ARTICULO 17.El Comisario para el debido cumplimiento de sus atribuciones, podra
Auxiliarse del personal técnico que requiera con cargo al Organismo Operador. )

ARTICULO 18. El Organismo Operador contara con un_Consejo Consultivo, como
6rgano colegiado de apoyo y auxilio para la realizacion de sus objetivos.

ARTICULO 19. El Consejo Consultivo se integrard con 7 ciudadanos que seran
designados mediante Acuerdo del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal
debiendo - incorporar un representante de la Camara Nacional de Comercio, de la Cémara
Nacional de la Industria de la Transformacién, de la Camara Nacional de la Vivienda, y cuatro
representantes de las principales organizaciones representativas de los sectores sociales,
privados y educativos que tengan como fin la preservacion del recurso-agua, la sustentabilidad
del desarrollo arménico con la naturaleza. -

, ARTICULO 20. El Consejo Consultivo sesionara con el niimero de miembros y en la

Forma que se sefiale su Reglamento Interior. El Organismo Operador proporcionaré los

elementos necesarios para que sc integre el Consejo Consultivo y cuidara que sesione en la
formay términos que indique su Reglamento Interior. ‘

ARTICULO 21. No pbdrén fon\'nar“ parté del Cbnsejo' Consultivo, lfuncionarios o
empleados del Organismo Operador, o servidores publicos c;iel Gobierno del Estado o del
Ayuntamiento. : -

ARTICULO 22: Los miembros del Consejo Consultivo designaran de entre ellos, en
los términos del Reglamento Interior del Organismo Operador, a un Presidente y a -un
Vicepresidente, asi como-a sus suplentes respectivos, los cuales representaran al propio
Consejo Consultivo y a los usuarios ante el Consejo Directivo del Organismo Operador.

4
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ARTICULO 23. Formarén parte como vocales del Consejo Directivo los miembros de
{onsejo Consultivo que representen a la Camara Nacional de Comercio, Camara Nacional de la
Industria de la Transformacion, Camara Nacional de la Vivienda y un representante de las
organizaciones mencionadas en el articulo 19.

ARTICULO 24. El Consejo Consultivo tendré las facultades siguientes:
I Conocer sobre los resultados del Organismo Operador y emitir observaciones ¥
recomendaciones para coadyuvar a su funcionamiento eficiente, y auto sostenido.
1. Coadyuvar el desarrollo del Organismo Operador y a la mejora continua en la calidad del
servicio v concientizacion a la ciudadania sobre la importancia del recurso hidrico,
I1l. Fomentar 2 través de programas la conciencia ciudadana sobre el uso racional del agua y su
rehusd, '
IV. Coadyuvar al logro de la autosuficiencia del Organismo Operador con programa de
concientizacion de pago para lograr la mejora continua del servicio,
V. Las demés que le sefiale el Reglamento Interior del Organismo Operador.

ARTICULO 25. El Consejo Directivo contard con un miembro de la Comision del
Agua del Estado de Durango que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado, con funciones de autoridad administrativa designado por el C. Gobernador
Constituclonal del Estado Libre y Soberano de Durango.

ARTICULO 26. El representante de la Comision tendréd voz y voto en el Consejo

Dhirectivo.

ARTICULO 27. El Organismo Operador formara parte integral del Sistema Estatal de
Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento con fundamento a los articulos 5 y 6 de la Ley.

ARTICULO 28. El Organismo Operador se incorporard al Sistema Estatal de
Informacién del Agua.
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PRESENTACION

El Bando Municipal de Policia y Gobierno es el Documento Juridico de mayor
Relevancia en el ambito Municipal, en dicho documento se. establecen vy
plasman las bases de la organizacion Legal, Politica y Administrativa del
Municipio, asi como los Derechos y Obligaciones de sus habitantes.

Es de gran importancia el que los ciudadanos de nuestro Municipio conozcan
las disposiciones legales que rigen en el acontecer diario de nuestra
comunidad, asi como la forma de protegerse en (caso de alguna
irresponsabilidad por parte de los Servidores Publicos Municipales.

La intencion de la aprobacion del presente Bando, por parte del Cuerpo
Edilicio que integra el H. Ayuntamiento periodo 2013-2016, cuyo Lema es
“UNA NUEVA OPORTUNIDAD PARA TODOS”, es lograr un Municipio con
bienestar social, una Administracién con verdadera calidad y calidez humana, y
un respeto a la dignidad de las personas, ademas de promover un desarrollo
armonioso entre los sectores social, econdmico, asistencial, urbano, ecolbgico,
salud publica, educacién, cultura, arte y deporte, consiguiendo con todo esto
el desarrollo y empuje gue nuestro Municipio realmente necesita .

Este bando contempla como medios participativos de la ciudadania los
siguientes: '

1. PARTICIPACION SOCIAL Y DEMOCRACIA. Son derechos de los
habitantes  organizarse, —manifestarse Y participar  libre vy
democraticamente, para mejorar sus condiciones de vida y realizar
acciones por el bien comun teniendo como unico limite no afectar a
terceros y respetar la Ley. Se crean organismos de consuita vy
participacion social.

>. DENUNCIA POPULAR. Facultad ciudadana para denunciar y recibir

~ respuesta de la Autoridad Municipal en relacion a fallas u omisiones en

la presentacion de los servicios publicos, mal manejo de las finanzas y

el patrimonio municipal, actos contrarios a la ley o que ponga en peligro

la seguridad, el orden, la salud y el medio ambiente en el entorno
Municipal. '

3. PLEBISCITO Y REFERENDUM. Se instituye’ el plebiscito y el referéndum,
como procedimientos democraticos de participacion directa de la
ciudadania para la de decisiones sobre asuntos publicos de gran
importancia.

4 INICIATIVA POPULAR. ‘Facultad de los ciudadqnos para presentar
iniciativas tendientes a reformar la Legislacion Municipal.
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5. AFIRMATIVA FlCTA.\Me"diante, solicitud 'los ciudadanos pueden
presentar iniciativas\,ten\dig;ntes a reformar la Legisiacion Municipal.

6. VOZ CIUDADANA EN EL CABILDO. Esta ‘garantizado juridicamente el
derﬁecho de los ciudadanos para participar libremente con voz, en las
Sesiones Publicas de Cabildo, previa autorizacion del Pleno.

7. DERECHOS HUMANOS. El Municipio tendra como >cofnpromiso
fundamental la promocioén y el respeto a las Garantias Individuales y los
Derechos Humanos, en un marco de corresponsabilidad.

8. OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. Se establece que los
integrantes del Gobierno Municipal son servidores publicos, que
deberan atender las opiniones y solicitudes de los habitantes del
municipio, actuando con sensibilidad social, honestidad, legalidad,
equidad, oportunidad y profesionalismo, prestando un servicio de
calidad al Municipio de Nuevo ldeal.

Este Bando Municipal constituye un proyecto que impulsa un gobierno-al
servicio de la comunidad, el cambio y el desarrollo socioecondmico,
fomentando una nueva cultura de Participacion Ciudadana con el gobierno.

Se retorna en este documento el sentir de la Comunidad, y con ello consolidar
una sociedad justa y democratica.

€ INE. MIGUEL ANGEL QUIRNONES ROMERO
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El C. ING. MIGUEL ANGEL QUINONES ROMERO, Presidente Constitucional del
Municipio de Nuevo Ideal, Estado de Durango a sus habitantes hace saber: Que
el H. Ayuntamiento 2013- 2016, se ha servido aprobar mediante Sesion
Ordinaria de Cabildo, y con fundamento en lo dispuesto en los Articulos \HS,
Fraccion Il, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 152
de La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, 27
Fraccion VI, 121, 122 y 123 de La Ley Organica del Municipio‘Libre del Estado
de Durango y; demas relativos vigentes, y ha ordenado expedir atentos a los
preceptos legales invocados, el siguiente:

BANDO MUNICIPAL DE POLICIA Y GOBIERNO
DE NUEVO IDEAL, DURANGO

DISPOSICIONES PRELIMINARES

ARTICULO 1. El presente BANDO MUNICIPAL DE POLICIA Y GOBIERNO DE
NUEVO IDEAL, es de orden publico, interés social y de observancia general en
todo el territorio del Municipio de Nuevo ldeal, estado de Durango, tiene por
objeto primordial, la regularizacién politica y administrativa del municipio, y el

~ establecimiento de los derechos y obligaciones de los habitantes y vecinos.

En ese sentido tiene este BANDO, el caracter legal que la Constitucion politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Durango; vy la Ley del Municipio Libre del Estado de Durango le reconocen y
atnbuyen al Bando de Pohcxa y Buen Gobierno. ,

En cohsecuencia, y como resultado de lo anterior, es de determinarse que las
disposiciones legales contenidas en este BANDO, obligan tanto a los
avecindados de este Municipio, como también a sus visitantes, sean estos
nacionales o extranjeros. '

En el ambito del Municipio de Nuevo ldeal, el principal ordenamiento juridico,
sera este BANDO MUNICIPAL, del cual emanaran los diversos reglamentos y
disposiciones administrativas de observancia general que resulten necesarias
para-el fiel cumplimiento de los fines del Municipio. » ‘ o

ARTICULO 2. EL Municipio de Nuevo Ideal, esta investido de personalidad
juridica propia; por lo que tiene plena capacidad para poseer y admiriistrar
todos los bienes necesarios para-ejercer fielmente sus funciones, y en el marco
de las atribuciones conferidas en el Articulo 115 de la Constitucién Politica de
los Estados UnidosMexicanos al Municipio Libre, cuenta con-competencia _
plena en'su ‘territorio para administrar con autonomia los asuntos politicos del
Municipio.™
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ARTICULO 3 Para los efectos legales del presente Bando Municipal de Policia y
Goblerno se tendra por _ -

a)

N

Municipio: La Entidad Gobernativa con personalidad juridica vy
patrimonio propios, creada por el articulo 115 de la constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Municipio: La Circunscripcion Territorial del Municipio de Nuevo ldeal,
Estado de Durango.

Ayuntamnento O/Cabnﬂdo El Organo Superior de Gobierno del

Municipio.

Administraciéon Puablica Municipal: Es el conjunto de organismos,
dependencias y unidades administrativas encargadas de la planeacion y
ejecucion de las acciones contenidas en los programas de trabajo.

Autoridad Municipal: Indistintamente, el Ayuntamiento o la
Administracion Pidblica Municipal, los servidores Publicos Municipales
con principio de autoridad para ordenar y.resolver las cuestiones
inherentes a su propia competencia; y

Direccion Municipal: La unidad organica que forma parte de la
Administracion Pablica Municipal, que por la division de trabajo,
corresponde la ejecucion de acciones en un area especrﬂca del quehacer
municipal.

ARTICULO 4. Son fines del Municipio:

a) Preservar el orden, la segurldad la salud y la moral publica.
b) Promover plena e integralmente el desarrollo econémico, pohtlco

social y cultural de su poblacion.

C) Ejercer un gobierno de derecho, que actile con Iegalldad respetando

las garantias individuales y los derechos humanos.

d) Gobernar en forma democratica, equitativa y justa, estlmulando la

participacion social y buscando el bienestar com(n de la poblacién.

e) Promover el desarrollo ur‘b\ano y habitacional de la poblacion, asi como

el uso racional y adecuado del suelo dentro del territorio municipal.
Preservar la integridad del territorio. -

'g) Proteger la flora, la fauna, los recursos naturales y el medio ambreme

dentro de su circunscripcidn territorial.

h) Impulsar el desarrollo sistematico % equnhbrado de todas sus regiones,

considerando de modo especial al medio urbano y rural. -

Fomentar politicas puoblicas justas y eficientes en materia de
asistencia, promocion y desarrollo social para superar la pobreza y !a
marginacion.
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j) Defender los intereses municipales.
k) Promover la educacion, el arte, la cultura y el deporte entre los

habitantes,

fomentando los valores humanistas y civicos, asi como las

tradiciones populares y costumbres que nos dan identidad cultural e

historia.

) Impulsar y fomentar el desarrollo de la economia industrial, comercial,
minera, turistica, agricola, ganadera, fruticola, forestal y de servicios,
con el objeto de procurar elevar el nivel de calidad de vida entre los
habitantes del Municipio.’ ' ‘ :

m) Procurar la satisfacciéon de las necesidades colectivas a través de la
prestacion de los servicios publicos municipales.

n) Promover la integracién social de sus habitantes, ser factor de unidad
y participacion solidaria de los distintos sectores de la Municipalidad
en la solucién de los problemas y necesidades comunes.

0) Garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia,
coordinadamente con las instancias estatales y federales; e

p) Instrumentar acciones a favor de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres en el municipio, con base en las recomendaciones
y acuerdos, convenios internacionales y nacionales a favor del
adelanto de las mujeres.

ARTICULO 5. Para el cumplimiento de los fines del Munic‘ipio, la Autoridad'
Municipal tiene las siguientes Atribuciones:

a)

b)

9]

.d)

',e)

Elaborar, reformar, aprobar vy promuylgar el Bando
municipal, los reglamentos, circulares 'y disposiciones
administrativas de observancia general para gobernantes y

gobernados.
Los reglamentos, acuerdos, circulares 'y demas
disposiciones , administrativas municipales

que regulen o incidan en las actividades econdmicas
deberan de regirse por los principios de la mejora
regulatoria, por lo que antes de ser aprobados_por el
cabildo debera de ajustar su aplicacion mediante el estudio
de impacto regulatorio que sera dictaminado por la
comision de mejora regulatoria del Estado de Durango.
Proponer ante el Congreso del Estado, Leyes y Decretos en
materia Municipal. : . ’
Ordenar y ejecutar los actos de administracion para el
cumplimiento de las disposiciones que se establezcan en
el ambito Municipal. \

Inspeccionar, vigilar e imponer sanciones y en su caso,
hacer uso de la fuerza publica para el cumplimiento de sus
decisiones,

los demas que le otbrguen La Constitucién Politica de

"'.'Estados Unidos Mexicanos, La Ley Organica del Municipio
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‘Libre del Estado de Durango, este Bando Municipal, los

Reglamentos Municipales y las Disposiciones Legales
Aplicables.” : '

ARTICULO 6. El Gobierno Municipal tendra como compromiso fundamental
en su actuacién el respeto a los principios consagrados en la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos. “Sus organos de Gobiefno y
administrativos, difundiran, promoveran y observaran sus preceptos, con el

fin de generar una cultura de respeto a los derechos humanos entre los
habitantes del Municipio.

El Ayuntamiento creara los organismos, planes y programas que permitan
la promocion, defensa y practica de los derechos humanos en el Municipio,
prestando especial atencion a los sectores mas vulnerables de la sociedad.

TITULO PRIMERO
DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DEL TERRITORIO

ARTICULO 7. El Municipio-de Nuevo ldeal, Estado de Durango, posee un
territorio con una superficie total de 2,039 KM 2 (DOS MIL TREINTA Y NUEVE
KILOMETROS CUADRADOS), y lo delimitan las siguientes colindancias: al
Noroeste con el Municipio de Santiago Papasquiaro; al Noroeste con el
Municipio de Coneto de Comonfort y al Sur con el Municipio de Canatlan.

ARTICULO 8. El Municipio de Nuevo Ideal, se encuentra i'ntegr’ado por:

a) La ciudad de Nuevo ldeal, en la cual se encuentra radicada la
Cabecera Municipal, conformada a' su wvez por ‘las Colonias

Populares que son: “La Magdalena”, “Ejidal”, “Libertad",
“Revolucionaria”, Felipe Pescador” y "Emiliano Zapata" asi como por
los Fraccionamientos “ Prof. Rafael Ramirez” , “La Magdalena”, “I. V.

E. D.", “INFONAVIT", y “"VIVAH".

b) Integran también el Municipio de Nuevo Ideal, (29) veintinueve
Ejidos o Centros de Poblacion, cuyos nombres por orden alfabético
son: Astilleros de Abajo, Benito juarez, Buena Unidn, Cartagena,
Chapala, Dr. Castillo del Valle, El Candadito, El Molino, Esfuerzos

- Unidos, Fuente del Llano, Guatimape, Guillermo Prieto, La
Escondida, La Magdalena, Nuevo Ideal, Nuevo Porvenir,
Libertadores del Llanc, Melchor Ocampo, Miguel Negrete, Modesto
Quezada, Once de Marzo, Pinos Altos, Raul Madero, San Antonio,
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)

d)

San José de Morillitos, San Miguel de Allende, Tejamen, Valle
Florido y Villahermosa.

Comunidades de pequefios propietarios en numero de (3) tres, y
que son “Santo Domingo”, “La Concha”, y “La Purisima’.

34 (Treinta y cuatro) colonias menonita-denominadas Ampliacién
de Campo Verde, Bajio Verde, Campo Alto, Campo de flores,
Campo de Gracia, Campo de Rosas, Campo de Verano, Campo
Hermoso, Campo Limpio, Campo Verde, Colonia de la Cruz,
Colonia Hermosa, Hamburgo, Hogar de Flores, Jardin de Flores, La

Purisima, Lugar de Rosas, Nueva York, Nueva Esperanza, Nueva

Instalacion, Nueva Tierra Limpia, Nuevo Campo Alto, Nuevo Patio
de Flores, Nuevo Lugar de Rosas, Nuevo Sitio Nuevo, Patio de
Flores, Pradera Hermosa, Sitio Alto, Sitio Nuevo, Tierra limpia, Valle
de Flores, Valle hermoso, Las Cruces y Nuevo Campo Verde.

ARTICULO 9. Existen (5) cinco Juntas Municipales de Gobierno, en el Municipio
de Nuevo Ideal, mismas que se encuentran instaladas en las siguientes
poblaciones:

a)

b)

0

d)

e)

Dr. Castillo del Valle, comprendido su ambito de jurisdiccion a los
ejidos: San Miguel de Allende, San José de Morillitos y. Melchor
Ocampo.. A

Fuente del Llano, cémpréndiendo su ambito de jurisdiccion a los
ejidos: :
La Escondida, Once de Marzo, Valle Florido y Chapala.

Guatimapé, comprendiendo su ambito de jurisdiccion a los ejidos:
El Molino y Libertadores del Llano.

Miguel Negrete, comprendiendo su ambito de Jurisdiccion a los
ejidos:
Buena Uniodn, Benito Juarez y Modesto Quezada. g

bl

Astilleros dé Abajo, Raul Madero y Villahermosa.

ARTICULO 10. Se establece en el Municipio-de Nuevo Ideal, (23)jveintitrés
Jefaturas de Cuartel, una en cada ejido, excluyendo aquellas que son Sede

de Junta Municipal, a la Cabecera Municipal e incluyendo a la comunidad de -
Santo Domingo. .

1

: ARTICULO. lx}»; Los integrantes de las Juntés Municipales, Jefaturas de

cuartel

% Jéfatufas de manzanas, seran electos democraticamente por

" medio de plebiscitos populares y publicos que se llevaran a Capo en los
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lugares de residencia de .estos organismos, dichas elecciones seran
presididas por El Secretario del Ayuntamiento o un representante de la
Autoridad Municipal, eh cada uno de los casos. Cuando el Ayuntamiento asi
lo juzgue conveniente, hara la seleccion de personas por des:gnaaon del
mismo, para los cargos arriba menuonados

ARTICULO 12. Los integrantes de las Juntas Municipales, de las Jefaturas de
Cuartel y de Manzanas, tendran las facultades y obfigaciones que les sefnale
la Ley del Municipio Libre vigente en el Estado de Durango, y deberan
comunicar con la mayor brevedad posible, las infracciones graves que
tuvieren lugar dentro de su jurisdiccion a la autoridad Municipal
correspondiente, para que la misma, dicte las medidas pertinentes. El H.
Ayuntamiento les proporcionara:la mstruccnon y capacitacion necesaria para
el buen desemperio de sus funcnones

ARTICULO 13. Los Presidentes de las Juntas Municipales, Jefes de Cuartel y
de Manzanas, tienen la obligacion implicita y primordial de conocer de su
jurisdiccién territorial, a fin de que se establezcan debidamente el ambito
de 'su competencia, por lo cual deberan de estar en contacto permanente y
directo ‘con la poblacion que conforma su jurisdiccic’m para que asi
conozcan plenamente la problematica existente entre Ia ciudadania de su
territorio, y procurar la inmediata solucion.

-+ - CAPITULO i
DE LOS SiMBOLOS Y DE LA IDENTIDAD
DEL MUNICIPIO
ARTICULO 14. El nombre oficial del Municipio, es el de “NUEVO IDEAL",
solo podra ser alterado o cambiado por acuerdo del H. Ayuntamlento y
mediante las formalidades legales aplicables.

ARTICULO 15, El Municipio de NUevo Ideal, tiene un escudo de armas que
lo identifica el cual fue aprobado por el H. Cabildo en la administracion
1998 - 2001 vy publicado en el periodico oficial del Gobierno del Estado y
puede ser sujeto a modificacion conforme a los lineamientos que el propio
Ayuntamiento establezca. :

ARTICULO 16, El Nomble y el Simbolo, escudo de armas o logotipo vy
slogan del Muni icipio deberan ser utilizados como identificacion del
Ayuntamiento y la Administracion Piblica Mumcupal en todos sus bienes,
instalaciones, edificios, eventos oficiales, docume‘ntos v uniformes del
personal. '

ARTICULO 17. En los primero 10 (diez) dias del mes de enero de cada afio
se celebrara el aniversario de la Creacidn del Municipio de Nueve ideal,
Durango; asi mismo durante los Gltimos 15 {(quince) dias del mes de
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Agosto de cada afo, se conmemorara el aniversario de la fundacion de la
ciudad de Nuevo Ideal, por tal motivo el Ayuntamiento dispondra se efectle -
la Feria Regional del Queso y la Manzana, mediante la organizacion de
eventos de caracter cultural, educativo, recreativo, comercial, deportivo y
de promocidén economica de la Municipalidad, que tenga como proposito
fundamental, promover el fortalecimiento de nuestra identidad, asi como la
difusion de nuestros valores como Municipio.

Para la organizacién de los eventos antes referidos, se creara el Comité
Organizador de los Festejos de la Feria Regional del Queso y la Manzana,
por lo q"ue a propuesta del C. Presidente Municipal, el Ayuntamiento
nombrara el Presidente, Secretario, Tesorero, y Vocales que integren dicho
comité, quienes a su vez y previo aval del propio Ayuntamiento, designaran
al personal que estimen necesario para la buena ejecucion de su programa
de actividades.

Previamente a la realizaciéon de los festejos, el Ayuntamiento debera
aprobar el programa de eventos correspondientes a cada uno, que
oportunamente le propondra el Comité Organizador. Una vez y concluidos
los eventos conmemorativos, el Comité deberd rendir cuentas al
Ayuntamiento, de los resultados obtenidos, dicho informe debera .ser
rendido dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias naturales siguientes a su
conclusion.

Las utilidades recaudadas cada afio, por el Comité Organizador de los
Festejos, El Ayuntamiento, determinara las cantidades que sea destinadas
para el financiamiento de los eventos del aio siguiente, asi como para el
financiamiento de los Servicios Publicos Municipales o de Obras Pablicas, o
de cualquier otro que asi lo determine especificamente el propio
Ayuntamiento. ’

ARTICULO 18. Para llevar a cabo. el registro de los sucesos notables
ocurridos .en el municipio, se elaborard y mantendra actualizada la
Monografia Municipal; se llevara registro delos monumentos, sitios
arqueoldgicos, historicos u obras de valor artistico existentes en el
territorio municipal y se promovera la investigacion, rescate, conservaciony
difusion de la cultura municipal, para lo cual, el Ayuntamiento nombrara al
Cronista del Municipio.

El nombramiento del Cronista, se hara por parte del Cabildo y serd de
caracter honorario y permanente. Para auxiliar al Cronista titular el Cabildo
podra designar un Cronista adjunto.
En lo referente a los gastos que pudieran resultar de las acciones
emprendidas por ¢ el Cronista, el Ayuntamiento, previo estudio que practique
en consideracion a'los proyectos de programas de trabajo y presupuestos
de gastos que el Ctonista le presente, podra autorizarlos de acuerdo a las
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partidas existentes y que resulten necesarias a la aplicacion de dicho
propoésito. - i

ARTICULO 19.- El Ayuntamiento podra otorgar mediante la solemnidad
debida y previo acuerdo dado en Sesién Publica, el reconocimiento publico

y homenaje a nombre del pueblo y del gobierno Municipal, a visitantes

distinguidos o aquellos ciudadanos vecinos del Municipio que se hagan

acreedores a ello, por sus acciones dedicadas al bien comun, por sus

méritos personales o por su trayectoria de vida ejemplar.

CAPITULO 1l
DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO

ARTICULO 20. Son habitantes del Municipio de NUEVO IDEAL, todas
aquellas personas que residan habitualmente en su territorio.

Son vecinos del Municipio de NUEVO IDEAL, las personas gue tengan mas
de seis meses de haberse establecido para residir en su circunscripcion
territorial. ‘

ARTCULO 21. Son derechos de los vecinos y habitantes del Municipio de '

Nuevo ldeal: o
a) Formular peticiones a la Autoridad Municipal con motivo de las
atribuciones y competencia de esta, siempre que dichas
peticiones se demanden por escrito y de manera pacifica vy
respetuosa.

b) Organizarse, manifestarse y participar libre y
democraticamente, para mejorar sus condiciones de vida vy
realizar acciones para el bien comun.

¢) Votar y ser votados para cargos de eleccion popular, en los
términos previstos en las Leyes, este bando y los reglamentos
establecidos.

d) Recibir o hacer ‘uso ‘de los servicios publicos municipales e
instalaciones de uso comun. ‘
i
e) Recibir respuesta de la Autoridad Municipal al denunciar fallas u
omisiones en la prestacion de servicios Publicos Municipales.

f) Recibir un trato respetuoso, en caso de ser detenido por las
fuerzas de Seguridad Publica Municipal, y ser puesto a
disposiciéon de la H. Junta Calificadora, para que le defina su
situacion juridica. '




PAG. 22

PERIODICO OFICIAL

g) Recibir un procedimiento sencillo previsto de legalidad, en caso
de cometer una infraccion o falta administrativa a los
ordenamientos municipales, otorgandoles sin  mayores
formalidades los medios de defensa, y>

). Recibir y hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones
de uso comun,
Il).-Recibir respuesta de la autoridad municipal al denunciar fallas u
omisiones en la prestacion de los servicios publicos; ‘
HI) Recibir un trato respetuoso, en caso de ser detenidos.por las fuerzas de
Seguridad Publica del Municipio y ser puestos inmediatamente a disposicion de
la autoridad encargada de la justicia administrativa municipal, para que defina
su situacion juridica en un plazo no mayor de seis horas, contado desde el
momento de su detencidn. En caso de ser detenido por la comision de
flagrante delito, debera ser puesto en forma inmediata a disposicion de la
autoridad competente; y ‘
V) Todos aquellos que se le reconozcan en las disposiciones legales
de caracter Federal, Estatal o Municipal y los que no les estén
expresamente prohibidos. '
V) Las mujeres y hombres de Nuevo Ideal, tienen derecho, en
condiciones de igualdad, al goce y la proteccion de todos fos derechos
humanos vy libertades fundamentales en las esferas, politica,
econbémica, social, cultural, civil y de cualquier otra indole. Entre estos
derechos figuran:
V1) El derecho a la vida;
Vi) El derecho a la igualdad;
Vill) El derecho a la libertad y la seguridad de la persona;
[X) Elderecho aigual proteccion ante la ley;
X) El derecho a verse libre de todas las formas de discriminacion;
X!) El derecho al mayor grado de salud fisicay mental que se pueda
alcanzar;
XIl) El derecho a condiciones de trabajo justasy favorables y
X)) El derecho a no ser sometido a tortura, ni a otros tratos o penas
crueles, inhumanas o denigrantes.
XIV) Los demas que los instrumentos internacionales de aphcac;on
obligatoria para nuestro pais sefalen. .

ARTIVCULOV 22. Son obligacidnes de los vecinos y habitanies del Municipio
de Nuevo Ideal:
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b)

C)

d)

e)

g)

h)

i)

Observar las Leyes, réglamehtos y las demas Disposiciones
Legales en vigor, asi como respetar a las autoridades
legalmente constituidas y encargadas de hacerlas cumplir.

Contribuir para los gastos publicos del Municipio en la forma
y téerminos que dispongan los ordenamientos fiscales;
debiendo proporcionar veraz y oportunamente los datos 0
que le soliciten las Autoridades competentes.

Cooperar conforme a las normas establecidas en la realizacion
de obras de beneficio colectivo.

Enviar a las Escuelas de Educacion Basica, publicas o privadas,
a los nifios, nifias y adolescentes de edad escolar, que se
encuentren bajo su patria potestad, tutela o a su cuidado, en
el incumplimiento de ésta obligacidn los padres o tutores se
haran acreedores a las sanciones correspondientes que
determine la autoridad compecente; a través del DIF Municipal
u otras instancias de caracter jurisdiccional.

Informar a las Autoridades Municipales de las personas
analfabetas, asi como exhortar o motivar para que asistan a
los centros de alfabetizacion establecidos en el Municipio.

Inscribirse oportunamente en los padrones expresamente
determinados por las Leyes Federales, Estatales y Municipales.

Inscribirse en la Junta Municipal de reclutamiento en el caso
de los varones en edad de cumplir con el Servicio Militar
Nacional. ‘

Aceptar los cargos para formar parte de los Organismos
Municipales Auxiliares y/o de Participacion Ciudadana.

Cuidar las instalaciones de | servicios  publicos,
equipamiento urbano, monumentos, plazas, parques, areas
verdes y vialidades. ‘

Participar con las Autoridades Municipal‘es en la proteccion y
mejoramiento del medio ambiente.

Mantener limpio el frente de los inmuebles de su propiedad o
posesion, asi como cuidar las fachadas de los mismos.
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) Denunciar ante las  Autoridades Municipales las
construcciones realizadas sin licencias o contrarias a lo
establecido por El Plan de Desarrollo Urbano Municipal.

m) Denunciar ante las Autoridades Municipales cualquier
infraccion o  violacién a los Ordenamientos Municipales o
cualquier hecho, acto u omisién que ponga en riesgo el
interés publico.

n) Denunciar ante las Autoridades Municipales los abusos que
cometan comerciantes y prestadores de servicios, en cuanto a
condiciones de seguridad y sanitarias en el ejercicio de sus
labores.

o) Cumplir con el desempefio de las funciones declaradas
obligatorias por las leyes y atender las citas que por escrito y
por los conductos debidos les envie tanto la Autoridad
Municipal, como las dependencias .municipales, debiendo
cumphr asi mismo con los deberes y obligaciones que les
.impongan los reglamentos Municipales y este Bando.

p) Colaborar con las acciones que convoque el Municipio,' jas
Autoridades u organismos de proteccion civil para la
prevencién y atencion de desastres;y - . \ '

q) Todas las demas que les impongan las Dlsposxcmnes Legales
Federales, Estatales y Municipales. t

ARTICULO 23. Se perdera la calidad de vecino cuando se ha dejado de
residir en el territorio del Municipio por mas de 6 (seis) meses, excepto
cuando se desempefien comisiones del servicio publico, a la Nacion, al
Estado o al Municipio.

ARTICULO 24. Son visitantes todas aquellas personas, que se encuentren
transitoriamente en el territorio municipal.

Los visitantes gozaran .de la proteccion y de_los derechos que Ie
reconozcan los Ordenamientos Municipales, podran hacer uso de |

‘instalaciones y los servicios publicos, asi como obtener la orlentaoon,v

auxilio requendo . o

1

Los v:sttantes estan obligados a respetar las disposiciones - legales

establec:das en el Bando y en los Reglamentos emanados del mismo.

ART‘CULO 25 - Todo extranJero inmigrante en este Municipio, que
manifieste el deseo de radicar en el mismo, podra hacerlo, pero para ello
debera exhibir ante la Autondad Municipal los documentos que justifiquen

\
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su legal instancia en elvpais, y debera cuMplir con las obligaciones que este
Bando y los Reglamentos Municipales le impongan.

ARTICULO 26. Las peticiones que por escrito formulen los ciudadanos a la
Autoridad Municipal'deberén sujetarse a las siguientes reglas:

a) A cada peticion, deberan darse forzosamente respuestas por
escrito en forma fundada y motivada.

b) La Autoridad Municipal contestara la solicitud del peticionario, en
un plazo de 90 (noventa) dias naturales, contados a partir de la
fecha en que se presento la solicitud, salvo que las Leyes o
Reglamentos especificos establezcan un plazo menor. -

¢) Si transcurrido el plazo anterior, la Autoridad Municipal no

resuelve la peticion del demandante, esta se tendrékfavorable al
peticionario, con excepcion de las de caracter fiscal o que no
procedan por no cumplir'con las disposiciones aplicables;y

CAPITULO IV ‘
DE LOS PADRONES MUNICIPALES
ARTICULO 27. Para la regulacion de las actividades economicas de los
particulares la imposicion de cargas fiscales, expedicion de certificaciones
y otras funcioné§ que le sean propias, el Municipio,‘bajo el marco de su
competencia -y facultades legales, Integrara y llevara los siguientes
padrones o registros: : '

a) Padrén Municipal de-establecimientos comerciales; industriales y
de servicios. ‘

b) Padrén de contribuyentés del impuesto Predial.

) Padron de contribuiyékntegde;l derecho de alumbrado publico.

d) Padr\én de usuario d‘e&!ossnervigi.os de agua pofable y alcantarillado.
e) Padrdn Catéstral dei.Mu.ﬁ‘icipio.,

f)y Padron Muﬁicipal para el contr“ol de vghiculcs.v

g) Padrén de licenéias de conductores vﬂehicmc‘_)sﬂ.“

h) Padrén o treQisﬁ:ro municipal de marcas de\ganado.

iy Padrén o registro del personal Adscrito aiS%rvicio Militar Nacionalb.;
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j) Padron o fregistro de infractores al Bando Municipal y a los
Reglamentos del Municipio.

k) Padron y Registro de establecimientos y expendios de bebidas con
contenido alcohdlico.

I) Padron y Registro del uso del Pantedn Municipal; y
m) Registro Municipal de Tramites y Servicios. .
n) Registro Municipal de personas Acreditadas; y

o) Los demas que se requieran para que el Municipio cumpla con sus
funciones. :

ARTICULO 28. Los padrones o registros son de interés publico, debiendo
contener nica y exclusivamente aquellos datos necesarios para cumplir con la
funcion para la cual se crean, y estaran disponibles para la consulta de las
autoridades y de los interesados por conducto de la Secretaria del Municipio, y
en la pagina electronica del Municipio, para lo cual deberan ser remitidos a la
Secretaria del Municipio por las dependencias que Ids_ela\boren, a mas tardar
en el mes de Enero de cada afio. La Secretaria del-Municipio remitird copia
debidamente autorizada de estos padrones y_ registros al Juzgado
Administrativo Municipal a mas tardar durante el mes de Marzo de cada afo.

TITULO SEGUNDO
DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO I
DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 29. El gobierno del Municipio de Nuevo Ideal, esta depositado en
un Cuerpo Colegiado que se denomina Ayuntamiento.

El Ayuntémiento opera como una asamblea deliberante denominada Cabildo, el
cual se integra por el Presidente Municipal Constitucional, El Sindico, vy 9
(nueve) Regidores electos'Constitucionalmente por el pueblo. '

El Ayuntamienib, es el Organo Superior de Gobierno y la Adminiétrécién
Publica Municipal, y tiene competencia pléna sobre. su territorio, poblacion,
organizacion, ‘politica y administrativa, en los términos que fijan las
disposiciones legales aplicables. ' " '

El Ayuntdiiento es responsable de expedir los ordenamientos que regulan la
v'idg del Murricipiofaéitomo definir los planes, programas y acciones que



PERIODICO OFICIAL - |

_PAG. 27
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debera de ejecutar el Presidente Mumcnpal como tttular de fa Administracion

Publica Mumcupal : : -

El Ayuntamiento es el representante del municipio y posee ‘autonomia

“administrativa, personalidad juridica y patrimonio propios; ejecuta sus

determinaciones a través del Presidente Municipal, quien a su vez es el
representante juridico del Ayuntamiento.

Compete al Presidente Municipal, ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento.
Carecen de facultades de autoridad directa y de ejercicios de jurisdiccion, tanto
los \'ayuntamientos como cuerpos colegiados, asi como los Regidores y el
Sindico. Es obligacion del Sindico y los Regidores, poner en conocimiento del
Avuntamiento las . omisiones o irregularidades que adviertan a la
administracion municipal, a fin de que se tomen los acuerdos
correspondientes; ademas - son facultades y obligaciones del Presidente
Municipal, Sindico y Regidores las establecidas en La Ley Organica del
Municipio Libre del Estado de Durango. '

La Sede del Gobierno Municipal reside en la cabecera Municipal, que es la
ciudad de Nuevo ldeal, Estado de Durango, y tiene su domicilio oficial, sito en
Av. José Ramoén Valdez # 503,

ARTICULO 30. Para tratar los asuntos publicos del Municipio, examinar y
proponer soluciones a los problemas de la comunidad, asi como atender las
responsabilidades y atribuciones del Ayuntamiento, se formatan Comfsmnes
de Trabajo, con los integrantes del Ayuntamiento.

Las Comisiones de Trabajo del Ayuntamiento no podran tomear decisiones que
sustituyan las facultades conferidas al . Pleno del Cabildo o que sea
competencia del Presidente Municipal y de La "Administracion Publica
Municipal. . : '

Cada Comisidén estara mtegrada de manera plural, por lo -menos con un

representante de cada una de las fracciones de los pamdos politicos que
integren el Cabildo. : ‘

ARTICULO 31. Las Sesiones dei*Ayunvtamiento podran ser:

a) Ordinarias; o
b) Extraordinarias;y
¢) Solemnes y

A su vez, las Sesiones de Cabildo podran ser: ;

a) Publicas;y

b) Privadas o Secretas

El Ayumamcenm deliberara por lo menos, una vez cada 15 (guince) diasm
naturales, procurando dia habil para “la ‘Sesién Pubia«:a Ordinaria, a
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nvocatoria del Presidente Municipal, quien turnara esta al Secretario del"

Ayuntamiento para que cite oportunamente y por escrito por acuse. de
recibo a cada uno de sus integrantes, en un lapso de 48 (cuarenta y ocho)
horas previas a la Reunion. En el caso de reuniones.Extraordinarias, el plazo

se

ra de 72 (setenta y dos) horas previas a la Reunion; y las Sesiones

_ Solemnes, con un plazo de 1 (una) semana.

ARTICULO 32. El Ayuntémiento ejerce sus funciones y toma decisiones a
través de Acuerdos o Resolutivos emanados de las Sesiones de Cabildo,

enten

a)
b)

Q)
d)
e)

diéndose por tales, lo siguiente:

. ACUERDOS: Son decisiones que requieren para la aprobacion el voto

por mayoria simple de los integrantes del Cabildo presentes en la
Sesion. Tienen el caracter de acuerdos aquellas disposiciones emitidas
por el Cabildo que establecen:

La Organizacion de trabajo del Cabildo,

Los procedimientos que se€ instrumentaran para desahogar un
determinado asunto. ’

La postura oficial del Municipio, ante un asunto de caracter publico.
Disposiciones administrativas; y l : ,
Los demas casos en que asi lo sefialen las leyes, el presente Bando o-los
Reglamentos Municipales.

RESOLUTIVOS: Son decisiones del cabildo que requieren para su
aprobacion el VOTO CALIFICADO de las dos terceras partes de los
integrantes presentes en la Sesion y previo dictamen de la Comision del
A Cabildo que corresponda. '

-

Tienen el caracter de resolutivo aqueilas disposiciones emitidas por
el Cabildo para:

a) Ejercer las facultades que expresamente tenga conferidas el
Ayuntamiento; -

b) Crear o reformar los Ordenamientos Municipales;

. ) . /’ . . ) N
..’c). Elaborar ‘iniciativas de Leyes o Decretos, referentes a la
administracién del Municipio: b

.‘d) Tomar decisiones que afectan la esfera juridica de los
‘gobiernos; »

) Revocacion de acuerdos y resolutivos:y ;

ot

H L,os"EésOs, que sedalen las Leyes, el presente bando o los
. Reglamentos Municipales.
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El Presidente Municipal tendra.a su cargo la ejecucién de los resolutivos,

acuerdos o disposiciones administrativas aprobadas por el Ayuntamiento.

Para la aprobacion de los Resolutivos a que se refieren las fracciones b), ¢, vy
e) de este apartado, seran necesario contar con el dictamen del estudio de
impacto regulatono Emitido por la Comision de Mejora Regulatona del Estado
de Durango. ‘

ARTICULO 33. Los integrantes del Ayuntamiento‘ deberan actuar, en el
desempefio de su funcion bajo los siguientes principios:

a) Actuaran atendiendo los principios de honestidad y rectitud en el
desempefo de la funciéon plublica Municipal que ostente;

b) Velaran, en su caracter de representantes populares por los intereses de

la comunidad que representen;

¢) Defenderan con lealtad la Instltuoon del Mumcrplo Libre del Gobierno
Municipal de Nuevo ideal;

d) Deberan capamtarse para el desempefio de sus func:ones y asi cumplir
con calidad sus responsabilidades y tareas;

e) Cumplir con esfuerzo V. dedicacién las tareas y obligaciones que les
correspondan,

f) Actuardn con disposicion y espiritu de servicio y cooperacion,
desempefando de la . mejor forma - posible, las Comisiones vy
responsabilidades que le sean conferidas;

g) Sustentaran la actuacién en el respeto y la observancia de la legalidad, si
los Ordenamientos Municipales llegaran a ser obsoletos o injustos; deberan
promover su reforma y actualizacion, para asi garantizar la preservacion del
bien comun en un marco de Derecho, siguiendo en todo momento los
principios de la mejora regulatoria de sencillez, claridad y agilidad
Administrativa para asi garantizar la preservacién del bienestar comun en
un marco de derecho de la segundad y la salud pubhca el medio amblente
y el Desarrollo Urbano Equmbrado

h) Actuar individualmente, conforme a su conciencia y convicciones,
anteponiendo siempre el interés publico e institucional entre las decisiones

que tomen, esto independientemente de la fraccion. partidista de la gue
forman parte; -

i) Emitir con libertad de criterio sus opiniones y asumiran la postura que les
dicte su conciencia, observando en todo momento una actitud de respeto,
evitando la ofensa v el descrédito de sus integrantes, vy
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j) Colaborar para que el Ayuntamiento como maximo organo de Gobierno
Municipal, se desemperfie de la mejor manera posible en el cumplimiento de
sus fines, sin propiciar debates o conflictos que violenten el orden, los
procedimientos y el respeto que rigen la vida del Ayuntamiento.

- CAPITULO II ‘
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 34. La Administracion Piblica Municipal se-ejercera por su titular,
el Presidente Municipal.

El Presidente Municipal, para el despacho de los asuntos publicos que le
compétan, se auxiliara de la Secretaria Municipal, La Tesoreria Municipal, La
Oficialia Mayor, asi como los demas dependientes y los organismos que se
encuentren expresamente previstos en el Reglamento Interior de F
Administracion Pablica Municipal; sin perjuicio de lo anterior, y para el analisis,
atencion y solucion de estos asuntos publicos, el Ayuntamiento podra crear las
dependencias administrativas u organismos auxiliares que sean necesarios.

. Los .integrantes de la Administracion Municipal, son Servidores Publicos que

deberan atender las opiniones o solicitudes de los habitantes del Municipio, asi
como de las gestiones de los Regidores del Ayuntamiento, actuando con
sensibilidad  social, honestidad, prestancia, legalidad, equidad vy
profesionalismo, brindando un servicio de calidad a la ciudadania en general.

ARTICULO 35. Para la ejecucidon de sus funciones, la Administracion Publica

"~ Municipal, podra crear, previa autorizacién del Congreso del Estado,
‘organismos publicos descentralizados con personalidad juridica y patrimonios
propios. S

v

- CAPITULO i
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
AUXILIARES

ARTICULO 36. El GobiemofMu:nic*ipal p‘r‘omovéréﬂy reconocera la integracion de |

. juntas Municipales, Jefaturas de Cuartel y Jefes de Manzana, como Autoridades.

' Municipales Auxiliares en los centros de poblacion y. en el territorio del-interior
_del Municipio, para lo cual en cuanto a su estructura,. rango, jurisdiccion,

designacién,funciohes y apoyo econdmico, se estara en lo dispuesto por la Ley

.y los Reglamentos Municipales aplicables.
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CAPITULO 1V

DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION
SOCIAL

ARTICULO 37. Fl Municipio para mejor cumplimiento de sus fines, promovera
la creacion de organismos abiertos a la participacion y colaboracion

Ciudadana, que estaran mtegvados por los sectores publicos, social y pr:vado
del municipio.

Las funciones de estos orgamsmos seran de asesoria técnica, consulta,

colaboracién y apoyo para el tratamlento de asuntos publicos, sociales vy
privados del Municipio. :

ARTICULO 38. Se crean lossigUientes Organismos Auxiliares de Participacion
Social: '

a) Comité de Planeaci‘én del be‘sarrollo Municipal. (COPLADEM)'
b) Consejo Muni‘cipal de Desarrollo Urbano.
é) Consejb Municipal de Proteccion Civil.
d) Consejo Municipgl ‘de‘.Protecci‘c'm‘al Ambiente.
e) Consejo Municipal de Participacion Social para lafducaci()n,
f) . Consejo Municipal de Seguridad Publica. |
g) Consejo Municipal de Salud.
h) Consejo Municipal de la Mujér.
1) Consejo Municipal de Desarrollo Ecohémico, y

) Los demas que determme Ia Autorndad Municipal y las disposiciones
legales aplicables.

Los organismos que crean el presente Bando, seran presididos por el
Presidente Municipal; El Sindico o El Secretario Municipal actuaran como
Secretario Ejecutivo y contardn con un Secretario Técnico. A

La estructura organica, las funciones y los objetos de estos organismos seran
determinados por los Reglamentos que al efecto se expidan.

ARTICULO 39. Para promover la participacion vecinal en la Planeacion,
organizacion y ejecucién de acciones, obras o servicios publicos determinados,
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la Autoridad Municipal podra convocar a [os heneficiarios a integrar los

organismos vecinales de Participacidon Ciudadana que sean necesarios para la
consecucion del fin especifico.

TITULO TERCERO
DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

CAPITULO UNICO

ARTICULO 40. Las acciones de Gobierno del Municipio tendran para su
determinacion, una planeacién democratica y participativa, disefiada con

profesionalismo, vy sustentada en criterios de justicia social, técnicos vy
cientificos. ’

Mediante la consulta publica debera garantizarse la participacion de las
distintas expresiones de la comunidad en el disefio y determinacion de los
planes y acciones del Gobierno Municipal.

La planeacion Municipal tendra por objeto determinar el rubro para lograr el
desarrollo pleno, armoénico, sostenido e integral del municipio, aprovechando
racionalmente sus posibilidades y recursos.

La Planeacion del Desarrollo Municipal se llevara a cabo a través de los
siguientes instrumentos: ‘

1. Plan de Desarrollo Municipal;
. 2. Plan Anual de Trabajo, y
3. Programas especificos de trabajo.

Los planes y programas sefialados, seran aprobados mediante resolutivo del
Ayuntamiento; con base en ellos se autorizan recursos y se€ estableceran

responsabilidades en la ejecucion de las acciones de Gobierno.

£l Plan de Desarrollo Municipal es instrumento de las politicas de Gobierno que
ejecutara la Autoridad Municipal y comprendera el periodo del mandato. En
base al Plan de Desarrolio Municipal se elaboraran y aprobaran: el Plan Anual
de Trabajo de la Administracion Municipal y los proyectos especificos de
desarrollo, dirigidos a fortalecer determinados aspectos de la labor Municipal.

El proyecto del Plan de Desarrollo Municipal sera elaborado por el Comité de

Planeacion que ejecutara la Autoridad Municipal 'y sera ratificado. por el

Ayuntamiento,- durante los primer’os noventa dias de iniciada su gestion
administrativa ' constitucional. La Planeacién Municipal se realizara de
conformidad con las Disposiciones Legales aplicables. \

La administracion publica municipal, se ejercera por su titular, el Presidente
Municipal. § o
Para el despacho de los asuntos publicos que le competen, el Presidente

Municipal se auxiliard de las dependencias y los organismos gque estén
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+ seflalados en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango,’en el

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Nuevo Ideal y en el Reglamento

Interior de la Administracién Pablica Municipal.

Los integrantes de la Administracién Pablica Municipal, son servidores
publicos, que deberan atender las opiniones y solicitudes de los habitantes del
municipio, actuando con sensibilidad social, honestidad, prestancia, legalidad,
equidad y profesionalismo, proporcionando un servicio de calidad al pueblo de
Nuevo ldeal.

ARTICULO 41. Durante los ultimos diez dias del mes de agosto de cada afio, el
Presidente Municipal rendira por escrito su informe anual de gestion
~ administrativa al Ayuntamiento. Observando el Art. 42 Fraccidn V de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Durango. :
La referencia principal para la evaluacién que realice al Ayuntamiento de las
acciones de Gobierno realizadas y contenidas en el informe anual serdn el Plan
de Desarrollo Municipal, el programa anual de Trabajo y los proyectos
especificos de desarrollo que comprenden el periodo que se informe.

- TITULO CUARTO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

CAPITULO UNICO

ARTICULO 42. Los vecinos .del Municipio podran participar individual o
colectivamente, para mejorar su calidad de vida y procurar el bien comdn. El
Municipio garantizara y promovera la Participacién Ciudadana, en funcién de
ello los vecinos del municipio podran:

a) Presentar a la Autoridad Municipal propuestas de acciones, obras vy
servicios publicos, para que previo estudio, dictamen; y de acuerdo a
las posibilidades presupuesﬁales del municipio, estén incluidas en los
planes y programas Municipales.

b) Estar presentes en las Sesiones Publicas de Cabildo y participar en
ellas sin voz ni voto, salvo; previa autorizacion por el H. Cabildo en
Pleno, conforme al procedimiento sefialado en la Ley correspondiente.

¢) Presentar iniciativas de creacion o reforma al Bando, Reglamentos
Municipales y de las. Leyes y decretos de caracter estatal y que se
refieran al Municipio, dichas iniciativas podran ser presentadas en
forma individual o colectiva;'y

d) Ejercer acciones populares para denunciar actos que'pongan en

peligro la seguridad, el orden, la salud, el medio ambiente y otras .
similares, sin mas formalidades que hacerlo por escrito y manifestar

sus generales.
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. ARTICULO 43. Se instituiran en el Municipio de Nuevo Ideal, el REFERENDUM vy

el PLEBISCITO, como mecanismos democraticos de participacion directa de la
ciudadania para la toma de decisiones sobre asuntos puUblicos de gran
importancia social o asi lo establezca la legislacion.

El referéndum o el plebiscito se realizaran a convocatoria del Ayuntamiento
cuando asi lo determinen el 50 % (cincuenta por ciento) MAS UNO de sus
integrantes. La convocatoria contendra las bases bajo las cuales se llevaran a
efecto. ' o

Para los efectos de este Bando:

REFERENDUM: Es el procedimiento por el cual se somete a voto popular la
aceptacion o no de una propuesta legislativa de trascendencia e interés social;

PLEBISCITO: Es la votacién de los Ciudadanos para decidir sobre alguna
cuestion de importancia colectiva.

TITULO QUINTO
DE LA HACIENDA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 44, Constituyen la Hacienda Municipal:

1. Los recursos financieros provenientes de las contribuciones
decretas por el Congreso del Estado a favor del fisco municipal,

2. Bl conjunto de bienes muebles e inmuebles propiedad del
Municipio; ; )

3. Los recursos obtenidos mediante empréstitos;

4. Las donaciones o legados; ‘

5. La aportacion del Gobierno Federal y Estatab, derivados de
convenios de coordinacion fiscales o para la inversion puablica; y

6. los fondos provenientes de aportaciones vecinales para la obra
publica. :

ARTICULO 45. La administraciéon de Hacienda Municipal se delega en la
Tesoreria Municipal, quien debera rendir al Ayuntamiento en los primeros 20
(veinte) dias naturales del mes que corresponda, un informe contable del mes
anterior, mismo que debera entregarse en un plazo minimo de 72 (setenta y
dos) horas de anticipacién a la Sesion de Cabildo e inmediata presentacion a la
Entidad Auditora Superior del Estado- después de su aprobacion.

Este informe comprendera cuando menos:

~ 1. Un Estado de Posicién Financiera, Balance General.
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2. Un Estado de Resultados.
3. Balanza de Comprobacion; y
4. Conciliaciones Bancarias.

ARTICULO 46. Es atribucién y responsabilidad del Presidente Municipal y el
Tesorero Municipal el ejercicio de la competencia tributaria en materia de la
aplicacion de la ley de Ingresos del Municipio; asi como el ejercicio de los
recursos previstos en el presupuesto Anual de Egresos autorizados por el H.
Cabildo. ‘

El Sindico Municipal, los Regidores del Ayuntamiento y los Funcionarios de la
Administracion Publica Municipal carecen en lo Individual de facultades para
exentar total o parcialmente la recaudacion de Ingresos, ejercer recursos o
autorizar se disponga de los bienes que forman parte de la Hacienda
Municipal, a excepcion de las facultades que expresamente confieran los
reglamentos municipales al Presidente Municipal, el Director de Finanzas y
~ Administracién y el Director de Desarrollo Econdmico, en materia de incentivos
para la instalacior y operacion de las empresas en el Municipio.

CAPITULO Il
DE LOS INGRESOS_\ Y EGRESOS DEL
MUNICIPIO

ARTICULO 47. Corresponde a la Tesoreria Municipal la Iniciativa de Ley de
Ingresos y el Presupuesto anual de Egresos del Municipio, los cuales deberan
rremitir al Ayuntamiento a mas tardar el dia 31 (treinta y uno) de octubre de
cada ano, para su aprobacion mediante resolutivo emitido en Sesién por el
Cabildo. -

El proyecto Anual de Ingresos del Municipio, debera expresar las proyecciones
de la recaudacion probable, calendarizada mensualmente en los diferentes
rubros, predeterminado su rendimiento ‘total, mismo que servird de base para
la elaboracion de iniciativa de ley de Ingresos que se presentara para la
aprobacion del Congreso del Estado a mas tardar el dia 31 (treinta y uno) de
Octubre previo al afio cuyo €jercicio fiscal se regula.

El presupuesto Anual de Egresos contendrd, calendarizada mensualmente, la
distribucion de las asignaciones para cada una de los rubros y se hara con
base en la Ley Organica del Municipio Libre de Durango en su Titulo Séptimo y
el Programa Anual de Trabajo, aprobado por el Ayuntamiento, mediante
resolutivo emitido en Sesién Piblica, el presupuesto 'Anual de Egresos debera
publicarse en el periédico Oficial del Gobierno del Estado a mas tardar el dia
31 (treinta y uno) de Diciembre previo al ejercicio que coqr'nprenda.
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La Tesoreria Municipal debera presehtar ante La Entidad de Auditoria Superior

‘del Estado de Durango La Ley de Ingresos modificada, Presupuesto de

Egresos modificado y Tabulador autorizado.

La administracion de la Hacienda esta a cargo de la Tesoreria Municipal, quien
se sujetara a lo dispuesto en la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado
de Durango, el Codigo Fiscal Municipal, la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Durango, la Ley de Ingresos Municipal, La Ley General de
Contabilidad Gubernamental; y demas que por su competencia y alcance
correspondan su aplicacion al ambito municipal.

ARTICULO 48. Se requiere :resolutivo del Ayuntamiento, dado en Sesion
Pablica, para: :

1. Ejercer ingresos que rebasen las' proyecciones establecidas en la Ley de.
Ingresos del Municipio. ‘

2. Reconocer las obligaciones contraidas como resultado de créditos a favor

del Municipio obtenidos de instituciones bancarias;

3. Autorizar o reconocer la aplicacion de recursos econdmicos que no estén

contemplados en el Presupuesto Anual de Egresos, asi como las transferencias

}presupuéstale’s de una partida a otra que sea necesario realizar,

4. comprometer el pago de gasto por cualquier concepto; y
5. Autorizar la-contratacion de nuevas plazas en base a un proyecto de trabajo
que lo justifique. ‘ '

ARTICULO 49. El Ayuntamiento mediante resolutivo, aprobara la Cuenta
Publica Anual del Municipio correspondiente al ejercicio anterior, debiéndola
presentar ante el Congreso de Estado, a mas tardar el 28 de Febrero del afio en

- curso.

. CAPITULO il
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL -

ARTICULO 50. Constituye el Patrimonio Municipal: Los bienes muebles o
inmuebles de uso comun, los destinados a la prestacion de un servicio publico
y los que son propiedad-del Municipio, ademas de los derechos reales o de
cualquier naturaleza de los que sea titular el Municipio. b

ARTICULO 51. El Gobierno Municipal por. conducto de la dependencia
administrativa competente, elaborara el inventario de Tos bienes muebles e
inmuebles que constituyan al patrimonio Municipal.y dispondra de los sistemas
de control adecuados para.su debido uso, resguardo y mantenimiento; para
efectos de revision y control debera rendir al Ayuntamiento dentro de los
primeros 15 (quince) dias del mes de julio de cada afio, un informe que

describa y sefiale el estado en que se encuentran cada uno de los bienes
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muebles e inmuebles propiedad del Municipio, asi como del servidor publico
responsable a cuyo resguardo se encuentra.

CAPITULO IV
DE LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS,
Y LA ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 52. La adquisicion de bienes y servicios, v la adjudicacion de obra
publica deberan realizarse con honestidad, transparencia y estricto apego a las
leyes v Reglamentos aplicables.

Se debera conformar El Comité de Adquisiciones quien a su vez debera
presentar el Programa Anual de Adguisiciones ante La EASE a méas tardar el
mes de Enero del afio que aplica.

Para la aplicacion de los recursos, la adquisicion de bienes v servicios a la
adjudicacién de obra piblica, en OBRAS POR CONTRATO estara regulada por
Disposiciones Legales Estatales o Federales, de acuerdo a los siguientes
montos:

. Correspondiente al Presidente Municipal, por conducto de la dependencia de
la Administracion  Municipal Competente, autorizar las adquisiciones o
adjudicaciones directas contempladas en el Presupuesto Anual de Egresos del
Municipio, y cuyo importe no exceda el equivalente a un monto de $ 448,
074.00 (CUATROCIENTOS CUARENTAY OCHO MI. SETENTA Y CUATRO
PESOS 00/100 M. M.); No se podran fraccionar las operaciones de inversion
para la realizacion de obra publica, o la adquisicién de bienes y servicios.

2. Para autorizar operaciones que excedan de esta cantidad se crea el Comité
de Adquisiciones de Bienes y Servicios y Adjudicaciones de Obra Publica, el
cual estard integrado por: El Presidente Municipal quien lo presidira v tendra
voto de calidad; El funcionario Municipal responsable de la Administracion del
patrimonio del Municipio, quien fungira como Secretario _Técnico, contando
con voz y voto, el Sindico Municipal y el Regidor Presidente de la Comisién de
Obras Publicas del Cabildo, ambos con voz y voto; y

3. En su actuacién, el Comité de Adquisicion de Bienes y servicios vy
Adjudicacion de Obra Piblica, obligadamente observara lo siguiente:

a) Que por un monto de $ 448, 074.01 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y
OCHO Mm SETENTA Y CUATRO PESOS 01/100 M. N.) hasta § 2464, 407.00
(DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL PESOS 00/100

M. N.) La asignacion se mediante invitacion restringida a cuando menos tres
- contratistas; -
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CUATROCIENTOS SIETE PESOS 01/100 M.N.) La adjudicacion se hara por 0
mediante licitacién pablica,

9] El dictamen deﬂautorizac%én que emita el Comité de Adquisiciones ‘de
Bienes y Servicios y Adjudicacién de Obra Pablica’ deberd ser ratificado
mediante resolutivo del Ayuntamiento;

d) Autorizada la compra de un bien o servicio, o determinado el adjudicatario
de una obra publica de cualquier naturaleza, debera celebrar el contrato
correspondiente.

Para la aplicacion de los recursos, la adquisiciéri de bienes y servicios o la
adjudicacién de obra publica, en OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA
estara regulada por lo dispuesto en el parrafo Il del Articulo 17 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, demas
Disposiciones Legales Estatales o Federales, de acuerdo a los siguientes
montos:

CONCEPTO ADJUDICAC!ON INVITACION "LICITACION
' ’ ~ DIRECTA RESTRINGIDA A PUBLICA
CUANDO MENOS ~
TRES PROVEEDORES
Adquisicion de Primer nivel: | De $349,026.84 Mas ,,de
materiales, hasta $ | hasta $698,444.91 | $698,444.92
bienes , 349,026.83
arrendamientos ‘
y Servicios L
Adquisiciones | Segundo nivel: | De $403,025.73 | Mas de
de materiales, | hasta $ | hasta $1$797,512.43
bienes, 403,054.72 797,512.42
arrendamientos »
1y servicios
Adquisiciones Tercer nivel: | De $586,900.01 | Mas de
de materiales, hasta hasta $|$1,098,900.01
bienes, $ 586,900.00 1,098,9200.00
arrendamientos '
y.servicios '

Municipal aplicable,

e) Para'lo no contemplado en el presente Bando Municipal y la Legislgci*ién
. se estara a. lo que determine al 4 Ayuntamiento,
considerando de manera supletoria lo dispuesto, enla Legislacion Estatal y
Federal en la materia. '
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CAPITULO V
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

ARTICULO 53. Con el objeto de verificar permanentemente que las acciones
de la Administracion Municipal se realicen de conformidad a los planes y
programas de | | |
. trabajo aprobados por el Ayuntamiento y de vigilar que el manejo de los
recursos Financieros, el patrimonio y la Hacienda Municipal se lleve a cabo
honestamente y de conformidad con las Disposiciones Legales aplicables, se
crea La Contraloria Municipal, como Organismo Municipal Auxiliar.

El titular de la Contraloria Municipal dependera en sus funciones del _
Ayuntamiento y sera designado mediante' resolutivo del mismo, a partir de
que cada fraccion de partido realice la propuesta de un solo candidato.

ARTICULO 54. De ser necesario el Ayuntamiento aprobara dentro del
Precupuesto Anual de Egresns del Municipio, las partidas presupuestales
propias para sufragar los gastos de la Contraloria Municipal, quien tendra
facultades para ejercicio auténomo. Para ello, el Titular de la Contraloria
Municipal debera presentar oportunamente al Cabtldo Sus. programas de
trabajo y los egresos correspondientes.

ARTICULO 55. El Contralor Mumcupal tendra las funciones, obhgacnones y
deberes que le sefialen las Duspos:aones Legales Aplicables.
‘ T~lTULO SEXTO
DEL DESARROLLO URBANO

CAP!TULO ]
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 56. Para procurar el Desarrollo Urbano Integral y Arménico de los
asentamientos humanos ubicados en el territorio del Municipio, se establece
un Sistema Municipal de Planeacion de Desarrollo Urbano que comprende:

‘a) Programa Municipal de Desarrollo Urbano;

b) Programa de Desarrollo Urbano de los Centros de Poblacion:

¢) Programas Parciales de Desarrollo Urbano;y

d) Los demas que establezcan las Disposiciones Legales Aplicables.

ARTICULQ..57. Los instrumentos de Planeacién deberan sustentarse en
estudios técnicos y profesionales que consideren la problematica social:

ademas deberan ser aprobados en Sesidén Pablica, mediante resolutivo de-

mayoria simple de los miembros del H. Ayuntamiento pre'sent"es en la Sesion,
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ARTICULO 59. Es facultad del Ayuntamiento aprobar las nomenclaturas de los
centros de poblacion, los asentamientos humanos, "las calles, vialidades,
monumentos y sitios de uso com(n. Lo hara en Sesion Publica y escuchando
previamente la opinién de los vecinos.

ARTICULO 60. Los propietarios o poseedores de inmuebles ubicados dentro
de los centros de poblacion del Municipio, estan obligados a:

1. Mantener las fachadas de dichos inmuebles pintadas o encaladas y
espacios limpios. ’

2. “En concurrencia con las Autoridades, plantar, dar mantenimiento y
proteger a los arboles de ornato en las banquetas que les corresponda.

3. Mantener colocada y visible la placa, o pintado el nimero oficial
asignado a dicho inmueble por la Autoridad Municipal.

CAPITULO Il
DE LAS CONSTRUCCIONES

ARTICULO 61. Para la construccmn demohcxon 0 remodelacuon de mmuebles

. Se requiere obtener previamente la autorizacion correspondiente de la
. Autoridad Municipal quien la extendera al cubrirse los requisitos| que

establecen este Bando Municipal, el Cédigo de Desarrollo Urbano para el
Estado de Durango y el Reglamento de Construcciones Municipal.

i
. /

El H Ayurntam|ento expednra las licencias a las personas fisicas o morales que

,pretenden reahzar excavaciones’ en calles, aceras, jardines o caminos

vecinales, compromettendose el solicitante a dejar las cosas como.estaban
hasta antes de iniciar el trabajo, otorgando para ello la fianza que garantice el
cumphmnento de tales obras y colocando las sefiales que indiquen ¢l peligro.
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El H. Ayuntamiento expedira las licencias para construccidén y remodelacion de
obras. Ajustandose todos aquellos habitantes que deseen realizar alguna obra
material a las normas y requisitos que marca el presente Bando y Reglamento
respectivo, previa presentacion del titulo de propiedad, plano del terreno
autorizado, Ingeniero Civil Titulado. y p"oyecto de la construcaon o}
remodelacién de obra, aSI mismo también expedird licencias correspondientes
para la colocacion de andarmos tapiales, escales anuncios y cualquier otro
‘ obstaculo que mvada la via pablica.
\

La Presidencia. Municipal autorigara la construccion provisional o definitiva de
un acueducto o canal que atraviese algin camino o via publica, ordenando a
los interesados los trabajos a que se estan obhgados a realizar, con el fm de
no entorpecer el transito'de vehiculos y peatones

EI'Ayuntamiento habilitara a la Direc;cién de. Obras Publicas o su equivalente en
el Municipio para que funja, como cuerpo de peritos y otorguen la validacion
técnica’ de . proyectos de censtruccnon en obras ‘de urbanizacién, de
remodelacnon 0. demolucuén de construccuones ~

TITULO SEPTIMO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICEPALES

o CAPITULO UNICO
DBSPOSBCHONES GENERALES

ARTICULO 62. El Mumcnpuo de Nuevo. Ideal, prestara los siguientes servicios
pubhcos

. Agua potable y alcantarillado. -

. Alumbrado Publico y Electrificacion.

. Lumpia recoleccion y tratarmento de res:duos solidos.
. Mercados y centrales de abastos L
. Banguetas.

. Rastros. .

. Calles, pavimentos, jardines y parques publacos -

. Seguridad Publica, Transito y Estacnonamlentos de, vehtcuics en via pliblica.
9. Proteccion Civil. i

10. Salud Pabilica.

11. Ecologia y Proteccion al Medio Ambiente.

12. Educacion, Arte, Cultura y Deporte.

13. Asistencia y Desarrolio Social; y

14. Los demas que determine la Ley, el interés mﬁecﬁ ivg, las «:ondncsone;

%rmomies sociales y econdmicas, asi como la capacidad administrativa .y
financiera del Municipio.

>

00 N O U D W N e
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ARTICULO 63. El Municipio prestara a la comunidad los servicios publicos
sefialados anteriormente, a través de sus propias dependencias u organismos
administrativos municipales, y de los organismos ‘publicos municipales
descentralizados para tal fin; en concurrencia o por conducto de particufares
mediante el régimen de concesion; exceptuando el servicio de Seguridad
Publica y Transito; o mediante convenios de coordinacion y colaboracion con.el
Gobierno del Estado, Gobierno Federal u otros Municipios. Las concesiones a
particulares en todo caso, se deberan sujetar a las Disposiciones Legales
Aplicables. -

Los Servicios Publicos Municipales deberan prestarse a la comunidad en forma
permanente regular y general en los términos y bajo las modalidades que
'precnsen los Ordenamientos Federales y Estatales aplicables, el presente Bando
Municipal y los Reglamentos que al efecto expida el Ayuntamiento.

ARTICULO 64. Los habitantes del Municipio y usuarios de los servicios
publicos deberan hacer uso racional y adecuado de los equipos, mobiliario e
instalaciones con las que se proporcionen estos servicios y comunicar a la
Autoridad Municipal aquellos desperfectos que sean de su conocimiento.

En su caso de destruccuon o dafos causados a la lnfraestructura de los
servicios plublicos municipales, la Autoridad ~ Municipal  deslindara
responsabilidades e impondra las sanciones administrativas que correspondan
al o a los responsables por el dafio causado sin perjuicio -de denunciar
penalmente al infractor ante las autoridades competentes, y en su caso, se
efectue la reparacién respectiva a costa del infractor.

_ A SECCION | -
: DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

ARTICULO 65. La prestacion del servicio publico del Agua Potable vy

Alcantarillado se realizara por el Organismo de Agua y Alcantarillado de Nuevo

Ideal, y a quienes expresamente los contraten.

ARTICULO 66. Con las hmitacmnes que sefale el interés publico, es
obligatorio para los propietarios o poseedores de fincas la construccién del
servicio @ que se refiere el articulo anterior, la misma obligacion tienen los

‘vecinos de las locahglades que cuenten con la infraestructura de tales servicios,

en los tiempos y términos que para el caso fije la Ley correspondiente. 3 f

ARTlCULO 67. Todos lo habitantes o usuarios del sistema de Agua Potable y
Alcantarillado, deberan cuidar que todas las instalaciones interiores estén en
buénas cpndtcmnes de uso y quiénes cuenten con depoésitos de tinacos
deberan dg~|nstalar dentro de estos un flotador que evite el desperdlcuo de
agua.
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ARTICULO 68. Los usuarios del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado, en
general; los habitantes del Municipio tendran la obligacién de respetar las
instalaciones del Sistema asi como los propios aparatos medidores de agua,'y
en caso de perjuicios o dafios, la Autoridad Municipal impondra una multa de
acuerdo con la gravedad del dafio causado y sin perjuicio de que se consigne
al infractor ante la Autoridad competente y en su caso se efectGe la reparacion
respectiva a costa del infractor. ' '

ARTICULO 69. Estara estrictamente prohibido a los usuarios del Sistema de
Agua dejar abiertas las llaves de sus instalaciones durante el tiempo que no
utilicen el agua. Se sancionard'conforme a la Ley a toda persona que incurra
en esta falta.

ARTICULO 70. Se prohibe estrfictamente a todo propietario de fincas urbanas
interrumpir para los inquilinos habitantes de dichas fincas, el servicio de agua,
bajo ningun pretexto, inclusive la falta de pago, no lo faculta; por lo que el
unico organismo autorizado para realizar esta tarea- con previo aviso sera
OAANI y los que incurran en dicha infraccion se les impondrad una multa
administrativa, debiendo hacarsé a su cargo la reconexién correspondiente.

ARTICULO 71. Todos los predios urbanos como de la- Cabecera Municipal
como de las comunidades rurales, deberan tener conexiones con la red de
drenaje y para efectuar dicha conexion, requieren el pago de los derechos
correspondientes.

ARTICULO 72. Para la conexion tanto de agua como de drenaje, en las que
haya necesidad de romper banquetas o pavimentos se requiera la autorizacién
expresﬁa, de la Autoridad Municipal. La restauracion de los dafios causad\os se
hard a cargo del usuario. '

ARTICULO 73. Queda prohibido arrojar a la red de drenaje'todo tipo de
sustancia u objetos que provoquen obstrucciones o reacciones de cualquier
naturaleza que dafien las instalaciones y sean un peligro para la salud pablica.

ARTICULO 74. La omision de los pagos que se derive de la contraprestacién de
los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, dara lugar a la
limitacién de dicho servicio. ~

! SECCION i _
DEL ALUMBRADO PUBLICO Y
ELECTRIFICACION

ARTICULO 75. La construccidn, rehabilitacion y mantenimiento de las redes
del sistema de iluminacién pablica es facultad y responsabilidad del Municipio,
contando para ello con la participacion de los particulares.
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El ‘servicio de alumbrado publico se prestarda en las vialidades, plazas,
monumentos, jardines, parques publicos y en todas las areas de uso comin de
los centros de poblacién del Municipio. :

Son usuarios del Servicio Municipal de alumbrado pabliéé todos los habitantes
del Municipio, que“_\_lo reciban directa o indirectamente.

El pago de la contraprestacion derecho-servicio, se hara al Municipio al
prmc&p:o por conducto del orgamsmo publico que acte como retenedor fiscal.

ARTICULO 76. Los habitantes del Municipio, estan obligados a velar por la
conservacién del alumbrado pubhco y quienes destruyan postes o luminarias e
mplementos de dicho servicio, se hardn acreedores a una sancion

administrativa, teniendo la obligacién de pagar el dafio causado y sin perjuicio

de que pueda ser consignado ante el Mxmsteno Pubhco a fm de que califique la
conducta delictiva.

Todos los ciudadanos del Municipio tendran ademas, la obligacion de
denunciar a los causantes de dafos y destrozos al alumbrado publico.

ARTICULO 77. El Municipio podra realizar las obras de electrificacién de
conformidad ‘con las instancias federales correspondlentes y de acuerdo con
las Disposiciones Legales Aphcables

. Para la instalacion de postes -en lugares publicos, sera necesaria la autorizacion
“de la Presidencia Municipal, debiéndose efectuar el pago -de los Derechos.
* Municipales correspondlentes_

-

En las Iocahdades en que no exista,un mecanismo automatico de’encendido y
apagado los vecinos dlspondré”n lo necesano para hacerse cargo de activar y
desactlvar diariamente el servicio.
SECCION III
DE LA LIMPIA, RECOLECCION Y TRATAMIENTO
DE DESECH.OS SOLIDOS

,_ARTICULO 78. El Municipio atendera los servicios pubhcos de limpia,

recoleccién y tratamiento de residuos soélidos, proporcnonando las facilidades
necesarias para que los particulares partlcrpen y colaboren en estas tdreas.

Es responsabilidad det Municipio, el aseo de . vialidades, . de plazas,
monumentos, Jardmes parques y demas espacios de uso comun. '

\

" ARTICULO 79. Todos los habitantes del Mumcup:o estan obhgados a colaborar

con el Gobierno Muriicipal para que se conserve aseado y limpio el Municipio,

" quedando prohlbndo depositar cualquier tipo de residuo. sélido o desperdléto\

en lugares no permitidos por la Autondad Murycipal”y quien lo realice se le
impondra unasancion.
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Corresponde al Ayuntamiento determinar los lugares dentro del Municipio en
donde se ubicaran los centros de acopio y concentracién de los residuos y
deshechos solidos que se recolecten, son propiedad del Municipio, quien
podra aprovecharlos, industrializarlos o comercializarlos, directamente o
mediante concesion a particulares.

ARTICULO 80. Es responsabilidad del poseedor o propietario de un inmueble,
asi se trate de lote baldio, la limpieza de su banquetay la mitad del area de la
calle frente al mismo, estando facultando para la vigilancia de esta funcion el
Jefe de Cuartel y/o Autoridad Ejidal; y La Autoridad Municipal correspondiente.

Se prohibe arrojar en la via publica cascaras o semillas de fruta, sustancias
grasosas, pedazos de papel u otras sustancias, que signifiquen una amenaza
para la salubridad publica y causen molestias a los transelntes o den a las
vialidades un mal aspecto. A la persona que se sorprenda realizando estas
acciones se le sancionara desde 1 (uno) a 20 (veinte) dias de salario minimo
dependiendo de la gravedad de la falta. .
Queda prohibido depositar basura y estorbos en la via publica y no se
permitird sacudir objetos, lavar o tender ropa en las banquetas, zaguanes,
balcones vy sitios publicos. :

Se prohibe arrojar agua sucia a las vias publicas fuera de los estacionamientos
comerciales destinados al servicio pablico, asi como dejar escurrir hacia las
calles o banquetas el agua de los patios, corrales y fincas urbanas, deberan ser
canalizadas en el alcantarillado si su naturaleza se los permite, en caso
contrario deberan trasladarse en un deposuto mov:ble y ser tiradas en el lugar
que designe la Autoridad Municipal.

ARTICULO 81. Al hacer uso de los sistemas de recolecciéon y tratamiento de
residuos soélidos, los usuarios del servicio, tienen la obligacion de hacer
entrega de sus residuos, colocandolos frente a sus domicilios al pasar el
 camion recolector, separandolos de la siguiente manera:

a) Materiales toxicos, infecciosos, flamables, explosivos y otros considerados
peligrosos y altamente contaminantes;

b): Materiales recnc!ables como vidrio, papel, cartdén, metales, plésticos y
: otros; y- /

€} Materiales orgamcos como residuos ahmentluos vegetales o ammales
ARTICULO 82. No podré hacerse uso de los _sistemas domésticos, de
recoleccion y tratamiento de residuos so6lidos para la eliminacién 0 acopio de
materiales,_que por su volumen o naturaleza generen malos olores sean
altamente 'mfeccsones toxicos, flamables o explosivos y que representen un
grave pehgro al amblente la seguridad y la salud publica, para su manejo y
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eliminacion se estara en lo dispuesto por los ordenamientos sanitarios
expedidos para ello.

Quienes generen deshechos o residuos de éste tipo, ya sea ocasional o
habitualmente, debera convenir con la Autoridad Mumapal el procedimiento
para su eliminacion.

SECCION IV
DE LOS MERCADOS, CENTROS DE ABASTO
Y OTROS

ARTICULO 83.- Todos los mercados Municipales obtenidos mediante licencia,
concesién o permiso, por la naturaleza de propiedad y el carécte\r del servicio,
seran regulados por la Autoridad Municipal quien tendra amplias facultades
para autarizar el uso de los mismos en bien de la comunidad.

ARTICULO 84.- Son obligaciones de los concesionarios o propietarios de
locales de los mercados o centros de abasto, los siguientes:
a) Conservar en perfecto estado de aseo, el o los locales y las areas de uso
comun: ' ~
'b) Tener a la vista el original del permiso, o la licencia, o la declaracion de
apertura que ampare su funcionamiento. '
c) Las autorizaciones que en materia de samdad establece la legislacién
aplicable, y
d) Las demas relativas a la materia.

ARTICULO 85.- Para los mercados temporales, como los mercados sobre
ruedas, tianguis, vendimias en romeria y fiestas civicas y religiosas y demas
celebrauones cuya duracién continua o a intervalos sea por mas de un dia , el

Ayuntamiento expedird la autonzacxon correspondiente vy fijara las reglas a que

se sujetara esta actividad.

_ARTICULO 86.- El Ayuntamiento, designéra de entre los Regidores a uno de

ellos para que lo represente ante la Junta Administrativa de Mercados y como
integrante de la misma en caso de la existencia de una de esta naturaleza.

ARTICULO 87.- Solo previa licencia que conceda la Presidencia Municipal,
podra efectuarse la instalacion de casetas o taburetes fijos en los 'sitios
publicos y la persona que haga uso de estas instalaciones sin licencia

" correspondiente sera sancionada y obligada a retirarla en caso de que no lo
haga, la Autoridad Mumcnpal lo hara a costa de aquella.

+

La licencia a que se ha hecho referencia se entendera otorgada sin pérjuicio de
ta facultad de la Autoridad Municipal para cambiar el lugar de la ubicacion de

la caseta o taburetes fijos y semifijos a otro sitio que al efecto sefale cuando a
_juicio de dicha Autoridad asi lo exija el interés publico.
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Los propietarios o encargados de casetas o taburetes fijos o semifijos tendran
la obligacion de conservar en perfecto estado sus locales y los frentes de los
mismos, ya sean que estos se encuentren ubicados en el interior de algun sitio
publico o fuera de estos.

ARTICULO 88.- Los Inspectores Municipales y los empleados Municipales
especialmente autorizados para el cobro de impuestos de mercados, de piso y
plazas dependeran directamente del Departamento Juridico y de la Direccidn
de Desarrollo Econdmico, las cuotas que recauden ingresaran a la Tesoreria

-Municipal, no tendran mas facultades y atribuciones que las que sefiale el

Ayuntamiento, pudiendo en todo caso los causantes y publico en general,
hacer del conocimiento de la Autoridad, las irregularidades o arbitrariedades
que dichos empleados cometan en el desempefio de sus obligaciones.

Para los efectos legales del parrafo anterior, los Servidores Publicos de que se
trata, deberan presentar recibos y tarjetas foliados y sellados por la Tesoreria
Municipal y entregandolos al momento en que se efectué el pago
correspondiente. o

ARTICULO 89.- Queda prohibida la instalacién de puestos fijos y semifijos en
el primer cuadro de la ciudad, comprendiendo éste el perimetro siguiente:

Ave. Miguel Hidalgo esquina con la calle Josefa Ortiz de Dominguez, ésta,
perpendicular con la avenida Nifios Héroes hasta Ilégar a las vias del
ferrocarril, pudiendo hacerlo en otras zonas, previo estudio, analisis y
aprobacion del Ayuntamiento. |

ARTICULO 90.- Los puestos semifijos que se autoricen tendran que ajustarse
necesariamente a lo dispuesto en este Bando Municipal respecto a la
salubridad publica, acatandose ademas, a las siguientes disposiciones:

a) "Para los puestos que expendan alimentos, el horario sera el siguiente:
por la mafiana hasta las 13:00 horas y por la tarde a partir de las 18:00
horas. Existiendo también la posibilidad de que la venta por la noche
sea hastala 1:00 a.m. 0 2:00 a.m. segln sea el caso.

b) Los propietarios de los puestos mencionados en el inciso anterior,
tienen la obligacién de mantener libre de basura y residuos de
alimentos su area de trabajo, asi como un perimetro de 2 (dos) metros.

¢) Bajo ninguna circunstancia, los puestos semifijos deberan permanecer
en la via publica fuera ‘del horario establecido, de ser asi seran
removidos por la Autoridad Municipal. '

d) Queda prohibido el cambio de actividad sin autorizacién del
Ayuntamiento, para I0s puestos fijos y semifijos, asi como también la
renta, venta o traspaso a terceras personas de estas licencias aln y
cuando exista consanguinidad. s

e) Las_licencias ‘de estos puestos autorizados por el Honorable Cabildo

seran Unicas e intransferibles y el usufructo de estas corresponde’

exclusivamente a la persona que se le haya autorizado su licencia
correspondiente. ' '
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f) Para los puestos semifijos con actividad diferente a la venta de
alimentos, su horario se determinara al momento de autorizar su
licencia respectiva, y ' ' :

g) Laventa en puestos semifijos de aguas frescas, hielo triturado, molido o
raspado con saborizantes y frutas seccionadas, asi como la venta de
todo tipo de fritangas y otra clase de alimentos en la via publica, seran
objeto de continua inspeccion para verificar la higiene, asi como el
cumplimiento de las normas de salud.

ARTICULO 91. El Ayuntamiento dictara las disposiciones que estime

pertinentes para la instalacion de ferias, tianguis y mercados, asi como en
festividades eventuales.

SECCION QUINTA
DE LOS PANTEONES.

ARTICULO 92.- Para los efectos de este Bando Municipal, se considera

panteén, al lugar destinado para la inhumacion, exhumacion, reinhumacion o

cremacion .de cadaveres o restos humanos. El Ayuntamiento expedira las
autorizaciones de aquellos sitios destinados a la prestacion de este servicio
publico.

ARTICULO 93.- Para los casos de inhumacion, el cadaver debera ser colocado o
depositado en una caja cerrada y la inhumacion no se hara antes de las
veinticuatro horas, ni después de las treintay seis horas contadas a partir del
fallecimiento, salvo disposicion contraria emitida por la autoridad competente.

ARTICULO 94.- El traslado de cadaveres Gnicamente se hara en vehiculos
especialmente destinados para tal fin, salvo el permiso concedido por las
autoridades competentes.

"' ARTICULO 95.- En los panteones administrados directamente por la Autoridad

Municipal, los servicios no incluiran ningin tipo de ordenamiento €n las fosas,
estos deberan ser contratados por los particulares

SECCION SEXTA
DE LOS RASTROS.

ARTICULO 96.- Para efectos del presente Bando Municipal, se entiende por

rastro, el lugar apropiado para la matanza de animales cuya carne se destinara
al consumo humano. : '

'

ARTICULQ 97.- EI sacrificio de cualquier especie de ganado debera efectuarse
en el Rastro Municipal, el cual para su organizacion y funcionamiento, se
sujetara al Reglamento que para el tal efecto expida el Ayuntamiento, sin
perjuicio de que lo apliquen en lo conducente las disposiciones que sobre el

W
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particular contengan leyes, reglamentos y demas ordenamientos sanitarios 0
fiscales aplicables.

ARTICULO 98.- :ndep/ehdiente de las revisiones que haga la autoridad
sanitaria, los animales sacrificados seran sometidos d'la inspeccion, tanto en

pie, como en canal, por la Autoridad Municipal, la que verificara las

condiciones de la carne destinada al consumo humano, aclarando que dicha
inspeccion se realizara en todo el territorio Municipal.

ARTICULO 99.- El sacrificio de animales se efectuara en los dias y horas que
fije la Autoridad Municipal de comin acuerdo, en su caso, con los

concesionarios y con aviso oportuno y por escrito a la autoridad sanitaria
competente. .

El servicio de rastro podra ser concesionado a particulares, ya sea que se trate
de personas morales o fisicas, previa aprobaciéon del Ayuntamiento y
observando los lineamientos que para el otorgamiento de la concesion se
requieren y que estan contenidos en los ordenamientos legales en la materia.

ARTICULO 100.- Solo se permitira sacar de los Rastros Municipales o
concesionados, los productos provenientes del sacrificio de ganado, se
acredita el pago de los derechos que establece la Ley de Hacienda de los
Municipios del Estado de Durango, y que ostenten el sello impreso por la
Autoridad Municipal. . -

ARTICULO 101- La matanza de ganado que se haga sin la autorizacién
correspondiénte se tendra por clandestina y los productos de la matanza seran
decomlsados Quienes los hubieran efectuado o permitido seran sancionados
conforme a las disposiciones aplicables del presente Bando.

ARTICULO 102- Quien expenda a&'publico los productos derivados de la
matanza de ganado deberan conservar los sello municipales hasta la
conclusion de la pieza respectiva, en caso contrario, la venta se considerara
que recae sobre productos de rastro clandestino, el producto serd decomisado
y el dueflo o encargado del expendno sancuonado en los términos del presente
Bando.

ARTICULO 103- La mtroduccmn de carnes frescas, refrigeradas, procedentes
de centros de matanza localizados fuera del termmo Municipal, son sujetas a
intervencion Municipal. Los responsables de su introduccion al mercado del
Municipio deberdn recabar de la Autoridad Mummpal el.reselio correspondlente
y enterar los’ derechos que establece la legislacion fiscal en vigor.

SECCION SEPTIMA '
DE LAS CALLES, PAVIMENTOS, JARDINES
Y PARQUES PUBLICOS

R iy
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- " Tque del Ayuntamiento. - : e

ARTICULO 104- Es combetencia del Municipio, disponer lo necesario para
garantizar, mediante la regularizacién de los proyectos y planeacion del

~desarrollo urbano que ejercen los sectores privados, social y/o publicos, que

los centros de poblacién del Municipio, cuenten con obras viales, jardines,
parques publicos y &reas verdes de uso comin debidamente equipados, para
la recreacion de los habitantes del Municipio.

ARTICULO 105- Las calles, los jardines, los parques publicos y las areas
verdes, son propiedad comun, y los particulares deberan contribuir para su
buen uso y mantenimiento, por lo que el municipio emitirg los ordenamientos
a los que se sujetaran los mismos para tal fin.

ARTICULO 106- Es facultad del Ayuntamiento, aprobar la nomenclatura de las
vialidades, monumentos y sitios de uso comun, lo hard-en sesién publica y
escuchando previamente la opinién de los vecinos.

ARTICULO 107- Queda estrictamente prohibido fijar propaganda politica,
comercial o de cualquier tipo en calles, monumentos, plazas y jardines
publicos, fuera de los lugares permitidos o sin la autorizacién de la Autoridad
Municipal. :

ARTICULO 108- Los propietarios o poseedores de inmuebles ubicados dentro
de la mancha urbana de la poblacion del Municipio, estan obligados a
pavimentar las areas de la calle de enfrente a dichas propiedades, destinada}s a
banquetas. : :

ARTICULO 109- Los propietarios o poseedbres de inmuebles ‘ubicados dentro
de los centros de poblacion del Municipio estan obligados a mantener las
fachadas de dichos inmuebles, pintadas o encaladas. , '

ARTICULO  110.- Los propietarios o poseedores de los inmuebles ubicados
‘dentro del centro de la poblacién del Municipio- estan obligados en

.-concurrencia con la Autoridad Municipal, a plantar, dar ‘mantenimiento y -
__proteger arboles de ornato, los cuales nunca seran menos de tres, en las
banquetas que les corresponda, recomendado por la Direccion de Ecologia.

ARTICULO 111 Los’ inmuebles catalogados como’ monumentos historicos
ubicadas en zonas decretadas cormo tipicas o historicas,; para él cuidado de su

fachadas, deberan sujetarse a'la Disposiciones Legales de la materia.

ARTICULO 112:+ Todo lo relativo 'a obras que se ejecuten en la vi

B !

PN S

AﬁflCULO 113.- El Director de Obras Publicas o Inspector - Autorizado,

ejerceran vigilancia sobre los edificios que se construyan o reparen,

ademas del ';ugjqu‘e"’s;frvic'ics';p'g]bl’ic‘ds‘,;y~r~egl”a‘s para el arreglo ‘de predlosy B
onstrucciones, se'regird por el Codigo de Desarrollo Urbano para ef Estado de »
Durango, y otras disposiciones aplicaﬁies,‘f teniendo en cuenta la int;e,rVencién
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pudiéndose ordenar Ia suspension ue vurd cuanao a Juicio de la Direccion de
Obras Publicas, no se este cumpliendo con las disposiciones correspondientes.

ARTICULO 114.- En los lugares que a continuacién se expresan quedara
terminantemente prohibido fijar anuncios, avisos y otros de cualquier material.

a) Edificios publicos y escuelas:
~ b) Monumentos histéricos'y artisticos; :
. O Postes de alumbrado publico, arboles, banquetas y en general en los
elementos de ornato de plazas, paseos, parques y calles:
d) Casa particulares y bardas sin permiso del duefio y.de las Autoridades
Municipales: "
e) En tableros de fijacién de anuncios o carteleras que son ajenos; y
f) Postes de sefiales que contengan nombre de las cailes.

ARTICULO 115.- En los lugares que no existan carteleras de fijacion de
anuncios, los interesados podran ponerlas por su cuenta propia, una vez
contando con el permiso de la Autoridad Municipal.

En las aceras, calles jardines Y paseos, no se permitird la colocacién de
pizarrones, figuras de madera, metal y demas anuncios semejantes, debiendo
en todo caso, cuando se trate de colocacién de anuncios, sujetarse a lo que
establecen las disposicion_;esv del permiso respectivo, dado por la Direccién de

. Obras Publicas; en caso de accidente o dafios a terceros sera responsabilidad
del propietario el pago de los mismos.

ARTICULO 116.- Los habitantes del Municipio tendran la_obligacion de
conservar jardines, parques y démas lugares publicos de recreo, Yy quien cause
destrozos a tales sitios sera detenido y sancionado por la Autoridad Municipal.

SECCION OCTAVA -
DE LA SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL, TRANSITO
Y ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS EN LA VIA PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 117.- La prestacion de Servicios Publicos Municipales de Seguridad
Publica, Transito y Estacionamiento de vehiculos en via publica dentro de
territorio Municipal, corresponde al Municipio,.quien lo hara a través de la
Direccion de Seguridad Publica v Vialidad Municipal, con funciones de vigilar el
orden publico para prevenir la comisién de delitos y proteger la vida, la
-integridad v la propiedad de las personas y la vialidades del Municipio.

~

ARTICULO 118.- La organizacion interna de la Direccion de Seguridad Pu_blicay}
Vialidad Municipal se sujetara a lo dispuesto en el presente Bando v el

Reglamento Interno que al efecto expida el Ayuntamiento.
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ARTICULO 119.- Todos los elementos de la Direccién de Seguridad Publica 'y
Vialidad Municipal a que se refiere la presente seccion, mando y tropa,
deberan portar el uniforme y la placa de identificacion personal cuando se
encuentren en Servicio y distinguir con los colores propios, logotipo y numero
de identificacion grande y visible, los vehiculos que utilicen para cumplir con
su servicio. )

Queda prohibido por este bando la existencia en ‘el Municipio de
Cuerpos Policiacos o para-policiacos secretos 0 diferentes al instituido para
cumplir con el Servicio de Seguridad Publicay Vialidad Municipal.

ARTICULO 120.- La Direccion de Seguridad Publicay Vialidad Municipal es una.
institucion cuyas funciones especificas son las de vigilancia y defensa social
para prevenir los delitos a través de medidas adecuadas que tienden a
proteger eficazmente la vida, la integridad y la propiedad de los individuos,
reprimiendo todo acto que perturbe o ponga en peligro la paz, el ordeny la
tranquilidad social. ‘ ‘

ARTICULO 121.- El Director de Seguridad Publicay Vialidad Municipal; goza de
la facultad de proponer al Presidente Municipal, los nombramientos.y ceses de

los servidores publicos a su mando.

ARTICULO 122.- lLa Direccion de Seguridad: Publica vy ‘Vialidad .Municipal\;

" funcionara como Policia Preventiva en los términos de las disposiciones legales

respectivas y por lo mismo, ninguna de. las dependencias de este Cuerpo

podra: L

L, Arrogarse facultades que no le corresponden, ni calificar- a las
personas que estén detenidas a disposicion de la junta Calificadora,

L Decretar la libertad de los detenidos correccionales que estén a
v disposicion de otra Corporacion; - :
: g;l‘ll. ~Invadir la jurisdiccion que conforme a las Leyes competé a otras

. autoridades; S : '

V. Exigir o recibir de cualquier persona, ni a titulo de espontanea
gratificacion, ' , cantidad o
B dadiva alguna por los servicios de Policia Preyentiva,;
W V. Cobrar multas, pgdi’r fianzas, retener o extraviar los .objetos
: recogidos a los infractores o consignados; A ' S
VL Librar ordenes de aprehension de propia autoridad; "

VIl Practicar ;ateos’o visitas dorniciliarias, si no es de los casos en que
~ . lodispongan |?5' Autoridades Competentes; ' S

VI, Mandar que queden a su disposicion los detenidos; ;

IX." . Ordenar fuera del territorio del Municipio de Nuevo Ideal, servicios
" de policia a su cargo; y ' ' b

X, Cumplir encomiendas ajenas a su funcion institucional,

Xl " Someterse al mah’cf_e;de personas diversas a sus superiores en rango.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LA SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
ARTICULO 123.- Los agentes de la Corporacion de Policia Preventiva deberan:
L. Atender los llamados de auxilio de los ciudadanos y llevar a cabo las
acciones pertinentes para proteger la vida, integridad fisica y la
propiedad del individuo y su familia, el orden y la seguridad de los
\ habitantes; :
“ll. Proteger las instituciones publicas y sus bienes;
HI.  Auxiliar a las Autoridades Municipales, Estatales y Federales para el
cumplimiento debido de sus funciones;
IV.  Prevenir la Comision de los delitos y faltas administrativas y hacer
del conocimiento inmediato de las Autoridades correspondientes,
cuando ello se suscite;

V. En sus actuaciones, utilizar preferentemente medlos no violentos,
procurando el uso de la persuasion, antes de emplear la fuerza y las
armas; oy :

Vi Observar un trato respetuoso hacia las personas sin distincién

: alguna -

Vil Velar por el cumpllmlento de las disposiciones establecidas en el.

presente Bando, los Reglamentos y las Dlsposmones Administrativas
Municipales: y o
VHI.  Las demas que expresamente lé faculten los Ordenamlentos Legales

Aplicables.
IX. Aplicar infracciones de transito en casos necesarios y.que no se

encuentren presentes los Agentes de Transito y Vialidad.

X. . Turnar alos infractores al Juzgado Administrativo.
Xl Ademas tendran facuitad para levantar actas de mfraccson cuando
se incurra en ventas de bebidas con contenido alcohélico fuera del horario
establecido cuando no-se encuen;tren los Inspectores Municipales.

ARTICULO 124.- La Policia Preventlva podra detener y aprehender sin previa
orden judicial a toda persona que sorprenda en flagrante delito dando de
inmediato parte a su superior en. rango

La Policia Preventiva no podra intervenir sino como apoyo en delitos que no
sean de su competencia ni retener bienes muebles ni personas, si es el caso
debera ponerlos a disposicion inmediata de la Autoridad correspondiente.

i .

ARTICULO 125, En los casos de flagrante delito, es decir, cuando el
delincuente es sorprendido en la ejecucion "o perpetracion del delito,
intervendra la policia Preventiva procediendo a ia -aprehension de los
responsables, a fin de ponernos inmediatamente a dwposac ion del Agente del

“Ministerio, Publico, citando a los testigos presénciales para que comparezcan

ante umm Autoridad a declarar en la a averiguacion previa respectiva. La policia

recogerd las @WWN@@» y demas Obj@'{@% o instrumentos del delito, m&.md@‘

%@immﬂ u%éﬂ@i” relacion con el mismo y que se encuentren-em el fugar donde
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este se cometid, en sus inmediaciones o en el poder del presunto o presuntos
responsables, haciendo la correspondiente consignacion - del Agente del
Ministerio Publico.

ARTICULO 126.- La Policia Preventiva Municipal, ejercera sus funciones en la
via publica y en los establecimientos de cualquier genero a los que tenga
acceso al publico, respetando en todo momento la inviolabilidad del domicilio
privado, al cuan podran penetrar solo en virtud del mandamiento escrito
expedido por la Autoridad Judicial Competente.

'ARTICULO 127.- Cuando -algin presunto delincuente se refugie en casa

habitada, los agentes de la Policia Preventiva, podran penetrar en ella, previo
permiso de los ocupantes del inmueble o mediante orden escrita de la
Autoridad Competente, sin dicho requisito, la accion de la policia se limitara a
vigilar la casa de que se trate, con el fin de impedir la fuga del delincuente,
informado desde luego al Agente del Ministerio Publico, a fm de que proceda a
solicitar la correspondiente orden de cateo.

ARTICULO 128.- Para los efectos de los dos articulos anteriores, no se
considera domicilio privado, los patios, las escaleras, y los corredores, las
cocinas, sanitarios y las bodegas de las casas de huéspedes, hoteles, edificios
de departamentos, vecindades y todo el recinto de las casas de tolerancia asi
como los centros publicos de esparcimiento o diversion~ ‘

ARTICULO 129.- Todo personal del Cuerpo de Policia Preventiva y Transito y
Vialidad, tendran obligacion estricta e ineludible de conocer las disposiciones
del presente Bando Municipal y su Reglamento Interno para su observancia y
cumphmnento sin que su' desconocimiento sea una . -excusa sobre las
responsablhdades en que mcurra dicho personal. .

ARTICULO 130.- Los elementos"de la Policia Municipal, tomaran nota de las
novedades y detenciones eJecutadas durante la jornada, asi como de las
infracciones fijadas, formando con tales datos, el Comandante de Policia, un
parte diario, del que remitiran una copia al Juez Administrativo y Presidente

Mu\c:pal o »k -

'ARTICULO 131.- En las notas de parte,” de la Policia a que hace alusnon el
articulo anterior, se consignara el nombre completo, domicilio y demas
generales de cada persona detenida, asi como la hora y el lugar donde se
verifico la detencidn, especificando la infraccién o falta en su caso del delito
cometido, asentandose el numero del agente de :la policia que le remitié y
cualquierotra circunstancia que estime pertinente. ’

“ARTICULQ, 132.- Las personas que quedaran detenidas -en el recinto de-la
policia municipal entregaran a sus familiares o personas de confianza, o al
Alcaide, los objetos utiles o dinero, o -lo qhé ‘tuvieren en su poader, con
exclusidn de armas o instrumentos prohibidos por la-Ley, los cuales seran
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recogidos para su decomiso; se debera entregar al interesado un recibo
firmado y sellado como constancia de cada objeto recogido, constituyendo
responsabilidad la omision de expedir dicho recibo o el no incluir en el mlsmo
la constancia de cualquter suma de dinero recogido.  ~ )

ARTICULO 133.- Los Alcaides de la policia municipal, durante sus turnos,
seran los inmediatos responsables de la custodia de los reclusos detenidos asi
como del cumplimiento de las disposiciones que al respecto contiene este
Bando y las demas Leyes aplicables.

ARTICULO 134.- Los Alcaides de la policia municipal, tendran ademas de las
obligaciones que les imponen las Leyes respectivas las siguientes:

l. ‘Recibir en calidad de detenidos solamente a personas que deban ser
puestas a disposicion de las Autoridades Administrativas o -

Judiciales..
. No autorizar la libertad a ningln detemdo sin orden escrita de.la
” . Autoridad a cuya disposicion se encuentra;

1. Jamas ejecutar o permitir en el interior de la carcel a su cargo, la
ejecucion de penas prohibidas por el articulo 22 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y-debera vigilar e impedir
que se introduzcan armas o cualquier instrumento que supla a estas;
bebidas embriagantes o sustancia toxicas enervantes, narcoticos Yy
semejantes. ; 5

V. No admitir bajo su custodia, detenido alguno que presente heridas %
golpes de cualquier naturaleza, sin que sea pnmero revisado por

‘ - medico competente; ‘ ,

V. En caso de que un detenido presente alguna enfermedad durante su
reclusion, es obligacion del Alcaide reportarlo a sus superlores y
gestionarle atencién medica inmediata;

VI. Todo detenido para su movilizacién y traslado, deberd contar con
, orden escrita de la autoridad competente, y
"/ VI Las demas que les impongan ‘[a-s Leyes y Reglamentos de & materia.

ARTICULO 135. Cuando la pohcna preventiva tenga conocimiento de la
comision de algun delito del fuero comun, debera comunicarlo de inmediato al
Ministerio Publico, para que este mtervenga con Ias facultades Iegales que les
“corresponden. , Is

/” | i CAPITULO TERCERO
S DE TRANSITO MUNICIPAL
o/

ARTICULO 136.- EI Servicio Publico .de Transito se su1etara a’las normas
establecud.a.s en eI presente Bando, la Ley y en el Reglamento respectuvo

: ART!CULO 137- Es obhgacnon de los propietarios y conductores de vehuculos y -
‘de Ios peatones que transitan por las vialidades del Municipio, cumplir con las
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disposiciones legales de la materia, la sefalizacion vial oficial y las
indicaciones de los Agentes de Vialidad. )

ARTICULO 138.- El Municipio, para la prestacién-del Servicio Publico de
Transito dispondra de:

l. La planeacion ejecucion de obras de vialidad conforme a los planes
y programas de Desarrollo Urbano que apruebe el Ayuntamiento;

I La instalacion y operacion de la sefializacién vial,

1. La vigilancia de Transito en las vialidades de los centros de
poblacién del Municipio y los caminos y carreteras de interconexion
de dichos centros de poblacion que no estén bajo el cuidado de los
Gobiernos Estatal y Federal; R

V. El auxmo y orientacion de peatones y conductores de vehiculos que
hagan uso de las vialidades;

V. El control de la planta vehicular del Municipio, expidiendo para ello
la documentacion correspondiente a propietarios y conductores de
vehiculos, previo pago de las cargas y escalas que correspondan; y

VI.  Las demas que sefialen las Leyes.
ARTICULO 139.- Los agentes de Vialidad tienen las siguientes obligaciones:

L Atender a los llamados de los ciudadanos vy llevar a cabo las acciones
pertinentes para proteger la vida, integridad fisica y la propiedad del
individuo y su familia, el orden y la seguridad de los habitantes del
Municipio;

. Auxiliar a las Autoridades Municipales, Estatales y Federales para el
mejor cumplimiento de sus funciones;

. Proteger las Instituciones Publicas v sus bienes,;

Iv. Observar en sus actuaciones un trato de respeto hacia las personas,
~sin distincion alguna;
V. Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el

presente Bando, los Reglamentos v las Disposiciones Administrativas
Municipales; y ~

VI Las demas que expresamente ies faculten los ordenamientos legales

, aplicables,

Vit Turnar las  infracciones al  Juzgado Administrative para sy
Calificacién.

ARTICULOD 140.- Los Agentes de Vialidad deberan en sus actuaciones sujetarse

1 ;
estrictamente al campo dé accion gue les corresponda sin gue pusdan:
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I. . Calificar las faltas administrativas presuntamente cometidas por el

"infractor, a

I Invadir la Jurisdiccion que conforme a las Leyes corresponda a otra
Autoridad, a menos que sea a peticion o auxilio de ella; -

1. Exigir o recibir de cualquier persona, ni a titulo de espontanea
gratlflcacnon dadiva alguna por los servicios que por obligacién debe

prestar; .
V. Cobrar multas, pedir fianzas o’ retener, objetos a presuntos
, infractores; \ :

V. . Recoger vehiculos o retirarlos de la circulacion con motivo de alguna
infraccion; salvo en los casos espec»ﬂcamente previstos en el
presente

Bando, la Ley o el Reglamento Municipal de Transnto y Vialidad;
Vi Cumplir encomiendas ajenas a su funcuon msntuaonal 0 someterse
al mando

Personas dlversas asus supenores enrango;y;
Vill.  Ordenar o cumplir servicios fuera del Municipio, que invadan

-cualquier otra esfera de competencia ajena ala propia.

ARTICULO 141.- Todo vehiculo para poder transutar por el Municipio debera
estar provisto de placas, tarjeta de circulacion y la revista de condiciones
mecanicas y su conductor debera portar. la licencia para conducnr que al efecto
expida la Autoridad Competente :

ARTICULO 142.- Es obligacion de los peatones y los conductores de vehiculos
observar las disposiciones para la circulacion vial y transito de vehiculos
conteriidas en el presente bando y los ordenamientos legales de la materia.

* ARTICULO 143.- Cuando el conductor sea sorprendido durante la presunta
comision de una falta a los Ordenamientos viales, la Autoridad procedera a
levantar y entregarle al interesado el acta de infraccion donde consten
circunstancialmente los hechos presuntamente constitutivos de la infraccién y
en donde se le sefialara un. plazo-dentro del cual debera acudir ante la
‘Autoridad para conocer de los efectos del levantamiento de dicha acta de
infraccidon. Dicha acta de mfraccuon debera ser inmediatamente turnada al Jefe

- el Departamento de Vialidad para su cahﬂcaaon

ARTICULO 144.- Bajo nmguna circunstancia el Agente de Vialidad, ni de otra
- Autoridad Munlcupal podrd retener dinero, ni_documentos personales ‘del
.‘presunto infractor, a excepcion ‘de la licencia . de conducir, con motivo de
~comisidn o una infraccion al Bando o a cualquier Ordenamiento Legal. Cuando

ello fuere necesario para que cese ala contravencion, podran ser retirados de la

circulacion y remitidos a los corralones Oficiales del Transito Municipal,

~aquellos yvehiculos que no porten en el lugar debido por lo ménos una placa de

curculacnon aquellos que indebidamente porten placas pertenecientes a otro
vehiculo; aquellos conducidos por personas en estado de ebriedad o bajo la
influencia de alguna droga o enervante,; aquellos conducidos por menores de
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edad: los abandonados en la via publica por sus propietarios o los que se
encuentran obstruyendo la libre circulacion en las vialidades. :

CAPITULO CUARTO
DEL ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS
EN VIA PUBLICA.

ARTICULO 145.- Para facilitar el estacionamiento de vehiculos en la via

~~publica, el Municipio, habilitara cajones de estacionamiento a lo fargo de las

“calles donde se requiera este servicio; solo en caso de calles o avenidas con
una anchura mayor a los 20 metros y previa aprobacién del Cabildo se haran
en la modalidad de “baterias”.

ARTICULO 146.- El servicio se presentara sin obstaculizar la libre circulacion
de peatones y vehiculos cuyos conductores hagan uso de dicho servicio.

ARTICULO 147.- Las personas que para maniobras de carga y de descarga
frente a sus domicilios, requiriendo cajones de estacionamiento. Deberan
cubrir una‘cuota semestral equivalente a 50 (cincuenta) dias de salario minimo
vigente en el Estado de Durango, por cada espacio que corresponda.

SECCION NOVENA
PROTECCION CIVIL

CAPITULO PRIMERO
DE LA SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS

ARTICULO 148.- Los propietarios de todo lugar destinado para espectaculo
publico, y general de todos aquellos a los que tenga acceso el plblico, tendran
la obligacion de tener estratégicamente colocados y listos para el caso, los
extintores necesarios de acuerdo con el tamafo del lugar o local.

ARTICULO 149.- Durante el desarrollo de cualquier espectaculo publico
efectuado en lugar cerrado, queda prohibido a los concurrentes fumar dentro
de la sala, local, o lugar, debiendo contar en los locales con salas especiales en
donde puedan los asistentés fumar y al concluir el espectaculo publico, la
empresa queda obligada a practicar una investigacidon o inspeccion de los
‘diversos departamento del local, para cerciorarse de que no hay indicios de
que se produzca un incendio.

ARTICULQO 150.- Quienes deseen establecer un almacén o deposito, para venta

- de materiales flamables o combustibles, solo podran hacerlo previo permiseo de

%a Presidencia Municipal, siempre y cuando dichos lugares ofrezcan la mayor

segur:dad poseb!e en construccién y gue guarden dentro del establecimiento la
distancia entre si que le sena;le la Presidencia Municipal, estando obligados los
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propietarios a proveerse de los extintores necesarios y debiendo tomar las
precauciones debidas en el manejo de las sustancias de que se trate.

ARTICULO 151.- Para el establecimiento de depésitos de pélvora, dinamita y
demas materiales explosivos, debera contarse con el acuerdo y autorizacién
del Ayuntamiento, y su establecimiento se autorizara fuera del perimetro
urbano, -ademas debera de contar con el permiso previo que al respecto
otorgue la Secretaria de la Defensa Nacional en relacién con la calidad y
cantidad de explosivos que van a manejar.

ARTICULO 152.- Queda prohibida la conduccion de pélvora y de toda clase de
explosivos por las calles y avenidas de la ciudad, excepcionalmente se
concederé permiso para su transito, el cual se hara Gnicamente por los lugares
que sefale la Autoridad correspondiente, y mediante el cuidado y con las
precauciones debidas, quien la conduzca serd el responsable de cualquier
incidente que pudiera ocasionarse.
ARTICULO 153.- Las materias altamente flamables y combustibles incluyendo
el gas comercial, deberan almacanarse en bodeqgas y depdsitos construidos y
- acondicionados especialmente, debiendo contar dichos locales con aparatos
contra incendios; el Cabildo otorgara el permiso correspondiente siempre y
cuando dichos depésitos estén ubicados fuera del perimetro urbano y cuenten
con las seguridades debsdas Y. reservandose el Cabildo el derecho de’ negar,
retirar o cancelar la licencia ¢orrespondiente cuando asi 10 exija la Seguridad
Publica. h

ARTICULO 154.- La descarga y embarque de materiales explosivos debera
hacerse precisamente en el lugar que para tal efecto sefiale la Autoridad
‘correspondiente. El uso y almacenamlento por cualquier tiempo y la venta de
pélvora, dinamita, tronadores, cohetes, palomas y en 'general de cualquier
-, explosivo o articulo semejante no podra hacerse en las calles, y demas sitios
_publicos y solo podran hacerlos los establecnmlentos industriales o mercantiles .
" gue. cuenten con las hcencuas respectvvas de Ias Autondades Mlhtares Yy
"Mumcnpales - S Wy : '

V[fARTICULO 155 Queda pl’OhlbldO que?nar fuegos artlﬂc‘aies y hacer dlsparos
e «_«_gde rlmas de fuego, de Camaras y cohetes. in prevno permlso de Ia Autondad L
V Mumc;pal quien: precxsgra el Iugar Y- Ia hora en ‘que -pueda-ha C

” ohetes camarasyfuegos artlflccales e

‘ _ARTlCULO 156 Para su mstalaaon Ios expench ‘
.7 contar con el permlso correspondmnte que Ies'otor jue
L cuando cump)lan con los s:gunentes requnsttos SR

_'l‘ Mun|<:ip|o, suempre Y,:‘,'”

) lnstalar los depositos bombas y extmtores en perfectas
condiciones de funcmnamuento, oy :
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b) Que el local no tenga ninguna comunicacién con habitacién
particular o establecimiento comercial e industrial, debiendo
estar dicho local acondicionado exclusivamente para el servicio
que este destinado; :

¢) Que por ningdn motivo se abandone el expendio por la persona
obligada a atenderlo constantemente, COmo responsable del
mismo expendio, ;

d) Se cuide y vigile el cumplimiento de la prohibicion de fumar y
encender fésforos o cerillos en el mismo expendio; y

e) Los propietarios o encargados del establecimiento donde se
expenda gasolina, gas comercial o cualquier otra sustancia
altamente flamable, deberan tener pleno conocimiento de sus
obligaciones y observar continuamente las preéauciones
necesarias, a fin de evitar incendios en sus negocios, y colocar en
lugares visibles anuncios grandes de prohibicion estricta a los
concurrentes al expendio de que no deben encender cerillos,
fosforos o encendedores de gas, ni de fumar en dicha area

ARTICULO 157.- Se prohibe a toda persona fumar o encender cerilios ©
fosforos en los lugares que se expendan liquidos flamables o materiales
explosivos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA MORALIDAD PUBLICA

ARTICULO 158.- El Ayuntamiento y en general todas las Autoridades
Municipales estan obligadas a velar por la moralidad del pueblo en general, en
base a las atribuciones vy funciones que expresamente les confiere las
disposiciones legales respectivas.

ARTICULO 159.- El Ayuntamiento deberd dictar las medidas que estime

convenientes para evitar la vagancia dentro del Municipio, y sus Autoridades
podran consignar ante la Junta Calificadora a cualquier individuo que por sus
actos habituales y modo de vivir pueda considerarse como un vago.

ARTICULO 160.- Solamente se podra expender cerveza, previa licencia
Municipal respectiva, en restaurantes, taquerias, loncherias y similares,

racompafadas de alimentos con un nimerc maximo de tres cervezas por

persona.

ARTBCULQ 161.- En todos los establecimientos en donde se expendan bebidas
embriagantes .estard prohibido el uso, como adorno interior o exterior, de

banderas nacionales o con los colores de nuestra ensefia nacional, ni podran

exhibir retratos de héroes y de hombres ilustres nacionales o extranjeros, ni
tampoco tocarse el Himno Nacional. '
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ARTICULO 162 Queda prohibida la entrada de menores de edad, a bares vy
cantinas, los propletanos o encargados de dichos establecimientos, estan
obligados, ¥ fuar en las puertas de estos, un rotulo, claramente visible gue
contenga dicha dlsposmon

ARTICULO 163.- Esta prohibido, que en bares y cantinas, trabajen menores de
edad.

ARTICULO 164.- Esta prohibido a los propietarios o dependientes de cantinas
u. otros establecimientos similares, servir licor o cualquier otra bebida
embriagante a personas que por su aspecto y condiciones se encuentre en
notorio estado de ebriedad. Quienes infrinjan esta disposicién, se haran
acreedores a la sancion correspondiente, sin perjuicio - de ser consignado ante
la Autoridad Competente, si por tal hecho, se ocasionan graves dafos a la
salud de las personas. En base a lo anterior se aplicaran las mismas sanciones
a quienes sirvan bebidas embriagantes adulteradas, incluyéndose la sancidn de
la correspondiente clausura del establecimiento, y decomiso de bebidas.

ARTICULO 165.- No.se permitira la entrada a salones de billar venta de
bebidas alcoholicas a jovenes menores de 18 afios de edad; los propietario de
tales establecimientos tendran la obligacion e fijar rétulos perfectamente
claros y visibles en dichos locales, esta disposicion a la entrada de los mismos;
teniéndose ademas la obligacion de cerciorarse de la edad de la persona que
ingrese a dicha persona si por su apariencia, representa una evidente minoria
de edad, para lo cual deberd exigirles le presente una identificacién en la cual
se acredite su mayoria de edad. )
ARTICULO 166.- Queda terminantemente prohibido el cruce de apuestas en
toda clase de juegos que se practiquen en los salones de billar, y los
.propletanos o encargados de dichos establecimientos estaran obligados a
fijar. . rotulos  visibles donde conste esta disposicion. Quien infrinja esta
disposicion y la que se refiere al artlculo anterior seran acreedores a la sancion
~ correspondiente y en caso de remcudenua en infracciones de esta naturaleza
podra el Ayuntamiento cancelar la licencia concedida al establecimiento.

ARTICULO 167- Las personas que asistan -a los salones de billar deberan
~guardar la moralidad y el orden debido y abstenerse de cualquier tipo de

escandalo, cuidando los propietarios o encargados de que los asistentes

cumplan con dicha disposicion, pudiendo valerse de ‘la policia preventiva en
» i .
caso necesario para expulsa de dichos lugares a los que no acaten esta

disposicion. En todo tiempo los propletanos de estos estabIeC|m|entos podran

reservarse el derecho de admision. - ; LN

ARTICULO 168.- Se prohibe terminantementé que en salones de billar asi

tomo en bares y cantinas, permanezcan personas portando armas de fuego;.
con excepcion de los Agentes de Seguridad en ejercicio de sus funciones; si.

alguno de los asistentes ostenta permiso de portacipn y desea penetrar en
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estos establecimientos, debera durante su permanencia en los mismos,
depositarla con el duefio o el encargado de dicho lugar al que desee asistir.

ARTICULO 169.- Se prohibe a las personas en estado de ebriedad, su
asistencia a los lugares en donde se celebren actos o reuniones publicas.

ARTICULO 170.- Toda persona que en las calles -0 sitios publicos, sea
sorprendida ingiriendo bebidas embriagantes serad detenida y consignada a la
junta Calificadora. Quienes en estado de embriaguez ejecuten en sitios
publicos, actos que causen escandalo: alteren el orden u ofendan la moral y las
buenas costumbres: o que debido a su estado de embriaguez se encuentren
tirados en tales lugares, igualmente seran detenidos y consignados a la
Autoridad Municipal. ‘

ARTICULO 171.- Los propietarios de establecimientos en que se expendan
bebidas embriagantes no podran obsequiar o vender a los Policias y/o Militares
uniformados, la primera infraccion se amonestara, la siguiente se sancionara
con multa y la tercera con el retiro de su licencia. Igualmente incurriran en
estas sanciones, los propietarios o encargados cuando obsequien o vendan
bebidas a individuos en notorio estado de embriaguez.

+

La Autoridad Municipal ordena a los establecimientds donde se expendan
vinos vy licores (salvo con los comerciantes) contar con un sistema de reja de
fierro por medio de la cual se atendera a los clientes de manera rapida,
evitando el contacto directo; y salvaguardando la integridad fisica del
encargado del establecimiento. El Inspector Municipal concederd un plazo
maximo de tres meses para dicha instalacién, pasado el termino al incumplir
con esta disposicién se sancionara inicialmente por medio de la Junta
Calificadora con el minimo de 80 (ochenta) y hasta 150 (ciento cincuenta) dias
de salario minimo vigente del la zona econémica del Municipio.

Si el establecimiento hace caso omiso de la disposicion anterior, se procederd
a la clausura temporal o definitiva del mismo.

Cuando en los establecimientos en que se vendan bebidas con contenido
alcohélico incurran en sancién por venta de los dias domingos y dias festivos
sefalados por la Ley Federal del Trabajo, venta fuera del horario establecido y
autorizado en su licencia, suscitar escandalos o alteraciones al orden publico
por los asistentes, se le aplicara una multa consistente de 10 a 40 dias de
‘salario minimo vigente en la zona econémica del Municipic, en caso de
reincidencia se le aplicara al infractor una multa equivalente a 40 a 70 dias de
salario minimo, cuando se incurra en tres infracciones en un lapso menor de
un afio se procederd la cancelacion de licencia correspondiente.

La veénta de bebidas alcohdlicas a menores de edad se sancionara con el
equivalente de 80 2100 dias de salario minimo vigente, en caso de reincidir se
procedera la cancelacion de la licencia. |
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ARTICULO 172.- Cuando los propietarios de establecimientos en que se
expendan bebidas embriagantes, incurran en sancién por haberse suscitado
escandalo o alteraciones al orden publico, ademas de la sancién pecuniaria
correspondiente, estaran sujetos a la clausura de los mismos.

ARTICULO 173.- Queda prohibida estrictamente la permanencia de parejas en
cualquier sitio publico que por su aislamiento o falta de alumbrado se preste
para cometer actos inmorales.

ARTICULO 174.- serdn detenidas y consignadas ante la Autoridad Municipal,
todas aquellas personas que lastimen el pudor de una dama y de menores de
edad, verbalmente o con hechos que causen escandalos en la via publica, o
_entorpezcan por medio violentos el transito de los peatones en las acercas, o
del trafico de vehiculos en las vialidades del Municipio.

ARTICULO 175.- la dlstnbucmn anuncuo y venta de impresos cualquiera que
sea su clase, cuando ataquen a la ‘moralidad publica, sera motivo para que la
Autoridad Municipal detenga a los infractores y les decomise dichos impresos
sin perjuicio de la aplicacién de la Leyes correspondientes.

ARTICULO 176.- Dentro dél Municipio, estard estrictamente prohibida la
realizacién de juegos en los que cruzan apuestas de cualquier clase. Los
infractores a esta disposicion seran detenidos y multados\’admi.nistrat‘ivamente,
sin perjuicio que los que sean consignados a la autoridad judicial competente,
si en la verificacion de tales Juegos incurrieran en algun delito sera sancionado
por Ias Leyes.

ARTICULO 177.- Parala verifitﬁ%iéh publica de toda clase de"jLiégos permitidos
por la Lley, sera necesaria la Iucenua correspondlente que otorgue la
Presidencia Mumcupal :

ARTICULO 178.- Para la autorizacién de la:instalaciéon de establecimientos que
cuentan con juegos electronicos de i/ideo nintendos y cualquier otra clase
similar, esta sera expedida por la Presidencia Municipal previo estudio que
efectie, con el fin de que los mismos no*sean instalados en lugares cercanos a
centros educativos observandose que su mstalacmn se efectué en Iugares con
una distancia de tres cuadras de estos centro educativos, cuando menos. Se
impone la obligacién a los propietarios y a los encargados de estos lugares de
diversién de impedirles la entrada a los nifios de edad escolar dentro del lapso
de tiempo en que necesariamente -estos deban estar estudnando en las escuelas
correspondientes . o

Ademas d&_lo antei'ior, los propietarios y encargados de estos lugares de
diversién, deberan contemplar la posibilidad de programar juegos de video
que no estimulen o induzcan a la violencia de los usuarios de los mismo, i
permitir la permanecia de 1 hora de juego a las personas menores de edad que
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provoquen con ellos incumplir con su obligacion escolar o domesticas. A
quienes incumplan con esta disposicién para el caso de los propietarios y
encargados de estos centro de diversion, se haran acreedores de a sanciones
gue iran de una amonestacion, el pago de una multa pecuniaria, hasta la
clausura definitiva de su permiso o licencia correspondiente.

ARTICULO 179.- Para la verificacion de- fiestas particulares, o populares,
instalacion de puestos, vendimias, y juegos permitidos por la ley, sera
necesaria la licencia correspondiente expedida por la Presidencia Municipal.

El horario para el término de dichas fiestas serd a las 1:00 a.m., salvo casos
especiales se extendera hasta las 2.00 a.m.

ARTICULO 180-.- El aviso para toda la manifestacion o mitin debera contener
el dia, la hora y el recorrido de la manifestacion el lugar del mitin, y el fin por
el cual se realice, asi como el nombre de los directores y organizadores; y en
caso de que se haga a nombre de una asociacion, la conformidad de los
representantes legitimos de la misma, con la constancia expresa de aceptar la
responsabilidad que pudiera resultar con motivo de la verificacion de tales
actos publicos.

ARTICULO 181.- Estara prohibida la celebracion simultanea en un mismo
lugar, de manifestaciones mitines u otros actos plblicos que tengan las
mismas fechas para la celebracion o conmemoracion de algin acto o
acontecimiento y hubiera de celebrarse al mismo tiempo, actos de la misma
naturaleza por grupos opuestos. No podra realizarse ni auane los grupos
antagbnicos acepten que el interinato de su recorrido no tenga con los otros,
puntos de interseccion. En el caso de que hubiera solicitud para varias
manifestaciones en el mismo dia, tendra prioridad la solicitud de licencia
primefamente recibida en la Secretaria Municipal; haciéndose del
conocimiento de los demas solicitantes que por razones de orden publico
deberan cambiar el dia, hora o lugar para su manifestacion. Apercibiéndolos
que en caso de desacato se haran acreedores a la sanciéon correspondiente.

ARTICULO 182.- Los menores de 14 (catorce) afios, no podran ser ocupados
para la realizacién de trabajo alguno remunerado, los mayores de catorce pero
menores de 16 (dieciséis) afios que no hayan terminado su educacion
obligatoria tampoco podran.ser ocupados en ningin trabajo, salvo los casos
‘_de excepcion en los que no habiendo incompatibilidad entre sus estudios y el
.trabajo, lo apruebe la autoridad correspondiente. Quienes infrinjéh ‘esta
disposicion se haran acreedores a una multa que les imponga la Presidencia
Municipal, sin perjuicio de que en su caso sean consignados ante las
autoridades correspondientes, ello sin contravenir la normativa de La Ley
Federal del Trabajo y demas Leyes Aplicables vigentes.

ART?‘CULO“IM;-N Se considera obligacién de la Policia Municipal, de los
integrantes de las Juntas Municipales, Jefaturas de Cuartel y jefaturas de
Manzanas del Municipio, detener y conducir a sus hogares a los nifios de edad




escolar, que se les encuentra z\/agando,‘ o dentro de algun centro de
diversion en .horas de escuela, dando cuenta de esto al Secretario del
Ayuntamiento y/o al DIF Municipal, para que se ordene la inscripcion de los
mismos en los establecimientos escolares que correspondan, o imponga la
sancién correspondiente a los propietarios de los centros de diversién que
mcumplan con las disposiciones de este Bando.
CAPITULO TERCERO
DE, LA CONTAMINACION PROVOCADA
' ., PORRUIDO

>

A

ARTICULO 184. En’ eI Municipio se prohibe el uso del escape abierto, de
cualquiera de los vehiculos de: motor 0 el uso de aditamentos o accesorios,
empleados para que produzcan ‘mayor ruido que el ordinario, asi como auto
. estéreos, los cuales deberan funcionar a un volumen moderado Yy én apego a
las dlsp051caones de la materla

ARTICULO 185. En 'los clubes,n centros reglonales de .diversiéon, circulos
sociales y todos aquellos locales, en que se celebren bailes publlcos ya sea
mediante el pago de una cuota o de invitacion, la produccnon de ruido se
sujetara .al horario que se conceda en el permlso que otorgue la Presidencia
Municipal, debiendo contar. los locales respectivos .o los ‘aditamentos
respectivos, para el aislamiefito del sonido a fin de que no trasuenda a la via
publica o la casa colmdantes pudiendo ser la omision Qie dlChO requns:to la
causa para negar el permuso respectivo. »

" ARTICULO 186. En las vfas-‘bublicas, establecimientos o articulos musicales o
en Iugares en donde existan: aparatos electronicos, rgproductores de miusica,
solo se permitira producir’ rundo de las 9:00 a las 20:00 Hrs. del dia, quedande-
'prohlbldo fuera de este horarlo salvo los casos especiales que ‘sean
autorizados por la Presidencia Mumcmal ~para que durante el dia pueda
efectuarse, se requiere contar r.on la licencia respectlva, que - extienda la
Autorldad Municipal y que se Ileve a cabo aun volumen moderado '
ARTICULO 187. En las casas parﬁcu’la’res y centros comerciales, eliﬁuso“d’e
trumentos y aparatos expresados en el articulo anterior, se permitira de las
;00 a las 20:00 horas, siempre ykcua*hdo no causen molestia al vecindario.
Cuando se trate de celebrar fiestas familiares y culturales se podra, hacer uso
de dichos aparatos u mstrumentos previo aviso y permiso correspondiente a
la Autoridad Municipal, el cual no podra exceder a las 2:00 horas del dia
siguiente.
— N
ARTICULO 188. Los anuncios sonoros con fines. de“propaganda comercial o
politica, cuando se esten usando instrumentos musucales aparatos U otros que
produzcan ruido por manera natural o amplificada, se prohtburan de las 20: 0
horas hasta las 9:00 horas del dia siguiente y.en las horas comprendudas fuéra
de ese periodo, solo se permitira cqntando cqn/}a hcencia espec:al que para el
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caso expida la Presidencia Municipal, previo pago de los derechos
correspondientes.

ARTICULO 189. Los ruidos que produzcan los diversos espectaculos publicos,
se regularan por las condiciones que se establezcan en la licencia
correspondiente, establecidas en este Bando, asi como el Reglamento
Municipal de Proteccién al Ambientey demas Leyes Aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE VIALIDADES Y OBRAS PUBLICAS.

ARTICULO 190. El transito de los vehiculos de propulsion mecanica, se
sujetara a las disposiciones contenidas en la Ley del Reglamento respectivo,
quedando prohibido el transito y estacionamiento de tales vehiculos en las
calzadas y aceras destinadas para peatones.

ARTICULO 191. Los vehiculos de propulsion mecanica no podran transitar por
las avenidas y calles pavimentadas si sus ruedas no estan recubiertas de hule o
de otro material semejante que evite el dafio 0 destruccion del pavimento.

ARTICULO 192. Con excepcion de los vehiculos infantiles se prohibe el
transito de vehiculos por las banquetas, calles, calzadas o jardines publicos.

ARTCULO 193. Las bicicletas que transiten por el Municipio, deberan portar
su holograma anual, expedido por la Presidencia Municipal y el juego de
luces correspondientes en perfecto estado de funcionamiento, tanto delantero
como trasero, asi como un timbre o bocina, también en perfecto estado de
funcionamiento, y accesorios fosforescentes. Todo lo anterior estard regulado
en el reglamento de transito Municipal.

ARTICULO 194. Queda prohibido invadir las vias o lugares publicos con
estorbos que eviten el libre transito de vehiculos y peatones. Para la colocacién
de andamios, escaleras, anuncios y cualquier otro obstaculo que se encuentren
en la via publica o estorbo de transito, se requiere la licencias expresa de la
Presidencia Municipal.

ARTICULO 195, Los comerCiantes o expendedores que tengan la necesidad de
efectuar carga o descarga de sus articulos en las calles o banquetas, podran
hacerlo teniendo el cuidado necesaric de no estorbar totaimente el libre
transito de vehiculos y peatones.

ARTICULO 196. Las personas fisicas vy morales que pretendan efectuar
trabajos .de ‘excavacién en calles, aceras, jardines © caminos vecinales,
”nle;ce;ﬁétanw@bteﬂep previamente la licencia o permiso expedido por la
Presidencia Municipal, en el que se consignara la obligacion de que las cosas
guéden en-el mismg o mejor estado que guardaban*ames@ de efectuarse los
trabajos, exigiendo fianza correspondiente por el cumplimiento de tales obras,
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en todo caso se obligara .a los solicitantes, para que cologuen por las noches
sefales Iummosas que mdlquen el peligro.

ARTICULO 197. Para la construccién provisional o definitiva de un acueducto,
tajo o zanja que atraviese algin camino o via plblica, sera necesaria las
autorizacion de la Presidencia Municipal, quien ordenard a lo interesados, los
trabajos que estén obligados a hacer con el fin de no entorpecer el tran5|to de
Ios vehlcu!os y peatones.

ARTICULO 198. Queda prohibida la instalacion de generadores de gasolina,
gas o de otros aparatos semejantes en las banquetas y demas vias pubhcas
de la ciudad. :

ARTICULO 199. De oficio o medlante denuncia, el pre5|dente municipal, podra
ordenar al Director de Obras Publicas, que haga el reconocimiento de los
edificios que por su estado rumoso,\ constituyan peligro para loa habitantes
de los mismos y-del publico en general y de acuerdo con el servidor plblico se
prevendran al propietario o encatgado de la finca, para que proceda a su
demolicién en un plazo prenotorlo y en caso ‘de opcion, el interesado
nombrara un perito para que en unién de otro nombrado por el Presidente
Municipal, emitan un dictamen y en caso necesario la demolicién de que se
trate. Si el dictamen- perlcual fuera en sentido afirmativo en relacione con el
estado ruinoso del edificio.. sé dara al interesado el plazo perentorio del que
habla este articulo, para que proceda ala reparacion o demolicion de la finca en
su caso y cuando no cumpla con lo ordenado, se llevara a cabo por la direccion
de obras publicas a costa del interesado y sin prejuicios de consignarlo por la
desobediencia de un mandato Iegmmo de autoridad.

' ARTICULO 200. Los habitantes del Municipio tienen el deber de contribuir a la
construccion, conservacion y reparacnon de las obras materiales del Mumcnplo

ARTICULO 201. Para la construccion de obras materiales que se establezcan

dentro del perimetro urbano se requenra de licencia Municipal y los requssnos ’
. para obtencién de la misma, se su;etara a lo prevusto en las dlsposmones 4

legales de la materia. ST

ARTICULO 202 Los duefios de edlflClOS predlos ublcgdos en la zona urbana
deberan cuidar que estos guarden el almeamtento respectlvo de acuerdo con el
plano correspondnente de la Ciudad. :

ARTICULO 203. Los habitantes' del Mumcnpld estén obhgados a la

conservacion de los caminos vecinales y se prohibira que se cause daio a Ios
mismos o de cualquier forma se trate de evitar el transito por eIIos. ;

SECCION DECIMA
' DE LA SALUD PUBLICA
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ARTICULO 204. El Ayuntamiento designarad una comision para que desempene
dicha funcién en forma permanente, vigilando las condiciones higiénicas de la
poblacién y promoviendo las mejoras que se estimen necesarias, de acuerdo
con lo dispuesto por la ley de Salud del Estado de Durango, procurando
impedir, todo aquello que pueda alterar. la salud publica, y teniendo como
atribuciones aquellas que les sefiale el reglamento respectivo.

ARTICULO 205. Los propietarios de todo establecimiento que expendan
alimentos y bebidas al publico, estan obligados a garantizar la higiene, pureza
y calidad de dichos productos, estando prohibido tener contacto con el dinero
y los alimentos al mismo tiempo deberan procurarse algiin medio para evitar
llevar estas bacterias a los alimentos, esto serd verificado por los inspectores
periddicamente,

ARTICULO 206.- Para el otorgamiento de la licencia de Funcionamiento o
Constancia de declaracién de Apertura a los establecimientos que expenden al
plblico alimentos o bebidas, estos deberan reunir los siguientes requisitos:
Contar con servicio de agua potable, fregador para el aseo de los utensilios de
cocina, asi como un lavabo e inodoro para el uso de los clientes, el cudl debera
mantenerse aseado. La autoridad municipal vigilard el cumplimiento de esta
disposicién una vez otorgada la Licencia y la omisién de cualquiera de 1os
requisitos, serd saricionada con multa o cancelacién definitiva de la Licencia o
_constancia de declaracién de apertura.

ARTICULO 207.- Queda prohibido a los duefios o encargados de expendidos
de bebidas - comestibles, cafés, restaurantes y demas establecimientos
similares, servir en el mismo recipiente a dos o mas personas sin antes asear
dicho§ utensilios en la forma de bebida.

ARTICULO 208. Los propietarios o encargados, de establecimientos
comerciales y expendios de alimentos o bebidas, tienen la obligacion de hacer
el aseo v la limpieza de los locales asi como el frente de ellos manteniendo
aseado vy limpio durante el tiempo que este abierto al publico el negocio.
ARTICULO 209.- Los establecimientos comerciales, que tengan que usar
chimenea deberan solicitar la licencia respectiva de la autoridad municipal, y
colocar dicha chimenea a una altura minima de 4 metros a partir de la unién
con el horno. .

ARTICULO 210. La Autoridad Municipal, tendra facultades para practicar
visitas a los establecimientos y lugares que estime convenientes con el fin de
constatar el estado de salud o higiene gue guardan. Las actas que levante con
motivo de dichas visitas, seran enviadas a la autoridad sanitaria respectiva,

ARTICULC 21 ‘%;Quecﬁa prohibido conducir por las calles v lugares .plblicos
del Municipio, materias  putrefactas, pestilentes o gue amenacen la salud
publica y causen molestias-en la poblacién. En caso de la necesidad justificada
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) 2 ningun caso se ubicaran en zonas urbanas. Quien violente la
re articulo se le aplicara una sancién econdmica de hasta
(500 diez de salaric minimo vigente en el Municipio, sin
men

noscabo de ser remitido a m autoridad Municipal competente.

SECCION DECIMA PRIMERA ..
DE LA ECOLOGIA Y PROTECCION
AL MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 222.-Los habitantes del municipio, estan obligados a respetar los
montes o bosques que decrete la autoridad forestal competente.

ARTICULO 223:.-Queda prohibido a toda persona cortar en forma total o
parcial, arboles que sirven de ornato para el embellecimiento de los centros
de poblacion del municipio, en caso de resultar esto necesario, en virtud de
que los mismos puedan provocar estorbo o destruccion de fincas o casas
habltacuon la autoridad municipal, prevno estudio que practtque determinara
si autonza 0 no su tala.

ARTICULO 224.-Es obligacion de los habitantes del municipio procurar plantar
arboles de ornato en las aceras de su propiedad, asi como cuidar y mantener
en debida forma los mismos. - "
ARTICULO 225.-Los habitantes del municipio que eventualmente o-en forma
" permanente dediquen su actividad al pastoreo de gagado, estan obligados a
cuidar que estos no destrocen los renuevos de los arboles. Si alguien violenta
este precepto sera cqnsignado' a la autoridad federal de la materia.

ARTICULO 226. Estan obhgados los habltantes del munlaplo a prevenir y en
su caso combatir los incendios detos montes y bosques, debiendo dar aviso a

las autoridades competentes cuando se percaten de algun siniestro y auxiliar
en la medida de sus posibilidades. '

ARTICULO 227.-Los habitantes del municipio, deberan auxiliar a las
autoridades correspondientes, en las campafias de reforestacion, estando
obligados a la conservacion de toda clase de arboles que existan tanto.en los
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¢entros- de poblacién como en el campo. Todos los industriales establecidos
dentro del Municipio de Nuevo ldeal , tiene la obligacion de construir
quemadores dentro de sus terrenos en donde tengan establecida su Industria,
ademas de cumplir y respetar todas las medidas de sanidad , ecologia y
prevencion de siniestros requeridos por el municipio a través del H
Ayuntamiento, tomando en cuenta este el giro de trabajo de dicha industria, y
aquellas que lleguen a afectar directamente a los vecinos por las sustancias
que despida la elaboracion de su producto, el Pleno del Ayuntamiento valorara
un area para reubicarlos en el sitio que no afecte a la ciudadania.

ARTICULO 228.-Queda estrictamente prohibido utilizar lotes baldios y arroyos
como deposito de residuos sélidos, o tirar estos en los centros de poblacién o
caminos vecinales y vias de comunicacién, quien desacate esta disposicién, se
le hara acreedor a una sancion econémica que determinara la Autoridad
Competente.

ARTICULO 229.- Para la instalacion de ladrilleras y alfarerias, se requiere
autorizacion de la Presidencia Municipal, sujetandose a las disposiciones que
so les sefalen, asi como el nermiso que se les conceda, en caso de no cumplir
con lo asentado en el mismo, sera revocado dicho permiso.

ARTICULO 230.-La direccion de Ecologia Municipal realizara la vigilancia e
inspeccion a las ladrilleras que se encuentren dentro de su jurisdiccion, en
relacién con el cumplimiento del uso de combustibles autorizados para la
coccién del ladrillo o ceramica.

ARTICULO 231.-Queda prohibido arrojar aceite quemado y residuos de la
actividad de los talleres mecanicos y de reparacion de vehiculos al drenaje de
la ciudad. La Autoridad Municipal vigilara esta disposicion a través de las

disposiciones de la materia.

ARTICULO 232.-Queda prohibido arrojar envases de productos toéxicos,
contaminantes o que dafien al medio.ambiente y la salud, como agroquimicos
y fertilizantes, a suelos vy aguas, debiéndose en el caso de los primeros
regresar el envase vacid a su proyeedor para que el lo destruya.

ARTICULO 233.-Es obligadén d{ las comunidades que integran el Municipio,
destinar un espacio destinado al confinamiento de los residuos sélidos. El que
debera estar circundado por malla ciclénica, para evitarique el viento disperse
las bolsas de plastico y los papeles, contaminando el medio ambiente.

ARTICULO 234.-Queda totalmente prohibida la quema o incineracion de
residuos solidos, como cartdn, papel, plasticos, llantas y cualquier otro residuo

-solidd o desperdicio que ocasione dafios al medio ambiente, quien viole esta

disposicién sera sancionado econdmicamente por la Autoridad Municipal, v
consignado a la Autoridad Judicial, por dafios al medio Ambiente.
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ARTICULD 235.-Los gﬁmpietaré@s de vehiculos de combustidn interna, que
expidan gases toxicos o contaminantes al medio ambiente, seran a la primera
amonestados por la autoridad municipal, previniéndoles que procedan a afinar
ol motor de su vehiculo v en caso de reincidir o hacer caso omiso a esta
amonestacion, se haran acreedores a una sancitn econGmica, que fa misma
autoridad les fije, sin perjuicio de que sea retirado dicho vehiculo de la
circulacioén, hasta que su propietario proceda a efectuar la afinacion

correspondiente,

ARTICULO 236.-Fl Municipio participara en la conservacion, proteccion,
restauracion y mejoramiento del medio ambiente en su territorio, a fin de
preservar la calidad de vida y salud de sus habitantes, conforme a las
facultades que les otorguen los convenios y acuerdos respectivos, asi como las
leyes y reglamentos correspondientes. '

ARTICULO 237.-Ante los casos de deterioro grave, del equilibrio ecologico, el
municipio impondra las medidas, de seguridad y sanciones que establecen las
leyes y los ordenamientos Municipales aplicables.

ARTICULO 238.-En lo que respecta a la flora y la fauna existente en el
territorio’ del municipio de Nuevo lIdeal, las “autoridades municipales
correspondientes, velaran por su preservacion y -denunciaran en caso de
exterminio de la fauna a la Autoridad Judicial competente, a los responsables
_de estos hechos atentatorios, del equilibrio del medio ambiente. -
Asi mismo en el ambito de su jurisdiccion territorial tendra la facultad de
autorizar, registrar y supervisar técnicamente el establecimiento de unidades
de manejo para la conservacion de vida silvestre.

1

SECCION DECIMO SEGUNDO
DE LA EDUCACION, EL ARTE
LA CULTURA Y EL DEPORTE

ARTICULO 239.-El Municipio, en concurrencia de los Sectores Publicos,
Privados y Sociales, creara, conservara y rehabilitara la infraestructura y los
espacios necesarios para llevar a cabo las actividades educativas, culturales,
deportivas y recreativas, esto con el fin de contribuir al desarrollo pleno e
integral de todos los habitantes del Municipio.

ARTICULO 240.-De conformidad a las atribuciones que en materia de
educacion confieren al Municipio,- las disposiciones Legales, Federales y
Estatales, este promovera y prestara los servicios educativos de cualquier tipo
o modalidad que tiendan a fortalecer el desarrollo arménico e integral del ser
humano, fomentando el humanismo, la solidaridad nacional y el amor a la
“patria. o ~ ;

ARTICULO 241.-El Municipio participara en la creacion, difusion y promocion
de diversas manifestaciones artisticas y culturales, fomentando el desarrollo
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integral de la comunidad vy preservando su identidad, valores, tradiciones v
costumbres,

Este servicio se prestara en coordinacion con los sectores publicos, privados v

sociales del Municipio.

ARTICULO 242.-El Municipio llevara a cabo programas para la practica del
deporte, el ejercicio v 1a recmac'm con el %"m de mejorar la salud fisica v
mental de sus wabé‘came& en coordinacién con los sectores publicos, privados

v sociales de la Municipalidad.

SECCION DEC W “'W% CERA

DE LA ASISTENCIA Y EL DESARROLLO SOCIAL
M@“@”z@:‘:w O 243~ El Gobierno Municipal, promovera el desarrolio vy
proporcionara el servicio de asistencia m@fimﬁ =ntre la poblacion del M

lunicipio
en mmwrenc%& con los sectores publicos, p%’imdos y sociales de |
Municipalidad.

ARTICULD  244.-El  Municipio er del  desarrollo  social,

uwemd'émd@g@ este, como desarrollo pleno autosuficiente e integral, de los

viduos, la familia v la comunidad, mediante el impulso de las actividades

moductsvas y la atencién de las necesidades y aspiraciones sociales basicas de
a poblacion.
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ARTICULO 245.-La asistencia social, es el apoyo que se otorga a los grupos
sociales mas vulnerables de la sociedad, a través de un conjunto de acciones
gue tiendan a mejorar sus condiciones de vida y bienestar, asi como
proporci ionar proteccién a personas en estado de desventaja, fisica, mental o
social, buscando su incorporacién a una vida plena y productiva, el sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Munici pio.de Nuevo Ideal, serd el
organismo operador de la asistencia social en el Municipio.

TITULO OCTAVC
DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
DE LOS PARTICULARES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 246.-El Municipio promovera y fomentara el Desarrolio Econdmico
.de la Municipalidad, estableciendo solo aguellas regulaciones necesarias para

proteger el interés publico.

Son atribuciones de la autoridad municipal, en materia de regulacion de las

L

actividades econdmicas.

- Expedir licencias y permisos para las actividades econdmicas:
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Il.--Recibir y expedlr la constancua de las declaraciones de apertura o cierre de
las empresas mercantiles que no requieran licencia para su funcionamiento;

Il Integrar y actualizar los padrones municipales de actividades economicas;
IV.- Fijar los horarlos de apertura y cierre de las empresas cuyos .giros
expresamente estén restringidos en cuanto a su horario por los reglamentos y
disposiciones municipales aplicables;

V.- Practicar inspecciones a las empresas mercantiles para verificar el
cumplimiento de los ordenamientos municipales legales aplicables.

Vi.- Ordenar la suspension de actividades o clausura de las empresas que no
cuentan con la autorizacién correspondiente.

VIl.- Iniciar los. procedimientos de cancelacion de las licencias, o permisos en
los casos que correspondan, asi como imponer las sanciones previstas en los
ordenamientos legales aphcables v ’
VHl.-  Las- demds que expresamente . senalen este Bando fas Leyes vy
Reglamentos aplicables. :

ARTICULOS 247. Los particulares estan obligados a cumplir cabalmente en las
disposiciones legales de caracter: federal, estetal y mupicipal, que regulan las
actmdades economicas de Ios nnsmos :

ARTICULO 248. Todas las empresas negocios o establecnmlentos en donde
tenga lugar alguna actividad econémica; podran operar todos los dias del afo,
las 24 horas del dia, con excepaon de aquellos giros que expresamente estén

restringidos en cuanto a su.- horario, por los Reglamentos y disposiciones )

Municipales aplicables. , . .

'ARTICULO 249. Parala conformldad del Padrén Municipal, de establecnm|ento
~comerciales, industriales y de ‘servicios, la regulacion de 'sus actividades

© economicas, e imposicion de cargas fiscales , es competencia del Municipio,

por lo cual, los particulares tienen la obligacion de dar aviso y cuenta a la
~ Autoridad Municipal, de la apertura 6 cierre de establecimientos o ejecucion de
“actividades temporales o permanentes de tipo comercial, agricola, industrial ,
de servicios o de cualquier otra naturaleza econdmica no asalariada. ‘

CAPITU LO SEGUNDO
DE LAS LICENClAS Y PERMISOS

ARTICULO 250.- Compete al Ayuntamuento de conformudad conla
Reglamentacion Vigente, resolver las solicitudes ‘de los particulares para la
expedicion de Licencias de Funcionamiento de las. empresas dedicadas a los
siguientes giros:

i.-La produccion, envasamiento, almacenamiento, distribucion y/o

Zomercializacion en cualquiera de sus modalidades de bebidas con contenido
alcohdlico;

e /.r"
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Il.-Discotecas, centros nocturnos, centros de recreacion, billares, clubes
privados, salones de eventos sociales y todas aquellas empresas cuyo objeto
es la presentacion de espectaculos publicos;

IIl.-Hoteles, moteles, casas de huéspedes, y salas de masaje;

IV.-Juegos mecanicos, eléctricos, electromecanicos, de computadoras, de
videojuegos vy establecimientos con acceso a Internet;

V.-La comercializacion, almacenamiento o distribucion de combustibles,
solventes, sustancias materiales explosivos o altamente inflamables, toxicos y
con efectos psicotropicos, armas de fuego y armas blancas; y

V1.- El ejercicio de cualquier actividad econdmica en la via publica.

ARTICULO 251.- Para la realizacion de un espectaculo publico o un evento
determinado de cualquiera de sus actividades o establecimientos a que se
refiera el articulo anterior, y solo en caso de que se carezca de la licencia

respectiva, se requiere de permiso expedido por la Administracién Municipal.

I- Referente a discotecas, salones de eventos especiales, y establecimientos
para la presentacion de espectaculos publicos, los duefios no deberan arrendar
los ervicios de 2<tos establecimientos antes de que el interesado presente el
permiso que expide la Presidencia Municipal, de lo contrario se hara acreedor a
una multa equivalente al‘'doble del costo que tiene el permiso por evento.

ARTICULO 252.- Para ejercer cualquier actividad _econdmica de las no
comprendidas en el articulo 250 del presente Bando, se requiere de licencia
expedida por el Municipio, por lo que debera necesariamente presentarse ante
la Direccion de Desarrollo Economico la declaracion de apertura. '

ARTICULO 252 BIS.- El modulo Municipal del Sistema Duranguense de
apertura Rapida de Empresas (SDARE) dependera de la Direccion de Desarrollo
Econémico, y contara con el personal, asi como el equipo y sistemas
computacionales necesarios para el ejercicio de las siguientes funciones:

I.- Proporcional asesoria y orientacion a las personas fisicas y morales, sobre
los tramites Federales, Estatales y Municipales que se requieren para la
Instalacion de las empresas.

Il.- Recibir todas las solicitudes de tramites Estatales vy Municipales,
relacionados con la Instalacion y operacién de las empresas y revisar que
tengan todos los datos y anexos que se requieran para cada caso en
especifico. ;

i.-Expedir, los registros de Apertura de las empresas que se rijan por la
Regla General para el aviso de inicio de operaciones, de conformidad con lo
dispuesto en el Reglamento de las Actividades Econémicas.

IV.-Turnar a las Autoridades Municipales competentes, para su dictaminacion,
las solicitudes de licencia de funcionamiento, de las eﬁwpresas que tengan una

Fegulacidon.especial, de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de las

Actividades Econdmicas.
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V.- Turnar a las autoridades Municipales competentes, para su dictaminacion,
las solicitudes de los tramites que se requieran para la instalacion y operac;on
de las empresas.
La Presidencia Municipal podra expedir permisos especiales para que tales
establecimientos puedan permanecer abiertos después del horario que sefale
el Reglamento, previo el pago de derechos correspondientes estableudos en
La Ley de Ingresos vigente en el Municipio. M :

- Queda prohibida la venta de articulos en puestos semifijos y ambulantes,
ubncados frente a los negocios establecidos, cuando sean del mismo ramo.
VIl.- Queda prohibida la instalacion de puestos semifijos, en forma continua,
sobre las banquetas y calles de mucho transito y en lugares que dificulten la
entrada a casas habitacion y establecimientos comerciales. Para su instalacién
las autoridades municipales procuraran hacer las concentraciones respect:vas
en zonas que estimen convenientes.
VIIl.- Se entiende por vendedores ambulantes de alimentos y bebidas aquellas
personas que ejercen el comercio en lugar y tiempo indeterminado, que
carecen de establecimiento y/o acuden al domicilio de los consumidores, va
sea a pie o utilizando cualquier tipo de vehiculo, pudiendo deambular en la via
publica, banquetas, predios particulares o parques y plazas, quienes para
ejercer esta actividad deben contar con la autorizaciéon de horario y area por
parte de la autoridad municipal.
IX.-Las personas que expendan comestibles de cualquier naturaleza, ya sea de
manera ambulante o permanente, dentro o fuera de los mercados, estaran
obligadas a vestir mandil y cachucha o gorro blancos y a someterse a los
lineamientos cuyo cumplimiento exige al area de Prevencion Social.
X.-Los vendedores de aguas frescas, deberan utilizar-en su preparacion agua
purificada, la que deberan colocar en lugar visible. Con la finalidad de
conservar |a higiene y evitar enfermedades gastrointestinales, gueda prohibido
utilizar hielo en barra para enfriar aguas frescas o expender raspados 0
similares,
XI.-El Ayuntamiento, a traves de la comisién de Salud, podra realizar visitas de
inspeccion y verificacién, con el objeto de comprobar si los establecimientos a
que se refiere el articulo anterior cumplen con la normatividad sanitaria
correspondiente. [
XIL-El Ayuntamiento facultard al personal necesario y/o a la Comisic’m de
Regidores respectiva para que se investigue el acaparamiento y encarecimiento
de los articulos de primera necesidad, pudiendo utilizar todos los medios

legales para ese fin vy apoyando a las autoridades federales en materia de

proteccion al consumidor. :

XHl.- Quienes tengan a su cargo la administracion de hoteles, casas de
huéspedes y otros establecimientos analogos, tendran las obligaciones
siguienteS‘ ‘

. Llevar un registro de las personas que utlllcen sus servicios, en el que se
siente el nombre, nacionalidad, profesion y procedencia de cada viajero; tal
vregastro sera de caracter publico; vy . .

ll. Presentar en los- pnmeros treinta dlas a partir de la iniciacién de su
funcionamiento, su reglamento interior, con el fin de que la autoridad
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municipal a través del area de Salud lo apruebe o, en su caso, indique las
modificaciones pertinentes para su aprobacion. ‘
XIV.-Los cargadores, papeleros, billeteros, lustradores de calzado, fotografos,
musicos, cancioneros y otros, que no siendo asalariados trabajen en forma
-ambulante, deberan tener licencia que expida La Direccion de Desarrollo
Econdémico Municipal, previo pago por conducto de la Tesoreria Municipal,
para ejercer su oficio. , o

XV.-La solicitud para obtener la licencia a que se refiere el articulo anterior
podra hacerse por conducto de la Direccién de Desarrollo Econdomico Municipal
en cuyo caso, ésta se hara cargo del cumplimiento de los requisitos que se
exigen para su otorgamiento, asi como de avalar la conducta del interesado.

ARTICULO 253.-Al cesar sus operaciones los particulares dedicados a alguna
actividad econoémica, deberan darse de baja en el Padrén Municipal de
Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicio, mediante la
presentacion de declaraciones de cierre, en un plazo no mayor de treinta dias,
contados a partir del dia del cierre. -

ARTICULO 254.-Tanto la licencia como la inscripcion del Padron Municipal de
Establecimientos Comerciales, Industriales y de Servicios, deberd refrendarse
anualmente por la Autoridad Municipal; dicho refrendo se hara dentro de los
primeros sesenta y tres dias naturales del afio, en el caso de los comercios
con autorizacién para expender bebidas con contenido alcohdlico, que no
refrenden dentro del plazo antes referido, seran objeto de cancelacion de F
licencia respectiva. También son causas de cancelacion de dichas licencias las
sigujentes:

|- No iniciar sin causa justificada operaciones durante un plazo de 60
(sesenta) dias naturales, a partir de la fecha de expedicion de la licencia;

Il.- Suspender sin causa justificada las actividades contempladas en la licencia
de funcionamiento por un lapso de 60 (sesenta) dias naturales;

ll- Violentar de manera reiterada o grave las disposiciones contenida en el
presente Bando, los reglamentos o disposiciones Administrativas Municipales.

ARTICULO 255.-Los establecimientos que para su funcionamiento 0
realizaciéon, produzcan, generen o emitan ruido, vibraciones, enérgica térmica
o luminica, humos, polvos o gases, deberan cumplir.con las normas técnicas
establecidas por las leyes y los reglamentos de la materia.

ARTICULOS 256.-Cuando segiin el horario correspondiente que fije el
Reglamento -respectivo serd la hora de cierre en algiin establecimiento, vy
“hubieren quedado en su interior algunos clientes, estos solo podran

‘permanecer el tiempo indispensable para el servicio o despacho de mercancias

que hicieren solicitado, sin que bajo ningin concepto pueda exceder un
“termino dg_quince minutos de la hora de cierre bajo la estricta responsabilidad
del propietario o encargado de dicho establecimiento.
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ARTICULO 257.-Queda prohibida la venta frente a los establecimientos de
articulos del-mismo ramo, en puestos semi-fijos o ambulantes.

ARTICULOS 258.-Queda prohibido que se efectué la exhibicion de mercancias
fuera de los establecimientos comerciales o industfiales, solamente podra
hacerse en casos excepcionales y mediante la licencia especial concedida, al
efecto por la Presidencia Municipal.

ARTICULO 259.- El Ayuntamiento por conducto de la persona que designe o
de la Comisién de Desarrollo Social y Economico tendra facultades para
investigar y evitar el acaparamiento y encarecimiento de los articulos de
primera necesidad pudiendo utilizar todos los medios Legales para este finy
sancionara administrativamente -a los acaparadores, consignandoles a la
Autoridad Judicial.

"ARTICULO 260.-Las farmacias y droguerias, deberan cumplir o establecido en
lo relativo al servicio noctumo segun el horario que les fije la Secretaria de
Salud.

ARTICULO 261.-Los establecimientos en donde se expenden bebidas
embriagantes deberan sujetarse estrictamente al horario de cierre que fije el
Reglamento respectivo y en caso de que la Presidencia Municipal les conceda
licencia para la venta en horas extra, la hora de cierre de los mismo nunca sera
despuyés, de las 2:00 horas, en lo que se refiere a centros nocturnos;, 24:00
bares, cantinas; 22:00 horas en lo referente a expendios, restaurantes y los
 demas.

Se debera presentar ante La Entidad de Auditoria Superior del Estado el padrén
oficial de licencias para la venta de bebidas con contenido alcohélico a mas
tardar el 28 de febrero del afio que precede.

~ARTICULO 262.-El Juzgado Administrativo, rendira al Presidente Municipal, un
informe mensual de libros y llevara una estadistica de las infracciones
ocurridas en el Municipio, su incidencia; su frecuencia y las constantes que
influyan en su realizacion. Ademas llevara los siguientes libros de registro:

l.-Libro de infracciones, en el que se asentaran por nGmero progresivo los
asuntos que se sometan a su conocimiento, y esta califique como faltas
Administrativas. :

{l.-Talonario de Multas;

Hl.-Libro de personas puestas a disposicion del Mlmsteruo Publico; y

IV.-Libro de atencién a menores.

ARTICULO 263. En restaurantes, loncherias y fondas podra venderse previa
ticencia expedida por la Presidencia Municipal, cerveza para consumirse por las
personas que concurran a dichos establecimientos a comer, quedando
prohibido ministrar estas bebidas a quienes no tomen alimentos. Sélo podran
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venderse vinos vy licores al copeo, los restaurantes que re(inen los requisitos
minimos de calidad turistica previa Licencia Municipal.

ARTICULO 264.-Los cargadores, billeteros, limpiadores, fotégrafos, musicos,
cancioneros y otros semejantes, que no siendo asalariados trabajen en forma
ambulante, deberan tener licencia de la Presidencia Municipal para el ejercicio
de su oficio o trabajo, debiendo en su caso estar provistos de una placa
numerada que los identifique. :

ARTICULO 265.-La solicitud para obtener la licencia a que se refiere el articulo
anterior, podra hacerse por conducto de la Direccién de Desarrollo Econémico
Municipal. :

ARTICULO 266.-Cuando ello sea necesario para garantizar la Seguridad
Publica o la buena organizacidén de un evento de caracter civico, la autoridad
Municipal podra prohibir en uno o varios centros de poblacién del Territorio
Municipal la comercializacién de bebidas con el contenido alcoholico durante
los periodos que dure la eventualidad que origine tal medida.

Dicha ‘prohibicién debera ser decretada mediante disposicion administrativa
que emita y haga publica con 24 horas de anticipacion en su entrada én vigor
en los estrados de los Edificios Municipales y en los lugares de mayor afluencia
a las comunidades.

CAPITULO TERCERO
DE LOS ESPECTACULOS PUBLICOS

ARTICULO 267.-Para que se pueda llevar a cabo una-diversion o espectaculo
publich, los interesados deberan solicitar por escrito fla autorizacion
correspondiente, acompafiada de dos ejemplares del programa respectivo, en
el que-conste cual es el precio de la admision respectiva y con base en dicho
programa la Presidencia Municipal, podra condescender la licencia solicitada y
autorizar el importe de la entrada.

En caso de que solicite la venta de bebidas embriagantes para determinado
espectaculo la autoridad fijara el monto de la licencia o permiso, con base en
el tipo de evento tomado en consideracidbn como punto de partida 1 (uno)
salario minimo en adelante; siempre y cuando se cumplan con los siguientes
requisitos: '
I.-Nombre y firma del organizador responsable.

If.-.Clase de festividad.

lif.-Ubicacion del lugar donde se realizara el evento.

IV.-Fecha de iniciacién, terminacién y horario del mismo.

V.-Permiso del Municipio que se basara segln su clase, pudiéndos ser:

a) Kermesses.
b) Ferias.
¢) Bailes publicos y tardeadas.
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d) eventos de charreria.
e) eventos particulares entre otros.

ARTICULO 268 .-El Presidente Municipal, tendra la facultad de intervenir en la
aplicacion de los precios maximos de entrada que se fijaran de acuerdo con la
categoria del espectaculo y del local correspondiente, teniendo como fin
esencial la proteccion de los intereses colectivos, la empresa que altere los
precios que se le hayan fijado, se hara acreedora a la multa correspondiente.

ARTICULO 269.-El programa de una funcion serd el mismo que se haya
acompafado al Ayuntamiento para la solicitud correspondiente y se dara a
conocer al publico, por los medios normales de publicidad que utilice la

empresa, quien tiene la obligacion de cumplir dichos programas fielmente, .

solo en los casos -de fuerza mayor o caso fortuito “debiendo en ese caso,
contarse para el cambio de programa con la autorizacion correspondiente de la
Presidencia Municipal, dando aviso oportuno al publico en relacion con el
cambio de que se trate y que se hara por el mismo medio empleado con
anterioridad para la difusién del programa respectivo y cuando ello no sea
posivle, debido « casos de extrema urgencia o cambios autorizados de Gltima
hora, la empresa esta obligada a fijar tanto en las ventanillas de expendios de
boletos como en los demas sitios visibles del local, la variacion del programa,
haciendo constar que cuenta con la autorizacion de la Autoridad Municipal.

ARTICULO 270.- Los Inspectores Municipéles, vigilaran especialmente que las
émpre_sas de espectaculos no cuenten con mayor numero de localidades de las
permitidas al abanico del local, del cual pueda verse cémodamente la
‘represtacion, exceptuando los espacios que ocupen los pasillos o en lugares
que obstruyan el libre paso- o . circulacibn del publico, cuidandose
especualmente que los espectadores tengan facil acceso hacia las puertas de
salida.

ARTICULO 271.- Todos los locales de diversion o espectaculos que este

instalado baJo techo, debera contar con'la instalacion~de aire aconducnonado o]

ventiladores suficientes, asi-como extractores de aire que tlendan a\‘e\noovar la

atmésfera de dicho local y también con extmtores Io antertor ala categ ria del
. recinto y el precio de admnsuon ' :

ARTlCULO 272 -Las empresas de espectaculos pubhcos daran a conocer al
_pubhco por medno de avisos que se fuaran en los Iugares mas visibles, la
prohibicién de la admision en dichos centros de :‘menores,de tres anos.:_

ARTICULO 273.-lLas empresas de diversiones y éspectécul_ds ‘no podran
anuncias sus programaciones con sonidos y ruidos permanentes, en las salas

tinematograficas se permite como limite maximo la publicacion de placas fijas -

un numero de diez y la sancion por el cumplimiento sera fuado por la-

Presidencia Municipal.
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ARTICULO 274.-Los empresarios o encargados de diversiones o espectaculos
estan obligados a permitir el acceso al lugar a los Inspectores Municipales, que
asi se acrediten con la credencial autorizada por el H. Ayuntamiento y los
integrantes del mismo, tendran vigilancia en la programacion y clase de
espectaculos y podran exigir por conducto del Inspector encargado, el exacto
cumplimiento del programa del que se trate, pudiendo en su caso, y a través
de tal Autoridad, bajo su responsabilidad suspender la funcion vy consignar a
los responsables cuando se estime que el espectaculo este afectando el orden
a la moralidad publica.

ARTICULO 275.-Para que puedan efectuarse diversiones publicas en las calles
y plazas deberan las personas que las vayan a efectuar, obtener previamente
licencia de la Presidencia Municipal. ’

ARTICULO 276.- Las empresas que presenten espectaculos publicos, tendran
la obligacién de recoger los objetos olvidados del publico, poniéndolos a
disposicion de las personas gque los reclamen y justifiquen su propiedad,
debiendo fijar un aviso al publico de que los mismos se encuentran
depositados en la administracion del edificio.

ARTICULO 277.-Los gerentes de espectaculos publicos no aceptaran por
ningin motivos mas espectadores, que los correspondientes a las butacas vy
asientos ordinarios: el desacato de esta disposiciéon constituye una infraccion y
al responsable se le aplicara la multa correspondiente.

CAPITULO CUARTO
DE LA AGRICULTURA Y LA GANADERIA

ARTICULO 278.- Los vecinos del Municipio estan obligados a dar aviso a las
Autoridades competentes cuando aparezcan en el Municipio, plagas o
epizootias debiendo prestar su cooperacion en la formay los términos que o
requieran las Autoridades respectivas.

ARTICULO 279.- Los vecinos del Municipio que poseah hierros y sefiales de
sangre para marcar ganado, deberan registrarlos en la Presidencia Municipal;
pagando el derecho correspondiente independiente de los registros que deben
llevar otras autoridades.

ARTICULO 280.- La matanza de ganado que se haga sin la autorizacion
correspondiente, serd considerada como clandestina y la carne sera
decomisada. Tanto los propietarios del ganado como los que ejecuten la
matanza y quien le permita prestando su casa o contribuyendo de cualquier
manera a la ocultaciéon de! hecho, se haran acreedores a la sancion
-administrativa que les imponga la Junta Calificadora.

ARTICULO 281.-La venta de productos de matanza de ganado, con
autorizacion Legal en algiin otro Municipio, solo se permitird previa la
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inspeccion sanitaria y la licencia de la Presidencia Municipal, la que expedira
una vez pagados los impuestos correspondientes.

ARTICULO 282.-La salida de los productos de matanza de ganado solo se
permitira cuando se compruebe haber hecho el pago Municipal
correspondiente y después de marcados con el sello de sanidad
correspondiente. :

ARTICULO 283.-Los expendedores de carne fresca, estan obligados a
conservar los sellos de sanidad, hasta la conclusion del resello de las piezas
respectivas, pues la carne que no tenga el sello de sanidad o lo tenga alterado

.sera considerada como clandestma debiendo pagar el duefio del expendio, la
. multa correspondiente.

ARTICULO 284.-Para los efectos. del articulo anterior, los Inspectores

~Municipales y las Autoridades especiales que designe la Presidencia Municipal

para ello, pueden exigir de los expendedores de los productos de ganado, los
comprobantes recpectivos para cerciorarse de que ha cubierto los requisitos de
sanidad y el pago de los impuestos Mumcupales

ARTICULO 285.- Todo lo relativo al funcionamiento de los rastros, el cuidado
de ganado del mismo, el uso de corrales, el personal de trabajd, la matanza-e
inspeccién de ganado, el traslado y la venta de los productos de ganado, se
regira por las disposiciones especialmente contenidas en el Reglamento
respectivo. “

ARTICULO 286.-Todos los poseedores de ganado de todo tipo, por 'ningun

.motlvo permitirdn que sus animales circulen vy pasten libremente, . en las
‘prommldades de las vias de comunicacién, asi como en tierras de cultivo
circulantes o sembradios establecidos, aclarando que para gozar del cobro de ‘
"la infraccion cometida por animales, las parcelas deberan contar con un cerco

de cuatro hilos de alambre, ademas de una distancia de tres metros por cada
poste; dichos requisitos son la condicionante especifica para poder realizar el
cobro de los dafos y quien contare con estos, podra cuantificar el valor de los

~dafios para realizar la recuperacidn respectlva apoyado en todo momento por
‘el jefe'de Cuartel, quien funge como Autoridad Auxiliar del Ayuntamiento o

falta de este, someterlos a criterio de la Autoridad Municipal.

--ARTICULO 287.-Todo ganadero gue no se ajuste a lo dispuestos en el articulo

aniterior, sera sancionado con multa impuesta por’ IaJunt ‘Calificadora, ademas
de restituir econémicamente el dafo causado. : ~ \\

ARTICULO 288. Todo agncultor tiene derecho a Ia libre orgamzacnon con fines
“productivqs.

AG. 81
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ARTICULO 289.-Se prohibe que cualquier persona se interponga a la linea de

" organizacion de los agricultores; quienes asi lo hagan estaran wotando el

presente bando

ARTICULO 290.-Queda prohibido el financiamiento por particulares a
agricultores, con intereses altamente gravables a su economia, considerando
estos mayores al 6% mensual. v
: TITULO NOVENO
DE LAS INFRACCIONES AL BANDQ, LOS REGLAMENTOS Y LAS
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES

CAPITULO PRIMEROC
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 291.-Son Autoridades competentes para conocer las infracciones el
presente Bando Municipal, los Reglamentos vy las Disposiciones Administrativas
Municipales, asi como para la imposicién de sanciones y las medidas pata su
cumplimiento las siguientes:

{.-Tendran el caracter de Autoridades ordenadoras:

al.-El Ayuntamiento

b).-El Presidente Municipal

¢).-El Secretario Municipal;

¢h).- El Juez Administrativo

d).-Los titulares de las Dependencias y. Organismos de la Administracion
Publica Municipal. ‘

I.-Tendran el caracter de Autoridades ejecutoras:

-a).-Los elementos de la Corporacion de Seguridad Publica y Vialidad Municipal,

b).-Los Inspectores Municipales; v
€).-Los Ejecutores Fiscales.

ARTICULO 292.-Son sujetos de responsabilidad y podrén ser sancionados por

_infractores a este Bando los Reglamentos y las Disposiciones Administrativas
~Municipales, las personas mayores de 16 afios y que no se encuentren

permanentemente privados de su capacidad de discernimiento.

Ante las faltas o infracciones al Bando Municipal v las demas disposiciones
Municipales, que cometan los menores de 16 afios, quienes ejerzan sobre ellos
los derechos de patria potestad o tutela, deberan responder por su conducta.
tlas persopas discapacitadas solo serdn sancionadas por las infracciones que
@;mﬁ@mm si sy msuﬁd@méa no influyo determinantemente, sobre su
responsabilidad en los hechos.
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ARTICULO 293.-Cuando una infraccién se ejecute con la intervencion de dos o
mas personas, y no constatare la forma en que dichas.personas actuaron pero

" si su participacién en el hecho, a cada uno se le aplicara la sancién que para la
infraccion sefiale este Bando o los Reglamentos aplicables. El Juzgado
Administrativo, podra aumentar la sancion, sin rebasar el limite maximo
sefalado en este Bando, apareciere que los mfractores se ampararon en la
fuerza o anommato de la presunta infraccion.

ARTICULO 294, -El derecho de los ciudadanos a formular ante la Autoridad
Mumcnpal la denuncia de una infraccion, prescribe en 6 (seis) meses, contados
. a partir de la presunta infraccion.

_ ARTICULO 295.-La facultad para la imposiciéon de sanciones por infractores

prescribe por el transcurso de 6 (seis) meses, contados a partir de la comision
de lainfraccion o de la presentacion de la denuncia.

“‘ARTICULOF 296.-La prescripcion se interrumpira por la formulacion de la
denuncia, en el caso sefialado en el primer parrafo del articulo anterior,

Los plazos para el codmputo de la prescripcion se podran interrumpir por una
sola vez. La prescripcion se hara valer de oficio por el Juzgado Administrativo,
qmen dlctara la resolucnon correspondlente ~

ARTICULO 297.-La Autoridad Municipal podra decretar suspension, ‘clausura,
‘decomiso, aseguramiento o destruccion de bienes, productos e instrumentos
directamente relacionados con la infraccion, sin que se conceda la garantia
Constitucional de Audiencia en forma previa, en aquellos casos en que se
hubiera, a juicio de la propia Autoridad, peligro claro y presente de indole
‘extraordinariamente grave para la integridad de las personas, la paz o la salud
publica.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS INFRACCIONES

ARTICULO 298.-Son faltas admihistrativa?si o infracciones, todas aquellas
acciones u omisiones ‘que atenten contra el bienestar colectivo, la seguridad, la

moral publica, la |ntegr|dad fisica del individuo, su familia y la sequridad de
‘sus bienes. - :

Asi mismo, los actos u omisiones que-lesionen el amble{]te pongan en peligro
la salud publica, afecten negativamente la prestacion de los servicios publicos
Municipales, o produzcan dafio.en los bienes de propiedad Publica Municipal,
cuando impidan el buen ejercicio de la funcion Publica Municipali y todas
-aquellas conductas que contravengan las normas contenidas en el presente

Bando . Mumcupal los Reglamentos y\,las;\@spos;cmnes_ _ Administrativas

Municipales.
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ARTICULO  299.- Se calificaran como faltas administrativas o infracciones,
todas aquellas conductas, que impliguen claramente el incumplimiento de
obligaciones expresamente contenidas en el presente Bando, los reglamentos y
las disposiciones administrativas Municipales o aquellos actos considerados
como contravenciones en el presente capitulo. ‘

ARTICULO 300.- Son faltas Administrativas o infracciones contra el bienestar
colectivo y la seguridad publica, las siguientes: ‘

I.-Causar o participar en escandalos en lugares publicos.

Il.-Alterar el orden, arrojar objetos o liquidos, provocar rifias, o participar en
ellas en reuniones o espectaculos publicos;

Ii:-Causar falsa alarma o asumir actitudes que tengan por objeto crear panico
entre los habitantes de una comunidad, o bien entre los asistentes a lugares de
espectaculos puablicos. ’

IV.-Consumir bebidas con contenido alcohdlico o estupefacientes en la Via
Publica. -

V.-Ocasionar molestias al vecindario con ruidos molestos o sonidos
estruendosos;

VI.-Arrojar a la Via Publica cualguier objeto que pueda ocasionar molestias,

dafios o afecte la salud y el medio ambiente;

Vil.-Detonar cohetes, encender fuegos artificiales o usar explosivos en la via
publica sin la autorizacion correspondiente;

Vill.-Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles o materiales peligro, en
lugares publicos sin tomar las medidas precautorias necesarias,

IX.-Fumar en lugares en los que por razones de seguridad o salud se prohiban
hacerlo. A

X.-Poseer animales peligrosos sin tomar las medidas de seguridad necesarias;
XE.—Oréanizar o tomar parte en juegos de cualquier indole o celebraciones en
lugares publicos que pongan en peligro a las personas que ahi transite o que
causen molestias a las familias que habitan en o cerca del lugar en que se
desarrollen los juegos, a los peatones o a las personas que conduzcan
cualquier clase de vehiculos.

X1l.-Conducir vehiculos en estado de ebriedad o bajo los efectos de alguna
droga o enervante;

X1V .-Disparar armas de fuego, sin un fin plenamente justificado; vy

XV .-Entrar sin autorizacién o sin haber efectuado el pago correspondiente a los
centros de espectaculos pUblicos, eventos sociales, diversiones o recreo.

ARTICULO 301.-Son faltas Administrativas o infracciones que contra lo moral
publicay el respeto a los habitantes del Municipio:

l.-Expresarse con palabras, sefias o gestos obscenos e indecorosos en lugares

‘publicos;

11.-Conducirse en lugares publicos, sin respeto o0 consideraciones menores con
mujeres, ancianos, o discapacitados;
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ii.-Corregir con escandalos faltar al respeto o maltratar en Iugares publicos a
los hijos, pupilog, ascendientes, conyuges o concubinas.

IV.-Incitar o sostener relaciones sexuales o realizar actos de exhibicionismo
sexual obsceno en la via publica, lugares de uso comun, o en sitios propiedad
privada con vista al publico, o realizar platicas publlcas que impliguen una vida
sexual anormal,

V.-Incitar al comercio carnal en Iugares publicos;

Vi.-Exhibir carteles fotografia, peliculas o cualquier otro graflco que ofendan a
E} moral publica.

Vii.-Asediar lmpertinentemente ‘a cualquier persona causandole con ello

‘molestias. 4

VHl.-Inducir, obligar o permitir que-una persona menor de edad o prlvada de
su capacidad de discernimiento ejerza prostitucion, la mendicidad o la
vagancia; e
- IX.-Inducir, a menores de edad a cometer faltas en contra de la moral publica,
as{ mismo embrlagarlos o drogarlos..

AKTICULO 302. Son faltas administrativas e infracciones contra &l bienestar
individual y la integridad fisica de las personas y sus bienes;

I.-Azuzar un animal, para que atague a una o varias personas;

Ii.-Causar molestias por cualquier medlo que implique el legitimo uso y
disfrute de un bien o derecho.

Hi.-Arrojar en contra de una o algunas personas, objetos o sustancia gue le
causen dafio o molestias;

IV.-Molestar a las personas medlante el uso de anuncios, leyendas en muros
teléfono, radio o cualquier otro medio;

V.-Dirigirse a alguna persona ‘con frases o ademanes groseros, asedlarle o]
1mped|r su libertad de accién de cualquier formal,

Vl.-Practicar cualquier tipo de Juego en la via pubtica sin la autorlzaaon
Municipal correspondiente; y '

VIi.-Causar dafos a cualquier clase de bxenes de propledad privada sin .la
autonzacnon del duefio o encargado

ARTICULO 303.-Son faltas Admmlstratlvas o infracciones que atenten contra fa
.satud publica o causen dano al ambiente:

I.-Poseer plantas o animales que por su. naturaleza o numero constituyan un
riesgo para la salud y/b la seguridad publica;

il.-Expender al publico comestibles, bebidas o medicamentos en estado de
descomposiciéon o con fecha de caducidad vencida:

I1.-Orinar o defecar en la via publico o sitios de uso comun;

IV.-El uso inmoderadb de desperdicio de agua potable;

V.-Verter al agua publica aguas o residuos soélidos;

VI.-Tirar residuos sélidos en lugares no autorizados;

VIiL.-Que los propietarios, poseedores o encargados de un inmueble, no aseen
el area correspondiente al frente de dicha propiedad;
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Vitl.-Incinerar materiales de hule o plastico y similares, cuyo humo cause
molestias, altere la salud o afecte el ambiente;

IX.-Que los propietarios de los lotes baldios toleren o permitan que estos sean
utilizados como tiraderos de residuos solidos. Se entendera que hay tolerancia
o permiso, cuando no exista reporte a la Autoridad Municipal.

X.-Fumar en lugares publicos, prohibidos por razones de salud publica.
¥l.-Pintar 0 pegar anuncios, propaganda o cualquier tipo de leyendas en
arbotantes, contenedores o dep0sitos de residuos_soélidos, monumentos
publicos, semaforos, sefalizaciones, mobiliario y equipo de plazas, jardines y
vialidades, guarniciones o banquetas, arboles y areas verdes;

X11.-Arrancar césped, flores, o arboles en sitios pablicos sin autorizacion;
X1i.-Derribar, aplicar podas letales o venenos a cualquier tipo de arbol o flora,
sin la autorizacién corresponderte, expedida por la Autoridad Municipal,

¥IV -Realizar actos u omisiones que afecten la integridad de los animales sin
respetar las Disposiciones Legales aplicables; vy

XV .-Realizar actos u omisiones intencionalmente por negligencia o falta de
cuidado que causen dafio a la salud publica, al medio ambiente y pongan en
inminente peligro la seguridad de la colectividad.

ARTICULO 304.-Son faltas administrativas o infracciones contra fas normas
que regulan las actividades econdmicas de los particulares;

1.-Penetrar sin autorizacién, o sin haber hecho el pago correspondiente a la
entrada en zonas o lugares de acceso en los centros de espectaculos,
diversiones o recreo,

il.-Permitir a menores de 18 (dieciocho) afios de edad, la entrada a bares,
centros nocturnos O negocios cuyo acceso este vedado por la legislacién
Municipal; -

li.-Vender bebidas alcohdlicas, o inhalantes a menores de edad;

IV.-Realizar en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes,
cualguier actividad que requiera trato directo con el publico;

V.-Que los directores, encargados, gerentes 0 administradores de escuelas,
unidades deportivas o de cualquier area de recreacioén permitan que dentro de
las instalaciones a su cargo se consuman o expendan cualquier tipo de bebidas
embriagantes sin la licencia correspondiente;

VI.-Que los negocios autorizados para vender o rentar material grafico o de
video clasificado para adultos, no cuenten con un area reservada para exhibir
este tipo de mercancia, de manera que no tenga acceso a ella los menores de
edad,; , A
VH.-Que los duefos de los establecimientos de diversiones o lugares de
reunion, permitan que se juegue con apuestas;

Viil.-No sujetar los anuncios de diversiones publicas a las condiciones
aplicables:

“I1X.-Ejercer, actos de comercio dentro de cementerios, iglesiasl monumentos o

lugares que por la tradicién y la costumbre, impongan respeto;
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X.-Realizar actividades econémicas sin licencia, concesiébn o permiso
correspondiente, 0 en caso, sin haber solicitado oportunamente la declaracion
de apertura;y .’ -

I.-Ocupar la via publica o los lugares de uso comin para la realizacidon de
actlwdades econdémicas la autorizaciéon Municipal correspondiente.

ARTICULO 305.-Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el
ejercicio debido a la funcion publica municipal, la prestacion de los servicios
publicos y la propiedad publica.

I.-Arrancar césped, flores, arboles u objetos de ornato en sitio pablicos sin
autorizacion;

Il.-Danar monumentos, arbotantes, .fachadas de edificios publicos, causar

deterioro en plazas, parques, jardines u otros bienes de dominio publico;
Il.-Danar, destruir o remover sefiales de transito o cualquier otro sefialamiento
via oficial.

IV.-Dafar, o hacer uso indebido del mobuharuo y equlpamtento urbano.
V.-Sobrecargar los contenedores o depésitos urbanos de basura o depositar en
ellos materiales toxicos, infeccinsos, peligroso o que generen malos olores;
Vl.-Fijar propaganda politica, comercial, de espectaculos publicos o cualquier
tipo, fuera de los lugares autorizados o sin el permiso correspondiente;

Vil.-Impedir, dificultad o entorpecer la correcta prestacion de los servicios

. publicos Municipales:

Vill.-Causar cualquier tipo de dafio a bienes de propiedad pubhca

IX.-No pagar .impuestos, derechos y demas cargas fiscales de que. se tenga
expresa obligacién; y

X.-Solicitar los servicios de la pohcua transito, proteccion civil, mspectores
mstltuﬁc:ones meédicas o assstenc:al_es, mvocando hechos falsos.

ARTICULO 306.- La contravencion a las disposiciones del presente Bando, los
Reglamentos Municipales y las disposiciones Administrativas, dara lugar a la
imposicion de sanciones por la Autondad Municipal.

-ARTICULO 307.-Las sanciones. que podran imponer la Autoridad Mumapal
son las siguientes:"

' l.-Apercibimiento.-Que es la advertencia verbal o escrita que hace la Autoridad

Municipal, en la diligencia forma exhortando al infractor a corregir su conducta
y previniéndole de las consecuencias de infringir los ordenamientos
Municipales;
It .- Amonestacion :Es la reconvencion pubhca 0 pmvada que la Autoridad
Municipal hacer por escrito o en forma verbal mfractor y de que Ia Autondad
Municipal conservara antecedentes; :

“H1.- Multa;, Que es el pago de una cantidad de dinero que el infractor hace al

Municipio, y que tratandose de jornaleros, obreros o trabajadores, no excedera |

del importe de su jornal o salario de 1 (un) dia de su ingreso. Si el infractor no
pagase la sancuon econdmica que se le hubiere impuesto, se” permutara esto
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por arresto administrativo, ya que en ningin caso excedera de 36 (treinta y
seis) horas. En cualquier caso, la multa gue se imponga Como sancion a una
infraccién no excedera del equivalente a 1,000 (mil) dias de salario minimo
general vigente en la zoha econdmica en que se encuentre ubicado en el
Municipio, -
IV.-Clausura: Que es el cierre temporal o definitivo del lugar cerrado o
delimitado en donde tiene lugar la contravencion a los ordenamientos
Municipales y cuyos accesos se aseguran mediante la colocacion de sellos
oficiales, a fin de impedir que la infraccién que se persigue se continué
cometiendo,

V.-Suspension del Evento Social o Espectaculo Publico: Que es la
determinacion de la autoridad Municipal para que un evento social o
espectaculo publico no se realice o siga realizando. ’
Vi-Cancelacién de la licencia o renovacion del permiso: Que es la resolucién

- administrativa que establece la pérdida del derecho contenida en la licencia o

permiso previamente obtenido de la Autoridad Municipal para realizar la
actividad que en dichos documentos establece; ' :
Vil.-Destruccion de Bienes o su decomiso: Que es el secuestro o destruccion
por parte de la Autoridad Municipal de los bienes o parte de ellos, propiedad
del infractor estrictamente relacionado con la falta que se persigue y cuando
ello sea necesario para la interrupcion de la contravencion; y

Viil-Arresto Administrativo: Es la privacién de la libertad del infractor que por
un periodo de 6 (seis) a 36 (treintay seis) horas, que se cumpliran unicamente
en la carcel Municipal.

ARTICULO 308.-La Autoridad Municipal podra imponer las‘siguientes medidas
preventivas: i

l.-Aseéuramiento: Es la retencion por parte de la Autoridad Municipal de los
bienes, productos e instrumentos directamente relacionados con la infraccion y
que podra ser regresado a quien justifique los derechos sobre ellos y, en su
caso, con la sancidén correspondiente;y

Il.-Decomiso: Es el secuestro por parte de la autoridad Municipal de jos bienes
o parte de ellos propiedad del infractor, estrictamente relacionados con la falta
que se persigue y cuando ello es necesario para interrumpir la contravencion.

ARTICULO 309.-La Autoridad Municipal competente para sancionar las faltas
Administrativas o infracciones lo sera para los efectos legales de este Bando, E!
juzgado Administrativo, quien determinara la sancién en cada caso concreto,
tomando en cuenta para el ejercicio de su funcion, la naturaleza y las
consecuencias individuales y sociales de la falta o faltas, las condiciones en
que esta se hubiera cometido, las circunstancias personales del infractor y los
“antecedentes de éste. |

ARTICULO 310.-Cuando con una sola conducta el infractor transgreda varios
preceptos o con diversas conductas infrinja varias disposiciones podra
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acumular Ias sanaones apllcables sin exceder los limites maximos impuestos
por este Bando

ARTICULO 311.-Cuando de la falta cometida se deriven dafios y perjuicios que
deban reclamarse por la via civil, El Juzgado Administrativo se limitara a
impones las sanciones correspondientes, procurando en forma concmatona

_obtener la reparacion de los dafios y per)umos causados.

CAPITU LO TERCERO
DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

ARTICULO 312.— Todas las resoluciones de la Autoridad Administrativa
Municipal seran de acuerdo ‘a lo que expresen la Ley, los Reglamentos
Municipales y las disposiciones administrativas: de caracter municipal y en su
caso conforme a la interpretacion juridica de las mismas; para tal objeto, es el
Juzgado Administrativo Municipal,icon facultades de toma de decisiones, quien
tendra a su cargo dirimir las controversias que se susciten entre la
Administracién Municipal y los particulares, y entre estos y-los terceros
afectados, derivadas de los actos y resoluciones de la autoridad municipal y de
la aplicacion de los ordenamientos legales y reglamentos municipales. '

ARTICULO 313.- El Juzgado Administrativo Municipal conocéré las conductas

que presuntamente constituyan faltas o infracciones a las disposiciones
_ normativas de caracter municipal, asi impondra las sanciones correspondientes

mediante un procedimiento breve y simple que califique la infraccion.

Sera funoon del Juzgado Administrativo Municipal~conocer y ‘resolver los
recursos que interpongan los partlculares respecto de las actuaciones de la
Autoridad Municipal.

ARTICULO 314.- EI Juzgado Administrativo Municipal estara a cargo de un Juez
Administrativo que habra de satisfacer los requisitos que sefiala la ley. El
Juzgado Administrativo Municipal tendra dos funciones:

- En materia de detenidos por la Direccion Municipal de Seguridad. Publica
actuara las 24 horas del dia, todos. los dias del afio, teniendo la obligacion de
realizar la calificacién de los détenidos‘ en un lapso que.no excederd de seis
horas mismas que se contaran a partir de que el infractor sea puesta a
disposicion del Juzgado_Administrativo.

En casos extraordinarios el Sindico. Mumcupal tendra facultades para hacer Ia
calificacién de los detenidos; y

~n

il.- En materia de Justicia Administrativa cuando el Ayuntamiento asi lo apruebe
y presupuesto lo permita, contara con el personal necesarlo ‘para cumphr‘

adecuadamente sus funciones.
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ARTICULO 315.- Al Juez Administrativo Municipal correspondera:

l.- Conocer de las infracciones establecidas en el presente Bando de Policia y
Cobierno y demas ordenamientos legales y disposiciones de caracter
administrativo que competan;

If.- Resolver sobre la responsabilidad de los presuntos infractores;

ll.- Aplicar las sanciones establecidas en el presente Bando de Policia vy
Gobierno, los Reglamentos Municipales y otras Disposiciones Administrativas
de caracter municipal, cuya aplicacién no corresponda a otra _autoridad
administrativa,;

IV.- Ejercer funciones conciliatorias cuando los mteresados lo soliciten,
referentes a la reparacién de dafios o perjuicios ocasionados, o bien dejar a
salvo los derechos del ofendido;

V.- Intervenir en materia de conflictos vecinales o familiares, con el fin de
avenir a las partes;

Vl.- Expedir constancias Unicamente sobre hechos asentados en jos libros de
registro del juzgado administrativo Municipal, cuando lo solicite quien tenga
interés legitimo,

Vil.- Conocer y resolver acerca de las controversias de los particulares entre si
y terceros afectados, derjvadas de los actos y resoluciones de la Autoridad
Municipal, asi como de las controversias que surjan por la aplicacion de los
Reglamentos Municipales u otros ordenamientos legales de caracter municipal,
V.- Administrar las labores del juzgado.

IX.- Conocer y dirimir los procedimientos para fa cance!acuon de licencias o
permisos y destruccion de bienes

X.- Las demas atribuciones que le confieren las Disposiciones Municipales
vigentes.

ARTICULO 316.- El Juez Administrativo Municipal, dentro del ambito de su
competencia, cuidara estrictamente que se respete la dignidad y los derechos
humanos de los infractores, por tanto, impedird todo maltrato fisico o moral,

cualquier tipo de incomunicacién, o coaccién en agravio de las personas

presentadas o que ante el propio Juez comparezcan.

ARTICULO 317.- El Juez Administrativo Municipal rendird al Presidente
Municipal un informe mensual de labores vy llevara una estadistica de las
infracciones ocurridas en el municipio, su incidencia, su frecuencia vy las
constantes que influyan en su realizacién. En el Juzgado Administrativo
Municipal se llevaran obligadamente las siguientes listas y los talonarios:
.- Lista de infracciones, en el gue se asentaran con ndmero progresivo los
’ asuntos que se sometan al conocimiento del Juez v este los califique
como faltas administrativas;
-~ . Talgnario de Multas;
Lista de personas puestas a disposicion del Ministerio Publico;
.~ Lista de atencidn a menores;

mstancias medicas exg

.
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VI.- Talonario de citatorios;
VI.-  Lista de anotacion de resoluciones; y
VIIL.-  Lista de recursos de inconformidad.

El Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del presupuesto de Egresos del
Municipio, las partidas presupuestales propias para sufragar los gastos del
Juzgado Administrativo Municipal, quien tendra facultades para su ejercicio
autonomo, para ello su titular deberd presentar oportunamente al
Ayuntamiento su programa de trabajo incluido los egresos correspondientes y
al mismo tiempo hacerlo del conocimiento del Comité de Planeaciéon para el
Desarrollo Municipal de Durango, con el fin de que quede debidamente
“incorporado al Programa Anual de Trabajo correspondiente.

CAPITULO CUARTO
DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO EN EL JUZGADO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 318.- Medlante el procedlmlento ordinario " se procede la
cancelacion de licencias o permisos, clausura definitiva y destruccuon de
bienas, productcs e instrumentos ‘dqrectamente rela;uonados con la infraccion,
-en cualquiera de los casos expresamente sefialados en las disposiciones
-legales y reglamentos mumcnpales vigentes en el municipio,y ademas procede
en los siguientes casos: :
I. Contra las negociaciones que desarrollen alguna‘act‘ividad econdmica
con licencia o permiso "expedido por la Autoridad Municipal, cuando
sean reincidentes en la infraccién a la Reglamentacidn Municipal, a
instancia del propio JUzgado Administrativo, el Ayuntamiento, la
Admlmstrac;on Publica Municipal representada por.-el Presidente
Mumcnpal o la Direccion Mumcupal de Finanzas y Administracién. ‘
 Se entendera que es reincidencia cuando dentro del lapso de un afio, la
*misma negociacion es sancionada por mas de tres ocasuones por la
infraccion. : '

ll. Contra las negociaciones que desarrollen alguha actividad econémica
con licencia o permi’sokexpedid\o" por la autoridad municipal, cuando sea
omisa en cubrir el refrendo anual que corresponda; en este caso, el
procedimiento se iniciara por el Ayuntamiento, el Presidente Mumc'pal 0
la Direccién Mumbpal de Finanzasy Admmlstracnon

. Cuando se trate de actividades que de seguirse reahzando,
ocasionarian graves perjuicios-a la comumdad al poner en riesgo la
salud, la tranquilidad o la seguridad de la poblacnon en este caso,
tendra facultad para iniciar el procedimiento ordinario de .cancelacién o
claysura definitiva, la comunidad o nlcleo de poblacion que se’.
considere perjudicado; en este caso, el juzgado Administrativo
Municipal, de manera discrecional podra establecer {os requisitos que se
deberan satasfacer para dar tramite a este procedimiento ;y

5
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IV. Contra negociaciones que operen sin licencia o permiso concedido
por parte de La autoridad municipal.

El procedimiento ordinario se llevara a cabo ante el Juzgado
Administrativo Municipal, el cual podra ser iniciado a instancia de la
autoridad municipal o personas sefialadas en el articulo anterior y se
ventilara mediante el siguiente procedimiento:

V.- El juzgado Administrativo Municipal iniciard de oficio o a peticién de
parte el presente procedimiento ordinario por las causales que se
establecen en el presente Bando de Policia y Gobierno o en las
disposiciones juridicas vigentes en el municipio;

Vi.- El Juzgado Administrativo Municipal citard y emplazara al titular de
los derechos que se pretendan afectar o estén afectados, para que
comparezcan a juicio a hacer valer lo que a su derecho convenga,
mediante cédula de notificacién, misma que, se podra realizar con la
persona que se -encuentre encargada de la negociacién o ‘
establecimiento en cuestion; en la notificacion se le hara saber causas
que han originado la instauracion del procedimiento, asi mismo se le
requerira para que en un-plazo de ocho dias comparezca ante el propio
juzgado a imponerse de los autos y a ofrecer pruebas de su intencion;

Vil.- Son admisibles todo tipo de medio de prueba, excepto la de
absolver posiciones y la testimonial de cualquier autoridad municipal,
asi como las que atenten contra la moral o el derecho. Las pruebas se
ofreceran, se desahogara y valoraran en los términos del Codigo de
Procedimientos Civiles vigente en el Estado;

Viil.- Para el caso de que el afectado hubiese ofrecido pruebas se
sefialara dia y hora cierto para que tenga verificativo la audiencia de
recepcion y desahogo de pruebas y alegatos, la cual debera de
realizarse o fijarse entre los 22 dias habiles siguientes;

IX.- En el caso de que el titular de los derechos afectados no comparezca
sin causa justificada, se tendran por ciertas las imputaciones que se le
hagan; '

X.-Concluido el desahogo de pruebas y una vez formulados los alegatos,
que deberan rendirse por escrito en la misma diligencia de desa‘h‘ogo de
pruebas, el Juzgado Administrativo Municipal dictara resolucién, fa cual
habrd de estar fundada y motivada dentro de los quince dias habiles
siguientes, misma que se notificara al interesado;

Xl.- Contra la resolucién pronunciada no procede recurso alguno

CAPITULO QUINTO
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DE LAS VISITAS DE INSPECCION

ARTICULO 319.-La Autoridad Municipal ejercera las funciones de vigilancia e
inspeccion que correspondan para verificar el cumplimiento de lo dispuesto en
el presente Bahdo Municipal, los Reglamentos vy las disposiciones
Administrativas Municipales, y aplicara las sanciones "que se establecen sin
perjuicio de las facultades que confiera a otra Autoridad, los Ordenamientos
Federales y Estatales aplicables a la materia.

 ARTICULO 320.-Las inspecciones se sujetaran, en estricto apego a lo dispuesto
por el Articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
a los siguientes requisitos:

I.-El Inspector Municipal debera contar con mandamientos escrito en papel
oficial, emitido por la Autoridad competente, que contendra la fecha en que se
instruye para realizar la inspeccion; la ubicacion del local o establecimiento por
~inspeccionar; objetos y aspectos de \la visita, el fundamento Legal y la
motivacion de la misma; el nombre, la firma autentica y et sello de la Autoridad
que expida la orcen y ‘el nombre del mspector encargado de EJecutar dicha
orden;

Il.- El Inspector debera identificarse ante el propietario, poseedor 0

responsable del lugar por inspeccionar, mediante credencial vigente con
fotografia, que para tal efecto expedira Ia autoridad mumqpal y entregarle
copia legible de la orden de mspeccuon

li.- El Inspector practicara la visita el dia sefialado en la orden de mspecc:on o
dentro de las 24 ( veinticuatro ) horas siguientes en horario habil; excepcion
hecha de aquellos establecimientos que expenden bebidas con contenido
- alcohdlico, para lo cual queda habilitado cualquier dia del afio y cualquier hora.
.- Cuando el propietario o encargado del establecumuento o lugar a
_"mspecoonar se' rehusé a permitir el acceso a-la autoridad ejecutora, esta

levantara acta circunstanciada de tales hechos y ocurrird ante la autoridad

“municipal ordenadora, para que, tomando en cuenta el grado de oposicion
presentado, autorice el uso de la fuerza publica, y en su caso, el rompimiento
de cerraduras u obstaculos para. realizar la inspeccién; b

V.- Al inicio de la visita de mspecaon el mspector debera requerir al visitado,
‘para que se designe dos personas que funjan como testigos en el desarrollo de
la diligencia, advirtiéndole que en <caso de no hacerlo, los mismos seran
nombrados en su ausenaa 0 negativa por el propio inspector;

Vi.- De toda visita se Ievantara acta circunstanciada por triplicado, en formas
oficiales, foliadas, en las que se expresa: lugar, fecha de visita de inspeccion,
nombre de la persona con quien-se entienda’la djligencia, asi como las
incidencias y resultado de la misma, el acta debera ser firmada por el
inspector, por la persona con quien se entendid la diligencia y por los testigos
de asistencja_propuestos por el visitado o por el inspector. Si alguna persona

se niega a firmar, el inspector lo hara constar en el acta sin que esta”

'

circunstancia altere el-valor del documento;- . - -
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VIii.- El Inspector consignara con toda claridad en el acta si existen omisiones
en el cumplimiento de cualquier obligacién a cargo del visitado, ordenada por
la legislacion municipal, haciendo constar en dicha acta que cuenta con diez
dias habiles para impugnar por escrito ante la autoridad municipal y exhibir las
pruebas y alegatos que a su derecho convengan,

VIll.- Uno de los ejemplares legibles del acta quedara en poder de la persona
con quien se entendié la diligenciay.

IX.- Las actas de visita de inspeccién no deberan contener raspaduras ni
enmendaduras. La omisién a cualquiera de los requisitos a que se hace
referencia generara la inexistencia o nulidad del acta de visita de inspeccion, la
que debera ser declarada a peticién de parte interesada ante la autoridad
municipal, sin perjuicio de la responsabilidad en que pueda incurrir el
inspector que levanto el acta de visita.

Las diligencias administrativas de inspeccion y verificacion, podran realizarse
todos los dias del afio y a cualquier hora del dia.

El Inspector Municipal debera verificar que las licencias autorizadas por el H.
Ayuntamiento para cualguier establecimiento estén vigentes, y que dicho
establecimiento realice Unicamente la actividad que le fue autorizado. De
violentar esta orden el Inspector debera apercibir al propietario, y de hacer
caso omiso, procedera a dar aviso a la Junta Calificadora para que aplique !a
sancién correspondlente

ARTICULO 321. Transcurrido el plazo que se refiere la fraccidon Vi, del articulo
anterior, la Autoridad Municipal, calificard los hechos consignados en el acta
de inspeccion dentro del término de 3 (tres) dias habiles.

La calificacion consiste en determinar si los hechos consignados en el acta de
inspecgion constituyen una infraccidén o acta administrativa que competa a la
Autoridad Municipal perseguir; la gravedad de la infraccidén, si existe
reincidencia, la circunstancia que hubiere concurrido, las circunstancias
personales del infractor asi como la sancidén que corresponda.

Enseguida de lo anterior se dictard, debidamente fundada y motivada, la
resolucion que proceda notificandosela al visitado.

CAPITULO SEXTO
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 322. ks obligacién‘de las Autoridades y Funcionarios Municipales,

‘cuidar el exacto cumplimiento de las disposiciones contenidas en este Bando v

dentro de las facultades lLegales que le corresponden, deberan dictar medidas

‘pertinentes para que se lleve a cabo dicho cumplimiento.

-

ARTICULO 323. Los Presidentes de las Juntas Municipales, los jefes de Cuartel

vy los Jefesw. de manzana, asi como los propietarios y encargadas de
establecimientos publicos, comerciales o industriales tendran la obligacién de
exponer y conservar en.lugar visible las Leyes Municipales.
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ARTICULO 324, Las licencias que éxpida la Presidencia Municipal se
concretaran al objeto % duracién para el que sean concedidas y con estricta
5 gecnon a lo que al respecto dispongan las Leyes Municipales.

ARTICULO 325. Se concede accion publica .para denunciar toda clase de
fraudes que se cometan en contra y perjuicio del Fisco Municipales.

ARTICULO 326. Se considera obligatorio para los habitantes del Municipio. El
denunciar ante las Autoridades Municipales los abusos que cometan los
'comermantes con relacién a los precios, pesos y medidas en el abastecimiento
de articulos de pnmera necesidad. ‘
ARTICULO 327; En las tiendas de abarrotes podra venderse cerveza previa
licencia respectiva, en los supermercados y expendios, podrd venderse vinos,
licores y cerveza, previa autorizacién del Ayuntamiento. Dicha venta sera en
todo caso en botella cerrada y constituird infraccion el hecho de que se
consuman los liquidos vendidos dentro del recinto de dichos establecimientos,
que ird desde multa pecumarta hasta la cance;auon defmmva de la licencia
municipal. : »

'ARTICULO 328. En restaurante_s\f loncherias y fondas podra venderse previa
licencia expedida por la Presidencia Municipal, cerveza para consumirse por las
personas que concurran a .dichos establecimientos a comer, quedando
prohibido ministrar estas bebidas a quienes no tomen alimentos. Sélg podran
‘venderse vinos y licores al copeo, los restaurantes qué reGnen los requisitos
‘mihimos de calidad turistica previé(Licencia Municipal.

ARTICULO. 329. Las infracciones a las normas contenidas en el presente -
Bando, seran sancionadas por la junta Calificadora, tomando en consideracion

la gravedad de la infraccion, las circunstancias en que se e”ncontraba el

\mfractor y sus posibilidades econdémicas; o en su defecto por el
orrespondnente arresto en acatamiento en lo establecido por los articulos de

la Constitucion Federal, y en su’ caso, la clausura de los establecsmlentos
comerciales o industriales, cuando a juicio del Ayuntamlento asi 10'Te rrequiera el

orden publico, la moral y las buenas’ costumbres

ARTICULO 330. El Presidente Mu\nicipal podra citar a reunion extraordinaria a-
la Junta Calificadora en los casos que asi lo ar"neriten.

ARTICULO 331. El ayuntamiento’ reumdb en pleno sera quien cahfuque las
probables |rregular|dades en que incurra la junta Calufutadora y solo el Cabildo
podra mediar entre el infractor y la promajunta :

o . TITULO DECIMO -
- DE LOS MEDIOS DE DEFENSA DE LOS PARTICULARES
ANTE LA AUTORIDAD MUNICIPAL

i
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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 332. Los medios de defensa de los particulares frente las

* actuaciones de la Autoridad Municipal y el procedimiento se substanciara con

arreglo a las formas y procedimientos que se determinen en el presente Bando
Municipal y los Ordenamientos Aplicables. A falta de disposicion expresa se
estara a lo previsto en el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Durango. »

ARTICULO 333. Sobre las peticiones que formulen los ciudadanos a la
Autoridad Municipal se ajustara a las siguientes reglas:

. A cada peticion recaera forzosamente una respuesta, la que serd por
escrito sefalando en forma fundada y motivada si se concede o se
niega lo solicitado ; vy

i La resolucion debera notificarse al peticionario en un plazo breve y
que en ningln caso excedera de 90 (noventa) dias naturales,
contados a partir de la fecha en que se presento la solicitud.

- CAPITULO SEGUNDO
RECURSO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 334. Las resoluciones dictadas por la Autoridad Municipal, en
aplicacion al presente Bando y los demdas Ordenamientos legales podran
impugnarse mediante el recurso de inconformidad.

El recurso de inconformidad deberd hacerse valer por el interesado dentro del
térming de los 10 (diez) dias habiles, siguientes a la fecha en que se notifique
la resolucion que se impugna, o se ejecute el acto o resolucidén
correspondiente. En caso contrario quedard en firme la resolucion
administrativa. Dicho recurso se interpondra ante la Junta Calificadora.

“ ARTICULO 335. El escrito por medio del cual se interponga el recurso de

inconformidad, se sujetara al cumplimiento de los siguientes requisitos:

[. Expresar el nombre y domicilio del recurrente, debiéndose acompanar
al ; escrito los documentos que acrediten su
personalidad e interés legitimo.
i1 Mencionar con precision la oficina, o Autoridad de Ia que emana la
resolucién o acto recurrido, indicando con claridad en que consiste,
citando la fecha, numero de oficio o documento en que conste la
resolucién que se impugna.
. Manifestar la fecha en que fue notificada la resolucién recurrida o se
~ ejecuto el acto reclamado. , ,
V. Exponer .en forma sucinta los hechos que motivaron la
inconformidad.
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V. Anexar las pruebas que deberan relacionarse con los puntos
controvertidos.

Vi, Sefalar los agravios que le cause la resolucién contra la que se
inconforme; y '

Vil Exponer los fundamentos Legales en que apoya su recurso.

ARTICULO 336. Si el escrito por el cual se interpone el recurso fuera oscuro o
le faltara algin requisito de los antes mencionados en el articulo precedente, la
Junta calificadora, prevendra al recurrente por una sola vez, para que lo aclare,
corrija o complete, de acuerdo con las fracciones del articulo anterior,
sefialandose las deficiencias en que hubiere incurrido, apercibiendo de que de
no subsanarlas dentro del término de 5 (cinco) dias habiles, contados a partir
de la notificacion correspondiente el recurso que desechara de plano y sin mas
tramite.

ARTICULO 337. Admitido el recurso y las pruebas ofrecidas, la Junta
calificadora, sefialara el diay la hora para la audiencia de desahogo de pruebas
y alegatos. Concluido el periodo probatorio y de alegatos, la Junta Calificadora,
emitira resolucion definitiva sobre el recurso interpuesto dentro de, un plazo
que no excedera de 20 (veinte) dias habiles.

ARTICULO 338. El recurrente podra solicitar la susperisién del acto o
resolucién que reclama, la cual sera concebida siempre que ‘asi lo solicite
expresamente y que-a Juicio.dé la Autoridad Municipal, en sea en perjuicio de
la colectividad o se contravengan disposiciones de orden publico.

ARTICULO 339. Cuando se trate de resoluciones que umpongan multas 0
cuando, la suspensidén pueda Causar dafios a la autoridad recurrida o a

terceras, solo se concedera si el interesado otorga ante la Autoridad Municipal, ‘

"alguna de las garantias a que se refleren las disposiciones ﬂscales aplicables

,ARTICULO 340. Admitida la sohcutud de suspension, que se tramltara por
cuenta separada, agregada al principal, la Junta Calificadora en un plazo de 10
(diez) dias habiles, desechara las pruebas o las admitira fuando la fecha para el
desahogo de las mismas.

fARTlCULO 341. Conclwdo el pernodo aprobatorio, se emitira por la Junta
Calificadora, la resolucidon definitiva sobre la suspension solicitada, dentro de
un plazo que no excedera los 10 (diez) dias habiles siguientes.

~ TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.

~ CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES.
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ARTICULO 342. Los servidores publicos del Municipio, son responsables de los
delitos y faltas administrativas que cometan durante su funcion publica. Por
ello se concederd accion popular a los ciudadanos para denunciar las
actuaciones de los servidores publicos contrarias a la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado y los del Municipio, a los Ordenamientos
Municipales o al buen desempefio que deba de sus funciones.

ARTICULO 343. La gueja o© denuncia contra los servidores publicos
Municipales, procederd en todo tiempo y debera presentarse ante el
Ayuntamiento, quien le dard entrega sin mas formalidades para el quejoso o
denunciante, que presentarlo por escrito y sefialar sus generales.

ARTICULO 344. En un plazo de 20 (veinte) dias habiles, el Cabildo, realizando
la investigacidon correspondiente y valorando las pruebas, debera desahogar la
queja o denuncia emitiendo el resolutivo correspondiente.

ARTICULO 345. Por las infracciones cometidas por los servidores publicos
Municipales, seran juzgados en los términos del la Ley o en su caso,
sancionados de acuerdo a los Ordenamientos Municipales aplicables.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA PROMULGACION Y REFORMA DE
LOS ORDENAMIENTOS MUNICIPALES

ARTICULO 346. El procedimiento ordinario para la creacién o reforma del
Bando Municipal y los Reglamentos Municipales, podra realizarse en todo
momento, y contendra:

l.- Iniciativa,

ll.- Dictamen de la Comision del Cabildo del ramo;

lHl.- Discusién y aprobacion en sesidén publica ordinaria de Cabildo, mediante el
voto calificado del 50% mas uno de los integrantes del Ayuntamiento; y

IV.- Publicacion en el periodo Oficial del Estado.

ARTICULO 347. El Presente Bando vy los Reglamentos Municipales, podran ser
reformados en todo momento por el Ayuntamiento, observandose las
formalidades que establece el articulo que precede.

ARTICULO 348. La facultad de presentar iniciativas paré la reforma del
presente Bando y los Reglamentos Municipales en vigor o la expedicidon de

nuevos ordenamientos, corresponde:

l.  Alos ciudadanos vecinos del Municipio, en lo individual o en lo
... colectivo; - -

i A los Organismos Municipales auxiliares, autoridades civiles: vy
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i A los miembros del Ayuntamiento y a la Administracion Publica
~ Municipat.

ARTICULO 349 A .- En todo momento las dependencias municipales deberan
de presentar el anteproyecto de la creacion o modificacion de un reglamento
municipal junto con su estudio de impacto regulatorio a la unidad de mejora
Regulatoria, a efecto de que se cumpla con el procedimiento marcado en la Ley
de Mejora Regulatoria. ‘

La Secretaria del Ayuntamiento no turnara a las comisiones del Ayuntamiento
las iniciativas para la creacién o modificaciéon de Reglamentos Municipales,
sino cuenta con el dictamen de la comisién de mejora Regulatoria.

ARTICULO 349 B.- La unidad de mejora Regulatoria dependerd de la Direccion
de Desarrollo Econdmico y tendra las siguientes funciones: .

I.- Coordinar el proceso de mejora Regulatoria en el Municipio y supervisar su
cumplimiento :

Il.- Elaborar, aplicar y mantener el programa Municipal de Mejora Regulatoria,
el cual debera someter a la opinién de la comision de Mejora Regulatoria del
Estaco; ‘ ' ‘

Ill.- Enviar a la Comision de Mejora Regulatoria del Estado los Anteproyectos de
regulaciones Municipales y sus estudios de impacto Regulatorio, para su
dictaminacion; ‘ |

V.- Crear y mantener actualizado el registro Municipal de tramites Y servicios y
el registro de personas acreditadas; y

V.- Coordinar sus acciones con la comisién de Mejora Regulatoria del.Estado.

ARTICULO 350. El proceso Legislaiivo Municipal, se realizara de acuerdo a las

siguientes reglas:

I La recepcion de las iniciativas de creacion o reforma de la
legislacion Municipal, estara a cargo de la Secretaria Municipal,
quien la turnard al pleno del Ayuntamiento}_en la siguiente sesion
publica, después de su -recepcién. La iniciativa Popular o

ciudadana, podra .presentarse con un contenido sencillo que

manifieste su opinion o propuesta, sin mas formalidades que
hacerlo por escrito. La' comision de Cabildo del ramo, de
considerar que admite, procedera a darle forma juridica:

. Recibida la'jniciativa se turnara para su analisis, a la . comisién de
Cabildo competente, quien emitira un dictamen que proponga al
pleno del Ayuntamiento, si se admité, o se rechaza dicha

N iniciativa; ‘
1R Sila iniciativa es rechazada no podra ser nuevamente presentada,
...5i no transcurridos 180 (ciento ochenta) dias naturales:

Iv. En ‘caso de que el Ayuntamiento, admita la referida iniciativa,

mediante el voto calificado del 50% mas uno de los integrantes
del Ayuntamiento debera presentarlas como propias, ante el
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congreso del Estado que en los términos del articulo 50 de
“Constitucion del Estado de Durango; y _
W. para el Bando Municipal de Nuevo ideal y los reglamentos
‘Municipales que expida el Ayuntamiento, cobren vigencia como
ordenamientos de observancia general e mteres publico, sera
necesaria su publicacion en el periddico Oficial del Estado de
Durango.

ARTICULO 351. Cuando se trate de iniciativas de creacion o reforma de Bando
Municipal, los Reglamentos Municipales en aspectos de carécter interior,
administrativo o técnico, que svidentemente mejofen la cal lidad en el
desempefio de la Autoridad Muni icipal, beneficien a la comunidad sin ningin
perjuicio para esta, el Ayunt amiento mediante resolutivo podrd optar por el
procedimiento Legislativo si mplificado consistente en: Iniciativa, Dictamen de
la Comisién del Ramo, Resolutivo del Ayuntamiento vy publicacion en el
periodico Oficial del Estado. .

ARTICULO 352. El Ayuntamiento mediante resolu wa emitird convocatoria
para la implementacion de geferandum popular, si una iniciativa de creacion o
reforma de Bando o los Reglamentos Municipales es de gran importancia e
interés social.

ARTICULO 3535, u,;amd se considere que alguna disposicion mm’:e vida en la

Legislacion Municipal, es confusa, se po odré ;@mlcim al f'i\w, intamiento, gue é,%@
5U mze:pzemr 4n, quien lo hard mediante resolutly o dado u esion public

TRANSITORIOS

Gobierno del Municipio de
n Municipal 2010-2013 vy

e suscite,

e sujetara a2 12
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H. Ayuntamiento del Municipio de Nombre de Dios.

Plan Municipal de Desarrolio 2013 » 2016

Cantemd@

Presentacién o ‘ 1
1. Gobierno Socialmente Responsable y Solidario 2
Introduccidn . 3

1.1 Un Gobierno Plural, de Dialogo Abierto y Promotor de la Cultura de Legalidad 4
1.1.1. Conducir la politica interior del municipio y garantizar la cuarta
estabilidad social en el marco del estado de derecho. 5
1.1.2. Actualizar el Marco Juridico Municipal y fomentar la Cultura de la
Legalidad. 6
. 1.1.3. Promover la participacién de la sociedad organizada para el

fortalecimiento del capital social. . 6
1.1.4. Eficientar el trabajo del H. Ayuntamiento. 7
indicador. 8

1.2 Administracién Responsable de las Finanzas, el Patrimonio y los Recursos
Humanos ' 9
1.2.1 Mejorar los procesos de recaudacion para estimular y facilitar el
Cumplimiento voluntario y oportuno del contribuyente. 10
1.2.2  consolidar los procesos gerenciales del capital humano. 10
1.2.3 Establecer controles presupuestales para el ejercicio del gasto
y para la generacién de informacion financiera confiable. 10
1.2.4 Mejorar las condiciones de operacion y funcionamiento
para edificios publicos, maguinaria, vehiculos oficiales y equipos de
frabajo. , 11
, 1.2.5 Incrementary mejbrar el alcance de la infraestructura tecnolégica, ‘
i " de telecomunicaciones y la automatizacion de procesos. 11

1.2.6 Super\}isar y mejorar el Sistema de Control Interno de fa

et

[
[

Administracién Municipal.
 Indicador.
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Indicador. - : o 14
Indicador.. —_— 14
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Municipal. : : 16

1.3.2° Fortalecerla Contraloria Municipal. elevando los estandares de

~ control y fiscalizacién del gasto para garantizar el uso eficiente,

honesto y transparente de los recursos publicos. 16-17
1.3.3 Implementar mecanismos de cqmunlcacmn eficientes que

permitan mantener un enlace directo y dinamico con la socuedad 18
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lndlcador ‘ . v o ‘ ' 19
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en las Redes de Cooperacmn _ S 20
1.4.1 Impulsarla participacion del Mumuplo en programas de cooperac:on :
con organismos hacionales e internacionales para aprovechar

programas y fondos .alternativos. » s 21
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“2. Un Nombre de Dios Atractivo para Invertnr 22
Introduccién s 23
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2.1.2 Mejorar las comdncnones de ocupabuhdad dela poblacnon desempleada,
mediante.la lmplementauon de politicas actlvas de empleoy formacmn,
con especial atencidn a los sectores con mayores dificultades para su

insercién laboral. T R - 25 .
2.1.3 Fomentar y potenciar el espiritu emprendedor A = e 9;6
2.1.4 Apoyar la creacién y consolidacién de la micro, pequena y medlanas .’ » o
o empresas, implementando modelos- mneva{dores de fir nanc:amlentc 26

Y



2.1.5 Apoyar los pfoyectos productivos locales de los migrantesy sus familias o

radicadas en Durango. R 4

indicador. . ’ 27

indicador. - ‘ 27
2.2 Nombre de Dios, Destino Turistico y Cultural del Estado de Durango ' 28

©2.21 Impulsarla revaloracién del patrimonio natural, histérico y cultural,
_ en el marco de un modelo de desarrollo turistico sustentable. 29

2.2.2 Promaover la cultura turistica, la calidad en el servicio y la

capacitacion como elementos indispensables para el desarrollo de la
’ Industria turistica en Durango. - 29
2.2.3 Implementar un programa estratégico de promo‘éién turistica de

Durango nivel nacional e internacional mediante publicacionesy

participaciones en ferias y congresos. ' 30
2.2.4 Promover el Turismo De Naturaleza como una actividad segura,

saludable y amigable con el medio ambiente, impactando en el

desarrollo econémico de las comunidades y del sector. ) 30
225 Promover la ampliacién de la infraestructura turistica. 30
2.3 Un medio Rural Productivo y sustentable 31

2.3.1 Promovery apoyarala adopcion de nuevas tecnologfas que
" contribuyan a mejorar la producciién y productividad del sector
agricola. 32
2.3.2 Aplicar un esquema de financiamiento que permita a los 5
productores a acceder a insumos basicos, en coparticipacion
ol con los tres ordenes de gobierno. ' 33
' 933 incrementar la productividad ganadera apoyando el equipamiento
de las unidades de produccién y el uso racional de los recursos
existentes. : ‘ \ ' . 33
2.3.4 Promovery apoyar lé diversificacion econdémica del campo. . 34

L

~

2.3.5 Propiciar.un aprovechamiento sustentable del potencial ,
productivo existente en el medio rural. 4 - 34
Indicador. - « o 35
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3. Un Nombre de Dios Moderno y Seguro para Vivir
Introduceidén
3.1 Seguridad piblica, Participativa, Modernas y Eficiente

3.1.1 Ampliar y modernizar la infraestructura y equipo, 'ncmm@mndm

tecnologia de punta a las labores de I3 seguridad publica.

3.1.2 ~Impulsar la capacitacién v profesionalizacion de los cuerpos de
seguridad, con aptitud y actitud de servicio, estableciendo esquemas
de evaluacién de control de confianza. ,

Establecer las condiciones que fomenten la calidad del desempefio

L

3.1,
de los elementos de la Corporacién ¥ generen un ambiente de
confianza y comunicacién con la ciudadania

3.1.4 - Implementar esquemas de seguridad publica basados en estrategias
de prevencién comunitaria, enmarcados en una accidn conjunta y
corresponsable de sociedad y gobierno.

3.1.5 Proporcionar al ciudadano el servicio de seguridad publica de forma
mpm‘tuna y eficiente, desarmlﬂandm esquemas de prevencién,
presencia policial y disuasién, basados en estadisticas de frecuencia
de incidencia delictiva.

indicador. -

3.2 Modernizacién Vial y Transito Seguro y Eficiente
3.2.1 Desarroliarla o‘peraﬁvidad\ vial para brindar al ciudadano seguridad y
atencidn oportuna. \
3.3 Justicia Administrativa, Eficiente Y Respetuosa del Derecho Ciudadano
3.3.1 Brindar una atencién personalizada eficiente v de calidad en |a ‘
imparticién de justicia adm:ms‘&ratuva con estricto apego al marco
juridico vigente. .
3.3.2 Mejorar la operatividad de Ia inspeccidn Municﬁpé&ﬁ.{%

3.4 @uﬁtum} de vaaﬁm@m y Proteccién Civil @mmum .
»3.4.1  Brindar un servncao especializado en materia de pmtecu@n civil y
f@mentar la cultura de la prevencuon de riesgos. .
Indicador. : o . : oy

3.5 Nombré de gié@m ﬁmmmmﬁ@ con Modernidad p
3.5.1 Mmﬁem izar el Sistenta de Alumbrado Piblico, mediante un sistema de

i
/

, Sﬁﬂw gestidn brinda do un servicio de calidad. P

i
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3.6 Nembre d@ Dios Limpio y Moderno, Compromiso de Todos
3.6.1 In uementar la eficiencia del servicio de recoleccion de residuos
sohdos urbanos.
- Indicador.
Indicador.
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3.7.1. Realizar campanas de' reforestacxon hmpleza y conservacién de areas
verdes, mvolucrando la partmpac:on activa de la comunidad, con el fin
de fomentar la cultura ecolégica y la valorauon de los espacios publicos

como puntos de encuentro, convivenciay recreamon 55
3.8 Un Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento Eficiente, con
Servicios de Calidad y de Amplia Cobertura . ' ‘ - 56
3.8.1 Operar eficientemente el Sistema de Agua Potable, Ofrec1endo un
servicio. de calidad y amplio cobertura. ) : 57
3.8.2 Promoverenla comumdad una nueva Cultura deIAgua con Impactos
reales en los hab|dos deusoy consumo ‘ © 58
/
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Vivienda. ' 60
indicador. - 60
Indicador. 61
3.10 Obra Publica, Promotora del Desarrollo : 62
3.10.1 Ejecutar obra publica de servicios que promueva el desarrollo
humano y el arménico de la comunidad. 63
Indicador. : ’ 63 ‘
\ 3.11 Un sistema de Planeacu‘m Eﬁaente, que promueve un Desarrollo
Urbano y Regional lntegral y con Visién de futuro 64
3.11.1 Fortalecer el Sistema de Planeaaén para el Desarrollo Municipal de
Nombre de Dios. ’ 65 .

R / [P
3.11.2 Establecer un sistema de evaluacaén por mdtcadores de cumphmnento ,
de metasy deéempefio. / : :

e

>4

66
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Indicador.
Indicador.

4. Un Nombre de Dios con Egmammﬂ de @@@mmmmmg
. Introducciéon '
4. 1 Espacios Edum‘&w@s Seguros, Mejor E@guupad@s ¥ con metumdatzﬁeg pam

‘Todos
4.1.1

4.1.2
4.1.3

4.1.4

\
Garantizar el acceso a la educacnon otorgando apoyos a Fos aiumnos
en situacién econémica adversa,
Fortalecer la mfraestructura educativa para mejorar Ia seguridad y los
procesos educativds en instituciones de nivel basico.
Promover la organizacion y partncnpa ion somal en la ejecucidn de
acciones educativas. ; :
Fomentar la lectura y fortalecer la Red de Bibliotecas Publicas
Municipales. "
Indicador.

4.2 Nombre de Dios, Ciudad Cultural del Estado de Durango

421

Realizar actlvndades artisticas y culturales en el Municipio
promoviendo en la poblacién su conocimiento y dlsfrute N
“Indicador.

4.3 Nombre de Dios, Deportlvo y Saludabie

4.3.1

4.3.2

433

4.3.4
4.3.5

4.3.6 '

Disefiar e implementar una pohtsca mtegral que promueva e
impulse ia practica deportlva la activacion fisica y la recreacmn
con un alto nivel de participacion comunitaria.

Ampliary mejorar las mstalacuones depomvas y recreativas del
Municipio.’

Indicador.

Promover la Adopcnon de habntos alimenticios que contribuyan a
mejorar el estadg nutricional de-la poblacnon y pnncnpalmente

‘nifios, mujeres embarazadas y en periodo de lactancia y adultos

mayores. ' _' \ ?
Mantener al Mumc:plo libre de casos de dengue. o
Ofrecer 3, Ia poblacion infantil mas vulnerable del mumcnpuo
servnc:os medlcos especvahzades con una visidn mtegra! con calidad y
con cahdez v : : :

Otorgar servucuos de salud accesubles y gratuitos a la poﬁﬁacsén

,vuﬂnerabie de! Mumcuplo
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4.3.7 Administrar eficientemente los panteones municipales, brindando a la
' comunidad servicios de calidad, con calidez y oportunidad.
4.3.8 Revalorizar los mercados publicos Municipales. |
4.3.9° Verificar la calidad de los productos carnicos del rastro Mﬁimmpa%.
4.3.10 Proteger la salud de la comunidad verificando permanentemente que
los expendedores de alimentos de la via publica cumplan con las
disposiciones de higiene y salud. ‘ !
4.3.11 Implementar acciones que coadyuven a la prevencion de adicciones
yala disminucién de la prevalencia del alcoholismoy dr’ogadiccic’m.
4.3.12 Brindar servicios integrales de salud de primer nivel de atencion a la
poblacién abierta con mayor rezago social.
Indicador.

4.4 Juventud Activa y Emprendedora
441 Fomentar en los jovenes el espiritu emprendedor.
4.4.2 Desarrollar programas queé ofrezcan alternativas sanasy atractivas
a los jovenes para aprovechar su tiempo libre.

4.5 Mujeres innovadoras, Seguras y con Equidad
~ 45.1 Promover la coordinacion ihterinstifucional para la realizacion de
) programas y proyectos a favor de las mujeres.
452 Disefiare 'pmp|erﬁentar politicas publicas due favorezca a las mujeres
jefas de familia, incorporandolas en actividades econémicas, sociales,
‘ educativas, culturales, laborales y juridicas, entre otras.
/ 45.3 Brindar espaciosy herramientas q'ué le permitan a la mujer adquirir
( capacidadesy habilidades que pﬁfencien su autocuidado.
' 4.5.4 Proporcionar asistencia a las mujeres jovenes estudiantes.

Indicador. -

4.6 Desarrollo Integral defa Familia |
46.1 Promo@er el voluntariado ciudadano activo en beneficio de la sociédad
- duranguense mas vulnerable. ‘ ' S
- 4l6.2 Eor;.al'e;'ér' los valores en el Municipio.
' :4".6.3 Eoméntar/la Cultura del Desarrollo Humano y Comunitario. /
4.6,.'4‘ Fonateceyps Programas de apoyoala Educacion. e o
-4,6.5 Fortalecer 1os programas sociales que promuevan una vidd digna y
i ac&‘esib\'e a 5ers§%as con discapacidad. o
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posicionar la imagen mstltucuonal : , ' 96-97
Indicador. - L o L 97
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Presentacién

De-conformidad de lo dispuesto por la constitucion politica de los Estados Unidos Mexicanos, la

Constitucién del Estado-de Durango vy la Ley Orgénica del Municipio, donde se establece que el

municipio es la base de la divisién territorial y de la organizacion politica y administrativa, donde

los. ayuntamientos son - ‘el orden de gobierno directo de la comunidad, por lo cual para la

prestacion  de servicios se presenta el siguiente Plan Municipal de Desarrollo 2013-2016 que

constituye el marco de referencia para la- instrumentacion y operacién de las politicas pablicas del
Gobierno. Munncapal donde se plasmen los objetivos, metas, estrategias, lineas de accién y

proyectos estratégicos, que "habran de orientar el trabajo de-las dependencias, organismos €

mststutos de la Admumstracnon Pdblica Mumcupa! lo anterior, conforme al marco juridico vigente

en matena de planeacién para el desarrolio, mumcnpal \

Para la integracién del Plan Mumc:pal de Desarrollo, se consideraron las propuestas %

aportaciones de la comumdad de los miembros del H. Cabildo y de la Admmlstracmn Municipal,

nuestros compromisos y los proyectos que dan contmuldad v viabilidad a !os asuntos. de interés

ciudadano en el mediano y largo plazos. Para ello, se flevd a cabo una Consulta Ciudadana de

amplia covertura y de contacto directo con Ia gente, umpnementando mecamsmos sencillos y de

facil acceso para los ciudadanos, tanto en el 4rea urbana como rural del Municipio.

Cn el Plan Municipal de Desarrollo, se han establecido cuatro ejes rectores.

1. Gobierno Social Responsable y Solidario,

2. Un Nombre de Dios Atractivo paré“lnvenir,

3. Un Nomibre de Dios Moderno y Seguro para Vivir,

4. Un Nombre de Dios con lgualdad de Oportumdades, :

gue estamos convencidos son posibles a traves de tres vertientes estratégicas:

a) El manejo responsable de los recursosy las finanzas publicas;

b) Una excelente coordinacion con los goblernos estatal y federal

c¢) . Con la propia comunidad; y nuestra capacudad de gestion.

Nuestra visién es construir un gobierno ciudadanizado e incluyente, de apertura a la participacion,

donde se escuchen todas las voces, prevalezcan las ideas, las propuestas vnables que beneficien a

TODOS, e incentiven la continuacion, del desarrollo de Nombre de Dios, y que los ciudadanos

tengan la oportumdad de ver reflejados sus mtereses y a través de resultados. ‘

Este gsel modelo del cambio admmistratlvo que estamos construyendo con el apoyo de todos

Nombre de Dios, Dgo., es comprormso de TODOS

Lic. Jestis Roldan Soto
Presidente Municipal
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Gabinete Eficiente
Secretarla Mum«:lpal y del Ayuntamiento -

Dlrecuon Mumcnpal de Administracién y Finanzas
Direccidn Mumcnpal de Comumcac:on Social
Contraloria Municipal.
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Introduccion

Un gobierno social responsable Y solidario tiene un “alto sentido comunitario ya que
reconoce que la solucién a los problemas sociales no depende de una sola voluntad, sino
de la suma de esfuerzos motivaciones que €n conjunto puedan y deban emprender los
ciudadanos y las administraciones para lograr esos grandes cambios que la socnedad
reconoce como valiosos.

Otorgar proteccion y respaldo a las familias, es hacer de esta célula basica de la sociedad,
el eje rector de las acciones de gobierno. Es hacer un gobnerno que facilite la formacion
de capacxdades y competencias para aprovechar todo 'su potencial humano, productivo,
histérico y cultural. . . N

!
| -

E \ ,
Un gobierno solidario busca la colaboracmn eqmtatlva, la distribucién de funciones, el
encuentro de intereses Y el fomento e las condlcuones pOlI‘l’.lCaS que favorezcan el
desarrollo personal y el bienestar colectivo. ~ ;o Ve
No se puede concebir un gobierno dembcréti"&o sin la particip,ac'j_,épmciudadanai se trata de
una pieza fundamental en la formacion de los gobiernos. Es hacer un Municipio con una
organizacion social sélida, parnc:patlva enla acuon desery hacer '

La participacion ciudadana se traduce eh un proceso de conciliacion de intereses y la
unioén de esfuerzos, permiten el logro de objetivbs validados por toda la sociedad.

‘ |
La plarieacién participativa de la sociedad atiende ala necesidad de que la funcion pubhca
sé desempeiie con eficiencia y disefie politicas de desarrollo gue refuerce las bases
sociales del Municipio. . :

-~
—

; !
La transparencia y rendicion de cuentas ‘son mstrumentos con los que cuentan |os
c;udadanos, para exigir la [responsablhdad de sus gobiernos Y gobernantes El uso .
c;udadano de este)derecho representa la mejpr garantia para que el goblerno cumpla con
sus tareas de manera responsable, eficiente y oportuna.
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Estrategias y Lineas de Accién

1.1.2 mmucﬁw la W@ﬁﬂw interior del Municipio y garantizar la estabilidad social y la

@@mrmbiﬁmad democrética en el Marco del Estado de Derecho

- Instrumentar pohtacas publicas orientadas a elevar la eficiencia de la
‘ Admamstracnon Mumcnpal y al logro: de los objetivos y fines publicos.

Propiciar la concertacién entre las organizaciones de la sociedad
civil, institutos Y el gobierno - municipal, para el disefio,

: »:mplementacnon, evbluaon y segunmlento de las politicas pubhcas

de desarrollo Iocal

implementar programas que promuevan el desarrollo institucional y
la creacaon de comltes para generar “condiciones adecuadas de
gestion pubhca\\(pohtlca e

Generar esquemas de hermandad que forta|ezcan la cooperacmn
en materla dg desarrollo y que promuevan et mtercamblo de'
buenas practicas en |a gestion publica municipal, ~con actores
estratégicos de’ }os sectores publico, privado y soc1a| \/ ~
Enlazar los esfuerzos del Ayuntamiento con las mstanuas estatales y
federales, a través del establecimiento de [:ﬂanes, programas,
proyectos y acciones, que s€ traduzcan en compromnsos concretos a.
favor de la comumda‘d '

‘lnstttulr la Audlen\aa Pubhca como un mecanismo dlrecto' de

recepcnon de propuestas y demandas ciudadanas. a‘ 5- ‘
Impulsar la creacion del Observatorlo de Politicas Pubhcas del
Municipio de Nombre de Dnos o c

Propiciar una vmculacmn y >coord'in‘a'ci6n efectiva entre el H.
Ayuntamtento yla Admlmstnacuén Publica;Municipal, a través de las -

~ diferentes comisiones estab!eccdas en_ el H‘.:»:Ayuntamiento y la
~ reglamentacién del bando. ‘ B v

o
{
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1.1.2  Actualizar permanentemente el Marco Normativo Municipal y fomentar la
cultura de la legalidad g '

© Analizar el Marco Normativo Municipal a través de la promulgacion del
nuevo Bando de Policia y Gobierno para el municipio de Nombre de Dios.

© Promover ante el Congreso del Estado, las iniciativas de reforma vy
adicciones a la legislacién vigente en materia de Administracion. Publica
Municipal que se consideren necesarias para establecer una perfecta
correlacion y concordancia entre los distintos 6rdenes de gobierno.

® Instrumentar un programa de difusién del Marco Normativo Municipa‘!‘y de
promocion de la Cultura de Ia Legalidad, entre los servidores publicos v la

- sociedad.

e Contar con una reglamentacién municipal que brinde certeza juridica al
ciudadano con relacién a los actos de autoridad emitidos por Ia propia
Autoridad Municipal. , )

© Promover acuerdobs institucionales en la solucién de demandas sociales y
conflictos politicos con estricto apego al principio de legalidad. -

© Implementar una Cultura de Ia Legalidad que tenga como sustento los
principios y valores que prpmqevan el respeto alos derechos humanos y

atencidn a la victima,

1.1.3 Promover la participacién de la sociedad organizada para el fortalecimiento del
capital social

®  Mejorar los mecanismos de recépcién, atencién y seguimiento de
‘demandas ciufda’danas, redisefiando procesos e incorporéndo nuevas
hergaﬁ‘mientas tecnologicas para crear una base de datos tinica con puntos
de‘_acceso en las diferentes dependenciasvy organismos de |a
Administgacién Publica Municipal.” ‘

o Sﬁsﬁ:emaﬂmr Y mantener actualizado el Regﬁsm Municipal de
Organizaciones de |a Sociedad Civil,



o Promover la mtegrauon de Consejos Ciudadanos gque de manera

~ organizada propongan programas proyectos y acciones de gobierno que

. contribuyan al bien comuin: '

e Promover la par‘tncnpac;on de los distintos sectores sociales de la poblacién,
mediante la mtegracxon de consejos ciudadanos en los diferentes
asentamientos humanos, en la busqueda de soluciones a la problematica

; de seguridad publica.

e Establecer nuevos espacios mecanismos de atencion que permitan
mejorar la calidad y la gestnon de los servicios que brinda la Administracion
Publica Municipal. }

e Promover una Cu\tura de Pamcnpacson Cludadana que atienda iniciativas Y%
proyectos estratégicos para legitimar planes.y programas de gobierno.

e Crear centros de desarrolloﬂ _gestion ¥ participacion comunitaria de

_cobertura Municipal. - '
» Promover Ja integracion de esquemas de participacién social y comunitaria
- que redunden en el fortalecimiento de valores y conductas civicas.

‘114 Eficientar el trabajo del H. Ayuntamiento

. Brindar apoyo técnico y constante en la coordinacién, ofganizacién y
atencion al trabajo de los miembros del H. Ayuntamlento y las comisiones
en que se mtegran con la’ fmahdad de cumplir con los objetivos en temas
estratégicos. o L
e Mejorar la calidad de los dlctamenes, acuerdos y resolutivos del H.
Ayuntamiento que sé pubhquen en la Gaceta Municipal, apegandose
siempre a la normatwldad vigente y a las necesidades y demandas de la
ciudadania. . | | v
e Actualizar, agilizar y eficientar el - trabajo en las sesiones del H.
~ Ayuntamiento. | ’ _ _
e Propiciar la vinculacion del trabajo del H. Ayuntamiento con las areas de la
Administracién Pablica Municipal. ' o
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INDICADOR \
Municipio Asociado y Vinculado

PARAMETROS DE MEDICION
GEl Municipio pro_muei/e la vinculacion y coordinacién con alguna
instancia de los gobiernos estatal y/o federal? oL

éSe programan y realizan reuniones periddicas con las instancias de los
gobiernos federal, estatal y de municipios circundantes, alguna
asociacién municipal, instituciones educativas y organizaciones de la
sociedad civil?

¢El Municipio promueve la vinculacién con instituciones educativas,
organismos de la sociedad civil e iniciativa privada? “

FUTURIBLE 2016

v' Existen estrategias de cooperacion con otros érdenes de gobierno y/o gobiernos
municipales que han logrado tener un impacto regional. El Municipio participa

activamente en alguna asociacién municipal.

INDICADOR
Municipio Juridicamente Ordenado

PARAMETROS DE MEDICION

éSe cuenta con reglamentos de trdnsito, policia, mercados, pdnteones,
catastro, obras publicas, desarrolio urbano, limpia, rastro, parques y
Jardines, agua, adquisiciones, proteccion ‘civil, participacion ciudadana,

desarrollo urbano, patrimonio y administracion ?
éCudl es el grado de formalizacién de los procesos internos?
{Se cuenta con un acervo juridico minimo, documental o electrénico?

éSe cuenta con una oficina o asesor juridico municipal?
. éSe cuenta con un sistema para la revisién periddica de los reglamentos?

FUTURIBLE 2016 o , , ,, 1
'v" Dentro del Gobierno Municipal existen el Bando de Policia y Gobierno, un,

o Reglamento‘,‘lynfterior:de! Ayuntamiento y otros reglamentos. Estén adtu;ali;‘ados
y son accesibjes ala Jciuda‘,dania.' Existen mecanismos formales y sociaﬁes.para

‘combatir la cofrup/c/ién. \

— i

,

7 T
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Objetivo 1.2

Admmustracnon Res\ponsable
De las Fmahzas, el Patrlmomo,
Y los Recursos Humanos
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Estrategias y-Lineas de Accign

1.2.1 Méjomr los procesos de recaqdacién para estimular y facilitar el cumplimiento
voluntario y oportuno del contribuyente

e Simplificar los procesos recaudatorios para ofrecer |a rapidez y calidad
-en el servicio., '

N & . .‘ - ’ . e . 3 -‘

¢ Disminuir el tiempo de respuesta a los contribuyentes que solicitan
-autorizacion  para la  realizacién de actividades  econémicas
reglamentadas. - ' :

N

o Fortalecer los sistemas de informacién y consulta para tramites y pagos.

1.2.2 Consolidar los procesos gerenciales del capital humano

@ Fortalecer -los  procedimientos oportunos de contratacién vy afiliacién al
IMSS. : v : '

© Consolidar el Sistema Integral de Recursos Humanos.

® Implementar un sistema de remuneraciones, estimulos y ascensos, con e
base en el desempefio laboral, la capacitacién constante y los méritos de
servicio. ‘

®  Analizar y mejorar los instrumentos, alcances y limitaciones en materia de
Capacitacion y profesionalizacién.

1.2.3 Establecer controles presupuestales-para el ejercicio eficiente del gasto y para la
generacion de informacién financiera confiable \

~

© Implementar la Ley Gerieral de Contabilidad Gubernamental mediante un
Sistema de Contabilidad Patrimonial-. ‘

e Transparentar los recursos destinados. a la obra publica de tal manera gue
puedan ser auditables en cualquier momento.
i

e Mejorar el control documental y financiero de los expedientes unitarios de
obra para los diferentes programas. '

kY

@ Mejorar los esquemas de operacion para disminuir el gasto corriente.
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1.2.4 Mejorar las condiciones de operaciony funcionamiento para edificios publicos,
maguinaria, vehiculos oficiales y equipos de trabajo - :

e Mejorar los espacios de las dependencias municibales para el desarrollo de las

actividades que se realizan.
e Mejorar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo a los edificios

publicos, vehiculos, maquinaria y equipo de trabajo.
e Mejorar los procesos de adquisicién de bienesy servicios.

1.2.5 Incrementar y mejorar el alcance de la infraestructura tecnolégica, de
telecomunicaciones y 1a automatizacion de procesos

e Mantener y mejorar el Catastro Municipal.
e Mantener la certificacién en las dependencias, organismos e institutos del Gobierno

Municipal. .
e Implementar las bases rumbo a las directrices establecidas en el‘reglamento
e Implementar el Sistema de Gestion de clidad en las dependencias, organismos e

institutos municipales.
e Promover la certificacion en las Comisiones de Trabajo del H. Ayuntamiento.

1.2.6 Supervisar y mejorar el Sistema de Control interno de la Administracién Municipal

e Llevar a cabo la revisién del sistema actual para la elaboracion del

diagnostico correspondiente.
e Implementar acciones de capacitacién en materia de control interno y las

acciones de mejoras pertinentes.
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RNDBCADGR

Mumcnpm Admmustrada con Responsablhdad y Calidad

PARAMETROS DE MEDICION

éCudl fue e/ comportam/ento del ingreso y gasto de un afio a otro, sin
financiamiento? : ‘

aCual fue el camportam/ento deli ingreso y gasto con re/ac:on ala
poblacién total del Municipio? ’
» " ¢Cudl es la proporcidn entre ingresos prop/os y gasto corriente?
éCudles la proporcién entre gasto zcorr/ente y gasto total?
" éCudles la proporcion de la inversién pub//ca respecto a los i /ngresos totales?
éGasto servicios personales/Gasto corriente?
éCudl es la proporcién entre el personal admmlstrat/vo ylos empleados tota/es?
¢Cua/es la proporcion entre las demandas atend/das y el total de las
presen tadas por lu ciudadanig? :

dExiste mejora en Jos sén}icios que se estdn prestando?

¢Cua/ es la proporcién de metas y objet/vos alcanzados con relacién a /os ‘
planeados? IR o

éCudl es el avance programdtico con relacién a los recursos presupuestales?

éSe cuenta con mecanismos de venﬁcac:on de lmpactos sociales de
politicas y programas? ’

¢Se cuenta con un Sistema de Gestidn de la Calidad

L

FUTURIBLE 2016

v . \

v Lla administracion esta reguladad por manuales de orgamzacnén y
procedimientos admmlstratlvos Los. planes y programas son sometldos a /

controlyevaluacuon de result p/ formalesy sociales, *~ . . s

R
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INDICADOR
Municipio con Sistema Profesional de Servidores Publicos

" pARAMETROS DE MEDICION

éSe cuenta con un procedimiento de reclutamiento, selecciény - -
contratacién estandarizadoe institucionalizado?

JSe cuenta con un sistema de desarrollo y promocién de los servidores
pliblicos? :

¢Se cuenta con un sistema de desarrollo y promocién de los servidores ' —_
publicos? ¢Se cuenta con un sistema de evaluacién del desempefio?

¢Se cuenta con un sistema de reconocimientos?

éSe cuenta con perfiles de puestos?
FUTURIBLE 2016 ‘

v/ El Muriicipio cuenta con un manual donde se especifica el perfil profesional, el método de
incorporacion de sus servidores publicos y los sistemas de capacitacion y evaluacion.

- INDICADOR

Municipio Fiscalmente Responsable

PARAMETROS DE MEDICION
¢Se cuenta con un sistéma de recaudacién propio?
éCudlesla préporcién de los ingresos propios contra los ingresos totales?

. éQué porcentaje de su presupuesto total es destinado al pago de deuda?
éCudl es el comportamiento de la recaudacién por impuesto predial del afio
inmediato anterior en comparacién al afio {frevio? ) ‘

¢Cudl es el comportamiento de los ingresos por concepto de impuestos,
derechos, productos y aprovechamiehtos, de los dos ejercicios anteriores?

; ése cuenta con registrosfactualizados de predial? - . .
, JFUTURIBLE 2016 = b , S

-

v Existe un’i;atastré actuaiﬁgadb con valores unitarios reales. La captacién de los

. impuestos; ,dere)zhos (a':gu*:é alumbrado, etc.) y otras contribuciones es eficiente.
N .\ v« i - “\i r 0 -
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INDICADOR

- Municipio Tecnificado y con Internet

PARAMETROS DE MED!C!QN

o
¢Utiliza algin software especifico en las dreas de recursos humanos,
atencion ciudadana, tesoreria y catastro?

éSe cuenta con equipo de computo suficiente en las aéreas de recursos
humanos atencion c:udadana tesoreria, catastro y sistemas de
mformac:on ? )

éSe ‘cuenta con personal copacitado para el manejo del e'quipo 1%
software para cubrir las necesidades bdsicas de su drea de trobajo
(recursos humanos, atencién ciudadana, tesorerio y catastro)?

éCuenta con procesos tecniﬁcados;dg las dreas?
¢Cuenta con trdmitgs autoraatizados?
1

éSe cuenta con portal electrénico municipal actualizado?

FUTURIBLE 2016

=

¥" El Municipio tiene acceso a internet, cuenta con pagina web propia que se actualiza

periddicamente vy sirve para informar al ciudadano y recibir retroahmentac:on ademas
realiza la mayor parte de sus actividades utilizando herram:entas mforma‘i:lcas para lo
cual dispone de personal capaatado V

INDICADOR

Municipio con Finanzas Sanas

PARAMETROS DE MEDICION

FU

dCudles son los mecanismos de planificacidn financiera con que
cuenta el Municipio? : . ~ ’

dCuenta con un balance financiero? -

~ dCudl es el nivel de deuda, plazos y apalancamiento financiero?

i

éCudles son las fuentes alternas para el financiamiento de los
programas municipales?

éCudl es la proporcion de las participaciones ¥ aportac:ones en relacion
con los ingresos totales?

éSe cuenta con informacion financiera octualizada?

TURIBLE 2016 - o

W

Se tiene una autonomia sufrienie para el financiamiento de las actividades
municipales )




PA '\?r ﬁB;

Objetivo 1.3

Un Gob|erno Transparente que
Infbrma y R|nde Cuentas



FERIODICO OF ' - PAG. 129

Estrategias y Lineas de Accién

1.3.1Promover y consolidar la cultura de la transparencia y garantizar al ciudadano el
acceso a la informacién publica que genera el Gobierno Municipal -

e Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendicién de cuentas.

e Capacitar a servidores publicos municipales, en los temas de
transparencia y acceso a la informacioén, con la finalidad de generar un
conocimiento eficaz al interior de cada Dependencia Municipal, para
garantizar a la ciudadania su derecho a saber. *

@

Capacitar y actualizar a los Fnlaces Operativos, en los temas de
transparencia, rendicién de cuentas y conservacion de archivos.

© Emprender campafias de difusién de la transparencia, acceso a I
informacién y rendicién de cuentas entre diferentes sectores de la
poblacién, en coordinacion con las diferentes dependencias municipales.

©  Actualizar y ampliar Ia informacién que actualmente se publica en el
Portal de Transparencia, y mejorar las herramientas de consulta de la
hemeroteca virtual. P '
o Garantizar la aplicacion de las normas de transparencia, acceso a la
- informacién y rendicién de cuentas.

1.3.2 Fortalecer la Contraloria Municipal, elevando los estdndares de control
fiscalizacion del gasto para garantizar el uso eficiente, honesto y transparente de
los recursos publicos

@ Realizar auditorias fisicas y documentales de la obra publica que ejecuta el
Municipio e intervenir en los proceso de licitacién, integracién y andlisis del
soporte documental correspondiente, asegurandose que cumplan con las
especificaciones .
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Llevar .a cabo auditorias contables y revisar los proceso\s administrativos de las

~ dependencias y organismos de Ia Administracién Municipal.

' Realizar la evaluacion y seguimiento de las actividades planteadas por las

dependencias, organismos, en los Programas Anuales de Trabajo.

Supervisar que las adquisiciones y gastos efectuados por las dependencias, .
organismos € institutos municipales, se realicen con estricto apego a la

“normatividad vigente.

Llevar a cabo revisiones fisicas de los activos fijos del Gobierno Municipal,

,asegurando»que sean incluidos en la Cuenta publica correspondiente, en los

conceptos respectivos.

Auditar los programas sociales, de acuerdo con los lineamientos, reglas de
operacion y normatividad vigente establecidos.

Analizar la legislacion aplicable a la- Administracién Publica Municipal y proponer,
ante las autoridades correspondiantes, su actualizacion.

Efectuar Procedimientos de Responsabilidad Administrativa Sancionatorios y

Auditorias de Cumplimiento, con.la finalidad de mejorar la calidad de los servicios
que brinda el Gobierno Municipal. ‘

-

Vigilar la correcta administracion de los recursos con que cuenta el Gobierno

Municipal.

Fortalecer los mecanismos de {ransparencia y rendicién de cuentas, garantizando
a la sociedad informacién veraz del quehacer gubernamental.

Asegurar que los procesos de Entrega—RecepCién se realicen con transparencia y
estricto apego al marco juridico. _ )

‘Promover la contraloria social y atender de manera oportunay eficiente las quejas

y denuncias interpuestas por la ciudadania.’

Asegurar que los servidores pab[icos'mugicipales_ obligados a presentar su
declaracion patrimonial, cumplan en tiempoy forma. '

Evaluar permanentemente la calidad en el servicio.y la. operacion de los
programas de la Administracion Publica Municipal.
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1.3.3 Implementar mecanismos de comunicacién eficientes que permitan

mantener un enlace directo y dinamico con la sociedad

Implementar campaiias estrateglcas que permltan el posncnonamlento de las
politicas publicas del Goblerno Municipal. "

Mantener informada a la sociedad sobre la actuauon y finanzas del Gobierno
Municipal que permita con ello la evaluacién del mismo.

Mantener una relacién de respeto y colaboracién con los medios de
comunicacion, que constituyen el conducto masivo mas importante para
llegar a la sociedad.

Comunicar a la sociedad los objetivos del Gobierno Municipal, con el
propdsito de sumar el esfuerzo ciudadano, desde los diferentes ambltos de
competenaa en torno al Plan Municipal de Desarrollo.

Propiciar la participacion activa de la comumdad en los proyectos, programas
y acciones del Gobierno Municipal.

1.3.4 Irﬁplementar el Sistema de Archivos Municipal

Vincular en una sola perspectlva funcnonal las diversas unidades encargadas

del manejo de archivos, a través de un proceso administrativo que
_ Barantice a- adecuada planeacidn, operacién y control de los servicios

documentales de la institucion. mumcspal

Promover y aplicar las normas que orienten la clasificacién y disposicién de

los- documentos manejados en las unidades admm:stratnvas del gobierno

municipal.

Impulsar la modernizacion de los snstemas documentales y.el desarrollo de

técnicas archivisticas institucionales.

Elaborar los instrumentos de control de consulta archlwstlca que permltan

la consulta y la difusién de los archivos histéricos, y sean el garante de la’

conservacuon memorla histdrica del munucnplo '

-



INDICADOR __
Municipio Transparente

PARAMETROS DE MEDlClON

) e_Cuenta con medios electronicos para. hacer pubhca la informacion?
¢Que tlpo de mformac:on se hace publica? cCon qué périodicidad?

. ¢Ex15»te un organo de acceso a.la mformac:on publica municipal?
.:‘Cuc’ll es el sistema de auditoria, segu:m:ento y control fmanc:ero?

¢Cua,les son los requ:s:tos para SO/ICItCH’ mformacton? ¢Cudnto tiempo se tarda
en responder a las solicitudes? ) 5

’

¢Se cuenta con algun programa para;/q‘deteccién y el combate de la corrupcion?
Ty . .

FUTUR!BLE 2016

v El 6rgano de comumcac‘on social d:funde mformacnon del presupuesto y cuenta publica,
"de programas y areas criticas, por varios medios, con cobertura amplia y cuenta con

. un organo ciudadanizado para el acceso a la informacion. Los sistemas de auditoriay -
seguimiento generan mformaaon suficiente para detectar areascrjquas y mejorar. -

INDICADOR . -

Municlplo con Vigencia del Estado de Derecho

PARAMETROS DE MEDICION

JFacilita el Municipio el acceso a las mstanc:as de procuracion
de justicia federal y estatal? '

N

éExiste un juzgado admm:stratlvo mumc:pal (0 equalente?

¢Se cuenta con un sistema de quejas y sanciones en contra de
servidores publicos municipales? -~

¢Cuenta con una contraloria municipal?.

FUTURIBLE 2016 |

¥ Los habitantes tienen acceso fécﬂ y rapido a estos mecamsmos de imparticion de
justicia; se cuenta con contraloria internay mecamsmos de contralona social.
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 Estrategias y Lineas de Accion

1.4.1 impulsar la participacién del Municipio en programas de cooperacién con organismos

nacionales e internacionales para aprovechar programas y sondos alternativos

5

identificar las areas y temas en los que el Municipio puede beneficiarse de la
experiencia y programas desarrollados en el ambito estatal, nacional e
internacional. ‘

Propiciar esquemas de cooperacion que faciliten el intercambio de
informacién y experiencia y el acceso a programas de capacitacion en areas
estratégicas y temas prioritarios. '

Aprovechar el posicionamiento internacional de Durango para estrechar las
relaciones con los organismos multilaterales de fomento y acceder a
programas y recursos.

impulsar mecanismos de vinculacién y cooperacién con municipios de otros
estados y con los equivalentes en otros paises, con el fin de aprovechar
experiencias exitosas. - ; .
impulsar en el marco de las redes de gobiernos municipales, una relacién
equitativa y transparente con el gobierno federal que se traduzca en
mayores beneficios para el Municipio. ‘ v , ;

)

-

1.4.2 Promover la coordinacién de acciones y:esfuerzos con los municipios del Estado en temas de
interés comun, propiciando la participacion de los gobiernos estatal federal

Promover e impulsar la formacion de la Red de Municipios del estado de
Durango. ’ ’
promover la realizacién de encuentros municipales para la identificacion de
temas de interés cominy lavd'e“ﬁnicién de las agendas de gestion. '
promover la conformacion de la Red de Centros de Desarrollo Regiohal.
Promover la formacién y profesidnalizacién de alto nivel de funcionarios

/ pﬁblicos municipales en temas de interés comun para-la conformacién de

. r
una Red de Expertos. _ .
Promover la realizacion de estudios e investigaciones en temas de interés

* comun, para la identificacion y ejecucion de acciones especificas.

Ie
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Cl" ecimiento Economico
Que legue a las Familias

‘Gabinete Funcional
Direccion Municipal de Desarrollo Econdémico

, Promocidn Turlstlca
Direccidn Mumcupal de Desarrollo Rural Sustentable

vertir
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Introduccién

El crecimiento econdmico, concebido como una de las mayores preocupaciones

sociales actuales, implica la necesidad de establecer politicas publicas que

permitan marcar una notable diferencia en los ingresos econdomicos de la
poblacién, que se traduzcan en una mejor calidad de vida para las familias.

Un requisito para aetonar el crecimiento es el empleo, y para generarlo se
requiere inversion productiva que cree las fuentes de trabajo que demanda la
poblacién. En este sentido; es necesario generar las condiciones que hagan de
Nombre de Dios un lugar atractivo para invertir; se requiere implementar politicas
que faciliten la instalacion 'y operacion de las empresas; que den seguridad 'y

confianza a la inversién y a los inversionistas, para que tengan la certeza de que en
‘Nombre de Dios existen las condiciones para el crecimiento de sus empresas; Y

para contar con la infraestructufa necesaria para la produccion, transformacién,
comercializacién y la distribucién de los productos. -

Es necesario fortalecer el tejido empresarial a través de mecanismos y programas
que favorezcan |a’ creatividad, el desarrollo de la capacidad de innovar y lograr la
excelencia en la gestion ocupacional. '

La riqueza cultural y natural del municipio y la transformacion que vive Nombre de

Dios, su infraestructura urbana y de servicios, y su estratégica posicion Geografica,

son las bases que permitiran aprovechar el gran -potencial turistico,

.constituyéndose en un sector de actividad estratégico, por su importancia como

factor de desarrollo y motor de crecimiento, por su elevada productividad y la
generacién de empleo. R '

El municipio cuenta con valles, presas, rios, parajes turisticos y montafias, que
deberan de aprovecharse de manera productiva y sustentable. Las comunidades

rurales deber ser motor de desarrollo para combatir la migracién, la pobreza y el

desempleo, para lograr un equihbri’o\ social entre las zonas urbana y rural.
. . . 4 :

La base del desarrollo,econémico de toda comunidad radica en su sector primario,
en el campo, en su potencial productivd su capacidad de transformar y
comercializar la produccion, generando con ello; e_mp.l\eoy bienestar econémico a
las familias rurales. Es necesario implementar pna‘-‘ﬁ‘oh’tica integral, para que el
campo sea una opcién de vida digna y productiva; fortaleciendo los contactos
comerciales entre productores y comercializadores, Y ampliando los_;m'ercagps
para la distribucion de los productos regionales. ' S

|
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Estrategias y Lineas de Accidn

2.1.1

2.1.2

Facilitar la Instalacién \1 aperacuon de las empresas en Nombre de Dios,

pmporcaonando servicios - eficientes, informacion @partuna, tramites

sencillos y respuestas répvidas Y

e Promover, mediante la reglamentaciéh y el marco juridico municipal, las
actividades productivas de los particulares.

e Brindar un servicio eficiente y de calidad, disminuyendo el tiempo de
respuesta a las sohc&tudes de apertura de empresas.

e Simplificar los procesos admmlstratlvos y los requisitos de los tramites,
aplicando de manera transparente la normatividad vigente.

e Establecer con claridad los incentivos y estimulos que otorga el

Gobierno Municipal a ios inversionistas locales y foraneos, y difundirlos
ampliamente. )

Mejorar las condiciones de ocupabilidad de la poblacién desempleada,
mediante la implementacién de politicas activas de empleo y formacién,
con especial atencion a los sectores con mayores dificultades para su
inserci6n laboral ‘

e lmplementar el Programa de Insercién Laboral por Obra Publica, que

estara - dirigido a las personas con experiencia en la construccién,
mediante convenio con las empresas constructoras gue intervengan en
la ejecucién de obra publica.

e .Implementar programas de- 3orna|es, como un mecanismo de apoyo

personahzado y temporal a la poblacion desempleada, con esquemas de
' formacion e intermediacion, para su insercion laboral.
o - Instituir el Programa de Empleo Temporal, orientado a la poblacion
desémpleada que rad\ca enel medno rural, bajo un esquema de servicio
comunitario.
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2.1.4

2.1.5

~___ "PERIODICO OFICIAL

Fomentar y potenciar el espiritu emprendedor

Incrementar los apoyos a la micro Yy pequefia empresa, otorgando

.microcréditos, dirigidos especualmente a jovenes- emprendedores y

mujeres.

s

Crear el Premno Emprendedor Nombre de Dios, con el objetivo de

incentivar y otorgar recursos para la puesta en marcha de sus empresas.

,lmpulsar mecanismos  de apoyos financieros para ~ que los

emprendedores puedan desarrollar empresas.

Realizar campanas permanentes  para fomentar la cultura

émprendedora en Ios alumnos de secundaria y preparatoria.

des arroHo de sus pmyectos

-Apoyar Ia creacién 'y consolidacién de las micro,. pequeiias y medianas

empresas, |mplementando modelos mnovadores de financiamiento

Apoyar Ios proyectos productlvos Iocales de los mlgrantes y sus familias

. . "

Optimizar el prﬂo‘ceso de otorgamiento de micro’créditos'_y fomentar en
los beneficiarios (a cultura del pago oportuno, para generar un efecto
multiplicador, que permnta amphar su cobertura.

Instrumentar los. mecanismos necesarios para--hacer llegar estos
beneficios a las comunidades rurales del Municipio.

radicadas en Nombre de Duos c

Lograr que un porcentaje de las remesas envidas por los mlgrantes se

~inviertan en proyectos productlvos Iocales generadores de rnqueza y

empleo. ; ' (

Insertar a ios nuevos emprendedores en un proceso de incubacién de .

sus proyectos productivos. o
Establecer un sistema de seguimiento permanente de estos proyectos,
desde su planteamiento hasta su consolidacién comercial y financiera.

Brindar asesoria y acompanamtento a jovenes emprendedores para el
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INDICADOR

Municipio Innovador de Alternativas Econdmicas

PARAMETROS DE MEDICION

éCrea condicione$ adecuadas de infraestructura para impulsar actividades
econémicas alternativas?

¢Impulsa vinculos con otras instituciones gubernamentales académicas y de la
Sociedad civil para llevar a cabo acciones de investigaciones y de desarrollo

Empresarial?

¢Cudl fue el comportamiento del ingreso y-gasto de un afio a otro, sin
Financiamiento?

FUTURIBLE 2016

¥ Se tiene un programa con resultados significativos y documentados en torno a la
innovacion de alternativas econdémicas. - :

INDICADOR

Municipio Promotor de Capacitacién para el Empleo Local

PARAMETROS DE MEDICION

/ - < . .’: . .
- ése promueve y/o se cuenta con programas de capacitacion orientadas hacia el

£l qutoempleo y el empleo?

¢ése han identificado centros y/o insﬁtucidnes que ofrecen servicios de

. Capacitaciohes?

FUTURIBLE 2016

- Existen progré,mas /”perménentes de capacitacion para el empleo local con
resultados significativos y documentados. :
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Destino Turistico Y

- Cultural
Del Estado de Durango




‘Est'rategias y.Lineas de Accién
2 2 1 Impulsar Ia revalonzacuon del patrlmomo natural, hustonco y cultural, en el
marco ‘de un modelo de desarro“o turistico sustentable.

e Actualizar y difundir el Inventario Turistico Patrimonial de Nombre de Dios vy
o propiciar su. transformacién en productos turisticos. . ,
e Insertar al proyecto turistico. tierra adentro, con base en el inventario Turistico
' Patrlmomal de Nombre de Dios. ’
e Sociabilizar los espacms pubhcos con vocacién tunstlca
o Disefiar e mstrumentar un programa para los festejos del Aniversario de la
fundacién del Mumuplo de Nombre de dios, con eventos turisticos y culturales de
“alto impacto.” : '

2.2.2 ~ Promover la cuitura turistica, |« calidad en ei servicio y la capacitacién como
elementos indispensables para el desarrollo de la industria. turistica en Nombre
de Dios. ' '

™~
.

e Fomentar en la comunidad el valor del legado histérico y cultural de'Nombre de
" Dios, como patrimonio turistico. - -

e - Disefiar y poner en operacion el Sistema Municipal de lnformacnon Tunstlca, con
la pa(’ticmacnon activa de los orgamsmos, mstntucnones y.empresas relac:onados

: con el sector. tUI'lStICO en Durango

“1a deﬁmaon de accnones coordmadas entre los: sectores publlco, pnvado y socia
ffmvolucrados en el sector, con el proposno\ de» mejorar Ia competmvndad de
oferta tunstlca. ¥ ' T PR

Reconocer la cahdad de asocnacaones ‘ unstwas:locales y
Fomentar en la poblacnon una actut*._‘d favorable para desempeﬁar su ol cem
,anﬁtnon turnstaco., o ‘ ’ " : v AR

lmplementar el Programa de Innovacion y Cahdad de los Servncnos Tunstlcos, para'; S




2.2.3

2.2.4

2.2.5
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Implementar un Programa estratégico de promocién turistica de N@mbre de DIOS
a nivel nacmna! e Internacmnai mediante publicaciones y pamcnpacmn en fenas’

e

y ccngresos

/

Crear una campana de lmagen turistica umflcada enfocada al Turlsmo Cultural y

de Naturaleza , ,

Crear una pdagina de mternet dedlcada ala dlstmn y promocion turistica con
aplicaciones en lmea para mformar, enlazar v vender los productos turisticos de
Nombre de Dios. ‘

Promover el Turismo de Naturaleza como una- actividad segura, saludable y

amigable con el medio ambiente, impactando en el desarrolﬂo econémico de las

comunidades v del sector

© Fomentar en la poblacién una cultura de conservacién y
-aprovechamiento de los recursos naturales con los que cuenta el
municipio.

e Impulsar el turismo de aventura, aprovechando las caracteristicas de

Nombre de Dios para la practica de actividades como: cabalgata ;

caminata, ciclismo de montana entre otras. :
e Promover la hmp:eza y conservacién de lugares turisticos como parajes
~ eco turistico, impulsando la dotauon de infraestructura y servicios.
e Impulsar los deporte de' aventura como una ‘actividad saludable y
recreativa para los usuarios.

'

‘Promover la ampliacién y fortalecimiento de la infraestructura turistica

Apoyar la transformacién del entorno urbano y rural para crear una imagen
atractiva para la inversién y los servicios turisticos.

Implementar una sefalética tunstlca atractiva y legible para la movnlldad e

mformacnon dela socuedad/ . , : ' '
Promover la mejora de Ia accesibilidad a lugares con atractlvo turistico.
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Obijetivo 2.3

| Un medio Rural
Productivo y Sustentable



. PERIODICO OFICIAL PAG. 145
Estrategias y Lineas de Accién :

2.3.1 Pmmover y apoyar la adopcnon de nuevas tecnologlas gue contribuyan a mejorar
la produccnon y producti vidad del ‘Sector agricola.

v

).

@ Apoyar el desarrollo de la agncultura proteguda con el |mpulso segwmtento y
capacntacmn en el manejo de mvernaderos h
® 'lmpulsar Ia reconversuon productnva agrlcola mediante plantaciones comercuales

en concordancxa con Ia vocacién productwa del suelo.

~

3 Apoyar la economia famthar medlante el establecimiento de mvernaderos de

traspatio para autoconsumo. * - .
il

~ o Difundir y promover los programas de desarrollo rural mtegral que ofrecen los

i

3\
-tres ordenes de gobterno brmdando a los productores asnstencna técnica y apoyo

l §

para facnlltar su acceso alos mi ;mos

K Apoyar Ia siembra de forrales como alternatlva de produccnon y cambio de

N

v cultuvos tradmronales .
o

o incrementar . el uso de animales ‘mejorados genéticamente vy realizar un

PN

“ordenamiento de razas. ' , I S
@ Apoyar a los productores en |a adopcmn de nuevas tecnologlas y brindar
I asnstencna técnica especnahzada para el uso optlmo de las mismas.

~® Apoyar el desarrollo de Ila mfraestructura basica complementarla para la

. detonacién de proyectos agropecuarlos

‘\

e Promover el estableamlento de la agncultura orgamca

e Promover la agncultura y ganadena por coptrato.

.

!
e " Instrumentar un programa de segl.umlento R evaluacmn que permita medlr el

impacto de las acciones y proyectos desarrollados en el medio rural.
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2.3.2

233

Aplicar un esquema de financiamiento que permita a los productores acceder a
insumos basicos, en coparticipacion con los tres érdenes de gobierno

~

_Participar con los ejidatarios para que mediante acuerdos de asamblea se realicen

campafias de sanidad en la totalidad del ganado.

Colaborar mediante la asesoria y el fmanc:amlento de productos, para el combate
de plagas y enfermedades en cultivos basicos.

Reactivar la actividad ganadera mediante la sustitucion planificada del ganado

\ |mproduct|vo con ganado mejorado genetlcamente

Participar ‘dentro de los ejidos para que se lleven a cabo los realeos y las
actividades necesarias, para tener un dlagnostlco de la carga animal en cada

agostadero. v ‘
~ Apoyar a los productores de bajos recursos con la aplicaciéon de fertilizantes

organicos, semillas y compostas.

Apoyar mediante la dotacién de maiz molido v polhnaza a productores ganaderos
de bajos recursos, para que mantengan en buenas condlcmnes su ganado.

Formar un cordén sanitario como prevenuon de enfermedades en el ganado, esto
con la participacién de los tres érdenes de goblerno. ‘

Incrementar la productivida& ‘gana'dera époyéndo el equiparriiento de las
unidades de producci_én y el uso racional de los recursos existentes

)

. Apoyar a Ia construccion de bordos de abrevadero integrales, asi como la

construccion y rehabilitacién de mfraestructura ganadera ‘

Aplicar la ley ganadera con relacion a la mowhzacmn del ganado y uso de
agostaderos. ,

Integrar a la ganadena social. en esquemas de cooperativas para mejorar la
orgamzamonyproduccron o . ,

Realizar convenios de participacion. con los tres ordenes de gobi?rno para la

Aconcurrenaa de recursos econom|cos . ‘ !

Partnapar en ios programas federales y-estatales para la adquisicion de maquinaria
y equlpq agncoVa : y ‘ '

Parttapar en, {a construccion de’la mfraestructura agropecuaria mediante apoyos’

subsadlarlos de Ios tres 6rdenes de gobierno.
ot
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N a ) § ,‘ Ny . @b o s . ” o
2.3.4 Promovery apoyar la-diversificacién econémica del campo

‘9 Apoyar la puesta en marcha de proyectos productlvos que propicien la integracion
~ de cadenas productlvas y la generacién y apropiacién de valor agregado
e Promover procesos de Capacitacién y educacién, que propicien el desarrollo de
) acttvudades econom|cas que mejoren el nivel de vida de la poblacién, y aseguren la
_conservacion y sustentalmhdad de los recursos naturales. )
e  Fortalecer Ias cadenas préductlvas y los sustemas de producto que operan en el
municipio.

e Fomentar la orgamzacnon para el desarrollo de proyectos productlvos dentro de los
ntcleos familiares. v ‘ ‘

| e Ofrecer asesoria y acompaﬁgh%iento para el desarrollo de proyectos productivos..

e Impulsar la integracion de Redes de Cooperatnvas Rurales.

e Desarrollar las actividades d’ traspatio como alternativa de produccnon dentro de los
~ ridcleos familiares. Sl ) .

e  Fomentar el establecnmlento de proyectos de reconversmn productiva vy

~ aprovechamiento de los recursos exustentes

2.3.5 Propiciar un aprovechamlento sustentable del potenaal productivo existente en

el medio rural I :

e Fomentar las actividades del uso sustentable de suelo y agua asi como de los
recursos naturalesybtodlversrdad ‘ S ,

® Contribuir en mejorar Ia ef:c:encna del agua para ganado, con la perforacuon y
equ:pamlento de pozos ganaderos de bajo gasto.

e Fomentar la cultura de cosecha de agua para la utilizacién en Ia agricultura y
ganaderia. ‘



'PAG, 148 - PERIODICQ OFICIAL

[ R ‘ ‘

INDICADOR R L

" Municipio Promotor del Sector Agropecuario

PARAMETROS DE MEDICION

¢Se cuenta con diagndstico del sector?

. \/ N )'} K
{ . e : \ . > B .
' ¢Se cuenta con una oficina responsable del fomento ag opecuario?

/ . dSe quehta con un programa anual par desarrollo del sector?

JExiste el ConsejMé"Desarrollo Rural Sustentable con suvr‘églaméntb?

FUTURIBLE 2016

v Existen programas-

con resultados significativos vy documentados e

instancias

responéablgs’ de la promeeidn del sector.

.

"
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Gabmete Funcnonal

Dsreccnbn Mumcnpai de Seguridad Publica

Juzgado Admmlstrattvo

Dnreccuon Mumcspal de Proteccnon Civil
Direccnon Munncnpal de Servicios Pubhcos
Dlreccnon Mumup@l de Desarrollo Urbano

Departamento Municipal de Agua Potable‘

Instituto Municipal de la Vivienda

- Direccién Municipal de Obras delicais‘
“Instituto Municipal de Planeacién-

Comité de pIaneacuon para el Desarrollo Municipal
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Intreduccién

La gente busca vivir en una ciudad moderna, que tenga oportunidades de crecimiento
econdmico y desarrollo educativo, con calles seguras, - opciones de recreacion y
esparcimiento; con un medio ambiente’ limpio; un lugar donde su familia tenga las

condiciones de calidad para desarrollarse.

<

La seguridad publica es ‘parte esencial del bienestar de los ciudadanos, asi como de los
factores de competitividad y productividad de la economia y Qel desarrollo politico y
cultural de la sociedad. Por ello es importante establecer una politica integral de combate
y prevencion al delito, con base en una amplia participacién ciudadana, un mejor

equipamiento y una permanente profesionalizacion e los cuerpos de segurldad

La prestacion de servicios pubhcos de cahdad accesnbles y de amplia cobertura, son un
requisito para elevar la calidad de vida de los habitantes del Municipio; esto sugnlﬁca que
en la medida que incrementen los servicios, se mejoraran ‘las condiciones de las

comunidades.

;o
-

El cuidado del ambiente es un tema que debe preocupar y ocupar a todos, y sera un eje de

las politicas puablicas del gobierno municipal.
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Estrategias yA Lineas de Accion

3.1.1.- Ampliar y mkodefnizlar la infraestructura y equipo,‘ incorporando tecnologia de -
punta a las labores de la seguridad publica ‘

e - Proporcionar un éervicio 'permanente de vigilancia, a los centros educativos de
" nivel basico con alta frecuencia de incidentes. ’
‘o ‘Proporcionar un servicio de segundad directo a la ciudadania.
e Adecuar el edificio de la- Dureccuon Mumcnpal de Segundad Publica a las
necesidades actuales de la admmlstracuon y ‘operacion de los servncnos de
segurldad en el Municipio.

e Dotar del equipamiento operatwo necesano alos cuerpos de seguridad. .

3.1.2 Impulsar la capacitacion y profesmnahzaaon de los cuerpos de segundad con

N aptltud Y actttud de servicio. establecuendo esquemas de evaluacién de control
“de conflanza

® lncrementar el ndmero de elementos operativos tanto de vualldad como de pohcna,
reclutando a los nuevos, a. traves de la Academia de Formacnén y Preparacuon de
. los Elementos de Seguridad.
e . Actualizar el Reglamento interno de Seguridad Pubhca
e Instrumentar el Programa de Evaluacion de Capacndades flsucas, Psicolé;gicas y de
~ personalidad de los elementos dela Corporacmn v
o Instrumentar un programa de Capacutacnon y Actualizacion Continua, con base en
estudlos de necesidades de profesuonahzacnon y capacitacion.

3.1.3 Establecer las condiclones que fomenten Ia calidad del desempeﬁo de los
‘ elementos de la corporacién y generen un ambiente de conféanza V' comunicacién
con la ciudadania . oo

e Elevar la calidad de vida de los elementos.de Corporacién mediante el incremento
| desuingreso‘ : LT
" . e Proporcionar ‘asistencia psicologica al personal qpe@tivo; en materia de
problematica familiar y de entorno social. R .
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. 3.1.4 Implementar esquemas de segurudad publ ¢a basados en estrateglas “de
‘prevencién comumtarla, enmarcados en upa accuSn (onjunta v corresponsable
de socnedad y gobierno’ g

< / L e

—
re

® lmplementar programas preventlvos en coordmacmn con la comumdad medlante
la integracion de los comités de vecinos en colonias, barrios y fraccionamientos.

® Llevar a cabo acciones de prevencién situacional, convirtiendo los espacios en
lugares mas seguros para el transito, la convivencia y el encuentro de la
comunidad, favoreciendo la apropiacién social de los. espacios publicos.

® Instrumentar programas preventivos de participacion ciudadana y vinculacién
social en instituciones educativa..

e Instalar el Consejo Municipal de Part:cnpaaon Ciudadana, establec;endo una
agenda de trabajo para el disefio y seguimiento 'y evaluacion de las politicas
publicas en materia de seguridad y prevencion del delito.

.

i

3.1.5 Proporcionar al ciudadano el servicio de seguridad pubhca de forma oportuna y
‘ eficiente, desarrollando esquemas de prevencién, presencia policial y discusién,
basados en estadisticas de frecuenma de incidencia delictiva

e Efectuar operativos permanente de fin de semana y especiales, en. forma
sistematica, disuadiendo la comision de conductas antisociales.

e Establecer esquemas de admnmstracnon v dlstrlbucmn de la fuerza policial .que
permltan reducir los tiempos de atencién a los reportes ciudadanos.
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" INDICADOR

e s T —

Municipio Promotor de la Seguridag:@t_a(l_i_c_g‘____“

PARAMETROS DE MEDICION

¢ Cudntos elementos de.sleguridad por cadq 1000 habitantes tiene el Municipio?
c'Se‘cuenta con 'indices e identificacién de zonas conflictivaé? ‘

¢éCuentas los elemento’s' de 5egurjdad conel equibo necesafio?

egxiste un progiamd de cdpagitacién y profesionalizaéiéﬁn‘ de los fuerbos' de seguridad?
¢Se operan programas parAabla prevencion de conductas antisoci?Ies?

¢Se operan programas paré medir el nivel de denuncias ciudadanas?

FUTURIBLE 2016

v Hay una baja incidencia de delitos y la autoridad municipal cuenta con el
equipamiento necesario y llevar a cabo acciones para prevenir y combatir la
delincuencia | : S ‘

&
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Estrategias y Lineas de Accibn

3.2.1

. i
Desarrollar la operatividad vial para brindar al ciudadano seguridad v atencién
oportuna _ . R

Impulsar |as modificaciones pertinentes en ‘el marco normativo para transformar la_
figura del agente de vialidad en policia de vnahdad o
|nh|b|r conductas de- riesgo al volante con -los operatlvos de control de
rde velocidad, menores d\e edad y uso adecuado de | VIahdad
Llevar a cabo o/peratqvos para crear concnenua del uso de implementos y toma de
precauciones '/que reducen el riesgo de lesiones graves en accidentes, conj
operativos de uso de cmturon de seguridad, casco en motocicletas, colocacién
adecuada de mfantes en el vehiculo y en-traslado de personas en cajas de
vehiculos decarga. - . R v
Efectuar operativos espeuales brindando segundad vial en ngéna Santa, periodo
vacacional, fiestas de la ciudad y operativo navidefo. : o

Brindar a la ciudadania la atencion ‘vial oportuna en el desarrollo de desfiles,

cierres de calles por pbras, festividades rehguosas v eventos que obstruyen la
vialidad. . B

lmplémentar acciones tendentes a propgrcionar una atencion inmedia‘ia al
ciudadano en situacién de accidente. T ' '
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Y Respetuosa d

Ciudadan
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Estrategias y Lineas de Accion,

3.3.1

3.3.2

@ . .2

u®

Brindar una atencién personalizada eficiente y de calidad en la imparticién de
justicia adminis@,raﬁva, con estricto apego al Marco Normativo Vigent

Atender en forma expedita y ordenada los casos de conﬂlctos vecmaies, brindando
la asesoria necesaria que cubra las expectativas del ciudadano para la solucion de
sus conflictos, respetando en todo momento la imparcialidad- del Juzgado ante
dichos casos. \ , '

Hacer mas agil y eficiente la labor de calificacion. de las Actas Administrativas
recibidas por el Juzgado, -emitiendo el fallo correspondiente en el menor tiempo
posible, aphcando la sancién correspondlente de acuerdo con lo estableudo en
normatlwdad mummpal .
Efectuar la calificacién de personas detenidas y puestas a disposicion del Juzgado
Administrativo, de acuerdo con los tiempos establecidos en el Sistema de Gestién
de Calidad, emitiendo en cada caso, la cahflcauon respectiva segun la falta
cometida, respetando en todo momento las garantuas individuales del detenido

Pronunciar las resoluciones de calificacion de actas emitidas por las diferentes
autoridades, por la violacién de la normatividad municipal

Emprender acciones coordinadas con. las dependencias municipales involucradas,

_‘encaminadas a inhibir las lrregulandades en materia de venta y consumo de

bebidas con contenido alcohélico, asi como de estableumlentos que incumplan la

reglamentacion munlcnpal

Atender los casos de violencia intrafamiliar puestos a disposicion del Juzgado

Admmlstratlvo Municipal, desplegando acciones mtermstltucnonales tendentes a la

prevenc:on y solucion, y en su caso, poner a disposicién de la autoridad

; correspondlente, el generador de dicha wolenma

-

Mejorap la o}:eratividéd ge Ia lnépeccién Municipal v

' J
Capacitary acﬁuahzar al personal de Inspeccion Mumcupal sobre los ordenamlentos
jurldlCOS mumclpales asi como respecto a-los temas que sean necesarlos para el
mejor desempeno d@ sus funciones ;7

- |ncrementar la. presenma de mspeccién y wgllanaa tanto en la zona urbana como

}

en el medlo rural.

b
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O bj‘etivo 34 B

Cultura de Prevencién y Proteccion

Civil Oportuna
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Estrategias y.Lineas de Accidn

3.4.1 Brindar un servicio especializado en materia de proteccién civil y fomentar la

‘emergencia

Cultura de la prevencién de riesgos

- Analizar y adecuar el marco juridico de actuacion del Reglamento de Proteccion

Civil. ‘
Modernizar y fortalecer las instalaciones, infraestructura y equipamiento de
proteccién civil con la finalidad de ampliar la capacidad de respuesta en caso de

[

Instrumentar un programa permanente de formacién y certificacion del personal
de acuerdo con las funciones de los escuadrones que“co'nf‘orman la direccion
Municipal de Proteccion Civil - |

Impulsar la participacion activc dé‘;la comunidad en acciones de proteccion civil a
través de la integracion de los Comités Ciudadanos de Proteccion Civil.
Implementar programas de capacitacién que fomenten en la comunidad la cultura
de la prevencién y el manejo‘.qe riesgos, con el fin de evitar los efectos adversos de

las contingencias en las personas, sus bienes, los servicios y el medio ambiente

" Implementar campafias de informacién permanentes de prevencién en. materia de
* proteccion civil. . ' 4

Elaborar el Atlas Mundial de Riesgo, en los rubros hidrometeorq[g’;gi'cos,' incendios

.

y materiales peligrosos, estableciendo las medidas de intervencion y los planes de
contingencia correspondientes.

- Promover la participacién activa del consejo- municipal de proteccian civil en el

disefio, instrumentacion y evaluacién de programas y acciones para la prevencion
y atencion de desastres en el territorio municipal

~ Generar lineamientos al interior del Gobierno Municipal, para la capacitacion en

materia de seguridad e higiene, diéminuyendo los riesgos de trabajo;

conjuntamente con la revision fisica de los espacios - ‘
. .
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ﬁNDI‘CADOR

Municipio Lider en Proteccidn Civil y Promotor de la Cultura de Proteccién Civil

PARAMETROS DE MEDICION

¢ Existe un sistema municipal de proteccion civil en operacion que contemple: unidad municipal,
centro de operaciones de emergencio, integracién de grupos voluntarios y marco normativo?

K

éSe cuenta con la unidad municipal de Proteccion civil?

dSe cuenta con un Reglamento de proteccidn civif?

¢éSe cuenta con programa municipal de proteccion civil y programa municipal de contingencia?

-éSe tienen identificados puntos de reunion para casos de emergencia?

¢Existen convenio en materia de proteccién civil con los otros drdenes de gobierno o con los
integrantes del sistema municipal de proteccién civil? ‘

éCuenta con un catdlogo de refugios temporales?

éeuenta con un programa de difusion de la cultura de proteccién civil?

éCuenta con grupos de voluntarios?

¢Cuenta con un programa de simulacros?

N

FUTURIBLE 2016

/

¥’/ El municipio cuenta con Un marco normativo y una estructura funcional que da

-+ vida y operatividad a un sistema municipal de proteccion civil que incluye a grupos
voluntarios en’la ejecucién vy vigilancia de acciones y recursos, lo cual le permite
ejercer acciones de prevencidn, auxilio y recuperacién ante la presencia de un
fenémeno perturbador '
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Objetivo 3.5

'Nombre de Dios lluminado con
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mnovacnones en SUS dlsenos

equnpo necesarlo para atender y resolver los reportes de fallas en el alumbrado

pubhco, brmdando una respuesta oportuna ala comunidad.

s

T X . |

- Mantener la tradicién de la |lum|namon en el mes de dlCIembre nc'o'rpo‘rando

PAG. 163
 Estrategias y Lineas de AcciénA h
3.5.1 Modernizar el Sustema de Alumbrado Pﬁb!ico, meduante un si;tema dém’ -

’ telegestnén, brmdando un servicio de calidad =~ v ’

e D:senar e mstrtﬁmentar un programa mtegral para Ia modernizacién del 100% de

© las’ lummarlas del sistema de alumbrado publico, mcorpor'ai'nd{) tecnoldgl’as de

- mayor. eﬁaencna que mejoren Iocahdad de llummacmn y dis muya1 el consumo
- de energia , o . L

e ;| Mantener en condiciones optlmas el snstema de alumbrado pubhcc tanto en la~

. zona urbana como en la rural o ¢ v “
o Fortalecer las cuadrillas de respuesta mmedlata con capacndad técnic a, material y.
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t\strategia{s»y lineas de Accién .

3.6.1 Incrementar la eficiencia del servicio de recoleccién de residuos sélidos urbanos

/ o

® Reestructurar y ampliar la cobertura de las rutas de recoleccion domiciliaria de
' resnduos so6lidos urbanos, tanto, en el medio rural como en la ciudad.

® Promover en-la poblacuon la cultura de la separaaon de los residuos sdlidos
urbanos y su adecuado manejo ‘

e Establecer controles de cahdad para mejorar los procesos de recoleccién,
_transferencia y tratamiento de los residuos sélidos urbanos

e Mejorar el parque vehicular de aseo urbano.

INDICADOR

Municipio Limpio y Responsable de su Basura y otros Residuos .

~

PARAMETROS DE MEDICION S S o

“¢Se conoce y cumple la normatividad federa‘ly estatal en materia de residuos?

éSe cuenta con un reglamento municipal que 'contenga la materia?

éSe cuenta con el programa mumcrpa/ para la prevencion y gest/on mtegral de los residuos
solidos urbanos? : : v v

N
i

éSe cuenta con la mfraestructura necesana para el tratamiento y disposicidn fmal de los

residuos? - . ) o ¢

FUTURIBLE 2016 | - |

1

¥ Se requiere un relleno sanitario con proteccnon .a las ‘aguas. subterraneas y a la
‘atmosfera. . _ - ~
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INDICADOR

\

Municipio Prestador de Servicios Publicos

N

5

* PARAMETROS DE MEDICION
‘ .:'séfv’icios pﬁb7icos prestddo;/sem{éios asignados?

¢Cudl es la cobertura del servicio de recoleccién de basura?
N , . .\'\ . -
_éCudl es la cobertura del servicio de limpia?
~ B ) o \\
¢Cudl es la cobertura del servicio de alumbrado?
N \;\

JCudl es la cobertura del servicio de pavimentacion?
i - ‘ 5
¢Cudl es la cobertura del servicio de agua potable?
AR AN :

éCudl es la cobertura del servicio'de alcantarillado?
éCudl és la cobertura del servicio de pbnteones?

FUTURIBLE 2016  ~ ~

. v Casi la totalidad de’ las comunidades v -viviendas del mqpici‘bio disponen de
servicios publicos basicos, funtionan de manera continua y perinanente y son de

buena calidad

7/
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2]
3

b

Areas Verdes para Todos
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Estrategnas ytmeas de Accuon

3.7.1 fﬁeahzar campaﬁas de reforestacmn, limpieza y-conservacién de 4reas verdes,

involucrando la partlcnpacmn activa de la comumdad con el fin de fomentar la
cuﬂtura ecolégica y la valaracmn de los espacnos publicos como puntos de

encuentro convivencia y | recreacnon ‘
{

MeJorar la imagen urbana de’. la ‘ciudad, mediante el hermoseamiento

mantemmlento -y cuidado de camellon“es jardines, parques y plazas,
conservandolos en buenas cond:cxones hmplos iluminados y seguros,
fortalecuendo la incorporacién del equnpam:ento necesario )
Fomentar la participacién ciudadana, a través de Comités Vecinales, para el
mantenimiento y conservacion de las areas ve:'des

Instrumentar el Programa ”Adopta un Arbol” con la finalidad de forestar y ;
reforestar los espacios publicos en colonias, barrios y fraccionamientos de la

ciudad

‘Implementar campaiias de reforestacion.

Ve



_PERIODICOQFICIAL .~ PAG.169

_Objetivo 3.8

Un Sistema de Agua Potable

,,,,,

Alcantarlllado vSaneamlento,

EflClente, con_Serv(lclos def"f‘_}iailldad

Ay P;'la Cobertu ra
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Estrategias y‘ Lineas y Accién -

3.8.1 Operar eficientemente el Sistema de Agua P@ﬁa{bi@, ofreciendo un servicio de

calidad y amplia cobertura

Eficientar el uso y manejo de las fuentes de abastecimiento de agua potable, asi
como las redes de conduccidn y distribucion o
implementar mecanismos de ahorro de energia

Optimizar 1a extraccién del agua, realizando balances hidraulicos por area, en
funcién del nimero de usuarios y volumen d;spombi

Elaborar diagndsticos y proyectos de los sistemas requendos en el medio rum!
Llevar a cabo la sectorizacion de la red de distribucién, asf como la construccién de
microcircuitos y red primaria para equilibrar la distribucion del agua

Automatizar el sistema, incorporando el total de los pozos, tanques y carcamos de
bombeo ‘

mstrumentar un programa de reposxc;on de la tuberia obsoleta, para reducir las
pérdidas de agua por fugas

Ampliar la cobertura de la red a zonas sin servicic

Establecer un proceso de mejora continua con base en el sistema de gestién de
calidad ‘

Mejorar la atencion a los reportes recibidos de la ciudadania

Ampliar la cobertura de los servicios de agua potable en el area rural

Promover la megram@m de los comités rurales para la operacion y mantenimiento
de los sistemas de agua potable.
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3.8.2 Promover en la comunidad una nueva Cultura del Agua, con impactos reales en
los habitos de usos y consumo

® Implementar un programa integral de uso eficiente del agua en las dependencfas y

~ organismos del Gobierno Municipal. ' _

® Promover la incorporacion ‘dq empresas locales a la nueva cultura del agua, con el
fin de determinar acciones _’cbncrej:as pard disminuir el consumo y hacer un uso
eficiente de la misma. ,‘ \ ;

® Disefiar un plan de éccién'para imﬁlement‘é’r la nueva cultura del-agua en las

_ instituciones educativas, adecdz?\n\do las acciones a las caracteristicas especificas de

cada nivel de educacién. ¢ , P

e Promover la pértiéipacién :‘i/a:ctiva de lIns a.L_umno's' de educacién 'primaria y
secundaria. . - ' / :

® Establecer un programa de accién con las Juntas Municipales para la promocién de

la Cultura del Agua en sus comunidades ~

e llevar a cabo campaﬁés‘-ﬁdediéticas de promocién de la nueva cultura del agua y

‘ del pago oportuno de los servicios. ' _ R

e Participar en el mes de la Cultura y Uso Eficiente del Agua, con -exposiciones,
conferencias, actividades interactivas y dindmicas para concientizar a la poblacién
sobre el cuidado y uso racional del agua. |

INDICADOR

Municipio Promotor del Cuidado del Agua -

PARAMETROS DE MEDICION_

ése cuenta con un indice de cartera vencida por servicio de aguq potable y alcantarillado?

éexisten planes y proyectos de mejora y ampliacion del servicio de agua potable, alcantarillado y
saneamiento, en funcién de la demanda y oferta de vivienda proyectada?. v
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Objetivo 3.9

Vivienda Accesible, Segura

" Y de Calidad
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Estrategias y Lineas de Accidn

3.9.1 Atender de manera oportuna las necesidades primordiales de vivienda

-

v Promover la. inclusién del Mumc:pno en los programas mterlnstltuuonales de

~ vivienda, orientando recursos crecientes para mezclar con Ios gobiernos federal Yy
estatal, asi como con los propios beneficiarios.

v" Mejorar las condiciones de vivienda de las familias, en colomas y localidades de
alta margmahdad en las dreas urbana y rural . ,

v' Disefiar e instrumentar Programas de Mejoram:ento de Vivienda, que permitan a
la poblacnon de alta margmahdad el mantemmlento mejora, ampliacién y

- remodelacién de la vivienda.

v Disefiar esquemas de financiamiento para la adqmsncuon de vnvnenda

v Implementar programas de subsidios y apoyos en coordinacién con Ios gobiernos
federal y estatal :

v ~ N

 INDICADOR B I

Municipio con Vivienda Digna

- PARAMETROS DE MEDICION

£Qué porcentaje de las viviendas c‘denta con piso firme? ; o -

‘ éCudl es el promedio de Habitantes por vivienda?

N

é Existe un diagndéstico completo y actualizady sobre la situacion de la vivienda enel Municipio? o

¢Existen programas 0 acc:ones para brindar as:stenc:a enla adqu:s:c:dn de mejores materiales de
!
constrbccrén? : :

éexisten programas o,qccioﬁes para la regularizacién de lo propiedad?

érealiza el Mu/?:)cipip Gestiones de los programas federales y estatales en materia de vivienda? .
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INDICADOR

\

Municipio con Vivienda Digna

PARAMETROS DE MEDICION

" ¢Existen programas pard promover mejores condiciones de la vivienda,
Tales como: mejoras en los techos, muros, paredes, apertura de ventands, utilizacion de
“mosquiteros y repellado de paredes para el control de la fauna nociva?
¢Existen convenios de colaboracidn asignados con dependencias estatales y federales, para facilitar
elacceso a financiamiento para la adquisicién, construccion y/o remodelacién de vivienda?

FUTURIBLE 2016

v La mayoria de los habitantes cuenta con una vivienda digna y existe un programa
municipal con resultados significativos y documentados para atender este tema
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Objetivo 3.10

Obra Publica,

Pf?or;iotor'adEI Desarrollo
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O Rt s

Estrategias y Lineas de Accion .
. . N
: B

~

3,10.1 Ejecutar obra publica de servicios que promueva el desarrollo humano y
arménico de la comunidad

e Ampliar la cobertura del Programa Construccién d"e’Canchas de Usos Multiples y
Patios Civicos. ‘ :

e Fortalecer el Programa de Construccién y Rehabilitacion de Samtanos en las
escuelas. '

® 'Establecer una coordinacién entre los tres ordenes de goblerno para la ejecucmn
“de acciones conjuntas de obra publica.

‘e Rehabilitar espacxos publicos, que proptcnen al ‘encuentro familiar de forma
recreativa, deportiva y cultural

e Realizar acciones de rehabilitacién y mantenimiento en sitios de esparcimiento de
uso comun.

e . Crear la Guarderia para hijos de madres trabajadoras del Gob|erno Municipal.

INDICADOR

Municipio Comunicado Interna y Externamente

1

/
PARAMETROS DE MEDICION

N éCudntas comumdades del miunicipio cuentan con comunicacion terrestre con la cabecera municipal
. en buen estado? o '

.

- éCudntas lineas telefénicas existen en el Municipio por cada 100 habitantes?

i

. . . ~
VS b S /

FUTUR!BLE 016 f o " ” | s
\ \/ 'El ‘Municipio esta ;omumcado internamente y asi mismo cuenta con vaas de-
L “ comunicacién al exterior.
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Objetivo 3.11

Un Slstema de Pianeacnon
EflClente que prongueve un
Desarrollo Urbano y Reglonal

Integral y con Visién de Futuro
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Estrategias y Lineas de Accion

3.11.1 Fortalecer el /Sjst’é'ma de Planeacién para el Desarrollo Municipal de Nombre de

Dios

Analizar el marco jurfdicogen materia de pianea&ién municipal e integrar
propuestas para el fortalecimiento del Sistema Municipal de Planeacion y la
actualizacién correspondiente. .

Disefiar, instrumentar, ejecutar y evaluar los planes y programas del Sistema de
Planeacién para el Desarrollo Municipal. N L ;
Promover la pa\rticipacic’)n ciudadana en las tareas de planeacién del desarrollo
municipal. . ’

Generar informacién de calidad para la toma de decisiones respecto del desarrollo
del Municipio. ' \ |

Incrementar la cooperacion y vinculacién de los tres ordenes de gobierno.

Propiciar la participacion de alumnos de educacion superior, prestadores de
servicio social y tesistas en las tareas de planeacion y desarrollo municipal.

Realizar un andlisis funcional para el desarrollo regional del Municipio

Brindar a la ciudadania informacion clara y oportuna de las acciones realizadas por .
el Gobierno Municipal, asi como ‘a los integrantes de la administracién para la
toma de decisiones. A '
lmplemen’éat‘r un proceso de planeacion estratégica micro regional que permita
dinamizar el desarrollo rural, a través de una l6gica de intervencion local, de
caracter integral, sostenible, endé’geho y participativo, teniendo en cuenta la
dimensién medio ambiental, econdmica, social y cultural de las comunidades
rurales.’ o ;

Disefiar y elaborar Proyectos Estratégicos que permitan el desarrollo sustentable y
sostenido del Munici{pio;;. '
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3.11.2 Establecer un §65mma de @vaﬂuacaém por indicadores de mmpﬁmiem@ de metas y
@esempeﬁm

® lmplémentar “mecanismos de evaluacion y seguimiento del nivel de
]nstrumentacmn y cumphmlento del Plan Municipal de Desarrollo, Programas
Anuales de- Trabajo y demds mstrumentos de planeacién, consolidando el Sistema
de lndlcadores de Gestion. - . , '
e Evaluar ”el nivel de.implementacién e instrurhentaéién del Plan Municipal de
“Desarrollo, \

o
e Evaluarel nivel de lmplementauon y cumplimiento de los Programas Anuales de
Trabajo. ' '

‘e Generar mformacuon clara y oportuna para las dependenmas de la Admmlstracmn
Municipal que apoye la toma de decnsnones ‘ ‘ _
e Disefiar e lmplementar el Slstema Mumcnpal de Indncadores de Desempeno que
" permita evaluar la attuacion de la’ Admlmstrac'on Mumcupal

3.11.3 Promover la Planeacién Part_iéipa‘tiva

® Consolidar la estructura del COPLADEM deﬂmendo una organuzacuon mterna que
- oriente el andlisis permanente y Ia toma de\deasuones de Thanera-oportuna. - _
® Promover la partlc:pacmn de la comumdad en los procesos de Consulta Ctudadana )
- @ través de propuestas que’ apoyen Ia mtegracuon de los mstrumentos de
,. planeacmn para el desarrollo mumcnpal ‘ S '
e, Sistematizar, analizar y priorizar las. propuestas recibidas por la comumdad, en el
. marco de la Consuita Ciudadana y canallzarlas a las diferentes dependencnas
orgamsmos e Institutos del Goblerno Mumcnpal de acuerdo con el dmbito de su
competencna
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INDICADOR -

Municipio Promotor del Territorio Ordenado ' : o '

{

PARAMETROS DE MEDICION o .

- ‘ H
i

éSe conoce y cumple’la normatlwdad federal y estatal en materia de

A
\

' Ordenamlento y planeac:on terntonal ?
cSe cuenta con lnstrumentos de planeacién mumc:pal de desarrollo urbano?

éla planeacién territoriall incluye las d:mens:ones ecologrcas soc:ales economicas y urbanas»
regionales? '

¢Existe la planeacién participativa y la transparencia en el proceso de planeacién
Municipal del territorio? " :

INDICADOR

Municipio Participativo

PARAMETROS DE MEDICION

éSe cuenta con un comité de planeacion Municipal?
éCudles son las comisiones y/0 consejos existentes en el Municipio?

- ¢Se cuenta con procedimientos de consulta ciudadana para la planeacion y seguimiento de politicas
_ yprogramas? C A )

éSe cuenta con Greas 0 instancia promotoras de la participacién ciudadana?

¢ Tiene algun tipo de vinculacién con organizaciones de la sociedad civil? ¢de que tipo?
o - .
illeva a cabo el Municipio consultas ciudadanas para la evaluacién de su gestion?
\\’ 1 . j
¢éSe cuenta con érganos’ y mecamsmos de contralona social? ¢De que trpo? ¢En que

Inc:den? o y
“ oo s

[ .
P !
- ‘

\.{Se cuenta con un proced:m:ento de atenc:on ciudadana a peticiom}?s, quejas, denuncias y
. sugerencras c:udadanas, con segu:m:ento mst:tuc:onal? X , 2
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Dlreccmn Municipal de Educacnon Arte’ |
~ Direccién Mumcupal del D

o Instltuto Municipal de la Juven__

| lnstltuto Mum&p i

~ Direccién Municipal de Desarrollo




PAG. 182 ‘ PERIODICO OFICIAL

 Introduccién

Tener un Mumcupto donde haya oportumdades para todos, significa tener un gobierno
‘equatatwo, que genere mejores oportumdades para los que menos tienen, que atienda las
necesidades de aprendlzaje, de conocimiento, de desarrollo fisico, de expresmnes
culturales y.artsst;cas, que |mpu$sen la armoniay el bienestar de sus ciudadanos.

Con buena educacmn se construyen no sélo mejores ciudadanos, sino sociedades mejor
informadas, analiticas y mas parttcupatlvas que estlmulan el crecimiento de sus
‘comunidades. Espacios educativos seguros y en mejores condlmones favorecen una

educacion de calidad.

Los pueblos se !der\trﬁcan por su hxctona, su patnmomo culturat sus expresiones sociales

\,1 su creatividad permanente, que les dan un lugar en el mundo actual. La cultura

proporciona cohesion social y moidea la construccién del presente y del futuro; genera

maultiples beneficios sociales, aporta espacios y elementos de\esparumlento y produce

rentas economicas pafa la poblacron y para el Estado.

e B

La practlca deportiva no sélo es dﬁa actiVidad benéfica en el ﬂaspec’tb fisico, nos ayuda
también a ser mejores personas y CIudadanos al fomentar la sana competencia, el

respeto a las normas, el trabajo en equnpo y la superacién personal, lo que la convierte en

un instrumento fundamental para la- educacnon de los jovenes y los adultos

~

La salud de la poblacion tiene una relacion dn‘ecta en el desarrollo del capltal humano, en
el combate efectivo a la- pobreza en la econom!a y el desarrollo social. Las prioridades en

materia de salud, estaran encammadas a impulsar un mumcapuo saludahle.
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‘Objetivo 4.1

Espacnos Educatlvos Seguros,-
MEJOI‘ Equupadbs y con":
!portumdades para Todos.

ol
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Estrategias Y Lmeas de Acc1on
4.1.1 Garantizar el acceso ala educacmn otorgando apoyos a los alumnos en situébi/én
econdémica adversa

® Implehentar acciones que garanticen la permanencia de alumnos de nivel
basico.

e Ampliar el Programa Becas Académicas, para apoyar a un numero mayor de
estudiantes de bajos recursos de nivel basico.

e Dotar de uniforme y utiles escolares acada nmo de educacnon basica.

4.1.2 Fortalecer la infraestructura educativa para mejorar la seguridad y los procesos
educativos e instituciones de nivel basico

Establecer mecanismos eficientes de coordinacion y cooperacion con

instituciones publicas para atender las necesidades de infraestructura y
equ:po de las .escuelas pubhcas de: educacion basica, propiciando la
participacién de las comumdades escolares beneficiadas.

Y

Coadyuvar'en el meJoramlento de la infraestructura ‘de las instituciones
publicas de educacién basica y en la adquisicién de equipos tecnologicos
bésicos y mobiliario escolar.

Ampliar la cobertura del Programa de Construccién de Canchas de Usos

Multiples y Patios Civicos, y promover la construccién de 10 domos en
estos espacios escolares. ‘

Impulsar la incorporacion de instituciones educativas al Programa Escuelas
de Calidad. \ s

o Fortalecer el Programa de Construccion y Rehabilitacion de Sanitarios en
“instituciones educatsvas

4,1.3 Promover la orgamzacmn y partncnpacuon somal y la ejecucién de acciones

" educativas ’ ' : , ‘1

® |mpulshr la participacién de los padres de familia en 1a escuela, aé)Oyahdo
las acciones de los Consejos Escolares de Partncupacién Social y atendiendo
el Programa/Anua! de Trabajc de los centros escolares. 4
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E % i’%@’f}ém@mm la E@cwm y fortalecer la Red de Bibliotecas Publicas Municipales

@ Consolidar, modemuzar y amphar la Red de Bibliotecas Publicas Municipales
o Gestionar la amphacuon de acervos especializados cotmo complemente de las
o co&eccsones de mantenimiento envidias por la Direccion General de
Bibliotecas. A ‘ .
® -\Implementar programas de formacion continua para la certnfucacuon del
L personal en conocamlentos de cultura general bsbhotecologlcos y tecnologias

- de lainformacién. ! . |
e ' Promover el Programa Naaonal de Lectura en la Red de Blbhotecas Pubhcas
- Municipales. : ) <
® Implementar el Programa de Reconocnmlento al Blbhotecarlo .
\ \\
. il \ . -
INDlCADOR § , Cou

Mumupio Promotor de'la Cahdau I:ducatwa a vael Basuco CoET

N o : . N L ST A

Vi ' . . . Sy
o .

PARAMETROS DE MEDICION _ |
. Y N . \ .
c,Se cuenta con la cobertura suﬁmente para atender la demanda educaﬁva de

Ios niveles Preescolar anana> Secundana General Secundaria Tecnlca?
éExiste el COﬂSEjO Municipal de Part:capacnon Social en la Educacnon?
¢Destina el Municipio un preSupuesto parala p&omocuon de la educacuon’”
\ éSe realizan accionhes sustematlcas para dar mantemmlento a las escuelas'? :
eEmste un dnagnostnco actuahzado de la sntuacnén educatlva del Mumcuplo?

éExisten mecamsmos de vmcuIacxonThtergubernamental (SEP federal y
' estatal) en la materia? L SO

. {éExiste acceso a Internet en escuela&publ‘icas de\educaaon basrca % mgdna‘?

FUTURIBLE 2006 .

v Hay una oferta suf ici fnte de ensenanza y el Gobuemo Mumcnpal promueve' "

~ mejoras en Ia calida R
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Objetivo 4.2

Nombre de Dios, Cmdad Cu&tura@
" pel Estado de Durango
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. Estrategias y Lineas de Accidn

- 4.2.1 Realizar actividades artisticas y culturales en el Municipio, promoviendo en la poblacién su
conocimiento y disfrute

e Fomentar la creacién, promocién, difusion e investigacién de todas las

e Elevar y consolidar el nivel de conocimiento, aprecuacxon préctica y disfrute de Ias
 diversas manifestaciones del arte y la cultura entre la poblacién. ‘

° lmplementar un programa permanente de exposicién de artes plasticas.

® lmplementar en instituciones educativas el Programa Arte y Cultura en Tu Escuela.

3 ;Establecer convenios- de colaboracién - con instituciones Yy organizaciones
‘ ' mteresadas en-apoyar la labor de los creadores del Municipio.

e "Habahtar y equnpar-rCentros de Recreacién Cultural y de Artes en el Municipio.

® Dlsenar e instrumentar programas que promuevan el arte y la cultura en sus
- diferentes expresnones “

® Promover difundir e informar a _través de “los ‘medios electromcos de
\ :comumcacmn masiva, sobre las dlstmtas mamfestacwnes artisticas y culturales
- ‘que se realizan en el \Municipio.
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INDICADOR , ,
- Municipio Promotor de la Culturay el Patrimonio Arqueoldgico e Historico

PARAMETROS DE MEDICION |

ila infroestructurd cultural recibe mantenimientc
adecuado?

SEI patrimonio histérico  recibe mantenimiento
adecuado?

¢Existen programas de fomento y preservacion del pbtrimonio histérico,
cultural y artistico?

JExisten programas para la promocién de las actividades artisticas y culturales?
- Se realizan eventos culturales para la promocion de la cultura?

JParticipan las “Asocicciones - Civiles locales en la conservacién del
= patrimonio Historica?

 EUTURIBLE 2016

v/ la infraestructura cultural recibe mantenimiento. El gobierno cuenta con

: . programas para promover a cultura y preservar el patrimonio historico con
" resultados significativos ¥ documentados. Existe una oficina ema?rgfada de estos

' programas. ' o
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-Nombre de Dios Deportivo
Y Saludable
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Estrategias y Lineas de Accién

R /

4.3.1 Disefiar e |mplementar una polmca mtegral que promueva e impulse la préctnca

deportlva, la activacion fisica y la recreacién, con un alto nivel de participacién
comunitaria

Promover la activacién fisica y la practica del ‘deporte con base en las
caracteristicas, nece51dades e intereses de cada grupo de poblacién: nifos,
adolescentes, jovenes, adultos mayores Yy personas con discapacidad,
contribuyendo a mejorar y preservar la salud fisica y mental de la comunidad.

Instrumentar una politica deportiva y recreativa incluyente y de amplia cobertura
que propicie la convivencia familiar y comunitaria.

Disefiar e instrumentar el Programa de Iniciacién Deportiva, como un medio para
la activacion fisica del nifio y la familia, haciendo uso de los espacios deportivos
existentes. '

Mejorar la atencion y la calidad de los servicios deportivos que ofrece el gobierno
municipal, mediante la capacitacion 'y formacién profesional del personal
operativo y promotores deportivos. '

Instrumentar mecamsmos de coordinacién y cooperacnon entre las diferentes-
instancias publicas, “privadas y sociales, involucradas en el ambito deportivo
municipal, que permitan alinear y dar congruencia a los diferentes programas €.
iniciativas deportivas y recreativas que se realizan en el Municipio.

Promover e impulsar los eventos deportivos extremos, aprovechando los
escenarios naturales del Municipio para su realizacion. ‘

Consolidar las Ligas Deportivas como una estrategia de promocién de la practica
del deporte entre nifios Y jovenes para favorecer actitudes positivas que

_contribuyan a la disminucion del pandlllensmo y la delincuencia.

lnstltucmnahzar la actnvacxon fisica, con la finalidad de fomentar enla poblacnon la
practlca deportiva. .

i

Llevarma cabo la Ohmplada Mumcnpal Vi fortalecer la mfraestructura y el

'equnpamlento con Ia ﬁnahdad de apoyar a los depomstas en torneos deportivos y

ohmp:adas rracwnales.
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4.3.2 Ampliar y mejorar las instalaciones deportivas y recreativas del Municipio

@ .

: Impulsar la construccuon Qe la Villa Deportlva
Conformar la red de: espac'os publicos proplcuos para ‘mejorar la

Propiciar el uso de las instalaciones depomvas promoviendo con la

comunidad y fas orgamzacaones la realizacién continua de actividades

.recreativas y depomvas

‘ Reahzar un dlagnostuco mtegral de los espacios deportlvos y recreatlvos que ‘
'permlta determmar las nécesndades de intervencién para programar su
‘rehabilitacién Y mantenimiento, propiciando la participacién activa de la

comumdad , \ )

Promover la cultura deI uso cuidado y conservacién de las mstalacnones
deportivas, y su valorac:on como un bien publico dey para la comunidad.

Ampliar la cobertura de la mfraestructuta deportlva y recreativa, impulsando
la creacion de ‘nuevos espacnos con lnstalacsones de alta cahdad en lugares
apropiados, tanto ablertos como cerrados, mcursronando en programas

: mnovadores que permltan atender nuevas practlcas

-

Reallzar las adecuacuones pertinentes en los' espacnos deportlvos y
recreativos para facnlltar el acceso'y el uso de las mstalacuones alas personas
con capacidades dlferentes y adultos mayores.

_ convivencia socnal dentro y fuera del entorno familiar, fortaleciendo Ios

- valores civicos y culturales, asi como las tradicionés de las comumdades

" tanto urbanas como rurales. S S

-
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INDICADOR ‘

Municipio Promotor del Deporte ¥ la Recreacidn

PARAMETROS DE MEDICION

£El Municipio cuenta con una instancia responsable del deporte? v
:Cuenta el Municipio con programas y acciones para la promocion del deporte?
;Cuenta el Municipio con infraestructura para la promocién del deporte?
iSe promueve el Deportey 1a Actividad fisica como acciones que
benefician la salud? ‘
¢Existe coordinacion entre los gobiernos estataly federal para la
promocion del deporte? ’
$El Municipio cuenta con una instancia responsable de la recreacion?
¢Cuenta el Municipio con programas'y acciones para la promocion
de la recreacién?
¢ Cuenta el Municipio con infraestructura para la promocién de la recreacién?
:Se promueve la recreacion entre todos los grupos de edades?
& Existe coordinacion entre los gobiernos estatal y federal parala
. promocién detla recreacion?

FUTURIBLE 2016

v La infraestructura deportiva ¥ recreativa recibe mantenimiento. El gobierno
municipal cuenta con programas para promover el deporte Y la recreacion
con resultados significativos Y documentados. Existe una oficina encargada
de estos programas. ‘

4.3.3 Promover la adopcién de habitos alimenticios gue contribuyan a mejorar el estado
nutricional de la poblacién, principalmente nifios, mujeres embarazadas y en
periodo de lactancia y adultos mayores

o Ampliar la cobertura del Prograér*ha de Alimentacién y Nutricion en zonas de alta
marginalidad, realizando el control v seguimiento de la poblacién atendida, hasta
su recuperacién. '

e Ampliar los gmpos/fdé atencion del programa, incluyendo a adultos mayores en
condiciones de vulnerabilidad v abandono. ‘ o

o Elevar la calidad de la alimentacion familiar, mejorando los hébitos y practicas
alimentarias, a través de la orientacion y formacién comunitaria.

o Diseflar e instrumentar sistemas-de analisis y diagndstico que permitan conocer la -
.prevalencia de las alteraciones nufricionales de la poblacion vy evaluar los
Fivd

.
resultados-dé las acciones de intervencion, definiendo los indicadores pertinentes
- parasu seguimiento:
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-4.3.4 M@wt@mw aﬁ mumé@mm Nibre de mzsm de dengue clésico.

® /- Determmar de manera ‘oportuna las dreas de riesgo epudemsoﬂéguc@ ante la

presencia de larvas de mosco transmusor de dengue, paiudusm@ Y vims de
Oriente del N:io

4.3, Srﬁfrecer ala poblacuén infantil més vulnerable del Municipio, servicios médncns
especializados con una visién integraﬂ de cahdad y.con calidez

\

Propncnar la mejora contlnua de los servicios del Hospital Mumclpal
través de la actuahzacnon permanente del personal, estrechando Ia
relacaon médico-paciente y la confianza de su familia.

4, 3 6 Otorgar servicios de salud accesﬂ.‘yles y gratuitos a Ia poblaclon vulnerable
del Municipio =~ '

@

Crear la Linea de la Salud para brindar atencién a mu;eres embarazadas a'
traves dela cual pueda solicitarse atencidn médica de urgencna y traslado

Ampliar la cobertura de los servucnos médicos, odontologlcos v psucologlcos,
con énfasis en los grupos vulnerables y fortalecer las unidades médicas con

- los serwcws odontologlcos Rayos X y laboratorio cllmco

Mejorar y. fortalecer’ Ios programas de prevenci6n de enfermedades,

prmcnpalmente en los grupos vulnerables e

. Fortalecer e impulsar programas de educacnon parala salud dmgldos al auto
cundadq de grupos de nésgo_en temas prioritarios de acuerdo con. la
A epldemlologla actual - ‘

Qe

. ,Brmdar apoyo mmed:ato a‘la ppbia&on afectada en sntuacnones de desastre y

emergencuas, dlsmmuyendo eJ nmpacto epldemlologtco de Ias en,fermedades )

-oportumstas B S RSE UL S A b

o psucologlca yde enfermerua en zonas urbanas y rurales' '

“

'Mantener la cértlflcaclon de los procesos de. Atencuon de la. poblacnén a

través de Brlgadas Movules de Salud con ate(sc'é\n médnca odontolégica,
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4.3.7 Administrar eﬁcnentemente los panteones municipales, brindando a la comunidad
servicios de calidad, con calidez y oportunidad - |

e Adecuar los Panteones Municipales a la realidad y necesidades actuales de
" jos mismos, en cuanto a planttlla de personal, espacios fisicos Yy
equipamiento. 7 LN ‘

e Fortalecer la seguridad e instrumentar un programé de mantenimiento A

rehabilitacion eficiente.

e Promover la titularizacion sistematica de lotes particulares en los Panteones

Municipales. ‘ S

e Programar, estructurary definir la logistica para mejorar la atencién a los
visitantes que se reciben en eventos especiales, como son: Dia de Muertos,
Dia de la Madre y Dia del Padre. \

® Mantener Ia certificacion de los procesos de los panteones municipales.

.

4.3.8 Revalorizar los metrcados publicos municipales.

e Impulsar el rescate de la fachada del Mercado Municipal.
e Sistematizar los procesos de captacion de ingresos, derivados de la

prestacnon de servicios mumcxpales alos txangunstas.

e Regularizar administrativamente los mercados sobre ruedas.

' 4,3.9Verificar ia calidad de los productos cé;n'icos del rastro municipal

~e Asegurar que el transporte de los carnicos producidos. en el rastro
!
municipal, se re;ahce en éptimas condiciones de sanidad e higiene.

o Slstematlzarf los procesos de entrega de productos cérnicos 2 los
partlculares con oportumdad y calidad en el area de responsqb|l|dad dél
Mumcnplo \
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4.3.10 Proteger la salud de la comunidad, verificando permanentemente gue los
expendedores‘dg:alimentos en la via piblica cumplan con las disposiciones de
higiene y salud o . o

® Reducir los riesgos potenciales de enfermedades gastrointesti'nales,' a través

" de la verificacién oportuna y pertinente de las condiciones fisicas, higiénicas
Y sanitarias de lo§ establecimientos donde se expenden alimentos
preparados y bebidas sin contenido alcohdlico en la via pablica.

e - Verificar permanentemente Ia vigencia de la Tarjeta de Salud de los

- expendedores de alimentos Ppreparados en la via publica.

© Atender, inspeccionar y verificar las solicitudes de apertura de locales

-com\erciales y de servicios, optimizando los tiempos para su dictaminacidn.
e Atender eficientemente las quejas y denuncias ciudadanas en los aspectos

relacionados con la salud publica.
- > ‘ I.L) . .

-

S

4.3.11 Implementar acciones que coadyuven a la prevencién de ‘adicciqnes,y ala

disminucién de la prevalencia del alcoholismo y drogadiccién

® Fortalecer el Programa de Combate a las Adicciones.
e Integrarel Comité'Munjicipal Contra las Adicciones. .
/' e Implementar acciones que orienten vy sensibilicen a la . sociedad ~mads
- vulnerable del Municipio en los temas de adicciones, salud sexual, violencia y
seguridad. ‘ T '

\

e Impulsar la certificacién de-las dependencias municipales como edificios -
libres de humo. ~ — . S

'
c)

4.:3.12 Brindar servicios integrales de salud de primer nivel de atencion a ld poblacién

abierta con mayor rezago social -

® Ampliar los servicios de Primer Nivel de Atencion en zanaé de alta coﬁeéntracién
de poblacién en situacion de vulnerabilidad, thtribuyen_dq a disminuir el
empobrecimiento "a consecuencia de gastos por la atenci&n;:de problemas de
, .sa'IUd, ofreciendo una combinacién de intervencion;es de pforﬁoé}ié_p;:fpyevgﬁ"ﬁfém::'




diagnéstico y tratamiento, acorde con la problematica que en matetia de salud
afecta a los que menos tienen. '

" Fortalecer los servicios de atencién para pobtacién abierta, mediante la ampliacién
de los servicios de la Unidad de Salud de la cabecera rrunicipal.

. INDICADOR _

Municipio Saiudabié

pARAMETROS DE MEDICION

¢ Existe una instancia responsable de la saiud?

JSe realizan reuniones para identificar problemas de salud del Municipio?
¢ Cuenta con un diagnostico situacional de salud municipal?

éCuenta el Municipio con programas y acciones congruentes a los
problemas de salud municipal? -

¢ Cuenta el Municipio con un proyecto de trabajo que favorezea la salud?
éSe han evaluado los avances respectjb o las metas
programdticas? JEl modelo de evaluaci‘o’n “considera o
planeacién, la operacién y el impacto? ¢Se consideran los
resultados de las evaluaciones para la toma de decisiones?

¢Existe un Comité Municipal de salud? ¢Existen promotoras

gctivas integradas a los programas municipales de salud? ¢Estan’
documentadas las actividades del Comité municipal? {Las
actividades del Comité Local y Municipal tienen congruencia con

las necesidades y los programas de salud municipal? .

JSe cuenta con sistema saludable para la recoleccion y disposicion de basura?
éCudles la proporcién de viviendas con sisterna saludable de drenaje?
éProporcién de viviendas con acceso saludable ol agua potable?

:Los habitantes conocen las actividades del Comité Local y Municipal?

* dExisten programas de salud para disminuir los riesgos ¢ grupos vulnerables?
¢Se difunden entre la ciudadania los temas de salud reproductiva,
nutricién y prevencién sobre la mortalidad materna y perinatal? -
iSe difunden entre la ciudadania 165 temas prioritarios de salud?
¢El Municipio se encuentra incorporado a la Red Estatal de

. Municipios por lo Salud? : :
. ¢EI programa de Salud Municipal estd vinculado & escuelas y
viviendas salmiable/s? / : ‘

FUTURIBLE 2016,

¢ Se cuehta con el Programa Municipal de Promocién de la Salud ,Q@}@ se-hace

_constar mediante ‘Acta de Ayuntamiento.

.
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Objetivo 4.4

Juventud Activay
Emprendedora

PAG, 1;9315
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" Estrateglas y Lineas de Accion

4.4.1 Fomentar en los g@wmg el espiritu emprendedor

@

instrumentar el Programa lJoven Emprendedor cuyo objetivo es brindar las
herramientas necesarias a los jovenes con inquietud emprendedora para la
m‘e&mcm de micro y pequeﬂas empresas, motivandolos a ser agentes de cambio.

%mp%ememar cursos v talleres de capacitacién onentados a la profesionalizacion
en @fm@s y a la apertura de microempresas.

Fomentar en los jovenes la actitud de liderazgo, a través de cursos, talleres,
campamentos y rallyes.

4.4.2 mesmmﬁﬁav pmgmmas qu@ ofre~can alternativas sands y atractivas a los jévenes

para amw@@hw su tiempo li hm

e Promover y argammr eventos de caracter temé‘ticm donde los jovenes
puedan convivir," escuchar y compartir visiones sabre aspectos que
afectan ala ;uventud, ‘

o Realizar campafias de informacién dirigidas a crear en los jbvenes una
actitud de rechazo a las drogas.

~e Impulsar la participacién de los- jovenes en CONCUrSCS QUE permitan
desarrollar sus habilidades y creatividad. ‘ '

o Establecer un vmcu&m direcm con los diversos sectores juveniles y
propiciar su mtegmcmn y pammpacmn en los diferentes programas Y
proyectos del Gobierno Mummg}aﬁ

o. Implementar programas ammaam a promover los valores civicos, éticos
¥ morales, mediante ms&:rumenms atractivos y congruentes con las
formas de expressm de los jovenes y & través de los canales de
comunicacion que ellos utilizan.

e lmpulsar @mgmma% de m%mmam@my mé@mméﬁ*@ny capacitacion en temas
como. adicciones,- sexualidad, prevencion del delito, violencid

s

intrafamiliar, autoempleo, salud, acoso escolar, derechos de > Jos jovenes

scologia.
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Crear espacios de expresion para los~ Jovenes interesados en la
problematica social del Municipio y en la bisqueda de alternativas de
?oluuon promoviendo e impulsando los valores de solldarldad '

organizacion, trabajo en equipo y formacron de lideres. '
, _ '
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'ObjetiVO 4.5

Mujeres Innovadoras,
Seguras y en Equidad
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Estrategias y Lineas de Accién

&, 5 1 Promover la cwrdmacmn nntermsﬂtucmnaﬂ pam la realuzacnon de programas y
‘proyectos a favor de Ias muyeres

e Disefiar e implementar un programa de capacitacién interdisciplinario en
las dependencias organismos e institutos dé la. Administracién Publica
Mumupal con una vision de perspectiva de genero y erradicacién de la
violencia hacia la mujer. - c

e Implementar acciones que mejoren la calidad en el servicio ofrecido por
“hombres Y mujeres que tratan dlrectamente con personas victimas o
wctnmanos de violencia.

® Fomehtar el respeto por Ia diversidad de igualdad de oportunldades en
las practicas cotidianas de gestion que se reahzan en las dependenaas
organismos e institutos municipales. :

\

e Implementar accmnes que coadyuven ‘a mejorar la calidad de vida
familiar de los funcionarios publicos. . N

e Implementar la perspectiva de género en las dependencias, organismos e
institutos del Gobierno Municipal. . o

e Instalar el Consejo Municipal contra la Violencia hacia la Mujer.

4.5.2 Diser‘iar e implementar politicas bﬁblicas que favorezca a las mujeres jefas /de
famllia, incorporandolas en actividades econémlcas, sociales, educativas,
culturales, laborales y juridicas, entre otras . ' ‘ ‘

‘® Llevar a cabo un dlagnostlco sobre Ias jefas de fam|I|a y sus necesidaﬂes :
., mas apremlanteé : o S /

P

' [
® Integrary mantener actuahzado un padron de jefas de famulla “
' ® Cr;ar un- patronato integrado por la sociedad civil, con’ |a ﬁn(alidad de
brmdar aiencnén a madres solteras : : : S

® lmpleme tar talleres de 5apacitaei6n que promuevan Ia salud ﬂsica y '
' nienta‘ de las mujeres jefas de famllia. : ’
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"4.5.3 Brindar espam% y herramientas qw@ﬁ@ permitan a la mujer adquirir capacidades Vi
habilidades gue potencien su autoculdade

¢ Disefiar e instrumentar programas de capacitacién para la mujer gue la
involucre en la participacién social y se vuelva gestora de su comunidad v
le permitan desarrollar alguna actividad econdmica que la involucre.

© Orientar a las mujeres en los tramites necesarios para la instalacién de
" una microempresa.

~

e Implementar acciones que permitan establecer contacto con las mujeres
pertenecientes a las tribus urbanas.

4.5.4 Proporcionar asistencia a las mujeres jévenes estudiantes

o Llevara cabo un diagndstico de las mujeres estudiantes egresadas, de
los niveles basico v medio superior, que viven en el drea rural del

Municipio, y que por su situacion econdmica no contintan con sus
. estudios.
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INDICADOR o

Municipio Promotor de la Equidad de Género

PARAMETROS DE MEDICION
SEI Municipio cuenta o estd vinculado a un programa de guarderios?

SEI Miunicipio cuenta o gestioha programas para la capacitacion para adultos?

¢EI Municipio cuenta con un programa para la sensibilizacién a ias
instituciones y empresas para /ograr la igualdad en la contratacién de
hombres y mujeres?

¢El Mumc:plo cuentq 0 se vinculd con un programa para la sensibilizacién .
de /os hombres y mujeres qntes de/ matrimonjo civil?

¢El Municipio cuenta con programas para el crédito mdlwdual % colectlvo
_ para las mujeres?

by
¢El Municipio cuenta con programas de coordinacion con la Secretarm de
Educacion, Federal y/o Estata/ para la SE‘HSIbI/IZOClon y promoaon en Ia

educacion de la equidad de género ?

¢E/ Mumc:p/o lleva a cabo acciones para promover el empleo femenmo
" dentro de la administracion mumc:pal?

¢Ex:ste una mstanc:a dmglda a la atenC/on mtegral y desarrollo de la mu;er?

éExiste un programa dirigido a Ia atenc:on integral y desarrollo de Ia mujer?

éExiste una instancia dirigida a Ia atencion mtegral y desarrollo de los
" jévenes del Munlc1plo ?

¢Existe la Infraestructura necesarid-para la atencién integral y desarroll /
-profesional y productivo de los jévénes del Municipio? °

‘ ¢Ex15te un presupuesto as:gnado y dmgldo a la atencién mtegral y
desarrollo de los jévenes? E B
¢Existe un dlagnostlco de la situacion actual de Ios ]ovenes del Municipio?

. ¢Existen Convenios de colaboracién con otras instancias (ONG's, etc.)?
¢Existe vinculacion mterguberna gntal en beneﬁc:o de los jovenes?
éCuenta con programas de Asesorias Profes:onales para Jovenes emprendedores?
éExisten Programas y Capac:tac:ones paraJa or‘bntac:on vocac:onal de
los jovenes del Mumc:plo?

¢Existen programas para Capac:tac:on y Promoclon a javenes con
capacidades espec:alesa :

{Existen programas de rehabilitacién’ para jévenes mfractores?
¢Existen programas de emp/eo para jévenes? . . o

~ ¢Existen programas de apoyo u jévenes padres de familia? -. -
- /Existen programas de mcent:vos para jovenes talentosos?

FUTURIBLE 2016 N 0

v E Mumcuplo cuenta con programas con resultados sngmﬁcativos AR

- Jocumentados para promover la equidad de ﬁénero y. existe una ms_,tan,cpa
’ . X e T A ‘. . - ',"" Co :\f*- S
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responsable de atender este tema, contando con esquemas para incluir la
perspectiva de género en el disefio, desarrollo y control de la politica' piblica S

municipal.

!




Estrategias y Lineas de Accic’m

4.6.1 Promover e! voluntariado mudadano activo en benef’ icio de la sociedad mas
vulnerable

o Promover el trabajo altruista ‘con sentido de responsabilidad y compromiso,
mediante la implementacién de ‘mecanismos que fortalezcan los programas de
asistencia social. '

o Disefiar y desarrollar programas asnstencnales orientados & los dlscapautados '
adultos mayores, mujeres embarazadas y madres solteras promowendo el
Voluntariado Ciudadano. S

° 'mplementar acciones de cocrdinacién entre las organizaciones privadas, grupos
voluntanos, asociaciones de 1a sociedad civil y ~sociedad en general en las
acciones del Voluntariado Ciudadano. L

e Implementar mecanismos de capautacuon dirigidos al Vquntarlado Ciudadano,
con la finalidad de brmdarles herramlentas para su par’ucnpacmn en los’ programas
asistenciales. . ' -

e Implementar programas de asistencia social que combatan la pobreza y el
hambre, mejoren la salud, educacnon y calidad de vida de la poblacuon vulnerable,
promowendo la equidad de genero

4.6.2 Fortalecer los valores en el Municiﬁi‘o

e Concienciar a los padres de familia sobre la responsabllldad que t|enen en
la formacnon de sus huos medlante programas educativos de orlentacién
asesoria y capacitacidn, a través de cursos, conferencqas, forosy talleres -

e Sensibilizar a la poblacion sobre los riesgos y problemas derivados de Ia'
violencia intrafamiliar, y promover la unién y armonia famlllar -como -
' valores fundamentales de la sociedad duranguense. ' ’ '

e  Promover la cultura de respeto, sohdandad‘y afecto rxaua Ios adultos
mayores y personas con discapacidad, que evute maltrato, abandono Y
margmacaon. C N i -
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e Promover la integracién familiar mediante el impulso de valores que
permitan a la persona un desarrollo arménico y equilibrado para
favorecer su plena convivencia-en la sociedad.

® Bmpi&menmr mmpanas de prevencién de en‘fermedaﬁes de transmision
sexual ¥ embarazos no planeados, a tmves de %a promocion de la
sexualidad responsable.

e Fortalecer la Escuela de Padres a través de un equipo transdisciplinario.

® Fomemar la participacion proactiva de la caudadama para el desarrollo de
los pmgramas institucionales.

4.6.3 Fomentar la Cultura del Desarrolio Humano y Comunitario

e Ofrecer a la poblacion una mejbra continua de los servicios e
.infraestructura de los Centros de Desarrollo Comunitario, con base en un
nuevo enfoque y método de trabajo. . \ :

o Ampliar la cobertura de atencién a comunidades rurales con mayor
concentracién y crecimiento demografico.

4.6.4 Fortalecer los Programas de Apoyo a la Educacion

o Ampliar la cobertura de atencién, para la poblacién infantil maternal y
preescolar del Municipio. :
e Obtener la acreditacion, de educacmn inicial y preescolar, ante/ la
. Secretarfa de Educacién de Durang@. '

4.6.5 Fortalecer los programas sociales que promuevan una vida digna y accesible a
" personas con discapacidad

" Desarrollar campanas de cenm@mmacmm dirigido a la c@mumdad con ia
‘h‘mahdad de lograr la S@nssbmzacmn de la pmb%emaﬁma que, a‘&“mnim las
p@rsmas con dﬁacapamﬁad y fomentar una cultura mudadam de msg@@m
e ﬂgua ﬁm% v '

® Uevar, a cabo mmmnm de deteccién de ﬂ@cms@émﬁ% de aparatos
| ‘?fum:m;m&%@ﬁ en el érea rural.




o [lmplementar a;amgammg de sensibilizac @ie@ sobre la problemdtica de las
personas con di iscapacidad, dirigidas a niffos de primaria, con el fin de
fomentar el respeto hacia estas personas.

® @m&@ﬁ@m@ﬁﬁﬁﬁ” programas orientados a ﬂ@a integracidén laboral de las
personas con discapacidad en actividades deportivas.

4.6.6 Incrementar la cobertura de asesorfa juridica y atencién a la violencia

e_ Brindar asesoria, asis’tencia y patrocinio juridico gratuito, en materia
familiar a los grupos mas vulnerables de'la socnedad coadyuvando asi al
fortalecamlento dela asmtenua social.

N

~e. Implementar ‘programas de capautacmn dirigido a los habltantes de
comunidades rurales como portadores y representantes de la Delegacién
de la Procuraduria de la Defensa del Menor, la Mujery la Familia.

9' Implementar y fortalgcer _mecanlsmos_de coordma_cnon mtermstltu.cional,
~ con la finalidad de brindar atencién a victimas de violencia intrafamiliar. -

4.6.7 Fortalecer los vinculos de i'nt:fégracién fgmiliar

N R S——

e Brindar asesoria, asustenaa y patrocmlo juridico gratmto, en. materla famlhar
a los grupos mas vulnerables de la socuedad coadyuvando aS| al
fortalecimiento de la asnstenua soaal , -

® Garantlzar la contmuudad de los programas para menofes retlrados de calle,
para evitar su reincidencia. T SO

v

e Fomentar los vinculos de canvwenua sana en Ias famlllas dlsfunaonales e
implementar mecamsmos de momtoreo v segunmlento aI tratamtento de las
mismas.

, R T
'4.6.8 Promover una cultura de prevencidn y. atencién a las adicciones

BN
S \.‘

. | .
e Brindar un apoyo‘integral a las persona§ con problemkas de adlccuones,

mﬁos, jévenes y adultos actitudes de mdmn
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promoviendo alternativas atractivas para el uso del tiempo libre en proyectos de

vida saludables. | : L,
(\/

Estructurar acciones coordmadas entre Ias mstancnas que partlcman en la
prevencion vy, atencion de adicciones, para aprovechar plenamente las

“instalaciones, programas, ,competenuas y recursos, con objeto de mantener la

cobertura y-lograr efectmdad de las acciones. 1

* implementar mecanismos de coordinacién mtermstltuuonal con la finalidad de
fortalecer los programas dirigidos a la grevenc:on de adlcuones ampliando su

cobertura en el Municipio.

4.6.9 Brindar atencion integral al adulto mayor

it

4

<

e Promover la cultura del respeto y solidaridad hacia los adultos mayores,
~ contribuyendo a evitar su maltrato, abandono y marginacion.

e Establecer convenios de cooperacién con las asociaciones de medicos para

brmdar el servicio de consulta de especxahdad gratuita en el domicilio del

adulto mayor.

\

e Implementar el Programa Vecmos ’Amlgos del Adulto Mayor, orientado a
conformar una red solidaria de apoyo y asistencia.

o Promover y gestionar el acceso de \adulto mayor a las nuevas tecnologias de
la informaciény comunicacion.

e Realizar campafias sobre la deteccién de problemas de descalcificacion en
mujeres de la tercera edad vy proporcionar la asistencia médica que
‘. corresponda. '

e Brindar al adulto mayor asistencia y asesoria juridica, de manera gratuita,
oportuna y profesional.

® Promover la activacion fisica del adulto mayor, gestionando el acceso a los
programas servicios y de recreacion y deportwos
s

4.6.10 Brindar atentién a los habitantes del érea rural

!

4 C e e / | , . . . .
) o  Difundir en las comunidades rurales los programas y servicios que brinda
el'DIF Mumcnpal '

~

- Apoyar-a famlhas en condu:lones de vulnerabuhdﬁd econémnca en
actwidades productnvas. ‘

o




4.6.11 Contribulr a mejorar la alimentacién en el Municipio

.

e Implementar.campafias de concientizacién dirigidas a padres de familia y
docentes, sobre los beneficios del consumo de desayunos escolares frios,
enla escuela

o Desarrollar e implementar estrategias para mejorar la elaboracion de los
desayunos frios y calientes.
@ Propiciar la participacion del personal docente y Voluntariado Ciudadano
. enla supervisién de talla y peso de los nifios beneﬂcnados del Programa
! " de Desayunos Escolares.

e Gestionar, ante las ms*tutucnones correspondnentes el lncremento del
Programa de A_5|stenc1a Alimentaria a Familias en Desamparo.

\

LI
4.6.12 Fortalecer los programas de a\noy(p ala salud

L.

® Incrementar la cobe}wra de los servicios médicosf/"‘

e Fortalecer las Bngadas de Salud con métodos de mevenmon y deteccion

temprana de enfermedades crénico-degenerativas. .’

e Monitorear el estado de nutricion de la poblacion. de Ias areas urpana Y%
rural, detectando de manera oportuna la obesxdad y desnutnccon de la
poblacnon L ‘.‘;:ﬂ ' o
4 6 13 Implementar acciones de comumcacnon socnal con la fi nalldad de posncnonar la
3 |magen institucional SR

[
~ v"

® Mantener la promotuon y dIfUSIOI‘I de los valores a traves de los _
sistemas informativos que emanen del DIF Municipal. . '

e Posicionar la |magen mstltuclonai en coordinacién con la- Direccién
Municipal de Comunicacion Socnal a través de los medios mformatlvos,-
|mpresosye|ectromcos ’ Lo ‘

° vDar realce a cadamna de las actuvndades con {rasgendenaa con él fin de
que la socnedad en general reconozca €. |dent|ﬁque los programas
asistencialés. o A
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e Establecer convenios de participacién con los diferentes medios de
comunicacién, para proyectar y posicionar socialmente los programas-
asistenciales.

INDICADOR /
Municipio Responsable de la Poblacién Socialmente en Riesgo

PARAMETROS DE MEDICION
¢Se cuenta con un programa para menores. deyen la calle?

© éSe cuenta con programas para la atencién de adultos en plenitud?
ZSe cuenta con un programa para personas con capacidades diferentes?
¢Se cuentan con un programa para la atencion de personas victimas de la
violencia? '

éSe cuentan con un programa para madres solteras y mujeres divorciadas o
separadas con hijos?

¢Se cuenta com un programa para la prevencién y el combate a las adicciones?
£Se cuenta con programas para la prevencion y combate a la violencia familiar?
ZSe cuentan con un programa para la mediacién familiar?

éSe cuentan conprogramas para la atencién de fami]ias instaladas en
lugares de alto riesgo?

éSe cuenta con un programa para la prevencion del VIH?
ZSe cuenta con mecanismos de coordinacién con el orden federaly estatal

para nifios en adopcién ?

ZExiste un centro de servicios comunitarios con personal capacitado y
presupuesto?

éSe cuenta con un programa para impulsar la inclusién de adultos en
. plenitud en el dmbito laboral?

- éSecuenta con un programa para la gtencién a las necesidades de la
* poblacién migrante?

FUTURIBLE 2016

v Existen instandas ' (4reas) y programas con resultados significativos vy
,\documentados, para prestar asistencia social a grupos vulnerables y en riesgo.

X
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Estrategias y Lineas de A&cién

4.7.1 Ampliar la cobertura de los programas sociales existentes maximizando los

@

recursos disponibles

Apmvechar y maxumxzar los recursos de los programas: Hébitat, Oportunidades,

Fondo de Aportacaones para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33), Adultos

Mayores de 65 afios y mas, Mejoramiento de Vivienda, Recuperaci on de Espacios
Publicos vy Normal ‘Municipal (PNM), ‘operéandolos eficientemente para ampliar su
‘cobertura y elevar el desarrollo de las comunidades en pobreza extrema.

lnformar a la‘ comunidad con oportunidad y claridad de los alcances de cada
progr\ama y la forma en la que puede#n\acceder a sus beneficios. ,
Propiciar- la integracion de capaudades corhpetenciask y recursos entre
dependencias de los tres érdenes de gobierno para la EJECUCIOH de programas y
acciones de beneﬁcuo colect;va‘ '

™

4.7.2 Promover la organizacion y participacién social en la ejecucién de la obra pablica

o Realizar reuniones informativas y de reforzamiento de la comunicacion con
‘los Comités de Obra, \dandq_xa conocer los beneficios de las-obras o acciones
a desarrollar en su entorno, los aspectos técnicos de las mismas, asi como

J " los costos y esquemas de ejecucién

e Promover la participacion de “los beneﬁaanos en el segmm:ento de la
ejecucion de la obra pubhca desde el inicio hasta la entrega formaﬁ de la
misma.

e Supervisar las obras en proceso, los avances fisicos y calidad de las mlsmas,
en coordinacién con las dependenc;as mvoiucradas y los Comités de Obra
correspondientes.

e Realizar estudiosssotioéconémicos a las personas con problemas para
cubrir su aportacién por concepto de obra publica, o -de cualquier persona
gue asi lo requiera, para verificar si vive en condiciones de pobreza y
canalizarla al 4rea competente.
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4.7.3 Mejorar y ampliar la mfm@wu tura social en el Municipio con obras pibli E@ssas que
promuevan el desarrollo y mejoren la calidad de vida de la poblacién

o Priorizar las demandas ciudadanas de obra de infraestructura social.

o . Rehabilitar obras de infraestructura social.

o Atender.con apoyos de equipamientos y asesoria técnica a los comités de vecinos
que propongan proyectos para ‘n1§j0rar su entorno.

o Realizar obras complementarias que ‘ayuden al funcionamiento integral de
~ instalaciones existentes.

INDICADOR
Mumcnpno Responsatle dei Combat@ a la Pobreza

"PARAMETROS DE MEDICION ‘
éSe cuenta con programds de '_g:ap’acitacidn y.promocién de la ‘
educacion para Iapob/aciénf;a@ulta de bq[o's recursos? S

¢Existen programas de empleo p.ara personds en pobreza extrema?

¢Se cuenta con un programa de cred/tos blandos para personas de bajos ingresos?

.
2

_;Ex:ste algun t/po de wnculac:on mtvergubernamental y coordmac:on o
para el combate a ld pobreza? ' '

¢Existe algun tipo de vinculacion con ’bf;ganizaé:ibhes de la Sociedad
Civil para el combate a.la pobrezq? o “

¢Existe algdn‘ progfama que coaqyuvé a.Ja seguridad alimentaria?

FUTURIBLE 2016

;~ ~ _ -

' v Se cuenta con programas con resultados documentados y con vmculacnon

y proyectos con otras mstancnas publncas y pnvadas
] .

[
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INDICADOR
Municipio Responsable de @w@mww el Abasto de ﬁ%m culos Basicos

PARAMETROS DE MEDICION

¢Cudl es la situacion del abasto de productos bdsicos?

¢El Municipio realiza alguna actividad para promover el abasto suficiente
de productos bdsicos?

FUTURIBLE 2016

v Existe un abaste suficiente para satisfacer las necesidades basicas de las

comunidades del Municipio.
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EXPEDIENTE  : 784/2013

- ACTOR : JOSE RAUL AGUINAGA RICHARTE
DEMANDADOS : CIPRIANA CASTANEDA ¥ R, A. M.
POBLADO : “DOLORES HIDALGO”
MUNICIPIO : DURANGO
ESTADO : DURANGO
TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO ACCION : PRESCRIPCION POSITIVA

DISTRITO SIETE

Durango, Durango., a 22 de enero de 2014.
C. CIPRIANA CASTANEDA.

ED#CTO

Me permito informar a Usted, que dentro del juicio agrario indicado al rubro, se
dictd un acuerdo el diecisiete de enero del afio en curso, en el que este
Tribunal con fundamento en el articulo 173, de la Ley Agraria, al haberse
acreditado que no se pudo localizar el domicilio en donde se pudiera emplazar
personalmente a la demandada CIPRIANA CASTANEDA, no obstante la
investigacion realizada por este Unitario Federal: con la finalidad de evitar
mayores dilaciones en el presente juicio, ha lugar a ordenar su emplazamiento
por medio de EDICTOS, que deberan ser publicados por dos veces dentro de
un plazo de diez dias, en el Periédico “El Siglo de Durango”, y en el Periédico
Oficial de esta Entidad Federativa, asf como en la oficina de la Presidencia
Municipal del H. Ayuntamiento de Durango, Durango, y en los estrados de este -
Tribunal, enterando a la emplazada por éste medio, que se admiti6 a tramite la
demanda promovida por JOSE RAUL AGUINAGA RICHARTE, quien reclama
entre otras prestaciones, la prescripcién positiva respecto de la parcela ntimero
69 P2/2, con superficie de 4-32-76.91 hectareas, amparada por el certificado
parcelario numero 117244, ubicada en el “Ejido “DOLORES - HIDALGO”,
Municipio de Durango, Estado de Durango para que de contestacién a la
demanda, o en su defecto, haga las manifestaciones que:a su derecho e
interés convenga, a més tardar en la audiencia que se encuentra sefialada
para LAS DOCE HORAS DEL DIA DOS DE ABRIL DE DOS MiL CATORCE,
en las oficinas que ocupa este Tribunal, sito en calle Los Sauces niimero 207,
Fraccionamiento Villa Blanca, en esta ciudad de Durango, Estado de Durango,
diligencia a la que deberdn comparecer puntualmente y debidamente
asesoradas la totalidad de las partes, con el.apercibimiento que de no asistir
sin justa causa, la referida audiencia podré continuar aun y sin su presencia, tal
y como lo previene el articulo 180, de la Ley Agraria, quedando en Ia
Secretaria de Acuerdos a disposicién de la citada demandada las copias del
escrito de demanda y demés anexos, asf como los autos del presente juicio ~
agrario, para que se lmponga de los mlsmos -------------------------

En la mtel:genc:a de. que la not/f cac:én practicada en la forma antes descrita
surtiré efectos una vez transcurridos quince dias a partir de la fecha de la
ultima publicacién, por lo. que la parte actora debers acreditar que la
publlcaclén se hizo tomando en cuenta ese plazo y que la audiencia de Ley se
encuentra sefialada para LAS DOCE HORAS DEL DIA DOS DE ABRIL DE

DOS MIL CATORCE, haciéndoles saber a _las partes contendientes que
quedan vigentes las prevenciones y aperc ibimientos ordenados en aufos. - - - -

ATENTAMEN ‘ E,
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PERIODICO OFICIAL miﬁi%ﬂ GOBIERNO DEL ESTADO

PROFR. JAIME FERNANDEZ SARACHO, Director General
Hidalgo No 3.&38 Sur, Col. Centro Durango, Dgo. C.FP. 34000
Direccion del Periddico f@ﬁééa&

Tel: 137-78-00

Direccién slectrénica: hitp//secretariageneral.durango.gobnx
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