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JORGE HERRERA CALDERA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 98 fraccién
XXXVIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, 1y 6 de la Ley
Organica de la Administracién Piblica del Estado de Durango, 11, 13 fracciones Il y VI, y 61
de la Ley de Transportes para el Estado de Durango, tengo a bien emitir ACUERDO
ADMINISTRATIVO POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL MONTO DE LAS TARIFAS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DEL TRANSPORTE URBANO DE PASAJERCS Y DE
ALQUILER PARA EL ANO 2014 EN EL ESTADO DE DURANGC, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el articulo 61 de la Ley de Transportes para el Estado de Durango,
establece que para determinar el monto de las tarifas por la prestacién del servicio
pablico del transporte de pasajeros en sus distintas modalidades, el Ejecutivo tomara en
consideracién las propuestas del consejo consultivo del transporte.

SEGUNDO.- Que el articulo 93 del Reglamento de la ley de Transportes del Estado de
Durango establece que cuando se proponga modificacion sobre las tarifas del servicio
publico del transporte, la Direccion General de Transportes realizara un estudio
socioeconomico y técnico sobre la coste-habilidad del servicio y la capacidad de pago de
los usuarios, el incremento del salarioc minimo en el estado y emitird su opinién ante la
Secretaria General de Gobierno.

TERCERO.- Que en fecha 07 de febrero de este afio, se llevd a cabo sesién extraordinaria
del Consejo Consultivo del Transporte en la cual, la Direccion General de Transportes
expuso al Consejo el estudio socioecondémico y técnico sobre la coste-habilidad del

servicio y la capacidad de pago de los usuarios y la propuesta de modificacién a la tarifa d
transporte publico para pasajeros.

CUARTO.- Que conforme al estudio socioecondmico y técnico elaborado por la Direccié
General de Transportes, destacan las siguientes variables economicas:
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s Incremento al salario minimo.

s Promedio de salario minimo e inflacién.
* [Incremento de refacciones.
* Incremento promedio de insumos y diesel.

Asi mismo, cabe destacar los siguientes aspectos relevantes que se estan desarrollando y
que deben tomarse en ¢uenta son:

* La modernizacidn del transporte publico de pasajeros
¢ Eficientar la operacién del transporte piblico én la reestructuracién de rutas.
e Elplan de movilidad urbana para la ciudad de Durango.

Que en virtud de lo anterior, se justifica un incremento promedio en la tarifa del servicio
publico del $0.50, para este ejercicio anual.

QUINTO.- Que al considerar la situacidn econémica y el cambio en la2 moneda fraccionaria,
el consejo consultivo por conducto de su Presidente, determind proponer al Titular del
Ejecutivo la modificacion de las tarifas para {a prestacion dej servicio publico de transporte

colectivo de pésajeros y de alquiler en los siguientes términos: A

TIPO TARIFA ACTUAL NUEVA TARIFA 2014
AUTOBUS . ' '

GENERAL 7.00 - | 750
PREFERENCIAL : 3.50 4.00

MICROBUS GRAL. . ,
GENERAL 6.50 - 7.00 =‘
PREFERENCAL 450 - 5.00

TAXI B S

BANDERAZO ‘ 5.40 5.61

KILOMETRO 5.50 5.72

HORA N . |80.29 - : 83.50

TAXI TARIFA NOCTURNA /[ (23:00 a 05:00) e
BANDERAZO L les0 ' 6.76 '
KILOMETRO », = 6.60 6.86 b
HORA - ~ |15600 -- 162.24
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SEXTO.- Que agotado el procedimiento sefialado por la Ley de Transportes para el Estado
de Durango y su Reglamento, el C. PROFR. JAIME FERNANDEZ SARACHO, Secretario
General de Gobierno, con las facultades que le otorga la fraccién Vi del articulo 14 de la
Ley de Transportes para el Estado de Durango y en su caracter de Presidente del Consejo
Consultivo del Transporte, presenté al Titular del Ejecutivo del Estado para su autorizacion
las tarifas aplicables al servicio pablico de transporte urbano de pasajeros y alquiler, por lo
gue mi gobierno estima necesario aprobar el proyecto presentado con base en el

siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO

UNICO.- Se aprueba y se autoriza Ia'propuesta Jde modificacién de las tarifas del servicio
publico de transporte urbano de pasajeros y de alquiler en el Estado, presentada por el
presidente del Consejo Consultivo del Transporte, en los términos del considerando
quinto del presente Acuerdo Administrativo, la cual quedara de !a siguiente manera:

TIPO | TARIFA ACTUAL NUEVATARIFA2014 |
AUTOBUS .

GENERAL 7.00 7.50
PREFERENCIAL 3.50 a0 |
MICROBUS GRAL. ‘_

GENERAL 6.50 ~ J7.00

PREFERENCAL 4.50 - 500

TAXI - By
BANDERAZO ‘ 540 - 561 —1 \
KILOMETRO 5.50 572

HORA 80.29 83.50 _

TAXI TARIFA NOCTURNA | (23:00 2 05:00) _ -
BANDERAZO 6.50 6.76

KILOMETRO 6.60 | 686

HORA 156.00 4
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TRANSITORIOS

UNICO.- La modificacion de las tarifas para I3 prestacion del servicio publico de transporte’
urbano de pasajeros y alquiler, entrara en vigor el dia dieciocho de febrero de dos mil
catorce, y se publicard en el Periddico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Burango. o

Suscrito en la ciudad de Victoria de Durango, Durango, én~ia residencia del Poder Ejecutivo
del Estado, a los diecisiete dias de! mes de febrero del afio dos mil catorce.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL £STADO DE DURANGO
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INICIATIVA DE REFORMA AL ACUERDO ADMINISTRATIVO QUE CREA EL CONSEJO ESTATAL PARA LA
PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DE CANCER EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

Articulo 1.- Se adicionan los articulos 6, 7, 8 y 9 del Acuerdo Administrativo de fecha 26 de junio de 2005,
publicado en el Periddico Oficial del Estado No.52 del 30 de junio del mismo afio, por el que se crea el Consejo
Estatal para la Prevencién y el Tratamiento del Céncer en la Infancia y la Adolescencia, para quedar de la forma

siguiente:
Articulo 6.- Corresponderd al Presidente del Consejo:

I. Representar al Consejo en todos los asuntos y actividades relacionadas con el mismo, asi como celebror toda
1 .

clase de actos juridicos que se requieran para el cumplimiento del objeto del Consejo,

il. Convocar a los demds miembros del Consejo, por conducto del Vicepresidente o del Secretario

Técnico, a las sesiones ordinarias y extraordinarias;

lil. Aprobar el orden del dia de las sesiones;

IV, Presidir las sesiones del Consejo y moderar fos debates de los asuntos a tratar;

V. Someter a votacion los asuntos tratados e;.'n las sesiones y resolver, en su caso, los empates con voto de-calidad;
VI. Proponer al Consejo, para su aprobacién, el programa anual de trabajo del érgano colegiado;

Vii. Aprobar la creacién de comités o grupos de trabajo para analizar temas especificos;

Vill. Aprobar y firmar las actas de las sesiones, asi como vigilar el cumplimiento y sequimiento de los acuerdos del

Consejo, y

IX. Las demds que se fijan en el presente Acuerdo Administrativo y en el Reglamento Interno, asi como las que

sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
Articulo 7. Corresponderd al Vicepresidente del Consejo:

1. Evaluar y, en su caso, presentar af Presidente del Consejo las propuestas de candidatos a coordinadores de los

comités o grupos de trabajo que sean sometidas a su consideracion;
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1. Vigilar la ejecucidn de los acuerdos y resoluciones del Consejo;

n

1. Suplir ol Presidente én caso de ausencia, contando para ello con todas las atribuciones y\las responsabilidades

t

que se otorgan a éste en el Decreto y en el presente Reglamento, y - ! . Co

-~

IV. Las demds que sé fijan en el presente Acuerdo Administrativo y en el Reglamento Interno, asi como las que le

sefiale el Presidente del Consejo y las que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
s .
Articulo 8. Corresponderd a los miembros del Consejo:
. f
1. Asistir a las sesiones;

"

I1. Proponer al Presidente del Consejo, por conducto del Secretario Técnico, los asuntos a formor parte del orden

del dia y la creacidn de comités o grupos de trabajo para analizar temas especr’j"?cos;

Il. Deliberar respecto de los asuntos que sean sometidos a la consideracion del Consejo, contando con voz y voto

[y

en la adopcion de acuerdos; |

IV. Firmar, en su caso, de conformidad las actas de las sesiones a las que asistan;

V. Instrumentar en las dependencias, entidades, instituciones u organizaciones que representen los acuerdos

adoptados por el Consejo;
VI. Dar seguimiento af cumplimiento de los acuerdos del Consejo;
Vil. Desempeiiar las comisiones que les asigne el Consejo, y

VIli. Las demds que se fijen en presente Acuerdo Administrativo y en el Reglamento interno, asi como aquellas

que, para el cumplimiento de sus funciones, les asigne el Consejo..
Articulo 9. Corresponderad al Secretario Técnico del Consejo:

I. Elaborar el proyecto de programa de trabajo del Consejo y someterlo a la consideracion del Presidente y del .
. - : o : :

Vicepresidente para p(esentan‘of a la aprobacién del pleno del Consejo; ‘|
vt h} y .

Il. Integrar el orden Hg! dia de las se_siqneé, acompaiidndola de la documentacién soporte correspondiente;
| A A '
-lil. Asistir a las sesiones del Consejo, contando.con deretho a voz;

1
Y . 1 L .

iv. 'Veriﬁc&r.que se integge:el qudrum para cada sesién;
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V. Levantar las actas de las sesiones del Consejo y firmarlas;

VI. Registrar y llevar el libro de actas del Consejo para su archivo, adjuntando la documentacion que al efecto

correspondo a cadag asunto que se trote;

Vil. Informar en sesion ordinaria al Consejo y al Presidente sobre el cumplimiento y seguimiento de los acuerdos

tomados en el seno del érgano-colegiado, .

Vill. Proponer al Presidente del Consejo la creacion de comités o grupos de trabajo permanentes o transitorios, y

IX. Las demds que se fijan en el Acuerdo y en este Reglamento, asi como aquellos que le indiquen el Presidente o

el Vicepresidente del Consejo.

TRANSITORIOS

UNICO: El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial def

Gobierno Constitucional dei Estado.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo Estatal, en la Ciudad q\e Victoria de Durango, Dgo., a

los cinco dias del mes de febrero de 2014

7& i e
"P. JORGE MHERRERHCALDERA
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REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y EL TRATAMIENTO DEL
CANCER EN LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA '

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. El objeto de este Reglamento es normar la integracion, organizacién y funcionamiento
del Consejo Estatal para la Prevencion y Tratamiento del Cancer en la Infancia y la Adolescencia,
como organo consuitivo e instancia permanente de coordinacidn y concertacion de las acciones de
los sectores publico, social y privado en materia de investigacion, prevencion, diagnodstico y
tratamiento integral del cdncer detectado entre la poblacién menor de dieciocho afios en el
Estado de Durango. ' '

Articuio 2. Para los efectos del presente Regiamento, se entenderd por:

I. Secretaria: La Secretaria de Salud en el Estado de Durango, sefialada en el articulo 34 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Estatal; ’

It. Organismo: El Organismo Descentralizado denominado Servicios de Salud de Durango;

. l1I. Sistema Estatal de Salud: El conjunto de dependencias y entidades de la Administracidn Pablica
Estatal y las personas fisicas o morales de los sectores privados que presten servicios de salud en
el Estado; ' )

IV. Consejo: Consejo Estatal de Prevencidn y Tratamiento del Cancer en la Infancia y la
Adolescencia;

Py

V. NOMs: Normas Oficiales Mexicanas;

VI. Director General: El Director del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de
Durango; '

VIi. Salud pdblica: Conjunto de acciones que tienen por objeto promover, proteger, fomentar y
restablecer |a salud de la poblacién, elevar el nivel de bienestar y prolongar la vida humana;
mismas que complementan las servicios de atencién médica y asistencia social;

VIN. Atencién médica: El conjunto de servicios que se proporcionan al usuario con el fin de
proteger, promover y restaurar su salud, asi como brindarle los cuidados paliativos al paciente en
situacién terminal; o o

M .
iX. Instituciones de asistencia pr_iva'da: Las que se constituyan conforme a la Ley especifica de Ja
materia, al-reglamento y demas disposiciones aplicables y cuyo objeto sea la prestacién de
servicios asistenciales, sin propésito de lucro y sin designar individualmente a los beneficiarios;

: |

X. COPRISED: La Comisién para la Proteccién contra Riesgos Sanitarios élel' Estado de Durango. |



PAG. 10 PERIODICO OFICIAL

Xl. Programa: Programa de Prevencion y Tratamiento del Cancer en la Infancia vy la Adolescencia

’

Xil. Presidente: Presidente del Consejo Estatal para la Prevencion y el Tratamiento del Cancer en la
Infancia y Adolescencia

XN Secretario Técnico: Secretario Técnico del Consejo Estatal para la Prevencion y el Tratamiento
del Céncer en la Infancia y Adolescencia

XIV. Acuerdo: Acuerdo Administrativo por el que se crea el Consejo Estatal para la Prevencién y el
Tratamiento del Céncer en la Infancia y Adolescencia, publicado en e! Peridédico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de Durango el 30 de junio de 2005.

CAPITULO i
Integracidn y funciones del Consejo
Articulo 3. Para el cumplimiento de su objetivo, el Conseju tendra las siguientes atribuciones:

'. Proponer politicas, estrategias y acciones de investigacion, prevencién, diagndstico y

tratamiento integral del cancer detectado entre las personas menores de dieciocho aiios, asi como
para mejorar su calidad de vida;

IL. Fungir como 6rgano de consulta estatal;

1ll. Promover la coordinacidn de acciones entre dependencias de la Administracién Piblica Estatal,
asi como la concertacion de acciones con Jos sectores social y privado.

IV. Proponer las medidas que considere necesarias para homologar, garantizar la cobertura,
eficiencia y calidad de las acciones en su materia, incluyendo estrategias financieras para su
instrumentacion.

V. Evaluar la instrumentacion de las acciones acordadas por el Consejo;
VL. Difundir la normatividad y la informacién cientifica, técnica y de salud;
VIl. Proponer y promover la realizacién de actividades educativas y de investigacién;

VIll. Promover y apoyar la gestion ante las instancias publicas, sociales y privadas
correspondientes, de los recursos necesarios para la adecuada instrumentacién y operacion de las
acciones que impulse;

IX. Coadyuvar en la operacidn del Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica y de los sistemas
de informacion en salud, asi como en la evaluacion de las acciones instrumentadas en los ambitos
federal, estatal y municipal;
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X. Coadyuvar en la opéracién del Centro Estatal de Canc?’rologia, de los Servicios dé\ Salud y las
direcciones de salud municipales, asi como en la evaluacién de las acciones instruf/nentadas‘?en ios
Ambitos federal, es}ara| ¥ municipal; '

'

XI. Expedir y modificar su Reglamento Interno, y

XII. Las demds que le asigne el Secretario de Salud para el aéecdado ?esempeﬁo de las anteriores.

_Articulo 4. £} Consejo se ihtegraré por:

I El Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud de Durango, quien
lo presidira; . o |

I El Director de los Servicios de Salud, quien fungird como vice-presidente del Consejo;

. | El Director del Centro Estatal de Cancerologia, corrib. Secretario Técnico ]

Iv. Delegado Estatal del IMSS, como vocal;

V. Delegado Estatal del ISSSTE, como vocal;

V. El representante en el Estado de la Secretaria de la Defensa Nacional, como vocal;

- tos integrantes del Consejo podran designar a sus respectivos suplentes conforme a lo dispuesto
en este Reglamento Interno del Consejo. : N

A invitacién de su Presidente, y previa aceptacién por escrito, podran participar en las sesiones del
Consejo con voz, pero sin voto, cualquief integrante de los sectorés publico, social y privado que
puedan contribuir a la realizacién del objeto del Consejo.

Articulo 5. El Presidente del Consejo sera suplido en sus ausencias por el Vice-presidente.

Los demds integrantes titulares del Consejo podrén designar un suplente, el cual debera tener
nive! jerdrquico inmediato inferior al de los primeros, contar con facultad para [a toma de
decisiones y ser acreditado de manera oficial ante el Presidente.

) © capuiom

. n'r . ' N '
. * Atribuciones y responsabilidades de los miembros del Consejo
’, .

. o’

Articulo 6. Qorresponferé al Presidente del Consejo:
o

f

0

r .

! . - e - . -
A. Representar al r(:c:ns,ejo en todos los asuntos y actividades relaclonada’rs con el mismo, asi como

'celehrar toda_cléﬁg de actos juridicos que se requieran para el cumplimiento del objeto de!

Lome

Lonsejo;
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1. Convocar a los demds miemb}os del Consejo, por conducto del Vicepresidente o del Secretario
Técnico, a las sesiones grdinarias y extraordinarias;

Hl. Aprobar el orden del dia de {as sesiones;

V. Presidir las sesiones del Consejo y moderar los debates de los asuntos a tratar;

V. Someter a votacién los asuntos tratados en las sesiones y resclver, en su caso, los empates con

voto de calidad;
V1. Proponer al Consejo, para su aprobacion, el progfama anual de trabajo del 6rgano colegiado;
VIi. Aprobar la creacién de comités o grupos de trabajo para anaiizar temas especificos;

VIii. Aprobar y firmar las actas de las sesiones, asi como vigilar el cumplimiento y seguimiento de

los acuerdos del Consejo, y

IX. Las demds que se fijan en el Decreto y en este Reglamento, asi como las que sean necesarias

para el cumplimiento de sus funciones.
Articulo 7. Correspondera al Vicepresidente del Consejo:

I. Evaluar y, en su caso, presentar al Presidente del Consejo las propuestas de candidatos a

coordinadores de los comités o grupos de trabajo que sean sometidas a su consideracion;
I, Vigilar la ejecucién de los acuerdos y resoluciones del Consejo;

1. Suplir al Presidente en caso de ausencia, contando para ello con todas las atribuciones y las

responsabilidades que se otorgan a éste en el Decreto y en el presente Reglamento; ¥

IV. Las demds que se fijan en el Decreto y en este Reglamento, asi como las que le sefiale el

Presidente del Consejo v las que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.
Articulo 8. Corresponderd a los miembros del Consejo:

1. Asistir a las sesiones;
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Il. Proponer al Presidente del Consejo, por conducto del Secretario Técnico, los asuntos a formar
.« / N
parte del orden del dia y ia creacion de ‘comité$ o grupos de trabajo para analizar temas

-

especificos;

IIl. Deliberar respecto de los asuntos que sean sometidos a la consideracién del Consejo, contando

con voz y voto en la adopcién de acuerdos;
(V. Firmar, en su caso, de tonformidad las actas de las sesiones a las que asistan;

V. Instrumentar en las dependencias, entidades, instituciones u organizaciones que representen

los acuerdos adoptados por el Consejo;
VI. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos del Consejo;
\;\jll. Desempeiiar las comisiones que les asigne el Consejo, y

VIIl. Las demds que se fijen en el Decreto y en este Reglamento, asi como aquellas que, para el

cumplimiento de sus funciones, les asigne el Consejo.
Articulo 9. Correspondera al Secretario Técnico del Consejo:

. Elaborar el proyecto de programa de trabajo del Consejo y someterlo a la consideracién del

Presidente y del Vicepresidente para presentérlo a la aprobacién del pleno del Consejo;

ll. Integrar el orden del dia de las sesiones, acompaiiandola de la documentacion soporte

correspondiente;
111, Asistir a las sesiones del Consejo, contando con derecho a voz;
IV. Verificar que se integre el quérum para cada sesién;

V. Levantar las actas de lds sesiones del Consejo y recabar las firmas de los, integranteS'dél
. | _

Consejo; u . . ;
7 ; :

VI Reglstrar y Ilevar el/hbro de actas del Consejo para su archivo, ad;untando la documentacudn

que al efecto corresponda acada asunto que se trate;

L '
. i : 11 !

VII informar en sesngSn ordlnana al Consejo y al Presidente sobre el cumplnmnento y segurrnlento

de Jos acuerdos tomados en el seno del érgano colegiado,
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Vlil. Proponer al Presidente del Consejo la creacién de comités o grupos de trabajo permanentes o

_ transitorios, y

IX, Las demas que se fijan en el Acuerdo y en este Reglamento, asi como aquellas que le indiquen

el Presidente o el Vicepresidente del Consejo.
CAPITULO IV
Sesiones del Consejo

Articulo 10. El Consejo celebrara por lo menos dos sesiones ordinarias al afio y sesiones
extraordinarias cuando asi lo considere necesario su Presidente, o bien, cuando asi lo proponga

cualquiera de sus miembros y sea aprobado por el primero.

Articwo 11. Las couvocatorias para las sesiones del Tonsejo seran enviadas por el Secretario
Técnico a cada uno de los miembros, adjuntando el orden del dia.

Tratdndose de sesiones ordinarias las convocatorias se enviardn al menos cinco dias habiles
previos su celebracion, acompafiadas de la documentacién soporte correspondiente y, en el caso
de sesiones extraordinarias, se enviaran con al menos dos dias habiles de anticipacién.

Articulo 12. Para que las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias, se consideren
legalmente instaladas, se requerird Ja presencia de, por lo menos, fa mitad mas uno de los
miembros del Consejo, entre los que déberan encontrarse el Presidente o el Vicepresidente, y el
Secretario Técnico.

Articulo 13. En caso de que la sesidon no pudiera celebrarse en la fecha programada por no reunirse
el quérum a que se refiere el articulo anterior, se convocara a una nueva sesion que se celebrara
con los miembros presentes y debera Hevarse a cabo en cualquier momento dentro de los cinco
dias habiles siguientes.

Ef Secretario Técnico hard constar en.acta los pormenores relativos a las sesiones que no se
celebraron por falta de quérum o cualquier otra causa.

Articulo 14. Las resoluciones del Consejo se adoptardn por mayoria de los miembros presentes,
siempre que el voto mayoritario corresponda a los integrantes de la Administracion Piblica
Estatal.

El Presidente det Consejo tendra voto de calidad en el caso de empate.
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Articulo 15. Por cada sesion celebrada se levantard un acta que deberd ser firmada por el
Presidente del Consejo conjuntamente con el Secretario Técnico, asi como por el resto de los
miembros del drgano colegiado asistentes y contendrd, como minimo, los datos siguientes:

I. Lugar, fecha y hora del inicio de la sesion;

Il. Tipo de sesion;

#l. Lista de asistencia;

IV. Asuntos tratados en la sesion;

V. Acuerdos tomados y, en su caso, quiénes deben ejecutérlos, ¥
VE. Hora de térl_nino de ia sesidn.

Se deberd anexar al acta la documentacion soporte que se acompafié a la convocatoria o, en su -
caso, aquella que se haya presentado a la consideracién del Consejo en el transcurso de [a sesién.

CAPITULO V
Comités y Grupos de Trabajo

Articulo 16. El Consejo contard con un Comité Técnico, un Comité Financiero y un Comité

Normativo,

Articulo 17. Sin perjuicio de lo que dispone el articulo anterior, el Presidente del Consejo por si
mismo 0 a pfopuesta de los miembros del 6rganb colegiado o del Secretario Técnico podra
determinar la creacidn de otros comités o grupos de trabajo, tanto de cardcter permanente como ‘
transitorio, que considere necesarios para el estudio y solucién de asuntos especificos

relacionados con su objeto.

Al determinarse Ja creacién de un comité o grupo de trabajo, debers definirse claramente su
objetivo; asunto o asuntéds que estudiara, metas y resultados que se pretende alcance el caracter
de permanentes o transntonos con el que contardn y, en este Gltimo caso, la wgenua prevista para.

I3

los mismos.

s

Articulo 18..AI frente de cada comité‘o grupo de trabajo habrd un Coordinador, el cual serd '

designado por el Presidente del Consejo, de entre las propuestas hechas por tos miembros de

Consejo que el Vlcepre5|dente presente a su consideracién, previa evaluacién.
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El Coordinador de cada comité podrd, a su vez, establecer al interior del mismo los grupos de

trabajo que estime pertinentes para el desarrollo adecuado de las tareas que le han sido

encomendadas.

Articulo 19. Todos los miembros del Consejo o los suplentes que éstos designen al efecto, podran

participar en los comités y grupos de trabajo.

tos miembros del Consejo deberan informar oficialmente al Presidente del mismo, a traves del

Secretario Técnico, su intencion de participar en cada comité o grupo de trabajo.

la ausencia de un miembro del Consejo en un comité o grupo de trabajo se entendera como

aprobacién tacita de los acuerdos que se adopten al interior del comité o grupo de que se trate.

El Presidente del Consejo o el Coordinador del comité o grupo de trabajo podran invitar a
incorporarse en €stos a otras organizaciones no representadas en el propio Consejo. Los invitados

a que se refiere el presente parrafo no tendran derecho a voto. .

Articulo 20. Las disposiciones del Capitulo ill de este Reglamento serdn aplicables a |as sesiones de

los comités y grupos de trabajo.

Articulo 21. Los comités o grupos de trabajo deberdn presentar periédicamente al Consejo

informes de los avances y resultados de los asuntos especificos que les fueron encomendados.
Articulo 22. Al Comité Técnico correspondera:

I. Integrar propuestas respecto a la definicion y estandarizacién de la atencion médica integral del
cancer en la infancia y la adolescencia, incluyendo los protocolos de tratamientoy la incorparacion

de los aspectos psicoldgicos vinculados al padecifniento, entre otros;

II. Integrar propuestas para la instrumentacion de acciones preventivas del céncer en la infancia y

la adolescencia;

Ill. Integrar un sistema estatal de vigilancia epidemiologica, con informacion estadistica y de

contro! referente al cdncer en la infancia y la adolescencia;

IV. Integrar la propuesta de lineamientos aplicables a la investigacion vinculada con el objeto del

Conseio;
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V. Proponer y, en su caso, desarrollar lineas de investigacion para el estudio de problemas

especificos relacionados con el cdncer en la infancia y la adolescencia, y
VI, Las demas que le sefiale el Presidente o se le encomienden mediante acuerdo del Consejo.
Articulo 23. Al Comité Normativo correspondera:

I. Integrar propuestas respecto a los lineamientos, criterios y procedimientos para acreditar a las

unidades de atencidn al cancer en la infancia y la adolescencia;

Il. Integrar propuestas para la formacién, capacitacion y actualizacién de recursos humanos para la
salud, de acuerdo con las necesidades del Estado en materia de céncer en la infancia y la
/

-

adolescencia;

lll. Integrar la propuesta de lineamientos aplicables a la informacidn que se difunda a los usuarios
sobre la pfevencién y el tratamiento, asi como en relacién con el acceso a los servicios de atencién

médica integral de nifios y adolescentes con cancer en las instituciones publicas de salud;

IV. Integrar propuestas para el establecimiento de esquemas de cooperacion y coordinacién con

las organizaciones de la sociedad civil con trabajo en la materia del Consejo;

V. Integrar propuestas para la actualizacion permanente de las disposiciones juridicas vinculadas al

objeto del Consejo;

VI. Proponer al Consejo las estrategias de monitoreo y evaluacidn de las acciones de prevencion,

diagndstico, atencién integral y control del cancer en la infancia y la adolescencia, y
Vil. Las demas que le sefiale el Presidente o se le encomienden mediante acuerdo del Consejo.
Articulo 24. Al Comité Financiero correspondera;

I. Formular recomendaciones y propuestas respecto al mecanismo de apoyo financiero a las

orgarizaciones no gubernamentales en su componente de salud;

II. Integrar propuestas para la realizacion de compras coordinadas de los insumos que se requieren

para la prevencién, diagndstico y tratamiento integral del cancer infantily adolescente;
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lII. Integrar propuestas de esquemas 0 mecanismos de negociacion con la industria, a efecto de
conseguir que ésta realice donativos u otorgue precios preferenciales en los insumos necesarios

para la atencidn integral de los nifios, las nifias y los adolescentes con cancer, y
IV. Las demas que le sefale el Presidente o se le encomienden mediante acuerdo del Consejo.
CAPITULO VI
Procedimiento para la modificacion del Reglamento

Articulo 25. Para efectuar modificaciones al presente Reglamento, se requerira |a solicitud por
escrito de, por lo menos, cuatro miembros del Consejo y se discutira cotho Gnico punto en sesion
extraordinaria privada. El voto en este caso sera secreto y se debera contar con |a aprobacién de

dos tercios del gquérum legal.

Para efectos de este articulo, la convocatona tendra que hacerse con, por lo mengs, quince dias de

anticipacion a la sesién y debera acompaiarse de las modificaciones propuestas.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el Consejo

Estatal para la Prevencion y el Tratamiento del Cancer en la Infancia y la Adolescencia.

Aprobado en la Ciudad de Durango, Durango, a los cinco dias del mes de febrero de dos mil

Prege 7
l .
Or. Eduardt Digz Judrez

Secretario de Salud y Director General de lo

catorce.-

icios de Salud en el Estado

Vicepresiden

El Director de los Servicios de Balud
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REFORMA AL DECRETO ADMINISTRATIVO QUE CREA EL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE
DURANGO

JORGE HERRERA CALDERA, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Durango, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo
98, fracciones XXV!I y XXXVIII de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, y con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que con fecha 17 de agosto de 1998 el Ejecutivo Federal, en conjunto
con las Secretarias de Educacion Publica, Hacienda y Crédito Publico y la
Contraloria y Desarrollo Administrativo. asi como el Colegio Nacional de
Educacion Prolesional Técnica y el Ejecutivo del Estado de Durango, suscribieron
el Convenio de Coordinacién para la Federalizacion de los Servicios de Educacion
Profesional Técnica (CONALEP), cuyo modelo académico vino a amplar y
fortalecer las opciones educativas de nivel medio superior terminal en el Estado.

SEGUNDO.- Que el Colegi'o de Educacion Profesional Técnica del Estado de M
Durango es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y oy
patrimonio propio; y con domicilio en la ciudad de Victoria de Durango., el cual fue qu
creado por el Ejecutivo del Estado mediante decreto administrativo expedido el 04

de mayo de 1999 y publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de F
fecha 06 del mismo mes y aho. \/

TERCERO.- Que e! Colegioc Nacional de Educacién Profesional Tecnica ha
considerado innovar su modelo educativo, estableciendo un nuevo sistema
denominado “Profesional Técnico — Bachiller”, que consiste en referenciar la
formacién profesional e incorporar las formaciones basica y propedéutica para que

sus egresados puedan continuar sus estudios en instituciones de educacio _/
superior, 0 bien integrarios en el mundo laboral.

CUARTO.- Que es necesario modificar el decreto de creaciéon del Colegio de

@ Educacion Profesional Técnica del Estado de Durango, para ajustarlo a los
requerimientos actuales, con la finalidad de que le permita consolidar la formacion
del profesional técnico - bachiller, asi como fomentar su vinculacion con Ia\-
sociedad y fortalecer su fiderazgo como institucién rectora de la Educacion

Y
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Profesional Técnica. Asimismo es necesario ajustar el decreto de creacuén del
Colegio en materia de conformacién de la estructura de su H: Junta ‘Directiva,
deacuerdo a lo que establece la Ley de Entidades Paraestatales de! Estado de
Durango

Asi, confundamento en las disposiciones constitucionales sefaladas en el proemio
inicial, y de conformidad con lo expuestc en los considerandos precedentes, tengo
a bien expedir el presente: :

_ Decreto que reforma al Decreto de Creacidon del Colegio de

Educaciéon Profesional Técnica del Estado de Durango

Articulo Unico. Se reforman los articulos 3, 4, 5, 8,13, 16, 18, 21, 22, 23, 26, 29 y
31; se adicionan los articulos 34, 35 y 36 del Decreto Administrativo que crea el
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Durango, para quedar .

como sigue:

Articulo 3. EI Colegio tendra por objeto fa imparticion de Educacién Profesional
Técnica y Técnica — Bachiller con la finalidad de satisfacer la demanda de /
personal técnico calificado para el sector productivo ‘del estado y que sus '

servicios de capacitacion y evaluamén con fines de cert:frcacuon en competencnas

egresados puedan continuar con otro tipo de estudios; asi mismo, otorgar . / /

iaborales ,"

Articulo 4. Para el cumpllmlento de su objeto el Colegio tendra las funciones W/

siguientes:

Definir y ofertar la prestacién de Servicios de EducaciénProfesional Técnica
y Tecnica ~ Bachiller, de Capacitacién Laboral y Evaluacién con fines de
Certificacion en Competencias Laborales, a través de sus planteles;

. / .
Formar Profesiohales Técnico y Técnico - Bachiller; ‘
Coordinar y supervisar 'la formacién de Profesionaies Técnico y Técnico .
Bachiller, asu como la prestacidon de servicios de capacitacion y de
evaluamén con fines de certificacion, en Competencnas Laborales que \

realloen los planteles a su cargo, asi como los de apoyo y atencion a la
comunidad; s -
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V.

VL.

VIL.

VI

Xl.

Realizar actividades de prospeccion educativa;

Promover el desarrollo de la investigacién, conforme a su Plan de
Desarrollo Institucional;

Promover el intercambio cientifico y tecnoldgico a nivel nacional e
internacional,

Promover la realizacion de actividades culturales, recreativas y deportivas
que coadyuven al desarrolio armdnico del educando en beneficio de los
planteles bajo su coordinacion y de la sociedad en general,

Aplicar las politicas y normas de promocidn y difusion al interior del Estado
de los servicios de capacitacién y evaluacién con fines de certificacion en
competencias laborales, asi como de atencién a la comunidad;

Planear, coordinar y evaluar el desemperio de los servicios que presta, asi
como de vinculacion con los sectores productivos: publico, social, privado,
educativo y cientifico; -

Realizar la planeacion en mediano y iargo plazo del desarrollo institucional,
conjuntamente con el CONALEP;

Las demas que sean afines a su naturaleza o que se deriven de otras
disposiciones legales.

Articulo 5. Para la realizacion plena de sus funciones, el Colegio estara facultado,

para:

Promover y proponer fa. festructufacibn, actualizacion y reforma de |
planes y programas, contenidos y métodos, de Educacion Profesional
Tecnica y Técnica — Bachiller, de los servicios de capacitacion y evaluacipn
con fines de certificacion en competencias y atencidn a la comunidad,
conforme a la normatividad expedida por ef propio CONALEP, g

Ejecutar los procedimientos de seleccion, ingreso y permanencia de los
alumnos, de conformidad con los criterios y normas establecidas por el
CONALEP;

Ejecutar los procedimientos de acreditacién y certificacién de estudios
atendiendo a la normatividad establecida por el CONALEP; ‘,/7”;,«4 -




VI

VIL

VIl

Xl

XH.

X1,

PERIODICO OFICIAL _ PAG. 23

. l} ,
Expedir constancias, diplomas, certificados de estudios dg Bachillerato y
titulos de Profesional Técnico y Profesional Técnico — Bachiller de acuerdo
a las disposiciones legales aplicables;

Revalidar y establecer- equivalencias de estudios para el ingreso a Sus '
planteles en términos de la normatividad aplicable;

Otorgar en el ambito de su competencia el reconocimiento de validez oficial
a las escuelas particulares que deseen impartir educacion Profesional
Técnica o Profesional Técnica — Bachiller y ejercer la supervision de las
mismas, de conformidad con los lineamientos establecidos por el
CONALEP y demas normatividad aplicable; . ™

Generar programas de investigacion e innovacion en Educacion Profesional
Técnica; ’

Revalidar y otorgar equivalencias de estudios realizados. en otras
instituciones educativas nacionales.y extranjeras, respecto de los planes y
programas de estudio del tipo medio superior de conformidad con las
disposiciones aplicables por el CONALEP; . o

Establecer coordinada y permanentemente los mecanismos e instancias / J
entre los planteles y los comités de vinculacién con los sectores productivos !
publicos social, privado y educativo; o

Realizar las acciones de vinculacién e intercambio con organismos e
instituciones internacionales de acuerdo a los lineamientos que establezca
el CONALEP; '

Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y promocidn de su
personal, conforme a los perfiles que dispone la normatividad
correspondiente; / ‘ :
. s

Administrar los recursos financieros y supervisar la opératividad de los

planteles y unidades administrativas que estén bajo su coordinacion; \\
.. , ’ f,’ ’ Vs

Intervenir én la definicion de los montos de ias cuotas de recuperacion de

los servicios y supervisar su cobro y aplicacién, conforme a las politicas'y

criterios generales establecidos por el CONALEP;
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XIV. Coordinar y supervisar que ias adquisiciones de bienes y servicios, se
hagan conforme a la normatividad aplicable;

XV. Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de su objeto; y

XVl. Las demas que sean afines a su naturaleza o que deriven de ofras
disposiciones legales.

Articulo 8. La Junta Directiva, sera el maximo Organo de Gobierno del Colegio,
tendra las atribuciones que les sefalen este decreto y el Reglamento Interno y
estara integrada de la siguiente manera:

I. El Secretario de Educacion, quien la presidira;
li. Como vozales:
a) Eltitular de la Secretaria de Finanzas y de Administracidn;

b) E! Coordinador de Educacién Media, Media Superior, Superior y
Particular de !a Secretaria de Educacion,; 7
{

c) Dos representantes del Gobierno Federal, designados, uno por la
Secretaria de Educacion Publica y el otro, por el Colegio Naciona! de
Educacion Profesional Técnica;

d) Tres representantes del sector productivo del Estado, miembros del
Comité de Vinculacion Estatal designados por los demas integrantes
de la junta directiva, a propuesta del propio Comité.

Un Comisario Publico, designado: por la Secretaria de Contraloria, con derecho a
voz pero sin voto. ’

Articulo 13. La Junta Directiva, tendra las atribuciones siguientes:

I.  Analizar y autorizar, para su implementacion, las politicas y lineamientos \
generales que permitan el desarrollo de las funciones y operaciones del

Colegio conforme a las disposiciones permitidas por el Sistema Nacional de
Colegios de Educacion Profesional Técnica;
N “/(/( i

v

-~
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VI

VL.

VI

-previsto enla normatividad del CONALEP;

‘ Coleglo, P e

Aprobar las politicas generales que regulen la operacién de los servicios
educativos, de capacitacion, evaluacién con fines de certificacion ‘en
competencias laborales; A

s

Analizar y autorizar los planes, los programas y proyectos acadéemicos del

' Colegio, que le presente el Director Estatal del Colegio, asi como los que

surjan de la propia Junta Directiva o de-los pianleles educativos, en el
marco de la normatividad aplicable;

Aprobar y, en su caso, modificar los proyectos y propuestas de
reestructuracién, actualizacion y reforma de los planes y programas de
estudios y de los servicios de capacitacion, evaluacién con fines de
certificacion en competencias laborales y tecnolégicos que le presente el
Director Estatal del Colegio, los cuales deberan someterse a la autorizacion
del CONALEP;

Aprobar y expedir, y en su caso modificar, los reglamentos aplicables a los
servidores publicos del Colegio, que le sean propuestos por el. Director
Estatal dei Colegio, en los términos de las polmcas y lineamientos
generales que emita el CONALEP; . . Ve
Autorizar la estructura organica, asi como la creacion como instancias u
érganos de apoyo que sean necesarios para el cumplimiento del objeto del !f /
Colegio, de conformidad con los criterios fijados por el CONALEP; U

Aprobar y expedir los nombramientos de los servidores publicos de nivel
directivo del Colegio, que le sean propuestos por el Director Estatal en el
marco de lo previsto en la normatividad del CONALEP;

LI

Aprobar, y en. su caso modificar, el Plan de Desarrollo Institucional del i
Colegio, propuesto por el Director Estatal del Colegio, en el marco. de lg

Desugnar a los mtegrantes del Consejo Técmco y del Comité Estag
Vinculacién en los términos establemdos por el Reglamento lntenor 4 \

Autonzar conf/orme a las disposiciones aplicables, el calendano escolar del

¢ )

Autorizar le“élnentos de ias cuotas de recuperacion que deban cobrarse por
" los diferentes: servicios de educacion Profesional Técnica Yy Profesaonal ’.
P

7
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Técnica - Bachiller que se presten, conforme a las politicas y criterios
generales establecidos por el CONALEP:

Aprobar el proyecto del presupuesto anual de ingresos y egresos del
Colegio, de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Proponer el establecimiento de nuevos planteles dependientes del Colegio,
con base en los estudios de factibilidad que para el efecto se presenten;

Conocer, y aprobar en su caso, el informe anual de actividades que
presente el Director Estatal del Colegio;

Aprobar, previo informe de las instancias de control y dictamen de auditoria
externa, los estados financieros del Colegio y autorizar la publicacion de los
mismos;

Autorizar los proyectos y acciones de vinculaciéon e intercambio con los
organismos e instituciones internacionales, de acuerdo a los lineamientos
generales establecidos por el CONALEP; -

Autorizar los actos de dominc que se celebren a nombre del Colegio, asi
como donaciones, legados y demas beneficios que se otarguen en su favor;

Los demas que se establezcan en el Reglamento interior, y otras
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 16. El Director Estatal del Colegio sera designado por el Gobernador del
Estado o a indicacion de éste por el Secretario de Educacién. EI nombramiento
recaera en la persona que reltna los requisitos establecidos en la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el presente decreto.

RArticulo 18. Son atribuciones del Director Estatal del Colegio:

3

Representar legalmente al Colegio con las modalidades que fije la p‘ﬁhta
Directiva; ' :

Dirigir y coordinar técnica y administrativamente el funcionamiento del
Colegio, vigilando el cumplimiento de los planes y programas de estudios,
asi como de los objetivos y metas propuestos;

S

| | -~ W77
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Proponer a la Junta Directiva, la creacién de los planteles necesarios para
el desarrolio de las actividades del Colegio, conforme a la normatividad,
politicas, lineamientos y criterios generales que establezca el CONALEP '

Fungir como Secretario Técnico de la Junta Directiva, participando con voz,
pero sin voto en las sesiones;

Proponer a la Junta el nombramiento de l0s servidores publicos del Colegio,
conforme a los perfiles establecidos por este decreto, el Reglamento Interior
y demas disposiciones aplicables;

Presentar a la Junta Directiva, las propuestas de planes, programas y
proyectos académicos, asi como presupuestos y demas documentos que
se requieran de su opinién, dictamen y aprobacion:

Expedir la documentacién que conste, acredite y certifique las actividades
académicas y estudios realizados en el Coleg|o conforme a la normat:vndad
aplicable;

Formar parte de los diversos organismos y comisiones internas del Colegio,

en los términos de este decreto y del Reglamento Interior, asi como de los

de caracter externo, conforme a la normatividad correspondiente; ,/ /
! .

Proponer a la Junta Directiva modificaciones a la estructura organizacional = |
del colegio, necesarias para su funcionamiento eficiente. En este caso, una )
vez aprobadas éstas deberdn incorporarse al Reglamento Interior y Manual
de Organizacion;

Proponer a la Junta Directiva {a creacién de unidades administrativas y
técnicas, dependientes de la Direcciébn Estatal, necesarias para el
desarrollo de las actividades que permitan el cumplimiento del objeto y
funciones del Colegio;

-

Gestionar ante Ias instancias correspondientes los recursos;ﬁrjnancieroszt']'ue
la Secfetaria de Educacion Publica, a través dél CONALEP y Gobiemno
Estatal . asignen al Colegio; y ejercerlos conforme a 'la normatividad
aplicable, asi como los recursos humanos y demas recrsos materiales que
el Colegio _requlera para su funcionamiento eficiente;
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Xil.

Xlil.

XIV.

XV.
XV!.
XVIl.
X\)IH.
XiX.

XX.

XXL.

XXil.

Nombrar, adscribir y remover al personal técnico y administrativo, de
conformidad con o establecido en este decreto, su Reglamento interior y
demas disposiciones aplicables;

Proponer a la Junta Directiva, para su designacion, a los candidatos a
integrar e! Comité Estatal de Vinculacién;

Enviar propuestas de necesidades de materiales didacticos al Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica y posteriormente realizar la
distribucién en sus planteles;

Impulsar y supervisar en los planteles, la aplicacion de los lineamientos y
normatividad de los estandares de calidad establecidos;

Gestionar y brindar asesoria legal, administrativa e informatica, para la
solucién de problemas especificos en la operacién de los planteles;

Supervisar fa custodia, uso y destino de los bienes muebles e inmuebles de
los planteles bajo su cargo;

Consolidar, validar y remitir la informacion de fos planteles requerida por el
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica;

integrar el proyecto del Programa Operativo Anual de! Colegio bajo su

responsabilidad; ik/

Contratar personal técnico especializado y profesional para la realizacion de
proyectos especificos, relativos a las funciones y tareas sustantivas del
colegio, conforme al Reglamento Interior;

Celebrar acuerdos, convenios, contratos, asi como actos juridicos y
dominio a nombre del colegio relacionados con sus funciones, de acuerd
las normas aplicables y a ios lineamientos establecidos por la

Directiva; . \

Presentar a la Junta Directiva, para su aprobacién, el informe general de
actividades y de los Estados Financieros del Colegio, en los términos de
este decreto y def Reglamento Interior; y M!/,

N
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XXM. tLas demas que le asigne la Junta Directiva, este decreto, €l Reglamento
Interior y otras disposiciones aplicables.

Articulo 21. Son funciones del Comité de Vinculacion estatal, emitir su opinion
“sobre:

I, La definicién de la oferta educativa, de capacitacion y evaluacion con fines
de certificacion en competencias taborales;

ll.  Eldiseno y contenido de los planes y programas de estudio;
IIt.  Los programas de realizacién de servicio social y practicas profesionales,

IV. El establecimiento de programas de colocacion de egresados en
actividades demandadas por los sectores productivo, publico y social;

V.  La creacion o apertura de nuevos planteles, y

VI. Las demas, derivadas de este decreto, el Reglamento: Interlor y otras
disposiciones aplicables.

Articulo 22. Para desarrollo y cumplimiento de su objetd, ‘el Colegio operara a
través de planteles, los cuales se organizaran conforme al Convenio de
Coordinacion suscrito con el Ejecutivo Federal, los lineamientos y criterios
generales establecidos por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica,
avalados por la Junta Directiva correspondlente y ios sefialados en este decreto y
en el Heglamento Interior.

Articulo 23. Los planteles realizaran las siguientes funciones:

| Impartir Educacién Profesional Técnica y Profesional Téchica - Bachiller
prestar directamente los servicios de capacitacion y evaluacion con fines §

certificacion en COmpetenmas {aborales, asi como los servucuos de aténcion

ala comunrdad

. Dnsenar matefiales dldéctlcos para apoyar el desarrollo-de ias actividades y
cursos de formacion, capacitacion y actuatizacion tecnologica, conforme a
 los Imeamientos del CONALEP; '
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I. - {Desarrollo de proyectos de investigacion dentro del ambito de sus servicios
operativos; ' '

IV. Realizar actividades culturales, recreativas y deportivas que coadyuven al
desarrollo integral y armoénico del educando;

V. Aplicar las politicas, normas y lineamientos para estandarizar su operacion
y garantizar la calidad de sus servicios;

VI. Realizar programas y acciones de vinculacion permanentes con los
sectores productivos: publico, social y privado;

Vil.  Proporcionar servicios profesionales de apoyo y asesoria a los sectores
publico social, privado y educativo, respecto al desarrollo de proyectos
productivos. asi como para la solucion de problemas especificos de la
actividad técriica; ‘

Vill.  Organizar y desarroflar programas permanentes de servicio social y
practicas profesionales para sus alumnos, conforme a la normatividad
establecida;

IX. Capacitar y actualizar a su personal directivo, académico y administrativo;

X. Operar los sistemas de gestion académico y administrativo, asi como los i j
proyectos locales, nacionales o internacionales gue tengan a cargo, ( FA.

Xi. Promover y difundir los Servicios de Educacion Profesional Técnica y
Profesional Técnica — Bachiiler, de capacitacion y evaluacion con fines de
certificacion en competencias laborales que ofrezca;

Xli. Registrar y conservar la informacién y documentacion de los alumnos y del
personal,

Xill. Otorgar mantenimiento oportuno y adecuado al equipo de talleres, \
laboratorios y demds instalaciones fisicas, y

IV. Las deméas que sean afines a su naturaleza o que se deriven de este
Decreto o de otras disposiciones juridicas.

Articulo 26. Los Directores de ios pianteles, tendran las atribuciones siguientes:

L

v
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VIII.

, ____ PERIODICO OF)

Dirigir y coordinar académica, técnica y administrativamente el plantel a su
cargo; ;o
Cumplir en el ambito de su competencia las directrices, acuerdos,
resoluciones y disposiciones que deriven del Sistema Nacional de Colegios
de Educacion Profesional Técnica, asu ‘como de la Junta Directiva.y del
titular del Colegio;

Dirigir y coordinar el desarrolio y aplicacién de los planes y programas de

estudios, asi como los de los servicios de capacitacion, evaluaciéon con -

fines de certificacion de competencias laborales y tecnoldgicos que opere;

Supervisar la elaboracion de la documentacion de acreditacion vy
certificacion de los diferentes tipos y modalidades de estudios realizados en
el plantel y validar con su firma;

Formar parte de las comisiones técnico- académicas y administrativas del
plantel a su cargo, conforme al Reglamento Interior; -

Aplicar y administrar los recursos financieros asignados para la operacion
del plantel, conforme a la normatividad del gasto establecido;

Procurar la aplicacién optima y eficiente de los recursos humanos y
materiales asignados al plantel;

Supervisar {a elaboracién y diseno de propuestas de materiales didacticos

para apoyo de sus programas académicos, de capacitacion y evaluacion .

con fines de certificacion de competencias;
Elaborar el proyecto del Programa Ope.rativo Anual del plantel a su cargo;

Presentar al Darector Estatal del Colegio, los informes de las act:vndades
académico-administrativas reallzadas por el plantel, asi como los recursos
fmanmeros e]ercujos conforme a la normatividad establec:da

Propone‘r la’ contrataci()n del personal necesario para’el desarrollo de los
SeNICIOS educativos de capamtacuon y evaluacnén en competencias
laborales que opera el plantel, r

el

)%
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Xlt.  Proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento de sus comités de
vinculacion, y

XHl.  Las demas que le confieren este decreto, el Reglamento Interior y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 29. En el marco de la normatividad establecida por el Colegio Nacional
de Educacién Profesional Técnica, corresponderda a fa Junta Directiva emitir
declaratoria de desafectacién de aquelios inmuebles, patrimonio del Colegio,
cuando éstos dejaren de estar sujetos a la prestacion de servicios educativos. El
Director Estatal continuara con el procedimiento de conformidad con la
normatividad aplicable.

Articulo 31. El Colegio sera el titular de las relaciones juridicas y laborales con los
trabajadores adscritos a los planteles y unidacdes administrativas que se le hayan
trasfarido, asumiendo las facullates y responsabilidades de retencidn de todo tipo
de cuotas y enteros institucionales para su entrega correspondiente, en los
1érminos det Convenio de Coordinacién, y demas acuerdos suscritos, atendiendo
de manera especifica a:

I. Garantizar el respeto a los derechos laborales de ios trabajadores de
conformidad con lo establecido en las condiciones generales de trabao vy N
manual de prestaciones acordadas entre el CONALEP y el Sindicato Unico |
de Trabajadores del CONALEP, asi como los resultados de la revision que i
de los mismos se hagan;

ll.  Garantizar el régimen de seguridad social de los trabajadores a través del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del
Estado;

. Cumplir las oblijaciones inherentes a la seguridad social y el pago de |
aportaciones correspondientes, asi como las relativas al sistema de arorro \\
para el retiro;

IV. Efectuar la retencién de los impuestos que generan los salarios de los

trabajadores y enterarlos a las administraciones en el estadc de la

)g Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como las deducciones para el
v pago de las cuotas que correspondan a terceros.
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Capitulo VI
Del Organo de Vigilancia

Articulo 34. Ef'Colegio contara con un Comisario Publico y su respectivo suplente,

- quienes seran designados por el titular de la Secretaria de Contraloria, conforme a

las disposiciones contenidas en la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Durango y demas disposiciones aplicables.

Articulo 35. Las facultades y atribuciones de! Comisario Publico comprenderan
las evaluaciones de! desempeno general y por funciones del organismo, en los
términos de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado. ’

Capitulo VI
De la extincion del Colegio

Articulo 36. Con fundamento en el articulo 17 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango, cuando el Colegio de Educacion Profesional
Tecnica del Estado de Durango, llegare a dejar de cumplir sus fines u objeto, la
Secretaria de Finanzas y de Administracion, atendiendo la opinion de la Secretaria
de Educacion, podra proponer al Ejecutivo Estatal su disolucion, liquidacion o
extincién,

Esto en la inteligencia de que se tendrd como fecha de terminacién aquella que
permita la egresion de los alumnos de la ultima generacién inscrita al momento de
la notificacion mencionada.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. Las presentes-reformas al presente decreto, entraran en vigor

al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estad
de Durango.

. Articulo Segundo. A partir de la entrada en vigor del presente decreto, el Dfrecfor-

AN

Estatal del Cotegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Durango
dgberé presentar a ia Junta Directiva, en un plaze no mayor de 90 dias, el
proyecto de Reglamento Interior para su aprobacién.

Articulo Tercero. Los aspectos no previstos en este decreto, y los casos de

interpretacion del ‘mismo. seran resueltos por la Junta Directiva, mediante el

establecimiento de criterios normativos. < pAlt
W
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Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Victoria de
Durango, Dgo., a los catorce dias del mes de noviembre del ano dos mil trece.

SUFRAGIO EFECTIVO. —- NO REELECCION

cP E

El| SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNOQ




REGLAMENTO
INTERIOR
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EL C. CONTADOR PUBLICO JORGE HERRERA CALDERA,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE DURANGO, en
ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 98 fraccion XXVI
y 99 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, v
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1°, 3°, 15, 16, 24, 28,
fraccion III y 31 de la Ley Organica de la Administraciéon Publica del
Estado de Durango, he tenido a bien expedir el decreto que reforma el
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES
Y OBRAS PUBLICAS, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que con fecha 11 de diciembre de 2013 la Sexagésima Sexta
Legislatura del Congreso del Estado de Durango, mediante Decreto
namero 98, tuvo a bien reformar el articulo 31 de la Ley Ofgémica de la
Administracion Pablica del Estado de Durango, y abrogar la Ley que Crea
el Instituto de Desarrollo Urbano del Estado de Durango; disposiciones
que fueron promulgadas mediante la publicacién en el Periddico Oficial del
Estado, numero100, de fecha 15 de diciembre de 2013.

SEGUNDO.- Que dichas reformas y adecuaciones tuvieron como propésito
fundamental reintegrar a la Secretaria de Comunicaciones y Obras
Pablicas las atribuciones de planear, conducir, ejecutar, normar y evaluar
la politica general del Desarrollo Urbano, asi como la formulacion,
ejecucion, control y evaluacién del Programa Estatal de Desarrollo Urbano,
cuyo objetivo fundamental se hace consistir en la sistematizacién, de
manera armonica, del crecimiento de los asentamientos humanos y el
ordenamiento territorial; actuando en pleno acatamiento de las
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disposiciones conducentes de la Ley de Desarrollo Urbano del Estado de .

Durango.

- TERCERO.- Que dadas las nuevas facultades y atribuciones en la materia

de desarrollo urbano con que ahora se ha. dotado a la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas, en razon de las reforrnas legales antcs
anotadas, se hace necesario adecuar la reglamentaciéon interna de dicha
dependencia, con el objeto de que la misma refleje, de manera fiel, su
marco normativo de actuacién actual. A

CUARTO.; De igual manera, se ha tomado la determinécién de modificar

la denominacién de la hasta ahora Subsecretaria de Infraestructura en

Edificaciéon, con el objeto de que dicha unidad administrativa integre la
actividad de planeacién dentro de su nomenclatura, en razén de que las
actividades de la nueva Direccién que se- crea, ante la extincion del
Instituto de Desarrollo Urbano, se encontrara organicamente adscrita a
dicha Subsecretaria, y aquélla comprende entre sus atribuciones la labor
de planeacién y crecimiento ordenado de los centros poblacionales.

Con base en las anteriores consideraciones, tengo a bien expedir el decreto -

que reforma el REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS DEL ESTADO DE DURANGO,
en los términos siguientes:

REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIiA DE COMUNICACIONES'

Y OBRAS PUBLICAS

CAPITULO 1
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" DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARI{A

Articulo 1.- El presente Ordenamiento tiene por objeto determinar las
atribuciones de las Unidades Administrativas que integran la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas y establecer las bases para su mejor
funcionamiento.

Articulo 2.- La Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas, como
dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, tiene a su cargo el despacho de
los asuntos que expresamente le confiere la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Durango, asi como otras Leyes,
Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y disposiciones del
Gobernador del Estado.

Articulo 3.- Cuando en este Reglamento se haga referencia a los términos
Secretaria y Secretario, se entendera por éstos a la Secretaria de
Comunicaciones y Obras Publicas, y al Titular de la propia Dependencia,
respectivamente,

Articulo 4.- Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los
asuntos de su competencia, la Secretaria contara con los siguientes
servidores publicos y unidades administrativas:

1.- Secretario

a).- Direccién Administrativa

b).- Direccién Juridica

¢).- Delegacion Laguna
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II.- Subsecretario. de Ix':’_fraestructura-' Carretera__

a).- Direccion de Caminos
a).- 8
b}.- Direccién de Proyectos Carreteros

I;
IIi_.- Subsecretario de Planeacion y Edificacion

a).- Direccioén de Proyectos de Edificaciéon

b}.- Direccion de Edificacion |

¢).- Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Articulo 5.- La Secretaria, por conducto de sus unidades administrativas,
planeara sus actividades y conducira las mismas en forma progf"amada

con base en las politicas, pr10r1dades y restricciones que para el logro de
los objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo y de los programas a
su cargo, establezcan el Gobernador del Estado y el Secretario.

- CAPITULO II

DE LAS ATRIBUC_IONES DEL SECRETARIO

N L : '
Articulo 6.- La representacion de la Secretaria, .asi como la planeacion,
estudio, tramite y resolucién . de los asuntos que le competen
corresponden originalmente al Secretano quien para su mejor atencién y
despacho podra delegar facultades en los servidores publicos subalternos,
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sin perder por ello la potestad de su ejercicio directo, excepto aquéllas que,
por disposicién legal o de este Reglamento, deban ser ejercidas en forma

directa por €l

Articulo 7.- Son facultades indelegables del Secretario las siguientes:

I.- Fijar, dirigir y controlar la politica de la Secretaria, de conformidad con
las orientaciones, objetivos y prioridades que determine el Gobernador del
Estado.

IL.- Someter a consideraciéon del titular del Poder Ejecutivo del Estado los
anteproyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos
relacionados con los asuntos de la competencia de la Secretaria.

III.- Refrendar los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y érdenes
del Gobernador del Estado, que correspondan a su ramo.

IV.- Definir, en el marco de las acciones de modernizaciéon y simplificacion
administrativa, las medidas técnicas y administrativas .que estime
convenientes para la oOptima organizacion y funcionamiento de la
Secretaria.

V.- Intervenir en la elaboracion de los convenios, acuerdos y anexos de
ejecucion que, en materia de su competencia, celebre el Gobernador del
Estado.

VI.- Suscribir dentro del ambito de su competencia y para el debido
desarrollo de sus atribuciones, los contratos, convenios y demas actos
juridicos de cualquier naturaleza, en los que la Secretaria sea parte.

. VII.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y empleados de la Secretaria y

conceder audiencias a los particulares, de conformidad con las peoliticas
establecidas al respecto.
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VIIL.- Autorizar la celebracion de contratos de obra publica y servicios
relacionados con la ‘misma, asi como de ‘adquisiciones, arrendamientos y
servicios que celebre la Secretaria, y sus modificaciones, en su caso.

IX.- Rescindir administrativamente o suspender temporalmente, en el

ambito de su competencia, los contratos que celebre la Secretaria, por
razones de interés general o por contravencién de los términos de los
contratos o de las disposiciones legales aplicables, asi como aplicar las.
penas convencionales pactadas. .

X.- Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria y autorizar
las modificaciones internas de las distintas unidades administrativas que
la conforman.

XI.- Comparecer ante el Congreso del Estado, cuando sea citado para -
informar de la situacién que guardan los planes, programas y actividades
realizacas por la dependencin, asi como cuando se discuta una ley o
decreto o se estudie un asunto relacionado con sus atribuciones.

XII.- Proponer oportunamente a la Secretaria de Finanzas y de
Administracion, el anteproyecto anual del presupuesto de egresos de la
dependencia y coordinar el de las entidades paraesfatales que le estén
sectorizadas, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.
XIII.- Concertar acuerdos de c¢olaboracion o convenios con dependencias,
organismos descentralizados e instituciones publicas a efecto de ejecutar
la ‘obra publica y servicios relacionados con la misma, de acuerdo a la
normatividad vigente. ] )
XIV.- Autorizar las bases de licitacion de los concursos de obra publica y
servicios relacionados con la- misma, con la participacion del area
ejecutora correspondiente. T )

XV.- Designar y remover a los servidores pﬁblicos‘dc confianza adscritos a

las unidades administrativas que integran la Secretaria en los términos de
Ley.




PERIODICO OFICIAL

XVI.- Delegar mediante acuerdos administrativos, atribuciones espetificas
a los servidores publicos de la Secretaria, cuando asi lo estime negesario.

i

XVIL- Proponer al Ejecutivo del Estado el Programa General de Obra
Publica y vigilar su ejecucién.

XVIII.- Desempeﬁar las comisiones y funciones que el Gobernador del
Estado le confiera y mantenerlo informado del desarrollo de las mismas.

XIX.- Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o
aplicacién de este Reglamento, asi como los casos no previstos en el

- mismo, y
XX.- Las demas que le confieran otras disposiciones legales y el Titular del
Poder Ejecutivo Estatal.
CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

ARTICULO 8.- Al frente de cada Subsecretaria habra un Subsecretario,
quien tendra las siguientes atribuciones genéricas:

I.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar ¢l
funcionamiento de las unidades administrativas que se le adscriban, de
acuerdo con los lineamientos que fije el Secretario.

IL.- Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos encomendados a
las unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo, €
informarle oportunamente sobre el estado que guardan los mismos.




PERIODICO OFICIAL . _ _PAG.43

Il.- Dxctan las medxdas necesarias para la modernizacion y simplificacién
admm1strat1va ‘de la§~ unidades . administrativas adscritas a 'la
Subsecretaria a su cargo. | o

IV Formular e mtegrar el anteproyecto de presupuesto de egresos que
corresponda a la Subsecretaria a su cargo y verificar, una vez aprobado
dicho presupuesto, su/correcta y oportuna ejecucién por parte de las
unidades administrativas bajo’su responsabilidad. '
RN . | ,
V.- Proporc10nar la mformacmn 'los datos o la- cooperacmn técnica que le
sea’ solicitada, - de conformldad con las politicas establemdas por el
Sccretano '

-

\ E ] ' 5\ -~
VI.- Recibir en acuerdo a los: {uhcionarios y empleados adscritos a la
Subsecretaria, y conceder audiencia a los partlculares de conformidad con
_ Y
las pohhoas definidas al respecto Y N

L

~

VIL.- Desempeiar las funciones y comisiones que ¢l Secretario le
encomlende manteniéndolo informado‘sobre el desarreilo de las mismas vy,
por acuerdo expreso, represcntar a la Secretaria en los actos que el propio
Secretarlo determine. B i R
VIII Suscnblr los documentos relatlvos al ejercicio de sus’ atnbucwncs y
de aqucllas que le sean senaladas por delegacion o le correspondan por
suplenma ‘ :

v lf ) .;5 )
IX.- Elaborar el programa de trabajo anual de la Subsecretaria y coordlnar
los de las unidades admlmstratlvas que le correspondan y l’i i _

L

X Las demas que le sefiale el Secretano 0 lc conﬁcran otras dlsposmlones
legales ‘aplicables. " '

jcm'wm v
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DE LAS ATRIBUCIONES ESPEC{FICAS
DE LOS SUBSECRETARIOS

ARTICULO 9.- A la Subsecretaria de Infraestructura Carretera le
corresponden las siguientes atribuciones:

I.- Planear, coordinar, supervisar y evaluar, en el ambito de su
competencia, €l proceso de construccion, reconstruccion, modernizacion y
conservaciéon de obras camineras a carge del Gobierno del Estado.

IL.- Establecer los lineamientos metodolégicos para el correcto seguimiento
de la ejecucién y operacion de las obras carreteras que realice la Secretaria
por administracion directa.

IIL.- Coordinar la ejecucion, supervision y la calidad de la obra publica, en
materia caminera, ejecutada a través de terceros; asi como las
adquisiciones y servicios de cualquier naturaleza relacionados con dicha
obra publica. '

IV.- Coordinar las licitaciones de las obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos y servicios relacionados con las obras caminera a cargo de
la Secretaria.

V.- Coordinar y supervisar, conjuntamente con las autoridades federales y
municipales, la ejecucién de las obras en materia de caminos en que la’
Secretaria tenga intervencion, conforme a los convenios celebrados.

‘V1.- Recomendar, coordinar y controlar, en la materia de caminos, el mejor
procedimiento constructivo de las obras que en dicha materia lleve a cabo
la Secretaria.
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VIIL.- Expedir y certificar las copias de documentos o constancias que
existan en los archivos de la Subsecretaria, cuando procedan.

VIIL.- Establecer, de acuerdo al ambito de su competencia, las normas,
politicas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico que
deban regir a las unidades administrativas bajo su adscripcién.

IX.- Apoyar la capacitacién técnica del personal adscrito a las unidades

administrativas de su adscripcién:

X.- Suscribir, en unién' del Director de su adscripcién correspondiente, las
autorizaciones de estimaciones que cumplan con todos los requisitos
legales y procedan para su pago.

?\ \

XI.; Las demas que les conﬁeraﬁ'-las disposir:ionesr leéales y el Secretario. '

“n

ARTiCULO 10.- A la Subsecretarla de Planeacion. y Edlﬁcacmn le

corresponden las- 51gu1entes atnbucmnes

i N

I.- Planear, coordinai" supéi"v'isar y evaluar, en el ambito de su
competencia; el proceso de construccmn de edificaciones a ﬂcargo del
Goblerno del Estado. ' .

R \. ’_,-"
IL.- Establecer los lmearmentos metodologlcos para el correcto seguimiento
de’ la C_]CCUClOI‘l y operaciéon de las .obras que en materia de. edificacion

[
reahce_\la Secretaria por administracion directa.

-

IIL.- Coordmar la ejecucion, superwsmn y la calidad de la obra publica, en
materia de edificacién, ejecutada a través de terceros; asi ;como las
adquisiciones y servicios de cualqule:r naturaleza . rclacmnados con dicha
obra publica.
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IV.- Coordinar las licitaciones de las obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos y servicios relacionados con las obras’ de edificaciéon a

cargo de la Secretaria.

V.- Coordinar y supervisar, conjuntamente con las autoridades federales y
municipales, la ejecucién de las obras en materia de edificacién en que la
Secretaria tenga intervencion, conforme a los convenios celebrados.

VI.- Recomendar, coordinar y controlar, en materia de edificacién, el mejor
procedimiento constructivo de las obras que en dicha matena lleve a cabo
la Secretaria.

VIL.- Expedir y certificar las copias de documentos o constancias que
existan en los archivos de la Subsecretaria, cuando procedan.

VIIL.- Establecer, de acuerdo al ambito de su competencia, las normas,
politicas, criterios, sistemas y procedimientos de caracter técnico que
deban regir a las unidades administrativas bajo su adscripcion.

IX.- Apoyar la capacitacion técnica del personal adscrito a las unidades
administrativas de su adscripcion.

X.. Suscribir, en unién del Director de su adscripcién correspondiente, las
autorizaciones de estimaciones que cumplan con todos los requisitos
legales y procedan para su pago. -

XI.- Coordinar, dentro del ambito de su competencia, todos los asuntos
relativos al desarrollo urbano y ordenamiento territorial de indole estatal,
asi como de los Municipios que hayan solicitado el apoyo en dichas
materias.

XII.- Las demas que les confieran las disposiciones legales y el Secretario.

CAPITULO V
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DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTfCULO 11.- Al frente de cada una de las- D1recc1ones habra un
Director, ‘quienes_ siendo tecmca y administrativamente responsables del
funcionamiento de las unidades admxmstratlvas a su cargo, se auxiliaran,

segun’el caso, por.el personal técnico y administrativo que las necesidades
del servicio requieran de acuerdo con la organizaciéon interna.y el
presupuesto de egresos autorizadc, y tendran las siguientes atribuciones
genéricas: | )

U

1.- Planear, programar, orgamzai' d1r1g1r e_]ecutar controlar y evaluar el
desarrollo de los programas y accmnes encomendadas a la unidad
administrativa bajo su responsablhdad .
IL.- Acordar con su superior Jerarqulco el tramite, resolucmn y de*.spacho

de los asuntos encomendados a la unidad administrativa a su cargo

/
s

HI.- groponer a su superior Jerarqulco, de acuerdo a los requenmlentos
técnicos de sus funciones; 1a‘ orgamzacmn interna .de la -unidad .
administrativa a su cargo, asi como la fusiéon o desaparicion de las areas
que integran la misma. N ' h
IV.- Establecer Ilos mecanlsmos‘ de ‘coordinaéion, programacflon
informacion, control, evaluacion y rnejoram1ento de la eficiencia operativa
en la unidad administrativa a su cargo  de acuerdo con las dlsposmlones
que emita el titular de la Secretaria. . \ L - {
. - . , i

V.- Participar, conformé a _los lineamientos “establecidos, en la
actualizacién del anteproyecto de Reglamento lnterlor de los Manuales de
Organizacion y de Procedimientos de la Secretana S ’
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VI.- Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos por programas,
que corresponda a su unidad administrativa y ejecutarlo conforme a las
normas y lineamientos aplicables en los montos de acuerdo al calendario
autorizado; asimismo proponer a su superior jerarquico las modificaciones
y transferencias presupuestales de los recursos que sean necesarios para
la ejecucion de los programas a su cargo.

VII.- Formular y proponer las bases especificas de concertacion de
acciones con los grupos sociales y con los particulares interesados,
tendientes a la ejecucion de los programas a cargo de la Secretaria.

VIIIL.- Participar en la definiciéon de los criterios e indicadores internos de
evaluacion de la eficacia y eficiencia en el cumplimiento de los objetivos y
metas de la Secretaria.

IX.- Formular los dictamenes, opiniones e informes que le sean
encomendados por el superior jerarquico; asimismo, participar, en el
ambito de su competencia en la formulacién del informe sobre el estado

que guarda la Administracién Publica, que debe rendir anualmente el -
Gobernador del Estado.

X.- Asesorar técnicamente en los asuntos de su especialidad a las
unidades administrativas de la Secretaria, asi como proporcionar la
informacién, los datos y la cooperacion técnica que soliciten las demas
unidades administrativas de la Secretaria u otras dependencias, de
acuerdo con las politicas establecidas al respecto.

X1I.- Intervenir en la seleccién, evaluacion, promocion y capacitacion del
personal de su unidad administrativa, de acuerdo con las politicas
vigentes en materia de administracién y desarrollo de recursos humanos.

XIl1.- Desempeiiar las representaciones que, por acuerdo expreso, se le
encomienden e informar de los resultados a su superior jérarquico.
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XII1.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones, asi
como en aquellos casos que le sean seﬁalados por delegacion.

XI1v.- V1g11ar que se haga buen uso del rnoblharlo equipo y vehiculos que

se asignen a su-unidad administrativa. _ _
N . ’ -

XV.- Ordenar y custodiar los documentos que se resguarden en los
‘archivos de la unidad admlmstratlva a su cargo.

XVI.- Expedir cert1ﬁcac1ones de las constan01as y/o documentos ex1stentes
en los archwos de la unidad adm1mstrat1va a su cargo.

B o :
XVII.- Informar al Secretario, -con la periodicidad que para tal efecto se
establiezca, sobre los avances® de los programas de trabajo o de otros
programas encomendados.

XVIIL.- Proporcionar a la Coordinacién de Fiscalizacién y ‘Evaluacion la
’ informaciéon requerida en cuestiones de revisiones 'y auditorias
administrativas y dar seguimiento a las observaciones detectadas: .

XIX.- Recibir en acuerdo a los servidores publicos de su-adscripcion y dar
audiencia al publico, y a '

XX.- Las demas que le senale el superior jerarquico o le confieran otras
disposiciones legales.

-CAP{TULO VI

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES. . °
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ARTICULO 12.- A la Direccion Administrativa le corresponden las
atribuciones siguientes:

I.- Establecer las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la
Secretaria, en coordinacién con los lineamientos que para tal efecto
establezca la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

I1.- Integrar y controlar los avances del gasto corriente autorizado a las
distintas unidades administrativas que conforman la Secretaria e informar
al Titular de la misma.

HI.- Coordinar y controlar los gastos indirectos de la obra publica, del
gasto de inversion de la Secretaria para la supervision de la misma, asi
como recibir la documentacién comprobatoria de los gastos para la
elaboracion y registro de la cuenta correspondiente.

IV.- Revisar, controlar y registrar las entradas y salidas de materiales y
equipos de los almacenes de la Secretaria.

V.- Administrar los recursos humanos adscritos a la Secretaria, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

VI.- Elaborar, en coordinaciéon con las distintas unidades administrativas
de la Secretaria, y proponer al Secretario los Proyectos de Manuales de
Organizacién y de Procedimientos de la Dependencia, vy mantenerlos
permanentemente actualizados.

VIIL.- Proporcionar los recursos materiales a las unidades administrativas
de la Secretaria que lo soliciten, de acuerdo a su correspondiente gasto
" autorizado, y a las normas administrativas aplicables, a fin de que éstas
desarrollen a satisfaccidon sus respectivas funciones.
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VIIIL.- Proponer al Secretario las acciones y procedimientos que tiendan a
eficientar y . racionalizar los recursos materiales y humanos de las
unidades administrativas de la Secretaria, sin menoscabo de su operacién
y func1onam1ento

K

IX.- Elaborar y mantener permanentemente actuahzados los inventarios y
resguardos correspondientes del mobiliario, equipo de computo y veh1culos
asxgnados a las unidades administrativas de la Secretaria.

X.- Adqumr de acuerdo a las normas admmlstratwas y leglslacmn
aplicables, los "recursos materiales requerldos por las unidades
administrativas de la Secretarla para el. adecuado desempeno de sus
funcnonps - , : -, '

. XI.- Coordinar. a las unidades administrativas de la Secretaria en la
formulacion del antepi’oyecté de 'presupuesto anual de. gastos de
operacion, de conformidad ‘con los ' lineamientos - establec1dos por la
Secretaria de Finanzas y de Administracion.

) o
XII.- ‘Operar la realizacion de los tramites de altas, bajas, cambios,
permisos y licencias de los servidores publicos de la Dependencia, ante la
Secretaria de Finanzas y de Administracién, asi como propiciar su
capac1ta01on adiestramiento y mot1vac1on -

XIII. Organizar la recepcion de fondos financieros, asi'como tramlt@r los
pagos que correspondan a la Dependenma, con base en la normatividad y
mecanicas de aplicacién establecidas por la Secretaria de Finanzas y de
Administracién. S | ‘ T

XIV.- Acordar con la autéridad competente las acciones necesarias para la
implementacion de actividades de proteccion ¢ivil, dentro de la Secretana,
estableciendo los mecanismos deé” prevencion -y auxilio, destinados a
salvaguardar la vida e integridad de las personas ante la eventualidad de
un estado de desastre o contingencia. |
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XV.- Disponer la prestacion de los servicios generales y €l apoyo en actos y
eventos especiales de la Secretaria.

XVI1.- Elaborar informes técnico-administrativos, tanto a nivel interno
como externo, con el objetivo de proporcionar informaciéon que sirva para
la mejor organizacién y funcionamiento de la Administracion Publica
Estatal.

XVII.- Controlar el Registro de Firmas de los servidores publicos
autorizados, en los términos del presente Reglamento para certificar las
copias de documentos y constancias que existan en los archivos a su
cargo; y dar fe de su autenticidad, cuando ¢llo sea necesario.

XVIIl.- Estructurar e instrumentar el sistema de contabilidad de la
Secretaria, de conformidad con las normas vigentes en la materia, y vigilar
su observancia.

XIX.- Formular los estados financieros y demas informacién contable de la
Secretaria. '

XX.- Suministrar los servicios generales que requieran las unidades
administrativas, asi como proporcionar los servicios de mensajeria,
transporte y tramites derivados de #stos, que le sean solicitados, y

XXI.- Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el

Secretario, dentro de sus atribuciones.

ARTICULO 13.- La Direccion de Caminos contara con las siguientes
atribuciones:

I.- Planear, presupuestar, dirigir, ejecutar, mediante administracién
directa o con la participacion de particulares, y controlar los programas de




construccién, conservaciéon y rehabilitacion de caminos' y puentes, .de’
jurisdiccién estatal, asi como los que corrcspondan ala cheracmn y sean
asignados al Estado

I1.- Participar, en coordinacién con otras dependencias y areas de la propia
Secretaria, en el estudio de las normas y eSpecificaciones generales de
: construccwn asi como en la determinacion de los precios unitarios,
indices ‘de escalatorias y proyectos de las obras asignadas a esta Direccion.

IlL.- Supervisar que las olqr‘as, tanto de coﬁstr’ucci()n como de
mantenimiento de carmnos "se efectuen conforme a las normas,
-especificaciones tecnlcas proyectos,' precios unitarios y programas

aprobados, en los termmos estlpulados en los Contratos de obra publica
respectivos.

IV.- Asesorar a los Ayuntamientos del Estado en materia de
Infraestructura caminera.

V.- Llevar a cabo las acciones, de caracter técnico, tendientes a la’
liberacion del derecho de via en caminos y puentes de jurisdiccién estatal

que le corresponda construir.a la Secretaria y en los de orclen federal, si
mediare convenio en tal sent1d0

~

VIL.- Administrar la maquinaria y equ1po de construccién con que cuente la
Secretaria.

VIL.- Dar el mantenimiento preventwo y correctlvo al parque vehxcular de
la Secretaria.

VHI.- Suscribir y poner a consideracién del Comité de Obra Publica de la
Secretaria, los dictamenes mediante los cuales' se determine no llevar a
cabo proceso de licitacién publica o de invitacién restringida, por resultar

procedente alguna causa de excepcién; prev1sta por la legislacién de la
materia.

PERIODICOOFICIAL . = PAG:S3
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IX.- Integrar los expedientes unitarios y administrativos de las obras a
cargo de la Direccion y mantenerlos resguardados, con su respectiva
documentacion comprobatoria.

X.- Solicitar a la Coordinacion de Concursos y Contratos la celebracién de
los procedimientos licitatorios de las obras inherentes a su unidad
admuinistrativa, asi como requerirle la elaboracién o modificacién, en su
caso, de los contratos de las obras publicas a su cargo, remitiéndole la
documentacion necesaria para tal efecto.

XI.- Recibir, revisar y autorizar para su tramite, ante las unidades
administrativas que correspondan las estimaciones presentadas por los
contratistas en la realizacién de obra publica o servicios relacionados con
-la misma, dentro de su ambito competencial.

XII.- Suscribir, previa aprobacion del Secretario, los fallos de las
licitaciones relativos al area de su competencia.

XIII.- Vigilar que los contratos de obra publica encomendados a su unidad
administrativa, se ejecuten con sujecidn a los mismos y a las
disposiciones normativas, ajustandose a los presupuestos, programas,
normas y especificaciones técnicas aprobadas.

XIV.- Autorizar los volimenes, presupuestos, estimaciones y finiquitos en
la ejecucion de las obras a su cargo, los cuales para su validacion deberan
contar con la aprobacién, mediante la suscripcion del documento
respectivo, por parte del Subsecretario de Infraestructura Carretera.

XV.- Autorizar, en los términos de la fraccién anterior, los cambios o
modificaciones que, debido a circunstancias imprevistas, no fueron
contempladas en los proyectos originales y se presenten en el proceso de la
ejecucion de la obra publica asignada a su unidad administrativa.
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XVI.- Programar y llevar a cabo la entrega-recepcién de las obras publicas
e]ecutadas por esta Dlreccxon ante los orgamsrnos y/o dependencias
operadoras o beneficiarios.

XVIL- Vigilar que la obra publica asignada a esta Direccién que se ejecute
por cualquiera de las modalidades previstas por las leyes de la materia, ya
sea federal o estatal, cuente con los permisos, licencias, autorizaciones y
pagos de derechos que, en cada caso proceda, de acuerdo a la
normatividad vigente. ‘ ‘ ‘
XVIIL.- Evaluar y verificar la calidad de las obras a su cargo, a efecto de
que éstas cumplan con los requisitds de resistencia, durabilidad y servicio
durante la vida util contemplada en el proyecto.
XIX.- Realizar, en términos de las disposiciones legales aplicables, los
estudios geologicos, hidréulicos geotécnicos, -de cimentacion, de
pavimentos y demas que se -requieran para la C]CCUClOl’l de las obras
camineras a cargo de la Secretaria.
. /
XX.- Intervenir en los estudios, analisis y determinacion de precios
unitarios, costos horarios y rendimientos de las méqﬁihas y equipos
utilizados para la ejecucion de las obras que en materiaparretera- lleve a
cabo la dependencia.

XXI.- Autorizar, en los casos qué proceda, las solicitudes de convenios de
ampliacion de plazo para la 'terminacién de las obras y ‘servicios
relacionados, en la materia de su competé’ncia.

XXII.- Proponer al Secretlai'io la rescision administrativa de los contratos
de obra publica o la suspensién, en todo o en parte, de la obra publica o
servicios relacionados con la misma, en el ambito de su competencia,
cuando existan causas justificadas para ello, y enviar a la Direccion
Juridica de la propia dependencia la documentacién e informacion que
ésta requiera para su tramite y formalizacién respectiva. : ’
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XXIII.- Elaborar informes técnicos, tanto a nivel interno como externo, con
el objetivo de proporcionar informacion que sea util para evaluar las
acciones realizadas en materia caminera, con la periodicidad requerida por
la Secretaria, y

XXIV.- Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el
superior jerarquico, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 14.- A la Direcciéon de Proyectos Carreteros le corresponden las
siguientes atribuciones:

I.- Elaborar, contratar y supervisar, en el ambito de su competencia, los
estudios y proyectos programados y los especiales o emergentes no
establecidos en la programacion anual de la Secretaria, correspondientes a
la construccién, modernizacion o ampliaciéon de caminos y puentes de
jurisdiccién estatal.

IL.- Elaborar, en su ambito competencial, los expedientes ejecutivos de los
estudios y proyectos que se encuentren a su cargo.

III.- Realizar los estudios de ingenieria experimental que se requieran,
previos a la elaboracién de los proyectos a su cargo.

IV.- Determinar las especificaciones técnicas que deberan observarse en la
elaboracién de los Proyectos para la construcciéon de caminos y puentes,
de su competencia.

V.- Estudiar y proponer caracteristicas, especificaciones y lineamientos
que deberan contener los proyectos de las obras camineras a cargo de la
Secretaria; asi como los criterios, métodos de calculo y pruebas de
laboratorio que deban aplicarse.
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VI.- Asesorar, en el ambito de su competencia, a las Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal y a los Ayuntamientos,
cuando asi lo sohc1tcn en la elaboracion de proyectos referldos ala
materia cammera
.
Vll Participar_en las 11C1tacmnes a su cargo, en lo que compete a estudios
y proyectos carreteros
! \
VIIL.- Recibir, revisar y autorizar las estimaciones generadas en la
ejecucién de los estudios y ‘proyectos camineros, de conformidad con los
lineamientos y criterios espe01ﬁcos que determine el Secretarlo ‘
by,
IX.- Elabo\rar programas dé‘stinados al mejoramiento de proyectos
carreteros y urbanos, asi como todo lo concerriiente a infraestructura de
comunicacién, y -

X.- Las demas que le confieran las disposiciones.légales y el superior
jerarquico, dentro del ambito de sus funciones. '

ARTICULO 15.- A la Direccion de Desarrollo Urbano~y Ordenamiento
Territorial le.corresponden las siguientes atribuciones:

I.- Proponer las politicas de desarrollc urbano de los asentamientos
humanos, en coordinacién con las dependencias y entldades de la
admmlstramon publica federal y municipal que correspondan.

Il.- Coordinar la elaboracién, operamon, seguimiento, evaluacion, revision
y actualizacion del Programa Estatal de Desarrollo Urbano; asi como
celebrar los convenios, necesarios para su ejecucmn y vigilar su
cumplnmento ‘

Ill.- Asesorar a los ayuntamientos, cuando éstos lo soliciten, en la
~elaboracién, seguimiento, control, actualizacién y evaluacion de la
planeacién del desarrollo urbano municipal y regional, asi como vigilar
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conjuntamente con ellos el equilibrado desarrollo urbano de las diversas
regiones y centros de poblacion del Estado, mediante un adecuado
ordenamiento y zonificacién de los mismos. '

IV.- Dictaminar sobre las provisiones, reservas, usos y destinos de areas y
predios que le sometan para su opinién los ayuntamientos, asi como
formular las constancias estatales de compatibilidad urbanistica que
corresponda, en su caso, a efecto de que sean congruentes con la
legislacion aplicable y con los programas estatales, regionales y
municipales de desarrollo urbano.

V.- Participar, de manera coordinada con los ayuntamientos, los gobiernos
de las entidades federativas y con la federacién, en la elaboracién,
seguimiento, control y evaluacion de los programas de zonas conurbadas,
regionales y subregionales de desarrollo urbano.

VI.- Proponer la creaciéon de centros de poblacion o el fortalecimiento de los
mismos cuando, en base a los programas correspondientes, asi se
requiera.

VIL.- Promover y adquirir, con base en los Programas de Desarrollo Urbano
y Vivienda, las reservas territoriales requeridas por el Gobierno del Estado,
en coordinacion con la Comision Estatal de Suelo y Vivienda de Durango,
para la ejecucion oportuna de dichos programas. _

VIIL.- Dictar, en coordinacion con los ayuntamientos y las autoridades
respectivas, en su caso, las medidas para la regularizacion de los
asentamientos humanos irregulares y la preservacién de los predios
urbanizables, por estar éstos en areas arqueolégicas, historicas,
agropecuarias, mineras, forestales, areas naturales protegidas ¢ en zona
de riesgo .

IX.- Fungir como suplente y/o auxiliar operativa del Secretario en las
Comisiones Estatales de Desarrollo Urbano y Preservacion del Patrimonio
Cultural del Estado, e intervenir en las resoluciones de caracter técnico,
‘ademas de notificar y dar seguimiento en lo que corresponda.
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X.- Determinar, en coordinacién con las entldades federales, estatales y
' un1c1pales correspondientes, los rcquenmlentos de suelo y reservas
territoriales, dictaminando 1a procedencia de la incorporacion de terrenos
de origen ejidal, comunal y de propiedad estatal al desarrollo urbano y la
vivienda. ' '

XI.- Establecer normas y lineamientos técnicos relacionados con proyectos

de infraestructura y equipamiento urbanos.

XII.- Caliﬁcér las infracciones e ifnponer las medidas de‘seguridad y
sanciones que éstablezcan la Ley General de Desarrollo Urbano y los

reglamentos afines; asi como vigilar el cumplimiento estricto del citado .

ordenamiento legal, dentro del ambito de su competencia.

XII.- Elaborar, actualizar y reg"s'{‘rar el inventario de predios e inmuebles
patrimonio del Gobierno del Estado ‘

XIV.- Las demas facultades que le confieran las dlsposmmnes legales y
administrativas correspondierites.

ARTICULO 16.- Son atnbucxones de la Direccién de-Edificacién, las
siguientes:

I.- Construir, conservar, remodelar y demoler los edificios destinados a un

uso publico, propiedad del Gobierno del Estado o arrendados; asi como en

aquellos casos en que exista coordinacién con el Goblerno Federal y los
Mun1c1plos

;

)

I1.- Supervisar, a solicitud de los usuarios, que los inmuebles destinados a’

la prestacion de servicios | publicos reunan las condiciones fisicas
adecuadas para su operacion. o

~ 7/

Y
= Ty
JIL- Apoyar las acciones de restauracion propuestas por las dependencias,
organismos, ayuntamientos y/o asociaciones, en. aquellos sitios
, S
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considerados como monumentos histéricos o patrimonio cultural, en
coordinacién con las autoridades competentes.

IV.- Integrar los expedientes unitarios y administrativos de las obras
publicas a su cargo, asi como mantenerlos resguardados con su respectiva

documentacion comprobatoria.

V.- Solicitar a la Coordinacién de Concursos y Contratos la celebraciéon de
los procedimientos licitatorios de las obras inherentes a su unidad
administrativa, asi como requerirle la elaboracion o modificacion, en su
caso, de los contratos de las obras publicas a su cargo, remitiéndole la
documentaciéon necesaria para tal efecto.

VI.- Suscribir y poner a consideracion del Comité de Obra Publica de la
Secretaria, los dictamenes mediante los cuales se determine nd llevar a
cabo proceso de licitacion publica o de invitacién restringida, por resultar
procedente alguna causa de excepcion, prevista por la legislacion de la
materia.

VIL.- Suscribir, previa aprobacian del Secretario, los fallos de las
licitaciones relativos al area de su competencia.

VIIL.- Vigilar que los contratos de obra publica encomendados a su unidad
administrativa, se ejecuten con sujecion a los mismos y a las disposiciones
normativas, ajustandose a los presupuestos, programas, normas y
especificaciones técnicas aprobadas.

IX.- Autorizar los volumenes, presupuestos, estimaciones y finiquitos en la
-ejecucion de las obras a su cargo, los cuales para su validacién deberan
contar con la aprobacién, mediante la suscripcion del documento
respectivo, por parte del Subsecretario de Infraestructura en Edificacion.

X.- Autorizar, en los términos de la fraccion anterior, los cambios o
modificaciones que, debido a circunstancias imprevistas, no fueron
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contempladas en los proyectos originales y se presenten en el proceso de la
ejecucion de la obra publica asignada a su unidad administrativa.

XI.- Programar y llevar a cabo la entrega-recepcion de las obras publicas
ejecutadas por esta Direccién, ante los organismos y/o dependencias
operadoras o beneficiarios.

1

XII.- Vigilar que la obra publica aéignada a esta Direccion que se ejecute
por cualquiera de las modalidades previstas por las leyes de la materia, ya
sea federal o estatal, cuente con los permisos, licencias, autorizaciones y
pagos de derechos que, en cada caso proceda, de acuerdo a la
normatividad vigente.

XIII.- Evaluar y verificar la calidad de las obras a su cargo, a efecto de que
éstas cumplan con los requisitos de resistencia, durablhdad y Sservicio
durante la vida util contemplada en ¢l proyecto. o
XIV.- Verificar que los sistemas' de control de calidad, llevados a cabo por
' laboratorios externos acreditados ante la Secretaria, garanticen el
cumplimiento fijado en las normas de calidad de los materiales usados en
< las obras. B . _ ol

XV.- Elaborar informes técnicos, tanto a nivel interno como externo, con el
objetivo de proporcionar informacion que sea util para evaluar las acciones
realizadas en materia de edlﬁcamon -con la periodicidad requerlda por la
Secretaria.
XVI.- Autorizar, en los casos que proceda, las solicitudes de convenios de .
ampliacion de plazo para la terminadcion de 'las obras y servicios
relacionados, en la materia de su competencia. .

- GRS P
XVII.- Proponer al Secretario la rescisién administrativa de los contratos
-de obra publica o la suspension, en todo o en parte, de la obra publica o
servicios relacionados con la misma, en el ambito de su competendia,
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cuando existan causas justificadas para ello, y enviar a la Direccion
Juridica de la propia dependencia la documentacion e informaciéon que
ésta requiera para su tramite y formalizacion respectiva.

XVIIL.- Recibir, revisar y autorizar para su tramite, ante las unidades
administrativas que correspondan las estimaciones presentadas por los
contratistas en la realizacion de obra publica o servicios relacionados con
la misma, dentro de su ambito competencial, y

XIX.- Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas
que le senalen sus superiores jerarquicos.

ARTICULO 17.- La Direccion de Proyectos de Edificacién contara con las
siguientes atribuciones:

I.- Elaborar, contratar y supervisar, en el ambito de su competencia, los
estudios y proyectos programados y los especiales o emergentes no
establecidos en la programacion anual de la Secretaria, correspondiente a
la construccion, rehabilitacion y remodelacion de obras de edificacion de
espacios culturales, deportivos, de salud, de seguridad, imagen urbana y
obras afines.

IL.- Elaborar, dentro de su ambito competencial, los expedientes ejecutivos
de los estudios y proyectos llevados a cabo por la dependencia.

II1.- Efectuar la recepcién de los proyectos de obra publica y servicios
relacionados con la misma que se contraten, en los términos y
procedimientos que marcan las leyes de la materia, tanto locales como
federales, cuando exista aplicacién de recursos de esa indole.

IV.- Elaborar y evaluar estudios y proyectos de equipamiento urbano, asi
como dictamenes de congruencia y opinion.
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V.- Elaborar, en ccqrdihécién con el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, los proyectos tendientes a restaurar los inmuebles de relevante
valor histérico y artistico en el Estado, de acuerdo a la normatividad
establecida. .

NN
‘ V1.- Asesorar, .en el ambito de su competencia, a las dependencias y
entidades de la administracién’ pﬁblica estatal y a.los ayuntamientos,
cuando asi lo soliciten, en la elaboracién de proyectos arquitectonicos, de
infraestructura y équipamiento para la ejecucion de las obras publicas, de
conformidad con las politic_:aé establecidas al respecto.’
VII.- Participar en las licitaciones a su cargo, en los procesos relativos a la
contratacién de estudios y proyectbs en materia de edificacion.

VIIL.- Apoyar técnicamente a las diversas unidades administrativas de la
Secretaria, en la revisién y. elaboracion de estudigs 'y proyectos, de
conformidad con las normas, lineamientos y criterios “especificos que
determine el Secretario. ' ' |

IX.- Recibir; revisar y autorizar laé estimaciones generadas en la ejecucion
de los estudios y proyectos, de conformidad con las directrices establecidas
por el titular de la dependencia. ‘

X.- Proporcionar a la Coordinacion de. Concursos y Contratos, los
proyectos de las obras de edificacion’ que se requieran para la realizacion
de las licitaciones correspondientes. - |

~

-

XI.- Proponer al Secretario la rescision administrativa de los contratos, o.
la suspension, total o parcial, de los servicios rélacionados con la obra
publica, en el ambito de su competencia, cuando exista causa justificada
para ello, y efectuar las acciones y tramites cori‘es_pgndientes, en su caso.
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XIl.- Realizar los levantamientos topograficos, tepohidraulicos' y.
fotograficos que fueren necesarios, como sustento de los proyectos sujetos
a su realizacién por esta Direccion. '

XIIL.- Verificar que las obras de edificacion se ajusten a los lineamientos
de su respectivo proyecto, ya sea que haya sido directamente realizado por
la Direccién, por otras unidades administrativas o por contratistas de
proyecto.

XIV.- Proponer al! Secretario la realizacion de proyectos urbanos
estratégicos, y

XV.- Las demas que le confieran las disposiciones legales y sus superiores
jerarquicos, dentro de la esfera de sus atribuciones.

ARTICULO 18.- La Direccién Juridica estaréa adscrita directamente al
Titular de la Secretaria y tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

I.- Representar al Secretario o a los titulares de las distintas unidades

administrativas de la dependencia, previo mandato que al respecto otorgue

el Secretario, en toda clase de procedimientos judiciales y administrativos

en los que tengan interés legal, formulando y presentando demandas,

denuncias, querellas y desistimientos, asi como ofreciendo, presentando y,

en su caso, desahogando todo tipo de pruebas; y dando contestacion y
seguimiento a las demandas y reclamaciones, en general, que lleguen a

formularse en su contra.

IL.- Formular e instrumentar los informes previos y justificados a cargo del
Secretario y de los demas funcionarios de la Secretaria a quienes se asigne
el caracter de autoridades responsables; ofrecer, presentar y desahogar
pruebas, alegatos y recursos que deban interponerse en los juicios de
amparo en los que la Secretaria fuere parte, e intervenir en el
cumplimiento de las resoluciones respectivas.
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IIL.- Tramitar los procedmnentos admlmstratlvos que, de conformidad con
el marco legal de la Secretaria, y sin perjuicio de las atribuciones que
‘correspondan a otras ‘unidades admlnlstratwas deban trarmtarse en la
'propla dependencia.  * . ' :

Y
IV.- Ef'n‘itir y/'ﬁ revisar las resoluciones administrétivas gue deba suscribir
el Secretano en el ejercicio dc las atribuciones que le confieran las
dlsposmlones legales- que conforman el marco legal de la Secretaria, sin
perjuicioc de las atnbucxones que \corrcspondan a otras umdades
administrativas.” _ e

R By . A .
V.- Notificar las resoluciones administrativas . derivadas de los
procedimientos o actuaciones dxctadas por el Secretario, sin ‘perjuicio de
las atribuciones que correspondan a otras unldades admlmstratlvas de la

™~

Secretarla _ N i
. ' - { . .
VI.- Realizar los estudios y emitir las opiniones y dictémencs derivados de
las consultas de caracter juridico que le sean formuladas por €l Secretario
o por los responsables de las diversas unidades administrativas de la
dependencia. , U ' L

VII_.-': Tramitar y, en su caso, resqlver los. recursos de toda indole que se
intefpongan en contra de las resoluciones o actuaciones dictadas por €l
Secretano y demas unidades admlmstratWas de la Secretaria, en €jerciclo
de sus respectivas atnbumones oo '

VIIL.- Revisar y emitir opinién respecto de la formula(:lon modificacion o
_rescisién de los contratos o convemos que celcbre la Secretaria; asimismo,

de los acuerdos, mrcuiares V. demas 1nstrurnentos pubhcos en que ésta-
deba intervenir.

. v
— W /

3
: S \

IX. Guardar y C'LlStOdlaI los convenios, acuerdos, c:1rculares y demas
mstrumentos publicos en los que participe la Secretana
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X.- Fijar, sistematizar y difundir los criterios de interpretacion y aplicacién
de las disposiciones juridicas que regulan el funcionamiento de la
Secretaria, de conformidad con las normas, lineamientos y criterios
especificos que determine el Secretario. '

XI.- Coadyuvar en la elaboracion y revisién, en su caso, de los
anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos, ordenes y demas
disposiciones de caracter juridico competencia de la Secretaria, asi como
en sus respectivas modificaciones, de conformidad con los lineamientos
especificos que determine el Secretario.

XII.- Informar al Secretario y a los responsables de las unidades
administrativas de la Secretaria de las creaciones, adiciones, reformas,
derogaciones y/o abrogaciones de las disposiciones que conforman el
marco legal de actuacion de la Secretaria, segun su ambito de
competencia. '

XIII.- Tramitar, en coordinaciéon con las autoridades estatales y las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, las solicitudes de
otorgamiento, perfeccionamiento, registro, expedicion y demas actos
juridicos que sean necesarios para la regularizacion de los bienes
inmuebles que la Secretaria tenga en propiedad, posea o administre; asi
como promover ante las instancias correspondientes, la expedicion de las
resoluciones necesarias, para incorporarlas al patrimonio estatal, si no lo
estuvieren, y destinarlas al servicio de la propia Secretaria.

XIV.- Participar, en coordinacién con las unidades administrativas de la
Secretaria, en la aplicacion de sanciones administrativas impuestas por
violaciones a las disposiciones legales que regulan e} marco de actuacién
de la misma.

XV.- Desahogar consultas juridicas de caracter interno y externo en los
asuntos en gue tenga injerencia la Secretaria.
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XVI.- Asistir Jundlcamente al personal de la Secretaria, cuando se trate de
asuntos mherentes a sus funciones.

XVII.- -Participdr en_'laf integracion de los expedientes de expropiacion,
invasign_del derecho de via‘de las carreteras de jurisdiccion estatal,
rescisiones administrativas de contratos de obra publica y negociaciones
para liberacion de los terrenos necesanos para la ejecucion, de las obras
publicas a cargo de la Secretaria, o de las dependencias federales, cuando
existiere convenio en tal sentido.’ R
XVIIL.- Celebrar las actas ° aciministrativas qixe se requieran por
irregularidades administrativas que se detecten por actos de los servidores
publicos adscritos a la depcndenma o por incidencias que se deriven del
ejercicio de las; atnbumones que las leyes apl1cables le confieren a la
Secretarla L , _.'\ o
XIX.- Compilar el marco juridico' y administrativo, "de acuerdo a la
ndrmétividad que regula el dcsempeﬁo de la Secretaria. ) y
i XX.- Vrgllar que se lleven a cabo los procesos de 11c1taczon, de acuerdo a
las leyes reglamentos y normas v1gentes a solicitud y vahdacwn de las
areaé ejecutoras y _ . -

N
-‘.

-

XXI Las demas que le confieran: 1as disposiciones legales aphcables y el
Sccretarxo dentro de la esfera de su\competenma

i : .N\';.h‘."x'-“‘ T e
ARTICULO 19.- La Delegacién Laguna’ contafr]é con las atribuciones
siguientes: | ' N '

TN

-

L- Cumplir las politicas, programas-y actividades que son compe\téncia de
la Secretaria, en los MUIIIClplOS del Estado de Durarigo que conforman la
Region Lagunera. K
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IL.- Apoyar a los servidores publicos de mandos superiores y a las diversas
unidades administrativas de la Secretaria en el ejercicio de' sus
actividades, en la Region Lagunera. '

HI.- Proponer, coordinar y apoyar las giras y visitas de trabajo que el
Secretario y otros servidores publicos realicen en los municipios que
integran la Regién Lagunera.

IV.- Enlazar la operacion y funcionamiento de la Delegacién con las
unidades administrativas de la Secretaria.

V.- Cumplir con las normas, programas, lineamientos y disposiciones
legales, presupuestales, técnicas y financieras, en las materias
competencia de la Secretaria.

VI.- Aplicar, en su debida observancia, los criterios, normas, lineamientos
y disposiciones, formuladas y emitidas por las unidades administrativas de
la Secretaria.

VIL.- Emitir criterios y lineamientos, con base en las politicas que
determine el Secretario, para la adecuada coordinacién con las diferentes
autoridades de los tres niveles de gobierno, organizaciones sociales y
privadas, promoviendo, en su caso, la celebracion de acuerdos y convenios
especificos.

VHI.- Proponer al. Secretarioc las estrategias de modernizacion,
desconcentracién y simplificacién administrativa de la Delegacién Laguna,
en coordinacién con las unidades administrativas competentes de la
Secretaria.

IX.- Proponer al Secretario ¢l nombramiento o remocion de los servidores
publicos de confianza de la Delegacion Lagura, y la contratacién y
administraciéfi-de los recursos humanos de la misma. =
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X.- Recabar y hacer acopio de informacion de los municipios del Estado
que conforman "la Regién Lagunera, para proponer a las unidades
administrativas centrales de la Secretaria, la formulacién y ejecuciéon de
los prograrnas y acciénes, en las materias competencia de la Secretaria, e

Sy .
XI.- Instrumcntar y operar sistemas de informacion entre la Delegacion
‘Laguna y las umdades admmlstratlvas centrales de la. Secretarla

(
f

ARTfCULO 20.- Para los efectos del articulo anterior, debera entenderse
por Region Lagunera la circunscripcion terntorlal gque comprende los
municipios de Cuencamé, Gomez, \Palacm Lerdo, Mapimi, Nazas, Rodeo,

San Juan de Guadalupe, San Luis del Cordero, San Pedro del Gallo,

‘Simén Bolivar y Tlahualilo. \

_CAPITULO VII

DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

: . N
_AR'l?fCULO 21.- Durante las ausencxas temporales del Secretarlo ‘el
despacho y resoluciéon de los asuntos urgentes de la Secretaria, quedara a
cargo de los Subsecretarios - de  Infraestructura Carretera y de
'Infraestructura en Edificacidn, ~qu1enes ostentaran igual 1rango y
desahogaran los asuntos en el amblto de sus respectlvas competenc;as

ARTICULO 22.- Si 001nc1de la- ausencxa temporal del Secretano con la de
alguno de los Subsecre!tarlos el que se encuentrc presente tendra la.

responsabilidad del despacho de asuntos de urgente resoluc1on de la
Secretaria. '
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ARTICULO 23.- Durante las ausencias temporales del Secretario y de
ambos Subsecretarios, el despacho y resoluciébn de los asuntos
competencia de aquellos, seran atendidos por el funcionario que designe el
Secretario.

ARTICULO 24.- Los directores, coordinadores y jefes de departamento
seran suplidos en sus ausencias por el servidor publico de la jerarquia
inmediata inferior que ellos designen.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente decreto que contiene las reformas al
Reglamento Interior de la Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas,
debera publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango, y entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién.

ARTICULO SEGUNDO.- Aquellos asuntos que al entrar en vigor las
presentes reformas se encuentren en tramite, procedentes del extinto
Instituto de Desarrollo Urbano del Estado de Durango, seran turnados
para su conocimiento y resolucion a la recién creada Direccién de
Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial de esta Secretaria, conforme
a las atribuciones y disposiciones previstas en el presente ordenamiento. '

ARTICULO TERCERO.- Se derogan las disposiciones, de igual o menor
jerarquia, que se opongan o contravengan al presente Reglamento.
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Dado en la residencia del poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de
Durango, en la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a Ios veintiocho dias
del mes de enero de dos mil trece.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RRERATALDERA

EL SECRETARIO GENERAL DE . EL SECRETARIO DE
GOBI COMUNICACIONES Y OBRAS
PUBLICAS
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