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DECRETO ADMINISTRATIVO bEL SISTEMA ESTATAL
DE TELESECUNDARIA ‘

JORGE HERRERA CALDERA, Gobernador del Estado, en ejercicio de las
facultades que me confiere el articulo 98, fracciones XXVI y XXXVill de la
Constitucién Politica de! Estado Libre y Soberano de - Durango vy,
CONSIDERANDO: .

PRIMERO.- Que con fecha 22 de septiembre de 1981 el Gobiermno del Estado de
Durango, celebré Convenio con la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal, en el que se establecieron los servicios educativos de telesecundaria,
como parte del Sistema Educativo Estatal; conviniendo en elaborar
conjuntamente un programa de trabajo, por el cual la Secretaria de Educacién
Publica se comprometié a proporcionar al Gobierno del Estado, entre otras
cosas, recursos financieros para contratacion de maestros de tele aula.

SEGUNDO.- Que con fecha 19 de junio de 1984, el Gobierno del Estado de
Durango y el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Educacién’
Publica, conjuntamente con el Consejo Nacional de Fomento Educativo,
suscribieron el Acuerdo de Coordinacidon para establecer el servicio de
Telesecundaria. En dicho acuerdo se convino, entre otros compromisos, que el
servicio de Telesecundaria se estableceria como parte del Sistema Educativo
Estatal, incorporando a su estructura organica una entidad responsabie de la
planeacién, administracién y operacién de este servicio.

TERCERO.- Que el 16 de noviembre de 1993, el Gebernador de! Estado expidié 4
un decreto administrativo que cre6 el Sistema Estatal de Telesecundaria, como

un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio :
propio; que tenia por objeto ‘impartir educacién secundaria_en la modalidad .
televisiva, con apoyo de las telecomunicaciones”. En este Decreto se establece -
una estructura organizacional para asumir el compromiso de prestar el servicio

educativo de Telesecundaria; esta estructura consisti6 en una Junta Directiva,

una Direccion General, un Consejo Consultivo Académico, las Direcciones de

Escuela y un.Patronato de Apoyo Financiero..En tanto que el organismo publico

descentralizado, se le sectoriz6 en la Secretaria de Educacion, Cultura y Deporte

del Gobierno del Estado. Este Decreto fue reformado el 22 de nov:embre de

1996.

CUARTO.- Que con fecha 14 de octubre de 2007, en el Periddico Oficial del
Gobiemno Constitucional del Estado de Durango No. 31, el Gobemador del
Estado, expidi6 reforma.integral at Décreto Administrativo que crea el Sistema
Estatal de Telesecundaria como un orgamsmo publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado de la Secretarfa de
Educacuon del Estado de Durango -

QUINTO Que con fecha 14 de marzo de 2013, el Gobemador del Estado, de f
conformidad con las facultades conferidas en esa fecha por las fracciones XXVIII
y XXXII de! articulo 70 de la Constitucién Polltica del Estado Lrbre y Soberano de
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Durango, expidid la reforma integral al Decreto que crea el Sistema Estatal de

Telesecundaria como un organismo publico descentralizado, con personalldad'

jundlca y patnmomo propio.

SEXTO.- Que con fecha 26 de febrero de 2013, se expidié el Decreto mediante
el cual se reformd, el articulo 3°, en sus fracciones I, VIl y VIN; se adicion6 un
parrafo tercero, un inciso d) al parrafo segundo de la fraccién it y se afiadi6 la
“fraccion IX; y el articulo 73, en su fraccién XXV, de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; ‘modificaciones que obligan a revisar el Decreto que
crea al SETEL, dado que su rmsnén es brindar el servicio de secundaria en su
modalldad televisiva. :

SEPTIMO.- Que con fecha 11 de septiembre ‘de 2013, se emiten los Decretos
del Gobierno Federal por los que se expidieron la Ley General del Servicio
Profesional Docente y la Ley del Institutc Nacional para la Evaluacion de la
Educaciéon, mismos que obltgan a revisar el Decreto que crea al SETEL, dado
que su misién es brindar el aer\ncm de secundana en su modalidad televisiva.

OCTAVO.- Que fa Ley General de Educacuén expedida por el H. Congreso de la
Unién y promulgada el 12 de julio de 1993, y en su ditima reforma de fecha 20
de abril de- 2015, establece en el articulo 13, fraccion J, que corresponde de
manera exclusiva a las autoridades educativas locales: prestar los servicios de
educacion inicial, basica incluyendo la indigena, especial, asi como la normal’y
demas para la formaciéon-de maestros; en tanto que el articule 11 fraccion Il,

establece que se entendera por Autoridad educativa-local al ejecutivo de cada |
uno de los estados de la Federacion, asi como a las entidades que, en su caso, .\

establezcan para el ejercicio 'de la funcion social educativa que, en el caso de
Durango, es ia Secretaria de Educacnon \

NOVENO.- Que la Ley de Educacnén dei Estado de Durango cuya ultima
reforma se publicé en el Periddico ‘Oficial del Gobierno del Estado de Durango
No. 6 Extraordinario, de fecha 22 de abril de 2014, establece en su articulo 97
que las instituciones que presten este servicio educatlvo de secundaria, podran
ser secundarias generales, sécundarias técnicas y telesecundarias. Este nivel se
podra cursar en las modalidades escolarizada,-no escolarizada y mixia; podra
tener las adaptaciones requeridas" por los diversos grupos indigenas, la
poblacion rural dispersa y los grupos migratorios que habitan en el Estado, asi
como la especial, para los educandos discapacitados o con aptitudes
sobresalientes de este nivel educativo. La . normatividad correspondiente
establecera el procedimiento y los requisitos para la creacién especifica de las
instituciones sefialadas en el parrafo anterior. Las que se creen al margen de
dicha normatividad no seran reconocidas por la Secretaria

DECIMO.- Que con fecha 23 de septiembre de 2012, se publicé en el Periédico .
Oficial del Gobiemo del Estado de Durango No. 25, la reforma a la Ley de.

Entidades Paraestatales del Estado de Durango, misma que tiene. por objeto
establecer las bases de organizacién- y “funcionamiento de las entidades
paraestatales de la Administracién Puablica del Estado de Durango, y, cuyas
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reformas obligan a revisar y modificar el Decreto que crea el Sistema Estatal de
Telesecundaria, a fin de actualizar la normatividad que regula al organismo, para
que cumpla con mayor eficacia con la misién que tiene encomendada.

Con fundamento con las disposiciones constitucionales, legales y normativas

sefialadas en el proemio inicial, y de conformidad con 1o expuesto en los
considerandos precedentes, tengo a bien expedir la presente reforma integral al:

DECRETO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA ESTATAL
DE TELESECUNDARIA

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Articuio 1.- El Sistema Estatal de Telesecundaria es un organismo publico
descentraiizado, con personaiidad juridica, patrimonio propio y autonomia de
gestion, Estara sectorizado a la Secretaria de Educacion y tendra su domicilio
legal en Ia Ciudad de Victoria de Durango, Dgo.

Para los efectos legales conducentes, el Sistema Estatal de Telesecundaria se
identificara con las siglas SETEL.

Articulo 2.- El Sistema Estatal de Telesecundaria tendra por objeto impartir
educacién secundaria con apoyo en los sistemas de telecomunicaciones, a
través de su modelo pedagogico propid.

Articulo 3.- El Sistema Estatal de Tetesecundaria. normara su funcicnamiento y
ejercera sus atribuciones conforme a lo estipulado en ef articulo 3" de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. el articulo 22 de la
Constitucion Politica de! Estado de Durango; asi como lo establecido por la Ley
General de Educacion, la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacion de la
Educacion, la Ley General del Servicio Profesional Docente. la Ley de Educacion
del Estado de Durango. la Ley de Entidades Paraestatales y demas leyes vy
normatividad estatal y federal aplicable. asi como por lo establecido en este
Decreto y en las disposiciones que se deriven del mismo.

Articulo 4.- El Sistema Estatal de Telesecundaria tendra las siguientes
atribuciones‘ facultades y funciones: ‘

| Prestar el servicic de educacion secundaria en su modatidad televisiva con
apoyo de las telecomunicaciones:

II. Crear. organizar, administrar y cancelar, en su caso; [as escuelas pubiicas
destinadas a la ensefanza secundaria en la modalidad televisiva, a cargo
del SETEL:
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lll. Expedir certificados de estudios, cartilas de evaluacién, historiales
académicos y constancias, relativos a la educacién secundaria que
imparte; y

IV. Las demas que sefale este Decreto, su Reglamento Interior y demas
disposiciones normativas aplicables.

‘ CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SETEL

Articulo 5.- Para la realizacion de su objeto, fines y atribuciones el SETEL
contara con la siguiente estructura organica:

I.  Junta Directiva;
[I. Direccidon General;

. Organos auxiliares de {a Direccion General.

Seccion uno
De la Junta Directiva

Articuto- 6.- De conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la
Administracion Publica y en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango, la Junta Directiva es el maximo Organo de” Gobierno del Sistema
Estatal de Telesecundaria, y estara conformada de la siguiente manera:

1. Un Presidente. que sera el Secretario de Educacion del Estado, y como
vocales:

[l. E! Secretario de Finanzas y de Administracién del Estado, como primer
vocal: ‘ :

lIl. El Secretario de Comunicaciones y Obras Publicas del Estado. como

sequndo vocal;
\

IV. E! Delegado Federal de la Secretaria de Educacién en el Estado de
Durango. como tercer vocal:

V. El Director de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de Educacion del
Estado. como cuarto vocal, '

El Director General del SETEL fungira como Secretario Tecnico en las reuniones
de la Junta Directiva participando en ellas con voz, pero sin derecho a voto.
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El Comisario Publico, participara en las reuniones con voz, pero sin derecho a
voto.

Articulo 7.- Los integrantes de la Junta Directiva desempefiaran su cargo de
manera honorifica y por tanto, no recibiran retribucién ni emolumento alguno.
Ejerceran sus funciones de manera personal y no por medio de representantes,
perc cada uno de ellos tendra un suplente, que debera acreditarse debidamente
ante la propia Junta Directiva. El suplente sustituird al vocal titular en sus
ausencias.

Articulo 8.- La Junta Directiva debera sesionar por lo menos cada tres meses,
de acuerdo al calendario que se establezca para tal efecto, sin que pueda ser
menor de cuatro veces al afio, de conformidad con lo establecido en el articulo
23 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango; pero podra
realizar sesiones extraordinarias cuando asuntos urgentes o trascendentes de su
competencia asi lo requieran, éstas seran convocadas por su Presidente o a
propuesta de dos o mas de sus integrantes. .

Articulo 9.- Los acuerdos de la Junta Directiva se tomaran por mayoria de votos
de los asistentes; el quorum se integrara con la asistencia de la mitad mas uno
de sus miembros, siempre que la mayoria de ellos pertenezcan a la
administracién publica estatal, teniendo el Presidente voto de calidad para el
caso de empate. : '

Articulo 10.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones indelegables:

I.  Establecer en congruencia con la Ley de Planeacion, el Plan Estatal de
Desarrollo y los Programas que se deriven de éste, su programa
institucional, las politicas generales y prioridades a las que debera
sujetarse la operacibn y desarrollo del SETEL relativas a finanzas,
investigacion, desarrollo tecnolégico y administracién general;

[l. Aprobar los programas y presupuestos anuales, asi como sus
modificaciones en los términos de fa legislacién aplicable;

Il. Aprobar los estados financieros anuales del SETEL, previo informe del
Comisario- Publico y dictamen de los auditores externos, y autorizar la
publicacion de los mismos; '

V. Nombrar y remover, a propuesta del Director General, a los Titulares de las
Subdirecciones de Area y puestos homaologos;

V. .Aprobar la estructura organica del SETEL en base a la propuesta que
presente el Director General con base a la disponibilidad presupuestal
correspondiente.

VI Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables vigentes y el Reglamento de la
Ley de Entidades Paraestatales, las politicas. bases y programas generales
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VIIL.

Xl

XU

Xil.

XiV.

XV.

XVI.

gue regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deban

celebrar con terceros -en obras publicas, adquisiciones, arrendamientos y
prestacién de servicios relacionados con bienes muebles:

Autorizar la’ creacnén de’comités o subcomités técnicos especializados, Tos
cuales estaran integrados por persona! de la misma entidad;

Aprobar el Reglamento Interior y demas disposiciones que regulen la
organizacién y funcmnamlento del organismo;

Aprobar la constitucion de reservas y aplicacion de excedentes financieros.

Analizar y aprobar en su caso, los informes periddicos que rinda el Director
General con la intervencion que corresponda al Comisario,

Otorgar facultades de dominio al Director General, segun proceda;

Documentar y aprobar en su caso, las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias y supervisar que constan en ellas los acuerdos tomados; y

Resoiver los asuntos de su competencia que .le sean sometidos a su
consideracion, y ejercer las facultades y obligaciones que le confiere este
Decreto;

Autorizar la creacion interna de comisiones o grupos de trabajo;

Observar las normas 'y bases para la adquisicion, arrendamiento -y
enajenacion de bienes muebles e inmuebles que el organismo réquiera,
para la prestacion de sus servicios, con sujecion a las dlsposmlones legales
respectivas, .

Las que determine este Decreto el Reglamento lntenor y las demas que le

confiera la ley.

. !
" Seccioén dos
De la Direqcién General

Articulo 11.- El Director General, sera designado, por el Gobernador del Estado,
o a indicacién de éste por el Secretario del ramo coordinador de sector. El
nombramiento recaera en |a persona que reduna los requisitos establecidos en la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estadc.de Durango.

Articulo 12.- El Director General, tendrd a su cargo la representacion Iegal del"

SETEL y sera el organo ejecutive del mismo.

Articulo 13.- Para ser Director General se requiere:



PAG.8

PLRIODICO OFICIAL

A8

Ser ciudadanc mexicano;

Haber cumplido 21 afios de edad para el dia de la designacion;

. Poseer tituio de licenciatura o equivalente;

. Estar en pleno ejercicio de sus derechos ciudadanos;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito
intencional que amerite pena corporal de mas de un aro de prisién, pero
si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otro que
fastime la buena fama de concepto publico, se considerara inhabilitado
para.el cargo, cualguiera que haya sido la pena; y

Rendir la protesta de ley conforme lo dispone la Constitucion Politica del
Estado de Durango.

Articulo 14.- E| Director General tendra las siguientes atribuciones:

Vi,

Administrar y representar legalmente al SETEL;

Formular el Programa Institucional de corto, mediano y largo plazo, asi
como los presupuestos del SETEL y presentarlos para su aprobacion, a la
Junta Directiva. Si dentro de los plazos correspondientes el Director
General no diera cumplimiento a esta obligacién, sin perjuicio de su
correspondiente corresponsabilidad, la Junta Directiva procedera al
desarrollo e integracidn de tales requisitos;

Formular el Reglamento Interior, los manuales de. organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico, asi como otros manuales
administrativos que se requieran para la operacién del organismo y
someterlos a la aprobacion de la Junta Directiva;

Organizar y dirigir las funciones académicas, administrativas y de
planeacién del SETEL, conforme a lo establecido en éste Decreto. en el
Reglamento Interior y demas disposiciones normativas aplicables:

Proponer ante la Junta Directiva, conforme a la atribucion establecida en
la fraccion |l del articulo 4° de este Decreto, la creacion, y en su caso la
cancelacion de escuelas telesecundarias, observando lo establecido en la
Ley de Educacion del Estado y demas normatividad aplicable;

Designar, remover y reasignar conforme a la normatividad aplicéble. alos
jefes de departamento y puestos homélogos, asi como a los servidores
publicos del SETEL que ocupen cargos en las jerarquias administrativas

inferiores; al personal docente y de apoyo y asistencia a la educacion; y \

expedir los nombramientos correspondientes;
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VIl. Establecer fos mecanismos que, permitan el dptimo aprovechamiento de
los bienes muebles o inmuebles del SETEL;

: . ; . . |
Vill. Establecer las medidas necesarias para la administracién de los recursos |
humanos, financieros y materiales del SETEL, que garantlcen la calidad
en la prestacion de los servicios educatlvos

IX. Establecer las medidas pertinentes, a fin de que el objeto del SETEL se
realice de manera articulada, congruente y eficaz;

X. Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los suministros |
y programas que aseguren la continuidad en la prestacion de los servicios ‘
oen Ia reahzacnon de los fi nes para lo cual fue creado el SETEL; |

Xl. Recabar mformacubn y elementos estadisticos que reflejen eI estado de
las funciones del SE1EL, a fin de mejorar las gestiones del mismo:

XIl. Emitir con estricto apego a la normatividad vigente establecida,
certificados de estudios y; en su caso, reposiciones de éstos, cartillas de
evaluacion, historiales académicos y constancias a alumnos inscritos y/o
egresados del SETEL, :

Xill. Establecer los Sistemas de Control internos necesarios para alcanzar las
metas y objetivos propuestos,

XIV. Presentar a la Junta Directiva, para su aprobacion el informe sobre el
desemperfio del SETEL incluida el ejercicio de los presupuestos de
ingresos y egresos y los estados financieros correspondientes una vez
que se tenga el informe del.comisario publico y dictamen de los auditores
externos ademas: en el informe y en los documentos de apoyo se
cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumidos por la
Direccion con las realizaciones alcanzadas;

XV. ‘Establecer los mecanismos de evaluacion relativos a la eficiencia y
, eficacia con que se ‘desempefie el organismo y presentar a la Jurita
‘z Directiva por lo menos dos veces al aio, la evaluacion de gestion con el
detalie que previamente acuerde ta Junta Directiva;
? XVI. Proporcionar la informacién y dar acceso a Ya documentacion que le
f soliciten la Secretaria de Finanzas y de Administracion. asi como la
i Secretaria de Contraloria o el_Auditor Externo para el cumpllmlento de sus

funciones y la que el Congreso ¢ del Estado le solicite;

. - i - / . .
XVIt, Fungir como Secretario Técnico en las reuniones de la Junta Directiva,
participando con derecho a voz pero no a voto;

XVIII. Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta Directiva;

T T R o



PAG.10

'-:;.p.i}:_momco OFICIAL

XIX. Celebrar y otorgar toda clase de actos juridicos y documentos inherentes
a su objeto previa autorizacion de la Junta Directiva;

XX. Suscribir los contratos colectivos e individuales que regulen las relaciones
laborales del SETEL con sus trabajadores, de conformidad con lo
establecido en la normatividad vigente aplicable;

XXl Ejercer las mas amplias facultades de administracién y pleitos vy
cobranzas, aun de aquellas que requieran de autorizacion especial segun
otras disposiciones legales o reglamentarias con apego a la Ley de
Entidades Paraestatales, a este Decreto y el Reglamento Interior o
aquellas que ie otorgue la Junta Directiva;

XXI). Presentar, dentro del ambito de su competencia, denuncias y formular
querellas, ante el Ministerio Publico y ratificar las mismas; en su ¢aso. sin
perjuicio del patrimonio del SETEL, otorgar el perddn al acusado cuando
proceda;

XX\t Ejercitar y desistirse de acciones judiciales inclusive del juicio de amparo;'
XXIV. Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

XXV. Otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales con las
facuitades que les competan, entre ellas las que requieran autorizacion ¢
clausula especial. Para el otorgamiento y validez de estos poderes,
bastara la comunicacién oficial que se expida al mandatario por el Director
General. Los poderes generales para surir efectos frente a terceros
deberan inscribirse en el Registro Publico de Entidades Paraestatales:

XXVI. Delegar la representacion del SETEL en aquellos casos en que no haya
impedimento legal, con aprobacidon de la Junta Directiva;

XXVII. Sustituir y revocar poderes generales o especiales, y

XXVIH. Las demas que senalen las Leyes, Reglamentos, Decretos. Acuerdos y
demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 15.- Para acreditar la personalidad y facultades de los miembros de fa
Junta Directiva, del Director General y de los apoderados generales del SETEL.
bastara con exhibir una certificacién de la inscripcion de su nombramiento o
mandato en el Registro Publico de Entidades Paraestatales.

N\

Seccion tres
De los Organos Auxiliares de la Direccién

Articulo 16.- La Direccidon General del SETEL, para el cumplimiento de sus
funciones y para el 6ptimo desarrolio de sus programas, se auxiliara de umidades
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administrativas y de los servidores publicos que requiera; contara con los
érganos académicos, de planeacion y evaluacion, técnicos, de administracion y
finanzas, de la region laguna, juridicos y laborales y, de acceso ala informacion
publica; que le sean autorizados por la Junta Directiva como parte de la-
Estructura Orgénica y que estaran contenidos en el Regiamento Interior, en el
Manual General de Organizacion, en el Manual de Procedimientos y en los
manuales administrativos que se requieran para la operacion del Organismo.

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO DEL SETEL

Articulo 17.- El Patrimonio del SETEL, estara constituido por:

I. Los recursos que le asigne el Gobierno del Estado de Durango, de su
presupuesto, y los procedentes del Gobierno Federal;

0. Las aportaciones en efectivo y/o en especie que le otorguen los A
Ayuntamientos; .

(Il. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal,
para el cumplimiento de su objeto;

IV. Los legados y donaciones otorgados en su favor;

V. Los demas recursos financieros y bienes que adquiera por cualquier titulo
legal. - -

Articulo 18.- Los ingresos del SETEL y los bienes de su propiedad no seran
objeto de contribuciones estatales ni municipales. Tampoco estaran gravados los
contratos y actos juridicos en los gue intervenga. '

Articulo 19.- Los bienes inmdebles que formen parte del patrimonio del SETEL
seran inembargables, inalienables e imprescriptibies.

Articulo 20.- Correspondera a la Junta Directiva solicitar la declaratoria de
desafectacion de algun inmueble patrimonio del SETEL, cuando ésté dejare de
( estar sujeto a la prestacién del servicio. educativo, a fin de que sea inscrita su
! protocolizacion en el Registro Publico de la Propiedad. de conformidad con las
disposiciones legales aplicables. ' ‘
W,
. ; )
CAPITULO CUARTO -
DEL PERSONAL DEL SETEL

Articulo 21.- Para el cumplimiento de sus funciones, el SETEL contara con
personal administrativo, de apoyo y asistencia a la educacién, de supervision, de
direcciéon, docente y de asesoria técnico pedagdgica. |
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Artlculo 22.- La contratacion, permanencia promocién y reconoc;mlento -del
personal administrativo y, el de- apoyo y asistencia a la educacion, se llevara a
cabo conforme a Ia normatlwdad estatal y federal v:gente aplicable.

En tanto que 1os cnterros termtnos y condiciones para el - mgreso la
permanencia,’ la promocmm el reconoclmlento asi como Ja formacion continua,
actuallzaCIOn 'y desarrollo profeswnal del personal con funciones de docente,
direccion, supervision y asesores técnlco pedagogicos, se regiran conformea lo -
establecido en el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos -
Mexicanos, en e! articulo 22 de I3 Constitucion Politica del Estado de Durango, "
en la Ley General de- Educacién, en la Ley del Instituto Nacional para. la
Evaluacién de la Educacion,en Ia Ley General del Servicio Profesional Docente,
en la Ley de’' Educacion. del Estado 'de Durango y demasleyes y normatlwdad
-federal y estatal que sé emntan al respecto.

Artlculo 23 Las re!acuones Iaborales entre el SETEL yel personal asu serwc:o
se regu!aran en 1o conducente por el Apartado "A” del articulo 123 Consntumonal
'y su reg!amentana la Ley Federal del Trabajo N

Artlculo 24 Los trabajadores del SETEL estaran mcorporados al reglmen de
. seguridad. y servicios sociales, en los términos del convenio establecido con fa -
" Institucion correspondlente se exceptuan de esta dlsposmlén Ios ”traba]adores

. por contrato de honoranos o] de obra.

' . CAPITULO Qum TO :
..DE LOS.ORGANOS DE VIGILANC!A YDE CONTROL INTERNO

Artlculo 25.- EI SETEL contara con los mguuentes Organos de Vagllancza Y.

. Centrol: o S ) S ,

Un Com|sano Pubhco .

. Un Organo de Control Interno

. L ', Seccion Uno
e o Del Comrsano Pubhco

Articulo -26.- El SETEL contara’ con un’ Com|sano Pubhco y su respectivo

. suiplente, quienes serdn- desugnados por el ‘Titular de la, Secretarla de la
Contraloria, conforme a.las disposiciones contenidas en la Ley Organica de la .-
Admmlstracnfm Pubhca del Estado y demas d:sposrcnones legales aphcables '

0
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Articulo 27.- Las facultades y atribuciones del Comisario PUblico comprenderan
ia evaluacion del desempefio general y funciones del SETEL, en los términos de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado y, la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Durango.

. -=, SecciénDos
Del Organo de Control Interno

Articulo 28.- Et SETEL contara cén un Organo de Control Interno, que estara a
cargo de un Contralor Interno quien sera designado por el Titular de ia
Secretaria de Contraloria, en términos de la Ley Organica de la Administracion
Pablica del Estado y demads disposiciones legales aplicables. :

Articulo 29.- Al contralor interno le corresponde el.control y la vigilancia legal y
técnica de los recursos del SETEL, en términos de las disposiciones aplicables.
Dependera ierarquica y funcionalmente c'e la Secretaria de Contraloria. Para el
cumplimiento de su tarea al interior del SETEL, contara con el personal

necesario para desarrollar sus funciones; de conformidad con la disponibilidad

de recursos con que cuente el SETEL.

CAPITULO SEXTO
DE LA EXTINCION DEL SETEL

Articufo 30.-' Con fundamento en el articulo 17 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango, cuandc el SETEL deje de cumplir sus
fines u objeto o su funcionamiento no resulte ya conveniente desde el punto de
_vista de la economia estatal o del interés publico, la Secretaria de Finanzas y
Administracién, atendiendo la opinion de la Dependencia Coordinadora del
Sector que corresponda, propondra al Ejecutivo Estatal su disolucion, liquidacion
o extincien. Asimismo podra proponer su fusién, cuando su actividad combinada
redunde en un incremento de eficiencia y productividad.

-

. TRANSITORIOS

i

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno det Estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones del Decreto
administrativo por el que se cred el Sistema Estatal de Telesecundaria, expedido
por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado y publicado en el No: 41 del
Periédico Oficial del Gabierno Constitucional del Estado de Durango, el 16 de
noviembre de 1993; asi como las contenidas en las reformas publicadas en el
No. 45 de fecha 5 de diciembre de 1996, en el No. 31 de fecha 14 de octubre del

12
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2007 en el No: 21 Bis de fecha 14 de marzo de 2013, del Peritdico Oficial de!
Goblemo del Estado de Durango enlo que se opongan al presente Decreto.

ARTICULO TERCERO.- A partir de que entre en vigor este Decreto, el Director
General del Sistema Estatal de Telesecundaria, debera presentar, en un plazo
no mayor de 180 dias, el Reglamento Interior del SETEL, para su aprobacién por
la Junta Directiva y, en su caso, expedicion del Gobemnador del. Estado y

‘publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno de! Estado de Durango

ARTICULO CUARTO.- En tanto se expiden el Reglamento Interior y el Manual

‘de Organizacion del Sistema’ Estatal de Telesecundaria, el Director General

proveera lo necesario, de conformidad con io que al.respecto disponga la Junta
Directiva, para. su reorganuzacnén a fin de alcanzar los- objetlvos y metas
programadas ‘ : R .

ARTICULO QU!NTOI Los casos. no prewstos en el presente Decreto; ‘seran
resueltos por la Junta Directiva, en tanto se expide el Reglamento Interior del
Sistema Estatal de Telesecundana : .

Dado en la Residencia del Poder EJECUtIVO del Estado en la ciudad de Vlctona

- de Durango, Dgo., a los 15 dias del mes de diciembre de 2014.

'EL GOBERNADOR DEL ESTADO

SECRETARI{ GENERAL DE . | SECRETARIQ DE EDUCACION ~
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y_, L(") grecémos GANAD()RES

g Crm—r can 1St

Gobierno del Estado de Durango
Secretaria de Educacion del Estado

Reglamento Interior del Sistema Estatal
de Telesecundaria

Diciembre de 2014.
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PROEMIO

‘La Junta Directiva del Sistema Estatal de Telesecundaria dei Estado de Durango,
en uso de las facultades_y atribuciones que le confieren los articulos 19 y 25
Fraccion X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, asi como
el articulo 10, Fraccion Vill del Decreto de creacion del Sistema Estatal de
Telesecundaria, hemos tenido a bien aprobar y expedir el siguiente
REGLAMENTO INTERIOR ¢con base en los snguuentes S

con'é,lDERAN.Dos

PRIMERO.- Que con fecha 22 de septiembre de 1981 el Gobierno del Estado de
Durango, celebré convenio con la- Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal, por medio del cual se establecieron los servicios educativos de

telesecundaria, bajo el control del Gobierno del Estado, como parte del Sistema

Educativo Estatal; conviniendo en elaborar conjuntamente un programa de trabajo,
por el cual la Secretaria de Educacion Publica se comprometid a proporcionar al
Gobierno del Estado, entre otras cosas, recursos financieros para contratacion de
maestros de teleaula. .

SEGUNDO.- Que con fecha'19 de junio de 1984, el Gobierno del Estado de
Durango y el Gobierno Federal por conducto de la Secretaria de Educacion
Publica, con]untamente con .el Consejo Nacional de Fomento Educativo,
suscribieron el’ Acuerdo de Coordinacion para establecer -el -servicio de
Telesecundaria. En dicho acuerdo se convino, entre otros cempromisos, que el
servicio de Telesecundaria se establecerla como parte del Sistema Educativo
Estatal, mcorporando a su estructura organica una entidad responsable de la
planeacion, administracion y operac;on de este servicio.

TERCERO.- Que el. 16 de noviembre de 1993, el Gobernador del Estado de
Durango, expidid un Decreto . Administrativo que cre6 el Sistema Estatal de
Telesecundaria, como un organismo publico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio; que tenia por objeto “impartir educacién secundaria
en la modalidad televisiva, con apoyo de las telecomunicaciones”. En este
Decreto se establece una estructura organizacional para asumir el compromiso de
prestar el servicio educativo de Telesecundaria; esta estructura consistié en un

Junta Directiva, una Direccion General, un Consejo Consultivo Académico, las

Direcciones de Escuela y un Patronato de Apoyo Financiero. En tanto que el
organismo publico descentralizado, $e le sectorizé a la Secretaria de Educacién,
Cultura .y Deporté del Gobierno del Estado de Durango. Este Decreto fue
reformado eI 22 de noviembre de 1996.

CUARTO.- Que con fecha 14 de octubre de 2007, en el Peribdico Oficial
Gobierno Constitucional det Estado de Durango No. 31, el Gobernador del E/

-~
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. Interior de! Sistema Estatal de Telesecundaria, dado gue la Misién -de este

-exclusiva a las autoridades educativas locales prestar los servicios de educacvén

- formacion de maestros; en tanto que el articulo 11 fracciéon H, establece que se
* -entendera por Autondad educativa local al ejecutivo de cada uno de los estad
.de la Federacion, 351 como a las entidades que en su caso, esta

TS

expidié reforma integral al Decreto Admlmstratlvo que crea al Slstema Estatal de
Telesecundaria como un orgamsmo publico descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectonzado de la Secretarla de Educacron del
Estado de Durango . -

QUINTO.- Que con fecha 23 de septlembre de 2012 se publlcé en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado: de Durango No. 25 la reforma a la Ley de.
Entidades Paraestatales de! Estado. de Durarigo, misma que tiene por objeto .
establecer las bases de" orgamzacnén y funcionamiento de las entidades
paraestatales de la Administracién Publica del Estado de Durango, y; cuyas
reformas obligan a revisar y modificar el Reglamento Interior del Sistema Estatal
de Telesecundaria, a fin-de actualizar’ fa normatividad que lo regula, para que
cumpla con mayor eficacia con la mlsmn =que tiene encomendadap '

SEXTO.- Que con fecha 14 de marzo - de 2013 el Gobernador dei Estado de @ -
conformidad con las facuitades conferidas en esa fecha por las fracmones XXVilty .
XXXII del articulo.70 ‘de la Constitucion Politica del Estado Libre ¥ Soberano de
Durango, expidi6 la reforma integral al DPecreto que crea el Sistema Estatal de .
Telesecundaria como un organismo publico descentralizado,” con personalldad
|und|ca Y patnmomos propios. :

SEPTIMO.- Que con fecha 26 de febrero de 2013 se EXpIdIO el Decreto; medlante
el cual se reformo, el articulo 3°, en'sus fracciones Ill, VIl y VIII; se adiciono un_
parrafo tercero, un inciso. d) al parrafo segundo de la fraccion Il y-se afadié (a.
fraccion IX; y el articulo 73, en su fraccion XXV, de la Constitucién Politica de ios
Estados Unidos Mexicanos; reformas que obligan a modificar el Reglamento

organismo descentralizado es brindar el sérvicio de educacnon secundaria en su z
modalidad televisiva. :

OCTAVO.- Que con fecha 11 de septiembre de 2013, se emiten los Decretos del
Gobierno Federal por los que se expidieron la.Ley General del Servicio Profesional
Docente y la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la’ Educacion, .
mismos que obligan a reformar el Regtamento Interior del Sistema Estatal de:
Telesecundaria, ya que la mision del SETEL, es bnndar el servicio de secundana
en su modahdad telewsava . : '

NOVENO Que la Ley General de Educacion expedida por el H. Congreso de la
Unién y promulgada el 12 de julio de 1993, y en su Gitima reforma de fecha 20 de
dbril de 2015, establece en el articulo 13, fraccion |, que oorresponde de manera

inicial, basica incluyendo la indigena, especial, asi como la normal y demas para Qa
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gjercicio de la funcién social educativa que, en el caso de Durango, es la
Secretaria de Educacién. ' '

DECIMO.- Que Ia Ley de Educacién del Estado de Durango, cuya ultima reforma
se publicd en el Perigdico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 6
Extraordinario, de fecha 22 de abril de 2014, establece en su articulo 97 que las
instituciones que presten este servicio educativo de secundaria, podran ser
secundarias generales, secundarias técnicas y telesecundarias. Este nivel se
podra cursar en las modalidades escolarizada, no escolarizada y mixta; podra
tener las adaptaciones requeridas por los diversos grupos indigenas, la poblacion
rural dispersa y los grupos migratorios que habitan en el Estado, asi como la
especial, para ios educandos discapacitados o con aptitudes sobresalientes de
este nivel educativo. La normatividad correspondiente establecera el
procedimiento y los requisitos para la creacién especifica de las instituciones
sefaladas en. el parrafo anterior. Las que se creen ‘al margen de dicha
normatividad rio seran reconocidas por la Secretaria. -

Asi. con fundamento-en las disposiciones constitucionales, legales y normativas

sefaladas en el proemio, y de conformidad con lo expuesto en los considerandos -

precedentes, se expide la reforma integral del:

REGLAMENTO INTERIOR DEL
SISTEMA ESTATAL DE TELESECUNDARIA

. CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

e

~ SECCION 1

DE LA PERSONALIDAD, OBJETO Y COMPETENCIA

Articulo 1.- El Sistema Estatal de’ Telesecundaria es un organismo publico
descentralizado, con_personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia de
gestion. Estara sectorizado a la Secretaria'de Educacién del Estado de Durango y
tendra su domicilio legal en la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo.

Para los efectos legales conducentes, el Sistema Estatal de Telesecundaria, se

identificara con las siglas SETEL. :

Articulo 2.- El SETEL, normara su funcionamiento y ejercera sus atribuciones
conforme a lo estipulado en el articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en'el articulo 22 de la Constitucion Politica del Estado ge
Durango, en la Ley General de Educacién, en la Ley del Instituto Nacionai para
Evaluacion de la Educacion, en la Ley General del Servicio Profesional Docen
an la Ley de Educacion del Estado de Durango, en la Ley Entida

/
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Paraestatales del Estado de Durango, y demas leyes y normatlwdad estatal y

' federal apllcable asi como por lo establecido en el Decreto administrativo que

crea al SETEL, y por lo establecido en el presente Reglamento y en las
a disposmnones que se deriven de los mismos.

L ’
L

Artlculo 3.- El SETEL tendra por objeto impartir ‘educacion secundaria con apoyo
en los sistemas de telecomunicaciones, a través de su modelo pedagdgico propio.

Articulo 4.- El SETEL tendra las siguientes funciones y atribuciones:

|. Prestar el servicio de educacién secundaria en su modalidad televisiva con
apoyo de las telecomunicaciones;

Il. Crear, organizar, administrar y cancelar, en su caso; las escuelas publicas
destinadas a la ensefianza secundaria en la modalidad televisiva, a cargo
del SETEL;

" ll. Expedir certificados de estudios, cartillas de evaluacién, - historiales
academacos y constancias, relativos a la educacion secundaria que: |mparte

Y : N

IV.Las demas que sefale su Decreto Administrativo de creéaén,, éste'-
Reglamento Interior y demas dlsposwlones normativas apllcables '

Articulo 5 La estructura organica del SETEL, y las funcuones especnf cas (},\
correspondientes a sus unidades organicas, se establecerén en este Reglamentor ’
Interior, en ef Manual General de Organizacion, en el Manual de Procedimientos y
en los Manuales Administrativos que se requieran para la operacion del SETEL y
que sean emitidos para tal efecto. ‘

SECCION 2
DEL PATRIMONIO DEL SETEL

,Articulol'ﬁ.--EI Patrimonio del SETEL, estaré‘constituido por:

- Los recursos que le asigne el Gobierno del Estado de Durango de su
presupuesto. y los procedentes del Gobierno Federal;

1. Las aportacnones en efectlvo y!o en espeme que Ie otorguen ios
' Ayuntamlentos : ‘ ,

.  Los bienes muebles e inmuebles que adqu:era por cualquuer titulo lega
* para el cumplimiento de su objeto; e
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IV. Los legados 'y donaciones otorgados en su failor;

- V. Los demés recursos fi nanmeros y bienes que adquiera por cualquier titulo
legal i
| Artlculo 7.- Los ingresos del SETEL y los bienes de su propiedad.no seran objeto
de contribuciones estatales ' hi municipales. Tampoco- estarén gravados los
contratos y actos juridicos en Ios que mtervenga

Artlculo 8 Los bienes mmuebles que formen parte del patrlmomo dei SETEL,
_‘_serén membargables mahenables e imprescriptibles.

Artlculo 9.- Correspondera a la Junta Directiva solicitar la declaratoria de
desafectacion de algan inmueble patrimonio det SETEL, cuando éste dejare de
estar sujeto a la prestacion del servicio educativo, a fin de que sea inscrita su
protocollzamén en el Reglstro\ Publico de. la Propledad de conformidad con Ias
disposiciones Ieoales aphcables

A
S

. CAPITULO I
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO |
. SECCION1 ‘ g

DE LA-ESTRUCTURA ORGANICA = - ‘

' o I-l:sc ‘ ' "'f./, . \:‘sj(
Articulo 10.- Para la realizacién de su’ objeto, fines y atribuciones el SETEL
contara con la siguiente estructura organica: - : \

I Junta Directiva; 9,

Il. Direccion General;

I, Organos Auxiliares de la Direccion General.
. SECCION 2
DE LA JUNTA DlRECTlVA

Articulo 11.- De conformidad con lo establec:do en la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango, y en el Decreto Administrativo de creacin
del SETEL, la Junta Directiva, sera el Organo de Gobierno y la maxima autond d
del Sistema Estatal de Telesecundarnia.

La Junta Directiva estara conformada de |a siguiente manera:
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1. Un Presidente, que s;aré e! Secretario de Educacién del Estadb; y como

vocales:

—

H. El Secretario de Finanzas y de Admln:stramén del Estado como primer
vocal;

-1ll. El Secretario de Comunicaciones y. Obras Publicas del Estado, como
. segundo vocal' A ' -

IV. El Delegado Federal de la Secretaria de Educacién Pubhca enel Estado de-
Durango, como tercer vocal, -

V. El Director de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de Edumctén del
Estado como cuarto vocal;

-

El Director General del SETEL fungird como Secretario Técnico en las reuniones
de [a Junta Directiva participando en ellas con voz, pero sin derecho a voto.

-~

El Comisario Publico, participara en las reuniones con voz, peno sin deracho a:
voto.

Articulo 12.- La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones y fﬂncionesf T

I. Establecer en congruencia con la Ley de Planeacién del Estado, el Plan
Estatal de Desarrollo y los Programas que se deriven de éste, su
programa institucional, las politicas generales y prioridades a las que
debera sujetarse la operacion y desarrollo del SETEL relativas a finanzas,
investigacién, desarrollo tecnologico y administradién general,

Il. Aprobar los programas vy presupuestos anuales asi como sus
modificaciones en los términos de ia Ieglslambn aphcable L

lll. Aprobar los estadds financieros anuales del SETEL, previo informe del
Comisario Pdablico y dictamen de los auditores extemos y autorizar la
publicacion de los mismos, - | \ i .

IV. Nombrar y remover, a propuesta del Director General, a los Titulares «
las Subdnreccuones de Area y puestos homdlogos; : -

V. Aprobar la estructura’ orgamca del SETEL, en base a la propuesta que ‘- °
presente el Directer General con base a la dispombllldad presupuestal
correspondiente; ‘ s y o

VI. Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables vagentes Ias polmca , bases
y programas generales que regulen los convenios; oontratos ped‘ S 4
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acuerdos que deban celebrar con terceros en obras publicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestamén de servicios relacmnados con
bienes muebles; v

I

~VII. Autorizar la creacién de comités o subcomités técnicos especializados, los
- cuales estaran integrado‘s por personal de la misma entidad X

- V. Aprobar el Reglamento Interior y demas disposiciones que regulen la
" organizacién y funcionamiento del organlsmo

IX. Aprobar la constitucion de reservas y _ aphcacuén de excedentes’
¢ financieros; :

X. Analizar y aprobar en su caso, los informes periddicos que rinda el
Director General con la intervencién que corresponda al Comisario; '

- XI. Otorgar facultades de dominio al Director General, segun proceda; - ]

XIl. Documentar y aprobar en su caso, las actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias Yy supervisar que constan en ellas los acuerdos tomados,

consideracién, y ejercer las facultades y obligaciones que le confiere el

Xill. Resolver ios asuntos. de su competencla que le¢ sean sometidos a su \
Decreto Administrativo de creacién del SETEL; l;

XIV. Autorizar 1a creacion interna de comisiones o grupos de trabajo; " -'

XV. Observar las normas y bases para la adquisicion, arrendamiento y ¢
enajenacién de bienes muebles € inmuebies que el. organismo requiera,
para la prestacion de sus servicios, con sujecidn a las disposiciones

- legales respectivas,

XVi. Las que determine el Decreto Admlnlstratwo de creac:én del SETEL, este
. Reglamento Intenor y las demas que le confiera la ley.
. 1
Articulo 13.- Los integrantes de la Junta Directiva desempefiaran su cargo de
manera honorifica y por tanto, no recibiran retribuciéon ni emolumento alguno.
.Ejeroeran sus funciones de manera personal y no por medio de representantes,
pero cada uno de ellos tendra un suplente, que debera acreditarse debidamente
ante la propla Junta Dlrectwa El suplente sustituira al vocal titular en sus

-ausencias.

Articl_‘;lo 14.-_Paré‘" 'a'c':r'e'dita.r la personalidéd y facultades de los miembros de la
Jupta Directiva, del Director'General y de los apoderados generales del SEXEL,




PAG.24 I ‘P-E,RIODIC0.0FvICIAL

bastara con exhibir, una certificacion- de 1a inscripcion de su- nombramlento o X
” mandato en el Registro Publico de Entidades Paraestatales

Articulo 15 Los acuerdos de la Junta Dlrectlva se tomaran por mayona de votos ’
de los asistentes; el quorum se mtegraré con la asistencia de la mitad mas’uno de -
sus miembros, ‘siempre que-la mayoria de elios’ pertenezcan a la administracion -
publlca estata,l En caso de empate el Pres.ldente tendra voto de cahdagl

Artlculo 16.- La Junta Directiva debera sesionar por To menos cada tres meses, |
de acuerdo al calendario aprobado, sin que pueda ser menor de cuatro veces al -
afio, de conformidad- con lo establecido en él articulo 23 de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango; pero podra realizar sesiones extraordinarias
.cuando asuntos de su competencia asi lo requieran; -en cuyo caso podra ser
convocada por su Presudente 0 a propuesta de dos o més de sus mtegrantes

. SECCION 3 o
DE LA DIRECCIGN GENERAL -- . .

t ' S . N

. Artlculo 17.- La DlreCC|on General sera responsable de dlnglr Yy coordlnar Ias‘
- funciones de planeacién, administrativas, técnicas y académicas del SETEL, |
estara a cargo de un titular’ que sera el Durector General, el cual serad-designado .

. por ef Gobernador del Estado, o a indicacién de éste por el Seeretario del Ramo
- Coordinador deé Sector. El nombramiento recaera en la persona que redna los
requisitos establecidos en la Ley Orgamca de la Admmnstracron Publica de1 Estado -

.de Durango.

Articglo 18.- Para ser Director General del SETEL se requiere: _

- | Ser ciudadano mexicano;

':II. Haber cumplido 21 afios défedad para el dia de la designacion;

Ill. Poseer titulo de licenciatura o equivalente;

IV. Estar en pléno ejercicio de sus derechos éiudadahos -

V. Gozar de buena reputamén y no haber sido condenado por. delito
intencional que amerite pena corporal de mas de un afio de’ prision, pero sil.
se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de -confianza u otro que
{astime la buena fama de concepto pablico, se considerara mhabnlrtaclo p ra’.
el cargo, cualquiera que haya sido la pena; y. :

VI. Rendir la p'rotesta de ley conforme lo dispone Cdnstitucié ‘
Estado Libre y Soberano de Durango Coee
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Articulo 19.- El Director General tendra las siguientes atribuciones y funciones:

IV,

VL.

VI

VIl

X

. realice de manera articulada, congruente y eficaz;

Administrar y representar legalmente al SETEL;

Formular el Programa'lnétltucional de corto, mediano y largo plazo, asi
" como los presupuestos del SETEL y presentarlos para su aprobacion, a

la Junta Directiva. Si dentro de los plazos correspondlentes el Director
General no diera cumplimiento ‘a esta obligacion, sin perjuicio de su
correspondiente corresponsabilidad, la Junta Directiva procedera al
desarrollo e integracion de tales requmtos

Formular el Reglamento Intenor los manuales de orgaruzacuon de

~ procedimientos y de servicios al publico, asi como otros manuales

administrativos que se: requieran para la operacién del organismo y

someterlos a Ia aprobacién"de la’ Junta Directiva;

. 'Organlzar y dmglr las - funciones académicas, administrativas 'y de

ptaneaciéon del SETEL, conforme a lo establecido en™el Decreto

. Administrativo de creacién del SETEL, en este. Reglamento Interior y

demas dlSpOSICIOﬂES normatlvas aplicables;

Proponer ante la Junta Birectlva conforme a la atribucién establecada en
la fraccién | del articulo 4° del Decreto Administrativo de creacion del
SETEL, la creacién; y: \en su caso la cancelaciéon de escuelas

_telesecundarias, observando lo establecido en la Ley de Educacion del
. Estado y deméas normatav:dad apllcable

e

Designar, remover y reasignar '‘conforme a la normatividad aplicable, a los
jefes de departamento y puestos homoblogos, asi como a los servidores
publicos del SETEL que ocupen cargos en las jerarquias administrativas
inferiores; al personal docente Yy de apoyo y asistencia a Ia educaclén Y
expedlr los nombramlentos 00rrespond|entes

Estableoer los mecanismos que petmntan el 6pt|mo aprovechamlento
los bienes muebles o lnmuebies del SETEL

Establecer las medldas necesarias para la admlmstraclﬁn de Ios recursos |
humanos, financieros y materiales del SETEL; que garantloen la calldad -

enla prestac:én de Ios servicios educatlvos*
J‘\,

Establecer las medidas pertlnentes a ﬁn de que eI objeto del

ETELSe




PAG.26

PERIODICO OFICIAL

XL

XIl.

Xill.

XIV.

XV.

XV,

L

~

Estabiecer los procedimientos para controlar la calidad de los suministros
y programas que aseguren la-continuidad en la prestacion de los
servicios o en la realizacién de los fines para lo cual fue creado el
SETEL,;

Recabar informacion y elementos estadisticos que reflejen el estado de
las funciones del SETEL, a fin de mejorar las gestiones del mismo;

‘Eniitir con estricto apego a la normatividad vigente establecida,

XVII.

xvill.

XIX.

‘detalle que previamente acuerde la Junta Directiva;

certificados de estudios y; en su caso, reposiciones de éstos; cartillas de
evaluacion, historiales académicos y constancias a alumnos inscritos y/o
egresados del SETEL;

Establecer los sistemas de control interno necesarios para alcanzar las
metas y objetivos propuestos;

Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion, el informe sobre el
desempefio del SETEL incluido el ejercicio de los presupuestos de
ingresos y egresos y los estados financieros correspondientes una vez
que se tenga el informe del comisario pablico y dictamen de los auditores
externos ademas; en el informe y en fos documentos de apoyo se

cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumidos por la

Direccion con las realizaciones alcanzadas;

Establecer los mecanismos de evaluacién relativos a la eficiencia y
eficacia con que se desempeiie el organismo'y presentar a la Junta
Directiva por lo menos dos veces al afio, la evaluacion de gestion con el

Proporcionar la informacion y dar acceso a la documentacion que le
soliciten la Secretaria de Finanzas y de Administracion, asi como' la
Secretaria -de Contraloria: conforme a lo establecido en [a Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango, el auditor externo para
el cumpllmsento de sus funciones y la que el Congreso del Estado |
solncrte

Fungir como Secretario Técnico en las reuniones de la Junta Directiva,
participando con derecho a voz pero no a voto;

Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta Directiva;

Celebrar y'é_torgar toda clase de actos juridicos y documentos ikheren
a su objeto previa autorizacion de la Junta Directiva;
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XX. Suscribir los contratos colectivos e individuales que regulen las
relaciones laborales del SETEL con sus trabajadores, de conformidad
_con lo establecido en la normatividad vigente aplicable; :

XXI. Ejercer Ias'més amplias facultades de administracion y pleitos y
cobranzas, aln-de aquellas que requieran de autorizacion especial
segun otras disposiciones legales o reglamentanas con apego a la Ley

" de Entidades Paraestatales, al Decreto Administrativo de creacion del

- SETEL, al Reglamento Interior o aquellas que le otorgue la Junta
Directiva; ‘

XXII. Presentar dentro del ambito de su competencia, denuncias y formular

' querellas, ante el Ministerio Publico y ratificar las mismas; en su caso, sin

pefjuicio del patnmonlo del SETEL, otorgar el perdon al acusado cuando

proceda

i..
|

XXk Ejercna;‘ y desistirse Ce acciones judiciales inclusive del juicio de amparo, /
XXIV.Comprometer asuntos en arbitraje y celebrar transacciones;

XXV. Otorgar, sustituir y revocar poderes generales y especiales con las
facultades que les cornpetan entre ellas las que requieran autorizacién o
clausula especial. Para el otorgamiento y validez de estos poderes, =
bastarda la comunicacion oficial que se expida al mandatario por el o \
Director General. Los poderes generales para surtir efectos frente a A
terceros .deberan tnscnblrse en el Registro Publlco de Entidades
Paraestatales T ‘

XXVI. Delegar la representacnén del SETEL en aquellos casos en que no haya
impedimento legal, con aprobacion de la Junta Directiva; o0

A

XXV, Sustituir y revocar poderes generales ) especuales y

XXVIIL. Las demas que seﬁalen las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos
" demas disposiciones legales aplicables. ,

~

| SECCION 4 .
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS AUXILIARES
'DE LA DIRECCION GENERAL

siguientes 6rganos auxiliares de la Direccion:
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Subdireccion de Planeacion y Evaluacién;'

Subdireccion de Administracién y Finanzas;

Subdireccion Académica;

IV. Coordinacién del SETEL en la Region Laguna;

V. Departamento de Asuntos Juridicos y Laborales;

Vi.  Oficina de Enlace y Acceso a Ig !nforrrIIaci()n.
Articulo 21.- Al frente de cada una de las Subdirecciones y de la Cc-Jordinacién del
SETEL en la Region Laguna, habra un-titular,- que serad auxiliado por Jefes de

Departamento, Enlaces, Jefes de ‘Oficina y demas personal de apoyc que la
necesidad del servicio requiera. -’

Articulo 22.- Corresponde a las Subdirecciones de - Area las siguientes

atribuciones generales: : ;
| Auxiliar a su superior jerarquico, en el ejercicio de las funciones ﬂ
correspondientes a la respectiva Subdireccion a su cargo, :

Il.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempeno de \\
las funciones y tareas especificas ‘correspondientes a la Subdireccion a su -\
cargo, ) v

1l. Acordar con el.superior jerarquico, la resolucion de los asuntos cuya -
tramitacion corresponda a la competencia de la Subdireccion a su cargo; S})&

"tV. Emitir opiniones, informes y los dictamenes que le séan solicitados por la
superioridad jerarquica correspondiente, Co

V. Proponer a la Direccion General, las promociones, las licencias y la
remocién del personal de la Subdireccion a su cargo, con estricto apego a
la normatividad-vigénte aplicable; g L

'VI. Elaborar, en coordinacion ‘con la unidad organica competente, proyectos
para reorganizar, crear o suprimir unidades de la Subdireccion a su cargo y
- ponerlos a la consideracion del superior jerarquico;

VI, Firmar y notificar los acuerdos de tramite, asi como ‘las resolucipones o
acuerdos de. las autoridades educativas- superiores y aquellos
_emitan con fundamento en las facultades que les corresponden;,

s

S/
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VIil. Coordinar sus actividades con las demés éubd:récciones, cuando as.

X

Articulo 24 Son funcmnes de. Ia Subdireccién. de Planeacnén y Evaluac:én T !

requ:era para el funononamlento eﬁmente del Slstema

Proporcwnar de acuerdo con Ias politlcas éstablecudas la informacién, lox,

- datos, la colaboraci6n y asesoria técnica, que Ie sea requerida, dentro del

. 'émblto de su competencua

X,

Cumplnr con sus func:ones y atnbuclones oon estncto apego a las leyes, .
reglamentos, llneamnentos politlcas prooedlmlentos y -demas disposiciones

_ ' normatlvas . . L

Dlseﬁar ¢ lmplementar de acuerdo oon este Reglamento y con los-

'lmeamlentos ‘aprobados, programas para la superacién profesional del

" personal adscrito a su respectiva unidad - organica; - consuderando las

..jerarqmco ; . R .

Articulo 23 Corresponde a la Subdlrecmén de Planeacion y Evaluacion del
SETEL, fortalecer la planeacsbn programacuén presupuestacnbn seguimiento,
evaluacién y rendicion de cuentas “institucionales para mejorar la’ toma de
dects:ones onentada hama la calidad educativa; .

P——

l'l-°

-Las demas funciones especiﬁcas que Ies, confiera este Reglamento Interior;
. las que se deriven de disposiciones legales, reglamentarias y

'Elaborar el Programa Instltuclonal del SETEL, almeado al. Programa,
_Sectorial de Educacioén y el correspondlente Plan Estatal de Desarrollo del

-oonformudad con la norma establecnda

la Subdireccion "Académica y la Coordinacién del SETEL en la Region

_Elaborar en coondinaczéri con la Subdareoceén de Admmustracaén y Funanzas'
. -Subdireccion Amdémlca y -la .Coordinacién’ del SETEL en-la Region - °
-Laguna, proyectos para lograr permanentemente la :modernlzacubn Y.
-,suﬂpltﬁcac&én administrativa, con el objeto de .elevar-la calldad\ de los

a dlsposwiones legales y non'natwas apllcables

‘administrativas apllcables asl como..las que les confiera su supeho;r

Estado de  Durango, asi como actuahza_rlo y evaluar sus avances de

\.

/ .
Definir en ooordlnaclénScon Ia Subdlreoclén de Administracion -y Fmanzas

_Laguna; las aclividades por - desarrollar, para su programacuén )
presupuestéc:én segmmrentoyevaluacuén . -

L semaos quep‘r’estaerSETEL .
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G

VI

VIl

LIX.

X

Coordinar, dar seguimiento y Saluar los programas educativos con Reglas

de Operacion que sean asignados a la Subdireccion, en coordinacion con la -

Subdireccion de Administracion y Finanzas asi como con ia Subdireccién
Académica del SETEL

Coordinar con Ias Subdlreccmnes del SETEL, el seguumlento Y evaluacnén
de programas y/o proyectos mplementados

Coordlnar dirigir. y supemsar la, elaboracnén actuallzaclén y difusion de la

normatividad institucional;

\ .

Elaborar el anteproyecto y el proyecto del Presupuesto del SETEL, en

.coordinacién con la Subdireccién de Administracion y Finanzas y con la

participacion de la Subdireccion Académica, la Coordinacién del SETEL en
la Region Laguna, asi como departamentos, oficinas y/o areas, conforme a

‘la nomatividad vigente establecida; y en observancia al Presupuesto
' Basado en Resultados; -

[P
& N

Coordinar los trabajos al interior del SETEL, péra el disefio y actualizacion
. permanente de la Matriz' Global de Indicadores dé Resuitados y; en su

caso, las matrices individuales de los programas presupuestanos y las
fichas técnicas de sus mdlcadores con apegb a la normatlvndad
establec:da - N _

Registrar conforme a to establecido por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las normas que sean emitidas por el Consejo Nacional de

: Armonizacién Contable, asi.como con estricto apego a leyes, reglamentos,

reglas de operacion, hneamnentcs 'y. cualquier normatividad emitida por

-entidades facultadas para tal’ efecto los ajustes presupuestales, en el

Sistema Financiero de Egresos;,

Llevar, a cabo eI seguimientoy evaluacién permanente, para una correcta
ejecucion del presupuesto estatal y federal autorizado al SETEL, con apego
a la normatuvudad vigente establecuda

. Proponer a la Direccion General del SETEL, las modificaciones .

presupuestales pertinentes para una me;or operacion del presupuesto,
siempre y cuando po afecte el cumplimiento de programas y/o proyectos
previamente autorizados y atendiendo lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubermmamental, asi como con estricto apego a leyes,
reglamentos, reglas de operacion, lineamientos: ? la normatmdad emitidd
por otras entldades facultadas para tal efecto;

Integrar en ooordmacu‘m con la Subdireccién de Admnmstracnén Fl‘ 7
de acuerdo a la normatividad y a Ias estmcturas ocupacionalés vi




- PERIODICO OFICIAL PAG.31

Programacioén Detallada del SETEL, cuantificando la demanda de servicios

educativos de nueva creacién, reaperturas, necesidades de recursos

humanos, para expansiones y promociones naturales, asi como personal
~. de apoyo y asistencia a la educacién, veladores y personal directivo;

Xllt. Proponer a la Direccion General con estricto apego a la normatividad
vigente, la modificacién, creacién o cancelacion de las claves de los centros
" de trabajo de escueélas telesecundarias, supervisiones escolares, jefaturas
de sector y unidades administrativas, y llevar a cabo la gestion para su
autorizacién, ante la Secretaria de Educacién del Estado de Durango; '

- XIV. Mantener actualizados los Catalogos de los Centro de Trabajo del SETEL,
con la finalidad de contar con informacion fidedigna para efectos de
programacion, distribucion y un uso efi caz Y, ef ciente de los fecursos con
que cuenta la Institucion; -

XV. Llevar a cabo et levantamiento, procesamiento y difusion de informacion
estadistica -de los centros escolares de inicio y fin de ‘cursos, en
coordinaciéon con el Departamento de Estadistica y Sistemas de
Informacién de la Direccion de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria de
Educacion del Estado de. Durango y con estricto apego a los lineamientos
“establecidos;

XVI. Elaborar y mantener actualizado el catalogo de indicadores educativos del
Sistema Estatai de Telesecundaria, que permita una efectiva rendicién de
cuentas, respecto al desempeno del SETEL;

. XVIi. Organizar, dirigir y controlar el Sistema de Administracion Escolar, asi como
: las actividades de certificacion escolar y acreditacion, conforme a las
normas y lineamientos establecidos;

XVIIl. Expedir con estrictc apego a la normatividad vigente establecida, @X

certificados de estudlos Y. en su caso, reposiciones de éstos; cartillas de A
evaluacion, historiales académlcos y constancias a alumnos mscntos y/o '
egresados del SETEL;

XIX. Determlnar las necesidades de infraestructura, rehabilitacion vy

unpamlento de escuelas telesecundarias y gestionar ante la Direccion de

. PIaneacuén y Evaluacion de la Secretaria de Educacién del Estado de

Durango ante el Consejo Nacional de Fomento Educativo, Presidencias

- Municipales. ~'y .. organismos _constructores, Ia atencibn de dichas
_=nece5|dades o

XX. Coordinar las acciones para el mantenimiento preventiva y cogettivo de los
_equipos basicos de la red de television educativa; - -
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XXI. Realizar y analizar conjuntamente. con las Subdirecciones Académica y de
Administracion y Finanzas; asi como con la-Coordinacion del SETEL en la
Regién Laguna, la apllcabllldad de los proyectos de consohdacuon-

_ amphacnbn creacion y ublcacuSn de los planteles, en la Institucion;

XXI. Dlagnostlcar y evaluar el desempeﬁo-general del SETEL, asi como de
asuntos especificos encomendados por la Direccion General;

XXHI. Elaborar informes trimestrales, anuales y/o periédicos que reflejen los
avances de acuerdo con los objetivos y metas establecidas para la
permanente rendicion de cuentas y la transparencia de la aplicacién de los

 recursos; | ,

XX Parﬂcmpar 2n la vinculacién del.SETEL, conlas dependencias y organismos

locales y foraneos en aquellos asuntos estratégicos para la mejora del
. SETEL,

Subdireccion Académica, asi como con las unidades organicas del SETEL,

XXV. Colaborar. con ta Subdireccion de Administracion y. Finanzas y con la
en las tareas que requ;eran del trabajo colegiado. }

Is

XXVi. Coordinar Ias actividades relativas al cumplimiento de estas func1ones y las
© deméas que se deriven de este Reglamento, del Manual General de - |
Organizacién del SETEL y otros documentos normativos asi como; las
- encomendadas por el Dlrector General, informando con: oportunldad de sus
resultados. .
Articulo 25.- Corresponde a la ‘Subdireccion de Administracion y Finanzas,
administrar los recursos fi nancieros himanos y materiales del SETEL.

Artlculo 26 Son funciones de la Subdlrecélén de Administracion y Finanzas:

" 1. Administrar con eficiencia, ef cadia, economia, transparenma honradez
imparcialidad y responsabilidad social, los recursos financieros, humanos y -
. materiales del SETEL, para la éptima prestacubn del servicio educativo, a fin
' de- dar cumpllmlento a-los objetivos a los que estén destinados;

Il. Vigilar Ia correcta difusion y aplicaci6n deé Ias normas, politicas y
: procedimientos para la eficiente y transparente administracién de Ios
recursos financieros, humanos y materiales del SETEL,;

ill. Elaborar el_plan anual de trabajo de ta gubdireocmn. a
institucional y a la normatividad vigente establecida;

linea
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Vi.

A1

VIII.

Atender, en coordinacion con la Subdireccion de Planeacion y Evaluacién,
la Subdireccion Académica y la Coordinacion del SETEL en la Region
Laguna, las necesidades de recursos humanos, financieros y materiales
para la atencion de las escuelas telesecundarias y dreas administrativas del
SETEL, de conformidad con la disponibilidad de recursos y con estricto
apego a la normatividad vigente establecida;

Ejercer correcta y oportunamente el presupuesto autorizado al SETEL, de
acuerdo a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y en las normas que sean emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, asi como con estricto apego a leyes, reglamentos,
reglas de operacioén, lineamientos y la normatividad emitida por entidades
facultadas para tal efecto;

Coordinar, supervisar y verificar la reaiizacion del registro contable de todas
las operaciones presupuestales del SETEL, conforme lo establecido en la
Ley General de Contabilidad Guberramental, y las normas que sean
emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, asi como con
estricto apego a leyes, reglamentos, reglas de operacion y la normatividad
emitida por entidades facultadas para tal efecto;

Registrar contablementé el patrimonio det SETEL, en el Sistema Financiero
de Egresos del SETEL, de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Contablhdad Gubernamental y en la normatividad establecida
para tal efecto; :

Mantener actualizados los registros contables, y resguardos de activos
(bienes muebles e inmuebles), incluyendo el parque vehicular y en general
todos aquellos bienes patrimonio del SETEL, de confonmdad con lo
establecido en la normatlwdad apllcable

Elaborar y emitir los estados‘ ﬁnancleros del SETEL, de conformiijlad con lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental, y las
normas que sean emitidas por el Consejo Nacional de "Armonizacion

Contable, asi como con estricto apego a leyes, reglamentos, reglas de
operacién y cualquier normatividad emltlda por ofras entidades facuitadas

para taI efecto;

Elaborar, presentar y difundir, la informacién relativa al Fondo de
Aportaciones de Nomina Educativa y Gasto Operativo, asignado a SETEL,
de conformidad con lo establecido en leyes, reglamentos, reglas de
operacién y en general én la normatividad establecida péra -tal efecto;
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- XN,

Xl

XV
XV.
XV,
XVII.
XV,

XIX.

. tecnologias, de la informacién en apoyo a la gestiébn administrativa del

informacion relativa. a los recursos humanos, financiergs y materiales,
-correspondientes al ambito de su competencia y con a
- establecida; | oo

establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental, vy, las
normas que sean emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, asi como con estricto apego a leyes, reglamentos, regias de
operacion, lineamientos y la normatividad emitida por entidades facultadas
para tal efecto;

Dirigir, coordinar y validar las actividades relacionadas con el proceso
administrativo de seleccion, contratacién, cambio de situacién laboral,
desarrollo e incidencias del personal del Sistema Estatal de Telesecundaria,
atendiendo lo establecido en la normatividad vigente aplicable;

Coordinar, supervisar y verificar conforme a la normatividad vigente
aplicable, los procesos administrativos para la elaboracion en tiempo y
forma de la némina de sueldos y prestaciones salariales, que aseguren el
pago de remuneraciones al personal del SETEL; asi como la impresion y
distribucion de comprobantes de pago y cheques segun corresponda;

Controlar y evaluar la prestacion del servicio en el SETEL, en lo referente a
la administracion de recursos humanos, financieros y materiales, en
observancia a las normas y reglamentos establecidos; ‘

Adquirir, contratar y/o arrendar, los bienes y servicios necesarios para el
buen funcionamiento del Sistema, previa autorizacion de la Direccion
General y con base en la normatividad vigente estabiecida;

Suministrar a las areas administrativas del SETEL de conformidad con los
recursos autorizados y disponibles; el material, mobiliario y equipo
necesario, para el desarrollo de sus actividades;

Atender de conformidad con los recursos autorizados; las necesidades de
mantenimiento y rehabilitaciones menores de espacios educativos de
escuelas telesecundarias; :

Coordinar, supervisar y verificar la distribucién de libros de texto gratuitos,
planes y programas de estudio; asi como diversos materiales educativos
para escuelas telesecundarias, zonas y sectores educativos;

Planear, coordinar, administrar y aplicar las politicas y recursos de las

SETEL, con apego a la normatividad establecida para tal efecto;

Transparentar, difundir y cumplir con la rendicion de cuentas de la
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XXI. Colaborar .con la Subdurecc:én de Planeamén y Evaluacién y, con la
Subdireccion Académica, asi como con las unidades organicas del SETEL
en las tareas que reqweran del trabajo ooleglado

XXIl. "Informar permanentemente a'la Direccién General del SETEL, sobre el
estado que guardan los recursos humanos fi nancneros y materiales;

XXII. Coordlnar las actividades relatlvas al cumphmlento de estas funciones y las

demas que se deriven de este Reglamento, de! Manual General de

~ Organizacién del SETEL, de lo establecido en los articulos 59 y 60 de la

Ley de fEntldades Paraestatales del Estado de Durango . y otros

documentos normativos; asi como las comisiones encomendadas por el
Durector General mformando oon oportumdad de sus resultados

Artaoulo 27 Corresponde a la Subdlrecmén Académlca del SETEL coordinar y
opera; programas académicos cor estrateglas y acciones, tendientes a elevar la
calidad del servicio educativo, mejorando el desempefio profesional del equipo
técmco jefes de sector, super\wsores durectores y docentes oon base en la
normatlwdad vigente establecida. " TN

'w

Artlt:ulo 28 Son funcmnes de Ia Subdlrecclén Académlca ,

"i 1. Fortaleoer Ias accnones edmatwas |mpulsando el trabajo profesional del
) personal con funmones de. docencla asesoria técnico pedagégica, direccion
.y supervision; en base a la metodologla propia de Telesecundana 4 en

v observancla ala normatuvadad wgente establecuda : '

'lI. Coordlnar Ia operacubn de las dcciones, en materia témloo—pedagéglca
'i vigilando que ‘se cumplan los objetivos-formativos estlpulados en el marco
|urid|co que sustenta Ia educac;én secundana i @(

‘,_,.—\" K

. Proponer a la Dlrecabn Gene‘ral‘ -del -SETEL las modificaciones
adecuaclones a las nomhas ‘técmoo-pedagbglcas y a la tecnologia
educatlva .con base en los resiltados de las reuniones académicas de
sector y.Zona escolaf, ‘de conformrd‘ad con’ Ia normatmdad vigente
estableclda .'.' l*--- . . - .\., ' .

Ji

IV. Etaborar el pian anual dﬂmba;O‘de a Subd:reccmn apegado a la linea

' mstltucuonalya la normatmdad vigente establecada -

V Detectar, gesttonar y . atender las neoesldads de capacltacaﬁn'
actualizaciéon y superaclbn académica del persgnal pervision;
directivo, de asesoria técnico pedagégico-y docenté §el SEFEL, conforme
lo establece la normatividad vigente emiitida; ’ .
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Vi

Vil.

XI.

XIE.

Xl

Xiv.

. ‘Coordinar el Programa de incentivos adicionales para educatcién bésua de
“demés normas’ vngentes ' )
.Operar Ios programas educativos sujetos a Reglas de Operacion, que sean
" las leyes, reglamentos, lineamientos y demas normativida ;

f . __PERIODICO OFICIAL

Brindar asesona y acompafamiento en matéria téchico—pe'da@égica al
personal docente, de apoyo técnico pedagdgico, directivo y de supervision,

~ para la implementacion y el desarrollo éptimo del proceso de ensefianza y
de aprendizaje;

Planear, organizar, ‘dirigir y controlar las actividades relacmnadas con la

difusiobn, asesoria y aplicacién de los planes y programas de estudio
autonzados por la Secretaria de Educacnén Publica;

. Proponer a la Direcciéon General del SETEL programas que fortalezcan las

actividades de integracion de los aprendizajes en Telesecundaria;

Dirigir, coordinar, dar seguimiento y evaluar las ‘actividades inherentes a la

supervision educativa,

Dirigir, coordmar dar seguimiento y evaluar las actividades inherentes y a la
operacion de los consejos técnicos escolares de escuela, zona y sector;

Coordinar acciones de planeacién organizacién y desarrollo de reuniones
académicas estatales, regionales, de sector y zona, conforme a las normas
y lineamientos establecidos; N |

Fungir como enlace de la Dlrecclén General y de las Subchreccuones de
Area, con las escuelas, jefaturas de sector y supervisiones escolares;

Dirigir, coordlnar y dar segunmrento a los Programas de participacion social
y compensatorios |mplementados en el Sistema Estatal de Telesecundaria;

Dirigir, coordinar, dar seguumlento y evaluar la constitumén y operacion de
los Consejos Escolares de Participacion Social, en las escuelas
telesecundarias; ‘

Lievar el registro de }confonnidad con la norma establecida, de las’

asocuacnones de padres de familia de escuelas telesecundarias; - i

Gestionar y supemsar Ia asignacion de becas a alumnos del SETEL

conformudad oon lo establecido -en Ias leyes, reglamentos lineamientos y

asignados a la Subdireccién con estricto apego a las s




XIX.

. normatwldad establec:da '
XXII..
“al desarrollo de los procesos educativos;
XXIIL.

XXIV.
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Presentar a la Subdireccion de Planeacién y Evaluacion antes del inicio de
cada ciclo escolar, las necesidades de recursos humanos de las escuelas,
relativas a promociones naturales, expansiones, nuevas creaciones y
reaperturaS'- '

Informar a la Subdlreccu&n de Admlnlstramén y Finanzas y a la Subdireccion
de Planeacion y Evaluacnén las incidencias que se presenten en los

‘centros escolares, para la-toma oportuna de decisiones;

L . :
Promover y coordinar, previa autorizacion de la Direccion General; ia
realizacion de eventos académicos, culturales y deportivos en los planteles,
las zonas escolares;. las regiones y en el estado; cumpliendo estrictamente
los dias de trabajo establecidos en el calendano escolar y con’ apego a la

A

Establecer convenios, previa autorizaciéon de la Direccion General del
SETEL, con organismos e instituciones publicas y prwadas que coadyuven

Colaborar con la Subdweccuon de PIaneacnon A Evaluacnon con la
Subdireccion de Administracion y Finanzas, asi como con las unidades

‘organicas del SETEL, en las tareas que fequieran del trabajo colegiado;

s

Infonnar perlédlcamente a la Direccion General del SI_ETE_L 'sobre los
avances del proceso enSeﬁanza-aprendizaje en los pIanteIeS'

\
Desempeifiar las actlvsdades relativas al cumplimiento de estas funciones y
las demas que se deriven. (de este Reglamento, del-Manual General de
Organizacion del SETEL y etros documentos normativos; asi como las
comisiones encomendadas por el Director . General, mformando con

- oportunidad de sus resultados

Artlculo 29.- Corresponde a Ia Coordmacu‘)n del SETEL Reglén Laguna,
admlmstrar ‘organizar, operar 'y ‘evaltar la -prestacién del servicio de
Teélesecundaria en la Region Laguna; con estncto apego a la normatlvudad vugente :
aphcable | . : !

Articulo 30.- Son funciorie; de la Coordinacion del SETEL Region Laguna:

N -~ y oW

Coordinar, organizar, y evaluar las activi?:_lﬁdes relacionadas con Ja

operacion del sefvicio de Telesecundaria, en la region;
: . \,

PAG.37




PAG.38

PERIODICO OFICIAL

il

V.

I,

VL.

VIIL.

XI.

X,

XIN.

materiales”.de la Regidn Laguna del SET EL en coordinaciéon con Ia
Subdireccién de Administracién y Finanzas;

Vigilar- la correcta difusion y aplicacién 'de las normas, politicas,'

procedimientos y disposiciones para la prestacién del servicio educativo;

Organizar, verificar y evaluar la correcta aplicacion de los recursos
humanos, materiales y financieros asignados a la Coordinacion, de
conformidad con lo establecido en {a normatividad vigente;

Determinar oportunamente las nécesidades de recursos humanos, espacios
educativos, mobiliario y equipo para la operacion éptima de los planteles
adscritos a la regién, en coordinacion con fas Subdirecciones de
Administracién y Finanzas asi como de Planeacion y Evaluacién del
SETEL,

Informar a la Direccion General y a' la -Subdireccion de Planeacion y
Evaluacién, sobre las necesidades de creacién, ampliacion, sustltucu‘)n y
cancelaciéon de escuelas telesecundarias de la regién;

AN
Mantener comunicacidon permanente con la Direccion General y las
Subdirecciones de Area, a fin de recibir y ofrecer informacion fidedigna y
oportuna para la toma de dec:smnes :

Llevar a cabo un seguumlento puntal de las acciones de trabajo
implementadas desde las subdirecciones: Académica, de Administracion y
Finanzas; y de Planeacion y Evaluacion; '

. Eiaborar el plan anual de trabajo de la Coordinacién, con base en un

diagnéstico regional, apegado a la linea institucional y en observancia a la
normatividad establecida;

Coordinar con la Subdireccién Académica del SETEL la.operaciéon del plan
anual de trabajo, técnico-pedagdgico; . . .

Realizar, . en coordinacién con la Subdireccion Aca,&émica, el
acompafamiento correspondiente a jefes de sector, supervisores escolares,
directores y . personal docente, en |la operacién técnico-pedagogica;

7/

Promover Ia comunicacion y asesoria al personal de supennsuén directivo

docente- adscrito a la reguén en relacion a los planes y programas de .
- estudio, la tecnologia educativa yel modelo pedagoégico de Telesecundaria,
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XIV. Coordmar con jefes de sector y superwsores escolares de la reglén la-
- - elaboracion de planes de mejora para elevar el logro educativo; '

XV:- Orlentar y apoyar a jefes de sector, superwsores directores y docentes de
~ plantel, en la solucién de la problematica educativa que se presente; "

XVI. Promovery acompaﬁar el desarrolio de programas de orlentamén educativa
y parﬂcapacaén social; | i

XVIl. Promover ‘Ia partlmpamén de escuelas telesecundarias de la Regién, en
programas ylo proyectos, orientados a mejorar. las condlcwnes en que se
presta el servicio educatwo

XVIl. Llevar a cabo el seguimiento y la evaluacion de los programas y/o

~ proyectos |mplementados en la region, en coordinacién con la Subdireccion

de Pianeacion y Evaluacién y rendir los informes correspondlentes a sus

‘avances programéllco presupuestales b

XIX. Asistir y partlcupar en_ reumones de trabajo oonvocadas por la Dtreccu&n
-General del SETEL e

XX Promover en el émblto de la legalidad, la ﬁrma de convenlos con diferentes
mstltucmnes educatwas que:. apoyen el "desarrollo de las escuelas:
telesecundarias, prevua autorizacién de la Direccion General del SETEL

XXI Coordmar Ias acctones para el mantenlmlento preventivo y correctivo de los
_equnpos bésncos de la red de televnswn educativa;

'.XXII.‘ Colaborar con la: Subdlrecclén de Planeacion y Evaluacnén con la .
’ Subdireccion de Administracién y Finanzas, asi como con.las unidades -
organicas del SETEL en las tareas que requreran del trabajo colegiado; \

H \ e
XXNi: Inforrnar penbdlcamente a la Dwecccbn General del SETEL sobre los  ° v
*avances de los programas y/o proyectos a su cargo; - T f ’

XXIV. Desempeﬂar las actividades relatwas al'cumplimiento de estas fuanones y
: las- demas que se deriven de"este Reglamento, del -‘Manual General de
. Qrganizacién del SETEL y otros documentos normativos;. asi como las
comisiones encomendadas por ef Dlrector General, mformando con
: oportunldad de sus resultados. '

,

Artlcuto 31.- Corresponde al Departamento de Asuntos JUrIdICOS y Laborales
representar atender y resolver los asuntos de caracter jurldlck( legal iptverentes a
a mstrtucubn -
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Articulo 32.- Son atnbucuones y funciones del Departamento de Asuntos Juridicos
y Laborales: : :

Representar legalmente al SETEL, en los asuntos contenciosos en que sea
parte e intervenir en las reclamaciones de caracter juridico que puedan

_afectar sus derechos.y "formular ante las instancias legales, querellas y
" denuncias; asi mismo verificara que los poderes generales para surtir efectos

frente a terceros estén debidamente inscritos en el Reglstro Pablico de
Entldades Paraestatales

Formular los convenios y contratos a celebrar por el SETEL de acuefdo con
los requerimientos de las areas respectlvas y llevar el registro y seguimiento
de Ios mismos; :

N
Ny

-Tramltar la regulacion de bienes muebles e inmuebles, patnmonlo del

SETEL,

Resolver las consultas. de caracter juridico y laboral que le formulen los
responsables de las areas de operacion del SETEL,; '

Auxiliar a las unidades" admlntstratlvas del SETEL en Ia formulac:én de
proyectos, reglamentos decretos, acuerdos y érdenes relativas a los asuntos
de sus respectivas competencias, asi como revisar todos los que ‘se
relacionen con la esfera de competencia del propio Sustema

h \

Difundir las Ieyes decretos reglamentos, convenios, acuerdos y- demas
documentos que noman el funclonamlento del SETEL, asi como las
disposiciones que en base a.sus facultades y atribuciones expida la
Dlreccmn General; :

Vlgllar conjuntamente con la DIFGOCIén General, las Subdlreccmnes y la
Coordinacién del SETEL en la Regién Laguna, se cumpla con lo dispuesto
en la normatividad aplicable,” en-la operacién del servicio educatwo que
presta el Sistema Estatal de Telesecundaria; ‘

. Colaborar con las Subdirecciones y la Coordinacion del SETEL en la Region

Laguna, y las unidades organicas del SETEL en aquellos asuntos que
requueren del trabajo colegiado; .

|nfon'nar penédlcamente a la Direccion General del SETEL sobre los avance
de los asuntos legalés y laborales en el ambito de su competencia; '

Desempefiar las actividades relativas al cumplimiento de
las demas que se deriven de este Reglamento, del M nual G
Organizaciéon del SETEL y otros documentos no S, as¥”como las
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comisiones encomendadas por. el Director -Generaj, informando con
oportunidad de sus resultados. R .‘,\- : - :

Articulo 33.- Corresponde’ a Ia of‘ icina de Enlace.de Acceso a’la Informacion, dar

" respuesta a las solicitudes dé acceso a.la informacion publica, que sean recibidas .. .

‘en el Sistema Estatal de Telesecundana asi- como mantener actualizada la -
- informacién que de conformidad con lo establemdo en la Ley de Transparencia y.

Acceso a la Infermacion Publica del Estado de Durango deba dlfundlrse en los

' dlferentes Portales estabIecrdos para taI efecto

Artlculo 34.- . .Son funcuones de Ia oﬂcma de Enlace de Acceso ala Informac;én del

SETEL

o

Recnblr y dar tramlte ‘de conforrnldad con lo- establecado en la normatividad

° . vigente- aplucable .a ias solicitudes de acceso a la informacion; que sean

rec:bidas en el SETEL

e v

Recnb:r y dar tramlte alas solncrtudes de acceso; rectificacion, canoelacuén u
oposucnon de publlcacnén de datos personales que: obren en archivos del

. SETEL; y, de conformidad con la nofma est&blecuda proporCIonar ‘la

Y}

Il

vuI

respuesta que competa a quienés lo solucnten

. SETEL notuf I:ando de eIIo aI Tltular del. orgamsmo

a 5

A
-‘Remblr anallzar y atender Ios recursos. de. revnsnén que se presenten en

-

' Formar parte del Comrté para Ia CIaer‘ cacuén de la Informaci6n del SETEL

Llevar a cabo el segunmlento correspondlente a efecto de que el SETEL
cumpla-en tiempo y forma conla dIfusuSn de la mformacuén de conformidad
con la Ley de Traqsparenma y Acceso a Ia Informacrén Pablica del Estado i
de Durango y demas Ieglslacnén apllcable . . ,, I . :

lmpIementar estrateglas para mformar permanentemente a los funcionarios -
del SETEL, sobre las-normas que rigen y deban aplicarse en materia de
Transparencna Yy Acceso a- la. Informactén Pubhca y Proteccsén de Dat
Personales . we s - , :

x5

Colaborar cen Ias Subdureccrones y la Coordunacu-bn del SETEL en la

,Regtén Laguna asi como con el resto de las uridades organlcas del

SETEL en aquellos asuntos que requneren del trabajo colegiad

Llevar un reglstro de las solncntudes de mforrnamén que sean recnbzdas y el =
. estatus que guarda cada una de ellas; I
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IX. Informar perlodlcamente a fa Direccion Genera! del SETEL sobre los
avances de los asuntos a su cargo,

X. Desempeﬁar las actividades relativas al cumplimiento de estas funciones y

las demas que se derivén de este Reglamento, de! Manual General de

" Organizacion del SETEL y otros documentos normativos; asi como las

comisiones encomendadas por el Director General informando con
oportunidad de sus resultados.

- SECCION S - _
DE LA SUPLENCIA DE LOS DIRECTIVOS DEL SETEL

Articulo 35.- Para asegurar & buen funcionamiento del SETEL, el Director
General sera suplido en sus ausencias por:

|. El Titular de la Subdureccmn de Administracion y Fmanzas

Il. El Titular de la Subdire‘ccic’m de Planeacién y Evaluacuén;

itl. El Titular de la Subdireccién Académica;

Articulo 36. Las ausencias de los titulares de subdirecciones, coordinaciones,
departamentos, oficinas y/o responsables de area, el Director General determinara g
lo conducente para su suplencia. = . S A K

Articulo 37.- En los juicios de arnparo, asur\tos jurisdiccionales y para absoiver
posiciones ante los tribunales, ‘en que deba intervenir el Director General del
SETEL con su titularidad, podra ser representado por el Titular del Departamento
de Asuntos Juridicos y ‘Laborales, de conformidad con los articulos 31, y 32
fraccion | del presente Reglamento. : r

- SECCION 6 .
DEL PERSONAL DEL SETEL

Articulo 38.- Este Reglamento es de observancia obligatoria para thos los
_trabajadores del SETEL. i

e y - -

Asticulo 39.- Para el cumplimiento de sus func:ones
ersonal directivo, de supervision, de direccion, docen
de apoyo y asistencia a la educacion.
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Articulo 40.- Para’ los efggo_s_dg este Reglamento, son dlrectlvos det SETEL
L. El Director General del SETEL;
il. Los Subdirectores de Area;
Ifl. Los Jefes de Départémento
V. Los Jefes de Oficina y Unldades

V. Qmenes por dasposucnén Iegal 0 reglamentana tengan poder para emitir y
fi rmar resoluciones oficiales a nombre del SETEL.

Articulo 41.- Son trabajadores del ‘Sistema Estatal de Telesecundana quienes
presten servicios educativos, técnicos, admlmstratlvos y de apoyo y asistencia a la
educacion. -
! N

Los trabajadores educatwos son aquellos que prestan servicios profesionales de
docencia, de asesoria técnico pedagégica, de supervision, de direccion y lo
establecido en la Ley General de Educacion y en la Ley General del Servicio
‘Profesional Docente y en la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacuén de la
Educacién y en la Ley de Educacién del Estado de. Durango

El personal técnico, es’ ‘aquel que desempeﬁa tareas especializadas en alguna
rama del conocimiento, relacionada con el servicio educativo y lo establecido en la
Ley General de Educacién, en la Ley General del Servicio Profesional Docente, en
la Ley del Instituto Nacional para la’ Evaluacuén de la Educaciéon y la Ley de @K
Educacuén del Estado de Durango @

PR

EI personal administrativo, es el que reallza tareas de apoyo directo al trabajo que
desempeﬂan los directivas y el personal técnico del SETEL. :

El personal de’ apoyo y asustenma al educacnén es el que reallza tareas que
complementan las funcnones educativas, asi como de resguardo y conservacion.
de los espacios educatwos y admlnlstratwos : 5 l
Articulo 42.- Para los efectos de este Reglamento los trabajadores de! SETEL se
clasificaranen: . . p

- L . -

S Trabajadores de Base; .' . ' )

. Trabajadores de oonﬁanza

Trabajadores Intennos
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Articulo 43.- Se considera como trabajadores de confianza, al personal directivo
del SETEL, asi como aquellos que desempefien funciones de inspeccion y
vigitancia, de fiscalizacion, contraloria y auditoria; de manejo de valores y recursos
financieros; de manejo de documentacion e informacién estratégica; de control
‘directo de adquisiciones, de almacenes e inventarios; de asesoria y de consultoria
profesional. S '

Son 'trabajac’i'ores de base todos aquellos que ocupan definitivamente una plaza
tabulada, conforme a la normatividad establecida. '

Son trabajédor;,es interinos aquellos que cubran una plaza base que esté vacante y
cuyo titular esté bajo licencia o haya causado baja, de conformidad con lo
‘establecido en la normatividad vigente aplicable. '

Articulo 44.- Los trabajadores del SETEL, podran recibir premios, estimulos y ‘

recomnensas, de renformidad con la nomativicad vigente aplicable, ya sea por su 5

alta productividad o por sus afios de servicio ininterrumpido, o bien porque se

hayan distinguido en el desempefio de sus actividades, por su elevada

competencia laboral y profesional. ‘ '

Articulo 45.- Todos los trabéjéi;lores del SETEL estaran incorporados al régimen

de seguridad y servicios sociales, en los términos del convenio establecido con la

instituciéon correspondiente, se exceptdan de esta disposicién, los trabajadores. por

contrato de honorarios o de obra.’ - :
R -

Articulo 46.- Las relaciones laborales entre el SETEL y el personal a su servicio, %

se regularan en lo conducente por el Apartado “A” del articulo 123 Constitucionaly

la Ley Federal del Trabajo., S ' o . .

Articulo 47.- La contratacién, pefmanencia, promocion y }econocimientoi.del
personal administrativo y, el de .apoyo.’y asistencia a la educacién, se llevara a
cabo conforme a la normatividad estatal y federal vigente aplicable. :

. . . < ) ' .

.Los. criterios, términos y condiciongs -para, el ingreso, la permangncia, la .
promocién, el reconocimiento; asi como Ya formacion, continua, actualizacién y

desarrollo profesional del personal con - funciones de docente, direccion, -
supervision y asesores técnico pedagogicos, se regiran conforme a lo establecido
en el articulo 3° de la Constitucién. Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el
‘articuto 22 de la Constitucién Politica del Estado de Durango, en la Ley General de .
Educacién, en la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de fa Educacién, en
la Ley General del Servicio Profesional Docente, e la Ley de Educacion del
Estado de Durango y demas leyes y normatividad que sg : T

/ .
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CAPITULO Il
5 DE“I‘.OS ?BGANOS DE VIGILANCIA Y DE CONTROL INTERNO
Articulo 48.- El SETEL contaré con Ios sngunentes Organos de Vgllanc:a y
Control Intemo ‘

! L SN
EE R ’

-1z Un Comlsano PUblICO

\

I Un Organo de Control Intemo

o \ . o f\ R ‘ o
' SECCION 1 -
 DEL COMISARIO PUBLICO

Artlculo 49.- Ei SETEL contara con un Comisario Publico y su respectivo
supiente, - quienes seran demgnados por el Titular de la Secretaria de . la
Contraloria, conforme ‘a las disposiciones contenidas en la Ley Organica de la
Admmlstramén Pubhca del Estado y demas disposiciones legales apllcables \

Artlculo 50 Las atnbucmnes y facultadés del Comisario’ Pubhoo comprenderan la
evaluacuén del desempefio general y funciones del SETEL en los términos de la
-Ley de Entidades Paraestatales del Estado y, la Ley de Orgénlca de la
_Administracion Pubhca del Estado de Durango :

. ;; \ -
| 'SECCION 2 S o
DEL ORGANO DE CONTROL m_T_E_@_lgo -~ Py
. \ v
=Art|culo 51.- EI SETEL contara con 4n Organo de Control Interno, que estara a \
cargo de un Contralor Interno, quien:seréa _designado por el Titular de la Secretaria

de Contraloria, en términos de la Ley Orgéanica de la Administracién Pubhca del @(
Estado y demés disposiciones Ieg‘ales apllcables

; Articulo 52.: Al Contralor Interno Ie borresponde el control y la v:gnlancua Iegal Yy .
técnica de los recursos del SETEL, en términos de las disposiciones aplicables.
Dependera jerarquica y funcionaimente de la Secretarfa de Contraloria; para el
cumplimiento de su tarea al intérior del SETEL, contard con el personal necesario
para desarrollar sus funciones; de oonforrntdad con Ia dlspombllldad de recurso
con que cuente SETEL.. : 3 _

° cApituLOIV T
DE LA EXTINCION DEL SETE(, S

/Aruculo 53.- Con fundamento en el  articiio
Paraestatales del Estado de Durango, cuando g

3 Aey de Entldades
5@ de cumplir sus fines
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u objeto o su funcionamiento no resulte ya conveniente desde el punto de vista de
la economia estatal o del interés publico, la Secretaria de Finanzas y
Administracion; atendiendo la opinion de la Dependencia Coordinadora det Sector
que corresponda, propondra al Ejecutivo Estatal su disolucion, liquidacion o
extincion. Asimismo. podra proponer su fusién, cuando su actividad combinada
redunde en un incremento de eficiencia y productividad.

\ ‘..

A

'- TRANSITORIOS

Articulo Prlmero . Este Reglamento entrara en vigor el dia mgunente de su
publicacién eh el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango. \

Articulo Segundo Se derogan todas las dlsposmlones normativas expedidas por
el Ejecutivo del Estado o por los organos del SETEL que se opongan al presente
Reglamento. ~ !

Articulo Tercero.- Se derogan las disposiciones del Reglamento Interior del 9(
Sistema Estatal de Telesecundaria, expedido por la Junta Directiva del SETEL, y -
publicado en el Peribdico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 47, el
Jueves 12 dej junlo de 2014..

Artlculo Cuarto.- El presente Reglamento, estd sujeto a modrﬁcacléﬁ cuando
sean expedidas, actualizadas .o reformadas leyes, decretos o. cualquier otra
normatividad, que infiera en su 4mbito de competencia.
.\ '

Articulo Quinto.- A partir de que entre én vigor.este Reglamento el Director
General del SETEL, debera presentaf en un plazo no mayor de noventa dias, el
Manual General de Organizacién para su aprobacién por la Junta Directiva y su
posterior publicacion en el Periodico. Ofi cnal del Gobiemo del Estado de Durango

’7)
-~

La H. Junta Directiva del SETEL, explde el presente Reglamento Interior del
Sistema Estatal de Telesecundaria, en la ciudad. de Victoria de Durango, Dgo., a
los quince dias del mes de-di 'er_nbr&delyaﬁo dos mil catorce.

ING. HECTOR E. YELA VALENZUELA
SECRETARIO DE CION DEL ESTADOY
A JUNTA DIRECTIVA DEL SETEL
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_ASAR, SBCRETARIO DE
ACIONES Y OBRAS PUBLICAS

L LUNA ESPINOZA
E PLANEACION Y

DE LA SECRETARIA DE
.DEL ESTADO Y CU

ING JUAN GAMBOA GARCIA ~ .
LEGADO FEDERAL DE LA SECRETARiA DIRECTO
DE EDUCACION PUBLICA EN EL EVALUA;:I
STADO DE DURANGO Y TERCER VOCAL
DE LA JUNTA-RQIRECTIVA DEL SETEL.
: " Wt

MTR S CENICEROS NAJERA LIC. JASON-ELEAZAR CANALES GARCIA

. TOR GENERAL DEL SETELY ", /~ ~ SECRETARIO DE CONTRALORIA DEL
SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA ° . ESTADO Y COMISARIO PUBLICO

DIRECTIVA DEL SETEL. “"‘\ - : DEL SETEL. © ! - -

ULTIMA HOJA DEL. REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA ESTATAL DE TELESECUNDARIA ‘
REFORMADOQ.
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TRIBUNAL UNTARIO AGRARIO _ EDICTO
DISTRITO & . - _

C.RAFAEL HERNANDEZ CONTRERAS. . =~ ™

En el expediente 168/2015 del indice de este Tribunal, promovido por MAURO
ROMO ESPINO y otros, en el que reclaman en.via de controversia agraria relativa
a la rescision del contrato de arrendamiento de diecinueve de septiembre de dos mil .
doce, concerniente a las tierras ejldales y pozo de agua 640, asi como el pago de
diversas cantidades, derechos agrarios que corresponden al ejido “JIMENEZ",
Municipio de Gomez Palacio, Durango; por lo que, se ordena emplazar por
EDICTOS a RAFAEL HERNANDEZ CONTRERAS, con fundamento en el articulo
173, pérrafo segundo, de la Ley Agraria, con el caracter de demandado, para que
_ ‘tomparezca a ia audiencia de ley, que tendra verificativo a las DOCE HORAS CON
TREINTA MINUTOS DEL DIA VEINTISEIS DE.ENERO DE DOS MIL DIECISEIS,
en la sede de'este Tribunal Unitario Agrario del Distrito 6, ubicada en Prolongacién
Colén numero ‘50, esquina con calle Juan }. Jiménez, Colonia Los angeles de

- Torredn, Coahunla a fin de gue en esa fechd acuda a deducir sus derechos,
manifestar Io que a su interés convenga, contestar demanda, oponer reconvencion y
ofrecer pruebas en la que se desahogaran todas las pruebas que por su naturaleza
asi lo; permltan por lo que debera presentarse en forma persofal, junte con los
testigos vy pentos que quiera sean pidos; apercibido que de no comparecer le sera
declarado preciundo su derecho para contestar la demanda incoada en su contra y
ofrecer} pruebas pudiendo incluso el Tribunal tener por ciertas las afirmaciones de

[ su contrana debierido sefalar domicilio procesat en esta ciudad, dado que de ser
omiso, las’ subsecuentes notificaciones, aun las de caracter personal le seran
notificadas por medio de estrados de este organo de legalidad. Quedan a su
disposicion copias simples del escrito de demanda y sus anexos, auto -admisorio de
demanda y en general de. todas Ias constancias procesales que integran el presente
expediente. o .

DEBIENDO PUBLICARSE A ‘COSTA DE LA PARTE ACTORA DOS VECES EN
UN PLAZO DE DIEZ .DIAS HABILES, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL_ESTADO DE DURANGO, EN UNO DE LOS DIARIOS DE
MAYOR CIRCULACION EN LA REGION EN QUE SE UBICA EL MUNICIPIO DE
GOMEZ PALACIO, DURANGO, Y EN EL TABLERO DE AVISOS DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GOMEZ PALACIO, DURANGO, ASi COMO EN
L\OS ESTRADOS.DE ESTE TRIBUNAL.

Torrédn, Coahuila, a 14 de octubre de 2015.

ATENT AMEN TI Qm _

)
LIC. FRANGISCO JAVIER PEREZ ROSAS,
SECRETARIO DE ACUERDOS.
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TRISUNAL UNITARIO AGRARIO
DISTRITO 6

EDICTO

POR MEDIO DEL CUAL SE EMPLAZA A
JUAN FRANCISCO BRETADO AGUAYO.

En los autos del expediente 662/2012, promovido por FELIPE DE JESUS
BARRIENTOS MONTELONGO, en ¢! que reclama la prescripcion nositiva contra
JUAN FRANCISCO BRETADO AGUAYO y otros; con fundamento en el articulo
173 parrafo segundo de la Ley Agraria, se ordend emplazar por medio de EDICTOS
a JUAN FRANCISCO BRETADO AGUAYO, con el caracter de demandado, para
que comparezca a la audiencia de Ley, que tendra verificativo a las DOCE HORAS
DEL DIiA VEINTISEIS DE ENERQ DE DOS MIL DIECISEIS, en la sede de este
Tribunal Unitario Agrario del Distrito 6, ubicada en Prolongacion Colén numero 50
esquina con calle Juan |. Jiménez, Colonia L0s Angeles, en esta ciudad de Torreén,
Coahuila, a fin de que comparezca a deducir sus derechos, manifestar lo gue a su
interés convenga, contestar demanda, ofrecer pruebas, y producir alegatos, en la
que por ser audiencia unica se desahogaran todas las pruebas que por su naturaleza
asi lo permitan, por lo que debera presentarse en forma personal, junto con los
testigos y peritos que quiera sean oidos, quedando apercibido, en términos de los
articulos 170, 173, 178, 180, 185, fraccion V, y demas relativos de la Ley Agraria,
que de no comparecer, le sera declarado precluido su derecho para contestar la
demanda y ofrecer pruebas, pudiendo incluso este Tribunal tener por ciertas las
afirmaciones de su contraria; debiendo senalar domicilio procesal en esta ciudad,
pueslo que 'de ser omiso, las subsecuentes notificaciones, aun las de caracter
personal, le seran realizadas por medio de los estrados. Quedando a su disposicién
copias simples del escrito inicial de demanda y sus anexos, del auto admisorio de
demanda y del acuerdo de siete de septiembre de dos mil quince, y en general de
todas las constancias procesales que integran el presente expediente.

DEBIENDO PUBLICARSE A COSTA DEL ACTOR, DOS VECES EN UN PLAZO DE

DIEZ DIAS HABILES, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNG DEL ESTADO

DE DURANGO, EN UNO DE LOS DIARIOS DE MAYOR CIRCULACION EN LA

REGION DONDE SE UBICAN LOS BIENES OBJETOS DE PLEITO, EN LOS
TABLEROS DE AVISOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CUENCAME,
DURANGO Y EN LOS ESTRADOS DE ESTE TRIBUNAL.

Torreén Coahuila, a 20 de octubre de 2015.

EL SECRETARIO DE ACUERDOS
DEL TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO DISTRITO 6

LIC. FRANCISCO JAVIER PEREZ ROSAS.
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES DEL ESTADO

;r ‘
_-Ante el C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO EN EL ESTADO DE DURANGO, LIC. MIGUEL

ANGEL OLVERA ESCALERA, el C. Ivéin -Alberto Néjera Mancillas presentd soli{citud en los
~ siguientes términos:

I
4

“ Que en el ;municipio' de Poanas, lugar en el cual radico jL‘gnto con mi
~.familia, hace falta alguien que preste el servicio de Carga Eslyaécializada,
en especifico GRUAS, bara lo cual cuento ya con dos verhfculos adaptados
para dicho servicio es que solicito se me otorgue la concesion y permisos

correspondientes a la’ prestacion de arrastre de vehfculos

de ta Cinematogralia en Durango.’

Lo que se publica en éste penodlco de conformidad con lo dispuesto con el articulo 97
de la Ley de Transportes para el Estado de Durango con el objeto de permitir a

terceros que consideren se lesionarian sus intereses, mtervengan en defensa de los
mismos. /
;

Victoria de Durango, Dgo., a 28 de octubre de 2015

"20i4, anu del 60 f'-.-e:iversq-rj_?

(publicar 2 veces, una cada 10 dias)
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