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H. AYUNTAMIENTO EN PLENO.
PRESENTE. .

E! suscrito ING. MIGUEL. QUINONES ROMERO, Presidente Municipal de Nuevo.
ideal, con fundamento en los articulos 5 incisos a) y b), 29, 346, 348, 340 Ay 349
B del Bando de Policia y Gobiemo de Nuevo Ideal, Dgo., me permito someter a la
consideracién del Honorable Pieno,.la presente iniciativa con proyecto de
Resolutivo que contiene el Reglamento de Mejora Reguiatoria del Municipio de
Nuevo Ideal, con-base en los slgulentes

/6%_

CONSlDERANDOS

PRIMERO.- La mejora reguiatoria es una politnca publlca de gran relevancia para
la sociedad, toda vez que se guia por los principios de celeridad en los tramites
que deben realizar los ciudadanos ante las dependencias gubernamentales, bajo
esquemas de mejora contlnua lo que proporciona mayor certeza juridica y

* transparencia en el ejercicio de la funcion pubhca

~

- SEGUNDO.- El 9°de agosto de 2007, se pubhco en el Periddico Oficial del
Gobiemo Constitucional del Estado de Durungo nimero 12, la Ley de Mgjora
' Regu!atona. en la cual se establece que esta politica obliga a las dependencias de
\5 la administracién centralizada, organismos desconcentrados, descentralizados y
orgamsmos constmmonales auténomos tanto del Estado oomo de los municipios.

Oll'w'a' Verenree - A B

ﬁ TERCERO.- El Bando de Pohcia y Gobierno de Nuevo Ideal \Dgo aprobado por
el.H. Ayuntamiento el 28 de noviembre de 2013, establece que para la elaboracion
y modificaciéon de los regiamentos municipales se deben seguir los principios de la
mejora regulatoria, accién que debera ser coordinada a través de la Uriidad de
. Mejora Regulatoria del Mumcaplo la cual estard adscrita a la -Secretaria del
Ayuntamiento, por lo que es: neoesarlo tener el presente reglamento para su
eonec‘ta aplicacién. .

En virtud de lo antenormente expuesto .me permito someter a la dlstingmda'
consideracién de este H. Ayuntamnento la siguiente: '

‘ -

INICIATNA DE RESOLUTIVO. ‘
REGLAMENTO DE MEJORA REGULATORIA DEL MUNICIPIO DE NUEVO
- IDEAL.

: "CAPITUI.O L :
DISPOSICIONES GENERALES.

o

JArticulo 1. EI presemn Reglamenm es de orden. publico y tiene como objeto sentar
las bases para el cumplimiento de la Ley de Mejora Regulatona del Estado de
Durango en el municipio de Nuevo Ideal Lt

=
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Articulo 2. Paralos efectos del presente Reglamento se entendera por

1. Bando: El Bando de Pollcia y Gobzemo del mumcuplo de Nuevo Ideal;

I COmnién La Comlslén de Mejora Regutatoria del Estado de Durango,

HL. Unidad La Umdad de Mejora Regulatona adscnta a la Secretaria del
Ayuntamlento

J‘\

V. Schelaria La Secretaria del- Ayuntamlento del Mumcnplo de Nuevo ideal; *

V. Ente publico: Las entldades 'y dependencias de la admmnstracnén publuca

municipal,  centralizada, descentralizada, desconcentrada y organismos
constitucionales auténomos

Vi. Estudio de impacto regulatorlo Es el documento a través del cual los entes

publicos justifican la creacidn o modlf cacién de regulaciones que impliquen
trémites para los partlculares ; )

VIi. Ley Ley de Mejora Regulatona dei Estadn de Durango
VI, Mejora Rogulaﬁoria El proceso contmuo y sistematico de andlisis, revision y

modificacion de las normas juridicas y administrativas de caracter general para
hacer mas eficientes y agiles los procedimientos de los tramites que tienen que

- realizar los ciudadanos ante las autoridades, con e} objeto de que estas generen

beneficios superiores, el méximo bienestar para la socledad y Ia.consolldac;bn de

un maroo normativo muntclpal modemo

-~

IX. Reglamento Ei Reglamento de Mejora Regulatoria del Mumcnp|o de Ndevo
Ideat. :

A

X . e
‘ e

Rogulacién o roglnlaciones Las Ieyes reglamentos decretos acuerdos,
circulares y deméas normas admnmstraﬂvas de caracter general elaboradas o

emitidas por los entes publicos que incidan dsrecta o mdnrectamente en el .

estabbcsmlento de tramites;

personas fisicas o morales hagan anté un ente publico.

XI Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Econém:co . -
XIL. Trimih Cualquier solicitud,- procedmuento o entrega de mformacnén que Ias

Arﬂculo 3.- Los miembros del Ayuntamlanto y los titulares de las dependencuas
municipales, en. la elaboracién, modificacion o actualizacién de las regulaciones
municipales de caracter general que regulen o incidan en los tramites que tienen
Que realizar los ciudadanos: ante las- autoridades, deberan contemplar los
principios de la mejora regulatoria,_debiendo justlﬁcar su-aplicacion -mediante el

%
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Estudio de impacto Regulatorio, en los términos establecidos por la Ley, el Bando —=—x
y este Reglamento. - ' L : e

Articulo 4.- En todas las regulaciones que incidan en el éstablecimiento dve un
trdmite que deban realizar los ciudadanos ante las autoridades municipales, se
deberé expresar de manera clara y precisa: . : :

L. i el inicio del tramite se requiere solicitar a través de un formato preestablecido
por ia autoridad municipal, o mediante escrito libre; : ’

H. La dependencia municipal ante la que se debe realizar el tramite;

Ill. Los requisitos y anexos que deben cumplirse o preSentarsq junto con la
solicitud; - :

IV. El tiempo en el cual el funcionario piblico debera dar respuesta a dicha
solicitud. B . : _ ' :

Articulo 5.- Las descripciones de actividades y diagramas de flujo de todos los
procedimientos de los tramites municipales, deberan de plasmarse detalladambnte
en jos manuales dé procedimientos de tramites de cada una de las dependencias
municipales, de conformidad con las técnicas administrativas, buscando en todo
momento evitar las actividades innecesarias gque reprgsenten movimientos
injustificados y pérdidas de tiempo. Coe '

oez &

g Articulo 6.- Los requisitos y anexos que se fijen en las regulaciones, en todo
§ momento deberan ser los estrictamente necesarios para la realizacién del tramite
-y deben estar directamente vinculados con los mismos para emitir la resolucién
~ correspondiente. . R ‘ :

=
Y
-
<
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7

Los funcionarios publicos no podrén aplicar trémites, ni exigir requisitos
. adicionales a ios que expresamente se encuentren sefialados en las regulaciones
[, respectivas y estén publicaqos en el Registro Municipal de Tramites y Servicios:._

) - Articulo 7.- Con el objeto de proporcionar bienes 9serVicios de manera expedita a

los ciudadanos, en todas las regulaciones se deberan fijar los tiempos de
, resolucioh de ios trémites que contengan, buscando siempre que sean los:
- minimos indispensables requeridos para su ejecucién. Los servidores publicos
.deberén entregar a los interesados la respuesta a las solicitudes en ios plazos y

términos que las regulaciones especificas sefialen, o antes de ser posible. = *

Articulo 8.- En la ehb‘érau%n. mod;ﬁcéclén o actualizacién de las rogulaciéne‘s
municipales, se debera verificar que no se vulneren la seguridad y salud publica, ia
"proteccion al medio ambiepte y el desarrolio urbano aménico.

Para dar cumplimiento a 1o drspuesto en este articulo se debe cuidar que los \
trdmites y requisitos necesanogf sean los estrictamente indispensables para /la
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realizacion del tramite y el cumplimiento de los objetivos sefialados aqui, de tal
suerte que no sean excesivos o demasiado complicados que se puedan convertir
en un obstaculo para los §u;etos obligados a su cumplimiento.

e CAPITULO II.
DE LA UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA.

Articulo 9.- La Umdad de Mejora Reguiatoria Municipal ésta adscnta ala
Secretarla dei Ayuntamiento, tiene como objeto fundamental implementan los
procedimientos para revisar, adecuar, mejorar y transparentar la aplicacion y
elaboracién de las' regulaciones juridicas y administrativas. de los tramites que
deben realizar los ciudadanos ante los entes publicos, en un marco de mejora
continua para brindaries. mayor certeza juridica y agilidad en los procedimientos.
Para el cumplimiento de su objeto, tendré las siguientes atribuciones: _

[. Coordinar el proceso de mejora regulatoria en el Mummp:o y supervisar su
cumplimiento por parte de todos los entes publicos; _

il. Elaborar, aplicar, y mantener, el Programa- Municipal de Mejora Regulatoria, en
coordinacién con los entes plblicos y con la participaciéon correspondiente del
Consejo Municipal de Desarrolio Econdémico. Este programa.lo deberd someter a
la opini6én de la Comision de Mejora Regulatoria del Estado en los térmmos dela

Ley;

-Iii. Revisar el marco regulatorio del Municipio; diagnosticar su aplicacién y elaborar
para su propuesta, proyectos de iniciativas de reformas legislativas y
administrativas y proponerias al Presldente Mumcnpal

Dll'v/u' Vc‘nm'(c, A B

'
i

V. Proponer las estrategias generales en matena de mejora regulatona a los
entes publicos;

V Enviar a la COrmsu‘m de Mejora Regulatona del Estado los anteproyectos de
regulaciones municipales y sus estudios de :mpaeto ragulatono que elaboren los
entes publicos, paralosefectosdelaLey.

s

Vi Plgzoruonarcapauhadnyasasoﬁatémwasobmlamamnaalosentes C
publ "

VII. Crear y mantener actuallzado el Reglstro Mumcupal de Trémltas y Servicios, y
el Reglstro de Personas Acreditadas; '

Viil. Coordinar sus acciones con la Commén de Me;ora Regulatona del Estadoy .
la Comasaon Federal de Mejora Regulatona Yy .

X, Las demés que uﬁﬁlon las leyes, reglamentos y demés dmpomc:ones jurld:cas ' ‘\
aplicables. [
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Articulo 10.- Los titulares de los entes publicos designaran ‘a un funcionaric con
facultades para realizar los trabajos de mejora regulatoria en’el ente de que se

trate y funja como enlace con Ia Unidad. Esta designacién debera notificarse por
escrito a la Unidad. - ' A -

Articulo 11.- La Unidad realizara el analisis y revision de las regulaciones y de los
procesos administrativos vigentes, cuando asi lo soliciten los entes publicos; o a
peticion del Consejo Municipal de Desarrollo Econémico; o por recomendacion de
algan ciudadano; o de oficic cuando asi o considere conveniente.

Depéndiendo de la naturaleza del trabajo realizado, ia Unidad emitira por escrito:

I. 'Una opinién de mejora regdiatoria, en la cual exteme solamente la valoracion
juridica-administrativa de la regulacion analizada; o ) )

" Il. Una propuesta de mejora regulatdha cuando consista en recomendar en la
creacion, modificacion o supresion, total o parcial, ‘'de la regulacién analizada,

-indicando el texto que se propone. . ‘ .
Los andlisis & qu_é se refiere el presente aiticulo, se réalizarén oohtemplando en
todo momento la legislacion federal, estatal y municipal vigente, y el contexto
general de la regulacién analizada, para mantener la concordancia total y evitar
posibles conflictos entre las regulaciones o los preceptos de la misma.

livig Vcrcm'((, A 5

Articuk‘i 12.- La Unidad proporcionara capacitacién sobre la materia a los entes’
- publicos, de conformidad ‘con sus.programas de capacitacion, o de conformidad

con los requerimientos especificos de los entes publicos.

O
e B J .
La Unidad debera integrar dentro de su programa anual de trabajo, los curscs de :
capacitaciéon a los entes puablicos que considere necesarios conforme a las
estrategias y el Programa Municipal de Mejora Regulatoria, pero con la flexibilidad
para integrar las capacitaciones que en transcurso del afio le soliciten por escrito
. los entes publicos sobre temas especificos para el mejor desarrollo de los § N
programas de trabajo. N : ' ‘ :

En caso de que sea necesanola Unidad podré coordinarsé con la Corﬁisién
Federal de Mejora Regulatoria o la Comisién de Mejora Regulatoria del Estado de
Durango, para la imparticién de los cursos de capacitacion. '

Articulo 13.- La‘ Unidad pmpbiéionaré a los entes publicos, regidores y
empresarios, la asesoria en materia de mejora regulatoria que le soliciten, ya sea

de manera verbal o por escrito, buscando despejar todas las dudas que pudiera
tener el solicitante. . '

:
!

Articulo 14.- Con el obptode agilizar los trémites que realicen los ciudadanos antg’ =
los entes publicos que por alguna circunstancia no se estén desarroliando de
manera Optima, la Unidad podra efectuar las‘gestiones que considere pertinentes. )
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Los ciudadanos podran solicitar el apoyo de gestorfa verbalmente o por escrito, .

debiendo proporcionar a la Unidad todos los elementos que sean necesarios para

identificar el trdmite, el ente pUblico involucrado, las causas por las cuales no se

‘estad desarrollando adecuadamente el procedimiento del trdmite, y toda aquelle

informacién relevante y pertinente que se necesite. Una vez reribida la solicitud y

su informacién, la Unidad debera empezar a realizar las gestlones de mmedlato 0

amas. tardar al dia, hébll sngunente _
‘ CAPITULO I '

DE Los PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 15.- El Programa Munlcipal de Mejora. Regulatona. tendra los siguientes -

objetivos:

1. Contribuir al perfeccionamiento contmuo del ordenamiento le’ileO del mumcsplo
e impuilsar su desarrollo integral; - .

. La emision de regulaciones que promuevan la slmphﬁcaclén -administrativa,
mediante ia reduccién de tramites y requisitos innecesarios para la operac:én
administrativa de los entes publicos, asi como para la prestaclén de servicios al
publlco.

lll. Coadyuvar a desarrollar los sectores eoonému:os estratégrcos para el
munlcuplo, a través de una regulaciéon que inéentive la mversnén productiva;

IV. Formular instrumentos que garantloen el facil acceso y conocimiento de la
regulacién vngonte. en el munlclplo en pamcular traténdose de trdmites y servnclos
publicos; .
)V Generar espacios de participacion cludadana en ei procadlmlento de
elaboracién y evaluaclén de regulacloqes y . N
_VI. Establecer los mecanismos de coordinacion y colaboraclén con otros entes
publicos, a fin de lograr el objeto dei prasenta Reglamento

Articulo’ 16 Enla ‘segunda quincena del mes de octubre de cada afio, Ios enlades

de mem regulatoria de todos ios entes ptiblicos deberén elaborar y entregar a la
Unidad su Programa Anual de Mejora Regulatoria, el cual debera ser congruents
con el Plan Municipal de Desarrolio, entendiéndolo como una herramienta para el
fortalecimiento del ente publico, a efecto de proporcionar un mejor servicio a la
ciudadania, debiendo contenar por lo me)nos los siguientes datos:

1. Nomb@ del ente pubheo. :

ll Deascripcion de la pmblem&tica que, tenga en relacién cbn los trﬂmutos que
desarrolian los ciudadanos ante 9& ente publico tomando como base las opmoones
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de los ciudadanos, asi como de los funcionarios pablicos encargados de la

ejecucion de los tramites; \ J\ ’

- lll. Disefio del proceso de mejora continua mediante la identificacién de
innovaciones en los procesos administrativos; en los tiempos de respuesta, en los
requisitos que se solicitan y uno de medios electrénicos; :

IV. Descripcién de los tramites ,qu-e se pretenda modificar, los objetivos a los
cuales se pretende liegar con el cambio, asi como los compromisos de realizacion
de acciones de mejora a cumplirse durante el afio a que se refiere el Programa;

V. Listado con el objetivo y la Justificacion de las regulaciones que considere '
deban ser emitidas, reformadas,'derogadas o abrogadas durante la vigencia del
' programa; : R : ‘ N

é

V. Datos del responsable del ente puiblico. - N
- Articulo 17.- La Unidadl revisar4 los Programas de Mejora. Regulatoria de cada
\ ente publico, para’ verificar que estén debidamente elaborados y tengan
congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo y los principios de las mejora
1aguiatoria. E.1 caso de deteutur alguna incunasistencia o que sea necesario hacer
alguna aclaracion o gjuste, debera indicario por escrito y debidamente justificado
al ente pablico en un plazo de 15 dias habiles como maximo, a efecto de que sea
subsanada la observacion por el ente pablico en un plazo de 5 dias hébiles.

Oliviu ]/U_cm’u y 3 _R

Articulo 18.- A més tardar ol dia siguiente a la fecha en que-ta-Unidad reciba ios
\g proyectos de los Programas de Mejora Regulatoria de los: entes publicos, los
» E deberd publicar en Ia pagina de internet de la Presidencia Municipal, 'y avisar de

o

este hecho, por comeo electrénico a los integrantes del Consejo de Desarroilo |
' Econémico, a efecto de que éstos puedan emitir sus opiniones en un plazo de 15
= ,dlas naturales. . S vos :

N : =

P

[ Aficulo 19- Los integrantes del Conssjo de Desarrolic Econémico deberdn | ¥
; — entregar a la Unidad sus aportaciones a los Programas de Mejora Regulatoria, por
' V-Gsa_itoenmedio-impresooelectrﬁn\im. _ . : . '

En-cuanto reciba las aportaciones a que se refiere el presente articulo, la Unidad
. las analizard de manera conjunta con el enlace del ente publico, para valorar su
'procedencia y en su caso incluirias dentro del Programa. |

debidamente estructurados, la Unidad los turnara a 1a Comisién para lbs efectos
de la Ley. ' ‘ :

Atticulo 21.- La Undad}priaporciona;a'apdyo-‘fécnicoia los enlaces -de mejora
regulatoria de los entes publicos cuando éstos -asi lo requieran, o la Unidad

., Aiculo 20- Una vez que los Programas de - Mejora Regulatoria estén
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considere pertinente, para que puedan cumplir con Ias diversas acc|ones ,]},
seﬁaladas en el Programa de Mejora Regulatoria. '

Articulo 22 Los entes pabhoos deberan dlseﬁar las estrateglas generales y
acciones necesarias para el cumplimiento de las metas y objetwos del Programa
de Mejora ‘Regulatoria, de conformidad con los pnnclplos y lneamientos
especmeados enlaleyyel presente Reglamento , .

1

-Articulo 23 Para ia. elaboracion de las estrategias generales y acciones, .el
Consejo Municipal de Desarrollo Econémlco fungird como organismo de consultay -
serd el enlace sobre la materia ‘coh los sectores publlco social, privado y

pYv

académico, para recabar Ias opiniones y propuestas de Ios mlsmos : .
Articulo 24 El COnse;o Mumclpal de Desarolio Econémuco para los efectos de -
este Reglamento tendrd las siguientes funciones: . . ~

' ‘ <
I\ Enlazar a los sectores publloo social, privado y aeadémlco para recabar las Nt
opiniones de dichos sectores en materia de mejora regulatoria; - - -~
. Analhar y opinar sobre ios proyectos de los programas de mejora regulatona de g _
los entes publicos -
o

tit. Proponer reformas a las regulaelones estatales y mumclpales

-

IV. Proponer acciones de modamnzac:én de las admlmstraclones pubhcas estatal y
mumcapal P o

V. Proponer mecanismos de me;ora regulatoria para Ios trammas Y prooédlmlentos » 3

que lieven a cabo los entes piblicos en el ambito de su competencia, los cuales g .

m prever dbposlciones para mqomr la gesuén empresanal y ciudadana en 3\
unicipio;

o
N

"V, lnbgrar mesas de trabajo para dar apayo y oontmuldad a los programas\de f
mqora regulatoria;

VIl Laa/danafaculhdesquehconﬁaranmmglamntoyotrasdispwaonu
}urldicdyadmmmaplloables

‘Articulo 25.- Los intagramas del Consejo Mumcipal de Desarrolio Econbmico

jpodrén presentar a la Unidad sus propuestas para la reforma de las regulaciones o -
de los procedimientos admlnisﬂaﬁvos? por escrito o por medio ebctrémco en
cualquieg momento. [

fpmmumqod,mﬂmnpmaon Iosinhgramdd(:onuiode
DuanoﬂoEwﬂnmdebertnpmwrarquaensuspmpuestasuuﬁalqnlos o
“Umm :




PAG.IO " ___. . PERIODICO OFICIAL

—

(N El'pmblemaar\qsolver; e .
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e
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<

Il. Dependencia responsable del tramite;
1I1. Sustento jurldico;'y | N

IV. Propuesta de solucién del problema..

. fracciones li y IV de este articulo, no seré motivo para que sea desechada.

. a0
En caso de que la propuesta no tenga incluidos los elementos sefialados en las q'
.Ameulo-~2el- En cuanto la Unidad tenga conocimiento de alguna prépueéta , ) ‘
presentada por un miembro del,Consejo de Desarrollo Econémico, deberd haceria
del conocimiento del ente publico para analizarla de manera conjunta, y >
determinar su procedencia. s : - B . .
Si se considera que es improcedente, se'debera.informar por escrito este hecho al -3
proponente, justificando la causa por la cual se toma esa resolucién. - <O

‘se iniciara el procedimiento respectivo para su aplicacion.

. . . N b . . .
; Si la propuesta es aceptada, la U}widad y el ente publico deberdn elaborar el

proyecto . de modificaciéon ‘de, la regulasisn o del proceso administrativo, 3
oscuchando [ opinién del proponents, y cuar.do las tres partes estén de acuerdo,
| N

. N - , « .

Articulo 27.- Cuando se trate'de propuestas para la modificacién de regulaciones o

de modernizacién administrativa de trdmites estatales, la.Unidad las debera tumnar

a la Comision de Mejora Regulatoria del Estado para su- atencién en los térrinos

deJIaLey. o '\'\\i&;, \. B N o ..
Y CAPITULO V. . ‘ !

. DEL ESTUDIO DE _IUPQCTO REGULATORIO. - '

. I ' : . L3 o I ’ / ) .
@\ Atticulo 28.- Para la creacién' .0 modificacién de regulaciones que impliquen

trdmites para los particulares, los entes piblicos deberan elaborar ‘el respectivo. N
estudio ‘'de impacto regulatorio que lo justifique, con el objeto de promover la . ...
claridad, sencillez, transparencia; eficacia y eficiencia de las regulaciones, asi

I)'n
L4

" COMO para acotar la discrecionalidad administrativa, incrementar los beneficios y

reducir los costos regulatorics. ~ . .

. Noeel ™S N N
Articulo 28.- Los entes publicos presentaran a la Unidad, en forma impresa y
magnética, el proyecto de regulacién y-su estudio de impacto regulatorio que -
* ., contenga ios aspectos que sefiala'este Reglamento, 30 dias dntes de la fecha en

. que se pretenda someteria a la consideracion de la Secretaria del Ayuntamiento,
para su presentacion al Presidents Municipal o emitiria. _ .

Articulo 30.- E formato Rara la presentacién dél estuio de-impacto regulatorio,
que deberd estructurarse de conformidad con Iog ,g;incipios de sencillez,

L] SR N
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transparencia y economia en los tramites admlmstratlvos a efecto de que perrmta :
conocer si los proyectos de regulaciones inciden en: : , = ‘
I: La éliminacién parclal/o total de la regulacion vugente. asi como sus costos; . ‘

Il. El anﬁliéis‘y la rﬁodiﬁcacién de regulaciones propuestas (o] vigentés‘ o]

. La creacién de nuevas regulaciones para subsanar vicios juridicos o de trémlte
originados por los cambios econdmicos, sociales o tecnolégicos.

| L«
Articulo 31.- El estudio de |mpacto regulatono deberé analizar como minimo los = :
siguientes aspectos . , ) Sl

LN
I

I. Los motivos de la nuéva regulaclén - o - IPRRE

rogulatonos existentes;

.

<

=

. ~>
Il. El fundamento juridico del anteproyecto propuesto y Ios antewdentes >
, _ | s

3

S

lll. Los riesgos de no emitir“la“mgulacibn'

IV. Las afternativas conslderadas yla solucaén propuesta; ' -
‘VLoscostosybeneﬁclosdelaregulauén L R
VI La identificacion y descripcion de los trémites; y

VIi. El método para asegurar el cumphmlento de la regulacuén 1
, o ‘
Arﬂculo 32.- Para los efectos del cumplimiento del objeto de esteo Reglamento S8
deberd efectuar el siguiente procedimiento:

I. El ente pablico debera presentar a la Umdad su proyecto de regulacién Junto ,
con el estuduo de srnpaeto reguiatono por escrito y en medio electrémoo, . Vo

Il La Umdad analizara el proyscto y el estudlo de |mpacto regulatono y emmd& '
‘dictamhen respectivo en un plazo de 15 dias posteriores a ia fecha de su -

pmonﬁdén tomando en cuenta los elementds sefialados en el artlculo que
antecede Y los pnnetplos de la mejora ragulatona. ' .

lil. Lta Unidad noﬁﬁcaré el dictamen al ents publico el dia siguiente del de su
emisién; . r & _ S |
. i y

V.. EnéuodoqueeldictamendolaUmdadseaposltivo el proyecto de ,
_reguhciénugunrtolwmdosuprocadhniemo Iognlatsvo deoonfonmdadconlas .
disposiciones aplicables; —
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V. La Secretaria del Ayuntamiento no tumara a las comisiones del Ayuntamiento
las iniciativas para la creaci6n o modificacién de regulaciones, si no se cuenta con

el dictamen de la Comision de Mejora Regulatoria.

VI. Cuando las iniciativas de creacién o modificacién de regulaciones sean
originadas por los regidores, el equipo de auxiliares de la comisién respectiva, o
en 'su defecto la Secretaria del Ayuntamiento, se encargara de elaborar los -
estudios de -impacto regulatorio .y enviarlos a la Unidad, para los efectos del
presente Regiamento. = - B : .

" Articuio 33.-"Cuando la Unidad reciba un estudio de impacto regulatorio’ que no
cumpla con los requisitos e informacién requeridos, podra solicitar al ente publico QN
que realice las ampliaciones o correcciones a que haya iugar. Cuando a criteio de  ~x
la Unidad el estudio siga siendo insuficiente respecto a su contenido conforme a lo
dispuesto en la Ley y este Reglamento, ia Unidad podré solicitar al ente publico <

- que con cargo a su presupuesto designe a un experto, quien debera ser aprobado

( <
por la Unidad, para revisar el estudio y entregar sus comentarios la Unidad y S
\._ " este' - . ’ it ' ' ' ' . - . ‘ ) T
@ Ariculo 34.- La Unidad har4 oliblicos en ia pagina de intemét de la Presidencia .3
» Municipal, desde el : momento que los reciba, los estudios de impacto regulatorio __3
- TR asicomo los dictimenes y autorizaciones que emita. ; ‘ L
/ - ‘ N . . \*.

. N A ol . . - ’
Art!‘culo“i&'— -Para la publicacién de las reguiaciones que expidan los entes
plblicos en la Gaceta Municipal de Nuevo Ideal, debera acreditarse el dictamen

positivo de la Unidad. . ... \ .

[} . -
1\"*

Articulo 36- La Unidad gé encargard de enviar a la Comisién de’ Mejora
Regulatoria del estado de Durango los proyectos de regulaciones, los estudios de

} impacto reguiatorio y sus dictamenes, pata los efectos de la Ley. N
.. e .o 7

_ . . /
Articule 37.- Los regidores en ¢l desempefio de su labor legislativa se apegaran a

los principios de la mejora regulatoria de conformidad con lo dispuesto en la hey y~
el presente Reglamento. o ' S .

- .~CAPITULO V. v N
DEL REGISTRO ”UNICJ?AL‘DE TRAHITES Y SERVICIOS. *‘ g‘
. T " . ’ ‘
Articulo 38.- Con el objeto de tener-una fuente de informacién confiabie sobre Igs
- trdmites y servicios que proporcionan los entes pablicos, de manera permanents,
clara y homogénea, como elemento para faciiitar a‘los ciudadanos la realizacién
de sus trémites con plena certeza juridica, la Unidad tiene a su cargo la creacién y
operacién del Rogisn?‘Muni_dpal de Tramites y Servicios, el cual sera publico.

Aticilo 39.- Los entes pibiicos deberén proporcionar a la Unidad la siguients <= _
informacion de sus tramites y servicios: N 4 % .)
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I. Nombre del tramite o servicio; v o
I. Fundamentaciéh juridica; |
IH. Casos en los que debe 0 puede realizarse el tramite o SBNICIO

V. Siel trémlte 0 servicio debe sollcltarse medlanté escrito hbre formato aspeclal
0 puede reahzarse de otra manera; _ Oy

V. El formato correspondaente en su caso, ysu fecha de publlcacaén enla Gaoeta_ o |
Municipal; ) L

AR

F

V1. Datos y documentos especif oos que ‘debe contener o se deben adjuntar ala
solicitud o

LR
L]

Vi, Plazo méximo que tiene el ente publico para resblvér el iramite o servicio; h\-‘. |

M. Monto de los derechos o aprovechamlentos aplicables, en Su caso, 0 la forma
de determinar dicho monto; - A .

.Oliw'& -VCrim'(c' A 3 ,

IX. Vigencia de los permisos, licencias, autonzacaones ragistros y demés
_resoluclones que se emitan como resultado del tramite; ‘ o

o S

X. Criterios de resoluclbn del trémite o servicio, en su caso

-

XI. Unidades administrativas ante las ‘que se. puede solicitar el tramite o servicio;

Xil. Horarios de atencién al publico; ('U R S

“XIll. Nameros de teléfono y fax, domicilio dé las oficmas dlreocién de oorreo‘
electrénico y demés datos relativos a cualqum otro medlo. que permna el envio de
consuitas, documentosyquejas Yy | _‘\Qv

XIV. La demés mfomqén que ol ente publlco considere pueda ser de utllldad .
pam los mtarasados

ArtlcuIJ 40.- Los entes publicos deberan entregar, de manera lmprua y en modio_ ,
, la Unidad, en el formato que esta lo determine, la infformacién aquese -

reﬁomelartlcuioasdemReglamentoyseinscnbaréenelRegistroMunidpalde : i

Jramites y Servicios, sm -eamblo alguno I : -

Los enm publicoa deberén r} a Ia Comisién cualqwer modlﬁcacién e Ia

,infonnabibnlmeﬂhenelRegm unidpaldeTrﬁmmasySemcloo.domm\deloa ‘.
dudlﬁmmaqmmmwgorladbpoﬂdénquemmm =
dicha modificacién. ,

e
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Articulo 41.- Al momento de recibir cualquier solicitud. de inscripcién de”
informacion en el Registro Municipal de Tramites y Servicios, la Unidad verificars ——s=
de inmediato que contenga todos los elementos requeridos. En caso de que falte

. aigo, verbalmente lo hara del conocimjiento def ente plblico en ese momento, para f

que sea subsanado al error-u omisién.

Articulo 42.- A més tardar el dia habil*siguiente a la recepcion de la solicitud de
inscripcion. de la informacién, la. Unidad verificars que la informacién
proporcionada por los entes piblicos no contravenga lo establecido en las
disposiciones normativas ‘comespondientes. En caso de que exista alguna
contravencién, lo debera notificar por escrito al ente publico al dia habil siguiente,
para que este haga las correcciones procedentes. ,

Atticulo 43.- Si toda la informab.iéﬁ proporcionada por el ente 'pablico es corrécta. a
. mas tardar el dia hébil siguiente al de la .verificacién, la Unidad solicitara por
escrito a la Secretaria del Ayuntamiento su publicacién en la Gacata Municipal.

Articulo 44.- Las unidades administrativas que apliquen tramites o servn‘cuos
" deberén tener a disposicién del publico ia informacién que al respecto esté inscrita

~ eneel Registro Municipal de Tramites y Servicios.

Articulo 45.- La publicidad del Registro Municipal dé-Tramites y Servicios se haré a
 través de la Gaceta Municipal, el portal electronicq de la Presidencia Municipal
para su consulta por parte de.los ciudadanos via internet en cualquiej; momento o
en los medios impresos que considere pertinentes; ademas, se fijaran en lugares
visibles y de facil acceso en: las oficinas de los entes publicos. ‘ .

O’t'lll.ﬂ VCI(IM‘((_ Il B

- ‘réroites de cada ente publico, realizard su servicio utilizando ia informacion

, contenida en ei Registro Municipal de Tramites y Servicios, ya sea consultandolo

~. (directaments via internet, o auxiliado con tripticos o folletos impresos exprofeso.

'Los tripticos o folletos, deberan contener por lo menos tods la informacion
seﬁahdaenelanlcubasdeésteReglannqnto. -

iﬁ
-3
F
3 . El funcionario péiblico-encargado de proporcionar informacién’y orientacion de Jos

\Lr

-Articulo 46.- La legalidad vy ei contenido de la informacién quérse in;criba en el
.. Registro Municipal de Tramites y Servicios, ser4 de la estricta responsabilidad del . -
/] ente publico que proporcione dicha infqnnaci_bn. ~

‘ o . y ;
Asticulo 47.- Los entes publicos nopodrén aplicar tramites o soficitar réquisitos
adicionales a los' inscritos en el Registro Municipal de Tramites y Servicios,
debidamente publicadds en la Gaceta Miinicipal, ni aplicarios en forma distinta a -
| como se establezcan en el mismo, por lo que serd su obligacién mantenerios
- permanentemente actualizados, notificando por escrito cualquier modificacién que
se llegare a realizar.- | : ' - ‘

CAPiTULOVL " ‘ SR
DEL REGISTRO MUNICIPAL DE PERSONAS ACREDITADAS. {
. /' B - | ~ -

O
N
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Atticulo 48.- La creacién y operacién del Registro Muhlclpal de Personas
Acreditadas es competencia y responsabilidad del Umdad el cual operara con la
informacién proporcionada por los entes publicos.

En el Registro Municipal de Personas Acreditadas, se asantarén los datos
generales de todas las personas fisicas y morales que realicen trdmites o .
requieran servicios de la Presidencia Municipal, a efecto de que para los tramites
subsecuentes con sélo ‘mencionar dicha clave, no requeriré dsentar fos datos ni
acompafiar nuevamerite los documentos que permitan acreditar su personalidad, _
representacion, domicilio y otros datos comunes a los distinfos tramites, siempre y <y
cuando no hayan variado. ‘

Articulo 49 El Registro Municipal de Personas Acreditadas se. conforrnaré con
una base de datos que sera integrada, organizada y operada por e! Unidad, a la
cual deberén estar interconectados electrémc_amente los entes publicos. ‘

Articulo 50.- La Unidad proporcuonaré-‘a' los entes publicos el sistema informatico
para la operacién del Registro Municipal de Personas Acreditadas, asi como la
capacitacion para su operacion y la captura de informacion.

" Al momento en que por primera vez una persona realice un tramite o solicite un
servicio, ante cualkjuier ente pablico, debera presentar los siguientes documentos:

l. Si se trata de persona ﬁslca ' S g e N
a. Copia del acta de nacimiento o de Ia Clave Unlca de Registrd de Poblaclén N
b. Copla dela |dent:ﬁcac|6n oficial con fotograf’a

|

c. Copia del comprobante de dommho con una antnguedad -no mayor de dos
meses.

Ii. Si se trata de persona moral: A | -' L.

a. Copia del contrato constitutivo de la sociedad. ’ |
b. (;6p/ia de las modificaciones del con.trato wn;t&ﬂﬂVo de la sociedad, en su caso.
¢. Copia del poder notariat del apoderado legal. | |

d. Copia de la ldenuﬂmcsbn oficiat con fot§graﬂa del representante legal. -

e. Copia de del comprobams de/domicilio con una aﬁ_tiﬁﬂedad no mayor de dos )

meses. “ : ' : r
ﬂ . . . Lo

1. Copia de la cédula de identificacion fiscal de la sociedad.
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Articulo 51.- Al momento de iniciar el tramite respectivo, el ente plblico debera
registrar los datos de la persona fisica o moral en el sistema electronico del -
Registro Municipal .de Personas Acreditadas, utiizando como clave de™
identificacién; el Registro Federal de Contribuyentes en caso de personas
morales; y la Clave Unica del Registro de Poblacién para las personas fisicas. El {
nimero de identificacién de una persona fisica 0 moral* asignado por un efte
pliblico, ser4 obligatorio para los demas. .

As! mismo, el -ente publico -copiard de manera electrénica los documentos

presentados por la persona, para crear un expediente virtual que podra ser

‘consultado via el sistema informatico, por los entes publicos cuando estos asl lo

requieran. Cada ente . publico deberd guardar en sus. archivos fisicos los

documentos basicos de las personas que respalden la informacién inscrita en el
~ Registro Municipal de Personas Acreditadas. -~ - T '

S s e«
N‘J Asticulo 52.- Los funcionarios de los entes publicos, al recibir la documentacion - <x
para cualquier tramite deberan preguntar al interesado si ya esta inscrito en el ,
‘%. " Registro Municipal de Personas Acreditadas, sin importar si fue dado de aita por . ,
otro ente publico. En caso de recibir respuesta positiva, pedirén la Clave Unica del X
T Registro de Poblacitn o el Registro Federal de Contribuyentes, con lo cual podran £
(\T&o obtener los datos del interesado en el sistaina; procederén a darle lectura a los . _S
: datos generales y pregunta{le si han cambiado. '
. A N v i - ) .
g En caso de que exista algun‘; variacién en los datos generales deberan recabar el g
. comprobante documental correspondiante para poder continuar con el trdmite. -
l' . . ) \"" T N QD
(_\:' Si-no ‘se ha tenido ningin cambio, \el funcionario dei ente publico ya no solicitara .
los documentos relacionadgs con los catos generales de la persona interesada .

enlistados en el articulo S0 dél presente Reglamento.

Y

\ S :

 Adticulo 53.- La informatién que se insctiba en el Registro Municipal de Personas
Acreditadas y sus documentos de soporte, son de carécter confidencial, motivo
-por el cual solamente podréan ser-consultados por los funcionarios: publicos para
los efectos de los tramites que las personas realicen ante-los’ entes publicos, no
pudiendo ser utilizados por los particulares u otras personas ajenas a los entes
publicos, para ninguna causa. ... . o '

1 \

Articulo 54.- La autoridad ,muni'ciﬁa'l""iiene ia faculmd de -verificar on_fcual‘q'dier
momento |a veracidad de la informacién proporcionada para su inscriptién en el

, - Registro Municipal de Personas Acreditadas. -

Las 6rdenes de verificacion deberdn ser emitidas por escrito, deberan estar .
fundadas y motivadas, seflalar de manera clara la informacién que se va a
verificar, el nombre de fa persona que realizaré la verificacién y estar firmado por-
autoridad competente. co I : c o :

. - . . -
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Al momento de realizar la.verificacién, el verificador deber4 presentar el oficio de
verificacién, asi como su identificacion oficial que lo acredite como func:onano
publlco N . .- , co
% CAPITULO VI o e
'DELAS INFRACCIONES Y SAN01ONES
\ :
~Articuio 55.- Cualqwer persona que consndere que algun amclonano publico ha
cometido una conducta que obstruya la mejora regulatoria ¢ el establecimiento y
operacién.de las empresas, .por mcumphm;ento a este Reglamento,. podra
interponer su queja ante la Contraloria Municipal, o ante la Unidad, en los términos . ‘
y plazos sefialados en la Ley de Responsab:lldades de los Servudores Piblicos del . -,

Estado y Mumcnplos dé Durango S _ : o\

w4

Cuando ia- que;a se presente ante la-Unidad, su mular debera turnarla de
inmediato a la Contraloria Munlmpal = -

)
=<
El titular de! Unidad, podré interponer 1a queja respectiva ante la Contralona . ‘E
Municipal, para fincar las sanciones administrativas a los servidores publicos que o
obstruyan la mejora regulatoria o el establecimiento y operaciéon de las empresas, g_*
en contravenclén alo dlspuesto en este Regfamento , f :
Artlculo 56.- Para los efectos de esta Ley, se cons:deraré que un funcmnano §
- publico incurre en obstruccién a la mejora reguiatoria o el estab!ecnm:e‘xto yy =
operacion de las empresas cuando realiza cualquiera de las conductas sugunentes S

I. Incumptimiento de plazos de respuesta estableétdos en la regulacsbn especif:ca' :
\

Hi. Cuando el funcionario ptblico, sm causa justificada se niegue a realizar en

tiempo y forma el procedimiento total o .parcial de un trémrte o la inspeccion o .

visita domnculuana Lo _ , v S

lit. Uso indebido de la mformac;én por atentar contra la naturaleza conf dencnal de
solccrtudes y proyectos; !
[ H

< : ;. o -
i

IV. Pérdida de documentos; IR

V. SOllCltUd de donaclones 0 apoyos, para beneﬁclo pamcular

Vi. ‘Alterar o modnfcar las reglasf o prooedlmnentos o solicitar reqmsntos no
espetificados en las regulacionés -conducentes del tramite en especifico y el,
Regiétro Municipal de ;‘rémltes y Servicios. E

o
VIi. Negligencia‘o .nega._tiva’ en ia reegpcién de documentos; P . -
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VIil. Negl:gencla para.dar segulmlento al trémlte que provoque la aplicacion de las
figuras de la afirmativa o negatlva ficta, = .

\

IX. Manejo indebido de la firma electrbmca qUe pueda generar el otorgar 0 negar
el trémme fuera de la normatmdad

X. Negligencia o negatwa en la- aphcaclén de un trém:ta por desconocimiento de la
normathad aphcab!e : |

XI Aquelias que mcadan en per;ulcio del establecimiento y operacién de empresas

Xll Negarse sin causa 1ustrﬁcada a reahzar las acciones de.mejora regulatoria
~ requeridas para la agallzacmh y perfecclonamlento de los tramites en su

-dependencia.
" XHl.- Tumar para la ﬁrma del Presidente Mumcmél regulaciones nuevas o
\\ modificaciones de las ya existentes, sin contar con el dictamen positivo del Estudio

de Impacto Regulatorio emmdo por, el Unidad;

3] .
<
\S. XiV.- Negasa a entregc? la “informacién requenda para la inscripcion o
8 mbdtlicauér. de los trémttes en los registro3 Je Tr#mrtesySemcuos y

C‘\‘E XV Divulgar o utilizar la mfonnaclﬁn contemda en el Registro Municipal de
2 Personas Acreditadas a personas ajenas o para fines dnstmtos a los de los

trdmites de los entes publgcos ki ~
' Articulo 57.- Seran nulos los actos que realicen Ios partlct;lanas teniendo como
- sustento informacién falsa o no declare de manera oportuna:y veraz las
A modificaciones de sus datos generales o los de la personal moral que ref»resenta
en el Registro Mumcupal de Personas Acreditadas

Y/~ Atticulo 58.- Es causa de resﬁonsabmdad el mcumpllmlento de este chlamento
[+ .y serén aplicables las sanciones contempladas en este artigulo, en la Ley de

Responsabilidades de los Serv:doras Publicos del Estado y de los Mumqpsos yen
otras dbposnuones aplicables en la materia.

La dependenua eompe!ents podré |mponer las s:guuentes sanciones:

|. Apercibimiento privado o publicq.‘ " \%\
II. Amonestacion privada o pablica;’ N

fll. Suspensibn;
IV. Destitucién;

% | O'l'ﬂa'a. Vennjee A 8.

V..Sancién Econémica; y
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Vl'.bllnhabilataclén para. desempefiar empleo, cargo © comnsuon en. el serwcuo
publico

La aplicacién de las antenores sanciones se sujetara a fo dispuesto en la Ley de
Responsabilidades de'los Servidores: Piblicos-del Estado y.de los Municipios, sin

perjuicio de ia responsabilidad civil o penal en que puedan |ncumr los serwdores ‘
publices. ) . B
TRANS!TORIOS. ' ‘ B '

PRIMERO.- Esta Reglamento iniciara su wgenc:a al dia SIgusente de su_
pubhcacnén en el Penédmo Oficial del Estado.

SEGUNDO Se derogan todas aquellas disposiciones legales y admnmstratwas .
que contravengan |6 dispuesto en el presente Reglamento.

~ TERCERO.- E! H. Ayuntamlento proveera la autorizacién del personal y el
\g presupuesto necesario para la operacién de la Unidad de Mejora Regulatoria, en
. & cumplimiento de» sus facultades y atnbucmnes que le Otorga el presente

Reglamento.” . L Tt
G-E CUARTO - Los entes ‘publicos mummpales deberén elaborar Ias cédulas de todos .
g los tramites que ante ellos realizan los ciudadanos, para la integracion del Registro

0/}‘1/(4‘ Vulmun'lc:.:-# B

Municipal de Tramites y Servicios, y entregarlos a la Unidad, en un plazo no mayor
de seis meses contadosa partir de la fecha de inicio de wgencna de este -

2 Reglamento: oy

QUINTO.- Se derogan todas las dnsposlcvones que se contrapongan al. presente

Regiamento : ) i ST .
‘ Aprobado en ia re # ordinania de Cabildd, alos 06 dr'as del mes ,de_,rﬁayo"d'el
2016 (dos mil dieghsés). . .

C. ING. %EL ANGEL QUINONES ROMERQ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

C. LIC. VICTOR MANUEL VARGAS ORTIZ ~ C./AECTOR ALFONSO GALAVIZ MARTINEZ - o :

* PRIMER REGIDOR . . ‘ s;c;ungo Escmon e L . )
. . - ’ S '*.". ‘:_‘ \ . .- . B
C. ING. JOSE ANGEL YAMORA RESENDIZ® ¢ LEF. HECTOR IVAN LARA HERRERA

- .. TERCERREGIDOR AP EZ:icmoR
. or

_Mgl!ﬁ_t, 7 OUJM/I(-‘D . 7 )
/ €. LIC. MARTHA OTILIA QUIRONES DIAZ . * C.ROBERTO HERNANDE LECHUCA

, " QUINTO REGIDOR:
OI:wu Vcr.n {4 AB

C. OLIVIA VERENICE AGUIRRE BARRAGAN
SEPTIMO REGIDOR

@s.p_mcw G

PROFR. OSCAR DEL CAMFO GONZALEZ v QL\\Z\ITA CHAVEZ ‘
NOVENO REGIDCR . -~ IRV ETAR|O DEL AYUNTAMIENTO
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