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QUE PRESENTA EL C. GONZALO SANCHEZ BONILLA, LE
SEA OTORGADO EL APOYD DE 60 CONCESIONES DE

SERVICIO PUBLICO DE. TRANSE’ORTES EN  SU .
' MODALEDAD DE TAXI LIBRE. ' o .

QUE PRESENTA EL C. ERICK OMAR SANTILLAN NARVAES,
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LE SEA OTORGADO 10 CONCESIONES PARA PRESTAR EL.

SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTES EN MODALIDAD
DE “RUTA SUBURBANA” EN GOMEZ PALACIO, DURANGO.

QUE PRESENTA EL C. ERICK OMAR SANTILLAN NARVAES,
LE SEA OTORGADO 4 CONCESIONES DE PLACAS PARA
PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTES EN
MODALIDAD DE 'E‘RANSPORTE DE PERSONAL EN GOMEZ

PALACIO, DURANGO.
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QUE PRESENTA EL C. RAMIRO VARGAS SILVA, APOYOQ

PARA QUE LE SEA OTORGADO 3 CONCESIONES PARA

PRESTAR DICHO SERVICIO DE TRANSPORTE PUBLICO EN o

ABASTO PARA ATENDER DICHA DEMANDA. :
COMNTINUA EN LA S%G&IEEN‘E‘E'PAG_EP@?&@

 SU MODALIDAD DE TAXI YA QUE LOS VEH‘CULOS CON - -
" LOS QUE CUENTA LA CENTRAL CAMIONERA NO SE DAN
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INSTITUTO DE EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS DEL ESTADO DE DURANGO.

En cumplimiento del articulo 25 numeral 6 dela Ley Ciue_ Crea
el Instituto de Evaluacion de Politicas Pablicas del Estado de

Durango, se publica el resultado de la:

Evaluacion especifica de Desémpeﬁo.del-
Programa para e! Desarrollo Profesmnai

Docente Ejeracuo Fiscal 2017

Informe comp!eto dlspombte en: |
http://inevap.org. mx/resultados_ evaluacaone
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Siglas'y acronimos

inevap " Instituto de Evaluacion de Politicas Pablicas del Estado de Durango

MIR Matriz de Indicadores para Resultados

MML ~ Metodologia de Marco Logico

OAF 'O'fe'rtas Aca_dérhica’s de Eormacion

Programa Anual de Evaluacién para el Ejercicio Flscal 2017 de las Politicas

PAE 2017
, Pablicas y de 105 Programas Presupuestanos

PRODEF  Programa para el Desarrollo Profesional Dd_c'en_t'e.

_._.ROP. Reglas'dé Ope.:racién |

. .Sf.EEQj _ o Secre.ta:u.ri._a dé Educaciér‘{del E;stado de Durané§ | |
SEP Secretaria de Educacion 'Pﬁpjic'a '
SPfﬁ Servicio Profesional chen:cé'- . R o

UECSP - Unidad de Formacion Continua quuperatié'n profesional
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Programa para el Desarralio Profesnonai Docente
2017

nevop

JNSTW‘LITO O SR MAGCTIN DE PRIHGAL B
. ?UBLI\.A:. D, ESTADG 08 DUFKA.IQO .-

1. "Justiﬁcal.cién

-

El Instituto de Evaiuacucm de Poilticas Pdbiicas del Estado de Durango (mevap) via Secretana

de Educacion del Estado de Durango (SEED) seleccionaron el Programa para e Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP) con el objetivo de registrar y analizar sus logros y avances,
para_recomendar vias de me;ora de sus resultados y elevar la eficiencia en el uso de los
recursos publicos?.

La mclus:on de este Prcngrama en el PAE 2017 sejustlfuca por los beneficios esperados en la
mejora de la calidad educativa z través dei fortalecimiento de las habilidades y capacidades
del personal educativo; por ser prroratario para la SEED, asi como por la conveniencia de
optimizar la coordinacion entre la Federacuon y ei estado a fin de garantlzar los mejores
resultados a la poblacaon

i1 Alcance

La evaluacion reconoce los logros aicanzados por el PRODEP en estado de Durango, detecta
las fortalezas y/o Ias oportunidades que merezcan mayor atencion, y se concentra en 10s
plrmcnpales riesgos que Flmltan los mejores resultados o el mayor ampacto de los mismos.

De. esta manera, se busca generar informacion retevante, Gtil y oportuna para mejorar la
‘toma de decisiones respecto de’ la gestion de los recursos y su margen para provocar
resultados, asi como co»ntnbuar a empulsar una cuitura de fa eva!uacnon de la transparencsa' _
y de la rendicion de cuentas. ' ' )

2. Descripcion del programa :

Ei PRODEP es una iniciativa de la Secretana de Educacaon Publica (SEP). E! FPrograma
contempla objetivos, mecanismos y requerimientos diferenciados para los tres mveﬁes
educatwos basico, medio superior y superior .

En Durango, la Unidad de Formacién Contmua y. Superacson Profesional (UFCSP) dela SEED
es quien coordina la operacion del PRODEP en el estado, enfocada exclusivamente en el

_ nwei bésico. v

! Esta evaluacion se fundamenta en: el Programa Anual de Evaluacion para et Ejercicio Fiscal 2017 de

las Politicas Publicas y de los Programas PresupueStanfos (PAE 2017) del inevap publicado en Periddico

Oficial del Estado de Durango No. 35 de fecha 30.de abril de 2017, 2 Convenic de colaboracion para

la evaluacion de diversos programas presupuestarios suscrito entre 1 SEED y el inevap con fecha 19

de junio de 2017, y el apartado € “Evaiuacion” del Acuerdo namere 21/12/16 por &l gue se emiten

las Reglas de Opefacmn del ngrama para ‘el Desarrollo Profesional Docente pare of Ejercicio Fiscal
. 2017,
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~

'_[De acuerdo con sus Reglés de Operacnon (ROP) 2017 el PRODEP nwel bamco busca'

B "fortalecer Ios conoamlentos capacudades y. competencsas del personai docgnte tecnico
docente y personai con funciones de dareccson c;le superws:on y de asesoria tecmco
pedagodgica, a fm/de contnbu:r al Iogro de la idoneidad en: la funaon |gu¢|lmente el
PRODEP nivel basico |mplementa acciones para ayudar a contrlbuur al desarrollo del
Personal Educativo en temas de desarrollo de capacsdades ; asl mismo,,el PR()DEP nivel
basico se enfoca en fortalecer las capacidades del personal docente en temas r-\ducatlvos

pr:ontanos y socaaimente relevantes

3” : Objetsva del programa

' "En Eas ROP 2017 se estab#ece que el objet:vo generai def PRODEP es: cohtribuir péra’ que

. el personal docente ¥ personal con “funciones de dlrecaon de superws:on de asesoria
técnico pedagbgica y cuerpos académicos accedan y/o concluyan programas de 1ormac10n
actualizacion academ:ca capacitacion y/o proyectos de mvestugac:on para favorecer el perf' il

idéneo” . L : co -_ : B

4. Anélnsns de Ia Matriz de Indlcadores para Resultados (MIR)

Resumen narratwo deia MIR local 2017 del PRODEP
Finy: Contnbunr a mejorar Ios niveles de cahdad educativa mediante acuones de desarra!lo
profesuonal alas F|guras educatwas en servicio en educacnon basica en Durango

Pmpésit@: Figuras educativas que tieﬂen un d,esempeﬁo’profesionai _s_at_isfac'torio‘ -

Componentes: . o _ _ _ :
C1. Asesoria técnico pedagdgica. o o T
C2. Asistencia técnica a la escuela. o C Lo e
C3. Oferta estatal Formativa. S : o o _
| €4.Formacion de tutores. . o N LT T
"CS Conwvencna escolar pacaflca ' o SRR -
&cﬁwiéad?as . : -
Al Capacitacion para asesores tecmco pedagégicos de superwsuon escolar. _
| AZ. Servicio de asistencia técnica a‘escuelas focalazadas con altos rezagos educatwos -
"A3 Convenios de colaboracién establecidos. I T T R
| A4, Integracion de un equipo estatal de tutona R R S _i T ;
AS. Curso "Aprendamos avivirjuntos®. EREE

e,

6.1 mgae:ammmi :_’; B AT DR

elas &cﬂwﬁﬁaﬁ@s sOn suficientes para lbgra«r cada componemw?
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No. Dado que | los Componentes contempian una GnicaActividad, bajo el esquema de Iagm,
causal, esta no se consudera suficiente para Iog rar el Componente mrrespond:eme '

Joda:s las Actwndades son necesarias para lograr. E@s Cﬁmp@mm@s?

Si. nguna Actl\ndad es preSCIndible para el cumphmaente de ios Compoaeﬂtes dei
Programa. :

iLos Componentes son suficientes pa'ralﬂlograwi* el Propésﬁm? '
Si. Los Componentes son suf:aentes para lograr ei Proposato
_ gTodos los Componerﬂtes son necesarws para E@gn‘af eﬂ ng@ésai@?

_ Ss ngun Componente- del Programa es prescmdub!e para e! cump!amuento deﬁ Propdsito.
Sin embargo fos- Componentes no. estan redactados como resuitados iogrados lo cual
‘afectala comprensuon acerca de su- contribucién logro al Proposuto ' ‘

;_EE logro del Pmpéseto ayuda & resu!ta en una c@nmbmuén sagmf“ w@wa al Sﬁgm dal
Fin? . : : o . o

Si. El logro del Propésito cont’ri'bu'y'e al cumplirhientofdei Fin-del Progfama. a
¢El Fm contrabuye de forma sugnsfacatwa al E@gr@ de ur obj@tw@ ge@peﬁ@ﬁ

Si. El cumphm:ento det I in contr:buye ai Iogro de un objetwo supericr m comm%a@a poa’ el
Programa. o : -

:_E! Propésnto y ei Fin se identifican en el dacumem@ nmmﬁ‘y@?

Si. £s posible identificar mdurectamente el Propdsito y el Fm de! ngrama en su d@&:umeﬂi@
normativo, se entiende que el Fm y Propésito de la MIR local del PRODEP se relacionan
indirectamente con el objetivo general y los objetwos especaf cos de las ROP 2@17 del
Programa’. - _ S R

W

2 e reconoce que hay un desfase emporaﬁ entre el requersmnemo de pf@s@@ﬁmméﬂ de ta MIR en ¢
estado {aproximadamente en el mes de octubwe de cada aiio} v e publicacidn de lae ROP federales
(alrededor del mes de diciernbre). .
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: : : 2017

. 4.2 Légica horizontal _ . L | .

iLos indicadores en el Fin perm;teﬂ momtorear eE programa y evaluar adecua;dlamente
el logro del Fm‘?

Si. Los indicadores marcados permlten el monltoreo del programa med:ante ia revrs&on de
la evolucion del indicador. -

iLos indicadores en el Propésitc permiten monitorsar el programa y evaluar
adecuadamente el logro del Propésito?

Si. El indicador del Propdsito dei Programa es:  “porcentaje de’ F;guras educativas
profesionalizadas en diferentes acciones de Formacion Continua y que aplican lo
' aprend;da ; el cual permlte momto_rear y_ evalqar_el logro del_ Prop_os;to del Programa.

¢Los indicadores en los Comppnentes permiten monitorear el programa y evaluar
adecuadamente el logro de cada uno de Ios Componentes?’

Si. Los indicadores de los Componentes permtten el monitoreo y evaluacron de su Iogro

ilos indicadores en las Actsvldades permnten momtorear el pfograma y evaluar
adecuadamen‘&e el logro de cada una de ias Actividades?

Sl Para cada Actlwdad del Programa e contempla un mdacador que permlte momtorear y
: evaluar su logro.

ilos medios de verificacidon 5dent|ﬂcados para Ios mélcadores Fin, Pmposlto
Componentes y Actividades son !os necesarios ¥ sufucuentes para ‘obtener la
informacién requerida para el cilcuio de !os datos y su eventual veruﬂcacaon externa
{monitoreo)?

Si. Los medios de venfucac;on corresponden a la estructura de calcufo de os :ndacadores por
io que es possble obtenerﬂos y comprobar}os

'gl.os supuestos ldentificados para el -Fin, Propés:to Cnmponentes y Actividades
identifican las condiciones externas a la ejECUCIén dei programa que &eben cumpiwse

para aicanzar los objetivos pﬁameados en el resumen narratwu’
i
Si. Los supuestos se identifican comne svtuacuones externas al PRODEP, por !o que no estan

controlados directamente por los responsables de éste.
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amucm DEI EStAD0) M DIARMGE 2017

5. Re_si.ul'itadds; '
5.1  Principales indicadores -

.
—

>

Fir Porcentaje de faguras educatlvas con un desarroilo profesmnal aceptable

Fi tguras educatwas formadas. ) 0

Pi‘océnta je de figuras edué'a\t-ivas = (
. e f.g“\ o " =\ Total de figuras educativas

Proposnm Porcentaje de flguras educatwas profesmnallzadas en d:ferentes acciones de Formacuon
-"Contmua y que aphcam lo’aprendido. :

Fi_(}uras edﬁc_at'_ivas farm_adaS} 0' o '

Procentaje de figuras educ ti =( —_— -
_ rocentdj figu ‘? 11qu Total de figuras educativas

L

El Programa no presento mformac:on ‘que permnta valorar- el avance y/o logro de sus
resultados en reiacmn con los |nducadores del Finy Proposnto Adicionalmente, el método
de calculo de estos md!cadores es, ldent|co en cuanto a Ias varsables consaderadas y al
proceso matematlco empleado para obtener los vaiores C

\.

Por otro lado, los responsables del Prograrna expresaron que una daf cu%tad rmportante para _
la construccnon de los valores de Ios mdlcadores es la posibilidad para un elementc del
personal educativo de. _participar en vanas acciones de formacidén, por lo gue, dadas las
capaadades humanas 'y matenaies del PRODEP, conformar la base de datos y dar
seguumlento a los resuitados es una tarea compiicada '

6. Coberturan -

Las ROP 2017 del PRO[IEP indican que Ia pobiacnon objetwo del t:po bassco son el:
personal docente= personal técnico docente, personal con -funciones de " direccion,
persona! con funcnones de supervisién; personal doceﬂte con funciones de asesoria técnica
‘pedagoégica de educacion basica de las Entldades E.ederatwas sujetos a Formacion Continua,
/ aectuallzacson y-desarrollo profesnonal en et‘marco dei Servuc:o Profesaonal Docente (SPDY”

La. Dureccuon General de Formacion Contmua Actuahzacuon y Sesarmlio Profesional de
‘Maestros de Educacidn Basica de la SEP desarroilo ‘el documenio Oferta académica de
Formacion Continua para el ejercicio fiscal 2017, en el que se especifica la Oferta Académica
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- Programa para el Desarroilo Profesional Docente”

‘de Formaci6n3 de cada entidad federativa, Para Du'rangq_;a’ge__ideh_tifica?h 15 'c'u_rsqs(ve_'r Tabja '

?ab!a 1 @fem &cademlca de Formacmn Contmua en Duramgo para »I 2017
~Nombre del curso T . o

Estrategias para la intervencion pedagégicaenelaula ' * . -

Analisis y reflexion de la funcién de Asesorla Técnico. Pedagoglca :

Reflexidn y analisis de la funcion dlrectlva

Desarrollo de capacidades para gestionar el trabajo en ef auia y en Ia escueﬂ

JIntercultural bdinglie . - _

Convivencia escolar pacifica B L
Habilidades digitales o
Habilidades docentes para la ensefnanza del mgles
10. Educacion integral para la sexualidad o S
11. Perspectiva de género en las funcsones de gest:on mstatucnonal y educatlva o
12. Gestién y liderazgo Lo : - L
13. Lectura y construccion de textos . - I S
14. Analisis y reflexion para la evaluacion del desempeno '

1

2.

3.

4,

5. Nuevo modelo educativo
6

7.

8.

9.

».-

15. Planeacion didactica multigrado

Fuente: elaboiacion propia con informacion de la Direccion General de ?ormacnon Contlnua, Actuahzacnon y
Desarrollo Profes:onal de Maestros de Educaaon Basica de la SEP, dispomble en: S

La UFCSP de la SEED desarroilo fa Estrategla Estatal de Formaaon Contmua Actualazacnén &

Desarrollo Profesional de Educacién Basica 2017, cuya e_;ecucnon se estructura en. 3 Luneas.

de Formacion con objetivos y accnones dlferenaadas‘ Dicha estrategla se. almed con fa ..

Estrategia Nacional de Formaaon Contmua t|po basnco y. en pamcuiar con los objetwos'

“especificos del PRODEP nivel basn_co en_unc_iados_ en.eI__numera! 2.2. de fas RO_P.2_017_. Bajo . _

este esquema, a continuacion, se presenta la cobertura de la Estrategia Estatal de Formacion

3 De acuerdo con las ROP' 2017 del PRODEP Ia Oferta Académica de Formaci6n son: cursos, talléres,
diplomados, programas, posgrados u otros de naturaieza similas, que son |mpart|dos por alguna
Instancia Formadora como parte del Programa para el Desarrollo Profesional Docente” . o

# Linea 1. Formacion para el proyecto de ensefanza y los corresponduentes a cada ﬁgura educatzva

como. e!ementos fundamentales para la Evaluaaon del Desempeﬁo, el fortalecumuento de .

Linea 2. Atencion af personal educatwo a partir de las necesedades de formacnén,, denvadas de Ios B

mecanismo y procesos del SPD.
Linea 3. Fortalecimiento y actualizacion sobre el Modelo Educatwo 2016 y en temas dw relevandia -

social del estado detectados en los Consejos Técnicos Escolares y en el Servicio de Asistencia Técnics
ala Escuels.- e
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Contmua. Actuallzaaon y Desarrollo Professona& de Educacaon Basnca 201‘? an ﬂmmon de
sus 3 Llneas de Formacnon - ' ' -

T‘mh!a 2. Poblacién ohjetivo su]eta 2 ﬁormacmn en educacéén béslca para mgmng@
o R Cen 2007 . o
' -Limal b E.inea'z o Limea 3 Total
" 3061 2451 - | 527 10,729

Fuente: elaboracion propia con mformacuon dela Direcaon General de Formacaon Continua, Actuahzacmn %
Desarrollo Profesional de Maestros de Educacron Basma de la SSP con datos a! 6 de nowembre de 2017,

disponible en: http://dgfcbasi 01711-RSC-
ID2kn5iVYd-PoblacinObjet : '

,msg,gggFgrmmg aggna 2Q12,ggf o

Lmea: de F@madén 1

. La base de. datos proporcronada al equrpo evaluador por Ia UFCSP de la SEED contiene &
registro de 2441 docentes 569 directivos y 46 supervrsores sin embargo no es posible
identificar 1as caractenstlcas de las Ofertas Academucas de Formac:on {OAF) que recipieron
los elementos del personal educativo, ademas, no se especrﬁca sy fuente de fi nancuamaento
de manera que se desconoce’ 5| Ios recursos con ios que se pagaron las OAF prowenen dei'

PRODEP,

Linea de Formacion 2

En 2017, las OAF de'la Linea 2 de la Estrategia ejecutada por Ia UFCSP deﬁ SEED registrafori |
6210 participantes’, en donde los docentes suman mas del 60% (ver Tabla 3. D!c[has OAF se
enfocaron en temas. relauonados con a intervencion pedagoglca, la asesona técnico’
pedagoglca Ea funcnon dtrectlva y las capacadades delios supervusores entre otros,

E.me«s de Formacuon 3

-En Ia base de datos transmmda por Ia UFCSP de la SEED aE equipo eva!uador 3@ ndentrf‘ca
que 54 elementos del persona! educativo part:cnparon ‘en una Oferta Académica de
Formacién en 2017, sin embargo se hace la anotacmn que, para otras OAF, se consideraron
330 personas en proceso de inscripcion con datos a diciembre de 2017. -
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Tabia 3. Participantes en ’O_A'F de la .L_Ene.\a 2en 2_01?:0‘&;’ fih_a'ncigmie_'mto det .

PRODEP*
Docentes = | 4105 . Tutores - Supervisores
: 7 139 . 2
'Asesores Téenicos Docentes 335 \
' pi : - ' Difectores
Dnregtores 333 e
 Tutores 796 |
- ] : Asesores
R T . ' - Técnicos
_Supervisores o 138 Docentes Dog:;te.s
: s - . 4 - 56'/:' ) °
L Total B ' 6210 -

Fuente: elaboraci'éh* propia con informacian de la UFCSP de 2 SEED.

x 15 base de datos de origen presenita vacios de informacién, los datos qué se muestran cotresponden a
aquellos en los que es posible identificar que ia fuente de financiamiento de las OAF es el PRODEP.

" En funcién de la configuracion de las bases de datos transmitidas al equipo: evaluador y puesto que un

elemento del personal educativo puede participaF en varias OAF, se recohoce que es posible sobrestimar el
nimero de participantes. EAR o SRR R A ' : :

7. Anélisis del sector -
71 Pn’esupl_.:_estt; T - . ' . o

El presupuesto del PRODEP se-ha mantenido entre los 4 y los 6.7 millones de pesos. La suma

asignada al Programa en el gjercicio figcal 2017 es 68% superior a la suma asignada para el

ejercicio fiscal 2013. o : SRS '

i

A pesar de que en el Convenio de Coordinacién pa'raﬂPrt)gr'a_m'a para el Desarrolio Profesional

Docente, tipo basico 2016, que celebran la Secretaria de Educacién Publica'y el Estado de
Durango; el monto asignado para el ejercicio fiscal 2016 fue de 9,189,688.3 pesos, se remarca
quie el PRODEP recibi¢ tnicamente la cantidad destinada a cubrir los gastos de aperacion
' dei- Programa; sin embargo, se recon‘of:_ex éste, fue un ejercicio excepcional, por lo-que: el
presupuesto del PRODEP regresé a montos hfé_tc’:ﬁtamente similares en el ejercicio 2017 (ver
Tabla 4). Asi mismo, los responsables del PRODEP manifestaron que la ministracion de
recursos presenta constantes retrasos por 10 que la operacién del Programa se ve limitada.
Por otro fado, se remarca que el presupuesto del PRODEP es mindsculo respecto al de fa
" SEED (ver Tabla 5). o ' o
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Tabla 4, Presupuesto del; PROD&P en ﬂurango g
Afio ) Pmsupuesto* Bk 8,000,000 - n - e
2013 P 4.015,1133 : Nt _7JOQQ‘QQ_0 P
IR .| 6000000 -
2014 | -7 3838435 . | 5000000
: : s e 4,000,000
2015 3465427 .| 3,000,000
e 2,000,000
2016 | 1183794 | 1,000,000
—t : —. o ' . e B
2017 - 676425'3 o L2013 - 2014 2015 2016 2017

Fuente: Elaboramon propia con mformacaon de la UFCSP de la SEED
*Cifras en pesos.

(Y

'ﬂ'abla 5. Comparm:ion deﬁ presupuesto de! PRO@EP en @W@ﬁg@ :
R Ml sl
2013 4016113 7,963,508,109 T 0.05%
2014 - 3,838,435" 8,790,830,448 - 0.04%
© 2015 73,465,427, 10,082,520,016 . | ... 003%
2016 | 183794 10,289,949,404 o 000%
2017 6,764, 253? ©10,106,159,004 ' T 007%

Fuenté elaboracuon prop|a con mformacuon de 1a UFCSP de la SEED y las teyes de Egresos del estado.
* Cifras en. pesos. P

7:2 _ Alineacién sectorial 1 - -

De acuerdo con sus ROP, 2017, el PRODEP mvel baseco se enmarca en e! Plan Nacnonal de

Desarrolio 2013- 2018 L .
Ey tegia ] Objetive. | bheta
| 3.1.1.iEstablecer un sistema NI - '
~.de profesionalizacién : : s : _ _
; lar el pot o
_ docente que promueva la 3 1 Desarro are po encial | 3. México con educacién de
formacuon seleccion, ~ humano de los mexitanos con o
Calitdad
_auctu_aln_zacuon y evaluacion | educacion de qa!;dad o .
" del personal docente y de b '1 ..
apoyo técnico-pedagdgico T S > -
‘ Estrategia transwam! B o~ R
Sin alineaci6n con ias estrategias trasversales

‘Fuonta: Elaboracidn propia con informacidn del Plan Nacional de Desarrolip 2013-2C18.
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£n el mismo documento, se especnf ca Ia alineacion del PRODEP con el Program.a Sectonai--

~,

de Educacion 2013-2018: o o A o

£

. Estrategia . e oo Objetive
1 4. Fonrtalecer la farmacién inicial y el
desarm!io profes&onal docente centrado
~enlaescuelayel
alumno
Fuente: eiaboracuon propia con rnformacaon del Programa Sectonal de Educacnon 2013 2018,

1 Asegurar la calidad de los aprendizajés en Ia
educacion basica Y Ea formacnon integral de todos
fos grupos de Fa poblacmn

Finaimente, es posible enmarcar al PRODEP en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022:

Fusemte: elaboracmn prop:a con informacion del Ptan Estata! de Desarro!to 2016 2022

a._ Pﬂ"esup'u'estoﬁ o _ AP
i’abia @ @msupuesto por ruhra del gasto del PRODEP en Burango para el egerric:o
- 3 fuscal 2016 , s -
&:Iasiﬁcador oy Objeto del Gasto | : Descripeidn - Presupuesto*- '
. 2000 - : Materiales y Suministros |- 12379377 |
000 . | Servicios Generales "~ = - 60,000.00
" Total - X e S T 183,793.77 |

Fumﬁe elaboraciéon propia con mformacnon dela UFCSP de la SEED.
* Cifras en pesos, al cierre dei ejercicio fiscal 2016 :

8.1 Concurrencia

No existe evidencia de concurrencia con otra fuente de ﬁnancuamtento dlstmta al Ramo 11 '
det Presupuesto de Egresos de la Federacion. ' : - S

g, E\mﬂuac@ms anterlores

£l PRODEP cuenta con 3 evaluaciones en el contexto ntalcn:nraai6 Enel estado de Durango, el

PRODEP no ha secﬂo objeto de nmguna evaluacuon por lo que el presente ejercac:o es u‘aé&i to.

h : I

6 Fnchas d@ Momtoreb

informe final de la evaluacion de Disefio:

Evaluacion especifica de desempefio del
Programa para el Desarrol!o Profesrénal Docente ! -
: 2017

Lingas de accidn Estrategla o Objetlvo Voo "~ Eje
Mejora continua de las Ofrecer el semcuo Lo ' .
" Bienestar social para | Gobierno con sentido | -
estructuras y procesos educativo con " Lo :
. _ el desarrollo. humano y somal
- educativos . -} ‘calidad
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: 2017

RGP B (A
et L

10.  Analisis mbn

10.1 Fortalezas y Oportunidades

Fortalezas:

AUn con los retrasos en la ministracion de recursos, Ia robusta p!aneac:on f"namc:era

del PRODEP le permite evitar el riesgo de’ sube;erc:c;os
El PRODEP ha suscrito multlples convemos de cooperacaon con Instancias

Formadoras a fin de ilevar a cabo acciones de formacion.
Ef PRODEP se interesa en conocer la satisfaccion del personal educatwo capac:tado

yen detectar sus dreas de interés de formacidn.

El Programa aprovecha la infraestructura de ia SEED para captas’ v satasfacer la
demanda de. capaotac:on del personal’ educatavo a través de es centros de

formacion constru;dos en el estado.

0p0v‘tunidadﬁes:

@

El personai educativo reconoce’ Ios bGHEfICIOS de la Formacnon Contsnua y el.
desarrollo profesional. ~ _ . B S -
Los actores sociales muestran mayor anteres en que se ileven a cabo accuones de
formacion para el’ personal éducativo. . : L : T - '
La’ mayor- VISIbllldad y- difusion - de los resustados de la educacson exponen la

_necesidad de rnejorar la calidad educativa, en donde e PRODEP puede mﬂwr

mediante el aumento de ias capacidades de! personal educatnvo
Ef PRODEP puede complementarse con el Programa Nacionai de Conwvencga Escoiaf
ya que este Ultimo considera la capacitacion cel personai educatwo en matena de:

convivencia escoiar

18.2 Debilidades y Amena'zas

Debilidades:

Ei PRODEP mantiene ung re!acnon de dependencna con otras areas de !a SEED s@br@ :

todo a nivel financiero en donde la captacion y ejercicio de los recursos se reaﬁeza
por el area central. £l PRODEP opera a través requnsacuones gue hace iﬁegaf a fa

- .:Direccion de Programamon y Presupuesto de Ia SEED, o cuaﬁ fimita e margen de

_'acaon de ia opera< non del Programa. _ .
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e . No existe retroalimentacion’ oportuna por partefde ia SEED en a ccbnstzrucc ién de Ea B

MIR lotal del PRODEP por lo que esta ultsma se conwerte en un E'EﬂEJO de la MIR

o federal. . _ e
e ""Laf mdicadores de resultados (Fm y Proposnto) dei PRODEP presentan areas de
' oportunidad en cuanto a su constmccron En partscu!ar, se esperana que ei indicador
-~ del Fin estuviera vmculado conun objetavo supenor, L terrmnos de ia meﬁos'a de la

' :_‘caindad educatuva A :
o las bases de datos presentan nconsnstencuas,_ no es posnble :dentnf car flas
caracteristicas de las OAF. Ademas, e! regustro de, Ios partncupantes en las OAF no
‘permite el 'seguimiento y la construccaon de un hlstorsa! para cada ‘elemento del

personal educativo capacntado

ﬂmwmz%

. Las m:mstracrones de recursos tardlas dlf“ cultan la operac&on oportuna del PRODEP

e Se detecta que. |as capacudades técnicas, humanas y “materiales pueden ‘resultar

. m«auf‘ cnentes para asegurar el cumphmlento de, los ob;etwos del PRODEP
o K panorama presupuestarlo representa un nesgo alfi nanaamuento de! PR(}DEP para
el estado de. Durango en el s:guiente afio fiscal, s

_m, Mc@mendacianes

La eva%uacuon reconoce Ios avances de! PRODEP en eI estado de Durango Con el ﬁn de_
aumentar la probabmdad de éxito del Programa conv;ene repensar algunos asptnctos que

fortatezcan su implementacion:

a) Para la buena gestion directiva e mplementacnon del PRODEP y p‘éra' COnsegu_ir él _
resultado esperado es importante que € el duseﬁo del Programa |dentrﬁque, elaborey
" adopte su logica causal, al igual que los hitos de riesgo que pueden afectar los. -

i __'r@suitados comprometudos En partlcular el andlisis derivado’ de la aphcac ién de la
. '.-Metodologua de’Marco Logico (MML) proveeré mayores elementos para una MIR-

S mas apmpnada enel ambite estatai S : R _ g
b} _Convaene mcorporaf mdlcadores relevantes, adecuadas claros VA m@mtoreaxbies. que

g aporten elementos para ‘medir ios resuitados del PRODEP en el estado, wbm todo
al nivel del Fm {en termmos de Ia mejora enla cahdad educatlva) y Propéﬁw? '

o

??ﬁaré eile, se pfopbne'_e‘ﬁ uso del Mé‘nua}{ para el "D_i‘Seﬁ'o_ y la Constm?c;ciénjdé lhdicadbres_ dd ;

COMNEVAL.

mr v
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C)

4.

5 ST D sy . . 2017 .

Es umportante que el PRCDEP recabe y pubique mform@mon reimmda con eﬂ‘

* avance y/o logro de sus resultados en el: estado de Durango, en funcuén de los
: mducadores de resuitados seleccnonados ' ‘ 2

En cuanto 4 las bases de datos del PRODEP, convuene que sean depuradas 2 ﬁn de
avitar mconsrsitenc:as en el contenido de estas y aseguraf su confiabilidad y utilidad.
Ademas, se recomienda realizar los regnstros de Ias OAE: de manera que se pueda dar.
seguimiento al persona! educatlvo pamcapante y generar su. hustonai ' T

12, Referencnas

Consejo Nacional de Evaluacnon dels Pollt:ca de Desarrollo Socea% (2013) Guua para la

elaboracién de fa Matriz de Indicadores para’ Resu&tados México: Cnudad de
Mexuco CONEVAL : : .

(2013) Manual para el disefio ¥ construccnon de mdncadores Memco

- Ciudad de Memco CONEVAL.

Diario Oficial de la FeG|EIaCIOI1 (2016) Regias de Operac;on del Programa para el Desarro!é
Profesional para el ejercicio fiscal 2016. México, 21 de dacuembrﬁ de 2016 '

Consultado en febrero de 2017 Dlspomble en:

(2016). Convenio de Coordmacuon para eI Programa para el Desarmﬂﬁo

Profesional Docente, tipo basico 2016, que celebran la Secretaria de Educacién

- Publica y el Estado de Durango. México: 25 de nowembre de 2016. Comsuﬁtade @n
o febrero de 2017. Dlspomble en: - : :

D:reccnon Generai de Formacién Contmua Actualizacion y Desarroilo Profesional de

Unidad de Formacnén Continua y Superacion Profesuonal (2017) Estrategaa Estata

{
.)

' Maestros de Edlucac:on Basica (2017} Ofer‘ta académica de Formamén C@ntmué

Ejercicio Fiscal 2017. Mexuco Ciudad de Memco Consuitado en f@bmm de 2017
Disponible en: |

/dafc.basicasens time
L&SQ-_F.Z_ZLQLLBSA_QJ____Q_._VF 2017 df

S
Formacion Contanua Actualizacion y Desarroilo meessona de Educacaén Bésuta
2017 Méxth. E)urango U?CSP
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HCon! buye & Gue. el parsonial docente o. con fundiones de direccion, supeivisién"asesuvfa wbonico’ pedaghgica .6 cuerpes académicos,
accedan y/0 cuncluyan pmgremas de formac:én actua lzacbn académwca capacnamon y/o proyecios de mvesugacncn

|. Resuitados

. Principsiss. indicadores - L1 gCusles son los reeuindos del programa y cmo fos mide?

Ny
nivei marcados perrmten &l ‘ : . .
ia rawsrﬁn de’ IaEEI Programa no presemb mfcrrnecnbn que permna valorar e1 avarice y/o \ogro de sus ’
rasultados on re|acn¢n con los indicadores dei Fin y Propbsnto Adicionalimante, 8
mé:odo de céculo de ‘estos’ mducadores es :dennco en cuant s las variables
cansnderadas y al nrocesu matematico empleado para obtener - Ios valores. !

Por otfe lado’ lo$ responsables del Prograrns BXpresaron que una dd:cumd nmporlante
para la, construccion de los valores. de los mdmadores es la posnhulodad nunra un :
porcenta;e elemento aes personal educatlvo de parlmpar en’ varias accuones de’ 1ormscn.‘m por o
de F»guras educativas pro!esmnallzadas en - diterentesfque, "dadas’ las capacidades humarias y matariales del PRODEP, conformat Ia bese de
acmones de formacibn commua ¥y que apl«:an o] datos y dar segmmlento a los resultaces es una Harea comphcada

aprend:do L #l cual pes’mlte manﬂurear y evaIuar el iogro Ce

Hos indicadores - a’ Firs,
Emunuofeo dei “prograrha  madiante
avoducion del indicadar

iyrd

El mdlcador del’ ’Propﬁsnto del Programa es:

de! Proposito del Progiarha’. & Co L T‘_\\!.
- . ) \_\ -
. \li Goberium .
I] Pohlacén Persr)nal docente, lecmco‘docenta con funcions de . direccion omsmpems»on con funciones . de aswsnrla 1Chich - pedaqaguc”
ob;g’ !! tod»as de education bas:caade las Entldades Faﬁeranvas smetos a formacion cnmlnua -

b il Coberiua - e 1.1, Evoluckn® do Ia wwm

En 2017, lag OAF de la Linga 2 de ls Eslrategna ejecutada por la UFCSP de la
SEED regesiramﬁ 8210 paricipantes. D-chas‘OAF se entocaron en temas
relacionados con la intervencion pedagogica, fa ‘asesoria mcnvmmdagoguca la
; funchan directiva y 1as capacidades delos 5uperu:sores smre otros 5

v muuwusmwmh Um!mM?mmhwwd’d
‘ . ‘PRODEP

‘ i Dotenfes nT 4105\"
‘{Asasores Tecnicos Docerles - 336 l:\.
Dieclares 838"
iTutores 796 . -, T
Supervisdres’ S 136 *\{ AN o : . ;
j Tezs! s210 . . | i R Sl

lmmmhm o .
Actuslizacion y Desarrollo . Profesional de Maestros oe’ Educacitin Basm dé 'lo SEP coadmold el
el QUE se. especifica’ la Oferts .&c.adému ‘de’ Formcm

s DMH&n -Genharst de Formacion Continus,
dncumenw Olene Acadtmm da F«macubnnConunua pars o e;armcno fiscal 2017 an
;:_adag entided federative,

i

P L

i - ) '

7

- . mmm&m ' Lo -

111! Prasupusaty ejsreido - b1t Evolucion ds!_presupuselo
; ; . i N N ] :
. . A do Wito dal 8 e 48000000 $15.000.000.000
B Presupusste del [Presupuesto de le | "1 48.000.000 :
L. Afo : : Rttt + | $10.000.000.000
s pIogrEre Lidbin 44,000,000 *; ' S
2013 $4,016,113:  $7,663,508,109 ~ 47,060,000 $5.000.000.000
: 2014 $3.838,43% $8,790,830 448 S w - < 'w ;
P 3018 $3,465,627] $10,082,520,018} - _ '_ zgu 201e. 2018, 2038 . zo12
; 2046 $183,784] $10,289,949.4044 ;1’ mbrewmu ol m:o!lm mﬂm:: o & oeoemwa :
2017 $6,184.253 S B . '

g

dtluw )

%Eemdm Conginug y Superacidn Profesional. A psm de las vmmm pmswtmulea !os
Wasmmwmwumerwmm L 5

mmmacarmodamlmm
: gareries de
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ﬂNombm el Ewmma : !F'mgrama para el ‘Desarrolic Profesicinal Docente o ] L
- s NEJaMbdségm : : S '
) Caplmln dal Cancopla’ R - Presuposzico autorizade ’
gasto L . ) o . Narminel, mits de pascs
o |73 T u
Presupuecto por| 2000 . 1§ 12379377 |  see
‘rubro del gesto 3000 $. . 8000000 | seoo
- N %3,000
4000 § - . sawen
- Bypon
Toml . ‘I 183'793 77 - = . 2019 . 2018 20 s . :T;:{: A7
: SN V. Andlsis ds Indicedores
Purcanizis s figres et mmwmmﬂ” V.| Avence do lnd hotis 15 metwm do lo MIR
. ST - - o . Do Et Programa no presentd . informacien qua peeniiz valorsr 51, avence y/¢
R - ’ L Figurds ed & 5 Jas\ - ! . logro de sus resuRtedos on pelaciin con ine inditedores ool Fin v
Pircemtafe e flgurda : (fomph fwﬂm }1‘"’ - Proptsito. Adicionatments,’ ol mdtodo de célculo do gsior indisedores es
P _ L ) idéntico en cuenta @ fas varigbles vonsiderades ¥ i g slamitico
ety L - R empieadn RETE ClieTer e valores,
Lo ) o Wi, FODA ' : :
- VL ?mm - " s K
£l PRODEP mantere ung. relsoon do depmdsnan o olfet Bmes de iy SEED.

-Aunwnbsmmlamlmtmdemm;.hmwpbw_'_

ingncibre dai PRODEP . fo pormile evilar el riesgo de subsercicios, = -\ -
'El PRODEP ha subcrife miflipies corverios de enoperactéﬂ con Ingtanciss” .
Formadoras o fin de He.or. a2 cebo scciones de foimanish, .
€ Pﬁonspsemmsammriamﬂammdﬁsermaqaumm =
capacitado y en deteciar sus dress de mtevés de formacitn, co
El Prégrmts gprotechly ta Infreestnictura de'ta SEED pera captar v sailsfader Ia a

sgbre todo @ rivel hnanciets en donds 19 CEDIRGEN y BENCED do oS réturnos
& rEaize por ¢! drea central ¥ PRODER omra & rovds Arquisiionds que heoe
,-Walaoaremnde""ﬂ iy i %3 dn i SEED. w0 cust g
i margen de sccion da D opRrBCiSn.
N3 existe mtrostimentacitn om.ma wcer m NN SEEQ en g ::onsi.ruoc:oﬂ el
!aMIRIocaldelPRODEP wbwwsmwmmﬂammmr&e

mmademmmwmwmymmmammbsmmde: la MR federal, -
fformacian oofstiidas en el qsmdo . ) - ) [Los indicedoras da mmﬂams dul FﬂODi‘P pm&mw — CRTraEs) e
) L . T cuanto @ su consineadn. En pamculd, b oupacEiy qup sl ndbcador de T

ERN - Restuviers wnculsdo con. un chmive Supinor, :

Las bases de duivt pESEMan mCONSIBERCES, _na e positie geopfoar ay
caracierishcas de las OAF. Ademds, @l registro de Jos peiicognies @0 'as 1IAf
ro pasmile ef seguinienlo y 13 CONSRUCENIN J8 wrt MSIOTA DHA LA ue-«.mw

E e b L . T de! personal educatve capacitado
Y1l Oportnidacies S R AN
porlung gl

B ﬁversemb educalivo | reconocs jos  benglicicos de 8 formacian mnlmug y“ elf-Las minisiraciones de recursos 1ardies dmculmn 3 OperEcdn
PRODEPR. -

esarrotio pmlasnnul oy R
fLos pctores msbs rmswm mMBYCT inerds en que sa feven a cabo awom\as o Se detecta Que l3s capaciades 16cnieas, mumanas y MElEIERS DuBlen
i p@ws"ei ! sducatvo. G resullar nsuhicinies pare asewla' &l cumpirenio 2 los Dbwlives  de)
Lo mayorn; mﬂpalndad y damsnon de ios resulados d2 Lo emaacm expcmeﬂ EPBODEF' . o :
idad o ot S e PRODEP m”u'Ei GNOIEMa PreSupUESIEnG represenls un resgo @
Mameeladmnmdamswammmaw . P prasun - g
- RODEFP para el estade de Dwango en el SquEnte 3Rc fiscaif)

bnantaruenio  gel

Ematenio de convivenda escoler, ~

FR)Patn kv biena gestién directive. e implementacion d
fidentiRqug, elabore y adople su Kglka camal, al igua
mndiiy duivado da Iz epticocitn de -] Nmodoiogla de Marco qu:ca (WML ) moveera mayores elementos para una MIR mas spropedd o o Do

mateiah, . . .Mi
ﬂb)Comi&m mcurpomr {mficadores relovantas, m«:u&do@. ciams ¥y monitorgabkss, que anor\en slementpy gara med o, reauiiwas #5i PRODEP on of

satato, sobre todo 8l niel del Fin (en. nminos do la dnsjorz en.la calided sducsiva) 'y Propasis .
c)Ea Impanmma que @l PRODEP recabev ' mm!lque mformacson relacicnads con el avance y/o loﬂ!’{, 86 sus r@suawos an gl wama@ @@ &mm @‘»ﬁ

| PRODEP y para® consegen el resu!zado esperado es whporiante gue o Misafo de! Progrome
1! que los hios. de rigsgu’ que pueden afeciar los resultados compromendos. £n pomicuter, of

% eamllklad ¥ Lﬁw Adomss o ruacomsenda malszar Ius regmma ‘da ias OAF da mmm m 25 am%éa 174 éemszméw%ﬁ 8 m‘*&é&m

¥ Eep, mkwmawqw R Ty

@mymnemwmm o . S VI

s
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En la c;udad de Durango Durango siendo - las 12: :03. doce horas: con tres minutos .
“del dia (4)-uuatm de :rmayo de 2018 de dos  mil d|e<:|ocho eI Consejo General del
“ingtituto de Evaluacion de Politicas Publicas del ‘Estado de Durango HACE CONSTAR
Y CE?@T FICA gue el documento consiste -en ( 18 ) dEEClOChO pagmas Utiles mpresas
anverso y reverso, denominado - Evaluacion Espec:ftca de- Desempefio del Programa_-
Desarrallm Profesional Docénte, corresponde con el texto aprobado por el Consejo'
Genera: del Instituto de Evaluacion de- Politicas’ Pubi:cas del Estado de {Jurango pot
UNANIMIDAD de  volos, mismo que - estuvo. a la vista de los :ntegrantes de dicho
Conﬁem en su Onceava Sesion Extraordmarla cetebrada en pnmera convocatoria el 4
o de mayn de! preseme afo, s:tuamén que certlflca para los efectos legales co»ﬂducentes =
.'Coﬁsejem Pfesudente Juan Gamboa Garma Consejera Secretarta Ejecuzwa Delyana de
- Jesis Vﬂl’(}ﬁS Loaiza; Consejera Admnmstradora deLEatzTﬁ‘fUma. Maria Cec ifia Amat@n

Grajeda Rubncas

al

d@i lnst%mt@ ds Evaluscwﬁ ﬁ@ P@iﬁﬁ@@s
Pu:abims del Esmdo d@ ﬁumﬁgo. '
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o SISTEMA PARA EL DESARRO&LD INTEGRAL DE LA FAMILIA
.7\, DEL ESTADO DE DURANGO '
DIRECCION DESERVICIOS ADMINISTRATNOS K
RﬁSUMEN DE CONVOCA‘TQREA :

e conformldad con Ia Ley de Adqmsmlones Arrendamrentos y. Servicios del Estado de . Dmanga se convocara fos
interesados a participar en fa Licitacién Piblica Nimero EA-810035988-83-2018, cuya Convocaloria contiene las bases de
participacién disponibles para consulta en Bauievard José Maria Patoni No. 105 Frace. Predio Ristico La Tinaja y los Lugos
C.P. 34217, Durango, Dgo., teléfono: 01 618 1379178 y 01 618 1372114, de lunes a viernes de ias de 10:00 a 14:00 hrs. De

. conformidad con lo estableado en el Articulo 28 de la Ley de Adquisiciones, Arfendamientos v Servicios del Estado de
Durango asf como el articulo 160 de la Consmucuén del Estado Libre y Soberano de Durangc :

s PRI Y S P ADQUESICION DE POLIZAS DE SEGURO PARA VEHICULOS
Desca:lpcaon de la ll_cstacloq G T DE DIF ESTATAL DURANGO -
Volumen de licitacion - o Los detalles se determinan en la propia convecatoria
_ Fecha.de publicacién’ - S 10/05/2018

Fecha timite de compra dé hases oy ‘ o 14/05/2018
Junta de aclaraciones. . ) . - 15/05/2018, 11:30 Hrs.

: * Visitaa instalacipnes - B B ) No hay visita a las instalaciones

Pwsentacabn y apertura de propos:caones K 23!05/2018 11: 30 Hrs.

. Durango, Dgo., a 40 d? o de 2@18
C.P. ARACEL! RODRIGUEZ MORENO
~ Directora de Servicios Administrativos
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CENT ENARIO

UIRECCION ‘ o 1917 i 2007
OEL ESTADO DE DURANC'O DEEOS FGTAD(“.L- UNIDOS Msxsmlms

PAR2 TUEGS

$ECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES

Ante el C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEl ESTADO DE E}URAN]GO el C‘
GONZALO SANCHEZ BONILLA, presento solicitud en los siguientes términos: -

“Por medio del presente ocurso nos dirigimos a Usted y a sus fmas atenc:ones
con el mottvo de' solicitarle ¢/ apoyo du 60 concesiones de - servicio publicode
-~ transportes en su modahdad de Taxi Libre, el motrvo de nuestra petrcron es la
falta de emplec en gran parfe de nuestro Estado y el aumento en fos productos

i

basicos .

Lo que se publica en éste periddico de conformidad con io dlspuesto en el amculo 97
de la Ley de Transportes para el Estado de Durango con el ‘objeto de permam
terceros que consuderen se lesionarian sus intereses, mtervengan en defensa de los

m:smos

Victoria de Durango, Durango. a 17 de abril del 2018

{publicar 2 veces, una cada diez diasj '
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' PRI ENTE I
| DIRECCION E_a I gﬁ?\ ;Q;w
TR T i LOI\S’HTUCION POLITICA
- DELESTADO DE DURANGO CQNSTITUCION ForlTic

PARATODOS

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SUBSECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTES

Ante el C. GOBERNADOR CONST!TUC!ONAL DEL ESTADO DE DURANGO, =l C
'ERICK OMAR SANTH-LAN NARVAES presento solicitud en los siguientes t&rminos:

‘Por medio del  presente ocurso nos permitimos solicitarfe a Usted, 10
concesiones para la Empresa que yo represento para prestar el Serwc:o Publico
de Transportes en m_oda{ggaq d_e _"Ruta __S_ub_urbana_ ‘en. Gomez Palacio,

Durango.”

Lo que se publica en: e ste periGdico de cb’h}formidad con lo dispuesto en ei articule 37
de la Ley de Transportes para el Estado de Durange.con el objetc de permitir a
terceros que consideren se lesmnanan sus mtereses sntervengan en defensa de los

mismos.

Victoria de Durango, D'uréngo.wa 16 de abril del 2018

(publicar 2 veces, una cada diez dias)
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omeccon | SENTENARIO.
T 1917 gy 2017

BE TRANSPORTES ;@TwﬁN oL m;
'DEL ESTADO DE DURANGO o Lon Bk s Mot

PARAmms |

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
SUBSECRETARIA DE MOV!LIDAD Y TRANSPORTES

Ante ei C GQBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL EST‘ADO DE UURANGQ EL c.
LiIC. ERICK OMAR SANTILLAN NARVAEZ presento sohcltud en. Ios S|gwente5

términos:

- “Por medio del presenfe ocurso nos perrmt:mos ‘solicitarle a Usted se nos _
_"oforgue cuatro concesiones de placas para prestar ol Serwcm Pubirco de
Transportes en: modahdad de "Transporte de Personai” en Gbmez Paiac;o

Durango.”

Lo que se publica en éste penodlco de conformidad con 1o d!spuesto en el alr‘tnculo 9‘?
de la Ley de Transportes para el Estado de Durango con el obje'f{o de permitar a.
terceros que consideren se Iesnonaraan sus mtereses !ntervengan en defensa e fos

mnsmos

Victoria de Durango, Durango. 2 16 de abril del 2018
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S | CENTENARIO
géRECCIOS;JO I /'-a mv@zow T
DELI E‘.STI A AI DO Di {EI EDE URANGO CONSTITUCION Pouﬂcg}

DE 108 ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

_ E CRETARIA GENERAL DE GOB!ERNQ _
. SUBSE CRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPCDRTES

Ante el C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTAQO DE DURANGO ei C
- RAMIRO VARGAS SiLVA en su carécter de Gerente de la Central Camionera Geneml
) Domlnqo Arne‘ta S A de C V presento sollcﬁud en ios ssguuentes tés‘mmos '

- "Que med:ante.- a preseni‘e nos penmtfmos solicitar a Usted su invaluable apoyo para
- que se- pudlera tener a bien el auronzar se nos exp:da !res {3} concesyones para -
prestar dicho servicio de transporte de servicio publico en su modai;dad de taxi ya
que los vehiculos con los que se cuenta Ia central cam:onera no se dan abasto para' :
atender dicha demanda” - S

- Lo que se publica en é‘:t('-" periddico de conformidad con io despuesﬁo en eﬂ ar&lcuﬁo 87
de la Ley de Transportes para el Estado de Durango con el objeto de permitir a

f _tercerow que consadereln se Ies:onanan sus intereses, mtervengam en defema de los
 mismos.

Victoria de Durango, Durango. a 19 de abrit de} 2018

(publicar 2 veces, una cada diez dias
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001 -2;@?%3 :

_ EN LA C lUDAD DE VBC I'ORIA DE DURANGO DGO EN LA SALA EE JUNTAS DE
LA SE("RETARIA DE. LA CONTRALOR[A DEL GOBiERNO DEL ESTADO DE
DURANGO UEHCADA EN PINO SUAREZ ESQU!NA CON ZARAGOZA DE ESTA
CIUDAD DE VICTORIA DE DURANGO SIENDO LAS 11 145 AM DEL DlA 22 DE -
FEBRERO DEL 2018, SE DAN. CITA LOS CONSEJEROS DEL CONSEJO
COORDINADOR DEL S TEMA LOCAL ANT!CORRUPC!ON EN SU CAUDAD DE
'ORGANIO DE GOB!ERNO DE DICHO SISTEMA PARA CELEBRAR LA 1° SESION

' ORDINARIA DE DlCHO (;ONSEJO DESARROLLANDOSE BAJO EL SIGUEEN‘TE

ORIEN DEL DiA

EB]IMEBQ__ Lasta de As|stenc|a y declaracnén en su caso del Quorum Legal para

sesionar. L g : S

ggy_m_ Exposn.lén de motivos a cargo del C Ing Maunc;o Feméndez

 Godinez, Presidente . del- consejo Coordmador y dei Cmsfe]lo de

- - Participacion Caudadana del Sistema Locat Antlcomlpcaén - _
EIFIR_Q_E__Q Anéllsw,. dlscussén y, en: su caso aprobacién del Es&atuio Oménmd&

R Sustem.a Locai Antacorrupc:én ' -

WAIBBIQA. Clausura dela Sesnbn

Da inicio la sesion con la blenvemda a cargo del Ing Mauncm Feméndez G@nﬁimz.
Pméed«ante del COI\SB]CI Coordmador del Ststema Local Ant:corrupmén qubn m h
pakabm al Secretario Técnico, Lic. Martin Salvador Gonzalez Bringas, ol eual

& pasar. Ilsta y una vez dleclarado el qubmm legal para seséonar 8¢ PIY - ,al' b s

s;guiente A SRR
; | _ o SRR

EIC. F’resldeme det Con%jo Ceordinadm' manmm que el motwo por el cual s mumn
es para ane!n:;ar discutir y en sy caso, aprober & Estatuto Orgénm de g& Sacretaria
jecutiva del Sistama Local Ant%comlpdén ye que, o s tiene ﬁempo y aun RO g8 S

cuamﬂa con ws@@ Mamﬁesta que s un mb@j@ m g@ 28 en mnjumﬁown Ees

L b
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SLA

. DUMNOO . e RS T
sm‘em LOCAL mmonnurcsﬁn
gh N R SECRETARIA m:cumm
S ; sﬁcnzm TECRECA: -

del Consejo Coordlmador delSustema Local Antlcorrupclén Pregunta alos presentes sl’-
txenen alguna obselrvaclén ylo aportaclon aI Estatuto para hacer Ies cambms

e

_Toma la palabra el Maestro en. Derecho Jud:clai Gerardo Antomo Gallegos [Lsals cmpma
- que e el Articulo 11 Fraccién 1 la Comnssén Ejecutwa no debe. formar. [parte de I3

Estructura - Orgémca de la Secretana Técmca sole deberia de estar el Organo de :
: Gobuemo y el Secwtam tecmco :

Se pone a consideracion de los presentés la obsewaéibn’de!' Maestro en Dérécﬁé
Judiclal Gerarda Antomo Gallegos Isaus y todos estan de acuerdo al c. Pres;dentqn ing.
‘Maunclo Fernéndez Godinez comenta que se harén Ios cambuos oon'espcmdtentes y._
se les hara Elegar ei Estatuto El Pres;dente somete a votaclén econémlcan el Esia&uto" '
'Orgénaco eﬂ Sacretarao da fe que es votadc de manera unémme por lo que se decﬂafa =
que SE APRUEBA EL ESTATUTO POR UNAN%MEDAD y se acuerda hacer el calmbno
de ia ebservaclén en !a pégma 6 Arttcuto 11 fraccuén I; inciso b el cual se efimina.

Llc Maﬂa del Rosaﬁo Castro Lozano en la sesnén pasada se Ie huzo il}egar ala
Secretair!a Ejecutwa del Slstema Loca! An&icorrupcuén et mforme de Contmi@ria ¥ és&a "
tnene fa wesponsabahdad de darle seguemiento estamos obhgados a e;ercer la Iey, no se
atnncheren, guiero pednr su coeperac&én para que se s:ga el proceso q;ue no se-'
est&nquen pedirles como quedo la regnonahzac&én R A

La parte de fiscalizacion va muy robusta hay que darie seguimaento 8 todo Les naﬂem o
a mwtacsén para que nos acompanen el dia de mafiana 23 de febrem a'la Sala
Ejecutava del C C. !3 donde se reahzaré la reumén de contraiores del Slstema Loc.aﬂ de |

Fiscahzac;én _
C Prasedeme ﬁng} Mauricio Fernéndez Godinez le ofrezco una d%sculpa ven - que yoy: . /
. los congejems del Consejo de. Partlcnpacuén Cnudadana no podremos acudir, tensmos U
\ ia Reumén Nacional del Consejo de Part:cspacsén Ciudadana .en_ia. Giudad. de ' |

B / Ment&my, pero &n nuestra representac;én acud;ré el C. Lic. Martin. S. Gonzé!m:” IR
. Bringas, Secratario Técnico dé la: Secretaria Ejecutwa dei Sistema Locai Anhcermpcaén SR \

&l cusl hard una presentacsén para: exponer como quedaron dswdﬁas las re=guoﬁes pafa :
. wﬁa con&egew o ‘
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o Gcnummm . .' i S

- El c Iﬂg Mauricio Fem.indez Godinez, Pmaldenta dei COnseJo Coordinad@r /y dei
5 )_Consejcs de Partu:rpacnbnn C:udadana de la Secretana Ejecutwa dei Sistema Lowi,
* Anttuconrupclo:n da por clausurada la sesuén siendo Ias 12 15 pm.. o

| %Fuman fa presenté acta los C. Consejeros del Consejo Coordmador dei Slstema Locai .
Anticor rupcuén al igual que el Secretano Técntco de Ia Secretaria Eje;cutwa del Sistema
Local Ant:comxpcsén del Estado-de Durango. S s ¥

e

s « R ',l:_;-'.'..{

A".‘ g -‘-_ |

T

.-:_'_;ﬁng; Mauncio Feméndez Godinez |
. ,Plresmhanta - d ol . G".onseso - de
Peartncugoacibn Cludacianal Lo

le

' ‘k ,'r\':l ‘\'H — L
Doctor en Derecho{b !_' b Enﬁ’f:a'_'t'déi"t_.'in'.‘ : | 4

" RosasMagistrado \ ir;bsudente del ; Antomo G"!legos Isaj
’ _Tnbun.ai Supenor d? Just!ma y : 'Presndente de! Tnlbunal de Justlcua |

 _ 5-Repmsentante dei 'Consejo de Ia Admamstratwa
- _._-.Juducdtura\- -ﬁl Poder Judicial del :

A//Ud Hkéctor /mn_c

/Gunﬁm: Presidente del Instituto :-:.'.'Tstular de la Entidad. do
Dumngueniso de . Acceso p a ) Supenor del Estado
lmmadonPummayProtecEaénd TR 1

L - : ;o L:c Mart'.s Gonzélez RS,
s Smmﬁo

.
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El COII'ISE]O Coordmadcr ensu calldad de (')rgano de Goblemo ' 151
Ejecutiva del Sistema Local Antlcorrupaén, con fundamento ﬁ» ei ultjmq
parrafo del articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estanb‘as Unidos
Mexicanos, la fraccion | del articulo 36 de la Ley General del Slstema ‘Nacional
Anticorrupcion,  asi como el articulo 28 de la Ley -del Sistema - Local
_ Anticorrupcion del Estado de:Durango, asi como en el articulo 25, fraccion X

de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango ha aprobado y

: explde el s:gu:ente

ESTA'II'UTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
LOCAL ANTiCORRUPC!ON

| CONStD_ERANDO e

PRIMERO. Que el 27 de mayo de 2015 se publlco en el Diarso O'ﬁc:af d¢=- Ja
Federacion el "Decreto por el que se. reforman, adicionan y derogan duver$a'
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mex ncanos[ Zn
“lo concerniente ala. matena de combate a la corrupmén" instaurando eyl el -
numeraf 113 de la Carta Magna el Sistema Nacional Antlcorrupcnéwn corfo la
“instancia de coordmambn entre las autoridades de todos los 6rde / de
. gobserno competentes - en la  prevencién,. deteccnfm y sancj :/ de
- responsabilidades administrativas, y-hechos de corrupcufm asn co en ia

fiscalizacion y control de recursos pubhcos

Asimismo, en el precepto constrtucaonal en cuta en su ultlmo pérrafo .e_ precisé:

entidades - federativas.  establecersn s;stemas locales

Las

anticorrupcion con- el objeto. de- coord.-nar a las autoridades Iocafes "3

competentes . en la.  prevencion,. : - deteccién sannc:én - de. :

responsabmdades adm:mstranvas % hechos de com.rpc:én - S "/
" Acorde a la reazhdad nacional y en estncto apego alo mandatado dentro de ia ' f

y ‘reforma que se mencrono con antelacaén es que. resulta mdnspensab!e la
3 exped:cuén de éste estatuto con el f n de otorgar, la operatwndad que- nequne|e

instrumento indispensable para tal objeto ademés de ser necesano toda vez _
que se cuenta ya con el marco legislativo en el dmbito federal, en e! local y, el % R

-
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- -:_Como datos de caracter estadastlco se tiene entre otros que Méxrco\yb :
el indice de Percepmon de la Corrupcnﬁn 2017 publicado por Transparenma '

las  entidades ' federativds desarrollaran la - -integracion, -atribucionegs

'TERCERO. Que por decreto numero ciento cmcuenta (150) dela Sexgés:ma
' Séptama (LXVil) Legisiatura ﬂel Estado de Durango, publicado en el Periédico
Oficial del Estado de Durango se  expidid Ia Ley del  Sistema Local :
- Anticorrupcidn del, Estado de Durango : é

-Que el ordenamuento de referencna en su amc:ulo 24 creb la Secretaria
‘Ejecutiva del Sistema " Local,- €Omo un  organismo descentrai&zado no

'Coordmador a efecto de proveerle la asistencia técmca asi como lgs insumos
. necesamos para l°| desempeﬁo de sSus atnbuclones SRR

: 'estatuto marca, asi, el referente procedlmental operatlvo de totlo el Stgtam
. dellmrtando ademés funcsones de cada érgano de que éste se Clmgt

Internacional y Transparencia Mexicana por un punto, pasando de 30a29.en
una escala que va de 0 a 100, donde 0 es el pais peor evaluado en corrupcion - .
y 100 es el mejor evaluado en la materia. Por ello se subraya en la lmportancaan' '
de continuar por. la linea del trabajo, en donde se inicien las operaciones de
los Sistemas Locales Antucorrupcaon para que asi, se mcnda en apuntalar a
Mexuco ala obtencnon de mejores resultados como el que se mencuona :

SEGIUNDO Que por decreto del Congreso Genera! de los Estados Unidos
Mexicanos, publicado en el Diario Oficiat de la Federacion el 18 de julio de i
2016, se expidio la Ley Geiieral del Slstema Namonal Antucorrupcaén

En dicho ordenarmento nacwnal en su articulo 36 se senalo que las leyes de‘
funcionamiento de los Slstemas Locales atendlendo a Iagsugu:entes bases' .

I Debneién contar con una mtegracuon ¥ atnbucuones eqmwai tes h
a'las que esta Ley otorga ai Slstema Nacional, ~ S -

sectorizado, con personalldad jundlca Y patrimonio proplo con: autonomia ,
técnica y de gestion, con sede en‘la capntal del-Estado..

CUARTO. Que de conforrmdad con io dispuesto por el articulo 25 de la Ley
del Sistema Local’ Antncorrupcnén ‘del Estado de Durango la Secretarla
Ejecutiva tiene por objeto fungir como: 6rgano de ‘apoyo técnico del Consejo

PR

==



'PERIODICO OFICIAL

PAG. 33

QUINTO. Dentro del mismo ordenamiento en cita, en su articilo noR
(Ley del Sistema Local Antncorrupcu&n) en reiacson con el ordm\a 2§ fri

X de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango ct;c@;;onde;--'

al Consejo Coordinador en su- calidad de Organo de Gobierns, expedi e

_Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva en el que se establezcan las
bases de organizacion, asi como las facultades y funciones que. correspondan .

a las distintas areas que integren el organismo. Por lo'que y, en atencion a
éste precepto; el Organo de Gobierno de la Secretana Ejecutiva del Sistema

Local Anticorrupcion tiene a bien aprobar e! Estatuto Orgamco de la Secretaria -

Ejecutwa del Sistema Local Anttcorrupc:én en Ios termmos srgune-ntes

ESTATUTO ORGANico; -

: CAPETULO I -
DISPOS!CEONES GENERALES _

ARTiCULO 1 EI presente Estatuto tiene por objeto establecer ias bas :
organizacién, asi como fa estructura vy facultades de las unigades
administrativas que mtegran la Secretarla Ejecutwa del Sistemzy/ Local

Ant:cc:rrupcuon

'_ 'I-_.. Ley. la Ley dei S:stema Locat Antncorrupcnm - /

Il.  Estatuto Organico. el Estatuto Organsco de ia Secretana EjeCUtIVd dei'
Sisterma Local Anhcorrupc:on S _ o

. Sistema Local: el Sistema Locai Anticorrupceén o

iv. Consejo Coordmader el Consejo Coordmador des S:siema ‘Local
SAnticorrupcion, _

¥, G?gaﬁo de Gobfamo Ofgano de Gobaemo de !a Secreﬁana E;ecutwa
dei Sistema Lesa? Anticarrupcidn:

WL Ccnse;ﬁ de - Participacion . Ciudadana: el Cmseje de ﬁamcepaf‘sﬁﬁ

Ciudadana de! Sistemna Local Amicoe'rummén
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VI © Comisién Ejecutiva: la Comisién Ejecutiva del

i -Anticorrupcién' :

VI Secretana E;ecutwa la Secretaria Ejecutivé del S'ifs_fe”ma"' Local

a Antucorrupcnén

IX.  Secretario Técnico: el servidor publico a cargo de ias funcnones de
direccién de la ivecretana Ejecut:va : : :

X.  Servidores publacos los representantes de. eleccion popular a Ios
miembros - del Poder Judicial del  Estado y. de los drganos
constitucionales  autdénomos; los mtegrantes de los consejos
- Municipales; y en ‘general, a toda persona que desempene un empleo,
cargc o comision de cualquier naturaleza en las dependencias,
entidades y organismos en los poderes publicos, en los municipios y en
Ios Organos constltuczonaies auténomos;

Xl . Sistema Estatal de Informac:on el conjunto de mecanismos de / i

recopilacion, smtematlzacaon y procesamiento de informacion en
formatu de datos avietfos que genere e incorpore el Estado lere A
Sobe ‘ano de Duranro a’la Plataforma Dlgtia! Naclonal y

XH.  Sistema Nacional: el Sistema Nacional Antlcorrupcnon._ o

S CAPITULO i
DE LA SECRETAR!A EJECUTIVA -

ART[CULO 3. La Secretaria Ejecutwa es un organismo descentr azado no
sectorizado, con personahdad juridica y patrimonio propio, con-“autonomia
técnica y de gestion, mismo que tendra su sede en la capstal del Estado.
Contara con una estructura gperativa para Ia realizacién de sus atribuciones,

. objetivos y fines, y por lo tanto el Congreso del Estado debera asignarie cada -
-afio el presupuesto suficiente para -el gjercicio integral de sus funciones,
' mcllluyendo las dei Conqelo de Partucrpamon Ceudadana

RTQCULO 4. El objeto de la Secretaria Ejecutlva es fungur como érgano de
apoyo técnico del Consejo Coordinador, a efecto de proveerie la asistencia
técnica, asi como los msumos necesaraos para el desempeﬁo de sus

atribuciones.

ARTICULO 5. EI patrimonio "de la éécre_taria Ejéc';uti\)a estara inte‘gra‘dé por;

. Los bfenes que le sean transmitidos por el Poder Egecuzwo para el

' desempenio de sus funcaones : o _

R
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R _aphcab!es

ARTICULO 9. Lés relaciones dé trakba;o entre ia'Secr@tana Ejecutiva y sus

i Lo recursos que le - sean asugnados anualmenté fderﬂm'-::
._Presupuesto de Egresos del Estado y \ SRS

. Los demés blenes que en su caso fe sean transfendos bajo cua!qu:er

otro titulo.

" ARTICULO 6. Los bienes de la Secretaria Ejecutiva, cuando le sean
asignados o adquiridos, seran mcorporados al régimen de bieries de dominio

publico 0 de dominio- privado. segun . corresponda de conformidad con las
formalidades previstas por la Ley de Baenes dei Estado’ de Durango.

ARTICULO 7. En aquellos casos en que la Secretarla Ejecutiva ya na requiera
determinados bienes muebles para su operacion, solicitara su baja respectiva

' poniéndolos a disposicion del Poder- Ejecutivo ‘por conducto de la Secretaria ]
~de Finanzas quien: determinara su- mejor aprovechamuento enajenacaén ca ; E—

destrucc:ton

 ARTICULO €. En lo no previsto en el presente Estatuto en materia de

io

patrimonio y enajenacion ue bienes de la Secretaria Ejecutiva se estara
yes

dispuésto en la Ley de Blenes del Estado de Durango ¥y demés

trabajadores, se rigen por la-Ley de los Trabajadores al Servicio dg los Tres
Poderes del Estado y el articulo 123, Apartado B, de la Consmuc' n Poﬁmcal
de los Estados Unidos Mextcanes - :

ARTICULO 10. Para efecto. de las actuaciones de la Secretana E;ecutwa se
consideraran como dias mhabiias :

Los sabados v domingos;; E
_Elio. dﬂ» eners,
. Elprimer itnes de febre ro en cnnmemoramén del 5 de febrew
__F I twcer sunes; o}e marze mﬁ cenmeworac ém d@i 2% drﬁ marzo; |
V. Bl fo.demayo | g
Vi - Ei16 de sepllembre, ' = : o - '. \

: 3G g SR el rib
Wi BT de octubve;

i e g,
g
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VIl .El tercer lunes de noviembre en conmemoracion del 20  HONIEPNE
. : - . . P P R ) T Q)

~ IX. . Ef que determinen [as.leyes federales y locales électoraies, en el caso
. de elecciones ordinarias, para efectuar 'a jomada electoral.

" DELAESTRUCTURA Y ORGANIZAGION ADMINISTRATIVA DE LA
L. ... ... SECRETARIAEJECUTIVA - ~ .
S CAPITULOT . .
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
ARTICULO 11. Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los
asuntos que le competen, la Secretarfa Ejecutiva’ contara con las siguientes
unidades administrativas: PR L

1. Direccién de Administracion y Finanzas;

\ ‘ I, Direccion Juridica; e RO - __ B o

0. Direccién de 'Comun'icaﬁ'ci'éh_ y Te;:_nolcjgiéé de Informacién;

\
/ V.  Direccién de Planeacion y Polticas Publicas; -

WL Coordinacion de Tr‘ansbafencié;
VI, - Contraloria Interna, y
W, Las deméas unidades administrativas y personal que autorife ‘el Organo

- de Gobierno a propuesta del Secretario Téchico, sujeto a la capacidad -
presupuestal de |a Secretaria Ejecutiva. : S

ARTICULO 12 Al frente de cada una de las Direcciones existira un fitular que
serd denominado Director o Coordinador segln corresponda Y tendra las
facultades que determine el presente Estatuto Orgéanico. :

La Secretarfa Ejecutiva “también  contard con subdirectores, jefes de _'
departamento, subjefes, jefes de oficina, abogados . resclutores,

_ dictaminadores, verificadores, notificadores, peritos, promotores, instructores,
receptores de quejas y demas servidores pablicos que _s;detenninne eﬁ,@a?gano :
de Gobiemo de acuerdo con ia disposicién presupuestara. -

o coL .
. f - -
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- administrativo .y técnico que les sean asignados conforme a 13N

: ARTECULO 13 Los tltuiares de Ias unldades admimstratwas de Ia Secretaria -

Los Directores se- auxiliaran para el ejerclmo de sus facultade 3.y, el
resolucion de los asuntos que les competan, de los analistas y der

presupuestai de la- Secretaria Ejecutiva, ~.cuyas = funciones estarén
determinadas en el Reglamento Interior y en Ios manuaﬁes espeauiﬁcos de

_orgamzacuon que. al efecto s€ emltan

- Ejecutiva seran nombrados por el Organo: de. Gobierno. a. propuesta del

y I H. ITituEar de la Entidad de Auditona Supenor del Estado

i V. EiTvtular de la Secret@r“fa de Contraiorra de| Estado. | S _

Secretario Técnico. Los nombramlentos del personal de jerarquia inferior -
estaran a cargo del Secretano Tecnico en. base a Ia estructura orgénlca

aprobada.

capiuLon
DEL, ORGANO IE GOBiERNO

-ARTECULO i4.1a Direcmon y Admamstramén de la Secretana Ejecuiwa estarsg

=

b .-‘?

a cargo del. Secretano Técn_lco el Consejo Coordlnador fungird como {')rgano A >

de Gobierno de la misma.
El Organo de Gobierno se lntegra de la s:gunente manera

'_I. Un representante del Conse]o de Partrapacuén Cnudadana qua “
presidira; - : s 5

4. El Tituiar de la Flscalla Especaahzada en Combate ala Corrup aén

V. El Comisionado Pres:dente del instltuto Duranguens&de At.ceso a Ia'
informacion Publica y Protecmén de Datos Pefsonales, _'

' W | _'E! Presadente de! Tnbunal de Just:csa Admmustratlva del I-s&ado de ‘

Durango Yy
Vit El Represfentanté del cahsgjo de Ia Judicatura def Pedeﬁr Judicial del

Estado. NI

S

Con la finalidad de. agesuzar su opa?&csén. c&da une sia igs, sn&egmm@s eisi'

Organe de Gobiemno, nombrars a un a@m@or pub?aca que funja como enbeace o )

N ‘o
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.....

permdnente con' Ia Secretarla Ejecutwa quienes contarén ¢ )
: _.y atnbuuc:ones que por acuerdo determme el Consejo Coordun Hof

-AR‘ﬂ{:ULO 15 EI Organo de Gob:emo tendré comoe atrlbucaones ma“eiegabfes‘
-Ias siguieftes:

. Aprobar el programa inétitucio’naf las po'lltic'as gen’éraieo y prioﬁdades_

a las que debera sujetarse la operacion y desarrolio de la Secretaria

Ejecutiva relativas a productividad, fi nanzas mvesﬂgacmn desarrollo
tecnoidgico y admvn:stracnén general

iI. - Aprobarlas diSpOSlClOﬂeS que reguien Ia orgamzacuén b4 funcnonamiento >
c de-la’ Secretana Ejecutrva asi como aprobar, en su caso, sus |
' modlfcacuones R : o R e

I Nombrar y remover, por mayona cahf cada de ¢ c:nco votos al Secretarlo
' Técnlco en ios térmmos establecados en ia Ley, : .

““ R A 'Aprobar eII ca!endano anual de. sesiones;, lo que real:zaré en Ia pnme
o sesion ordmana de cada EJBFCICIO _ : S / e

’ ] V. - Establecer las politicas generaies y def inir 5as pnondades a'las Que. b
debera sujetarse la Secretarua E;ecutwa re!atwas asu admrmstrc:on _

- / general;

"/ ¥ -_'Aprobar los: programas y presupuesto de la- Secretarla Egec
- como sus modlf caciones en los iérmmos de ia legisiacsén ascabie

Vil _txprobar de= acuerdo con Eas ieyes aphcabses ias pohtacas bases y
programas generales que regulen los convenios, éontratos o acuerdos
que’ ‘deba celebrar la Secretaria Ejecuswa con . terceros  en ‘obras
piblicas, adquisiciones, arrendamsentos y prestamén de semcros;

relacionados con bienes muebies

Ei Secretario Técmco Yy, en su c;aso ios semdores pubiicos que deban
intervenir de conformidad a las normas orgénicas de la misma,
realizaran tales actos bajo su responsabilidad con su;ecaéﬂ a. !a$=
dwecmces fi jaadas pur el propso Orgaﬂa de Gob;emo. . C

- Aprobar la esaftmcﬁum bésaa:a dee ia S@c:raﬁaﬂa E}&cuima asl como ias
modificaciones que pma%ae* a la misma, & propuesta de! Sscretaric

_ V.
- Téé:rm wn base 2 ea daspmabs?eda@ pm&upu&ﬁa& mfr@swﬁd@@ﬂéﬁ

P A P S .
# g,
e
X

\\ p
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iX. Autorizary constituir a prOpuesta de su Premdente o cuahdo meEnds: le. ../
la tercera parte de sus miembros, la creacnén de comités o‘subcbmltés e
‘técnicos especializados para apoyar la programacion estratégica de la”
Secretaria Ejecutiva, los cuales podran estar integrados por personal
del Consejo Coordinador, de! Consejo de Partampacnén Ciudadana, o de
la Comlslon E-Zjecutwa : :

X. . .Obsérvar las nommas. y bases para la adquisicion, arrendamiento y

- -enajenacion de muebles e inmuebles que el organisimo requiera, para

fa prestacion de sus serv:c:os con su;ecnon a las dlspos:csones iegales
respectivas; : o _

Xi. . Analizar'y aprobar en su caso, los informes penodlcos que rinda el <=2
Secret'moTécnlco s L : %
1:::‘512

Xi.  Aprobacion y publlcac:on de !os estados financieros de Ia Secretanan
... . Ejecutiva. Disponer gue su publicacién se reallce en la plataforma de

I_transparenclayotros ¥y oo

e | XE_EI. Las demas que le conﬁera la Ley, la Ley de Enttdades Paraestatales c(ei
Estado de Durango, ei presente Estatuto; asi como en las demas

' \ disposiciones legales aplicables.

N : N . /
\ ARTICULO 16. £l Organo de Gobnerno celebrara por !o menos cuatro sésiones
_ / ordinarias por afio, ademas de las extraordmanas que se ¢ ssdereln {
-+ / ‘convenientes para desahogar los asuntos de su competencza

Lo
s
-

no, serén

ARTI("ULO 17 Las sesiones que celebre el Organo de Gob :
3 de dicho

convocadas por su Presndente oa propuesta de cuatro mtegra
érgano. : S T

Para la celebracion de las sesiones, la convocatoria debera ir’acompaﬁada del
orden del dia y de |a documentacwn ‘correspondiente, los cuzles deberan ser
enviados por el-Secretario Técnico y recibidos por los miembros del Organu
de Gobierno, con.una. anticipacion no menor de cinco dias habiles, en el caso
. de las sesiones ordinarias,.y con una. anticipacion nc menor de dos dias
héhsles en el caso de las sesmnes extraordrnanas h

g ARTI(,ULO 18 F’afa sesnonar véhdamente el Organo de Gobiermno requerird
la asistencia de ia mayoria simple de sus miembros, salvo en el taso a que se
refiere el articulo 3G de este estatuto, en cuyo caso e requerira la asistencia -
de cuando menos cinco dé sus miembros. En caso de ausencia del Presidente
en la sesién, los miembros. presen&es nombraréﬁ 8 qusen deba condua.ar ia.

misma. . ,
<
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~ probada experiencia en.asuntos que sean de su competencia.

"En caso de que el Organo de Gobierno no pudiera sesionar en la fec

" Todos los miembros del Organo de Gobierno tendréan derechs bio en
las sesiones de la misma. SR /
“Sus acuerdos; resoluciones y determinaciones se tomaran siempré por

“mayoria de votos de los miembros presentes, en casc de empate, el

Presidente tendra voto de calidad.

Los miembros del Organo de Gobierno deberan emitir su voto sobre los
asuntos que se desahoguen en las sesiones respectivas, salvo que se
encuentren impedidos legalmente para ello, en cuyo caso el interesado hara
valer tal circunstancia, lo cual se asentara en el acta respectiva. -

Podran participar con voz pero sin voto aquellas personas que el Organs de
Gobierno, a través del Secretario Técnico, decida invitar en virtud de su

programada por falta de quérum, la reunién debera celebrarse entre los cifioo

y quince dias habiles siguientes. ‘ _
. cAPfTuLOm
DE LA COMISION EJECUTIVA =

ARTICULO 19. La Comision Ejecutiva es el ‘érgano téenico” auxi
Secretaria Ejecutiva, y estara _inte_gr_a‘_d_a_i p:pr': : T g

1. El Secretario Técnico, y )

. ElConsejo de Participacion Ciudadana, con excepcion del miembro que
funja en ese momento como su Presidente, SRR :

ARTICULO 20. La Comisién Ejecutiva tendré a su cargo la generacion de los

insumos técnicos necesarios para que el Consejo ‘Coordinador realice sus ;
funciones, razéon por la cual contara con la atribucién de elaborar lag
propuestas para ser sometidas a Iaf"_a’p_rQb_aéién de dicho Consejo respecto det

I Las politicas a nivel estatal en matéria _de_prevéra_cibn, 'c.c_mtroi y
disuasion de faltas administrativas y_hech;qs:de_porrupcuén, asl

“como de fiscalizacion y control de recussos publicos, |
"I La mefodologia para medir y dar seguimiento, con base en
7 indicadores aceptados y confiables, a los fenemenos de
' ' 0




PERIODICC OFICIAL

PAG. 41

corrupcion, asi como & las politicas a mvei estata% a que se
reﬂere la fracczon anternor R e

- Los rn‘?ormes cﬁe Eas evaluacsaﬂes que someta . a su
: conssderaczon el Secre‘é’ario Técnico respecto de ias poEgtsca@z a
que se refaere este articulo;

LIV Los mecanismos de suministro, mtes‘cambao sistematizacion y
actualizacion de iz mformacuon en materia de flscahzacaon ¥
- control de recursos publicos, de prevencion, controi y disuasion
de faltas administrativas y hechos de corrupcson en et marco dei
Sistema Estatal de Enformacson o
Y. Las bases y principios para Ea efectsva coordmaﬂ:on de 5333 %
. autoridades de los ordenes de gobierno en materia de L=
- fiscalizacion y conirol de ios FECUrSeS pubhcos ' :
W El- anforme arwaﬁ que ccmenga ios avances ¥ zesuitadas det
gjercicio de a0 funciones v ce la- aphcac tm de Eas gaohi:cas y, <y
nragramas en ;a materia; / = »
Vil Las recamemacsones ne wncuiames QJe seran dur:mda las’
autoridades que se requieran, en virud de tos resulfados E
1 agvertidos -en el informe anual, asi como el inforie de _ gg‘
- _segu&m iento que. conienga los resultados sistematizadgs de la - %1‘
. atencion dada por las aumr:cﬁades a dicﬁaa recommnda iongs;y // \i; z%f
/ . g
Vil Las Bases de cesrdinacééﬁ con sl Sistema 'Na‘ciq ﬁa;:i/ " { ,_J/f_‘
. i ///
' : A
ABTICULD 21, La Comision Ejecutiva en T los termmos dei amcuic 32 de'la Ley L
podra, en el ambito de sus atribuciones, &mitir 16s -exfiornos gue considere \f
necesarios a las gutoridades integrantes dsi Consejc Cmosd nador.atravésdel 1)
Secretario Tecnico, }‘%E
' PV
AR “?“ny‘s,i & 23 La Carision Esmca% va celebrard ses iones orginenas yf’ (%{/
5 que ‘»;eamre wGGVGQaiﬁﬁS Bor el Secretario T emfm = fxﬁf

- extraordinaria

.r_ . . : . . ._ . . H : ) C,,.,»’f{
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"en el acta que al efecto se levante, misma que debera contener ios acuerdos

- en caso de empate, el Secretario Técnico tendra el voto de calidad. - .
citados por el Secretario Técnic

‘convocar a los riembros de la Comisién Ejecutiva.

" como integrantes de dicho Consejo.

‘Paraestatales del Estado en la

/7’

-t

Para la celebracion de las sesiones, la convocatoria deberé ir ac X . ‘
orden de! dia'y de la documentacion correspordiente, los cuales qebbran, sef | 7/
enviados por el Secretario Técnico y recibidos por los miembros %aﬁdmigf_op//
Ejecutiva con una anticipacion no menor de cinco dias habiles, en el caso de

las sesiones ordinarias, y con una anticipacion no rnenor de dos dias habiles,

en el caso de las sesiones extraordinarias. IR -

Si la reunién convocada no. pudiera llevarse a cabo en la fecha programada,
debera celebrarse entre los cinco y diez dias habiles siguientes. o

ARTICULO 23. Para poder sesionar. validamente, la Comision Ejecutiva
requerira de la asistencia de por lo menos tres miembros del Consejo de
Participacion Ciudadana que lo integran. ' '

Los miembros de! Consejo de Participacion Ciudadana podran participar de
las sesiones.de la Comision Ejecutiva via remota, lo que debera ser asentado

y determinaciones de la enunciada comision; la cual se perfeccionara con la
firma autografa de los participantes. - .

Sus acuerdos y determinaciones se tomaran siempre por mayoria de v os; /
La Comision Ejecutiva podra invitar a sus sesiones a especialistas en Jos

temnas a tratar, los cuales contaran con voz, pero sin voto, mismos que s ran-
o'en los mismos términos establecidos fpara

ARTICULO 24. Por las labores que realicen como miembros de la .
Ejecutiva, los integrantes del Consejo de Participacién Ciudadana 0 recibiran -
Ol que se les otorguen por su p icipacion

contraprestaciones :adicionales a las

: CAPITULOIV =
DEL SECRETARIO TECNICO
cnico es el servidor publico que tiene a cargo
Secretaria Ejecutiva, por lo que contara con
los Directores Generales de las Entidades

Ley de Entidades Paraestatales del Estado de

ARTICULO 25. El Secretaric Té
las funciones de direccion de la
las facultades previstas para

Durango.’ -
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- ARTICULO 26. EI Secretario “Técnico deberé reunir los Tefjuis
~exigen para ser _miembro del Consejo de _Earticipfa;cién Ciudadap 3.,

- ARTICULO 27.° El Secretario Técnico, a propuesia. del

Participacién Ciudadana Seré-nomﬁ‘rado-poc el Organo de. Gobierno de la

Secretaria Ejecutiva por el voto favorable de cinco de sus miembros. Durara
cinco afios en su encargo y no podra ser reslecto, . - L

ARTICULO 28. El Secretario Técnico podrd ser removido por faita a su deber
~de diligencia, o bien por causa plenamente justificada a juicio del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva y por acuerdo obtenido por la votacién
sefalada en el articulo ‘anterior, o bien, en los casos a que se refieren las

- fracciones I, Il.y Iii del articuio 33delaley. - -
'AR‘TECULO*"29;'Adiciohalmente"p_éra el dééahoéo-de_!bs ';als':ilxhios.-de su
competencia, el Secretario Técnico contara con las siguientes funciones:

1. Actuar como secretario del Consejo Coordinador y. de! Organo de
" ‘Gobierno; y asistir 2 ias sesiones con-voz pero sin volo;

5. Ejecutaf y dar seguimiento a los aci_q*e_r;ﬁoé y resoluc_ibnes_ d_élz'(chséjo o é_; ——3-
Coordinador y del Organo de Gobiemo; =~ .7 L '

. Elaborar y certificar los acuerdos que se fomen en el Consejg/
Coordinador y en &l Organo de Gobierno y el de los instrumentos/ -
juridicos que se generen en ‘el seno del mismo, levando. el archiwé -
correspondiente de los mismos en ‘términos. de las disposiciog
apm’;amés;-:' R o oLy

IV.  Flaborar los anteproyectos de metodologias, indicadores y pghticas O
integrales para ser discutidas en la Comision Ejecutiva y, en sffcaso, - \\ /"
sometidas a la consideracion del Consejo Coordinador, / - :

V. Proponer a la Comision Ejecutiva las evaluaciones que se fevardn @
fel articule

cabo de las politicas integrales.a que se refiere la fraccion 1l ¢

9.de esta Ley, y una vez aprobadas rga!izagria_s; '

Realizar el trabajo técnico pafa'_ la pre'p_ar_a;?ciari de dpgurnfe;n_tofs que se
lievaran como propuestas de acuerdc con el Consejo Coordinador, al
Organo de Gobierno'y a la Comisién Ejecutiva; R

VIl Preparar el proyecto ‘de calendaric de ‘los trabajos del 'BfGohsejo'
' Coordinador, det Grgano de Gobiemo y de la Comisién Ejecutiva,
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' . Consejo Coordmador para su aprobacuén

E "x';.'

XV.

Xvi, -

XV,

-

' Ejec utar y dar segunmlento a Ios acuerdos y resolucuones de ia Comisi

- XV,

a la revision y observacién de la Comisién Ejecuti

: Reallzar estudlos especializados ‘en matersas re!acnonadas con 1a

prevencion, deteccion y disuasion de hechos de corrupcidn y de faltas

. administrativas, fiscalizacién y control de recursos pubilcos por acuerdo

del Consejo Coordmador

Solicitar la mforrnamén pertenente al Estado en Ias plataformas dug:tales
nacionales; o . o _ - .

Administrar los Sisternas de Informamon que establecera el Consejo
Coordinador, en términos de esta Ley y asegurar el acceso a las

‘misrmas de- los miembros del Consejo Coordmador y ta Comisién
- Ejecutiva; :

Disefar, |mplefm|entar Y admmlstrar el Sistema Estatal de Informacion,
con base en las med:das y protocolos que dlcte el Sistema Nacaonal

" Disedar, |mp|e-mentar y administrar el Slstema de denuncias publicas

de hechos de corrupclén

Integrar los sns!emas de |nformac:|6n necesarios para que los resultados

de las evaluaciones sean piblicosy reflejen los avances o retrocesos

enia politlca eestatal y nacuonal anhcorrupcnon y

Proveer a la Comision Ejecutiva los insumos necesanos para la
elaboracion de las propuestas a que se refiere la Ley. Para ello, podra

“solicitar la informacién que estime pertinente de oficio 0 a sohcﬂud de
"los rmembros de- la Comision Ejecutwa _

Parhcnpar en I.a com:snén ejecutwa con voz y con votc;

Ejecutiva;

Administrar y n'epresentar Iegalméhte a la Secretaria Ejecutiva;

Formular el programa mshtucuonal de corto medaano y Iargo plazo asi

como los presupuestos del organismo y presentarios para su

aprobamén em su caso, ‘al Organo de Goblemo,

COTEJADO
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T e
/n‘
"v."‘ N

5y B

Loy

. : SN

XX. Formular los manuales de organizacién, de proced/fent&;&;’ _
servicios al publico y. someterlos a Ea aprobacnon del Or' g
Goblerno _ ;

- XXI.. Establecer los sistemas de control internos necesarlos para alcanzar las |
' me-tas Y. ObjetIVOS propuestos . _ _ e

XX, . Presentar al Organo de Gobaerno el informe sobre el desempeiio de.
las ‘actividades de la Secretaria Ejecutlva incluido el ejercicio de los
~ presupuestos de -ingresos y egrésos y los “estados. financieros
correspondientes. En el informe y en los documentos de apoyo se
cotejaran las metas propuestas y los compromisos asumndos por la
Secretaria Ejecutlva con las reahzacnones alcanzadas; -

XXill.  Establecer los mecanismos de evaluacron relat:vos a Ia efi iciencia y la’
.. eficacia con que se desempene la Secretaria Ejecutwa y presentar al
'Organo de Gobierno por lo menos dos veces: -al afo, la evafuacron de
‘gestién con el detalle que prewamenta acuerde dicho organo y

XXiV. | Lasdemasquele confiera la Ley de Entidades Paraestatales del Estade | e
. de Durango, el presente Estatuto, reglamentos, decretos acuerdos y
las demas disposiciones legales aplicables, y en su caso aquellas que.

'~ le otorgue el Organo de Gobierno. _ : .
CAPITULO V o - -

) DE LA DIRECCION DE ADMENISTRACION Y FINANZAS

ARTICULO 30. Para ser desrgnado Director de Admimstracnon y Fman/zas se
requiere: T _ 5
_ _ | | /9;

I. . Serciudadano mexicano por nacnmnento en plena goce de susi erechos _
y haber residido en el Estado al menos duranté. los titimos, res afnos
anteriores. a su  designacién o .siendo ‘ciudadano me', cano por
nacimiento, tener una residencia efectiva en el Estado n menor de
cinco afios anteriores: a! dia-de la desngnacaén :

. 'Poaeer tltuio ¥ cédula professona% reiac:onado con esta funcién, co
: expenencaa minima en el ejercacao de Ea profesaén de cmco aﬁos

- '; No haber sndo mhabmtado (a) para el ejercacao pub!sccs
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EV No tener antecedentes de una. mulnanma politica actwa .
-g_,;alqun particio . poiitaco por lo menos de tres afios - ayts
-deStgnacmn y

V. 'Gozar de buena reputacaon y no’ haber sido. condenado por 'de ito»
*  intencional con sancion pnvatuva de Ilbertad mayor de un ano '

ARTECULO 31. Pafa el desahogo de los ‘asuntos’ de su- competencaa, el

Director de Admlnfstracson y Fmanzas contara con las sugunentes facuﬂades

i Aclmlmstrar Ios recursos humanos f nancaeros y matenales de la
Se.cretana E;ecutlva ' : s

" _Vlgilar el cumphmlento de la normahvudad apllcabie para la adecuada

. administracién de los recursos humanos; fi inancieros y materiales de la
' _'Sec,retana Ejecutwa a fin de garantizar el funcmnamnento del conjunto
de las umdad«.s admmlstratlvas ‘en--un marco de transparenma Vv

_Ieg.ahdad ‘

il. integrar el anteproyecto anuai de presupuesto y esﬁructura
programatica de la Secretarfa Ejecutsva de acuerdo con la normatwa e
apiicable; N _

V. Llevar un control sobre el EJEI'CiCiO del presupuesto y ejecutar 14
ordenes relacionadas con dicho: ejercscm asl come la generacné g
repcartes para su revision e mterpretacnén

V. Realizar las gest&ones necesarias ante las autondades oompeten
. materia de recursos humanes, financieros y matenales q

vi. '.Admmrstrar el presupuesto banca digital, contabaladad tererla :
' nérruna y finanzas de la Secretaria Ejecutiva, en estrecha coornacuén !

con el Secretario Técnico, debiendo firmar mancomunada nte ias

cuentas bancarias correspond!entes

Vii. Administrar los recursos presupuestales no erogados en %os p!azos
comprometidos en la planeacion, - ‘puestos ‘a dispesicién - por las /
unidades ejecutoras de gasto, y proponer & la instancia gque
corresponda  gue ~dichos recursos sean reorientados a proyectos

© prioritarios, a fin de ejercer de manera: eﬁc:ente el presupuesto

_ auionzado a la Secretaria’ E;ecuiwa

. Administrar IO% prowsos reiamms a la gestaﬂn de Ics recursos humancs
de a Secre;arﬁa Egecuﬂva :
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IX. Goordinar la elaboracion de los manuales; lineamientds, programas y.
demas disposiciones necesarias para el debido funcionarmients. de la |
‘Secretaria Ejecutiva, en colaboracién con las unidades admipistrativas -~
de la misma que resulten compstentes; DL

X Aplicar y._ promover acciones orientadas a la capacitacion y-'mejora
continua para el fortalecimiento y desarrolic del clima organizacional,
Xi. Definir, instrumentar y supervisar la operacion de los programas de
.servicio social y practicas profesionales en la Secretaria Ejecutiva, de
acuerdo con Ia normatividad aplicable; L o

Xi. Llevar a cabo los procedimientos relativos a las  adquisiciones,
arrendamientos, obras publicas y contratacion de servicios, asi coma
administrar los servicios - generales de la Secretaria Ejecutiva, - en
cumplimiento irrestricto de la nermatividad aplicable; B

XIN. . Suscribir en unidad con el Secretario Técnico, asi come con la Direccion >
.. Juridica contratos. 'y convenios en materia  de adguisiciones, £
arrendamientos y servicios, obras publicas y servicios relacionados con R )

las mismas, asi como los demas actos de administracion que prevean
las -disposiciones legales y administrativas aplicables a la Secretaria -

Ejecutiva; S
XIV.. hntegrér' comao vocai el Comité de Adquisicidnes, Arrendamientos; C'__,)
. - Servicios y el Comité de Bienes Muebles; . : :
XV. Coordinar e integrar la propuesta det Programa Anual de Adquisicighes,
4

Arrendamientos y Servicios de cada ejercicio fiscal, en términos de las
disposiciones aplicables;. .- -~ _ : '

¥VI. Administrar los bienes muebles e inmuebles patrimonio de la Segcretaria
Ejecutiva, asi como establecer los mecanismos para. su rgsg
custodia, almacenaje y, en su caso, desincorporacion, si-
- registrar contablemente los movimientos de altas y bajas, eh término

de las disposiciones legales aplicables;.
Proponer’ al. Secretario T-écn'ico;.' los pmgramas y acciones necesanas
para garantizar condiciones de accesibilidad dirigidas a los grupos

yulnerables y/o personas con discapacidad, a efecto de genefar un
ambiente de igualdad e inclusion tanto.en su pam_c_s_pa;_:_sén como en el

gjercicio de sus derechos;  ~ - .. - :
: \,} @
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XVill.

XX,

XX.

XXL.

XN

XL

XX,

~Integrar y_res;guarq}ar los expedientes del personal administrativo de Ia
- "Secretaria Ejecutiva; . . . -

Tramitar los movimientos de personal-y vigilar el cumplimiento de las

obligaciones laborales de los empleados administrativos;

Establecer, supervisar y EV'aIuar_e_f_Pr"_ogr'ahﬁa Infé_erho de Proteccién Civil
para el personal, instalaciones, bienes e informacion de la Secretaria
Ejecutiva, conforme a lg normatividad aplicable; :

Verificar el cump_iimiehté de normas de control y evaluacion que emitan
diversas autoridades t-:gf'l'ei ambito de su competencia, asi-como fungir

~como enlace en las visitas de revision que realicen las instancias
~ fiscalizadoras; N -

/

i',il :

_ Coordinar Ias;'éc_tividades de la Secretaria Ejecuiiﬁﬁ-#e{j-materia de
archivos ~ conformados’ ‘por - los expedientes de las ' unidades
~ administrativas en ejercicio de sus atribuciones o en el desarrolio de sus

actividades, pafa su debida integracion, administracion, resguardo,

organizacion,: clavifcacion, invaitario, préstamo -’ 'y consulta, -
transferencia,” baja documental, .conservacion -y concentracion, en

términos de {o 'dis"pqesio_: por la normatividad apticable;

Coordinar la prestacién de’ los demas servicios “administrativos
necesarios para €l buen funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva, y-

Las demas gue le confieran el Organo de Gobierno, el Sacretario -
. Técnico, asi como las-que se senalen en otras disposiciones legales o
~administrativas. L _

| . CAPITULO V!
_ DE LA DIRECCION JURIDICA.

" ARTICULO 32. Pafé sér des_ignad_o Director Juridice; se requiere:’

Ser ciudadano n‘ieXiCanb'po_r nacimiento en pieno goce de sus derech
y haber residido en el Estado al menos durante los Gltimos tres an

anteriores a su  desigr
nacimiento, tener una residéncia efectiva-en ei Estado, no menor de

cinco afos anteriores al dia-de la designacion; -
Poseer titulo 'y cedula’ profesional relacionado con esta funcion, con
experiencia minima en el ejercicio de la profesion de cinco anos:

+

ignacién o siendo ciudadano mexicanoc por.

-
Y
n

L]

|T ' 1%
Ji

=
T
& bl

o

{
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ill. . No haber sido mhablhtado (a) para el egercmlo pub!nco

V. No tener antecedentes de una mnlrtancua pohtlca activa y no’lona en
: algun partido pol:tlco por lo menos de tres afios. antes: de su

| .desrgnamon y

V. Gozar de buena reputacnon ¥ no haber sido conden‘ado por delito
- intencional con sancidh’ privativa de Ilbertad mayor de un afio. -

ARTICULO 33. Para el desahogo de los asuntos de su competencia, el
Director Juridico contara con las siguientes facultédes '

I Representar legalmente a la. Secretana EjeCUtIVcI en asuntos
jurisdiccionales, contencioso- administrativos y-ante ‘toda clase de
~ autoridades' administrativas, judiciales -y laborales, tederales,
estatales o municipales, en los procesos de toda indole, cuando

: requlera su intervencién y para absofver posumones

y

I, E}ercer las mas ampllas facultades para pleitos y cobnanzas aunde -

aquellas que requieran de autorizacién especial segin otras .-~

- disposiciones.legales o reglamentarias con apego. ala Ley, la Ley :

de Entidades:Paraestatales del Estado de Durango, el presente
estatuto, o-aqueilas que le otorgue el Organo.de Gobierno;

{
-

~
‘o w b =W b oA

“ill..  Para transigir y -comprometer en. arbitros, articular y absclver
- posucmnes y recusar toda clase de autondades ' R

V. Para gue dlnma cualquner controverma que se suscm: en relacion _
con problemas laborales,- para ejercitarse - compare*cuendo‘ ante '
cualgquiera de las autoridades del trabajoéy sernvicios scciales;

V. Promover o desastcrse en su caso de ios JUICIOS de amparo y, en
general, ejercitar todas las acciones que a dIChOSJUICIOS sé refieran;

Vi Rendir los informes previos y jUStIfICadOS que en matena de ampar,
deban presentarse - - L

vl - Presentar denuncras de hechos querellas des:st;muentos y otorgar

perdones ante el Ministerio Publico u ofras autoridades

- competentes, ‘unicamente en asuntos que afeclen los intereses -
juridicos o legitimos de la Secretaria Ejecutiva;.
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Vill. Coadyuvar en el tramite de los procesos judiciafes v prbCedimifehto-s_'
jurisdiccionales: ante las-autoridades cormpetentes, en'los asuntos -
que Ia Secretarid Ejecuiwa posea mteres 1und|co o legitimo aiguna g

X, - orneter a consnderamon del’ Secretaruo Técnico, las aiterrnativas
Jundlcas de solucién a los asuntos considerados como relevantes o]
especiales de Ia Secretarsa E;ecutlva

X. Emitir opinién ‘& Ia’s= Jnidades adm:mstrat:vas sobre los

ordenamientos legaies aplicables en el ambito de competencia dela

Secretaria 'Ejécutiva, asi jcomo ‘los: criterios  de mterpretamon
ddmmlstratwa Y aplicaciér. jundrca K

Xl. - Asesorar jur"idicamente a Organo de Gaobierno, al Consejo de
- Participacién Ciudadana, 4 ia Comision Ejecutiva, ‘asi como a las '
unidades admlnlstratlvas 2'la Secretaria Ejecutiva, cuando éstas o
soliciten; f TR SR S
S l;;
Xt ("ompllar ¥ promover la fdifusion de normas ;undlcas reiac:onadas
con Ias funcioner c.‘e ia & Zecretar a Ejecutwa :

Secretaria Ejecutlv i@ dogumentacion e informacién que sea
necesaria para _ei cu pllmlento de sus atnbumones, :

Xiv. Dactamma; los aspedios ;undlcos de-los convenios, contratos, bases
de colaboracion’ y acuerdos interinstitucionales, - entre  gtros
instrumentos Jurldu“ s, que deba suscribir la Secretaria E]ecuiwa
Hevar un registro y resguardar un tanto de Ios mismos en el archlvo

que al efecto admirfte;

o
|
«cc
XHl. Requenr alos se*v:wrés pubhcos y: unrdades admlmstratwas de la- Elxg
E—
S
o

XV. 'I!'rarnitar Ia| pubhca ]bn de ias disposmlones juridicas gue emita la
- -Secretaria Egecutlv;o el Organo de Gobierno‘en el Periddico Oficial
del Gobierno del Es do, que por mandato legal-deban publucarse o

que instruya el Sec tarlo Tecmco . o

XVI. Coadyuvar con el >ecretar|o Tecmco ‘en !as funciones que
corresponden comy secretario del Consejo Coordinador y como
secretario del Orga' ) de Goblemo de la Secretana Ejecutiva;

XVl Orientar a las’ umda es admmlstrativas de la Secretana Ejecutava y
coadyuvar con ellas) en la elaboracion de lineamientos, manuales ©
c.uaEquser otra dispx Sicion normat:va de aphcaceon mtema gue

pretendan emitrr - o ‘
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XVi

XX

XD,

: ARTN.,ULO 34 Para ser des:gnado D:rector de Comunlcacuon y Tecnol
de lnfom'nacnén se requnere - _ : _

1.

H.

_ No haber srdo :nhablistado (a) para el eje!’C}CO pubﬁlco

‘Poseer titulo y cédula profesnonal relacuonado con esta funcaén C

il. Asesorar. en -los. proced!mlentos relatlvos a las. ";dq
arrendamientos, obras’ publtcas Y. contratacmn de se‘@
Secretaria Ejecutlva : P

_Partucnpar y emitnr fas op:mones Jundacas Gue correspondarn en las
‘sesiones que ‘se instauren en el Comité de Adquisiciones,
- Arrendamientos y Servicios: y en el Comlté de Baenes Muebles;

- chtamlnar los proyectos de contrafos y convenios espemf cos que
le remita la Direccién de: Administracién.y Finanzas, derivados de
procedimientos de licitacion publica o gue hubieren sido aprobados
por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
Secretaria Ejecutiva,’asi como las garantias correspondientes a fin
de que se adecuen a Eas dESpOSiCIOI’leS Iegales y demis normativa

apllcab!e y

Los demés que Ie conflera el Organo de Goblerno el Secretano
Técnico, asi como las que se sefialen en otras. disposiciones -

_ jurtdlcas que resuiten apllcables

CAPITULO vu :
'DE LA DIRECCION DE COMUN!CACION
Y TECNOLOGIAS DE !NFORMACION

Ser cnudadano mexicano por nac:mlento en pleno goce de SUS de chos
y haber residido en el Estado al menos. durante los uitimos tres anos
anteriores a 'su designacidn o siendo- ciudadana mexicgnc. por

nacimiento, tener una residencia efectiva en el Estado, no fhenor de

cinco ahos antenores al dia de a desugnacnbn

expenenc:a mm[ma en el ejercicio de Ia profesrén de cinco aﬁos

. No tener antececsentes de una mi!stanma polmca actwa Yy notonex en

| designacion, y

algun - partido pOlfthO por lo menos de tres aﬁos antes dé su |

_ —
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V. Gozar de buena reputacaon y no haber sido condenado por. dj
mtencsonal con sanc:én privativa de hbertad mayor de un aﬁo\ %

ARTICULO 35.Para el desahogo de los asuntos de su competencna el Titular
de la Direccién de Comunicacion y Tecnoiogias de informac:én contara con
las siguientes facuitades: : - S :

R Proponer at Secretario Técnico la implementacion de las tecnoidgia_s
de la informacién y la comunicacién acordes a las necesidades del
Sistema Local Anticorrupcion y de la Secretaria Ejecutwa para el
debido cumphm|ento de sus atrrbumones "

E | R Inntegrar los SIstemas de mformacmn necesarlos para que los
resuitados de Ias evaluaciones sean publicas vy refigjen los avances
o retrocesos en la politica nacional antlcorrupcron previa aprobacrén '
.del Conse}o Coordmador -

i Implementar mantener actuallzar y evaluar los servicios de las
* plataformas digitales cuya administracion son responsabilidad de ia

Secretaria F:jecutlva

‘ ir:formacmn que permitan lg adecuada interaccion entre los diversos
istemas de las entqdades miembros del Slstema Nacmnal

v, Promover la mpiementacaon de srsternas locales de mformac:on en
' coordinacién con -el resto de Ias unidades admlnlstratwas de ta

- 'Se=-cretar|a E}ecut;va

W '_D¢=sarrollar proyectos estrateglcos en materia de mformétuca y
.- ‘tecnologias de la mformac:uon para el cumphmnento de los objetavos
mshtucuonales .

Vi, Elaborar politicas, lineamientos’ y. programas mstltuc;oaales en
materia de  informatica,. tecnoioglas de la mfonnacudn y !a
comunicacion reIaCio'nadas con.ei Sustema Local; '

<

IvV. - Proponer la mstaurac:on de mecanrsmos de organuzacnon de Ia aa
E—

L

T2

(

y

Viil. Difundir Imeamlentos catélogos y normatsvudad mformatzca de_'
manera transversal entre: todas las entidades de! Sistema Locai

iX. Disefiar, ceordlnar y superwsar Ia aplicacién, el desarrofic y la
difusion de politicas y -estdndares en materia de segundad

“informatica para el Sistematocal, - | )




PERIODICOOFICIAL . . . . PAG.53

X.  -Apoyar y ‘dar segulmlento ala celebracron de co}wemos, 2
' seminarios, cursos y concursos due se lieven a cabo én’?el.mac d
~ las atribuciones de Ta Secretana Ejecutiva en coordtnacpqn con ios/

- mtegrantes del Slstema Local _ T

Proponer e :mpu!sar mecanismos de coiaborac:én Y. coordmacnon

‘ entre la Secretaria Ejecutiva y los miembros integrantes del Sistema

Local en materia de prevencién, detecciony dlsuassén de hechos de
corrupcion y faltas admsmstratlvas ' : : :

Xii. - Llevar.a cabo el momtoreo Iegtslatfvo con relacnén a Ias iniciativas,
proyectos, puntos de acuerdo, y demas actos que incidan en el
ambito de competenc:a de Ia Secretana Ejecutwa

Xill. Realizar los tramites mternos necesanos para Ia atencaon de las

~ solicitudes de. apoyos, servicios y demas requerimientos de .

colatoracion que realicen -los :ntegrantes del Sistema Local, y

canaiizar o coordir.a: su atencion 2 'as unidades administrativas que

-correspondan de {a Secretaria Ejecutava asi corno dar seguimiento
‘para su debida atencuén ' o

XIv. Formular y proponer al Organo de Goblerno por conducto delﬂ
" Secretario Técnico, el programa para dar cumphmlento a la pOilth&,f

y estrategia de ccmunscacnén _ ‘ o B
<D
o

T XV, Requenr mformacuon por conducto del Secretarlo Técnico @1"//!05
- entes publicos con relacion al cumplimiento de la pOlitEC&l hacig

las demas polatlcas integrales’ implementadas, asi- oMo N

datos, observaciones y propuestas requendas para sy ev;y1

revision o modificacion de conformidad con los indig
generados para tales efectos N ST %

XVI. Determinar e mstrumentar ios mecanismos, bases y prin pids para
la coordinacion con las. autoridades de fiscalizacion, control y de:
prevencién y dlsuaSIén de’ faltas administrativas y hechos dtzﬁ ‘

corrupc:én en especial sobre las causas que !os generan;

XVIi. Verificar que Ia mtegracnén a la Plataforma Naciona! Digital se siga "
en los térmlnos establecides en !a normatwudad correspondiente;

XVl Proponer proyectos de mejora a fos - mstrumentos lineamientos y
mecamsmos para la operacnén del Slstema Estatai de lnfonn.ac;én y -
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su coordlmacuén para la mtegraclén dela ;nformacnéngel E
Piatafonna D|g|tal Nacuona! Fa— \% o

X!x Garantszar que el S;stema Estatai de lnfonnacnén sea el Ve
mtegrador de la unformac;én que las autoridades mtegrantes deé

- Sistema Local incorporen para su transm;sabn e integracién a ia
" Piataforma Digital Nacional conforme a los lineamientos, estandares
Yy polittcas que ie dlcte eI Comlté Coordlnador del Slstema Nacional,y

XX,  Las demas que le: conf eran’ el Organo de: Gobeerno fa Comisién
Ejecutiva, el Secretario Técnico, asi como las que se sefialen en
otras dlsposlcrones Iegales o admlnsstratuvas apllcables

. R CAPiTULO v
IE LA DIRECC‘ION DE PLANEAcuéN Y POLiTICAS PUBLICAS

~ ARTiCUI_O 36. Para ser. desugnado Director de Planeacuén y Pol!tucas
N F'ubiucas se requnere o _ '

l.' ' Se-r cuudadano mexicano por nacnmlento en piemo goce de sus derechos -
y haber residido en el Estado al menos durante los Gltimos tres afos
anteriores a su. desugnaclén o snendo c:udadano mexicano por. .

nacimiento, tener una residencia’ efectiva en el Estado, _no menor de // j

cinco aﬁos amtenores al dia de la desngnacuén

il. Poseer titulo y cédula profesuonai relacnonado con esta func:én cgn . Yo
L expenencna minlma enel egerc:clo de Ia professbn de cunco aﬂos, _ >
: ' Ll

B '- 'Na» haber sudc inhabulftado (a) para el e;ercacno pubi!co

. No tener antecedentes de una mtlitancua politica activa ¥ noto
~algun partido_politico, por Io menos de tres afios antes

. designacion, y
v, Gozar de buena reputaczén y no haber s:do condenado p_
intencional con sancaén pnvatwa de Ilbertad mayor de un aﬁo .

desahogo de los asuntos de su wmpetencaa la;

ARTicum,,o 37.- Para eu
n Ias sigwentes

Direccitn de Planeacaén Y Pollt:cas Publ;cas contaré co
facuﬂtades _ : o S

I3 _ Dsseﬁar propuesﬁss de p@lﬁms pubiacas enmmmadas a ia
" prevencugn. deteccion v dssuasem de hechos de wmnpcaén ¥ de

i
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iV,

oL

Vi,

Vile.

Disenar programas conjuntos ¥ coordanados de capacitacion,
" actualizacion; certificacion y profesuonalrzacrén para’los servidores

~ objetivos “ del “Sistema -Local, Cuyo contem&o sea prewamente
- _aprobado por e! Consejo Coordmador ' .

- Ejecutiva, el Secretario. Técnico, asi como las que se sefialen en

faltas admlmstratlvas tomando en consuderacaénl ¢ di :
emita la Com!smn Ejecuhva

.'Eiaborar Ios anteproyectos de metodoiogias andlcadores y pﬁi’ﬁ:as

mtegraies que -acuerde la Comision Ejecutiva, para que previa

- aprobacién de . dicho 6rgano. colegiado, séan sometidas a la
consideracion del Consejo Coordinador,

Disefiar las propuestas de ias evaluac;tones de las poiltncas

mtegrales gque se Iievarén a cabo; -

Realizar estudnos eSpeCJaiazados en matenas relac:onadlas con la
prevencion, deteccién y disuasion de’ hechos de corrupcion -y de
faltas administrativas, fiscalizacion v control de recursos pubhcos

' que Ie sohc:te el Secretano Técmco

Elaborar lmpulsar y participar en Ia ejecucnﬁn de. programas
conjuntos y coordinados de promocién, difusion y vinculacion que

' lmpulse la Secretaria E;ecutwa como parte de la agenda del Sistemna
‘Local:’ : . :

——

publicos, estatales y municipales, tendientes a cumplir con los

Elaborar los anteproyectos de- mformes que deha realizar Id
Secretaria Ejecutwa, previa‘ aprobacion del Secretano Técnico al
Consejo Coordznador | o

Diseflar y planear en con;unto con el Secretano Técmco y la- -
Direccion de Administracién -y Finanzas las actividadgs de
presupuestacion y planeacion estratégica,” asi como la generacion
de resultados programéticos de forma mensual y an al,  de
conforrmdad a Ias d:sposrcmnes normatwas vngentes y aplicables, v

Las demas que le confieran e Organo de Gobnemo‘ 16 Comisién
otras d;sposscaones iegaies o admmistratavas aphcables

CAPITULO IX
DE E.A COORDINACION DE TRAN&PARE%C?A
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'\’:J Ml C ]\1

'r", A

requu=re

L Ser cuudadano mexncano por nac:mlento en pleno goce de su% dérethos
' y haber residido en el Estado al menos durante los Cltimos tres- afios
anteriores a su deSIgnamén o ‘siendo ciudadano mexicano por
nacimiento, tener ura’ residencia efectiva en el Estado. no menor de

cinco afos anteraores/ai diadela des:gnaclon R

. Poseer titu!o v cédula profesicnaf_relaéicnado_c_on esta funci_bn, con
experiencia minima en el ejercicio de ia profesién de cinco afios;

_' El'l:. - 'No haber sndo mhab:htado (a) para el e;ercumo pubhco

iV. No tener antecedentes de una mmtancra polmca activa 'y notoria en
algun partldo poiitico, por lo menos de tres afios antes de su

: desugnaceon 3%

| V 'Gozar de buena reputacuon y no- haber S!dO condenado por deitto

intencional con sancién privativa de hbertad mayor de un afio. -
ARTICULO 39. Para el desahogo de ios: asuntos de su-competencia, la -'.'_-f:
Coordinacién de Transparencua contard-con las S|gu1entes facu[tades ' y %
R Coadyuvar. con el Organlsmo encargado del accesoa la mformac:on SR 3
plblica y proteccion de datos: personales, en la capacitacion ,21 >

actualizacion, de forma permanente para que’ los servidores de
Secretaria Ejecutiva conozcan todo lo relacionade con la materia gel
. derecho de acceso a la informacion, con los meduos gue considgren

pertlnentes

0 Promover una cuitura de transparenc:a y ‘acceso a Ia infofmacion
entre los mlembros del Sustema Locai o :

Wi. . Proponerala Secretana Ejecutwa los acuerdos pertmentes parad
cumplumaento a la norma relacnonada con la transparencua y accego

ala lnformamon publ;ca

I¥. Recibir y daf ol tramite correspondlente a- las soiucstudes de
mformacnor que se promuevan ante el Sistema Locai,
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'S Desarroﬂar actividades con el propésito de proplcélr un: 19&9
- fortalecimiento de la cultura de transparencaa al interiot: yeicﬁe
Sistema Local;, S R

Vi Coiaborar con las diversas instituciones pubilcas y privadas para la
difusion sobre transparencia, derecho de acceso a Ia informacioén y

rendicién de cuentas;

Vil. - Asesorar y guiar a las d:versas direccmnes de la Secretar;a
Ejecutiva en la recepcion y atencion de solicitudes de informacién
que realicen los ciudadanos a éste sastema '

Vil Orientar a las Unidades Admmistrativas de !a Secretaria Ejecutiva y
- coadyuvar con ellas, en el estricto cumphmuenio de lo dispuesto en
la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Durango, en la Ley de Proteccién de Datos Personales en
posesion de sujetos obligados del Estado de Durango y demas

normas relativas aphcabies Lo | :

X, Realizar los procedimientos y gestiones necesarias para incorporar
al Sistema Local a la piataforma nacional. de iransparencia en los
términos que establezcan los lineamientos de emplamentac.:on que

_ emlta el Slstema Nac:onal de Transparenma

X. Proponer mejores préctlcas que tengan por objeto, entre otros elevalr -
el nivel de cumplimiento de las disposiciones previstas en las le
de Trasparencaa y Acceso a la !nformacron Pubhca o

XL Poner a disposicion de los part;culares la mformac;én a gue se
refiere la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pyblica
en el sitic de internet que para el efecto se elabore y a travég de la
plataforma nacional ademas, tendrda a su cargo las fuplciones
sefialadas en la Ley de Transparencia y Acceso a la infgfmacion
Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Dirango, y |,
demas disposiciones Juridicas gue resuiten aphcables en fnateria de

' 1ransparencna y proteccion de datos personaies vy Q

XH. Las demés que le confieran el Organo de Gobierno, la Comision
- " Ejecutiva, el Secretario Técnico, asi como las que se seflalen en
-~ otras disposiciones legales o admlmstratwas apiacabies

o CAP!TULO X
DELAS FACULTADES COMUNES DE LAS DlRECC!ONES

;ﬁ
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ARTiCULO 40, Las Direccionas que co
el desahogo de los asuntos de su cormig

facuutddes ccmmes _ NG o

Iw

Vi

" v,

Vil

).

- Regibiy ygdar tramite a las suiich
~de proteccion de datos persona

. convenios y demas aclos cons
" de ins cbjetives mstntucuona:@s ¢ie st relacionen con su ambito de

-sup%rim-jér_érquico inmediate: o L /\)

- aclividades que lieva acabo, en &l &mbito de sus funciones, con la
; p&EEOdFCIdad que indigue su aupemr jegarquaco mmedaato '

wies de acceso a la mformacaéﬂ y
5 gue les sean turnadas por razén
de sompetencia; Lo _ ‘

@n . necesarias . tendientes a
atamiento de.la mformamon gue
wforme o posea;

Reaiizar las gestiones qus
garaniizar la seguridad y debid
se ganere, obtenga, adquiera, e

Proponer a su supenor jef‘arfn'égso._la suscripcion de acuerdos,
siisliales tendientes al cumplimiento

om‘g}eh,nma

Acosdar ¢on su superior jerdrquice inmediato, la resolucion de los
asunios cuya tramitacion se onicuentre dentro del area de su
ccm"ﬁetencaa e oL P - ’

D
£y
aimacnon con otras unidades Lw:g
-
o

Img}éementar _acciones_ -de o

administrativas, . cuando asi. requnera _para el mejor
funcioramiento de la Secretcim_h, ecutiva previo acuerdo con su
superior jerarqmco inmediato; - :

Pianear, programar orgamza; Esrg:r, ejecutar controlaryevaluq\' el
desarollo de los programas, nroyesios y acciones encomendados a
su cargo; ‘e informar sobre los avances correspondientes a su

Re adw Ios i"aformes necewmw y.- generar _reportes sobre las

dey uvar en ia eiabmracson fos ma \uales de procedlrnlentos erk
smbito de sus funcmnes

intificar !aS-fESO_lUCiG_E_‘:@S, _ac;- dos v oiros actos que se emitan en -
el dmbito de su compedencia, .. D

sarias para publicar la informacion
25 de transparencig de las dreas @

izar las gesfiones nece
ssncondiente’a’ fas sbligac




PERIOGDICO OFICIAL

" su qargo,-én el portal de i"nternet'de la Secn
. Plataforma Nacional de Transparencia; -

Xi..  Proporcionar la informacion necesaria para la integracién. del

informe sobre g} cumplimiento de'las obligaciones de transparencia

y demas disposiciones establecidas en ‘la" normatividad de ia

materia, y

Xil.  Las demas que les confieran eir_(.')rgano de '_(f:iobierno, la _Comié.ién-

- Ejecutiva, el Secretario Téchico, asi comé las que se sefalen en
otras disposiciones legales o administrativas aplicables.

' CAPITULO UNICO :
- DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
ARTICULO 41. La Secretaria Ejecutiva contars con un Organo Interno de
- Control,- dedicado a la prevencién - e .implementacion de los - controles
necesarios nara el buen funcionamiento de los recursos de la Secretaria
Ejecutiva. : e LR : :

ARTICULO 42. Para ser designado titular de! Organo inéferno de Co.n!rol, se

requiere: : :

i Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno goce de sus derechos
-y haber residido en el Estado al menos durante:los Gltimos: tres afos
~anteriores a” su designacion o siendo ciudadano mexicano’ por

nacimiento, tener una residencia’ eféctiva: en el Estado, no menor de
-cinco anos anteriores al dia de Ia designacion; L -

. Poseer titulo y cédula profesional relacionado con esta funcidn, con
experiencia minima en el gjercicio de la profesion de cinco anos

V.~ No tener antecedentes de una militancia politica zfactiva y notoria gn
algun partido politico, por 'lo- menos 'de-'tres:-a;ﬁos. antes de su
designacion, y S e

V.  Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito
intencional con sancion privativa de libertad mayor de un afio.

7

ARTICULO 43. Corresponde al Organo Interno de Control de la Secretaria

Ejecutiva: |

lil. - No haber sido inhabilitado (a) parael ejerciciopubiiéo; SR e

~ G (ORI
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V.-

VIL-

VIH.-

ART&CEJL() 44, En los 'casoé de auéieﬁcia’tempbral, I_és sewidof S pi’s_biéoos ‘
" adscritos a la Secretaria Ejecutiva serdn suplidos

Planear, programar, ofganizar y coordinar el siste

-_Verificar qi.éje ios Servidores Publicos de la Secretaria: Ej.ecutiva bumpl_an_ :

. aplicar la Ley General de Responsabilidades Administrativas; v

PERIODICO OFICIAL

evaluacién de la Secretaria Ejecutiva;
Fiscalizar el_'i'ngr_eso'y el ejercicio 'dei_gasto‘bﬁb-lico‘ de la Secretafia' :
Ejecutiva y su congruencia con el presupuesto anuai de Egresos; '

Establecer las bases. generales y realizar en' forma programada,
auditorias iintegrales, inspecciones y evaluaciones, informandc de los

_resultados al Organo de Gobierno y a la Comisién Ejecutiva;

Establecer y opefar un sistema de atencion de quejas, dénuncias. y

sugerencias de la ciudadania; : '

Auxiliar al Presidente del Organo de Gobierno en ia elaboracién del

informe que se rinda anualmente; - o o

Vigilar que los ingresos ministrados por el Estado, se énteren en tiempo

y forma a la Secretaria Ejecutiva, conforme a los procedimientos
contables y disposiciones legales aplicables; ' ' _ :

con las obligaciones que le sefiala el presente Estatuto, y en su cas

Las demas que. les confieran el Organo de Gobierno, la Comg
Ejecutiva, el Secretario Técnico, asi como las que se sefialen en’
disposiciones legales o administrativas aplicables. - /&

CAPFTULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS

en los términos Siguientes:

. Las ausencias temporaies del Secretario Técnico, Menores a Guinge
dias, seran suplidas por el servidor pubiica que él designe y en las - |
mayores a ese piazo; por quién designe el organo de Gobierno.
En caso de que no se hubiese designado por el Secretario Técnico
su suplencia, el Direcior Juridico suplira tal ausencia, hasta tanto e
. érgano de Cobiemo designz suplente. _ '
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| _ de Durango.

' Slstema Local Antncorrupc:én

M. taausencia temporal de los Darectores ¥ demés s w:dor%ﬂlb[ncos i
de rango inferior a éstos, menores de quince dias s& &ﬁaupffd%‘pm
el servidor piblico de la jerarquia inmediata inferiold Jo, =
Director o servidor publico designe, ‘en caso de excede' det’ "azo

- mencionado, .sera suplido por el serwdor pubhco que desngme ei
Secretano Técmco VAR _ -
V. . En caso de ausencra definitiva del Secretano Técnico sera resuelta,

' * en un périodo no mayor a dos meses, segun io defina el Organc de’

Goblerno . _

CAPITULOUNICO |
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 45. E| presente Estatuto Orgénlco podré ser madificadec o -
adicionado por el Organo de Gobierno a propuesta que realice ¢ Secret‘mo

'Técmr‘o por condu;.to del pressdente del citado érgano _
: ARTI(.ULO 46. Los casos no prevustos enel presente Estatuto serén resuehlos ' gz _
porel Organo de Gobserno tomando en consnderacuén el dictamen juridico qU "‘3
al respecto realice ef Secretano Técnico. _ B -
| TRANS!TORIOS D
D

PRIMI’RO El presente Estatuto Orgémco entrara en vngor al dia sigui
su aprobacibn y se pubncaré en el Periodico Ofi cuai del Gobuernm de

SEGUNDO. El Estatuto Orgémco de la Secretarla Ejecutiva deberd inscribirse
en el Registro Plblico de Entidades Paraestatales dentro de lo
naturales siguientes a la fecha de su pubincac:bn en et Persod
Gobierno del Estado de Durango : AN

podra modxf icarse en cualqu:er momento atendiendo a los aspectos de indd e
presupuestal y admlmstratlvas para un mejor despacho de los asuntos det
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'- viqtc's:ia-_d,e_j_E_g@inﬁg@'_mgo a los 22 dias del mes de febrero del 3
miembros del Organo de Gobiernc de la Secretaria Ejecutiva\de! C.)‘SE
. TN } Fa ) ) . FRP .;‘,?' »

. G

Local Anficorrupcién. o NGy

BEL ROSARIO

0\LOZANO

I MORALES = -

' CONSEJERO-.: Q::Q

jc. HECTOROCTAVIO T PR ESTEP
CARR SAENZ —— R’
D RO

Aor CONZALEZ BRINGAS
FARIO TECNIOQ - - o

Ay
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EL LICENCIADO JOSE MIGUCL CAS_TPG CARR"LD
NOTARID BUALICO NUMERO (23) VEINTITRES. con
eiricicio 8n - @sis Distrs, Eéca'dp de Du}qng_o,
CERTIF1CO QusispriSonta copla fotostatics gue
corzen de foga(s) wtiltes) pcsr_a_?_-_.__,;____ :
carafa) concflerantn) fiel y oxactamente £on su ongitat que
2 Lo que HAGO CONSTAR para os elecios
ya lugor. DCY FE - :
gs Mok

NGTARIO PUBLICO Nu.
AN
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D PAPASQUI )

CGOBIER NO MUNICID \[ o

R‘EGLAMENTO PARA LA PRESTACHON DFL
- ' SERVICIO DE ALUMBRAD. PUBLICO
PARA EL MUNICIPIO DE SANﬂN"O
i PAPASQUMRO DURANGO



PAG. 66 -~ PERIODICO OFICIAL

El suscrito Ingeniero ALBINO PONCE BARRON, Presidente Coristituciongll del Municipio de
SANTIAGO PAPASQUIARQ, Durango. A sus habitantes hace saber. . o o v

Que el Honorable Ayuntamiento de Santiago Papasquiaro, con fundamento en fo dispuesto en fos
asticuios 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 150 y 153 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 136 de la Ley Omganica del
Municipio Libre del Estado de Durango, propone el presente Reglamento para la Prestacion  del
Servicio de Alumbrado Publico para el municipio de Santiago Papasquiarc, para Guedar como.
sigie: - o l o |
'REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
" ALUMBRADO PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE
SANTIAGO PAPASQUIARO, DURANGO. -

 CAPITULOI
 DISPOSICIONES GENERALES

- ARTICULO 1.- Las disposiciones de este reglamento son de orden publico, interés -social ¥
_observancia general en todo el territoric del Municipio de Santiago Papasquiaro Dgo.; y tiene por
objeto regular el servicio de alumbrado publico y todas fas acciones reiacionadas con el mismo; asl
como establecer las infracciones y determinar las sanciones por los actos u omisiones que afecten

&l servicio.

ARTICULO 2.- El servicio de alumbrado puoblico consiste en el establecimiento, conservacion,
ampliacién, rehabilitacion, reposicion y mantenimiento de sisternas. de iluminacién a fravés de la
energla eléctrica en los centros de poblacion, calles, calzadas, plazas, parques, jardines y. en
general en todos los lugares publicos o de uso comin, mediante la colocacion de postes, cableado
e instalacion de lamparas y luminarias, que permita @ los habitantes de las localidades la visibilidad
noctuma'y que sirva como complementa de las necesidades omamentales y. para el imejoramiento
de la imagen urbana de los centros de poblacién. - - - IR
CARTICULO 3.- Son materia de régulacion los sistemas de alumbrado, que los particulares, el
" Gobierno Federal, Estatal y Municipal, que realicen mejoras, ampiiaciones y nuevas obras en los .

sistemas de alumbrado en 4reas plblicas, vialidades y exteriores de templos y monumentos
. histéricos, fuentes, dentro del territorio municipal. ST ' VR

Estos sistemas deberan de apegarse a |a Norma Oficial Mexicana vigente aplicable a este tipo de
instataciones. Do T S .
 ARTICULO 4.- Bl servicio de alumbrado piblico tendré las finalidades siguientes:
{. Permitir la visibilided noctuma; o |

il. Dar seguridad y comodidad a la poblacion; y . -
ill. Contribuir ai embellecimiento nocturno de__ ios centros de poblacion.

tecion dsi sewscm de alumbrado putlico @m;réﬂﬁe las siguéentég

E Mminm; ;r W sfic
& 83 noivnas d@w&eﬁw ¥
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il La mstalaclén de luminarias en aguelios sitios que ne cuenten con el servicio de alumbrado,
siempreé y cuando’se frate de ‘4reas urbanizadas, o en donde los niveles dé iluminacion sean
inadecuados, insuficientes, practicamente nuios o inexistentes, medlante e! cumphmsemo de ios
esquemas de ﬁnancsam;ento que def ina el Ayuntam!ento _

V. Brindar mantemmtento preventwo y correctivo de las Iumunar;as de servicio pubhco en todo el
Municipio;, :

V. Dar mantenimiento preventivo y correctwo a Ios postes de alumbrado y reemplazar a la“
lamparas que se encuentren dafadas o estén afectadas por eI uso natural;, asi como mstaiar Ia
que pudiesen resuitar necesarias;. B

VI. Promover la participacion comunitana enla introduccion, ampllacscn conservacsén repos;ucnén y--
mante,mmlento de-los sistemas de a!umbrado pubhco ' :

_VI! La aphcacuén de pohticas para lmpiantar el scstema de a!umbrado mtegral y ausiero en el
Mumc:lp;o '

VL. La ampliacion del seqvicio. cuando ias necesidades de iz pob#acaén ) comumdad lo reqmera
en atenc;én ala mpacadad presupuestal Y N B

IX. La poda de arboles que obstruyan Ia~iluminéc‘io'n. '

ARTICULOD 6.- Las acciones relamonaoas en eI artlcuio antenor conststuyen una obhgac;dm :
municipal, cuya prestacion y administracion estara a cargo del MunlCIpIO de Santlago Papasquiaro,
Dga a través de la DIF&CCEC)H de Serv:ctos Publicos Mumc:pa!es :

ARTE(,ULO 7 A«demas de las accaones comprendadas en el aniculo 5"L del presente regtamento
el mummplo reallzara Ias accaones extraordunanas sagu:entes ' :

I. Marigtener ﬁbﬂés 'de pintura y propaganda.' los postes en generai; 3

. msiatac:én y mantenimiento de alumbrado omamental durante Ias festwsdades, pubhcas

Ht. Elaboracuén de presupuestos o cuantuﬁcacnén por daﬁos al alumbrdao pubhco

v Apoyo a instituciones educativas publ:cas y

V. Ge stiones ante la Comls:én Federal de Eiectnczdad y ‘demas dependenmas gubernamentases y
privadas afines para: B

a) Solicitudes de presupuesto; . - S
b} Electrificacion de comunidades; = SR
c) Reparacuén o reempiazo de transfnrmadores :
d) Reemplazo de postes de concreto dafiados; . . R P
e) Reparacion de falias en el surministro;. ' : ;
f) Reposicién de red de aita tension y baja tensabn

) Dasi:&n Cias minimas de resguardo de conductores sigctricos €5£
h} Programas de optimacion y ghoro de energial :

3 tension v baja tension y

mg rasiduos gue se g@r TEn v ios o M@@mm gue fesiice '8 Dieccion ge
7 ! @‘*f Municisio, v e %%:”‘“@«ﬁ% diad e ésie, retivarles
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AR‘B‘!CUILO 9.-Las actwidades técmcas que realice este Ayuintamiento en la prestacion del servicic
de alumbrado puablico, se sujetarsn a ios Ilneamaentos estabiecudos por ﬁa Secretarfa de Energia ¥
porla Com:ssén Federal de Eiectnmdad ' . B .

capiTuLON
* DELAS AUTORIDADES

ARTICULO 10.- Son autoridades competentes para fa apf:cacqén del presente regiamento ias
siguientes: _ :

I. EL Ayuntamlento

. El Presidenta o Pressdenta Mumcnpal

i, Tesoreria Municipal;

V. La Direccién de. Serwcuos Piiblicos Mumc;pa!es ¥
V. El Jefe del Departamento de Alumbrado Pubiico.

AR’E‘!CULO .- Compete al Ayuntamiento

L. Vfgﬂar y hacer cumpiir en 1a esfera de su competencaa Ia apl:cacson de este reg amento y demas

disposiciones aplicables a la materia, -
i§. Promover, orientar y apoyar acciones en materia: c!e alumbrado publlco con sulecmn alas

politicas a nivel municipal, estatal y nacional; y .
iit. Las demas que sefiale este regiamento, acuerdos de cablldo y demas dlsposmsones legaies

ARTICU‘LO i2.- Son facultades y obllgamones dei Presaden’(e ) PreS|denta Munrc:pal

1. Vigilar y hacer cumplnr enia esfera de su competenc:a ta aphcacaén de este reglamemo ¥ demés
dlspos:mones aplicables a la matena . _ o

i, Suscnbur convenios-o acuerdos con e! Ejecutlvo del Estado con otros mumcapnos Yy, en Su casgo
con ta Comisién Federai de Electricidad, para la prestacién adecuada del servicio de alumbrado
publico, asi como para la recaudacion det Derecho de Alumbrado Publico, L .

ill. Ejecutar los acuerdos gue en rnaterla de alumbrado pubuco dacte ei Ayuntamuento -

V. Ordenar las a acciones necesanas para ta prestacson eﬁcaente de servscu: de aiumbrado pubhco
Y : L .

- V. Las demas que sefiale este feg_lamento y disposiciones ._Iegaies _ap'lica'bses.
ARTICULO 13.- Corresponde a la Tesorerla Municipal:
I, imponer ias sanciones pecuniaréas previstas en este feglamentd

i, Servir como instancia de captac:én de las aparwciones gue comforme & oonvanlo wn‘espandan
a los habitantes, personas fisicas y moraies, beneﬁciams con [ ajecuceon de las obras Y serwcac

de alumbrado pub&icos y

Hh Las demnds qw.a seﬁaaa esia reg@&*%m@ &a@r&m ﬁa w@s?@@ y sgaiag '

ARTICULO 14.- Es compelencia g is @smm de Servicioe Pblicss Munisp
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i. Cumplir y hacer cumplir este reglamento y demas desposuciones legates vrgentes en ma&ena de
alumlbrado pubhco _ _ _

=3 Deﬁmr Ias normas y cntersos apltcables alos senncuos reguiados en este reglamento o
A, Planear Ia ejec.ucaén e :nstalacnén de iummanas en e! Mumcrpao

LA Enecutar operacnones realizar actos y celebrar contratos a través de ios representantes legales
del Ayuntam;ento que sean necesarios para la mejor prestacion del servicio, '

V. Mantener y mejorar ios  mecanismos de. coordmacnﬁn técmca con las dependenmas_
sumlmstradoras de energia eléctrica; - :

V. Llevar & oontrol de planes y programas de mstalacuén ¥ mantemmiento de los snstema de
alumbrado pubhco y _ _

Vil Las demés que séﬁalé este reglamento, 'acuerdos de cabiido y?demés disposiciones legales.

'ARTEGULO ‘15 Corresponde al Depar‘tamento de Aiumbrado Pubiuco

LY

I Cump!u. y hacer cumplir este reglamento y demés dlsposmlones legales wgentes en matena de
alumbraqo publaco _

il Admsmstrar y operar eficientemente los srstemas de alumbradu [oubhco en el municipio, conforma
a las normas de calidad y especificaciones técnicas establecidas por la fuentes suministradoras de
enerqia eléctnca, las que recomiende Ia mdustna eléctrica y las propias de! rnumcapw

'Illi En coordinacion con Ia Dlreccnén -de * Participacion ciudadana, promo\}er ] paﬂlclpacaén
oomumtana en Ja introduccion, conservac;én y mantenimiento de Ios sistemas de alimbrado
' Dubluco : o

\" Vlgllar en forma permanente el buen funcnonamaento de las luminarias, Iémparas y balastmu
catocadas en postes, fachadas de edlﬁcws pubiucos parques jardines y areas de uso comun;

V. Vlg:iar el buen funcionamiento y segundad de los ‘cables y conexiones’ del sistema de

umbrado para evitar smiestros A : S o :
"W Fuar nommas de mantenimiento en todas sus msta!aclones ¥y aparato que redunde enuna
presiacson pemnanente y efectiva del semcm de alumbrado ! -

Vil. Reparar las luminarias, focos, fotoceidas . contactos, arbotantes hases y cualquier pare
integrante del sistema de alumbrado publico, en las dwersas zonas en gue se dwade el Munmspm
para la mejor prestacion de este servicio pubhco - :

Viil. Dar su visto bueno en las mst.aiacsones que rea!icen los. fraccsonadores cuando hagan entre-ga
del mismo ai Ayuntamiento, conjunta 0 separadamente con la Comnsnén Federai de Ele»ctncadad

IX. Atender lag quejas gue se presenten en reiacnbn al semcao an un p azo méxsmo de ?2 hc;ras

X. Bvaluar ia factibilidad técnma de modzﬁcar incrementar o sustltu el sefwcio ﬁe alu_mbfado; :
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XI. Procurar de. manera pennanente la ac&uahzacaén &ecnoﬁégac.a de ios sas‘&emas para la prestac;én
eficaz del servicio; _

Xii. Realizar el retiro yfo red:stnbucaon de equos ex:stemes que por su localuzacrén generan

" niveles de Hummacsén excesiva, previamente se reahzaré un estudio luminotéenico y se hara dei
' conocnmnento de Ios vecmos del iugar S : _

Xt D:seﬁar ¥ promover pianes y programas de co!aboracnon vecmai para ei buen uso de los

sistemas de alumbrado pub&nco

XIV, Llevar un inventario del matenal ¥ equupo elecinco eqmpo mecémco herramlentas y demas
enseres propios def servicio; R .

XV. Promover la capacntacnén permaneme de Ios trabajadores que reahcen actividades de

:'manlenamlento de los sustemas de alumbrado pubilca

Disedar programas de capac:tacsén para !os usuanos dei servicie, para !ograr un mejor

. aprovechamtento dei musmo

XViL Inforrnar al Premdeme © Presadenta Municipal de ias 1rregu|andades que tenga c.onocsmnento
para implementar las medidas comectivas’ y Ias sanc:ones pemnenies '

XV Ordenar inspecciones e mponer sanciones admmnstratavas prewstas en este reglamento en '
lo que se refiere al servicic de alumbrado pubfaco : S

XIX Diseftar.y ejecutar proyedos ¥ programas de ahoro de energua eiédnca en eé alumbfado
pubhce y ' _ o

: xx Las demés qwa seﬂa!e este reg!amento acuerdas de cabu&do y demés dlspusmmnes Eegaies

AR??CULO 16.- En Ia presﬁacsén dei servicio de alumbrado pubilco se obsewarén las -
disposiciones federales wgemes mi&ﬁwas a p*oduac:!én d:stnbucsdn y consume da ener@sa
elécifca, o ; o Co _ _

ARTiCULD 17.- El @ep&s‘&amema cse A&umbmdo Publico comaré con .8l mmnai thcnico
aspecializede, equipd y hemamienias !ndesp@nsabies para is pa‘estacién del servicio de alumbrads

publico, con las limiaciones esiablecides en &i presupuesic de egresos y demés layes v

regiamentios municipales. Cuando se irate de rantenimienio mayor, serd fa Comisién Fedarat de
Eigciricided quien sé& encargua del mismo, mediania soliciud: del mepaﬁam%‘m de Aumbe&ﬁe

E%bﬂm ém‘éa ia mmp#e;ndad gue represanta.

ﬁm’ﬁmm ‘ﬂm 5& pﬁmmi aei Depaﬁammm ge Aumbmd@ Puh@sm ] szaré &R suy iebores

"‘»*@&ﬁ%fm@ﬂ&@ y equipos especistizados para ese actividad.

ARTICULD 16.- 81 m@mﬁ&m@ﬁ@ @@ Alumbrado Pubiico, ﬁe&:@fé ﬁ@raf p@mﬂﬁ@m@m@m@ wﬁg&gﬁ@ e
carge tolel insteleds an el Municipic & través ¢e iz actuslizacitn del conso de alumbredo pdelico, el
sorvicin on oy loteldad esisrd madikio y regisirade & consumo mansualments, pera sonfroniano
con ty Compafis @@msﬁsﬁm@um Ge &ﬂ@f‘@l% Eldctrics, con 8f fin da logrer &qwg@:‘% BEre CORGUMG
& %@"‘%ﬁﬁ@a : : . . : S Lo

"'&%@?f“’iﬁ @% H -@g&@"ﬁ&ﬁ“@“—?‘-&@ e mw
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energia y las mediciones regnstraaas en los eqmpos de a. Cnmpama Sumlmstradora de ia E:nergia
Eléctrica. ’ : .

) ARTHCULO 21.- Ef horaﬂn de trabajo prefereme para el mantemmaemo del sistema de alumbrago

piiblico es de acuerdo a los fequerimientos del servicio, el Departamento de Alumbrado Pablico

" establecerd guardlas para Ios casos de emeigencaa para lo cual se coordmaré con {a Direccitn de.
JProteccuSn Cwnl : S '

: -ARTICULO 22.- Ei Ayuniamuento estableceré el programa de- pohtncas para la mspecuén .‘
reparacion y mantenimiento del alumbrado plblico mismo que se haré del conocnmlento publico.
para la debida prestacuén b aprovechamiento del serwcao : :
CAPITULO L1
DE LA PRESTACION DEL. SERVECIO DE AL UMBRADO PUBLECO

ARTICULO 23.- B Ayuntamiento a través dei Departamento de Alumbrado Publlco proporc:onaré'
el servscuo de alumbrade pubhco en forma adecuada continua y umfon'ne

ARTICULO 24 Para asegurar la prestacnén adecuada del “servicio de aiumbrado puhlico la
D!reccnon de Senncws Publ;cos Mumclpales supervasaré su realazacnon ef icaz y penédaca

ARTICULO 24 Bus En Ia realizacién de las actividades gue compfende &l servicio de alumbrado
publico, el Departamento de” Alumbrado Publico procuraré Iﬂevarios a cabo en horams y
condiciones 1ales que no se afecten el trénsite’ vehacular ¥ peatonal '

ARTICULO 25.- En la prestacaén dei servicio se tornara en cuenta Ias caractensucas y
necesidades de los centros poblados del mumapuo ¥, sus zonas 7

ARTICULO 26.-. A e;ecutar actlwdades que comprende el serwcao de alumbrado pubhrco el
Departamento de Alumbrado Publico se sujetard a las Normas Ofi ccales mex:canas vagentes Y
supﬂetonamente con Ias nonmas técmcas que ngen la actrwdad : <

ARTECULO 27 EI Depar'tamento de Alumbrado 'Pubiaco podra racm;nar"ei' ser\éscuo aitemando el
encendudo de luminarias en ‘ambas aceras, d*e la calle; encendiendo una y apagando otra en cada
acera; altemando los horarios de encendida por circuitos zonales; y coiacando lufninarias de menor
consumc: o TR _

Podré ademés optar por oiras. mudaltdades que resuiten convememes para ahon‘ar en el consumo
de energia etéctrica t,uando $ea Necesano, - - - o : _

ARTICULO 28.- En los edificios que se deslmen para vsvuenda Ha prestacmn del SErVicio. de _
alumbrado pablico, debera ser en forma continua y permanente, utilizande todos los medms y
recursos que para este fin tenga asignados el Depanamento de Alumbrado Publico. :

ARTICULO 29.- Los beneficiarios de! semcm de alumbrado pubhco debefén raportar las
nrregu!andades gque adviertan ai Depareamenio de Aiumbrado Pubhco

ARTEQULO 30.- Los vecinos estan obhgados a mfmmar 8 sa C.omesaén F@deml de Electricided, os
dafios en las redes de distribucibn elécirica, postes, {ransformadorss, en &l caso’de luminanas
reporiarias al Dspanameneo de Alumbrado Pdblico, para su pronte reparacitn o reposicion, ast -
-coMmo cuidar y denunclar en su case, que no se produzcan aclos de waﬁ&asss@m que pienien contrs
&l sevicio de alumbrado pablico municipsl. . : :
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ARTICULO 31.- Los vecinos de ios centros de poblacién interesados en la instalacién y operacién
del servicio de alumbrado piblico, deberén hacer la solicitud en el formate autorizado por las
autoridades .correspondientes; dichas solictudes también podrén referirse a la reconstruccion,
ampliacién © mejoramiento de las instalaciones existentes. para la prestacion del servicio. '
ARTICULO 22.- La instalacion del alumbrade plblico se hard atendiendo g ias disposiciones
contenidas en los pianos reguladores del desamaiio urbano, atendiendo a ias prioridades técnices y
~ de'secuencia establecidos en materia de agua potable y alcantariliade, guarniciones y banquetas,
pavimentacion de calies, levantamientos topogréficos-de predios. : - Lo

Queda estrictamenta prohibido que e Depariamento 'die'Aa;imbfa&b Pabiice reslice acometidas
eléctricas a ios particulares. R N S

ARTICULO 33- Las colonias o asentamientos imegulares, podrén ser dotados del servicio de
alumbrado publico siempre y cuando sé cuente con la red de cﬁi§iribucié_n de energla eléctrica.

ARTICULG 34.- El alumbrado pUblico municipal en colonias y aseniamientos poputares
-regularizados, se prestard considerando un. minimo de densidad de construccion definitiva y un -
minimo de densidad- de :poblacién en ei &rea potenciaimente dotable con el sewvicio. No es

~ aplicable a los fraccionami_e'n_tos:pﬂvadés qus se figen por disposiciones particulares y especificas.

ARTICULO 35.- Periodicamente se realizarén auditorias en las éreas de alumbrado publico

distribuido en el Municipio para verificar avances, resuitados, eficiencia, administracion de recursos

humanos y materiales. : o U ' S :
 cAPiTULOIV

DE LAS OBRAS DE ELECTRIFICACION =

ARTICULO 36. La prestacion del servicio y los requisitos que deberdn prever las nuevas obras de
instalacion de alumbrado piblico, queda regulada por las disposiciones del prasents capitulo y por
el Manual 06 Procedimientos para Infrsestructura y Prestacion det Servicio de Alumbrado Pablico -
en vigor, debiéndose sujetar las prioridades que para iai efecto sstablezcan los Programas de
Desavollo Urbano Municipal 2 las leyes federaies aphicables vy o las Normas Oficiales vigentes de -
la Secretaria de Energia y de la Camision Neclonal de Ahofro de Energla. S

 ARTICULO 37.- En Ia construccién de nuevas obras de siumbrado pablico, 86 oxigird ol smpieo de

equipds de afia eficiencia, luminarias Dalasiros. iGmperas, etc. Que nos permitan reducis &
consumo sin afectar ia calided deif sarvicio, respetando las Mormas Nacioneles vigentes; ademés

“de gque se evitard el uso de luminarias incandescentss, fiuorescentes, de vapur de marcurio y de
aditives metdlicos para vialidadss; slendo utilizades exciusivaments an Tereplos, Monumenios v
Alumbrads Decorativo. L T
ARTICULO 36.- Laé insteiscionas debarén consarvarse & (o' lame de sy vids (il de acuaido 2 ias
consideracionss ¥y caracieristicas ds ios matersies indicados an o prOyRsiD Gue sl da bass
para su sjecucion, de tal manera gue tanto gstdlic come técnioemenie operen an tag condiclones
més vonisoses. | ; o R A R

ARTICULE 38 Las obims e insigiaciones &
ernrrRaen ENDos de madie v 2

oo
ds neligro, 53 somatardn & lag normas de dig

s Feders! ds Slaciricided,
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de posibles fenomenos naturales, de acuerdo a los dictamenes €
Alumbrado Pablico y 1a Direccion General de Desarrollo Urbano, M
a fin de que dichas instalaciones representen las maxnmas
transeunies y moradores.

ARTICULO 41.- La distribucion de alumbrado pubhco a que 5
anterior, debera ser instalada con estética preferentemente subterra
~ crecimiento en la capacidad del interruptor para facilitar increment
debera tener su propia fotocelda y el circuito alimentador debera

mitidos por el Departamento de
edio Ambiente y. Obras Pdblicas,
garantias de - seguridad para

e hace mencién en el articuilo
anea y considerando un 25% de
0s de suministro, cada luminana
estar protegido de una manera

eficaz, baséndose en las normas de ta Comision Federal de Electncudad

ARTICULO 42 Las fotoceldas de control mdnstmtamente de ia marca, . estaran fi rmemente
instaladas y orientadas hacia el norte geograﬂco como lo indican Ias instrucciones del fabricante.

ARTICULO 43.- Todos los balastros a mstalar en Ios sistemas de |Ium|nac1on deberan ser de alto
factor de potencia y bajas pérdidas. -

ARTICULO 44.- El conductor a utilizar en 10s snstemas de Hummamon debera cumpl:r cona Norma
Oficial Mexicana aplicable vigente. Ei calibre ‘del conductor a instalar debera ser calculado para
garantizar una caida de tension maxima det 5% desde el punto de entrega a la Gltima luminaria.
Todas las conexiones se Hevaran a cabo por medlo de coneclores de compresnon de ttpO calibre de

" los Mismos y debudameme alsiados

ARTICULO 45.-
subterréanea:

I Instalacion aérea.- Se usara este tipo de instalacion cuando se
la cual se usara cable tipo muitiple soportado con herrajes de tipo y

Il. Instatacion subterranea.- Se usara esie tipo de instalacion cuar
El conductor debera ser cable de cobre elecirolitico suave con ais
ductos de PVC de didmetr¢ caiculadc conforme a los calibres de
ducto debera colocarse a una profundidad-minima de treinta cen
calles,. guarniciones de banquetas y camellones, debiendo ins
maxima de treinta centimetros de la base del poste. Para los cruce

La instalacién del conductor de los sistemas de iluminacion podra ser aérea o

itilicen"'posl‘es' de concreta. para
norma CFE: y

do se utilicen postes metdlicos
amiento de PVC y se alcjara en
los conductores que  alojara. el
timetros del nivel de arroyo de
alar registros a una distancia
'de las calles se debera mstalan

doble canalizacion para efectos de mantemmnenio encontrado en concreto

'ARTICULO 46.- En ningun caso ia dlstancua radial' del circuito excedera qutmemos metros det

“punto de entrega de energia a la Iummana mas lejana.
--'ART-ICULO 47 .- Para la inStaIacién de Iuminarias'se pqdré utilizar:
o Po' tes de la Comision Federal de EIedncndad

l. Postes metalicos c6nico ocdtagonales de attura ‘estandar

de 8.5 metros fondeados de

anticorrosivo y pintados con esmalte a!qmdahco anlscorroswo en el color que sedale el

Depamamento de A!umbrado Pubhco y

’

Brazos metahcos de longltud estandar de 1.8 y 2.4 metros.fondeados de anticorrosivo y .
rpmtados con esmalte alqmdalaco anuconoswo en el co!or que senale el Depariamento de

- Alumbrado Pablico.
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ART!!CULO 43 Las lum:nanas mstaiadas en postes de C F. E deberan tener una altura minima
de 7 metros cuando el circuito lo permna : :

ARTICULO 49.- Ei espesor minimo de la idmina de arbotantes serd de calabre i1 Los brazos
deberan ser de tubo de acero ceduia 30 y 51 rnmmetros dp deametro ' :

ARTICULO 50.- El brazo debera mantener Ia Iummana en una posacwn mlmma de 5 grados con
respecto a la horizontal,

: ARTIICULO £1.- Las dlmensmﬁes esténdar especificadas de los brazos y arbotantes podrén vanar:
' soio en los sngunentes casos

i Que mterﬂeran con lineas de alta tension ¢ alguna otra mstaiacsén
il. Que se justifique a traves de un analisis 1écnico fotometnco

ARTICULO 52.- Cuando se; utallcen poste de C.F.E. debera garantfzarse la iluminacién uniforme y
adecuada, debiendo prever intercalaciones de postes cuando ‘la_distancia entre fos emstentes
exceda de 60 metros. En cualquier otro caso la d:stancna maxima mterpostat seré de 35 rnetros

ARTICULO 53. En todo ssstema de atumbrado publeco de vsalldades se . utmzara lamparas
adecuadas dependiendo de la altura del arbotante y del ancho de la calle. ' :

'ARTICULO 54 La utlluzamon de famparas de vaoor de mercurio, luz mlxta yodo cuarzo, adltlvos
metalicos o incandescentes, sélo se aulorizaran con fines ornamentales o de refuerzo en donde se
justifique con analisis técnicos y estudlo fotometnco

ARTICULO 55.- La potencia de Ias Iamparas sera la adecuada que permrta tener 1a wsuaisdad
nocturna para las personas que transuan en los tugares donde estén msta!adas

Sdlo se permiliran valorﬁs de poienc:a dlferemes alos especnf' cados en casos especaales y .
;ustlfr“ados con esludnos fotométncos :

En cruceros de vias prmc;pales y ejes viales se instalaran reﬂectores de acuerdo a anaissus
fotomelricos. S : : :

. ARTICULO 56.-Las !ummanas de las vialidades serén dlStFibUldaS sobre la base de ias siguientes
especificaciones: o . .

| En las calles de hasla de diez metros de ancho de arroyo tas luminarias seran inslaladas en una
sola acera, En caso de existir lineas de C F.E. las Eummanés se mstalarén enia acera opuesta a la

que ocupan estas lineas;

il. En ias calies de ancho de arroyo entre diez y quince metro las Iumananas serén snstafadas en
forma alternada; : :

I En las calles de ancho de aroyo mayor de qumce melros ias juminarias se enstaiarén en ambas
- aceras frente a frente; .

zv‘ En fas ca!{es con c_ame!!én central menor de 3.5 meiros, sin interferencia de drboles, se wilizara
un arbotame con dobie iuminar‘:a‘ ubicado en el centro del mismo; y ‘

V., En las calles con \,amelmn centrai mayor de 3. 5 melros o con interferencia de arboles, se
instalaran luminarias en ambas aquarniciones del camelién Se usara un arbolante reforzade con
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doble luminaria en brazo de 3 a5 metros en los casos que la Direccion de Alumbrado Pdblico
ARTICULO 57.- Todo proyecto de atumbrado piblico, con instalacién subterrénea debera contar
con un registro de paso de conexidn y cruce de cailes; con €l objeto de poder cambiar la direccifin
de los ductos, fibrar obstaculos naturales, limitar las longitudes de ductos ¥ realizar las conexiones. -

ARTICULO 58.~ Los'registros' pueden ser prefabricados de concreto armado cofi maila electro
soldada o construidos en el sitio de instalacién, deberan tener una dimensién interior minima de
30x30x60 centimetros, sin fondo y con una capa de grava ‘triturada y de 15 centimetros de .
espesor; deberén contar con tapa abatible de concreto ammado con marco y contra marco
metalicos a 45.grados. , : o :

Los registros en los cruces de las calles deberan tener la profundidad necesaria para gue ei ducto -
tenga una altura superior a la capa de grava para evitar que esta obstruya el pasa del conductor.

Cuando los ductas sé construyan con tabique el espesor de los muros serd de quince centimetros
en jardines y cameliones y podré ser de diez centimetros en banguetas cuando éstas sean de
concreto. LOS registros deberan quedar a nivel de guamicién en todos los casos, el terminado
interior ser4 aptanado pulido con cemento. o < é o S o

AR'IFECULO‘SQ.- Las bases para tos arbot_antes y faroles deberan ser_é_d:e concreto. -

Para arbotantes para fao' de hasta 4.5 metros el concreto deberd tener una resistencia de
doscientos kilogramos sobre ‘centimetro"cﬂad_r_ad_o_y.ten‘drén una dimensién de 30x30%75
centimetros. ’ ‘ : _ c Co _ .

Para arbotantes hasta de nueve metros el concreto debera tener una resistencia de doscientos
kilogramos sobre centimetro cuadrado y tendran una dimension de 40x40x100 centimetros.

Para ei‘rbotahtes'cuya altura sea entre nueve y doce metros ef concrelo debera feper una-
resistencia de doscientos cincuenta . kilogramos sobre centimetro cuadrade y tendran una
dimension de 60x60x100 centimetros. - : AN :

Las anclas para arbotantes de hasta 4.5 rhelros de altura seran dejé_miliméﬁas' de diametro y 45
centimetros de longitud. Para arbotantes de hasta 9 metros seran de 19 milimetros de diametro 75
centimetros de longitud. b -

Para arbotantes de 9 a 12 metros las anclas seran de 25 miiimetr’oé po'r'90' cemimet_rds. En t'odbs
Jos casos la cuerda debera ser estandar y galvanizada. ‘ f ‘ o

‘En toda base deberé considerarse la inclusion de un codo de 90° die PVC para el cableado de los
postes. En todos los casos el nivel superior de las bases seré de 3 centimetros arriba del nivel de.
.18 guamicién mas tercana. . : N ' '

.-f

ARTICULO 8_0.- El eje de las bals_es de arbotargtés y'faroles _d_ebe_néé quedar a una distancia de 50
centimetros del pafio inlerior de la guarnicion: cuando. se instalen en jardines, camellones y

banquetas de mas de 1.8 metros de ancho.

En banquetas de menos de 1.8 metros de anc_HE.- guedarén az20 ce:gfﬁmétros_del pafio interior de la
_ guarnicion. En la elaboracién de la-base .debera . conternpiarse la_inclusion de ductos para el

" cableado de postes, el cual deberé ser de PVC.
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ARTICULO  61.- Para ia algmentacuén de ios sistemas- de alumbrado se deben utu!szar
subestaciones monofasicas (240 volts) con su respechvo protocolo e instalaciones confom’le a Ias

I

normas de la Comision Federal de Electnc:dad L N o

ARTIGULO 62. Las capacsdades normaluzadas de !os transformadnres que ‘se tmiazafén en
sistemas de alumbrado pubiico seran las sggmentes 5, 10 15 25, 37.5 KVA con vaEares de voliaje

13200-E20f249 _ '-./',_ _'

Sélo se permlilrén capacudades dlferentes a !as mencsonadas en proyectos espemales que Io
requieran y se justifiquen técnscamente : s vl o N
ARTICULO 63.- Los transformadores deberén contaron pro‘ieccsones en aita y baja tenssén"
conforme a las normas de ta Comss:én Federa! de Elecmcndad . .

Los gatnineles que arrojen los ginterrupiores serén tnpo nema 3R (pa?r_a intemperie) v deberan fijarse
al poste- mediante abrazaderas o fleje de acero énaxidabie' a 'una altura de tres metros.

ART!CULO 64.- Queda prohlblda la utiiszacléﬂ de iransfonnadores reconstrmdos yla operacu&n en
" rangos superiores al 80 % de su capacsdad nommal :

ARTICULO 65. Todo sistema de aiumbrado _publico. deberé contar con equnpos de contro! de
encendido y apagado automatico. Dispositivos de proteccion del sisterna, que incluyan un sistema
de tierra fisica por poste si la sub—estac;én esta en postes metélicos y unidades de- medicién de
energia en los puntos de entrega deben ser de sjete termmales por 100 de amperes para sub-
estaciones hasta 15KVA, y 200 amperes en sub-estacsones de 25a37.5 KVA.

ARTICULO 66.- En las vias pnncspales ¥ ejes Viaies se mcluurén circuitos ahorradores de enepgla :
© previa validacion de la Direccién de Alumbrado Pablico, que penmian dejar fuera de. operacién una
parte del sisterna o disminuir ia intensidad luminica en jas horas en que Ja densudad del trénsito

~ vehicular o peatonal se {BGUZC&

ART!CULO 67.- Se consrderan areas pubhcas las 'cai!es los pamues jarﬂmes pasajes -
andadores, plazas y plazoletas. Para la realizacién de proyectos de iluminacion de éstas éreas se
deberan considerar todos los articulos mencionados con anterioridad, excepiuanda e# tupo der
tuminaria, la potencia de la iumpara y e! iapu de ia rmsma ademés de cons;derar . .

|, Arquitectura del paisaje,
Il. Niveles de ifurninacidn, Yy
Ili Ahorro de energ:a '

: cwémm 'R '
oe LAS o LEGACE@NES DE LOS. mﬁccaommn&s

ARTICULD 68&- Seré deber de todo ffacuonador efectu&r [Ty sstudao minuetoso &ritss de Phic&&r !a-
obra de electrificacion, entregando al Departamento de Alumbrado Pablico un antagmy@d@ donde
se especifique la distribucién de luminarigs, registros canalizaciones y se- dﬁsarm&ne con exaclitud
- la méaxima corriente de falla que pusda prasantarse en el circuito, para una sdecuada @pﬁﬁ@@éﬂ de
los equipos a ms‘ialar en un esquems coerdmado ce Protaccéones ca%cu&am :

1. La corriente de corte csrcuna en Ia troncel ge i r@@ &le saii@a de & S E; ;
i L.g cormiente de corio de‘custo en ios nodes donde p&s‘%@ﬁ B@s -
‘HI. La'calda de tension a lo lergo de ia red; )
V. Las grotecciones, ef tamafio dei conducior y &
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V. La red del sisterna de tierras; y ; :
Vi. Los demas céiculos necesarios que ﬁje este reglamemo y disposmaones aphcables en ia
matetia.. . .

ARTICULO 69.- Los fraccmnadores deberén inciuir en las mstaiacaones de a!umbrada poblico, Ios
-dispositivos elegt;,[omecémcos 0 electronicos que provoguen en forma automética e apagado de

las luminarias por cnrcurto o dlsp05|twos por cada !umanarsa que provoquen en forma automé&aca el
apagado de cada una.. . . _ _ :

- ARTICULO 70.- Los fracceonadores deberén incluir en el sustema de aiumbrado |a presencua de
aparatos contadores de energia eléctrica debidamente resguardados en un nicho de medacndn con
puertas de aluminio, como lo est;puian Ias normas de la C.F, E o -

ARTICULO 71 Los gastos del consumo de energia eiéctnc«a y el mantennmnento dei alumbrado :
publico ‘correran’ por cuenta del fraccionador o de la empresa constmctora hasia que el
fraccaonamlento sea deb:damente muntmpa!:zado :

ARTICULO 72 Es deber del fraccionador qgue haré entrega de las snstasacnones de alumbnado"
ptblico al- Ayuntamiento la elaboracién de una memona técnaco descnptwa que. incluya los
egu;entes conceptos ~ . .

|. Planos de 1a distribucién de alumbrado publ:co en medla y ba;a

il. Tension; t o . T

IIl. Diagiama unificar del circuito; S :

IV. Facturas del Materiai Eiéctrico Instalady; |

V. Protocolo de Transformadores y postes, :

Vi. Memoria técnica-descriptiva: cé!cuios balanceo carga totai mslalada especnf cacnones y
descripcion del proyecto;y -

VI, £l anslisis técnxco—economtco de los costos de explotacion por penodg minimo de 5 aﬁos

' ART!CULO 73.- Una vez termmadas !as obras el fraccsonador debers contratar iemporaﬂmente a
su cargo el servicio ante 1a compaptia summastradora de energia eiéctrica, quien instalara el equipo
de medicién correspondiente durante el periodo de ventas de as viviendas hasta cubiir el 60, % de
ocupdcién de ias mismas, presentard copias del acla de inspeccion y el total del equipo. de
alumbrado en condiciones 6ptimas de operac:dn hempo en que podrén reallzarse tos trémites de
emrega recepeion. 5 : '

ARTICULO 74.- Reunidos todos los reqursrtos a que se refi ere éste cap!tu!o ¥ cubcerto el fntquno'
de la facturacion ce la energ:a sé procedera-a realizar el cambio de usuario ante la compafiia
suministradora de energia elécirica y a partir de esta fecha el Gobiemo Municipal: daré por
recibidas las obras en cuestién, las cudles pasarén & formar parle de su patrimonio y cubrird los
_pagos correspondientes al consumo de energia. Transcurrido un afic a partir de la fechs de
_recepcién, serdn con cargo al Ayuniamuento la operacion, conservacion y el mamemmnemo
- después de verificar conjuntamente con el construc@or el buen funcionamiento del equipo v |

; ausencla de vicios ocuitos. .

ARTiﬂ"ULO 75.- £l acta de entrega-recepcion seré ei docurnento donde e ?raccaonador cede los
gerechos y obligaciones al Gobiemo Municipal, debiendo el constmctor garantizar rmediame una
fianza por el término de un afo, la calidad de'los materiaies’ y la inexistencia de \ncms ocu&tos .
misma que sera por un momo equwaiente al valor.de’la obra ds. a!umbrado :

\ : *

ARTICULO 76.- Bl constructor serd uberado de las responsabahdades mhenentes ai servicio, hasta'

- el momento en que la autoridad municipal verifique la calidad ds los matenales y la mexlslencnaa de

viCios ocultos pars la entrega definitiva de las instalaciones de alumbfade publsco
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' ~ capituLovt '
DE LOS DERECHOS ¥ oauemlowﬁs DE. Los usumsos

AJRTﬁCULO .- Son derecnos de los usuanos des servicio de aiumbrado pub!aco .:\' SN

“'7

il Recalmr Ios beneﬁcnos de& sewacuo en ias casas habstacion y en éos estabiecmentes mmema!@s, _
: andustnales ¥ de servucnos - _ S

i Pamclpar en ﬂos comatés vecmaies, para ia mtroduccadn amphacaén consewamén y

mamenimiento de {os sistemas de alumbrado publico Yy A S

: _MI Las demas: que Ies confiera. este reglamento y otras dasposmuones legales &n la maﬁerﬁa

| ARTECULO ?8 Les usuanos del semcuo de a%umbradc pub!aco tendrﬁn Ias ab!agamones
sngunenltes _ ; .

. chﬁ'ar ae ias unstalac:ones y equnpos de alumbr&do pub!sco

Vo

. Comunicar al Departamento de Alumbrado Publlco Ias faﬁias y deﬂcsencaas del servacao

#). Fomentar en [os nifos el respeto y cuudado de ias mstalacaones y equnpos de Eos smtemas de
alumbrado publico; o S . . .

V. Comumcar al Deparlamento de A!umbrado Pub!aoo ios hechos en que se cause daﬁo mbo o
desﬁrut,crén de Iumunanas iémparas y demés msia!acaones deslmadas ai semcao :

V. Con&flbmr para Ia intraduccuon ampilacu&n conservacién Y manten!mnenic ﬁe Ios susﬁemas de
alumbrado - pablico, en los sectores donde habiten o donde s& desarrollen sus aciividades
‘cotidianas; dicha contribucion en nmgun caso- podré consrsur en traha;os de anstalacaén det
alumbrado por parte de los usuanos y S S -

Vil. Les demas que les confiera este regiamento y ctras dusposncsones Eegsles en la matena
ARTBCULO 79.- Para Iograr la adecuada presiacmn del servicio de alumbmdo pubiico se. pﬁ'ohibe a

l. Encencier y apagar parceai 0 totaimeme iog snstemas de aiumbrada pubiacc sin la autoﬁmcién de
' Ia: depebndencaa mumcapal compeienﬂe : .

~

: n Coéocar fijar y puntar pmpagandas en los arboianﬁes de aaumhrado pubiuco excemo en ios c&sos .
¥ lcondi,czones que sefala la normatuwdad apiscable . : .

Wi, Colgar obgesos en los amoﬁames cables e msia!acmnes en genera! dei aiumbmdo pubim, _

0. Usiizar %es arbotantes de 16s sisteras de ammm&ﬁo pub&tco p&r& scs&ener 8 ap@y&r eﬁ HoB
ms&a&am&ms de cu&%quser &g}@, S _ e _

W Am&xaz m;;e&os 8 les émgmwas ¥ %umanan&s d% @aummﬁﬁ@ mb?sm? '

‘%@5 w:w:xa'* Q&‘%ﬁ @ 5@5 mg"@ m@r% ﬁ@ los mﬁ@m@@ @c; @im@mﬁ@ ﬁd@%*’%ﬁ ¥ v

L OeTET Y B W% g%:f EReTEia wmw i @f& ing in %%f%mw@ Ao los %%@”W ﬁ‘?‘“ @E@, E¢lirecs
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ARTICULO 80.- Es deber de las personas fisicas y morales que se dediquen al comercio, la tala
de arboles o cualquier actividad que ponga en peligro ias redes eléctricas, aparatos o artefactos, y
dar aviso antes del inicio de sus actividades, al Deparlamento de Alumbrado Piblico y/o Comisién
Federal de Electricidad, para que se tomen ias medidas necesanas y evitar un accidente.

 capituLovl
- 'DE LA INSPECCION Y VIGILANCIA
ARTICULO 81.- Con el objetbrde'. verificar el cumplimiento_de é-ias disposibiones_'mnté_nida'é en él
presente reglamento, et Ayuntamiento, & través del Departamento de Alumbrado Piblico, ejercers
jas funciones de inspeccién y vigilancia en el Municipio de Santiago Papasquiaro. '

ARTICULO 82.- Para dar cumplimieh{_d a lo dispuesto en :-ii_ articuio ahte_'_riolr,llo's_in_spectores
adscritos al Departamento de Alumbrado Piblico tendran las siguientes facultades y obligaciones:

. ’Vigila'r.c.que Jé.bobiacién. acate lés disposici‘on.es de. este regla.ﬂ:l.entt.);' .7 :

. Vigiiaf el cqrfeéto funcioﬁamientd del ‘sist.ema de alumbrado pi]blico;

il Informaf ala DiréCcién, de todas las cifcunstaricias résu!tahte;s de\ éu fu'.nc_iélh; y

Iv. Levama'r durante las visitas de inspeccibﬁ y.vigilahcia, fas actas cirgq_nsfanciad_as_de Ias_-

infracciones que contra este reglamentc se comentan; fas que ientregard al. Departamento para su
calificacion y aplicacion de la sancién correspondiente. A _ ’

ARTICULO 83.- La inspeccion y vigilanicia en los centros de poblacion, se llevaré acabo enla
iorma siguiente: ‘ . e TP _

1. Durante la vigilancia los inspectores levantardn- actas circunstanciadas en casc de ‘advertir
infracciones a las disposiciones contenidas en este reglamenio, realizando indagaciones para
conocer la forma en que se cometieron las mismas y asentando los datos en el acta
posteriomnente, los inspectores tumarén las actas levantadas al Departamento, a efecio de que se

tomen ias medidas pertinentes y se impongan las sanciones que correspondan,
Ii. En caso de que los inspectores se percaten de que las infracciones se cometen al momento de
la inspeccion, se identificarén ante los infractores y les requeriran para que haganlo propio,
informandoles de la infraccion cometida; Acto-continuo, los inspectores requerirén a los infraclores
para que nombren a dos personas gue funjan como testigos en la diligencia, advirliendales que en
caso de rebeldia, éstos serdn nombrados por el propio inspector. Enseguida- los inspectores
levantardn las aclas correspondientes, entregando-al infractor copia de las mismas y turnandc el
original al Departamento para los efectos sefialados 2l finai del inciso-anterior, L

lli. En ambos casos circunstanciadas que ieiiapfen Ios}‘inspectoires se harén por triplicado y en clias
- se expresara lugar, fecha, nombre de [as personas con quienes se entendid la diligencia, resuliado
de la inspeccién, nombre del inspector y fimas de guienes participaron en i2 inspeccion; ¥y

IV. El Departamento de Alumbrado Piblico calfificara las infracciones-a este reglamento, en un
término que no exceda de 5 dias habiles, contados a partifide la fecha del acta, emitiendo la
resolucidn que comesponda, cual deberd estar debidamente fundada y-motivada y, nofificarse por
escrito al interesado, dentro de los diez dias habiles siguientes.. - . S

- CAPITULO VIl
DE LAS SANCIONES
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ARTICULO 84.- Las infracciones a este reglamento serdn sancionadas administrativamente con:

i Amonestaclén

i. Multa;

1. Reparacion del dafio; y
iV. Arresto hasta por 36 horas

ARTIC ULO 85 Las sancaones a que se refi ere el amcuio anﬁenor se aplicarén i@martda 8h
cons:deracuén Ias mrcunstanmas snguaentes :

i, Gravedad dela :nfraccuén'

ii. Reincidencia; y ,
jil. Condiciones personales y econém:cas del mfractor

ARTICULO 86.- La imposicion de multas se f jaré temende como base el salano mimmo general
vigente en el municipio. . :

ARTICULO 87.- Sin perjuicio de ias penas que oorrespondan por la cOMision de jos delitos que

. resulten, se sancnonaré administrativamente con muita de 25 & 700 Unidad de Medzda ¥
-Actualluzac:én a;uncno del Depanamento de Alumbrado Pébiico: o

I. A quien conecte, sin la deblda autorizacién sus hneas pamculares conducmras de energia
© eléctrica con-las genera!es del senncuo de alumbrado pubhco _

i1, Al usuario que consuma energfa eiéctnca, a través de unsﬁalamones gue alteren © amps@an @i
funcionamiento normal de los instrumentos de medada o oontrol de sumsmsim de energ#a eiéctnca'

para el servicio de alumbrado publico;

il A quien daile mfraestructura dei Alumbrado Pubhco Mumcspai

IV A qmen pegue propaganda en postes
_.V Quuen mstale planlas de abas‘lecsmsento sin Ias automzacaones eomsp@ndnw’ies

Wi, A quien suendo responsabie dei a!umbrado publsoo por no haberﬁa mumcapaﬂazade descuede sws
funcaones de prestar adecuadamente el servuc:o y : o o

, VBE A qulen incura en cualquner otra mfracc:én sumnlar alas disposnuones de este r@gﬂsmemo :

_ mﬂc ULO 83 Se consndefaré remcudente 8 quaen anfnnja més de d@§ vews en un %éa’mmo e
tremtal dias la musma dasposaclén _ _

-_sﬂ\R'ﬂ( ULO 89 'se umpondré amonestac:én 8 quienes por pﬂmem umsaén MManan lo
dhspm-sto enel ariiculo 78 de gste reglamemo : . '

' ARTICULO 90.- Sé sancuonaré con multa de 25 a 50 Unidid de Wiedida y Actiil maem a los
infractores de lo duspuesto por ias frawones Il i, N Vy. VI de# grliculo 76 de este mglamem

ARTICULO 81.- Se sancuonara con multa de 30 a 70 Uniﬁ&ﬁ da mmm y Aﬁuam@&n & los .
infraciores de 0 dlspuesto enla fracaon ! del afticuio 79 de esta regiamamo o
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ARTICULOD 92.- Se impondra arresto hasta por treinta y aets horas a los mfraciores de i

establecido en la fraccidn Vll del amcuio 79 de este reglamento

ARTICULO 93.- Cuando el mfractor cubra una multa dentro de los tres dias s:gunemes a su
impasicion, podré ser reducida ésta hasta en. un vemt:cmco por cuento de su monto.

ARTiCULO 84.- Con independencia de ias_ sanciones pre\nstas en los arncu!os €0, 91 y 82 del
oresente reglamento, s& exigira a_lo_s infractores la reparacion de‘t daﬁo cuando asi proceda.

ARTICULD 95.- Las'sanciones'im"pu'estas de acuerdo con este reglamento no exchsyen squeiias
gue las autoridades respectlvas deban aphcar por la  comisién de conductas amiscciaies ©
delictivas.

CAPITULO iX
DEL RECURSO

ARTICULO 96.- En contra de las resoluciones dictadas en aplicacién de esie reglémenta,
procedera el recurso de Inconformidad previsto en Bando de Policia y Gobiemo del rnunicipic de

Santiago Papasquiaro, mismo que se substanc:ara en forma y términos seﬁa!adas en el propio.

Bando.
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EL H. AYUNTAMIENTO DE S#

<

O PAPASQUIARD;, DURARY

L.E. F’ MARIA ANASTACIA ANAYA MACHAQO
: SEGUNDO REG?DOR
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© C. CRUZ VILLARREAL SARA\JiA
' TERCER REGIDOR
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C. OSCAR-GUKESAGPETLORES RIVERA
e QU 0 REGIDOR
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ING LEJANDRO MARTINEZ GAQCﬁ
: SEXTO REG!DOR
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APASQUIARS

GOBIFRNG MNP Al

~ CERTIFICACION DE

“ ACUERDO DE CABILDO

OFICIO No. 0520/2018

‘A QUIEN CORRESPONDA:
. El que suscribe, C. Lic. Oscar Daniel Escobedo Miranda, Secretario del H.
Ayuntamiento, de Santlago Papasqunaro deﬂ Estado de Durange hace constar y

certifica que:

En el Libro de Acuerdos y bajo el Acta Ordmaraa de Cabrldo 090/2018 de

fecha 18 de Abril del 2018, quedo asentado el s:gunente acuerdo en el PUNTO_

NUMERO CUATROQ de su Orden del Dla

PUNTO 'N%}MERG wmm ANALISIS ¥ EN SU mésoé APROBACION, DEL

REGLAMENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE M.UMBRAD@ W}B&,ECO
PARA Eﬁ. MUNICEPEO DE SAN?IAGO PAPASQUIARO, SURANGO

.,

Toma la palabra el Lic. Oscar E)anie Escobedo Miranda Secretari@ Mmicipai y del .

H. Ayuntamiento quién da la buenvemda al Lie. Carlos Alberto Adame Asesm“
Juridico a quien concede el uso de Ia palabra :

En uso de la palabra el Lic. Carlos Ai'ﬂberto Adame Asesbr Juridico hace una resefia
con relacion a la elaboracién de este Reglamento de la misma manera que el del
Servicio de Limpia le fue turnadc para la revision de Eos Asuntos Legales y Juridicos
asi mismo fue turnado a la Comision de Servicios Pubh:co;s para su revision y en su
casy, comentarios para su presentacién ante este H. Cabildo. :

Comenta que el abjetivo principal de la aplicacion de e.f;te Reglamento es regular el'_'

servicio de alumbrado piblico y todas-{as acciones reﬁécionadas con el-mismo; asi

como establecer las infracciones y determinar las sancsones por los actos u
omisiones que afecten el servicio, el cual’ conssste en el establecimiento,

conservacion, ampliacion, rehabilitacion, reposicién y mantemmaento de sistemnas

de itluminacion a través de la energia eléctrica en los centros de pobeaceén calles,

calzadas, plazas, parques, jardines v en general en tcdos los lugares piblicos o dé
usc-comun, mediante la colocacién de postes, cab!eado; e instalacion de ldmparas y
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luminarias, que permlta 3 ios habatantes de fas localidades la vggzm%@ﬁa@ @@@mm@ %;
que “sirva como’ compﬁememo de las necesidades omamwm%@s v gmm @E
megoramlento de Ia :magen urhana de los centros de pobl am@ﬁ : '

Una vez comentado el puﬂto por |=asﬁ'd'i:\;e'rsas intervenciones, se Hega al siguiente:

ACUERDO: Se pone a corsideracién de los presentes !z aprobacién del
Reglamento para la Prestacién del Servicio de Alumbrade Piblicc para e
Mwmcr@w de. Santsag@ ?apasqusam, Durango y tras no haber mm%ﬁ%@m@& s@
somete a mtacaén y_es aprobado por unaﬁam%@m lo gue se ordens su
puh!lcacnon en el Perlédaco Oficial deﬁ Esﬁad@ ﬁ@ Durango

Cert:flco que es copsa fiel sacada de los archw@s @xastem@s sﬁ@ ias. Ac:’mg de.
Cabildo, en la Presidencia Mumcipal de Sarmag@ Papas&mam del es‘tada de
Durange. - A T : . R

. ﬁ "B‘ E N T A ME N T E
SANT!AGO PAPASQUE&R@ @G@,, A 23 ﬁE ABRIL @%& ?@ﬁ%
SECR%’%’AWO MUN@@EPAL? @E&,H A ‘
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El suscrito lngenlero ALBINO PONCE BARRON, Presidents Constitucional del
Municipio de SANTiAGO PAPASQUIARO Durango. A sus habatantes hace saber:

Que el Ayuntamlento de Santnago Papasquzaro con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 115 fraccion Hl de la- Constitucién Poht:ca de los Estados Unidos
Mexicanos; 150 y 153 de |a Constitucmon Politica del Estado Libre y Soberanc de
Durango; 136 de la Ley Orgamca del Municipio Libre del Estado de Durangoe,
—acuerda el presente Reglamento de Limpia para el Munacapao de Santiago
Papa*squnaro para quedar como sigue:

REGLAMENTO DE LIMPIA PARA EL MUNICIPIO
DE SANTIAGO PAPASQUIARO

| CAPITULO |
DISPOSIFIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden social e interés general v tiene por objeto
regular la prestacién de los servicios publicos de limpia, recolecuon, “traslado, tratamiento y
disposicion final de residuos sélidos urbanos en €l Munlcsplo de Santiage Papasqularo Durango,
incluyendo el mantenimiento de la imagen y limpieza de fa via publica y dreas comunes de ia
ciudad, de conformidad con el articulo 115 de Ia Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 153 de la Constltuc:on Politica def Estado Libre y Soberano de Durango

Son sujetos obligados de este Reglamentoxlas personas que posean, arnenden o habiten cuzlguier
predm ubicado en el Municipio de Santiagb Papasquiaro Burango, asi como ios que transiten por
su terlrutono pudiendo cualquiera de ellas denunaar ala autondad competente :

FAR'!'{I".‘.ULO' 2.- Los principios del servicio de. Hmia en el Municipic de Santiago Papasquiaro, Dgo.
Son: - o SR .

1. Elev'arfla calidad de vida de’ ia pobtacién mediieih;te lalimpieza de la ciudad.

ﬂl Fomento de la urban:dad v de la cultura de sus habitantes y visitantes, en cuanto a: la limpieza

de Ia ucmdad
|

i1, Mantemmuento Gptimo del servicio de hmpleza urbana

IV, Corresponsabilidad de autorldades habttantes v wsntantes en ap!;catsén de estos princgpios y
del presente reglamento, y
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V., Reforzamiento de la acc'ién directa de limpieza con r;ampéﬁas prév;entivas y oportunas de’
concientizacion y educacién ambiental dela poblacaénywsutanites o o - :

ARTICULS 3.- La prestacidn del servicio pub!aco de !amp:a, recoleccaon, traslado tra]tamlentn y
disposicién final de residuos sélidos urbanos estara a cango. de, la Direccion de Servicios Piiblicos
Municipales, {a cual contara con el apoyo ia Direccién de Obras Publucas Munlcrpales y la Direccién
de Ecologia y Medio Ambiente, en los términos que se establecen en el presente. Reglamento, el
Reglamento internc de {a Administracién Publica del. Ayuntam;ento de Santiago Ps:pasqusa{ro

Durango y demas ordenamientos aplacabies

AR I‘!CUE,O &.- Para !os efectos del presente regiamento se defumrén ﬂos sgguaentes 'Iermmas

i Aﬂmacenamlento Retenclon temporaE de los resaduos prevm su aprovechamﬂento para su
entrega al servicio de s'ecolecaon 0 su dlsposumom fmal ' :

i, Awntam:enﬁo Avuntamlento de Santuago Papasqu:am Durango

ii. Centro de Transferencia: Obra de mgemeria para transbordar ios. resuduos séﬁs&os urbanos de
los vehiculos de recoleccién hacia aqueilos otros que los transportarén a !os smos de tratamiento

o disposicion final.
V. De!egacién Municibai'Area Administ?ativ‘é Deséoncéntrada'. o
V. mreccnén Direccion de Servicios Pub#lcos Mumcspales e o

Vi. Disposicién final: Accién de depositar o conf' nar permanentemente resaduos séh&os en sutsos e
instalaciones cuyas caracteristicas permitan. prevenir su isbemcnén al medio amblente y - Sus
consecuentes afectaciones a la salud de la pobiacuén y a ios ecossstemas ¥ sus eiememos '

vil. Escombro: Conjunto de desechos y matena&es msembﬁes que resui%n de obras de
construccion, demolicién o remodelacidn. B

Vit Estabiecem&ento Lugar donde se e;erce una actwldad comerdai mdustnaﬂ o de sennu@s

. Gestsén integral de Residuos: Congunto articulado e mterreiaaonada de acciones normatﬁvas,
operativas, financieras, de pianeacaén admlmstratwas socnaies, educativas, de mnnﬁtoreo, _
supervisién y evaluacién, para el manejo de resaduos, desde su generacién hasta s &swﬁdén
flneil a fin de lograr beneficios ambnentaées la optsmszacaén econémica de su manejo y sy
aceptacion social, respondiendo a las necesudades U} urcunstancnas de wda Imﬁidad o mglén :

X. Manejo integral: Las actividades de reduccudn en ia fuente separacién, mtﬁlizadé{m reddaj@, '
co-procesamiento; tratamiento bloééglco qu&mnco ﬂsico © térmioo, acopio, aﬁmacen nlento,
transporte y disposicidn final de residuos, sndmdualmente reaﬁizadas o mmbinadas de manera
apropeada para adaptarse a las condiciones ¥ necesidades de cada iugar, wmpﬂ!endo obje!ﬂms de
valonzacsén eflmencna samtarua ambiental, tecnoiéglw, e;mnémicavsodai / .

A Programa SEﬁ@ ordenada de act:wda;des y opex*aciones necesarﬁas para aﬂcamr E@s @bﬁ
_de este reglamento. : »

Xll Recec%age Transfomamén de fos reséduos ? través ée dﬁstintos pmwsos qu

" su valor econémics, @vﬁtando asf su disposﬁc&én final, siempre y mando esta’re fawor@zca
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un ahorro de energla Y matenas pnmas sin perjuicio para la salud, los ecosastemas o sus
. elementos.. - ¥

XM, Reglamento: El presente ordenamlento

XIV.. Residuo: Material o producto cuya persona prop|etar|a o poseedora desecha 'a que s@
encuentra en -estado séfido o semlsohdo, o es un iiquido o gas contenido en recapaentes o
depdsitos, y que puede ser suscepttble de ser valorizado o requiere sujetarse.a tratamiento o

~ disposicion final conforme a lo dispuesto en la Ley General para la Prevencion y Gestion Integral
de Resuduos y la Ley de Prevencnon y Gestmn integral de Residuos Para el Estado de Durango.

XV Res;duos de Manejo Especnai Son aquellos generados en los procescs productwos gue no
retinen las caracteristicas para ser considerados como pehgrosos o como residuos sélidos urbancs,
0 que son produados por grandes generadores de residuos sdlidos urbanos '

XVI. Residuos Peligrosos: Son aquellos que posean algunas de las caracteristicas de corrasividad,
reactividad, explosividad, toxicidad, snﬂamabmdad o que contengan agentes mfeccsosos que les
confieran peligrosidad, asi como envases, recipientes, emba[ajes y suelos que hayan sido
contaminados cuando se transfieran a otro Sltto, de conformudad alos dispuesto en la Ley General
para la Prevencién y Gestidn Integral de Re5|duos yla Ley de Prevencién y Gestion integral de
Residuos Para el Estado de Durango :

XVil. Residuo sélido urbano Los generados enlas casas habﬂac:on que resultan de la eliminacion
de los materiales que utilizan en sus actividades domésticas, de fos productos que consumen y de
sus envases, embalajes o empaques; |os residuos que provienen de cuaiqu:er otra actividad dentro
de establecimientos o en la via publica que genere residuos con caracteristicas domiciliarias, v los
resultantes de la limpieza de vias y Iugares ‘pablicos, saempre que no sean considerados como
residuos peligrosos o de cualquier otra indole, de conformidad a los d:spuesto en la Ley General
para la Prevencidn y Gestion Integral de Residuos y la Ley de Prevencidn y Gestion. !ntegrai de
_Res:duos Para el Estado de Durango ’ ";‘

XVIiL. Reutlllzacmn EI empleo de un materlal o residuo prewamente usado, sin que medle un
; proc:=so de transformacion.

XiX. Tratamiento. Procedimientos fisicos, quumu:os bioldgicos o térmicos, mediante los cuales se
_cambian las caracteristicas de los reslduos yse reduce su volumen o peligrosidad, v

_XX. Via publica: Es todo espauo de uso comun que por dasposuc:on de la autoridad competente se

encuentra destinado al libre transito de persona‘s bienes 'y servicios, a alojar redes de
mfraestructura a dar acceso, |Iummacaon ventllauon y asoleamlento a Ios preduos que lo
delimltan de conformldad con Ias Leyes y Reglamentos de la matena

ART![CULO 5. La Dlrecaén, para el ‘debido cumphmnento de la prestacuon del servicio de limpia,
coordlnara la colaboracion del vecindario del Municipio v, de las organizaciones de. colonos,
asociaciones de comerciantes o representativos ‘de cualquier sector orgamzado de 1s poblacidn.,

- ARTI[CD'I_.O_ G- CprréSpohde al Ayuntazhien't_o:
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I. Aplicar las normas vigentes en materia de limpia, recoleccin, traslado, tratamiento y disposicién’
final de residuos sélidos urbanos, v o B '
. Concertar con los medios de comunicacién masiva y con los sectores social y privado fa -
realizacién de campafias de limpieza. R A e ' : a

ARTICULO 7.- Corresponde al Ayuntamiento, por conducto de 1a Direccién de Servicios Publicos

Municipales:

I Prestar el servicio de limpia.

il. ilevar a csbo Ia recoieccnon traslado tratamlento ¥ d:spos:c:on final de resnduos sohdos

urbanos en los términos de este reglamento.

Il Nombrar el personal necesario y proporcaonar los elementos, £equipos, tiles y en general todo
ol material indispensable para el cumplimiento de sus functonesv : - : o

V. Promover directamente o bajo reglmen de concesnon accsones para la reduccién de volumen
de basura, reutilizacién de productos necesarios y ol remclaje de matenales factlbles en Fbenefrrso
de la comunidad y de la ecologia de la region. S :

V. Disefiar, construir y operar directamente o bajo ‘¢l régimen de concesidn, centros de -
transferencia, plantas de tratamiento de residuos solidcs urbanos y sitios de _disposic_ién final.

V1. Organizar administrativamente el servicio publico de limpia y formular el programa anual del

mismo.

VIt instalar contenedores de residuos sol dos urbanos, deposltos metahcos o snmulares en Ios'
lugares que previamente se hayan seleccmnado en base a estudlos superwsando en ‘forma

periddica su buen funcmnamuen‘to

Vit Atender oponunamente l2s quejas del pubhco enfa matena de su compe’tencna dnctando las
medidas necesanas para su pronta y eficaz solucién. : '

IX. Establecer rutas y determinar frecuencias en que debe prestarse el servicio pubhco de ilmpia
. Api&car tas sancnones que correspondan por vaolacuones aﬁ pres.ente Regiamento. o

XI. Citar en cualquier momento para gue asista a sus oficinas, a toda persona fssaca o morai para
que presente la informacién y documentos que se le snhcste en: reiac:on coh cuaiqwser violacién a

este Reglamento.
¥i. Retirar de la via publica, a costa de ia persona re's'ponsab:le,. los objetos abandonados qu;e'
contribuyan al desaseo de la cmdad ‘ T i

X1, Coadyuvar en la EJIECUCIOH del Programa Mumcnpal para Ea Pa’evencaén ¥ Gestlén lntegmﬂ de
Refsuduos Séhdos Urbanos Y : : .

KV, Las cfemas gue en ia matena fe otorguen este ;eglamemo v rotms ordenamientos aplicables.
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CAPBTULO il
DE LA PRESTACION DEL SERV!CIG PUBHC@ @% E.EMFEA

| ARTfCULO 8.- £ serwcm pubilco de Iimpea comprende:
1. Barrido de vias pubhcas ¥ p_i_azas.
1. Recoleccidn de residuos Sélid'os urbanos, y

I, Disefio, mstrumentacwn y operacion de sistemas de almacenameento transporte y d:sposncaon
flnal! de dhchos residuos, pudiendo lnclwr su reutlilzacmn rec:c%aje 0 tratamlento

ARTICULD 8.- El barrido de las plazas y vias publlcas pavimentadas del Mumcnplo se reahzaré con
la penodtcudad que determine la Dn’eccaon Esta fuara Ios horarlos '

ARTECULO 3.0 La recoleccién de residuos sélidos urbanos se realizaréd durante todz la semana, la
- Direccién fijara los dias Y horarlos en que prestard este semc;o durante fas semaﬂas con dia
Afestivo. lntermedto la basura se recogera el dia habll suguuente ' '

AR‘HCULO 11.- la Dlreccaon de acuerdo a sus posabnhdades, instzlard recaplemes en las wonas
: _comerc:c.ies y turisticas, 2 Ios que solo dehera deposutarse la basura ¥ desperdacaos genefados por
transeu ntes. :

ART{CULO 12.- La Direccidén debera hacerse cargo de las accsones de hmpeeza 0 saneamiento en
lugares publicos que resulten afectados por cualquier tipo de’ sumestro, sin per;uscro de exigir el
pago correspondiente por las personas responsables del mismo.

AR‘HCUEO 13.- Cuando por razones de orden economnco y de interés general ios res:duos solidos
urbanos puedan ser aprovechados mdustrlaimente, el aprwechamlento quedara sujeto alas
disposiciones legales vigentes, previo el otorgamiento de la concesidn mumcnpa! cuando seé
‘requiera; la cual autorizard construccicnes,’ procesos Y procednmaentos gué no afecten al medio
ambiente ni |a salud publica.

ART{CULO 14.- Ninguna autoridad. podré'ex;peair a particulares permisds licencias o cualquier otro
tipo de autorizacién, para la-realizacion de eventos en la via publica, sin que previamente se haya -
refectuado el pago del servicio de recoleccuon extraocdlnarsa de basura en los términos que sefiale

la Ley de Ingresos del Mumcuplo de Santlago Papasqmaro Durango, vigente para el ejercicio fiscal
‘de que setrate o S SRR

mmu Lo
DRE LOS DERECHOS Y lAS @BL!\GACE@NE% @E LA @M@A@A&ﬁ&

ARTICULO 15.- Toda persona, sea fisu:a o moral pubhca o] privada debe caﬂmpiar con las
obligaciones contenidas en el presente Reglamento a fin de res.ponsablhzarse de ios residuoS'
" solidos urbanos que genere, su almacenamiento temporal, recoleccién, traslado y disposicién final
en_ los lugares autorizados por el Ayuntamiento, observando las condicicnes de higiene que
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estabiezcan las dlspos:cmnes samtanas respectwas Vi sufragando los costos que tales servicios,
‘generen, Las personas sefialadas en este artaculo podrén solicitar el servicio de recoleccion v
transporte de estos residuos, a la Direccién o a un partlcular debidameénte autorizado por. el
Ayuntamiento. En el primero de los casos, la Direccidh resolveré sobre la vuabiladad/de la wetlcsén
tomando en cuenta los recursos. dlspombles, de- ser autorizado el senm:lo solnc:tado éste se
prestaré una vez que se cubran Ios derechos que para tai efecto sefiale la ley. de ﬁngreesus del
Municipio de Santiago Papasqmaro, Durango, wgente para el e;erclcm f‘ scal de que se trate '

|

. Como. excepcidn a lo sefialado en el parrafe anterior, seré gratuato eﬁ servicio de reco!ecmon de
 vesiduos sélidos urbanos para casa habetacnon siempre y cuando se trate de residuos generados
por la actividad doméstnca Y. que correspon&an a Ios asentamnentos humanos debidamente

regulamados ¥ entregados al Ayuntamiento

ﬁ.RTEC&}LO 16 Las personas fisicas o morales p: opnetanas o) responsab!es de establecnmientos
comerciales, industriales o de servicios,. deben contar. con ia documentacnén que acredite ef
cumplimiento del pago previsto en el articulo antenor, o con la documentacsén que se. seﬁala @n
ias fracciones IV y V del articulo 31 del. presente Reglamento para los. casos en que el semcm se3
prestado por una empresa particular dehrdamenfe autorezada para reahzar esta actwsciad Tales
documentos deben ser presentados ante ia Dweccuén o fas autondades auxahares en el casn de ser

requendos

&Rﬁmw E? Es obhgacuén de la poblaczén del Mumcnplo de Santuago Papasqwaro Duranfgo y de
las personas gue transiten por su territorio, part;capar actwamente para consenmr Ilmplas Ias vias

publicas y dreas comunes del municipio.

ARTICULD 18.- Los sujetos obhgados del- present»e Reglanmento deberan hrnpiar dlaraamente ias
banquetas vy la parte de ia calle que les corresponde frenti. al predio que ocupen, a més tardar a

las 10 horas.

mﬁwm 19.- La poblacﬁén del munic!pio de Santiago Papasquiaro, Durango deberé man&ener
: Ismpms jos prados y jae'dénes que se encuentren localizados en la acera adjunta #5u domnciﬂuo '

AR‘F’ECHE.U 20.- € Iavado de vitrinas, aparadores y ventanas de estab!ecimlenm mmercnaies o de
cualquier indole, gue preste a!gun servicio, debera hacerse antes de fas 10 horas, &omando en’
‘cuenta las medidas de seguridad necesarias para los transeuntes exoepcﬁonalfmente dicha
actividad podra realizarse fuera de ese horarie, segtm §a dimenslén dle las vm'inas aparadores ¥

veratams

ARTICULOD 21.- Las persoms que reallcen cuafqu!er manlobura de carga o descama & !a via pﬁbﬂﬁca,
cmdas"én gue no se produzca esparcimiento de mawriales Q; residuos proveniembes der Ia carga ¢ de
$§§$ empagues; e:uando por resuitado de tzles maniobms se ensucie Ea via p&bﬁiw, ﬂos reéponsables
estardn obligados. al aseo inmediato de [a zoha afectada una vez conciuidas ﬁas ‘manfobras _
 respectivas. Las mamobraas de. cargs o desmrga vehicular, cuando las c@ndﬁdm% io mmmm, '
debardn reallzarse medlan'&'e el ingreso del ?esw‘tivo weehﬁwﬂo hacdia el inteﬁm‘ deﬁ pr@dﬁo en &

qu@ deba dep@s&am@ o remgem la mercancia o ¢ ;
utiitzacién de s via peibﬁca para eﬂ ells amﬁquéer ﬁp@ de carge o mmnda
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-ARTiCUl.O 22- Las personas propietarlas _directoras  responsables de -obra, .contratistas y
-encargadas de inmuebles que se encuentran o se encontraban en construccién, remodelacién o
demollcuon son responsables soildanos de la recoleccmn transporte y disposicidn final de

matersaies, escombros y cualquner otra clase de reseduos de manejo espeaai que se generen-a.
causa del desarrolio de las actlwdades 0 acciones relacaonadas y deben ser manejados a través de
prestadores de servicios autorizados por la autoridad ambiental competente. Son también
responsables’ solidarios de mantener en completa limpieza el frente del inmueble, quedando

estrictamente prohibido mantener escombros y materiales en la via publica en cuaiquler'

momento, salvo que para tales efectos cuenten con permiso de la’ Direccién de obras publicas del
Ayuntamlento. Para el caso de!los residuos solidos urbanos gue se generen por estas activadades,
estos seran conszderados como generados por un estabiécimiento comercial y como tales tendran
que_cumphr con lo dispuesto en los articuios 15 y 16 del pr_esente raglamento '

ARTICULO 23.- Las personas fisicas o morales, propietarias de establecimientos dedicados al

- estacionamiento, hmpleza Iubncac1on reparacnon y pintura de vehiculos, a la carpinteria u ctros
“giros similares, deberan ejecutar sus |abores en el interior de sus establecimientos y nunca en ia

via publica. Asimismo, deberan mantener aseados tales Iugares al ngual que la via publica que les
corresponda ' : - :

ARTICUI.O 24.- En lo aue respecta a- predlos urbanos baldios canstruccmnes o edificios, |
desocupuadus o abandonudus.

a}Los ptopletanos tlenen Ia obhgac;on de conservar!os limpios v Ilbres de basura.

b) Queda estrictamente prohibido eI dep05|to o abandono de residuos sélidos, escombro,
cadaveres de animales, vehiculos de {motor o cualquuer otro objeto que atente contra las
conducnones de {impieza que tales predlos deban presentar

ART[CU|L0 25.- Las v los propietarios de ammales domésticos estaran obligados a recoger v limpiar
las heces fecales que arrojen dlchos ammaies en las vias. pubhcas y dreas comunes,

AET[CUILO 26.- Las Iocatanas y Iocatanos de mercados publicos ¢ privados, tanto los ubicados en
el interior, como los que ocupen locales con frente al exterior; las y los comerciantes de puestos

fijos o s*emlfijos Ios permisionarios y los conces;onanos de la via publica, deberan

a) Deposrtar las basuras que eEIos/as 0 .SUS chentes generen en reaplentes metahcos o de
‘plastico rigido, con tapa, que deberan ser aportados per ellos mismos en un’ numero
adecuado para las cant;dades de basura que generen y conservarios en buen estado, y

b) Limpiar los recipientes para basura que utihcen y vaciarlos dlrectamente en un camién de
recoleccidn de residuos sélidos urbanos o en-un depos*to disefiade para contener 'de manera
temporal dichos residuos en espera de su recoieccuon ¥ traslado por medio del servicio de
reroiecnon publica o por una empresa partmylar debidamente autorizada para realizar ests

 actividad. Para el caso especnf co de permusuonanas/os ¥ concessonanas/os de la'via p[ub%lca, estos

deberén conservar aseada eI area que ocupan yel perametro que rodee decha area en un radio de

3 metms
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ARTICULO 27.- Toda persona que sea propietaria, poseedora, admihistradora, arrendataria o que

bajo cualquier titulo sea encargada de algun. bien inmueble, serd responsable de tener recxplentes,-

suficientes y adecuados para el depdsito y manejo de los res;duos séiidos urbanos que generen,

tomando en cuenta las personas habitantes o usuarias. del lnmueble Y Ea perlodladad de la.

R

recoleccion. Dichos recipientes deberan reumr Fas slgmentes caracterlstlcas

_a} Suar de metai o pﬂastlco rigido, a prueba de agua y con tapa;

b) Tratandose de comercsos deberan colocarse en el interior de=l pred:o hasta eI momento de U

B

recoleccnon y no en la via publica, vy -

¢j Tr atandose de conjuntos habltacaonaies bajo el régimen de propsedad condommlo con JG o mis
viviendas, deberan contar con contenedores metalicos para basura cerrables, adaptados para ser
recolectados por camiones de carga frontal 'y colocados en mchos dentro del preduo donde
claramente establezca que es la ubicacién de estos, area que debera tener accesc Ifba'e para el
camién recolector y las maniobras que deba reallzar : B :

ARﬂCULO 28.- Ademas de cumnplir con Io senalado en el artlcuio 27 tratandose de casa
habitacion, los contenedores no deben exceder de 200 htros de capaadad ni pesar ‘mas de 25
kilogramos con todo ¥ basura cada uno. Podran utilizar tamblr-'n bolsas de piast&co res&stentes
amarradas en forma segura, con peso maximo de 14 kilogramos cada una. Estos contenedores o]
bolsas, por ningiin motivo podran permanecer en la via pubhca o en la: banqueta frente a su
domicitio fuera del dia y horario sefialado por la Direccién para su recoleccuon, salvo gue por causa
justificada se requiera tiempo adicional sin exceder de Ias 20 homs deI mismo dia.. :

ARTICULOD 29.- Los contenedores de re5|duos soltdos urbanos de casa habltac&on establecamientos
comerciales, mdustrlaies 0 de servicios, deben ser aseados con re-gularudad para su mantemmlento
adecuadg, a fin de no propiciar la procreacron de fauna nocwa, mucroorgamsmos perguducuales
para la salud, ni emisién de olores desagradabies teniendo el dvb:do cu:dado que al rea!azar esta
Iampueza no se pmvoquen escurnmlentos de aguahacia la via pubhca 3 ' '

_ ARﬂC‘ULO 3@ Para ia recoleccuon, traslado tratamlenio y dlsposmlon final de desechos que no
sean considerados como residuos sélldos urbanos, se estara a lo dispuesto a lo gue sefiale la
normatividad aplicable. En este supuesto, Eos partlculares estan obllgados a acreditar o
cumplimiento a dichas normas mediante la exhibicién de la documentac:én que emita !a autondad
competente, cuando la Direccién o alguna de las autondades aux:hares lo solu:iien La Durecclén
debers dar aviso a la autoridad competente cuando detecte Ia *falta de documentacuén & que se
hace referencia en este amcuﬂo g Con ' IR
AR‘F{CU{.Q 31-— Toda pea‘sona fisnca ol mora! que preste el snenncio pubﬁtoo de reooﬂecaén ¥
transpcrte de resnduos sélidos urbanos en ei municspeo ::Ie Santi‘ugo Papasqmaro Durango tendrd
fas s.ngmentes cbﬂngacwnes : [ '

i

B Contar con la concesnén correspondnente otorgada por el Ayunﬁmiento para reaimr dichas
actividades.
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1% Contar con autorizacuén en materia de impacto ambiental y licencia como prestador de servicics
“para:-el mane]o integral de resnduos solndos urbanos, otorgado por la Dwaccwn de Pro%eccién al
N Amlblente del Ayuntamlenio

o -

. Il Contar con la documentamon meduante Ia cual se acredate que los resaduos que vecoiec'&an son
cﬁep@satados enel sstto de dlsposmon ﬁnal autonzado nor el Ayuntamaanto, . '_ -

. Entregar, por Io menos una vez ai mes, maniﬁestos de recoleccmn a aaueiios a qunenes !e
provea el servicio, entrt=gando el ongma! al cliente y manteniendo una copia haﬁn fesguardo pori

 menos un afio despues de I2 fecha de entrega. Para Ia vahdez de estos’ mamﬁes‘ws se deberé
detaliar en ellos lo suguuente R S _

a) Dia y hora en que se entrega el mamflésto
. b) Dias y horaﬂos enlos que se reahzo la recoleccsén o recolecciones.
c) Nombre dela perc.ona o comercio al que se §e diO ei semc&o
| d) Dureccaon donde se presta el servicio. _

\-"

e) Nombre completo y firma de conformudad de qmen reablé el semcw

~ f} Nombre comjpleto Y. lfirma de! respon..able que presto el servicio.
g) Nombre v dlrecc16n de ia empresa o persona respomsab!e que provee @5 semscw

Uevar a cabo contratos de: servicio con sus cllentes donde se detaiie el semcao que se'le va 2
proveer, el nombre co:mple’to del responsable yla direccmn donde ' sé& ubica el establecimiento,
tanto del proveedor o proveedora del servicio como de quien lo recibe. Ambas paf‘tes tendrédn la
: obhgacnén de conservar un tante ortgmai del contrato durante su vugencaa y por lo menos hasta un
afio despues de su concluslon : :

“Elfa tltular de la Dlrercmn de Semcaos Pubincos Mumcepaies o Eas autondades auxﬂ!aas’es tendran
' Ia facultad de sohqtar Ia documentacnén descnta eneste artﬁcuio &n cuaﬁqusef mom@nm tanto at

pr(‘aveedor del servicio como 3 Ios que !b recaben, con el obgeto de venﬁtar que se esté dando
_ cu:mphmnentoa Io senalado BE i

;AR‘T]’ECULO 32.- Las ¥ Ios conductores y/o personas pr@puetaruas de wﬁacuiaﬁ en los que se
transporte cuaiquier tipo de residuos o materlales, deb@rén cerciorarse que [a cajs del vehicu!@ en
la que se contenga dicha carga se encuentre cubterta y que el diseflo y condiciones del vehlculo
‘que se utiliza garanticen que no se esparza 1a f.:arga ane transpcrtan en el trayecto gue recorra. Asi
mismo, deberan barrer el snterlor de la ca]a del vehiculo, una vez descargados los materiales
respectivos, para evitar que escapen p@lvos. despefdados ] res!duos sb{l dos duraﬁt@ el mwﬁd@

deu'egreso S * - ;

l.
' ARTICULD 33.- El transporte de estiéreot y desp@é‘dﬁci% de m@ﬂ@% m@ass@m@s v dimiaras se
haré en vehiculos cerrados por cuenta de la persona interesad ar que la @r@@
por ningdn motivo sa esparza en el
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AZTICULO 24.- Los vehiculos que transporten residuos o cua!quser otro tipo de mat@mal debprén
traer consigo los impiementos necesarios para reooger los frag;mentos que pudnmsen llegar a
hrarseenlaviapubhca S o RN PR \_ SOV N

. am&’ww 55 s.as pefsonas que sean prop:etanas o encargadas de mmuebles que temgan jardines

o huertos, estarén obligados a transportar por: cuenta prop:a, a Ios salos gue prewamente les sean
seftal ados por la Bireccnén, la ramazén ho;arasca pasto ¥ demés baaura procedem:e de sus

ga?dmes o huertos, cuando este sea mayor aun volumen de 200 intms

f

ARTICULOD 36.- Los desperdicios de mdustnas se almacenarén en lwugares que no tengan riesgo de
incendios o contaminacion y serén transportados por cuenta dela. persona mteresadei en vehiculo
apmpnado debiendo depositarse umcamente en SItIOS aprobados para elSo por la autondald

municipal o por cuaiquner otra autondad que sea competente

ﬁm’f@ji@ 37.- Es obﬁngacaén de ias/las propletaﬂas/os de ediﬁcms ya sean residenciales o
comercnaﬂes, ejecutar las obras necesaﬂas para que estos tengm fachadas !lmpias; Eubres de

graﬁte

AR"E‘EQUE.O 38 Las propletaruas o propnetaraos de predlos tnem'n ia obhgacrén de construir v
conservar en buen estado sus banquetas y guarmcnones El hecho de que el anmueble $€ encuentre
deshabitado o no esté construido, no re§eva al propaetarlo/a de esta obl:gaadn Sl :

mvﬁum w -
?ROH!B!C!ONES

. mﬁmg@ % Queda prohnbedo el uso de fa via pubhca para
-'ab Arrogar basura, ya sea por peatones, desde vehlculos provememte de predios [+] edaf“ cac!ones
’b} Repam', desmanteiar olavar vehicu!os de mtor o de cualquuer tnpo ' |
¢} Sacudir objetos que produzcan desaseo en ia vIa pubilca . . S
d} Depossta; cualquier clase de desechos ﬁslolégaoos JEES

&) Producir escurrimientos de aguas hmpias, grlses o negras, provenientes de predlos pﬁvados o
-vehlw!as : : : : :

i Exﬁmer de bos b@tes mﬂectores depésmos 4] contenedores mstaiados en ﬁaf \'da :mﬁﬁw‘, loe
resﬂduos séﬂﬁdos qu@mntengan Lo _ T v

' g} &.ﬁ@var 2 aabo cuaiquier acmo u om!s!én que Impida i2 prest&ddn del sewido de Eimplim,
echos por reoﬁeecién de haswra amlquier evecm o an:ﬁwldﬁ qu@

-'hh Reaﬁﬂzau‘ sin el p@g@ de

Wm&@ﬁ an @5 mﬂsmu
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En este caso la Direccidn, ef Departamento.de Obras v Servicios Publicos Municipales de la
Delegacién que corresponda o las inspectoras e inspectores adscrltas/os a estas dreas, requeruran
.. alapersona propietaria o poseedora del vehiculo para que dentro del plazo de 72 horas proceda a
_ _'su remocion. Para que. sur!a efectos dicho requerimiento bastara su colocacién en un lugar visible
del vehiculo Una vez tranqcurrldo el térmirio de 72 horas sin gue el vehiculo haya sido removido,
Nas autorldades sefialadas en este articulo, sin DETJUIClO de la sancion correspondiente, solicitaran
el arrastre del vehiculo y su depésito en los establecimientos autorizados por el Ayuntamiento en

~ los términos que sefiale la norma técnica aplicable.

ARTICULO 41.- Los anuncios dé"Cu"alquief tipo' que se coloquen sobre las areas publicas,

incluyendo sus vias, parques, arboles, jardlnes y mobshano urbano, salvo los autorizados por la

autoridad competente, seran considerados como residuos sélidos urbanos y seran sancionadas las

personas responsables de colocarlos en estos lugares, sin perjuicio de las sanciones adicionales
~ que resulten. : '

La Direccién de Servicios Publicos del municipio que por circunscripcion corresponda, procedera a
_la remocién de dichos anuncios a costa del/de la responsable.

' ARTWCULO 42 Sera cons.lderada come accién’ generadora de suc:edad el repartir pubhcidad
lmpresa en la via pUb!lCF sin contar con =l perm|so otorgado por [a autoridad competente ¥y cOMmo
tal sera sancionada dicha conducta

ARTICULO 43.- Queda prohlbldo colocar en EdlfiClOS objetos o estructuras que por su naturaleza
signifiquen peligro para quien transite por las aceras. - - :

ARTICULO 44.- Los recipientes para basura que se encuentren co!ocados en la via publtca -seran
Gnicamente para el depdsito de’ residuos sdlidos urbanos que generen |as y los peatones durante
su traslado, por lo que queda prohibido ei depdsito de materiales o productos distintos.

ARTiCULO 45.- Queda prohibido a laspersonas propletanas o poseedoras de predaos gue cohnden
con nberas de rios, barrancas o cauces pluviaies arrojar 0 deposutar res:duos en estos iugares

' ARTICULO 46.- Queda prohibido utilizar a Ias bragadas de barrrdo de la D|reccmn para deshacerse
de los resuduos s6lidos urbanos generados de una actividad productiva.

ARTiCULO §7.- Queda prohibido mezclar'residuqs sohdos urbanos con residud_s'de manejo
“especial o peligroso. - ‘ ‘

CAP[TULO V
DE LA ENSPECCEON Y VIGILANCIA

ARTICULO 48.- La inspeccidn y wgﬂancua para eI cumplrmiento de este Reglamento quedara a
cargo de la Direccion de Servicios Publicos. Mumqpales asi como. las autondades auxiliares
previstas en el presente Reglamento saendo fa pnmera de las autorldades la Gnica dependencia
autorizada para imponer sanciones. o o :

ARTECHJI.O 49.- Son 6rganos auxiliares para |z vigilancia del cumplirﬁientd de las dispoéiciones de
este fleglamento: ' '
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a} Las v los Inspectores de Ea Direccion de Servicios Pﬁblicos Municiépétles

b "”'amiar dela Dweccuon d& iﬁspeccmn y Verﬂflcamén y Ios mspectores asu cargo. | '_
'm.ﬁ %b iﬁ!{fe’“t()’*’ 6& servicios pubiecos mumcspa!es L AT

d} Titular del {}epa'riam@ﬁw de Lsm_pneza de Vaahdad_és.

a} Titular del De&&ﬁanﬁeﬁt& de Recoleccién.” | |

) Las v los Agentes de Policia v Trénsito MUnftipaL

g} Titular de las Direcciones Munieipaies._ |

h) Las v los Inspectores Honorarios autorszados v

i} La csudadama éef Mumcupso

Los Grganos 'aux&itares qu‘% se mencionan bajo los incisos a), b}, ¢), d), e, ), v g), quedan
autorizados para imponer mfraccnones por woﬂacnon a este Reg@amenta Los pamwiamr deberan

casos de infraccion a &ste Reg!amento

ARTICULD 80.- Las personas gue desempenen el cargo de lnspector!‘a y se encuentren adscntas o
comisionadas a lz Direccidon ¢ a un drea de las senaladas en Ios tres mcnsos deﬂ artscuﬁo anteruor '

seran consideradas como autoridades auxli ares

ARTICULO $5.- Para levantar un acta por mfraccnones cometsdas a Ias dlsposmlones contenidas en
et presente regﬁamenm se debera observar el siguiente procedlmnento _ '

% Ecientafacayse ante la BUETSON: mfractora.

b} Hacer!e saher al mfmc‘?cof el motwo

¢} Redactar el acta de infraccién asenitando e! motwo de ésta y estab?ecaend@ el dasposstwa iega#

gue se viold,

d} Recabar {a firma del infractor o asentar ia causs de la falta de esta Y

e} Entregar el original de la boleta ai mfractor

ARYICULD $2.- Cuando debs realizarse una inspeccion dentro de algiin bien inmueble donde se
realice una actividad industrial, comerciai o de servicios, se obhservars el siguiente.pr@ﬁedimn‘ento: i

1. Debera mediar orden escrita que emita el o'a titular de la Direccién, debidfi‘nente
fundada v motivada, en la que se precisard el iugar o zona que hibré de
'ms;}eecwnarse ef oﬂajeto de la diligencia y el alcance de esta; con excwcién de los
casos de flagrancia, la cual deberd estar debndamente justificada, entenqiéndose por
flagrancia aquella conducta que se ejecuta en el momento : e -

it £l personal sutorizado, al iniciar la mspeccnon se udentaf‘ caré deb!damentae con la
pETSGha Con : : S : - :

B, guien se entienda |z diligencia; exhablré la orden escrita respectwa yle entregalra copla
de la misma, r@awreéndoea para que en el acto” desugne dos personas que funjan’

o testigos s cu&l% gunw con qusen atienda la mspecc&én se adenttfucarén En casc d@
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negativa o de que. las personas designadas no acepten, ef perscnal autohrizado podfé

: des:gnarlds, haciendo constar esta situacidn en el acta admmlstratlva que al efecto se
levante sin que esta mrcunstancla mvaitde los efectos de la inspeccion; Se Eevantaré un
acta en la que se harén constar en forma cnrcunstanczada los hechos u omtsuones que
se hubiesen presentado durante la diligencia, y ' :

v, Si la persona con quien se entendio la diligencia o qunenes fungaeron como testigos se
negaren a firmar el acta, o la persona interesada se negare a aceptar copia de la
misma o de la orden, dichas t:lrcunstanmas se asentaran en el acta, sin que esto afecte
su valldez y valor probatono

ARTiCULO 53.- La _‘p-ersona con quien se entienda la diligencéa' deberd permitir al personal
autorizado, el acceso al lugar o lugares sujetos a inspeccion, asi como a proporcionar toda clase de
informacién que conduzca a la verificacién del cumplimiento de este ordenamiento y demas
disposiciones aplicables. ' ' '

ARTICULO 54.- La Direccidn podra soficitar el auxilio de la fuerza publica para efectuar la visita de
inspeccion en los casos que juzgue necesario, mdependmntemente de Ias sanciones a que haya
lugar.

ARTICULO 55.- Las autorldades auxlllares deberan remitir dlar:amente ala Dnreccaon las boletas
de mfraccuon que ellas o sus mspectores realicen. '

CAPITU LO VI
DE LAS SANCIONES

‘ARTITCOILO 56,- La impaosicion de sancionés se hard tomando en céonsideracién:
L La ragnitud y gravedad de la infraccion;

1. La reincidencia;

e

. Sus efectos en perjuicio del anteres publico, y
IV EI beneficio o provecho obtenido por el enfractor con motivo de ia omisién o acto sancionado.

7ART§CUH.O 57.- Las sanciones que se aplicaran por wviolacién a las disposiciones contenfldas en el
‘presente reglamento, podran consistir en: o

| ,sf‘Mtha ¥

LB Clausura parcnal ototal temporal odeflmtwa
L
'-ARTf('.‘ULO 58.- la |nnp05|lC|on de sanciones se hara sin perjuicic de la responsabahdad que

- conforme a otras Leyes y/o reglamentos corresponda ala persona mfractora

]

ARTf('"ULO 59 La |mposnaén y cump!lmlento de Eas sanciones no emme al miractor o m‘?ractom de .
Ia obhgacnon de corregir fas Jrregularldades que hayan dadc motivo a dicha sancaén debiendo
‘ .corre[glr o0 reparar el dafio causado dentro de los 3 dias habiles sugunentes a aquel en que reciba ¢l
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atta de infraccidn respectuva, pudiendo solicitar prorroga a fa Dlree,ceon si la naturaleza del caso, Io
L i

reguiere.

ARTICULD 60 La fmoosicidn de mu!tas se caEcu!ara en, Unidades de N‘Eedaca de Actuaélzacson

'wnferme al sugunente tabu?ador

1. A guien anfﬂnja oduspuesto enlos articulos 17, 18, 19 20 25 28 vy 39incisos a), ¢), ) y '

gl de 12 10 veces,
H. A quien infrinja lo dispuesto enlos a.rticulos 21"- 22, 24 inciso. b), 26‘in'ciso a), 26 segundo
parrafo, 27 primer parrafo, 27 incisos a) y b), 28, 35 37, 38 44 ¥ 46 de 3 @ 10 veces.: |

H A qu:en mfrunja fo dlspuesto en los artlcuios 26 inciso b) 27 mcnso c) 39 incisos d)y

e), 4€} 41, 42y4“§de3ai§veces _

. A quaen infrinja lo dispuesto en. Eos artacuéos de 23, 24 inciso a], 39 inciso b} y 43 de 5 2 20

weies,

V. A quien infrinjz lo dfspuesto en los articulos 34y 47 de 6 a 30 vecss. _ '

V1. A guien infrinja lo dispuesto en los arﬁcuios dé 16 ¥ 3-1 de 8a 50 vecés .

VEE A quien infrinja lo dispuesto en Ios artacu!os de 32 y 33 de 10a 60 veces..

- VIl A quien infrinia lo dispuesto en Ios artuculos de3by 39 inciso h) de 15 2 300 veces '

ARTICULD 61.- En el caso de reincidencia se aplicarad el doble de la sancién correspondi?ente.
determinada por la calificacién que se establezca en la boleta de infraccidn. Se considers’
-reincidente aquella bersona’cjue habiendo. sido sancionada por cometer una infraccién z este
reglamento, viole nuevamente _ei mismo articulo dentro del periodo de 1 zfio. Cuando se trate de -
establecimientos comerciales o de servicios o de obras en construccion, se proceders a su clausura
total, o parcial por un periodo de 15 dias cuando se realice la misma conducta en més' de dos
ocasiones dentro del periodo de un afio y se procederé ala clausura deflmtlva si una vez reablerto
ios lugares reinciden en la misma conducta, sea cometida por sus pmpletanos admlnastradores
encargados, empleados o similares, pudiendo solicitarse a la autoridad competente la suspensuén
cancelacién o revocacidn de cuaﬂquner permlso o licencia que se hubiere otorgado ' :

&Rﬁ@%ﬂi@ &d.- Si de fa mspecc:on que se real%ce se desprende fa falta de hcencaas O permisocs, se
deberd dar aviso 2 la autondad ‘competente para la apllcaceén de las medidas o sanciones

admaom!es gue pmcedan
cwﬁ’w LO ws
RE@URS@§ ADM@MS‘EM‘E‘W@S

ARTICULO 63.- E.as sanciones gue determine la Autondad Mumcapal en s aplicacién de este
Regﬂaammto, podran ser reﬁwndas por {os partlcusares mediante el recurso de mcomfoamidad_
previsto en el Bando de Policia y Gobierno de municipéo de Santiago Papasquuam '



PAG. 100 . PERIODICO OFICIAL

 TRANSITORIOS

PRIMERO E. presente Reglamento entraré en vugor ai s:gusente dia de su pubhcacson en el
Penodlco Oficial del Es.tado

SEGUNDO Se derog.an todas ias disposiciones regtamentanas corxtranas*at presente reglamento.

Dado por, acuerdo unanime en Sesién Ordinana del Honorabie Cabudo en la ciudad de Santiago
Papasquiaro, Durango a ios 18 dias de abril de 2018,
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rEL"H._AY.Wﬁ@EsA G@RAPASQUlARo DURANGO.
R
ING. ALBINO'P M‘é BARRON

PRESIDENTE MUN

HIC. SERGEO ARTURO FA\/ELA RODRIGUEZ

PREME%DOR

LEP. MAREA ANASTACIA ANAYA MACHADO
SEGUNDO. REG!DOR

C. CRUZ VILLARREAL SARAVIA -
TERCER REGfDOR

QUINTO REGIDOR _

H‘e)u«: , Mactwee
ING. ALEJANDRO MARTINEZ GARCIA
'SEXTO REGIDOR

c. MAR??? ITA%E %%@JAQUEZ JAQUEZ.

SEPTIMO REGIDOR

L LufSa L A .ALOS\CAR'
: -'NOVENO REGEDOR W é
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_ L:_Oi_sleNO MUNICIPAL e .
| | - CERTIFICACION DE
ACUERDO DE CABILDO
omuo No. @503/2@13

_A QUﬂEN CORRESPONDA
| IEi que suscrabe C tic. Oscar Damel Escobedo eranda ‘Secretario del H
Ayuntamaento, de Santiago Papasqwaro, del Estado de Duraﬂgo, hace com‘tar Y

certifica que:

_ En el Libro de Acuerdos ¥ bajo el Acta Ordmaﬂa de Cabildo 090/2018 de
- fecha 18 de Abril. del i018 quedd asentado ei sguaente acuerdo en el PUNTO
_ NUME!RO TRES de su Orden del Dia. .

PUIN'SI‘() NUMERO TRES ANAL!S!S EN SU CAS@ APR@&A@EOW DEL- RE@&AMENT@
. DE LIMPIA PARA EL MUNIC!PEO DE SANTIAGO PA?ASQUMR@ DUR.&NG@

YToma la palabra el Lic. Oscar Damel Escobedo eranda Secretana Mumcnpaﬁ v ﬂeﬁ
H. Ayuntamiento quién da la blenvenlda al. I.uc Carﬁes Aibeﬁ:@ Adame Asesor
Juridico a quien concede el uso de la paiabra - : :

‘ _En uso de la palabra el Lic. Cari@s Alberto Adame Asesm' Suridico hace ama eseﬁa
“con refacion a la, elaboracuon de este Reg%amemo que le fue turnado para la
__rewsmm de los Asuntos Legales asi mismo fue turnado a la Comisién de Semcaos
qul_u_co_s para su. rewsaén y.en su caso, comemarsos para su presentauén ante este

HiCabilde.

Comenta que el objetivo prmcupai de la apllcacaén de este Regiamento es regu&ar 1a
prestacion de Eos servicios pubhcos de limpia, fecoleccubn, traslado, tratamiento Y
dusposacu’m *i‘mal de resuduos sélides. urbanos, ‘en el Mumcapio de Saniiago
Papasquuaro Durango lnduvendo el mantenimiento de I imagen y lim paeza de ﬂa "
‘via publica'y dreas comunes dela ciudad, de confm“midad con el articul o 115 dela
Constitucuén Polltnca de los Estados Umdos Mexacams, 353 @e Ea C@mﬁﬂsc én

' Polﬁm a del Estado j.lbvé y Soberano de Durango |

. L |

‘De la misma manera al tener un so'porte para regul ar eﬁ sewmé@ se m@@den ap fhcar
las sanciones 2 quiaffés ineumpiaﬁ ccn dacho Regiamento as! miém@ se garaﬂtﬁza e! .
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SAN TIA
PAPASQ@U\RO

YT \.k! sl

COFTeCts mm@hs‘m@mo de los prmcapeos del servicio de hmpua en el Mumcapla de
Santi ags} Papasqusam Dgo Los cuaies son: Lo

. Elevar ia e:aiédad de wda de la pobiacaon mediante la hmpleza de Ia cmdad _
il. Foments de la urbanidad y de fa cultura de sus habstantes Y wsstantes en cuanto
afalimpieza de la ciudad. o o : : : '
il Mantenimiento 6ptimo del serwcso de hmpieza ur bana o

. Corresponsabilidad de autorldades habatantes v wsntantes en aplwacuén de
estos principios y del presente regiamento v o

Y. ﬁ@f@mmamm de la accién directa de limpieza con campanas preventsvas Y
ap@munas de cmmentuzacmn v educacson amb:enta! de la pob#acnon ¥ visitantes.

Una vez r@mee‘*tado ei puwto pm’ las dsvei sas mtervencuones se llega ai suguaente

ACUERDD: Se pone a conssderac:én de Io’é presentes §a aplrobaccién del
Reglamento de Uimpia para el Mumcnpm de Santlago Papasqularo, Durango y tras
no haber comentarios; se somete 3 vstaacnon yes @nrobado por unanimidad; por -
lo gue se ordens su @u@ﬂscacaéﬁ en el Pernodlco ofi cn.al del Estado de I)uralngo

Certifico gue as’ wpna fiel sacada de !os archwos exlstentes de fas. Actas de
Cabitdo, en ia ?ressdencaa Munacmal de Santiago ™ Pa;ﬁasqmaro del estado de
Durango. - - : : :

ﬂTﬁMTAMENTE . o
ASQUIARO, D(uo A 19 D BRII. DEL 2018 :
SECRETARIO WﬁUNECﬁP&LV DEI H. AY{IA
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PERIODICO OFECEAL DEL G@ﬁ%ERNO DEL ﬁS”ﬁ”Aﬁ@
ARQ ADRIAN ALANiS QUINONES DIRECTOR GENERAL

Profesora. Francisca Escarcega No 208, coionaa del Maestro, _ urango, Dgo C.P. 34240

Dweccuon de§ Persodsco @?“ csaﬁ

& el 137-78-00 |

D:reccron electromca http//secretamgenemf a‘umﬂgo gob mx

Impreso en los Talleres Grdficos del Gobﬁemo def Esmdo



