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Con fecha 01 de junio de 2018, el C. Dr. José Rosas Aispuro Torres Gobernador del
Estado de Durango, envi6 a esta H Legislatura del Estado, Iniciativa de Decreto que
contiene REFORMA A LA LEY DE CULTURA PARA EL ESTADO DE DURANGO;
misma que fue turnada a la Comision de, Cultura integrada por los CC. Diputados: David
Ramos Zepeda, Elia del Carmen Tovar Valero, Karen Fernanda Pérez Herrera, Esteban
Alejandro Villegas Villarreal y Claudia Julieta Dominguez Espinoza; Presidente,

Secretaria y Vocales respectivamente, los cuales emitieron su dictamen favorable con
base en la siguiente:

ANTECEDENTES

_Con fecha 06 de junio de 2018, fue turnada a este érgano dictaminador la iniciativa que
contiene reformas a la Ley de Cultura para el Estado de Durango, la cual fue presentada
por el Titular del Poder Ejecutivo, la cual propone derogar la fraccion V del articulo 104
de la precitada Ley, con el objetivo de desincorporar de la estructura organica vy

administrativa del Instituto de Cultura del Estado de Durango, al Centro de Arte
Multidisciplinario Korian.

e CONSIDERACIONES

PRIMERO.- De acuerdo a la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura, la cultura forma parte de nuestro ser y configura nuestra identidad.
Sin cultura no hay desarrollo sostenible.’

Se le denomina cultura al refiejo de la identidad, costumbres y tradiciones caracteristicas
de una region y época determinados, resultado tanto de la creatividad humana, como de
la naturaleza misma, que permiten vincular el conocimiento del pasado con las
expresiones del presente.

El derecho a la cultura equivale a pader participar en el sentido mas pleno de la vida de
la comunidad, pues ésta constituye una filosofia de vida que permite enriquecer todas las
expresiones surgidas en la Asq\ciedad y genera la identidad de las personas con su Estado.

R

—

! Disponible en: htips://es. unesco.org'themes cultura-desarrollo-sostenible,
AN



PERIODICO OFICIAL o o PAG. 3

g,

By S
EX Ak
3028

PODER LEGISLATIVO
et ettt
H. CONGRESO DEL ESTADO DE

DURANGO

LXVIIS - 2018 - 2021

Al respecto, la Carta Politica Federal consagra en el penditimo parrafo del articulo 4 que
“Toda persona tiene derecho al acceso a la cultura y al disfrute de los bienes 'y servicios
que presta el Estado en la materia, asi como el ejercicio de sus derechos culturales. El
Estado promoveré los medios para la difusion y desarrollo de la cultura, atendiendo a la
diversidad cultural en todas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la
libertad creativa. La ley establecerd los mecanismos para el acceso y participacion a
cualquier manifestacion cultural’. o ‘

SEGUNDO.- Por su-parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango en su articulo 28 consagra el derecho que le asiste a toda persona al acceso a
la cultura, lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el numeral 4 de la Constitucion
Politica Federal, en virtud de garantizar los derechos humanos que en la actualidad han
sido de gran importancia y de relevancia para la vida juridica de nuestro pais y de nuestro
estado, al sefalar lo siguiente:

ARTICULO 28.- El Estado garantizara la conservacion y promocion del patrimonio
histérico, cultural y artistico de Durango, protegera y promovera la diversidad cultural
existente en la entidad y lecera su identidad duranguense.

El patrimonio y las expresiones c\ulturales y artisticas de los pueblos y cémunidades
indigenas del Estado serén objeto de especial reconocimiento y proteccion.

Toda persona tiene derecho a la libre produccién y creacion artistica, cientifica y

técnica.
TERCERO.- El Estado Mexicano reconoce el acceso a la cultura como un derecho
“fundamental. al suscribir un nutrido conjunto de instrumentos. declarativos y
convencionales: celebrados en el ambito internacional, tales como la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos en su articulo 27; el articulo XlII de la Declaracion
Americana de Derechos y Deberes del Hombre; el numeral 15 del Pacto internacional de
Derechos Economicos, Sociales y Culturales; lo mismo que el Pacto Interpacional de
Derechos Civiles y Politicos en su articulo 27, asi como el Protocolo de San Salvador en
el articulo 14, entre otros; los cuales obligan a los Estados parte a garantizar, proteger,
conservar, promocionar y fomentar la cultura y sus manifestaciones, asi como la
satisfaccion del acceso y participacion de la misma como un derecho humano.
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CUARTO.- A su vez, Ley General de Cultura y Derechos Culturales define en su articulo

5, las ‘acciones’ que debe contemplar la politica cultural del Estado mexicano, siendo
éstas: :

e Promover la cooperacion solidaria de todos aquellos que participen en las actividades
culturales ( incluidas el conocimiento, desarrollo y difusion de las culturas de Ios
pueblos indigenas del pais);

« El establecimiento de acciones que permitan vincular al sector cultural con el sector
educativo, turistico, de desarroilo social, del medio ambiente, econémico y -demas
sectores de la sociedad.

Respecto a las politicas publicas que las entidades federativas deben establecer, refiere
en su articulo 6 lo siguiente: ‘ \ '

Articulo 6.- Corresponde a las instituciones del Estado establecer politicas publicas.
crear medios institucionales, usar y mantener infraestructura fisica y aplicar recursos

financieros, materiales y humanos para hacer efectivo el gjercicic de los derechos
culturales.

f

En ese tenor, la Ley de Cultura para el Estado de Durango dispone en su articulo 24:

ARTICULO 24. La politica‘ cultural del Estado favorecera y promovera la cooperacion
solidaria de todos aquellos que participen en las actividades culturales. y si fuere
necesario, fortalecera y complementara la accion de éstos en los siguientes ambitos:

l.  Elconocimiento, desarrollo y difusion de la cultura y la historia cle los Estados Unicos
Mexicanos. y en particular la del Estado. asi como los valores universales de la
cultura;

Il. La investigacion. restauracion. conservacion. defensa y proteccion del patrimonio
cultural del Estado:
hi o

ill.La difusion y promocion de la creacion y ejecucion artistica. en sus expresiones
individuales y colectivas:
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IV. El conocimiento, conservacion, fortalecimiento, desarrollo y dlfusmn de las
culturas indigenas y de las culturas populares;

V. El desarrollo y consolidacion de los sistemas de Casas de Cultura Arch/vos
Bibliotecas. Museos y demas espacios de promocion cultural;

VI. La accién cultural que aliente la creatividad, con especial énfasis en la nifiez, la
juventud. asi como en adultos mayores y que estimule la integracion de las
personas con capacidades diferentes y demas grupos vulnerables;

VII. La vinculacion de la politica cultural con los sectores: educativo, turistico. de
desarrollo social. del medio ambiente y demas afines al desarrollo sustentable;

VIll. El rescate de los oficios tradicionales con el fin de profesionalizar el trabajo
calificado. necesario para conservar y restaurar los monumentos histéricos:

IX. La proteccion legal del creador y su obra cultural. y del trabajador de la cultura:
X. La iniciacion. formacion y profesionalizacion cultural y artistica de las personas:
Xl. La coordinacion de las organizaciones culturales:

XW. El diserio de estrategias para el financiamiento de proyectos y actividacles
culturales:

N

Xl La atencion en materia de cultura a grupos migrantes y culturas fronterizas:

XIV. Elintercambio cultural con otras entidades publicas. sociales y privadas. y
\

XV. En la creacion. ampliacion. remodelacion y acondicionamiento de los inmuebles
destinados a las. actividades culturales y artisticas. Asimismo promovera Su Uso
aclecuado a traves de programas culturales especificos. c?COl(/eS con la voéac/on e

cada espacio. .

QUINTO.- Al respecto. la Ley de Educacion del Estado de Durango en su numeral 5
disbone que el Gobierno del Estado de Durango ademas de impartir la educacion hasica
y la media superior. fomentara y difundira la cultura e impulsara el deporte y la activideacd
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fisica para la salud. 'Y en las fracciones Iy XXIl de su dlverso 21 establece den delas
facultades de la Secretaria de Educamon lo siguiente:

ARTiCULO 21. Corresponden a la Sécretaria, las siguientes atribuciones:

l-...

\

Il.- Prestar servicios de Educacion Inicial, Especial, y para Adultos e implementar.
Programas Especificos de Capacitacion para el Trabajo, en funcion de las necesidades
productivas de los Municipios, las regiones y el Estado; asi como Programas de
Educacion Extraescolar, de Actividades Culturales, Artisticas, Deportivas y de
Recreaciorn;

o M-aXxXl- ...

XXIll.- Fomentar y difundir actlwdades amstlcas culturales y fisico- -deportivas en todas
sus mamfestac:ones :

CXXXU-aXLVi- . - o | f

'SEXTO.- Ahora bien, el Nuevo Modelo Educativo considera que uno de los objetivos de

la educacion es fomentar en las nifias, nifios y adolescentes el arte y ‘la cultura,
permitiendo que formen parte del curriculo que contribuya a su desarrollo personal y
social de los educandos; para lo cual, la Secretaria de Cultura y la Secretaria de
Educacion Publica |mplementaron “Cultura en tu Escuela”.

Cultura en tu Escuela permite consolidar con mejores contenidos a la asignatura de artes,
asi como brindar a los alumnos el disfrutar de actividades artisticas y culturales, mas alla
de la escuela, como parte de su vida cotidiana, teniendo como esquema Ias siguientes
lineas de accion:

1 Artes en la escuela: La asignatura de arte se fortalece con cursos, talleres y
actlwdades relac:onadas con la musica, danza, teatro y artes visuales.
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2. Exploradores de las artes: Se ampliaréan los alcances de las visitas de los nifios y
adolescentes a museos, ademas de incrementar las actividades teatrales en las
escuelas y en las salas teatrales, al igual que las actividades artisticas en las escuelas
de verano. Se otorgaran becas para que los jévenes hagan su servicio soc:al en
recintos culturales..

3. Libros y lectura: Incluye la ampliacion de la capacitacion para que mas maestros
participen en talleres de lectura, ademas de acercar libros a las escuelas y normales,
asi como intensificar la promocion de la lectura en ferias de libros.

4. Capacitacion docente: Los maestros y directivos tendran a su alcance diplomados,
cursos y talleres especializados para despertar en los nifios y jovenes el interés por el
arte y la cultura...

5. Convocatoria para integrar una Orquesta Sinfonica Nacional Juvenil con
repertorio de musica tradicional mexicana y un Coro Nacional Infantil de la SEP.?

Dado lo anterior, la dictaminadora coincide con el planteamiento de la iniciativa aludida
en el proemio del presente Decreto, en virtud de consolidar y fomentar la cultura en el
Estado y que las artes se vuelvan un pilar primordial en la educacion, y fortalecer el Centro
de Arte Multidisciplinario Korian al trasladarlo a la Secretaria de Educacién del Estado de
Durango, y con ello apegarse a los lineamientos contenidos en el Nuevo Modelo
Educativo, en beneficio de los nifios, nifas y adolescentes, a fin de que reciban una
educacion de calidad procurando siempre la ensefianza cultural a través de cursos,
talleres, actnvudades relacionadas con las diversas dtsmphnas artisticas y culturales entre
otros. AN

Con base en los anteriores Considerandos, esta H. LXVII Legisla_tdra del Estado, expide
el siguiente:

S Disponible en: lgps: wwe gobhamy sep prensgcudtira-cn-ni-esctela-resumen-gjecutive
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DECRETONo. 80

LA HONORABLE SEXAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, CON LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL

ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE DURANGO, A NOMBRE DEL PUEBLO, DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se deroga la fraccion V del articulo 104 de Ia Ley de Cultura para
el Estado de Durango, para quedar de la siguiente manera:

ARTICULO 104. ...
Delal.ala'V. ...
V. Derogada

Dela Vl. ala XXVII. ....

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO. Los recursos humanos, materiales y financieros del Instituto de
Cultura del Estado de Durango que correspondan al Centro de Arte Multidisciplinario
Korian, se transferiran a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, al area que
designe la Secretaria de Educacion del Estado de Durango.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al
presente Decreto. -

=l Ciﬁdadano Gobernador del Estado, sancionara, promulgara y dispondra se publique,
circule y observe.
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Dado en el Salon de Sesiones del Hpnorable Congreso del Estado, en Victoria de
Durango, Dgo. a los (14) catorce|digs del mes de marzo de (2019) dos mil
diecinueve. '
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POR TANTO MANDO, SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y COMUNIQUESE A QUIENES
CORRESPONDA PARA SU EXACTA OBSERVANCIA.

DADO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN VICTORIA DE DURANGO, DGO. A LOS
(15) QUINCE DIAS DEL MES DE MARZO DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE

EL C. GOBERNADOR DEL ESTAD

DR. JOSE ROSAS AISPYRO TORRES
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EL CIUDADANO DOCTOR JOSE ROSAS AISPURO TORRES GOBERNADOR DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, A SUS HABITANTES, SABED:

QUE LA H. LEGISLATURA DEL MISMO SE HA SERVIDO DIRIGIRME EL
SIGUIENTE:

Con fecha 12 de noviembre de 2018, los CC. Diputados Sandra Lilia Amaya
Rosales, Luis Ivan Gurrola Vega, Karen Fernanda Pérez Herrera, Ramén Roman
Vazquez, Pablo César Aguilar Palacio, Elia del Carmen Tovar Valero, Pedro Amador
Castro, Otniel Garcia Navarro, Nancy Carolina Vazquez Luna y Alejandro: Jurado
Flores, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Movimiento de
Regeneracion Nacional de la LXVIII Legislatura del Estado de Durango, presentaron
Iniciativa de Decreto que contiene -REFORMA Y ADICIONA LA LEY DE
EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO; misma que fue turnada a la Comision
de Educacion integrada por los CC. Diputados: Claudia Julieta Dominguez
Espinoza, Gabriela Hernandez Lopez, José Luis Rocha Medina, Elia del Carmen
Tovar Valero y Pedro Amador Castro; Presidenta, Secretaria y Vocales
respectivamente los cuales. emitieron su dictamen favorable con base en los
siguientes:

"ANTECEDENTES

Con fecha 21 de noviembre de 2018 a la Comision de Educacion le fue turnada la
iniciativa presentada por integrantes de! Grupo Parlamentario de MORENA, la cual
tiene por objeto primordial reformar y adaicionar los articulos 21 y 177 de la Ley de
Educacion del Estado de Durango. . ~ ;

CONSIDERACIONES .

PRIMERO.- Dentro de las atribuciones -que le corresponde a-la Secretaria de
Educacion del Estado de Durango esta la de formular, expedir, publicar y modificar,
en su caso, las disposiciones reglamentarias y administrativas de caracter general
que regulen la organizacion, funcionamiento, operacion, supervision y vigilancia de
los centros de distribucion de alimentos que funcionen en los centros escolares de
educacion basica del Sistema Estatal de Educacion y en los planteles incorporados
al mismo. : N

SEGUNDO.- El objetivo de la iniciativa es el dar cumplimiento al mandato
establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ya que el
26 de febrero de 2013 se llevo a cabo reforma al articulo 3 del ordenamiento en
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comento y en su articulo transitorio nimero quinto fraccion Il inciso a) indica lo
siguiente: b : - ‘ K

<

TRANSITORIO QUINTO.-

IIl.- Las adecuaciones al-marco juridico para:

¢) Prohibir en todas las escuelas los alimentos que no favorezcan la salud de los
educandos.

TERCERO.- En concordancia con el mandato constitucional, el Congreso de la
Union reformd la Ley General de Educacion para regular el expendio y distribucion

de alimentos en el interior de los centros educativos del pais y la prohibicion de los
llamados alimentos chatarra:

LEY GENERAL DE EDUCACION

Articulo 24 Bis.- La Secretaria, mediante disposiciones de caracter general que se
publiquen en el Diario Oficial de la Federacién y sin perjuicio del cumplimiento de
otras disposiciones que resulten aplicables, establecera los lineamientos a que
deberan sujetarse el expendio y distribucion de los alimentos y bebidas preparados
y procesados, dentro de toda escuela, en cuya elaboracion se cumpliran los criterios
nutrimentales que para tal efecto determine la Secretaria de Salud.

Estas disposiciones de caracter general comprenderdn las regulaciones que
prohiban los alimentos que no favorezcan la salud de los educandos y fomenten
aquellos de caracter nutrimental.
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CUARTO.- En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley General de Educacion, la
Secretaria de Educacion Publica publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 16
de mayo de 2014 los lineamientos para el expendio y distribucion de bebidas y
alimentos en planteles escola\res que en términos prohibitivos senala:

\

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA EL EXPENDIO Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS PREPARADOS Y PROCESADOS EN LAS ESCUELAS DEL SISTEMA
EDUCATIVO NACIONAL.

TITULO V CAPITULO UNICO De las prohibicib\g’s y sanciones

™~

Decimoctavo.- Queda prohibida la preparacion, expendio y distribucion de alimentos
y bebidas en las escuelas del Sistema Educativo Nacional, que por representar una
fuente de azucares simples, harinas refinadas, grasas o sodio, no cumplan con los
criterios nutrimentales del Anexo Unico del presente Acuerdo y, en consecuencua
no favorezcan la salud de los educandos y la pongan en riesgo.

Decimonoveno.- Los prestadores -de servicios educativos que promuevan o
propicien la preparacion, expendio y distribucién de alimentos en contravencion a lo
senalado en el lineamiento anterior, incurriran en las infracciones previstas en el
articulo 75, fracciones IX y Xlll de la Ley General de Educacion y se haran
acreedores a las sanciones establecidas en el articulo 76 de dicho ordenamiento
legal. Lo anterior, sin perjuicio de que se impongan las sanciones admlnlstratlvas
que correspondan, tratandose de servidores publicos.

~

TRANSITORIOS N

TERCERO.- La implementaciéon del presente Acuerdo y su Anexo Unico'en las
escuelas del tipo basico se llevara a cabo a partir del ciclo escolar 2014-2015 y en
las de los tipos medio superior y superior en el ciclo lectivo. correspondiente al
segundo semestre de 2014.
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QUINTO.- En ese entendido, los suscritos que integran Ia'Comisién,_coincidierdn

con la intencién del iniciador en que es necesario realizar las adecuaciones a fin de
dar cumplimiento al mandato constitucional. -

Con base en los anteriores Considerandos, esta H. LXVIii Legislatura del Estado,
expide el siguiente: '

DECRETO No. 81

LA SEXAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SCBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION
POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO, DE C RE T A:

ARTICULO UNICO.- Se reforman y adicionan los articulos 21 y 177 de la Ley de
Educacion del Estado de Durango, para quedar como sigue:

ARTICULO 21. Corresponden a la Secretaria, las siguientes atribuciones:
l.-a XXXV.- (...)

XXXVL.- Establecer y dar seguimiento, en coordinacion con la Secretaria de Salud
y el Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Durango,
atendiendo a sus respectivos ambitos de competencia, las disposiciones
reglamentarias y administrativas aplicables a los centros de distribucion de
alimentos ubicados en el interior de los centros escolares del Sistema Educativo
Estatal y en los planteles incorporados al mismo, en las siguientes materias:

a)ad)(...)

e) Tréténdose de las escuelas del Sistema Educativo Estatal, pablicas o
particulares, queda prohibida la preparacion, comercializacién y distribucién
de alimentos y bebidas de bajo contenido nutrimental y alto contenido en calorias,
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azlcares y sales; quienes elaboren o comercialicen alimentos o bebidas en los
planteles escolares, deberan cumplir con la normatividad de salubridad que para
tal efecto expida la autoridad correspondiente y con las disposiciones que emita la
autoridad educativa Federal;

f) Garantizar que los planteles de educacion basica y media superior o equivalente,
cuenten con depdsitos equipados con filtros de agua y bebederos publicos;

9)(...)

h) Impulsar el maximo desarrollo personal, social y profesional, segin sus
capacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, incluyendo a cada . institucion
educativa del sector publico y privado con cuando menos, un profesional de la
psicologia por cada 300 alumnos, como factor protector y facilitador de
competencias de vida para los alumnos, maestros y padres de familia. La Secretaria
a tal efecto suscribira convenios con instituciones de educacion superior a efecto de
que sus graduados realicen el servicio social en psicologia y trabajo social en
escuelas de nivel basico; y

i). Queda prohibida la elaboracion, comercializacion y distribucion de bebidas
energizantes en las escuelas publicas o particulares del Sistema Educatlvo
Estatal.

XXXVH.- a XLVL.-(...)

ARTICULO 177. Son infracciones de quienes prestan servicios educativos, ademas
de las previstas en la Ley General de Educacion, la Ley General del Servicio
Profesional Docente y demas disposiciones aplicables, las siguientes: (...)

l-a XV.-(...) ,‘ N

XVI.- Expulsar o negarse a prestar el servicio educativo a personas que presenten
probiemas de aprendizaje o condicionar su aceptacion o permanencia en el plantel
a someterse a tratamientos médicos especificos, o bien, presionar de cualquier
manera a los padres o tutores para que acudan a médicos o clinicas especificas
para la atencion de problemas de aprendizaje de los educandos;

CXVIL- (L)



" PERIODICO OFICIAL

PODER LEGISLATIVO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE

DURANGO

LXViIl - 2018 - 2021

XVIIL.- A quienes restrinjan el derecho humano consagrado en el articulo 3 de Ia
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con el articulo
22 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y no permitan
la entrada de alumnos a la institucién de educacion por motivo de falta de uniforme,
o bien, porque este no sea de una marca determinada o por quererse imponer un
solo proveedor autorizado por la institucion educativa, seran objeto de una muita de
cincuenta a doscientas cincuenta veces el equivalente a la Unidad Medida y
Actualizacién, sin perjuicio de las sanciones penales que corresponda; y

XIX.- Autorizar o tolerar la preparacion, comercializacion y distribucién en el
interior de las escuelas del Sistema Educativo Estatal, publicas o particulares,
de bebidas energizantes y de alimentos o bebidas de bajo contenido
rutrimental y aito contenico en calorias, azticares y sales que no cumplan con
la normatividad de salubridad, que para tal efecto expida la autoridad

correspondiente y con las disposiciones que emita la autoridad educativa
Federal.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado.

Segundo.- La implementacién del presente Decreto en los planteles de educacion
basica se llevara a cabo a partir del ciclo escolar 2019-2020 y en los de educacion

media superior y superior, en el ciclo lectivo correspondiente al segundo semestre
de 2019.

El Ciudadano Gobernador del Estado, sancionara, promulgara y dispondra se
publique, circule y observe.
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Dado en el Salén de Sesiones del
Durango, Dgo. a los (26) veintis

diecinueve.

| | ",

ondrable Coﬁgreso del Estado; en Victo)“rié de
as del mes de marge de (2019) dos mil

/——:7

JAQUEZ

SECRETARIO.
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POR TANTO MANDO, SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y COMUNIQUESE A QUIENES
CORRESPONDA PARA SU EXACTA OBSERVANCIA.

DADO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN VICTORIA DE DURANGO, DGO. AL
(1) UN DiA DEL MES DE ABRIL DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE

. EL SECRETARIO GENERAL DE GOpB{s

.
T
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DURANGO EL CIUDADANO DOCTOR JOSE ROSAS AISPURO TORRES

GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, A
SUS HABITANTES, SABE D: .

QUE LA H. LEGISLATURA DEL MISMO SE HA SERVIDO DIRIGIRME EL
SIGUIENTE: . ' ‘

Con fecha 26 de junio de 2018, los CC. Diputados Norma lsela Rodriguez
Contreras, Mario Garza Escobosa, Rosalva Villa Campa, Elizabeth Napoles
Gonzalez, Omar Mata Valadéz, Jorge Pérez Romero y Rodolfo Dorador Pérez
Gavilan, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional; asi como,
las Diputadas Ma. de los Angeles Herrera Rios y Brenda Azucena Rosas Gamboa,
del Partido de la Revolucion Democratica, integrantes de la LXVI| Legislatura,
presentaron Iniciativa de Decreto, que contiene REFORMA Y ADICIONA LA LEY
DE EDUCACION DEL ESTADO DE DURANGO, misma que fue turnada a Ia
Comision de Educacion integrada por los CC. Diputados: Claudia Julieta
Dominguez Espinoza, Gabriela Hernandez Lopez, José Luis Rocha Medina, Elia del
Carmen Tovar Valero y Pedro Amador Castro; Presidenta, Secretaria y Vocales
respectivamente los cuales emitieron su dictamen favorable con base en los
siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Con fecha 03 de julio de 2018, a la Comisién que dictamino le fue
turnada para su estudio y analisis correspondiente, la iniciativa presentada por
integrantes del grupo parlamentario del Partido Accion Nacional, asi. como del
Partido de Ia Revolucién Democratica a que se alude en el proemio del presente, la
cual tiene como objetivo primordial reformar Ia fraccion XVI del articulo 9 de la Ley
de Educacioidel Estado de Durango.

~

\

- SEGUNDO.- Dentro de las atribuciones que le corresponde a la Secretaria de
Educacién del Estado de Durango esta la de Garantizar que los planteles, de
educacion basica y media superior 0 equivalente, cuenten con depdésitos equipados
con filtros de agua y bebederos publicos. ‘
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TERCERO.- El objetivo de la iniciativa es el de establecer que la educacion que
imparte el Estado de Durango y los municipios, asi como la que impartan los
particulares con autorizacion o reconocimiento de validez oficial, tendra como
objetivo fomentar el cuidado del agua, su uso y consumo responsable.

CUARTO.- En ese entendido, los suscritos que integramos la Comision, coincidimos
con la intencién del iniciador en que €s necesario crear habitos en los menores que
contribuyan a un manejo sustentable del agua desde corta edad.

Con base en los anteriores Considerandos, esta H. LXVHI Legislatura del Estado,
expide el siguiente:

DECRETO No. 82

LA SEXAGESIMA OCTAVA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 82 Y 84 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO,
A NOMBRE DEL PUEBLO,DECRETA: ,

ARTICULO UNICO.- Se reforma la fraccion XVI del articulo 9 de la Ley de
Educacion del Estado de Durango, para quedar como sigue:

Articulo 9. ...
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lala XV ...

XVI.- Inculcar los conceptos y principios fundamentales de Ia ciencia ambiental, el
desarrollo sustentable, la prevencion del cambio climatico, fomentar el cuidado del
agua, su uso y consumo responsables, asi como la proteccion y conservacion
del medio ambiente como elementos esenciales para el desenvolvimiento armoénico
e integral del individuo y la sociedad. También se proporcionaran los elementos
basicos de proteccién civil, mitigacion y adaptacion ante los efectos que representa
el cambio climatico y otros fendmenos naturales:

XVl ala XXV ...

TRANSITORIOS

Articulo Primero. La bresente reforma entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

~

El Ciudadano Gobernador del Estado, sancionara promulgara y dispondra se
publique, circule y observe.
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ondrable Congreso del Estade;, en Victoria de

'Dado en el Salén de Sesiones del
as del mes de marge”de (2019) dos mil

Durango, Dgo. a los (26) veintis
diecinueve.

GURROLA VEGA
PRESIDENTE -
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POR TANTO MANDO, SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y COMUNIQUESE A QUIENES
CORRESPONDA PARA SU EXACTA OBSERVANCIA.

DADO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN VICTORIA DE DURANGO, DGO. AL
(1) UN DIA DEL MES DE ABRIL DE 2019 DOS MIL DIECINUEVE

EL SECRETARIO GENERAL D
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JOSE ROSAS AISPURO TORRES, Gobernador del Estado Libre y} Soberano, de
Durango, con fundamento en lo establecido por los articulos 98 fracciones XXVI 'y
XXXVIll de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberohé de ~Durcngo\:\1 y 6
de la Ley Orgdnica de la Administracion PUblica del Estado de Durango, tengo a
bien emitir ACUERDO POR EL CUAL SE CREAN LOS GABINETES SECTORIALES DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE DUR’ANGOL, con base en los siguientes:

"CONSIDERANDOS

PRlMERQ- Que el Titular del Poder Ejeduﬂvo tiene Io‘obkligocic')n de conducir y
administrar los ramos de la administracion publica del Gobiemo del Estado.
dEctondo y poriendo en marcha las politicoé publicas correspondientes, ademas
tiene la facultad de constituir comisiones intersecretariales, transitorias o
permonentes,. para el despacho de los asuntos en ios que deben intervenir varias
secretarias, en cumplimiento con el Plan Estatal de Desarrollo y la implementacion
de politicas publicas, programas y acciones de gobiero para el desarrollo

integral de los ciudadanos.

SEGUNDO.- Que es obligacion de las secretarias, Entidades, Unidades
Administrativas, asi como 6rganos adscritos al despacho del Gobernador, como
la Coordinacién General de Gabinete vy la Conse}erioL General de Asuntos
Juridicos, de colaborar y cooperar entre ellas para el mejor despacho de Ios
asunios de gobierno que les competen y con el Gnimo de generar un sentido de
pertenenciay establecer una estrategia de coordinacién entre cada una de ellas
y para los efectos de este acuerdo se crearan comisiones, estipuladas en la Ley
Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de Durango, las cuales se

denominaran Gabinetes Sectoriales.

TERCERO.- Dichos Gabinetes Sectorigles tendrén un enfoque de andlisis

espegializ.do y transversal, de manera que todas las dependencias y entidades
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involucradas actyen en forma conjunta y coordinada para la consecucidon de
los objetivos y metas que se requieren para la transformacion de nuestro Estado,
en beneficio de Ia sociedad en todos los ambitos, garantizando Iq adecuada
atencion de los asuntos bajo la responsabilidad del Gobierno Estatal, en los
siguientes rubros Gabinete del Sector para la Gobernabilidad, Gabinete del
Sector para Ia Seguridad, Gabinete del Sector para el Desarrolio Social, Gabinete
del Sector para el Desarrollo Rural y la Economia, y Gabinete del Secf‘o[ para el
Desarrollo de Infraestructura. ‘

s

CUARTO.- Para el adecuado. funcionamiento de 1os Gabinetes Sectoriales, e
necesaria la participacion sistemdtica de Ias instancias cqrpperfgermes, a través de
un esquema de coordinacion y colaboracién de cordcjf:ér bérmonehfe, en el que
se favorezca lo‘ogilidcd en el andiisis, definicion y evoluccién/aé las politicas
publicas y acciones prioritarias -del Gobierno Estatal, asi como en su dfendén,
implementacion y ejecucion. |

Por las consideraciones, elementos y exposiciones antes sefaladas, el Ejecutivo a
mi cargo tiene a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POk EL CUAL SE CREAN LOS GABINETES SECTORIALES DEL PODER

\

EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

4\\

.

- R 4
ARTiCULO 1. Para la organizacion y desempefio de Iqgs atribuciones conferidgs al
"Poder Ejecutivo del Estado, se Crean cuatro Gobinetes,Sectorioles, los cuales se
integrarén por las Secretarias del Gobierno del Estado.

ARTicuLo 2. Sé constituyen los gabinetes sectoriales siguientes:
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I.  Gobernabilidad y Seguridad;
II. Desarrollo Social;
l. Desarrollo Rural yila,Economiq y

IV. Desarrollo de Infraestructura.

Como instancias encargadas de! andilisis, definicion, coordinacién, seguimiento y
evaluacion de las polmccs estrategias y acciones que sean de la competencuo

concurrente de varios dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal.

ARTICULO 3.Los Gabinetes Sectoriales serdn presididos por el Gobernador del
Estado o en su ausencia, por el Coordinador respectivo en los términos del

presente Acuerdo, Y sesionardn cada vez que sean convocados por éste ultimo,
a través del Secretario Técnico.

Tomardn sus acuerdos por mayoria absoluta de los presentes, en CQsO de empate
el Presidente tendra voto de calidad.

ARTICULO 4. Los Gabinetes Sectoriales  se integran por los titulares de las

dependencias, entidades, instituciones y érganos siguientes:
. Gabinete del Sector para la Gobernabilidad y sggutidod.

‘ a) Sécretorio General de Gobierno, que lo coordinar@; {{&
b) Fiscalia General del Estado;
c) Secretaria de seguridad PUblica: .
d) Secretaria de Finanzas y de Admnmstrooon
e) Secretaria de Contraloria;
f) Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Se/gxiridcd PUblica: y

g) Consejeria General de Asuntos Juridicos.
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ll. Gabinete del Sector para el Desarrollo Social.

a) Secretaria de Descrrollo SOCIO| quien lo coordlnoro
b) Secretaria de Educacion;

¢) Secretaria de Salud;

d) §ecrefon’o de Trabajo y Previsién Social; y

e) Coordinacién General del Gabinete.

ll.  Gabinete del Sector para el Desarrolio Rural y la Economia.

1

Q) Secré’ron’o Agricultura, Ganaderia y Desqr;follo Rural; quien lo coordinarg;
b) Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente;

c) Secretaria de Desarrollo Econdmico;

d) Secretaria de Turismo; y

e) Coordinacion General del Gabinete.
IV.  Gabinete del Sector para el Desarrollo de Infraestructura.

a) Secretaria de Comunicaciones y Obras PUblicas; quien lo coordinara;
b) Secretaria de Finanzas y de Adminisfracién:
<€) Secretaria de Controloﬁ'a: , |

d) Comisiéon del Aguas del Estado de Durango: ) ‘

e) lnsﬁtujo para la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Durango;
f) Comisidon Estatal de Suelo y Vivienda de.l-‘ésfddo de Durango: y

g) Consejeria General de Asuntos Juridicos. b

Para la mejor comprensidon, andtisis y solucién de los asuntos de la compeféncno’
de los Gabinetes Sectorizados, sus. coordinadores podrdn convocar a los
servidores publicos de la Admnmstrocuon Publica Estotol que estimen pertinentes,

atendiendo a lg nofgroleza de los asuntos.
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Asimismo, todos los érganos desconcentrados, descentralizados y,sectorizodos“ a
las secre’ronos que integran los gabinetes, son infegrantes permonentes de los
gcbmetes sec’rorlcles con derecho avozy, que por la materia de sU competencuc
les correspondc,‘ conforme a la organizacién que se de'rermlno en este numerol

por lo que deberan concurrir\ a las sesiones siempre que sean convocodos,Asm
excepcién.

) Ademos alas seS|ones de los gabinetes sectonoles se podran invitar a especialistas
o} representam‘es de instituciones., eccdemncos y de investigacion relacionados
con los temas que se traten, asi como a servidores pUblicos de ofros Poderes, de

distintos drdenes de gobierno o de organos constitucionales auténomos.
ARTICULO 5. _cs gabinetes sectoriales tendrdn las siguientes funciones:

1. Fungir como mecomsmo de coordnnocuon para otender asuntos que sean

de la competencia concurrente de varias dependencnos y entidades,

{
instituciones y érganos de la Administracion Publica Estatal;

e

R Anchzor definit, dar seguimiento y evaluar politicas, estrategias y acciones
del Gobierno Es'rotcl en asuntos prioritarios de ia .administracion;

. Definir los instrumentos de seguum;emo Y evaluacion de las politicas.
estrategias y ocuones del Gobierno Estotol en osuntos prioritarios de la
odmmnstracuon j IR

IV. Suscribir las actas de sesion del Gcbuneie Sectorial en el que forme parte.

~ V. Establecer ios esquemas de coordinacién para la elaboracion y revision de
los programas correspondlentes a las materias de cada gabinete sectorial,

Y ) e
'/ ‘Los 4emas que instruya el Titular del Poder \Eiecgﬁvo. A

ARTICULO 6. Cbrresponderc': al Coordinoddr de cada Gabinete Sectorial:
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I.  Coordinar las actividades del gabinete y dar seguimiento a los acuerdos
adoptados en las sesiones:

N.  Transmitir, en las sesiones o fuera de éstas, a todos los integrantes del
Gabinete Sectorial, los indicdciones del Titular del Poder E}ecuﬁvo y las
prioridades que se establezcan: ' |

M. Hacer del conocimiento del Titular del Poder Ejecutivo los acuerdos
adoptados en las sesiones, asi como los avances en el cumplimiento de los
mismos; y o o o

IV.  Requerir informés, dof-oso la docUmentocién a cualquier dependencid o

entidad para el cumplimiento de las funciones y los acuerdos del gabinete.

ARTiCULO 7. Cada Gabinete Sectorial contard con un Secretario Téchico que

serd nombrado por el Coordinador respectivo y tendrd a su cargo las siguientes

funciones:

I.  “Elaborar el orden del dig y someterlo a consideracion del Coordinador;

ll.  Levantar actas de ias sesiones y enviar una copia de ellas a cada uno de
le integrantes del Gabinete Sectorial, asi como al Titular del Poder
Ejecutivo: ‘

M. LUlevar él registro del seguimiento de los acuerdos adoptados, osi"como el
fesgucrdo de la informacion y documentacion que se genere, obtengd,
tqusforme O conserve en su Gahinete Séctoriol, y" | |

v, Ejecu}oq; las instrucciones que le indique el Coordinador. P

_ N
\AlmCUI.O 8. Los Gabinetes Sectoriales, a propuesta de sus integrantes, podran
constituir comités o grupos de trabajo inferinsﬁfucionples para el onc?lisis y
atencién de los asuntos Que por su importancia o caracteristicas asi lo jusfifiquen:
Su permanencia, integracién y funcionamiento serd determinada por ¢ada uno
de los mismos. ' ‘
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor dl dia siguiente de su publicocién

en el Periédico OflC\O\ del Gobierno del Estado de Durongo

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presénte

Acuerdo.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estcdo de Durango. en la ciudad

de Victoria de Durango, Dgo., a los trece dias del mes de marzo del afo dos mnl

diecinueve.

EL C. GOBERNADOR DEL ESTADO

Y
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

JOSE ROSAS AISPURO TORRES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, CON FUNDAMENTO EN LO DI§PUEV$TQ POR LOS
Articulos 40 segundo parrafo fracciones |y IV, 50, 98 fraccion XXVI y 150 fraccion Hl de la
Constitucion Politica Local; 1, 9 y 16 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado, he tenido a bien emitir el siguiente ACUERDO ADMINISTRATIVO en virtud del cual
se dan a conocer LOS IMPORTES ENTREGADOS A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
DURANGO POR CONCEPTO DE PARTICIPACIONES FEDERALES CORRESPONDIENTES
AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019 con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que el articulo 6° de la Ley de Coordinacién Fiscal establece que los Estados deberan
publicar trimestraimente en el Periédico Oficial, asi como en su pagina oficial de internet del
Gobierno de la Entidad, el importe de las participaciones entregadas a sus municipios y, en su
caso, ‘el ajuste realizado al término de cada ejercicio fiscal, las cuales se deberan realizar
conforme a los lineamientos que al efecto emita la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Que los Lineamientos para la publicacién de la informacion a que se refiere el articulo 6° de la
Ley de Coordinacion Fiscal, publicado en el Diario Oficial.de la Federacion de fecha 14 de
febrero de 2014, sefala que las Entidades Federativas deberan publicar de manera trimestral,
mediante acuerdo en el 6érgano de difusion oficial del Gobierno de la Entidad Federativa, asi
como a través de su pagina oficial de internet, a mas tardar el dia 15 del mes siguiente a aquel
en que se termine el trimestre que corresponda, incluyendo los montos de cada uno de los
conceptos de las participaciones federales que se entregaron a cada municipio. Dicha

informacion debera presentarse -acumulada al trimestre que cofresponda, con el desglose
mensual respectivo del trimestre de que se trate.

En virtud de lo anterior se expide el siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO

0N|CO.- E| presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer los montos entregados a los

Municipios por concepto.de Participaciones Federales correspondientes al 1° Trimestre del
‘Ejercicio Fis¢al de 2019



PERIODICO OFICIAL PAG. 33

GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO.

GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO ‘
* SECRETARIADE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION ' ‘Dga

mmnvssmmmmuwsmrosaaamosmmonamcuonscumo
AtdoA | Fondode
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Fondo General | Fondo de " | sobre | Especial :
" . " SOUY | omencin| sobe | FESCARZRCIGN | do ln Loy de | del Impuesto hposto |
Particec Iﬂﬁwmrmﬁl' e y_' Coordinacio aoln sobre s
Nueves Vehiculos | y Servicios Recaudacion| n Fiscal automoviles | rents
(gesolines) |  nusvos
CAMATLAN 2411000 1212157 55, o ss 251254 100581 6/ 198256 4,353,
CANELAS 4, 70058 14480 0 15178 65252 1785 1589 614000 1,087,
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CUBNCAME 2651021 1258914 9, 0 e 29551 108272 65000 7908 4.4
DURANGO 47112852 19306872 1,084, o 1114287 40341 179080 16224 9008375 84492,
SMON BOLVAR 4S5 4614 2119 o 22104 85027 3087 2,308] o 15963
GOMEZPALACD 25121479 10658538 se7717 O 594301 2554912 1,040.476) 61908 019083 41,524,
GUADALUPE VICTORW. 2| 1233020 60,031 o e8] s 108,269 6555 o 4381
GUANACEV 916052 45164  20m7 o o, 012 3277 36538 1,894.264/
HDALGO 814807 775103 1384 | 14544 : 15.602| 1517 o so830
NDE 673%2 870 14851 | 15547 66, 18:549] 162 ) 1083477
LERDO R a4 2% o 2352 1132801 ©4671) 27486 388084 18,194,
MM L 2015 912208 4553 o 4 204, 81,406 412 soy1 34,
ezmuna | 2semsd 110m) 64,366 o 13 am 119,001 7.028] 4,539,073
NS L 100y 515966 24786 o 28  1use]  aue 2708 42 13m0
NOMBRE DE DIOS 1538, s uml o 156441 0987 3ro8 2554507
' locawo ‘ 05009 sers 202w o 211 9, 31,419 221 o 1.504675]
HORO L 1000908 o7 nm o 238 1 %951 - 2491 20015, 1911.481]
OTAEZ I ey w152 0 15077 68472 19729 1661 o 1@
PANUCODECOROMDO | 1057, M 2 o 2000 o7 122 2 o 1785
PERON BLANCO ' 7031y 453, 21,924 0 205 9, 35,237 24 w00 1848
POANAS | 19800 oS 43967 o 197067 17861 4301 638 3807
[PUEBLO NEVD | arsaee 1rome  a o el o g - 9 o 6188744
[rooE0 | a3 2583 2557y o xml s Qs 27 o 1870784
[SANEERNARDO N sws08  am) 13 o wuey o 14,089 1483 o 0
[sAnDanS T o %5 1571 60,297 12 157 2,
{SAN JUAN DE GLADAL UPE oas7s8 2wt 15, o 18219 e 202 1@ o 113391
[sAN 2 DEL RD 0779 0431 2 o 208 1ee07  wes 2650 ooms 108751
{SAN LUS DEL CORDERO wew 2w  n o 1w a2 11.200] 1,388 o a3
|saNPEDRO DEL GALLO 551 29 12, o o s 980 1,380 LY
[SANTA CLARA A0 e ol o ume  man 2.3 1085 12068
[SANTIWGO PAPASGUIARD 3500841 183, 80851 o e 147.52] ass ooy o300
sucte. 7, 0% 18 o 1o 2% 1w 1,195,3%0]
TAAZLLA 2 1005281 48 o ® 17 3,
TEPEHUINES 981, 7 2.9 o ) » 2 1671,
MAMALO 812 sxsoo8l ao0sd o a0  mxd  p, 4 o 20341
TOPA 1, 19710/ o 2089 s 3871 21 ne 151781
VICENTE GUERRERO 10088 7 031 9 _«on  mm e« o o2y 2moms .
INJEVO DEAL 1001598 . eag ‘ 2 sm 511
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>

S ARTICPACIONES FEDERALES MINSTRADAS ALOS NUNICIPOS EN EL MES DE FEBBERO DEL EJERCICIO FSCAL01
‘ ML4oA | Fondode ]l
Fondo General| Fondode | ™S5 "':::’ m Fondode | Fraccioni de e&mpemiﬁn\roma!
Municiplo de Fomento mm Tonemsa| sopre | FecHEIGER| laleyde | delimpuest """“"""! Tota!
particpaciones | Municipal |47V | 4 ys ge Iproduccisnl ¥ Coordinacibn|  scbre | sobrela |
Nuevos |, 6 yServicios Recaudacién Fiscal .Mits l renta ‘
- (gasolinas) |  nuevos || .
CANATLAN 340600 1560937 5674 d wmen w150 6006 201948 507
CANELAS L 827,662 1472 1| 2 B 20,94 1,583, 0171
CONETO DE COMONFORT si7g2l 3ol 145 | 2| oz 19,558, 1,564, 0 1,28
CUENCAME " aamge| temos)  eums| 47 " oygm|  wess 123809 6540 UTR2 5470
DURANGO c0700460, 25056520 1081488 107| 1.5704%6| vISIT6 2260041, 116224 15460062 108069268)
SMONBOLVAR 120524 SmMY 21454) I 7,800 2,306 0 128235
-\iﬁlpm ] 2406380 14205159 576,809 | ewgel o 1,180,777 61988 1471916 51740590
{GUADALLPE VICTORI 663 1608323 60992 o o]  maml 13805 6555 0 5419681
' 1481413 58083 2108 1] 38 U478 3,906 2260 438862 2108060
a2 1ses|  14116) | 28 2043 17904 1517 0 1233384
 BaLTAB AM519] 15089 1| 2330 2 2210 152 0 1335021
; 14200.535 6,006,083 255767 a0l 415703 s3M8 71486 0 22001
- . 7 L1BTTTL 46261 A e 75,108 93,087 492 200630 4RI
MEZQUITAL 3674108 1,5MB81] 65, J 101012] 06 136,076 7008 5583 56883
s 141400, 6011 25183 2 mem|  sen a3 2706 0 2240046
NOVBRE DE DIOS 1ooA287  owgor  aswe| 2l ssse 51404 018 3706 ADAGSS 3550462
Jocawo 1155208 068  2064) R 2210 1296 1849653
ELORO T 102857) . 646271 ] o mam  vem e 2491 o 2000147
6040l man 15,450 i\ 23871 %1 2,50 1661 1,229,604
1363573 - 678976 242 A yem wu "6 2608 219128
1251470 580462 . 22275 1| uamm| %204 0,29 2394 1.977.506]
250075| 121225 44671 W 60000 T2 Y] 4801 A3 4048506
ABATS06l 2201363 86282 S aom| | wo2e o 921 29M6 1893289
1450740 685600 250%2 1 wm e P 2T 94T 2400271
TAGH5,  AB4T4 136 YR 16,081 1463 0 1187417
19RTH 1055473 35470 | st s 6,053 3812 4B0946 3728961
g5, 4082 1512 | 238 msesl  man 1692 0 1,955
306, 6P ams 2 Wz an ®m 265 510653 275301
mses ou ol | ess|  2om 12,886 1388 01,0697
70970 20684 12658 | 1954 @, 1250 1,360 0 10731
75080 45420 1, | emel e  zew 1,865 0 151418
apnag2 210m6l 8190 5| 12650 133102 168668 8806 1545904 8808694
6 4 X 16,603 1 ‘ b3 25,607 . 1784 0 1472
we otz e & Tm| TS0 wme s060_ 658000 489330
Timid cens  penl 1 ams  pes am 2420 o208
2e%e, 1082 ams) Y el 516 0,554 an 220 g
192500 swum 20 4 _wew 45;‘ 072 2152 202550 1963279
28 1862 388 4 w2 wwl 7w o191 306748 178343
0 - s 0| . Tieml 5 5118 01 430
MG TORAST  JMaM| - M| 4T\ LML, 3NS5 25M00 20165025
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PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPOS EN EL MES DE MARZO DEL EJERCICIO FISCAL

—a”

2019
Impuesto | PUSSI0) Impaeslo | e &«:‘a mmh Fondo de
Fondo General | Fondo de u':n mh‘_ Eapecial Fiscalizacién |- laLeyde | del Impuesto Impuesto |
Municipio ”de. i hm.ex':lo Automoviles | T2 wlu? y Coordinacién|  sobre sobrela | 0!
P‘"""’"“’""é Municipal Nuevos |7 usa de l"mdu:ﬂény Recaudacién|  Fiscal auloméviles | renta
| Vehicalos| Servicios (gasolinas) tueves y

CANATIAN 2,475,806; 1,267,409 48,013 1 88,451 2,19 102671 60%| 38127 4484829
CANELAS 642978 289498 12,469 0 VA 8,94 18206 158 66,282 1077931
CONETO DE COMONFORT 63533 299,163 1232 0] 2698 BN 17,468 1,564 o 10220
CUENCAME 2656092 1,339,535 51,509 7 94,891 9,909 110,522 6540 84| 4366045
DURANGO 4720292 0714363 915394 4 1636372 1757769] 2,020,184 116,224 4830682 P743973
SIMON BOLIVAR 86380 490379 18,159 1 33,453 34,869, 3,744 2306 of 1549289
GOMEZ PALACIO 517559 1144.700] 488202 1B 89471 9375000 1,062,097 61,988(18349,088] 58,398,082
GUADALUPE VICTORIA 266207 1314360) 51,625 2 9,105 %137 110519 6555, 0 4339366,
GUANACEVI N784 479,902 17.799 1 32,789 1] 32,96 22600 35451 183189
HIDALGO 616113 254,097 1,948 0 70 293 16,018 1517 ) 984,643
INDE 658590 328,97 12772 0 B5Y 24,525' 18,934 j¥33) o 1,008928
1ERDO 11163255  489324] 216,486 ] %8818 41570 474,326 27486| 2,086,652 - 19,642,061
MAPIMI 209361 9n584 9161 1 04 75,1% 8,097 4972 %M 336369
MEZQUITAL 2854308 1,227,001 55,353 2 101,973 106,290 11473 7028) 1604263 6,077,685
NA7AS 109162 54939 2316 1 39,269 40,91 42,004 2706 0 1,478
INOMBRE DE DIOS S R 1 5073 - 574 62254 3,7%| 2824%| - 2802657
E(:AW'(‘) 89752 470246 17,405 1 32,065 842 32072 2,210 6M 1468562
'FLORO L0 S 656 19,622 1 %,149 3767 37,718 2491 o - 1680157
({m_ '_"'_'—_— 74711 242174 13,084 0 24,105 515 2,139 1661 U 1,001,000
PANUCO DECORONADO 1059319 562,043 250 i 37845 w7 0,048 2608] 3068 176492
PENON BLANCO 9229 433,067 18854 1 UH 3,204 35,969 23% 0 158345
OANAST T T T 1,949,737 1,006,290 3781 6 69,656 72,606 79,469 48011 157,23 3377647
Jum_f)\uv“o_-___ 3765880 1,825,903 73,001 2 134,540 140,53 157,151 9272 1,707,505 7;;_i_}',s_20
RODED 1134030 50216 9 i 0514 2,70 a7 2792 0| 1#5519
AN BRNARDO ™ 9400 22937 11520 0 1m 21 14,355 1463 O 47648
KANDIMAS ~ ™7~ 1548114 855122 0,022 1 55,308 57,649 61,652 I 20231/ BRI
'ﬁANJUANT)E‘(JJAl)AwLﬁ"' 67068 M5261]  133n 0 24,54 25,55 0484 169 0 1181m
ISAN JUAN DELRIO | < 1080040 552781 20945 1. 38,585, 0.9 41,307 2659 109614 1486151
SAN LUIS DFL CORDERQ S63765 240902 10,933 0 2,141 20,94 s ms] 0 869627
SAN PEDRO DEL GALLQ) 552331 2589 10711 0 19793 20,58 10,046, 1360 0 850574
SANTA CLARA 757510 - 370611 14,690 0 77063 2,29 24,903 1865 2689 .1,27540
[SANTIAG) PAPASQUIARO 3576468 1,743,950 0,57 2 127773 123,18 150,567/ BAGG| 443870 ‘\‘s,m,m
SUCHI, THETT 3,182 4y 2589 ) 1179472
TAMA/UIA 2054866 1,068,233 849 18 nAR Y427
RN L s ey wad 1w _ o0 s
TLAHUALILO 1776200 887,198 U M5 1 63457, 66,143 72178 o, o 299y
o FA0 418155 1690 L T 2,15'2,# 0250 1,4%/»«1
VICENTE GUERRERO L7200  s878 w007 1 0 oW e _ 'miL- NOY 242167
NUEVO IDEAL 2UTBMAT 1064786 40311 1 262 A gss| B 2m| },aso,a?qi

TOTAL 37520 @118 26092 120 g smezussmsd vxin,mslfsl,m,m‘] zfs,m,s?s}
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SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION : @‘DC O
PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPOS EN EL I TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019 =
! ‘ )
e At doA : . Md'h L ;
FondoGeneral | Fondo de oobee sbre | Especial | Fondode | Fraccitnldela H“"‘"‘Iw"“o., Fondode
Municipio de Fomeslo | - o |Teoewiay| sobve | Focliaciiny| Leyde | Impuestosobre  Total
Parlicipaciones | Municipal Nuevs usode |Produccidny| Recandacién | Coordinacién automivi © larena
: Vehiculos | Servicias Fiscal (gasolinas) utomiviles
' [ 4y ]
. i H
CANATLAN 8133786 . 4060503 160567 5 24513 43545, 31:;,2{;4'L 18288 AL 14145982
CANELAS 12361 901K 41,700 1 60904 3,139 56435 4749, 1276 343726
CONETO DE COMONFORT 2087266 48157 41,204 I 7% 4,47 4,69 0 330748,
CUENCAME 876080 4251543 172260 TR 46768, 342,603: 19,620 S0700 14,261,787
DURANGO 155,076,283 G597TE56| 306137 151 44m1e5] 8358M 6,262,285: WSETL  BINNN. 1665
SIMON BOLIVAR 3076296 1545151 60728 2 86%| 164,766! 104,600 6917 0 50715
GOMEZ PALACIO 079407 36287907 1532148 ] 23mem  4498m2 3,292,350, 185963  W740087 151,663,106
GUADALUPE VICTORIA Csmsm] a1 1M 5 15156 168420, L% 19,664 0 WIS
GUANACEVI 301526 1512467 5957 ) 8,9% 1614% 10,127 679 LIRS 6065453
HIDALGO 22412 Bm EX® 1 58399, 108412 9,65 451 0 321639
INDE 216360 1,089215 2n3 1 62383 115886 58,69 4565 0 348745
[LERDO %6747 15478 72398 W LA 1964297 1470345 AP UAT5%  AINT
|MAPIMI T TIEZE S 4 o 355329 257590 14916 2610 11,0807
[MEZQUITAL 93746 391 185,15| 6 20364 52,246 376,55 04 L6TM6 1630613
[NAZAS 361,085 1736171 71,286 R 193410 130,206 8119 4R S58B1%
NOMBRE DE DIOS S04 2434451 Y 3 ue01 725 192,90 11,367 I B,
OCAMPO 29658 148,137 58208 ) w015 15798 %419 6,630 198 48950
FLORO 334 1684 65,622 5 %5843 178084 11692 7474 P15 5,681,784
OTARZ 2216632 0 6758 1 ®910 11878 s 494 0 3258060
[PANUCO DECORONADO 3a0188 1770763 68702 2 100340, 18639 14,10 7855 3068 SN
PENON BLANCO 340 157 6363 2 2,09 T 11,500 718 WEW  SABAN
POANAS 6AmA| 3174068 12649 19 1R W7 246,343 YY) P 13BN
PUEBLO NUEVO 123nme  5TRmE B4 8 3em 662,648 457,146 THT 196871 NBBAY
RODEO 3mses]  1m 7547 2w 19545 135,604 8377 HTB 6116574
[SAN BERNARDO. 191571 896202 3852 1 56,268 10452 “A» 4388 0 30598
[SAN DIMAS st 2687977 100402 3 16640 408 91,112 11,45 AN 9470
ISAN JUAN DE GUADALLPY 225129 109037 4559 1 65,080 12089 119 5075 Y2
[SAN JUAN DELRIO 3| 17450 M5 1 190045 12846 79m &I 6ATBIM
ISAN LUIS DEL CORDERO 185108 767, %563 1 53401 9201 35,69 416 0 2mMa917
SAN PEDRO DEL GALLO 18457 TSI £ 73] 1 52318 97,189 3,13 4,080 0 M7
ISANTA CLARA 2488650 1,172,303 o1 RS 1399 77,19%. 556 2489 4000612
SANTIAGO PAPASQUIARO njosm| 551994 231,90 7 876 29319 6,737 W18 2450587 ZA13,68
SUCHIL 230,76 1147 4%, 1 YT 17515 861, 5353, 0 3818
TAMAZULA 675089 3 186 o 190 361576 280,355 519 MST 1178519
TEPEHUANES T 3X97™ 1691564 [RY] T B 172,560 mas - 761 )
TUAHUALILO 58530 2808437 115195 4 1826 e B 13120 D01 9500557
TOPIA ‘ N8 134 5 1 am 153799 9,062 6,45 BB AT
VICENTE 591,60 265218 110384 3 129 29497 103,866, 151 M1 9SNAB
NUEVO IDEAL T oRBIH| 336081 81 N TTTY 5761 25,38 1535  SUA® 6B
| TOTAL T wism| wamsm omxy W] unew s vy WIS, WINTY  NAAIR.

. .

o/



PERIODICO OFICIAL

PAG. 37

GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO

Dado en Ia residencia del Poder Ejecutivo del Estado de Durango, a los 11 diag del mes de Abril
del afio dos mil diecinueve. Publiquese.

SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION

C.P. JESUS
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‘ GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETAR{A DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION

CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2019

PERIODICO OFICIAL
e

FONDO ESTATAL

MUNICIPIO FONDO ESTATAL TOTAL
CANATLAN 20,610.00 "20,610.00]
CANELAS 1,589.00 1,589.00
CONETO DE COMONFORT 542.00 542.00
CUENCAME 12,830.00 12,830.00
DURANGO 1,718,949.00 1,218,949.00
SIMON BOLIVAR 883.00 883.00
GOMEZ PALACIO 788,562.00 788,562.00
GUADALUPE VICTORIA 19,584.00 19,584.00
GUANACEVI 2,511.00 2,511.00
HIDALGO 2,024.00 2,024.00
INDE 2,033.00 2,033.00
LERDO 124,183.00 124,183.00
MAPIMI ‘ - 10,724.00 10,724.00
MEZQUITAL 2,306.00 2,306.00
NAZAS 2,127.00 2,127.00
NOMBRE DE DIOS 7,712.00 7,712.00
OCAMPO 3,362.00 3,262.00
EL ORO 8,263.00 ~8,264.00
OTAEZ 0.00 0.00
PANUCO DE CORONADO 6,490.00 6,490.00
[PENON BLANCO 4,966.00 3,966.00
POANAS 12,288.00 12,288.00
[PUEBLO NUEVO 5,088.00 5,088.00
RODEO 2,612.00 2,612.00
SAN BERNARDO ~1,452.00 1,452.00
SAN DIMAS 5,127.00 5,127.00
SAN JUAN DE GUADALUPE 1,009.00 1,009.00
SAN JUAN DEL RIO 3,876.00 3,876.00
SAN LUIS DEL CORDERO 565.00 565.00
AN PEDRO DEL GALLO 756.00 756.00]
NTA CLARA 7,602.00 2,602.00
AGO PAPASQUIARO 29,973.00 39,973.00
CHIL , 2,450.00 2,450.00)
AMAZULA 1,103.00 1,163.00
TEPEHUANES 10,663.00
TLAHUALILO 2,779.00
TOPI 896.00
TE GUERRERO 12,377.00
O IDEAL 12,026.00
’ TOTALE 1,847,793.00

B - . - v . : o
~ SECRETARIO DE FIN %@ >
ADMINISTRAC

CF TS5 ARTORG omé‘gw

C.p. JULJ&'CESAR ARCE VALENCIA k
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETARfA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION

FONDOS DE APORTACION FEDERAL

CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2019

®DcH

FONDO PARA LA FONDO DE APORTACIONES
INFRAESTRUCTURA | PARA EL FORTALECIMIENTO DE
SOCIALMUNICIPALYDE |  LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
MUNICIPIO LAS DEMARCACIONES DEMARCACIONES TOTAL
TERRITORIALES DEL | TERRITORIALES DEL DISTRITO
DISTRITO FEDERAL FEDERAL
CANATLAN 2,290,871.00 1,886,047.00 4,176,918.00
CANELAS 1,591,101.00 268,853.00 1,859,954.00
D ONFORT 893,369.00 252,032.00 1,145,401.00
CUENCAME 2,232,397.00 2,033,190.00 4,265,587.00|
DURANGO 8,726,623,00 ~ 37,596,706.00 ~46,323,329.00|
STMON BOLIVAR 1,356,222.00 580,479.00 1,936,641.00
GOMEZ PATACIO 5,345,985.00 19,650,783.00 24,996,768.00
GUADATUPE VICTORIA 1,834,910.00 2,031,181.00 3,866,091.00
GUANACEV] 2,099,992.00 565,550.00 2,665,542.00
HIDATGO 458,686.00 220,341.00 679,027.00
INDE 614,371.00 "~ 282361.00 ~— 897,232.00|
TERDG 3,096,024.00 8,801,649.00 11,897,673.00
MAPTMT 1,901,454.00 1,521,491.00 3,422,945.00
MEZQUITAL 19,412,415.00 2,255,541.00 21,667,956.00
NAZAS 1,021,998.00 743,867.00 1,765,865.00,
'NOMBRE DE DIOS 1,406,115.00 1,130,641.00 2,536,756.00)
OCAMPO 1,214.614.00 549,246.00 1,763,860.00]
FT.ORO 1,197,058.00 659,950.00 N ~1,857,048.00|
OTALY 2,410,264.00] 309,155.00 2,719,419.
PANUCO DETORONADO 936,610.00 ~ 705,574.00 1,642,184.00
PENON BL.ANCO 847,738.00 627,037.00 1,474,775.00
POANAS 1,731,924.00 1,449,096.00 3,181,020.00
PUEBLO NUEVO 4,977.748.00 2,891,461.00 7.872,209.00
RODIG 1,119,412.00 778,141.00 1,897,553.00
SAN BERNARDO 729,939.00 184,000.00 913,939.00
SAN DIMAS 3,884,266.00 ] 1,112,786.00 - 4,997,052.00]
SANJUAN DE GUADALUPE 1,322,006.00 ) 319,432.00] - 1,641,498.00
SAN JUANDEL RIO 1,151,839.00 731,811.00 1,883,650.00
SANTUIS DEL CORDERO 337,677.00 119,241500 456,918.00
SANPEDRO DEL CALTO 275.650.00 U 84,853.00 360,503,
SANTA CLARA N 982,459.00 ‘ 406,983.00 " 1,389442.00]
SANTTAGO PAPASQUIARSG 5,933,653.00 —2,783,372.00 8,717,025.00
SUCHIL 781.623.00 364,134.00 1,145,777:00
TAMAZULA 7.745,286.00 1.533.375.00 78,661,
[TEPEHUANES 1,710,130.00 634,959.00 2,345,089,
TLARUATILO 882.210.00 131341200 2,196,
A 1,765,934.00 536,845.00
VICENTE GUERRERG 1,595,173.00 1,255,849.00] P
NUEVO IDEAL 1,826,813.00 1,566,043, 1
TOTALES 19 100,741,166, ,
SECRETARIO DE FINANZAS Y "RACION SUBSECRET GRESOS

C.P. JULIO CBSAR‘ARCE VALENCIA
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EXPEDIENTE : 631/2018

!
ACTOR : VIRGINA CABRALES CENICEROS
DEMANDADO : ROBERTO GERARDO MEZA ARJON
POBLADO : “PE_NON BLANCO” .
MUNICIPIO : PENON BLANCO
’ ESTADO : DURANGO
" TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO ACCION : PRESCRIPCION

DISTRITO SIETE
Burango, Durango, a 13 de marzo de 2019

ROBEIR\TO GERARDO MEZA ARJON

Me permito informar a Usted, que dentro del jvicio agrario indicado al rubro, en
esta fechaq, se dicté un acuerdo en el que este Tribunal con fundamento en el
articulo 173, de la Ley Agraria, al haberse acreditado que no fue posible iocalizar
su domicilio, para emplazara a juicio. no obstante Ia investigacion realizada por
este Unitario Federal, con Ia finalidad de evitar mayores dilaciones en el presente
juicio, ha lugar a ordenar su emplazamiento por medio de EDICTOS. que deberdn
ser publicados por dos veces dentro de un plazo de diez dias. en el Periédico “El
Siglo de Durango” y en el Periddico Oficial de esta Entidad Federativa, asi como
en la oficina de la Presidencia Municipal de Durango, Estado d/é Durango y en los
estrados de este Tribunal, ‘enterando al emplazado por este medio, que se admitié
a trémite la demanda presentada por_presentada por VIRGINIA 'CABRALES
CENICERQS, quien reclama la prescripcién de Ia parcela 1064,. ubicada en el
ejido "PENON BLANCO", Municipio de Pefidn Blanco, Estado de Durango, para
que dé contesfacion a la demanda, o en su defecto haga las manifestaciones
que a su derecho e interés convenga, a mds tardar en la qudiencia de ley, que
fendrd verificativo o LAS DIEZ HORAS DEL SEIS DE MAYO DE DOS MiL DIECINUEVE, en

disposicién del citado demandado las copias del escrito de demanda y demds
anexos, asi como los qutos del presente juicio agrario, para que se imponga de los
mismos.
En la inteligencia de que la notificacién practicada en Ia forma antes descrita,
surtir efectos una vez transcumidos quince dias a partir de Ia fecha de Ia dltima
publicacién, por lo que la parte actora deberd acreditar que la publicacion se
hizo tomando en cuenta ese plazo y que la audiencia de Ley se encuentra
sefialada para LAS DIEZ HORAS DEL SEIS DE MAYO DE DOS MIL DIECINUEVE —-

SE DE ACUERDOS

LIC. ARMANDO G?:ZAI.EZ ZUNIGA

K

/' \
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DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES, GOBERNADOR DEL ESTADO DE
DURANGO, en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 98 fracciones Il
XXVI'y XXXV, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, y
de conformidad con lo previsto en los articulos 1,3, 15, 16 y 36 de la Ley Organica de
la Administracion Puablica del Estado de Durango; tengo a bien expedir,el Reglamento

Interior de la Secretaria de Contraloria del Estado de Durango, con base en los
siguientes: |

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el articulo 98, fraccion XXVI de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango establece como facultad exclusiva del Titular del Poder
Ejecutivo del Estado ejercer la potestad reglamentaria, dictando los decretos, acuerdos,
reglamentos e instrucciones necesarias para la ejecucion de las leyes y el cumplimiento
de las atribuciones encomendadas a cada dependencia de la Administraeidn Publica
del Estado, dentro del marco de respeto a los Derechos Humanos consagrados en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los Tratados Internacionales,
siendo necesario expedir los reglamentos que resulten, a fin de proveer en la esfera
administrativa, la exacta observancia de las leyes.

¢/'

-

SEGUNDO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 establece como primer eje

rector la transparencia y rendicién de Cuentas, que tiene como finalidad el combate a la
corrupcion. ) ‘ :

TERCERO.- Que la implementacion del Si ema Nacional Anticorrupcion, ha tenido
como consecuencia la necesidad de alinear la estructura organica de la Secretaria de
Contraloria, a fin.de dotarla de las atribuciones necesarias para cumplir con las
obligaciones que las leyes establecen. N~ | |
N

CUARTO.- Que Ia Secretaria de Contraloria es la dependencia del Poder Ejecutivo del
Estado de Durango responsable del control interno en la Administracién Publica
Estatal, teniendo a su cargo las atribuciones que le confieren la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango, la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, la Ley del Sistema* Local Anticorrupcién, la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango;. Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
demas disposiciones emitidas por el Gobernador del Estado Libre y Soberano de-
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Durango; Y teniendo en cuenta lo siguiente:

A

Que el 27 de mayo de 2015 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan divers_askd/isposiciones‘de

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia, de
combate a la corrupcion;

Que el 18 de julio de 2016, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el

 Decreto por el que se expide la Ley General del Sistema Nacional

Anticorrupcion; la Ley Geéneral de Responsabilidades Administrativas y la Ley
Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa,

QQe los dias 26 de enero y 29 de junio de 2017, se publicaron en el Periédico
Oficial de! Gobierno del Estado de Durango, diversos Decretos en los que se

reformo la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en
materia de combate a la corrupcion;

Que el 25 de mayo de 2017, se publico en el Periodico Oficial del Gobierno del

Estado de Durango el Decreto por el que se expide la Ley del Sistema Local
Anticorrupcion;

. Que el 19 de julio de 2017, entré en vigor la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, misma que en su articulo 32 establece la obligacion de

presentar las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses a todos los
Servidores Publicos, ante las Secretarias o sus respectivos Organos Internos de
Control, y la division de autoridades investigadoras, substanciadoras y
resolutoras en procedimientos de responsabilidad administrativa de servidores
publicos y particulares vinculados con éstos.

Que el 17 de mayo de 2018, se publico en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango la reforma a la Constitucion Local, la cual en su articulo 163
dota de competencias en materia de declaraciones patrimoniales y de intereses

a los Organos Internos de Control de los diversos entes publicos del Estado de
Durango. | '

Derivado de las anteriores determinaciones juridicas, es necesario que la Secretaria de
Contraloria del Estado, cuente con un Reglamento Interior que sea congruente con las
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nuevas obligaciones en materia anticorrupcion que las leyes le sednalen, para la
modificacion de su estructura, organizaciéon y competencia de sus unidades
administrativas, a efecto de establecer una adecuada distribucion del trabajo que
favorezca el cumplimiento de los programas y proyectos a su cargo quedando alineada
al Sistema Nacional Anticorrupcion y a su homologo en el ambito local y a la Ley
General de Responsabilidades Administrativas a fin de dotar de competencias
necesarias a las autoridades que se encargan de investigar, substanciar y resolver los
procedimientos de responsabilidad administrativa de servidores publicos y particulares
vinculados con éstos; asi también a las autoridades que se encargan de recibir,
registrar y revisar las declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores
publicos, y en su caso instauren procedimientos administrativos y penales por
enriquecimiento ilicito u ocultamiento de conflicto de interés: !

70008

Por lo antes expuesto me permito expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CONTRALORIA DEL ESTADO
DE DURANGO 5

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- EI presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento de la Secretaria de Contraloria del Estado, ademas de establecer el
ambito de competencia de sus unidades administrativas basicas y de los érganos
internos de control, a fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2.- La Secretaria de Contraloria del Estado, es la dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado de Durango responsable de organizar, coordinar, planear, operary
dirigir el Sistema Estatal de Control y Evaluacion Gubernamental -para efectos
correctivos y preventivos, teniendo a su cargo las funciones de control interno en Ia
Administracion Publica Estatal, y las atribuciones que le confieren la Constitucién
Federal y Local, la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango,
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General del :S_istema
Nacional Anticorrupcion, la Ley del Sistema Local Anticorrupcion, la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango y demas leyes aplicables, los reglamentos,

decretos, acuerdos y las disposiciones que emita el Gobe‘rnador\}del Estado Libre y
Soberano de Durango. e

ARTICULO 3.- Para los efectos del presente Reglamentq se entendera por:
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Contrataciones Publicas: Las acciones y procedimientos que en ‘materia de
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados
con las mismas, realicen las Dependencias, Entidades, Fideicomisos Publicos no
Paraestatales y la Fiscalia, en términos de las disposiciones jutidicas aplicables;

Depen,denciasi Aquellas contempladas en la Ley Orgé‘nicé de la Administracion
Publica del Estado de Durango; '

Entidades: Aquellas contempladas en la Ley Organica de la Administracion

Publica def Estado de Durango y en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Durango; :

Fiscalia: Fiscalia General del Estado de Durango;

Ley de Responsabiliaadeg: La Ley General de ‘ Responsabilidades
Administrativas; ‘

Ley Organica: Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango;

Regién Laguna: para efectos del presente Reglamento se considera a los
municipios de: Goémez Palacio, Lerdo, Tlahualilo de Zaragoza, Mapimi, Cuencamé
de Ceniceros, San Pedro del Gallo, San Luis del Cordero, Rodeo, Nazas, General
Simén Bolivar, San Juan de Guadalupe y Santa Clara;

Orga‘nos\ Internos de Control: /Las unidades administrativas a cargo de

promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno en las
Dependencias, Entidades y Fiscalia;

Reglamento: Reglamento interior de la Secretaria de Contraloria del Estado de
Durango;

Secretaria: La Secretaria de Contraloria del Estado de Durango;
Secretario: El o la Titular de la Secretaria de Contraloria del Estado, y

Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones: La tecnologia utilizada para
almacenar, procesar, convertir, proteger y recuperar informacion (datos, voz,
imagenes Yy video) a través de sistemas a los ‘que se puede acceder mediante
equipos y dispositivos electronicos, susceptibles de interconectarse para trangferir

. e-intercambiar informacion.

' 3’A&‘[§CUL0 4.-La Secretaria, en cumplimiento a ios principios de Iegalidad, eficiencia

‘administrativa, {ransparencia, rendicion de cuentas y contraloria social, en uso de las

—-atribuciones en materia de fiscalizacion que le otorgan las disposiciones legales,
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realizara las acciones necesarias de caracter preventivo y correctivo para coadyuvar a
generar una Administracion Publica Estatal de resultados que informe y rinda cuentas.

ARTICULO 5.- L3 Secretaria en uso de las atribuciones que le corresponden, para el
mejor funcionamiento de Ia Administraciéon Publica Estatal, podra implementar los
siguientes sistemas:

I.  Denuncias:

Il.  Transparencia:
lil.  Control y Evaluacién Gubernamental:

V. Entrega-Recepcién, y

V.  Evaluacién del Desemperio Gubernamental.

Organica de Ja Administracion Publica del Estado de Durango; le corrésponderé
originalmente |a representacion, tramite y resolucion de los asuntos de su competencia

Yy propiciar el desarrollo y funcionalidad del trabajo, pudiendo delegar atribuciones y
obligaciones a servidores publicos subalternos. ' ‘

ARTICULO 7.- E| Secretario, para el desahogo de los asuntos de su competeh‘cia, se
auxiliara de las unidades administrativas y de los servidores publicos siguientes:

A.- Unidades Administrativas - o

I.  Unidades Administrativas adscritas directamente a la oficina del Secreta‘rio;
a) Secretaria Técnica;
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b) Secretaria Particular;

c) Direccion de Administracion;

d) Direccién de Contraloria Social y Participacion Ciudadana;
e) Direccion de Contraloria Regién Laguna,; :

f) Direccion de investigaciones; .

g) Organo Interno de Control de la Secretaria.

Il. Subsecretaria de Fiscalizacion; : g
a) Direccién de Control y-Auditoria a Programas Federales;
b) Direccion de Auditoria de Obra Publica; y

c) Direccion de Control, Evaluacién y Seguimiento'a Organos Internds de Control.

c). 1 Titulares de Organos Internos de Control; y
c) 1.1 Subcontralores.

Ill. Subsecretaria Juridica;
a) Direccién Juridica y de Normatividad;
b) Direccion de Responsabilidades Administrativas;
c) Direccion de Situacion Patrimonial y de Intereses, y
d) Direccion de Gestion en la Funcion Publica.

B.- Comisarios Publicos.

C.- Organos Desconcentrados }

\

|. Coordinacién General de Transparencia del Poder Ejecutivo del Estado de
‘Durango.

ARTICULO 8.- La Secretaria contara con la estructura organica que establece el
presentq reglamento y cada subsecretarfa, direccion, jefatura o su similar, se integrara

con el personal designado para tal efecto, para el cumplimiento de las atribuciones que
les son encomendadas. ' '

ARTICULO 9.- El Secretario vigilara que las unidades administrativas de la Secretariay .
los Organos Internos de Control promuevan entre las Dependencias y Entidades el
establecimiento de sistemas de control preventivo, correctivo' Y de evaluacién
gubernamental, tendientes a mejorar y hacer mas eficiente la calidad de la gestion
publica estatal. o ,

ART‘Q‘_ULO' 10.- Para el cumplimiento de las atribuciones que tiene encomendadas la
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Secretaria en las fracciones XVIl y XX VIl del articulo 36 de la Ley Organica, contara
con los titulares de los Organos Internos de Control en las Dependencias, las Entidades
y la Fiscalia, quienes tendran el caricter de autoridad, los cuales tendran las
atribuciones establecidas en el presente reglamento y en las demas disposiciones
juridicas aplicables. ; . |

ARTICULO 11.- Los Organos Internos de Control de las Dependencias y Entidades vy,
en su caso, el servidor publico que realice las atribuciones de control y evaluacion,
seran coordinados y dependeran directa y funcionalmente de la Secretaria. Asimismo,
observaran las politicas, programas de trabajo, normas, lineamientos, procedimientos y
demas disposiciones aplicables. |

ARTICULO 12.- Los Organos Internos de Control constituyen unidades administrativas
dentro de la estructura organica de la dependencia, entidad u organismo auxiliar en que
se encuentren adscritos. o : -

ARTICULO 13.- Las Dependencias y Entidades proveeran, en sus respectivos ambitos
de competencia, y con cargo a sus presupuestos, los recursos que requieran los
Organos Internos de Control para el cumplimiento de sus atribuciones." '

ARTICULO 14.- La Secretaria, Subsecretarias, direcciones, Organos Internos de
Control, 6rganos desconcentrados y demas unidades administrativas que la integran,
ejerceran sus atribuciones en forma coordinada y programada, conforme al Plan Estatal'
de Desarrollo y a los instrumentos que de éste se deriven, siendo responsables de las
actividades que les son encomendadas. R ‘ ' b

| o N ;
ARTICULO 15.- E| Secretario, subsecretarios, directores, los titulares de los Organos
Internos de Control y 6rganos desconcentrados se auxiliardn para el despacho de los
asuntos de su \éompetencia, de los servidores publicos, conforme a lo dispuesto en el
presente Reglamento y en el Manual de Or;;\izaCig}hue la Secretaria, de conformidad

a la disponibilidad presupuestal. S \ L e N

ARTICULO 16.- E| Secretario se auxiliara de servidores pt’lb{icos; asesores, %brgan'os
técnicos y administrativos, de conformidad a la disponibilidad.p@supuestaria. Y

: . - , N
ARTICULO 17.- Los directores, jefes de departamento o equivalentes de la Secretaria, '
podran ejercer las atribuciones que se confieren al titular de la unidad administrativa en
la cual se encuentre adscrito a fin de atender los asuntos que se encuentren en tramite,
conforme al acuerdo delegatorio que, en el ambito de su competencia, emita el -
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Secretario, los Subsecretarios o los Directores a quien se encuentren adscritos.
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ARTICULO 18.- No podran ser delegadas, las atribuciones que determinan la
conclusion del procedimiento de responsabilidad administrativa, las que ordenan el
inicio de las acciones de control y evaluacién, ni las relacionadas con la emisién de
informes. ‘

CAPITULO 1li
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL SECRETARIO

ARTICULO 19.- Al Secretario le corresponden las siguientes atribuciones:

| Informar al Titular del Poder Ejecutivo, sobre el resultado de la evaluacion,
fiscalizacion y auditorias practicadas a las Dependencias y Entidades;

il Promover la creacién de contralorias internas en las Dependencias y Entidades,
fomentando las actividades relativas al control y la evaluacion de la gestion
publica;

lIl.  Atraer cualquier asunto que obre en los Organos Internos de Control que a su
juicio considere necesario que deba conocer directamente la Secretaria;

V. Infbrmar al Titular del Poder Ejecutivo sobre el resultado de los procedimientos

administrativos que le competen y presentar las denuncias ante las autoridades
correspondientes,

V. Designar a los comisarios publicos de las Entidades, de acuerdo con la
normatividad aplicable;

AN
VI, Emitir acuerdos, lineamientos, circulares y demas disposiciones en el ambito de
su competencia;

\
\
\

VIl. Rubricar en uniébn con sus subalternos, los acuerdos, las resoluciones y
documentos que se emitan en la Secretaria, en cuyos casos asi lo determine;

VIIL Planeér, organizar, operar, dirigir y coordinar/el sistema estatal de control y
evaluacion gubernamental para efectos preventivos y correctivos;
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IX.  Ordenar Yy autorizar la practica de auditorias,\ evaluaciones, revisiones,
inspecciones, fiscalizaciones y verificaciones en las Dependencias y Entidades,

ya sea directamente, a través de los Organos Internos de Control, 0 en su caso
por conducto de terceros: -

.

X.  Habilitar al personal de la Secretaria para lievar a cabo los trabajos de entrega-
recepcion en las Dependencias y Entidades; ) ‘

Xl.  Ejercer la fe publica en los procedimientos‘administrativos y demas actuaciones
‘ en el ejercicio de sus atribuciones, de acuerdo a Ia normatividad aplicable;

Xil.  Participar en el desarrollo administrativo integral de las Dependencias y
Entidades, a fin de que los recursos humanos, patrimoniales y los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con

criterios  objetivos, buscando en todo momento la eficacia, eficiencia,
descentralizacién, simplificacién y transparencia;

XHl.  Expedir constancias y copias certificadas de documentos existentes en sus

XIV.  Constatar e cumplimiento por 'barte de las Dependencias y Entidades, de las
obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacién,

presupuestacion, ingresos, ﬁnanciamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos
y valores propiedad, o al cuidado del Gobierno del Estado; ‘

XV. Establecer los lineamientos . y procedimientos para Ia révisién, informes de
auditoria, de solventaciones Yy seguimiento, en las Dependencias y Entidades;

XVI.  Proponer al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, los proyectos de iniciativas de
leyes, reglamentos, acuerdos, decretos, convenios y demas disposiciones que
considere necesarias para el buen funcionamiento de la Secretaria;

XVIl.  Proponer la implementacion de controles intgrnos efectivos, a fin de garantizar la
- correcta aplicacion y operacion de las Dependencias y Entidades; |

XVIL. - Suscribir convenios o acuerdos de coordinacion y colaboracién con las

Depengencias y Entidades de Ia Administracién Publica Federal, Estatal y
Municipal;
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~

Intervenir en los convenios, contratos, acuerdos y demas actos juridic9s que
sean competencia de la Secretaria; /7

Suscribir contratos, convenios y cualquier acto juridico que sea COmpetenéia de
la Secretaria,; ’

/
/

Endosar, girar y liberar cheques, aperturar o cerrar cuentas bancarias a través
de la designacion de las firmas autorizadas para los efectos relativos a los
recursos asignados a la Secretaria;

Solicitar a las Dependencias y Entidades, cualquier tipo de documentaciéon e

- informacion para el despacho de los asuntos que sean competencia de la

Secretaria;

Otorgar poderes generales o especiales a- sus subalternos para que sea
representado ante cualquier autoridad;

Planear, organizar, dirigir y coordinar el Sistema Estatal de Quejas y Denuncias;

Designar, remover, comisionar y reubicar a los titulares de los Organos Internos
de Control de las Dependencias y Entidades, los-subcontralores y al personal a
su cargo, cuando asi lo considere pertinente para el mejor desemperio de las
atribuciones de la Secretaria; ’ ‘ ‘

Atender a los servidores publicos y conceder audiencias al publico en general; .
i \ . ! .

Aprobé\r\‘io§ planes de trébajo de Iaé ‘distintas unidades administrativas que
conforman la Secretaria; ~ ) | | '

N
N -

Crear comités al interior de la Secretaria para el desempefio de sus atribuciones
y participar en ellos cuando asi lo considere necesario; \

. ) N\,
Participar en comités o comisiones con la finalidad de compartir experiencias en
materia de control y evaluacion gubernamental, ya sean de caracter federal,
estatal o municipal; V - -

Coordinar y supervisar los sistemas que implemente la Secretaria;
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Emitir exhortos, apercibimientos y recomendaciones:

Vigilar la correcta aplicacién de la Ley de Responsabilidades y de aquellas
disposiciones aplicables en materia de responsabilidades administrativas;

Substanciar las inconformidades que interpongan los particulares con motivo de
los actos derivados de los procedimientos de licitacion, en los términos
establecidos en las leyes y reglamentos respectivos y resolver los recursos que
interpongan en contra de los acuerdos y resoluciones emitidos por Iaf Secretaria;

Implementar mecanismos de colaboracién con organismos de participacion
ciudadana que ejerzan facultades de fiscalizacion, a fin de coadyuvar y fortalecer
el desarrollo de las investigaciones derivadas de los delitos cometidos por

servidores publicos que participen en contrataciones publicas del ambito estatal
y municipal;

~

Designar y remover al personal dependiente de la Secretaria:

Informar periédicamente al Ejecutivo del Estado y al Consejo Coordinador del
Sistema Local Anticorrupcién, sobre el resultado de |a evaluacion de la gestion
de las Dependencias y Entidades y aquellas que hayan sido objeto de
fiscalizacion; ademas, informar a las autoridades competentes, cuando proceda,
el resultado de tales intervenciones Yy, en su caso, promover u ordenar las

acciones que procedan ante las autoridades competentes para corregir las
irregularidades detectadas:

Proponer y establecer las medida{s pertinentes para prevenir y combatir la

corrupcion;

Establecer mecanismos internos aplicables a la Administracion Publica Estatal

para prevenir actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas;

e

Ejercer las facultades que la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos le otorga a los Organos Internos de Control para revisar mediante las

auditorias correspondientes el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos
publicos estatales: ‘
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_Formular y conducir, en apego y de conformidad con las bases de coordinacion

que establezca el Consejo de Participacién Ciudadana del Sistema Local
Anticorrupcion, la politica general de la Administracién Publica Estatal para
establecer acciones que propicien la integridad y la transparencia en la gestion
publica, la rendicion de cuentas y el acceso de los particulares a la informacion
generada y difundir dichas acciones hacia la sociedad, ‘

Implementar las politicas de coordinacion que promueva el Consejo de
Participacion Ciudadana del Sistema Local Anticorrupcion, tanto en el ambito
local como nacional, en materia de combate a la corrupcion;

Em‘gtir el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo y las
Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcion Publica, conforme los
lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion,

Supervisar la ejecucién de los procedimientos de contratacion publica por parte
de los contratantes para garantizar que se lleva a cabo de conformidad con los
términos estipulados en las disposiciones en la materia, ademas de realizar las
verificaciones en caso de detectar alguna anomalia;

Dirigir las acciones de coordinacion de la Secretaria con las instancias de
fiscalizacion superior federal y estatal, y con la Secretaria de la Funcion Publica
del Gobierno Federal, para el cumplimiento de sus responsabilidades;

Representar a la Secretaria ante el Sistema Nacional Anticorrupcion, el Sistema
Nacional de Fiscalizacion, el Sistema Local Anticorrupcion y el Sistema Local de
Fiscalizacion en los términos de la legislacion aplicable; ‘

Coordinar y supervisar el Sistema de Control Interno, estableciendo las bases
generale§ para la realizacion de auditorias internas, transversales y externas;
ademas, expedir las normas que regulen los instrumentos y\procedimientos en
dichas materias dentro de las Dependencias, Entidades y en la Fiscalia y
realizar las auditorias necesarias, en sustitucion o apoyo de sus ‘propios
Organos Internos de Control, \

Promover la correcta aplicacién y supervision de los proyectos, programa,
normas, politicas, lineamientos, criterios y estrategias, que deben observar las
Dependencias, Entidades y organismos del Poder Ejecutivo en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y proteccién de datos personales,
segun las disposiciones juridicas aplicables;
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XLVIIl.  Coordinar los trabajos en materia de Gobierno que se implementen en las
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XLIX. Integraf el padron de servidores publicos obligados a presentar declaracién de

situacién patrimonial, de intereses y constancia de present\aéién de declaracion
fiscal; .

L. Coordinar Ia recepcion, registro, analisis, custodia y verificacién de las
declaraciones de situacion patrimonial, de intereses y constancia de
presentacién de declaracién fiscal;

LI.  Emitir la declaracion que deje sin efectos el nombramiento o contrato de los
servidores publicos que omitan presentar su declaracion de situacion patrimonial
y de intereses, aun cuando le hubiese sido requerida y ordenar la notificacion de
dicha declaracién al titular de Ia Dependencia 0 Entidad correspondiente, en
términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades: y

L!l.  Las que le. atribuyan ias leyes, reglamentos, acuerdos, otras disposiciones
legales aplicables Y aquellas que le encomiende el Ejecutivo del Estado y las
que le competen a las unidades administrativas que tenga adscritas..

SECCION Il
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES GENERICAS DE LAS
SUBSECRETARIAS

ARTICULO 20.- A las subsecretarias les corresponde ’planear, dirigir, coordinar,
controlar y evaluar las funciones de las unidades administrativas bajo su adscripcién,
con apego a las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables.

ARTiCULO 21.- Al frente de cada subsecretaria estara a cargo un subsecretario, que
tendra las atribuciones genéricas siguientes:

I Ejercer, en su caso, las atribuciones que le otorga el presente Reglamento a las
_unidades administrativas que tenga adscritas; ‘

i , Coordinaralas unidades administrativas bajo su adscripcién, para promover que
las Dependencias y Entidades establezcan sistemas de control interno

. _preventivo y correctivo tendientes a mejorar y modernizar la gestién publica
estatal;
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Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de su competencna que
requieran de su mtervencmn /
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I

Desempeiiar las funciones y comisiones que el Secretario le encomiende,
manteniéndolo informado sobre su cumplimiento;

Proponer al Secretario el nombramiento de los titulares de las unidades
administrativas de su competencia; .

Formar parte de los comités que se integren al interior de la Secretaria en los
cuales tenga competencia, o bien, los que le encomiende el Secretario;

Apoyar al Secretario en la vinculacién de la Secretaria con las autoridades
federales, estatales y municipales;

Emitir bases y criterios especificos relacionados con las acciones de control y
evaluacion, previa consideracion del Secretario;

Proponer al Secretario normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de
caracter técnico y demas disposiciones, en el émblto de su competencia,

Formular los dictamenes, opiniones e informes que le solicite el Secretario y

aquellos que le correspondan en razén de sus atribuciones,

s

Coordmar la planeacién, programacién, organizacion, dlrecc16n y control de las
unidades administrativas de su competencia, y establecer los mecanismos de
mtegracuén e interrelacién que propicien el adecuado desarrollo de las
atnbuc‘enes de la Subsecretaria que corresponda

Autorizar los programas anuales de trabajo de Ia subsecretaria, previa
autorizacién del Secretario; :

Atender a los servidores publicos de las Dependencias y Entidades y cxgceder
audiencias al publico en general;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
le sean sefialados por delegacion o los que le oorrespondan por suplencia;
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Certificar copias de documentos existentes en sus archivos y de la impresién

documental de datos contenidos en los sistemas informaticos de su érga en
relacién con los asuntos de su competencia;

Impulsar-la mejora continua del area a su cargo, a través de la implementacion
de sistemas de gestién de calidad, procesos de reingenieria y demas estrateguas
o instrumentos que se consideren pertinentes;

Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualqu1er tipo de
notificacién o dlhgenCIa

Remitir los asuntos que no sean de su competencna a la unidad administrativa
correspondiente; y

Las demas que le confieren otras dusposmuones juridicas y aquellas que le
encomiende e! Secretario.

J

SECCION 1

DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES

ARTICULO 22.- Al frente de cada direccion estara a cargo un director, quien ejercera
las atribuciones genéricas siguientes:

V.

vl

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendados a la unidad administrativa a su cargo;

Formular y proponer a su superior inmediato, los proyectos de programas
anuales de actividades y el anteproyecto de presupuesto que les corresponda;

Coordinar sus actividades con las demas unidades admlmstratlvas de la
Secretaria para el mejor desempeiio de sus funciones;

Proponer a su superior inmediato, las modificaciones juridicas y administrativas
tendentes a mejorar el funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

. Acordar con su superior inmediato, la atencién de los asuntos de la unidad

administrativa a su cargo que requieran de su intervencién;

Formular los dictamenes, opiniones, lineamientos, estudios e informes
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“solicitados por su superior inmediato;

~

Asesorar y apoyar en los asuntos de su competenma a las demas unidades
administrativas de Ia Secretaria y a los Organos Internos de Control

Formar parte de los comités que se integren al interior de la Secretaria en los
cuales tenga competencia, o bien que le sefiale sus superiores;
Impulsar la mejora continua del area a su cargo, a través de la implementacion

de procesos de reingenieria y demas estrategias o instrumentos que se
consideren pertinentes; !

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
les correspondan por delegacion o suplencia;

Certificar copias de documentos existentes en sus archivos y de la impresion
documental de datos contenidos en los sistemas informéaticos de su area, en
relacion con los asuntos de su competencia;

Custodiar y preservar por el tiempo que marquen las disposiciones aplicables,
los _expedientes, la documentacion, informacién, registros y datos, aun los
contenidos en medios electronicos, que por razén de su empleo, cargo o
comisién, registren, generen, obtengan, administren, manejen y archiven,
impidiendo la divulgacién, utilizacién indebida, . sustraccion, destruccion u
ocultamiento, por cualquier medio no autorizadO'

Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquner tipo de
notificacion o diligencia; | N

\

~

Remmr Ios asuntos que no sean de su competencla a Ia umdad admlmstratlva
correspondlente

N\
\ -

Informar mensualmente al Secretario sobre el avance de sus actwudades y
Las demas que les confieren otras dlSpOSlClOl‘les legales y aquellas kue lés

\
encomienden el Secretario 0, en su caso, el Subsecretario en el ambito de su
competencla
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, CAPITULO IV
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ADSCRITAS DIRECTAMENTE A LA
: OFICINA DEL SECRETARIO

ARTICULO 23.- Del Secretario dependeran directamente, las siguientes unidades
administrativas: la Secretaria Técnica, la Secretaria Particular, la Direccién de
Administracion, la Direccién de Contraloria Social y Participaciéon -Ciudadana, la

Direccion de Contraloria Region Laguna, la Direccion de Investigaciones y el Organo
Interno de Control de la Secretaria.

SECCION|
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULO 24.- El titular de la Secretaria Técnica tendra las siguientes atribuciones:

I.  Coordinar y supervisar la ejecucion y cumplimiento de la politica general de la
Secretaria, tanto al interior como al exterior de la Secretaria de la misma:

Il.  Hacer del conocimiento del Secretario los casos que demandan soluciones
urgentes; . :

Il.  Vigilar el seguimiento de los acuerdos, resoluciones y demas determinaciones
del Secretario, para su cumplimiento en tiempo y forma;

IV.  Establecer, a través de la Secretaria Particular, los criterios para la integracion
de la agenda del Secretario;

V. Coadyuvar en la planeacion, realizacion y presentacion de las sesiones y/o
eventos de la Secretaria; '

VL. Participar en las distintas comisiones que el Secretario le designe;

VII.  Establecer y convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias a fin de dar

seguimiento a los acuerdos y temas relacionados con el funcionamiento de la
Secretaria, y '

VIIl.  Las demas que el Secretario le confiera.

SECCION Il
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

ARTiCULb 25.- El titular de la Secretaria Particular, tendra las siguientes atribuciones:
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s
Disefiar, organizar y operar los procedimientos para la toma de acuerdos del
Secretario con los titulares de las distintas Dependencias y Entidades;

Mantener actualizado el directorio de las diferentes Dependencias y Entidades
del Gobierno del Estado;

Coordinar y turnar el desahogo de la correspondencia recibida en la Secretaria,
Organizar y controlar el archivo de la oficina del Secretario,

Coordinar a los titulares de las distintas subsecretarias, direcciones y demas
personal adscrito a la Secretaria, para el cumplimiento de los acuerdos
asumidos en reuniones y mesas de trabajo; ‘

Propiciar la comunicacion y coordinacion oportuna, objetiva y directa entre el
Secretario, subsecretarios, directores y demas personal de la Secretaria, para el

cumplimiento de las atribuciones que a cada uno les corresponde;

Establecer los métodos, formas y requisitos que le solicite el Secretario para el
adecuado funcionamiento de la Secretaria;

Coadyuvar en la programacion de giras de trabajo, para asegurar que los
objetivos y metas que se han trazado en la Secretaria, se lleven a cabo

conforme lo planeado;

Requerir a las diversas areas de la Secretaria la remision de la informacion y
documentacion que obre en su poder que solicite el Secretario; y

Las demas que el Secretario le confiera.

ARTICULO 26.- E! Secretario Particular, contara con el numero de auxiliares

necesarios para desahogar a plenitud las cargas de trabajo relacionadas con las
atribuciones que el presente Reglamento.

SECCION il
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 27.- Al frente de la Direccion de Administracion estara a cargo un director,
que debera contar con licenciatura en contaduria publica.
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ARTICULO 28.- La Direccién de Administracién contara con les siguientes
atribuciones:

I.  Proponer, difundir y aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientoé para

mejorar la organizacién y administracién de los recursos humanos, financieros y
materiales de la Secretaria:

Cubrir las plazas vacantes de la Secretaria, previa autorizacién del Secretario,
con personal capacitado para el area correspondiente, realizando el proceso de
seleccion y contratacion de personal, en coordinacion con el area de recursos

humanos de la Secretaria de Finanzas y de Administraciéon del Estado, en los
casos que asi proceda;

.  Llevar a cabo el procedimiento correspondiente ' al registro y reporte de
incidencias de altas, bajas, permisos, ausencias, incapacidades, transferencias

de funciones, nivelacién de sueldos, prestaciones y demas actividades
referentes al personal de la Secretaria;

IV.  Autorizar programas de capacitacion al personal de la Secretaria atendiendo a la
suficiencia presupuestal;

{
V.  Coordinar la elaboracién de las identificaciones oficiales del personal de la
Secretaria;

VL. Mantener actualizados los expedientes y directorio del personal de la Secretaria;

VIl.  Realizar la valoracién para la adquisicion de materiales, suministros y de activo
fijo, asi como requerimientos y mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles de la Secretaria; . - o

ViIil.

Promover y autorizar los materiales’ y servicios a cada una de las areas de la
Secretaria, previa evaluacion de las necesidades de las mismas;:

IX.  Realizar y controlar el servicio de mensajeria de la Secretaria;

Llevar el control de los bienes patrimoniales y realizar inventarios periédicos de
las existencias, estado de los bienes y baja de los en desuso de la Secretaria;
Xl.  Mantener en 6ptimas condiciones e} parque vehicular asignado a la Secretaria,
Hevando a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo necesario;



PAG. 64

PERIODICO OFICIAL

Xil.

Xi.

XIV.

XV.

XVI.

XVil.

XV

XIX.

XXI.

XXIi.

% Dgo

-----------------
o

. Administrar y controlar los recursos financieros de la Secretaria;

Operar y responsabilizarse del manejo de cuentas bancarias y financieras a
nombre de la Secretaria,

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos de la Secretaria y
presentarlo al Secretario para su aprobacién y posteriormente enviarlo a la
Secretaria de Finanzas y de Administracién del Estado;

Elaborar el programa anual de trabajo de la propia Direccion, acorde a las
necesidades de la Secretaria,

Recibir, revisar, autorizar y tramitar las solicitudes de viaticos del personal de la
Secretaria y realizar la recepcion, previo analisis de la comprobacion de los
mismos; “

Establecer las medidas necesarias para hacer mas eficiente el ejercicio del
gasto e inversion de la Secretaria; '

Establecer mecanismos que faciliten el aprovechamiento de los sistemas
informaticos de la Secretaria;

Ordenar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cdbmputo y
sistemas informaticos de la Secretaria;

Coordinarse con las unidades administrativas de la Secretaria para determinar la
suficiencia presupuestal para el rubro de capacitacion del personal de la
Secretaria con las unidades administrativas competentes;

Realizar las gestiones necesarias a efecto de disponer de los recursos derivados
por conceptos de control, vigilancia 'y supervision, en términos del articulo 191
de la Ley Federal de Derechos destinados a las entidades federativas; y \

i : @ : . . \\
Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.
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ARTICULO 29.- La Direccion de Adrﬁinistracién para el ejercicio de sus atribuciones
contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area Yy personal operativo necesarios

para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las atribuciones y
obligaciones que el presente Reglamento impone. —_

: : SECCION IV \
.DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA SOCIAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 30.- Al frente de la Direccién de Contraloria Social y ¥Pa‘rticipéci6n
Ciudadana estara a cargo un director, que debera contar con el grado de licenciatura.

ARTICULO 31.: La Direccién de Contraloria Social contara con las siguientes
atribuciones: / . )

I.  Disefiar e implementar estrategias para propiciar que la poblacién beneficiada de

programas sociaies esté informada sobre las reglas de operacion de los mismos,

_ estandares de los servicios, caracteristicas especificas de las obras, acciones y
proyectos, tipos y montos de apoyos econémicos;

Il Impulsar la difusi6n de los medios institucionales existentes para resolver dudas
y canalizar denuncias, peticiones e inconformidades; '

Hl.  Promover mecanismos que propicien la rendicién de cuentas, buscando
transparentar los procedimientos administrativos y operativos;

V. Fomentar entre los servidores publicos y la cihdada‘nia, la cultura de |a‘ legalidad
y transparencia, honradez e integridad; '

V. Elaborar modelos de orgénizaciénN social para el control y vigilancia, que

diversifiquen las formas de participacién social, organizada o individual, en su
vertiente de contraloria social; “

VI.  Apoyar, mediante la capacitacién y asesoria, a la poblacion y a’ las
organizaciones .de la sociedad civil Para que cuenten con las herramientas
necesarias y realicen tareas de mréét&r praventivo en el control y vigilancia de

-las obras y acciones de gobierno en sus distintos niveles Y para que conozcan y
ejerzan su derecho a la informacién; '
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Operar el Sistema Estatal de Quejas\y Denuncias y canalizar las peticiones o
sugerencias presentadas por la ciudadania a las instancias correspondientes,

utilizando la informacién generada para mejorar procesos y evaluar la actuacion
del gobierno; ‘

Fomentar que la actuacién de los servidores publicos y de la ciudadania se
apegue a los valores éticos y civicos;

Fortalecer los principios de transparencia, rendicion de cuentas y participacién
ciudadana contribuyendo a elevar la confianza y credibilidad mutua entre el
gobierno y los ciudadanos; ’

Cumplir con las acciones que se determinen conjuntamente con las instancias
del Gobierno Federal, con respecto a los programas de Contraloria Social
desarrollados con recursos federales; '

Capacitar y asesorar, en el ambito de su competencia, a los servidores publicos
estatales, municipales y a los miembros de los comités de desarrollo municipal,

comités comunitarios y a la ciudadania en general;

Orientar a la ciudadanié, que solicite asesoria en materia de su competencia,
por medio de los servicios-de orientacién que ofrece la Secretaria;

Coordinarse con las demas areas de la-Secretaria para el debido cumplimiento

de las atribuciones de la Direccion; B x

Coadyuvar con el trabajo de las demas unidades administrativas de la

Secretaria; “ ) B T ’
| e \\ : \

Elaborar el plan anual de trabajo de la Direccion, acorde a las necesidades de la

Secretaria; \ L=

\

Tumar a la Direccién de Investigaciones, las denuncias presentadas en\coritra

de servidores publicos o particulares;

Realizar funciones de supervision, respecto -de los servidores publicos de la
Secretaria que desempefien sus funciones de contraloria social y participacion
ciudadana de forma permanente en 12 Region Laguna; y

' d
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aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 32.- La-Direccién de Contraloria Social y Participacion Ciudadana para el
ejercicio de sus atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y
personal operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga  de trabajo
relacionada con las atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.

SECCIONV ‘
DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA REGION LAGUNA

- ARTICULO 33.- Al frente de la Direccion de Contraloria Regién Laguna estara a cargo
~ un director, que debera contar con el grado de licenciatura.

| ARTiCULO 34.- La Direccion de Contraloria Region Laguna tendra competéncia en lo_s
municipios comprendidos en la Region Laguna, para ejercer las siguientes atribuciones:

L

i Planear, organizar, coordinar, dirigir y controlar las actividades propias de su
competencia; : -

1. Establecer y aplicar el control necesario para vigilar el cumplimiento de las
normas y lineamientos vigentes en el ejercicio, verificando desde |la

programacion y presupuestacion hasta la operacién y entrega de los recursos de
la Direccién;

lll.  Coadyuvar con el trabajo de las demas areas y unidades de la Secretaria;

IV.  Vigilar la correcta aplicacién de la Ley de Responsabilidades;

V. Elaborar el programa anual de trabajo acorde a las necesidades de la
Secretaria;

Vi.  Difundir el Sistema Estatal de Quejas y Denuncias, orientando a Ia‘ciudad‘anla
sobre los medios y formas para la presentacién de las mismas;

| VIl. Habilitar al personai a su cargo pa’ra ‘qué lleven a cabo cualquier tipo de

notificacién o diligencia a que haya lugar, antes o durante el procedimiento
\ . administrativo;

~
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Representar legalimente a & ‘Gécretariaten la Region Laguna y al Titular, en
todas las controversias y tramites judiciales o administrativos en que tenga
interés juridico o aquella sea parte;
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Asistir o habilitar al personal a su cargo para supervisar los procedimientos de
licitacion en la Region Laguna;

Coadyuvar con la Direccién de Investigaciones a fin de realizar las diligencias y

actuaciones que se deriven de denuncias y procedimientos de responsabilidad
administrativa;

Expedir, una vez que sea cubierta la documentacion en.términos de ley, los
certificados provisionales o definitivos de proveedores;

Resguardar el archivo correspondiente al Padron de Proveedores de la Region
Laguna;

Administrar eficiente y eficazmente, los recursos humanos, materiales Yy
financieros de la oficina a su cargo para su 6ptimo aprovechamiento;

Implementar, coordinar y supervisar los sistemas que instale la Secretaria en la
Region Laguna, coadyuvando con los responsables de su operacion,;

Habilitar y supervisar al personal de la Secretaria para llevar a cabo ios trabajos
de entrega-recepcion, en las Dependencias y Entidades; :

Ejercer la fe publica en los procedimientos administrativos y demas actuaciones
en el ejercicio de sus funciones, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Participar en el desarrollo administrativo integral de las Dependencias y
Entidades, a fin de que los recursos humanos, materiales, financieros y los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con
criterios objetivos, a través de la eficacia, eficiencia, descentralizacion,
simplificacion y transparencia; A

Realizar funciones de supervision, respecto de los titulares de los Organos
Internos de Control, subcontralores, auditores y demas servidores publicos de la
Secretaria que desempefien sus funciones de forma permanente en la Regién.
Laguna;
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XIX.  Constatar el cumplimiento por parte de las Dependencias y Entidades, de las
obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacion,
presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos
y valores de la propiedad o al cuidado del Gobierno del Estado;

XX.  Solicitar a 'Ias Dependencias y Entidades, cualquier tipo de documentacion e

informacion para el despacho de los asuntos que sean competencia de la
Secretaria;

XXI.  Atender al publico en general y a los servidores publicos concediéndoles

audiencia;
XXII.  Emitir las constancias de no inhabilitacién:
XXH.  Emitir exhortos, apercibimientos y recomendaciones;

XXIV.  Substanciar las inconformidades que interpongan los particulares con motivo de
los actos derivados de los procedimientos de licitacion, en los términos
establecidos en las leyes y reglamentos respectivos, asi como resolver los

recursos que interpongan en contra de los acuerdos y resoluciones emitidos por
la Secretaria; “

XXV.  Practicar las diligencias y cumplimentar los acuerdos que emita el Secretario:

XXVI.  Solicitar a las areas de auditoria de la Secretaria los elementos que se necesiten

Para iniciar los procedimientos de responsabilidad administrativa o para su
sustanciacion;

XXVIl.  Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias a fondos y
programas financiados con recursos federales, que sean auditados por la

Secretaria de la Funcién Publica y la Auditoria Superior de Ia Federacion al
Gobierno del Estado de Durango y sus Municipios; '

XXVII.  Radicar los informes Yy expedientes de los hallazgos derivados de las auditorias

federales, que puedan ser constitutivos de presuntas responsabilidades
administrativas o penales de servidores publicos, y en su caso, turnarlos a las
autoridades competentes para los efectos legales a que haya lugar;

XXIX.  Atender el seguimiento a los procedimientos de responsabilidad administrativa,

.- derivados de auditorias realizadas por parte de la Secretaria de la Funcion
. Publica;



PAG. 70

PERIODICO OFICIAL

XXXI.

XXXII.

XXX,

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXV

XXXVIIL.

XXXIX.

-----------------

4 Dgo

oooooooo

Asesorar a los o6rganos dé control municipales en el seguimiento de los
requerimientos correctivos y acciones derivadas de las auditorias a fondos y
programas federales, efectuadas por la Secretaria de la Funcion Publica y la
Auditoria Superior de la Federacion;

Coordinarse con las unidades administrativas de la Secretaria, para cumplir con
el programa anual de trabajo;

Coadyuvar a vigilar la correcta aplicacion de la Ley de Obras Publicas del
Estado de Durango y de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Durango y sus respectivos Reglamentos, en coordinacién con el
Secretario;

Formular y revisar los proyectos de leyes, reglamentos y decretos que sean
competencia de la Secretaria, asi como los convenios, acuerdos y contratos que
deba suscribir la misma,;

Sistematizar y compilar las normas juridicas que regulen el funcionamiento de la
Secretaria y aquellas en las que tenga competencia,

Emitir, integrar y mantener actualizado el Padrén de Proveedores del Gobierno
del Estado de Durango de la Region Laguna;

Solicitar informacion de los procedimientos juridicos administrativos que estén
conociendo los Organos Internos de Control, y de asi considerarlo, atraerlos;

Asesorar juridicamente en asuntos de su comp\etencia, al Secretario,
subsecretarios y demas unidades administrativas de la Secretaria que asi lo
soliciten; ‘

Supervisaf el cumplimiento de las normas de control, evaluacion y auditoria que
deben observarse en las Dependencias, Entidades y organismos auxiliares de la
administracion publica estatal, asesorando en el ambito de su competencia, a las
que lo soliciten en la Region Laguna; \

\

Coadyuvar y apoyar en el seguimiento de las solventaciones de las
observaciones o irregularidades determinadas respecto a las medidas
correctivas y preventivas contenidas en las' cédulas . de resultados de las
auditorias o revisiones;
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XL. Informar a la Secretaria sobre'l'os acue% obtenidos en las reuniones de los
érganos de gobierno de las Entidades ubicadas en la Region Laguna;

XLI.  Recibir las denuncias que se formulen por presuntas faltas administrativas
cometidas por servidores publicos de las Dependencias, las Entidades, la

Fiscalia y los particulares, por conductas sancionables en términos de Ia Ley de
Responsabilidades; ‘

XLIl.  Fungir como autoridad substanciadora en términos de |a Ley de

Responsabilidades respecto a los servidores publicos de las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Estatal;

XLIL. Impulsar la difusién de los medios institucionales existentes para resolver dudas
y canalizar denuncias, peticiones e inconformidades;

XLIV.  Fomentar entre los servidores publicos y la ciudadania, la cultura de legalidad y
transparencia y los habitos contrarios a cualquier forma de corrupcioén;

XLV. . Canalizar las peticiones y/o sugerencias presentadas por la ciudadania a las
instancias correspondientes, utilizando la informacién generada para mejorar
procesos y evaluar la actuacion del gobierno:

XLVIL.  Fomentar que ‘la actuacién de los servidores publicos y de la ciudadania se
apegue a los valores éticos y civicos: '

XLVII.  Turnar a la Direccién de Investigaciones las denuncias presentadas en contra de
“servidores publicos o particulares:

XLVII.  Llevar a cabo el procedimiento correspondiente al registro ‘y reporte de
) incidencias de altas, bajas, permisos, ausencias, incapacidades y mantener
actualizado los expedientes y directorios del personal en la Region Laguna;

XLIX.  Llevar el control de los bienes patrimoniales y realizar inventarios periodicos de
las existencias, estado y baja de los bienes en desuso;

L. Mantener en 6ptimas condiciones el parque vehicular asignado a la Direccién de
Contraloria Regi6n Laguna, informar y solicitar a la Direccién de Administracion
se lleve a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo necesario;

Li.  Revisar, autorizar y tramitar las solicitudes de viaticos del personal de la

-Direccién y realizar la recepcion, previo analisis de la comprobacion de los
‘Mismos;.. )
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LIl. Recibir y resguardar los archivos de la Direccion de Contraloria Region Laguna
conforme a las disposiciones que se establezcan para tal efecto; y
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LHIl. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables, asi como las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 35.- Las diligencias que se practiquen en la Direccidon de Contraloria
Region Laguna, dentro de su ambito competencial podran realizarse por el propio
titular, o por los servidores publicos que comisione para tal efecto.

ARTICULO 36.- La Direccion Regién Laguna para el ejercicio de sus atribuciones
contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal operativo necesarios
para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las atribuciones y -
obligaciones que el presente Reglamento impone.

~ SECCION VI
DIRECCION DE INVESTIGACIONES

ARTICULO 37.- Al frente de la Direccion de Investigaciones estara a cargo un director,
que debera contar con el grado de licenciatura en Derecho.

ARTICULO 38.- La Direccion de Investigaciones, ademas de las atribuciones previstas
para las autoridades investigadoras en el presente Reglamento, tendra las siguientes: —

|. Conocer originalmente, en el ambito de sus respectivas competencias, las
investigaciones respecto de las conductas de los- Servidores Publicos y
particulares que puedan constituir responsabilidades administrativas;

il Establecer areas de facil acceso, para que cualquier interesado pueda presentar
denuncias por presuntas faltas administrativas; \

Il Recibir las denuncias que se formulen por la probable comision de faltas

administrativas derivadas de actos u omisiones de los servidores publicos de la
Administracion Publica Estatal o de particulares;

IV. Recibir denuncias por diferentes medios, tanto fisicos como virtuales; -
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V. Ordenar la practica de las investigaciones, actuaciones y demas diligencias que
se requieran para determinar la presunta comision de faltas administrativas de
los servidores publicos de la Administracién Publica Estatal o de particulares;

VL. Iniciar las investigaciones de oficio, p"or denuncia o derivadas de las auditorias
" practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su caso, de
auditores externos, por la presunta comisién de faltas administrativas de los

- servidores publicos de la Administracién Publica Estatal o de particulares;

VII.- Instruir la remisién de las denuncias o asuntos captados a través de los sistemas

de denuncias que no sean competenma de la Secretana a las autoridades que
considere competentes;

VIIl. Solicitar la colaboracion de las demas unidades administrativas de la Secretaria

facultadas para que en el ambito de su competencia se puedan investigar
probables faltas administrativas;

IX. Delegar facultades de investigacién a los servidores publicos dependientes de la
Direccién;

X. Radicar los informes y expedientes de los hallazgos derivados de las auditorias
federales, que puedan ser constitutivos de presuntas responsabilidades
administrativas o penales de servidores publicos, y en su caso turnarlos a las
autoridades competentes para los efectos legales a que haya lugar;

XI. Solicitar la emisién de dictamenes periciales de diferente indole con las
instituciones con que se tenga celebrado convenio, o bien realizar los tramites

necesarios para solicitar la colaboracnén de otras instituciones que puedan
prestar el servicio; y

Xll. Las demas que le confieran otras dlsposacmnes juridlcas y aquellas funciones
que le encomiende el Secretario.

X

ARTICULO 39.- La Direccién de Investigaciones para el ejercicio de sus atribuciones
contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal operativo necesarios

para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las atribuciones y
-obligaciones que el presente Reglamento impone.
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DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE LA SECRETARIA
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ARTICULO 40.- El titular del Organo Interno de Control de la Secretaria, sera
designado en términos de lo dispuesto en el articulo 36, fraccion XVIlI de ia Ley
Organica del Estado de Durango, a propuesta del Gobernador del Estado. )

ARTICULO 41.- El titular del Organo Interno de Control de la Secretaria, debera tener
el grado de licenciatura, contar un reconocido prestigio y vocacion de servicio.

ARTICULO 42.- E! titular del Organo Interno de Control de la Secretaria contara con las
atribuciones previstas en el presente Reglamento a los titulares de los Organos
Internos de Control y las genéricas que los directores, y ademas contara con las
siguientes atribuciones:

| Realizar supervisiones, revisiones y auditorias al interior de la Secretaria;

fl. Sancionar los procesos de Entrega-Recepcion de los servidores publicos de la
Secretaria,

Il Constatar el cumplimiento por parte de la Secretaria de las obligaciones
derivadas de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores, y

V. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables y aquellas que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 43.- E! Organo Interno de Control de la Secretaria, para el ejercicio de sus
atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo‘relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.

A\

\

| | CAPITULO V | -
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LAS SUBSECRETARIAS

SECCIONI
DE LA SUBSECRETARIA DE FISCALIZACION

ARTICULO 44.- La Subsecretaria de Fiscalizacion quedara a cargo de un
Subsecretario, quien debera tener el grado de licenciatura en derecho, contaduria
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publica, administracién o carrera afin. el cual podra conferir facultades delegables a

servidores publicos que dependan jerarquicamente, teniendo las siguientes
atribuciones: :

I Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a los
ordenamientos legales y a las disposiciones que resulten aplicables;

Il.  Coadyuvar en la operacion de la politica de la Secretaria, de conformidad con
- los objetivos y metas que determine el Secretario;

. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que

le sean sefialados por delegacién del Secretario, o0 que le correspondan por
suplencia;

V. Realizar las funciones y comisiones especiales que el Secretario le delegue o
encomiende parz su ejercicic directo;

V.  Proponer estudios, proyectos, disposiciones, reglas de caracter general, normas,

lineamientos y politicas que se elaboren en las areas administrativas que estén a
Su cargo para la aprobacion del Secretario;

VL. Proporcionar la asesoria Y la cooperacion técnica que le sea requerida por las
Dependencias y Entidades, de acuerdo con las nomas y politicas que haya
expedido y sefialado el Secretario;

VIi.  Colaborar con el Secretario en la evaluacion de proyectos, reglamentos,

lineamientos y demas disposiciones que se elaboren en las diferentes 4areas
administrativas a su cargo;

VIIl.  Informar al Secretario sobre asuntos de su competencia y coordinarse con los

titulares de las demas areas administrativas a su cargo para el efectivo
desarrolio de las funciones de la Sepretaria; "

que correspondan, para la elaboracion y desarrollo de brogramas de control y
auditorias de los recursos federales; '

IX. Mantener contacto permanente con las instancias del Gobierno Federal y Estatal

,XV.‘. ijrjtegrar Yy turnar al 4rea correspondiente los expedientes derivados de
auditqrias,_ revisiones, evaluaciones y fiscalizaciones, de los cuales se pudiesen

S
A
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%\inistrativas, asi como coadyuvar en

Xl. Solicitar cualquier tipo de informacion a las Dependencias, Entidades y sus
organismos auxiliares, para efecto de realizar auditorias, revisiones,
fiscalizaciones y verificaciones;

\\ * .
Xil.  Fortalecer los sistemas y lineas estratégicas de la Secretaria;

Xlll. Coordinar y supervisar los sistemas que implemente la Secretaria a través de las
direcciones a.su cargo e informar al Secretario sobre los resultados;

XIV. Ordenar la realizacién de auditorias financieras, operacionales y al desempefno
de la gestién gubernamental, directas o por conducto de despachos externos y
de visitas de inspeccién a las Dependencias, a las Entidades y a la Fiscalia
General, a los fideicomisos publicos no paraestatales, mandatos y contratos
analogos, con el fin de promover la eficacia en la gestién y prevenir, detectar e
inhibir practicas de corrupcion y conflictos de interés de los servidores publicos
estatales; }

XV. Someter a consideracion del Secretario, las bases generales para la realizacion
de auditorias internas, transversales y externas, asi como las normas,
procedimientos y demas disposiciones que en materia de auditoria deban
observar las unidades administrativas de la Secretaria y los Organos internos de
Control, incorporando - las normas técnicas del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, el Sistema Local de Fiscalizacion y los _principios del Cédigo de
Etica, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion vy,
la LeLdel Sistema Local Anticorrupcion; y B

XVi. Las demé\s que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales

aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario. p
ARTICULO 45.- La Subsecretaria de Fiscalizacion podra determinar la \forma y
procedimientos en que se coordinara con cada area que dependa organicamente de
ella, y cuando sea necesario o por indicaciones del Secretario, coadyuvar con las
unidades administrativas de la Secretaria. ‘ '

" ARTICULO 46.- La Subsecretaria de Fiscalizacion contara con ‘una Direccion de
Control y Auditoria a Programas Federales, una ‘Direccién ‘de Auditoria -de Obra
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Publica y una Direccion de Control;*EValuacién Seguimiento a Organos Internos de
Control.

. SECCION Ii
DE LA SUBSECRETARIA JURIDICA

ARTICULO 47.. Al frente de la Subsecreté(ia Juridica estar4 a cargo un subsecretario,
que debera con}ar_con titulo de Licenciado en Derecho y cédula o patente para el
ejercicio de la profé§i6n, expedidos por las autoridades competentes.

ARTICULO 48.- La S®§ecretaria Juridica tendra las siguientes atribuciones:

l Expedir constancias o certificar copias de documentos existentes en |a
Subsecretaria, asi como de Ia impresion documental de datos contenidos en los
sistemas informaticos de asuntos de su competencia; :

. Realizar las actuaciones que estime necesarias para mejor proveer, dentro de

los procedimientos de responsabilidad administrativa, en los que actiue como
autoridad resolutora;

L. Viéilar la correcta aplicacion de Ia Ley de Responsabilidades;

IV.  Solicitar cualquier tipo de documentacién e informacion que se considere
" necesaria a las Dependencias, Entidades, 6rganos desconcentrados y unidades
administrativas de la Secretaria, para el desarrollo de los procedimientos
juridicos administrativos que pueda conocer la Secretaria, de acuerdo con lo que

sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones
legales aplicables:

V. Representar legalmente a Ia Secretaria, asi como al Secretario, en todas las

controversias y tramites judicialgs 0 administrativos en que tenga interés juridico
0 aquella sea parte: :

VL. Practicar las diligencias y cumplimentar los acuerdos que emita el Secretario;

VIl Habiltar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de
notificacién o diligencia; :

VI[I5 ;;'_C‘oa‘dyyvar a vigilar la correcta aplicacion de la Ley de Obras Publicas del
oY Estado de Durango y de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
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Estado de Durango, y sus"'ie'éi’pectivosgglamentos, en colaboracién con el
Secretario; "

Formular y revisar los proyectos de leyes, reglamentos y decretos que sean
competencia de la Secretaria, ademas de los convenios, acuerdos y contratos
que deba suscribir la misma;

Compilar las normas juridicas que regulen el funcionamiento de la Secretaria y
aquellas en las que tenga competencia;

Emitir las constancias de no inhabilitacién de los servidores publicos de la
Administraciéon Publica Estatal;

Supervisar la integracion, emitir los certificados definitivos y mantener
actualizado el Padron de Proveedores del Gobierno del Estado de Durango;

Firmar las constancias provisionales que acreditan que el registro del Padrén de
Proveedores de una persona fisica o moral se encuentra en tramite de
inscripcién o refrendo, una vez que hayan cumplido con los requisitos legales
correspondientes;

Atraer los procedimientos juridicos administrativos que estén conociendo los

Organos internos de Control y las unidades administrativas de la Secretaria. que
considere pertinente;

Asesorar juridicamente en asuntos de su competencia al Secretario y demas
unidades administrativas de la Secretaria, que asi lo soliciten;

Emitir exhortos, recomendaciones y apercibimientos,

-Ejercer la fe publica en la substanciacion de los procedimier\nos administrativos,

incluso en las actuaciones que se practiquen con motivo de notificaciones,
inspecciones, desahogo de pruebas y todos los actos que se refieran a los
procedimientos citados; ' \

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
le sean sefalados por delegacion del Secretario, o que le correspondan por
suplencia; '
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XIX.  Realizar las funciones y comisiones esp&ciales que el Secretario le delegue o
encomiende para su ejercicio directo o las que le correspondan;

XX. Someter, para Ia aprobacién del Secretario, los ~ estudios, proyectos,
disposiciones y reglas de caracter general, normas, lineamientos y politicas que
se elaboren en las unidades administrativas que estén a su cargo;

XXI. Proporciqnar la asesoria y cooperacion técnica, en el ambito de su competencia,
que le sea requerida por las Dependencias y Entidades, de acuerdo con las
normas y politicas que hubiera expedido y sefialado el Secretario;

XXNIl.  Evaluar conjuntamente con el Secretario, los proyectos, reglamentos,

lineamientos y demas disposiciones que se elaboren en las diferentes unidades
administrativas a su cargo; '

XXIIl. Informar al Secretario sobre asuntos de su competencia Y coordinarse con los

titulares de las demas unidades administrativas a su cargo o aquellas que le
sefiale el Secretario;

XXIV.  Mantener contacto Peémanente con las instancias del Gobierno Federal y Estatal

que correspondan para la elaboracion y desarrollo de programas que sean
competencia de la Secretaria;

XXV.  Fungir como autoridad resolutora, en términos de la Ley de Responsabilidades,
respecto de los asuntos que la Subsecretaria considere conocer relacionados
con los servidores publicos de las Dependencias y Entidades, y los

\ pertenecientes a la Secretaria, e imponer las sanciones administrativas a que
haya lugar; '

XXVI.  Coordinar la administracién del Sistema Electrénico de Compras

Gubernamentales del Estado de Durango, de acuerdo con la legislacién
aplicable;

XXVI.  Emitir Ia declaraciéon que deje sin efectos el nombramiento o contrato de los
. servidores publicos que omitan presentar su declaracién de situacion patrimonial
- Y de intereses y ordenar la notificacion de dicha declaracién al titular de la

" dependencia o entidad correspondiente, en términos de Io dispuesto por la Ley
de Responsabilidades;
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XXVIl. Dar vista a la Direccién dél;i'ﬁfe‘;ggtlgaci\o S del incumplimiento del titular de la
Dependencia o Entidad, por no separar del cargo al servidor publico cuyo
nombramiento o contrato quedd sin efectos, con el fin de que se inicie el

procedimiento de investigacion correspondiente; y

XXIX.  Las demas que le atribuyan las leyes, regiamentos y otras disposiciones legales
aplicables, asi como las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 49.- La Subsecretaria Juridica contara con una Direccion Juridica y de
Normatividad, una Direccion de Responsabilidades Administrativas, una Direccién de
Situacién Patrimonial y de Intereses y una Direccién de Gestion en la Funcién Publica,
pudiendo el titular de esta subsecretaria, delegar sus funciones en cualquiera de las
direcciones antes mencionadas. ‘

ARTICULO 50.- Tendran plena validez, todas las actuaciones en los procedimientos
juridicos. administrativos practicadas en las distintas areas dependientes de la
Subsecretaria Juridica, tanto por sus titulares como por los servidores publicos
comisionados o habilitados para ello.

ARTICULO 51.- En ausencia del titular de la Subsecretaria Juridica, los titulares de la
Direccion Juridica y de Normatividad, de la Direccion de Responsabilidades
Administrativas, de la Direccion de Situacion Patrimonial y de Intereses, de la Direccion
de la Gestion en la Funciéon Publica, conjunta o separadamente, podran ejercer las
atribuciones que anteceden previa designacion para tal efecto.

. CAPiTULO VI ‘ A
DE LAS ATRIBUCIONES Y ORGANIZACION DE LAS DIRECCIONES

SECCION | :
DE LA DIRECCION DE CONTROL Y AUDITORIA A PROGRAMAS
) FEDERALES oo
ARTICULO 52.- Al frente de la Direccién de Control y Auditoria a Programas Federales
estara a cargo un director, que debera contar con el grado de licenciatura en contaduria
publica o carrera afin. A

ARTICULO 53.- La Direcciéon de Control y Auditoria a Programas Federales tendra las
siguientes atribuciones: '
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l.  Vigilar el cumplimiento de Ios"”progra E anuales de fiscalizacion y control
planteados por la Direccion y proponer al superior jerarquico la adicion,

cancelacnon o reprogramacion de las auditorias registradas en el programa anual
de trabajo ~ : /.

i Proponer al superidr - jerdérquico, las politicas, normas, lineamientos, '
procedimientos y demas disposiciones ~que regulen y eficientar los
procedlmlentos y acciones de fiscalizacion y control competencia de su area;
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. Proponer a\\su superior jerarquico la préctica de acciones de fiscalizacién y
control, por si o por terceros, para verificar el cumplimiento de las normas y
dlsposmlones en matena de programas federales;

V. Vigilar, en coordinacién con el superior jerarquico, el cumplimiento de planes y
programas presentados para la evaluacion del desempefio y la mejora de los

procedimientos en materia de programas federales de las Dependencias y
Entidades;

V. Requerir informacion y documentacion a las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Estatal, para la ejecucién de las atribuciones establecidas

en el presente reglamento y demas disposiciones aplicables y determinar, en su
caso, los plazos que correspondan;

~ VL. Participar en el &mbito de su competencia en la elaboracion del programa anual
de trabajo con la Secretaria de la Funcion Publica, dentro del marco del acuerdo

de coordinacion que suscriben los gobiernos Federal y Estatal para la realizacién
de auditorias establecidas en el mlsmo

VIl.  Coordinarse con los servidores publicos designados para atender las auditorias
practicadas por los Organos de Fiscalizacién Federal, a fin de que, durante el
proceso de la auditoria se aporte la informacién de manera completa, ordenaday

oportuna en el ambito de su competencia, debiendo informar a su superior
jerarquico; :

VIll.  Someter a consideracion del superior jerarquico la mformacnén que deba rendirse

a la Secretaria de la Funcién Publica sobre el destino y uso de los recursos
federales, en los términos de los convenios celebrados:
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Determinar o, en su caso, témar conociffflento de las observaciones y proponer
mejoras derivadas de las acciones de fiscalizacién y control respecto de los
programas federales y estatales; asi como, dar seguimiento a su solventacion o

implementacion, segln corresponda;

Proporcionar la asesoria, cap;acitacién y apoyo sobre las f)oliticas, 'normas y
aplicacién-de recursos federales;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control, evaluacién y fiscalizacién que
deben observar las- Dependencias y Entidades, respecto de la ejecucion de
programas federales y estatales;

. Revisar y evaluar en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica .

Estatal, el avance fisico financiero de los programas que se realicen con
recursos federales y estatales;

Emitir las recomendaciones derivadas de las acciones de control, evaluacion y
fiscalizacién del ejercicio del presupuesto estatal y en su caso federal;

Hacer del conocimiento a la Direccion de Investigaciones de los hallazgos
generados de acciones de fiscalizacién y control, que pudieran ser constitutivos

de presunta responsabilidad administrativa, aportando la documentacion soporte
de los mismos; -

Supervisar que las Dependencias y -Entidades de -la Administracion Publica
Estatal cumplan con la legislacion en materia de atmonizacion copt@ble;
Determinar, formular y notificar las observaciohes y recomendaciones resultantes
de las auditorias, evaluaciones, inspecciones, revisiones y 'supervisiones que
efectuen; ’ ‘ :

AN
Realizar las acciones que se encuentren convenidas con la Entidad de Auditoria

* Superior del Estado; . \

Verificar el cumplimi'égt‘a de los compromisos institucionales con participacion de
fondos estatafes, federales o convenidos; y /

Las demés que les confieren otras disposiciones legales y aqueilas que les
encomiende el Secratario o e Subsecretario de Fiscalizacion.
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ARTICULO 54.- La Direccion. de Control y Auditoria a Programas Federales para el
ejercicio de sus atribuciones contars con los Jefes de Departamento; Jefes de Area y
personal operativo necesarios ‘Para- desahogar a plenitud la carga de trabajo
relacionada con las atribucio.nes y obligaciones que el presente Reglamento impone.
" . SECCION -
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 55.- Al frente de Ia Direccién de Auditoria de Obra Publica estara a cargo

“un director, que debera contar con el grado de licenciatura en ingenieria civil,
arquitectura o carrera afin.

~ARTiCULO §6.- La Direccién de Auditoria de Obra Publica tendra las siguientes
atribuciones:

~—

I Realizar la revision fisica de las obras que se realicen con recursos federales,
- estatales o convenidos:

Il.  Verificar el cumplimiento de los compromisos institucionales en la obra publica,
con part_icipacién de Fondos Estatales o Convenios; ‘

M.  Coadyuvar en |la ‘realizacién de acciones para Ia instrumentacion o
- fortalecimiento de los Sistemas de Control y Evaluacion a la obra publica;

V. Vigilar que los recursos que aplique el Estado en materia de obra publica, sean
en los términos estipulados en |a legislacion aplicable, con base en los acuerdos
de coordinacién que para el efecto se suscriban;

V. Integrar los resultados de las revisiones, formulando los informes
correspondientes en materia de obra publica, y dar seguimientq al proceso de

solventacién de las observaciones consignadas en el ejercicio de los recursos
- para efectos preventivos y correctivos; : )

VI Aplicar politicas, procedimientos y estrategias de operacion conforme a normas

- ydirectrices que fije el Secretario en materia de control y fiscalizacién de obra
~ publica; ‘

W - Sollcltar r;pqrtes, dopuméntacién e informacién que sea requerida, para llevar a
" cabo lgs supewisioqg§,= revisiones y fiscalizaciones a Su cargo;
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VIIl. Coordinarse con las demas unidades administrativas de la Secretaria para el
debido cumplimiento de las facultades de la Direccion; ‘
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IX. Integrar y turnar a la Direccion de Investigaciones o autoridad correspondiente,
los expedientes derivados de. auditorias, revisiones, evaluaciones Yy
fiscalizaciones, de los cuales se pudiesen desprender  posibles
responsabilidades administrativas, aportando los elementos que coadyuven a
acreditar dicha situacion; \

X. Operar y realizar revisiones de la calidad en la obra publica a través del
laboratorio de obra de la Secretaria;

Xl.  Emitir los informes de calidad de los materiales de la obra publica;

X|l. Administrar el Sistema de Bitacora Electronica y Seguimiento a Obra Publica,

Xlll. Realizar funciones de supervision, respecto de los servidores publicos de la
Secretaria que desempefien sus funciones de fiscalizacion de obra publica y
calidad de los materiales de forma permanente en la Region Laguna; y

XIV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 57.- La Direccién de Auditoria de Obra Publica para el ejercicio de sus
atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y-abligaciones que el presente Reglamento impone.

SECCION 1l .-
DE LA DIRECCION DE CONTROL, EVALUACION Y SEGUIMIENTO A ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

ARTICULO 58.- Al frente de la Direccion de Control, Evaluacion y Seguimiento a
Organos Internos de Control estara a cargo un director, que debera contar con el grado
de licenciatura en contaduria publica o carrera administrativa afin.

ARTICULO 59.- La Direccién de Control, Evaluacion y Seguimiento a Organos Internos.
de Centrol contara con las siguientes atribuciones:
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l.  Vigilar el cumplimiento de las normas de control, evaluacion y auditoria que

deben observarse en las Dependencias, Entidades Yy organismos auxiliares de la
Administracién Publica Estatal; _ S

Il. Asesorar a las Dependencias, Entidades y organismos auxiliares de la
Administra'cié(r Publica Estatal, en el ambito de Su competencia, cuando asi lo
soliciten: . \\\ \ ‘

Il.  Realizar operadig\nes de supervisiéon Yy revisiones tendientes a verificar que las
Dependencias y Entidades observan las normas y disposiciones que regulan el
registro, contabilidad, contratacién Yy pago de personal, contratacion de servicios,

N obra publica, adquisiciones, arrendamientos; conservacion, uso, destino,

afectacion, enajenacion y baja de bienes y todas aquellas que se deriven de la
normatividad aplicable;

IV.  Vigilar que las Dependencias v Entidades registren y actualicen el inventario de
bienes muebles e inmuebles, propiedad del Gobierno del Estado:

V.  Coordinar los trabajos de auditoria externa, de acuerdo con los lineamientos a

que deban sujetarse los auditores externos en las Dependencias y Entidades,
recibir y analizar los dictamenes que emitan; ‘

VL. Aplicar politicas, procedimientos y estrategias de operacion conforme a normas

y directrices que fije el Secretario, en materia de control, fiscalizacion y
evaluacion; ~

VI Proponer medidas de control preventivo y correctivo para el desarrollo de las
funciones, tareas y responsabilidades de las Dependencias y Entidades y las

relacionadas con la transparencia, eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
asignados;

VIII.’ Vigilar qbe se cumpla el seguimiento de las medidas preventivas Yy en su caso

las medidas correctivas derivadas de las observaciones o irregularidades
determinadas;
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Vigilar que se lleve a cabo, éi fiempo y a, el proceso de entrega-recepcion
en las Dependencias y Entidades, de conformidad con lo estipulado en la ley de
la materia; |

~

_ . )
Verificar el ejercicio del presupuesto de ingresos y egresos en las Dependencias

y Entidades, conforme a la normatividad aplicable;

Turnar al area correspondiente, los expedientes derivados de auditorias,

. revisiones, evaluaciones y fiscalizaciones, de los cuales se pudiesen desprender

posibles responsabilidades _administrativas, aportando los elementos que
coadyuven a acreditar dicha situacion;

Elaborar informes de los resultados sobre las evaluaciones al ejercicio de los
recursos y, en caso de observaciones, emitir las propuestas necesarias para su
correccion 'y prevencion; : /

Coordinarse con las demas unidades administrativas de la Secretaria para el
debido cumplimiento de las atribuciones de la Direccion;

Vigilar el debido ejercicio del gasto publico y verificar su congruencia con el
presupuesto de egresos, a través de revisiones, fiscalizaciones, verificaciones €
inspecciones en las Dependencias y Entidades;

Solicitar cualquier tipo de informacion a las Dependencias, Entidades vy
organismos auxiliares, para efecto de” realizar revisiones, fiscalizaciones Yy
verificaciones; ‘

Coordinar a los titulares de los Organos Internos de Control de las
Dependencias y Entidades; ' ‘

Recibir y analizar los estados financieros de las Dependencias'y Entidades;

Asistir a las reuniones de los 6rganos de gobierno o equivalentes de ‘acuerdo
con la convocatoria emitida por cada Entidad; N
informar al Secretario, sobre los acuerdos obtenidos en las reuniones de los .
6rganos de gobierno de las Entidades;
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S unidades administrativas de la

XX. ~ Coadyuvar con el trabajo " dé las de
Secretaria;
XXI.  Proponer los formatos para la solicitud de reportes, documentacién e
informacién que sea requerida a las Dependencias, Entidades’ y organismos

auxiliares, para realizar las supervisiones, revisiones y auditorias a su cargo,
dentro del ambito de su competencia;

XXIl.  Vigilar ‘que las acciones que realicen los responsables del ‘ejercicio del
presupuesto de ingresos y egresos, se ajusten a los lineamientos y politicas

emitidas por la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Estado y demas
disposiciones legales aplicables;

XXl Promover e incentivar, en materia de control institucional, acciones que

- fortalezcan el control interno y la gestion gubernamental a partir de las
propuestas que formulen los Comités de Control y Desemperio Institucional, los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses:

XXIV.  Fortalecer las funciones de los Comités de Control y Desempefio Institucional en
las Dependencias y Entidades y la participacién activa del Comisario Publico en
las sesiones de los Comités de Control y Desemperio Institucional en las
Dependencias, las Entidades y la Fiscalia;

XXV.  Determinar los criterios para elegir a los auditores externos en funcion de su
perfil y antecedentes profesionales;

XXVI.  Definir los lineamientos técnicos y econdmicos para designar, remover, controlar
y evaluar la actuacién de los auditores externos;

XXVIl.  Someter a consideracién del Secretario, la designacion y remocién de los
auditores externos de las Dependencias, las Entidades y la Fiscalia;

XXVIl. . Definir los criterios y procedimientos de caracter técnico para el desarrolio de las
auditorias externas;
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Coordinar el seguimiento &3':13§""hallazgs derivados del proéeso de auditoria

externa, con los Organos Internos de Control de las Dependencias, las
Entidades y la Fiscalia;

Evaluar los resultados de los informes emitidos por los auditores externos;

Turnar a la autoridad competente, para los efectos legales que correspondan,
los informes emitidos por los auditores externos cuando se desprendan
presuntas irregularidades en el cumplimiento de las facultades de los servidores
publicos o dafo patrimonial a la hacienda publica estatal o al patrimonio de
alguna Entidad;

Requerir informacion y documentaciéon relacionada con las materias de su
competencia a las Dependencias, Entidades, Fiscalia, Organos Internos de
Control, administradores o coordinadores de los fideicomisos publicos, mandatos
y contratos analogos;

Solicitar, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, los informes,
datos, documentos y demas elementos que requiera y resulten utiles o
necesarios a los auditores externos, licitantes, proveedores, contratistas,
donatarios o aquellas personas que hayan sido subcontratadas por los
anteriores y, en general, a las personas fisicas o morales relacionadas con el
manejo, ejercicio y comprobacidn de recursos publicos;

Operar el sistema electronico que al efecto se implemente, para el seguimiento
de los Organos Internos de Control y los Comisarios Publicos;

Fiscalizar la ejecucion fisica y el ejercicio financiero de los fideicomisos publicos
con recursos estatales o provenientes de convenios con la Federacion que
administren las Dependencias y Entidades; y v

Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario. .

ARTICULO 60.- La Direccion de Control, Evaluacién y Seguimiento a Organos Internos
de Control para el ejercicio de sus atribuciones contara con los Jefes de Departamento,
~ Jefes de Area y personal operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de
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trabajo relacionada con las atribu‘gigﬁgg y oblig8ciones que el ‘presente Reglame,ntq
impone. ‘ . R

. SECCION lILA o
DE LOS TITULARES DE ORGANOS INTERNOS DE CONTROL Y
' . SUBCONTRALORES . :

ARTICULO 61.- Al frente de cada érgano interno de control estara a cargo un titular,
deberan contar con el grado de licenciatura. :

ARTICULO 62.- Los titulares de los Organos Internos de Control de las Dependencias
y Entidades, tendran las siguientes atribuciones:

l.  Recibir las opiniones, denuncias, peticiones e inconformidades que se presenten
en contra de los servidores publicos de la Dependencia o Entidad a que se
encuentren adscritos y turnarlas a la Direccién de Contraloria Social para su
registro y tramiie correspondiente en el sistema implementado para tal efecto;

Il.  Integrar los expedientes derivados de auditorias, revisiones, evaluaciones y
fiscalizaciones, de los cuales se pudiesen desprender posibles

responsabilidades administrativas, aportando los elementos que coadyuven para
acreditar dicha‘situa_cién; '

.  Turnar al &rea correspondiente los expedientes que les sean solicitados o
atraidos por la Secretaria: ‘

IV.  Realizar las supervisiones, revisiones y auditorias tendientes a vériﬂwr que en
las Dependencias o Entidades se observen las normas y disposiciones que
regulan la prestacion del servicio publico y las relativas al sistema de registro y
contabilidad, contratacién Y pago de personal; contratacién de servicios; obra
publica; adquisiciones, arrendamientos, conservacién, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes, demas activos y recursos materiales -

Las auditorias, revisiones y visitas de inspeccién a que se refiere esta fraccion
podran realizarse por los propios titulares o por las personas que se comisionen
para tal efecto, o bien en coordinacién con las’ unidades administrativas de la
_Secretaria u otras instancias externas de fiscalizacion; '
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Atender los requerimientos d& Direccion gc;ontrol, Evaluacion y Seguimiento a
Organos Intemos de Control y de las demas areas que designe el Secretario
para el mejor desempeiio de sus atribuciones;

informar periédicamente, a las, unidades administrativas competentes de la
Secretaria, sobre el resultado de las acciones, comisiones 0 funciones que se le
encomienden; ’

Presenciar los procedimientos de licitacion que se lleven a cabo en las

Dependencias y Entidades, coordinandose-con el area correspondiente para
tales efectos; :

Sancionar los procesos de entrega-recepcion que surjan en las unidades
administrativas de la Dependencia o Entidad a la que se encuentra adscrito, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Expedir constancias Y certificar copias de documentos existentes en sus
archivos y de la impresion documental de datos contenidos en los sistemas
informaticos de la Secretaria, con relacion a los asuntos de su competencia;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos
estatales, segun corresponda en el ambito de su competencia;

Desahogar el procedimiento establecido en térrhinos del articulo 47 de la Ley
para la Entrega-Recepcion de las Administraciones Publicas del Estado y los
Municipios de Durango;

A\,

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de
inspeccion que practiquen las unidades administrativas competentes de la
Secretaria “en las Dependencias, Entidades, Fiscalia y fideicomisos publicos,

mandatos y contratos analogos, en los casos en queé asi se determine;

Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control interno y la evaluacion de la
gestion gubernamental y vigilar el cumplimiento de las normas que en esas
materias expida la Secretaria, ‘
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XIV. Coadyuvar al 6ptimo dese‘ﬁaflenﬁa de seli

continua y desarrollo eficiente de Ia gestion administrativa y al correcto manejo
de los rectrsos publicos; 3 .

XV. Formular los proyectos de programas Y presupuesto . del ‘ér‘gano interno de
control dentro del ente publico en que se encuentre adscrito, previa validacién de

la Secretaria, asi como proponer las adecuaciones que requiera el ejercicio del -
presupuesto; i

XVI. Presehtar denuncias por los hechos que las leyes sefialen como delitos ante la
autoridad competente: -

XVIl.  Requerir a las unidades administrativas de las Dependencias, Entidades y

Fiscalia en las que se encuentren adscritos, la informacién necesaria para
cumplir con sus z-\tribuciones; -

XVIl.  Llevara cabo programas especificos tendientes a verificar el cumplimiento de las

obligaciones a cargo de los servidores publicos de las Dependencias, Entidades
y Fiscalia, conforme a los lineamientos emitidos por la Secretaria;

XIX.  Implementar los mecanismos internos Que prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir faltas administrativas;

‘XX.  Verificar el cumpﬁmiento de las normas de control interno y‘evaluacién de la

gestion pablica que emita Ia Secretaria y elaborar los proyectos de normas
complementarias requeridas; '

. XXI.  Evaluar la suﬁciencia/ y efectividad de la estructura de control interno establecido

‘e informar el estado que guarda cuando le sea solicitado por las unidades
administrativas de Ia Secretaria;

K

XXIl.  Efectuar la evaluacion de riesgos que puedan obstaculizar el cumplimiento de las
‘ metas y objetivos de las'Dependenciaerhﬁdgdes y Fiscalia;
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'XXIll. Dar vista a la Dired;_ién de ‘st gaci
falta administrativa con motivo del ejercicio de sus funciones y, en su caso,
aportar las pruebas que lo acrediten; -

XXIV. ~ Brindar asesoria en materia de' mejora y modernizacion de la gestion en las
Dependencias, Entidades y Fiscalia en la que estén adscritos; y

XXV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables o aquellas que les confiera el Secretario. .

ARTICULO 63.- Los Organos Internos de Control en las Dependencias y Entidades
podran contar con subcontralores y demas personal que sé requiera para el
cumplimiento de sus atribuciones. ‘ :

ARTICULO 64.- Los titulares de los Organos Internos de Control, podran delegar por
escrito a los subcontralores, las atribuciones que este Reglamento les otorga para
ejercerias en las unidades administrativas donde se encuentren adscritos.

SECCION IV
DE LA DIRECCION JURIDICA Y DE NORMATIVIDAD

ARTiCULO 65.- Al frente de la [ﬁfeccibn Juridica de Normatividad estara a cargo un
director, que debera contar con titulo de licenciado en derecho, y podra delegar
funciones a las unidades administrativas a su cargo. ’ 1-
ARTICULO 66.- La Direccién Juridica y de Nohna'tividad “tendra las siguientes
atribuciones: - N . . C
: | ~o - | |

. Expedir con\stancias o certificar copias de documentos e)éisteqtes en los archivos

de la unidad administrativa a su cargo y de la impvresién.dpcumental de datos

-

contenidos en los sistemas informéaticos; \ o

I Solicitar cualquier tipo de documentacion e informacion'a las Dependencias y
Entidades, que se considere necesaria para el desarrollo de los procedimientos
juridicos administrativos que pueda conocer la Secretaria, de acuerdo con lo que

sefialen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y Mgs_iciones
legales aplicables; B
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y al Secretario, en todas las

lll. Representar legalmente a“'ia Secreta

controversias y tramites judiciales o administrativos en que tenga interés juridico
0 aquella sea parte; ;

IV.  Practicar las diligencias Yy cumplimentar los acuerdos que emita el Secretario;

V. Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de
notificaci6n o diligencia:

VI.  Substanciar las inconformidades que interpongan los particulares con motivo de
los actos derivados de los procedimientos de licitacion en los términos
establecidos en las leyes y reglamentos respectivos y resolver los recursos que
interpongan en contra de los acuerdos y resoluciones emitidas por la Secretaria;

VII.  Formular y revisar los proyectos de leyes, reglamentos y decretos_que sean

competencia de la Secretaria, asi como los convenios, acuerdos y contratos que
debz suscribir la misma;

VIIl.  Sistematizar Yy compilar las normas juridicas que regulen el funcionamiento de Ig
Secretaria y aquellas en las que tenga competencia:

IX. Emitir las consténcias de no inhabilitacién de los servidores publicos de Ia
Administracion Publica Estatal;

X.  Emitir, integrar Yy mantener actualizado el Padron de Proveedores del Gobierno
del Estado de Durango;

A - - . - . - 3 - ’
Xl Firmar las constancias provisionales que acreditan que el registro en el Padron

correspondientes:

XIl.  Solicitar informacién de los procedimientos juridicos administrativos que estén
conociendo .los Organos Internos de Control y atraerlos en caso de asj
considerarlo;

Xl - Asesorar juridicamente en asuntos de Su competencia, al Secretario y demas

’ unidades administrativas de |a Secretaria, que asi lo soliciten;
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XV.

XVi.

XVl

XVIil.

XIX.

(Db

Emitir exhortos, recomendacionés y apercibimientos;

Ejercer la fe publica en los procedimientos juridicos administrativos que conozca

con motivo de sus funciones, incluso en las actuaciones que practiquen con
motivo de notificaciones, inspecciones, desahogo de pruebas y todos los actos
que se refieran al procedimiento citado; ‘

Coadyuvar a vigilar la correcta aplicacion de la Ley de Obras Publicas del
Estado de Durango y la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Durango y sus respectivos reglamentos, en colaboracién con el
Secretario y demas areas correspondientes; Y presenciar los procesos de
licitacion;

Fungir como autoridad investigadora en términos de la Ley de
Responsabilidades respecto de los asuntos. en los que se encuentren
involucrados los servidores publicos adscritos a la Secretaria;

Operar el Sistema de Compras Gubernamentales del Estado de Durango,

previsto en las leyes que regulan las compras publicas Y administrar la
informacion contenida en el mismo;

Emitir los proyectos de politicas, bases y lineamientos necesarios para el
adecuado cumplimiento de la normatividad en materia de compras publicas;

Formular y someter a la consideracion del subsecretario las politicas,
lineamientos, estrategias y demas instrumentos de caracter get\eral. para
establecer acciones en materia de ética e integridad\,cbn el fin de prevenir
conductas contrarias a las disposiciones que rigen el ejercicio de la funcion
pUblica;.en las Dependencias, 1as Entidades y la Fiscalia; o

Ejercer las atribuciones que ias disposiciones legales o administrativas confieren
a la Secretaria en materia de ética, integridad y prevencién de conflictos de
interés, excepto en los casos en las que deban ser ejercidas por el Seo(etario (o]
alguna unidad administrativa de la Secretaria; ‘ N
Disefiar y establecer un sistema para programar, coordinar, dar seguimiento Y
evaluar las acciones que realicen las Dependencias, Entidades vy la Fiscalia en
meteria de ética, integridad Y prevencion de conflictos de. interés, _{pam 3
operacion y funcionamiento de [0S Comités de Etics; y hacer del @@ﬁ@@émégaﬁ@
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XXHI. Emitir, coordinar y llevar el registro y seguimiento de las observaciones y
recomendaciones emitidas por los Comités de Etica y de Prevencion de
Conflictos de Interés; ademas, con base en las mismas, crear un sistema de
criterios que sirvan como precedentes aplicables en las materias de ética,
integridadx prevehcién de conflictos de interés; ‘ ‘

XXIV.  Fungir como\(argano de asesoria y consulta en materia de ética, integridad y

AN

prevencién de conflictos de interés en el desempeiio del servicio publico:

XXV.  Emitir opinién respecto de la posible actualizacién de conflictos de interés a
) cargo de los servidores publicos sujetos a investigacion, cuando asi se le solicite
por parte de las unidades administrativas competentes de la Secretaria;

XXVI.  Requerir, para el adecuado cumplimiento de sus atribljciones, informacion y
documentacion a las Dependencias, Entidades y a la Fiscalia, a efecto de emitir
opinion respecto de la posible actualizacién de conflictos de interés:

XXVIl.  Requerir informacién del avance (y conclusibn de los procedimientos

disciplinarios que se instauren por las autoridades competentes para sancionar
- conflictos de interés:

XXVIill. Elabgrar recomendaciones con el fin de prevenir conflictos de interés en el

ejercicio de la funcion publica, para lo cual podra apoyarse de las unidades

administrativas competentes y de los' Organos Internos de Control en las
Dependencias, Entidades y la Fiscalia;

XXIX.  Elaborar y promover programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de
lética, integridad y prevencién de.conflictos de interés, dirigidos a los servidores

publicos del Estado, a los integrantes de los Comités de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés en las Dependencias y Entidades:

XXX.  Promover y coadyuvar con otros érdenes de gobierno, poderes, y demas entes
' publicos y con los sectores privado y social, en coordinacién con las unidades
administrativas competentes de la Secretaria, en Ia adopcién de estrategias
) enfocadas a fortalecer la ética, la integridad y la prevencién de conflictos de
-~ interés; ‘ :
el

N ‘Estébiecér\las bases para reconocer y otorgar estimulos por conductas
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ejemplares de servidores publicos en materia de ética, integridad y prevencion
de conflictos de interés, para la aplicacion por parte de los Comités de Etica y de
Prevencion de Confiictos de Interés;

Lo

XXXIl. Formular propuestas para el fortalecimiento del control de la gestion publica, a
partir del resultado de las evaluaciones que realice en materia de ética,
integridad y prevencion de conflictos de interés, para la operacion Yy
funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés;

XXXill. Proceder al registro de las sanciones impuestas a servidores publicos de la
administracion publica estatal que hayan quedado firmes, en el sistema
electronico correspondiente; ’

XXXIV. Conformar y operar el Registro Unico de Servidores Puablicos que intervienen en
contrataciones publicas, licencias, concesiones y permisos; y

XXXV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Subsecretario Juridico y por el
Secretario.

ARTICULO 67.- Tendran plena validez, las actuaciones practicadas por el titular de la
Direccion Juridica y de Normatividad o por los funcionarios comisionados o habilitados
para ello, en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 68.- La Direccion Juridica y de Normatividad para el ejercicio de sus
atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.
SECCION V \
DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS\

ARTICULO 69.- Al frente de la Direccion de Responsabilidades Administrativas' estara
a cargo un director, que debera contar con titulo de licenciatura en derecho, y podra
delegar atribuciones a las unidades administrativas a su cargo.

ARTICULO 70.- La Direccion de Responsabilidades Administrativas contafé con lag
siguientes atribuciones:
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I.  Realizar los acuerdos y diligéhéias dentro el procedimiento de responsabilidad
administrativa, en términos de Ia Ley de Responsabilidades;

©DE5

ll.  Vigilar la correcta aplicacion de Ia Ley de Responsabilidades: !

. Iniciar, substanciar e instruir . los procedimientos de responsabilidad
administrativa, a 10s servidores publicos de las Dependencias y Entidades' de la
Administracién Publica Estatal Yy a los pertenecientes a Ia Secretaria;

IV. Solicitar cualquier tipo de documentacion e informacién a las Dependencias
Entidades, 6rganos desconcentrados y unidades administrativas de ia Secretaria

que se considere necesaria para el desarrolio de los procedimientos juridicos
administrativos que pueda conocer:; :

V.  Practicar las diligencias y cumplimentar los acuerdos que emita el Subsecretario
Juridico; -

VI.  Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de
notificacion o diligencia; '

VII.  Emitir exhortos, recomendaciones Yy apercibimientos;

/M. Ejercer la fe publica en los procedimientos juridicos administrativos que conozca
con motivo de sus funciones, incluso en las actuaciones que practiquen con

motivo de notificaciones, inspecciones, desahogo de pruebas y todos los actos
que se refieran al procedimiento citado;

'IX.  Atender los requerimientos correctivos derivados de las auditorias a fondos y
Programas financiados con recursos federales, auditados por la Secretaria de Ia
Funcién Publica y la Auditoria Superior de Ia Federacion, al Gobierno del Estado

de Durango y sus Municipios, en las que se promuevan acciones de
responsabilidad administrativa;

X.  Atender los requerimientos de la Secretaria de Ia. Funcién Publica, para el
seguimiento de los procedimientos de responsabilidad administrativa;

Xl Asesorar a los 6rganos de control municipéles en el seguimiento de los
‘ requerimientos correctivos y acciones derivadas de las auditorias a fondos y
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programas federales efectuadaspor la
Auditoria Superior de la Federacion;
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L

X|l. Fungir como autoridad substanciadora en los procedimientos_aplicables a los
servidores publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Estatal y los pertenecientes a la Secretaria, en terminos de la Ley de

Responsabilidades;

~

Xll. Las previstas para las autoridades substanciadoras en el presente Reglamento;

XIV. Expedir constancias o certificar copias de documentos existentes en los archivos
de la propia unidad administrativa y de la impresion documental de datos
contenidos en los sistemas informéticos de su area con relacion a los asuntos de
su competencia; y : ‘

XV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Subsecretario Juridico y por el
Secretario. -

ARTICULO 71.- Tendran plena validez las actuaciones practicadas por el titular de la
Direccién de Responsabilidades Administrativas o por los funcionarios comisionados o
habilitados para ello, en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 72.- La Direccion deBesponsabiliddc\les Administrativas para el ejercicio de
sus atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presentexReglarhen'to impone. ‘

S SECCION VI | ‘
DE LA DIRECCION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

~

.,

ARTICULO 73.- Al frente de la Direccion de Situacion Patrimonial y de Intereses estara
a cargo un director, que debera contar con titulo de licenciatura en derecho. - /

\
ARTICULO 74.- La Direccion de Situacion Patrimonial y de Intereses, tendra las
atribuciones s?guientes:

~

~

I. integrar y mantener actualizado e! padron de servidores publicos de la.
Administracién Publica -Estatal obligados a presentar declaracién de situacién
patrimonial y de intereses, ‘
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Il.  Recibir y registrar las declaraciones de situacion patrirhonial y de intereses de
los servidores publicos de Ia Administracién Puablica-Estatal, para su pubilicitacion
conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

sontInes st txrane
2018 + 2022

. Verificar que las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses de los
servidores publicos de la Administracién Piblica Estatal, se presenten conforme
a los formatos, normas, manuales e instructivos emitidos -por el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion: '

ninguna anomalia, expedir la certificacion Correspondiente para su anotacién en
dicho sistema, o bien realizar las investigaciones conducentes en caso de
detectarse inconsistencias .de acuerdo con las facultades de autoridad.
investigadora, conferidas en el presente Reglamento; -
V. Operar los sistemas informaticos . que se implementen para el control y

seguimiento de los asuntos de sy Competencia, aportar y administrar Ia

informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones, que tenga como

fin el intercambio Y suministro de la misma conforme a las disposiciones
juridicas aplicables; ‘

VI.  Solicitar al servidor publico que formule las aclaraciones sobre el origen del
incremento de su patrimonio que no sea explicable o justificable:

VIl.  Revisar y analizar, desde el punto de vista contable-financiero /g informacién de
la evolucién del patrimonio de los servidores publicos y la concerniente a las

investigaciones para verificar dicha evolucién, a través de| Departamento
Contable de Situacion Patrimonial;

VIII.  Formular e dictamen contable-financiero en ej procedimiento de investigacion

para verificar la evolucién patrimonial de los servidores publicos, a través del
Departamento Contable de Situacion Patrimonial:

IX.  Requerir Por escrito a los sujetos obligados Ia Presentacion de su declaracién de
situacion patrimonial y de intereses, e iniciar Ia investigacion por la omisién de la

~ bresentacion de dicha declaracion y |g presunta comisién de Ia falta
: administrativa:
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X. Asesorar Yy brindar capacitacion a los servidores publicos en materia de
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses,

N\,

Xl.  Ejecutar los programas preventivos y las acciones que se determinen en materia
de declaracién de situacion patrimonial y de intereses de los servidores publicos
de la Administracion Publica Estatal; |

Xll. Emitir la declaracion que deje sin efectos el nombramiento o contrato de los
servidores publicos que omitan presentar su declaracién de situacion patrimonial
y de intereses, aun cuando le hubiese sido requerida y ordenar la notificacion de
dicha declaracion al titular de la dependencia o entidad correspondiente, en
términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades;

XHi.  Fungir como autoridad investigadora, tratdndose de faltas administrativas por la
omision de presentacion de declaraciones patrimoniales y de intereses y de
faltas administrativas graves por enriquecimiento oculto u ocultamiento de
conflicto de interes; y -

XIV. ‘Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas, asi como aquellas
funciones que le encomiende el Secretario o el Subsecretario Juridico.

ARTICULO 75.- La Direccion de Situacion Patrimonial y de Intereses, para el ejercicio
de sus atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.

SECCION Vi
DE LA DIRECCION DE GESTION EN LA FUNCION PUBLICA

ARTICULO 78:- Al frente de la Direccion de Gestion en la Funcion Publica estara a
cargo un director, que debera contar con el grado de licenciatura.

ARTICULO 77.- La Direccién de la Gestion en la Funcion Publica tendra las siguientes
atribuciones: ‘ A

|, Proponer las directrices que en materia de desarrollo administrativo, orienten a
la Secretaria: ’

il.  Emitir lineamientos para la creacion de manuales de organizacion y de
procedimientos dentro de la Administracion Publica Estatal,
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ll.  Elaborar y actualizar los manuales de organizacién -y procedimientos de la
N N
Secretaria;

IV. - Coadyuvar con las inStancias correépondientes en términos de la Ley de Mejora 7
Regulatoria del Estado;- ) ‘

Vad

V.  Proponer al Secretario, normas de caracter general, lineamientos y politicas que
- rijan el funcionamiento Y operacion del sistema de evaluacién del desempefio de
la Secretaria:

-

”

VI. Disefiar y establecer los criterios de evaluacion que permitan medir el
desemperio, resultado 'y calidad de los planes, programas y acciones

instrumentados por Ia Secretaria, en relacion con el cumplimiento de sus
programas, objetivos y metas:

VIl.  Coordinar las acciones que s2 implementen para realizar evaluaciones del

desemperio de los programas anuales de trabajo y sy contribucion al Plan
Estatal de Desarrollo:

VIll. Realizar las evaluaciones de los sistemas, meétodos Yy procedimientos
establecidos en la Secretaria, para en su caso proponer las mejoras a los
mismos; ‘

IX.  Proporcionar al Secretario, las observaciones y recomendaciones derivadas de

las evaluaciones realizadas a las mismas, supervisando su adecuado
seguimiento;

X.. Asesorar, Y en su caso participar, con las unidades administrativas de la
Secretaria y demas instancias directamente o a través de terceros, en Ia
elaboracién e implementacion de indicadores o herramientas de mejora
continua, que permitan conocer -el impacto cualitativo y cuantitativo de las
acciones realizadas por aquellas, buscando las soluciones o procedimientos que

permitan que los servicios prestados a la ciudadania sean mas eficientes y
eficaces;

XL Programar, organizar y coordinar las acciones de actualizacion, capacitacion
‘, general y técnica especializada o de caracter cultural para el personal de la
N Secretaria y contribuir a la evaluacion de su desempefio, para coadyuvar con el
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cumplimiento de los perfiles profesionales conforme a las necesidades
institucionales, en coordinacién con las diversas unidades administrativas de la
Secretaria;

Xll. Establecer mecanismos que permitan instrumentar y operar el Servicio Publico
de Carrera, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XIll. Asesorar y orientar a las Dependencias Yy Entidades en los asuntos de su
competencia; y

XIV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables, asi como las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 78.- La Direccion de Gestion en la Funcion Publica para el ejercicio de sus
atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.

CAPiTULO VI
COMISARIOS PUBLICOS

ARTICULO 79.- Los Comisarios Publicos tendran el caracter de propietarios 0
suplentes; constituiran el 6rgano de vigilancia de las Entidades de conformidad con la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango'y demas disposiciones juridicas
aplicables. Los Comisarios Publicos tendran las siguientes atribuciones: ‘

|. Representar a la Secretaria ante las Entidades, asi ‘como participar en los
6rganos de gobierno de las mismas, pudiendo hacerlo también ante sus comités,
subcomités especializados y grupos de trabajo;
" ‘ N

N

ii. Participar -con vOZ pPero sin voto como miembro en los érganos de gobierno o
equivalente y comites técnicos, en donde forme parte de conformidad, con las
disposiciones iegales aplicables;

0l Analizar los riesgos de corrupcion, el nivel de transparencia y de rendicion de
cuentas en las Entidades en que sean designados Yy promover las
correspondienies acciones de mejora, tendientes al fortalecimiento institucional
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. para la prevenciéon de faltas administrativas y hechos de corrupcion y para
. mejorar sistema de control interno y la evaluacion de la gestion gubernamental;

IV.  Revisar y realizar observaciones pertinentes sobre los informes que formulen las
Entidades y dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas;

V. Requerir a las Entidades la informacién necesaria para el cumplimiento de sus
atribuciones:
VL.  Asesorar a los Organos Internos de Control de las Entidades, en el ambito de sy

competencia y en coordinaci6n con las unidades administrativas competentes de
la Secretaria;

VIl.  Emitir el informe sobre el dictamen de los auditores externos a-los estados
financieros de las Entidades;

VIIl.  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos emitidos en las sesiones

ordinarias y extraordinarias de los 6rganos de gobierno o equivalentes y comités
técnicos; y :

IX. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.

CAPITULO VHI
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 80.- La Secretaria podra contar con los érganos administrativos
desconcentrados que requiera, mismos que le estaran jerarquicamente subordinados y
a los que se les otorgara facultades para resolver materias especificas dentro del
ambito de su competencia, de conformidad con las normas que al efecto establezca el

instrumento de creacién respectivo en los términos de las disposiciones legales
aplicables.
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SECCION | \
DE LA COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO
DEL ESTADO DE DURANGO f

ARTICULO 81.- Al frente de la Coordinacién General de TrEnsparencia del Poder
Ejecutivo del Estado de Durango, estara a cargo un Coordinador que ademas de las
atribuciones que tiene conferidas en las disposiciones legales aplicables, contara con
las genéricas que este Reglamefnto establece para los Directores.
| :

ARTICULO 82.- La Coordinac’c’m General de Transparencia del Poder Ejecutivo del
Estado de Durango, para el efjercicio de sus atribuciones contara con los Jefes de
Departamento, Jefes de Area y personal operativo necesarios para desahogar a
plenitud la carga de trabajo relacionada con las atribuciones y obligaciones que el
presente Reglamento impone. :

CAPITULO IX
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE
INVESTIGACION, SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

SECCION |
DE LAS AUTORIDADES INVESTIGADORAS

ARTICULO 83.- Fungiran como autoridades investigadoras de la Secretaria, en el
ambito de su respectiva competencia y en términos de la Ley de Responsabilidades,
las siguientes:

I. La Direccion de Investigaciones;
Il La Direccioh Juridica y de Normatividad; y

Il La Direccion de Situacion Patrimonial y de Iintereses.
ARTICULO 84.- Las autoridades investigadoras, de conformidad con la \L\ey de
Responsabilidades, tendran las siguientes atribuciones:

|.  Solicitar la informacion y documentacién a los servidores publicos y @ cualquier
persona fisica o moral para la investigacion de las presuntas faltas
administrativas, incluyendo la que por disposiciones legales en la materia se
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considere como reservada o confidencial y otorgar .prérroga al plazo del
requerimiento de informacién: '

GosIEan0 BEL esTaR0
2018 - 3022

Il. Emitir los acuerdos de inicio del procedimiento de investigacion, de acumulacion

de procedimientos, de incompetencia, de conclusién de procedimiento, de
archivo y todos los demas necesarios;

I Realizar auditorias o investigaciones relacionadas con las conductas de los

servidores publicos vy particulares que puedan constituirArespo‘rnsabilidades
administrativas, en el ambito de su competencia;

IV.  Determinar las citas Yy comparecencias de los denunciantes, servidores publicos
y de las personas fisicas, incluyendo los representantes legales de las personas

morales, relacionadas con Ia investigacién de las presuntas faltas
administrativas;

V.  Prasticar las actiaciones, dilipencias y actas administrativas procedentes, a fin
de integrar debidamente los expedientes relacionados con las investigaciones
derivadas de actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas;

VL. Ordenar la practica de visitas de verificacion para la investigacion de probables
faltas administrativas:

VII.  Determinar la existencia 0 inexistencia de actos u omisiones que la Ley de
responsabilidades sefale como faltas administrativas; )

VIl Calificar, como graves o no graves, las faltas administrativas determinadas y
notificar dicha calificacion al denunciante;

IX. Recibir los recursos contra las calificaciones de las faltas administrativas no
graves;

X.  Elaborar el informe que justifique la calificacion impugnada, la integracion del
expediente, correr traslado al Tribunal de Justicia Administrativa en materia de
responsabilidades  administrativas que corresponda y atender

sus
requerimientos;

Xl.  Emitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa cuando de las
investigaciones realizadas Sé presuma la existencia de faltas administrativas
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atribuibles a servidores pubhcos de la Administracién Publica Estatal o de
particulares y remitir dicho informe a la autoridad substanciadora;

Xil.  Promover los recursos que le otorga la Ley de Responsabilidades y demas
dlsposwlones juridicas aplicables;

Xlll.  Formular denuncias ante la autoridad competente cuando de sus investigaciones
advierta la presunta comision de delitos y coadyuvar en el procedimiento penal
respectivo,

XIV. Aplicar las medidas de apremio establecidas en la Ley de Responsabilidades;

XV. Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de
notificacién o diligencia;

XVI. Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de las diligencias que, a su juicio,
io requieran;

XVIl. Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, que decrete medidas
cautelares en términos de la Ley de Responsabilidades; y

XVIll. Las demas que les confieran las disposiciones juridicas aplicables y aquellas /
que les encomiende el Secretario.

AN

SECCION li
DE LAS AUTORIDADES SUBSTANCIADORAS

ARTICULO 85.- Fungiran como autoridades substanciadoras de la Secretaria, en el
ambito de su respectlva competencia y en términos de la Ley de Responsabilidades,
las siguientes:

|, La Direccion de Responsabilidades Administrativas; y

Il. La Direccion de Contraloria Region Laguna.

ARTICULO 86.- Las autoridades substanciadoras de conformidad coni la Ley de
Responsabilidades, tendran las siguientes atribuciones:
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I Dirigir y substanciar, a través de las audiencias y la practica de diligencias que
se estimen procedentes, el procedimiento de responsabilidad administrativa a
fin de integrar debidamente el expediente relacionado para su resolucién:

Il.  Emitir los acuerdos correspondientes y llevar a- cabo las actuaciones y

diligencias que se requieran para llevar a cabo el procedimiento de
responsabilidad administrativa;

ll.  Decretar medidas cautelares;

V. Tramitar y resolver incidentes interpuestos;

V.  Admitir o desechar las pruebas ofrecidas;

VL. Elaborar y suscribir las actas relativas al desahogo de las audiencias,

presidiendo todos los actos de prueba;
VII.  Auorizar las actuaciones pert.nentes;

VIIl.  Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de aquellas diligencias que, a su
juicio, lo requieran:;

IX.  Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de
notificacién o diligencia;

X.- Aplicar los medios de apremio;

Xi.  Solicitar la colaboracién de las autoridades competentes, para dictaminar sobre
la autenticidad de cualquier documento que sea cuestionado por las partes;

XH.  Prevenir a la autoridad investigadora para que subsane el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa:

Xlil.  Tener por no presentado el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa:
XIV.  Mantener el orden y exigir el respeto y la consideracién debidos y tomar de oficio
0 a peticion de parte, todas las medidas necesarias tendientes a prevenir o
sancionar cualquier acto contrario al debido respeto hacia ellas y al que han de
guardarse las partes entre si, ademas de las faltas de decoro 'y probidad, y
requerir el auxilio de la fuerza publica en caso necesario;
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XV. Enviar al Tribunal de Justicia Administrativa, los autos originales del expediente
y notificar a las partes de la fecha de su envio;

XVI. Tramitar el recurso de reclamacion interpuesto en su contra y remitirlo al
Tribunal de Justicia Administrativa;

XVIl.  Practicar las actuaciones y diligencias que se estimen procedentes, a fin de
integrar debidamente el procedimiento de responsabilidad administrativa; y

XVIIl. Las demas que le confiera la Ley de Responsabilidades u otras disposiciones
juridicas aplicables y aquellas que les encomiende el Secretario.

SECCION Il
DE LAS AUTORIDADES RESOLUTORAS

ARTICULO 87.- Fungiréh como autoridades resolutoras de la Secretaria, en el ambito
de su respectiva competencia y en términos de la Ley de Responsabilidades, las
siguientes:

I. El Secretario;
II. El Subsecretario Juridico; y

Il. La Direccion de Contraloria Region Laguna.
ARTiCULO 88.- Las autoridades resolutoras, de conformidad con la Ley de
Responsabilidades, tratandose de faltas administrativas no graves, tendran las
siguientes atribuciones: .
|,  Declarar cerrada la instruccion del procedimiento de responsabilidades
administrativas y citar a las partes para oir la resolucion que corresponda’

Il Ampliar, por una sola ocasion, el término para dictar resolucion en - el
procedimiento de responsabilidades administrativas, ‘

Iil. Resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa que se instauren
contra servidores publicos de la Administracion Publica Estatal, por faltas
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administrativas no graves, e imponer en su caso las sanciones que
correspondan;

V. Tramitar y resolver el recurso de revocacién interpuesto en contra de sus
resoluciones, emitidas en el procedimiento de responsabilidades administrativas

y admitir o desechar las pruebas ofrecidas en el mismo y resolver la suspension
dela ejecucion de la resolucion recurrida: '

V.  Habilitar dias y horas inhabiles para Ia practica de aqueilas diligencias que, a su
'juicio, lo reguieran;

VI.  Habilitar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo de

VIl.-  Las demas que les confiera la Ley de Responsabilidades u otras disposiciones
juridicas aplicables Yy aquellas que les encomiende el Secretario.

CAPITULO X
DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS

ARTICULO 89.- Las ausencias temporales del Secretario seran suplidas por el servidor

publico que él designe por escrito: en caso de que no hubiese designacién, sus
ausencias seran suplidas por el Subsecretario Juridico o el Subsecretario de
Fiscalizacion, en el orden mencionado.

ARTICULO 91.- Las ausencias de'los Subsecretarios y Directores seran suplidas por el

servidor publico de la jerarquia-inmediata inferior que ellos mismos designen por

escrito, o por el que sea designado por el Secretario, cuando aquellos no hubiesen
realizado dicha designacion.
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ARTICULO 92.- Las ausencias de los titulares de los Organos Internos de Control en
las Dependencias, Entidades y en la propia Secretaria, seran suplidas por el servidor
publico que el Secretario designe por escrito. |

ARTICULO 93.- Los demas funcionarios seran suplidos, por quien designe por escrito
el titular-de la unidad administrativa donde se encuentren adscritos, y a falta del mismo,
por quien designe el superior jerarquico inmediato.

TRANSITORIOS

PRIMERO - E! presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.
SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Contraloria,

publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 73 del dia
diez de septiembre de dos mil diecisiete.

TERCERO.- Las referencias que se hagan y las atribuciones que se otorgan en
decretos, reglamentos, acuerdos, reglas, manuales y'derﬁés disposiciones aplicables a
las unidades administrativas de la Secretaria de Contraloria del Estado que
deSaparézcan o cambien de denominacion por virtud de la entrada en vigor del
presente ' Reglamento,  se entenderan hechas o conferidas a las unidades
administrativas que resulten competentes conforme al mismo. = " ’

CUARTO.- En virtud de la entrada en vigor del presente Reglamento, las
investigaciones., procedimientos de responsabilidad administrativa de los servidores
bublicos y cualquier otro asunto de su competencia que haya sido iniciado o atendido -
por unidades administrativas que modifiquen  sus atribuciones. o cambien de
denominacion, seran atendidos por las mismas hasta su total conclusion, de
conformidad con el reglamento vigente al momento de su inicio.

\
\
\

QUINTO.- Las denuncias que sean preséntadas y los resultados de auditorias en los
que se presuman faltas administrativas, emitidos con posterioridad a la entrada en vigor
del presente reglamento, seran investigados por la Direccion de Investigaciones.
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SEXTO.- Continuaran en vigor los acuerdos que hayan sido expedidos por el
Secretario y los demas instrumentos juridicos que se encuentren. vigentes en tanto no

se opongan a las disposiciones del presente Reglamento, o bien se modifiquen o dejen
sin efectos. : -

Dado en la residencia oficial del Titular del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Victoria de Durango, Durango, a los veintiséis dias de marzo del dos mil diecinueve.

DR. JOSE ROSAS AISPYIRO TORRES
GOBERNADOR DEL ESTADO DE DURANGO
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M.V.1. JOEL CORRAL ALCANTAR, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desamollo
Rural, con fundamento en los articulos 19, 20, 22, 28 fraccién V, 33 fraccidn V, VI,
VIL IXy XXV dela Ley Orgédnica de la Administracién Pablica del Estado de Durango,
arficulo 1° pérrafo primero, 2, 6, 7 fracciones |, I, V, VI, VI, XXV, XXXl y XL del
Reglamento Interno de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desamollo Rural,
tengo a bien emitir el ACUERDO por el cual se modifican los LINEAMIENTOS PARA

OPERAR EL ESQUEMA EMERGENTE DE SUPLEMENTACION ALIMENTICIA PARA GANADO
BOVINO, OVINO. CAPRINO Y ABEJAS. Y |

CONSIDERANDO:

L.- Que la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural es la dependencia
de la administracion publica centralizada responsable de regular, promover y
. fomentar el desarrolio ganadero en el Estado, de conformidad con lo establecido
en los articulos 28 fraccidén V y 33 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica
del Estado de Durango.
Il.- Que en virtud de que en las épocas de estigje de los meses de febrero g mayo
recurrentemente se tienen condiciones climaticas adversas por la escases de lluvias
de invierno, que afectan sensiblemente la produccién y reproduccion de especies
en todo el territorio estatal Y principalmente aquellas explotaciones ganaderas del
sector social que practican la ganaderia extensiva, donde existe un marcado sobre
pastoreo y escasa infraestructura, provocando con ello que los productores tengan
‘que realizar mayores gastos para la adquisicidon de alimento, lo que viene afectar
la rentabilidad de esta actividad. , \
.- Que para aumentar el desarrollo y la competitividad, resulta necesario
coadyuvar o mantener la rentabilidad minima en la produccién de ganado, que
permita garantizar con mayor certidumbre la permanencia del productor en la
produccién y.comercializacién de ganado en pie. Con la finalidad de disminuir las
pérdidas ocasionadas por los efectos climaticos a los productores, el Gobierno del
Estado de Durango, a través de Ia Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarmrolio
Rural SAGDR, ha determinado la enfrega de apoyo de suplemento alimenticio para
el ganado (bovino, ovino, caprino y apicola), que contfribuya a impulsar la
competitividad comercial de los productores, incidiendo en el mejoramiento de sus
ingresos para garantizar la rentabilidad de su actividad.
IV.- Que los titulares de Ias dependencias del Poder Ejecutivo del Estado podran
formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos Yy acuerdos de Ias
materias que les correspondan a su competencia con el objeto de operar el
apoyo, por tal motivo se emite el ACUERDO por el cual se modifican los siguientes:

“LINEAMIENTOS PARA OPERAR EL ESQUEMA EMERGENTE DE SUPLEMENTACION
ALIMENTICIA PARA GANADO BOVINO, OVINO, CAPRINO Y ABEJAS".

ARTICULO 1 .- Bl érea de enfoque, poblacién, objetivo y alcance:
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o Area de enfoque: Sector pecuario.

Poblacidn: Personas fisicas y/o morales (organizaciones de productores)
legalmente constituidas conforme a la legislacion mexicana vigente, que se
dediguen a las actividades pecuarias en las especies de bovinos carne,
ovinos, caprinos carne y abejas en produccion de miel.

e Objetivo: Que todo productor que demuestre estar desarrollando una
actividad pecuaria, pueda recibir apoyo para la suplementacién
alimenticia, a fin de mantener la condicion fisico-reproductiva de los
animales que conforman su hato, rebafo y/o apiario, y con ello coadyuvar
al bienestar econdémico de las familias de este Sector. :

e Alcance: En la convocatoria respectiva, se determinard un volumen de

© suplemento por animal y/o su equivalencia, acorde a la especie d
beneficiar, el cual dependerd del grado de esticje que prevalezca en la
época anteriormente indicada.

¢ Instancia Ejecutora.- La Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural del Gobierno del Estado de Durango. a través de sus Unidades
Administrativas.

ARTICULO 2.- Producto elegible, entidad federativa, ciclo, presupuesto, monto del
incentivo y limite de apoyo: :

Producto elegible: Productos energéticos y proteicos.

Entidad Federativa: Estado de Durango. '

Ciclo: Estigje.

Presupuesto: Se determina acorde al presupuesto estatal y su disponibilidad.

Monto del apoyo: Sujeto al presupuesto autorizado al momento - de la

ejecucion del esquema, (dandose a conocer dichos montos, al momento

de emitir la convocatoria respectiva). :

« Llimite de apoyo: El limite de apoyo estara sujeto a la eventualidad
climajoldgica  existente, asi como al presupuesto disponible ‘para el

" esquema (dandose a conocer al momento de emitir la convocatoria
respectiva). ~

\

Estas especificaciones seran observadas y validadas por el Comité de-
Adquisiciones de la propia Secretaria, conforme a la Normatividad y Ley. cplicq\ble ,
en la materia. : '

" ARTICULO 3.- Susceptibles del Apoyo: Serdn susceptibles del Apoyo del Esqguema
Emergen‘te‘de'Supiemenjocién Alimenticia implementado por ia Secretariq de
Agricultura, Ganaderia y Desarrolio Rural, fodos os pr'odu'cto,res;pe_cuori,ors a fraves
de lo ventanila de atencién en las oficinas de la Secretaria, o bien en las

Presidencias Municipales, Organizaciones de Productores Pecuarios y/o Uniongs -
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‘Sanaderas, que sean elegibles conforme los presentes lineamientos, segun se
determine en la convocatoria respectiva.

ARTICULO 3 BIS.-. De la Cuota de Recuperacién: Adicionalmente, los productores
que pretender acceder al apoyo, deberdn aportar una cuota de recuperacién
que serd determinada por la Secretaria con base en el convenio de colaboracion
que se suscriba, y en su caso, la deberdn depositar en la cuanta bancaria que se
les indique. Cabe sefnalar que la Secretaria podrd convenir la exencion del pago
de la cuota de recuperacién, atendiendo a las circunstancias particulares del caso
y siempre que se garantice Yy se compruebe por las Presidencias Municipales,
Organizaciones de Productores Pecuarios y/o Uniones Ganaderas su colaboracién
en la ejecucién y operacién del programa, esto es, que acrediten adicionalmente
una inversidén en especie que por lo menos sea igual al 50% del total del Qapoyo
recibido de la Secretaria, lo que deberdn sustentar a través de los comprobantes
fiscules necesarios que acredite 'a compra de los productos o insumos, asi como
con la integracion de expedienies de los beneficiarios a quienes se les apoye, esto,
conforme -al convenio de colaboracion que se formule.

ARTICULO 4.- Apoyo: Para la obtencion del apoyo, una vez cumplidos los requisitos
y especificaciones establecidas en estos lineamientos y conforme a la
convocatoria que al efecto se emita, la Secretaria a través de la Instancia
Dictaminadora, en un plazo no mayor a los 15 dias habiles posteriores a que se
cierre el periodo de inscripcidon deberd pronunciarse respecto a la procedencia o
no, de la solicitud planteada, mediante Ia dictaminacién respectiva que emita.
Dicho apoyo se entregard en especie y sin la participacién de alguna persona
gjena a este mecanismo, Ya que en dicho proceso, solo podran intervenir las
Presidencias Municipales, Organizaciones de Productores Pecuarios y/0o Uniones
Ganaderas que legalmente se hayan acreditado ante esta Secretaria.

ARTICULO 5.- Ventanilla de atencién a productores Yy plazo de apertura y cierre:

a) Ventanillas: Para efectos de entrega de la informacién y/o documentacion
fungirG. como ventanillas de atencién a productores la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, las Presidencias Municipales,
Organizaciones de Productores . Pecuarios y/o Uniones Ganaderas que
previamente suscriban el convenio de colaboracién respectivo.

b) Plazo de apertura y ciere de ventanillas: Conforme se establezca en la
convocatoria respectiva.

ARTICULO 6.- Requisitos para la inscripcién:

Los Productores solicitantes de “EL APOYO" a fraveés de las Presidencias Municipales,
Organizaciones de Productores Pecuarios y/o Uniones Ganaderas durante el plazo
d ‘aperfura y cierre de ventanilla deberén presentar requisitada la solicitud de
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apoyo, ccomponodo de la documentacién que se describe a continuacion en
original {para cotejo) y copia simple: /

{

- Documentacién con fines de identificacion:

Personas fisicas:

¢ ldentificacidn oficial vigente (Credencial para votar, cédula profesional,
pasaporte, cartilla mititar).

¢ Comprobante de domicilio del solicitante (Recibo de luz, teléfono, predial,
agua, o constancia de residencia expedida por la autoridad municipal que
corresponda) no mayor a tres meses anteriores a la fecha de la solicitud.

o CURP (Si esta se muesira en la credencial oficial que exhiba el solicitante, ya
no sera necesario anexarla)

¢ Copia de la autorizacion de la Unidad de Produccién Pecuaria actualizada.
Copia del titulo del fierro de herrar vigente*.
Copia de documento que acredite la legal posesion del terreno donde se
desarrolia la actividad pecuaria.

*Tratandose de ganado bovino.

Personas morales:
e Acta constitutiva protocolizada ante fedatario publico.
e Acta de asamblea en la que conste la designacion de su representante
legal.
e Cedula de inscripcion al Reglstro Federal de Contribuyentes.
e |dentificacion oficial vigente del representante legal. -
e CURP del representante legal. (Si esta se muestra en la credencial oflcuol que
exhiba el solicitante, ya no serd necesario anexaria).
e Comprobante de domicilio fiscal no mayor a tres meses anteriores a la fecha
de solicitud.
e Copia de la Unidad de Produccion Pecuaria actualizada a nombre de la
persong moral.
e Copia del titulo del fierro de herrar vigente a nombre de Iq persona moral.*
o Copia de documento que acredite la legal posesion del terreno donde se
desarrolla la actividad pecuaria a nombre de la persona moral.
- ¢ . A\
\

*Tratdndose de ganado bovino.

ARTICULO 7.- Medios de Notificacién: La notificacion de la aprobacion del apoyo,
serd publicado en las ventanillas receptoras y en los estrados de esta Secretono
conforme el Comité Dnctomlnodor que lo autorice.’

" ARTICULO 8.- Casos no Prevlstos*:’« La resolucion de los casos no previstos en estos
lineamientos, sera facultad de la SAGDR a través de la Instancia Dictaminadora.
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ARTICULO 9.- Instancia Dictaminadora.- Para efectos de “EL APOYO" la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia y Desarrolio Rural; creard un Consejo Dictaminador, a

efecto de evaluar la elegibilidad de los productores solicitantes, mismo que estara
compuesto por: o :

= Un Presidente. Que serd presidido por el titular de la Secretaria.
* Un Primer Vocal.- Que serd el titular de la Subsecretaria de Ganaderia.
* Un Segundo Vocal. Que serd el Subsecretario de Agricultura, Ganaderia y
Desamollo Rural en la Regién Laguna. ' \ ﬁ
.* Un Tercer Vocal. Que serd el titular de la Subsecretaria de Administracién.y
" Planeacion. )
* Un Cuarto Vocal. Cuyo nombramiento recaerd en €l Operador Técnico del
programa. i

= Un Asesor. Que serda-el Titulor de la Subsecretorio de Asuntos Juridicos y
Agrarios. . -

Cada uno, tendrd derecho de voz y voto con excepcidn del asesor; pues la funcidn
de este Ulfimo, serd la de recomendar y asesorar juridicamente a los demads
miembros del Consejo, en la toma de decisiones y acuerdos que se pacten con las
Presidencias Municipales, Organizaciones de Productores Pecuarios y/o Uniones
Ganaderas, ademds de formular y validar los convenios de colaboraciéon que se
formulen. A \

El Consejo se podra reunir cuantas veces sea necesario, previa convocatoria que
emita el Secretario, y de cada sesién se deberd levantar el acta comrespondiente
para constancia legal y con la finalidad de transparentar lo entrega de los
incentivos o recursos econdmicos. Todos los miembros deberdn nombrar un
suplente que lo representard en sus ausencias.

Bl Operador Técnico tendrd la responsabilidad 'de operar, supervisar y dar

seguimiento al programa, atendiendo las disposiciones legales que rigen a esta
Secretaria.

ARTICULO 10.- Area Operativa: El programa serd operado por la Subsecretaria de
Ganaderia y la Subsecretaria de Agricultura, ganaderia y Desarrollo Rural en la
Region Laguna de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarmollo Rural
(SAGDR}, con el apoyo de las dreas que el Secretario determine y que
preferentemente serdn aquellas que constituyan la Instancia Dictaminadora.

ARTICULO 11.- De la firma del Convenio de Colaboracién: Una vez que se determine
por la instancia dictaminadora brindar “EL APOYO". a Ios productores solicitantes
por conducto de las Presidencias Municipales, Organizaciones de Productores
Pecuarios y/o Uniones Ganaderas; suscribirdn el convenio de colaboracién
respectivo, el cual firmard también el Titular de la dependencia, en conjunto con
el Subsecrétario de Ganaderia, previos framites administrativos que realice la
Sutisecreta(l'o de ,A({minisfrocién y Planeacion en materiac de Adquisiciones,
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Arrendamientos y' Servicios: y con la validacion juridica de la Subsecretaria de
Asuntos Juridicos y Agrarios.

ARTICULO 12.- Convenio: En el convenio se establecerdn las obligaciones y
derechos de las partes, procurando en todo momento transparentar el correcto
ejercicio de los recursos publicos. /

ARTICULO 12 BIS.- De las obligaciones pendientes de cumplir: Antes de suscribir un
convenio de colaboracién, en la fase de dictaminacién de solicitudes, el Area
Operativa o Instancia Dictaminadora, revisaran el cumplimiento de obligaciones
por parte de las Instancias Colaboradoras, pues de advertirse que en ofros
ejercicios fiscales exista incumplimiento, ya sea porgue no hayan integrado por
completo o de manera correcta los expedientes de cada beneficiario o que no
hayan acreditado sus aportaciones econdémicas o en especie, podrd negarse “EL
APOYO" solicitado, hasta en tanto acrediten haber cumplido de manera integra
con lo convenido. Asimismo, la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y Agrarios, a
solicitud del Area Operativa o Instancia Dictaminadora, podra ejercer las acciones
legales necesarias a fin de lograr el cumplimiento de obligaciones, aunado a que,
podrd dar vista a la Secretaria de Contraloria, para qué en ejercicio de sus
atribuciones finque Ias responsabilidades que se deriven.

ARTICULO 13.- Principios: Siempre se deberd procurar gue los funcionarios publicos
en el desemperio de su empleo, Cargo o comisién, cumplan con los principios de
disciplina, | legalidad. objetividad, profesionalismo, honradez,  lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicion de cuentas, sabedores de que deben de
administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad. sujetdndose a
los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados los recursos publicos.

ARTICULO 14.- Instancias Colaboradoras: Tienen ese caracter las Presidencias
Mu‘nicipales}‘ Orgcnizacianes de Productores Pecuarios y/o Uniones Ganaderas; | .
teniendo estas, la obligacion de rendir cuentas a fin de que comprueben el destino
gue otorguen a |os recursos materiales, en especie O financieros que reciban, pues
por la autoridad competente, podran ser vinculados en la comision de faltas
administrativas graves, cuando se compruebe su responsabilidad  en el, uso
indebido derecursos publicos; ya sea que se apropien, hagan uso indebido o
desvien del objeto para el que estén previstos. - ‘

ARTICULO 15.- De los Expedientes: La presentacion de documentacion ©
informacion falsa o alterada, o la simulacion del cumplimiento de los requisitos ©
reglas establecidas en los presentes lineamientos enla integracion de expedientes,
con el propédsito de lograr una autorizaciéon, un beneficio o ventqja; o bien, se
retrase de manera deliberada e injustificada la entrega de.la misma ante el
requerimiento  de la autoridad administrativa, ser@ considerada como
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i»'}f‘ﬂ’gmfm por parte de los beneficiarios y en Iq posteridad. podré ser negado

Lineamientos que los regulan y que han sido emitidos por la Secretaria de Finanzas
Y Administracién del Gobiemo del Estado de Durango. ‘ ‘
Asimismo, podrd ser destinado el recurso obtenido, en Ig adquisicién de mas
productos o insumos, a fin de cubrir de manera mas amplia la demanda existente
por parte de los beneficiarios, considerandose como fondo revolvente para seguir
operando el programa. ' o

ARTICULO 17.- De las obligaciones de Ia Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Desamolio Rural: Como ente obligado deberd promover, fomentar y difundir Ia
Cultura de la transparencia en el ejercicio de la funcién publica, el acceso a la
informacién, ia participacién ciudadana, asi como. la” rendicion de cuentas,
garantizando la publicidad de los actos, procedimientos Y actuaciones en la
presente materia, esto de manera oportuna, verificable, comprensible, actualizada
Y completa, para que se difundan de manera accesible.

TRANSITORIOS

7 - / .
PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor di dia siguiente de su publicacién
n el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango. - ,
SEGUNDO.- Quedan derogados los lineamientos. que con anterioridad se hayan
emitido, al haberse implementado las modificaciones que en los presentes se
" precisan, no-obstante, las obligaciones pactadas al amparo de los anteriores,
deberdn ser cumplidas por los suscCriptores hasta su total conclusién, sin que la
modificacién formulada, implique la extincion de obligaciones pactadas.

En la cludad de Victoria .dgo.. a los 08 dias bet el 2019

~T
"
l |
y
. .

| M.V.L JOEL CORRAL AleNT
SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y D

YIRG/0QJC
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