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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

El H. Ayuntamiento del Municipio de Durango por conducto de la Direccion Municipal de Administracién y Finanzas, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la
Constitucién Politica de Estado Libre y Soberano de Durango, y el articulo 17 fraccién | inciso a) de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, y su reglamento,, convoca a las personas morales interesadas en
participar en la Licitacion para los bienes o servicios que a continuacion se detallan:

Licitacion Fechas para Presentacion y Apertura
- ’ .. Junta de .
Pablica Costo de las Bases Adquirir las . de Propuestas Técnicas
. ) Aclaraciones . Fallo
Nacional Bases y Econémicas
No. EA-Q Tarifa de 29.14 20y 22 de 24 de junio de 01 de julio de 2019 03 de julio
810005998-E4- |Unidades de Medida Y junio de 2019 11:00 horas de 2019
2019 Actualizaciéon (UMA) 2019 11:00 horas 13:00 horas
No. UNIDAD DE
partida MEDIDA DESCRIPCION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO CANTIDAD
1 ESTUFAS SUMINISTRO DE ESTUFAS ECOLOGICAS : 400

o las juntaé a realizarse dentro del proceso de Licitacion Publica Nacional, se realizarar en la sala de juntas de la
Direccion Municipal de Administracién y Finanzas, sito en Boulevard Luis Donaldo Colosio nimero 200 del
Fraccionamiento San ignacio C.P. 34030, en la Ciudad de Durango, Dgo.

o) La forma de pago serd sin anticipo y el pago se realizara con cheque 20 dias posteriores a la presentacién de la
factura y constancia de recepcion debidamente validada por personal autoriza&: de “EL AREA SOLICITANTE”

o} La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera en pesos mexicanos.

o Ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la Licitacion, asi como las proposiciones presentadas por los
licitantes, podra ser negociable:

o) No podran participar las personas que se encuentren en alguno de |g = del articulo 37 de la Ley de

oot
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2019 DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO “SERVICIOS
DE SALUD DE DURANGO”

En la Ciudad de Durango, Dgo., siendo las 11:15 horas del dia viernés 29
de Marzo del afto 2019, y encontrandose reunidos en el recinto Sala de Juntas de
las Oficinas Centrales del Organismo Publico Descentralizado denominado

Servicios de Salud de Durango, ubicada en el tercer piso del edificio, sito en calle -

Cuauhtémoc No. 225 Norte, Zona Centro de la Ciudad de Durango, Dgo; para que
tenga verificativo éste acto, el Dr. Sergio Gonzilez Romero, Secretario de Salud
y Director General de los Servicios de Salud, representante del Dr. José Rosas
Aispuro Torres, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Durango. Presidente de la Junta de Gobierno. Lo anterior, para que en
cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 8° del Decreto de Creacion de dicho
Organismo y 23° de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, se
lleve a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2019 de la Junta de Gobierno del
Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud de Durango,

dentro de la Administracion del Gobierno del Estado para el periodo 2016-2022.

Acto seguido y de acuerdo con la forma de integraciéon del Organo de

Gobierno que, para ésta Entidad Paraestatal, con fundamento en los Articulos 1°,

4°, 53° 58° y 59° de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de
Durango 6°.7°, 19’ 20° 21°,23° 24° y 59° de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango asi como los Articulos 5°, 6°, 7° y 8° del Decreto de Creacaén
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Durango; dncha Junta
de Gobierno, como Organo Colegiado que funge como maxima autoridad de la
Entidad Paraestatal, quedando integrado e instalado de la siguiente manera: Dr.
Sergio Gonzalez Romero, Secretario de Salud y Director General de los Servicios
de Salud y representante del Gobernador Constitucional del Esﬁado de Durango, Dr.
José Rosas Aispuro Torres, Presidents de la Junta de Gobierno del Organismo

Publico Descentralizado Servicios de Salud de Durango; Mtra. Fatima Adriana
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Antillén Ocamp\o‘ Subdirectora de Acuerdos y Compromisos de OPD’s, region

norte y Vocal representante de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal: Dr.
Hugo Alfonso Magaiia Rodriguez. Subsecretario de Vinculacién con Las Juntas
de Gobierno de los OPD’S, representante especial del Comité Ejecutivo Nacional
del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud: C.P. Cesar de
la Cruz Garcia. Director de Analisis, Ejecucion y Seguimiento de la Coordinacion
Genegal de Normatividad, Registro. y Seguimiento de Entidades Paraestatales
(COEPA) Vocal Suplente del C.P. Jesis Arturo Diaz Medina, Secretario de
Finanzas y de Administracion del Gobierno del Estado: Lic. Tammy Belinda
Méndez Canales, Directora de Participacion Social y Vocal Suplente del C.P.
Rubén Calderon Lujan, Secretario de Educacion del Gobierno del Estado: Lic.
Victor Joel Martinez Martinez, S\ub\secretario de Fiscalizacion de la Secretaria de
Contraloria y Comisario Publico Suplente de la M.D. Raquel Leila Arreola Fallad,
Secretaria de Contraloria y Comisario P\r‘op{etario en la Secretaria de Salud y los
Servicios de Salud de Durango; y la Dra. ErQ(a Carrasco Mercado, Secretaria
Técnica del Organismo PUblico Descentralizado Servicios de Salud de Durango.

A continuacion. el Dr. Sergio Gonzalez Romero, en nombre del Dr. José
Rosas Aispuro Torres, Presidente de ésta Junta de Gobiemo, de acuerdo a los
puntos previstos en el Orden del dia: da la bienvenida a los miembros integrantes

de la Junta de Gobierno, exhortandolos para que las deliberaciones que asuman y

autoridad del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de Durango. !
contribuyan y posibiliten el cumplimiento y realizécién de las actividades
estratégicas. que en materia de salud, le han sido encomendadas a ésta
Paraestatal y que se encuentran consignados en el Articulo 2° de su Decreto de
Creacion, asi como aquellos que. en la matena de que se trata, se determinan en
el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022; Plan Sectorial, Programa Nacional de
Salud y diversos programas y disposiciones que rigen la actividad de dicho
Organismo. Asi mismo y en observancia a lo dispuesto en el Articulo 24° de la Ley

[}
e
decisiones que emitan como miembros de éste Organo Colegiado y maxima /
i d
I
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de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, el Dr. Sergio Gonzalez
Romero, de conformidad con el Articulo 24° de la Ley de Entidades Paraestatales
constata que si existe quérum para dar inicio a la Primera Sesion Ordinaria de
este Organismo de Gobierno. En tal virtud, y en su caracter de Presidente declara .
que la Junta de Gobierno puede sesionar para que los acuerdos y determinaciones
que se emitan, sean perfectamente validos, siendo Ias_/once horas con veintidos
minutos (11:22 ‘horas) del dia viernes, veintinueve c{e Marzo del afio dos mil
diecinueve (29-mar-2019).

Habiendo desahogado el Primer y Segundo Punto del Orden del Dia, que
rige la presente Sesion y en virtud de dar continuidad a la Reunion, el Presidente
de la Junta de Gobierno cede la palabra a la Dra. Erika Carrasco Mercado,
Secretaria Técnica de la Junta, quien en uso de la voz inicia la lectura del Orden

..........................................................................................................
...........................................................................................................
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Orden de! Dia

Bienvenida

Lista de Asistencia y Verificacién del Quérum

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia

Lectura y Aprobacién del Acta de la Sesién Anterior

S@guﬁ‘miento de los Acuerdos de las Juntas de Gobierno Anteriores
Presentacion y en su caso aprobacion del Informe de Actividades del
Director de los Servicios de Salud

Dr. Sergio Gonzalez Romero, Secretario de Salud y Director General /a/e/ los
Servicios de Salud de Durango.

Presentacion de la Cuenta Pablica del Ejercicio Fiscal 2018

8. Presentacion de 96 contratos PROSPERA que seran pagados con

Recurso Estatal del 1ro de Enero al 30 de Junio del 2019, quedando los
Servicios de Salud de Durango a la espera de indicaciones por parte de
la Federacion
Solicitud de Acuerdos | - U
9.1.Aprobacién del Informe de Actividades del Director de los
Servicios de Salud
9.2. Aprobacion en lo general del Cierre de! Programa Operativo Anual \
2018
Dr. Sergio Gonzalez Romero, Secretario de Salud y Director General de los

~\
]
Servicios de Salud de Durango (é/{
e

9.3. Aprobacién del Programa Operativo Anual 2019 '
Dr. Sergio Gonzalez Romero, Secretario de Salud y Director General de los
Servicios de Salud de Durango [

9.4. Aprobacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento

y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2019 H
9.8. Autorizacién para la cancelaciéon de la Escritura Publica gue \‘L )
contiene el acto de treslede de dominio mediante donacién, del //'."v
‘blen inmueble ubicade al sur del municipio de Santiago ,/ '
-

(. J{ b

t

o
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Papasquiaro, Dgo., con una superficie total de doce mil metros

cuadrados (12,000 m?)
9. Asuntos Generales

10.Firma de Acuerdos

11.Clausura

Al térmiﬁo de la lectura del Orden del Dia. la Dra. Erika Carrasco Mercado,
Secretaria Técnica de la Junta, con la anuencia del Dr. Sergio Gonzalez Romero,
solicita la aprobacién del Orden del Dia por parte del Pleno, siendo este aprobado

por unanimidad, dando por concluido el Tercer Punto.

Acto seguido. la Dra. Erika Carrasco Mercado, propone a los miembros de

la Junta dispensar la lectura del Acta de la sesién anterior ya que ésta se encuentra

revisada y firmada por la mayoria de los asistentes encontrandose copia fiel de la

misma en cada uno de sus C

procede a su aprobacion. dando por conciuid

uadernillos: no habiendo ninguna observacion, se
o el Cuarto Punto del Orden del Dia.

En seguida se aborda el Quinto punto: Seguimiento de los Acuerdos de

las Juntas de Gobierno Anteriores:

Junta de Gobierno

Acuerdo—

' No. Fecha

Tipo de

\ Sesion

No. de
Acuerdo

Descripcién .

Estatus

1 05/10/37

..

~

Ordinaria

04/01-
05/10/17

Enajenacion del inmueble ubicado en
Centro de Salud de Servicios Ampliados
{CESSA) "Dr. Carlos Leon de la Pefia” para
1a Compra de Ambulancias de traslado.

Arec Responsable: Subdireccion Juridica

En prooese

2 12/12/17

Ordinaria

01/02-
12/12/17

Aprobacién de la baja de bienes muebles
2009-2016 con la reserva de que se
proporcione el expediente completo. En
segumiento 3l punto aprobado, se
propone 1a integracion de las Actas de las
Juntas de Gobierno del O.P.D. (desde
2009 a la fecha) donde se relaciona y se
aprueba 13 baj2 de cada uno de dichos
bienes muebles.

Area Responsable: Direccion
Administrativa

En proceso




PERIODICO OFICIAL PAG. 9
D o00s | Eo
0!0 ~ Primera Sesion Ordinaria 2019 j .
Junta de Gobiemo del Organismo Publico Descentralizado . ‘ ))
RS Servicios de Salud de Durango 2016-2022 SERVICIOS DZ SALUD
Junta de Gobierno Acuerdo
Tipode | No.de '
No. Fecha Descripcién Estatus
‘ Sesién | Acuerdo pc
2) Instalacion del COCODI (Comité de
Control y Desempefio Institucional) o | Se presento ante los
COCOA (Comité de Control y Auditoria) | miembros de ia Junta de
para que realice ur andlisis concienzudo | Gobierno, el acta de
02/02- | de la situacion financiera y establecer | instalacion del COCODI
12/12/17 | solutiones a corto, mediano y largo | debidamente firmaday
.' plazo. . requisitada dando por
concluido el punto de
Area Responsable: Controlorio y acverdo.
Direccién General de los 55D
Los miembros de la Junta Directiva
aprueban por unanimidad que se
; prue P ' que NO €En proceso
puede disponer ni un solo peso de ' .
NRTesos ropios (Cuotas de Oficios de instruccidn a
g ) prop las Unidades Médicas
Recuperacion) para efectos . de .
. para no contraccion de
contratacion de personal. Asi como
" personal con sus
también, al no existir normas estrictas INGresos propios
05/02- | para la aphcacion de las Cuotas de ’
!
2 1212017 Ordinaria 12/12/17 | Recuperacion, debera establecerse Ja g::\z:;a:e?'oenn 2
normatividad de la aplicacion de las
L, . Ordinaria 2018.
Cuotas de recuperacion y actualizar los )
lineamientos del sistema de control de . .
. Pendiente:
cobro y egreso de dichas cuotas.
. Lineamientos y
; dad N
Areo Responsable: Direccion normativida .
Administrativa ¢
\\
Imiciar los trabajos para la rewision y
actualizacion det Organigrama 2018 en -
conjunto con el Reglamento Interor de B
- Y i i
10/02- | los Servicios de Salud, asi como de En proceso .
12/12/17 | Marual de Organizacion vy de \
Procedimientos.
Area Responsable: Subdireccion Juridica r%
y Direccidn de Planeacion. G ce
Se presenté ante los -
miembros de 1a Junta d
| i3 problemati b Gobierno la tabla de 1
Solventar la P'°_ enflatuc‘a.so re pagon: obligaciones de /
_tertc:mf, I;ns“t:c"o":;:o t:mbi én Terceros Institucionales
- institucionales, Si , .
10/01- ¥ . v No Institucionales
1 26/04/18 | Ordinaria 26/04/18 presentar ante la préxima Junta de pagadas en su totalidad,

Gobierno un informe al respecto.

Area Responsable: Direccién
Adrainistrativa

correspondientes al afto
2018y hasta la

quincena S del 2019,
dando por concluldo el

punito de acuerde.
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Junta de Gobierno Acuerdo
Tipode | No.de
Sesién | Acuerdo

No. Fecha Descripcidn Estatus

Iniciar el tramite para la Baja del v /
Inventario de Bienes Muebles de Enero
05/02- | 2017 a Marz20 2018

29/06/18 N i
Area Responsable: Direccion
Administrgtiva

P

Proceso de Desincorporacion, ast como
el nicio del tramite para la baja del
2 29/06/18 | Ordinaria patrimonio de salud y transferencia
mediante el acta de entrega-recepcion,
de 4395 bienes activos (muebles) que a
la fecha son propiedad de los Servicios
de Salud pero han estado adscritos al
Regimen Estatal de Proteccion en Salud,
. todo para dar cumplimiento a lo
! establecido en los articulos 1° y 2° de!
i Decreto de Creacion del REPSS.

En proceso de firma por
parte del REPSS del
Convenio
Interinstitucional

06/02-
29/06/18

Area Responsable: Subdireccion Jundico

\ Con anuencia del Dr. Sergio Gonzalez Romero. toma la palabra el Lic.
Victor Joel Martinez Martinez, Subsecretano de Fiscalizacion de la Secretaria de
Contral{ria y Comusario Publico Suplente de la M.D. Raquel Leila Arreola Fallad. \
Secretaria de Contraloria y Comisario Propietario en la Secretaria de Salud y los z
Servicios de Salud de Durango y comenta referente al acuerdo 05/62-12/12/1%
respecto a la normatividad de la aplicacion de las Cuotas de Recuperacion y ‘ '

\
\

actualizacion de los lineamientos del sistema de control de cobro y egreso de dichas
cuotas: hace una atenta recomendacion para la instalacion de una mesa de trabajo
interna del Organismo en conjunto con la Secretaria de Contraloria y el Organo de W ,
Control Interno para fortalecer la integracion de dichas normas y lineamientos, con /
la intencion de presentarlos en la Segunda Sesion Ordinaria 2019 de la Junta de -
Gobierno del O.P.D. )

13.78
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Con el proposito de dar continuidad a ésta junta de Gobierno, se aborda el
Punto Numero Seis del Orden del Dia: Presentacion y en su ease Aprobacion
del Inferme de Actividedes por el Director General de los Servicios de Salud,

El Dr. Sergio Gonzélez Romero, procede a informar a los miembros de la
Junta de Gobierno sobre las acciones que los Servicios de Salud han realizado para
me?orarr la calidad en la prestacion de servicios de salud en el Estado; presentando
informacién pertinente, estadisticas. acciones e impacto en temas de caracter
prioritario como: calidad en la atencion médica, mortalidad materna, embarazo en
adolescentes y nifias, cancer de mamay de cérvix, salud en el nifio y el adolescente,
mortalidad infantil. reporte de llamadas al nimero de emergencia #911 y Centro
Regulador de Urgencias Médicas. vacunacion. enfermedades transmitidas por
vectores. VIH y Sifilis. También se abordaron los proyectos prioritarios en salud asi
como el estado que guarda fa Infraestructura en proceso de ejecucion. laudos
laborales y un resumen de las actividades de promocién, capacitacion y accién del
Centro Estatal péra la Prevencion y Asistencia para las Adicciones del Estado de
Durango (CEPAAD) asi como del Instituto de Salud Mental del Estado de Durango
(ISMED). ‘

De igual manera. dio a conocer ios resultados generados por Ia accion del
Organismo Publico Servicios de Salud en base a los indicadores estratégicos y de
gestion, que conforman la Matriz de Indicadores de Resultados correspondientes al

Ejercicio 2018. Obteniendo el 68% de los indicadores una evaluaciéon adecuada (15
de un total de 22 indicadores), 23% de ellos, una evaluacién regular (5 indicadores)
y el 9% restante obteniendo un resultado desfavorable (2 indicadores) esto ultimo,

debido al subregistro de datos en los sistemas de informacion. }

p \
Al finalizar el Informe de Actividades. la Mira. Fatima Adriana Antilién M .
Ocampo, Subdirectora de Acuerdos y Compromisos de OPD’s, Regior Norte y

Vocal representante de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal. toma la
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palabra, haciendq una atenta invitacion, para que en lo referente a los cuadros de *
resultados y las acciones que se han realizados concerniente a los diferentes
Programas de Salud, se indiquen las tasas y las metas establecidas, para con lo
anterior, tener una referencia comparativa en base a la poblacién objetivo del
Estado. estando asi en posibilidades. de evaluar y cuantificar las acciones
realizadas. )

»

Una vez desahogado el punto anterior, el Dr. Sergio Gonzalez Romero,
cede la palabra a la Dra. Erika Carrasco Mercado para continuar con el Punto
Numero Siete del Orden del Dia: Presentacion de la Cuenta Publica del
Ejercicio Fiscal 2018. Con la finalidad de dar cumplimiento con la normatividad
vigente, se presenta la Cuenta Publica del Organismo Descentralizado. los cuales
muestran los hechos con incidencia econémica’-finahciera que ha realizado el ente
publico durante el Ejercicio Fiscal 2018: los cuales son necesarios para mostrar 1os
resultados de la gestion econémica. presupuestaria y fiscal, asi como la situacion
patrimonial del mismo, todo esto con la estructura, oportunidad y periodicidad que

la Ley lo estable. —

Los miembros de la Junta de Gobierno toman conocimiento de la
Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal 2018.

A continuacion. con el consentimiento del Dr. Sergio Gonzalez Romero, I /\74;
Dra. Erika Carrasco Mercado aborda el Punto Numero Ocho del Orden del Dia:
Presentacion de 96 contratos PROSPERA que seran pagados con Recurso
Estatal del 1ro de Enero al 30 de Junio del 2019, quedando los Servicios de

Salud de Durango a la espera de indicaciones por parte de la Federacién. En '
atencion al Oficio No. CNPSS/191/2019. de fecha 15 de Febrero de 2019, signado Iy
por la Mtra. Angélica lvonne Cisneros Lujan. Comisionada Nacional de Proteccion M
Social en Salud mediante el cual informa que las Reglas de Operacion de
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL, terminaron su vigencia el 31
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de diciembre de 2018, y por ende que el Componente Salud ha quedadb sin
vigencia, los Servicios de Salud de Durango iniciaron el analisis de los 96 Contratos
que se tenian suscritos a partir del 1 de Enero de 2019, con esta \fu‘enfte de

financiamiento, siendo los siguientes:
PUESTO # PERSONAS BRUTO QNA
AUXILIAR DE ENFERMERIA “A” -~ 2 $13,829.04
COORDINADORA ESTATAL DEL PROGRAMA PROSPERA 1 ‘ $17,064.60
ENFERMERA GENERAL TITULADA “A” i4 $96,803.28
MEDICO ESPECIALISTA “A” 1 $17,751.50
MEDICO GENERAL “A” 30 $341,079.00
NUTRICIONISTA 7 $43,317.96
PROMOTOR EN SALUD 21 $136,142.16
PSICOLOGO CLINICO i 9 $55,694.52
SOPORTE ADMINISTRATIVO “A” : 4 $24,452.61
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DE OPORTUNIDADES 1 $17,064.60
_TERAPISTA ! 4 $31,356.00
TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA “A” j 2 $12,309.78
Total General 96 $806,865.05 .

El personal que se encontraba asignado a unidades que atendian familias
beneficiarias del programa en mencion, en apego a la Plantilla que era autorizada
por |a CNPSS y hasta el 31 de Diciembre fue financiado a través de recurso federal

se ponen a consideracién de la Junta de Gobierno.
Y J

La Secretaria de Finanzas y de Administracion de Durango absorbera a partir s
del 1 de enero de 2019 hasta el 30 de Junio del 2019, un total de 96 Contratos, \
mismos que requeriran de un importe quincenal bruto $806, 865.05 (Ochocientos ;\
seis mil ochocientos sesenta y cinco pesos 05/100 M.N), mismo que sera ministrado V‘
hasta esa fecha esperando las adecuaciones politicas federales y por lo cual los
servicios de salud deberd realizar las medides administrativas y juridicas »

correspondientes liegado el momento. .
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Los miembros de la Junta de Gobierno toman conocimiento de 96
contratos PROSPERA que seran pagados con Recurso Estatal del 1ro de
Enero al 30 de Junio del 2019, quedando los Servicios de Salud de Duran96 a
la espera de indicaciones por parte de la Federacién y porlo cual los servicios
de salud deberd realizar las medidas admipistrativas y juridicas
correspondientes al término de la fecha indicéda.

—

Continuahdo con el Orden del dia, con el consentimiento del Dr. Sergio
Gonzilez Romero, la Dra. Erika Carrasco Mercado aborda el Punto Namero
Nueve del Orden del Dia: Solicitud de Acuerdos.

9.1. Aprobacioén del Informe de Actividades del Director de los Servicios
de Salud de Durango.

ACUERDO: Los miembros de la Junta de Gobierno toman conocimiento y \_
aprueban por unanimidad el Informe del Director de los Servicios de Salud del

Estado de Durango. \ , . , \

9.2. Aprobacién en lo General del Cierre del Programa Opemiivo Anual -
2018. ™ \ \ *

ACUERDO: Loes miembros de la Junta de Gobierno aprueban en lo gén'eral,
por unanimidad, el Cierre del Programa Operativo Anual 2018.

9.3. Apmbaclén del Programa Operativo Anual 2019. E| presupuesto
autonzado presentado unicamente corresponde a dos fuentes de financiamiento:
Aportacnbn Solidaria. Estatal e Ingresos Propics, el resto de las fuentes de
financiamiento estén pendientes de ser autorizadas.

P& Q

T ‘7\
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Con anuencia del pleno, toma la palabra el Dr. ugo Alfonso Magafa
Rodriguez, Subsecretario de Vinculacién con Las duntas de Gobiemo de los
OPD’S, representante especial del Comité Ej cutivo Nacional del Sindicato

Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud, qui/en propone que este punto

de acuerdo se dé unicamente por presentado ante los miembros de la Junta de
Gobierno, en tanto se autorice el presupuesto de todas las fuentes de
financidmiento. Toma la palabra el i.ic. Victor Joel Martinez Martinez, y comenta
que debido a que la propuesta del Programa Operativo Anual (POA) 2019, incluye
el requerimiento presupuestal seria importante autorizar lo que ya esta validado por
la federacion asi comé dél Estado para darle viabilidad, ya que de lo contrario, este
recurso no puede ser ejercido en tanto no esté aprobado por la Junta de Gobierno;
propone entonces apr&bar, en lo general, el Progfama Operativo Anual, el cual en
la préxima junta de Gobierno debera ser nuevamente sometido a aprobacion por
parte del pleno, incorporando el presupuesto autorizado de las fuentes de
financiamiento restantes.

ACUERDO: Los miembros de ia Junta de Gobierno aprueban por unanimidad, \T

en lo general, el Programa Operativo Anual 2019; hasta en tanto se cuente con \\
la'informacion total de los componentes restantes del Fondo de Aportaciones . \
para los Servicios de Salud. ¢

9.4. Aprobacién del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento j -
y Servicios para el Ejercicio Fiscal 2019. En cumplimiento a los sefalado por el \
articulo 13° de la Ley de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Estado de ’
Durango y 9°/del Reglamento de la citada ley, el 15 de Enero de 2019, se presento /
ante la Secretaria de Contraloria y la Secretaria de Finanzas y de Administracion v

del Estado de Durango, el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento y ‘
Servicios para el Ejercicio Fiscal 2019 de los Servicios de Salud de Durango. Dicho m
Decumente fue debidemente aprobado en le Primera Sesion Ordinaria del Comité .

7
. .
de Adguisiciones celebrada el 18 de Enero 2018. . 9 .

g

o~
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ACUERDO: Los miembros de la Junta de Gobierno aprueban por unanimidad

el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios para el
Ejercicio Fiscal 2019. “

9.5. Autorizacién para la cancelacién de la Escritura Publica que
contiene el acto de traslado de dominio mediante donacion, del bien inmueble
ubicado al sur del municipio de Santiago Papasquiaro, Dgo., con una
superficie total de doce mil metros cuadrados (12,000 m?). Se solicita la
autorizaciéon para que el Director General de los Servicios de Salud de Durango,
realice la cancelacion de la Escritura Publica numero tres mil doscientos
cuarenta y uno (3241), volumen noventa y cuatro (94), otorgada por el Lic.
Carlos Guillermo Velasco Najar. Notario Publico Numero Dos, de la dudad de
Durango. Dgo.. con fecha del dia nueve (09) de diciembre del dos mil dieciseis
(2016). misma que contiene el acto de traslado de dominio mediante donacion, del
bien inmueble ubicado al sur del municipio de Santiago Papasquiaro, Dgo., con una
superficie total de doce mil metros cuadrados (12,000 m?) y a su vez, se autorice
la desincorporacion y baja del mismo del patrimonio de los Servicios de Salud de
Durango; inmueble de referencia. que de manera inicial fue propuesto para la
construccioén de la sustitucion del nuevo Hospital Geheral de S/éntiagb Papasquiara,
Dgo. Lo anterior se llevara a cabo con posteroridad a la autorizacién realizada por
el ejecutivo, para que se expida el decreto correspondiente de conformidad con los
amculos 68°y 70° de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durang

Con base en la revision y analisis de las condiciones topogréﬁcas: realizada
por parte del Subdirector de Infraestructura de los Servicios de Salud de Durango,
al bien inmueble (terreno) mencionado anteriormente, se ha dictaminado que no es
viable para la construcciéon de la sustitucion del Hospital General de Santiago

Papasquiaro, ya que no cumple con las condiciones requendas para la construccion
de un Hospital. puesto que el terreno cuenta con una mezcla en su primer estrato

" conformado de arcilla, arena y piedra bola, la cual en el momento de construccion

783
- (/ﬁ’
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tendria que ser sustituida, generando para este ente publico un gasto mayor,
aunado a que los_ niveles topograficos presentan una notable diferencia en una
longitud muy corta, asi como también mediante la orografia realizada a dicho terreno
se encontraron escurrimientos naturales: analisis que se encuentra sustentado en
el dictamen de fecha veintinueve (29) de octubre del dos mil dieciocho (2018), por
lo que se determina la inviabilidad del terreno para la construccuon de la sustitucion
del nlievo Hospital. Es importante destacar que el mmueble de referencia fue
donado de manera gratuita por los CC. Cristobal Soto Torres y José Hilario Soto
Torres, de buena fe. sin el animo de lucro y con la finalidad de apoyar a los
Servicios de Salud de Durango, para la construccion de un nuevo Hospital en el
municipio de Santiago Papasquiaro, sin embargo y una vez que se determiné la
inviabilidad e dicho inmuztle y se le hizo del conocimiento a estas personas, la C.
Rosa Amelia Torres Sanchez. quien es madre de los CC. Cristobal Soto Torres
y José Hilario Soto Torres, de igual forma. es decir de buena fe. sin el animo de
lucrar y en apoyo a este Organo Descentralizado. propuso y realizo la donacion de
manera gratuita de.otro inmueble de su propiedad para que se realizara el proyecto
de la sustitucién del nuevo Hospital de ese municipio, inmueble que una vez que
fue analizado y revisado en relacion a sus condiciones topograficas. se determind \.
viable para tal proyecto: por tal motivo. se considera que en respuesta a la buena fe

con la que esta familia se ha conducido para con los Servicios de Salud de Durango,

es nuestro compromiso el actuar de la misma manera, mediante la autorizacion de

la cancelacion de la escritura del pnmer terreno donado. pues de no hacerlo asi, se /
estaria actuando en perjuicio de esta familia, causandoles un detrimento en s
patnmonio. razon por demas justificada, por la cual tenemos el compromiso moral
ético y de buena fe el hacer la devolucién del bien inmueble objeto de este punto de
acuerdo. ya que como queda debidamente acreditado dicho bien inmueble no
cumple con Ia viabilidad necesaria para la construccion de la sustitucion del nuevo -
hospital: pues no olvidemos que el fin para el cual fue creado el Organismo Publico V\'

Descentralizado lo es el proporcionar servicios de salud a poblacion abierta.
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ACUERDO: Los miembros de la Junta de Gobierno autori;n por unanimidad
la cancelacién de la Escritura Publica que contiene el acto de traslado de
dominio mediante donaciéﬁ, del bien inmueble ubicado al sur del municipio
de Santiago Papasquiaro, Dgo., con una superficie total de doce mil metros
cuadrados (12,000 m?).

. A v
Acto seguido, el Dr. Sergio Gonzalez Romero cede la palabra a Ia Dra.
~Erika Carrasco Mercado para continuar con el Punto Numero Diez: Asuntos
Generales: el cual esta abierto para qulen desee exponer algin tema. No habiendo
comentarios, se procede a la lectura y firma de acuerdos tomados en ésta Primera

Sesién Ordinaria de la Junta de Gobierno 2019.

Para finalizar. el Dr. Sergio Gonzalez Romero, en su caracter de Presidente
de la H. Junta de Gobierno, agradece la presencia de los asistentes y siendo las 12
horas con 39 minutos da por clausurada la Primera Sesion Ordinaria 2019 de la
Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud de \

Durango.
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PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENITRALIZADO SERVICIOS- DE SALUD DE DURANGO

SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD, REPRESENTANTE DEL DR. JOSE ROSAS
. AISPURO TORRES. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE DURANGO.

/

VOCAL DE LA ‘ VOCA]L DEL SINDICATO NACIONAL DE

SECRETARIA DE SALUD DEL TRABAJADORES DE LA SECRETARIA DE SALUD

-

. GOBIERNO FEDERAL

N . * ,_‘ N - 9)\
Z/ ” / P , \ - Aa'a—\w-—fg -
"MTRA. FATIMA ADRIANA A | HUZO ALFONSQ MAGANA RODRIGUEZ
OCAMPO ' SUBSECRETARIO DE VINCULACION CON LAS JUNTAS DE
SUBOIRECTORA DE ACUERDOS Y OMISOS DE o GOBIERNO DE LOS OPD'S
OPD'S REGION NORTE :

f

VOCAL DE LA SECRETARIA DE
- FINANZAS Y DE ADMINISTRACION
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) LIC, VIC MARTINEZ
SUBSECRETARIO DE FISCALIZACION D RALORIA Y COMISARIO SUPLENTE DE LA
RALORIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO

M.0. RAQUEL LEILA ARREOLA FALLAD.

SECRETARIA TECNICA DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
- SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO

. CARRASCO MERCADO _
SECRETARI\ JECNIGA DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
CIOS DE SALUD DE DURANGO |
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DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES, GOBERNADOR DEL ESTADO CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 98 FRACCION XXVI Y
XXXVII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
DURANGO; 16 DE LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE DURANGO: 1, 2, 11 FRACCION Vi Y 61 DE LA LEY DE
TRANSPORTES PARA EL ESTADO DE DURANGO, EMITE EL SIGUIENTE
ACUERDO - ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA EL
PROCEDIMIENTO PARA EL INCREMENTO DE LAS TARIFAS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE CARGA EN LA MODALIDAD DE

ACARREO DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.-Que mediante reunion extraordinaria celebrada en la sala de juntas de la
Secretaria General de Gobierno, el Consejo Consultivo del Transporte, de
conformidad con las facultades que le otorga la fraccién VI del Articulo 40 de la Ley
de Transportes para el Estado de Durango, propuso determinar el procedimiento
para llevar a cabo el incremento anual que corresponde a las tarifas para la
prestacion del servicio publico de carga en modalidad de acarreo de materiales de
construccion, con base en el estudio socioeconémico y técnico elaborado por la
Direccion General de Transportes del Estado, en cumplimiento a lo establecido por

los articulos 94 y 95 del Reglamento de la Ley de Transportes para el Estado de
Durango.

SEGUNDO.- Que tomando en consideracion que el incremento mas reciente a la
tarifa para la prestacion de este servicio es la autorizada para el afio 2017, vigente a
la fecha, con las tarifas siguientes: a) Acarreo primer kildbmetro $8.50 mas |.V.A. M?;
subsecuentes kildmetros hasta 20 km $5.00 mas |V.A. M® subsecuentes de
21kilometros en adelante $4.00 mas |.V.A. M® para la renta, la tarifa de ocho horas
$2,892.50 mas |.V.A. M. N

o .
TERCERO.- E!l tema de la tarifa por el servicio de transporte publico, en un ejercicio

que afio con afo ocupa la atencion de usuarios, concesiones y Gobierno del Estado,
en esta ocasion corresponde al aio 2019.

Es de reconocer que las condiciones economicas y sociales prevalecientes en el
ambito del transporte de carga como son: el incremento del combustible, la economia
de la poblacion y el salario minimo general, por tanto se presentan particularidades
que merecen atencion por parte de la Direccién General de Transporte, asi como tipo
de maquinaria y equipo, hora-maquina, tiempos de traslado y maniobras, y
rendimientos, lo anterior, aunado a los antecedentes de los acuerdos alcanzados en
loa afos anteriores y los incrementos porcentuales de los insumos necesarios para la
prestacion de este servicio que sirvieron de base en el analisis y discusion, para
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realizar el ajuste en la tarifa del servicio de transporte ptblico de carga en la
modalidad de acarreo, en base a los acuerdos logrados entre el Estado y
Concesionarios en el tema de la tarifa por aplicar en dada periodo anual, una vez que
se realizo por parte de la Subsecretaria de Movilidad y Transportes, el estudio
socioecondmico y de factibilidad para la autorizacion del incremento de las tarifas
parta esta modalidad, tomando en consideracion el procedimiento y forrula que se
aprob6 para el incremento porcentual anual, mediante Acuerdo Administrativo de
fecha 17 de julio de 2017.

CUARTO.- Es de tomarse en consideracion de igual manera el calculo de tiempo de
acarreo de materiales.

Tiempo de ‘carga y descarga espera y acomodo 1.5 minutos
| Carga 4 minutos

Acomodo y descarga 0.5 minutos

Tiempo total 6 minutos

Velocidad de oberacién promedio 30 km/hr.

e Para acarreos a distancia hasta de 20 kildmetros, se considera una eficiencia
de operacion de un 80%. ‘ :

e Para acarreos o kilometros subsecuentes a partir del kilometro 21 se considera
una eficiencia del 85%.

QUINTO.- Que la propuesta se sometio a votacion y se aprobo para el afio 2019, un
incremento promedio del 7.3 por cierto en base a los incrementos del indice
Nacional de Precios del Productor con petréleo y con servicios del sector . de la
construccion; el precio del Diésel en la Ciudad de Durango y el Salario- Minimo
General, por lo que se hace en los siguientes termmos

~.

Acarreo primer kilémetro | $9.00 l:nés LV.A. M3

Subsecuentes kilometros hasta 20 km ; ---$5.50 més LV.A M
Subsecuentes de 21 kilometros en adelante ------------ -$4.50 mas [.V.A. IA’
Tarifa diaria de 8 horas de renta o $3,103.50 mas L.V.A. M®

Para la renta diaria de ocho horas, se entendera que es en el rango que comprende
del punto de la zona o centro de trabajo, hasta los perimetros de la obra. Tomando en
consideracion que el constructor proporcionara el combustible necesario por cuenta
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de la empresa y cuando sean trabajos foraneos pagara también la alimentacion del
chofer.

SEXTO.- Para los posteriores incrementos de las tarifas de transporte carga en la
modalidad de acarreo de materiales para la construccion, se basara en la aplicacion
del incremento promedio que se haya registrado de: 1. indice Nacional de Precios
al productor con petréleo y con servicios del sector de la Construccion; 2. El
precio del diésel en la ciudad de Durango y 3. Salario Minimo General. Todos
estos calculos de acuerdo a la variacion registrada de enero a enero.

»

Por lo anterior la tarifa se sujetara a revision cada afo en base a la siguiente formula:

1. EL PORCENTAJE DEL INCREMENTO DEL iNDICE' NACIONAL DE
PRECIOS AL PRODUCTOR CON PETROLEO Y CON SERVICIOS DEL
'SECTOR DE LA CONSTRUCCION.

2. EL PORCENTAJE DEL INCREMENTO DEL PRECIO DEL DIESEL EN LA
- CIUDAD DE DURANGO.

3. EL PORCENTAJE DEL INCREMENTO AL SALARIO PUBLICO.

SEPTIMO.-Para la prestacién del servicio publico de transporte de carga de acarreo
de materiales para la construccion, se debera cumplir con la legislacion vigente en la
materia.

OCTAVO.- El presente ac/uerdo administrativo deja sin efecto la tarifa anterior
correspondiente al afio 2017 a la fecha, de igual manera el presente aecreto queda

sin efecto, para los municipios de Gomez Palacio, Lerdo, Tlahualilo de Zaragoza y
Mapimi. ‘

NOVENO.- Que agotado el procedimiento sefialado por la Ley General de Transporte
para el Estado de Durango y su Reglamento, EL ARAQ. ADRIAN ALANiS
QUINONES, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, con las facultades que le
otorga la fraccién VI del articulo de la Ley de Transportes para el Estado de
Durango, en su caracter de Presidente del Consejo Consultivo del transporte,
presento al Suscrito el Acuerdo tomado para la autorizacién correspondiente al
incremento de las tarifas para la prestacion del servicio publico de carga en la
modalidad de acarreo de materiales para la construccion, por lo que mi Gobierno
estima necesario aprobar el proyecto con base en el siguiente:
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ICO.-Se a;irueba y autoriza la propuesta procedimiento para llevar a cabo el
}ncremento anual que corresponde a las tarifas para la prestécién del servicio publico
de carga en la modalidad de acarreo de materiales para la construccién: presentada
por el Presidente del Consejo' Consultivo del Transporte en el Estado, en los términos
de los considerandos cuarto y quinto del presente acuerdo administrativo. ‘

TRANSITORIOS.

UNICO.-La instauracién de las tarifas del Servicio del Transporte Publico de carga en
la modalidad de acarreo de materiales para la construccion entrara en vigor
transcurridos tres dias de la publicacion del presente acuerdo ‘'en el periédico Oficial
del Gobierno Constitucional del estado de Durango. \ |

Dado en la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., en la residencia del Poder Ejecutivo
del Estado, a los 01 dias del mes de junio del afio 2019.

EL C. GOBERNADOR DEL ESTADO DE DURANGO

DR. JOSE ROSAS AIPURO TORRES

/

< ARG-ADRIAN ALANIS QUINONES
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HERMINIO GONZALEZ MENDOZA.

En el expediente 1065/2017, del indice de este Tribunal, promovido por LAZARO
PASILLAS RODRIGUEZ, en el que reclama accién-de prescripciéon adquisitiva, por lo
que se ordena emplazar por EDICTOS a HERMINIO GONZALEZ MENDOZA, con
tunglomem‘o\en el arficulo 173, parafo segundo, de la Ley Agraria, con el cardcter de
demandado, para que comparezca a la audiencia de ley, que tendrd verificativo a
las NUEVE HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL VEINTIOCHO DE AGOSTO DE DOS MiIL
DIECINUEVE, en la sede de este Tribunal Unitario Agrario del Distrito 6, ubicada en
Prolongacién Colén nimero 50, esquina con calle Juan I. Jiménez, Colonia Los
angeles de esta ciudad de Torredn, Coahuila, a fin de que en esa fecha acuda a
deducir sus derechos, manifestar lo que a su interés convenga, contestar demanda,
oponer reconvencion y ofrecer pruebas, en la que se desahogardn todas las pruebas
que por su naturaleza asi lo permitan, por lo que deberd presentarse en forma
personal, junto con los testigos y peritos que.duiera sean oidos, quedando apercibido
en los términos de los articulos 170, 173, 178, 180 y 185, fraccidn V y demds relativos de
la Ley Agraria, que de no comparecer le serd declarado precluido su derecho paro
contestar la demanda incoada en su contra y ofrecer pruebas, pudiendo incluso el
Tribunal tener por ciertas las afirmaciones de su contraria; debiendo sefalar domicilic
procesal en esta ciudad, dado que de ser omiso, las subsecuentes notificaciones,
aun las de cardcter personal, le serdn notificadas por medio de estrados de este
érgano de legalidad. Quedan a su disposicién copias simples del escrito inicial de
demanda y sus anexos, del auto admisorio de demanda y en general de todas las
constancias procesales que integran el presente expediente.

DEBIENDO PUBLICARSE A COSTA DE LA ACTORA, DOS VECES EN UN PLAZO DE DIEZ DiAS
HABILES, EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE DURANGO, EN UNO DE LOS DIARIOS
DE MAYOR CIRCULACION EN LA REGION DONDE SE ENCUENTRAN LOCALIZADOS LOS
BIENES AGRARIOS Y EN EL TABLERO DE AVISOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE
GOMEZ PALACIO, DURANGO, ASf COMO EN LOS ESTRADOS DE ESTE TRIBUNAL.

Torredn, Coahuila, a 8 de ! ayo de 2019.
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EXPEDIENTE : 583/2018

ACTOR : ALMA DE LOS RIOS LOPEZ.
DEMANDADO : JESUS ROMERO MARTINEZ Y OTROS
POBLADO  : “GUATIMAPE”

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO MUNICIPIO  : NUEVO IDEAL

DISTRITO SIETE - ESTADO : DURANGO )
ACCION : PRESCRIPCION

Durango. Durango, a 07 de junio de'2019

E ROMERO MARTINEZ, ¢ nte
o representante de la sucesién de
JOSE SANTOS ROMER ERECA

EDICTO

Me permito informar a Usted. que dentro del juicio agrario indicado al rybro, en
esta fecha, se dictdé un acuerdo en el que este Tribunal con fundamento en el
articulo 173, de la Ley Agraria, al haberse acreditado que no fue posible localizar
su domicilio. para emplazarios a juicio, no obstante la investigacion reaqlizada por
este Unitario Federal, con lo finalidad de evitar mayores dilaciones en el presente
juicio. ha lugar a ordenar su emplazamiento por medio de ERICTOS, que deberan
ser publicados por dos veces dentro de un plazo de diez dias, en el Peridédico “El. ‘
Siglo de Durango” y en el Periédico Oficial de esta Entidad Federativa, asi como
en lo oficino de la Presidencia Municipal de Nuevo Ideal, Estado de Durango y en
los estrodos de este Tribunal, enterando al emplazado por este medio, que se
admitié @ rémite la demanda presentada por ALMA DE LOS RIOS LOPEZ (por
¢ ‘I

Durango, con Igs gg secyencias _inherentes a la,  misma, parg que dé
contestacion o la demanda, o en su.defecto haga los manifestaciones que a su

derecho e interés convenga, a mas tardar en la audiencia de ley sefialada para
LAS ONCE HORAS DEL VEINTITRES DE AGOSTO DE DOS MIL DIECINUEVE, en los
oficinas que ocupa este Tribunal, ubicadas en calle Los Sauces numero 207,
Fraccionamiento Villa Blanca, en esfa Civdad de Durango, diligencia a la que

‘deberdan comporecer puntuaimente y debidamente asesoradas lq totalidod de

las partes, con e7 gpercibimiento que de no as:s\'r sin justa causa, la referido
audiencia podrd continuar aun y sin su presencia, tal y como lo previene el
articulo 180 de la Ley Agraria, quedando en la Secretaria de Acuerdos\ a
disposicion de la citada demandada las copias del referido escrito y anexos, asi
como los autos del presente juicio agrario, para que se impongan de los rmismos.- -
En o infeligencio de que lo nofificacién practicoda en la forma antes descrita,

surtira efectos una vez franscumidos quince dias a partir de la fecha de ia Jltima
publicacién, por o que la parte octora deberd acreditar que lo publicacion se
hizo fomondo en cuenic ese plozo y que lo audiencia de Ley se encuenirg
sefgiodo paro LAS OXCE HORAS DEL VERTWRES DE AGOSVIO BE £OS ML
Bl2CINUEYEe=e=cecom=cecccsccccaccaccancccccccs aXr 3\)&?; ceccecmocwoace

Dge X
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Dr. José Rosas Aispuro Torres, Gobernador del Estado Libre y Soberano de
Durango, en ejercicio de las facultades que me confieren las fracciones XXIII, XXXVII y
XXXVIIl del articulo 98 de la Constitucién”Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, y con fundamento en los articulos 3; 4; 5; 6; 7;25; 53 y 55 de la Ley Organica
de la Administracion Publica del Estado de Durango; ademas en los articulos 1°; 2°, 3°
4°; 5% 9°, 10 dltimo parrafo; 16; 17 fraccion II; 18; 19; 24 y 106; 163 segundo parrafo y
167 fraccion IV de la Ley de Educacion del Estado de Durango; he tenido a bien expedir
el presente decreto que crea el INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE DURANGO, como un organismo publico descentralizado,
sectorizado a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social del Estado de Durango, de
acuerdo a los siguientes:

lllllllllllllllll
|||||||||

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024 del Gobierno
Federal, considera como factor preponderante de la migracion la falta de oportunidades,
la inseguridad y la falta de perspectivas en el ambito laboral, es por ello, que en
Durango consideramos que dichas condiciones se presentan cuando la calidad del
capital humano no se encuentra debidamente preparado y capacitado, por lo que es
necesario impulsar la capacitacion como un instrumento de mejora de conocimientos,
habilidades y actitudes, entre otros aspectos.

SEGUNDO.- En tal sentido, se pretende fortalecer la calidad y pertinencia de la
formacién para el trabajo, con la intencién de alcanzar las condiciones para que las
politicas publicas contribuyan al desarrollo de México. Por lo que a través del organismo
que se creara se alcanzara ampliar y mejorar la infraestfuctura y el equipamiento de la
capacitacion para el trabajo en el Estado de Durango, priorizando las inversiones en
aquellos planteles o unidades de capacitacion que presenten riesgos en materia de
proteccion civil.y desplegando los instrumentos adecuados y minimos necesarios para
que las escuelas procuren mantener a su infraestructura y equipamiento en condiciones
dignas y 6ptimas para desarrollar el proceso de ensefianza-aprendizaje con calidad.

TERCERO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, establece como_el reto
mayusculo, que el gobierno de Durango tiene frente a si y ante la sociedad, ha&r de la
educacién una forma de justicia en la redistribucion de! ingreso, orientandola hacia la
busqueda de la equidad y la justicia social, incluyendo a éstas los propésitos de la
promocién de la democracia, la cohesién y la responsabilidad social, ademas del
fomento de la productividad, la competitividad y el desarrollo econémico. Por lo tanto,
enfatiza con claridad, que se necesita impulsar la pertinencia y la calidad de la_
educacion. Asimismo, se propone fomentar el aumento de la empleabllidad a través de
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la capacitacion para y en el trabajb a fin de incrementar la productividad y la vinculacién
con el aparato productivo. Con este planteamiento rector, el Gobierno de Durango

ofrece el compromiso de dotar de mayor dinamismo a la politica educativa en la
entidad.

CUARTO.- Que el Gobierno del Estado de Durango, ve en la educacién un bien publico
fundamental para el desarrollo y un derecho social, indispenéable para el desarrollo
econdémico, el abatimiento de la pobreza, el impulso al respeto de los derechos
fundamentales y la cohesion social.
»

QUINTO.- Que en la actualidad, México vive un proceso de globalizacion, de apertura
comercial y de intercambio de bienes y servicios, que exigen del estado, profesionales y
técnicos con las competencias laborales para enfrentar con éxito, los desafios propios
de una era que se caracteriza por avances tecnoldgicos y cientificos cada vez mas
acelerados en todos los rubros que demandan una estrategia que evite quedemos

rezagados en el concierto internacional, resultando en un detrimento de la calidad de
vida de la mayoria de la gente.

SEXTO.- Que en el proceso de racionalizar los costos de produccioén, lograr una mayor
productividad y competitividad obteniendo resultados de mayor calidad, destaca el
apartado de la capacitacion formal para y en el trabajo, a través de los mecanismos

formales, no formales y abiertos que impulsen el sistema educativo y lo hagan
asequible a todo nuestro estado;

SEPTIMO.- Que con fundamento en el articulo 98, fraccién X de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Durango y 9 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado de Durango, con fecha 01 de septiembre de 2018, el ejecutivo a mi cargo realizd
un convenio con la Secretaria de Educacion Publica para la creacion, operacion y
apoyo financiero del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Durango,
como organismo publico descentralizado estatal; en ese marco de una amplia unién de

esfuerzos que fortalecen las herramientas para impulsar la competitividad del estado; -
he tenido a bien, expedir el siguiente:
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DECRETO QUE CREA EL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE DURANGO

CAPITULO |
DE LA CREACION, OBJETO Y FUNCIONES

Articulo 1. Se crea el “Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Durango”
como un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, sectorizado a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado, con
domicilio en la Ciudad Victoria de Durango, Durango.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Decreto, se entendera por:
I ICATED: Al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Durango;

il. SECRETARIA: A la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del Estado de
Durango; y

lll. CAPACITACION: Al proceso de ensenanza-aprendizaje, dirigido a transmitir
conocimiento para modificar e incrementar las habilidades de los trabajadores, a
fin de que desarrollen de manera eficiente las tareas que tengan asignadas, y
como el adiestramiento en la prestacion de servicios y de actualizacién, como la
asignaciéon destinada a formar destrezas en el trabajador y de desarrollo
personal, aptitudes y valores.

Articulo 3.- EI ICATED tiene por objeto:
l.  Impartir e impulsar la capacitacion formal para'y en el trabajo en la Entidad, de
~ calidad y su vinculacion con el aparato productivo y de servicios, buscando su
pertinencia frente a las necesidades de desarrollo que existen en las regiones de
Durango; N

Il.  Elevar los conocimientos que los trabajadores deben poseer, para realizaf\con
eficiencia y eficacia sus funciones laborales; ‘ '

AN

N.  Impulsar y promover el surgimiento de nuevos perfiles laborales, que
correspondan a las necesidades del mercado laboral de la region;

’V." Formar y mantener actualizada la planta de instructores encargados del proceso
de capacitacion de los usuarios del ICATED: \
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Promover en la sociedad en general la necesidad de aumentar el nivel cultural y
profesional de los trabajadores; ‘

Promover y liderar en la incorporacion de nuevas tecnologias de la informacion y
las telecomunicaciones, en el proceso de formacion de los usuarios de los
servicios del ICATED,;

Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion y
certiftcacion en la educacién por competencias; y—

Todas aquellas que sean afines a su naturaleza, que se deriven de otras

disposiciones legales y las que sean necesarias para el cumplimiento de su
objeto.

Articulo 4.; Son funciones basicas para el cumplimiento del objeto del ICATED, las
siguientes:

iv.

Formular los planes y programas de estudio que oferte, de acuerdo a sus
caracteristicas, para garantizar la estructuracion del aprendizaje de acuerdo con
las necesidades de la industria y los servicios;

Impartir capacitacion conforme a los planes y programas en las areas
industriales, productivas y de servicios, en los planteles o unidades de
capacitaciéon de que dispone;

Realizar cursos, conferencias, mesas de trabajo, foros de discusion y cualquier
evento académico o actividad que involucre los procesos referidos al
cumplimento del objeto del ICATED;

Impulsar la investigacion cientifica y tecnolégica, estimulando en la sociedad el
acceso al conocimiento;

Celebrar convenios de colaboracién con instituciones publicas, privadas, ©
sociales, nacionales e internacionales, para recibir y otorgar asesorias, formacion
académica o apoyos de indole administrativos, en concordancia con las
necesidades de capacitacién detectadas que coadyuven al desarrollo y mejora
del capital humano vy la profesionalizacién de los servicios vy, cualquier ofro
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VI. Observar las disposiciones académicas correspondientes a la capacitacion "
formal, no formal y abierta para y en el trabajo, que sefiale la Subsecretaria de

Educaciéon Media Superior por conducto de la Direccién General de Centros de
Formacion para el Trabajo;

VIl. Evaluar el aprovechamiento académico de los beneficiarios de las acciones de
capacitacion; ) ;

Vill. Expedir la documentacién que acredite el logro académico alcanzado en los
programas de capacitacion,

IX. Acreditar y certificar el saber demostrado, independientemente de como se
hayan adquirido, conforme a la normatividad aplicable de la Secretaria de
Educaciéon Pulblica a través de la Direccion General de Centros de Formacion
para el Trabajo;

X. Establecer conforme a la normatividad escolar aplicable, los términos para el -
ingreso, promocion, permanencia y egreso de sus alumnos;

Xl. Fomentar la permanente capacitacion y actualizacion del personal docente y
administrativo; :

Xll. Ofertar cursos de actualizacion y especializacion para egresados o publico en
general; '
) ’ &
Xlll. Reclutar al personal académico mediante concursos de oposicion o

procedimientos que garanticen la capacidad de los candidatos, sin impedimento
alguno derivado de posicion ideolégica, orientacion sexual, militancia politica,
" practica religiosa o de raza, o ningun otro factor de discriminacion;
XiV. Conceder en los términos de la normatividad que al efecto se‘expida, becas o
' ‘exoneraciones totales o parciales a estudiantes de escasos recursos
economicos; | \
\
XV. Dirigir, controlar, adecuar y difundir las tareas didacticas que realizan las areas
académicas;
XVI. Prestar servicios de asesoria a los sectores publico, privado y social, cuando lo
soliciten;
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Administrar con transparencia, honestidad y apegado a derecho los recursos
humanos, técnicos y financieros asignados; y

Las demas funciones que las disposiciones legales, reglamentarias y
administrativas le confieran para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 5. El ICATED, podra contar con diversas unidades de capacitacion en las
distintas regiones del Estado, de acuerdo a las necesidades y a la disponibilidad
presupuestal. ’

Articulo 6. El ICATED se regira por las disposiciones expresamente sefialadas en este
decreto, por su reglamento interior, y demas disposiciones normativas aplicables.

CAPITULO Il
CEL PATRIMONIO

Artizulo 7. El patrimonio del ICATED se integrara con:

Iv.

VL.

Vil.

Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en el cumplimiento(de su
objeto;

Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los

Gobiernos Federal, Estatales y Municipales y los sectores privado y social que
coadyuven a su financiamiento;

Los legados y donaciones otorgados en su favor;
Los fideicomisos en que se le sefale como fideicomisario;

Los derechos, bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo

juridico para el cumplimiento de su objeto; \

1

A
'Y
Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes, derechos; y

Los demas ingresos y bienes que adquiera por cualquier titulo legal.

Articule 8.- Los bienes inmuebles que formen parte del patrimonio del ICATED sérén
inembargables, inalienables e imprescriptibles. '
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Articulo 9.- En el marco de la normatividad establecida por el ICATED, correspondera
a la Junta Directiva, emitir declaratoria de desafectacion de aquellos inmuebles
patrimonio del ICATED, cuando éstos dejaren de estar sujetos a la prestacion de
servicios educativos de capacitacién, caso en el cual, quedaran sujetos a las
disposiciones del derecho comun. :

Articulo 10. Los bienes muebles e inmuebles que conforman el patrimonio del ICATED,
gozaran de las franquicias y prerrogativas que se conceden a los fondos y bienes
propiedad del Estado. Estos bienes, los actos y contratos que celebre el propio
organismo publico descentralizado en cumplimiento de su objeto, estaran exentos de
toda clase de contribuciones Estatales y Municipales.

Articulo 11. EI ICATED se considerara de solvencia acreditada y no estara obligado a
cor/lstituir en el ejercicio de sus funciones deposito o fianza alguna.

Articulo 12. Los recursos que recaude por los conceptos establecidos en este decreto,
se emplearan a cubrir sus propios gastos, incluyendo la construccién, modernizacion,
rehabilitacion de sus instalaciones y equipamiento de acuerdo a las necesidades
detectadas y previa autorizacion de la Junta Directiva. .

AN
Articulo 13. Los bienes inmuebles que adquiera el ICATED, Unicamente podran
utilizarse para los fines que le asignen el presente decreto y el reglamento interno del

ICATED.

CAPITULO 1l
DE SU ORGANIZACION .

Articulo 14. “E| ICATED tendra como autoridades y organos de gobierno y
administraciéon, los'siguientes:

. Una Junta directiva;
.  Un Director General; y ‘ \

l. Los Directores de las Unidad de Capacitacién{.

Articulo 15. La Junta Directiva es la maxima autoridad del instituto y estara
conformada por:

I. Un Presidente, que sera el Titular del Poder Ejecutivo;

il. Un Secretario Técnico sera el Director General del ICATED; y
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ill. Cuatro vocales que seran:

Los Titulares de las Secretarias de:

=
o

Finanzas y de Administracion;
Desarrolio Econdmico;
M. Dos representantes de la iniciativa privada, designados por los organismos
empresariales reconocidos formalmente; y
V. Un comisario publice, gue seréa designado por la Secretaria de Contraloria.
(<]

=
==
o

La contraloria hara la funcién de comisarioc conforme a lo establecido en la Ley

Organica de la Administracion Publica del Estado y las demas disposiciones legales y
administrativas aplicables.

El presidente de ia Junta Directiva, por conducto del Director General, podra invitar a
las reuniones del mismo a los servidores publicos o personas que por el asunto que
traten, amerite su participacion.

Los miembros de la Junta Directiva tendran derecho a voz y voto, en caso de empate,

el voto de calidad lo tendra el presidente de la misma. El Director General del instituto
tendra derecho a voz pero sin voto.

Articulo 16. Cada miembro propietario debera tener un suplente, que cubrirg sus
ausencias en los términos que establezca el reglamento interno. Los suplentes tendran
las mismas facultades del titular. En los casos de ausencia del Director General, sera
suplido por quien designe el propio Director General.

Articulo 17. Los cargos de los integrantes de la Junta Directiva seran honorificos;

Articulo 18. La Junta Directiva funcionaréa vélidamente con la asistencia de la mayoria

de sus integrantes, siempre que entre ellos se encuentre el presidente y sus decisiones
se tomen por mayoria de votos.

Articulo 19. La Junta Directiva, para su debido funcionamiento, sera convocada por su
presidente, o en su ausencia por su suplente, sesionard en pleno y en forma ordinaria
trimestralmente, y de manera extraordinaria, cuando se requiera; de cada sesidn se
levantera acta circunstanciada, la que deberd ser firmada por los asistentes. Lo anterior
de conformidad con lo dispuesto en e! Regiamento Interior del ICATED.
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Articulo 20.- La Junta Directiva, tendra las siguientes atribuciones indelegables:

I. Establecer en congruencia con la Ley de Planeacion del Estado de Durango, el
Plan Estatal de Desarrollo y los programas que se deriven de este, su programa
institucional, las politicas generales y prioridades a las que debera sujetarse la
operacion y desarrollo del organismo relativas a la capacitacion, finanzas,
investigacion, desarrollo tecnolégico y administracion general;

li. Aprobar los programas y presupuestos asi como sus modificaciones, en los
términos de la legislacion aplicable;

.  Fijar y ajustar los precios de los servicios que preste el ICATED, asi como los
intereses, dividendos, comisiones y demas utilidades que deban percibir por sus
servicios,

IV. Aprobar la concertaciéon de obligaciones para el financiamiento, asi como
observar los lineamientos que dicten las autoridades competentes, en materia de
manejo de disponibilidades financieras;

V. Aprobar previo informe del Comisario y en su caso dictamen de los auditores
externos, los estados financieros anuales del organismo y autorizar la
publicacidén de los mismos;

VI. Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables y el Reglamento del ICATED, las
politicas, bases y programas generales que regulen los convenios, contratos,
pedidos o acuerdos que deban celebrar con terceros en obras publicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios re[acionados con bienes
muebles;

VIl.  Proponer al Ejecutivo Estatal con intervencion de la Secretaria del Trabajo y
Previsidon Social, los convenios de fusion con otras entidades pgraestatales;

Vill.  Autorizar la creacion interna de comisiones o grupos de trabajo;

\
\
A

IX. Autorizar la creacion de comités o subcomités técnicos especializados, los cuales
estaran integrados por personal del mismo ICATED,

X. Aprobar el Reglamento Interior y demas disposiciones que regulen Ia
organizacién y funcionamiento del ICATED;
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Aprobar la constitucion de reservas y aplicacion de excedentes financieros;
Observar las normas y bases para la adquisicién, arrendamiento y enajenacion
de ‘muebles e inmuebles que el Organismo requiera, para la prestacién de sus

servicios, con sujecion a las disposiciones legales respectivas;

Analizar y aprobar en su caso, los informes periddicos que rinda el Director
General con la intervencion que corresponda al Comisario:

Otorgar facultades de dominio al Director General, segun proceda:
(L3

Aprobar la estructura organica del ICATED, a propuesta del Director General,
con base a la disponibilidad presupuestal correspondiente; y

Las demas que le determine el Reglamento Interior del ICATED y demas
disposiciones aplicables.

Articulo 21. Son facultades y obligaciones de la Junta Directiva:

.

Vi.

Vil.

Analizar y aprobar, en su caso, los informes que rinda el Director General
trimestraimente;

Sancionar los actos del Director General en el ejercicio de su cargo;

Acordar anualmente los emolumentos que deberan recibir el Director General, los

Directores de Area, Jefes de Departamento y empleados de confianza del ICATED,
de acuerdo a la normatividad vigente;

Determinar las reservas financieras a que haya lugar para asegurar el
cumplimiento del objeto y funciones del ICATED:

Conservar e incrementar el patrimonio, autorizar las inversiones y créditos que no
rebasen su capacidad financiera y vigilar la administracién del Instituto;

Conocer y aprobar el informe anual pormenorizado de la situacion que guardan las
finanzas del ICATED:;

Aceptar en su caso, las donaciones o legados y demas liberalidades que se
otorguen en favor del ICATED:
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Establecer los lineamientos y procedimientos a los que debera sujetarse el ICATED
para la celebracién de acuerdos, convenios y contratos con sectores productivos
de bienes y servicios publico, social y privado; R

Aprobar el calendario anual de sesiones y el orden del dia para cada sesion;

Resolver lo no previsto por el presente ordenamiento y que sea objeto de las
funciones del Instituto;

Autorizar la elaboracion de estudios de factibilidad en las zonas donde se justifique
la creacion de unidades de capacitacion o acciones méviles de capacitacion;

Aprobar o modificar los proyectos que presente el Director General sobre planes y
programas de estudio;

Nombrar y remover a propuesta del Director General, a los servidores publicos que
desempenen cargos con la jerarquia inmediata inferior; y

Las demas que le correspondan para el cumplimiento del objeto del ICATED,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

Articulo 22. E| Presidente de la Junta Directiva tendra las siguientes funciones:

Convocar a los miembros ‘de la Junta Directiva a sesiones ordinarias y
extraordinarias; y

Presidir personalmente o a través de su suplente, las sesiones ordinarias y
extraordlnaruas *

Articulo 23. El Director General del instituto sera nombrado y removudo libremente por
el Gobernador del Estado.

Articulo 24. Para ser Director General es necesario: \

Ser mexicano por nacimiento;

Poseer al menos, titulo, cédula profesional de licenciatura, tener experiencia
acreditable en el servicio publico y/o educativo y en el terreno de la formacién para
el trabajo; y
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Contar con amplia solvencia moral, reconocimiento y prestigio profesional.

Articulo 25. Son facultades y obligaciones del Director General:

I.

VL.

VIl

VIil.

iX.

Planear, dirigir y controlar las actividades del Instituto;

Representar juridicamente al Instituto; con las facuitades de un apoderado general
para pleitos y cobranzas y actos de administracién, con todas las facultades que
requieran clausula especial conforme a la Ley, y sustituir y delegar esta

repres@ntaciéon en uno o mas apoderados para que la ejerzan individual o
conjuntamente;

Administrar los recursos que le sean asignados al Instituto;

Cumplir y hacer cumplir el presente ordenamiento, su Reglamento, ademas de los
acuerdos y resoluciones emanadas de la Junta Directiva;

Vigilar la aplicacion correcta de los recursos que integran el patrimonio del Instituto;

Proponer a la Junta Directiva los nombramientos de los directores de plantel;

Presentar informe trimestral a la Junta Directiva que dé cuenta del desempefio de
las actividades del Instituto, relativos a los presupuestos de ingresos y egresos y
los estados financieros que correspondan al periodo informado;

Nombrar previa autorizacibn de la Junta Directiva, al personal de apoyo y
administrativo que sea necesario para el adecuado funcionamiento del instituto y
de acuerdo a las condiciones financieras que prevalezcan;

Delegar cualquiera de sus facultades en otros servidores publicos del instituto, sin
perjuicio de ejercerlas directamente; con excepcion de aquellas que por
determinacion expresa o de la norma le correspondan exclusivamente;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones que norman la estructura y
funcionamiento del instituto;

Aplicar de manera preferente los recursos para el mantenimiento de las

instalaciones y la adquisicion de equipamiento, de conformidad con la normatividad
aplicable e informandolo a la Junta Directiva;
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Someter a consideracion de la Junta Directiva el proyecto de Reglamento Interior
del ICATED y los manuales de organizacion, de procedimientos y de prestacion de
servicios y las modificaciones correspondientes;

Asistir a las reuniones de la Junta Directiva;

Someter a la aprobacion de la Junta Directiva los proyectos de Reglamento y
condiciones generales de trabajo;

Crear o suprimir previa autorizacion de la Junta Directiva y disponibilidad
presupuestal, las unidades o areas administrativas necesarias para el cumplimiento
de los objetivos del ICATED;

Aplicar las sanciones que sefale la Reglamentacion del Instituto;

Autorizar y suscribir los diplomas, constancias y certificados, en los servicios de
capacitacion prestados por el ICATED;

Delegar a los Directores de los Planteles, la facultad de autorizar y suscribir los
diplomas, constancias y certificados referentes a los servicios educativos prestados
por el Instituto; y

Las demas que se sefalen por este ordenamiento, dlsposwlones de la Junta
Directiva y de la normatividad aplicable.

Articulo 26. Para ser Director de la Unidad de Capacitacion es necesario:

N\

I.  Ser mexicano (a) por nacimiento;

il. Ser mayor de 30 anos;

\
lll. Poseer al menos, titulo, cedula profesional de licenciatura, tener experiencia
acreditable en el servicio publico y/o educativo y en el terreno de la formacidp para
el trabajo; .

IV. Contar con amplia solvencia moral y reconocimiento y prestigio profesional;

V. No ser miembro de la Junta Directiva mientras dure su gestion; y



PAG. 44 PERIODICO OFICIAL

GoBIkRAG BEL ESTABL

% Dgo

2018 - 2022

VI. No desempefiar algun otro empleo, cargo o comisién oficial durante su gestion

como Director.

Articulo 27. Son facultades y obligaciones de las Unidades de Cépacitacién:

V.

VL.

Vil

VIl.

IX.

Representar al Director General, a su Unidad de Capacitacion y dirigir las
actividades académicas, culturales y administrativas del mismo;

Capacitar al personal del plantel sobre la normatividad que rige su funcionamiento,
y, en cas® de iqcumplimiento, aplicar las sanciones correspondientes;

AN
Presentar al Director General propuesta para los nombramientos del personal
académico y administrativo del plantel, conforme a la norma vigente;

Informar a Direccién General del desarrollo de las actividades del plantel en los
periodos que se establezcan, :

Cumplir y hacer cumplir los planes y programas de trabajo, asi como las
directrices, acuerdos y resoluciones que emanen de las autoridades superiores del
Instituto, relacionadas con la Direccion y actividades del Plantel;

Planear y organizar el desarrollo de las actividades de formacion para y en el

trabajo, y los programas de superacion y mejoramiento permanente del Plantel y
de la comunidad;

Promover la participacion de los miembros del personal, delimitandolo tanto en el
cumplimiento de los deberes referidos a su nombramiento, como en las tareas
inherentes a los programas académicos;

Promover un clima organizacional que favorezca el trabajo en equipo, y una
comunicacion permanente con los miembros del Plantel, de tal suerte que las

actividades institucionales no sean ajenas al personal y se lleven de manera
conjunta;

Realizar reuniones de trabajo y evaluacion con el personal, con el fin de impartir las
orientaciones necesarias para mejorar el rendimiento del proceso educativo;

Supervisar la labor de los instructores, para que se cumpla con la programacion
educativa, gerantizando que las técnicas de ensefianza y la conduccion del

aprendizajz, operen con sficacia;

= bl
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'XI.  Evaluar, objetiva y permanentemente, el desarrollo del trabajo encomendado a
cada uno de los. miembros del personal del plantel, y otorgar los estimulos o aplicar
las medidas correctlvas que correspondan

Xl Establecer una politica de asertividad que genere espiritu de cooperacion en el
trabajo, entre todos los miembros del plantel;
I k Y N )

Xlil.  Fortalecer la vinculacion con las autoridades, organismos y asociaciones locales,
para pfomover y cumplir con los planes de desarrolio y bienestar de la comunidad y
del Plantel;

XIV.  Supervisar la aplicacién y operacién de los sistemas de control de asistencia, de
disciplina, de evaluacion y de seguimiento de los educandos, procurando su
actualizacién constante;

XV. Establecer un programa de mantenimiento, mediante la supervision de las aulas,
laboratorios, talleres, servicios y demas espacios del Plantel para revisar su
funcionamiento, estado de limpieza, conservacion, apariencia y seguridad,
determinando las necesidades de mobiliario y equipos para solicitar-a la direccién
general su correccion,;

XVI.  Establecer, con la intervencion del area administrativa, la relacion periodica de
necesidades de personal y presupuesto, para gastos de ejecucion, que demande el
mantenimiento del Plantel, y presentarla ante el dlrector general en la ﬁ‘orma y plazo
-que este determlne :

AN
N

XVIi. Adoptar las medudas de proteccuon civil en las! mstalacnones del Plantel asi como
S las recomendacnones de salubridad vngentes

~

XVIIl.  Asistir personalmente o a través de un representante, a los actos de toda indole en
' que participen los alumnos, maestros y padres de familia del Plantel, sea que tales
actos se realicen dentro o fuera del establecimiento; \\

XiX. Comunicar las actwldades del Instituto como el principal responsable de la
orientacion y promocion de las actividades que realicen alumnos y maestros;’

o

XX. Conceder al personal a sus 6rdenes, licencias econémiCas en la forma y eh los
términos establecidos en las disposiciones normativas correspondientes; y
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XXl. Las demas que le confiera este ordenamiento y demés' disposiéiones legales
aplicables.

CAPITULO IV
DEL PERSONAL

Articulo 28. Las relaciones obrero-patronales del personal de confianza que labore en

el Instituto de Capacitacioén para el Trabajo del Estado de Durango, se regiran por las

disposiciones contenidas en el apartado “A” del articulo 123 de la Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos y en las demas disposiciones legales aplicables.
PO

Articulo 29. Seri instructor, el personal contratado por el Instituto para el desarrollo de

las funciones inherentes a la capacitacion, ensefianza y vinculacion, en los términos de

las disposiciones que al respecto se expidan y de los planes y programas académicos
que se aprueben.

Articulo 30. El nombramiento y permanencia del personal administrativo se regira bajo
contratos por tiempo y obra determinada. A
Articulo 31. Todo lo no previsto por el presente decreto o el reglamento interno, sera
resuelto por la Junta Directiva en sesion que se convoque para el efecto.

CAPITULO V.
DE LOS CAPACITANDOS

Articulo 32. Seran capacitandos todos aquellos alumnos del Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Durango que habiendo cumplido con el proceso y los
requisitos de ingreso, sean admitidos para cursar cualquiera de los cursos ylo
especialidades que se impartan, y tendran los beneficios y obligaciones que este
decreto y demas disposiciones reglamentarias que se expidan les confieran.

CAPITULO VI /

DE LLOS ORGANOS DE CONTROL INTERNO Y DE VIGILANCIA

Articulo 33.- EI ICATED contara con un Organo de Control Inte m@ estara a cargo
de: g

.. Un Contralor Interno; y
Il. Un Comisario Publico y su respective suplente.
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Articulo 34. EI Contralor Intemo y el Comisario Publico seran designados por el Titular de ia

Secretaria de Contraloria, conforme a las disposiciones legales aplicables y ejerceran las
atribuciones que tienen legaimente establecidas. ‘ ;

Articulo 35. El Contralor Interno y el Comisario Publico tendran las atribuciones que les
confiere la legislacién aplicable.-

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Durango.

SEGUNDJ'’ Se derogan todas aquellas disposiciones legales y reglamentarias que se opongan
al presente Decreto.

TERCERO. La Junta Directiva del Instituto, debera quedar integrada en un plazo de 30 dias,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de este Decreto, y en su primera reunién,
debera definir el tiempo, forma y términos en que expedira los ordenamientos reglamentarios a
que se refiere el inciso | y Il de articulo 19 del mismo.

CUARTO. Las Secretarias de Finanzas y Administracion: Trabajo y Prevision Social; y General
de Gobierno, dispondran lo conducente, en sus respectivos ambitos de competencia para
formalizar y llevar a cabo los tramites y modificaciones financieras y administrativas necesarias
para regularizar el inicio de actividades del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Durango. ’ ‘

ATENTAMENTE
Victoria de Durango, Dgo., 21 de mayo de 2019.

DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES
,  GOBERNADOR DEL EAADO DE DURANGO
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<ARQ. ADRIAN ALANIS QUINONES
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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SECRETARIO DEL TRA
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