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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
y RESUMEN DE CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
ot e EA-910002998-N25-2019

De conformidad con lo establecido en los Articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Durango y 36 de su Reglamento; la Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de
Finanzas y de Administracién del Estado de Durango, convoca a los interesados en participar en la Licitacién Publica
Nacional EA-910002998-N25-2019, relativa a la “ADQUISICION DE FORMAS VALORADAS PARA REGISTRO DEL
ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS”; de conformidad con lo siguiente: El lugar, fecha y horarios en que los
interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion podra ser a través del sistema electronico de compras
gubernamentales, asi como informarse sobre la forma de pago de las mismas. Las Bases de la Licitacién se encuentran
disponibles para su venta con un importe de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), en las Oficinas de Recaudacion
de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracion con domicilio en Avenida 20 de Noviembre esquina con
Miguel de Cervantes Saavedra No. 301 Ote., Colonia Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo., teléfonos (618) 137-56-
00, 137-56-20 y 137-56-03 los dias 29 y 30 de agosto de 2019, con el siguiente horario: de 09:00 hrs a 16:00 hrs.; vy el
dia 31 de agosto de 2019 en un horario de las 09:00 a las 14:00 horas; La forma de pago podra ser en efectivo,
cheque certificado y giro bancario o cheque de caja, o bien acudir a cualquier sucursal del Banco Santander de la
Republica Mexicana debiendo proporcionar los siguientes datos: cuenta no. 65502629737, clave 014190655026297371 a
favor de la Secretaria de Finanzas y de Administraciéon del Gobierno del Estado de Durango. En caso de que el licitante
interesado en obtener las bases no se encuentre en la ciudad de Durango, podra obtener estas de manera electrénica,
en las mismas fechas y horas, realizando previamente depoésito a la misma institucion bancaria y mismos numeros de
cuenta. enviando el comprobante de pago al correo electrénico: comiteadquisiciones@durango gob mx; y las bases
seran enviadas por el mismo medio; debiendo dar como referencia el nombre y teléfono de la persona fisica o moral que
desee participar y proporcionar el numero de la licitacion al que esté interesado. Asi mismo, las presentes bases podran
ser consuitadas los dias 29 y 30 de agosto de 2019 en un horario de las 09:00 a las 16:00 horas; en las oficinas de la
Subsecretaria de Administracién, ubicadas en Calle Reforma No. 100 esquina con 5 de Febrero, Colonia Burécrata, de la
Ciudad de Durango, Durango., C.P. 34279, y de manera electronica en el portal de internet
www.comprasestatal.durango.gob.mx a partir de su fecha de publicacion.

t.  La fecha, hora y lugar de celebraciéon de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de

proposiciones. B

. Costo de las Fecha Limite para Junta de | Presentacion y Apertura
{ N° de Licitacion Bases Adquirir Bases Aclaraciones de Proposiciones

I

| EA-910002998-25- 06/septiembre/2019 | 12/septiembre/2019

‘ 2018 . $5,000.00 31/agosto/2019 12 00 hrs 1 10 00 hrs

La Junta de Aclaraciones y el acto de presentacion y apertura de proposiciones se llevara a cabo en la Subsecretaria de
Administracion ubicada en calle Reforma No. 100 esquina con 5 de febrero, Colonia Burécrata. en Durango. Dgo

n.  La indicacion, si la licitacion es nacional o internacional. La Licitacion de la presente Convocatoria es de caracter
nacional

. La descripcién general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de la licitacion

PARTIDA | CANTIDAD | UNIDAD DE DESCRIPCION
MEDIDA
1 720,000 Pieza Formato para Certificaciones del Estado Cwil de las personas Acta de
Formato Unico. Para oficialias automatizadas Del folio A10 0321170 en
adelante
2 3,000 Pieza Formato para Certificaciones del estado civil de las personas con esqueleto.
Acta de Nacimiento con Intaglio, para oficialias no automatizadas De!

folio A 346785 en adelante.

Formato unico del registro civil de las personas con esqueleto, Acta de

3 2,000 Pieza Reconocimiento de hijos con intaglio para oficialias no automatizadas. Del
folio A 3001 en adelante.
4 120,000 Juego Formato para Registro de Inscripcién en blanco para el Asiento de Nacimiento
con impresion en Offset del folio 470001 en adelante
5 70,000 Juego Formato para Registro de Inscripcion en blanco Asiento de Matrimonio con
impresion en Offset del folio 150001 en adelante.
6 25.000 Juego Formato para Registro de Inscripcion en blanco para el Asiento de Defuncion

GOBIERNO DEL ESTADO DF DURANGO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
‘ RESUMEN DE CONVOCATORIA
) UCITACION PUBLICA NACIONAL
-

EA-910002998-N25-2019

con impreso en Offset. Del folio 135601 en adelante.

7 3,000 Juego Formato para Registro de Inscripcién en blanco para Asiento de Divorcio con
impresién en Offset. Del folio 35001 en adelante.

8 3,000 Juego Formato para Registro de Inscripcién en blanco para Asiento de
Reconocimiento de Hijos con impresion en Offset. Del folio 15501 en adelante.

9’ 50,000 Juego Formato para el Registro Publico de la Propiedad 63-02 Traslado de Dominio.
Del folio C 615001 en adelante.

10 100,000 Pieza Formato del Recibo Universal SFA, con elementos de seguridad. Del folio
9250001.

*El presente cuadro es un resumen de las partidas a licitar, las cuales se desglosan de manera detallada en el
ANEXO 1 de las bases de licitacién pablica nacional numero EA-910002998-N25-2019.

Los criterios generales conforme a los cuales se adjudicarad el contrato. La adjudicacion del presente contrato sera
otorgada al licitante que cumpla con los requisitos establecidos por la convocante y presente la mejor propuesta. El
criterio general para la adjudicacién del contrato serd segtn lo establecido en el punto 7 de las Bases “CRITERIOS DE
EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DE CONTRATOS": y de conformidad al articulo 35 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango. El contrato sera firmado el dia 24 de
septiembre de 2019 a las 15:00 hrs, en las oficinas de la Subsecretaria de Administracién ubicada en calle Reforma No.
‘100 esquina con 5 de Febrero, Colonia Burécrata, C.P. 34279, Dur?ngo. Dgo., por la Convocante y el representante legal
de la participante ganadora de la Licitacién. , .

w. El idioma en que deberdn presentarse las proposicioneg’seia: ekpafiol. La(s) monedas(s) en que debera(n) cotizarse
la(s) proposicion(es) serd(n): Peso Mexicano. El origen urgos es: Estatal.

DURANGO, DGO./A 29 BE/AGOSTO DE 2019

‘
SURSECRETARIADE
ADMINIS't RACION
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
RESUMEN DE CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
EA-910002998-N26-2019

De conformidad con lo establecido en los Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Durango y 36 de su Reglamento; la Subsecretaria de Administracién de la Secretaria de Finanzas y de
Administracién del Estado de Durango, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Publica Nacional EA-
910002998-N26-2019, relativa a la “ADQUISICION DE PIERNAS AHUMADAS DE CERDO PARA TRABAJADORES DEL
SINDICATO DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO DE DURANGO” de conformidad con lo siguiente: de conformidad con o
siguiente: E! lugar, fecha y horarios en que los interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion podra ser a
través del sistema electrénico de compras gubernamentales, asi como informarse sobre la forma de pago de las mismas. Las
Bases de la Licitacion se encuentran disponibles para su venta con un importe de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), en
las Oficinas de Recaudacion de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracién con domicilio en Avenida 20 de
Noviembre esquina con Miguel de Cervantes Saavedra No. 301 Ote,, Colonia Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo.,
teléfonos (618) 137-56-00, 137-56-20 y 137-56-03 los dias 29 y 30 de agosto de 2019, con el siguiente horario: de 09:00 his
a 16:00 hrs.; y el dia 31 de agosto de 2019 en un horario de las 09:00 a las 14:00 horas; La forma de pago podra ser en
efectivo, cheque certificado y giro bancario o cheque de caja, o bien acudir a cualguier sucursal del Banco Santander de la
Republica Mexicana debiendo proporcionar los siguientes datos: cuenta no. 65502629737, clave 014190655026297371 a favor
de la Secretaria de Finanzas y de Administracién del Gobierno del Estado de Durango. En caso de que el licitante interesado
en obtener las bases no se encuentre en la ciudad de Durango, podra obtener estas de manera electrdnica, en las mismas
fechas y horas, realizando previamente depésito a la misma institucion bancaria y mismos numeros de cuenta, enviando el
comprobante de pago al correo electronico: comiteadquisiciones@durango.qob.mx; y las bases seran enviadas por el mismo
medio: debiendo dar como referencia el nombre y teléfono de la persona fisica o moral que desee participar y proporcionar el
numero de la licitacién al que esté interesado. Asi mismo, las presentes bases podran ser consultadas los dias 29 y 30 de
agosto de 2019 en un horario de las 09:00 a las 16:00 horas; en las oficinas de la Subsecretaria de Administracidn, ubicadas
en Calle Reforma No 100 esquina con 5 de Febrero, Colonia Burdcrata, de la Ciudad de Durango, Durango., C.P. 34279; y de
manera electronica en el portal de internet www.comprasestatal.durange.gob.mx a partir de su fecha de publicacién.

La fecha, hora y lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de proposiciones.

N° de Licitacion Costo de las Fecha Limite para Junta de Presentacion y Apertura de
T ___Bases Adquirir Bases Aclaraciones Proposiciones
EA-910002998- 03/septiembre/2019 09/septiembre/2019
N26-2019 $5.000.00 31/agosto/2019 12:00 hrs 10:00 hrs

La Junta de Aclaraciones y el acto de presentacion y apertura de proposiciones se llevara a cabo en la Subsecretaria de

Administracion ubicada en calle Reforma No. 100 esquina con 5 de febrero, Colonia Burécrata, en Durango, Dgo.

1. Laindicacion, st la lictacion es nacional o internacional. La Licitacion de la presente Convocatoria es de caracter nacional.

n” La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de Ia licitacion.

Partida  Cantidad I Unidad de Medida Descripcién !

Pieza PIERNA AHUMADA DE CERDO DE 3.5 KG
SIN HUESO ‘

1 2,814

*El presente cuadro es un resumen de las partidas a licitar, las cuales se desglosan de manera detallada en el ANEXO
1 de las bases de licitacion publica nacional nimero EA-910002998-N26-2019. N

Los criterios generales conforme a los cuales se adjudicara el contrato. La adjudicacién del presente contrato sera otorgada
a un solo licitante que cumpla con los requisitos establecidos por la convocante. )

El crterio general para la adjudicacion del contrato sera segun lo establecido en el punto 7 de las Bases “CRITERIOS DE
EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DE CONTRATOS" y de conformidad al articulo 35 de la Ley de
Adquisiciones. Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango.

El contrato sera firmado el dia 20 de septiembre a las 15:00 horas a partir de la notificacién del l\allo. en las oficinas de |a
Subsecretaria de Administracién ubicada en calle Reforma No. 100 esquina con 5 de Febrero, Colonia Burécrata, C.P. 34279,
Durango, Dgo . por la Convocante y el representante legal de la participante ganadora de la Licitacion.

m. €l 1dioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: espariol. La(s) monedas(s) en que debera(n) cotizarse la(s)
proposicion(es) sera(n) Peso Mexicano. El origen de los recursos es. statal. - ‘

DURANGO, DGO, A\29 DE AGOSTO DE 2018
NANZAS

@marnc0/
SUBSEC

RETARIAD
ADMINS Y PM:_IQNE
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
RESUMEN DE CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
- EA-910002998-N27-2019
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De conformidad con lo establecido en los Articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y 27 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado
de Durango y 36 de su Reglamento; la Subsecretaria de Administracién de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Estado de
Durango, convoca a los interesados en participar en la Licitacion Pablica Nacional Ndmero EA-910002998-N27-2019, relativa a la
“CONTRATACION DE LA SEGUNDA ETAPA DE MODERNIZACION CATASTRAL QUE CONSISTE EN EL MODULO DE NOTARIOS
Y DIGITALIZACION DE EXPEDIENTES CATASTRALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO”; de conformidad con lo
siguiente: El lugar, fecha y horarios en que los interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion podra ser a traves del
sistema electronico de compras gubernamentales, asi como informarse sobre la forma de pago de las mismas. Las Bases de la Licitacion
se encuentran disponibles para su venta con un importe de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), en las Oficinas de Recaudacién
de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracién con domicilio en Avenida 20 de Noviembre esquina con Miguel de Cervantes
Saavedra No. 301 Ote., Colonia Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo., teléfonos (618) 137-56-00, 137-56-20 y 137-56-03 los dias
29 y 30 de agosto de 2019, con el siguiente horario: de 09:00 hrs a 16:00 hrs La forma de pago podra ser en efectivo, cheque certificado
y giro bancario o cheque de caja, o bien acudir a cualquier sucursal del Banco Santander de la Republica Mexicana debiendo
proporcionar los siguientes datos: cuenta no. 65502629737, clave 014190655026297371 a favor de la Secretaria de Finanzas y de
Administracion de! Gobierno del Estado de Durango. En caso de que el licitante interesado en obtener las bases no se encuentre en la
ciudad de Durango, podra obtener estas de manera electrénica, en las mismas fechas y horas, realizando previamente deposito a la
misma institucion bancaria y mismos numeros de cuenta, enviando el comprobante de pago al correo electronico
comiteadquisiciones@durango.gob.mx; y las bases seran enviadas por el mismo medio; debiendo dar como referencia el nombre y
teléfono de la persona fisica o moral que desee participar y proporcionar el numero de la ficitacion al que esté interesado. Asi mismo,
las presentes bases podran ser consultadas los dias 29 y 30 de agosto de 2018 en un horario de las 09:00 a las 16:00 horas; en las
oficinas de la Subsecretaria de Administracién, ubicadas en Calle Reforma No. 100 esquina con 5 de Febrero, Colonia Burdcrata, de la
Ciudad de Durango, Durango., C.P. 34279; y de manera electrénica en el portal de internet www comprasestatal.durango gob.mx a partir
de su fecha de publicacion.
L La fecha, hora y lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como acto de presentacion y apertura de proposiciones
seran las siguientes:

T Costo de las Fecha Limite para Junta de Presentacion y Apertura de
0
N° de Licitacion Bases . Adquirir Bases Aclaraciones Proposiciones
EA-910002998-N27- 04/septiembre/2019 11/septiembre/2019
2019 $5,000.00 30/agosto/2019 12:00 hrs 10:00 hrs.

La Junta de Aclaraciones y el acto de presentacion y apertura de proposiciones se llevara a cabo en la Subsecretaria de Administracion
ubicada en calle Reforma No. 100 esquina con 5 de febrero, Colonia Burécrata C.P. 34279 en Durango, Dgo

n.  Laindicacion, sila licitacion es nacional o internacional. La Licitacion de la presente Convocatoria es de caracter nacional

m. La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de la licitacién

Partida Cantidad Unidad de Medida Descripcién

CONTRATACION DE LA SEGUNDA ETAPA DE

MODERNIZACION CATASTRAL QUE CONSISTE EN EL

1 1 Servicio MODULO DE NOTARIOS Y DIGITALIZACION DE

EXPEDIENTES CATASTRALES DEL GOBIERNO DEL ESTADO

DE DURANGO

Los criterios generales conforme a los cuales se adjudicara el contrato. La adjudicacion del presente contrato sera a un solo licitante
ue cumpla con los requisitos establecidos por la convocante. E! criterio general para la adjudicacién del contrato sera segun lo

establecido en el punto 7 de las Bases “CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DE

CONTRATOS"; y de conformidad ai articulo 16 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango
El contrato sera firmado el dia 20 de septiembre de 2019 a las 15:00 hgs, en 13s oficinas de la Subsecretaria de Administracién ubicada

B 34279, Durango, Dgo . por la Convocante y el representante

DURANGO, DG .,Azz;ﬁs (
L.C.P.F. LUISIGNACIO'ORRANTE
DE
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D | INSTITUTO PARA LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EDUCATIVA DEL ESTADO
D | DE DURANGO

DEPARTAMENTO DE COSTOS Y PRESUPUESTOS
RESUMEN DE CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
LP/ENNIFEED/003/2019

En observancia a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con la Leyde
Obras Publicas de! Estado de Durango, se convoca a los interesados a participar en la LICITACION PUBLICA NACIONAL
numero LP/E/INIFEED/003/2019, cuya Convocatoria que contiene las bases de participacion disponibles para consulta en Priv.
Vicente Suarez No. s/n, Colonia El Refugio, C.P. 34170, Durango, Dgo., tel.: 6181377610, los dias 29 de agosto al 4 de

septiembre de 2019 de 09:00 a 14:00 hr.

Descripcion de la licitacion

199002 Construccion Taller Pesado Estructura Metalica, Obra Exterior: Red
Eléctrica, Sub Estacién Tipo Pedestal 225kva, Red Hidraulica, Red Sanitaria y
Alumbrado Exterior, Universidad Tecnologica de Tamazula, Localidad
Tamazula de Victoria, Blvd. General Guadalupe Victoria, C.P. 34581, Municipio
de Tamazula, Dgo.

Volumen a adquirir

Los detalles se determinan en la propia convocatoria

Fecha de publicacién en CompraNet

29 de agosto de 2019

Junta de aclaraciones

5 de septiembre de 2019, 15:00 hrs. lugar de la cita:Universidad Tecnoldgica
de Tamazula, Localidad Tamazula de Victoria, Blvd. General Guadalupe
Victoria, C.P. 34581, Municipio de Tamazula, Dgo.

Visita a instalaciones

5 de septiembre-de 2019, 13:00 hrs. lugar de la cita:Universidad. Tecnoidgica
de Tamazula, Localidad Tamazula de Victoria, Blvd. General Guadalupe
Victoria, C.P. 34581, Municipio de Tamazula, Dgo.

Presentacion y apertura de proposiciones

12 de septiembre de 2019, 09:00 hrs. Sala de Juntas oficinas INIFEED.

Apertura de proposiciones econémicas

12 de septiembre de 2019, 11:30 hrs. Sala de Juntas oficinas INIFEED.

Costo de bases

$7,500.00 (siete/mil quinientos pesos 00/100 M.N.) La forma de mediante
depésito o transferencia bancaria en la cuenta 65-50721302-4, clabe interbancaria
014190655072130246 de! Banco Santander, RFC IIF-081120-CGA, indicando razén
social, en el congepto del pago indicar el RFC,’y numero de licitacién (enviar escaneo
legible, del pagg bancario inifeedcontratos@durango.gob.mx)

Capital contable

$30,000,00040 SON; ( TREHNTA MILLONES PESOS 00100 M.N)
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ACUERDO No. SO2 - A04/06.06.19
NORMATIVA INTERNA: LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS PROPIOS DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO

ANTECEDENTES:

£S DE GRAN INTERES POR PARTE DEL CECyTED, QUE TODOS SUS PROCESOS SE ENCUENTREN NORMADOS, SEAN EFICIENTES, EFICACES Y
TRANSPARENTES, BAJO LA PREMISA DE GENERAR INSTRUMENTOS NORMATIVOS MPDERNOS Y AMPLIOS, QUE GENEREN UNA OPTIMA
ADMINISTRACION, MARCANDO UN ACTUAR CON IRRESTRICTO CUMPLIMIENTO A LAS LEYES Y CON LA OBSERVANCIA DE VALORES ETICOS
Y DE INTEGRIDAD, ESTABLECIENDO DE FORMA MUY CLARA LOS PRINCIPIOS Y LAS REGLAS DE ACTUACION QUE RIGEN EL DESEMPERNO
DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL DIARIO. EN ESTE TENOR, SE PRESENTA PARA SU ANALISIS EN LA 12 SESION ORDINARIA DELARO 2019,
LA NORMATIVA INTERNA DENOMINADA: LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS PROPIOS
DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO.

<

JUSTIFICACION: .

SE SOMETE PARA LA APROBACION DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECYTED, LA NORMATIVA INTERNA PARA LA ORGANIZACION
Y EL FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL DENOMINADA: LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y ADMINISTRACION DE
INGRESOS PROPIOS DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO, EN APEGO A LOS ARTICULOS:
25, FRACCION X DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE DURANGO; 8, FRACCION Xill Y 18 FRACCION IV DEL DECRETO
QUE CREQ AL CECYTED. (SE ANEXA SOPORTE DOCUMENTAL). -

ACUERDO PROPUESTO:

UNA VEZ PRESENTADA PARA SU ANALISIS, LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECYTED, APRUEBA POR UNANIMIDAD LINEAMIENTOS
PARA EL MANEJO, OBTENCION Y ADMINISTRACION DE INGRESOS PROPIOS DEL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE DURANGO, EN APEGO A LA NORMATIVA APLICABLE.

RESOLUTIVO:

LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECyTED APRUEBA POR UNANIMIDAD LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y
ADMINISTRACION DE INGRESOS PROPIOS DEL COLEG) E ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO, EN
APEGO A LA NORMATIVA APLICABLE.

FIRMAS:

C.P. RUBEN CALDERON LUJAN
Secretario de Educacion en el Estadoy .
Vicepresidente de la H. Junta Directiva deISECﬁED.
Suplente: PROFR. JOSE ARREOLA CONTRERAS-
Coordinador de Enlace con Organismps Blblicos.
Descentralizados y Desconcentrados dg/Nive ediq Supgrior
y Superior de Educacién y Represertapté del Gobier
Estatal ante la H. Jynta Directiva det CECyTE

os CECYTE's y

Representante d¥
la H. Junta Dirg

v

N LICAMETANDRO MOJICA NAF
Direc ‘ﬂ pesatdel D.y-S€Cretario Técnico

de la H. junta Directiva del CECyTED.




PERIODICO OFICIAL PAG. 11

\ D
v
CECYTE

LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y
ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS PROPIOS )/
DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL
ESTADO DE DURANGO.

) °




PAG. 12 PERIODICO OFICIAL

Los suscritos integrantes de la H. Junta Directiva con fundamento en los articulos 19 y 25, fraccién X de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango; los articulos 8, fraccién Xl del Decreto que crea el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango; hemos tenido a bien autorizar los siguientes Lineamientos
para el manejo, obtencidn y administracién de los Ingresos Propios del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Durango, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que se establecen los Lineamientos para aptimizar el control de los ingresos propios; sujetarse a la
obtencidn y uso de los recursos que generan los planteles con motivo de la prestacién de servicios y/o realizacién de
actividades inherentes a su funcién educativa, a efecto de que, tanto la obtencién, como su administracién se
manejen en forma transparente. Asimismo, en los propios Lineamieﬁtos se establecen las condiciones bajo las cuales
se realiza cada uno de los procesos.

SEGUNDO.- Que la Direccién General, los Directores, Responsables y Coordinadores Administrativos de los planteles,
asi como la Direccién Administrativa, a través de su Departamento de Recursos Financieros y el Area de Ingresos
Propios, serdn los responsables de su estricto cumplimiento, en el drea que a cada uno le compete.

TERCERO.- Que las Normas de Control Iinterno y Eficiencia Administrativa son, un aspecto fundamental para generar
mayores condiciones de transparencia y rendicidn de cuentas, lo cual derivar en politicas publicas que permitan la
modernizacion y digitalizacion del marco normativo aplicable.

CUARTO.- Que desde el inicio de la presente Administracién, parte de los objetivos centrales del Gobierno del Estado
2016 - 2022, estipulados en sus Ejes nimero 1 y nimero 3, son los referentes a Transparencia y Rendicidn de Cuentas
por un Gehierno Ciudadano, y el de un Estado con Derecho, es decir un Gobierno que siempre actuara en el marco
normativo de la legalidad.

QUINTO.- Que los Servidores Publicos ejercen funciones con |a responsabilidad de garantizar el cumplimiento de los
principios de simplificacion, legalidad, agilidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy eficiencia que rigen el servicio
publico, con la conciencia de que nuestras acciones y decisiones inciden en el bienestar dei Estad{), en sus
oportunidades de desarrollo y en su futuro.

SEXTO.- Que el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango, es un organismo publico.
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio y con domicilio en la ciudad de Durango, Dgo; el cual
fue creado por el Poder Ejecutivo del Estado mediante el Decreto Administrativo expedido el 6 de marzo de 1995 y
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de fecha 16 del mismo mes y afio.

SEPTIMO.- Que con fecha\26 de agosto de 1997, se reformé en dos ocasiones el Decreto a que se refiere el
considerando anterior, mediante el Decreto Administrativo expedido por el Poder Ejecutivo del Estado, publicadés
ambas en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado; la primera, con fecha 1° de Febrero de 1998 y la segunda, con
fecha 29 de febrero de 2004. Asimismo, este Decreto precisa que el CECyTED estara integrado al Sistema Estatal de
Educacién bajo la coordinacién de la SEED, que es la dependencia educativa central del Gobierno del Estado. \

OCTAVO.- Que conforme al Decreto Administrativo a que se refiere el Considerando anterior que es el documento
normativo basico que regula el funcionamiento del CECyTED, ésta institucién tiene por objeto impartir e impulsar la
educacién técnica del tipo medio superior, en las modalidades de bachillerato general, bachillerato tecnoiégico,
técnico profesional y t’édcnico basico, con el propésito de atender la demanda social y dar respuesta a las necesidades
de desarrollo de la Entidad. Estos estudios los impartird en modalidad escolarizada, no escolarizada, mixta o a
distancia,.con apoyo en los modernos medios de la telecomunicacién y de la informética que B innovacién
tecnol/égica ponga al alcance de la educacién.
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NOVENO.- Que la creacion del CECYTED, obedeci6 a dos razones fundamentales: La potestad educativa que les
confirid a los gobiernos locales la Ley General de Educacién de 1993 y el reto para el Sistema Educativo de Durango,

planteado en el Proyecto Educativo de Durango para el siglo XXi, de impulsar el crecimiento del promedio de
escolaridad de los duranguenses.

Los integrantes de la Honorable Junta Directiva, tenemos a bien autorizar los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO, OBTENCION Y ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS PROPIOS DEL COLEGIO DE
ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE DURANGO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

1.- Los presentes lineamientos. tienen por objeto establecer la normatividad, las politicas, principios y criterios basicos
conforme a los cuales se llevara a cabo la captacién, administracion, informacién, registro y control de los ingresos

propios generados por las actividades que presta el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Durango.

2.- Parala aplicacion y observancia de las disposiciones contenidas en los presentes lineamientos se debera entender
por:
I Decreto: Decreto de Creacion del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango;
. CECyTED: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango;
Hl. CECyTE.- Planteles de bachillerato tecnoldgico.
v. EMSaD: Planteles de bachillerato general.
V. H. Junta Directiva: Maximo Organo de Gobierno de caracter colegiado del CECyTED.

Vi Director General: E| Director General del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de
Durango; - ' .
Vil Lineamientos: Los Lineamientos para el manejo, obtencién y administracién de los Ingresos Propios del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoidgicos del Estado de Durango;
Vil Ingresos Propios: Todos los ingresos, aportaciones y/o cuotas de recuperacion voluntarias que percibe el

CECYTED por los servicios que presta, en cumplimiento de sus funciones;

IX. Plantel; Cada uno de los planteles CECyTE y EMSaD pertenecientes al CECyTED en los que se imparten sus
programas educativos;

X. Director de plantel: Los Directores de los planteles adscritos al CECyTED.

Xl Responsable: Los responsables de centros EMSaD adscritos al CECyTED. ’\\
Xil. Coordinador: Los Coordinadores Administrativos de los planteles CECyTE. A
Xi. Recibo oficial: El recibo oficial de comprobante de recursos que emite la Direccion Administrativa del i

CECYTED <
3.- La H. Junta Directiva del CECYTED autorizar4 la planeacién de los Ingresos Propios.

4.- Los presentes lineamientos podran ser modificados por acuerdo emitido por la H. Junta Directiva del CECyTED, /
bajo propuesta de sus integrantes. g

5.- Los presentes lineamientos seran de aplicacion general en todos los planteles CECyTE y EMSaD, pertenecientes al
CECyTED.

6.- La Direccién General, a través de la direccion administrativa implementara los mecanismos internos necesarios
para la captacion, administracion, 1a informacion, registro y el control de los ingresos propios.

.\\
7.- Los ingresos propios percibidos por el CECyTED por cualquier concepto, serén recaudados por e\director d
Plantel, responsables y coordinadores de plantel. \
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_ CAPfTULO N
DE LOS INGRESOS PROPIOS

8.- Se entenderé por mgresos proplos todos los recursos captados por concepto de cobro por la gestién de los
tramites y/o servicios que proporcionan los planteles del CECYTED a los alumnos, asi como por los donativos,
aportaciones, cooperaciones voluntarias y en general cualquier ingreso que se derive de alguin servicio prestado.

v
-

9.- Para efecto de los presentes lineamientos, los ingresos propios se clasifican de la siguiente manera:

I Ingresos propios regulares

. Ingresos propios extraordinarios
R

10.- Los ingresos propios regulares son aquellos que obtenga el CECYTED por los servicios que preste en cumplimiento
de su objeto:

CONCEPTO - DEFINICION
v Aportaciones voluntarias , Es la aportacién voluntaria que realiza el alumno al
inicio de cada semestre como apoyo al
mantenimiento de este Subsistema. ‘ '
¥ Material Didactico | Es el pago que realiza el alumno por el material a
“ utilizar en el semestre, tales como libros de texto,
guias de estudio y del componente profesional.

11.- Los ingresos propios extraordinarios consuderados por el CECyTED son:

a. Ingresos extraordinarios: Aquellos ingresos que se obtienen de manera extraordinaria y que no estén
considerados dentro de los conceptos de Ingresos Propios regulares.

CONCEPTO DEFINICION
v Expedicién de Documentos. Es el pago que realiza el alumno para obtener el
documento donde se hace constar que es estudlante
e Constancias activo del Colegio.

‘ Es el pago que realiza el alumno por la emisién o
e Credenciales _reexpedicién de la foto-credencial que lo acredita
como estudiante activo.del Colegio. -

“ N
e Guias de Induccién documento que se proporciona al alumno de nuevo
- ingreso, que permite realizar una serie de actividades

de aprendizaje y aytoevaluacién en los aspectos de |
& matemdticas,y comunicacién.
v Examen de recuperacion
) Es el pago §ue realiza el alumno para_obtener el

derecho-2 prEsentar el exanyen: derecuperacién de

mateda(s}q((adeud&
v Examen de regularizacién - ! 9 Pago que redliza el alumino-para obtener ef
’ — e "‘%presenw el examen de regularizacion de
) ) a(s) que adeude. - ,

o v Recursamiento ;
T : ‘ 0 que realiza el alumno para volver a eu
‘ ] algu a materia no acreditada (Pago por materiy).

Es el pago que reallza el alumno para obtener el : ) ;{
[, ‘
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v Tienda escolar Es el pago de la cuota que realiza un particular por la
concesién que se le otorga para operar unatienda de
alimentos en el plantel.

v Consejo Téanico Escolar Son los Ingresos recabados a través de los
- programas, proyectos, actividades y donaciones
acordadas en los Consejos Técnicos Escolares.

\

v Dtros ingresos Es el pago por otrosingresos que la Direccion General
y/o los planteles propongan de acuerdo a la
normativa aplicable, siempre en cumplimiento al
objeto del Colegio.

b. Otros Ingresos Extraordinarios. Los ingresos distintos de los subsidios presupuestales que se destinen al
CECyTED o de los obtenidos por aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los
gobiernos Federal, Estatal y Municipal, las personas fisicas y morales, asi como los otorgados mediante
legados, herencias y donaciones.

12.- El monto de los ingresos propios por conceptos mencionados en los numerales 10 y 11 de los presentes
lineamientos, se refrendaran o ajustaran de manera anual, de conformidad al acuerdo de aportaciones de ingresos
propios aprobado por la H. Junta Directiva, en el caso de que por algin motivo no se someta a consideracién, se
sujetara a los montos que haya tenido a bien autorizar H. Junta Directiva en reunion previa y seran dados a conocer
por la Direccion Generai al inicio de afio.

~13.- Los ingresos propios extraordinarios son aquellos que provienen de conceptos no considerados en el numeral
10 y que por su naturaleza no pueden ser proyectados al inicio del ejercicio. '

14.- Los directores, responsables y coordinadores de los planteles son.responsables de la captacion, informe y
depdsito de los ingresos propios a las cuentas autorizadas del CECYTED, asi como el Director Administrativo y el
Director General son responsables de la administracion, disposicion y destino de los ingresos propios generados por
alguno de los conceptos mencionados en los numerales 10 y 11 de los presentes Lineamientos.
15.- En caso de duda sobre la clasificacion que deba darse.a algun ingreso a que se refieren los presentes
“Lineamientos, la resolucidn quedara a-cargo del director general del CECyTED.

16.- Toda operacion de ingresos propios que er%wen los directores, responsables y coordinadores, invariablemente
debera estar respaldada por el recibo oficial y su ficha de-depdsito correspondiente.

17.- Para acreditar la captacion de sus ingresos propios, los directores, responsables y coordinadores utilizardn como
documento legal el recibo oficial y la ficha de depdsito correspondiente que ampara tal ingreso.

18.- Correspondera a la Direccién Administrativa a través del Departamento de Recursos Financieros del CECUTER),

establecer los registros y mecanismos internos de control e informacién respecto al manejo y uso de los recibds
oficiales.

19.- Los directores, responsables y coordinadores, deberan solicitar al Departamento de Recursos Financieros del
CECyTED, mediante el Sistema de Compras y Adquisiciones (SICAD), con 15 dias habiles de anticipacién los recibos

. oficiales que requieran para acreditar la captacién de sus ingresos propios; Asimismo el ddbartamento de recurso
financieros sera el responsable de la entrega y control de los mismos.

20.- Los directores, responsables y coordinadores al recibir 1a dotacién de recibos oficiales, revisatan gue no existan
faltantes, sabrantes o errores de produccién.
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21.- En caso de presentarse alguna de las situaciones sefialadas en el numeral anterior, deberdn comunicarlo
mediante oficio a la Direccién Administrativa del CECyTED, en un término que no excedera de 10 (diez) dias habiles
contados a partir de |a fecha en que se haya recibido la dotacién correspondiente.

22.- Cuando algun recibo oficial no pueda surtir efectos en virtud de error de lienado, se considerara inutilizado, para
lo cual debera cancelarse con dos lineas diagonales en paralelo, escribir la leyenda de “cancelado” agregando el
original y sus copias al respectivo informe mensual de ingresos propios, quedando en poder del piantel una copia
fotostatica para su resguardo.

23.- En caso de pérdida, robo o destruccidn de un recibo oficial con sus respectivas copias, el director o responsable
del plantel que corresponda, levantara un acta administrativa con dos testigos que deberan ser trabajadores del
plantel, en la que se precisen las circunstancias que concurrieron en tal eventualidad, la cual debera ser notificada
de forma inmediata al Director Administrativo y al Titular del Organo interno de control, en un término que no
excedera de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la fecha en que haya sucedido el incidente, para dejar
constancia del hecho.

24.- En caso de pérdida, robo o destruccidn de cualquiera de las copias de recibo oficial de comprobante de recurso
ya expedido, el director o responsable del plantel que corresponda, levantara un acta administrativa con dos testigos
que deberan ser trabajadores del plantel, en la que se precisen las circunstancias que concurrieron en tal
eventualidad, asimismo se generard un sustituto de la copia extraviada, la cual debera contener ademas de fos datos
sefalados en el recibo oficial de comprobante de recurso, el sello de la escuela, la firma del director o responsable,
asi como la leyenda: “Este documento sustituye a copia de recibo oficial de comprobante de recurso No. #### que fue
extraviado”. Esta debera ser notificada de forma inmediata al Director Administrativo y al Titular del Organo Interno
de Control, en un término que no excedera de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la fecha en que haya
sucechdo el incidente, para dejar constancia del hecho.

25.- Los directores, responsables y coordinadores emitiran recibos oficiales por cualquier concepto de ingreso de
manera individual por alumno especificando los conceptos.

CAPITULO Il
DEL CONTROL Y LA INFORMACION DE LOS INGRESOS

26.- La direccion administrativa, a través del departamento de recursos financieros del CECyTED, tomara como base
para la captacion de ingreso, el reporte de inscripcion (REDI) emitido por la direccién académica.

27.- Los directores, responsables y coordinadores deberan registrar los ingresos propios en los formatos establecidos
por La Direccion Administrativa, a fin de llevar un estricto control y registro, mismo que deberdn enviar
mensualmente dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes, al Departamento de Recursos Financieros dei
CECyTED.

28.- Por cada ingreso que obtengan los directores, responsables y coordinadores deberan expedir en original y dos
copias, un recibo oficial, el cual debera contener todos los requisitos establecidos en los campos de dicho recibo y
careceran de validez como comprobantes de pago, si no tienen la firma del director, responsable o coordinador del
\plantel y sello de la escuela.

29.- Los ingresos propios que reciban los directores, responsables y coordinadores, deberan ser depositados
invariablemente en las cuentas bancarias autorizadas por el CECyTED, en el mes que fueron captados o a mas tardar
dentro de los tres primeros dias habiles del mes siguiente.

30.- En los planteles que ya cuenten con la apertura de una cuenta concentradora, los directores, responsables
coordinadores deberan:

a) - Proporcionarles a los alumnos los datos para realizar el depdsito bancario.

b) Recibir la ficha de depdsito del alumno y expedir un recibo oficial por el mismo concepto y monto.
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£n caso-de incumplimiento alo establecido en ef presente numeral serén durectamente responsables Ios dnrectoresk
responsables y coordinadores de los planteles.

31.- Todos los directores, responsables y coordinadores debéran elaborar y entregar a la Dweccnon Admlnlstratlva )
del CECyTED; el informe mensual de ingresos propios por cualquier ingreso que se haya captado durante el mes..

32.- Para el caso de los ingresas por concepto de servicio de Tiendas Escolares, serd a través del acuerdo formal que
otorgue el Consejo Técnico Escolar donde autorice a los particulares por escrito el otorgamiento del servicio.

Quedando obligado el Consejo Técnico Escolar a rendir los mformes de ingresos correspondientes a la Direccién
Administrativa.

33.- En caso de que los directores, responsables y coordinadores no hayan recibido o captado ningun tipo de ingreso
propio en algin mes, invariablemente deberan entregar el informe mensual con la leyenda “sin captacién”.

34.- El informe mensual de ingresos propios estara conformado por los documentos que a contmuacnon se
mencion-n:

Vil

J

Oficio de entrega de informe financiero. (Con firma autdgrafa del director y coordinador o del responsable
segun corresponda);

Caratula de ingresos propios (ingresos de matricula escolar y otros ingresos);

Informe histérico de ingresos del semestre;

Ficha de depésito en original y copia;

Informe de detalle de ingresos;

Copia de recibos oficiales. Se refiere a la copia en papel autocopiable a color incluida en el block de recibos
oficiales. No deber3s ser copia fotostatica.

Relacién de bajas de alumnos, mismo que debera incluir nombre y matricula, las cuales seran verificadas
por la direccién académica del CECyTED.

'

35.- El oficio en el que se informe sobre bajas y alumnos que no realizaron cuotas de recuperacion voluntarias debera
ser entregado para su visto bueno al director administrativo, el cual turnara al departamento de recursos financieros
de CECyTED para su correspondiente aplicacién; dicho oficio deberd contener como minimo:

Nombre de alumno(s)

Semestre que cursan

Matricula

Motivo por el cual no realizé la aportacién voluntaria

36.- En el caso de que el alumno no realice la aportacién voluntaria, deberd presentar el formato de estudio
socioecondmico, que proporciona la Direccién Administrativa, debidamente requisitado, el cual debera anexarse al
- informe que hace mencién el numeral anterior.

37.-No reahzaran aportaciones de recuperacién voluntarias los beneficiarios a que se refiere el Contrato Colectivo

de Trabajo. El parentesco se acreditard con el acta de nacimiento correspondiente, la cual debera anexarse al informe
respectivo.

38.- El departamenfo de recursos Financieros del CECyTED y los planteles, deberdn conservar en su poder la
documentacién que ampare la captacion, registro y control de los ingresos propios. Asimismo, el drea de ingresos

propios daré seguimiento puntual de que los planteles presenten en tiempo y forma los informes mensuales de
INgresos propios.

CAPfTULO IV
APLICACION DE LOS INGRESOS




PAG. 18 PERIODICO OFICIAL

39.- La Direccién Administrativa tendrd facultades para establecef las politicas y criterios para la administracién de
los Ingresos Propios, de conformidad con la normatividad aplicable.

40.- Para la aplicacién de los Ingresos propios regulal:es, le corresponde la regulacién, destino, aplicacién,
transparencia y vigilancia a la Direccién Administrativa, una vez autorizado por la Direccién General, conforme a la
normatividad aplicable. Asi mismo, la Direccién Administrativa, informara a la H. Junta Directiva, a través de los
estados financieros, con la finalidad de transparentar la aplicacién de los recursos. .

'

41.- La aplicacion de Ingresos propios extraordinarios, serdn principalmente para la solventacion de gastos del
plantel, de acuerdo a las necesidades prioritarias, alineado al Plan de Mejora Continua del Plantel o Centro y firmado
'pf:r el Director del Plantel CECyTE o el Responsable de Centro EMSaD respectivamente, en conjunto con los
integrantes del Consejo Técnico Escolar, respaldado por el acta correspondiente.

42.- Todos los bienes que sean adquiridos con ingresos propios pasaran a formar parte del patrimonio del CECyTED,
en términos de Jo dispuesto en el Decreto de Creacién del CECyTED, deberan ser inventariados y resguardados de
inmediato por el drea correspondiente.

43.- Para la ejecucion de los acuerdos contratados o convenios celebrados en la que se comprometan erogaciones
de los ingresos propios, el CECyTED Unicamente podra destinar para contratar personal mediante contratos civiles
de prestacion de servicios profesionales, una vez autorizado por la Direccién General, conforme a la normatividad
aplicable. La Direccion Administrativa, informara a a H. Junta Directivo, a través de los estados financieros, con la
finalidad de transparentar la aplicacion de los recursos.

44.- El drgano interno de control y/o la direccién administrativa apoyada por el departamento de recursos
financieros, podran llevar a cabo en cualguier momento revisiones, auditorias y mecanismos internos de control que
permitan verificar:
a) Llaveracidad de la informacidn
b) Quelacaptacion, la operacion de los ingresos propios de los planteles se ajusten a las politicas, lineamientos
y procedimientos establecidos.
¢) Quelainformacion se rinda en los términos y con la periodicidad prevista.

L CAPlTULO V
COMPROBACION DE LOS INGRESOS PROPIOS EXTRAORDINARIOS \

45.- La comprobacion de los ingresos propios extraordinarios sera responsabilidad de los directores, responsables y
coordinadores de los planteles.respectivamente, y debera realizarse en un plazo no mayor de cinco habiles contados

a partir del uitimo dia del mes, a través un informe que sera entregado a la Direccién Administrativa en el formato

que proporcione !a misma, anexando las facturas emitidas a nombre del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Durango, cumpliendo con los requisitos fiscales que se establecen en el Articulo 29 - A
del Cédigo Fiscal de la Federacién.
46.- £l 6rgano interno de control y/o la direccién administrativa apoyada por el departamento de recursos
financieros, podrén llevar a cabo en cualquier momento revisiones, auditorias y mecanismos internos de control que
permitan verificar:

3) Laveracidad de la informacién

b) Quelacaptacidn, la operacidn de los ingresos propios de los planteles se ajusten a las poljticas, lineamientos

y procedimientos establecidos. .
¢) Que lainformacion se rinda en los términos y con la periodicidad prevista.
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. 47.- En todo momento se observara lo establecido en los Lineamientos Generales que establecen medidas de

Austeridad, disciplina, Eficiencia y Transparencia del Gasto Publico, de 1a administracion Publica del Estado de
Durango,

CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

48.- Para todos los efectos legales, serd constitutivo de responsabilidad administrativa aplicable a directores de
plantel, responsables y coordinadores de planteles:

. Abstenerse de informar y concentrar dentro del plazo sefialado, los ingresos propios que reciban;
. Establecer relaciones laborales con cargo a los ingresos propios.

. Realizar adquisiciones, arrendamientos o contratar servicios de cualquier indole a personas fisicas o
morales con cargo a los ingresos propios.

V. No cumplir con las disposiciones contenidas en los presentes Lineamientos.

49.- En caso de incumplimiento a la normativa contenida en los presentes Lineamientos, las autoridades competentes

podran proceder en materia civil, mercantil, penal, laboral, administrativa o de cualquier indole, contra quien resulte
responsable.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia habil siguiente de su, aprobacién por la H. Junta
Directiva.

SEGUNDO.- Se deroga el reglamento de ingresos propios del Colegio de Estudios Cnentlfncos y Tecnologlcos delEstado ~
de Durango, publicado en el Periddico Oficial nimero 9 de fecha 31 de julio del 2011.

Los presentes Lineamientos-se aprueban por 1a H. Junta Directiva del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
del Estado de Durango, en su Segunda Sesién Ordinaria realizada el 06 de junio de 2019,
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ACUERDOQ No. SO2 - A05/06.06.19
NORMATIVA INTERNA: LINEAMIENTOS PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS
TECNICOS ESCOLARES DEL CECYTE DURANGO, CTEEMS

ANTECEDENTES:

ES DE GRAN INTERES POR PARTE DEL CECYTED, QUE TODOS SUS PROCESOS SE ENCUENTREN NORMADOS, SEAN EFICIENTES, EFICACES Y
TRANSPARENTES, BAJO LA PREMISA DE GENERAR INSTRUMENTOS NORMATIVOS MODERNOS Y AMPLIOS, QUE GENEREN UNA OPTIMA
ADMINISTRACION, MARCANDO UN ACTUAR CON iRRESTRICTO CUMPLIMIENTO A LAS LEVES Y CON LA OBSERVANCIA DE VALORES ETICOS
Y DE INTEGRIDAD, ESTABLECIENDO DE FORMA MUY CLARA LOS PRINCIPIOS Y LAS REGLAS DE ACTUACION QUE RIGEN EL DESEMPERO
DEL QUEHACER GUBERNAMENTAL DIARIO. EN ESTE TENOR, SE PRESENTA PARA SU ANALISIS EN LA 12 SESIGN ORDINARIA DEL ARO 2019,
LA NORMATIVA INTERNA DENOMINADA: LINEAMIENTOS PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS

TECNICOS ESCOLARES DEL CECYTE DURANGO, CTEEMS.

JUSTIFICACION:
| SE SOMETE PARA LA APROBACION DE LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECyTED, LA NORMATIVA INTERNA PARA LA ORGANIZACION

Y EL FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL DENOMINADA: LINEAMIENTOS PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LOS CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES DEL CECYTE DURANGO, CTEEMS, EN APEGO A LOS ARTICULOS: 25, FRACCION X DE LA LEY DE
ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE DURANGO; 8, FRACCION XIIl Y 18 FRACCION IV DEL DECRETO QUE CREO AL CECyTED. (SE

ANEXA SOPORTE DOCUMENTAL).

ACUERDOQ PROPUESTO:
UNA VEZ PRESENTADA PARA SU ANALISIS, LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECyTED, APRUEBA POR UNANIMIDAD LINEAMIENTOS

PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS TECNICOS ESCOLARES DEL CECYTE DURANGO, CTEEMS,
EN APEGO A LA NORMATIVA APLICABLE.

"RESOLUTIVO:
LA HONORABLE JUNTA DIRECTIVA DEL CECyTED APRUEBA POR UNANIMIDAD LINEAMIENTOS PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSE!OS TECNICOS ESCOLARES DEL CECYTE DURANGO, CTEEMS, EN APEGO A LA NORMATIVA APLICABLE.

3

FIRMAS:
M.C. yfﬁocl SE 0 BARRIOS ' " C.P. RUBEN CALDERON LUJAN
Responsable de hémrdmacoén de ODES de los CECYTE's y Secretario de Educacién en el Estado y -
Represefitante del Gobijg ante la Vicepresidente de la H. Junta Directiva del CECyTED. -

Suplente: PROFR. JOSE ARREOLA CONTRER
. Coordinador de Enlace con Organismos P4
! Descentralizados y Desconcentrados de Niv;
y Superior de Educacién y Representa te
P Estatal ante la H. Jynta Directiva/del

H. Junta Direc

Secretaria de Educacion P \ blica'p
ante la H. Junta Difecti

cretario Técnico
@ la H. Junta Directiva del CECyTED.
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Los suscritos integrantes de la H. Junta Directiva con fundamento en los articulos 19 y 25, fraccién X de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango; los articulos 8, fraccion Xill y 10 del Decreto que crea el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango, hemos tenido a bien autorizar los siguientes Lineamientos
para la Creacién, Organizacién y Funcionamiento de los Consejos Técnicos Escolares (CTEEMS), del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Durango, con base en los siguientes:

4

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo 2016 - 2022, en su segundo Eje rector para establecer un
Goblerno con sentido social y Humano, ofreciendo un servicio educativo de calidad, asi como también lo que
establece el Programa Sectorial de Educacién 2017 - 2022, en el sentido de disefiar e implementar las estrategias

pertinentes para mejorar, de manera continua, las instituciones dgl Sistema Educativo Estatal a fin de lograr la
excelencia académica. :

SEGUNDO.- En apego al Programa Institucional del CECyTE Durango 2017 - 2022, en el sentido de fortalecer fa
infraestructura y el equipamiento de nuestras escuelas, vinculando y gestionando con los sectores que integran la
comunidad escolar, para cumplir cabalmente con nuestra mision.

TERCERO.- Con el objetivo de reconocer a los Consejos Técnicos Escolares del CECyTE Durango, como el érgano
colegiado que planea, evalia y toma decisiones, examinando el potencial que tiene 1a autoevaluacion diagnostica,
con base en la experiencia adquirida en el trabajo colaborativo de manera procedimental, ordenada y sistematica,
alineada al Plan de Mejora Continua y potencializando la Auto Gestion en los planteles educativos, que permitan
proporcionar Educacidn Media Superior de excelencia, que forme jovenes con valores y competencias para la vida y
el trabajo, que les genere compromiso, productividad e integridad con sus comunidades.

Los integrantes de la Honorable Junta Directiva, tenemos a bien autorizar los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSESOS TECNICOS
ESCOLARES (CTEEMS) DEL CECYTE DURANGO.

INTRODUCCION

Los desafios det mundo globalizado, rapidamente cambiante e interconectado, al dia de hoy exigen que la
educacion genere personas que posean los conocimientos, las competencias, los valores y las actitudes
que les permitan contribuir como ciudadanos responsables al desarrollo sostenible.

" £l principal medio para preparar a las personas y.sociedades es |a educacion, es uno de los factores que
mas influye en el avance y progreso.

_ La educacion siempre ha sido importante ‘para el desarrollo, pero ha adquirido mayor relevancia en el
mundo de hoy ya que se viven profundas transformaciones, motivadas en parte, por el vertiginoso avance
de la ciencia y sus aplicaciones, asi como, por el no menos acelerado proceso de los medios y las
tecnologias de la informacién. Aquellos que dirigen la educaciény en particular a las instituciones del rubro
tienen la responsabilidad fundamental de lograr que, mediante la ensefianza y el conocimiento, el alumno
consiga una insercion oportuna y eficiente en la sociedad.

orientaciones, se hace indispensable construir un enfoque de equipo que permita la calidad del proceso
ensefianza-aprendizaje, asi como fomentar una formacion integral de los alumnos, en la que se incluya
los diferentes actores del proceso educativo.

Con esta realidad y viviendo un periodo de transicién entre la direccion escolar heredada y las nueva;/ ST

A
|
|
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Una educacién de calidad es aquella que forma mejores seres humanos, que genera oportunidades de
progreso y prosperidad para ellos y la sociedad, una educacién competitiva pertinente que contribuye a
cerrar brechas de inequidad y en la que participa la-sociedad. ‘

Por lo anteriormente expuesto, es imprescindible la busqueda de un rumbo hacia la calidad, en donde el
trabajo de los involucrados en el proceso educativo se oriente en torno a la satisfaccion de las necesidades,
expectativas y demandas de los alumnos, padres de familia y sociedad en general.

En consecuencia, un -proceso que enfatiza la responsabilidad de trabajo en equipo e implica la

construccion, disefio y evaluacion del quehacer educativo es sin duda la Gestion Educativa.

La Gestion Educativa impulsa la conduccién del plantel a determinadas metas a partir de la planeacion,
respecto del medio sobre el que se pretende operar, asi como, las practicas y mecanismos utilizados por
las personas involucradas en las causas educativas.

La Gestion Educativa es un elemento que influye fuertemente én la calidad de los planteles y en el éxito
de la implementacion de las nuevas politicas y programas; asi mismo, las tendencias actuales de la Gestion
Educativa, hacen hincapié en la importancia del trabajo colaborativo como un recurso fundamental para
el logro de los propdsitos educativos, ya que nos proporciona la posibilidad de reconocer la necesidad de
cambio y de mejora continua, construir una vision comun, definir objetivos y establecer metas que se
traduzcan en compromisos y acciones compartidas por la comunidad; es por eso que al hacer notar esta
realidad, se identifica la necesidad de conformar los Consejos Técnicos Escolares de Educacion Media
Superior del CECYTE Durango. (CTEEMS).

Los CTEEMS, son un drgano multidisciplinario integrado por la comunidad del plantel, para definir
objetivos, establecer metas y tomar decisjones, sobre los diversos rubros escolares hacia el logro de los

aprendizajes y el desarrollo de competencias en los alumnos y por consecuencia el cumplimiento de la
mision del Subsistema CECyTE Durango.

Los CTEEMS con el propésito de mejorar la calidad del plantel fortaleceran la autonomia de gestién a partir
de la identificacion, analisis, toma de decisiones y atencién de las prioridades educativas, asi mismo, el
involucramiento de las familias en el desarrollo educativo de sus hijos.

‘“Li‘)"s\»_CTEEMS revisaran de forma permanente el logro de los aprendizajes e identificaran los retos que debe
superar el plantel para promover su mejora mediante la planeacion, seguimiento y evaluacion de las
accionés dirigidas a alcanzarlos.

MARCO NORMATIVO

Ante la necesidad de constituir un 6rgano de apoyo para el logro de la calidad educativa y hacer frente a
los retos educativos que se establecen en materia educativa en nuestro pais se sustenta en:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 3° que menciona entre otros aspectos:
El Estado garantizara la calidad en la educacion obligatoria de manera que los materiales y métodos
educativos, la organizacién escolar, la infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los
directivos garanticen el maximo logro de aprendizaje de los educandos. .
Ley General de Educacién en sus articulos:
Articulos 3°

N -
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El Estado esta obligado a prestar servicios educativos de calidad que garanticen el maximo logro de
aprendizaje de los educandos, para que toda la poblacién pueda cursar la educacién preescolar, la
primaria, la secundaria y la media superior. Estos servicios se prestaran en el marco del federalismo y la
concurrencia previstos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y conforme a la
distribucién de la funcién social educativa establecida en la presente Ley.

Articulo 7° La educacién que impartan el Estado, sus organismos descentralizados y los particulares con
autorizacion o con reconocimiento de validez oficial de estudios tendra, ademds de los fines establecidos
en el segundo parrafo del articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
siguientes: .

.- Contribuir al desarrollo integral del individuo, para que ejerza plena y responsablemente sus
capacidades humanas;

XiV.- Fomentar la cultura de la transparencia y la rendicién de cuentas, asi como el conocimiento en los
educandos de su derecho al acceso a la informacign publica gubernamental y de las mejores practicas para
ejercerlo.

Articulo 8°

El criterio que orientara a la educacion que el Estado y sus organismos descentralizados impartan -asicomo

toda la educacion preescolar, la primaria, la jecundaria, media superior, la normal y demas para la
formacion de maestros de educacion basica qué los particulares impartan- se basara en los resultados del

progreso cientifico; luchara contra la ignorancia y sus causas y efectos, las servidumbres, los fanatismos,

Los prejuicios, la formacion de estereotipos, la discriminacion y la violencia especialmente la que se

ejercen contra las mujeres y nifios, debiendo implementar politicas publicas de Estado orientadas a la
transversalidad de criterios en los tres rdenes de gobierno.

Itl.- Contribuira a la mejor convivencia humana, tanto por los elementos que aporte a fin de robustecer en

el educando, junto con el aprecio para la dignidad de la persona y la integridad de la familia, la conviccién
delinterés general de la sociedad, cuanto por el cuidado que ponga en sustentar los ideales de fraternidad .o
e igualdad de derechos de todos los hombres, evitando los privilegios de razas, de religion, de grupos, de e
sexos o de individuos, y

IV.- Sera de calidad, entendiéndose por ésta la congruencia entre los objetivos, resultados y procesos del
sistema educativo, conforme a las dimensiones de eficacia, eficiencia, pertinencia y equidad.

S

Articulo 28 bis ‘
Las autoridades educativas federales, locales y municipales, en el ambito de sus atribuciones, deberan
ejecutar programas y acciones tendientes a fortalecer la autonomia de gestidn de las escuelas.

CAPITULO VII DE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION

Seccion 2.- De los consejos de participacion social

Articulo 68

Las autoridades educativas promoveran, de conformidad con los lineamientos que establezca la autoridad
educativa federal, la participacién de ia sociedad en actividades que tengan por objeto fortalecer y elevar ‘
la calidad de la educacién publica, asi como ampliar la cobertura de los servicios educativos. \

———

Plan Estatal de Desarrollo 2016 ~ 2022 \
Eje 2. Gobierno con sentido Social y Humano.
16. Ofrecer el servicio educativo con calidad. .
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La Ley de Educacion del Estado de Durango, reglamentaria del Articulo 22 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Durango.

En el articulo 7 parrafo segundo y tercero manifiesta que “La educacion que impartan el Gobierno del
Estado y los municipios, sera gratuita. Las donaciones o cuotas voluntarias destinadas a dicha educacién
en ningun caso se entenderan como contraprestaciones del servicio educativo. Las autoridades educativas
en el ambito de su competencia, estableceran los mecanismos para la regulacién, destino, aplicacion,
transparencia y vigilancia de las donaciones o cuotas voluntarias “ ‘

“Podrén aceptarse donativos voluntarios que proporcionen los padres de familia para el mejoramiento de
los establecimientos educativos, que no podran considerarse como contraprestaciones del servicio
educativo. En ningln caso se podra condicionar la inscripcién, el acceso a la escuela, la aplicacion de
evaluaciones o exdmenes, la entrega de documentaci6n a los educandos o afectar en cualquier sentido la
igualdad en el trato a los alumnos, al pago de contraprestacién alguna.”

En Articulo L1 de esta Ley menciona que “la Secretaria, en el marco del programa sectorial de educacion, ,
disefiard = implementar3 las estrategias pertinentes para mejorar, de manera continua, las instituciones
del Sistema Educativo Estatal a fin de lograr la excelencia académica” y el Articulo 25 precisa que “Las
autoridades educativas procurarén que el servicio de educacién publica y privada sea de calidad, y
promoveran la conformacion de escuelas efici;ntes y efectivas en el logro de sus objetivos académicos”.

Programa Sectorial de Educacién 2017 — 2022

Reto 1.

Educacion para todos.

Reto 2.

Estrategia 2.1.

Orientar y asegurar la calidad de los aprendizajes para fortalecer la formacién integral en la educacion -
media superior. R
Lineas de Accion:

2.1.5. .

Fomentar una educacién integral con actividades que contribuyan a mejorar la salud fisica y mental, en un
ambiente libre de discriminacion y violencia.

2.16.

Identificar las mejores practicas de trabajo docente en la educacion media superior y crear espacios de /
socializacion para difundirlas y promover su adopcion en los planteles. ,
2.1.8. -
Utilizar los resultados de las evaluaciones de logro para orientar los programas de nivelacién de
estudiantes y de desarrollo profesional docente.

2.1.10. .

Llevar a cabo practicas de planeacion participativa en los planteles de educacién media superior, para
mejorar los aprendizajes y resultados educativos.

Acuerdo ndmero 716 por el que se establecen los lineamientos para la constitucion, organizacion y |
funcionamiento de los Consejos de Participacion Social en la Educacion.

APARTADO | -
DISPOSICIONES GENERALES

, iy
Articulo 10.- Del objeto de los Lineamientos. g
\\
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Los presentes Lineamientos, representan un conjunto de disposiciones que precisan las caracteristicas, la
organizacion, las atribuciones generales y 1a forma de operar los Consejos Técnicos Escolares del Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango, en lo sucesivo “CTEEMS”, en el ambito que
habré de orientarse el rumbo y el quehacer del servicio educativo que ofrecen los planteles en su
modalidad CECyTE y EMSaD, pertenecientes al CECyTE Durango.

Articulo 20. De la definicién de los Consejos Técnicos Escolares en la Educacion Media Superior.

Los CTEEMS, son dérganos consultivos de participacién social en la educacién, de orientacién, gestion,
apoyo e informacién; con el propésito de que la comunidad escolar y las autoridades educativas,
contribuyan en actividades tendientes a la construccién de una cultura de colaboracion que fortalezca la
calidad y pertinencia de la Educacion Media Superior.

Articulo 30.- Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

I.  Asambleas: Las reuniones de trabajo informativas, de coordinacion de acciones y de los Consejos
Técnicos Escolares.

1.  Autoridad Educativa: La Subsecretaria de Educacion Media Superior; La Coordinacién Nacional de
los CECyTE; El Director General y/o Director de plantel, en sus respectivos dmbitos de
competencia.

Ii.  CECyTE Durango: Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Durango.

IV.  Coordinacién: Coordinacién de Organismos Descentralizados Estatales de los Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos en los Estados, CECyTE.

V.  Ciclo Escolar: Tiempo oficial en el que se realizan las actividades escolares de un grado, en el

Sistema de Educacion Media Superior.

Vi, EMSaD: Escuela de Educacion Media a Distancia.
VI IX. Padre de familia: El padre, la madre o quien ejerza la tutela.
VIL Plantel: Plantel escolar y/o Escuela de Educacion Media Superior.

IX. Lineamientos: £} Lineamiento para la Creacién, Operacion y funcionamiento de los Consejos
Técnicos Escolares del CECyTE Durango.
X. Sesiones: Las reuniones de trabajo en las que se convoque a los miembros del Consejo.

APARTADO Il.
DE LA ORGANIZACION DE LOS CTEEMS
\

Articulo 40. De los participantes.

Los CTEEMS deberan ser integrados con la participacion de los directores, subdirectores, docentes, padres
de familia, alumnos y personal de apoyo y asistencia a la educacion que laboran en los planteles, asi como
aquellos actores educativos.directamente relacionados con los procesos de ensefianza y aprendizaje,
segun sea el caso y de acuerdo con las disposiciones que emita la Coordinacion. De los docen\tes, padres
de familia, alumnos, personal de apoyo y asistencia a la educacion se deberan formar grupos
representativos/comisiones. La participacidn enr las sesiones de los CTEEMS es obligatoria para todos los
miembros aqui referidos.

Articulo 50. De la presidencia.

La presidencia de los CTEEMS la asume los directores de los planteles. Los cargos que desempeiien los
integrantes de los Consejos serdn de caracter honorificos, por lo que no recibirdn retribucion o
gratificacién alguna. Consejos Técnicos Escolares en Educacion Media Superior 12

[

Articulo 60. - De la periodicidad de las reuniones. | ",

U

v
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Los CTEEMS se reuniran en las fechas establecidas en el calendario oficial, en las condiciones de cada

plantel, con la frecuencia que se acuerde, pero esencialmente a las circunstancias que favorezcan la
eficacia en pro del cumplimiento de los objetivos planteados.

Articulo 72.- Del numero de sesiones en el ciclo escolar.

El numero de sesiones de los CTEEMS, comprenderd tres fases obligatorias y las-extraordinarias que sean
necesarias:

1. Fase inicial: se llevara a cabo cinco dias habiles, previos al inicio del ciclo escolar.

2. Fase intermedia: se llevara a cabo una vez que haya concluido el semestre agosto-enero y cinco dias
habiles antes de iniciar el siguiente semestre febrero-julio.

3. Fase final: se llevara a cabo al cierre del ciclo escolar julio - agosto. Para efectos de lo previsto en los
presentes Lineamientos, se establece a la Republica Mexicana en 6 Consejos Regionales, a saber:

CR ENTIDAD CR ENTIDAD
BAJA CALIFORNIA CAMPECHE
BAJA CALIFORNIA SUR CHIAPAS
NOROESTE | CHIHUAHUA SURSURESTE | QUINTANA ROO
DURANGO TABASCO
SINALOA | YUCATAN |
SONORA
CR ENTIDAD CR ENTIDAD _q
CUAHUILA GUERRERO ~
NUEVO LEON OAXACA !
NORESTE [ SAN LUIS POTOSI CENTROSUR | PUEBLA ]
TAMAULIPAS . TLAXCALA |
ZACARECAS VERACRUZ |
CR ENTIDAD CR "ENTIDAD
AGUASCALIENTES | HIDALGO *
| coLIMA METROPOLITANO | ESTADO DE MEXICO |
CENTRO GUANAJUATO MORELOS J
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Los CTEEMS, se organizaran de acuerdo a esta division, con la finalidad de intercambiar experiencias entre
los diversos Consejos, informando los procesos y logros escolares, en dos sesiones cuya fecha la
establecera la Coordinacion Nacional de los CECyTE.

Las Autoridades Educativas coadyuvaran en la aplicacion y el cumplimiento de los presentes Lineamientos,
asi como promoveran la colaboracién y el intercambio de experiencias entre los diversos Consejos
Técnicos Escolares en Educacion Media Superior.

Los CTEEMS, no intervendran en aspectos laborales, ni participaran en cuestiones politicas o religiosas, de
acuerdo con lo que sefala el articulo 73 de la Ley General de Educacion.
C )

\

Articulo 80.- De la autoridad.
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La Autoridad Educativa hara lo conducente para que en cada plantel se constituyan, organicen y funcione
un Consejo, de conformidad a los presentes Lineamientos.

Articulo 92.- De la obligatoriedad de la participacion
La participacién en las sesiones de los CTEEMS es obligatoria para todos los actores referidos en el Articulo
4 de los presentes lineamientos.

Articulo 100.- De la coordinacién de las actividades de los CTEEMS.
Todas las actividades de los CTEEMS se deberan coordinar con la Autoridad Educativa, competente.
Consejos Técnicos Escolares en Educacion Media Superior 14

Articulo 110. De las sedes.
La sede de las Sesiones y Asambleas de los Consejos serd en las instalaciones del plantel al que pertenézda,.

Articulo 122.- De los ambitos de accién.
Las acciones y acuerdos generados en los CTEEMS tendrdn impacto en:

* La comunidad escolar
* Los planteles pertenecientes al subsistema CECyTE Durango.

Articulo 130. De la organizacion de las sesiones de trabajo.
Las sesiones de los CTEEMS deben estructurarse y organizarse antes del inicio y a lo largo de todo el ciclo
escolar para cumplir satisfactoriamente con sus propdsitos.

Las actividades que se desarrollaran en Fada sesion de los CTEEMS deben programarse en funcion de las
prioridades de la atencion de la formacion integral del alumnado y en aquellas tendientes a la mejora

continua a partir del contexto especifico y las necesidades particulares de cada plantel.

Los CTEEMS tendran la responsabitidad, con base en sus resultados de autoevaluacion, de definir cual es
la tematica mas propncna a desarrollar bajo los principios de equidad, pertinencia, relevancia, eficiencia y
eficacia que lleven al plantel a mejorar educativamente.

Con la finalidad de optimizar el tiempo y el empleo de recursos, es importante que los CTEEMS enfoquen
su trabajo durante todo el ciclo escolar en una linea tematica que responda a las Pnondades de la Mejora
Educativa: Normalldad Minima, Atencion al rezago y al abandono escolar, Mejora de los aprendizajes,
Lenguaje y Comunicacion (comprension lectora), Matematicas, Convivencia Escolar, Sana y Pacifica,
Inclusidn y Equidad Educativa, Educacion Tecnoldgica y Dual, Infraestructura, entre otros. Lo anterior, con

el propdsito de facilitar el seguimiento de acuerdos y lograr un mayor impacto en la linea tematica .-

seleccionada.

APARTADO Il
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CTEEMS

Articulo 140. Misi6n de los CTEEMS
La misidn de los CTEEMS, es constituirse como organo colegiado, formal, organizado y de caracter
consultivo, que tiene como propésito vigilar y asegurar la eficacia y eficiencia del servicio educativo que
prestan los planteles de Educacion Media Superior, pertenecientes al Subsistema CECyTE, donde la
- comunidad educativa velara por hacer cumplir los principios del articulo 32 Constitucional para garantizar
un desarrollo integral de los estudiantes a través de una educacion de calidad, con base en el

\
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mejoramiento constante y el maximo logro académico de los educandos, asi como dar seguimiento y
evaluar los fines y criterios dispuestos en los articulos 72 y 82 de la Ley General de Educacion.

Articulo 150. De la elaboracién de un Proyecto de Participacién Social.
Los CTEEMS elaboraran un proyecto de participacion social en la educacién, en el que se fijaran las

estrategias, acciones, metas y objetivos acordes a las necesidades y competencias de cada uno de los
planteles. :

De manera enunciativa, mas no limitativa, su tarea se centrara en:
L Fomento y motivacion a la participacion social, en favor del aprendizaje;

I Opiniones y propuestas pedagégicas;
1. Atencion a necesidades y mejoramiento de la infraestructura fisica educativa;

v, Reconocimiento social a alumnos, maestros, directivos, empleados escolares y padres de familia;
V. Desarrollo social, cultural y deportivo;

VL. Autonomia de gestion escolar;

VIL. Seguimiento a la normalidad minima y otras condiciones favorables al funcionamiento educativo;
Viii. Desarrollo de la cultura de la transparencia y la rendicion de cuentas.

IX. roteccion Civil y de seguridad en los planteles de educacion media superior.

X. impulso a la activacion fisica.

XL Cuidado al medio ambiente y limpieza del entorno escolar.

X1, Mejorar el ambiente escolar. ,

XIil. Reduccion de las condiciones adversas que influyan en la formacién integral del alumno, en

aspectos académicos como son: reprobacion y desercion y aumento en los indicadores como
ingreso, titulacion y egreso, asi como conductas de riesgo tales como: bullyng, adicciones,
embarazos no deseados, baja autoestima y aquellos que la comunidad escolar identifique.

Articulo 160. De las atribuciones de los CTEEMS o
Los CTEEMS, tendran las siguientes atribuciones: oo
Conocer el calendario escolar, las metas educativas, el avance de las actividades escolares y el Proyecto

Educativo de la Entidad Federativa, que corresponda; con el objeto de colaborar con los directivos a su
mejor realizacién.*

Revisar los avances en el desarrollo de los acuerdos establecidos por el CTEEMS para determinar los
cambios o ajustes que se requieran para cumplirios de manera eficaz.

Autoevaluar permanentemente al plantel e identificar las areas de mejora educativa para su atencion.

Establecer metas para los logros académicos del alumnado, asi como los planes y acciones para alcanzarlas
y verificar de forma continua su cumplimiento.

/
Asegurar que se establezcan relaciones de colaboracién y corresponsabilidad entre los directores, J/
subdirectores, docentes, personal de apoyo y asistencia a la educacién, y los padres de familia o tutores,
a fin de que todos estos actores estén involucrados en:

I Los procesos de aprendizaje y desempeiio del alumno; -
Il Los programas relativos a salvaguardar la integridad y educacién plena de los educandos;
lll.  Fomentar el respeto entre los miembros de la comunidad;
V. Participacion, coordinacion y difusién de actividades extraescolares, cuidado de la salud, medio
ambiente, proteccion civil, emergencias escolares, orientacién familiar y cultu\‘a de la legalidad;
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V.  Asegurar que se establezca y mantenga un amblente organlzado adecuado para la inclusién y el
logro de aprendizajes de los alumnos. - °

VI.  Desarrollar soluciones colaborativas para los retos que se presenten en el aula, en el plantel, en la
zona o en la region.
VII.  Conocer los resultados de las evaluaciones efectuadas a los alumnos. 3
VIIl.  Autoevaluar permanentemente al plantel e identificar las dreas de mejora educativa para su
atencion. '

IX.  Establecer los planes y acciones para alcanzarlas y verificar de forma continua su cumplimiento a
través de metas para los logros de aprendizajes del alumnado; acciones dirigidas a mejorar los
servicios que brinda el plantel; asi como, fomentar el desarrollo profesional del personal del
plantel, en funcidn de las prioridades educativas,

X.  Promover el uso sistematico y pertinente de los materiales e implementos educativos disponibles.

Xl. vigilar el uso adecuado y eficiente del tiempo escolar y de aula, con el fin de destinar el mayor
lapso al desarrollo de los aprendizajes de los alumnos.
X1 Establecer modalidades de trabajo que favorezcan el desarrollo profesional de los docentes y de

los directores dentro de los planteles. Estas modalidades deben ser comprobables y estar
relacionadas de forma directa con la mejora continua del trabajo escolar. Proponer estimulos y
reconocimientos de caracter social para alumnos, docentes, directivos, personal de‘apoyo y
administrativo, padres de familia que destaquen por su contribucion al desarrolio del plantel;

XIll.  Promover la relacién con otras instituciones, organismos, dependencias e instancias de la zona,
que puedan prestar la asistencia, |a asesoria especifica y pertinente que se requiera en el plantel.

XIV.  Gestionar apoyos técnicos profesionales externos para atender las necesidades de los planteles.
Estos apoyos deben contribuir de manera oportuna y eficaz a resolver situaciones dificiles y
barreras que impidan alcanzar las metas establecidas.

XV. Realizar convocatorias para lograr la participacion voluntaria en trabajos especificos de
mejoramiento de las instalaciones escolares;

XVL. Rendicion de cuentas y mecanismos para asegurar la aplicacion oportuna de los recursos
provenientes de las aportaciones voluntarias de los padres de familia, en su caso, que son
recabadas en el plantel;

XVHi.  Implementacion de mecanismos para la aplicacién oportuna y transparente de los ingresos para »
lo cual se promovera que los recursos sean ejercidos de manera corresponsable, para acordar las”.
aportaciones voluntarias e ingresos obtenidos de actividades desarrolladas a fines especificosy en.
areas prioritarias de los planteles;

XVIll.  Asumir, desarrollar, dar seguimiento, revisar y evaluar los acuerdos y avances emanados de cada
una de las sesiones de trabajo realizadas por el CTEEMS, con la finalidad de determinar los cambios
.0 ajustes que se requieran para cumplirlos de manera eficaz.

Articulo 170. De las formas de trabajo.
Los CTEEMS promoveran como formas de trabajo bdsico, las siguientes: N

I.  El trabajo colaborativo. Es corresponsabilidad de la comunidad escolar el aprendizaje de los
estudiantes, de ahi la necesidad de unificar criterios, elegir estrategias comunes y coherentes
entre si y establecer politicas que sean conocidas y compartidas por todos.

.  La observacién y el aprendizaje entre pares. En una Institucion Educativa, donde el personal
docente y el directivo intercambian, se comunica y analizan sus conocimientos, pone en juego sus
habilidades y competencias, las que se incrementan producto-de esa interaccién. En esta
interaccion todes los participantes en un proceso de Consejos Técnicos Escolares en Educacién
Media Superior 20 co-aprendizaje, potencian sus aprendizajes y detonan procesosisimilares en los
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otros. Es por ello, que los CTEEMS es un espacio que propicia el aprendizaje entre pares. Este
aprendizaje profesional da lugar a la creacion y recreacién de conocimiento que enriquece las
posibilidades de lograr los fines establecidos. :

Articulo 18.- De las herramientas de trabajo.
Los CTEEMS basaran su trabajo en los elementos que a continuacion se describen:

PRIMERO.- PLANEACION:

Planear es sin duda una de las actividades caracteristicas del mundo contemporaneo, la cual se
vuelve mas necesaria ante la creciente interdependencia y rapidez que se observa en el acontecer de los
fendmenos econdmicos, politicos, sociales y tecnolégicos.

No obstante, la planeacion sigue siendo en esencia un ejercicio de sentido comun, a través se pretende
entender en primer término los aspectos cruciales de una realidad presente, para después proyectarla,
disefiando escenarios de los cuales se busca finalmente el mayor provecho. De ahi que, no se trata solo,

de prever un camino sobre el que habremos de transitar, sino que se busca anticipar su rumbo y si es
posible cambiar su destino.

E! objetivo de la planeacién no es solo planear, sino realizar en forma ordenada un amplio nimero de
actividades que, a su vez, implican el uso de recursos humanosy materiales.
De aqui que, los CTEEMS realizaran su planeacion bajo los dos siguientes dmbitos:

A).- Es necesario analizar de forma cuidadosa y consciente el contexto escolar, la actividad general
de la escuela y los recursos disponibles, a fin de que sean dtiles y relevantes para los propésitos
establecidos. Con base en este analisis, el CTEEMS elaborara un Plan de Mejora Continua en el que
se determinara una ruta a seguir a partir de la autoevaluacion diagnostica del estado en que se
encuentren los asuntos fundamentales de la escuela, a saber la comunidad educativa de manera

colegiada: /,///\)

e Llevara a cabo al inicio del ciclo escolar un ejercicio de autoevaluacion diagnéstica en el que:
reconoceran las necesidades educativas de todos los alumnos en cuanto al servicio educativo que )
se presta; analizaran los resultados obtenidos en evaluaciones internas y externas; y plantearan /
las mejoras que requie‘ren; las practicas de ensefianza y de gestion escolar para atender tales
necesidades. ‘/ : -
En esta autoevaluacion diagnéstica también identificaran a los alumnos que estan en riesgo de )
reprobacion o abandono escolar, a los alumnos hablantes de lenguas indigenas, a los migrantes y
a los que tienen necesidades educativas especiales, con la intencion de eliminar o minimizar las
barreras que limitan el aprendizaje y favorecer una inclusion y equidad en educacién media !
superior, que garantice el acceso, la permanencia, la participacion, el egreso oportuno y el ?
aprendizaje de todos los alumnos.

o Estableceran metas efectivas para orientar las acciones de la escuela; estas expresaran de

manera concreta el avance que se espera en los aprendizajes de los alumnos y en la mejora de los

servicios que apoyan la educacién. Las metas deberan ser especificas, realistas, por escrito, deben

ser medible; motivadoras; se convierten en planes, tienen una fecha limite especifica de tal modo
que se facilite la verificacién de su cumplimiento.

o Elaboraran, al inicio del ciclo escolar, un Plan de Mejora Continua, el cual incluird (a
autoevaluacion diagndstica y los propésitos mencionados en los puntos anterigres; asi como
acciones para fortalecer los aprendizajes de los alumnos, y responsables de las tgreas, tiempos

|
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para su desarrollo, procesos de seguimiento y evaluacion, estrategias para la generacién de un
entorno seguro e inclusivo en términos fisicos, afectivos y sociales.

Llevarén a cabo el Plan de Mejora Continua, dardn seguimiento y evaluardn las acciones y
programas o proyectos descritos-en el mismo, con la intencion de tomar decisiones oportunas
para modificar o fortalecer tales acciones como parte de un ejercicio de autoevaluacion.

En este primer @mbito, planeacion seguira con la determinacién de las estrategias a desarrollar, la
asesoria, la retroalimentacion y la evaluacion que sea pertinente; contemplara el uso racional de
los recursos disponibles para cumplir las metas y objetivos establecidos, y establecers las alianzas
necesarias para lograrlo, en las que se promueva la articulacién de programas y proyectos
educativos, federales y estatales. La planeacion debe aportar al plantel parametros objetivos de
comparacion de resultados de logro de aprendizajes. Cada uno de los CTEEMS, desarrollard una
planeacion préctica y precisa que destierre inercias burocraticas. No se trata de afiliarse a un
formato o a una teoria, ni hacer de la planeacién una rutina administrativa.

B).- En el segundo ambito de la planeacion se enfoca al servicio educativo que presta el plantel. Se
trata de asegurar que cada profesor desarrolle con claridad su programa de estudio con Base en
El Plan De Evaluaci6n Disefiado en la secuencia didactica, es decir, que sepa con base en el plan,
programas, bibliografia y materiales educativos a su disposicién, tanto los impresos como los
electrénicos, que es lo que sus alumnos deben aprender en un periodo determinado a partir de su
trabajo didactico y cudles son los recursos disponibles para que el estudio resulte interesante y
placentero. Los padres de familia deben estar enterados de los contenidos de los planes y
programas de estudio de cada subsistema y modalidad vigentes, con la finalidad de proporcionar
una educacién de calidad integral durante su estadia en el plantel.

El director del plantel, debe cuidar que la planeacién de estos dos dmbitos se cumpla. Cumplirlo
implica contar con los ambientes escolares idoneos para que los alumnos logren los aprendizajes
previstos para cada periodo y, en caso de que tengan dificultades, tomar a tiempo las medidas
necesarias para remediarlo.

SEGUNDO: SEGUIMIENTO: -
Las actividades planeadas y los acuerdos que establezcan los CTEEMS deben verificarse

cuidadosa y periddicamente hasta alcanzar sus metas. La revisién periédica de los avances
permitird prever necesidades, cambios o demandas de apoyo que-tal vez ho se contemplaron en

el plan original. Los cr EEMS deberan prever la construccién o la adaptacién de instrumentos que @ .

permitan hacer del seguimiento una actividad posible y util.
Disponer, por ejemplo, de listas de cotejo que hagan posible un seguamcento répido y\veraz d
acuerdos. .

TERCERO: EVALUACION:

Los CTEEMS promueven de manera decidida la autoevaluacion de la escuela como el
medio mas adecuado para que sus integrantes definan sus retos a superar y sus fortalezas, su
punto de partida para mejorar y sus metas para transformar el ambiente escolar, el
aprovechamiento del uso del tiempo y la implementacién o eliminacién de ciertas rutinas.

A
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Si los CTEEMS lo consideran necesario, podra aplicar instrumentos propios de evaluacion
en distintos momentos del ciclo escolar que permitan tomar decisiones efectivas y oportunas.

Los resultados de estas evaluaciones seran la materia prima de las conversaciones entre
el colectivo docente. De ellas se desprenderan decisiones para mejorar.

Asimismo, los CTEEMS hace de la autoevaluacién su propia herramienta de mejora, revisa
su proceder, lo acertado de su planeacién, comprueba la efectividad de las estrategias elegidas, y
en ese camino va aprendiendo acerca de cdmo alcanzar de manera mas eficiente las metas
propuestas al utilizar una base de criterios que el mismo CTE defina anticipadamente, basados en
la informacion disponible y la planeacién establecida.

Los CTEEMES deben hacer un uso pertinente de la informaciéon proveniente de las
evaluaciones nacionales y de las internacionales.

CUARTO: DIALOGO:

La conversacion franca, respetuosa, empatica y abierta con los distintos actores del
proceso educativo, incluidos los alumnos y los padres, es la principal fuente de conocimiento de
los procesos que tienen lugar en la escuela. Saber escuchar es primordial para crear la confianza
que permite discutir los problemas propios del contexto escolar y buscar soluciones.

QUINTO: RETROALIMENTACION:

Los hallazgos de las evaluaciones, los resultados de observaciones entre pares o los
aprendizajes adquiridos deben ser devueltos de manera oportuna al colectivo. Estos resultados \
seran la materia para el cambio y la innovacion. Sobre ellos hay que conversar, indagar y concluir v
con acciones y nuevas tareas. Toda la informacién debe compartirse tanto en el interior del CTE C
como a la comunidad educativa.

Si no se conoce la situacion de los asuntos primordiales de! centro escolar no habra manera
de cambiarla ni de avanzar Transitorio Unico. Cualquier situacion no prevista en los presentes
lineamientos sera resuelta por la Direccién General del Colegio.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia habil siguiente de su aprobacion por la H. Junta
Directiva.

SEGUNDO.- Cualquier situacion, no prevista en los presentes lineamientos sera resuelta por la Direccign General del o
CECyTE Durango. i




PAG. 34 PERIODICO OFICIAL

EDICTO



PERIODICO OFICIAL PAG. 35

EXPEDIENTE : 258/2019

ACTOR : COMISARIADO DE BIENES
COMUNALES

DEMANDADO : LUZ CORRAL ALVAREZ Y OTRA

POBLADO  : “SAN JUAN BAUTISTA DE LA
ESTANCIA” ,

TRIBUNAL UNITARIO AGRARIO
DISTRITO SIETE MUNICIPIO  : SANTIAGO PAPASQUIARO
ESTADO . DURANGO
ACCION : NULIDAD DE ACTOS Y DOCUMENTOS

Durango, Durango, a 15 de agosto de 2019

JUAN SANTAMARINA BELLOT, por conducto de su heredera universal
y albacea LEONOR SANTAMARINA ROJAS

Me permito informar a Usted. que dentro del juicio agrario indicado al rubro, en
catorce de agosto del afic en curso, se dictd un acuerdo en el que este Tribunal
con fundamento en el articulo 173, de la Ley Agraria, al haberse acreditado que
no fue posible localizar su domicilio, para emplazarlo a juicio, no obstante la
investigacion realizada por este Unitario Federal, con la finalidad de evitar
mayores dilaciones en el presente juicio, ha lugar a ordenar su emplazamiento por
medio de EDICTOS, que deberdn ser publicados por dos veces dentro de un plazo
de diez dias, en el Periédico “El Siglo de Durango™ y en el Periddico Oficial de esta
Entidad Federativa, asi como en la oficina de la Presidencia Municipal de
Santiago Papasquiaro, Estado de Durango y en los esirados de este Tribunal,
enterando al emplazado por este medio, ave se admiti¢ a trdmite lo demanda
resentada por los integrantes del comisariado de bienes comunales del oblado
de "SAN JUAN BAUTISTA DE LA ESTANCIA", Municipio de Sanfiago Papasquiaro
Estado de Durango, quienes reclama enire otras, reclaman_la nulidad de la
escrifura,_publica de adjudicacién y cesién de derechos hereditarios baio el
numero de acta treinta y cinco, volumen décimo sépfimo de seis de septiembre
de mil novecientos sesenta y nueve, asi como la diversa bajo el nUmero de acta
cuatrocientos ochenta y cuatro, de trece de febrero de mil_novecientos once,
para que de contestacidon a la demanda o en su defecto haga las
manifestaciones que a su derecho e interés convenga, a mas tardar en la
audiencia de ley, que tendrd verificativo a LAS ONCE HORAS DEL TREINTA DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE, en las oficinas que ocupa este Tribunal,
ubicadas en calle Los Sauces nUmero 207, Fraccionamiento Villa Blanca, en esta
Ciudad de Durango, diligencia a la que deberdn comparecer puntuaimente y
debidamente asesoradas la totalidad de las partes, con el apercibimiento que de
no asistir sin justa causa, la referida audiencia podré continuar adn y sin sy
presencia, tal y como lo previene el articulo 180 de Ia Ley Agraria, quedando en
la Secretaria de Acuerdos a disposicién de la citada colindante las copias del
referido escrito y anexos, asi como los autos del presente juicio agrario, para que
. seimpongan de oS MiSMOS.- - = = === <« o ccccc oo oo feme-
En la inteligencia de que la notificacion practicada en la forma antes descritq,
surtirG efectos una vez transcuridos quince dias a partir de la fecha de la Ultima
publicacion, por lo que la parte actora deberd acreditar que la publicacién se
hizo tomando en cuenta ese plazo y que la audiencia de Ley se encuentra

sefalada pora LAS ONCE HORAS DEL TREINTA DE SEPTIEMBRE DE DOS ML
OIECINVEVE.- - - - - - ... T

<SECRETARIO DE ACUERDOS
LiC. ARMANDOE;ALEZ ZUNIGA
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