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C.P. RUBEN CALDERON LUJAN, SECRETARIO DE EDUCACION DEL ESTADO DE
DURANGO, CON LAS FACULTADES CONTENIDAS EN EL ARTICULO 35 DE LA LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE DURANGO Y 8
FRACCION IV DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL ESTADO DE DURANGO Y EN BASE AL SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

UNICO.- Que es una necesidad de la Secretaria de Educacién del Estado de Durango, en
base a la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, ejercer
eficientemente las funciones que le competen como autoridad educativa local, por lo que
es inminente la reestructuracion y limitacion de las facultades y atribuciones de la Unidad
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el Estado de Durango.

Por lo anteriormente considerado y fundado, se expide el siguiente:

ACUERDO ADMINISTRATIVO SECRETARIAL, QUE MODIFICA LAS FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION ESTATAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
DOCENTE EN LA UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y
LOS MAESTROS EN EL ESTADO DE DURANGO, DERIVADAS DE LOS ACUERDOS
ADMINISTRATIVOS SECRETARIALES DE FECHA 28 DE ABRIL DEL ANO 2015,
DEBIDAMENTE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE DURANGO, EN EL TOMO CCXXX, DURANGO, DGO, EN FECHA JUEVES
30 DE ABRIL DEL 2015, CON NUMERO 35 Y EL DE FECHA 20 DE ABRIL DEL 2016,
DEBIDAMENTE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE DURANGO, EN EL TOMO CCXXXXI, DURANGO, DGO, EN FECHA
JUEVES 21 DE ABRIL DEL 2016, CON NUMERO 32 BIS.

Se modifican las fracciones |, lll y V del articulo primero, fracciones i, lll, IV, V, VI,VIL,VIII,
X, X1, XI1, X1V, XVII, XVIIl y XVIII BIS del articulo segundo, articulo tercero, articulo cuarto
y articulo quinto quedando de la siguiente manera:

ARTICULO PRIMERO. Se establece la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros en el Estado de Turango, como estructura complementaria de la
Secretaria de Educacidn del Estado y gue tendra como objetivos:

I.  Coordinar las areas de la Secretaria de Educacién, involucradas en la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el Estado de Durango;

II. Operar el Sistema de Informacién Educativa;

Hl.  Actualizar y reorga:nizar el marco juridico de actuacion de la Unidad del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el Estado de Durango;

IV. Atender las relaciones laboraies con la organizacion sindical legalmente
constituida;

V.  Substanciar el procedimiento administrativo-laboral en garantia de los derechos
laborales de los trabajadores de la educacion, ¥ que establezca el Reglamento
Interior de la Secretaria a través de la Subdireccién de Procedimientos Juridicos,
Laborales y Administrativos;
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VI,

VILI.

Normar y regular los fondos documentales surgidos del ejercicio, operacion y
dinamica de los procesos administrativos, ejecutados por las areas de la
Secretaria, y los drganos descnncentrados y descentralizados, ademas de la

revision permanente de la plantilla laboral a través del Centro de Informacion,
Documentacion Estadistica; y

Operar la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el
Estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO. Para el cumplimiento de sus propoésitos, la Unidad del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el Estado de Durango, tendra las
siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIII.

Ser el enlace con:el Sistema Nacional de Informacién y Gestién Educativa de
conformidad con los Ilneamlentos sefialados por la Secretaria y demas
disposiciones legales;

Derogado;

Dar seguimiento de la debida implementacién en todos los ambitos de la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Proponer al Secretario de Educacion, acuerdos, criterios y lineamientos de
operatividad administrativo-laboral, acordes con la Ley General del Sistema para la
Carrera de las Maestras y los Maestros, entre tanto la Secretaria de Educacién
Publica, en el ambito de sus respectivas atribuciones emita los lineamientos y
criterios correspondientes;

Elaborar la normatividad correspondiente, entre otros: los reglamentos, manuales
de organizacion y procedimientos con que deba de contar cada area de la
Secretaria, armonizados con lo que al efecto establece la Ley General del Sistema
para la Carrera de las Maestras vy los Maestros, la Ley General de Educacién y la
Ley Reglamentaria del articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de mejora continua de la educacion;

Atender la diversa problematica ¢ue se genere en materia de personal, propuestas
de personales no contemplados eri-la Ley General del Sistema para la Carrera de
las Maestras y los Maestros, listados de ordenamiento, asuntos de caracter
juridico-laboral y administrativos de los Docentes, derivados de lo establecido por
la propia Ley;

Efectuar capacitaciones, reuniones y cursos, con las diferentes areas que integran
la Secretaria de Educacién en el Estado de Durango, a fin de impulsar la legalidad,
certeza y la aplicaciéon correcta de lo establecido por la Ley General del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Tramitar, conciliar y atender los asuntos juridico-laboral y administrativo que se
presenten en la Secretaria de Educacion e intervenir en las reclamaciones que
afecten sus derechos, solicitando cuaindo el caso lo requiera informacién a quien
corresponda;
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XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.
XVI.

AVIIL

XVIII.
XIX.

(% S
Analizar y difundir entre las areas del Sistema Estatal de Educacién, los
ordenamientos legales que se relaciones con asuntos de su competencia e

impulsar la cultura de la fundamentacion en las diversas actuaciones de las areas
administrativas;

Asesorar y apoyar a la estructura educativa estatal en materia de Informacién e
implementacién de Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros;

Conocer de los recursos e inciderites que se interpongan en contra de las actas
administrativas elaboradas con motive de la relacion juridico-laboral vy
administrativa, citar a procedimientos a las partes y elaborar dictdmenes derivados
de las mismas, a través de la Subdireccion de Procedimientos Juridicos, Laborales
y Administrativos;

Substanciar los recursos de revisién y revocacién, asi como los incidentes de
cancelacién, reconsideracion y nulidad, promovidos en contra de las actas que se
dicten por el personal directivo o ‘de supervision escolar, director, jefe de
departamento, area o unidad administrativa de la Secretaria de Educacion y emitir
las resoluciones correspondientes, de conformidad con lo que para tal efecto se
establezca en el Reglamento Interior de Trabajo, a través de la Subdireccién de
Procedimientos Juridicos, Laborales y Administrativos;

Turnar a la Direccion de Asuntos Juridicos y Laborales, los expedientes en todos
los casos que por su naturaleza se promueva por parte del trabajador Juicio
Laboral o Administrativo ante los Tribunales competentes;

Denunciar ante la Secretaria de Contraloria del Estado, los asuntos que por su
naturaleza impliquen una posible responsabilidad de acuerdo a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, turnando los expedientes respectivos con las
evidencias recabadas;

Derogado;

Convocar a mesas de trabajo a la crganizacién sindical, titular de las relaciones
laborales colectivas y a la estructura de la Secretaria para tratar los problemas que
se presenten;

Coordinar los procesos de cambic de adscripcion de educacién basica, estatal e
interestatal, de conformidad con ias convocatorias marco y nacional que emita la
Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Derogado;

XVII BIS. Operar las atribuciones que le correspondan ejercer a la Secretaria de
Educacién del Estado, en su calidad de autoridad educativa local, conforme a lo
establecido en el articulo 15 de Ley General del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, a través de la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros en el Estado de Durango vy/o las areas que la
estructuran; y -
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XX.  Las necesarias para el cumplimiento de sus funciones, las que se establezcan en
el Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado, su Manual
General de Organizacion y las que le encomiende el Secretario de Educacién y
demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO TERCERO. La Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en el Estado de Durango, estaraa cargo de un titular, que sera designado por el
Secretario de Educacion del Estado, en términos de Ley.

ARTICULO CUARTO. En base a las necesidades de organizacion y funcion de la
Secretaria de Educacion, la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros en el Estado de Durango, continuara con la siguiente estructura organica, hasta
en tanto la Secretaria de Educacion Publica emita el Manual de Organizacion General de
la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros:

I. Coordinacién de Irgreso, Reconocimiento y Promocién;

Il. Coordinacion de Permanencia, .Fofmacic’m_ y Desarrollo;

Ill. Subdireccion de Procedimientos Juridicos-Laboral y Administrativo;
I\V. Coordinacion de Informacién de Enlace con el SIGED;

V. Coordinacién de Planeacion, Seguimierito y Administracion;

V1. Coordinacién de Cambios de Adscripcion: y

VIl.Coordinacién de Actualizacion Juridica y Armonizacion Legislativa.

ARTICULO QUINTO. De acuerdo con la disponibilidad presupuestal, la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en el Estado de Durango, contar
con el personal y los recursos financieros, para el cumplimiento de su objeto.

TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO. El presente acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango

Dado en la Secretaria de Educacion del Estado de Duran&wla Ciudad de Victoria de
Durango, Dgo., a los 28 dias del mes de septiembre de 2020.

DERON LUJAN

C.P.RUB A
N EN EL ESTADO DE DURANGO

SECRETARIO DE EDU
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DE AGRICULTURA
GANADERIA Y
DESARRCLLO RURAL

M.V.Z. JOEL CORRAL ALCANTAR; Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los
articulos 19, 20, 22, 28 fraccion V, 33 de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango, articulos 1, 3,
7,8, fracciones |, IIl, W, VI, VI, XII, XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural:
tengo a bien emitir el ACUERDO POR EL QUE MODIFICA EL SIMILAR DONDE SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LOS
TITULOS DE FIERROS DE HERRAR, QUE EMITE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO
RURAL, COMO MEDIDA DE PREVENCION Y COMBATE DE LA PROPAGACION DE LA ENFERMEDAD GENERADA
POR EL CORONAVIRUS SARS-COV2 (COVID-19), QUE FUE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE DURANGO NOQ. 68 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2020; y

VL.

VIL

CONSIDERANDO:

Que el pasado 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud declard oficialmente como pandemia al
coronavirus SARS-CoV2, causante de la enfermedad COVID-19, en razén de su capacidad de contagio a la
poblacién en general;

Que el articulo 4o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, consagra en su pamrafo cuarto,
entre otros derechos, el relativo a la proteccion a la salud de las personas;

Que ante la existencia del brote del virus SARS-CoV2, el cual debido a su facil transmisién por el contacto con
personas infectadas por el mismo o con objetos o superficies que rodean a dichas personas se ha propagado en
diversas regiones del mundo, entre ellas nuestro pais, el Gobierno de la Repulblica ha implementado diversas
medidas a fin de prevenir, controlar y combatir sus efectos, privilegiando |la seguridad en la salud de sus habitantes;

Que el Presidente de la Republica el LIC. ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR, emitid el Decreto publicado en
el Diario Oficial de la Federacion, el 27 de marzo de 2020, por el que se declaran acciones extraordinarias en las
regiones afectadas de todo el territorio nacional en materia de salubridad general para combatir la enfermedad
grave de atencion prioritaria generada por el virus SARS.CoV2 (COVID-18); asimismo, con fecha 31 de marzo de
2020, se publico el Acuerdo por el que se establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2, que fue emitido por el Secretario de Salud JORGE CARLOS ALCOCER
VARELA; y por medio del Acuerdo por el que se modifica el similar en el que se establecen acciones extraordinarias
para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, que se publicé el 21 de abril de 2020, que
también fue emitido por el Secretario de Salud, se instruye a los Gobiernos de las Entidades Federativas, para que
instrumenten las medidas de prevencion y control pertinentes atendiendo a los criterios generales emitidos por la
Secretaria y de acuerdo con la magnitud de la epidemia por COVID-19, ademas de establecer y ejecutar los
mecanismos conducentes a la reduccion de movilidad de los habitantes entre municipios;

Que con base en lo anterior, el 26 de abril de 2020, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No.
34, se publico el Decreto emitido por el Gobernador del Estado el DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES; por el
cual se establecen las acciones y medidas de mitigacion y control en materia de salubridad general, derivadas de
la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) para el Estado de Durango. En el cual se establece
como medidas preventivas, entre otras, la relativa a suspender eventos masivos y congregaciones hasta que la
autoridad sanitaria competente lo determine; ademas de evitar la asistencia a centros de trabajo, espacios publicos
y otros lugares, a mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas con enfermedades cronico no
trasmisibles (personas con hipertension, arterial, pulmonar, insuficiencia renal, lupus, cancer, diabetes mellitus,
obesidad, insuficiencia hepatica o metabdlica y enfermedad cardiaca o con algun padecimiento o tratamiento
farmacolbgico que les genere supresion del sistema inmunolégice). En razén de lo cual, la plantilla de servidores
publicos en la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, se encuentra reducida, sin que sea posible
atender algunas actividades laborales o servicios que se vienen desarrollando conforme al dmbito de nuestra
competencia; como en el caso, la emision de titulos de fierros de herrar,

Que la vigencia de dicho Decreto, es, conforme a lo establecido en el ACUERDO por el que se modifica el similar
por el que se establecen acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por €l virus SARS-
CoW2 publicado el 31 de marzo de 2020;

Que en congruencia con las acciones que se han adoptado para prevenir y controlar el riesgo de contagio por el
virus SARS-CoV2, y al ser necesario asegurar la adecuada atencion a la ciudadania respecto de los servicios
publicos de salud, seguridad publica y proteccién civil, directamente relacionados con la enfermedad de trato, al
tiempo, con la finalidad de evitar la concentracién de personas en areas reducidas, es viable suspender algunas
actividades dirigidas a la poblacién, con el objeto de reforzar las medidas de mitigacién implementadas, sin dejar a
un lade, la necesidad de incentivar la economia de las familias del sector rural, evitando que ante la expiracion de

VAOVAR AT ™or o A KM [ = LY ‘ Qarrowa




PAG. 8

PERIODICO OFICIAL

SECRETARIA
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GANADERIA Y
DESARROLLO RURAL

la vigencia de los titulos de fierros de herrar o las diversas identificaciones que se es emiten por la Secretaria, los
productores pecuarios tengan que exponerse y salir de sus hogares a tramitar la revalidacién de sus titulos de
fierros de herrar o credenciales; por lo cual, a fin de que no se vean imposibilitados en realizar sus actividades
pecuarias y puedan seguir realizando actividades econdmicas relativas a la ganaderia; la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural, emitio el ACUERDO POR EL QUE SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LOS
TITULOS DE FIERROS DE HERRAR, QUE EMITE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA Y
DESARROLLO RURAL, COMO MEDIDA DE PREVENCION Y COMBATE DE LA PROPAGACION DE LA
ENFERMEDAD GENERADA POR EL CORONAVIRUS SARS-COV2 (COVID-19), que fue publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 68, en fecha 23 de agosto de 2020: no obstante, al haber
otorgado una prérroga de tres meses computados a partir del dia habil siguiente al en que, hubieren expirado para
que los productores, puedan desarrollar sus actividades pecuarias relativas a la ganaderia y asi, no se vea afectada
la economia en nuestro Estado, ha resultado insuficiente, ante la poco movilidad v reiterativa suspension de labores
en diferentes areas de atencion. En razén de lo cual, y debido a la solicitud que formula el organismes auxiliares de
sanidad animal y diversas organizaciones ganaderas; tengo a bien emitir el ACUERDO POR EL QUE MODIFICA
EL SIMILAR DONDE SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LOS TITULOS DE FIERROS DE HERRAR, QUE EMITE
LA SECRETARIA DE AGRICULTURA, GANADERIA ¥ DESARROLLO RURAL, COMO MEDIDA DE
PREVENCION Y COMBATE DE LA PROPAGACION DE LA ENFERMEDAD GENERADA POR EL
CORONAVIRUS SARS-COV2 (COVID-19), QUE FUE PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNOC DEL ESTADO DE DURANGO NO. 68 DE FECHA 23 DE AGOSTO DE 2020.

PRIMERO. Se prorroga la vigencia de los titulos de fierros de herrar que emite la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Desarrolle Rural, por lo tanto, aquellos titulos de herrar, licencias o credenciales, cuya expiracion resulte durante los periodos
de contingencia sanitaria, se prorrogaran hasta por seis meses mas, computados a partir del dia habil siguiente al en que,
hubieren expirado. Por lo tanto, dicha circunstancia no sera obstaculo alguno, para que puedan desarrollar sus actividades
pecuarias relativas a la ganaderia y asi, no se vea afectada la economia en nuestro Estado.

En el caso de que las autoridades competentes en materia de salud, determinen una ampliacion o reduccion del periodo de
suspension de las actividades no esenciales por la emergencia sanitaria, se entendera prorrogado este acuerdo por esa
misma temporalidad, sin necesidad de nueva publicacion, salvo disposicion en contrario.

SEGUNDOQ. En caso de que se requiera realizar el tramite de nuevos registros de titulos de fierros de herrar, podrén ser
atenidos por la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, en un horario de 10:00 a.m. a 14:00 hrs., de lunes a
viernes, en las oficinas que ocupa la propia Secretaria o bien, a través de los Mddulos de Fierros de Herrar, instaurados en
los diferentes municipios de esta Entidad; debiendo aplicar las medidas determinadas por las autoridades sanitarias, que
permitan prevenir el contagio del virus SARS-CoV2.

TRANSITORIO _
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente al en que, hubiera sido /puﬁ;awﬁa& riodico
Oficial del Gobierno del Estado de Durango. ’,f_'\sé 4 '?19““‘_
) Ay
& A %
ATENTANENTE: in g
Victoria de Durango, Dgo., fa 11 de Enerd de 2021. :D 3
. — e ‘\\%b i TR 6?'_,'
M.V.Z. JOEL CORRAL ALCANTAR. '“*-‘\ZE% > 3

SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURAL.

YJRG/ESC/VHCHV.

Blvd. Francisco Villa No. 5025,

Teleé

WW oW niro AN O N R MY ‘ Serpecanit de Annieultars Soanadene v Jesarralln Rural

Ciudad Industrial,

C.P. 34209 Durango. Dgo.
no: (618) 137 94 00
email’ sagdradurango.gob.mx
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M.V.Z. JOEL CORRAL ALCANTAR, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos
19, 28 fraccion V, 33 fraccion V, VI, VIII, IX, XIll y XXV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango,
articulo 1°, 7 y 8 fraccion |, Ill, V, VI, VII, XIl y XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Rural, tengo a bien emitir el ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION
PARA EL ESQUEMA EMERGENTE DE SUPLEMENTACION ALIMENTICIA PARA GANADO BOVINO, OVINO, CAPRINO,
CONEJOS Y ABEJAS EN EL ESTADO DE DURANGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, con base en los siguientes

CONSIDERANDOS:

l.- Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la
rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econdémico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, se permita el pleno
ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales.

Il.- Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacién del desarrollo sefiala en
su articulo 40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo econdmico, social y humano, de manera integral y
sustentable, que fortalezcan el régimen democratico y que, mediante el desarrollo econémico, la generacion de empleos, y
una justa distribucién del ingreso y la riqueza, permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general y el
desarrollo equilibrado de las regiones que integran el territorio estatal.

lll.- Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacion gubernamental se realizara bajo los
principios de racionalidad y oplimizacion de los recursos y deberéd mantener en su formulacién una vision de largo plazo del
desarrollo econdmico y social de la entidad, una programacién con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacién
de prioridades producto del consenso social, asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la
evaluacion de resultados con la participacion ciudadana.

IV.- Que la planeacion, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y
municipales, los cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y las lineas
de accidn, en funcidn de la situacion que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacién oficiales, las
demandas de la sociedad, las prioridades identificadas y la vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso
social.

V.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, se estructura en cuatro ejes rectores surgidos de la demanda popular, que
direccionan el rumbo para alcanzar un desarrollo integral con una amplia participacidn ciudadana y una vision municipalista
que permitan lograr un gobierno innovador, transparente, eficaz y eficiente.

VI.- Que en el cuarto eje rector “Desarrollo con Equidad”, del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, se establecen los
objetivos, las estrategias y lineas de accion, encaminadas a propiciar un Desarrollo en el Sector Agropecuario, por esa razdn,
en el tema que nos ocupa, es una prioridad para el Gobierno del Estado, lograr un “campo competitive”, impulsando el
crecimiento econdmico del sector agropecuario a través de un desarrollo rural sustentable, para lo cual se persigue:

I.- Incrementar los niveles de produccién en las unidades de produccién pecuaria.

* Incrementar el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

* Impulsar practicas para la transformacién y generacion de valer agregado.

+«  Promover la capitalizacion de las unidades de produccién con equipamiento e infraestructura. Fomentar el
desarrollo de las capacidades productivas y la implementacion de nuevas tecnologias.

+ Impulsar la reconvencion de cultivos por productos o actividades que presenten mayor rentabilidad econémica

al productor.

Fortalecer el mejoramiento genético.

Promover la agricultura protegida ante los cambios climatolégicos en Durango.

Fortalecer las camparias de sanidad e inocuidad agroalimentaria.

Promover el aseguramiento de la produccion a través de mecanismos de administracion de riesgos.

Il.- Fortalecer la tecnificacion del riego para mejorar el uso y la distribucion del agua.

e  Impulsar practicas de conservacion y uso sustentable del suelo y agua.
»  Promover el desarrollo de cluster de agronegocios.

lil.- Impulsar la agroindustria a través de equipamiento e infraestructura.

«  Promover el desarrollo de capacidades productivas técnicas y comerciales.
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*  Mejorar el estatus ganadero para facilitar su exportacion.
* Impulsar la operacion de la infraestructura instalada.
»  Fortalecer el acceso a financiamiento.

IV.- Desarrollar politicas comerciales que beneficien a los productores.

*  Propiciar la apertura de nuevos mercados e incrementar los canales de comercializacion.
*  Impulsar la agricultura por contrato.
*  Planear la produccion con base en la demanda.

V.- Garantizar la seguridad alimentaria en las regiones rurales.

Fomentar la produccién de alimentos de traspatio con base en cada regidn.
Potenciar el desarrollo de las capacidades humanas y sociales.

Promover la igualdad de oportunidades en todos los integrantes de la region.
Promover el comercio local.

Vil.- Que en la Entidad la sociedad en general y probablemente el sector rural con mayor fuerza, resentira el impacto negativo
en su economia ocasionado por la pandemia decretada debido a la propagacion del COVID-19, entre |la poblacién en general
a nivel mundial, misma que se ha extendido por mas de 10 meses; lo cual indiscutiblemente ha afectado a la fuerza laboral,
las cadenas de praduccion y los sistemas de transporte y movilidad, en razén de los cercos sanilarios establecidos en el
mundo entero; y al ser la Secretaria de Agricullura, Ganaderia y Desarrollo Rural, la dependencia de la Administracién Publica,
responsable de regular, promover y fomentar el desarrollo agricola, ganadero, fruticola, avicola, piscicola y agroindustrial en
el Estado, de conformidad con lo establecido en los articulos 28 fraccidn V y 33 de la Ley Orgdnica de la Administracion
Publica del Estado de Durango.

VIII.- Que le corresponde a la Secretaria antes mencionada formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos y
acuerdos que permitan detonar las politicas plblicas encaminadas a fomentar el desarrollo rural integral, con la finalidad de
evitar que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la
poblacion y debido a las restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productivos;

IX.- Que tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la poblacion son mas vulnerables por temas como salud,
pobreza, escasez de agua y con las afectaciones en la produccion, ocasionadas por el cambio climatico. A fin de disminuir la
perdida de vientres o animales de produccién de pequefios productores dedicados a la ganaderia extensiva y a ofras
aclividades pecuarias; se ha determinado operar un esquema emergente de suplementacion alimenticia para ganado bovino,
ovino, caprino, conejos y abejas; que permita incentivar a los productores pecuarics mediante la entrega de apoyos en
especie, de manera directa o a través de instancias colaboradoras, para contribuir y mantener la produccion de sus unidades
pecuarias e impulsar la competitividad comercial de sus productes, incidiendo en el mejoramiento de sus ingresos para
garantizar la rentabilidad de sus actividades. Por lo cual, tengo a bien emitir el ACUERDO POR EL QUE SE DA A CONOCER
LAS REGLAS DE OPERACION PARA EL ESQUEMA EMERGENTE DE SUPLEMENTACION ALIMENTICIA PARA
GANADO BOVINO, OVINO, CAPRINO, CONEJOS Y ABEJAS EN EL ESTADO DE DURANGO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2021.

TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO DEL PROGRAMA

ARTICULO 1.- EI presente acuerdo tiene como fin establecer las Reglas de Operacion para la aplicacion del esquema
emergente de suplementacion alimenticia para ganado bovino, ovino, caprino, conejos y abejas en el Estado de Durango para
el ejercicio fiscal 2021.

El programa esta sujeto al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fiscal
2021, con el fin de impulsar la productividad en el sector agroalimentario, observando las prioridades que eslablece el Plan
Estatal de Desarrollo 2016-2022.

ARTICULO 2.- El objetivo general del programa, es incrementar la productividad de las unidades de produccién primaria
dedicadas a la ganaderia, en los municipios del Estado de Durango.

ARTICULO 3.- El objetivo especifico del esquema, es incentivar a los productores que demuestren estar desarrollando una
aclividad pecuaria (bovino, ovino, caprino, conejos y abejas) mediante la entrega de apoyos en especie, consistentes en la
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suplementacion alimenticia, a fin de mantener la condicion fisico-reproductiva de los animales que conforman sus hatos,
rebafios o apiarios y con ello, coadyuvar al bienestar econémico de las familias duranguenses en ese sector.

ARTICULO 4.- Para efectos y aplicacion del programa, en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

AREA OPERATIVA: Es la Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del Programa de
canfarmidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural;

BENEFICIARIO: Persona fisica o moral, que recibe el subsidio, estimulo o apoyo, con las que se concrete |a realizacién de
acciones para alcanzar los objetivos del programa;

CLABE: Clabe bancaria estandarizada;

CONVENIOQ: Instrumento juridico que se formaliza entre el Gobierno del Estado e Instancias Colaboradoras para establecer
las bases de coordinacion y cooperacién entre “LAS PARTES", con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones
conjuntas para el desarrollo rural sustentable en general; asi como, las demas iniciativas que en materia de desarrollo
agropecuario, se presenten en lo particular, para impulsar el desarrollo integral de este sector;

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién;

INCENTIVO: Subsidios econdmicos o en especie asignados mediante recursos publicos estatales, que a través de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural se otorgan a los beneficiarios que corresponden al sector
agropecuario en los municipios, para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econoémicas prioritarias;

INSTANCIA COLABORADORA: Entes Publicos Gubernamentales o no Gubernamentales participantes en la operacién del
presente esquema de suplementacion alimenticia para ganado bovino, ovino, caprino, conejos y abejas, asi como la
integracion de expedientes y ejecucion del programa, conforme a los convenios de coordinacion que suscriban con el fin de
llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desarrollo rural sustentable en general; asi como, las demas
iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario, se presenten en lo particular para impulsar el desarrollo integral de este
sector;

INSTANCIA EJECUTORA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural;

RECIBO: Documento que relaciona la comprobacion de la aplicacion de los recursos recibidos por los beneficiarios y en su
caso el reintegro correspondiente;

RFC: Registro Federal de Contribuyentes;
SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural;
SECTOR PECUARIO: Parte del sector primario dedicado a la ganaderia;

SUPLEMENTO ALIMENTICIO: Alimento proteico, energético, y vitaminico que sirve para complementar la dieta y
requerimientos nutricionales de un organismao vivo,

UNIDAD DE PRODUCCION: Persona o personas, conjunto de elementos, espacios y medidas de produccién que aplicados
realizan actividades de interés econémico;

UPP: Unidad de Produccion Pecuaria;
VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacién de forma personal para acceder a los incentivos del Programa

que administra la Secretaria, asi como otras instancias plblicas que se estableceran para tal efecto, con base en los
Convenios de Coordinacién.

CAPITULOII
LINEAMIENTOS GENERALES
ARTICULO 5.- El 4rea de enfoque, esté dirigido al sector pecuario en el Estado de Durango.

ARTICULO 6.- La poblacién objetivo del Programa esta integrada por personas fisicas que se dediquen a actividades
pecuarias en las especies de bovinos, ovinos, caprinos, conejos y abejas en produccion de miel.
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ARTICULO 7.- La cobertura del Presente programa estatal, de aplicacion en los 39 municipios del Estado; y su alcance, es
conforme al presupuesto autorizado para tal fin; y serd ejecutado a través de la SAGDR, pudiendo ser también, en
coordinacion con instancias colaboradoras.

ARTICULO 8.- Seran susceptibles de apoyo del esquema emergente de suplementacion alimenticia, implementado por la
SAGDR, los pequefios productores pecuarios que constituyan la poblacién objetivo y que a través de las ventanillas de
atencidn establecidas por la SAGDR, o bien, a través de las instancias colaboradoras, presenten su solicitud en términos de
la convocatoria respectiva.

ARTICULO 9. Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:

I Que el solicitante personalmente, o a través de su representante legal, entregue con oportunidad, la solicitud de
apoyo, asi como la documentacion que como requisito especifico, se establezca en las presentes Reglas de
Operacion, con la aclaracion de que, la presentacion de solicitud no otorga el derecho a recibir el estimulo, pues
este, debe ser dictaminado con base al procedimiento de seleccion establecidos por la Secretaria en la convocatoria
emitida para tal fin.

Il Que el solicitante y/o su unidad de produccion, no hubiera recibido o estén recibiendo incentivos para los mismos
conceptos, de otros programas federales, estatales o municipales; y que no haya presentado més de una ocasién
su solicitud de apoyo, ya sea ante la SAGDR o ante las instancias colaboradoras, pues de forma automatica sera
desechada la segunda o ulterior solicitud que presente.

ARTICULO 10.- Adicionalmente, los productores que pretendan acceder al apoyo que en especie se pretende otorgar
mediante el presente programa, deberan aportar una cuota de recuperacion que sera determinada por la SAGDR, con base
en el precio que los insumos tengan en el mercado y con base en el convenio que se suscriba con la instancia colaboradora,
la cual debera acreditar que de manera previa a la entrega de apoyos, se haya realizado el pago respectivo en la cuenta
bancaria indicada por la SAGDR.

Con la salvedad, de que, los solicitantes podran ser exentos de otorgar dicha cuola de recuperacion por la SAGDR, siempre
que se observe que se encuentren en desventaja, al ubicarse en algin grado de marginacién asociada a la carencia de
oportunidades sociales y a la ausencia de capacidades para adquirilas o generarlas, pero también a privaciones e
inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales para su bienestar.

Lo anterior en atencién a que la intervencién del Estado para combatir la marginacion es indispensable, ya que es la instancia
que debe regular el modo de produccién, fomentar las actividades econémicas, procurar el bienestar de la poblacién y de las
localidades, asi como incorporar al desarrollo a los sectores de poblacién o regiones que por sus condiciones y carencias no
participan de los beneficios de la dinamica econémica ni de su bienestar, considerando gue con motivo de la pandemia
acaecida con motivo de la propagacion de la enfermedad COVID-19, se ha visto seriamente |lastimada la economia de la
poblacién casi de manera generalizada.

ARTICULO 11.- Los incentivos o apoyos de suplementacion alimenticia para ganado (Bovino, Ovino, Caprino, Congjos y
Abejas), se entregaran en razén de los siguientes conceptos:

PRODUCTO MONTO DEL APORTACION DEL
CONCEPTO ELEGIBLE INCENTIVO LIWTE DE APOYO PRODUCTOR
_ $3.00 (son tres pesos
BOVING Maiz moldo y/o 20 kilos por cabeza | Hasta 20 cabezas de 00/100) por
ﬁ:ﬁanwa do de ganado ganado por productor kilogramo de
suplemento
. . $3.00 (son tres pesos
OVING Mz:_‘: g?}:ﬁ;:‘h 4 kilos por cabeza de | Hasta 60 cabezas de 00/100) por
ball:;:nceado ganado ganado por productor kilogramo de
suplemento
] - $3.00 (son tres pesos
CAPRINO Mi:f Eﬁl‘g;gm 3 kilos por cabeza de | Hasta 60 cabezas de 00/100) por
ba?‘;nmadc ganado ganado por productor kilogramo de
suplemento
. Maiz molido y/o 0.2 kilos por cabeza Hasta 500 cabezas $3.Uﬁog’?gégescfesos
CUNICOLA suplemento ' P de ganado par ;
balanceado de ganado productor kilogramo de
suplemento
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$10.00 (son diez
Hasta 100 colmenas pesos 00/100) por
kilogramo de azlcar

150 gramos por

ABE. ¥y
JAS Azucar morena colmena

ARTICULO 12.- Los requisitos especificos para acceder al Esquema Emergente de Suplementacién Alimenticias para ganado
Bovino, Ovino, Caprino, Conejos y Abejas, para los solicitantes son:

REQUISITOS PERSONA FISICA
Copia simple de la identificacién oficial vigente (credencial para vofar, sl
cartilla militar, cédula profesicnal o pasaporte mexicano). )
Acreditacion de propiedad o legal posesion del predio donde se desarrolle
las actividades agricolas, lo que se hara constar con: copia de las escrituras
publicas debidamente inscritas ante Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio copia del certificado parcelario y/o constancia vigente emitida por
el Registro Agrario Nacional, copia de contratos de arrendamiento, Sl.
comodato, usufructo, aparceria o medieria, debiendo estar ratificado ante
notario publico por los suscriptores lo que se hara constar a través de la
certificacion respectiva.
Cumplir con las medidas zoosanitarias establecidas peor la autoridad Sl
competente (pruebas TB y BR). (Solo aplica para recibir apoyo para
suplementacion alimenticia para ganado
bovino).

Articulo 12 Bis.- Por las instancias colaboradoras, se debera reunir la integracion de expedientes asi como la solicitud,
debidamente firmada por cada beneficiario que por su conducto acceda al programa, a su vez, debera entregarlos a la
SAGDR, con anticipacion a la dispersién y entrega de apoyos que se programe, a fin de evitar que se dupliquen apoyos en
favor de un mismo productor.

Asimismo, la instancia colaboradora, también acreditara el pago respectivo de la cuota de recuperacion o aportacion segin
corresponda o conforme se haya acordado en el convenio pactado con la inslancia ejecutora, puntualizando que en
determinados casos, se podré exentar a los productores de realizar el pago de dicha cuota de recuperacién siempre y cuando
concurra la hipétesis sefalada en el segundo parrafo del articulo 10 de las presentes Reglas de Operacion. Ademas, la
instancia colaboradora, también debera acreditar mediante la firma de recibo del productor, la entrega del apoyo segun se
haya establecido en el convenio que se haya suscrito.

ARTICULO 13.- El procedimiento de seleccion y entrega de apoyos estara determinado con base en lo siguiente:

. La SAGDR publicara la convocatoria y determinara la apertura y cierre de ventanillas, conteniendo entre otros los
siguientes:

A). Criterios de seleccion, la ubicacién, fecha de apertura, y cierre de |as ventanillas, los horarios y la linea telefonica
de atencidn;

B). Los conceptos de apoyo con sus porcentajes y montos maximos, homologados en su caso con los demés
programas de la SAGDR, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacién y normatividad
aplicable;

C). Sefialara que el apoyo se otorgara por Unica vez, en los conceplos que se justifiquen, se determinen, aprueben
y autoricen por la SAGDR;

Il El solicitante personalmente, entregara en la ventanilla mas cercana a su domicilio, la solicitud y documentacion
completa y actualizada para su regisiro y tramite; conforme a los requisitos especificos ya sefalados.

I, La firma del Convenio de Colaboracion, se hara dnicamente con las Instancias de Colaboracion que se refieren a
estas Reglas de Operacion en lineas que anteceden y conforme a cada caso particular, atendiendo la dispaonibilidad
presupuestal,

IV. En cuanto a la entrega de apoyos, esta se efectuara en un plazo no mayor a quince dias habiles posteriores a la
firma del Gonvenio de Colaboracién y una vez que se haya acreditado el cumplimiento de acuerdos por parte de
las Instancias Colaboradoras; en cuanto a la integracion de expedientes y pago de cuotas de recuperacion, segun A
sea el caso.
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V. La SAGDR debera cuidar en fodo momento, que no sean duplicados los apoyes en favor de los productores, por
tal razon, de detectarse una segunda solicitud de apoyo, serd desechada inmediatamente sin necesidad de emitir
resolucion al respecto.

ARTIGULO 14.- Del presupuesto otorgado para la operacion del Programa, desde su primer deposito en las cuentas bancarias
receptoras de la SAGDR podra utilizarse hasta el 4% del total del recurso asignado, para los siguientes fines:

»  Operacion; (pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial).
= Seguimiento y evaluacién (supervision yfo verificacion, abarcando viaticos y gasolina para la operacién del
programa).

ARTICULO 15.- Los incentivos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria, que de manera oportuna libere el Gobierno
del Estado a través de la Secretaria de Finanzas y de Administracién.

ARTICULQ 16.- Las cuotas de recuperacion que se obtengan de las aportaciones de los productores, se abrira por la SAGDR
una cuenta bancaria donde se dirigirdn los fondos revolventes por lo cual, la SAGDR, podré disponer de estos fondos con la
finalidad de destinarlos a la ampliacién y cumplimiento de metas del mismo programa.

ARTICULQ 17.- Se designa a la Subsecretaria de Administracién y Planeacién de la SAGDR del Gobiernc del Estado para
llevar a cabo la adquisicién de los bienes o insumos que con motivo de la operacion del Programa, se vayan a dispersar a los
productores; lo cual debera hacer, atendiendo la normatividad que en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios,
prevea la legislacion estatal.

ARTICULO 18.- Para efectos de desarrollar y operar el Programa, |a Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural,
designa como areas operativas, a la Subsecretaria de Ganaderia y Subsecretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural Region Laguna, para que con base en la Reglamentacion Interna, a través de su personal, integre, revise y lleve el
control documental y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacidn ya sea positiva y/o negativa de
solicitudes, conforme a las presentes Reglas de Operacién; asi como verificar y constatar el cumplimiento de obligaciones
por parte de los beneficiarios o instancias colaboradoras o personas morales beneficiadas, en términos de las disposiciones
legales aplicables e instrumentos juridicos que se suscriban.

ARTICULO 19.- Todos los entes Gubernamentales o no Gubernamentales que deseen participar como instancias
colaboradoras, en la ejecucion del presente Programa deberan suscribir el convenio de colaboracion respectivo, en el que se
pactaran los acuerdos que incluya derechos y obligaciones de las partes, con la finalidad de fransparentar el correcto ejercicio
de recursos publicos.

ARTICULO 20.- Las Instancias Colaboradoras tendran la obligacién de rendir cuentas a fin de que acrediten y comprueben
el destino que otorguen a los recursos materiales o que en especie reciban de la Instancia Ejecutora, pues podran ser
vinculadas con la comision de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de
recursos publicos, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el
cumplimiento del objeto para el que estan previstos.

ARTICULO 21.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios y de las Instancias Colaboradoras a las presentes Reglas de
Operacion y a los instrumentos juridicos que se suscriban, asi como la presentacion de documentacion o informacion falsa,
alterada o simulada, con el propésito de lograr un provecho, beneficio o ventaja; o bien, ante la oposicion de que se fiscalice,
revise, verifique o constate, la correcta aplicacion de los recursos otorgados, sera considerada como incumplimiento y dara
lugar a que se dé parte a la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y Agrarios de la SAGDR, para que con base a la Ley de
Justicia Administrativa del Estado de Durango, Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural y demas normatividad aplicable; se instauren los procedimientos administrativos respectivos o se ejerza la accion legal
o administrativa gue se estime pertinente; a fin de sancionar al beneficiario o instancia de colaboracion incumplida con la
finalidad de recuperar los incentivos otorgados més los productos financieros que se generen, ademas de con que base en
la resolucién que se emita, se le niegue en la posteridad, cualquier otra apoyo, incentivo o beneficio econémico o en especie
que conforme a los programas que opere la SAGDR pudiera acceder.

ARTICULO 22.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el
ejercicio de la funcién publica en cuanto al acceso a la informacidn y participacion ciudadana, asi como en lo referente a la
rendicion de cuentas, garantizando la publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operaciéon del presente
Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable, actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y
comprensible.

ARTICULO 23.- Los participantes podran presentar por escrile sus quejas y denuncias (via escrito, intermet, correo
electrénico, via telefénica, etc.) con respecto a la ejecucion del Programa si es que pudiera derivarse algyna
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SECRETARIA

DE AGRICULTURA,
GANADERIA Y
DESARROLLO RURAL

comparecer personalmente ante la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado de Durango, el Organo Interno de
Control en la SAGDR; y en su caso, ante el Organo Municipal de Control, médulos de quejas y denuncias correspondientes.

ARTICULO 24.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto queda prohibido para fines distintos
a los establecidos en el programa. Los tramites son gratuitos y sin costo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la
resolucién de los asuntos no previstos en estas Reglas de Operacion, seran facultad de la Secretaria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural.

TERCERO.- Quedan derogados y sin efecto alguno los Acuerdos que con motivo de operar el Esquema Emergente de

Suplementacion Alimenticias para ganado Bovino, Cvino, Caprino, Conejos y Abejas, se hayan suscrito con anterioridad, no
obstante, los instrumentos juridicos que se hayan suscrito bajo su amparo y las obligaciones pendientes por cumplir ya sea

por los Beneficiarios o Instancias Colaboradoras deberan ser cumplidas en su totalidad, por lo cu isign del presente
Acuerdo, no extingue |as obligaciones pactadas. «\5“’“

el mes de enero del 2021, /Aﬁ
w  NfE

En la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a
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SECRETARIO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y DESARROLLO RURALS
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IEPCICGO6/2021

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO DE DURANGO, POR EL
QUE SE DA RESPUESTA A LA PETICION DEL ASPIRANTE A CANDIDATO INDEPENDIENTE AL CARGO DE DIPUTADO LOCAL DEL DISTRITO
I, RENE VICENTE ADOLFO ORTEGA AGUIRRE, EN EL MARCO DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2020 - 2021,

5.

6.

10.

1.

ANTECEDENTES

El siete de agosto de dos mil veinte, en Sesion Extraordinaria, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitio &l Acuerdo nimero
:!\IEICGf;glziQOEO por el que se aprueba el Plan Integral y Calendarios de Coordinacion de los Procesos Electorales Locales Concurrentes con el
ederal 2020-2021.

El veintiuno de septiembre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango,
aprobo mediante Acuerdo IEPC/ICG26/2020 el calendario para el Proceso Electoral Local 2020-2021.

En la misma fecha, el QOrgano Superior de Direccian, aprobé mediante Acuerdo IEPC/CG27/2020 la expedicion de la Convocatoria y los
Lineamientos del procedimiento para el registro de aspirantes, dirigida & la ciudadania que de manera independiente desearan participar en el
Praceso Electoral Local 2020-2021, para la renovacion del Poder Legislativo de la entidad.

Asimismo, aprobd mediante Acuerdo IEPC/CG28/2020 los topes de gasto para las actividades tendentes a recabar el apayo ciudadane al que se
sujetarén las personas aspirantes a una candidatura independiente en el marco del Proceso Electoral Local 2020-2021.

El treinta y uno de octubre de dos mil veinte, se recibio el escrita de manifestacion de intencion para registrarse como aspirante a candidato
independiente para el cargo de Diputado Local para el Distrito | del estado de Durango por parte del ciudadano René Vicente Adolfo Orega
Aguirre.

El primero de noviembre de dos mil veinte, en cumplimiento con lo establecide en los articulos 87, numeral y 164, numeral 1 de la Ley de
Instituciones y Procadimientos Electorales para el Estado de Durango, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Durango, celebro Sesian Especial a través de la que dio inicio al Proceso Electoral Lecal Ordinario 2020-2021 en el estado de Durango,
en el cual se renovara la integracion del Poder Legislativo del Estado.

El dieciséis de diciembre de dos mil veinte, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, emitio
el Acuerdo IEPC/CG83/2020, mediante el que se resolvid sobre la procedencia de los escritos de manifestacion de intencion para la postulacion
de candidaturas independientes a diputaciones, en el marco del Proceso Electoral Local 2020 - 2021.

Asimismo, en la misma sesion se emitio el Acuerdo IEPC/CGE4/2020, mediante el que autorizo utilizar la aplicacion movil desamoliada por el
Institute Nacional Electoral para recabar y presentar el apoyo ciudadano per parte de las personas aspirantes que deseen registrarse a una
candidatura independiente, en el marce del Proceso Electoral Local 2020-2021, y se emitiercn los Lineamientos respectivos.

El dieciocho de diciembre de dos mil veinte, se impartid un curso a los aspirantes a candidatos independientes respecto al manejo de la aplicacion
mavil desarrollada por el Instituto Nacional Electoral para recabar y presentar el apoyo ciudadano.

El veinte de diciembre de dos mil veinte, se notificd via correo electrnico a los aspirantes a candidatos independientes, la constancia que los
acredita como tales.

El veintiuno de diciembre de dos mil veinte, comenzo el plazo para recabar el apoyo ciudadano por parte de las personas aspirantes a registrarse
por la via de una candidatura independiente, en el marco del Procesa Electoral Local 2020 - 2021.

El primero de enero de dos mil veintiuno, el Censejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, emitio el
Acuerdo IEPCICG01/2021, mediante el que se aprobd la madificacion los Lineamientos para utilizar la aplicacion movil desarmollada per el Institute
Nacional Electoral para recabar y presentar el apoyo ciudadano por parte de las personas aspirantes que deseen registrarse a una candidatura
independiente, en el marco del Proceso Electoral Local 2020-2021.

El ocho de enero de dos mil veintiuno, se recibio en Oficialia de Partes de este Instituto un escrito signado por el ciudadano René Vicente Adolio
Ortega Aguirre, mediante el que solicita se admitan 300 manifestaciones de apoyo ciudadano recabado en cédulas fisicas.

El trece de enero de dos mil veintiuno, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, emitio el
Acuerdo IEPC/CG04/2021, mediante el que se aprobo la modificacion del plazo para la obtencion del apoyo ciudadano por parte de las personas
que deseen regisirarse a una candidatura independiente, en el marco del Proceso Electoral Local 2020-2021.

Con base en lo anterior, y
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CONSIDERANDO

. Que el articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su parte conducente que todas las personas gozaran de
los dereches humanos reconocidos en la Constitucién y en los tratados intenacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la propia Constitucian
establezca, y que las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de canformidad con la Constitucin y con los tratadas intemacionales
de la materia favoreciendo en todo tiempo a las personas la profeccion més amplia.

II. Que el articulo 8, de la Constitucién Federal define, entre otros temas, que los funcionarios y empleados piblicos respetaran el ejercicio del derecho
de peticion siempre que éste se formule por escrito, de manera pacifica y respetuosa, agregando en su segundo parrafo que a toda peticion debera
recaer un acuerdo por escrito de la autoridad a quien se haya dirigido, a cual tiene obligacién de hacerio conocer en breve témino al peticianario.

Al respecto, es importante mencionar que, para lo anterior, la autoridad a quien se haya formulado dicha peticin, esta obligada a recibir y dar
respuesta a toda peticion, de manera motivada y fundada, dentro del término que sefiale la ley.

lll. Que de conformidad con el articulo 35, fracciones | y Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con el articulo 58,
fraccion | de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, es derecho de las y los ciudadanos, volar y ser votados para fodos los
cargos de eleccion popular, para lo cual podran obtener su registro en alguna candidatura a través de cualquier pantido politico o bien de manera
independiente, siempre y cuando se cumplan los requisilos, candiciones y términos que determine la legislacion.

Asimismo, la fraccion V, menciona que uno de los derechos de los ciudadancs de este pais, es el ejercer el derecho de petician.

IV. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, parafo segundo, Base V, Apartado A, de la Constitucién General de Ia Replblica, la
organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a traves del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Publicos Locales
Electorales, en los témminos gue establece fa propia Constitucion y la legislacion en la materia, observando en todo momento los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de génera.

V. Cue acorde con el contenido del articulo 1186, fraccion IV, inciso c) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las autoridades que
tengan a su cargo la organizacion de las elecciones, y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gozan de autonomia en su
funcionamiento e independencia en susdecisiones.

V1. Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 98 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, los Qrganismos Publices
Locales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios; aunado a que gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones, en los términos previstos en la Constitucian Federal, asi como en las constituciones y leyes locales.

VII. Que el articulo 11 de la Consfitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango establece que los servidores publicos estatales y
municipales respetaran el ejercicio del derecho de peticion, siempre que se formule por escrito, de manera pacifica y respetucsa.

Vill. Que el citado articulo 63 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, establece en su parrafo sexto que la organizacion,
preparacion, desamollo y vigilancia de los procesos electorales, es una funcion del Estado que se ejerce a través del Instituto Nacional Electoral y del
Organo Pablico Electoral regulado por esa Constitucion, de conformidad con las atribuciones conferidas en la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanes, las leyes generales respectivas y la ley local.

IX. Que de acuerdo con el articulo 138 de la Constitucion Local, en relacion con los ordinales 74, 75 y 76 de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Durange, el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, es la autoridad electoral que tiene
a su cargo la organizacion de las elecciones locales, de conformidad con lo que establece la Constitucion Federal, la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, la Constitucion Local y la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

X. De acuerdo con lo establecido por el articulo 3, numeral 1, fraccion Ill, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Durango, se entiende por candidato independiente:

*...El ciudadano que obtenga por parte de la autoridad electoral local el acuerdo de registro, habiendo cumplido los requisitos que
para tal efecto establece la presente Ley..."

XI. Que segln lo ordenado por el articulo 75 de la Ley de la materia, el Instituto Electoral y de Parficipacion Ciudadana del Estado de Durango tiene
como funciones entre ofras, contribuir al desamollo de la vida democrética, preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos, orientar a los
ciudadancs en el ejercicio de los derechos politico-electorales y cumplimiento de sus obligaciones, llevar a cabo las actividades necesarias para la
preparacion de la Jomada Electoral, velar por la autenticidad y efectividad del sufragio, desamollar y ejecutar los programas de educacion civica en el
estado, garantizar los accesos a premmogativas a partidos politicos y candidatos; y todas las actividades del Instituto se rigen por los principios de
cerleza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia, maxima publicidad y paridad de género.
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X1 Que los alnicullns 81y 88 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango sefialan que &l Consejo General es el
Organo de Direccidn Superior, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de
velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad de género guien tadas las sus
actividades.

XIII. El articulo 289 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estade de Durango, sefiala que el Consejo General proveers lo
conducente para la adecuada aplicacion de las narmas contenidas en el Libro Quinto relativo a las candidaturas independientes.

Asimismo, el articulo 7, numeral 1 del Reglamento de Candidaturas Independientes del Estado de Durango, establece que el Consejo General y los
Consejos Municipales, en el ambito de sus respactivas competencias, son las autoridades responsables y facultadas para resolver lo relativo a las
candidaturas independientes en el Estado de Durango.

XIV. Que en terminos de los articulos 292, 298 y 301 de la ley electoral local, para obtener el registro como candidata (o) independiente, ademas de
cumplir con los terminos, plazos y condiciones requeridos, |a o el aspirante debera presentar un nimero de firmas de apoyo, equivalente al uno por
ciento de la lista nominal de electores comespondiente al distrito de que se trate, con corte al treinta y uno de agosto del afio previo al de la eleccién, y
eslar integrada por ciudadanos de por lo mencs la mitad de las secciones electorales que comprenda, qua sumen coma minimo el 0.5 por ciento de
ciudadanos que figuren en la lista nominal de electores en cada una de ellas.

XV. Que el articulo 286 de la Ley Electoral Local, sefiala que el proceso de seleccion de los candidatos independientes comprende las etapas
siguientes:

a)  De la convocatoria,

b)  Delos actos previos al registro de Candidatos Independientes,
¢}  Delaobtencion del apoyo ciudadano,

d)  Delregistro de Candidatos Independientes.

XVI. Que de conformidad con el articulo 286, de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango, relacionado con el
articulo 20 del Reglamento de candidaturas independientes del Estado de Durango, los interesados en obtener su registro como aspirante, deberan
hacerlo del conocimiento del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, por escrito en el formato que éste detemmine.

XVII, Que los articulos 299 y 300 de la Ley Electoral Local, sefialan que a partir del dia siguiente de la fecha en que obtengan la calidad de aspirantes,
eslos podran realizar aclos tendentes a recabar el porcentaje de apoyo ciudadano requerido por medios diversos a la radio y la television, siempre que
los mismos no constituyan actos anticipados de campafia, y que los aspirantes a candidatz (o) independiente para el cargo de Diputado, contard con
treinta dias para obtener dicha apoyo ciudadano.

Que por actos tendentes a recabar el apoyo ciudadano, es el conjunto de reuniones publicas, asambleas, marchas y todas aguellas actividades
dirigidas a la ciudadania en general, que realizan los aspirantes con el objeto de obtener el apoyo ciudadano para satisfacer el requisito en los términos
de Ley.

XVIIl. Que los derechos de los aspirantes, de acuerde con el articulo 308 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Durango son:
1. Solicitar a los 6rganos electorales, dependiendo del tipo de eleccion, su registro como aspirante;
Il.Realizar actos para promover sus ideas y propuestas con el fin de obtener el apoyo ciudadano para el cargo al que
desea aspirar;
lll.Utllizar financiamiento privado para el desarrollo de sus actividades, en términos de la Ley y el Reglamento
respectivo;
IV.Nombrar a un representante para asistir a las sesiones de los Consejos del Instituto, con derecho a voz perono a
voto;
V.Inseriar en su propaganda la leyenda “aspirante a Candidato Independiente™ y
Vl.Los demas establecidos por la Ley.

XIX. Que segiin lo establecido en el articulo 309 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango, son obligaciones
de los aspirantes:

|.Conducirse con respefo irestricto a lo dispuesto en la Ley;
II.No aceptar ni ufilizar recursos de procedencia ilicita para realizar actos tendentes a obtener el apoyo ciudadano;
lll.Abstenerse de recibir aportaciones y donaciones en efectivo, asi como metales y piedras preciosas de cualquier
persona fisica o moral,
IV.Rechazar toda clase de apoyo econdmico, poliico o propagandistico proveniente de extranjeros o de ministros de
culto de cualquier religion, asi como de las asociaciones y organizaciones religiosas e iglesias. Tampoco podran
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aceptar aportacicnes o donativos, en dinero o en especie, por si o por inteposita persona y bajo ninguna
circunstancia de:
8. Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion y de las entidades federativas, y los
ayuntamientos, salve en el caso del financiamiento piblico establecido en la Constitucidn y la Ley;
b. Las dependencias, entidades u organismos de la Administracion Piblica Federal, estatal o municipal,
centralizada o paraestatal, y los érganos de gobiemo del Distrito Federal;
. Los organismos autonomos federales, estatales y del Distrito Federal;
d. Los partidos politicos, personas fisicas o morales extranjeras;
e. Los organismos intemacionales de cualquier naturaleza;
f.  Las personas morales; y
g. Las personas que vivan o frabajen en el extranjerc.
U,Aﬁegerse de realizar por si o por interpésita persona, actos de presion o coaccion para obtener el apayo
ciudadana;
Vl.Abstenerse de proferir ofensas, difamacion, calumnia o cualguier expresion que denigre a ofros aspirantes o
precandidatos, partidos politicas, personas, instituciones pablicas o privadas;
VIl.Rendir el informe: de ingresos y egresos;
VIil.Respetar los topes de gastos fijados para obtener el apoyo ciudadano, en los términos que establece la Ley; y
I¥.Las demas establecidas por la Ley.

XX. Que el Reglamento de Candidaturas Independientes del Estado de Durango, en su articulo uno sefiala que es de orden piblico y obsenvancia
general en el estado de Durango, que fiene por objeto regular el procedimiento de candidaturas independientes, previsto en los articulos 56, fraccion |,
63, parrafo 5 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, y el Libro Quinto de la Ley de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado Durango, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 35, fraccion || y 118, fraccion |V, inciso p) de la Consfitucian
- Palitica de los Estados Unidos Mexicangs.

XX1. Que el articulo 25 del Reglamento referido en el considerando anterior, sefiala que a partir del dia siguiente de haber recibido la constancia que lo
acredite como aspirante a candidato independiente, iniciara el plazo para que los ciudadanos realicen las actividades tendentes a cbtener el porcentaje
de apayo ciudadano, por medios distintos a la radio y la television, siempre que los mismos no constituyan actos anticipados de campafia.

Asi, el articulo 28 del multicitado Reglamento, sefiala que la Cédula de respaldo debera contener, para la formula de Diputados de Mayoria Relativa, la
firma de una cantidad de ciudadanos equivalente al uno por ciento de la Lista Nominal de Electores, cormespondiente al distrito electoral en cuestion, y
estar integrada por ciudadanos de por lo menos la mitad de las secciones electorales que representen, cuando menos, el 0.5% de ciudadanos que
figuren en la Lista Neminal de Electores en cada una de ellas.

De igual manera, el articulo 29 sefiala los términcs y condiciones conforme a los cuales se deberd llenar la Cédula de respaldo ciudadano, y que no
sera obligatorio realizario con dicha cédula para los aspirantes que utilicen la aplicacion movil desarrollada y proporcionada por el Instituto Nacional
Electoral, para la obtencién del apoyo ciudadano.

XXII. Que el Instituto Nacional Electoral ha desarrcllade una aplicacién mavil para recabar el apoye ciudadano, la cual ha sido puesta a dispesicion de
este Instituto Electoral Local.

Dicha aplicacion se utilizara para recabar los datos de las o los ciudadanos que pretendan apoyar a la o al aspirante a candidatura sin partido, y es
compatible con teléfonos inteligentes, asi como con fabletas que funcionen con los sistemas operativos i0S 9.1 y Android 5.1 en adelante. Las
personas auxiliares de las y los aspiranies que colaboren en la caplura de apoyos ciudadanos, sin menoscabo de lo previsto en los Lineamientos
comrespondientes, llevaran a cabo el siguiente procedimiento con su dispositivo mévil:

a)  Acceso ala aplicacion movil

b)  Caplura de la credencial para votar (anverso y reverso)

¢}  Procesode OCR (tecnologia de reconocimiento dptico de caracteres)
d)  Verificacion de datos

e)  Tomar fotografia fisica de la o el ciudadano

f)  Firma de la o el ciudadano

g) Cifrado y envio de la informacion

Asimismo, la aplicacion permite que la persona gestora o auxiliar de la o el aspirante verifique y corrija la informacion capturada antes de ser enviada,
lo que reduce el margen de error, mientras que, en un segundo momento la autoridad electoral podra realizar una segunda verificacion con la imagen
de la credencial para votar capturada.
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En fal virtud, no pasa inadvertido para esta autoridad electoral lo establecido en el articulo 1 vinculado con el 35 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en su parafo tercero, en el que obliga a todas las autoridades a promover, respetar, proleger y garantizar, los derechos
humanes de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad de los derechos humanos.

En ese sentido, con el uso de la aplicacion movil, se esta procurando a los ciudadanos una hemamienta de utilidad y los medios posibles para que en
pleno ejercicio de su derecho humano a ser votado participe en el Proceso Electoral Local 2020-2021.

En razén de lo anterior, este Organo Superior de Direccién autoriza, mediante Acuerdo IEPC/CG64/2020, ulilizar la aplicacion movil desarrollada por el
Instituto Nacional Electoral para recabar y presentar el apoyo ciudadano para las personas aspirantes para registrarse por la via de una candidatura
independiente en el Proceso Electoral Local 2020 - 2021, y emitié los Lineamientos respectivos, los cuales forman parte integral de dicho Acuerdo
COMO anexgo.

Asimismo, €l primero de enero de dos mil veintiuno, el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango,
emiti el Acuerdo IEPC/CG01/2021, mediante el que se aprobd la modificacién a los Lineamientos para utilizar la aplicacion mévil desarrollada por el
Instituto Nacional Electoral para recabar y presentar el apoyo ciudadano por parte de las personas aspirantes que deseen registrarse a una candidatura
independiente, en el marco del Proceso Electoral Local 2020-2021.

Esta modificacion & la que se hace referencia en el Acuerdo [EPC/CG01/2021, adiciona un Capitulo a los Lineamientos, el cual corresponde a la
incorporacion de una nueva funcionalidad que brindara la App Apoyo Ciudadano-INE que permite la captacion del apoyo ciudadano en forma directa
por la ciudadania, denominandose el servicio como Mi Apoyo a aspirantes a una candidatura independiente.

Este nuevo servicio, permite a la ciudadania brindar su apoyo a un aspirante a una candidatura independiente desde su hoger, sin necesidad de
recurir a un auxiliar de por medio, por lo que, elila ciudadano/a podra descargar la aplicacion directamente en su dispositivo mavil y proporcionar su
apoyo directamente allla aspirante de su preferencia.

De esta manera, se considera gue se beneficia a la y los aspirantes a candidatos independientes en cuanto a tiempe y movilidad de cada uno de ellas.
Ademas, dadas las situaciones que ha generado el virus SARS CoV-2 (COVID-18), la ciudadania podra otongar su apoyo a la y los aspirantes sin salir
de su casa, solamente bajando la aplicacion mévil y capturando los datos que la misma solicita.

XXII. Asi pues, como se hizo referencia en el apartado de antecedentes, el ocho de enero de dos mil veintiuno, se recibio en Oficialia de Partes de
este Instituto un escrito signado por el ciudadano René Vicente Adolfo Ortega Aguire, mediante el que manifiesta lo siguiente:

(..-)

... &l motivo de la presente es para solicitar lo siguiente, los dias 30 y 31 de diciembre del afio 2020 un grupo de ciudadanos se acercaron
a su servidor con el fin de brindar el apoyo a esta aspiracion para candidato independiente, las personas que se mencionan se
organizaron y descargaron por cuenta propia la cedula (sic) de respaldo ciudadano fisica del portal del instituto electoral, llenaron las
cedulas (sic) y adjuntaron copia de credencial de elector y me entregaron las cedulas (sic) que se mencionan.

El motivo del presente es solicitar a esta autoridad electoral se me admitan 300 manifestacion de apoyo ciudadano recabado en cedulas
(sic) fisicas a fin de que se puedan contabilizar dentro del porcentaje minimo del 1% para poder convertirme en candidato independiente
en el presente proceso electoral y el resto de los apoyos se brindarian en la aplicacion mévil disponible para recabar el apoyo ciudadano.

Sin més esperando que estas manifestaciones de estos ciudadanos puedan ser consideradas de esta forma y puedan contar para esta
aspiracion, me despido de ustedes.

(.

Por lo anterior y en via de respuesta a la solicitud que realiza el mencionado aspirante a candidato independiente, esta autoridad estima pertinente
negar dicha peticion por las siguientes consideraciones:

Como se menciond anteriormente, el Consejo General aprobo mediante Acuerdo IEPC/CG64/2020 el uso de la aplicacion mavil desarrollada por el
Instituto Nacional Electoral para recabar el apoyo ciudadano y los Lineamientos respectivos, mismo que no tuvo objecion ni impugnacion alguna sobre
esta determinacion por parte de la y los aspirantes a candidatos independientes. Asimismo, mediante Acuerdo IEPC/CGD1/2021 se aprobo la
modificacion a los Lineamientos referidos con la finalidad de se diera a conocer el autoservicio que ofrece la aplicacion movil para que la ciudadania
pueda ctorgar su apoyo directamente descargando la aplicacion en sus dispositivos maviles sin necesidad de que se les diera de alta previamente; al
igual que el Acuendo mencionado anteriormente, tampoco tuvo objecién o impugnacion por parte de la y los aspirantes a candidatos independientes,
por ello se puede entender que estuvieron de acuerde con las determinaciones tomadas por esta autoridad.
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pabe Iprecisar que las anteriores. determinaciones se notificaron, entre otros, al aspirante en comento, y en ningin momento manifestd algin
impedimento para proceder a recabar el apoyo ciudadano mediante la aplicacion mévil.

Par otra parte, este drgano colegiado no estimé pertinente contemplar en los Lineamientos de referencia un régimen de excepcion para la utilizacion
de la aplicacion movil debido a que la y los aspirantes a candidatos independientes que pretenden contender son por distritos electorales locales
dentro de las ciudades de Victoria de Durango y Gomez Palacio, es decir, los distritos I, II, Ill, IV, V y X.

El régimen de excepcion aplicaria solamente en los municipios o distritos en donde la o el aspirante enfrente impedimentos que hagan malerialmenta
imposible el uso de la aplicacion derivado de condicicnes de marginacién o vulnerabilidad y —de forma adicional al uso de la solucién tecnoldgica—
pudieran recabar el apoyo ciudadano mediante c2dula fisica en secciones localizadas. Asimismo, recolectar en papel, en aquellas localidades en
donde la auloridad competente declare situacidn de emergencia por desastres naturales que impida el funcionamiento correcto de la aplicacion.

En ese tenor, como la y los aspirantes a candidatos independientes no recabaran el apoyo ciudadano en distitos localizados en municipios con un
alto grado de marginacion, siendo éstos solamente los municipios del Mezquital y Tamazula en el estado de Durango, segun datos del Consajo
Nacional de Poblacién 2015 (se muestra en recuadro), se decidid no contemplar el régimen de excepcion, ya que sdlo se recabara apoyo ciudadano
€N zonas urbanas.

# Clave INEGI Entidad Municipio | Grado marginacién 2015
44 10014 Durango Mezquital Muy alto
45 | 10034 Durango Tamazula Muy alto

El régimen de excepcion para recabar el apoye cludadano en papel ha sido concebido como una medida extracrdinaria para proteger el principio de
igualdad en la contienda y maximizar la participacion de la ciudadania que resida en municipios en los que exista desventaja material para ejercer su
derecho al voto.

En ese contexto fue que surgid la utilizacion de un mecanismo complementario basado en criterios objetivos para beneficiar tanto a los aspirantes
como a la ciudadania que reside en secciones electorales con muy alto grado de marginacion. Dicho mecanismo es precisamente el registro de apoyo
en papel. Bajo esas circunstancias, si la implementacion del régimen de excepcion tiene el objetivo de maximizar el derecho de parlicipacion de los
ciudadanos que residen en los municipios de muy alta marginacion, resulta logico que su aplicacion se realice, justamente, con ciudadanos cuyo
domicilio se ubique en elles. De no ser asi, se perderia la razon de ser del régimen de excepcion, pues se eslaria recabando apoyo ciudadano
mediante papeleta fisica en cualquier teritorio del estado, dejande de lado la implementacion de la aplicacion movil, cuya legalidad ya ha sido
decretada por la Sala Superior al dictar sentencia en los expedientes SUP-JOC-841/2017 y acumulados.

En efecto, en dicha ejecutoria se dijo con claridad que la implementacion de la aplicacidn movil tiene la finalidad constitucional legitima de cumplir con
el principio de certeza en materia electoral, al facilitar tanfo a los aspirantes como al Instituto Nacional Electoral conocer la autenticidad de los apoyes
ciudadanos y proteger los datos personales.

Sirve de referencia la siguiente Jurisprudencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, la cual fue aprobada por
unanimidad de votos en sesién plblica del siete de agosto de dos mil diecinueve y la declard formalmente obligatoria:

Jurisprudencia 11/2019

CANDIDATURAS INDEPENDIENTES. LA IMPLEMENTACION DE UNA APLICACION MOVIL PARA RECABAR EL APOYO
DE LA CIUDADANIA ES VALIDA.- De una interpretacion sistematica de los articulos 371, 383, parrafo 1, inciso c), fraccian VI, y
385, parrafo 2, inciso b), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; y 290, parafo 1, del Reglamento de
Elecciones del Instituto Nacional Electoral, se advierte que las cédulas de respaldo ciudadano no necesariamente deben constar
en un decumento fisico, por lo que es compatible la generacion y resguardo de los apoyos en forma electronica. Por lo tanto,
resulta valido que las autoridades administrativas electorales ufilicen los avances tecnologicos disponibles e implementen
mecanismos para dotar de mayor agilidad y certeza la obtencion, resguardo y verificacion de los apoyos emitidos en favor de
quien aspira & una candidatura independiente, como lo es una aplicacién mévil. Lo antericr siempre que el método de obtencidn
de la referida cédula no afiada ni elimine requisitos previstos en la ley, debido a que la informacion requerida es la misma, con
independencia de si se registra de manera fisica o electronica.

De igual manera, si esta autoridad estimara tomar en cuenta las cédulas que, en su caso, presentara el ciudadano de forma fisica, se estaria en un
incumplimiento a lo acordado por este Consejo General respecto al uso de la aplicacion mévil y no se observaria el principio de imparcialidad con
respecto a los demas aspirantes a candidatos independientes.

Ademas, el ciudadano René Vicente Adolfo Ortega Aquirre, no da alguna razon por la que esta autoridad deba considerar tomar en cuenta las cédulas
fisicas del apoyo ciudadano, mismas que hasta la fecha no ha presentado ante este Instituto Electoral Local, solamente hizo mencion de ellas en su
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escrito descﬂtol en ‘parrafoe_s anteriores. Es decir, el aspirante a candidato independiente no establece alguna razon por la cual no ha subido esos
apoyos a la aplicacion méuil, ni refiere una imposibilidad para hacerlo derivado de alguna falla en la aplicacian que le impida recabar esos apoyos con
la herramienta tecnologica disefiada para ese fin.

Cabe hacer mencién que, el Consejo General del Instituto Electoral y de Parlicipacion Ciudadana del Estado de Durango, con fecha trece de enero de
dos mil veintiuno, aprobd mediante Acuerdo IEPC/CG04/2021, la ampliacion del plazo para la obtencion del apoyo ciudadano que deberan recabar la
¥ los aspirantes a candidatos independientes en el marco del Proceso Electoral Local 2020-2021 hasta el 31 de enero del afio en curso. Por lo que, el
ciudadano que nos ocupa aun cuenta con fismpo suficiente para que pueda subir los 300 apoyos ciudadanos a la aplicacién movil destinada para ello,
y mas ain con la modalidad de autoservicio, las y los ciudadanos que pretendan apoyar a dicho aspirante a candidato independiente, pueden
descargar la aplicacién mévil y subir su apoyo desde sus hogares, sin salir de su domicilio y sin poner en riesgo su salud en atencion a la aclual
emergencia sanitaria.

Es importante establecer que el Acuerdo IEPGIGG27/2020, por el cual se aprobaron por parte del Consejo General de este Instituto Electoral Local los
Lineamientos del procedimiento para el registro de aspirantes a una candidatura independiente para el Proceso Electoral Local 2020-2021, en su
articulo 13, parrafo tercero, indica lo siguiente: “El apoyo ciudadano debera recabarse mediante el uso de la Solucion tecnologica desarrollada por el
Instituto Nacional Electoral para recabar el apoyo ciudadano de las y los aspirantes a candidatura independiente, asi como para llevar un registro de los
auxiliares de éstos y verificar el estado registral de las y los ciudadanos que respalden a dichos (as) aspirantes”. Lo cual implica en un primer momento
la obligacién de recabar el apoyo de la ciudadania a través de la aplicacion mavil disefiada para tal fin.

Por lo expuesto y con fundamento en los articulos 1°, 8, 35, 41 y 116 de la Constitucidn Politica de los Estades Unidos Mexicanos; 98 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 11, 56, 63, y 138 de la Canstitucion Politica del Estado Libre y Saberano de Durango; 3, 74, 75,
76,81, 88, 280, 292, 266, 298, 259, 300, 301, 308, 309 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango; 1, 7, 20, 25,
28 y 29 del Reglamento de Candidaturas Independientes del Estado de Durango; asi como los Acuerdos |EPC/CGE4/2020, IEPCICG01/2021 e
|IEPCICGD4/2021 este drgano electoral emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMEROQ. Se determina que no es procedente la solicitud realizada por el ciudadano René Vicente Adolfo Ortega Aguirre, aspirante a candidato
independiente al cargo de Diputado Local del Distrito |, en el sentido de admitir manifestaciones de apoyo cludadano obtenido en cédulas fisicas y
contabilizarse para acreditar el porcentaje requerido, conforme a lo estipulado en los considerandos XXII y XXl del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Notifiquese la presente determinacion al ciudadano Rene Vicente Adolfo Ortega Aguirre, en via de respuesta, por medio del comreo
electronico sefialado en su escrito de manifestacion de intencion para contender de manera independiente en el marco del Proceso Electoral Local
2020-2021.

TERCERO. Notifiquese al Instituto Nacienal Electoral por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Plblicos Locales.

CUARTO. Publiquese este Acuerdo en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, en estrados, en redes sociales oficiales y en el portal
de internet del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria virlual nimero cinco del Gonsejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Durango, a través de la plataforma de comunicacion Videoconferencia Telmex, de fecha veinte de enero de dos mil veintiuno,
por votacion unanime de las y los Consejeros Electorales Lic. Mirza Mayela Ramirez Ramirez, Lic. Laura Fabiola Bringas Sanchez, Mira, Maria Cristina
de Guadalupe Campos Zavala, Mtra. Norma Beatriz Pulido Corral, Lic. José Omar Ortega Soria, Lic. Dawid-Asa :. bula Quifiones, y el Consejero

el que se da respuesta a la peticion del aspirante a candidato independiente al cargo .. tociod
Aguirre, en el marco del Proceso Electoral Local 2020 — 2021, identificado con la clave alfanumén
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ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE EL CODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE LA JUVENTUD.

ARQ. SOFiA DURAN RODARTE, DIRECTORA GENERAL, con fundamento en los articulos 33 de la Ley de las y los Jovenes
del Estado de Durango; 2, 3, 5y 24 del Reglamento Interior del Instituto Duranguense de la Juventud, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango el 03 de enero de 2019; asi como, articulo 25 del Cédigo de Etica de
las personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Durango del Acuerdo por el que se expiden “Los
lineamientos Generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de |os comités de ética y de prevencién de conflictos de interés” publicados en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 55 el 09 de julio de 2017, tengo a bien expedir el siguiente:

cODIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO DURANGUENSE DE LA JUVENTUD.
Introduccién

Tomando en consideracion el acuerdo emitido por la M.D. Raquel Leila Arreola Fallad, Secretaria de Contraloria del Estado
de Durango, por el que se expide el Cédigo de Etica de las Parsonas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de
Durango, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango Mo. 81 el 10 de octubre de 2019, es preciso
mencionar que el presente Cddigo de Conducta contribuye al adecuado cumplimiento de las responsabilidades de los
servidores publicos y describe las normas y practicas generales, sus responsabilidades y acciones en la convivencia cotidiana.

Ademas el presente Cédigo fue propuesto y aprobado en el seno del Comité de Etica y de Prevencidn de Conflictos de Interés
de este Institute y contiene pautas de conducta especificas de acuerdo a las facultades del Instituto en diversas materias
como lo son, prevencion de la corrupcion e ilegalidades, conductas no éticas, conductas contrarias a la blisqueda del bien
comun, la toma de decisiones unilaterales, conductas contrarias a los intereses y valores de las y los servidores plblicos, asi
como de las y los usuarios de los programas que opera el Instituto, conductas discriminatorias, que fornenten la desigualdad
y maltrato hacia la ciudadania y entre las y los servidores publicos del Instituto.

Capitulo |
Disposiciones generales

a. Objetivo, mision y vision.

Objetivo:

Establecer parametros de actuacion ante determinadas situaciones, aplicando los principios, valores y reglas de integridad
que rigen nuestro actuar cotidiano, garantizando en tode momento el principio de Legalidad que impera en la Administracién
Publica Estatal y el respeto a los derechos humanos de la sociedad.

Mision:

Contribuir al desarrollo integral de la poblacién juvenil en cada uno de las regiones del estado de Durango, a través de la
implementacion de politicas publicas innovadoras, transversales y de largo plazo que posibiliten el acceso a mejores
oportunidades para la juventud duranguense en condiciones iguales e inclusivas.

Ademas de fomentar espacios, mecanismos y accicnes de politica publica sugeridos a través de la participacion juvenil y
alineados a los planes y programas de desarrollo federal y estatal; procurando la coordinacion de esfuerzos entre los tres
érdenes de gobierno, el sector privado y la sociedad civil organizada, que permita incidir positivamente en la calidad de vida
de las y los jovenes y se les reconozca su papel dentro del desarrollo estatal y nacional.

Vision:
Ser un organismo estratégico para el desarrollo humano y social de la juventud duranguense, el cual ejerza de manera plena
sus derechos colectivos e individuales, influya positivamente en la toma de decisiones, conduzca el desarrollo econdmico de

manera sustentable, conserve su identidad y participe significativamente en la transformacion de la realidad social de
Durango.

b. Glosario.

Ademas de las definiciones previstas en el Cadigo de Etica de las personas servidoras publicas del Poder Ejecutivo del Estado
de Durango, para efectos de este Cédigo de Conducta se entendera por:

Cédigo de Etica: El Codigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Poder Ejecutivo del Estado de Durango.
Cédigo de Conducta: El Cédigo de Conducta del Instituto Duranguense de la Juventud.

Comité: El Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Intereses del Instituto Duranguense de la Juventud.

Gomez Palacio No. 934 entre Hidalge v Zaragoza
C.P 34000 Zona Centro Tel. (618) 811 1298
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Integrante o personal del Instituto: Las servidoras publicas y los servidores publicos que forman parte del Instituto
Duranguense de la Juventud, incluyendo auxiliares y coordinadores de Centros y Casa del Emprendedor.

Instituto: El Instituto Duranguense de la Juventud, como Organismo Publico Descentralizado del Poder Ejecutivo del Estado,
con autonomia, personalidad juridica, y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Desarrollo Social.

c. Ambito de aplicacién y obligatoriedad.

Lo establecido en este Cédigo es de observancia general para todas las personas que ocupen un empleo, cargo o comisién
dentro del Instituto, incluyendo al titular del Organo Interno de Control de esta dependencia.

Por lo tanto cualquier persona que labore en el Instituto y que conozca de posibles faltas al Cédigo de Etica y/o Conducta,
podra presentar denuncia ante el Comité.

d. Carta Compromiso.

Todo el personal que labore o preste servicios en este Instituto, suscribiré una carta compromiso en la que manifieste que
conoce el contenido del presente Codigo de Conducta, que se compromete a cumplirlo y respetarlo, y de la cual hara entrega
al Comité de Etica.

Capitulo Il
Principios, valores y reglas de integridad
En el Instituto Duranguense de la Juventud, todo el personal que labore o preste sus servicios profesionales, observara:

- Los principios de competencia por mérito, disciplina, economia, eficacia, eficiencia, equidad, honradez, imparcialidad,
integridad, lealtad, legalidad, objetividad, profesionalismo, rendicién de cuentas y transparencia.

- Los valores de cocperacion, entorno cultural y ecoldgico, equidad de género, igualdad y no discriminacion, interés publico,
liderazgo y respeto a los derechos humanos.

- Las reglas de integridad de actuacion puablica, administracion de bienes muebles e inmuebles, contrataciones publicas,
control interno, comportamiento digno, cooperacion con la integridad, desempefio permanente con integridad, informacion
publica, programas gubernamentales, recursos humanos, tramites y servicios.

Los cuales son enunciados y definidos en el Codigo de Etica, asi como en los Lineamientos para la emision del Codigo de
Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Capitulo 11l
Conductas especificas a observar por el personal del Instituto

a) Compromisos con la sociedad.

i Tengo vocacion de servicio: Ser funcionario publico es un honer, por lo que actlo diariamente con la
disposicién de servir, siendo empatico con el resto de la sociedad y procurando un mejor desempeiio de mis
funciones a fin de alcanzar las metas institucionales de acuerdo a mis responsabilidades, para corresponder
a la confianza que se me ha conferido.

Vinculada con:

Principios: De eficiencia, eficacia, disciplina, honradez, imparcialidad, profesionalisme y rendicién de
cuentas.

Valores: Cooperacién, interés publico y liderazgo.

Reglas de integridad: Actuacién publica y recursos humanos.

Directriz: Articulo 7, fracciones Ill y VIl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

i. Asesoro, oriento y tramito: Atiendo y oriento de manera imparcial a todas las personas que requieren mi
servicio, dandole la importancia que amerita, asi mismo con amabilidad y respeto resuelvo las dudas que se
les presentan, absteniéndome de dar un trato descortés e insensible.

Vinculada con:

Principios: Eficacia, equidad, imparcialidad, lealtad, profesionalismo, rendicion de cuentas y transparencia.
Valores: Cooperacion, interés publico, liderazgo y respeto.

Reglas de integridad: Actuacion publica, programas gubernamentales, tramites y servicios.

Directriz: Articulo 7, fracciones IV y V de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Gomez Palacio No. 934 entre Hidalge y Zaragoza
C.P 34000 Zona Centro Tel. (618) 811 1298
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Participo en el combate a la corrupcion: Tengo el compromiso de enfrentar adecuadamente el fenémeno

de la corrupcién, aspiro a la excelencia del servicio plblico, por lo que denuncio cualquier irregularidad de la
que tenga conocimiento y que sea contraria a ley.

Vinculada con:

Principios: Imparcialidad, integridad, legalidad, y rendicién de cuentas.

Valores: Interés pablico v liderazgo.

Reglas de integridad: Control interno y procesos de evaluacién.

Directriz: Articulo 7, fraccidn X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

b) Compromisos con mis compafieras y compaferos.

i. Me conduzco con respeto: Trato a mis compafieras y compafieros con respeto, amabilidad e igualdad, sin
importar su nivel jerarquico, evitando burlas, malos comentarios y cualquier accién que constituya una forma
de discriminacion.

Vinculada con:

Principios: Imparcialidad, lealtad y profesionalismo.

Valores: Interes pliblico y respeto.

Reglas de integridad: Actuacion publica y comportamiento digno.

Directriz: Articulo 7, fraccion VIl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ii. Fomento la igualdad de género y la no discriminacién: Doy un trato igualitario a mis compafieras y
compafieros de trabajo, sin importar su sexo, edad, religion, estado civil, preferencias sexuales, raza,
discapacidad, opinidn politica, estado de salud o cualquier circunstancia que atente contra la dignidad
humana.

Igualmente contribuyo a la institucionalizacién de la igualdad de género en el servicio publico, para crear
ambientes laborales que privilegien el respeto de las personas.

Vinculada con:

Principios: Equidad, imparcialidad, integridad y profesionalismo.

Valores: Cooperacion, equidad de género, igualdad, no discriminacién y respeto.

Reglas de integridad: Desempeifio permanente con integridad y cooperacidn con la integridad.
Directriz: Articulo 7, fracciones IV y VIl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

ii. No tolero ni fomento el acoso y hostigamiento sexual: Promueve acciones para evitar el acoso y
hostigamiento sexual o bien cualquier tipo de violencia en las personas.

Vinculada con:

Principios: Equidad, integridad y profesionalismo.

Valores: Cooperacién, interés publico, liderazgo y respeto.

Reglas de integridad: Actuacién publica, programas gubernamentales, tramites y servicios.
Directriz: Articulo 7, fracciones IV y V de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

iv. Promuevo un ambiente libre de acoso laboral: Coadyuvo a mantener buenas condiciones laborales, que
permitan a todos los trabajadores del Instituto desempefarse de la mejor manera en su encargo y denuncio
cualquier acto u omisidn que atente contra la integridad y derechos humanos de todos los servidores publicos.

Vinculada con:

Principios: Disciplina, integridad y profesionalismo.

Valores: Igualdad, no discriminacién y respeto a los derechos humanos.

Reglas de integridad: Desempefio permanente con integridad y cooperacion con la integridad.
Directriz: Articulo 7, fraccién VIl de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

¢) Compromisos con mi trabajo.
a. Generales

Conozco mis atribuciones: Actlio con estricto apego al marco legal que corresponde, ya que tengo
conocimiento que las conductas contrarias a la ley dan lugar a faltas administrativas.

Vinculada con:

Principios: Eficacia, equidad, imparcialidad, lealtad, profesionalismo, rendicion de cuentas y transparencia.
Valores: Interés piblico.

Reglas de integridad: Actuacién publica, procedimiento administrativo, programas gubernamentales y
recursos humanos.

Directriz: Articulo 7, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Gomez Palacic No. 934 entre Hidalgo y Zaragoza
C.P 34000 ZLcna Centro Tel. {618) 811 1298
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Tii. Ejerzo adecuadamente el cargo publico: Desempefio mi trabajo de la mejor manera posible, sin obtener
beneficios de mi empleo, cargo o comisién, no busco ni acepto compensaciones o prestaciones adicionales,
obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion , derivados de mis deberes como servidor publico.

Vinculada con:

Principios: Competencia por mérito, disciplina, imparcialidad, lealtad, legalidad, objetividad vy
profesionalismo.

Valores: Interés publico y liderazgo.

Reglas de integridad: Actuacion publica y programas gubernamentales.

Directriz: Articulo 7, fracciones |, II, IX y X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

iv. Manejo correctamente la informacién: Garantizo la proteccién de datos personales en el gjercicio de mis
funciones, asi mismo observo el principio de maxima publicidad y disposiciones especificas en materia de
acceso a la informacién publica

Vinculada con:

Principios: Legalidad, transparencia, objetividad y rendicidn de cuentas.

Valores: Cooperacion e interés publico.

Reglas de integridad: Informacion publica y control interno.

Directriz: Articulo 7, fraccidn V1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

V. Hago uso adecuado de los recursos informaticos: Utilizo los recursos informéticos tnicamente para el
desempefio de mis funciones, absteniéndome de darles un uso distinto al gjercicio de estas, asi como evitando
instalar aplicaciones o programas ajenos a las funciones del Instituto.

Vinculada con:

Principios: Eficiencia, eficacia y honradez.

Valores: Interés publico.

Reglas de integridad: Administracion de bienes muebles e inmuebles.

Directriz: Articulo 7, fraccidn VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

wi. Manejo los recursos materiales y financieros con eficiencia y austeridad: Administro los recursos que
estan bajo mi responsabilidad con austeridad y responsabilidad, procurando en todo momento ecoriomizarlos
y utilizarlos para los fines que estan destinado, atendiendo a las disposiciones legales aplicables, como lo es
el Decreto Administrativo que establece Medidas de Austeridad, Disciplina, Eficiencia y Transparencia del
Gasto publico de la Administracién Publica del Estade de Durango.

Vinculada con:

Principios: Economia, eficiencia, eficacia, honradez y profesionalismo.

Valores: Entorno cultural y ecolégico.

Reglas de integridad: Administracién de bienes muebles e inmuebles, contrataciones publicas, licencias,
permisos, concesiones y autorizaciones.

Directriz: Articulo 7, fracciones Il y VI de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

vil. Identifico y gestiono los conflictos de interés: Informo a mi superior jerérquico de los intereses personales,
familiares o de negocios que puedan entrar en conflicto con el desempefio responsable e imparcial de mis
obligaciones, para evitar que se actualice un conflicto de interés y recaiga en una responsabilidad
administrativa.

Vinculada con:

Principios: Imparcialidad, integridad, objetividad y profesionalismo.

Valores: Interés publico.

Reglas de integridad: Desempefio permanente con integridad y cooperacién con la integridad.
Directriz: Articulo 7, fraccién 1X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

b. Especificos.

I En el ejercicio de mis funciones y facultades otorgadas, me conduciré conforme lo establece el Reglamento
Interno del Instituto, de manera imparcial e independiente, absteniéndome de omitir los sefialamientos por
deficiencias, irregularidades, incumplimientos a la normativa, dreas de oportunidad, o fallas en el desempefio
de la funcidn publica.

I, En el departamento de participacion juvenil, fomento educativo y econémico, salud y bienestar, planeacion e
investigacion, me abstendré de elaborar, promover o emitir politicas publicas, actividades y estrategias
tendientes a favorecer indebidamente a personas, grupos o sectores en detrimento del interés publico,
igualmente de elaborar, impulsar o aplicar normas para beneficio personal, familiar o de una tercera persona,
o0 bien, para perjudicar una tercera.

Gomez Palacio No. 934 entre Hidalgo vy Zaragoza
C.P 34000 Zcna Centro Tel. (618) 811 1298
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1. Aliendg de forma pronta y expedita los procedimientos técnicos que son de mi competencia, absteniéndome
de realizar actos u omisiones que entorpezcan su tramite o realizacién y resuelvo diligentemente conforme a
derecho, actuando de forma objetiva e independiente.

V. Realizo _inlerpretaciclnes normativas, opiniones u orientaciones objetivas e imparciales, basadas en
razonamientos sdélidos y fundamentados.

V. Doy respuestas oportunas y de calidad a quien solicite un servicio y presto el apoyo necesario a los
compafieros que asi lo requieran.

VI Desarrollo mis responsabilidades de manera pronta, adecuada y oportuna a efecto de evitar omisiones que
afecten a los beneficiarios del actuar del Instituto.

VII. Actlo con honradez y apego a las normas, en las relaciones con proveedores y contratistas del Instituto.

Las siete conductas especificas del Instituto, se encuentran vinculados con los siguientes:
Principios: Eficiencia, eficacia, honradez, disciplina, imparcialidad, lealtad, legalidad, objetividad y
profesionalismo.
Valores: Interés publico, liderazgo y respeto.
Reglas de integridad: Actuacion publica, programas gubernamentales y comportamiento digno.
Directriz: Articulo 7, fracciones I, 11, Ill, V, VIl y X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Capitulo IV
Juicios éticos

Las y los servidores publicos del Instituto Duranguense de la Juventud, previo a la toma de decisiones y acciones vinculadas
con su empleo, cargo o comision, deberan realizarse las siguientes preguntas:

¢Mi conducta vulnera el Cédigo de Etica y el Cédigo de Conducta?

¢ Mi actuar esta ajustado a la normativa que estoy obligado a observar?

¢ Mi conducta esta alineada a los objetivos de este Instituto?

¢ Estoy consciente de las consecuencias que puedo tener en el gjercicio de esta decision?

En caso de que la respuesta a dichas interrogantes sea en sentido negative o nos genere duda, se recomienda acudir con la
persona superior jerarquica, con el Comité de Etica y Conflicto de Interés del Instituto o directamente con la Unidad de Etica
y Conflicto de Interés de la Secretaria de Controlaria.

Capitulo V
Denuncias por incumplimiento

El Comité de Etica, promovera y supervisara el presente Cédigo. Sin embargo la responsabilidad de respetarlo y cumplirlo
recae en todas y todos quienes se encuentran adscritos al Instituto.

En caso de que identifiquemos alguna conducta contraria a la integridad, debemos denunciar ante:
1. El Comité de Etica.

Podemos hacer llegar nuestras denuncias por escrito a través del correo electronico idjicomite.etica@gmail.com o
personalmente con el Secretario Ejecutivo del Comite.

El escrito de denuncia no debera contener mayores requisitos que los siguientes:
Nombre de la persona denunciada, y de ser posible, cargo que ocupa o lugar de trabajo al que se encuentra adscrita.

Descripcién de los hechos gue dieron lugar a la denuncia.
Mombre de las personas que pudiesen haber sido testigos de los hechos narrados.

En ningln caso debera ser considerado como obligatorio, el nombre de la persona denunciante para la admisién de la
denuncia.

Gomez Palacio No. 934 entre Hidalgo y Zaragoza
C.P 34000 Zona Centro Tel. {618) 811 1298
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De los pronunciamientos del comité.

Una vez admitida la denuncia y llevada a cabo la investigacién, el comité procedera del siguiente modo:

Emitird una recomendacién con caracter no vinculatorio, misma que debera ser notificada a las personas servidoras
publicas involucradas y a sus superiores jerarquices, para salvaguardar un clima laboral arménico.

Desestimara la denuncia de manera clara y fundada, haciendo mencién del motivo por el cual considera que no
existieron vulneraciones al Cédigo de Etica o de Conducta.

En caso de que las conductas denunciadas puedan constituir una responsabilidad administrativa, o hechos de corrupcion, se
dara vista al Organo Interno de Control del Instituto para que inicie las investigaciones correspondientes.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Codigo de Conducta fue aprobado por unanimidad de votos en la Segunda Reunion Ordinaria de los
integrantes de la H. Junta de Gobierno del Instituto Duranguense de la Juventud, mediante el acuerdo namero JG/007/2020,
efectuada el dia martes 08 de diciembre del 2020,

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Durango.

TERCERO. - Publiquese en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango y en la pagina de internet del Instituto
Duranguense de la Juventud.

Victoria de Durango, Durango, a veintiunp de Enero de dos mil veintiuno

.

{KRQ S i@mﬁ RODARTE
INSTITUTO DURANGUENSE DE LA JUVENTUD
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El H. Ayuntamiento del Municipio de Durange por conducto de la Direccion Municipal de Administracién y Finanzas, con db

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL N° EA-810005998-E02-2021

d Luis D

icilio en B

Ido Colosio Namere 200, Fraccicnamiento San

Ignacio de la Ciudad de Durango, Dgo., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la Constitucidn Politica de Estado Libre y Soberano de Durango,
y el articulo 17 fraccion | inciso a) de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, y su Reglamento, asi como los articulos 21 fracciones Ill, VIll y articulo 29 fraccion |, XVII,

VI, y XXV del Reglamenta de la Administracién Piblica del Municipio de Durango, publicada en la Gaceta Mi

al del H. Ay

iento del M

ipio de D

g0 nlmers 362, de fecha 03 de febrera

de 2017, y articulos 77 fraccién 11, 85, 88 fraccién VIt y 89 fraccion XI de la Ley Orgdnica del Municipic Libre de Durange, convoca a las personas flsicas y morales interesadas en participar en la Licitacidn
Confarme a lo sigulente:

Licitacién Pablica Nacional Costo de las Bases Fechas para Adquirir Junta de Presentacién y Apertura Presentacién y
las Bases Aclaraciones de Propuestas Técnicas y Apertura de Propuestas Fallo
Econdmicas. Primera Técnicas y Econdmicas.
etapa. Etapa téenica. Segunda etapa. Etapa
30 unidades de Medida | 02,03 y 04 de febrero 05 de febrero de 12 de febrero de 2021 17 de febrero de 2021 19 de febrerc de
No. EA-81 £02-2021 |y Actualizacién (UMA) de 2021 2021 13:00 horas 13:00 horas 021
13:00 horas 14:30 horas
No.
PARTIDAS UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LOS BIENES A ADQUIRIR CANTIDAD
SERVICIO DE TELEGESTION PARA LA AUTOMATIZACION Y MONITORED DE LOS CIRCUITOS DE LA
UNICA g Al ) PUBLICO EN LA CD. DE DURANG| 5 DEX ENLAIBASES
o Las juntas a realizarse dentro del proceso de Licitacidn Pdblica Nacional, se realizarin en la sala de juntas de la Direccidn Municipal de Admini idn y Finanzas, sito en Boulevard Lui

ngo, Dgo.

Donaldo Colosio nimero 200 del Fraccionamiento San |gnacio C.P. 34030, en la Ciudad de
La moneda en que deberdn cotizarse las propasiciones serd en pesos mexicanos.

a o

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCIGN MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL N° EA-810005998-E03-2021

El H. Ayuntamiento del Municipio de Durango per conducto de la Direccidn Municipal de Administracidn y Finanzas, con domicilio en Boulevard Luls Donaldo Colosio Ndmero 200, Fraccionamiento San
Ignacio de la Ciudad de Durange, Dgo., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unides Mexicanos, 160 de la Constitucién Politica de Estado Libre y Soberano de Durango,

vy el articulo 17 fraccién | inciso a) de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, y su Reglamento, asi como los articulos 21 fracciones I, VIll y articulo 29 fraccidn I, XV,
HXVIL y X000V del Reglamento de |a Administracién Pablica del Municipio de Durango, publicada en la Gaceta h pal del H. Ay del icipio de Durango nimero 362, de fecha 03 de febrero

de 2017, y articulos 77 fraccion |1, 86, BE fraccion VIl y 89 fraccién X1 de la Ley Orgdnica del Municipio Libre de Durango, convaca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacign
Conforme a lo siguiente:

Licitacién Pablica Nacional Costo de las Bases Fechas para Adguirir Junta de Presentacién y Apertura Presentacién y
llas Bases | nes deP Técnicas y Apertura de Propuestas Fallo
Econdmicas. Primera Téenicas y Econdmicas.
etapa. Etapa técnica. Segunda etapa. Etapa
‘econdmica
(30 unidades de Medida 102,03 y 04 de febrero 05 de febrero de 12 de febrero de 2021 17 de febrero de 2021 19 de febrero de
No. EA-810005998-£03-2021 | y Actualizacién (UMA) de 2021 2021 11:00 haras 11:00 horas. 2021
11:00 horas 13:00 horas
Mo
CARTIONS UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LOS BIENES A ADQUIRIR CANTIDAD
Pn— SERVICIO PRESTACION DEL SERVICIO DE CUSTODIA, RECOLECCION Y TRASLADO DE VALORES SE DETALLA EN LAS BASES
o Las juntas a realizarse dentro del proceso de Licitacidn Piblica Nacional, se realizardn en la sala de juntas de la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas, sito en Boulevard Luis

Donaldo Colosic nimere 200 del Fraccionamiento San Ignacio C.P. 34030, en la Ciudad de
La moneda en que deberd las pi
-] Ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la Licitacion, asi como las py
Na podrdn participar las

o

(&)
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Los suscritos integrantes de la Junta Directiva del Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica, con fundamento
en lo dispuesto en los articulo 113 dultimo parrafo de la Ley de
Seguridad Publica para el Estado de Durango, 10 fraccion IX del
Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica y 25 de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Durango, de acuerdo a la Primer Sesién Ordinaria 2020 de
la Junta Directiva del Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica celebrada en dia viernes 06 de noviembre del afo
2020, nos permitimos expedir las siguientes reformas y adiciones del
REGLAMENTO INTERIOR DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, con base en lo
siguiente:
CONSIDERANDOS:

PRIMERO. - Que, desde el inicio de esta Administracion Estatal, uno
de los objetivos centrales del Gobierno del Estado de Durango,
trazados en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, ha sido generar
programas y politicas con resultados concretos, que generen un
Gobierno €ficiente para la gente.

SEGUNDO.- Que la Ley General de Archivos es de orden publico y de
observancia general en todo el territorio nacional, y tiene por objeto
establecer los principios y bases generales de organizacion y
conservacion, administracion y preservacion homogénea de los
archivos en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los poderes legislativo, ejecutivo y judicial dérganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi
como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado, la '
federacién y los municipios. (

Que dicha Ley, entro en vigor el 16 de junio del 2019 y establece en el
articulo cuarto transitorio, un plazo de un ano, a partir de su entrada en
vigor para las legislaturas de cada entidad federativa, armonicen sus
ordenamientos relacionados en materia de archivos.

4y
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TERCERO. - Que la Ley de Archivos para el Estado de Durango, fue
aprobada por el H. Congreso del Estado el 13 de diciembre de 2018, y
entro en vigor de conformidad a los procedimientos establecidos en la
Ley General de Archivos.

Que el objeto de la misma y su contenido se encuentran armonizados
al contenido de la Ley General de Archivos.

CUARTO. - Que la Ley de Archivos para el Estado de Durango, en el
articulo 21 establece que el Sistema Institucional de cada sujeto
obligado debera integrarse por:
l. Un area coordinadora de archivos, y
I. Las areas operativas siguientes:

a. De correspondencia;

b. Archivo de tramite, por area o unidad;

c. Archivo de concentracion, y

d. Archivo histérico, en su caso, sujeto a la capacidad

presupuestal y técnica del sujeto obligado.

Por lo cual a fin de dar cabal cumplimiento a la Ley de Archivos para el
Estado de Durango y con apego a las medidas de austeridad,
disciplina, eficiencia y transparencia del gasto, mediante el acuerdo
SECESP/JD/ORD/02/2019/05 de la Segunda Sesion Ordinaria 2019
de la Junta Directiva de Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Seguridad Publica, se aprobd la nueva estructura organica misma que
no implica afectacion presupuestal sino que solamente se hace mas
eficiente la estructura existente reforzando la funcién de algunas areas

otandolas de mas funciones que nos permitan tener mas cobertura
utilizando el capital humano existente.

QUINTO. - Una de las preocupaciones centrales de la sociedad
duranguense, tiene que ver con la articulaciéon efectiva de politicas y

programas de seguridad publica, para lo cual, el disefio normativo de

toda la estructura institucional que tiene que ver con el manejo de los

/V recursos publicos destinados al rubro de la Seguridad Publica, ha sido
j una constante del Gobierno del Estado de Durango y uno de los
objetivos principales trazado desde el Plan Estatal de Desarrollo 2016-

e
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SEXTO. - Para dar cauce a las reformas antes mencionadas, se prevé
crear un reglamento interior, que establezca de manera
pormenorizada, la estructura, organizaciéon y atribuciones de las
principales areas y 6rganos del Secretariado Ejecutivo. En ese tenor,
atendiendo a la naturaleza de los organismos publicos
descentralizados, el decreto de reformas establece que corresponde a
la Junta Directiva del Organismo, como maximo 6rgano de gobierno,
aprobar y emitir el Reglamento Interior del Secretariado Ejecutivo.

En consideracion de lo anterior se tiene ha bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento Interior tiene por objeto establecer
la estructura, organizacion y funcionamiento del Secretariado Ejecutivo
del Consejo Estatal de Seguridad Publica, estableciendo las bases de
organizacion para ejercer y cumplir las atribuciones que le confiere la
Ley de Seguridad Publica para el Estado de Durango.

Articulo 2. E| Secretariado Ejecutivo es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica, patrimonio propio,
sectorizado a la Secretaria General de Gobierno, con domicilio en la
ciudad de Durango.

Articulo 3. Para los efectos de este Ordenamiento, se entendera por:

. Ley General: A la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

Il. Ley: A la Ley de Seguridad Publica para el Estado de
Durango;

M. Ley Organica: A la Ley Organica de,la Administracién Publica
del Estado de Durango;

S
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IV. Sistema: Al Sistema Nacional de Seguridad Publica;
V. Consejo: Al Consejo Estatal de Seguridad Publica;

VI. Junta: A la Junta Directiva del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal de Seguridad Publica;

VII. Secretario Ejecutivo: Al Secretario Ejecutivo del Consejo
Estatal de Seguridad;

VIIl. Presidente: Al Presidente del Consejo Estatal de Seguridad
Publica;

IX. Dependencias: A las dependencias que integran el Sistema
Estatal de Seguridad;

X. Reglamento: Al Reglamento Interior del Secretariado
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Puablica;

Xl. Consejos Municipales: A los Consejos Municipales de
Seguridad Publica; y

XIl. Comité: Al Comité de Adquisicidnes y Licitaciones del
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad
Puablica.

< Articulo 4. El Secretariado Ejecutivo, a través de sus unidades
administrativas, planeara y conducira sus acciones conforme a los
fines, programas, estrategias, politicas, acuerdos, instrumentos,
servicios y acciones que determine la Junta y el Consejo.
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Articulo 5. Al Secretariado Ejecutivo le corresponden las siguientes
facultades y atribuciones:

VL.

VIL.
VIIL.

IX.

Administrar los recursos federales y estatales que le sean
asignados conforme a las disposiciones aplicables;

Formular y someter a consideracion del Consejo las reglas para
la organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal, asi como
las politicas y lineamientos;

Formular y someter a consideracion del Consejo la Planeacién
para obtener recursos para cumplir con el desarrollo de la
seguridad publica;

Formular y someter a consideracion de la Junta Directiva,
Reglamento Interior y demas disposiciones que regulen la
organizacion y funcionamiento del organismo;

Revisar los planes de trabajo de las diferentes direcciones del
Secretario Ejecutivo y dar puntual seguimiento;

Disenar y plantear la formulacion de propuestas al Consejo
Nacional de Seguridad Publica, para la participacion del Estado
en el Programa Nacional de Seguridad Publica y en la
celebracion de acuerdos y convenios de coordinacion;

Articular la consolidaciéon y difusion del Sistema Justicia Penal;

Impulsar el Sistema de Justicia para Nifas, Nifios vy
Adolescentes;

Planear, programar, controlar y evaluar en forma periddica la
aplicacion en el Estado del Programa Nacional de Seguridad
Pudblica, asi como del Estatal y los que deriven de estos;

Articular y direccionar los programas y acciones derivadas de los
sistemas Nacional y Estatal de Seguridad Publica con otros
regionales y locales;
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Xl. Celebrar convenios de coordinacion, de colaboracion y contratos
con entes publicos y privados;

XIl. Promover programas de seguridad publica especiales o
regionales en cooperacion con los municipios y otras entidades
federativas;

XIIl. Proponer al Consejo proyectos, estudios y medidas en materia
de seguridad publica;

XIV.Supervisar la operacion administrativa del Subsistema Estatal de
Informaciéon sobre seguridad publica, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;

XV. Impulsar la instrumentacién de organismos y/o consejos
regionales, intermunicipales y municipales de coordinacion que
acuerde o promueva el Consejo;

XVIL. Apoyar la organizacion y funcionamiento de los comités de
consulta y participacion de la comunidad, en el complimiento de
su objeto;

XVIL. Elaborar anteproyectos de modificacion de Leyes vy
Reglamentos en materia de seguridad publica;

XVIIl.Promover la homologacion y desarrollo de los modelos de
investigacion criminal, policial y pericial en las Instituciones de
seguridad publica del Estado y los Municipios y evaluar sus
avances, de conformidad con las disposiciones normativas

L respectivas;
XIX. Ser el enlace con el Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XX. Fungir como ventanilla Unica para cualquier tramites a realizar
por las instituciones Estales y Municipales de Seguridad Publica,
Procuracion, Imparticion de Justicia, ejecucion de penas,
capacitacion y prevencion del delito en temas relacionados con

/i]/ M el Sistema Nacional de Seguridad Publica; y

0

LV} U\,
S —— L |

i



PERIODICO OFICIAL

PAG. 37

r"' ' Secretariado
Ejecutivo

del Consejo Estatal de Segunidad Pablica

XXI.Los demas que sean necesarios para cumplir los objetivos de la
Ley, la Ley General y otros ordenamientos aplicables.

CAPITULONI
DE LA ORGANIZACION

Articulo 6. El Secretariado Ejecutivo, para el ejercicio de las
atribuciones que le competen, estara integrado por los siguientes
oérganos:

I. Junta Directiva; y
Il. Secretario Ejecutivo.

Articulo 7. La administracion del Secretariado se desarrollara con
base en un servicio publico fundado en los principios constitucionales
de legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez.

Articulo 8. La Junta Directiva sera la maxima autoridad del
Secretariado, estara integrado de acuerdo a lo dispuesto por el articulo
114 de la Ley, y sesionara de forma ordinaria cada cuatro meses y
extraordinariamente cuantas veces sean necesarias y estara integrada
por:

. Un Presidente, que serd el Gobernador Constitucional del
Estado;
Il. Un Vicepresidente, que sera el Secretario General de Gobierno;
lll.Un Secretario Técnico, quién sera el Secretario Ejecutivo del
Consejo;
IV.Vocales, que seran los titulares de las siguientes dependencias y
entidades:
a) Secretaria de Seguridad Publica;
b) Fiscalia General del Estado;

&

c) Secretaria de Finanzas y de Administracion;
d) Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas; vy,
e

V. Un Comisario Publico, que sera designado por la Secretaria d
Contraloria.

W/ L
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Por cada miembro de la Junta Directiva, se nombrara un suplente,
mismo que sera designado respectivamente por el titular.

Todos los miembros de la Junta Directiva tendran derecho a voz y
voto, exceptuando el Secretario Ejecutivo del Consejo y Comisario
Pablico quienes solo tendran derecho a voz. En caso de empate, el
voto de calidad lo tendra el Presidente de la Junta.

Articulo 9. El Secretariado Ejecutivo para el ejercicio de las
atribuciones que le competen estara a cargo de un Secretario
Ejecutivo que se auxiliara de las siguientes Unidades Administrativas:

|. Secretaria Técnica;
Il. Unidad de Archivo, Transparencia y Acceso a la Informacion;

lll. Coordinacion de Consolidacion del Sistema de Justicia Penal
y Comunicacion Social;

IV.Direccion de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion;
a) Coordinacion de Planeacion;
b) Coordinacion de Seguimiento y Evaluacion; y

V. Direccion Administrativa;

a) Coordinacion de Adquisiciones y Licitaciones;

b) Coordinaciéon Ejecutiva de Contabilidad vy
Recursos Financieros;

c) Coordinacion Ejecutiva de Recursos Humanos
y Desarrollo Institucional; y

d) Coordinacion de Soporte Técnico y Servicios
Generales.

VI.Direccion Juridica y de Normatividad;

y |
L / Yio
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CAPITULO Il
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 10. La Junta Directiva, ademas de las facultades conferidas
en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango tendra
las siguientes atribuciones:

I. Establecer en congruencia con la Ley de Planeacion, el Plan
Estatal de Desarrollo y los programas que se deriven de este, su
programa institucional, las politicas generales y prioridades a las
que debera sujetarse su operacion y administracion general;

Il. Aprobar los programas y presupuestos, ademas de sus
modificaciones, en los términos de la legislacién aplicable;

lll. Aprobar la concertacion de obligaciones para el financiamiento,
asi como observar los lineamientos que dicten las autoridades
competentes, en materia de manejo de disponibilidades
financieras;

IV.Aprobar previo informe del Comisario y dictamen de los auditores
externos, los estados financieros anuales del organismo y
autorizar la publicacion de los mismos;

V. Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables y el presente
Reglamento, las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deban
celebrar con terceros en obras publicas, adquisiciones, !
arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con
bienes muebles;

VI.Proponer al Ejecutivo Estatal con intervencion de la dependencia
coordinadora de sector, los convenios de fusion con otras
entidades paraestatales;

VII. Autorizar la creacion interna de comisiones o grupos de trabajo;

/K
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VIII. Autorizar la creacion de comités o subcomités técnicos
especializados, los cuales estaran integrados por personal de la
misma entidad;

IX. Aprobar el Reglamento Interior;

X. Aprobar la constitucion de reservas y aplicacion de excedentes
financieros;

XI. Observar las normas y bases para la adquisicion, arrendamiento
y enajenacion de muebles e inmuebles que el organismo
requiera, para la prestacién de sus servicios, con sujecion a las
disposiciones legales respectivas; '

XIl. Establecer los lineamientos generales para la celebracion de
acuerdos de cooperacion y coordinacion con entes publicos y
privados, para la consecucion de los fines del Secretario
Ejecutivo; '

XIIl. Autorizar al Secretario Ejecutivo para otorgar poder general para
actos de administracion y dominio, asi como para pleitos y
cobranzas, con todas las facultades generales y especiales que
requieran poder o clausula especial conforme a la ley, asi como
revocarla y sustituirlas;

XIV. Decidir sobre los asuntos que le planteé el Secretario Ejecutivo,
ademas de resolver lo no previsto por la Ley y este Reglamento
y que sea objeto de las funciones que realice el Secretariado;

XV. Analizar y aprobar en su caso, los informes periddicos que rinda
el Secretario Ejecutivo con la intervencion que corresponda al
Comisario; y

XVI. Las demas que le determine la ley o decreto de creacion, el
Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables.
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CAPITULO IV
DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo 11. El Secretario Ejecutivo es el titular del Secretariado y
ostenta originalmente su representacion y quien también funge como
Secretario Técnico de la Junta Directiva del citado organismo.

Articulo 12. El Presidente designara al Secretario Ejecutivo, y podra
removerlo del cargo libremente.

Articulo 13. El Secretario Ejecutivo, ademas de las funciones que le
confiere la Ley, en su articulo 106, tendra las facultades y atribuciones
siguientes:

Administrar y representar legalmente al Secretario Ejecutivo;

Formular el programa institucional de corto, mediano y largo
plazo, asi como los presupuestos del Secretariado y presentarlos
para su aprobaciéon, en su caso, a la Junta. Si dentro de los
plazos correspondientes el Secretario Ejecutivo no diera
cumplimiento a esta obligacion, sin perjuicio de su
correspondiente corresponsabilidad, la Junta procedera al
desarrollo e integracion de tales requisitos;

Formular proyectos de creacion, reforma, adicion y derogacion
del Reglamento Interior, manuales de organizacion, de
procedimientos y de servicios al pulblico y someterlos a la
aprobacion de la Junta;

Establecer los sistemas que permitan el 6ptimo
aprovechamiento de los bienes muebles o inmuebles del f
Secretariado; H

Establecer las medidas pertinentes, a fin de que el objeto del !
organismo se realice de manera articulada, congruente y eficaz;

e
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VI.  Establecer los procedimientos para controlar la calidad de los
suministros y programas que aseguren la continuidad en la
realizacion de los fines para lo cual fue creado el Secretario
Ejecutivo;

VI. Recabar informacion y elementos estadisticos que reflejen el
estado de las funciones del Secretario Ejecutivo, a fin de mejorar
las gestiones de la misma;

VIl. Establecer los sistemas de control internos necesarios para
alcanzar las metas y objetivos propuestos;

IX. Presentar a la Junta, el informe sobre el desempefio del
organismo incluido el ejercicio de los presupuestos de ingresos y
egresos y los estados financieros correspondientes. En el
informe y en los documentos de apoyo se cotejaran las metas
propuestas y los compromisos asumidos por el Secretario
Ejecutivo con las realizaciones alcanzadas;

X. Establecer los mecanismos de evaluacién relativos a la eficiencia
y la eficacia con que se desemperfie el organismo y presentar a
la Junta por lo menos dos veces al afio, la evaluacion de gestion
con el detalle que previamente acuerde dicho érgano;

XI.  Proporcionar la informacion y dar acceso a la documentacion
que le soliciten la Secretaria de Finanzas y de Administracion, y
la Contraloria o el Auditor Externo para el cumplimiento de sus
funciones;

Xll. Ejecutar los acuerdos que dicte la Junta;

" XIl. Acordar con el Presidente los asuntos de su competencia e
informarle del avance y resultado de los mismos;

XIV. Planear, programar, y verificar el adecuado desarrollo de las
funciones encomendadas, conforme a la normatividad aplicable;
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XVI.

XVIL.

XVIil.

XIX.

XX.

XXIL.

XXI11.

XXIV.

del Consejo Estatal de Seguridad Publica

Suscribir los contratos, convenios y anexos técnicos que sean
necesarios para el cumplimiento de su objeto, con base en la
normatividad aplicable;

Proponer al Presidente, para su autorizacion, la estructura
organica y funcional de las unidades administrativas del
Secretariado Ejecutivo;

Celebrar contratos de arrendamiento, adquisiciones, servicios,
obras publicas y servicios relacionados con las mismas, vy
documentos que impliquen actos de administracion y de ejercicio
del presupuesto o de fondos para seguridad publica, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Someter a la aprobacion de la Junta, el nombramiento y la
remocion de los directores del Secretariado Ejecutivo;

Coordinar la elaboracion de proyectos de manuales de
organizacion, procedimientos y servicios para dictamen vy
autorizacién de la Junta;

Aprobar los lineamientos y criterios en materia de administracion
de los recursos humanos, financieros y materiales conforme a
las normas aplicables;

Coordinarse con los titulares de las dependencias y de érganos
administrativos que integran el Sistema Estatal de Seguridad
Publica, para el eficaz despacho de los asuntos a su cargo;

Elaborar las actas de las sesiones de la Junta, dar seguimiento,
registrar y certificar los acuerdos aprobados por la misma, e
informar de su seguimiento;

Resguardar el libro de actas de la Junta;

Expedir y suscribir certificaciones de los documentos que obren
en los archivos a su cargo;

L
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XXV. Asistir al Presidente en la suscripcién de contratos, convenios,
acuerdos de cooperacion y bases de colaboracion que se
celebren con dependencias, organismos e instituciones publicas
o privadas en el marco del Sistema;

XXVI. Dar seguimiento a la consolidacion y difusién del Sistema de
Justicia Penal;

XXVII. Participar en la estructuracion, implementacion y consolidacion
del Sistema de Justicia para Nifias, Nifios y Adolescentes;

XXVIII. Fungir como representante del Consejo Estatal de Seguridad
Publica ante los Consejos Municipales;

XXIX. Ser el enlace con el Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XXX. Fungir como ventanilla unica para cualquier tramite a realizar por
las instituciones estales y municipales de seguridad publica,
procuracion e imparticion de justicia, reinsercion social, ejecucion
de penas y prevencién del delito en temas relacionados con el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica; y

XXXI. Las demas que le confieran otras disposiciones normativas
aplicables y la Junta.

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 14. Corresponde a la Secretaria Técnica, las siguientes
facultades y atribuciones:

. Apoyar al Secretario Ejecutivo en la organizaciéon y desarrollo de
las actividades técnico- administrativas;
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Il. Ser vinculo con el Sistema Nacional de Seguridad Publica
cuando asi lo disponga el Secretario Ejecutivo;

lll.  Verificar el cumplimiento de los acuerdos emanados del Consejo
de Seguridad y Junta de Directiva;

IV. Proponer la canalizacion de la correspondencia que se recibe en
el Secretario Ejecutivo;

V. Canalizar hacia los titulares de las areas los asuntos que
planteen los solicitantes de audiencias que puedan ser resueltas
en el ambito de su competencia;

VI. Seleccionar y clasificar los documentos que por su importancia
deban ser turnados al Secretario Ejecutivo;

VIl. Preparar las comunicaciones oficiales que le indique el
Secretario Ejecutivo;

VIIl. Hacer lo conducente para que se lleven a cabo las publicaciones
en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de los asuntos del
Secretario Ejecutivo que asi lo requieran;

IX. Asistir a eventos en los que el Secretario Ejecutivo solicite su
asistencia; =

X. Programar las reuniones de la Junta de Gobierno y apoyar al
Secretario Ejecutivo en el seguimiento de los acuerdos;

XIl. Programar las reuniones del Consejo Estatal de Seguridad
Publica y apoyar al Secretario Ejecutivo en el seguimiento de los
acuerdos;

Xll. Elaborar boletines informativos;

XIll. Representar al Secretario Ejecutivo en los eventos que se le
encomienden;
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XIV. Fungii‘ como enlace entre el Secretario Ejecutivo y los diferentes
Municipios del Estado; y

XV. Las demas que sefalen otras disposiciones legales vy
administrativas, asi como las que determine el Secretario
Ejecutivo.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ARCHIVO, TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 15. Corresponde a la Unidad de Archivo, Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, las siguientes facultades y
atribuciones:

I. Elaborar, con la colaboracion de los responsables de los
archivos de tramite, de concentracién y en su caso historico, los
instrumentos de control archivistico previstos en Ley de Archivos
para el Estado de Durango, la Ley General de Archivos y demas
normativa aplicable;

Il. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de
organizacion y conservacion de archivos, cuando la especialidad
del sujeto obligado asi lo requiera;

Ill. Elaborar el programa anual y someterlo a consideracion del
titular del sujeto obligado o a quien éste designe;

IV. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental
que realicen las areas operativas;

V. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacion vy
automatizacion de los procesos archivisticos y a la gestion de
documentos electrénicos de las areas operativas;

VI. Brindar asesoria técnica para la operacién de los archivos;
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VIl. Elaborar programas de capacitacion en gestion documental y
administracion de archivos;

VIIl. Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las politicas
de acceso y la conservacion de los archivos;

IX. Coordinar la operacion de los archivos de tramite, concentracion
y, en su caso, histérico, de acuerdo con la normatividad
aplicable;

X. Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o
unidad del sujeto obligado sea sometida a procesos de fusién,
escision, extincion o cambio de adscripcion; o cualquier
modificacion de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Xl. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos
, I, 1l y IV del titulo quinto de la Ley de Trasparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Durango y propiciar que las
areas las actualicen periédicamente, conforme la normatividad
aplicable;

XIl. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

XIll. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes d
acceso a la informacién y, en su caso, orientarlos sobre los
sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable;

XIV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las
solicitudes de acceso a la informacion; \

XV. Efectuar las notificaciones a los solicitantes de informacion

Publica;
\
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Proponer al comité de transparencia los procedimientos internos
gue aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes
de acceso a la informaciéon, conforme a la normatividad
aplicable;

Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar
tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion,
respuestas, resultados, costos de reproduccion y envio;

Promover e implementar politicas de transparencia proactiva
procurando su accesibilidad,;

Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto
obligado;

Capacitar al personal necesario de los sujetos obligados al que
pertenecen para dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion:;

Asegurar que se mantenga actualizada la informacion publica de
oficio en el portal de transparencia, dentro de los plazos
establecidos;

Expedir las certificaciones de la informacién que obre en su
poder, o solicitarlas ante la unidad respectiva de su adscripcion;

Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones
previstas en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de Durango y en las demés disposiciones
aplicables;

Fungir como Secretario Técnico del Comité de Transparencia del
Secretario Ejecutivo;

S
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Auxiliar y orientar al titular de los datos personales que lo
requiera con relacion al ejercicio del derecho a la proteccion de

los mismos;

Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales
solo se entreguen a su titular o su representante debidamente
acreditados;

Informar al titular de los datos personales o su representante el
monto de los costos a cubrir por la reproducciéon y envio de los
datos personales, con base a lo establecido en las disposiciones
normativas aplicables;

Proponer al comité de transparencia los procedimientos internos
que aseguren y fortalezcan mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestion de
las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO;

Asesorar al responsable de las areas adscritas a este secretariado
en materia de proteccion de datos personales; y

Las demas que sefalen otras disposiciones legales vy
administrativas y las que determine el Secretario Ejecutivo.

SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION DE CONSOLIDACION DEL SISTEMA
DE JUSTICIA PENAL Y COMUNICACION SOCIAL

Articulo 16. Corresponde a la Coordinacion de Consolidacion del
Sistema de Justicia Penal y Comunicacion Social las siguientes
facultades y atribuciones: 7/

o
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Planear, programar y presupuestar las actividades a su
cargo, ademas de formular, ejecutar, controlar y evaluar los
programas necesarios para el ejercicio de sus funciones;

Acordar con el Secretario Ejecutivo la resolucion de los
asuntos cuya responsabilidad se encuentre dentro de su
competencia;

Formular los informes de actividades de la coordinacién a su
cargo, para integrarlos a los que deba rendir el Secretario
Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica;

Impulsar las acciones tendientes a la consolidaciéon del
Sistema de Justicia Penal;

Asesorar técnicamente a los servidores publicos de las
instancias involucradas en la consolidacion del Sistema de
Justicia Penal;

Proporcionar la informacion, los datos o la cooperacion
técnica que le sea requerida, en el ambito de su
competencia, por instancias estatales y federales, previo
acuerdo del Secretario Ejecutivo;

Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal
de Seguridad Publica, en la ejecucion, seguimiento vy
evaluacion de los acuerdos, en el ambito de su competencia
y en la formulacioén y publicacién de informes;

Apoyar al Secretario Ejecutivo del Consejo Estatal de.
Seguridad Publica en el seguimiento y evaluacion de los
acuerdos que en materia de consolidacion del Sistema de
Justicia Penal emita la instancia federal correspondiente;

Promover e impulsar la capacitacion y actualizacion de los
operadores del Sistema de Justicia Penal;

UJ[U /
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X. Fungir, por instruccion del Secretario Ejecutivo, como vocero
en materia de consolidacion del Sistema de Justicia Penal;

XI. Generar sintesis informativa con los temas mas relevantes
de la materia propia de este Secretariado Ejecutivo;

XIL. Mantener comunicacion constante con la Direccion de
Comunicacién Social de Gobierno del Estado de Durango
con la finalidad de difundir materiales que fomenten vy
apoyen Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial
correspondiente;

Xlll. Crear el contenido y coordinacion de la edicion vy
publicaciones de las actividades propias del Secretariado
Ejecutivo, a través de medios impresos y electronicos;

XIV. Seguir las campanas de difusion en materia de Seguridad
Publica;

XV. Manejar y actualizar los diferentes medios de difusién del
Secretariado Ejecutivo (redes sociales);

XVI.  Fungir como maestro de ceremonias en caso de ser
requerido;

XVII. Monitorear de medios de comunicacion;

XVIIl. Administrar responsablemente los recursos materiales que
tiene a su cargo; y

administrativas, ademas de las que determine el Secretario

i %

XIX. Las demas que sefalen otras disposiciones legales y (\
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CAPIiTULO V
DE LAS DIRECCIONES

Articulo 17. A cargo de cada una de las direcciones habra un titular y
sera responsable ante el Secretario Ejecutivo de su correcto
funcionamiento.

Articulo 18. Corresponde a los titulares de las direcciones las
facultades y atribuciones genéricas siguientes:

IV.

VI.

Planear, programar y presupuestar las actividades a su cargo,
formular, ejecutar, controlar y evaluar los programas
necesarios para el ejercicio de sus funciones;

Acordar con el superior jerarquico la resolucién de los asuntos
cuya responsabilidad se encuentre dentro de su
competencia;

Elaborar proyectos sobre la creacion y reorganizacion de las
unidades administrativas a su cargo y proponerlos al
Secretario Ejecutivo, vigilando la permanente actualizacion
de documentos técnicos y administrativos en la materia;

Ejercer los presupuestos autorizados a la unidad
administrativa a su cargo, de acuerdo a las disposiciones
normativas aplicables;

Asesorar técnicamente, en los asuntos de su especialidad, a
los servidores publicos de la Junta y del Sistema Estatal de
Seguridad Publica;

Coordinar sus actividades con las unidades administrativas
del Secretario Ejecutivo, asi como con otras instancias del
Sistema, cuando asi lo requiera para su mejor
funcionamiento, conforme a las funciones que a cada una de
ellas corresponde;
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VII. Proporcionar la informacién, los datos o la cooperacion
técnica que les sea requerida por el Secretariado Ejecutivo y
otras instancias del Sistema, previo acuerdo de su superior
jerarquico;

VIIl. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en
los archivos de la unidad administrativa a su cargo y emitir las
constancias de la informacion que se encuentre en los
medios magnéticos o electrénicos, siempre y cuando ésta no
sea de indole reservada, confidencial o sensible;

IX. Dirigir y supervisar los recursos humanos de su adscripcion,
de acuerdo a la normatividad vigente;

X. Formular mensualmente los informes de actividades de la
unidad administrativa a su cargo, para integrarlos a los que
deba rendir el Secretariado Ejecutivo;

Xl. Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo, en la ejecucion,
seguimiento y evaluacion de los acuerdos, en el ambito de su
competencia;

Xll. Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la formulacion vy

publicacién de informes; .

Xlll. Apoyar al Secretario Ejecutivo en la elaboracion, seguimiento
y evaluacion de los Contratos, Convenios de coordinacion y :
sus anexos técnicos que se suscriban con los estados, r
municipios, y dependencias en el ambito de su competencia;

Yy

XIV. Las demas que sefialen otras dispasiciones legales

y (<
administrativas y las que determine el Secretario Ejecutivo. / \/
7{
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SECCION PRIMERA ]
DE LA DIRECCION DE PLANEACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 19. Corresponde a la Direccion de Planeacién, Seguimiento y
Evaluacion facultades y atribuciones siguientes:

l. Formular y dar a conocer a las dependencias y municipios,
de conformidad con los criterios de distribucion aprobados
por el Consejo, los lineamientos y propuestas de
programacion y presupuesto para la asignacion y ejercicio
de los recursos del financiamiento conjunto, tendientes a
realizar las acciones previstas en el Programa Estatal de
Seguridad Publica;

1. Elaborar las propuestas formuladas por las dependencias y
municipios para ejercer el Presupuesto Anual de los
recursos de financiamiento conjunto, destinados al
Programa Estatal de Seguridad Publica;

lll.  Participar en la formulaciéon y elaboracion de los Proyectos
de Inversion, fichas técnicas y anexos técnicos, relativos a
los programas de seguridad publica convenidos con las
dependencias y municipios, mediante l|a validacion
programatica-presupuestal correspondiente, conforme a la
normatividad aplicable;

IV. Asesorar al Secretario Ejecutivo sobre la factibilidad de las
adecuaciones 0 reprogramaciones presupuestales de los
programas, proyectos y acciones de seguridad publica, que
propongan las dependencias y municipios, conforme a las
politicas, lineamientos y normatividad aplicable;

V. Elaborar los indicadores estratégicos de gestion y de

impacto, aplicables a los programas, proyectos y acciones
relativas a los convenios de coordinaciéon y anexos técnicos

- ™
/\V /h/
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suscritos en el marco del Programa Estatal de Seguridad
Publica;

VI.  Elaborar e Informar al Secretario Ejecutivo del avance fisico-
financiero de los programas, proyectos y acciones
establecidas en los convenios de coordinacion y anexos
técnicos respectivos;

VII. Emitir los informes necesarios al Sistema Nacional sobre las
acciones realizadas con base en los convenios de
colaboracion en materia de Seguridad Publica, con apego a
los lineamientos respectivos;

VIll. Coordinar las evaluaciones o encuestas contratadas en
materia de Seguridad Publica ordenadas por el Secretario
Ejecutivo con evaluadores externos y dar seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora que se deriven de cada
una de ellas;

IX.  Fungir como enlace entre las instancias encargadas de la
profesionalizacién de cada una de las dependencias en la
entidad y las mismas del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, en la revision y remision de las fichas de validacion
y fichas de verificacion de los cursos y capacitaciones

~ contratadas derivados del subprograma con prioridad
nacional que se estime para tal efecto;

X. Dar el seguimiento y evaluacion de la asignacion vy
aplicacion de los recursos del fondo de aportaciones para la
seguridad publica de los municipios y dependencias,
conforme a los convenios de coordinacién y sus respectivos
anexos técnicos;

XI. Dar seguimiento a los avances y cumplimiento de metas
comprometidas en el Anexo Técnico de los Fondos o/
Subsidios Federales en materia, de Seguridad Publica del/
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ejercicio fiscal correspondiente, por cada responsable de la
entidad federativa, por cada programa y subprograma con
prioridad nacional,

Promover la congruencia entre los proyectos de
infraestructura de seguridad publica, del Estado y los
Municipios con las politicas del Programa Estatal de
Seguridad Publica, los programas sectoriales, institucionales
y especiales que se realicen en el marco del sistema;

Dar seguimiento a la propuesta para la homologacion de
reglas, bases y criterios técnicos que sirvan de fundamento
en la integracion de los anexos técnicos derivados de los
convenios de coordinaciéon, en materia de infraestructura de
seguridad publica de gobierno estatal y de los gobiernos
municipales; :

Coordinarse con las dependencias para la integracion de la
informacion técnica en materia de infraestructura vy
equipamiento de seguridad publica, que generen municipios,
a traves de los instrumentos y mecanismos de coordinacion
establecidos en el marco del sistema, para conocer sus
contenidos y avances;

Remisién al Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, de los expedientes técnicos de obra y el
avance financiero, proporcionado por la Direccion
Administrativa de este Secretariado Ejecutivo, y los avances
fisicos proporcionados por la Secretaria de Comunicaciones
y Obras Publicas del Estado, en los términos establecidos
para tal efecto, dando seguimiento y supervisién general de
la obra publica;

Fungir como enlace con el Sistema Nacional en lo

relacionado con los fondos y subsidios en materia de
seguridad publica;

\M
\\’UV /-/
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XVIIl. Subir al sistema de informacion gubernamental de la
Coordinacion General de Gabinete del Gobierno del Estado,
los avances del formato Unico, asi como los indicadores de
la matriz de indicadores para resultados del Secretario
Ejecutivo en los términos establecidos;

XVIII. Alimentar el portal aplicativo de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, la informacion relativa a los indicadores
estratégicos, en materia de seguridad publica, en los
términos establecidos para tal efecto; y

XIX. Las demas que senalen otras disposiciones legales y
administrativas y las que determine el Secretario Ejecutivo.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 20. Corresponde a la Direccion Administrativa las siguientes
facultades y atribuciones:

I.  Dirigir y coordinar los recursos financieros, del Secretario
Ejecutivo en apego a la normatividad aplicable;

Il. Formular el anteproyecto de presupuesto del secretariado y su
correspondiente Programa Operativo Anual, el cual se sometera
a aprobacion de la Junta Directiva de conformidad con lo
establecido en el articulo 25 fraccion Il de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Durango;

lll. Autorizar a las unidades administrativas, previo acuerdo con el
Secretario Ejecutivo, los recursos financieros que requieran
para su operacion, de conformidad con la asignacion
presupuestal aprobada, e integrar la documentacién
comprobatoria del gasto, de conformidad con la normatividad

W/
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IV. Operar un sistema de contabilidad para integrar, registrar y
consolidar las operaciones realizadas por el Secretario
Ejecutivo y emitir los estados financieros y los del ejercicio
presupuestal,

V. Generar los reportes financieros emanados de los convenios
respectivos;

VI. Dirigir y coordinar las adquisiciones Yy licitaciones, del
Secretariado en apego a la normatividad aplicable;

VII. Formular y ejecutar los Programas Anuales de adquisiciones,
arrendamientos, servicios y de obra publica, conforme a los
lineamientos que establezca el Secretario Ejecutivo y las
disposiciones aplicables;

VIIl. Formular contratos y pedidos en materia de adquisiciones,
arrendamientos, servicios y obra publica, conforme a los
lineamientos que establezca el Secretario Ejecutivo, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables con el
acuerdo de delegaciéon de facultades que en su caso, expida el
Secretario Ejecutivo con fundamento en sus atribuciones;

IX. Dirigir y coordinar los recursos humanos, del Secretariado en
apego a la normatividad aplicable;

X. Someter al acuerdo del Secretario Ejecutivo las propuestas de
modificacion a las estructuras organicas, ocupacionales y de las
plantilas de personal que formulen las unidades
administrativas, para el dictamen administrativo
correspondiente, mismas que se sometera a aprobacion de la
Junta Directiva de conformidad con lo establecido en el articulo
25 fraccion XV de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado
de Durango;

] N
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Planear, programar e instrumentar, en coordinacion con el
Secretario Ejecutivo, el sistema integral de recursos humanos
del Secretariado Ejecutivo;

Dirigir y coordinar los recursos materiales, servicios generales e
informatica, del secretariado en apego a la normatividad
aplicable;

Administrar el Sistema de Recursos Materiales, Servicios
Generales e Informatica y consolidar el control de almacenes y
de bienes de activo fijo y actualizar los inventarios, conforme a
la normatividad aplicable;

Administrar los servicios de transporte, mensajeria, archivo,
vigilancia, conservacion, mantenimiento y los que se requieran
para el adecuado funcionamiento de las unidades
administrativas del secretariado, conforme a la normatividad
aplicable;

Ejecutar, el Programa de Proteccion Civil del Secretariado;

Sugerir al Secretario Ejecutivo la implementacion de nuevos
procedimientos de control interno que pudieran servir a mejorar
el desempefio de la institucion;

Supervisar el seguimiento, control y evaluaciéon del programa
anual de trabajo del Secretario Ejecutivo mediante la reallzacnon
de reuniones mensuales;

XVIll.De manera conjunta con las diferentes areas del Secretario

XIX.

Ejecutivo implementar y dar seguimiento a los procedimientos
de acciones correctivas y preventivas del Secretario Ejecutivo
gue en su caso se apliquen;

Supervisar la implementacién de procedimiento para la
evaluacién del desempefio del personal del Secretario Ejecutivo;
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XX. Supervisar el procedimiento para el reporte de faltas a los
valores éticos y normas de conducta;

XXI. Supervisar el seguimiento al mapa de proceso para la
prevencion de conflictos de interés del Secretario Ejecutivo;

XXIl. Vigilar que se cumpla en todo momento la politica para la
prevencion de conflictos de interés emitido por la institucién;

XXIll.Ordenar la revision periédica del manual de organizacion y en su
caso realizar las adecuaciones al mismo;

XXIV. Supervisar los procesos sustantivos de las diferentes areas del
Secretario Ejecutivo y los mapas de cada uno de ellos;

XXV. Supervisar la aplicaciéon del procedimiento para la medicion del
clima laboral;

XXVI. Supervisar que se aporte a las diferentes areas del secretariado
la documentacion que se requiera en temas de control interno
para dar respuesta a las diferentes auditorias que le sean
practicadas a la institucion; y

XXVIl. Las demas que senalen otras disposiciones legales y
administrativas y las que determine el Secretario Ejecutivo.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION JURIDICA Y DE NORMATIVIDAD

~ Articulo 21. Corresponde a la Direccion Juridica y de Normatividad

@ las siguientes facultades y atribuciones:

l. Asistir legalmente al Secretario Ejecutivo y, en su caso, a los
titulares de las unidades administrativas del Secretario Ejecutivo
= en los procedimientos judiciales, laborales y administrativos,

juicios de amparo o cualquier otro asunto de caracter legal;
,%0 H
.
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Il. Analizar la legalidad y constitucionalidad de las reformas de
leyes, reglamentos y demas actos administrativos de la
competencia del Secretariado Ejecutivo;

lll.Revisar y dar seguimiento a las iniciativas de ley y reformas
presentadas en las camaras del Congreso General de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como en el Congreso Local en
materia de Seguridad Publica;

IV.Dar seguimiento a los puntos de acuerdo presentados en el
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos y/o en el
Congreso Local con relacion al sector de Seguridad Publica;

V. Formular y proponer anteproyectos de leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos y demas ordenamientos juridicos, asi
como sus propuestas de reformas y adiciones en el area de
Seguridad Publica, con base en los lineamientos que en la Ley
de Seguridad de Publica para el Estado de Durango se
establezca;

VI.Revisar las publicaciones en el Diario Oficial de la Federacion y
en el Periédico Oficial del Estado de Durango para mantener
debidamente informadas a las direcciones adscritas al
Secretariado Ejecutivo con respecto a la publicacion de actos
con impacto en el sector;

VIIl. Coadyuvar en la emision de opiniones juridicas a las iniciativas g

de ley, reformas y puntos de acuerdo en materia de seguridad !
publica; '-

Direcciones Juridicas de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, de los Estado o de los

Municipios; 7

WS

VIII. Fungir como enlace del Secretariado en materia Juridica con las \
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IX. Realizar investigaciones sobre derecho comparado para la
realizacion de anteproyectos de reglamentos, acuerdos y demas
ordenamientos juridicos en materia seguridad publica;

X. Proporcionar asesoria juridica al Secretario Ejecutivo y a las
unidades administrativas del Secretario Ejecutivo y a las
autoridades de los municipios que lo soliciten, sobre aspectos
especificos que involucren el marco legal del Sistema;

XI. Promover el estudio del marco juridico vigente, a nivel federal,
estatal, y municipal,

XIl. Compilar, reglamentos, decretos y acuerdos federales, estatales,
o0 municipales en materia de seguridad publica y particularmente,
las normas legales relacionadas con la competencia del
Secretario Ejecutivo;

XIIl. Supervisar que los procedimientos administrativos realizados en
las direcciones adscritas al Secretariado Ejecutivo, se realicen
de acuerdo a la normatividad aplicable;

XIV.Proponer al superior jerarquico las acciones para mejorar los
procedimientos administrativos que se llevan a cabo por las
direcciones del secretariado ejecutivo;

XV. Elaborar contratos, convenios y demas documentos juridicos de
acuerdo a la solicitud, cotizacion, estudios de mercado y
dictamen de excepcion elaborado por la Coordinaciéon de
Adquisiciones y Licitaciones y aprobado por el Comité;

XVI. Supervisar que la Coordinacion de Adquisiciones y Licitaciones
lleve el registro y control de los instrumentos juridicos en los que
participe el Secretario Ejecutivo;

XVII. Apoyar en la solicitud, recepcion, revision y las garantias de los
proveedores; -

’%,ﬁ /w\f/
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XVIIl. Revisar de las fianzas que garanticen los contratos elaborados,
con base en el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios y el Comité de la materia;

XIX. Supervisar que la Coordinacién Ejecutiva de Contabilidad vy
Recursos Financieros lleve el registro y control de las fianzas o
garantias de los contratos;

XX. Realizar el tramite respectivo tendiente a hacer efectivas las
fianzas o garantias cuando el area correspondiente le notifique
de algun incumplimiento y en su caso cancelar las fianzas por
conclusién satisfactoria de los contratos;

XXI. Elaborar y enviar los reportes o informes relativos a contratos y
fianzas;

XXIl. Elaborar y proponer los informes previos y justificados que en
materia de amparo deban rendir los servidores publicos del
Secretario Ejecutivo cuando sean sefalados como autoridad
responsable; y

XXIll. Las demas que senalen otras disposiciones legales
administrativas y aquellas que determine el Secretario Ejecutivo.

CAPITULO VI
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL SECRETARIADO EJECUTIVO

Articulo 22. En los casos de ausencias temporales hasta por 30 dias
naturales, el Secretario Ejecutivo serd suplido por los Directores y
Secretario Técnico en los asuntos de sus respectivas competencias,
en las ausencias definitivas, sera sustituido por quien designe el
Gobernador del Estado.
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Articulo 23. Las ausencias temporales de los Directores seran
suplidas por el servidor publico expresamente designado por el
Secretario Ejecutivo.

Articulo 24. La actuaciéon de los servidores publicos del Secretariado
Ejecutivo estara sujeta a las disposiciones que consagran la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO VII
DEL PATRIMONIO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO

Articulo 25. El patrimonio del Secretariado Ejecutivo o bienes que
sean asignados o adquiridos, seran destinados a alcanzar el objeto
para el cual fueron creados.

Articulo 26. El patrimonio del Secretariado Ejecutivo se constituira
por:

I. Las trasferencias presupuestales que se le asignen;
Il. Las donaciones y aportaciones provenientes de personas fisicas
o morales de derecho publico y privado sean nacionales o

extranjeras, para el cumplimiento de su objeto; y

lll. Los demas ingresos propios, derechos y bienes que adquiera por
cualquier titulo.

No se considera como parte del patrimonio del Secretariado Ejecutivo
los activos de trasferencias derivados de la gestion de recursos que

este realice para las corporaciones encargadas de velar por la paz y la
Seguridad Publica en el Estado.

57 |
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Articulo 27. Lo no previsto en la Ley y en el presente Reglamento en
materia de patrimonio se regira por lo dispuesto en la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango.

CAPITULO VII
DEL CONTROL Y VIGILANCIA

Articulo 28. El Secretariado Ejecutivo, contara con un Organo Interno
de Control que estara a cargo de un Contralor Interno, quien sera
designado por la Secretaria de Contraloria, en los términos de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango.

Articulo 29.- Al Contralor Interno le corresponde el control y vigilancia
legal y técnica de los recursos del Secretariado Ejecutivo, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

Articulo 30.- El Secretariado Ejecutivo contard con un Organo de
Vigilancia a través de un Comisario Publico y su respectivo suplente,
quienes seran designados por el titular de la Secretaria de Contraloria,
conforme a la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Durango.

Articulo 31.- Las facultades y atribuciones del Comisario Publico
comprenderan la evaluacion del desempefio general y por funciones
del organismo, en términos de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Durango y del Reglamento Interior de la Secretaria d
Contraloria.

TRANSITORIOS

Primero.- El presente ordenamiento entrara en vigor al dia siguiente
de su publicaciéon en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

——
—

Segundo.- El presente Reglamento Interior fue aprobado por
unanimidad en la Primera Sesion Ordinaria de la H Junta Directiva de
este Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica,

celebrada en fecha 10 noviembre del 2020. /
kL \
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Tercero.- Se deroga el anterior el Reglamento Interno del
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Durango, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Durango numero 4 Ext. de fecha 23 de enero del 2018.

Dado en la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a los 10 dias del mes
de noviembre del 2020.

Los integrantes de la Junta Directiva
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DIRIA A%Ez,
CRETARIA DE SEGURIDAD

LIC. MARIA DEL CARM
COORDINADORA GENERAL RE
SEGUIMIENTO DE ENTIDADES RARARRTATALES; EN SUPLENCIA
DEL C.P. JESUS ARTURO DIAZ M SECRETARIO DE
FINANZAS Y DE ADMINISTRACION D STADO DE DURANGO

RAS AYALA
IDAD, REGISTRO Y

|

1A
ING. ARMANDO XA[A DE LOERA
DIRECTOR DE EDIFICACION DE SECQPE EN SUPLENCIA DEL
ING. RAFAEL SARMIENTO ALVARES, SECRETARIO DE
COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS DEL GOBIERNO DEL

Z MARTINEZ '
{ DE LA SECRETARIA DE

L.I VICTOR
SUBSECRETARIO DE B

DIRECTIVA DEX SECESP.

Esta hoja de firmas forma parte del Reglamento Interior del Secrelariade Ejecutivo del Conseje Estatal de Seguridad Riblica. / \
\)U | |
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