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EL CIUDADANO DOCTOR JOSE ROSAS AISPURO

j TORRES GOBERNADOR DEL  ESTADO LIBRE ¥
SOBERANO DE DURANGQ, A SUS HABITANTES,
i SABED: ', -

5 lEGlSlA’I'URA QUE LAH. LEGISLATURA DEL MISMO SE HA SERVIDO

H. CONGEESO DELESTADG OF IIRANGE) DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
2021 -~ 2024 o )

En diversas fechas fueron presentadas a esta H. EXIX Legislatura del Estado, las siguientes iniciativas de Decreto, la primera
presentada por las y los CC. Diputados. Gabriela: Hernandez Lépez, Alicia Guadalupe Garmboa Martinez, José Ricarda Lopez
Pescador, Ricardo. Fidel Pacheco Rodriguez, Sughey Adriana Torres Rodriguez. Susy Carolina Torrecillas Salazar, Sandra
Luz Reyes Rodriguez, y Luis Enrique Benitez Ojeda, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional (PRI} de la LXIX Legislatura, por la que se expide ja Ley de Salud Mental para el Estado de Durango; la
segunda presentada por las y los. CC. Diputados. Christian Aldn Jean Esparza, Alejandra Del Valle Ramirez, Ofelia Rehteria
Delgadillo, Eduardo Garcia Reyes, Sandra Lilia Amaya Rosales, Marisol Carrillo Quiroga y Bemabé Aguitar Carrillo,

- integrantes det Grupo Parlamentario del Partide Movimiento de Regeneracion Nacional (MORENA) de la.LXIX Legislatura,
por la que se expide la nueva Ley de Salud Mental del Estado da Durango; la tercera presentada porlas y los CC. Diputados
Joel Corral Alcéntar, Gerardo Galaviz Martinez, Silvia Patricia Jiménez Delgado, Alejandro. Mojica Narvaez, Teresa Soto
Rodriguez y Femando Rocha Amaro, integrantes del Grupo: Parlamentario del Partido Accidn. Nagional de la LXIX Legislatura,
por fa que se expide la Ley De Salud Mental Para EI Estado. De Durango, y la presentada por las y los CC. Diputados Alicia
Guadalupe Gamboa Martinez, Esteban Alejandro Villegas Villarreal, Gabriela Hernandez Lopez, Francisco Javier Ibarra
Jagquez y Sania Catalina Mercado Gallegos, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Revolucicnario Institucional (PRI)
de la LVili Legislatura, por la que se crea la: Ley de Prevencion, Atencién y Posvencion del Suicidio; mismas que fueron
turnadas a la Comisién de Salud Publica integrada por los CC. Diputados Teresa Soto Rodriguez, Rosa Maria Triana Martinez,
Femando.Rocha Amaro, Mario Alfonso JDelgado Mendoza, Marisol Carrillo. Quiroga y José Antonie Solis Campos; Presidente,
Secretario y Vocales respectivamente, los cuales emitieron su dictamen favorabie con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERG. Can fecha 11 de noviembre de 2021 le fue turnada'a fa Comision que dictaminé por la Presidencia de la Mesa
Directiva para su estudio y andlisis correspondlen’te. ia iniciativa que contiene Proyecto de Decreto, presentada por las y los
CC. Diputados Gabriela Hernéndéz Lépez, Alicia Guadalupe Gamboa: Martinez, José Ricardo Lopez Pescador, Ricardo Fidel
Pacheco Rodriguez, -Sughey Adriana Torres: Rodriguez, Susy Carolina Torrecillas Salazar; Sandra Luz Reyes Rodriguez, y
Luis Enrique Benitez Ojeda, integrantes. del Grupo Pariamentario del Partido Revolucionario Instituc:onal (PRI) de Ia LXIX
Legus!atura, por. la que se expxde Ia Ley de Salud Menta! para el Estado de Durango. S R

SEGUNDO Con fecha 18 de novnembre de 2021, le fue turnada a, la Comtsuén que dictaminé para “su estudlo y analisxs
correspondlente la mlc;atlva de Decreto presentada por las y los CC. Dxputados Christian Alan Jean Esparza. Alejandra Del
Valle Ramirez, Ofelia Renteria Delgadilo, Eduardo’ Garcia Reyes, Sandra. Lilia Amaya Rosales, Marisol Carrillo. Quiroga y
Bemabé Aguilar Carrillo, integrantes del Grupo Parlamentario det Partido. Movimierito, de Regeneracion Nacional (MORENA)
de Ja LXIX Legisiatura, por la que se expide la nueva Ley de Saltid Mental de!Estado de Durango iniciativa que fue turnada
a este drgano. dictaminador por la: Presxdenma de la Mesa Directiva. .

TERCERQ. Con fecha 28.de marzo de 2022 le fue turnada a la Comnsmn que dlctammo por la’ Presidencia de la Mesa
Directiva. para. su estudio y analisis correspondiente, 12 iniciativa de Decreto presentada. por los CC.. Diputados Joel Corral
Alcantar, Gerardo, Galaviz Martinez, Silvia Patricia’ Jiménez Delgado, Alejandro Mojica Narvaez, Teresa Soto' Rodriguez y
Femando Rocha Amaro, integrantes del Grupo. Parlamentario del Partido Accxon Nacmnal de. la EXEX Legls!atura ‘por la que
se expide la Ley de Salud Mental para el Estado de Durango.

CUARTO. Con fecha 09 de octubre de 2018, le fue turnada a la Comision que dictaming para su estudio y andlisis
correspondiente, la. iniciativa que contiene Proyecte de Decreto, presentada por las ylos CC. Diputados Alicia Guadalupe
Gamboa Martinez, Esteban Alejandro Villegas Villarreal, Gabriela Hernandez Lépez, Francisco Javier ibarra Jéquez y Sonia
Catalina Mercado Gallegos, integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario institucional (PRI) de la LVl
Leglslatura, por ia que se crea la Ley de Prevencién, Atencion y Posvencidn del Suicidio; iniciativa que fue tumada aeste
érgano. dictaminador por la. Presidencia de la Mesa. Directiva. .

Por lo anterior, y con fundamenta en. los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. DE LA COMPETENCIA. El Congreso del Estado, es competente para legislar en esta materia, con base en lo
dispuesto en el cuarto parrafo del articulo 4, y fraccion XV del articulo 73 de la Constitucion Polftica de los Estados Unidos
Mexicanos, los cuales establecen lo siguiente:

Articulo-4.-{...).

“Toda persona tiene derecho a ia proteccion a la salud. La Ley definird las bases y modalidades para el acceso
a los servicios de salud y establecerd la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de
salubridad general, conforme lo que dispone la fraccion XVI-del articulo 73 de esta Constitucion. La Ley definiré
el sistema de salud para el bienestar, con el fin de garantizar la extension progrésiva, cuantitativa, cualitativa de
los servicios de salud para la atencién integral y gratuita de las persenas que no cuenten con segundad social

()"
- Articulo 73.- El Congreso tiene la Facultad:
DelalalaXV...

XVI. Para dictar leyes sobre la nacionalidad, condicion juridica de los extranjeros, ciudadania, naturalizacion,
colonizacion, emigracion e inmigracién y salubridad general de ia republica.

[

Empero, con mdependencua de lo establecido en dichos articulos, y de conformidad con el sistema resndual de competencias
- establecido en el articulo 124 de la Carta Magna, esta Comisién dictaminadora da cuenta que, la Ley General de Salud, en
sus articulos 1y 3, fraccion VI, estipula, la concurrencia de Ia Federacion y las entidades federativas.en materia de salubridad ‘
general y que la salud mental es materia de salubridad general, por lo que correlacionado con lo-seiialado por el articulo 13 PR
de este ordenamiento, establece la concurrencia entre la Federacion y las entidades federativas en materia de salud mental,
y ademas, especificamente el articulo 73, establece acciones concurrentes entre la Secretaria de Salud de la Administracion
Plblica Federal, las instituciones de salud y los gobiemos de las entidades federativas en torno a la salud mental y la atencién
de las personas con trastornos mentales y de comportamiento, derivandose la facultad concurrente de los gobiemos estatales
i para leglslar en matena de salud mental en la Ley General de Salud.

Ley General de Salud.

“Articulo 1o.- La presente ley reglamenta el derecho a la proteccion de la salud que tiene toda persona en los
términos def articulo 4o0. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. establece las bases y
modalidades para el acceso a los servicios de salud y la concurrencia de la Federacién y las entidades
‘federativas en materia de salubridad general. Es de aplicacion en toda la Republica y sus disposiciones son
de orden publico e interés social.” (lo sefialado en negritas es propio).

“Articulo 30.- En fos términos de esta Ley, es materia de salubridad general:

lalaV..
VI. La salud mental;

»

“Articulo 73.- Para la promocion de la salud mental y la atencion de las personas con trastornos mentales y del
comportamiento, la Secretaria de Salud, las instituciones de salud y los gobiernos de Ias entidades federativas,
en coordinacion con las autoridades competentes en cada materia.. :

Aunado a lo anterior, la Comisién de Salud Piblica, es competente para conocer y dictaminar los proyectos de iniciativa de
L.ey mencionados en el proemio y antecedentes del presente, con fundamento en lo establecido por los articulos 78 y 82 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanc de Durango, y los articulos 118 fraccion XV 'y 134 de la Ley Orgénica del
Congreso del Estado.
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SEGUNDO. DATOS ESTADISTICOS EN MATERIA DE SALUD MENTAL. Segln la Organizacion Mundial de.la Salud, una
de cada cuatro personas ha sufrido alguna clase de trastorna psicolégico, mental y/o. neurolégico. en algin momenta de su:
vida. Cerca de 1000 millones de personas viven con un trastorno mentat, 3 miliones de personas.mueren por consumo: nocivo
de alcohol, cada 40 segundos. muere una persona por suicidio, alrededor de uno de cada 5 nifios, nifias y adolecentes es
diagnesticado con un frastorno. mental, Las personas con trastomnos. mentales graves mueren de 10 a 20 afios antés que la
poblacnon general,

Los trastornos de ansiedad son los de mayor prevalencia. dentro. d la poblacion general. Lo anterior cobra relevancia en la
actualidad, dado los efectos y consecuencias de la pandemia derivada por el coronavirus SARS-CoV-2 (COVID-19), el uso
excesivo del celular, las redes. sociales, la dependencia de las tecnologias, y la desconexion. social que existe con mayor
fuerza en nifias, nifios, adolescentes y jovenes, ocasionando un deterioro en-ta salud mental que nos esta flevando a enfrentar
otra pandemia en materia de salud mental.

La Organizacion: para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos: (OCDE) afirma que los trastornos mentaies c’onfonnan' un
30% de la carga mundial de enfermedad no mortal, representando efectos devastadores en los individuos, en las famlhas y
en las comunidades. Esta C|fra ha aumentado un 37.6% entre 1880 y 2010,

Y de acuerdo con datos. de la Asociacion Psiquidtrica Mexicana (APM), se estima que las enfermedades mentales afectan a
casi el 30% de [a poblacion en nuestro pais y a pesar de la importancia de la salud mental, uno de los problemas esenciales
es que no hay concientizacién sobre los trastornos psicologicos, mentales yfo neuroldgicos en México; por ello, el 85% de las
personas enfermas no recibe atencion, y quienes la reciben tardan desde siete, hasta 30 afios en obtener un tratar’niente.; )

Asi mismo, la OMS sefiala que mas de 75% de personas de los paises de ingresos bajos y medios con trastomos mentales

neuroldgicos y: par consumo de- sustancias, no reciben tratamiento digno y adectiado. para su patologla y-que-ademas la-

estigmatizacion, la: discriminacion, el carécter punitivo de la. legisiacion y fas violaciones de los derechos humanos stguen
estando generalizados. . . . )

Cada afio, mueren aproximadamente 800,000 personas por suicidio y en México, con base en la informacion presentada
sobre el Programa Nacional de la Prevencion del Suicidio, el suicidio ocupa el lugar 22 de fas principales causas de muerte
de la poblacidn y que la tasa nacional es de 5.3 suicidios por cada 100 mil habitantes, entre los que encontramos que la tasa
de jovenes de 20 a 24 afios es de 9.3. Asi mismo, se informé que hasta esa fecha se habian registrado 3 mit 655 intentos de
suicidio y 2 mil 130 suicidios por afio, resultando urgente y fundamental un abordaje integral y multisectorial en {a prevencion
de las conductas suicidas, mediante intervenciones oportunas y fratamiento de apoyo adecuado.

Durange ocupa ef lugar 14 a nivel hacional en suicidios, en 2020 se suicidéron 131 personas en nuestro Estado, lo que
corresponde a 11 suicidias por mes; en 2021 se terminé el afio con 144 suicidios gue son 12 por mes y en lo que va en el
2022 van 40 suicidios.

Como se observa, el rezago historice en la atencion de Salud Mental nos ha traido como consecuencia el gran aumento de
enfermedades mentales para las cuales nuestro s;stema no ha respondido adecuadamente a la demanda generada por las
mismas. .

En la actualidad hay evidencia més que suficiente de que el abordaje temprano de los problemas. de salud mental, reduce
problemas subsecuentes, mejora las posibilidades. de. sobrevivir y disminuye gastos para la econoimia global (Next steps UK,
2017). La evidencia es contundente, el mejorar la salud mental, favorece st bienestar, construye la resitiencia e independencia
y oplimiza las poslb»lsdades de vida, asi come disminucion de muerte prematura. Asi mismo, es claro gue la intervencién
temprana otorga ganancias en los Sistemas de Salud y en el Sector Publico (lmplementmg Plarnr UK, 2017)

La salud mental es fundamental para mejorar la calidad de vida, el biehestary el desarrqllofhuméno; siempEa loha si'c_io, sin
embargo, hoy en dia hay mas factores que-se han sumado a su deterioro.

TERCERO. LA IMPORTANCIA DE LA SALUD MENTAL. La salud mental es considerada como el bienestar que una persona

experimenta por su buen funcionamiento cognitivo, afective y conductual, ademés del desarrolio pleno de la persona en las
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esferas individual y social y no solo en ia ausencia de la enfermedad; permitiendo al ser humano desplegar sus capacidades,

habilidades y potencialidades emocionales, cognitivas y mentales ‘para transitar por la vida cotidiana, para su desarrollo
personal, establecer relaciones significativas y para contribuir a la comunidad. )

La salud mental es materia de salubridad general y debe ser prioritaria-para toda sociedad, debe ser considerada un derecho
fundamental y un tema de interés publico Yya que impacta de manera sustancial en la calidad de vida, el bienestar del ser
humano, siendo un componente esencial para la prevencién y atencion de las adicciones, la violencia, patologia dual y demés
psicopatologias existentes, asi como la prevencién de la conducta suicida y todo lo que implica. .

Por lo que contribuye significativamente a la construccion y consolidacion de la paz tanto individual como social, al mejor
desarrolio de la persona y de la comunidad, a la inclusién y el respeto mutuo. . .

“La vida humana siempre sera el primer valor que debe defenderse y le siguen aquelios valores que tienen que ver con la
dignidad de la persona” (Dra. Maria Soledad Ruiz Cannan, 2022). .

CUARTO. LA AGENDA INSTITUCIONAL 2021-2024. E! articulo 77 de la Constitucién local establece que en concordancia
con el Plan de Desarrolio Institucional del Congreso del Estado de Durango, debera elaborarse una Agenda Legislativa
Comun, para lo cual, debera tomarse en cuenta las agendas de- las formas de organizacién parlamentaria y diputados
independientes, por lo que en cumplimiento a ello, el Congreso del Estado elaboré una Agenda Legislativa Institucional,
producto de la participacion de todos los grupes parlamentarios que integran la LX!X Legislatura del Congreso de! Estado de
Durango. . . . . . : e

La Agenda tiene una vision clara e integral del Estado que se desea alcanzar v su objetivo es impulsar una legisiacion que,
revolucione y consolide al Congreso para legislar con -oportunidad, responsabilidad y sensibilidad social; esta Agenda
Legislativa Institucional 2021-2024, ademas de reflejar las prioridades de Durango, las visiones ‘de los distintos partidos,
fracciones y coaliciones, es la primera que se encuentra alineada a la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible
aprobada por ia ONU en el 2015, con una visién de vanguardia, transformadora, que pone a la igualdad y dignidad de
las personas en el centro y llama a cambiar nuestro estilo de desarrollo, respetando ef medio ambiente que invita a la
participacién y corresponsabilidad de todos los sectores de la Sociedad y del Estado para su implementacion.’ )

Es asf que esta Agenda plantea 6 Ejes:

Garantizar la calidad de vida de las y los duranguenses.

Impulsar el crecimiento y la competitividad de los sectores productivos del Estado.
Proieger el medio ambiente y el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.
Fortalecer Ia seguridad ptblica y el Estado de Derecho.

Regular y promover el desempefio def Gobiemno. ) )

Transformar el Congreso para Legislar con responsabilidad y sensibilidad.

IR S

Y dentro de su primer Eje contempla como prioridad Ia construccién, aprobacion y expedicion de la primera Ley de
Salud Mental para el Estado de Durango, la cual viene a complementar y consolidar la reciente reforma constitucional
para la inclusion al Derecho a la Paz como derecho humano, ya que los dictaminadores estamos ‘conscientes de la
importancia que reviste la- salud mental para’la consecucion de la Paz. Esto muestra la integralidad y congruencia con que
esta Legistatura quiere aportar a Durango. : ’ .

QUINTO. EL DERECHO A LA PAZ Y LA SALUD MENTAL. Es de destacar que el pasado 04 de mayo del presente afio, el
Pleno del Congreso realiz6 la Declaratoria de aprobacidn del Decreto 97 de fecha 17 de febrero del afio en-curso, mediante
el cual se reconoce a nivel constitucional el Derecho a la Paz, poniendo a Durango a la vanguardia en materia de derechos
humanos. ]

i
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Esta reforma constitucional del Derecho a la Paz, devino de dos iniciativas, una presentada por las y los diputados Juan
Carlos Maturino Manzanera, Maria Eiena Gonzalez Rivera, José Antonio Ochoa Rodriguez y José Luis Rocha Medina,
integrantes de la LXVIII Legisiatura y ofra por los Diputados José Antonio Solis Campos y-David Ramos Zepeda, integrantes

de esta LXIX Legislatura, pero ademas es producto de una iniciativa ciudadana y movimiento social impulsado por el
Observatorio Citdadano de Durango, A.C., presidido por el .C.P. JesUs. Elier.Flores Salas, es resultado de una tesis de
investigacion juridica de nivel doctoral de la Dra. Karla Alejandra Obregén Avelar, dirigida por la Dra. Zjtially Flores Fernandez,

de la Facuitad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Juarez del Estado de Durango, por lo que esta basada en -

una investigacién con rigor metodolégico y cientifico medible, convirtiéndose en una iniciativa que muestra: que todos los

Duranguenses que queremos un Durango en Paz, en armonia, que constituya un espacio para.el desarrolio todos ytodasy.

en todos los. ambitos, econdémico, politico, educativo, cultural Y social.

Durango es uno de los primeros a nivel nacional y mundial en reconocer a la Paz como un-Derecho Humano, pero ademaés
en cambiar el enfoque epistemolégico de la paz como algo abstracto e intangible por algo concreto, tangible y medible, al
transformar su concepto para ser entendida no sélo ‘como la ausencia de guerra o conflictos, sino con un enfoque integral
muitidimensional del ser humano; es decir, como una medida positiva y factible del bienestar y progreso humano, integrando
el concepto de paz positiva, intrinsecamente- refacionada:con ia salud mental, ya que asegurando el bienestar emocional,

cognitivo, mental, psicosocial y la ausencia de trastornos mentales, patologias duales, psicopatologias y 1a prevencion y .

atencion de adicciones y violencias, a través de esta hueva Ley de Salud Mental para el Estado de Durango, se contribuye.
de manera significativa a garantizar este Derecho a la Paz, pues la paz inicia.en el interior del ser humano, en su salud mental,

lo que implica un desarrollo integral de la persona en un entorno sano en la familia y la comunidad. Por tanto, el propésito de ..
este proyecto de:Decreto es congruente y consistente en poner a Durango a la vanguardia en la cristalizacion, respeto y
consolidacion de derechos humanos, priotizando al ser humano como- ente individual y social, como la Pparte medular del

desarrollo de toda sociedad.

No puede haber paz, sin salud mental, no puede haber salud mental sin priorizar la prevencién y atencidn de las adiccidries.

la violencia, los trastornos mentales, la psicopatologia dual y demas psicopatologias, la prevencion del suicidio y la
posvencidn. : : ) : ’ o ‘

SEXTO. MICRO SITIO Y MESA DE EXPERTOS COMO EJERCICIO DE PARLAMENTO ABIERTO EN LA

CONSTRUCCION DE LA LEY DE SALUD MENTAL. Conforme a lo-dispuesto por los articulos 3y 117'de la I'.‘_e_y‘_Orgénica'.’
del Congreso del Estado de Durango, se tienen facultades para-realizar funciones de consulta y promocion, as{ como para el

desarrollo ‘de las reuniones de trabajo, audiencias, foros de constita; entrevistas otros" eventos en los. que participen

Diputados de alguna.Comision Legislativa y los servidores publicos o ciudadanos invitados o convocados para el cumplimiento
de las atribuciones constitucionales y legales -legisiary fiscalizar- que tiene encomendadas el Poder Legislativo y para atem_jer,_ )

las necesidades seciales de la poblacién de (a Entidad. -

Asi mismo, cabe destacar que, Ia nueva forma de democracia que esta permeando en México y en otros paises del-mundo
es la democracia participativa, potenciada por el uso de las tecnologias de informacion y de comunicacion, entendida como
un conjunto de acciones que permiten ejercer las practicas democraticas' sin restricciones de tiempo, espacio y otras
restricciones fisicas, estableciendo canales de interaccién entre gobiemo y ciudadania y-fomentando una retroalimentacicn
constante.© . - E - e Yo : : ) '

Es asi que han nacido los conceptos ¢ institticiones denominadas “gobiemo abierto” Yy “parlamento abierto”; El disefio del |
sistema democratico modemo caracterizado por una creciente democracia participativa incide en el reciamo de la ciudadania,

para someter.a'la actividad parlamentaria a una constarite 'y permanente vigilancia democratica,

El concepto d:e: Parlamento Abierto &érivéi dé una iniciativa de dosjnsﬁiuciénes Aintemécidnalés‘ el Banco Mundial y el Instituto-

Nacional Democratico, y es considerado

transparente-; que‘ihvo!ucraien sus procesos la pluralidad de grupos politicos Yy sociales -es decir que cuenta con mecanismos

de participacién ciudadana- y que; 'p'ara todo ello,-utiliza estratégicamente las tecnologias de la informacién y comunicacion.. . -

Bajo esta perspectiva y ante la importancia de Gontar conla opinién técnica especializada de expertos-en la materia, es que
la Comision de:Salud para la dictaminacion de ias iniciativas referidas en los antecedentés, acordé abrir un micro sitio en el
que se puso a la vista el anteproyecto de Ley de Salud Mental integrado como resultado del analisis de'las 4 iniciativas y una
baterfa de preguntas para la sociedad en general y ademas realizar una Mesa de Expertos en materia de Salud Mental.

| una.institucion es una institucion legisiativa que explica-y justifica sus acciones.y.
decisiones -€s decir que rinde cuentas-; que garantiza el acceso a la informacion publica de manera proactiva -es decir-es.
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El micro sitio fue difundido en la pagina del Congreso del Estado de Durango y en-la de la Secretaria.de Salud del Estado y-
por conducto de otras paginas. y redes saciales de:instituciones educativas y sociales, y gracias a este ejercicio. se: recibieron
interesantes aportdciones que fuerorvincorporadas a la-Ley de Salud Mental, por citar algunas, podemas destacar, larinclusién
del sindrome def cuidador de la. persona:con padecimiento de trastomos: mentales o de adicciones; asf como la propuesta de
acciones de participacién ciudadana y comunitaria en el disefie de programas para la prevencion de la conducta suicida, las
adicciones, asi como: la promocidn. y fortalecimiento de: las escuelas para padres, entre otros, como estrategias. para. las.
personas: en.conflicto.con:fa Ley.

Consientes de que esta. norma requiere. de un. trabajo- técnico especializado. de psicéloges, psiquiatras, neurélogos,
trabajadores sociales.y demds. profesionales y trabajadores.en salud mental; se realizéla mesa de. expertos. carmo. um: trabajo
interdisciplinario.y multidisciplinario, pues esta ley: no.solo debe: ocuparse de fos trastornos. mentales'sino en. general sentar
las. bases de un sistema y una politica. piblica integral en la- materia. que prevenga, atienda todo lorelativo: a. la- salud: mental.
La Mesa de Expertos.en.materia.de Salud Mental, permitid enriquecer los objetivos de-la:Ley y detallar conceptos;, destacando
desde luego el de salud mental, incluyéndose ademds gracias a esta:mesg; el disefio.de'la politica integral con:un: enfoque
comunitario. y cientifico lo-que: ha permitido la: incorporacion de las neurociéncias, la epigenética, la psicoeducacion, entre
otros. ) )

De igual forma, conviene destacar que. previo, al lanzamiento: de: micro sitio y a la: Mesa de Expertos en; Salud: Mental,. se-
realizé un trabajo técnico-juridico intersectorial y multidisiplinario, en:las-gue participaron servidores publices: de la Secretaria.
de Salud y del Organismo Publico. Descentralizado, denominado, Servicios de Salud, particularmente: del, Hospital de- Salud
Mental “Dr. Miguel Vallebueno”, del Instituto-de Salud Mental y:la Subdireccion de-Atencidn:a la Salud.de la Mujer; asi mismo,
participaron los asesores de las diferentes formas.de organizacion parlamentaria de este: Congresa-del Estado:

Es.asi que los ejercicios de trabajo técnico, especializado, juridico y: de participacién ciudadana. resultaron: muy: significativos.
para-la construccién de: este dictamen:y de- Iaztey.ldevSaiud: Mental para e Estado de-Durango. . . S

SEPTIMO.. FUNDAMENTO. En:ese sentido; los; suscritos: integrantes. de fa: Comision: de Salud Publica; estimamos; urgente:
expedir la. primera Ley: de: Salud: Mental; para el: Estade; procurando:que sea-de: vanguardiz y: acorde a:las necesidades: y:
los: factores. socioecondmicos. y: culturales. de: nuestro. Estada, que garantice: el derecho: a la:salud: mental de. la: pablacién; el
acceso a los: servicios. de salud y a. atencién; adecuada; atendiendo. a: las: disposiciones; legales nacienales: e:internacionales:
de. las: que: Méxice: forma: parte: en: materia. de: salud: y: salud mental; particularmente: por lo: dispuesto: per el: Capitule: Vi,
denominado: “Salud: Mental” del: Titufo: Tercero:“Prestacidn: de: los: Servicios. de-Salud)” de-la: Ley: General de: Salud; asf: coma:
Jo.establecido por-elarticulo-4 de la. Constitucién. Politica de:los: Estados: Unidos: Mexicanos; que:asegura el derecho.aila salud:
y. brinda su: proteccion. para qué: todas las personas. puedan® accesar & los: servicios: de: salud: (universalidad), ésta. com la
finalidad' de recibir una:atenciomintegral. ' . ‘ : . . .

Por su parte;. la-Constitucién: Palitica: del: Estado Libre:y Soberano: de Durango:en: sw: numeral: 20:tutela este:derecho humano;.
garantizande. que: las; semwicios: de salud: cumplan: con: los: principios: de: dispenibilidad;. accesibilidad;. transparencia;,
aceptabilidad; calidad; universalidad;, equidad; eficiencia;. eficacia; y-perspectiva de: género'y: promusve: a. través. del sistema:
de salug; & prevencitn: de: s salud, asi: coma la: atencidn integral'y: el:cuidade;especializado:a:los: grupos vuiherables;.

OCTAVO: DE LA LEY DE-SALUD: MENTAL. Este decreto; de: conformidad: can: lo: dispueste: por los: articules; 17y 133: de: ia
Constitucidnfederal; reconoce:que-a:proteccion:delos: derechoshumanos;y/saclal'es‘d’ezl_bs;pensonas_-mnttrasf@mosamentales
y: de: adicciones;. conducta: suicida; y- violencias: debe: respetar el principio: pro: persona y; los: estdndares internacionales:
vingulantes: come:1a: Carta Internacienal: de: Derechas: Humanos; fa: Convenciém contra: Is: Tartura: y Otros: Tratos: 0. Penas:
Crueles; inhumanos: o, Degradantes; la: Convencitn: sobre: I Eliminacion: de: Todas: las: Formas: de- Discrimifacidn: cantra: la:
Mujer;:la:Convencidn:sobre-los: Derechas delNifio; I2Canvencitin delas: Naciones: nidas sobre-los Derachos.delas:Personas.
con: Discapacidadi entreotros.. l:a:Canvencién: dedas;Naciones:Unidas: sobre los: Derechos.detlas: Personas:con:Discapacidad:
es-un:valigse:instrimente: que: promiseve;. protege:y- asegura el gpce:pleno: y en: condiciones. de: igualdad: y equidad: dextodos.
los: derechos: humanos: y- libertades; fundamentales: par. todas: las; personas: con: discapacidad: y: promueve: el respeto: de: la
di'gnid‘ad{inherenmvdeiIas‘personas."conzdiscapacidad‘es,ﬁsicas.‘mentales;.,intelectua!es‘o;semsarial‘es;:peﬁ‘ellmgestanusvmﬁey
de:SaludiMental: para: el: Estado-de: Durango-tisne- como; fin- garantizar el derechosa:la:salud: mental: de:los: duranguenses:y-de:
las:personas: que-hahiten: el:territario del-Estado.. -
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Asimismo, es resultado de dereche comparado nacional e internacional y de las aportaciones realizadas a través del micro
sitio y Ia mesa de expertos en materia de salud mental.

El proyecto de Decreic de Ley en comento, estabiece y define las bases y criterios para: el disefio, implementacion,
seguimiento y evaluacion de un sistemay politica integrales de salud mental interinstitucional y multidisciplinaria, con enfoque
comunitario, cientffico, perspectiva de género y el respeto a fos derechos humanos, priorizando la prevencion.

Se integra el enfoque cientifico que contempla las neurociencias y la.epigenética entre otras; la primera por su impacto
trascendental al realizar estudios de la relacion del cerebro y la conducta humana; siendo un estudio multidisciplinario que
involucra dreas como la neuropsicologia cognitiva, la neuropsicologia clinica; la neurobiologia, para tratar de comprender
como funciona el cerebro, y a través de ese estudio comprender el comportamiento humano y la epigenética at estudio de los
genes y el ADN, asi como del entorno y el medic amblente y su relaceon con las enferrnedades partlcularmente los
padecnmientos de salud mental

A su vez, se consideran las recientes reformas y adiciones ala. Ley General de Salud en materia de salud mental, realizadas
en el presente afio, las cuales fortalecen un modelo de atencion promovido por instrumentos internacionales, en el que se
contempla la sustitucion gradual y progresiva por un sistema de salud basado en comunidad; en el que se prioriza la prestacién
de servicios de manera ambulatoria y en el.primer nivel de atencion, de manera participativa, integral, contlnua. preventiva,
basada en comunidad y en el ejercmo de los derechos humanos. .

Es asi que, en sintesis esta primera Ley de Salud Mental para el Estado de Durango esta conformada por 6 titulos,
denominados: "Disposiciones Generales”, “Del Sistema Estatal de Salud y la Distribucién de Competencias”, “De los Derechos
y Obligaciones”, “De la Prestacion de los Servicios. de-Salud Mentai”, “Del- Fmanclamlento para fa Salud Mental" y “De las
Sanciones”, los cuales se desaroltan 14 capitulos. -

Ei proyecto de dictamen es de suma irhportanci'a por todo lo antes mencionado, no obstante, los aspectos que se pueden
destacar son los siguientes:

« Tiene como fin garantizar el derecho a Ia salud mental de todas las personas en el territorio del Estado.

« Crea juridicamente un concepto amplio e integral de Salud mental, al sefalar que debe entenderse como el estado de
bienestar fisico, emocional y social en el cual el individuo consciente de sus propias capacidades puede afrontar las
tensiones de la vida, ser productivo y contribuir a la comunidad. Pero ademés establece que'la salud mental es prioritaria
para el Estado de Durango y que es un derecho fundamental que impacta de manera sustancial en ia calidad de vida y

_ el bienestar dei ser humano; por lo que garantizaria, implica la prevencion y atencion de adicciones, violencias, patologia
dual y demds psicopatologias existentes, asi como la prevencion de la conducta suicida y 1a posvencion. La salud
mental contribuye a alcanzar la paz y un mejor desarrollo personal y comunitario en un marco de inclusion y respeto
mutuo. Reconoce a la salud mental como un estado determinado por componentes histéricos, socio-econémicos,
culturales, biolégicos y psicoldgicos, cuya preservacion y mejoria implica una dinamica de construccion somal vinculada
al respeto de los derechos humanos y sociales y a ia dignidad de toda persona.

» Establece fas bases y criterios para el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién de una politica integral de
salud mental con un enfoque cientifico (neurociencias, epigenética y otras.ciencias), comunitario, de prevencion y
recuperacion, con estricto respeto a los derechos humanos y -en apego a los principios de interculturalidad,
multidisciplinariedad, intersectorialidad, perspectiva de género y participacion social.

o Incorpora y define las neurociencias y la epigenética como yase inencioné. asi'como la patologia dual, los trastornos
mentales, las adicciones, la conducta suicida, entre otros términos de cientificos de avanzada

o Establece las Unidades de Atencion Integral Médicd—ééiquiatfa y Unidades de Atencion de Salud Mental y de Adicciones
en los que se garantice el respeto de los deréchos humarnos y la rehabilitacion e incorporacion de las personas.

e Crea un Sistema Estatal de Salud Mental constituido por ias dependéncias y entidades de la Administracion Pablica
Estatal y Municipal y las personas fisicas y morales de los sectores social y privado que presten servicios de salud
mental, asi como por los mecanismos de coordinacién y colaboracion que tengan por objeto garantizar la salud mental,
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con un enfoque comunitario y cientifico, perspectiva. de género, con.respeto a los derechos humanos,. priorizando. a
prevencion. Asi mismo. crea el Consejo Estatal de Salud Mental, como érgano de gobernanza para su operacién.

*  Se establecen.las. bases de ccordinacion interinstitucional para que dependencias y entidades em las-dreas de trabajo,
. justicia, eultura, deporte. y asistencia social participen de manera corresponsable para la lncorporacwn social de
personas padecimientos mentales.

» Contempla un titulo para: las. autoridades en materia de salud mental y ctro de financiamiento para la salud mental, ast
como. un titulo que: establece la: prestacion de los servicios de salud mental,. destacando la consulta e interconsulta,
evaluacion, diagnéstico; tratamiento, rehabilitacion; y reintegracién Sociai.

e [ncorpora los conceptos de rehabilitacion y reintegracion-social, éste Gltimo-como el conjunte de. acciones dirigidas. a
promover un estilo de vida mejor a las personas que se han rehabilitado tendentes a:logar un: mejor funcionamiento
interpersonal y. social. La rehabilitacién Ia define como la fase de tratamiento que se: arienta. a. la: recuperacion o. al
aprendizaje de- estrategias, comportamientos. y- actitudes' que- permttan alcanzar el maximo nlvel de funcionamiento

.independiente en la comunidad, . -

. Pn‘oriza la prevencién particularmente en los Nifios, Nifias y Adolecentes 'y sus derechos, establece unacapitulo.especial
para las familias y personas.a cargo de personas con padecimientos mentales. y capitulo. para la atencién de la salud
mental de personas en conflicte con la-Ley Penal.

« Se.dborda’en un capitulo.especifico la: prevencion, deteccion del suicidio y posvencién, entendiende al suicidio. como
una conducta secundaria multifactorial que se va.construyendo a:través. de pensamientos. o ‘actas:que: van escalando
en seriedad y-gravedad, ya sean ambiental, genética o psicopatologicos.

o Finalmente se establecen un titulo. para-el financiamiento y otro para las. sanciones.
Con base en los anteriores. Considerandos, Esta:H: LXIX Legislatura del. Estado,. expide elsigdiente: '

D'ECRETONa. 140

LA HQNORABLE SEXAGESIMA NOVENA LEG!SLATURA DEL EsTADo LIBRE Y SOBERANO: DE: BURANGO, CON:
LAS FACULTABES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 82 DE LA cousrrrucusu POLITICA LOCAL, A'NOMBRE DEL
PUEBLO,DE.CRET A:.

Articulo: Unico. - Se expide-la: I;e;}: de Saiud: Me‘hmzpara: el Estado de Durango; para:quedar-coma sigﬁe:' c

LEY DE SALUD: MENTAIL PARA EL ESTARO DE DURANGO:

TITULO PRIMERG:
*. DISPOSICIONES GENERALES:

- CAPRITULO.UNICO:
DISPOSICIGNES. GENERALES:
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Articulo 1. La presente. Ley es de orden, ptblico, interés social y: de observancia general en todo el territorio. de estado, es
reglamentaria def articulo: 20. de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de: Durango v tiene como fin garantizar
el derecho. a la salud mental. Et Estado asegurard el acceso universal, igualitario, equitativoy sin discriminacion a la atencién
de la salud mental.

De. igual forma se establecen las bases y criterios para el disefio, implementacion, seguimienta y evaluacién de una politica
integral de salud mental con. un enfoque cientifico. y comunitario, de prevencion y recuperacion, con estricto respeto a los
derechos. humanos y en. apego. a-los. principios de interculturalidad, multidisciplinariedad, intersectorialidad, perspectiva de
género y participacion social. B } - : o '

Articulo 2. Se entiende por salud mental al estado. de bienestar fisico, emocional y social en: el cual el individuo consciente
de sus propias capacidades puede afrontar las tensiones de.la vida, ser productivo y: contribuir a la comunidad.

La salud mental es prioritaria para el Estade de Durango, es un derecho fundamental que. impacta de manera sustancial en
la calidad. de vida y el bienestar del ser humano; garantizatla, implica la prevencion. y-atencion de adicciones, violencias,
patologia dual y demas psicopatologias existentes, asi como la prevencidn de la conducta suicida y. la posvencidn. La salud
mental contribuye a alcanzar la.paz.y un mejor desarrollo personal y comunitario en un marco de inclusion y respeto mutuo.

En el marco de la presente Ley se reconoce a la salud mental como un estado determinado por componentes histéricos,
socio-economicos, culturales, biologicos y: psicoldgicos, cuya preservacion y mejoria implica una dindmica de construccion
social vinculada al respeto de los derechos humanos'y sociales, y a la dignidad de toda persona. ’

Asticulo 3. Son objetivos de la-presente Ley:

1. Garantizar el derecho a la-salud mental a través de fa promocién, prevencion, deteccién oportuna, evaluacion,
diagnastico, atencion, tratamiento-oportuno, rehabilitacion, recuperacion'y reintegracion social del ser humano;

[ La prevencién, atencion, deteccién y posvencion de la conducta suicida;

Hk Implementar un Sistema Estatal de Salud Mental conformado por personas fisicas y morales del sector publico,
privado y social para garantizar el derecho a la salud mental; fo '

[\ Disefiar, instrumentar y consolidar la politica integral, -interinstitucional y miultidisciplinaria en materia de salud
mental, mediante un modelo con.un enfoque comunitario y cientifico, basado en la ‘evidencia;

V. Generar y establecer esquemas de participacion, coordinacion y colaboracién entre el Estado, la Federacion,
los Municipios, asi como los sectores privado y social en materia de salud mental; )

Vi Definir mecanismos y lineamientos para promever la participacion dela comunidad en el desarrolla de la politica
integral y muitidisciplinaria de salud mental del Estado;

Vil Promover campafias psicoeducativas de la salud mental;

VL Implementar protocolos de atencion que incluyan un equipo multidisciplinario 'que satisfaga las necesidades de
la poblacién en general, con especial interés en quienes presentan trastornos mentales;

ixX. Fortalecer la salud mental comunitaria, involucrando de manera activa a pacien{es, cuidadores, familias,
organizaciones civiles, sector académico, en las diferentes modalidades de atencior en salud mental;

X Promover y supervisar la aplicacion delos principios y.disposiciohés enmatetia de salud'm_enta!, de los Tratados

: Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y de las Normas Oficiaies Mexicanas aplicabies; y
XL Promover y priorizar los. 'esquemas, psicoeducativos, terapéuticos y de contencién con enfoque cientifico y
' camunitario; . ' C

Xit. Las demas que le sefiale la presente Ley y otras disposiciones aplicables vigentes.
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Articulo 4. Para efeclos de la presente Ley, se entendera por:

Vi

Vil

vilL.

XI.
Xit.

Xul.

Xiv.

XV.

XV1.

xvil.

Adiccion: enfermedad fisica y psico-emocional creada por una dependencia o necesidad compulsiva hacia una
sustancia. aclividad o relacion, repercutiendo negativamente en las areas psicoldgica, neurologica, fisica,
familiar o sccial del ser humano y de su entorno; ) o

Centro Integral de Salud Mental: Es un establecimiento de salud ambulatorio, diferenciado y que brinda atencion
comunitaria de-primer nivel-en materia de salud mental; - - : -

Conducta: Accion de realizar un acto; manera en que la personas se comportan en su vida, incluyendo sus
acciones y aclitudes;

Conducta-Suicida: Cualquier accion individual con Ia intencidn de terminar con su vida, independientemente de
1a letalidad, método empleado, se produzca o no la muerte del individuo; - o )

Consejo: Consejo de Salud Mental del Estado de Durango;

- Consentimiento Informado:-es la. conformidad expresa de una persona, manifestada por escrito, para la

realizacion de un diagnéstico o tratamiento de salud.de acuerdo con las disposiciones aplicables, previa
informacion accesible, oportuna, en lenguaje compresible, veraz y completa, incluyendo los abjetivos, posibles
beneficios y riesgos esperados, asi como las alternativas de tratamiento;

Cuidador o cuidadora: Persona que presta servicios de apoyo, cuidado, atencion y acompanamiento, sin ser
necesariamente profesional o técnico en materia de salud mental; .

Enfoque cientifico: Vision multidisciplinar apoyandose en la epigenética, neurociencias y demas ciencias,
investigaciones y descubrimientos cientificos que abonen a la salud mental;

. Enloque comunitario: Es que contempla la sustitucién gradual y progresiva por un sistema de salud basado en

comunidad; en el que se prioriza la prestacién de servicios de manera ambulatoria y en el primer nivel de
atencion, de manera participativa, integral, continua, preventiva, basada en comunidad y en el ejercicio de los
derechos humanos.

Epigenética: Estudio de los genes y el ADN, asi como del entorno de un persona para realizar un analisis

" efiolégico integral, es decir conocer las causas de la enfermedad;

Instituto: Instituto de Salud Mental del Estado de Durango;
Ley de Saiud: Ley de Salud de! Estado de Durango;

Neurociencias: Ciencia que estudia la estructura, funcionamiento y desarrolio del cerebro, asi como su relacion
con la conducta humana. asi como estudio multidisciplinario que involucra 4reas como la neuropsicologia
cognitiva, la neuropsicologia clinica, la neurobiologfa, para fratar de comprender como funciona el cerebro;

Paciente: Persona que requiere asistencia médica y esta bajo el cuidado de profesionales para la mejoria de
su salud;

Patologia dual: dos patologias padecidas al mismo tiempo por-una persona, particularmente las que presentan
un trastorno por uso de sustancias o adicciones comportamentales y otro tipo de trastorno mental al mismo
tiempo; .

Paz: Derecho humano que se debe garantizar mediante el conjunto de acciones de paz positiva, es decir
aclitudes, . instituciones y - estructuras que crean y sostienen a las sociedades pacificas, mediante el
enriquecimiento de las instituciones, el respeto a los derechos humanos, la participacion y cohesion familiar y
comunitaria y la seguridad ciudadana;

Personal de salud mental: Profesionales (psicologos, psiquiatras, neurdlogos, trabajadores sociales y
enfermeros). especialistas, técnicos, auxiliares y demas personas que laboren en la prestacion de los servicios
de salud mental;
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XVill.

XiX:

XXk,
XXV

XXV..

XXVi.

XXVIL

xXvi.

XXIX.

¢

XK.

XK.

. CONCRESO DEUESTADC DE DRARANGO:
LTV - 2024

Perspectiva: de-género:. A la: visién: cientifica, analitica'y. politica: sobre: mujeres: y: hombres, que: promueve la:
igualdad entre:ambos, mediante la: eliminaciérr de las:causas: de: opresion: basada-en.el:género, a:través de:la
equidad, el adelante'y. el bienestar de las mujeres, que genera el.acceso.igual de: derechos y-oportunidades;’

Posvencion: Acciones e intervenciones posteriores ala conducta:suicida-destinadas a-trabajar conlas:personas.

sobrevivientes, familia y-entorno;

Profesional: de-salud: mental:. Psicélogos; psiquiatras, neurélogos; asi: como. las: personas: especializadas en el
drea.de:salud:mental'y certificadas porla:auteridad:competente;

‘Psicoeducacion:(Educacion paralasaludimental); Proceso multidisciplinario, mediante el'cual se:husca‘orientar

acerca. de la naturaleza: de la enfermedad; promoviendo. la: autohomfa;. el empaderamiento-y. la-reintegracion
sogial, asi como:a-la.no estigmatizacién y/o la-diseriminacion.de. los: usuarios y:pacientes, a fin de modificar o
sustituir determinadas. conductas: que- alteren- ia- salud mental, por conductas y actitudes saludables en lo
individual:y colectivo y-en.su.relacién:con:elimedio.ambiente;

Red de Salud Mental: La organizacion y:vinculacion de.instituciones y-organismos del sector publico, privado y
sogial, cuyos recurses.y acciones en:los diferentes niveles de atencion; se orientan a la.promocién, prevencion,
tratamiento, rehabifitacién: y- reintegracién social de:las. personas que padezcan:o estén en riesgo.der padecer
una:condicion.de. salud:mental; .

Reglamento: Reglamento.de.la:Ley; de-Salud' Merﬁa!.paré. el:Estado de:Durango;

Rehabilitacién: Es'la fase: de tratamiento que. se orienta: a:la recuperacion y/o al aprendizaje de estrategias,
comportamientos y actitudes, asi como.cambios en.el.entorno-que permitan alcanzar el méximo-nivel posible.
de funcionamiento independiente en la comunidad;

Reintegracién: Es ef conjunto:de-acciones dirigidas.a promover un:mejor estilo. devida dirigido a las personas
que se-han rehabilitado con la intencion de lograr un buen funcionamiento interpersonal,.laboral.y social;

Secretaria: Secretaria de:Salud delEstad() deDurango;

Sistema: Sistema Estatal de:Salud Mental;

Sindrome del-cuidador: La. situacion de crisis, estrés.y desgaste psicofisico y.de salud en.general-en-el cuidado
constante y continuado. del: paciente que se presenta en:¢l:cuidador primario,. derivada. por muiltiples factores;,

entre ellos, la informacion. qué: reciben. del paciente,. la vivencia. del: desgaste: psicofisico- de: su: paciente, la.
innegable manifestacién de sentimientas y. emociones:que se generan.en-esta etapa delavida, todo-esoaunado.

alas diferencias familiares, los confiictos laborales o escolares y-el'insuficiente periodo.de descanso;,

Suicidio: Acto.deliberado e intencional-reaiizado.por una persana.para-quitarse:la vida;

Suicidio. colectivo:. Es. una forma de suicidio que. ocurre: cuando. un grupo. de. persenas se. suicidan:

simulténeamente;

Trastomo- mental. (psicopatoiogia): Sindrome: caracterizado por una alteracién clinicamente. significativo. del

estado: cognitivo; la-reguiacion.emocional o &l comportamiento.de.un individuo,. que:refleja.una.disfuncion:de:los:

procesos. psicologicos, biolégicos, emocionales.o.del desarrolle que: subyacen:en su funcién mental;.

Unidad. de: Atencién de: Salud: Mentai: Los: espacios. puiblicos,. privados y, sociales: que presten servicios

ambutatorios, urgencias, consulta;, evaluacion, prevencion,. diagndstico, atencidn:y-tratamiento, en materia.de
saiud.mental; adicciones, del suicidio y Ia:posvencién y en sitcaso -canalizacién: a atencién:médico-psiquidtrico;

Unidad: de Atencién. Integral- Médico-Psiquiatrico: Establecimiento que brinda-el servicio de:urgencias, cansuita,
evaluacion, diagndstico, hospitalizacion breve-y.tratamiento.en materia:de salud - mental;
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XXXIV. Usuario: La persona que utiliza y elige-los servicios brindados por el sector publico, privado o social para
preservary mejorar su salud mental y por tanto su calidad de vida, y

XXXV. Violencias: Cualquier accién u omisién que cause dafio o sufrimiento psicoldgico, fisico, patrimonial, econdmico,
. sexual o la muerte, incluido el malirato. T - -

Articulo 5. La presente Ley se rige bajo los principios que establece la legislacion en materia de salud, incluido el de
confidencialidad y' proteccion de los datos personales de los usuarios y pacientes.

Articulo 6. En lo no previsto en esta Ley se aplicard supletoriamente lo dispuesto por la Ley de Salud para el Estado de
Durango, la Ley General de Salud, los Tratados Internacionales: en los que el Estado Mexicano sea parte y las Normas
Oficiales Mexicanas en la materia.

TITULO SEGUNDO
DEL SISTEMA ESTATAL DE SALUD MENTAL Y
LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS

CAPITULO |
DEL SISTEMA ESTATAL DE SALUD MENTAL

Articulo 7. El Sistema se constituye por las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal y Municipal y las
personas fisicas y morales de los sectores social y privado que presten servicios de salud mental, asi como por los
mecanismos de coordinacion y colaboracién que tengan' por cbjeto garantizar la salud mental, con un enfoque comunitario y
cientifico, perspectiva de género, con respeto a los derechos humanos, priorizando ia prevencion.

Articulo 8. El Sistema tiene los siguientes objetivos:

. Priorizar la prevencion y atencion oportuna de la salud mental;
. Brindar los servicios de salud mental y mejorar su-calidad;

118 Contribuir al bienestar del ser humano, la recuperacion y el despliegue de sus capacidades y potencialidades
para la convivencia, Ia paz individual y colectiva, el trabajo ¥ la recreacion;

. Contribuir al desarrollo de la comunidad y a la mejora en la calidad de viqa;
V. Disefiar y conducir una politica integral y multidisciplinaria para garantizar el derecho a la salud mental; )
VL. Promover la salud mental de la poblacién en general y definir mecanismos para brindar atencién especializada

y preferente a grupos expuestos a contextos de vulnerabilidad;

VIi. Habilitar y regular los centros y unidades de atencién en materia de salud mental y médico-psiquiatricos publices
y privados, asf como la calidad de los servicios que brinden; ;

VII. Vigilar que la atencion en todos los casos sea brindada ‘por profesionales de la salud mental;

IX. Procurar ‘la rehabilitacién 'y fa reintegracién social mediante programas 'y acciones coordinadas y en
colaboracién entre Ias distintas instituciones que conforman el Sistema;
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Conformar equipos multidisciplinarios: para brindar los servicios de salud mental oportunamente y con calidad;

Impulsar el desarrclio de la familia y de la comunidad, la integracion y cohesién social, asf como la salud mental
de las nifias, nifios y adolescentes, y : . .

Disefiar, impulsar e instrumentar acciones y programas de prevencién, atencion, deteccién y posvencion de la
conducta suicida. . o T B .

Articulo 9. La coordinacion del Sistema estara a cargo de la Secretaria y del Organismo Descentralizado denominado
Servicios de Salud de Durango, correspondiéndole: o ’ ’ )

Vi

VIL
Vil

Xi.

Xil.
Xi.

Xiv.

XVH.

Establecer y coordinar la politica integral interinstitucionat y multidiscip!jnéria en materia de salud mental, de
conformidad con las disposiciones legales nacionales e internacionales’ aplicables; .

lntegrar, dirigir, coordinar y regular el Sistema:

Autorizar el programa de salud mental para el Estado de Durango, conforme a'los _vlinéar,ﬁientos,establecidos en
la legislacién general y estatal y demas normatividad aplicable; T - )

Elaborar anualmente el presupuesto operativo de salud mental a fin de garantizar la estimacion y fa prevision
de fondos suficientes para el.cumplimiento del fin de esta Ley: : s

Promover y supervisar [os programas y acciones de.servicios de salud mental de fas dependencias y entidades
de la Administracién Publica Estatal y Municipal y de las que impleminten personas fisicas y morales de los
sectores social y privado que presten servicios de salud mental;

Impulsar que se prioricen por las instituciones que integran el Sistema, los programas y acciones de prevencion
en materia de salud mental; ool - . N PR =

Integrar y dirigir el Consejo de Salud Mental del Estado;
Impulsar la integracion de una Red de Salud Mental y coordinar y supervisar sus dcciones;

Promover la implementacion-de la atencién de salud-mental en‘todas las unidades de los servicios de salud en
el Estado;

Procurar la implementacion de medios telefénicos ¥ electronicos de orientacion, comunicacién y canalizacion
en beneficio de la poblacién en materia de salud-mental; ;

Impulsar la integracion educativa, laboral y productiva de los pacientes. en tratamiento y proceso de
rehabilitacién de trastornos mentales, asi-como de las personas rehabilitadas, mediante acciones coordinadas
intersectorialmente; -, s o e - Prow Do enen TR IERRREAE
Formular recomendaciones a las instituciones integrantes del Sistema en materia de salud mental;

Coordinar el disefio e implementacion del sub programa dé prevencisn del suicidio: ™~~~ -

Promover la celebracién de convenios conlos sectores publico,:privado’y social para el éumplimiento del fin de
esta Ley; .

Disefiar y coordinar la difusion en medios ¥ en redes sociales campafias educativas para orientar, motivar e
informar a la poblaci6n sobre la importancia del cuidado, la deteccidn:y el tratamiento de.l0s problemas de salud
mental, asi como de los estigmas imperantes; los servicios y modalidades de atencién ‘en-coordihacioén con las
instituciones integrantes del Sistema;

impulsar las actividades de investigacion, cientificas y tecnolégiéas enel campb de la'saliid meéntal;

Promover {a incorporacian, uso y aprovechamiento de fas neurociencias;
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XVIil. Promover ! ‘mayor -aprovechamiento -de las ‘herramientas tecnolégicas ‘para la atencion 'y capacitacién -en
‘materia-de salud mental;

XiX. Apoyar la coordinacion -entre las instituciones ‘de salud y las -educativas, .para formar y capacitar recursos
‘humanos ‘en:materia-de salud mental;

XX. Coadyuvar.a queia formacion y distribucion de'los recursos humanos para la salud wental seacongruente con
las prioridades del Sistema;

XXI. “Promover e impiilsarila participacion de la comunidad en€lciiidado de su salug :mental;

XX, Promover ‘e impulsar la psicoeducacion para el manejo de emociones y la sclucion :de -coniflictos desde la

: ‘educacion preescolar hasta Ia superior; o )
XXi. ‘Impulsar la permanente actualizacién de las- dlSpOS[CIOhES legales en ‘materia de salud mental;y
XXiv. Las demas atribuciones, afines -a las :anteriores, que 'se requieran para el cumplimiento de los objetivos -del

- Sistema'y las que determinenlas disposiciones generales aplicables.

. .. CAPITULOM
DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE SALUD MENTAL

ARTICULO 10. Son autoridades en materia-de:salud mental:

L L:a‘persona Titular del rPoderEjecuﬁvo;

H. >Lé'pezsona Tltt.ilér;de‘lé:Secrétarié«de.Sa!ud; .
il ‘Lapersona Titular delilnstituto de'Salud ‘Mental;.
‘WL ‘Los gobiemos de los municipios, 'y

L/ vCDMisibnzparailaJPrdtecciﬁn’Coﬁtra*Ries‘go‘sfSanitaﬁos'da'l?Es'tadodeiDurango{(COPRlSEDa. )

CM’[TULO L]
DEL {CONSEJODE" SALUD MENTAL

tenga-abiendesarrollar-el Sistema.

Articdlo 12. El Consejo-estaré integrado-de fa:siguiente-manera:

4 Un Presiderite, que seraiia o-el Fitularde PoderSjecutive;
Hl. iiyn Vicepresidenite, quesera ‘1a-0-el Titilar-della:Secretarfa-de Salud;
M. .. Un'Secretario F&cnico, queseréda«mel Titilar-del’ msmuto
W. . 16Consejeros,queseranios fitilares:delas siguientes \dependenc!as

@) ‘Seocretaria‘Generdl de Gobiemo; .
) ‘Secretaria:de Finanzasyde Administracion;
€} ‘SecretariadeEducadion; '

mlmaclén el anahsls 'yila:asesorfaipara®l-disefio,
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d)  Comision Estatal Contra las Adicciones;

e) Comision Estatal de Derechos Humanos;

f) Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

g)  Secretaria de Bienestar;- '

h)  Secretaria de Trébajo y Prevision Social;

i) Secretaria de Seguridad Pablica;

i " Fiscalia General del Estado;

k) - Instituto Estatal del Deporte;”

I} Instituto de Cultura del Estado de Durango:

m) - Procuraduria de Proteccion de Nifias; Nifios y Adolescentes;

n) Instituto Estatal de las Mujeres; o -

o) Instituto Duranguense de la Juventud; y

p) 1 representante de organizaciones civiles que tengan como objeto social la salud mental y la prevencion. del

"~ suicidio. N co o
V. 9 Vocales, que seran los-siguientes: ::

" a) Laoel Titular de la Coordinacion Estatal de Protecgion Civil,
b)Y Laoel Titular de fa Representacion Estatal de la Secretaria de Bienestar;
¢) Lao el Titular de la Representacion de! Instituto Mexicano del Seguro Social;
d) La o el Titular' de la Representacion del Instituto ‘de Seguridad y Servicios Sociales de los “Trabajadores del
~ Estado; - 3
e Laoel Titular de Ia Representacion Estatal de la Fiscalia General de la Republica;

f) 4 representantes de las Instituciones de Educacion Superior en el Estado con oferta educativa en materia de
. salud mental; debiendo ser 1.con formacién en psicologia, 1 en psiquiatria, 1.en neurologia y 1 trabajador social;
. loscuales servénrpropuesitgsv pgr}a; Instituciones rfespecﬁvas a solicitud del Secretario Técnico;y. ..

g) Lao el Presidente de la Comision Legisiativa de Séluﬁ del Eécjef Leéi_slaﬁvo’. '
Podrén ser invitados a las reuniones del:Consejo a los titulares de los organismos constitucionalmente ‘auténomas y a otros

titulares de las dependencias 'y -entidades; profesionales de la salud; ‘especialistas y/o académicos -cuando el Consejo lo
determine. Los vocales e invitados tendran derecho a voz, pero no a voto.

Para el debido cumplimiento de lo anterior, &l Consejo debera sesionar de manera ordinaria por lo'menos dos veces al afio y
las sesiones extraordinarias que sean necésarias. Las sesiones del Consejo seran convocadas por el Presidente o
Vicepresidente a través del Secretario T écnico. ... . O L . e

Por cada unb delos integ‘rahtes’pfqpietar‘io‘s del Cons'ejosé deber4 designar un:suplente, quién-debers tener capacidad de
decision:-Los integrantes propietarios y suplentes seranhornorificos. B TR

Las ausencias del Presidente se supliran por el Vicepresidente, quién asumira todas las atribuciones que éste tenga.

Los acuerdos del Consejo seran tomados por mayoria de sus integrantes presentes y en ¢aso de empate quien preéida tendra
voto de calidad.

Articulo 13. Ef Consejo tendré las siguientes funciones:
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i, BN,

L Proponer la politica integral, intersectorial y multidisciplinaria en materia- de saiud mental;
i Emitir opiniones y- recomendaciones relacionadas con la politica, los programas. y las acciones:en materia de la
salud mental; )
L. Solicitar informacian relativos a.la. erogacion de fos recursos asignados en materia. de: salud mental y en su
caso, proponer estrategias para optimizar su ejecucion, conforme a.la realidad sacial;
V. Promover la celebracion de.convenios que permitan el cumplimiento.de los. obj_etiv(:s.y contenido de la presente
Ley: e
V. Fungir como un arganismo de vinculacion entre los. sectores publico, social.y 'privadyo, en: materia: de salud
mental; para la implementacién de estrategias que beneficien a la poblacion; :
Vi. Revisar permanentemente la legislacion y la reglamentacion:en materia:de salud: mental, a efecto.de presentar
: ante las instancias competentes, observaciones. y propuestas enla materia;
Vil. Aprobar. sus normas, lineamientos y: politicas internas;
"VIN. " Promover-el respeto a los. derechos humanos y la perspectiva de género en fa polltiéa, programas y acciones.
en materia de salud mental;: ’ : T
IX. Dar seguimiento a los acuerdas: y/o.quejas: en materia de salud mental;,
X. Colaborar en: la gestién, ante: organismos nacionales o internacionales o.en:su caso-ante: personas fisicas o

morales nacionales. o extranjeras,. recursos financieros ©o. materiales que permitan mejorar las. condiciones de
las.instalacianes:y: equipo:con que: cuentan:las unidades; prestadaras; de: servicios enmateria; de salud mental,
y )

XL - Las demas. que-le confiera la presente: Ley y-demés: disposiciones: normativas aplicables.

Articulo. 14. En. ¢l Reglamento. de. la presente. Ley, el_Ei,ecut'ivé; Estét\al establecera las. disposiciones: concernientes a la
organizacion, flincionamiento V- atribuciones de:los integrantes y-demés aspectos. refacionados con el Consejo.

Articulo: 15. Los ayuntamientos coadyuvaran, con: la instrumentacion de la politica. integrat en. materia de. salud mental y:
prevencién: del: suicidio, asi como: en Ia: integracién, consolidacion’y fiincionamiento del Sistema. Can; tal' propdsite; los:
gobiernos municipales. planearan, arganizardn y desarrollaran: en: sus respectivas. eircunscripciones: territoriales,, sistemas.
municipales. de:salud mental; debiendo; participar-en el Sistema. oo R

Articulo 16. Lasiinstituciones-del:seetor: pablico; privado.y-sogial que participen:en:programas.y. acciones em materia:desalud:
mental, deberdn:remitir al lnstituto. un:informe-anual.sobre. las.estrategias.y: acciones:implementadas.y: sus resultados:

Articulo: 17:. La: Secretaria de: Finanias. y de Administracitn. en: el &mbito. de sus: atribuciones; otorgaré; las: facilidades:
financieras: y administrativas, necesarias para: el cumplimienta-del fin.deesta:key. .- T

Asticulo; 18; L2 Secretaria. de:Educacién:debera velar porque; existan: las. mejores. condiciones: de salud! mental.en el:sistema:
educativo; preferentemente: con: profesionales de: salud: mental: con: especialidad’ en: psicoiogia educativa; clinica;. sociat'y
arientacion educativa;. pricrizando: la: atencién: de: las nifias;, pifios: y adoleseentes.y, ademds: impulsardcfa: concientizacidm,
sensibilizacién. y; educacidin: en: materia: de: psicoeducacian: y: prevenciéin: de: la:condueta: suicida;, debiendo: contar ean:un;
programa. de: salud: emocional’ que: incluya Ia: intervencitn: socicemocianal y; prevencion: de: la: viclencia escolar,. tendiente: a:
detectar tempranamente: las: sefales: de. advertencia sobre: trastomos. del: compartamiento: en- fa: comunidad; educativa y-
prevenir; datectar y atender la; violencia escofar. De iguaf: forma,. promavers la. realizacitin urs diagndstice: apayandose-en: el
formato que. para tal efecto:elabore:ekinstituto, con el-abjeto.de: prevenir; detectarlos problemas de-saludmentaty-en-su-caso.
canalizar a:la comunidad: estudiantil;. - : : ISR
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La Secretaria de Educacién fortalecera e programa de escuela para madres y fiadres conel pr_dpési_te de brindar estrategias
de intervencion en casa, asf como herramientas para aprender a detectar conductas de riesgo en los hijos, debiéndose
promover el compromiso de las. madres y padres con la atencin y seguimiento de.la salud mental de sus hijos.

Asi mismo, la Secretaria de Educacion en coordinacion con et Instituto y los.gobiemos municipales, en sus respectivos ambitos
de competencia, impulsaran y fomentaran la formacion, capacitacién’y actualizacion de los recursos humanos para los
servicios de salud mental, de conformidad con los objetivos y prioridades del Sistema y de los programas educativos.

La Secretarfa de Educacion impulsaré- el desarrollo de la investigacion cientifica y tecriolégica destinada a la salud mental y
de igual forma debera coordinarse con las instituciones de educacion privada a efecto de que se apliquen las acciones
sefaladas en este articulo. ‘ .

Articulo 19. La Secretaria de Bienestar y el Sistema para el Desarroilo Integral de la Familia y sus homologas de los gobiemos
municipales, en el ambito de sus atribuciones desarrollaran acciones que permitan otorgar apoyos de asistencia y desarrollo
social a los usuarios y pacientes que debido a su situacion econémica o por falta de apoyo familiar requieran de este tipo de
asistencia, incluyendo su ingreso a comunidades y unidades de atencion integral y/o médico psiquiatricas; asi mismo podran
desarrollar programas y acciones para el cumplimento del fin de esta Ley. .

Articulo 20. La Secretaria de Trabajo y Prevision Social en coordinacién con el Instituto promoveré la integracii')n laboral de
las personas rehabilitadas para su reintegracion, contribuyendo al desarrollo del individuo y a le mejora de su‘qalidad de vida,

Articulo 21. La Secretaria de Seguridad Publica compartira Ia informacion con el Instituto relativa a suicidios y demas que
sea de utifidad para garantizar el derecho a la salud mental; asi mismo en coordinacion con el Instituto desarrollaré programas
de prevencion, atencion y tratamiento que permitan preservar y mejorar la salud mental de las personas en conflicto con la
Ley penal.

Articulo 22. La Fiscalia General de! Estado compartira la informacion con el Instituto relativa a suicidios y demas que sea de
utilidad para garantizar el derecho a la salud mental; asi mismo en coordinacién con el Instituto desarrollaré programas de
prevencidn, atencitn y tratamiento que permitan preservar y mejorar la salud mental de las victimas y del personal de la
dependencia. L .

Articulo 23. Ei Instituto Estatal del Deporte en coordinacion con el Instituto participard en el disefio e instrumentacién de
programas de cultura fisica y deporte con un enfoque terapéutico y de preservacion y mantenimiento de la salud mental, de
rehabilitacién y reintegracion social de la poblacion. '

Articulo 24. El Instituto de Cultura del Estado de Durango en coordinacion con el Instituto colaborara en gl desarrolio e
implementacion de programas y acciones de arte y cultura con un enfoque terapéutico y de preservacion.y mantenimiento de
la salud mental, de rehabilitacion y reintegracién social de la poblacién. o

Articulo 25. E! Sistema para. el Desarrolio integral de la Familia vigilaré que existan las mejores condiciones de salud mental
de las nifias, nifios y adolescentes y ademas impulsara programas.y acciones en coordinacién con el Instituto para garantizar
la proteccion del derecho a la salud mental de nifias, nifios y adolescentes, ia atencién y prevencion de adicciones, prevencion
del suicidio y en su caso la posvencién a este sector de la pobiacion, priorizando el interés superior de [a nifiez. .

E! Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia coadyuvara en la prevencian, deteccion y atencion de violencia a nifias,
nifios y adolescentes, . )

Articulo 26. Las instituciones del sector publico, privado y social que participen en programas y acciones en materia de salud
mental, deberan remitir a la Secretaria de Salud a través del Consejo, un informe anual scbre las estrategias implementadas
y sus resultados.
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Articulo 27. El personal de salud mental del sector publico, social y privado a través de sus representantes y/o entidades,
participaran y coadyuvaran en los programas para garantizar el derecho a la salud mental, pricrizando los programas y

‘acciones educativos enla materia, para lo cual deberan:
L Asistir a las convocatorias que realice el Consejo, a través del Instituto:

i, Coordinarse con las instituciones de.Gobierno que correspondan para fomentar la suscripeidn de convenios:o
e acuerdos para beneficio de la sociedad en materia de salud mental y prevencion del suicidio; = - :

. Participar en la difusion y publicacion en los diversos medios de comunicacion sobre la importancia de la
deteccion temprana de los trastormos mentales y las alternativas para su atencion en los sectores pliblico, social

y privado; :
v. Desarrolfar cursos de capacitacién y educacién continua en materia de salud mental y prevencion del suicidio;
V. Lievar.a cabo acciones en la poblacién en general a efecto de crear condiciones para la deteccion oportuna de

los-trastornos mentales; y

Vi Participar en Ia instrumentacion de la-politica integral y en €l desarrollo del programa de salud mental para-el
Estado de Durango. L s SR C

Articuio 28. Todo prestador de servicios de salud mental de los sectores publico, social y privado, en caso de que observe
algtn tipo de lesion, discriminacitn, maltrato-o cualquier otro signo que prestma la comisién de un delito eh la persona que
tenga algun trastorno mental, debera de dar aviso inmediato a las autoridades competentes, segun sea el caso.

.- CAPITULOIV. - .
DEL INSTITUTO DE SALUD MENTAL DEL ESTADO DE DURANGO

Articulo 29. El Insfituto, es un érgano técnico y especializado desconcentrado de la Secretaria. Dicho Instituto tiene las
atribuciones que le sean otorgadas por la presente Ley y las de_més disposiciones juridicas a\plicablesf

Articulo 30. El Instituto tiene por objeto normar, coordinar y controlar técnicamente las acciones de promocion, prevencion,
atencion, rehabilitacion, reintegracion social y de investigacion que, en materia de salud mental realicen las instituciones
pablicas, privadas y sociales en el Estado; buscando que la prestacién de estos servicios se realice con calidad humana,
excelencia profesional y equidad social, asf como con creciente capacidad cientifica y tecnoldgica.

Articulo 31. El instituto coadyuvara en la elaboracién del programa de'salud mental dél Estado de Durango gue. expida ta
Secretaria conforme los lineamientos establecidos en la Ley General de Salud, la Ley de Salud del Estado de Durango y el
presente ordenamiento, fomentando la participacion de los sectores publico, privado y social.

Articulo 32. El programa de salud mental debera contemplar el asesoramiento y aprobacion de! Consejo y enfocarse en
garantizar la promocién de la salud mental, la prevencién y atencion de los trastornos mentales y las adicciones, la vioencia
y del suicidio, la atencion de calidad para los usuarios y pacientes, el respeto irrestricto a los derechos humanos, una amplia
cobertura de los servicios, el involucramiento y-apoyo-de los familiares y.la inclusién de los sectores privado y social en la
planeaciony ejecucion de‘las acciones correspondientes. - O : : i :

Articulo 33. Ademas de fo sefalado, al Instituto le corresponde:

1 Elaborar estudios de preva!ehcia y' diaQnésﬁcos ‘para conocer la problematica’'en materia‘ide salud mental en el
Estado; T




PERIODICO OFICIAL

PAG. 21

Vi

ViL.

Vil

X1,
Xil.
XL
Xiv.

XV.

XVil.

XVt

XiX.

LEGISLATURA
. CONGRESO DEL ESTARD DE BURANGO
2621 - 2024

Disefiary dar seguimiento a los programas en matetia de promocién a Ia salud mental, psicoeducacion, atencion
integral médico-psiquiatrica, participacion ciudadana, asi como analizar y asesorar los planes y proyectos de
las acciones para la atencién de la salud mentat;

Convenir, apoyar, asesorar y llevar el registro censo de los grupos de autoayuda y-asociaciones civiles que
promueven la salud mental;

Participar en las acciones de atencién a personas afectadas en situacién de emergenc:a o desastre en el
Estado;

Promover y coordinar con ofras instituciones publicas, pnvadas y socnales, la investigacion y registro
epidemiolégico-de los trastornos mentaies en el Estado;

Gestionar recursos para el desarroilo y. fortalecimiento de los. servicios de salud mental y la infraestructura
necesaria;

Llevar un Registro de Unidades de Atencion de Salud Mental y Adicciones y de Atencién Integrai Médico-
Psiquiétrica de los grupos de autoayuda y asociaciones civiles que promueven la salud mental;

Coadyuvar en el desarrollc de un sistema unificado de infarmacion epidemiolégica y estadistica de servicios y
recursos en todo el Estado;

Coordinar el registro de trastornos mentales y las condiciones asociadas a la salud mental con mstancuas
federales estatales y mumclpales, asi como del sector privado'y social;

Realizar mvestugaclén y capacitacion en evaluacion, diagnéstico y tratamiento de trastornos mentales, asf como
en modelos de rehabilitacion pswosoclal socioeducativo y temtegramdn social;

Informar sobre fa sntuaclén sanltana en matena de salud mental en el estado en foros estatales. nacionales e
internacionales;

Incorporar la participacion social, personas usuarias, pamentes rehabilitados y familiares ‘en el disefio y

_segunmlento de programas y accnones de sa!ud mental prevencron de las adlccxones y el suicidio;

Promover la integracién de los servicios de saiud mental en las unidades’ de salud dé todas las instituciones
puiblicas y privadas de salud en el Estado;

Disefiar e implementar campafias para reducir factores de riesgo refacionados con los trastornos mentales, las
ad:cc:ones ia v:o!encna. el sunc;dlo y demés probiematicas blopswosoma|es, )

lmplementar éstratégias de coordinacion de indole interinstitucional con los prestadores de servicios de salud
mental del sector ptiblico, social y privado, con fa firalidad de fortalecer la promocién, prevencion y atencién en

materia de salud mental

Realizar gestiones para que las personas con trastomos mentales tengan acceso a educacion, empleo,
vivienda, seguridad y acceso a la Justma .

Elaborar un instrumento o formato aplicable en instituciones educativas y del sector ptiblico, privado y social y
empresas que permita realizar un.diagnéstico para preveniry detectar personas con problemas de salud mental
para su atencion y canalizacion oportuna; . .

Establecer lineas de desarrollo y estrategias-de formacion continua de-recursos-humanos, para la atencmn
integral en salud mental y la investigacién;

Emitir los dictamenes, opiniones, estudios & informes sobre Tos asuntos de su competencia; de conformidad

_con Ia normatw:dad vigente;

* Proporcionar ia cooperacmn téchica que ie sea requenda én el 4mbito de su competencna de acuerdo con las

politicas y normas establecidas;
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Dar seguimiento y evaluar los programas de salud mental, sujetandose a las normas y lineamientos aplicables
vigentes; .

Proponer anualmente modificaciones a los. programas de salud mental, lineamientos y- presupuesto adecuado
para su ejecucion; . : :

Administrar. el presupuesto asignado;

Valorar los protocolos de investigacion en salud mental que deben someterse a su consideracion, de acuerdo
a la normatividad aplicable: vigente, y i

Las demas que le otorgue la presente Ley y otras disposiciones legales. aplicables.

TITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

CAPITULO |
DE L.OS DERECHOS

Articulo 34. Ademéas de los derechos. fundamentales. establecidos: en Ja Constitucion Politica de- fos. Estados Unidos
Mexicanos, en la Constitucidn Politica del Estado. Libre y Soberano de Durango; asi come lo.dispuesto porla Ley General de
Salud'y la Ley de Salud del Estado de Durango, son derechos de todas las personas con algiin padecimiento, enfermedad o
problema en salud mental, los siguientes:. i

il
18

VL.

VH.

viit.

X

El ser atendidas. y vivir en: el seno. de: su familia o de un hogar que la sustituya, asi como a particip'ar'en todas
las: actividades.saciales o recreativas;. )

El reconocimiento.a su: identidad, pertenencia, genealogia, historia y: a su personalidad juridica;

‘El.respeto a su dignidad humana, singularidad,, autonomia y-consideracién:de fos vinculos. familiares y sociales.

atencontrarse. en proceso.de atencién;:

El ser informado: sobre las campaiias, planes, programas y servicios que proporcione: el Gobierno: y- las
instituciones privadas y. sociales: en.materia de. salud mental; . :

E! acceso oportuno y digno & los servicios de salud mental que ofrecen las instituciones: pﬁbiicas‘ privadas y
sociales.en:la materia, los cuales tendrén un-enfoque de.calidad; en la- atencitn, amplia: cobertura, reintegracién:
social. y estricto apego. a: los derechos humanos;

El recibir tratamiento. y a: ser tratado con la alternativa: terapéutica mas: conveniente, que menos: rastrinja: sus.
derechos ylibertades;. . :

El: no- ser discriminado por padecer o-haber padecido de su-salud: mental;

El recibirinformacin adecuaday comprensible, inherente a.susalud y-a su:-diagndstico, tratamiento, incluyendo
las alternativas para su atencion;: ) : ’

El que se trate confidencialmente Ia informacion: que:le-concieme;.

A solicitar-una; segunda opinidn: diagnéstica y, de-tratamiento;

El ser ingresado: a- una Unidad de Atencidn integrak Médico-Psiguidtrico. por prescr{pciéna rqédrca, cuando, la-
severidad: de los sintomas y signos: asi lo indiquen, confarme; & la: linea terapéutica: pertinente para: cada
paciente;
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Xl El.recibir-atencién.especializada; a-contar con.un:plan o programa:integral de tratamiento.para la.recuperacion
del:mayor. funcionamiento global-posible, cuande.ya no:exista:el riesgo de que su conducta:a:acciones.puedan
causarie dafio fisico-inmediato- o inminente: a:si-mismo-o:a.terceros;

Xill.. A presentar quejas-conforme: a:los-procedimientos .establecidos en la-normatividad-vigente;:
Xiv. A.recibir un:trato:digno.y apropiado en procedimientos administrativos y-judiciales; y.
XV: A igualdad de opertunidades:y:trato: digne.en-eliempleo,.a reintegrarse: pesterior. a- su:recuperacién y.a: no ser

despedido Unicamente: por-antecedentes de-este fipo..

CAPITULO:IE
DE:LLAS:FAMILIAS Y: PERSONAS A CARGO'DE:
LAS:PERSONAS.CON TRASTORNOS MENTALES.

Articulo-35. La familia: desempena una: funcién esencial en:el desarrollo. dé-las potencialidades de las personas gue con
problematicas:de salud-mental; para-ello debera

I Proporcionar. vivienda, vestido, educacion; acompafamiento,, contencidn: emocional _proteccion a la salud
mental;. alimentacion sana'y nutritiva:a su.familiar con trastornos mentales;

1. Respetar los: principios: de: autonomia individual; independencia. igualdad, . ne diseriminasion:y-todos aquellos
que:garanticen la:igualdad: en-el ejercicio de'sus derechos.de su familiar. con trastomos mentales;

n: Reeibir: apoya, orientacion; asistencia. y. capacitacién para. el desarrollo de- actividades: que: promuevan el
cuidado, la:integracion familiar; social'y.laborai del paciente;:

V. Participar en actividades culturales; educativas, recreativas, deportivas'y. de:esparcimiento; que: contribuyan ai
desarrollorintegral de {as personas alguna enfermedad o trastormos mentales;

V. Aplicar las estrategias: y. herramientas que les indiquen-los: profesionalées. de-la:salud mental para la: deteccion
oportuna; atencién de los.trastornos mentales;

Vi Priorizar-eimpulsar la-crianza positiva;

Vil Apeyar al-cuidador primaric a.el’ pnnc;pal para. prevenir el sindrome-del cuidador y.contribuit asi‘a'la salud-de:
su paciente; y.

VI Contribuira-que-el‘paciente:inicie y continue su tratamiento; especialmente si no esta:en-condiciones:de hacerio
sola.

Articule 36. San‘derechos:fundamentales.de-todas las- familias y de-quienes estén a:cargo-de-personas que padezcan-de'su:
salud:mental; respetando la autonomia-del paciente; los:siguientes:

[H Recibir- inférmacion- de. los: profésionales: de: la: salud: sobre el padecimiento, diagnadstico: y-los: planes: de
tratamiento para.el cuidado:de'.s&_.ls,»familiares:

. Contribuir. en la formulacién e:implementacion detiplan-del tratamiento:del paciente;:
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. . Recibir apoyo, atenci6n, contencién como cuidador de una persona con padecimiento mental como agente
clave en el mejoramiento de la calidad de vida de las personas con trastorno mental o adicciones;

v. Apelar las decisiones sobre ingresos y tratamiento involuntario a favor de su familiar;
V. Solicitar Ia revision del caso de su familiar de algun trastorno mental en conflicto con la Ley penal, y
Vi Participar en el desarrollo y evaluacion de las acciones, planes y programas de salud mental.

Articulo 37. En los casos en que los familiares demuestren criterios de decision deficiente, tengan conflictos de intereses o
el usuario asi lo solicite, se les debera restringir el derecho de participar en las decisiones fundamentales y el acceso a
informacion confidencial del usuario.

Articulo 38. El nucleo familiar desempefia una funcién esencial en el desarrolio de las capacidades y potencialidades de
nifias, nifios y adolescentes con algun trastorno mental o personas adultas con discapacidad, por ello tienen como obligacién,
lo siguiente: .

l. Proporcionar apoyo, cuidados, educacion, proteccion a»lé salud mental, alimentacion sana y nutritiva;

It Respetar los principios de autonomia individual, independencia, igualdad, no discriminacién y todos aquelios
que garanticen la igualdad en el ejercicio de sus derechos;

Rl Participar en la asesoria, orientacion y apoyo que ofrezca el gobiemo del estado de Durango y las mstrtuc:ones
del sistema estatal de salud mental para el desarro[lo de actlwdades que promuevan la reintegracion social,
laboral y el desarrollo de las personas;

V. Ante la sospecha de alguna enfermedad o trastorno mental, solicitar valoracion de un profesional de la salud
mental y vigilar, en su caso, el apego y seguimiento al'plan de tratamiento indicado;-

V. Reahzar los estudlos complementanos que el profesional de la salud indique y acudlr a las citas de
. seguimiento;

VI, Participar en las acciones de capacitacion y orientacion que ofrecen las in_stituciones publicas, sociales y
privadas para afrontar los padecimientos en la salud mental, y

Vil. Participar en actividades culturales, educa;lvas recreatlvas depomvas y de esparcimiento, que contribuyan al
desarrollo integral del usuario.

Articulo 39. Comresponde al gobiemo del estado a través de sus dependencias y entidades establecer la coordinacién
necesaria para proporcionar a las personas que integren el nicleo familiar, debida asistencia, asesorfa orientacién y
capacitacién necesaria para enfrentar probiemas de salud mental de sus integrantes y de su comunidad.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 40. El Estado en materia de salud mental debera proteger el interés superior de la nifiez y adolescencia;
-entendiéndose por nifia o nifio a las personas menores de doce afios de edad y por adolescente a las que tienen entre doce
y menos de dieciocho afios de edad.

Lo anterior para efectos del trato, tratamiento, asistencia y/o atencién proporcionados a los nifas, nifios y adolescentes en el
Estado. .

Articulo 41. Los servicios de atencion a la salud mental brindados a nifias, nifios y adolescentes deberan ser proporcionados
por profesionales de salud mental en un ambito de respeto a los derechos humanos y- particularmente de los dereches
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reconocidos en la Ley General de los Derechoes de las Nifas, Nifios y Adolescentes, la Convencion sobre los Derechos del
Nifio y demas Tratados y Convenciones Intemacionales de la materia suscritos por México;.asl como en.la Ley de ios
Derechos de ias Nifias, Nifios y Adolescentes para el Estado de Durango yen la presente Ley.

A fin de garantizar lo anterior, los profesionales de salud mental que proporcionen servicios de atenaén a la salud mental a
nifias, nifios y adolescentes deberan respetar los siguientes principios de alcance: general:

I Dignidad: Toda nifia, nifio y adolescente es una persona Unica, valiosa y merecedora y, como tal, debera ser
valorado 'y respetado como ‘ente individual 'y social, con sus caracteristicas, -condiciones, necesndades
" particulares, sus intereses y su mﬂmldad por el sélo hecho de ser persona

. No discnmlnacmn' Las nifias, nifos y adolescentes tienen derecho a no ser suletos de limitacion o restncclon
de sus derechos, en razén de su origen étnico, nacional o social, idioma o lengua, edad, género, preferencia
sexual, estado civil, religion, opinion, condicién econoémica, circunstancias de nacimiento, discapacidad o estado
de salud o cualquier otra condicion atribuible a ellos mismos o a su madre, padre, tutor o persona que los tenga
bajo guarda y custodia. 0 a otros miembros de su familia;

R Interes superlor de Ia nifiez: Conjunto de acciones y procesos promovidos e |mplementados por el Estado
para garantizar el desarrollo integral y una vida digna; asf como el derecho a que sus intereses y derechos sean
la consideracion primordial. Es ademas una obligacion; una prescnpcnén de’ caracter |mperat|vo hacia’ Ias
autoridades y el Estado;

. Proteccién: Toda nifia, nifio y adolescente tiene derecho a la vida y a que se le prote}a contra toda forma de
castigo corporal y humillante, omision de cuidados, violencia sexual, psicolégico, mental y emacional;

V. . Desarrollo armonioso: Toda nifia, mﬁo y adolescente tiene derecho a crecer en Un ambiente armomoso y sano
y a un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social. En el caso de un nifio
que haya sido traumatizado, deberan adoptarse todas las medidas necesarias para que disfrute de un desarrolio
saludable. y

Vi " ‘Derecho a la participacion: E! Estado tiene la obligacion de garantizar a Ias nifias, ninos y ado|escentes de
expresar su opinién libremente en todos los asuntos de su interés y para su desarrollo integral, asf como en
cualquier tema, pero ademas de realizar aportaciones y ser tomado.en cuenta en las decisiones que se
relacionen con su vida, y desarrolio integral, esto en funcién dela edad y madurez, . .

Con mdependenc:a de las facultades obllgaclones y-deberes que en materia de salud menta! corresponden a Ia Secretaria.
las autoridades estatales y municipales a través de las areas respectivas, en el ambito de sus competencias, deberan proteger,
respetar, promovery garantlzar el interés superior de las nifias, nifios y adolescentes y su derecho a la salud mental. .

Articulo 42. La prestamon de servicios de atencion medlca en salud menta[ proporcuonados a nifas, nhifios y adolescentes
deberan ser gratuitos y de calidad de conformidad con esta Ley, y tendran por objeto su reintegracicn familiar y social, teniendo
como bases para su logro la rehabllliacnon la |ntegralldad de los servicios sanitarios y psmoeducamon

Articulo 43 El internamiento es un recurso terapeunco de caracter excepcxonai una vez ‘que se hayan agotado los esfuerzos
previos de reestablecer la salud mental de la poblacion. infanto juvenil y en caso de.que se amerite en nifias, nifios o
adolescentes, ésta debera ser lo mas breve posible en funcion de los criterios terapéuticos interdisciplinarios.

El internamiento de nifias, nifios o adolescentes debera cumplir con las reglas establecidas en los Tratados y Convenciones
Intérnacionales suscritos’ por el Estado Mexicano, asi como en esta Ley y en el Reglamento correspondiente. No obstante, o
anterior, los ‘profesionales de salud mental que proporcionen_servicios. de aténcién a la salud mental a nifias, nifios y
adolescentes bajo la modalidad de mternamlento deberén brindarlo en areas acordés asus especnales necesudades )

En todo caso, los profesionales de salud mental que proporcionen servicios de atencion a la salud mental a nifias, nifios y
-adoléscentes -bajo la modalidad.de mternamienlo deberdn emitir, inmediatamente después de su ingreso, el reporte clinico
correspondiente, mediante el cual justifiquen los motivios del intermamiento’ y en caso de detectar vulneracion a sus derechos,
deberan hacerlo del. conoclmaento inmediato de las autondades competentes de manera gue pue da seguirse la investigacion
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correspondiente y, en s caso, instrumentar fas. medidas cautelares, de proteccion y de restituciéi integrales procedentes en
términos de las disposiciones aplicables, acompafiando toda la documentacion necesaria que permita. conocer més a fondo
del caso. La Procuraduria: de: Proteccidn. de: Nifias, Nifios y Adolescentes, el Ministerio Publico: y las autoridades. judiciales
podran solicitar la restitucion de derechos de nifias, nifios y adolescentes a las personas profesionales de:salud mental, bajo
la- modaiidad de tratamiento ambulatorioo.domiciliario, internamiento, dictdmenes y reportes sobre el estado - de salud de las
nifias, nifios y adolescentes. de sus servicios, y aquellos.en todo moemente:tendran la: obligacién de realizarlos y. expedirios.

Articulo-44. El derecho: de.las nifias, nifios y-adolescentes a la salud: mental y- a vivir en condiciones. de. bienestar seran.
garantizados por las autoridades:en sus distintos. &mbitos. de. competencia, atn-ante la negativa:de quienes. ejerzan su patria
potestad, custodia o tutela, en caso.de urgencia, previa autorizacin otorgada mediante responsiva médica y; en el resto de
fos casos, mediante solicitud de restitucién de.derechos por parte de las autoridades competentes.

Articulo 45. Toda nifia, nifio-o.adolescente que requiera de un servicio de-atencion ala salud'mental; debera ser acompafiade
por su. padre, madre o quien ejerza:la tutela, guarda. o custodia desde el inicio det tratamiento hasta la rehabilitacion.

En caso de que la nifia, nifio.0.adolescente no puedan ser identificados o se-trate de migrantes no acompafiados, la persona
profesional de la salud mental que conozca del caso, dara aviso a la Procuraduria de Proteccién de- Nifias, Nifios y
Adolescentes quien realizara: el acompafiamiento: correspondiente:y tomara la figura de representacion.en:suplencia. Para el
caso.de nifias, nifies. 0. adolescentes. migrantes acompanados, la Procuraduria de: Proteccion: de-Nifias, Nifios.y Adolescentes
figurara como representante en coadyuvancia, protegiendo sus.intereses hasta en. tante:la-persona.acompafiante se.acredité:
{a patria potestad o la: guarda: y: custodia.

Articulo 46. Toda persona profesional de-la-salud mental que, al proporcionar sus-servicios a las nifias, nifios o adolescentes,
advierta que el paciente: o usuario esté siendo: o:ha sido:victima de negligencia, abandono, violencia o malfrato: de caracter
fisico, psicolégico, sexual, emocional:o econdmica por parte de sus:padres, tutores, cuidadores.o de cualquierpersona, debera
notificario & ia: Procuraduria de Proteccién.de Nifias, Nifios y: Adolescentes:y. al Ministeria Pablico. )

Los profesionales. de- salud: mental. recibirén. a. través de: la Procuradurfa de Proteccion: de. Nifias,, Nifios: y Adolescentes.
formacion: y:capacitacion:sobre. el conecimiento:y respeto de los derechos humanps: de-nifias, nifies:y adolescentes.

Avticulo: 47. El sistema: educativo estatal, pablico y privade; & fin: de. procurar el normal. desarrollo de: nifias,, nifios: y:
adolescentes debera contar com: profesionales, de salud mental preferentemente: con: especialidad psicologia clinica, social y:
orientacién educativa, em términoes. de: lo: dispuesto por Ia. normatividad: vigente: en: el Estado. en. materia de. educacion,
encargado:de: 12 prevencion; diagndstico:y-seguimiento ala.salud:mental de:la. comunidad: escolar.. C .

£l profesional; de: Ia salud mental: capacitaré al personal: dacente y administrativo: de las escueias: publicas y privadas de-sus
adscripcidn; en la deteccion:de factores de: riesgo.que alteren-la.salud: de la- comunidad escolar y de: la-saciedad en-general..

Articulo. 48. Las nifias; nifies. y adoleseentes: que: Se: encuentren recibiendo. servicios: prefesionales; de: salud! mental bajo: I
modalidad: de:interamiento: o.recibiendo:servicios externos, mientras:su:situacién: o: permita;_ deberén: continuar sus:estudios:
para: fo: cuat: 13, Secretaria: de-Educacion: brindaré: las facilidades: necesarias, previa salicitud’ par- eschto:a b que: se:anexaran:
las constancias que acrediten.fa:necesidad: del-case; sin-discriminacién: o-limitacitin. por: parte: de: autoridad;, senvidor puiblico.a:
personaalguna. s ) ’ oo :

Articuln 49: k& prescripcitn de: medicacisi.en: Iz atencion: a la salud: mental de-nifias, nifiosy adolescentes se administrard:
exclusivamente: con fines médicos. y: terapéuticos: y-debera respander 2 las necesidades: del: padecimiento. Su; prescrpcidny:
renovacion. exclusivamente puede realizarse a partir: de- una evaluacién: prafesional: pertinente.y nunca: coma:simple: pratacolo:
de-atencion. El:tratamiento.con: psicofdrmacas se realizard. en: conjunto;con:otro-tipe. de tratamientos..

Articulo. 50. Queda: prohibido: semeter a nifias; nifios y adolescentes:a pruebas. o, tratamientos: experimentales: con: fines: no:
terapéuticos.. La: investigacion: y- fa: experimentacion. con: fines. terapéuiticos. e nifias,, nifies: y adolescentes: dnicamente: se;
realizarén cuando: reésulte estrictamente: necesario; pravio: informe por escrito de su:fundamentacién; bajo: normas: éticas: y:
legales: que: garanticen la. proteccidn de: sus: derechos: y: se- deberé: contar cof: el consentimiento: informado: de: sus: padres,
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tutores: o quienes ejerzan su patria potestad. En caso de controversia en relacién con su realizacion se priorizara el interés
superior de nifias, nifios y adolescentes por parte de la autoridad competente, quien fundada y motivadamente resolvera lo
correspondiente. - '

Articulo §1. La atencién de la salud mental que Ia Secretaria o el Instituto proporcionen a nifias, nifios y adolescentes se
realizara por profesionales de la salud, asi como a sus cuidadores mediante actividades que incluyan educacién para la salud
mental, diagnastico, psicoterapia individual o familiar o ambas, intervencion psicosocial grupal, psicologica, psiquiatrica yfo
neuroldgica y atencion integral de salud mental.

Articulo 52. En el ambito de las actividades. de procuracion e imparticion de justicia en los que se encuentren vinculados
nifias, nifios y adolescentes v a fin de procurar su salud mental, los procesos serén desarrollados bajo estricta aplicacion del
interés superior de [a nifiez y conforme a las reglas de-actuacion previstas. por el protocolo.de actuacion para quienes imparten
justicia en casos que involucren a nifias, nifios y adolescentes de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Articulo 53. Las dependencias y entidades de la administracion piiblica estatal y municipales, cuyo ambito de sus atribuciones
incidan en la atencion de las familias y de las nifias, nifios y adolescentes, colaboraran con la Secretaria y el Instituto, a fin de
incluir actividades de psicoeducacion, socioeducativas, deportivas, culturales, de salud mental, asistencia social y familiar y
de desarrotlo humano y social.

CAPITULO IV ,
DE LA ATENCION DE SALUD MENTAL PARA PERSONAS
EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL

Articulo 54. En términos de la legislacion en materia de ejecucién de sanciones penales, se otorgara a las personas privadas
de su libertad en los Centros de Reinsercion Social y en los Centros de Internamiento para Adolescentes, servicios de atencién
de salud mental que permitan preservar y mejorar el estado de salud mental.

Articulo 55. Las autoridades cumpliendo con el esquema de corresponsabilidad establecido en la legislacién aplicable,
deberan realizar las acciones necesarias para que se cuente con los recursos humanos, materiales, de medicamento, de
equipo v espacios fisicos suficientes y adecuados, que permitan otorgar la atencién de salud mental por conducto de
profesionales a las personas privadas de su libertad que lo requieran.

Asticule 55. En las unidades médicas de los Centros de intémamiento para Adolescentes, se realizarén valoraciones
integrales en materia de saiud ntental, que penmitan una deteccidn y atencién oportuna en caso de que se requiera, con el
propésito de que se otorguen los servicios de atencién a la salud mental.

Articule 57. Dichas evaluaciones se realizaran a través de las téenicas y herramientas establecidas en la practica profesional
de cada disciplina, debiendo cumplir pare tal efecto con le dispuesio en las leyes, reglamentos y normas oficiales mexicanas
vigentes en materia de salud, asi como en las guias de practica clinica.

Articulo 58. Cuando los recursos o niveles de atencion de las unidades médicas del Centro de Reinsercion o del Centro de
internamiento no sean suficientes, cumpliendo con ef esquema de corresponsabilidad sefialado en articulos anteriores, podra
el paciente ser referido para su consuita médica con algin especialista del servicio de atencién medica del sector publico.

Articuto 59. La red de salud mental, incluyendo la Secretaria de Salud y el Organisme que otorga los servicios publicos de
salud en el Estado, para la prestacion de la atencion de saiud mental, a imputados a quienes por resolucién judicial se les
haya impuesto la condicién de someterse a un tratamiento de salud mental en virtud de haberse decretado una suspension
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cond!cional del proceso o medida cautelar. En estos, se podran celebrar convenios de coordinacion entre estas instancias y
el Tribunal Superior de Justicia del Estado, en los que se establezcan los lineamientos generales y especificos para el
otorgamiento de dichos servicios de salud mental. i

Articulo 60. La atencién de salud mental que se otorgue en los casos previstos en el presente capitulo, estaran regidos por
las disposiciones normativas establecidas en la Ley General de Salud, en los Reglamentos y Normas Oficiales Mexicanas
que de eflaemanan, enla Ley Estatal de Salud, en la presente ley y en el Cédigo Penal para el Estado de Durango, debiéndose
respatar en todos ios casos, la preparacion académica, experiencia y la préctica clinica de los profesionistas que intervienen.

Articulo 61. No podra ser enviada persona alguna a recibir algtin tipo de tratamiento de salud mental, que por el solo hecho
de haber cometido algun delito se considere que requiera de una intervencion clinica, por lo que las autoridades judiciales
deberan contar con datos precisos o resultados de alguna evaluacion que les sirvan de apoyo para imponer esa condicion en
la suspensién condicional del proceso o decretar uha medida cautelar de ese tipo y asi poder realzar la referencia del usuario
al servicio que corresponda.

Articulo 62. La instituciones publicas o privadas que colaboren con la autoridad judicial en los casos previstos en el presente
capitulo, deberan documentar toda intervencién terapéutica, que deberan incluir formatos espécificos para la admision de
usuarios, rendicién de informes de asistencia y evolucién, criterios de suspension o alta del tratamiento, entre otros, los cuales
los jueces podran requerir a través de via oficial, para conocer su contenido para una adecuada coordinacién con e proveedor
de servicios de salud mental y toma de sus decisiones judiciales.

Articulo 63, No podra internarse, atin y con orden de autoridad investigadora o judicial, a un indiciado o imputado a quien se
le integra una carpeta de investigacién o carpeta judicial segiin corresponda, en una Unidad de Atencion Integral Médico-
Psiquidtrica cuando no se retinan los requisitos establecidos en ia Ley General de Salud, en los Reglamentos y Normas
Oficiales Mexicanas que de ella emanan, en la Ley Estatal de Salud, en la presente Ley y en el Cédigo Penal para el Estado
de Durango, ni cuando a criterio del profesional de la salud encargado del drea de urgencias o ingreso de dichos
establecimientos considere que fa persona no redne criterios clinicos suficientes que hagan necesario su internamiento, sin
perjuicio de que se le deba de otorgar la atencion médica ambulatoria.

En caso de que se retinan los requisitos v criterios para su internamiento, la persona permanecera nicamente el tiempo que
el profesional de salud mental considere necesario para mejorar su estado de salud mental, por lo que otorgada el alta médica
se dara aviso a la autoridad ministerial o judicial gue conozca del asunto penal, para realizar el egreso en forma inmediata,

Articulo 64. Podran celebrarse convenios o acuerdos de coordinacion entre el Tribunal Superior de Justicia del Estado y
dependencias- y entidades del ejecutivo estatal, entre ellas la Secretaria, que contengan acciones de capacitacion y
actualizacién para personal de ambas instancias, asi como esquemas de evaluacion de los programas terapéuticos dirigidos
a personas en conflicto con la Ley penal. :

Articulo 85. En términos de lo dispuesto en la Ley Nacional de Ejecucion Penal, el establecimiento para la atencién integral
de personas declaradas judicialmente como inimputables y a quienes se les sefialo una medida de seguridad de tipo
internamiento y curacién, sera coordinado por.la Secretaria y en el ambito de sus atribuciones tendré la participacion de las
dependencias del gobierno cuyas funciones cubran las dreas educativas, de asistencia, laborales, de desarrollo social,
deportivas y culturales, en un esquema de coordinacién y corresponsabilidad.

TITULO CUARTO -
DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS DE SALUD MENTAL
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Articulo 66. Para los efectos de esta Ley, se entiende por servicios de salud mental a todas aquellas acciones realizadas en
beneficic del ser humano, de la comunidad y de ia sociedad en general, dirigidas a proteger, promover, recuperar y restaurar
la salud mental. e

Articulo 67. Los servicios de salud mental, se prestaran por instituciones publicas, sociales o privados y/o personas fisicas o
morales y deberén ser brindados por profesionales de:la-salud menta. Todo profesional de la salud mental actuara con
perspectiva de género, enfoque en derechos humanos y deberan proporcionar sus servicios con base en fundamentos
cientificos ajustados a principics éticos y respeto a Ia pluralidad de las concepciones tedricas en salud mental.

Articulo 68. La Secrefarfa éhtorizaré y supervisara las Unidades de Atencion de Salud Mental y Adicciones y de Atencién

Integral Médico-Psiquiatrica privadas y sociales, asi como a las personas fisicas o morales que brinden servicios en materia
de salud mental, con el objeto de garantizar la calidad en los servicios que presten y la proteccion del derecho a la salud
mental.

Aiticulo 69. La atencion médica que propokcion'en‘Ios profesionales de fa salud mental debera realizarse de manera integral
a los usuarios y a los pacientes, a través de la prevencion, educacion para la salud, consulta, evaluacién, diagnéstico,
procurando restaurar al méximo posible la saiud mental mediante el tratamiento, rehabilitacion, recuperacion y reintegracion

Articulo 70. El profesional de la salud mental tiene la obligacién de estar debidamente acreditado para ejerce_zf sus funciones,
mediante titulo y cédula profesional y en'su caso; diplomas de especializacion expedidos y registrados por las autoridades
educativas y de profesiones competentes. .

Articulo 71. La Secretarfa en colaboracién con los colegios profesionales, cualquiera que sea su denominacién u otras
instancias, podra capacitar a sus afiliados en materia de la salud mental, mismos que deberan cumplir con los lineamientos y
estandares emitidos por organismos internacionales y nacionales en ia materia, asf como con dispuesto en la Ley General de
Salud y las Normas Oficiales Mexicanas aplicables.

Asi mismo, la Secretaria y el Instituto procuraran conocer y promover los trabajos académicos e investigaciones que se
realicen al interior de los colegios profesionales u otros. :

Articulo 72. La atencién de la salud mental que por conducto de los profesionales de la salud mental debera incluir informacion
clara, precisa y exhaustiva al usuario, paciente y sus familiares o tutor o representante, respecto al diagnostico y el tratamiento
que se pretenda, el cual no padra iniciarse sinc mediante previo consentimiento informado por escrito.

Articulo 73.-La formacion profesional en materia:de prevencién de, riesgos que afectan la salud mental comprende cuando
menos el acceso al conocimiento sobre los avances cientificos referentes a padecimientos cronicos, deterioro de la calidad
de vida, riesgos ante situaciones criticas, desastres naturales, emergencias sanitarias o distanciamiento social, decretados
por la autoridad competente, y tipos de seguimiento y sus consecuencias. La Secretaria promovera la capacitacién de los
profesionales de la salud mental en los métodos paraia elaboracion de programas preventivos'y actualizados en base a estos
fomas. - e ' * o ) > VoS y astigheaco i

L , capituLon - -
ERU 'DE LA ATENCION EN MATERIA DE SALUD MENTAL -
Articulo 74. La atencion de las personas con trastornos mentales comprergde:z:
13 La consulta e interconsuita;
.7 Evaluacién;

M. Diagnéstico;
v, Tratamiento;
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V. Rehabilitacion; v -
VL Reintegracion Social.

" Articulo 75. La consulta es el procedimiento mediante el cual un profesicnal de 1a salud mental revisa y evaltia a una persona

para realizar un diagnéstico, determinar el tratamiento adecuado y darie seguimiento.

La interconsuilta es el procedimiento mediante el cual a peticion del personal médico tratante, otro médico revisa la expediente
clinico e informacion disponible; consigna un tratamiento a corto plazo; establece contacto con el médico tratante; informa a
la persona usuaria o-paciente y hace un seguimiento, asi como una evaluacion por un servicio de subespecialidad psiquiatrica
o-cualquier otra especialidad médica, segun Ia condicion clinica de la persona usuatia o paciente.

Articulo 76. La evaluacion es la valoracion para la persona usuaria o paciente y sus familiares a efecto de coadyuvar al

equipo de profesionales ‘de salud mental en el diagndstico, tratamiento, rehabilitacién y reintegracion como parte de un

. abordaje integral y multidisciplinario y esta incluye la valoracion psicolégica y psiquidtrica.

Se puede realizar mediante 1a aplicacion de diversos procedimientos que, dependiendo del caso buscato é{iguiente:

8 . Elaborar .un diagnéstico diferencial -que conduzca a la ;prevencion 'y tratamiento para conocer el perfil
«cognoscitivo, conductual y emocional de la persona.usuaria o paciente; y . . .

1. Contar con elementos con fines diagnosticos, ya sea de caracter clinico, psicoeducativo, neuropsicolégico,
laboral, forense, orientacién vocacional, social y de desarrollo. = C

Articulo 77. El-diagnbstico es €l resultado del proceso de evaluacion para determiinar el trastorno mental.o adiccién a atender.

E} diagndstico de un trastorno mental © adiccidn, preferentemente, debera ser determinado por un equipo multidisciplinario
de profesionales de la salud mental. : R ‘ ’

Articulo 78. El equipo muiltidisciplinario deberé estar integrado por profesionales 'y técnicos de las dreas de ‘medicina con

especialidad en psiquiatria o afines, neurologia, psicologfa, enfermerla, trabajo social, rehabilitacidn, terapia y etras disciplinas
vinculadas en la atencion de los trastomos mentales y adicciones. T o )

Articulo 79. Ninguna persona sera forzada a un examen médico con el objeto de determinar si padece © no un trastorno
ental © adicoién, & no-serque €ste sea prescrito por fos supuestos del tratamienito € internamiento, 0 en :aquellos casos
previstos en Jas leyes penales y civiles en los que interviene la-autoridad judicial. ’ e .

Articulo 80. La existencia de dlagndstico en el campo de la salud mental no autoriza en ningdn case 8 presumir fiesgo de
‘dafio 0 incapacidad, lo que sélo puede deducirse a partir de una -evaluacion interdisciplinaria de tada Siuacion particular en
un momento determinado.

Articulo 81. La evaluacion y ©! diagnéstico debers elaborarse considerando los lineamilentos y esténdares emitidos por
organismos intemacionales y nacionales enmateria de salud menital, asi comola Ley General de Salud y ias Normas Oficiales
respectivas.

Atticulo 82. L prevencién y tratamiento «deben ser accesibles a cualquier poblacitn y pondea especial atencion a
padecimientos crdnicos donde se vea afectadata ‘calidad de vida del ‘usuar‘rq‘y pacierite.

Articulo 83. El profesional de 1a salud ‘mental debera aplicar ios materiales y programas, -asi como los procedimientos y
técnicas apropiadas para cada condicidn, apegados a'la normatividad de famateria, con el:chjetive de.que 1a persona usuaria
o paciente logre mejorar y/o recuperar su conducta 'y comportamiento deteriorados. o
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Articuio 84. El profesional de salud mental, debe proporcionar informacion clara y precisa, a la persona usuaria yfo paciente
y a sus familiares respecto al tratamiento que se pretenda emplear, el cual no podra iniciarse sin antes haber sido exhaustivos
en proporcionar la informacion al respecto, asi como haber sido aceptadas las responsabilidades y compromisos que implican
la aplicacion del tratamiento.

Articuio 85. Con la finalidad de dar seguimiento a las personas usuarias y pacientes de los servicios de salud mental, se
debera concertar citas subsecuentes de acuerdo a las necesidades del caso y posibilidades de !a persona. i

Articulo 86. Ei tratamiento es el conjunto de procedimientos, métodos, técnicas y acciones determinadas con un abordaje
multidisciplinario con el fin de que el usuario y/o paciente recupere su salud mental, logre su recuperacion y/o rehabilitacion y
la reintegracion a su familia, su comunidad y la sociedad.

Articulo 87. El tratamiento puede ser terapéutico, psicoldgico, psiquiatrico o farmacoldgico, siempre debera ser indicado por
un profesional de la salud mental y preferentemente serd voluntario, deberé contar con el consentimiento informado
comespondiente, basado en un plan individualizado, comentado con la persona usuaria y/o pacients, y sujeto a revision
periodica. )

Articulo 88. E! tratamiento terapéutico es el conjunto de procedimientos, métodos, técnicas y acciones determinadas con un
abordaje integral, mediante el deporte, 12 cultura, el arte, la lectura, el esparcimiento, talleres productivos, terapia cognitivo
conductual, yoga, meditacion y la integracion a grupos de autoayuda, entre otras, sin el uso de medicamentos.

Se procurara siempre priorizar la aplicacion preventiva de este tipo de tratamiento en nifias, nifios y adolescentes, personas
en conflicto con la Ley penal, usuarios, pacientes, cuidadores y en la comunidad en general.

Articulo 89. El tratamiento psicolégico y psiquidirico es el conjunto de procedimientos, métodos, técnicas y acciones
determinadas con un abordaje integral, mediante terapia cognitivo conductual, atercién psicoldgica, incorporacién a grupos
de autoayuda, entre otros, sin el uso de medicamentos.

Articulo 90. El tratamiento farmacoldgico es el que se realiza con el apoyo de medicamentos y farmacos, el cual siempre
debera responder a las necesidades de salud del paciente, y solo se le administrara con fines terapéuticas, de diagndstico o
rehabilitacian y nunca como una forma de castigo, ensafiamiento o para conveniencia de terceros. Solo los profesionales
médicos psiquiatras del equipo interdisciplinario o de otra especialidad médica afin o médico general capacitado, podran
prescribir medicamentos psicotrépicos, y estos deberén ser aquellos de probada eficacia, seguridad y asequibilidad, y con
arreglo a las disposiciones sanitarias en materia de medicamentos. El profesional responsable de atender al paciente tendra
Ja obligacion de registrar e! tratamiento en el expediente clinico del paciente. Estos aspectos, también serén aplicables a otras
formas diagnésticas y de rehabilitacion. :

Articule 91. La prescripcion de medicacion solo debe responder a la condicion de salud mental del paciente y se administrard
exclusivamente por personal médico y con fines terapéuticos y nunca como castigo, por cenveniencia de terceros, o para
suplir la necesidad de acompafamiento terapéutico o cuidados especiales. La indicacion y renovacion de prescripcién de
medicamentos solc puede realizarse a partir de las evaluaciones prafesionales pertinentes y nunca de forma automatica.
Debe promoverse que los tratamientos psicofarmacolégicos se realicen en el marco de abordajes interdisciplinarios.

Articulo 92. Los pacientes con trastornos mentales y adicciones deberdn recibir la atencion médica fo menos restrictivo
posible, en atencién a sus necesidades individuales de salud, asi como proteger la seguridad e integridad del paciente y en
su caso, de terceros. '

Articulo 93. Las instituciones de salud publicas y privadas del Estado, tienen la obligacion de admitir, estabilizar y en su caso,
canalizar a las instituciones especializadas que correspondan a cualquier persona que se encuentre en crisis de emergencia
en cuestiones de salud mental.

Articulo 94. El rechazo de 1a persona con trastorne mental o adiccion, ya sea en el area de la atencion meédica ambtdatoria
o en internamiento o en lo que respesta a servicios de asistencia social, por el solo hecho de tratarse de probleméticas de
salud menta!l o por la edad del paciente, sera considerado acto de discriminacién.
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CAPITULO Ilf
DEL INTERNAMIENTO

Articulo 95. El interamiento de la poblacién usuaria de los servicios. de salud mental y adicciones como Uitimo recurso
terapéutico se ajustara a principios éticos, sociales, cientificos y de respeto a los derechos humanos, la dignidad de la persona,
asi como los requisitos determine la Ley General de Salud y demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 96. E! internamiento solo podré llevarse a cabo de manera voluntaria y cuando aporte mayores beneficios
terapeuticos para Ia persona que el resto de las intervenciones posibles; se realizara por el tiempo estrictamente necesario y
en la unidad més cercana al domicilio del paciente.

Por ninglin motivo el internamiento puede ser indicado o prolongado, si tiene el fin de resolver problemas familiares, saciales,
laborales o de vivienda y de cuidado del paciente.

Articulo 97. En el caso de nifias, nifios o adolescentes se privilegiaran alternativas comunitarias; en caso de que exista la
justificacion clinica para el intemamiento, este se llevara a cabo en unidades preferentemente con areas de pediatria;
asimismo se recabara la opinion de nifias, nifios o adolescentes y se dejara registro en la historia clinica. En caso de no estar
de acuerdo con el internamiento Ia institucion, junto con la madre, el padre o tutor, deberén valorar otras alternativas de
atencion.

Articulo 98. Todo tratamiento e intemamiento de la poblacion usuaria de los setvicios de salud mental y las peréonés con
consumo de sustancias psicoactivas, y de adicciones, debera prescribirse previo consentimiento informado.

Articulo 99. Los prestadores de servicios de salud mental, publicos o privados, estan obligados a comunicar a la persona, de
manera accesible, oportuna y en lenguaje comprensible, la informacion veraz y completa, incluyendo los objetivos, los
beneficios, los posibles riesgos, y las alternativas de un determinado tratamiento, para asegurar que los servicios se
proporcionen sobre la base del consentimiento fibre e informado. Una vez garantizada la comprension de la informacion a
través de los medios y apoyos necesarios, la poblacién usuaria de los servicios de salud mental tiene el derecho de aceptarios
o rechazarlos. e :

Articuio 100. La persona con trastornos mentales y/o adicciones, es quien ostenta el derecho a consentir o denegar el permiso
para cualquier tratamiento o internamiento, por lo que debera presumirse ‘que todos los paciéntes tienen capacidad de
discemir y deberan agotarse los esfuerzes para permitir que una persona acepte voluntariamente el tratamiento o el
internamiento.

Articulo 101. Las nifias, nifios y adolescentes ingresados que no registren la presencia de un grupo familiar de pertenencia,
en caso de alta, dentro de las 72 horas seran derivados a la institucion intermedia que corresponda, previa comunicacién al
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia. El mismo procedimiento se llevara a cabo con cualquier paciente previo
aviso a la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes. )

Articulo 102. Las personas con aigun trastorno mental, que en el momento de su alta hospitalaria no cuenten con un grupo
familiar de apoyo y que por su estado de salud mental requieren de cuidados personales, las autoridades estatales o
municipales con funciones en el campo de la asistencia social intervendran para que reciban fa aténcién y cuidados
indispensables en establecimientos acordes a sus necesidades. '

Articulo 103. Las personas egresadas deben contar con una supervision y seguimiento por parte de un equipo o persona
que lo asista, a fin de que se garantice la continuidad del tratamiento que de forma ambulatoria otorgue el profesional de la
salud mental.

Articulo 104. Los centros y unidades sean publicas, sociales o privadas, deberan:
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L Abstenerse de todo tipo de discriminacion, velando porque la voluntad de la persona con trastorno mental o
adiccion prevalezca, atendiendo en todo momento al respeto de los derechos humanos de las personas
internadas;

it Evitar su aislamiento, permitiende en todo momento la visita de sus familiares o persona que.ejerza la legitima
representacion, previa autorizacién dei médico tratante;

n Garantizar la confidencialidad de los datos de los pacientes;

. Contar con personal necesario, capacitado y especializado para proporcionar de manera eficiente atencion
integral psicolégica y médico-psiquiatrica de las personas con alguin trastorne mental o adiccién de acuerdo con
padecimiento especifico y el grado de avance; y.

V. Especificar el tipo de tratamiento que se les proporcionara y los métodos para aplicarlo.

CAPITULO tV
DE LA PREVENCION, ATENCION, DETECCION Y
POSVENCION DE LA CONDUCTA SUICIDA.

Articulo 105. Toda persona con conducta suicida, asi como sus familiares, tienen derecho a ser atendidas en el marco de
las politicas de salud mental que la Secretaria y el Instituto implementen para tal efecto, asegurando en todo momento la
confidencialidad de la informacién, resguardando sus datos personales en toda asistencia y/o tratamiento de un pacienie, con
estricto apego a la normatividad correspondiente y, vigiiande en todo momento la no revictimizacion, asi como sus familiares
y circulo cercano.

En todo momento se priorizara la atencion de los nifios, nifias y adclescentes.

Articulo 108. En materia de deteccién, prevencion y atencion de la conducta suicida, la Secretarra por conducto del Instituto .

realizard las siguientes acciones:

B Elaborar el sub pragrama estatal de prevencion, deteccion y atencion de la conducta suicida y posvencién;

H. Inducir la disminucién en la incidencia del suicidio, asf como su erradicacion, mediante {a prevencion, atencion
Y posvencion;

. Disefiar estrategias integrales e implementar acciones con enfoque interdisciplinario y multisectorial para

combatir la problematica del suicidio;

v. Realizar campafias y programas de sensibilizacion de fa poblacién, asi como capacitacion y profesionalizacion
de recursos humanos, personal de salud mental y en sucaso a quienes atiendan a las personas en crisis en
instituciones publicas y privadas; o B e b

V. ... Disefiar e implementar los' procedimientos posteriores a una conducta suicida, para asistir y acompafiar a los
pacientes, a sus familias y las personas de su entorno; ‘

Vi. Disefiar un protocolo . de intervencién - para: los servicios de emergencia en materia :de salud mental,
considerando fa.coordinacion entre las instituciones del sector pablico 'y privado; . o

VIl 'Apoyar, asesorar, llevar registro, asi como vigilancia de las instituciones, asociaciones, organizaciones y
profesionales del sector ptiblico, privado y social, para que cumplan con los estandares establecides para la
prevencion, atencion y posvencion del suicidio; - «- -~ . ; .
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Vil Implementar un sistema de informacion estadistica que contenga datos de los intentos, asf como de suicidios
cometidos en 1a entidad; y

X. Promover los principios de equidad y no discriminacién en el accesoy prestacién a los servicios de salud mentat
de quienes presenten alguna conducta suicida.

Articulo 107. Le corresponde al Instituto elaborar conforme a las poiiticas dictadas por la Secretaria y dentro del marco de
los sistemas nacional y estatal de salud, un programa anual de trabajo, en el que se refieje como minimo, las bases para la
prevencion, deteccion y atencion de la persona con conducta suicida y de sus familiares, asi como de la posvencion.

Como parte del acompafiamiento médico podran participar integrantes de la comunidad, circulo y familiares del paciente,
siempre y cuando estos coadyuven efectivamente en su rehabilitacion y reintegracion social.

Articulo 108. Cuando se trate de la conducta suicida de una nifia, nific o adolescente, la institucion que primero conozca del

caso debera dar aviso de! incidente a la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado, a fin de que
realice las acciones necesarias para salvaguardar sus derechos.

TITULO QUINTO
DEL FINANCIAMIENTO PARA LA SALUD MENTAL

‘CAPITULO UNICO
DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 108. La inversion en materia de salud mental constituye una accién de interés social, por ello resulta prioritaric e
indispensable el financiamiento para &l fin a que se refiere la presente Ley.

Articulo 110. Los recursos destinados a salud mental son prioritarios y de interés publico y socia(,'en Su programacion-
presupuestacion se atenderan los siguientes criterios presupuestales:

Lo Se destinaran a los programas que se determine prioritarios por el Secretaria para el cumplimiento del objeto

de esta Ley;

i El monto de los Tecursos asignados no podra destinarse a fines distintos, ni seran disminuidos salvo las
prevenciones establecidas en ia Ley de Egresos del Estado; :

. Los recursos destinados a 1a salud mental no podran ser inferiores a los asignados en &l gjercicio fiscal anterior,
buscando siempre su incremento; i )

Ww. Su asignacién programatica se basara en lineamientos de priorizacion y eficacia Jtitativa y cualitativa v en
los restiltados de los programas que se instrumenten, y . ) . )

V. Tomara en cuenta la mezdé de recursos provenientes, en su caso, de 1as dependentias ¥ entidades de la
administracion publica federal, estatal y municipal, asf como de organismos internacionales y de los sectores
social y privado. )

Articulo 111. El Titular del Poder Ejecutivo al remitir al Gongreso Local 1a iniciativa de Decreto de Presupuesto de Egresos
del Estado para el gjercicio fiscal que corresponda, debera considerar dentro del rubro asignado a ia Secretaria, en una partida
especial para salud mental, ios recursos suficientes para garantizar el derecho a 1a salud mental, asi como fa mejora continua
de los servicios en la materia.

Articulo 112. La Secretaria debera considerar en la erogacion del recurso -asignado, medidas a corto, mechano ¥ largo plazo
para la creacion de Ceniros Integrates de Salud Mental, Unidades de Atencién Integral de Salud Mental y de Atencidn Integral
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Médico-Psiquidtricas, demas infraestructura y equipamiento necesario para garantizar la ampliacion de la cobertura ¥ la
calidad de los servicios de salud mental.

TITULO SEXTO:
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICQ
DE LAS SANCIONES

Articulo 113. La aplicacion de sanciones Y las respectivos recursos de inconformidad con relacion a las violaciones a los
preceptos de esta Ley, su Reglamento y demas disposiciones legales que de ella emanen, serén competencia de la
Secretaria, conforme a lo dispuesto en la Ley de Salud del Estado de Durango.

Esto con independencia de las sanciones administrativas que contemple la normatividad en materia de.responsabilidades de
servidores publicos, asi como de las sanciones civiles o penales que conforme a los ordenamientos juridicos aplicables
pudieran cotresponder. :

Articulo 114. Con independencia de lo dispuesto en el articulo anterior, fa institucién de salud pblica, privada y social, que
incumpla con las obligaciones establecidas en este ordenamiento, sera acreedora a las sanciones consistentes en:

1. Apercibimiente privado o pablico;

. Amonestacion privada o publica;

I Multa por la cantidad equivalente de. quinientas hasta tres mil Unidades de Medida y Actualizaci6n;
\'8 Arresto hasta por treinta y seis horas; y

V. Clausura temporal o definitiva, que podra ser parcial o total.

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periodico Oficial del Gobiemno del
Estado de Durango.

SEGUNDO. - Ei Consejo de Salud Mental del Estado de Durango debera quedar instalado en un plazo no mayor a 180 dias
habiles, contadas a partir de la entrada en vigor de la presente Ley.

TERCERO. - E! Ejecutivo a través de la Secretaria, previa aprobacion del Consejo, expedira la reglamentacidn derivada de
la presente Ley en un plazo no mayor a 90 dias habiles, contados a partir de la instalacién del Consejo.

CUARTO. - La Secretaria, previa aprobacion del Consejo, expedira el Programa de Salud Mental para el Estado de Durango
en un plazo no mayor a 90 dias habiles contados a partir de la instalacion de dicho Consejo.

QUINTO. - Ei Titular del Poder Ejecutivo de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria destinara los recursos necesarios en
el proyecto de Ley de Egresos del Estado de cada afio de. ejercicio fiscal, con el fin de dar cumplimiento a lo previsto an la
presente Ley.

SEXTO. - Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente decreto.

El Ciudadano Gobernador del Estada, sancionara promulgara y dispondra se publique, circule y observe.
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Dado en el Saldn de Sesiones del Honorable Congreso de

a de Durangd, Dgo., a los (24) veinticuatro dias
del mes de mayo del afio (2022) dos mil veintidos.

I

', WA P

. AUEJANDRA\DEL VALLE RAMREZ
SECRETARIA. /.
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«  Deberéd conservar y custodiar aguella documentacién que ha sido ciasificada como reservada
de-acuerde con la Ley, en los-témminos del articuio 45, mientras conserve tal caractsr. Los
documentos reservados estan exentes de los procedimientos sefialados en estos
lineamientos y solo pueden ser consultados, por mandato judlcmi y los actores implicados.

e Debera conservar y custodiar aquelia documentacién que ha sido clasificada como
confidencial de acuerdc con Ia Ley, en los téminos del articuio 47. Los ducumentos
confidenciaics estan axentos de los procedimientos sefialados en estos lineamientes v sole
pueden ser consuitados por acuerdo del Consejo Estatal de Archivos 0 mandatc judicial,

2) ilever a cabo of préstamo y consulta de expedientes del Arcﬁivo de Concentracién.

3). Atender lo establecido en los criterios especificos en materia de organizacion y conservacion de
ios archives del Archivo Generai el Estado.

4) - Realizar e! trémite de baja documentali o transferencia secundaria.
Los tituares de la Unidades Administrativas deberén:

1) Enviar anualmente, mediante correo eiectrénico, el nombre de ia a e! responsable de la
: Coordinacién de Archivos, asi como el listado actualizado de las o los servidores publicos
autorizados para consultar el Archivo de Concentracicn.

. 2) Notificar inmediatamente a la Coordinacion General de Archivos, a través de correo eiectronico,
“en caso de existir modificacién o actualizacién del fistado de las o los aemdores pubhcos
autorizados para consuitar el Archivo de Concentracion.

Para la consulia de un decumento ¢ expediente de los archivos de ooncentranxén usuario debe solicitaric
nor cualquier de las siguientes formas:

a)  Através de una solicitud de informacion tramitada a través de solicitud electrénica en la Plataforma
Nacional de Transparencie, o de manera escrita a través del IDAIP. :

b}  Mediante solicitud directa en fa dependencia generadora del documento ¢ expediente que ée desea
consultar.

Los expedientes de los archives de concentracién solo podrdn ser prestados para su consulta por los
servidores publicos autorizados de las dependencias generadores de los mismos.

Los expedientes y documentos de los archivos de concentracion solicitados directamente para su consuita,
conforme at precedimiento sefialado en el iineamiento e inciso a) se enviaran a la dependencia generadora,
para que en ésta, realice el procedimiento de selicitud conforme al lineamiento guinto de este instruments
y se elaboren las copias necesarias, asegurando la proteccion de ios datos personales y Ia entregue a la
Unidad de Transparencia solicitante, guedando el cumplimiento de las dbligaciones de transparencia a
cargo de Ia dependencia generadora.

Los expedientes y documentos de los archives de concentracién solicitedos para su consulfa por la
dependencia generadora, conforme al procedimiento sefialado en el lineamiento e inciso by, se turnarén
directamente a esta a través de [os servidores publices. autorizades, quedande transitcriavients en ambos
supuestos bajo responsabilidad de la dependencia rnceptora fa conservacion, manejo ¥ buen usoc que se
dé del documento o expediente sohcxtado

Para solicitar expedientes del Archivo de Concentraaén el:servidor publico autorizado, atenderd a ko
siguiente:

1')‘ Deberé realizar Ia solicitud mediante comreo elecirdnico o por esciito, al Director dei Aschivo da
Concentracién, anexande ia siguiente documentacion e informacion:

1. Vale de préstamo de expedientes autorizado con la firma autégrafa det titular de la
dependencia generadora y seilo de la misma.

2. Nombre y nimero dei expediente.

3. Numere de caja.
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4. Fechay nimero de memorandum de transferencia.

5. Nimero de folio tratdndose de una solicitud de informacién publica tramitada a través
del Sistema Nacional de Transparencia

2) Se debera requisitar un vale por cada expediente solicitado.
3) Los expedientes solicitados se podréan consultar:

a) En el propio archivo por el servidor pblico autorizado, para cuyo caso el personal del
archivo ie brinadra un espacio adecuado para la consulta del mismo; o,

b) En la dependencia generadora, en cuyo caso, personal autorizado del Archivo de
Concentracion se hara cargo de la transportacion y entrega del documento o expediente
al servidor publico autorizado.

4) En el caso de que el expediente se preste a la dependencia generadora, el servidor publico
autorizado contara con diez dias habiles para devolver el expediente, una vez recibido el mismo.
En caso de requerir un mayor tiempo de préstamo debera notificario al responsable del Archivo
de Concentracion, y requisitar un nuevo Vale de préstamos de expedientes.

6. El servidor publico autorizado que reciba el expediente, debera resguardar, cuidar y hacer buen uso del
mismo.

7. Cuando el expediente otorgado en préstamo sea devueito con faltante de documentos, éste no se recibira,
y se informaréa de manera oficial al titular de la Unidad Administrativa, sobre ias inconsistencias detectadas,
para que se preceda legalmente segtn corresponda. -

8. ElCoordinador General de Archivos, seré responsable de actualizar este procedimiento, vigilar su correcto
seguimiento y definir los indicadores que procedan para evaluar el servicio.

Victoria de Durango, Dgo., a 22 de junio de 2022, en reunién ordinaria del Grupo Interdisciplinario de Archivos se aprueban
los Lineamientos para la Consuita de los Archivos de Concentracién del Archivo General del Estado, conforme lo dispuesto
en los articulos 124 al 127 de la Ley de Archivos para e! Estado de Durango. -

ATENTAMENTE

rero Romero
efal de Archivos

Coordinader G
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POR TANTO MANDO, SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y COMUNIQUESE A QUIENES
CORRESPONDA PARA SU EXACTA OBSERVANCIA.

DADO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN VICTORIA DE DURANGO, DGO. A LOS
(27) VEINTISIETE DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO (2022) DOS MIL VEINTIDO

EL C. GOBERNADOR DEL ESTADQ D} D&\

'
/]
y 7/

DR. JOSE ROSAS & IS O TORRES




PAG. 38

PERIODICO OFICIAL

LINEAMIENTOS PARA LA CONSULTA DE LOS ARCHIVOS DE CONCENTRACION
DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

OBJETIVO GENERAL

Establecer las politices y actividades a fin de atender las solicitudes dei personai auterizado dei Archive General det
Estado, para el préstamo y consulta de ios expedientes semiactivos resguardados en el Archivo de Concentracién
del Archivo General del Estado.

DEFINICIONES

Archivo: Conjunto orgénico de documentos en cualquier soporte, qﬁe son producto ¢ recibidos por los sujetos '
obligados o los particulares en el ejercicic de sus atribuciones o en el desarrolio de sus actividades.

Archivo de Concentracion: Unidad responsable de la administracién de documentos cuya consulta es esporadica,
y que permanece en ésta area hasta su destino final. - -

Area coordinadora de archivos: La creada para desarrollar criterios en materia de organizacién, administracion y
conservacién de archivos, que elabora en coordinacién con las unidades administrativas ios instrumentos de control
archivistico, coordina los procedimientos de valoracién y destine final de la docurnentacion: establece un programa
de capacitacion y asesorfa archivisticos; coadyuva con el Comité de Informacién en materia de archivos y coordina
con el drea de tecnologias de la informacién lo formalizacion informética de fas actividades sefialadas para la
creacion, manejo, Uso, preservacion y gestion de archivos electrénicos, asi como la automatizacion de los archivos.

Documento: testimonio material de un hecho o acto realizado en el ejercicio de una actividad o funcién por
dependencias o entidades, o personas, fisicas o morales, ya sean publicas o privadas, regisirado en cualquier tipo
de soporte. :

Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo ordenados légica y
cronolégicamente, y relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite.

Responsabie del Archivo de Concentracion: Servidor btiblica nombrado por el titular de la dependencia o entidad,
con conocimientos y experiencia en archivistica, encargado del acervo documental semiactive.

Servidores publicos. Toda persona que desempefie u empleo, carge o comisién de cualquier naturaleza en una
dependencia o enfidad.

Testigo: Sefializador que se coloca en la caja en el ligar del expediente cuando es prestado y sirve como referencia
inmediata al momento de ia reintegracién del mismo. : :

Titulo de Ia serie documental. Nombre que se le asigné al-conjunto de exbedientes pro_ducidos en el desarrollo de
las funciones de las unidades administrativas. : :

Transferencia primaria; trasiado controlado y sistemético de expedientes de consuilta esporadica de un archive de
tramite al Archivo de Concentracion. .

Transferencia secundaria; traslado controlado y sistemético de expedientes dei Archivo ‘de Concentracion al
Archivo Histdrico. : :

Ubicacién topografica: Es la clave de datos, que permite acceder a la localizacion fisica de las cajas.

Unidad administrativa: Area a la que se le confieren airibuciones especificas en la Ley Orgénica, el reglamento
interior o disposicién equivalente dentro de las dependencias y entidades.

LINEAMIENTOS DE OPERACION

Los documentos resguardados en los archivos de concentracion del Sistema Estatal de Ar_chivcs del Estgdz_:, son
documentos publicos, aungue su acceso no es directo, por lo que los usuarios deberan sujetarse a los siguientes
lineamientos.

1. La persona responsable de! Archivo de Concentracion debera:

1) Consenvar y custodiar la documentacién que se encuentra semiactiva hasta cumplir su vigencia
documental cenforme al cataiogo de disposicion documental, facilitando .su consulta y
observando estrictamente las siguientes restricciones:
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- LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA ORGANIZACION Y CONSERVACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS

.. DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

CAPITULOI
DISFOSICIONES GENERALES

PRIMERO Los presentes Lmeamlentos establecen los criterios de organizacién y cowsewacxén de la documentamén
contenida en los drchivos de las dependencias y entidades de ia Administracion Publica Estatal, con el objeto de que
éstos se conserven integros y disponibles para permitir v facilitar un acceso expedito a la informacién contenida en los

mismos.

SEGUNDO. Para los. efe&bs de los presentes Lineamientos sé ehiénderé por. - .

Vi. .

Vit

VI,

Xi.
Xii.
Xhi.

Xiv.

Administracién de documentos: conjunto de méiodos y practicas destinados a pianear, dirigir.y
controlar fa produccion, circulacidn, organizacién, conservacion, uso, seleccion y destino final de los
documentos dé archivo. .

Archivo: conjunto organico de documentos en cualyuier soporte, gue son preducxdos 0 recibidos en-el
ejercicio de sus atribuciones por las dependenc.as y entidades. . - . S

Areivivo de concentracion: unidad responsable de la administracién de documentes cuya consuita es
‘esporadica por parte de las unidades .administrativas de .las dependencias y entidades, y que
permanecen en 8l hasta su destino final.

Archivo de tramite: unidad responsable de la administracion de documentos de uso cotidiano ¥
nacesario para e} °3erc1c:o de las atnbucxones de una unidad administrativa.

. Archivo h'stérlco unidad respoﬁsable de orgamzar conservar, administrar, describir. y d:vulgar Ia’f

meémoria documental institucional..

Baja documental: eliminacién de aqueﬁa documentacnén que haya prescnto en sus valores(.

administrativos, legales, fiscales o contables y que no contenga valores histéricos.

Catélogo de disposicion documental: registro general y- sistematico que estabiece los vaiores’
documentales, ios plazos de conservacion, la vigencia documental, ia clasificacién de reserva o = -

confidencialidad y el destino final.

Clasificacion archivistica: proceso de identificacion y agrupacién de expedientes homogéneos con
base en la estructura funclonal de la dependencaa o entidad:

COnservaclén de archlvosv conjunto de procednmlentos y medtdas destmados a asegurar !a- B

preservacién y la prevencion de aiteraciones fisicas y de informacion de los documentos de archivo.:

Cuadro general de clasificacién archivistica: instrumento. técnico que re‘le;a ia estruciura de un - -

archivo con base en las atribuciones y funciones de cada dependencia o entidad.

Destino final: seleccion en los archivos de tramite o concentracion de aquelios expedientes cuyo plazo
de conservacion o uso ha prescrito, con el fin de darios de baja o transferirlos a un archivo histérico.

Documentacion activa: aquélla necesaria péra el ejercicio de las atribuciones de las unidades
administrativas y de uso frecuente, que se conserva en el archive de tramite. .

Documentacién histérica: ‘aguella que contiene ‘evidencia y testimonios de las acciones de ia -

dependencia o entidad, por lo que debe conservarse permanentemente.

Documentacién semiactiva: ‘aquélla de uso esporadico que debe conservarse -por razones

- administrativas, legales, fiscales o contables en el archivo de concentracién.

Documento de archivo: aquel que registra un hecho, acto administrativo, juridico, fiscal o contable,
creado, recibido, manejado y usado en el ejercicio de las facultades y actividades de las dependencias
y entidades. .

Documento electrénico: informacién que puede constituir un documento de archlvo cuyo tratamiento
es automatizado y requiere de una herramienta especifica para leerse o recuperarse

~ Expediente: unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y

relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de una dependencia o entidad.

XVIii. Guia simple de archivo: esquema general de descripcién de las series documentales de los archivos de

una dependencia o entidad, que indica sus caracteristicas fundamentales conforme af cuadro general
de cEasnﬁcaclén archwnst«ca y sus datos generales
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XX, Inveptarios documentales: instrumentos de cansuita que describen las series y expedientes de un
archivo y que pemniten su: localizacion (inventario general), transferencia (inventario de transferencia)
o baja documental (inventario de baja documental).

Ley: La Ley de Archivos para el Estado de Durango.

XX.

XXt Plazo de conservacién: periodo de guarda de la documentacion en los archivos. de trdmite, de
concentracién. e histérico. Consiste en la combinacién: de la vigencia documental, el témino.
Erecautori‘o. el periodo de reserva, en su case, y los periodos adicionales establecidos.en los presentes

ineamientos.

XXM, Transferencia: trasiado controlado y sistemético de expedientes de consulta esporéddica de un archivo
de tramite al archivo de concentracion (transferencia primaria) y de expedientes que deben conservarse
de manera permanente, del archivo de concentracién al archivo histérico (transferencia secundaria).

XXHI, Vator documental: condicion de los documentos que les confiere caracteristicas administrativas, legales,
fiscales o contables en los archivos de tramite o concentracién (valores primarios); o bien, evidenciales,
testimoniales e informativas en los archivos historicas {valores secundarios).

XXIV. Valoracién: actividad que consiste en el andlisis e identificacién de los valores documentales para
establecer criterios de.disposicion y acciones de transferencia.

XXV, Vigencia documental: periodo durante el cual un documento de archivo mantiene sus valores
administrativos, legales, fiscales o contables, de conformidad con las disposiciones juridicas vigentes
y aplicables.

TERCERO. Las dependencias y entidades estableceran y supervisaran a través de los comités de transparencia,
criterios especificos de organizacion y conservacion de archivos, de conformidad can le previsto por et articulo 42 de
la Ley de Transparecnia y Acceso a la Inforamcian Publica del Etsado de Durango.

Cada sujeto obligado observaran los presentes Lineamientos para su archivo de concentracién; los titulares de dichas
unidades administrativas podran determinar los criterios especificos en materia de organizacion y canservacion de la.
informacion que poseen, atendiendo los sefialado en el Ley, y en los lineamientos, gulas e instrucciones que emita la
Coordinacién General de Archivos.

CUARTO. Los titulares de las dependencias y entidades aseguraran el adecuado funcionamiento.de sus.archivos, para
lo cual deberan adoptar fas medidas necesarias de acuerdo con lo dispuesto por la Ley, su reglamento, los presentes
Lineamientos y, en su caso, por los criterios especificos que formulen fas Unidades de Transparencia de aquélias. A
efecto de cumplir con esta obligacion, los titulares. de las. dependencias y entidades podrén delegar dicha
responsabilidad en los servidores publicos que consideren conveniente.

Los érganos internos de.control de las dependencias y entidades vigilarén, en el dmbito de sus respectivas atribuciones,
el estricto cumplimiento de los presentes Lineamientos.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS

QUINTO. La organizacién de los archivos debera asegurar la disponibilidad, localizacién expedita, integridad y
conservacién de los decumentos de archivo que poseen las dependencias y entidades.

SEXTO. Las dependencias y entidades podran contat con un drea coordinadora de archives.

El responsable del area, con conocimientos y-experiencia en archivistica, seré nombrado por el titular de la dependencia
o entidad, quien establecera su nivel jerarquico y tendra las siguientes funciones:

L Apoyar a la Unidad de Transparencia en el establecimiento de criterios” especificos. en materia de
organizacion y conservacion de archivos;

%.  Elaborary presentar a la Unidad de Transparencia los procedimientos archivisticos para facilitar el acceso
a la informacion; o ’

.  Eiaborar, en coordinacién con los archivos de {ramite, de conceniracién e histérico, e! cuadro general de.
clasificacion archivistica, el catalogo de disposicién documental, asi como el inventario general de la
dependencia o entidad;

IV. Coordinar ias acciones de fos archivos de tramite; -
V. Establecery desarroliar un programa de capacitacién y asesorla archivistica para la dependencia o entidad;
Vi, Elsborar y actualizar el registro de los titulares de los archivos de la dependencia o entidad;
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VII. Coordinar los procedimientos de valoracién y destino final de la documentacion, con base en la normatividad
vigente y los lineamientos establecidos por la Coordinacién General de Archivos, y ’

VIil. Coordinar con el area de fecnologias de la informacién de. la dependencia o entidad, las actividades
destinadas a la automatizacién de los archivos y a la gestién de documentos electronicos.

De no existir el area coordinadora a que refiere este Lineamiento, las funciones antes descritas deberén ser llevadas
a cabo por el responsable del archive de concentracidn de la dependencia o entidad establecido en el Lineamiento
decimo primero. '

SEPTIMO. Las dependencias y entidades elaboraran una guia simple de sus archivos con base en &l cuadro general
de clasificacién archivistica, que debera contener la descripcién basica de sus series documentales, la relacion de los
archivos de tramite, de concentracion e histérico, la direccion, teléfono y correo electronico de cada uno de ellos, asi
como el nombre y cargo del responsable. ’ : .

La Coordinacion General de Archivos proporcionara ¢l instructivo para la elaboracion de la guia simple de archivos.

SECCION |
DEL CONTROL DE GESTION DOCUMENTAL

OCTAVO. Las dependencias y entidades, asi como sus delegaciones o equivalentes determinaran el nimero de areas
responsables de realizar las siguientes funciones: -~

I Recibir y distribuir ta correspondencia de entrada;

Il.  Registrar y controlar la correspondencia de entrada y salida, y

. Recibir y despachar la correspondencia de salida de sus dreas.

NOVENO. Las dependencias y entidades, elaboraran una ficha de control para el seguimiento administrativo de la
gestion a la que dé lugar el documento ingresado a la unidad administrativa; la ficha debera contener como elementos
minimos de descripcion: .

1. El nimero identificador (folio consecutivo de ingreso renovable anualmente);
.  FElasunto {breve descripcion del contenido del documento);

#il. Fecha y hora de recepcion, y

IV. Generador y receptor del documento (nombre y cargo).

SECCION i
DE LOS ARCHIVOS DE TRAMITE

DECIMO. En cada unidad administrativa de las dependencias y entidades existird un archivo de 1rémite.
Los responsables de los archivos de tramite, ‘serén nembrados por el titular de cada unidad administrativa, quien
definira su nivel jerarquico y tendran las siguientes funciones:

I integrar los expedientes de archivo;

fl.  Conservar la documentacion que se encuentra activa y aquella que ha sido clasificada como reservada 0

confidencial, conforme al catélogo de disposicién documental;

. Coadyuvar con el drea coordinadora de archivos o, en Su €aso, <on el archive de conzentracidn, en a2
elaboracién del cuadro general de clasificacidn, el catdlogo de disposicion documemal i ¢l inventario
general; :

1V. FEiaborar los inventarios de transferencia primaria, y

V. Valorary seleccionar los documentos y expedientes de las series documentales, con el objeto de reakzar
1as transferencias primarias al archive de concentracion, conforme 2l catélogo de disposicion documental
a que se refiere el Lineamiento decimoséptimo.
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SECCION 1l .
DEL ARCHIVO DE CONCENTRACION - ..

?EC!MO ER!MERO. Las-dependencias y entidades contaran con un archivo de concentracién, adscrito, en su caso, al
area coordinadora de archivos. El responsable de éste débera contar con conocimientos ¥ experiencia en archivistica.
fSera_ nombrado por el titular de la dependencia o_entidad, quien definira su nivel jerarquico y tendra las siguientes .
unciones: ’ : .

R Recibir de los archivos de tramite la documentaciGn semiactiva;

. Conservar precautoriamente la documentacion semiactiva hasta cumplir su vigencia documentai conforme
al catalogo de disposicion documental, o al cumplir su periodo de reserva;

lil.  Solicitar al érea coordinadora de archivos de la dependencia o entidad, en su caso, con el visto bueno de
la unidad administrativa generadora, la liberacion de los expedientes para determinar su destino final;

V. Coadyuvar con el drea coordinadora de archivos en la elaboracion del cuadro general de clasificacidn, el
catélogo de disposicién documental y el inventario general;

V.  Elaborar los inventarios de baja documental y de transferencia secundaria;

Vi.  Valorar en coordinacion con el archive histérico, en su caso, los documentos y expedientes de las series
resguardadas . conforme al catdlogo de . disposicion documental a que se refiers -el. Lineamiento .
decimoséptimo, y .

Vil. Realizar, en su caso, las transferencias secundarias al Archivo Histérico del Estado.

SECCION IV
DEL ARCHIVO HISTORICO

DECIMO SEGUNDO. Las dependencias y entidades estableceran un archivo histérico, de asi considerarse necesario,
adscrito al Archivo Histérico ‘del Estado, en su caso. El responsable de éste debera contar con conocimientos y
experiencia en archivistica. Serd nombrado por el titular de la dependencia o entidad, quien definir4 su nivel jerarquico -
¥ tendra las siguientes funciones: ) : '

IR Coadyuvar con el 4rea coordinadora-de archivos o, en su ¢aso, con el archive de concentracion, en la
elaboracién del cuadro general de clasificacion, el catalogo de disposicién documenta! y el inventario
general; ' o

ll.  Validar la documentacién que deba conservarse permmanentemente por tener valor historico, para el
dictamen del Archivo Histérico del Estado; : . RS .

il Recibir los documentos con valor histérico enviados por el archivo de concentracién;
IV.  Organizar, conservar, describir y difundir la documentacién-con valor histérico;

V.  Establecer un programa que pemmita respaldar los documentos histéricos a través de sistemas dpticos y
electrénicos, y : : )

VI.  Estimular el uso'y aprovechamiento social de la documentacién, difundiendo el acervo y'sus instrumentos
de consulta. :

SECCION V i
DE LOS INSTRUMENTOS DE CONSULTA
Y DE CONTROL ARCHIVISTICO

DECIMO TERCERO. Los-titulares de las dependencias y éntidades deberan asegurarée de' que se-elaboren los
instrumentos de consulta y control que propicien la organizacién, conservacitn y localizacién expedita de sus archivos
administrativos, por lo que deberan contar al menos con los siguientes:

kL El cuadro general de clasificacién archiv‘fstica;r
B - E catéiogovde dispdsicién documental;
Wi, Los inventarios documentales:

a. General,

b. De transferencia,

c. De baje, y

V. La guia simpie.
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El Archivo General del Estado y la Coordinacién General de Archivos podran-proporcionar la asesoria técnica para la
elaboracién de los instrumentos de consulta y de control archivistico. : .

DECIMO CUARTO. Las dependencias y entidades, a través del 4rea coordinadora de archivos elaboraran un cuadro
general de clasificacion archivistica, conforme a la fraccién: Il def Lineamiento Sexto.

La estructura del cuadro general de clasificacién sera jerarquica atendiendo a los siguientes niveles:

I Primero: (fondo) conjunto de documentos producidos organicamente por una dependencia o entidad, con
cuyo nombre se identifica; ) ’ )

Il.  Segundo: (seccion) cada una de las divisiones del fondo, basada en las atribuciones de cada dependencia
o entidad de conformidad con las disposiciones legales aplicables, y .

. Tercero: (serie) divisién de una seccidn que corresponde af conjunto de documentos producidos en.el

desarrolio de una misma atribucién general y que versan sobre una materia o.asunto especifico.

Lo anterior, sin perjuicio de que existan niveles intermedios, segun los requerimientos de las dependencias o entidades.
Los niveles podréan identificarse mediante una clave alfabética, numérica o alfanumérica, segun sea el caso.

: SECCION VI
DE LOS EXPEDIENTES DE ARCHIVO

DECIMO QUINTO. Ademas de contener documentos, ‘los expedientes se deben formar con la pertada o guarda
exterior, -la que debe incluir datos de identificacion del mismo, considerando el cuadro general de clasificacién
archivistica. .

El marcado de identificacién del expediente debe contener como minimo los siguientes e!ementoé:
I Unidad administrativa;
i - Fohdo; »
Il  Seccion;
V. Serie,

V. . Numero de expediente o clasificador: el niimero consecutivo que dentro de la serie documental identifica
a cada uno de sus expedientes;

VI. Fecha de apertura y, en su caso, de cie_rre del expediente;
VIi. Asunto (resumen o descripcidn del expediente);
Vill. Valores documentales;

IX. Vigencia documental;

X. . Numero de fojas dtiles al cierre del expediente: es el numero total de hojas conteridas en los documentos

del expediente.

En la ceja de la portada o guarda exterior del expediente debera sefialarse la nomenclatura asignada-a los incisos il,
iivyv. :

DECIMO SEXTO. Cuando se trate de expedientes y documentos clasificados como reservados o confidenciales,
deberan contener, ademas, la leyenda de clasificacién conforme a Io establecido por los Lineamientos Generales para
la clasificacion y desclasificacion de la informacién de las dependencias y entidades de la Adminisiracion Publica
Estatal, atendideo lo dispuesto en el Titulo Sexto de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica de!
Estado de Durango.

CAPITULO Ill
DE LA CONSERVACION DE ARCHIVOS

DECIMO SEPTIMO. En cumplimiento de !a fraccién 1l del Lineamiento Sexto, el titular del drea coordinadora de
archivos, o el titular del archivo de concentracion de cada dependencia o entidad, en su caso, actualizara
periddicamente el catilogo de disposicion documental.

En el catalogo de disposicién documental se estableceran los periodos de vigencia de las series documentales, sus
plazos de conservacion, asi como su caracter de reserva o confidencialidad.
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Para efecto de los pericdos de reserva de los expedientes, el catdlogo deberd vincularse al indice de expedientes
reservados que establece la Ley y en los terminos de lo dispuesto en ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica det Estado de Durango

Las dependencias y entidades enviaran a la Coardiancion General de Archivos del Estado, para su validacién y registro,
una copia de su catalogo de disposicion documental actualizado en soporte electrénico, a més tardar el dltimo dfa del
mes de febrero de cada afo.

DECIMO CCTAVO. En los plazos de conservacién de los archivos se tomara en cuenta la vigencia documental asf
como, en su casa, el periodo de reserva cosrespondiente.

A partir de la desclasificacion de los expedientes reservados, el plazo de conservacién adicionara un periodo igual al
de reserva o al que establezca el catdlogo de disposicion documental, si éste fuera mayor al primero.

Aquelios documentos que hayan sido objeto de solicitudes de acceso a la informacion se conservaran por dos afios
mas a la conclusion de su vigencia documental.

DECIMO NOVENO. Al concluir los plazos establecidos en el Lineamiento anterior, las dependencias y entidades, a
través del area coordinadora de archivos, ¢ del responsabie del archivo de concentracion, segin sea el caso, solicitaran
a la Coordinacion General de Archivos del Estado, un dictamen de valoracion para determinar el destino final de los
documentos, para 1o que se podré auxiliar del apoyo técnico del Archivo General del Estado.

VIGESIMO. Las solicitudes de dictamen-de destino final, el dictamen la Coordinacion General de Archivos del Estado
y las actas de baja documental o de transferencia secundaria deberén digitalizarse y publicarse en el sitio de Internet
de la dependencia o entidad correspondiente.

VIGESIMO PRIMERO. Los inventarios de baja documental autorizados por la Coordinacién General de Archivos del
Estado, deberan conservarse en el archive de concentracion por un plazo de cinco afios, contados a partir de lafecha
£n que se haya autorizado la baja correspondiente. Este plazo se incluiré en el catalogo de disposicion documental.

VIGESIMO SEGUNDO. Las dependencias y entidades adoptaran medidas y procedimientos técnicos que garanticen
la conservacidn de la informacion y la seguridad de sus soportes, entre otros:

i Contar con espacios disefiados y destinados exclusivamente a la recepcion, organizacién y resguardo
temporal o definitivo de los documentos, y

.  Contar con sistemas de control ambiental y de seguridad para conservar los documentos.

CAPITULO IV
DE LOS DOCUMENTOS ELECTRONICOS

VIGESIMO TERCERO. Las dependencias y entidades tomaran las medidas necesarias para administrar y conservar
los docunientos electronicos, generados o recibidos, cuyo contenido y estructura pemnitan identificarlos como
documentos de archivo que aseguren la identidad e integridad de su informacién.

VIGESIMO CUARTO. Las dependencias y entidades aplicaran las medidas técnicas de administracion y conservacion
que aseguren la validez, autenticidad, confidencialidad, integridad ¥ disponibilidad de ios documentos electronicos de
acuerdo con las especificaciones de soportes, medics y aplicaciones de conformidad con las normas nacionales e
internacionales. .

VIGESIVIO QUINTO. Las dependencias y entidades realizarén programas de respaldo y migracion de los documentos
elecironicos, de acuerdo con sus recursos. ’

Victoria de Durango, Dba., a 22 de junio de 2022

L

Mtro. Jawi erxe‘rero Romers
Coordinadoy Generat de Archives.
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LINEAMIENTOS PARA LA CONSULTA DE L.OS ARCHIVOS DE
CONCENTRACION DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO

Objetivo general

Establecer ias politicas y actividades  fin de atender las solicitudes del personal auterizado del Archivo
General del Estado, para el préstamo y consulta de los expedientes semiactivos resguardados en el Archivo
de Concentracion del Archivo General del Estado.

Definiciones

Archivo: Conjunto organico de documentos en cualquier soporte, que son producto o recibidos por los sujetos
obligados 0 los particulares en €l ejercicio de sus atribuciones o en-el desarrollo de sus actividades.

Archivo de Concentracién: Unidad responsab(e de Ia administracién de documentos cuya consulta es esporadica
y que permanece en ésta drea hasta su destino final.

Area coordinadora de archivos: La creada para desarrollar criterios en materia de organizacién, administracién y
conservacion de archivos, que elabora en coordinacién con ias unidades administrativas los instrumentos de control
archivistico, coordina los procedimientos de valoracién y destino final de fa documentacién; establece un programa
de capacitacion y asesoria archivisticos; coadyuva con el Comite de Informacién en materia de archivos y coordina
con el area de tecnologfas ‘de la informacién lo formalizacion informética de las ‘actividades sefialadas para la
creacion, manejo, uso, preservacion y gestidn de archivos electronicos, asf como la automatizacion de fos archivos.

Documento: testimonio ‘material de un hecho o acto realizado -en ¢l gjercicio de una actividad o funcién por
dependencias o entidades, o personas, fisicas 0 morales, ya sean publicas o privadas, registrado en cualquier tipo
de soporte.

Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documenios de archivo ordenados 18gica y
cronoldgicamente, y relacionados por un mismo asunto, -actividad o tramite.

Responsable del Archivo de Concentracién: Servidor piblica nombrado por el titular de la dependencia o entidad,
¢con conocimientos y experiencia en archivistica, encargado del acervo documental semiactivo.

Servidores publicos. Toda persona que desempefie u empleo, carge o comisién de cualquier naturalezs en una
dependencia o entidad.

Testigo: Sefializador gue se colocaen lacajaenel figar del-expediente cuando es prestado y sirve como referencia
inmediata al momento de Ia reintegracidn del mismo.

Titulo de la serie documental. Nombre que se le asigné alconjunto de expedientes producidos en €l desarrcllo de
‘las funciones de las unidades administrativas. : . .

Transferencia primaria; traslado controlado y sistemético de expedientes de ‘consulta esporadica de un archivo de
tramite al Archivo-de Concentracion.

Transferencia secundaria: trasiado controlado y sistematico de expedientes -del Archivo de Concentracién al
Archivo Histérico.

Ubicacion topogréfica: Es fa clave de datos, que pemmnite accedera 1a localizacidn fisica da das cajas.

Uniidad administrativa: Area a la que se le confieren atribuciones especificas en la Ley Orgdnica, € reglamento
interior o disposiciéh-equivalente dentro de las dependencia y entidades.

LINEAMIENTOS DE OPERACION

4. Lapersona responsable deiArchivo de Concentracion debera:

a. Conservar y custodiar la documentacién que se encuentrasemiactiva hasta curmplir su vigencia

documerital conforme al catalogoe de disposicidn documental

. Conservar y custodiar aguella documentacitin que ha :sido clasificada :comp reservada de
acuerdo con la Ley de transparencia, mientras conserve tal caricter.
1Jevar acabo &l préstamp 'y -constilta de expedientes del Archivo de Concantracion.
Atender to-establecido =n los critefics especificos en materia de prganizacidn y conservacion de
1os archivos del Archive General 2l Estado.

e. Realizar 6l tramite de baja-documenis! o transferencia secundaria.

_ 2. Los titulares de la Unidades Administrativas deberén:

€.
d.
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a. Enviar anuaimente, mediante correo electrénico, el nombre de la ‘a el responsable de la
Coordinacién de Archivos, asi como el listado actualizado de las o los' servidores publicos
autorizados para consultar el Archivo de Concentracion.

b.  Notificar inmediatamente a la Coordinacion General de Archives, a través de correo electrénico,
en caso de existir modificacion o actuzalizacion del listads de las o los servidores publicos
autorizados para consultar el Archivo de Concentracién.

3. Para solicitar expedientes del Archivo de Concentracion, el servidor piblico autorizado, atendera a lo
siguiente: - : : : S o ) : )

a. Deberd realizar la solicitud mediante correo electrénico al Responsable del Archivo ‘de
Concentracion, anexando 1a siguiente informacion:

»  Nombre y nimero del expediente
*  Ndmero de caja
+  Fechay nimero de memorandum de transferencia.
“b.  Debera requisitar el Vale de préstamo de expedientes : )
Contara con diez dias habiles para devolver el expadiente, una vez recibido el mismo. En caso
de requerir un mayor tiempo de préstamo debera notificarlo al responsable del. Archivo de
Concentracion, y requisitar un nuevo Vale de préstamos de expedientes. '
4. El usuario de la Unidad Administrativa, debera resguardar, cuidar y hacer buen usc del expediente
prestado. . : : . : . . . ..
8. Cuando el expediente otorgado en préstamo sea devuelto con faltante de documentos, éste no serecibira,
y se informara de manera oficial al titular de la Unidad Administrativa, sobre las inconsistencias detectadas,
para que se preceda segln corresponda. : . : -
6. &l Coordinador General de Archivos, sera responsable de actualizar este procedimiento, vigilar su correcto
seguimiento y definir-los indicadores que procedan para evaluar el'servicio. .

2]

. ATENTAMENTE ... .
Victoria de Durango, Dgo., a 22 de junio.de 2022

‘Guerrero Romero
CoordlinagorGengral de Archivos
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Guia para la salvaguarda de documentos en riesgo.
Introduccién

Toda institucién esté expuesta a eventos que pheden afectar a los acervos que alberga. Si ia institucion no esta
preparada para enfrentar una emergencia, esta puede convertirse en un desastre. '

Las emergencias, grandes o pequefias, naturales o causadas por el hombre, ponen en peligro tanto al personal
como 2 los acervos de una institucion. Aunque muchos de los infortunados eventos no pueden evitarse, la
gravedad de sus consecuencias siempre puede ser atenuada con un Plan bien estructurado. Este reducira los
riesgos y dafios sobre los documentos, el costo de su salvamento'y la necesidad de futuras intervenciones a los
documentos.

Para poder manejar una emergencia es necesario identificar, analizar y evaluar todos los riesgos reales y
potenciales a los cuales estad expuesta la institucién y, a partir de ello, tomar las acciones ¥y previsiones necesarias
para disminuirlos y elaborar un plan para enfrentar las posibles eventualidades.

Considerando las caracteristicas fisicas y quimicas de los archivos, éstos son susceptibles de sufrir grandes dafios
por fuego, el agua o ataque biolégico que se potencian cuando existen grandes cantidades de documentos en poco
espacio. No obstante las caracteristicas particulares de cada archivo, es posible establecer medidas unificadas
para el proteccion de los acervos bajo resguardo.

Objetivo general

Definir los criterios, mecanismos y actividades inherentes al desarrollo de un Plan para el manejo desastres
en los archivos.

Objetivos especificos

e  Reducir la perdida de documentos por circunstancias de desastre

»  Reducir la vulnerabilidad de los Archivos al identificar y, en la medida.de lo posible los factores y practicas
que suponen un riesgo potencial.

¢ Preparar al archivista para una adecuada intervencion ante una circunstancia de siniestro.

e Evitar situaciones de pénico y prevenir-las pérdidas humanas, materiales y econdmicas en la. medida de
nuestras posibilidades.

e  Afrontar situaciones de emergencia y evitar siniestros.
Identificacién de Riesgos

Se deben evaluar las condiciones ambientales del fugar y la vuinerabilidad de los edificios, de los sistemas mecanicos
y los acervos, considerando también los acontecimientos pasados.

E! primer termino, es necesario identificar y enumerar los factores geograficos, climaticos, hurnanos y otros riesgos
que pueden poner en peligro al edificio y a los acervos, tales como huracanes, tornados, inundaciones, terremotos,
derrumbes, incendios accidentales o premeditados, erupciones volcénicas, descargas de rociadores de extincién de
incendios, atentados, entre otros. i

Se debe tomar nota de los riesgos que rodean a la institucién, como industrias quimicas, canales de desaglie, rutas
de embarque de materiales peligrosos y proyectos de construccién adyacentes.

Es necesario revisar cuidadosamente el edificio, sus instalaciones y las 4reas de resguardo de los acervos, para lo
cual resulta conveniente formularse las siguientes preguntas, tales como:
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Evaiuacion del edificio
¢En que lugar def edifico se encuentra ubicado el a los archivas? (En un primer piso, segundo piso, tercer

piso, en un-piso superior al tercer piso, en la azotea, en el estacionamiento, en el sotana?
¢ El sétano se encuentra por encima: del nivel de inundacién?
¢ E! archivo tienen colindancias al exterior del inmucble con con una caile o avenida, con un parque. o jardin,
con un baldio, con un. inmueble habitacional, con un inmuebte comercial, con un restaurante,con un in-mueble
industrial?
¢ Ofrecen seguridad: las conexiones principales de servicios pliblicos?
¢Eltecho es plano? ¢ Se acumula agua en é1?
¢ Los desagtlies y drenajes funcienan bien? jse limpian con frecuencia?
¢ L.as ventanas, tragaluces y domos estan bien sellados? ¢ Tienen proteccion?
¢ Existen antecedentes de filtraciones u otros problemas estruciurales.y de construccion?
Evaluacion de ios sistemas e instalaciones
¢La dependencia tiene Programa Interno de Proteccién Civil y brigada interna de proteccién civit capacitada?
(Existen suficientes extinguidores. de incendios? ¢Se inspeccionan regularmente? (El personal sabe
utilizarlos?
¢ El edificio cuenta con alarmas y sistemas de extincion? ¢ Estén bien mantenidos? ¢ Se encuentran despejadas
ias vias de escape?
¢ Qué antigliedad tiene el cableado eléctrico? ¢ Esta en buenas condiciones?
¢ Los aparatos eléctricos se desconectan en la noche?
. Se dispone de plantas eléctricas de emergencia?
¢Las tuberias estan en buen estado?
¢ Existen y funcionan las alarmas contra rcbo y camaras de seguridad?
Evaluacién de los acervos
¢, Qué tipo de materiales incluye el acervo?
¢ Son particularmente susceptibles a ciertos tipos de dafio?
¢Como y dénde se almacenan los materiales?¢ Estén protegidos por cajas 0 estuches?
+El mobiliario esta empotrado? ¢ Es estable?
¢ Hay materiai colocado sobre et piso o cerca de fuentes de agua?
Aspectos técnicos o administrativos
¢ Estéan asegurados los acervos?
¢+ Existe un inventario completo?
:Se conserva uin duplicado en otro lugar?
¢ Estén establecidas las prioridades en cuanto a ia importancia de los acervos?

Disminucion de riesgos

Pese a que existen una amplia gama de potenciales factores de desastre, fos mas comtunes son el agua, el fuego,
dafios fisicos o quimicos o alguna combinacién de éstos. Los dafios por fuege son siempre irreversibles.

Una vez identificados los riesgos, se deberd establecer un programa de metas concretas, racursos identificables y
un esquema de actividades para efiminar o mitigar la mayor cantidad de riesgos posibles.

La geografia y el clima externo no pueden modificarse, pero ia vulnerabilidad de la institucién puede ser reducida. Si
las condiciones del edificio y del acervo se supervisan con regularidad, se reparan y mejoran, muchas de fas
situaciones de emergencia serdn eliminadas. '

Un programa regular de inspeccién y mantenimiento del edificio puede prevenir o reducir situaciones de emergancia
comunes resultado de ruptura de tuberias, el cableado eléctrico desgastado, los drenajes obstruidos, las fiiraciones
en los teches, entre otros. Una vez que los sistemas. funcionan de forma adecuada se debe elaberar un esquema de
mantenimiento. Es necasario llevar un registrc de los accidentes ocusridos en el edificie.

Mientras mayor sea el conocimiento sobre &l edificio ¥ su eperacion, més répidamente y con menor costo se podran
realizar las reparaciones.
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Otras acciones que reducen la vulnerabilidad del edificio y los acervos incluyen contar con un inventario actualizado
del mismo, mejorar el sistema de almacenamiento y seguir correctamente ios procedimientos de. seguridad.

Las mejoras de almacenamiento de los acervos, asi coma fa utilizacién de cajas y fa colocacién de los materiales a
una altura por-encima del nivel del suelo, reducen o eliminan las posibilidades: de dafio.

Los procedimientos generales. de seguridad y almacenamiento pueden evitar emergencias por hurto, vandalismo o
incendio y:garantizar la accesibilidad a las vias de escape. ’

Plan: para manejo de emergencias

Una vez identificados los riesgos; se-deberé elaborar un plan que contempie ias acciones.a emprender para enfrentar
para enfrentar ias eventuales emergencias.

El praceso en su conjunto:serd mas eficiente si se asigna formalmente a un individuo la planificacién de las.acciones
a emprender frente a situaciones de. emergencia para la institucién, con la asistencia: de un equipo. o comité de
planificacién. El director de la institucién puede desempefiar-este papel principal o delegar la responsavilidad, pero
el'procesa debe ser respaldada-al nivel més alte de la-organizacion para garantizar su.efectividad.

El plan debe tener tres caracteristicas importantes:

e Globalidad. Es necesario:que-contemple todos los tipos.de emergencia. que la institucién-puede. enfrentar.
Debe incluir planes: tanto: para una respuesta inmediata. como. para el rescate. a largo plazo y. para la
dedicacion de.esfuerzos. de: la recuperacién del material afectado.

s Simplicidad. Debe ser facil comprension y ejecucién, ya que en situaciones. de emergencia las personas.
presentan - problemas: para- pensar con. claridad. Las instrucciones: concisas. y- el entrenamiento son:
esenciales para el éxito de:un.plan.

«» Flexibilidad. Debe quedar abierto.a mejoras y a la.inclusion de eécenarios no contemplados.. -

El.plan: debe ser praducto: del.trabajo y de: la informacién: proporcionada por todo-el personal'y: su: puesta.en: practica:
también: debe. incluir la. participacién: de: todos. i

Se debe: revisar y poner al:dia: anualmente.
Identificacién.de recursos

Se:deben identificar las fuentes: de: asistencia en caso de desastre, determinar qué suministros: se necesitaran: pare:
responder y:los. esfuerzos.de:rescate. necesario, para acervos especlficos. i

Es.importante  adquirir: los:suministras: indispensables y-canservar una lista: de: otros. articulasigue: se:pueden: requeris
durante: la. emergencia; asi comc;la de los:respectivos: proveedares..

El planificador: debe: identificar todos: los. servicies: requeridos: para: las; fases. de: enfrentamiento y recuperacitn: en
situaciones: de: desastre, tales como. homberes, policia; ambulancias, limpieza;. secada;. entre: ofros: ES: posible:
considerar la coordinacion can:ofras instituciones. locales:.

Se deberan. designar responsables. para las.distintas: actividades que-se-llevarin a.cabo.antes; durante: y-después de
una emergencia, tales.como:

Coordinador delequipo:
e Coordina la preparacin: def plan y lo: escribe: .
e _ |nfonma ala administracisn: de los: planes:y acciones: necesarias:.
e Notifica alequipa de:trabajo:sobre: Ia:emergenciz y coardine: suss acciones..
e Toma decisiones durante:y-después.del:evento.. ’
Encargado: de-seguridad:
« Interactia:car homberos, policia e institucianes; de: salud..
e  Notifica:alipersanatlos planes de:seguridad:.
« [leva un registro.de:los siniestros..
e  Coordina los:simulacras. '
Encargado: dek edificio:
« Realiza inspecciones regulares at edificio:para: reportar y: corregin factores: de: riesgo:.
«  Brindamantenimiento:a:los sistemas einstalaciones.
e Evalialos dafios después:-de la:emergencia.
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Responsables de ios acervos .
. Prepara mapas de-localizacién de material de alto valor.
. Entrena un equipo de respuesta y salvamento.

L] Vigila se mantenga el orden de los materiales éurante SUu recuperacién.
Responsables de registro y catalogacion

. Mantiene actualizados los inventarios.
e Almacena una copia de los inventarios fuera de la institucién o en un tugar seguro.

® Realiza un inventario de las pérdidas.
Personal de consarvacién

®  Se entrena al personal para la recuperacion de material dafiado y practica la respuesta
¢  Solicita los insumos necesarios para el rescate de materiales.

®  Aplica procesos para la recuperacion de la mayor cantidad de materiales dafiados durante y despugés de
la emergencia.
Equipo de trabajadores

¢ Participa en los simulacros.
@  Participa en {a recuperacién de los materizles.

Administrador
¢ Hace contratos previos para el secado, fumigacién, almacenamiento temporal, entre otras actividades.
®  Adquiere insumos riecesarios para el rescate de materiales.

¢ Mantiene a! dia una lista de comercios que suministren los materiales y equipos necesarios ante
emergencias.
Responsables de snstemas de informacién
«  Genera copias digitales de los materiales que se consideren mas valiosos.
Encargado de relacicnes pubiicas

¢  Estainformado del plan de emergencia y de cémo funciona la cadena de control.
e  Sirve de enlace con ia prensa.

Establecimiento de prioridades

La prioridad mas importante ante cualquier desastre es la seguridad humana. Salvar los acervos nunca justifica poner
en peligro la vida del personal o de los usuarios.

Una vez que no exista riesgo para las personas, el rescate de los acervos y la rehabuhtacnén del edlﬁcto constrtulrén
la siguiente pnondad L

L.os materiales de gran importancia para la institucién deben ser identificados con antlclpaccon Si esto no se héc'e se
desperdiciara mucho tiempo salvando materiales de: menor vator [} drscuﬂendo sobre lo-que debena rescatarse
primero.

En condiciones ideales este paso inciuye un plano que seiiale con claridad el orden de pnondad en cuanto al rescate. -
de los acervos. Este deberia anexarse al ejemplar impreso del plan.

Para asignar niveles de prioridad se debe considerar:
o - Material de alito valor histérico.
e  Material de alto valor monetario.

® Material insustituible. Manuscritos, documentos originales, material fotografico de copla lnica como
daguertrotipos, negativos de fotos que no tienen originales, -

e  Material irrecuperable o dificil de recuperar. Encuadernaciones en pergammo 0 en cuero. negativos
fotograficos de placa de vidrio o colodion, negativos de nitrato. :

Redaccion del Plan

Una vez identificados, analizados, evaluados y definidos los ante citados elementos, Vsé puede proceder a la
redaccion del plan. Aunque cada plan es diferente, se puede utilizar el siguiente esquema como gufa: -

1. Introduccién.
2. ldentificacion y anélisis de riesgos.

3. Procedimientos de respuesta prehmmar incluyendo a guién se debe contactar primero segin el tipo de
emergencia, cuales son ias acciones a emprenderse y cémo notfﬁcaré al personal oa ios equxpos de trabajo
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4. Procedimientos durante la emergencia con acciones para cada contingen-cia contemplada en el plan.
Incluyendo acciones durante el acontecimien-to y los procedimientos de rescate una vez superado el primer
momento.

5. Planes de rehabilitacién para recuperar la normalidéd en la institucién.

6. Numeros telefénicos de servicios de emergencia y otros servicios.

7. Ndmeros telefénicos y direcciones de! equipo de respuesta rapida para emergencias, de todo el personal y de
los voluntarios de la institucion.

8. Lista del equipo, insumos y servicios para emergencias.

10. Localizaci6n de los catélogos, inventarios y duplicados.

11. Lista de prioridades en cuanto al salvamento de los acervos.

12. Planos del edificio-y de cada piso.

13.  Manuales de instruccidn y operacién de aparatos e instalaciones como generadores, bon_lbas. alamas, etc.
14,  Arreglos para la reubicacion de los acervos. 7

15.  Planillas para el registro de los objetos movilizados durante el rescate.

Mantenimiento del Plan

El plan para manejo de emergenma debe ser actualizado periédicamente, ya que ios nombres, direcciones, teléfonos -

yel personal cambian constan-temente; se adquieren nuevos acervos, se realizan cambios al edificio y se mstalan
nuevos equipos. S

Todo el personal debe estar entrenado para los procedim;entos de emer-gencias, conocer sus responsabllxdades y
participar en simulacros.

Se deben mantener varias copias del plan en diversos lugares, mcluyendo fuera del edificio; cada cepla deberia'

indicar el lugar en que pueden encontrarse otras copias.

La plamfcaclén de una respuesta a situaciones de emergenc;a es esencial para que las instituciones proporclonen o

la mejor proteccién posible a sus acervos.

RESCATE DE DOCUMENTOS Y LIBROS MOJADOS

Dafios causados por el agua

Cuando acervos documentales o bibliohemerograficos son victimas de una inundacion causada por Ja ruptura.de

tuberias, el desbordamiento de rios o canales, por lluvias forrenciales, huracanes, etc., los libros y documentos
pueden presentar daiios fisicos o quimicos.

Altos contenidos de humedad en los libros y documentos favorecen el crecimiento de microorganismos {hongos o

bacterias). Estos se nutren de los materiales proteicos y celulésicos ocasionande manchas, debilitamiento o fa.

destruccién total del soporte. Se requieren tan sélo 48 horas para que surjan brotes de microorganismos sobre
material humedo o mojado.

El papel absorbe agua en diferentes grados, dependiendo de la antiguedad, ia condicién y la composicién del
material. Al absorber el agua, el papel se deforma y si permanece mucho-tiempo sumergido, las fibras pueden
disgregarse.

Cuando un libro se moja el papel puede expandirse tantc que llegue a provocar la separacion. del cuerpo de la
encuadernacion. El cartén de la encuadernacién absorbe gran cantidad de agua y el primer lugar donde se manifiesta
la proliferacién de microorganismos generalmente es entre el cartén y las guardas. La mayor parte del dafio fisico
causado por el agua a.vollmenes encuadernados ocurre durante las primeras cuatro horas o inmediatamente
después de que han sido inundados.

Si los papeles con recubrimiento se mo;an al secarse quedan adheridos unos con otros, sin que el dafio pueda
revertirse.

Las tintas y pigmentos solubles en agua se pueden correr o perderse por completo, quedando manchas en su lugar.
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Lafmanufactura- mpdefnar de pieles degrada tanto-su. estructura:. que; una vez que: se mojan,.las encuadernaciones:
elaboradas: con eltas: sonimposibles.de restaurar.

Libros: en_cuadema}iqs: en.cuero. y. pergamine. anteriores:al . siglo: XVII: pueden. ser: restaurados: exitosamente si:se:
secan bajo-procedimientos:muy. cuidadosos; por:16:que:no-deben mezclarse:cor otro:tipo:de:materiales.durante: el
salvamento; estahilizacion:y-secado:

Rescate.de materiales.mojados.

Cuando: ocurre: una: inundacidn: deberd. ponerse: en- accion. la: seccion: correspendiente- dél plarr de: manejo: de
emergencias.

Neo se:podra: entrar-al:area: de-desastre: hasta: que-eliresponsable:de: seguridad, los Bomberos: o:protecci6n: civit:lo.
considere: seguro: Si. existen instalaciones. eléctricas, se: debe: asegurar gque: l0s: interruptores. generales: estén
desconectados: . . '
ima.vez-que se accede al drea-inundada se:deberdn tomar: las siguientes: acciones:
& Calcular la:cantidad:de material-afectado:.
o  Averiguarsi:el material ha-permanecido.mojadoe durante:més de: 48horas:
Verificar la-presencia:de: microorganismos:
Analizar si log-materiales:estan completa. o-parciaimente: mojados: o htimedos: -
Conocer:sila:inundacion es de agua: limpia:o.sucia:
Revisar:qué tipo-de materiales estan-daffados..

El primer. paso para: iniciar la- recuperacién: de los materiales: sera- eliminar el agua- del-érea: afectada: y. propiciar la
circulacion:del aite, abriendo ventanas y.puertas. Sies posible utiizar |a corriente eléctrica se-emplearénventiladores-
y-déshumidificadores: i

Desde: el principio:se deben monitorear las condiciones:de humedad: relativa.y temperatura: del areainundada y-el’
contenido:de humedad-en los:materiales. Para que:un:material se considere-seco, su:contenido:de-humedad-debera:
ser.inferior al 7%.

Una vez identificados los- materiales: himedos. y - mojados se-procederd a-su rescate;, de-acuerdo conlas prioridades:
establecidas en-el'plan de manejo de'emergencias y-al nivel de-dafio-que presenten:

Dependiendo. de la. magnitud. del dafio; los materiales. se tratarén in situ, se trasladaram a- un- area: de: trabajo
preestablecida.o a:una: empresa.que:realice el secado.

Empaque y traslado de-documentos:

Sa debe tener, extremo cuidado en: el manejo.de material mojado: ya:qus-es muy: fragil y. puede. ser daiado. con:
facitidad:durante su.empagque v traslado: Si las:cajas de-carion estén-muy -mojadas:a:son-débiles. se deberan-utilizar
cajas de-plastica rigido o nuevas cajas:de-cartén.

Los: materiales. deberan empacarse en.ardeny. conservar la.informacion- respectiva. Si‘las:etiquetas: se:perdieron.o
son ilegibles; fos datos deberan: anotarse con: lapiz en un- papel. y: colacarse: ak interior. del’libro: o: anotarse: con
marcadores insolubles:al agua:en las-cajas. :

Las cajas:nc-deberdn-apilarse:ni colocarse:sobre. af pigo:

Sreferentemente; los materiales: deberén-empacarse-separando los:contami-nados: por: microorganismes:de. los-que:
no-lu estarn; los completamente mojados. de-los-parciaimente:mojados. y-de:los-hiimedos:

Al-empacar-documentos: sueltos no: se: debe:intentar separar-las  hojas; se-conservaran-en folders (carpetas)'y se:
intercalara papslencarado:cada: 5;.cm: Se pueden-colocar en-las-cajas: plésticas:con- los lomos de los foiders. hacia:
abajo:

.08 papeles: con-recubrimiento. deben-mantenerse: mojados: en-agua:friachasta: que: puedan congelarse: o secarse;
para evitar.que-se-peguen. ‘

Los fibres:no. deberan: ser-abiertos; o: cerrados: Si-el:agua-con-la:que-secmojaron-est& muy: suciary. 1as tintas  no-son
solubles; se:puede: enjuagar con-agua limpia antes. de: congslarles. Se-deben-enjuagar cerradaes-en tinas con agua:
corriente: y. eliminar. el:lado-suavementa: con una;: espenja; sifr-frotar para:no causar:mayores: dafios. .Este: proceso:
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requiere tiempo, por lo. que si la cantidad de libros daiados es grande, tendran que congelarse y iimpiarse una vez
Secos. ’

Los libros se envuelven con papel encerado ¢ siliconado y se empacan con el lomo hacia abajo, sin encimar varias
filas para evitar mayores deformaciones y preferentemente dentro de cajas plasticas. Libros de gran tamario podran
empacarse en posicién horizontal en cartones e charolas calocando como maximo tres ejemplares apilados.

Si los libros se encuentran abiertos se empacaran de esa forma sobre cartones o charolas. En este caso, también
se pueden apilar como maximo tres ejemplares colocando pape! encerade o sificonado:y hute espuma entre unos y
ofras. ' '

Las encuadernaciones de cuero y pergamino son prioritarias porque se deforman y degradan con rapidez cuando se
mojan, ademas de gue constituyen un medio de cultive ideal para los microorganismos; por lo tanto, deberan ser
secadas de inmediato con aire y si se trata de grandes cantidades congelarias.

En caso de traslado se debera cuidar que no se pierda el orden de los materiales..

Secado de documentos y libros

Existen cinco métodos de secado. que se han utilizado en condiciones de emergencia. Para escoger el metodo
adecuado se debe considerar la causa y gravedad del dafio, el nivel del dafio, la cantidad de material afectado, la
importancia de! material, el personal disponible, el presupuesto y el sefvicio de secado: disponible. Resulta menos
costoso secar los acervos que restaurarios o remplazarios. - .

Es importante considerar que ningtin método de secado devuelve su estado original al material. Si se requiere mucho
tiempo para tomar decisiones cruciales, los libros y documentos deben: ser congelados para reducir la deformacion
y la contaminacién biolégica. : ’

Secado con vehtilacién directa

Es el método de secado més antiguo y mas comuin. Puede usarse para un objeto o para varios, pero es mas
recomendable para cantidades pequefias de material hiimedo o ligeramente mojado. Dado que no requiere de
equipos especiales se considera un métoda poco costoso, pero requiere intenso. trabajo, mucho espacio y
puede- provocar deformaci6n en el material encuadernado..

Los costos de rehabilitacion posteriores al secado con ventilacién directa tienden a ser elevados, ya que la
mayor parte del materiat encuadernado: debe reencuadernarse. Las hojas sueltas a menudo se- deformran y
deben aplanarse antes de:reaimacenarse.

Otro.de los costos ocultos es el espacio extra que se requerira para;al’maoena‘r el material después de secado,
pues: éste se habra dilatado y se solicitars un espacio adicionalide-entre el 20 y 30% para su almacenamiento.

Deshumidificacién:

Se colacan deshumificadores. comerciales de- gran: capacidad en el 4rea. de emergencia. La temperatura y 1a:
humedad refativa deben: ser controladas. cuidadosamente. - )

Esta técnica se: puede utilizar para materiales himedos o. moderadamente mojados, ¥ atin: para: papeles.
recubiertas. cuando: no han iniciado: e! procese de adhesién entre. las. hojas. Este método- no se recomienda
para documentos escritos ¢ impresos con tintas solubles at agua. ;

La cantidad: de: material que se puede: secar d’ependeﬁ de la cantidad y tipo de: equipos de gue. se disgonga.
La ventaja de este- métoda es que los materiales permanecer: en los estantes, evitando-los castos de laetapa:
detrasfado a un: congelador ¢ cdmara de vacio.. T

Secado por congelamiento:

Los libros o documentos himedos. o ligeramente mojades: pueden ser secados en ur congelador de: aire:
forzado: con: descongelamiento automético; si se dejan e tiempo suficiente.

Los materiales: deben: ser colocados en-el congelador lo: mas: sépido:posible: después de haberse mojado: Las:
libros se secardn mejar si la encuadernacitn: se sostiene-firmemente para: inhibir (2 hinchazén: inicial.

El equipc debe tener I3.capacidad de congelar muy rapido y llegar a temperaturas. par debajo de los: -23°C.para
reducir la defarmacion. y facilitar el secado. )

Los documentos deben: colocarse apilados: en el congeladar o-extenderse: para: acelerar el'secado.
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Este h}étodo puede tomar semanas o meses dependiendo de fa temperatura de congelacién y de la extensién
del dafio. Se debe tener precaucion con los papeles recubiertos pues las hojas se adhieren entre si. '

Secado térmico 2l vacio

Ef mat_erial se cqloca mojado o congelado dentro de una camara de secado témmico al vacio. Se activa el vacio,
se aplica radiacién térmica y cuando se rebasan los 0° C el material comienza a secarse.

Es un método efectivo, pero produce deformacion extrema del material y casi siempre provoca ia adherencia

de gapeles recubiertos. Para grandes cantidades de material es mas facil este método que ¢} secado de aire y
casi siempre mas eficaz en relacién al costo. .

El material encuadernado secado con este método, generaimente requiere reencuadernacion. No obstante,
resulta Gtil para documentos muy mojados. - ‘

Secado por congelamiento al vacio

Este proceso requiere equipo sofisticado y es apropiado para grandes cantidades de material muy mojado,
escrito 0 impreso con tintas solubles y papeles con recubrimiento.

Consiste en colocar los libros y documentos previamente congelados dentro de una camara de vacic. Una vez,
que se activa el vaclo se aplica radiacién térmica para sublimar el agua congelada sin que pase por su estado
liquido. Con este método los materiales no sufren mayor hinchazén o deformacién. Papeles recubiertas pueder
secarse bien con este método si se congelan antes de que pasen seis horas desde que se mojaron de otro
modo no se recuperan. Las fotografias no deben someterse a este’ método, a menos que no exista otra
alternativa.

Aunque este método parezca mds caro por el équipo requerido, los resultados son tan satisfactorios que no es
necesario erogar recursos adicionales para reencuadernacién; ademas, el lodo, la suciedad y et hollin salen a
la superficie, reduciendo el tiempo dedicado a la limpieza.

Si la cantidad de material es pequefia, este método resulta costoso. _

Sacado de decumentos con ventilacién ambiental

1.

Preparar un espacio fimpio y seco en el que la temperatura no exceda los 20° C 'y la humedad relativa se
mantenga por debajo del 50% para prevenir el brote de microorganismos y redticir la deforrnacién“de.'_l material.

Mantener el aire en movimiento de forma constante utilizando ventiladores en el drea de secado. Esto acelerara
el proceso de secado y evitara el crecimiento de microorganismos. Si los materiales se secan en el exterior, se
debe considerar que la exposicién prolongada de los materiales a la luz del sol puede provocar la decoloracién’
de las tintas y acelerar el envejecimiento del papel. Se debe tener cuidado de que la brisa no haga volar los

documentos sueltos. Los ventiladores no deben apuntar directamente a los materiales a secar.

Las hojas sueltas pueden extenderse sobre mesas, pisos o superficies planas protegidas con papel secante o
papel periédico sin imprimir. También se pueden usar lazos para tender ropa, debidamente tensados 'y
dispuestos paralelamente unos muy cerca de otros o perpendicularmente formando una reticula para conseguir
una superficie de secado estable. ) . i : o

Si los documentos estan elaborados con papel recubierto, las hojas ain humedas deben separarse
cuidadosamente para evitar que se peguen. Para separarlas sin romperias se puede colocar una seccion de,
pelicula de poliéster encima, hacer presién sobre ésta hasta que se adhiera a'la hoja mojada’y levantarla;
despegandola de la subyacente. Posteriormente la pelicula plastica sé cuelga con pinzas en ‘un‘tendedero;
conforme se vaya secando el papel se ira despegando del plastico, por io que antes de que caiga debera

separarse y extenderse en una superficie plana.

Una vez secos los documentos deberén colocarse en folders.y cajas limpias y secas. El material secado
siempre ocuparé un mayor volumen del que ocupaba antes de mojarse. .

Secado de libros mojados con aire

Este método es adecuado para libros himedos o mojados en secciones, como en las orilias. Libros empapados
deberfan secarse por congelamiento al vacio para minimizar las deformaciones, al igual que los libros con hojas de
papel recubierto y aquellos cuyas tintas sean solubles en agua, . .

1.

Se siguen tos pasos 1 v 2 del secado de documentos.
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2. intercalar secciones de papel absorbente, papel secante deligado o periddice sin imprimir, cada cierto nimero
de paginas, comenzando de atrds hacia delante, y papei secante grueso entre las tapas y el cuerpo def libro.
No se deben intercalar demasiadas hojas para evitar que se deforme el volumen. Se cierra el libro v se coloca
sobre varias secciones de papel secante. Los papeles intercalados deberan cambiarse con frecuencia. Cada
vez que se cambien se dard vuelta al libro.

3. Cuando los libros estén secos pero se sienten frios al tacto, se deberan cerrar y colocar en posicion horizontal
sobre una mesa o una superficie plana; procurando devolverles su forma original y colocando un poco de peso
sobre ellos. No se deberan encimar libros que se ‘estan secando. En ningtn caso deberan devolverse a su
Iugar hasta que. estén completamente secos, de lo contrario - existen nesgos de prohferac:én de
microorganismos.

4. Lahumedad persistira por algin tiempo en los margenes internos, a lo largo del lomo y entre las tapas y las
guardas, sobre todo en los libros cosidos a maquina. Por ello deberan revisarse dichas areas durante el secado.

5. Silas orilias estan ligeramente mojadas, el libro puede apoyarse sobre el pie y ventilarse abierto frente a una
corriente de aire. Para minimizar la deformacion, cuando estén casi secos deberan colocarse en posicién
horizontai con un ligero peso encima. Los ladrillos envueltos en papel o tela funcionan bien como pesos.

6.  Sise dispone de-un lugar con aire acondicionado capaz de mantener una humedad relativa constante entre 25
y 35 % y una temperatura entre 10 y 18° C, los libros con las orillas mojadas pueden secarse aproximadamente
en dos semanas sin tener que intercalar papel absorbente. Los libros con papel recublerto no deben someterse
a este método.

Superada la emergencia y finalizada la recuperacion del material; el equ.po de trabajo debera evaluar'si su plan para
el manejo de emergencias funciond y formularse las siguientes preguntas:
» 4 Como podrian evitarse eventos similares en el futuro?

o ;Que acciones funcionaron y cuéles no?

s  ;Qué in}sum'oé faltaron o fueron insuficientes?

De ser necesano se debrea refprmular ei pian comguendo Ios aspectos que hubieran faﬂado o fuerna meﬁaentes

$Si una institucion se prepara para enfrentar las emergencias puede reducir los dafios que éstas ocasionan y contnbmr
a la preservacion de la memoria documnental bajo su resguardo.

ATENTAMENTE
Victoria de Durango, Dgo., a 22 de junio de 2022

- Mtro., Javi%}G rrero-Romero -
Cooydjnador eral de Archivos :

"“ia:;z»:&, coligtas

:‘& e B . :&. 5
\@zzz»:,ma,%’é
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REGLAMENTO INTERIORDE LA GCOORDINACION
DEL SISTEMA ESTATAL DE ARCHIVOS

CAPITULO | v
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- ‘El presente Reglamento tiene como objeto establecer las normas que regiran la
organizacién y el funcionamiento de la Coordinacién del Sistema Estatal de Archivos Publicos del Estado:
de Durango.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento se ‘entendera por:

|5 Ley: la Ley que Reguia la Administracion de Documentos Administrativos e Histéricos del Estado
de Durango; ' : C

it Entes pablicos; ia forma genérica utiiizéda' para designar a los: Poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial; a las entidades de la Administracion Publica Paraestatal y a los Municipios; .

513 Archivos Generales: Archivos de Concentracién, que retinen la documentacién. generada y
recibida por los Entes Publicos, y son: et Archivo General del Estado, el Archivo General del
Congreso del Estado, el Archivo General del Poder Judicial del Estado, los Archivos Generales
de las entidades de la Administracién Publica Paraestatal y los Archivos Generales de los
Ayuntamientos del Estado y, en su caso, de sus entidades; .

V. Sistema Estatal: el Sistema Estatal de Archivos Publicos; y
V. Coordinacién Estatal: 1a Coordinacion del Sistema Estatal de Archivos Publicos.

ARTICULO 3.- La Coordinacién Estatal procurara el manejo uniforme e integral de los Archivos Generales,
en los términos de la Ley, para lograr la modernizacién y homogeneidad de las actividades archivisticas
publicas del Estado y asegurar el uso racional y correcto de ios documentos durante su ciclo vital, es decir,
desde su génesis hasta su baja o conservacién en el archivo histérico. -

ARTICULO 4.- La Coordinacién Estatal estara definida por una centralizacién normativa, donde cada uno
de sus componentes reconocera y adoptara acciones y procedimientos, métodos y mecanismos de
superior interés comuin, asi como una descentralizacién operativa que no interferira en el manejo interno
de sus componentes, sin limitar su autcridad en las areas de su demarcacién y competencia.

ARTICULO 5.- A la Coordinaci6n Estatal corresponde la ejecucion de las atribuciones del Sisterna Estatal,
conforme a las prescripciones de la Ley. .

CAPITULO i
DE LA INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DE LA
COORDINACION ESTATAL

ARTICULO §.- La Coordinacién Estatal se integrara por:

f. Un representante del Poder Ejecutivo qué seré el titular de fa Coordinacion General de Archivos
del Gobiemo del Estado y que tendra el cardcter de Coordinador General;

fl. - Un representante por cada uno de los Poderes, Legislativo y Judicial det Estado, que debera ser
el responsable de sus respectivos Archivos Generales; y

fik Cinco representantes de los Municipios de! Estado, uno de fos cuales deberd corresponder a la
Capital del Estado, los otros seran nombrades por {a propia Coordinacién en su primera sesion
ordinaria, en todo caso, deberdn ser los responsables de los Archivos Municipales
correspondientes.

Los miembros de la Coordinacién Estatal incluides en las fracciones it y Ul de este articulo, tendrén la
calidad de vocales.

A propuesta del Coordinador General, se nombraré un Secretario Técnico, que tendra ias funciones que la
propia Coordinacién Estatal le establezca y que asistird a las sesiones con voz pero sin voto.

ARTICULO 7.- La Coordinacion Estatal, tendra las siguientes atribuciones:
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I Desarroliar, implementar y operar el Sistema Estatal, a través del cual se regule, uniforme,
dinamice y promueva el funcionamiento- de los archivos: administrativos e histéricos de las
Administraciones Publicas Estatales y Municipales, asf comao para regular la-incorporacién dentro
del sistema de los. Poderes Legislativo: y- Judicial locales y, en su caso la de archivos no
gubernamentales, a. efecto de lograr el mejoramiento de los servicios archivisticos y
documentales de la Entidad;

1. Propiciar, con base en las politicas que: se: establezcan en: el marco del Sistema Estatal, la
: promocién y desarrollo de: los. proyectos técnicos, administrativos y juridicos necesarios para:
" instrumentar las acciones conducentes a lograr el mejoramlento de los: recursos. documentales
del Sistema Estatal, auxiliando. a las instancias y mecanismos operativos que dentro de:éste se

creen, en su normalizacién y-funcionamiento a nivel institucional y municipal;.

13 Fungir, a través del Archiva General del Estado, como dérgano-de.regulacién de la Administracion
Publica Estatal en materia de administracién de. documentos, apoyando: a: las: instituciones del
Ejecutivo Estatal en.la instrumentacion, ejecucién, supervision y difusion de las politicas, normas
y-proyectos.de trabajo para hacer efi clentes los servicios: documentales

[AVA Promover dentro: del ambito-municipal la ejecucidn.e mstrumentacxén de ias politicas, programas
y acciones que se determinen en el marco del Sistema Estatal, para la normalizacion y
mejoramiento.de-los recursos y servicios archivisticos y documentales-municipales, auxiliando a
las instancias correspondientes en la creacion de Jos mecanismos de coordinacion y operacién

_ documental a nivel municipal, constituyéndose en este. &mbito: como-instancia de apoyo a la:
regulacién y operacion de:dichos servicios; .

V. Desarrollar los modelos y normas técnicas que permitan regular y homogeneizar el tratamiento
del acervo documental publico estatal en lo que a vigencia, vida: Gtil admlmstrahva y: valoracién
se refiere;

VE Asesorar en la realizacion de catélogos. de disposicién documental y cuadros de clasificacion de

los. Archivos de: Concentracién, que: homogenice las operaciones de transferencia, seleccion,
depuracién: y baja: de documentos. por parte de las unidades documentales de los Archivos
Generales;. y

Vil Las demés que se considereri necesarias, conforme a los lineamientos.establecidos en la Ley y
o el presente Reglamento.

ARTiCULO 8.- Para el cumphmxento de sus funclones Ta Coordinacuén Estatal contaré con tres tipos: de
mecanismos..

L De direccion yfeoordmaclén a través del Coordinador General

v L. De Consuita y. de cooperacian: mtermstttucuonal através de los vcmlea oam:saones y oommes
técnicos; y

' m._. . oe operacion, a través de: los Archivos: Generales que aperafam los sistemas- mtegmdos da
o operaclon archlv(sbca anivel mshtumaai

ARTICULO: 9.- Los. integrantes de la: Coordinacién: Esxatal. durardn; en: sus cargos mlen!ras qstentea ia.
representacion del organisme: o: mshtumén que conaspnndm

ART[CULQ 10. Las comisiones ¥ los: comités: técnicos,. en: su.ca@o da la: Cr.)ordmactén Esmtal fungiran:
como mecanismos. cansultivos, y- se: consfituiran: para: et desahag@ de: situaciones. especificas; com: los.
integrantes: que- apruebe: fa propia: Coordmamén Estatal

ARTICULO 1%.- LnsAmhivos Generales ylas Umdadas tnst:tucmnabs de:Administracin da Documentos:
al.interiar-de: cada.dependencia; arganismo:o; unidad: administrativa.de: fos: Entes. PUblices:, se:confornardn:
daamendemmlasﬁmmenesmecumplmenhm a senvicios:de-correspondencia; de;atchive datamite;,
de:concentracién;. hlstérioo. emsu:caso, yde: sewmes témmsy al ptiblico: se: reﬁeren

ARTIGUEQ 12 Los Archivos.Genarales: :y:as: Unidades: Institucionales: dgAdknmstxaménde mowma;m
atinterior: de-cada dependencia; organismo: o unidad' administrativa de: los: Entes. Pubiicos, realizardms las:
siguientes: finciones::

k Planificar y-coordinar las: actividades de:las armde amhme del: smetas ohhgadozem materia: de:
administracién:de documentos;,
ik, Estable ia:metodolagfa archiviatica: en la:administracién:de: documentos;:
o Proponera ta autoridad: mnespendfent&de& sujm obiigado-el antepmyedo dé reglamento, asi
comorsus:modificaciones:.

V. Expedir y-actualizar los: manuales.de arganizacién: y de: procedimientos.en: matasiz: archivistica;
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V.. Constituir el consejo encargado de determmar e! destlno de los documentos de. archlvo en los
termmos previstos por esta ley y el reglamento; . - . :

VL.~ - Proporcionar capacitacién para la conservacion, orgamzacnén dlfUSlén ’y destino de los

~ documentos de archivo;

VI - Promover y gestlonar el enrlqueclmlento de! patnmomo documental

VI'IvI._ . Desarrollar prcgramas de difusién para hacer extens;vo a la socledad eI conoc:mlemo y
aprovechamiento de los acervos pliblicos; : .

IX. Intervenir en el destino de los documentos de archivo del- sujete ‘obligadO' -

X - Promover -que los docum_entos de mterés pubhco en: posesuon de patticulares ingresen al

patnmomo documental;

Xi. Proponer a la autoridad competente del suleto obllgado la celebracuén de convenios y acuerdos
con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, para la capacitacion del
personal en materia de administracién de documentos e |ntercamb|o de conocimientos técnicos
y operativos archivisticos; .

Xit. " Editar.y publicar trabajos sobre Ia materia. archrvrstica. asi como aquellos de mvestlgacuon para

_ . fomentar la cultura en el estado; y, -

Xiit. Las demés que le sefiale la Ley, este Reglamento 'y otras disposiciones legaies que resulten
apllcables

ARTiCULO 43.- El Archivo General del Estado auxiliard.a la Coordlnacwn Estatal en sus funciones de
regulacién global del Sistema Estatal y auspiciara la constante vinculacién de las instancias de coordinacién
y operamon del proplo Sustema

CAPITULO i
DE LOS SERVICIOS DOCUMENTALES

ARTICULO 14.- Los Archivos Generales serdn responsables, en el ambito de su competencia, de
estabiecer las normas para el adecuado desarrolio de las actividades archivisticas, asi como de vmcular y
coordinar las labores de las unidades archivisticas de su propio ambito. : O

ARTICULO 15.- Para los efectos y proposntos del Sistema -Estatal,: los - Archivos -Generales podran
establecer entre elios Acuerdos o Convenios de oolaboracsén, a ﬁn de efectuar y me;orar Ios servncios
‘documentales respectivos.

ARTICULO 16.- En el ambito de su competencia, los diversos componentes dei Sisterna Estatal, ejerceran
los” ‘servicios -documentales - sustantivos ‘que les * correspondan;:con “arreglo - a -las: ‘caracteristicas
institucionales que en cada caso resulten necesarias para regular la produccion, circulacion; uso, acceso
y control de la documentacién bajo su responsabilidad, vngllando el cumplumtento de sus funclones de

“conformidad con lo’estabiecido en el presente Reglamento

ARTICULO 17 - La identifi icacion, clasificacion y catalcgac:én de documentos se deberé reahzar en cuanto
éstos se reciban en los archivos respectivos, con apego a las normas y procedimientos que sobre la matena

-establecen la'Ley, este Reglamento; la Coordmacion Estatal 'y los Archlvos Generales

ARTICULO 18.- Podran darse de baja los documentos que segtn las normas y catélogos de v:genc:a
hayan' agotado su vida Gtil-administrativa y-que ho se Gonsideren riecesarios para formar parte-del archivo
histdrico debiéndose proceder conforme lo éstablece laL ey, este Reglamento ¥, en sucaso, los instructivos
lie-al efecto expida la Coordmaclén Estatal para ser e;ecutadas por los Archlvos Generales S ;

ARTICULO 19.- La depuracnén de los arcmvos admlmstratwos. ya sea para efectuar transferenclas al
archivo histérico, o bien para la baja definitiva de documentos, se realizara con apego a-los catalogos de
vigencia, ‘mismos’ que seran revisados periédicamente -por- ios ‘Archivos -Generales ‘para: mantenerlos
actualizados.

ARTICULO 20:- Los Archivos de Tramite a ‘que alude la Ley, tendrén dos mstanclas los Archlvos Activos
y los Archivos Semiactivos o de Concentracién.

Los Archivos de Activos seran aquellos de uso ‘cotidiano por las unidades administrativas; los Archivos
Semiactivos seran los .que: concentren aquelios documentos .que.deban conservarse -para 'su posterior
catalogacion y destmo en cada dependencia u organismo de los-Entes. Publicos en ‘su-archivo de
concentraclén o
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CAPITULO#V
DEL ACCESO A'LOS DOCUMENTOS PUBLICOS

ARTICULO 21.- Los préstamos de documentacitn se sujetaran siempre a la regulacién -que al respecto
establezca la Coordinacion Estatal 0, en:su-case, ios Archivos Generales.

ARTICULO 22.- Silo-podran tener acceso & los-documentes con valor institucional los servidores piiblicos

eencargados directamente del despacho de os tramiites a tos que se refieren ‘los documentos, asf:como,
aquellas personas que sean oficialmente autorizadas:por estos mismos servidores piiblicos.

ARTICULO 23.- Cuando un funcionario o empleado publico deje de desempefiar un determinado cargo,
debera hacer ‘eritrega -a ‘quien -corresponda, Ge toda la documentacion -oficial que -esté .en su ‘poder,
debiendo en dicha entrega cumplirse .con los procedimientos que al efecto establezca la Coordinacion
‘Estatal 0, en su.caso, los Archivos Generales y:la:Ley para laEntrega-Recepcion de las Administraciories
Publicas del Estadoy Municipios-te Durango.

ARTICULO 24 - La Coordinacion Estatal y, -en:su-<aso, los.Archivos Generales, deberan regular-conforme
a laLey los casos de consuita, préstamo, fotocopiado, certificacién, etc. de ‘la:documentacion piblica que
obre en poder.de los propios Archivos Generales y de sus-unidades administrativas.

ARTICULO 25.- Deberan establecerse lineamientos para el préstamo de documentacion, que regulen esta
-actividad en los archivos de concentracion, generales e histéricos de la Entidad.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El:presenite Reglamento entrara-en vigor al dia siguiente de su publicacitn en el
‘Periddico Oficial del Gabierno del Estado-de Durango. . )
.#\'RTiCULO "SEGUNDO.- Se derogan ‘todas 'las disposiciones reglamentarias aniteriores expedidas enia
Tnateria. : ) :

ATENTAMENTE .
‘Victotiade ‘Durango, Dgo.,.a 22 deijuniode 2022

s
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DEL ESTADO DE DURANGO EN MATERIA DE ARCHIVOS

" CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1, El presente Reglamento tiene por objeto establecer la coordinacién, operacién y funcionamiento del Consejo del
Estado de Durango en materia de Archivos, asi como Ia creacién de los érganos operativos que lo conforman, y definir las
atribuciones que les corresponden de conformidad con fa Ley de Archivos para el Estado de Durango

Articulo 2. Las disposiciones previstas en este Reglamento son de observancia obligatoria para todos los mtegrantes del
Consejo del Estado de Durango en matena de A'chivos .

Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento ademas de lo dlspuesto en el articulo 4 de la Ley de Archlvos parael
Estado de Durango, se entendera por:

. Asistencia remota: Asistencia, presencia y participacion de los integrantes del Consejo gue se ubican en dos o
mas recintos pero que se encuentren ‘intercomunicados con motivo de una sesién, mediante el uso de
videoconferencias, a fin de que participen en la discusion, deliberacién; analisis y dictaminacién de los asuntos;

it Comisiones permanentes: Organos creados para atender los temas que Ie sean encomendados por el Consejo,
a fin de que presenten fos estudios o conciusiones que correspondan

lif. Comisiones temporales: Organos creados para resolver situaciones no previstas y/o novedosas a criterio de los
miembros del Pleno del Consejo;

V. ’ Consejo: Consejo del Estado de Durango e materia de Archivos, conformado porlos mtegrantes a que se refiere
el articulo 85 de la Ley de Archivos para el Estado de Durango

V. Documento dsg:ml Aquel que cont:ene informacion codificada o fextual en forma de dlgltos bmanos que precisa
de un dispositivo electronice para poder ser presentado de manera legible;

Vi Directrices y criterics: Recomendaciones en materia de gestion documental, administracién de archivos,
conservacion fisica y proteccion de la memoria docu:_'néntal dela entidad;

Vil Ley: Ley de Archivos para el Estado de Durango;

Vil Pleno: Organo méximo de decision del Consejo, que se conforma de manera colegiada por todos sus integrantes
y que sesiona validamente de acuerdo con un qué_rum definido;

IX. Politica es'tatal:Conjunto de acciones, planes, proyectos o programas que identifiquen las necesidades en materia
de archivos,y defina los mecanismos de coordinacion en el ambito estatal y municipal, para la organizacién y
adﬁxinistfacién.homogénea de los archivos, asi como la conservacion del patrimonio documental del Estado de
Durarigo. de acuerdo con los principios de autonomia y divisién de poderes;

X. Preéidentéi:'Pefsona titular de la Secretén’a General de quiemo;‘
XI. Reglaménto: Reglamento del Consejo del Estado de Durémgo en materia de Archivos, y
Xt Secretario técnico: Persona titular de la Direccién del Archivo General del Estado de Durango.

Articulo 3. La interpretacion en el orden administrativo corresponde al Pleno y los acuerdos que emita tendran carécter de
obligatorios para todos los integrantes de! Consejo.

CAPITULO 1l
DE LA ORGANIZACION DEL CONSEJO

Articulo 4. El Consejo es el érgano colegiado de coordinacién del Sistema Estatal de Archivos, que estara integrado por:

. &1 Coordinador General de Archivos, quien fo presidir4;
1. El Director del Archivo General del Estado, quien fungirad como secretario técnico.
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V.
Vil
Vi

Un representante de! Poder Ejecutivo del Estado;

Un representante del Poder Judicial del Estado;

Un representante del Poder Legislativo del'Estédo; )

Cinco representantes regionales de los ayuntamientos, mismos que serén electos entre los 38 ayuntamientos;
Un representante de cada 6rgano al que la Constitucion Local reconace autonomia;

Un representante de los archivos privados.

CAPITULO Il
DEL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO

Articulo 5. El Consejo tiene las atribuciones siguientes:

Vi,
Vik

Vil

Xi.
X,

Xin.
Xiv.

XVI.
XVil.

XVI.

XIX.

Establecer e implementar las politicas, programas, lineamientos y directrices para la organizacién y
administracion de los archivos, de conformidad con las determinaciones que establezca el Consejo Nacwna! y
las disposiciones jurfdicas aplicables;

Aprobar criterios para homologar la organizacion y conservacion de los archivos locales;

Aprobar las campafias de difusion sobre la importancia de los archivos como fuente de informacién esencial y
como parte de ia memoria colectiva;

En el marco del Consejo Nacional, el Consejo podra proponer las disposiciones que regulen la creacion y uso-de
sistemas automatizados, para la gestion documental y administracién.de archivos para los sujetos obligados del
ambito local, que contribuyan a la organizacién y conservacién homogénea de sus archivos;

Establecer mecanismos de coordinacion con fos sujetos obligados de los municipios;

Operar como mecanismo de enlace y coordinacion con el Conseje Nacional;
'Fomentar la generacién, uso y distribucién de datos en formatos abiertos; o

Establecer los criterios y lineamientos en materia archivistica para Ia elaboracién de los reglamentos derivados
de esta ley;

Promover en la sociedad la :mportancla de los archrvos como fuente esencial de informacién;

Promover la profesionalizacién de los responsables de los archivos de los sujetos obligados;

Impulsar la difusién del patrimonio documental;

Efectuar y promover la investigacion de nuevas técnicas en la administracion de documentos, a efecto de hacer
més eficiente el acceso a la informacién; - :

Atender las consultas que en materia archivistica le formulen sus miembros;

Proponer programas y acciones que permitan respaldar la informacién contenida en los documentos histéricos.
Emitir los lineamientos que establezcan las reglas de organizacion y consulta de los documentos transferidos a
los archivos histéricos o a los archivos generales y de concentracion, antes de la entrada en vigor de la presente
Ley, asi como de la particion y coordinacion de las dependencias generadoras con el Archivo General del Estado,
para dicho fin.

Aprobar el calendario de sesiones del Pleno;

Acordar lineamientos y regulaciones necesarias para la ejecucion de las directrices que emita el Consejo;

Aprobar la creacion de Comisiones permanentes o Comisiones temporales para la atencién de asuntos o temas
especificos, asi como designar a sus coordinadores.y definir sus competencias;

Autorizar ias directrices propuestas por los integrantes de! Pteno las Comlsaones permanentes y ias Comisiones
temporales; . :

Invitar a las sesiones a expertos en temas especificos para integrar las' Comisiones permanentes y temporales,
quienes participaran con voz y sin voto;

Recibir los informes de las Comisiones y determinar su continuidad.o conclusién de actividades; en su caso,
acordar su transformacién o redefinicion de objetivos y emitir pronunciamiento sobre cualquier recomendacion,
observacion o medida que se propongan, y

N

Las demas que le confieran la Ley y el presente Reglamento. .
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Articulo 6. El Gonsejo.funcionard.en:Plenoy para-.el‘mejbr'desarfolidda los:asuntos:padré crear. comisiones pemmanentes.y
temporales; seglin- corresponda:. S

Articulo- 7. El Pleno: es. el 6rgano. maximo: de: deliberacion: del Conseje;. que: se: canforma. de: manera: colegiada: y sesiona
vilidamente. acorde a:lo:establecido:en:la Ley:

Articula:8. Los integrantes:del Consejo: 0, ensu:caso; los suplentes, deberan. asistir. personaimente-a: las. sesiones; en: caso:
de: presentarse un- caso; fortuito: o de: flierza: mayor;. que les: impida: participar de manera: presencial; se implementaran: los:
mecanismos. para garantizar ie particigacian:de-los.integrantes. de-manera: remota:o-virtuall.

Articulo: 9. L:os:cargos enel'‘Consejo:tendrén: el caracter de honorificas;. lo-que:implica:la no-generacidn:de pago:alguno ni-el
establecimiento-de.una.relacion.contractual-con el: Consejo.

CAPITULO.IV.
DE LAS. FUNCIONES: DEL. PRESIDENTE

Articulo 10. Son.funciones: del Presidente las siguientes:

L. Presidirlas reuniones. llevadas a cabo:por el.Consejo ya sea de manera:presencial'o remota. de.éonfonnidad'con
lo. establecido.en:el presente. reglamento; )

1. Definir el proyecto del orden del dia y convocar a las reuniones- ordinarias. del’ Consejo,. por conducto: del
Secretario técnico,; ‘

HL Participar en. sistemas. nacionales, comisiones intersecretariales, secretarias. técnicas; entre: otros; que
coadyuven al cumplimiento:de-los:acuerdos, recomendaciones:y-determinaciones:que: emita-ef' Consgjo;:

V. Representar al Consejo.ante las autoridades y-drganos jurisdiccionales:nacionales e:internacionales, en términocs
de lo dispuesto por la Ley'y-demas disposiciones.reglamentarias; ' :

V. Celebrar convenios:de coordinacion; colaboracién y concertacisn para el cumplimiento de: los fines del: Sistema
Estatal de. Archivos y demas: insirumentos-juridicosque se: deriven-delos;mismos; '

Vi Fungit como drgano de consulta; de-los: Sistemas Institucionates;: municipales y:de los:sujetos-obligados;

VL intercambiar con- ofros estados, paises y con organismos. interacionales,. conocimientos, experiencias. y
cooperacién técnica y cientifica para fortalecer & los archivos, con la. participacién de’ la. Secretaria
correspondiente;

Viite. Participar en cumbres,, foros, conferencias, paneies; eventos: y demas: reuniones. de cardcter nacional e

internacional, que coadyuven: al: cumplimiento: de: esta: Ley; asi como de- los. acuerdos;, recomendaciones: y
daterminaciones:emitidos- por- el:Consgjo- Local;

X Eungif: como-Grgano-de-consulta:de: los Sisiemas-municipales: y-de:los sujetos. obligados;,
X. Fublicar-emsu portalelectrdnico:las determinaciones y-resoluciones generales: del:Consejo;.
Al Acudir directaments: o-designar & los: servidores: publicos. para:que; en caso:de sernecesaiic; participen:en su-

nombre: y- representacidn. en: comisiones: intersecretariales; secretarias. técnicas, entre: oiras. instancias
relacionadas con:el:cumplimiento.de:las: determinaciones del: Consejo;

Xl Solicitar-al. Consejo- la:elaboracitn.de. estudios; andlisis e investigaciones: para-que:se: puedaryintercambiar sus
resultados. con: ofras. entidades. fedarativas, paises: y: con: organismoes: internacionales, como: parte. de: ia
cooperaciéa técnica y cientifica para fortalecer-ios-archivos;:
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X,

Xiv.

XVl

XX,

i -
Coordinar-la creacion de una seccion en el portal electrénico del Archivo General del Estado de Durango, para
publicar los acuerdos, determinaciones y demas asuntos de interés del Consejo;

Suscribir la correspondencia y pronunciamientos oficiales del Consejo;

" Definir la lista de invitados a participar con derecho a voz, pero sin voto, en las sesiones del Consejo, de acuerdo

con Ias circunstancias y necesidades del érgano colegiado;
Promover, en todo tiempo, la efectiva coordinacion y funcionamiento del Sistema Estatal;

Proponer al Pleno del Consejo a quien, previa aceptacion de la postulacién ccupe el cargo de coordinador de las
Comisiones permanentes y temporales;

Sugerir a las comisiones el desarollo de actividades, -andlisis, propuesta y tematicas de trabajo para el
cumplimiento de su objeto;

Tener voto de calidad en los asuntos que se sometan a consideracion del Consejo;
Proporner la creacién de comisiones temporales, cuando.resulte necesario para las funciones del Consejo;
Proponer al Pleno del Consejo la remocion, por causas justificadas, de los integrantes de las comisiones;

Presentar proyectos de acuerdos, reglamentos, lineamientos, politicas y programas en materia de archivistica
estatal, y '

Las demas que le otorga‘la Ley, el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

CAPITULO V
DE LAS FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO

Articulo 11. Son funciones del Secretario técnico las siguientes:

VI

VI

Vil

XL
X,

X,

Coadyuvar con el Presidente en la elaboracién del proyecto del orden del dia de las sesiones del Consgjo y
someterla a su consideracion; : )

Acordar con el Presidente los temas sustantivos que deberén tratarse en las sesiones del Consejo;

Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias a los integrantes del Consejo;

~ Coordinar la logistica para organizar las sesiones del Consejo;

Integrar y difundir la carpeta de trabajo entre los miembros e invitados para las sesiones del Consejo;

Apoyar en la conduccién de las sesiones en cuanto a la determinacion de quérum, organizar las intervenciones,
contabilizar votos, asistir y apoyar al Presidente en sus participaciones sobre los temas sustantivos que se estén
analizando; ’

Elaborar las actas de las sesiones de! Consejo, asi como recabar las firnas de los asistentes y gestionar su
publicacién en el portal electrénico del Archivo General del Estado de Durango;

Llevar un control de los acuerdos tomados en las sesiones del Consejo a efecto de dar seguimiento a los mismos;

Coordinar y establecer vinculos.con las direcciones de rea del Archivo General del Estado de Durango, para la
elaboracion de propuestas de politicas, estrategias y normas para que se presenten ante el Consejo;

Participar en las actividades y trabajos que se desarrolien en las Comisiones del Consejo, para informar al
Presidente sobre su seguimiento;

Coordinar la recepcidn y atencion de las solicitudes de apoyo logistico que realicen los integrantes del Consejo;

Coordinar la participacion que tengén las direcciones de érea del Archivo General det Estado de Durango dentro
dei Consejo;

Apoyar en la celebracién de convenios, foros, seminarios, cursos y demas eventos que se lleven a cabo en el
marco del Consejo;
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XV Proponer los mecanismos. para fortalecer la coordinacién y la participacién de.los miembros del Consejo;

XV Coordinar las acciones necesarias para que el archivo del Consejo cumpla con los procesos de gestién
documental, de:acuerde. con la narmatividad aplicable;

XV Suscribir la cercespohdencia oficial det Consejo, derivado dei: gjercicio: directo. de sus atribuciones. o: por
instrucciones. del Presidente, y - S

XML Las demds que fe asigne el Presidente del Consejo para el correcto funcienamiento. del mismo.

cApiTULO VI
‘DE LAS FUNCIONES Y ATRIB&!C[ONES .
v DE LOS CONSEJERQS
Atticulo 12. Son obligaciones de los consejeras:
1 Asistir a las sesiones que sean convocados;

i Firmar las actas de las sesiones del Pleno del Consejo y de. las comisiones de- las que. formen parte, previa
' revision y entrega de los comentarios que consideren pemnentes

fil. Integrar las comisiones permanentes otemporaies de acuerdo con o que se defina en el Pleno del Consejo, asi
_como designar a las personas que participen en los grupos. de trabajo de las mismas comisiones;

V. Votar los asuntos que se hayan discutido, en sentido a favor o en contra, pudlendo abstenerse siempre y cuando
exista algun conflicto de interés que les impida definir un criterio, y

V. Las demas que deriven de la Ley y del presente Reglamento.

Arsticulo 13. Son atribuciones de los consejeros:
L Participar en las sesiones en los términos del presente Reglamento;
I Proponer temas de trabajo. para las sesiones;

i Formular propuestas de acuerdos, reglamentos, lineamientos, politicas y programas en n'_\ateria de gestion
documental y administracion de archivos; para que sean turnados a la comision respectiva, en su caso, y se
elabore el dictamen que corresponda; )

[ATH Analizar, discutir y votar los asuntos sometidos a consideracion del Consejo;
V. Propornier reformas ¢ adiciones al presente. Reglamento, y
Vi Las demés que deriven de ia Ley y del presente Reglamento.

CAPITULO VI

DE LA INSTALACION Y DESARROLLO DE LAS SESIONES

Articulo 14, El Consejo sesionara de manera ordinaria y extraordinaria. Las sesiones ordinarias se verificaran dos veces al
afio y seran convocadas por su. Presidente, a través del Secretario técnico.

Articufo 15. Las sesiones extraordinarias del Consejo podran convocarse en un plazo minimo de veinticuatro horas por el
Presidente, a través del Secretario técnico o mediante solicitud que a éste formule por lo menos ek treinta por ciento de los
miembros, cuando estimen que existe un asuntc de relevancia para ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 86.
de ia Ley.
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Articulo 16. El Secretario técnico. enviara la convocatoria de-las sesiones.a sus integrantes, per lo menos con quince dias
habiles de anticipacion en el caso-de sesiones ordinarias, y cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion en ef caso
de sesiones extraordinarias. '

La convocatoria debera contener fecha, hora y el lugar en que la sesion deba celebrarse, la mencién de ser ordinaria o
extraordinaria, presencial, remota o mlxta y sera envnada junto con el orden del dia acc-npaﬁandose con la documentacion
necesaria para su estudio y deliberacion.

Articulo 17. En las sesiones ardinarias y extraordinarias de! Consejo; podrén: participar expertos en la.materia cuando asf lo
acuerde ei Pleno. Co

Articulo 18. El orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Pleno incluird, cuando menos los siguientes
puntos:

i. Lista de asistencia, declaracién de quorum legal;
1. Aprobacién del orden:del dia;

i ‘Lectura y aprobacion, en su:caso-del acta de:la: sesion anterior;

V. Analisis, discusién y en su caso.aprobacién de acuerdos;
V. Asuntos generales;

Vil Clausura de la sesién.

Articulo 19. El dia y la hora fi jados se reunira. el Plena y, en. su caso, invitados. que: sean cenvoaados, en: e! demicilio.
establecido en la convocatoria respectwa t.a Presidencia declararé instalada la sesion. del Consejo, pre»igr verificacia ds
asistencia y certificacién del quérum por parte de la Secretarfa técnica: :

En primera convocatoria, habré quérum para. que sesione el Consejo: Local cuando: estém: presentes.i cuanda menos; la
mayaria de los: miembros del Consejo Local incluyendo a:su Presidente o a la persona que éste designe como su suplente.

Articulo 20. Si llegada la hora: que se: fijé para: la sesién: ne-se reune: el quérum requerido, se dard un. ti‘empd de espera:
méximo de una hora. Si transcurrido.dicho termino atin no-se-integra:el quérum requerido; iz sesién se convocard en segunda
convecatoria; que: puede:ser el mismo dia.. :

- Ensegunda.convocataria; sin que: se modifique: et orden del'dia, habrd quérum para que:sesione ef Consego tocal; con los
miembros que: se encuentrerr presentes; asl.como su:Presidente o la persona que: éste designe como: su: suplente:

La Secretaria técnica Hard constar tal situacién: en: acta: mmunstanaad&y se citard: en: segunda convacatoria: a través: de:
medios: elecirénicos:

Articulo 21. Las sesiones: en segunda: convacatoria. se: efectuarén: en: el lugar, el: dia v. la: hor: que: se sefivlen, @ B%
integrantes: del Consejo: que: cancurran, ya seade: manera remota. o presencial, teniendo: sus: acuerdos: plena vatidez..

El:acta: citcunstanciada a que: se: refiere: eFarticulo anterior formaré-parte: deliacta de la sesidn:

Articulo 22, En: caso: -desausencia-del: Secretario: Técnico:. sus-funciones serdn-realizadas:par el Birector: det: Archmo General

del'Estado; tinicamente: enel’dssaﬁugu de: iz sesién de: quese&ate

Articulo: 23. Para:la:discusiém de: log. asuntos: comprendidos:en ef orden: del dia:de a: sesitn;. la: Preswncia; auxiliadapor la
Secretaria. técnica, elaborars una:lista: die: oradares canforme: afl orden: que: [o- soliciten; atendiendo a:fo:siguienter:
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L Solicitaran el uso de a voz levantando la mano;
i Cada orador intervendra una sola vez en primera ronda, hasta por tres minutos;

il Concluida esa primera ronda, la Presidencia preguntara si el asunto se ha discutido suficientemente y. €n caso
de no ser asl, habra una segunda ronda de intervenciones, bastando para ello que uno solo de los mlembros fo
solicite;

V. La participacion en Ia segunda ronda como en las subsecuentes que se prevén en este articulo se regiré porel”
mismo procedimiento y tiempo de intervencién que para la primera ronda;

V. Al termino de la tercera ronda, se dara por agotada la discusion del asunto y se procedera a votar el sentido, a
favor o en contra. En caso de empate la Presidencia hara uso de su voto de calidad.

Vi La votacién se tomara primero en lo general y, posteriormente, en lo particular, cuando e! asunto tratado lo
amerite. En caso de que un asunto conste de varias partes se podré discutir y votar en forma separada;

VH. La Presidencia y quien ocupe la Secretarfa técnica podran intervenir en cada una de las rondas para contestar-

preguntas, aclarar dudas o hacer precisiones sobre los puntos que asf lo ameriten, y

Vit Cualquier miembro con derecho a voto podra intervenir para razonar el sentido de su voto, exponiendo el conjunto .
de argumentos personales mediante los cuales se dan a conocer los motivos y razones del sentido de su
decision, respecto de un punto del orden de! dia, sin que dicha intervencién pueda exceder de tres minutos.

Articulo 24. El Consejo votara ios acuerdos por mayoria de los miembros titulares o suplentes presentes, correspondiendo
un voto por cada uno-de los integrantes, el cual sera un voto institucional.

Cada uno de los titulares de los organismos o instituciones integrantes del Consejo que corresponda, daré a conocer
oportunamente, a la Secretaria técnica, el nombre de quien fungird como suplente en caso de ausencia del titular, debera
tener, en su caso la jerarquia inmediata inferior a la del consejero titular en términos del articulo 85 de la Ley.

La designacion refenda en el pérrafo anterior debera ser notificada a !a Secretarla técnica, por escrito y con 24 horas de
antncnpaclén de la hora fijada para fa sesnén

Articulo 25. Se declara la validez de la sesion con la asistencia presencial y remota de los integrantes de! Consejo que
hubieren integrado el quérum.

Articulo 28. La asistencia remota se llevara a cabo privilegiando el uso de las tecnologias de la comunicacién .y recursos
electrénicos, tales como videoconferencia, siempre y cuando exista prueba fehaclente de la titularidad o suplenc|a de qunen
asista y las condiciones tecmcas dellugar de la sesién asi lo pemmitan.

En tal supuesto, quren .opte por asistir a la sesién de manera remota podra de lgual manera expresarse o, en su caso, emltlr
el sentido de su voto por dicha via teniendo plena validez.

Podran llevarse a cabo sesiones totalmente remotas entre los integrantes del Consejo cuando las circunstancias asi lo
determinen.

Articulo 27. La Secretaria técnica, en ias sesnones remotas. debera elaborar el acta correspondlente en los témminos
establecidos para las sesiones presencnales dejando constancia del medio utilizado y las decisiones adoptadas asi como
elaborar el respaldo debido.

Para tal fin, la mayoria de los integrantes podra llegar al acuerdo de-sesionar de manera remota para tener comunicacion
simultanea o sucesiva, para lo que se fijara hora y fecha de Ia Sesion, asi.como.los medios de notificacién de votos.y de los
acuerdos de los integrantes del Consejo.
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Articulo 28. En ningin caso seré imputable a la Secretaria técnica o a alguno de los-integrantes del Consejo la imposibilidad
técnica o fallas en la conectividad en los casos de asistencia remota.

Articulo 29. Ei procedimiento para realizar el: computo de-la votacién se tomaré contando; en primer lugar, et numero de
votos. a favor y, acto seguido, el nimero de votos en contra. El sentide de la votacion quedara asentado en el acta.

CAPITULO VIiL
DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES:

Articulo 30. De cada sesion se debera elaborar y suscribir un acta; que de cuenta del desarrollo de la misma.

Articulo 31. El proyecto de acta: correspondiente deberé hacerse del bonocimienfo de'todos los integrantes del Consejo, en
un plazo minimo de treinta dias habiles, antes de la sesién donde deberg ser aprobada, a efecto de que formulen las
observaciones que estimen pertinentes, para lo que tendran.un plaze de diez dias habiles:a partir de haberla recibido.

Articulo 32. Transcurridos los plazos a que se: refiere el articulo. anterior, se debera elaborar el proyecto final: de acta: para
su sometimiento a aprobacién y fima:en la siguiente sesién.

En los.casos en que exista imposibilidad material de recabar la: totaltdad de las firmas en-fa:sesién en: que se.apruebe.el acta
correspondiente a la sesién anterior, la Secretaria Técnica: tomaré las provndenmas necesarias para. recabar a la brevedad
posible: las firmas: faltantes.. La Secretarfa. Técnica: podr4 proponer al Consejo mecanismos para recabar Ia firma: de los
integrantes:de manera oportuna, mediante esquemas. de:autentificacion, incluides los:de naturaleza: electrénica.

Las actas de las sesiones det Consejo.deberin ser suscritas por los miembros que: participaron-en.ellas: Dictias: actas serén:
publicas a través.de:internet; en.apego a [as disposiciones: aplicables enmateria de transparencia y ancesaial‘a} informacid:.

El Secretario: Técnico es:responsable de: la elaboracién: de:las actas, la obtencién de:las firmas correspondientes; asi-como
su:custodia. y publicacién.

~ GAPITULCIX
DE LAS; COMISIONES:

Articulo 33. Las Comisiones:se conformaran:por eknimero.de:integrantes que attinterior de-cada ung:se-defermine ydeberan
contar comum (_:oargtinadon;, quier: |z presidira:

Articulo: 34:. Por conducto: del: coordinador,, se:podré: invitar: a;expertcs en ehcampo: ea;:ecmm:sar&que pammairy ; farmen:
parte: de:fa. comisién: eemvoz pero:sin:vota:

Articule: 35 Los: expem podrdn: ser representantes: de: instancias: federales,. estataies;, runicipales;. acaismicus,,

especialistas; empresas: refacionadas: con: Iz materia;. ask como: todas: aquellas: personas. fisicas: ¢ maraies: que: pueday.

coadyuvar en: el cumplimiente desus objetives:.

Articulo: 36:. Las: Cemisiones. estabiecerdn: sus reglas: de operacién:y, presentardm: ali Pleno;, er su: caso; el programa: anual

de-trabajo:e informe: anual.

Articulo 37. Los infarmess: de: lax Cormisiones: contendran;. al:menos; los:siguientes: apartados: actividad desarrollada: por la:
comision, resultados: obtenidos:y; propuestas que:somaten:alPiano:.
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Articulo 38. Las Comisiones sesionaran en los términos que se estabfezcan en las reglas de operacidn y cuando asf lo
estime necesario la mayoria de sus integrantes.

El coordinador de ia comision respectiva debera convocar cuando menos con dos dias de antncnpacnon alafechaen que se

celebre la sesion, debiendo recabarse.la constancia de acuse de recibo de Jos integrantes.

La convocatoria contendra el orden del dia de Jos asuntos a tratar y se acompafara a la misma el acta de la sesi6n anterior,
los documentes que seran sometidos a discusion y los infermes respectivos.

Articulo 38. Cualquiera de los integrantes de fas Comisiones podra proponer al Pleno, la inclusion de nuevos integrantes.

Articulo 40. E| coordinador de cada comision remitira a la Secretaria técnica, las actas de las sesiones que celebren y todos
los documenl‘os generado= como resultade de sus traba;os y actividades.

Los mlembros de las Comisiones no recibiran emolumento, ni remuneracion-alguna por su participacién en las mismas.

SECCION PRIMERA
DE LAS COMISIONES PERMANENTES

Articulo 41. Las Comisiones Permanentes se integraran con el propésito de anahzar y resolver los asuntos dei conocnm:ento )

reguiar y frecuente del Consejo a efecto de que las tareas puedan ser dlstnbu«das asus mtegrantes

Articuio 42, Los integrantes del Consejo que no formen parte de.una Comisidn Permanente podran asistir a'las sesiones y
reuniones de trabajo en las mismas y hacer uso de la palabra, pero no tendran voto en los acuerdos que en ellas se tomen.

Articulo 43. Para que pueda sesionar validamente una Comisién Permanente seré riecesaria la presencia de la mayorla de

sus integrantes, debiendo estar presente su coordinador.

SECCION SEGUNDA
DE LAS COMISIONES TEMPORALES

Articulo 44. |.as Comisiones Temporales seran creadas con el fin de anahzar asuntos especificos sobre temas que no estén

considerades dentro de las funciones de las Comisiones Permanentes.

Articulo 45. El acuerdo por el que se constituya una Comisién Temporal debera determmaf su vngencla yla prevusnon de que
ésta se extinguira al cumplir su objeto. - -

Articulo 46. Las Comisiones Temporales sesionaran con la asistencia de la mayorsa de sus mtegrantes y sus demstones se

tomaran por mayoria de votos de los integrantes presentes.

Los integrantes del Consejo que no formen parte de una Comision’ Temporal podran asnstlr a las sesiones y reuniones de’
trabajo en las mismas y hacer uso de la palabra, pero no tendran voto en los acuerdos que en ellas se tomen.

CAPITULO X
DE LAS MODIFICACIONES

Articulo 47. Las propuestas de modificacion al presente Reglamento deberan ser sometidas a consideracion del Pleno. En

el caso de su aprobacién el Secretario Técnico hara publicar en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango y

en la pagina electronica del Archivo General del Estado de Durango, Ias reformas correspondlentes

s
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ARTICULO PRIMERO. E| presente Reglamento entrard en vugor el dsa de su publicacion en el Penodlco Oficial de} Gobierno
del Estado de Durango. -

ARTiCULO SEGUNDOQ. Se instruye al Secretario técnico para que publique este Reglamento en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango y en la pagina electrénica del Archivo General del Estado de Durango.

ATENTAMENTE
Victoria de Durango, Dgo az22dej jumo de 2022

N "
S
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REGLAS DE CPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS DE LA SECRETARIA GENERAL DE
. GOBIERNO. '

CAPRITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Las présentes reglas de operacién son de observancia obligatoria para todos. fos servidores pt’xb!iéos{integrantes
del Grupo Interdisciplinario de Archivos de la Secretaria General de Gobiefno.

SEGUNDA. Las presentes reglas: de operacion se. emiten en los términos de o dispuesto en: ef artidu!‘o 11 fraccién V, de la
Ley de Archivas para el Estado de-Durango. : : :

TERCERA. El objete de las presentes reglas de operacién es regular la organizacién y funcionamiento del Grupo
Interdisciplinario de: Archivos de ia Secretaria General de Gobierno, que tiene par objeto coadyuvar en el andlisis de los
procesos y procedimientos. institucionales que dan origen. a la documentacién que integran los. expedientes de cada serie
documentat. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en: el articulo 65, parrafo segundo de: La Ley de Archivos para el
Estado de Durango.

CUARTA. Ademas de las definiciones contenidas: en los articulos 4 de la Ley General de Archivos; 3 de la Ley General de
Transparencia y Aceeso a fa Informacion Péblica; 3 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados; 5 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de Durango; 3 de la Ley de
Proteccién de. Datos Personaies en Posesion Sujetos Obligados del Estada de Durango y 4 de la Ley de Archivos para el
Estado de Durango, para efectos de las presentes Reglas. de Operacion se entendera por:

L Consejo Estatal: E! Consejo de! Estado de Durango en materia de Archivos;

it GIA: Al Grupo Interdisciplinario de Archivos de la Secretaria General de Gobierno;

ik Reglas de Operacién: Estas Reglas de Operacion y

V. Ley: tey de Archivos para el Estado de Durange.

CAPITULO I
DE LA INTEGRACION Y ACTIVIDADES DEL
GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS

QUINTA. El Grupo Interdisciplinario de Archivos es un érgano colegiado que coadyuvard en el andlisis de los procesos y
procedimientos institusionales que dan origen a la documentacién que integran los expedientes de cada serie documental,
con el fin de colaborar con las dreas o unidades administrativas productoras de la documentacién en el establecimiento de
los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental.

SEXTA. El Grupo Interdisciplinario de Archivos, se integrara por los titulares de:
L Coordinacion General de Archivos, quien fungir& como presidente.
It Direcior del Archivo General e Histérico det Estado de Durango, quien fungira como Secretario Técnico;
1. Director Juridico de la Secretaria General de Gobierno;

. Titular del Departamento de Planeacién, Evaluacion y Seguimiento de Ia Secretaria General de Gobierna;
V. Titular det Departamento de Informética de la Secretaria General de Gobierno;

Vi Titular del Unidad de a Transparencia y Acceso a la Informacion de la Secretaria de General de Gobierno;
Vi, Titutar del Organo Interno de Control de la Secretaria General de Gobierno;

Vil  Tres historiadores.

SEPTIMA. Los nambramientos y cargos de las personas integrantes del GIA, serén de caracter honerifico.
QCTAVA. Las personas integrantes del GIA tendran derecho a voz y vote.

NOVENA. Las personas integrantes del GIA realizaran las siguientes actividades:

i. Formular opiniones, justificaciones técnicas sobre valores documentales, pautas de comportamiento y
recomendaciones sobre la disposicion documental de las series documentales;

i Censiderar en Ia formulacién para la determinacion de valores documentales, vigencias, plazos de conservacién
y disposicién documental de las series, la planeacion estratégica y normatividad, asi como los criterios de
procedencia, orden original, diplomatico, contexto, contenido y utilizacién a los que se refiere el articuin 52 fraccion
Il de la Ley General de Archivos y 67 fraccidn |l de la Ley.

i Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracion documental esté alineado a la operacién funcional,
misional y cbjetivos estratégicos;

V. Advertir que la ficha técnica de valoracién documental se incluya ¥ respete el marco hemmativo;

V. Recomendar que se realicen procesos de automatizacién en apego a lo establacido para la gestién documental
y adminisiracion archives;
Vi Proponer al Consejo Estatal, la celebracion de convenios en materia de gestién-documsntal y archivos, y

Vil Las demas que se definan en otras dispesiciones.
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. CAPITULO (il :
DE LA OPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS -

DECIMA. La persona titular de la Presidencia tendra las sxgunentes atnbucmnes
R Presidir las sesiones del GIA;
. Somieter a la aprobacién del GIA el calendario anual de sesiones ordmanas
. Aprobar las convocatorias a las sesiones;
V. Someter a consideracion del GIA el orden del dia;

V. Emitir voto de calidad en caso de empate;

Vi Presentar dentro del primer trimestre de cada afio, los informes anuales correspondientes al GiA;
VII. Representar al GIA;

Vill.  Someter a la aprobacion del GIA las modificaciones a las presentes reglas de operacién, y

IX. “Las demas que le confiere la legislacion aplicable.

UNDECIMA. Las personas servidoras publicas integrantes del GIA tendran las siguientes funciones:
. Aprobar el orden del dia de sus sesiones;

1l Emitir opinidn y voto sobre los asuntos que se traten en sus sesiones:

iR Suscribir las actas y acuerdos del GIA, en los que obre constancia de su participacién;

V. Atender por escrito, las consultas que les sean presentadas por el GIA;

V. Aprobar las fichas de valoracién documental que elaboren las unidades administrativas productoras de la
informacion, en las que se estableceran los valores documentales, vigencias, plazos de conservacién y
disposicion de las series documentales que conformen el Catélogo de Disposicion Documentan,

Vi, Informar al GIA los resuitados de las asesorias de especialistas que sean requeridas, y

Vil Las demas que le confiere Ia legislacion aplicable.

DUODECIMA. El Secretario Técnico tendra las funciones siguientes:
1. Proponer a la persona titular de la Presidencia del GIA la convocatoria y el orden del dla de las sesiones ordmanas
y extraordinarias;
iR Convocar 2 las sesiones del GIA;
1. Proponer a Ia persona titular de la Presidencia el calendario anual de las sesmnes ‘ordinarias del GIA;

\"A Elaborar el acta de cada sesion y recabar las fimas correspondlnntes asl como en e! resto de los documentos
administrativos en que se hagan constar las actividades del GIA;

V. Registrar la asistencia de todas las personas participantes en cada sesion del GIA;

Vi Integrar la carpeta para cada sesion y rémitirla a las personas integrantes del GIA e invitados, en su caso;

ViL. Llevar el registro y seguimiento al cumplimiento de los acuerdos emitidos en las sesnones del GIA e informar a ia
persona titutar de la Presidencia al respecto;

VIH.  Notificar los acuerdos del GIA a las unidades administrativas correspondientes;

IX. Administrar y resguardar el archivo dei GIA, y

X Las demas que le confiere ia legislacion aplicable.

CAPITULO IV

DE LAS SESIONES DE LA COMISION INTERDISCIPLINARIA DE ARCHIVOS

DECIMOTERCERA. Las sesiones del Grupo Interdisciplinario de Archivos seran:
. . Ordinarias, y
i Extraordinarias.

DECIMOCUARTA. Las sesiones ordinarias del GIA se celebraran trimestralmente, conforme a las fechas establecidas en su
calendario anual de sesiones ordinarias.

El GIA sesionara validamente con la asistencia de por lo menos la mitad méas uno de sus miembros. Los integrantes de! GIA
participaran en las sesiones ordinarias y extraordinarias, con voz y voto, a excepcién del Secretario Técnico, quien tendra voz
pero no voto. Las resoluciones se tomaran por mayoria de los miembros presentes, teniendo el Presidente voto de calidad
para el caso de empate.

DECIMOQUINTA. Podran celebrarse sesiones extraordinarias cada vez que el Presidente lo estime conveniente o a peticién
de una tercera parte del total de los integrantes del GIA, cuando existan asuntos que por su urgencia o trascendencia asi lo
ameriten.

DECIMOSEXTA. Las convocatorias para las sesiones del GIA deberan contener, como minimo el siguiente orden de! dia:
l. Lista de asistencia y declaracién de quérum legal;

1. Aprobacién del orden del dia;

. Lectura y aprobacion, en su caso del acta de la sesi6n anterior;
\'A Andlisis, discusion y en su caso aprobacion de acuerdos;

V. Asuntos generales;

VL Clausura de la sesion.
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DECIMOSEPTIMA. Las sesicnes se desarrollaran hasta el desahogo de la totalidad de los asuntos previstos en el Orden: del
Dia, pudiéndose establecer los recesos que sean necesarios a peticion de alguno de. los integrantes.

DECHAGCTAVA. Las convocatorias. y et orden del: dia sé' comunicaran. per escrito, o medio electrénico, especificando los
asunios a tratar, con al raenos diez dias de anticipacién tratindese de: sesion: ordinaria y de. un dfa si se trata de sesién
extraordinaria, indicando en cada caso si se trata de reunién ordinaria o extraordinaria, fecha y hora en que se celebrard. la
sesion, remitiendo la documentacion: correspondiente. .

DECIMONOVERNA. Las.convocatorias para sesiones extraordinarias inéigarén éd’emﬁs la j,ﬁst‘rﬁéacién- ¢ asunto especifica que
las: motive y solo podrén ratarse los asuntos para la que fue convocada, por lo que no podrdn registrarse asuntos generales
dentro de sesiones de esta naturaleza. : o ' ‘

VIGESIMA. Las sesiones ordinarias o extraordinarias se tendrén: por.instaladas siempre y cuando se ehcu_en_tfen presentes,
ta mitad mas uno de sus integrantes. . : :

VIGESIMA PRIMERA. De no existir el quorum necesario para la celebracion de la sesién, se fijara una segunda convocatoria,
establecienda fecha, hora y lugar, misma que sera notificada. a las personas integrantes'del GlA a través de.la Coordinacién
de Archivas y Gestion Documental, la cual se desarroliara con los integranies del GIA que concurrar, teniendo sus acuerdos
plena validez. e ) o

VIGESSMA_SEGUNDA. Los asuntos se sbmgterén' ala consvideravcién'del GIA y se adoptaran por unanimidad o mayoria
simple de votos de las personas presentes.

VIGESIMA TERCERA. En caso de émpate la Presidencia hara uso de su veto de calidad.

VIGESIMA CUARTA. Los integrantes del GIA podrén, emitir voto particular e} cual debera incluirse como engrose en el acta
de la sesidn correspondiente. .

VIGESIMA QUINTA. Las personas integrantes del GIA podran solicitar la asesoria de especialistas en la materia a sus
sesiones, cuando la naturaleza del asunto lo amerite, quienes tendran derecho a voz pero no a voto. )

El GIA podra realizar convenios de colaboracion con instituciones de educacion superior o de investigacion para efectos de
garantizar lo dispuesto en el parrafo anterior. A ’ -

VIGESIMA SEXTA. Para cada sesion, el Secretario Técnico elaborara un acta, eri la que deberé especificar: ‘
. Eltipo de sesitn; ' ’ oo
L Fecha de:celebracion;

1t Lista de asistencia;

V. Orden del dia; )

V. Una breve descripcion de los asuntos tratados;

Vi. Acuerdos.adoptados y responsables de su cumplimiento; y . : o

Vil El sentido de los votos emitidos y, en su caso, los plazos establecidos. para el cumplimiento de los acuerdos y

engrose de los votos particulares.
VIGESIMA SEPTIMA. El pﬁ)yecto del acta se sometera a consideracién de las persoh’as‘ 'intleantes'del GIA. Una vez
aprobada debera ser firmada por las personas servidoras publicas asistentes, en un plazo-no. mayor 2 diez. dias hébiles
después de ceiebrada la sesién. ’ o ’

VIGESIMA OCTAVA. Las actas de las sesiones una vez firmadas deberan remitirse a los integrantes del 6rgano.de gobierno
debidamente suscritas dentro de los quince dias. siguientes a la celebracign de la sesibp de:que se trate.

o ) . cAPiTuLOV . . '
DE LOS ACUERDOS DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVOS

VIGESIMA NOVENA. Los acuerdos: del GIA, serdn de observancia obligatoria para las unidades adminisgr_aﬁyas, productoras

‘e la informacién ylo documentacian..

: - capltutave
DE LA TRANSPARENCIA, DIFUSION Y RENDICION DE CUENTAS.

TRIGESIMA. L2 documentacian que emita el GlA relative a las actas de las sesiones ‘Q_rdi'nar-ias-yextra_ordiharias, entre otros,
ser& pUblica, hajo las salvedades establecidas en: la normativa aplicable:en materia: de.clasificacion de: & informacion. .~ -

CAPITULO VIE
SANCIONES

TRIGESIMA PRIMIERA. El GiA debera dar vista la Organo. interne-de Controlen. lps casos que: detecte alglin. insumplimiento

a las nermas. archivisticas, quien iniciaré el respective: procedimiento de responsahilidad administrativa conforme: @ las leyes.

aplicables en la materia. -
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TRANSITORIOS.

PRIMERO. Las presentes reglas de operacién entraran en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacién por los integrantes
del Grupo Interdisciplinario de: Archivos.

SEGUNDO. Publiquense las presentes reglas de operacién.en las abligaciones de transparencia en el eriterio de normatividad
del portal de internet de la Secretaria General de Gabierna- :

Victoria de Durango, Dgo., a 22 de junio:de 2022, en reunién Qfdiﬂéf?ﬁ"de|t Grupo Interdisciplinario de Archivos se. aprueban
las reglas de-operacién del Grupe Interdisciplinario de- Archives de la Secretaria General de Gobierno, conforme lo. dispuesto
en el articulo. 54 de la Ley General de Archivos y 69 de la Ley de: Archivos. para el Estado de:Durango.

ATENTAMENTE

Coordinddor benbral de:Archivos”
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