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PERIODICO OFICIAL

EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TEPEHUANES 2022-2025, CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,
ARTICULO 152 DE LA CONSTITUGION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, ARTICULO 33
INCISO B, FRACCION VIiI, DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE PARA EL ESTADO DE DURANGO Y ARTICULO
5 DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE TEPEHUANES.

RESUELVE:

ARTICULO UNICO. - Se aprueba el dictamen del H. Ayuntamiento de Tepehuanes, que contiene BANDO DE POLICIA Y
GOBIERNO DE TEPEHUANES, para quedar en los siguientes términos:

BANDO DE POLICIiA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE TEPEHUANES

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1.- El presente Bando de Policia y Gobierno de Tepehuanes, Dgo. Es de orden piblico, interés social y observancia
general en el territorio del municipio de Tepehuanes, Estado de Durango, tiene por objeto regular la organizacién paolitica y
administrativa del Municipio y establecer los derechos y abligaciones de sus habitantes, con el caracter juridico que la
Conslitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y la
Ley Orgénica del municipio Libre del Estado de Durango, le atribuyen al Bando de Policia y Gobierno.

Ademas, es el principal ordenamiento juridico del que emanan diversos reglamentos dispasiciones administrativas de
observancia general necesarios para el cumplimiento de los fines del municipio.

Articulo 2 - El municipio de Tepehuanes, Dgo., esta investido de personalidad juridica propia y plena capacidad de administrar
los bienes necesarios para ejercer sus funciones y conforme a las atribuciones conferidas por el articulo 115 de la Constitucién
General, al Municipio libre, competencia plena de su territoric para administrar con autonomia, los asuntos publicos del
municipio.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Bando de Policia y gobierno se entendera por:

I Estado: El Eslado Libre y Soberano de Durango;
. Ley Organica: La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango;
. Bando: El presente Bando de Policia y Gobierno;
\"A municipio: El territorio del Municipio de Tepehuanes;
V. Municipio: La entidad de derecho publico investido de personalidad juridica, con libertad interior, patrimonio propio
y autonomia para su administracion;
Vi, Ayuntamiento o Cabido: El Organo Superior del Gobierno Municipal;
Vil Administracién Pablica Municipal: E| drgano de gobierno conformado por el conjunto de direcciones, institutos,
dependencias, organismos o unidades administrativas, cuyo titular es el Presidente Municipal y que se encargan
de la ejecucion de las acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, los programas anuales de trabajo y
los programas especificos de trabajo, en una relacidn de subordinacion al poder plblico depositado en el
Ayuntamiento;

VI Gobierno Municipal: El 6rgano de gobiemo competente en el municipio, atendiendo a la naturaleza de la facultad
concedida, conforme a la Constitucion General de la Republica y las disposiciones legales aplicables y que
indistintamente se conoce como el Ayuntamiento o la Administracion Pablica Municipal; y

IX. Direccién Municipal: La unidad organica que forma parte de la Administracién Publica Municipal v que, por la
divisién del trabajo, le corresponde la ejecucion en un érea especifica del quehacer municipal.

Articulo 4.- Son fines del Gobierno Municipal:

I Preservar y cuidar el orden, seguridad, |a salud y la moral publica.

II. Promover el desarrollo integral en la poblacion para tener una vida mas digna.
. Ejercer un Gobierno de derecho que respete y promueva los derechos humanos.
V. Gobernar premoviendo la democracia y parlicipacion ciudadana.

V. Promover el desarrollo urbano, habitacional e industrial dentro del territorio Municipal.
VI Conservar la integridad del territorio.
VI Impulsar la preservacion ecologica y del medio ambiente dentro del territorio Municipal.

Vi Promover y crear vias de comunicacion entre los sectores urbanos y rurales del municipio.
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Crear padrones e indicadores para conocer la situacion social del municipio, con la finalidad de crear estrategias y
mecanismos para combalir el rezago, la pobreza y marginacion de la poblacion.

Promocionar una imagen favorable para el municipio.

Integrar a los  habitantes a fravés de la  preservacion y fomento de los
valores civicos, culturales, deportivos, artisticos, las tradiciones y el amar por el municipio, para fortalecer la
identidad propia.

Satisfacer las necesidades colectivas de la ciudadania a través de la prestacién de servicios publicos municipales.
Promover la integracion e inclusion social entre sus habitantes, sin importar su erigen, etnia, idioma, religidn, opinion
politica, preferencia sexual o cualquier otra condicion fisica o social.

Promover la Ciencia y Tecnologia en el municipio.

Articulo 5.- Para el cumplimiento de sus fines, el Gobierno Municipal, conforme a la distribucion de competencias, tiene las
siguientes atribuciones:

Elaborar, aprobar y expedir el Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general para el régimen de Gobierno y la administracion del Municipio.

Promover ante el congreso del Estado leyes y decretos de observancia e interés municipal.

Coordinar y ejecutar los actos de administracion para el cumplimento de disposiciones que dicte.

Inspeccianar, vigilar e imponer sanciones y, en su caso, hacer uso de la fuerza publica para el cumplimiento de sus
disposiciones.

Las demas que el otorguen las leyes, este Bando, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 6.- El Gobierno Municipal tendra como compromise fundamental en su actuacion, el respeto a los principios
consagrados en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, sus drganos de gobierno y de la Administracién Pablica
Municipal difundirdn, promoveran y observaran, sus preceptos, con el fin de generar una cultura de respeto a los derechos
humanos entre los habitantes del municipio. EI Ayuntamiento crearé los organismos, planes y programas, que permitan la
promocion, defensa y préclica, de los derechos humanos en el municipio, prestando especial atencion a los sectares mas
vulnerables de la sociedad.

Articulo 7.- El municipio de Tepehuanes, Dgo., comprende una extension territorial de 6,069 Kildmetros cuadrados (606,900

TITULO SEGUNDO

DEL MUNIGIPIO
cAPiTULO |
DEL TERRITORIO

hectareas) y lo delimitan las siguientes colindancias:

L]

L

Al Norte: Con el estado de Chihuahua y con el municipio de Guanacevi.

Al Sur: Con los municipios de Santiago Papasquiaro, Topia y Canelas.

Al Este: Con el municipio de Santa Maria del Oro.

Al Oeste: Con los municipios de Tamazula, Topia y el Estado de Chihuahua.

Articulo 8 - Integran el municipio:

I

En la cabecera municipal denominada Ciudad de Santa Catarina de Tepehuanes, las siguientes:
a) Colonias:

COLONIAS

El Molino

Boca De Santa Catarina

Lomas De Santa Catarina
Cano

Nueva Esperanza

El Calvario

-qcumalwn—sa'!

Jardines De Tepehuanes

~
=
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8 Victoria
9 Herrera
10 La Flor
1 San Antonio
12 Mesa De La Cal
13 Del Valle ¥
14 Zona Centro
|15 La Cruz @
16 ) La Tijera
17 Plutarco Elias Calles
18 Manuel Gomes Morin
19 La Estacién 2
20 Jardin
b) Fraccionamientos urbanos:
No. FRACCIONAMIENTOS i
1 Don Cesareo
2 Del Bosque
3 Mi Pueblito (Mi Ranchito)
4 La Estacian 2 (Don Antonio Gaytan)

. En el interior del municipio, los siguientes centros de poblacion.
Jefaturas de cuartel establecidas en los poblados
Con una conformacién de 265 poblaciones.

N° ) Nombre de la Lacalidad
1 Santa Catarina de Tepehuanes
2 Acapulco

3 Agostaderitos

[ Aguapinole

5 Altamira

6 Alto de los Laureles

7 Arroyo Chico

8 Arroyo de la Culebra

9 | Arroyo del Agua

10 | Arroyo del Bajio

11 | Bajio de Agua Nueva

12 | Bajio de Caballos

13 Bajio de Ledn

14 | Bajio de las Iglesias (Los Bajios)
15 | Barajas

16 | Berlin

17 Buenos Aires

18 | Buenos Aires

19 | Canalitas

20 Capulin de Metates

21 Carreras

22 Cerritos

23 | Cerros Pelones

24 Chamacueros

25 | Chiqueros

26 | Ciénega de Caballos

27 | Ciénega de Escobar

28 | Ciénega de los Frailes

29 | Ciénega Prieta

30 | Ciénega Verde

31 | Corddn de las Cucarachas (La Bufa)
32 Cruz de Piedra S
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33 | Cruz de Piedra
34 | Cuevitas
35 | El Aguaje
36 El Aguaijito
37 El Alamillo
38 | ElArco
39 | El Arenal
40 El Arquito de En medio
41 | El Arroyo Verde
42 | El Bajio de Ayala
43 | El Bajio de la Joya del Venado
44 El Bajio del Terrero
45 | ElBajio Largo
46 | El Calvario
47 El Cantarito
48 | El Cafion
49 | El Capulin de Barajas
50 | ElCapulin de Ojos Azules
51 El Cardon
52 | ElCarrizo
53 El Cebollin
54 El Ceballin
55 El Cercado
56 | El Cercado de Santa Rosa
57 El Columpio
58 | El Conejo
59 | El Corazon
60 | El Cristal de Abajo
61 El Desmonte
62 El Desmonte
63 El Dorador (El Dorado)
64 El Gato
65 | ElGato
86 | El Gato de Abajo
67 El Gato de Arriba
68 | El Gavilan
69 | El Guamuchil
70 El Huacal
7 El Indio de Abajo
72 | ElIndio de Arriba
73 El Llano de Santa Rosa
74 El Metate

75 | El Mineral del Catorce
76 | El Negro (Cueva del Negro)
77 | ElQjito
78 | ElOso
79 El Paredon
80 El Penol
81 El Pitorreal
82 El Potrerito
83 El Potrerito
84 | El Potrero de Vizcarra
85 | El Puerto

86 | El Puerto (Puerta de Alambre)
87 El Puerto de la Pelea
88 El Puerto la Bola
89 | El Purgatorio
90 | El Ranchito de la Purisima
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91 El Refugio (El Refugio de los Lobos)
92 El Rincén
93 El Rincan
94 | ElRincén de las Trojes
95 El Rio de Potrillo
96 | El Salitre
97 | El Saltilio
98 | El Saltito
99 | El Saucillal _‘
100 | El Saucillal
101 | El Saucillal
102 | El Saucito de Santa Rosa
103 | El Sauz
104 | El Tabardillo
105 | El Taiste
106 | El Tarahumar
107 | El Tarahumarito
108 | El Tazcatal
109 | El Toro
110 | El Toro
111 | El Tule
112 | El Tule Dos
113 | El Yaqui
114 | Encinos Largos
115 | Frailecillos
116 | Frailecillo
117 | Frailecillos de los Reyes
118 | Jabalines
119 | Joya de Caballos
120 | Joya de Canales
121 | Joya de Flores
122 | Joya de las Viudas
123 | La Agua Caliente o
124 | La Alascosa
7425 | La Aurora
126 | La Barranca
127 | La Boquilla
128 | LaBufa
129 | La Calera
130 | La Canoa
131 | La Cafiada de Abajo
132 | La Cebadilla
133 | La Ciénega de los Hernandez
134 | La Ciénega de Ramirez
135 | La Cieneguita B
136 | La Concepcion
137 | La Concepcion (Cercadito de En medio)
138 | La Concepcion de las Iglesias (El Pedregal)
L 139 | LaCruz
140 | LaCueva
141 | La Culebra
142 | La Escondida
143 | La Espuela
144 | La Graniza
145 | La Guajolota
146 | La Haciendita (Puerta de Oro)
147 | La Huerta de los Carrillo
148 | La Joya




PERIODICO OFICIAL PAG. 7

149 | La Joya de Chiqueros
150 | La Joya de Porfirio
151 | La Joya del Venado

152 | La Joyita
153 | La Joyita
154 | La Joyita

155 | LaLagunita
156 | La Lagunita

157 | Laloma
158 | La Loma del Pilar —
159 | La Manga T T

160 | La Matanza

161 | La Mesa de las Cruces

162 | La Mesa de los Gavilanes

163 | La Mesa del Manzanillo

164 | La Mesa Redondeada (El Tule Uno)

165 | La Placita
166 | LaPlaya
167 | LaPresa
168 | LaPuerta

169 | LaPurisima ] ut:;;
170 | La Quebradita

171 | La Soledad

172 | La Soledad de San Isidro (La Soledad)

173 | LaTableta

174 | LaTijera
175 | La Tijera
176 | LaTuza

177 | LaVibora

178 | LaVinata

179 | LaVinata
180 | LaVinata
181 | La Yesca
182 | LaZorra
183 | Laguna del Pitorreal
184 | Lajas

185 | Las Brisas (Potrero de Abajo)

186 | Las Cafiadas
187 | Las Cebollas

188 | Las Cruces

189 | Las Cruces
190 | Las Cruces de Barajas

191 | Las Cuevas

192 | Las Cuevas (Las Cuevitas)
193 | Las Flores

194 | Las Igiesias

195 | Las Piedronas

196 | Llano Grande

197 | Los Amoles

198 | Los Bagres

199 | Los Bajios

200 | Los Coconos de Abajo

201 | Los Coconos de Arriba (Rincon de los Coconos)

202 | Los Corrales

203 | Los Desechos

204 | Los Desmontes

205 | Los Espejos

206 | Los Llanitos
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207 | Los Lobitos

208 | Los Orcones

209 | Los Pinos

210 | Los Toriles

211 | Mesa de las Tunas
212 | Mesa de los Navar
213 | Mesa de los Toros
214 | Mesa del Corral
215 | Metates (Metatitos)
216 | Oaxaca

217 | Qjos Azules |

218 | Ojos Azules Il

219 | Paso de la Mina
220 | Penitente

221 | Pie de la Cuesta
222 | Piedras de Amolar

223 | Potrerilio

224 | Potrerillos

225 | Potrero de Chaidez
226 | Potrillos

227 | Presidio de Abajo (La Candela)

228 | Puertecitos

229 | Quebrada Honda

230 | Rancho de En Medio

231 | Rancho de Pérez

232 | Rancho el Arroyo

233 | Rancho el Mocho de Arriba

234 | Rancho Nuevo

235 | Rancho Viejo

236 | San Antonio de la Sierra

237 | San Gerdnimo

238 | San Ignacio de la Sierra

239 | San Isidro

240 | San Isidro de las Calabazas (Las Calabazas)

241 | San José de la Boca

242 | San Juan de las Estacas

243 | San Juan del Negro (San Juan)

244 | San Lorenzo

245 | San Miguel

246 | San Miguel de Lobos

247 | San Nicolas

248 | San Nicolas de Presidio (Presidio de Arriba)

249 | San Pablo

250 | San Pedro de Pescaderos

251 San Rafael

252 | Sandias (El Vado de Sandias)

253 | Santa Cruz

254 | Santa Cruz de la Estaca

255 | Santa Maria de la Virgen

256 | Santa Rosa

257 | Santa Rosa del Alto

258 | Santa Rosa Dos

259 | Santa Rosa Uno (Santa Rosa del Tarahumar)
260 | Tabahuelo el Alto

261 | Talaberas

262 | Toro Quemado

263 | Tres Piedras

264 | Yerbabuena
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| 265 | Zapiguri (Rancho Zapiguri)

Articulo 9.- El Ayuntamiento, en cualquier tiempo, podra hacer las segregaciones, adiciones y modificaciones que estime
conveniente en cuanto al nimero, delimitaciones y circunscripcion territorial de los poblados y asentamientos humanos, de
acuerdo con el nimero de habitantes y servicios publicos existentes; asimismo, podra acordar las modificaciones a los eQ
nombres o denominaciones de los diversos asentamientos humanos del municipio, asi como las que por solicitud de sus
habitantes se formulen por razones histéricas, culturales, sociales o politicas, teniendo las limitaciones que estén fijadas por

las leyes y reglamentos aplicables. Asimismo, se integraran al presente Bando, aguellos fraccionamientos a los que se
apruebe su municipalizacion.

cAPITULO Il
DE LOS HABITANTES

Articulo 10.- Son habitantes del municipio de TEPEHUANES, todas las personas que tengan mas de un afio residiendo en
este territorio.

La vecindad en el municipio se adquiere por:

I El establecimiento del domicilio de las personas conforme a lo que dispone el cédigo civil del Estado de Durango,
Il La residencia efectiva y comprobable, por mas de un afio en el municipio.

i, La manifestacién ante el Gobiermo Municipal del deseo de adquirir la vecindad.

V. La acreditacion legal de la estancia al territorio Nacional tratandose de extranjeros.

La calidad de vecindad se pierde por:

I Ausencia legal resuelta por autoridad juridica.
Il Manifestacion expresa de residir en otro lugar.
. Ausencia por mas de seis meses del territorio municipal.

La vecindad no se perdera si la ausencia se debe al desempefio de un cargo publico, de eleccion popular, comision oficial u
otra causa de fuerza mayor debidamente comprobada.

Articulo 11.- Son derechos de los vecinos y habitantes del Municipio de Tepehuanes:

I Recibir un trato digno y respetuoso por parte de cualquier miembro de la Administracion Pablica Municipal, apegado
a los derechos humanos y la equidad de género.
1. Formular peticiones a la autoridad municipal con motivos de las atribuciones y competencias de esta, las cuales
deberan presentarse por escrito.
1. Organizarse politicamente, formar comités vecinales y manifestarse de forma pacifica para ser escuchados por el
Gobierno Municipal.
v, Votar y ser votados por los cargos de eleccién popular, en los términos previstos por las leyes y reglamentos

correspondientes.
V. Recibir o hacer uso de los Servicios Publicos Municipales e instalaciones municipales de uso comun,
Vi Recibir informacion de caracter publico por parte del Gobierno Municipal.
Vil Recibir un trato respetuoso y humano en caso de ser detenido por la fuerza de seguridad publica del municipio y

ser puesto inmediatamente a disposicion de la autoridad encargada de la justicia administrativa municipal, quien
definird su situacion juridica en un plazo no mayor a 24 (veinticuatro) horas contando desde el momento de su
detencion.
VI Ser sometido a un procedimiento administrativo, sencillo y provisto de legalidad, en caso de cometer una infraccion

o falta administrativa a los ordenamientos municipales.

1X. Acceso e inclusion para personas con discapacidad promaviendo la inclusion de personas con discapacidad en
todas las esferas de la vida social y kaboral en igualdad de circunstancias.

X. Todos aquellos reconocidos en disposiciones legales de caracter federal, estatal y municipal

Articulo 12.- Los vecinos, habitantes y toda persona que transite por el territorio del municipio de Tepehuanes, tienen la
obligacién de respetar y obedecer a las autoridades legalmente constituidas, asi como el cumplimiento de leyes, reglamentos
y deméds disposiciones emanadas de los mismos, auxiliandolos cuando sea legalmente requerido.

Articulo 13.- Los vecinos y habitantes del municipio, deberan cumplir con las funciones declaradas obligatorias por las leyes
ademas de atender las citas que por escrito y por los conductos debidos les sea enviadas por parte del Gobiemo Municipal.
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Articulo 14.- Todo extranjero inmigrante en el municipio, que manifieste el deseo de radicar en este territorio, podra hacerio,
pero debera exhibir ante las autoridades municipales los documentos que justifiquen su legal estancia en el pais y debera
cumplir con las obligaciones de este Bando y demas disposiciones legales.

I San visitantes, todas aquellas personas, que se encuentren transitoriamente en el municipio.
IL. Los visitantes gozaran de la proteccidn y de los derechos que les reconozca el presente Bando y demas
reglamentos municipales, asi como de los servicios e instalaciones de uso publico.
. Los visitantes estan obligados a respetar |as disposiciones legales establecidas.

Articulo 15.- Los vecinos y habitantes de este municipio estan obligados a:

. Obedecer las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales en vigor, asi como respetar a las autoridades
legalmente constituidas y encargadas de hacerlas cumplir.
II. Contribuir para los gastos del municipio en la forma y términos que disponga los ordenamientos fiscales.
L. Cooperar con las autoridades conforme lo marca la ley, reglamentos y olras disposiciones legales.

. Inscribirse en padrones expresamente determinados por las leyes federales, estatales y municipales.
V. Formar parte de los organismos vecinales y de participacion ciudadana.
VI Responder a las notificaciones que por escrito les formule el Gobierno Municipal.
Vil Cuidar y hacer uso adecuado de las instalaciones de los servicios publicos, equipamiento urbano, monumentos,
plazas, parques, areas verdes, vialidades y en general el patrimonio municipal.
VIl Cuidar el medio ambiente.
IX. Denunciar ante el Gobierno Municipal cualquier infraccion o violacion a los ordenamientos municipales o de

cualquier hecho, acto u omisién, que pongan en riesgo el interés publico.
X Todas las demas que impongan las disposiciones legales federales, estatales y municipales.

Xl Inscribirse y fomentar en la junta municipal de Reclutamiento en edad de cumplir el Servicio Militar Nacional, de
conformidad con los dispuesto por las leyes y reglamentos de la SEDENA
XIl. Aceptar los cargos para formar parte de los organismos municipales auxiliares y/o de participacion ciudadana
XK. Enviar a las escuelas la educacion basica, a los menores de edad escolar que se encuentren bajo su patria potestad,
tutela o cuidado.
XIV. Mantener limpio el frente de los inmuebles de su propiedad o posesion. Asi como cuidar de la fachada de los
mismos.
XV, Colaborar en las acciones a que se convogue en el municipio, las autoridades u organismos de proteccion civil para
la prevencion y atencion de desastres.
XVI. Tratar con dignidad y respeto a las personas con discapacidad y en estado de vulnerabilidad.
bV Todas las deméas que se impongan las disposiciones legales federales, estatales y municipales.
CAPITULO Il
DEL CIVISMO Y LA IDENTIDAD

Articulo 16.- El Gobierno Municipal, fomentara la educacion civica, promoviendo el respeto a los simbolos patrios que son la
Bandera, el Himno y el Escudo Macional, ademas de dar a conocer los hechos que conforman nuestra historia, rindiendo
homenaje a la memoria de los héroes nacionales y simboles patrios, y fortaleciendo la identidad de la poblacion. Para ello se
tomaran como fechas civicas las siguientes previstas en el calendario oficial:

I El 5 de febrero por el aniversario de la promulgacion de la Canstitucian Politica de 1917;
Il. El 24 de febrero por el Dia de la Bandera;
. El 18 de marzo por el dia de la Expropiacién pefrolera

V. El 21 de marzo por el Aniversario del natalicio del Lic. Benito Juarez Garcia;

V. E! 01 de mayo, Dia internacional del trabajo;

V1. El 05 de mayo por la batalla de puebla

VIl El 16 de Julio por el Aniversario de la Fundacion de Santa Catarina de Tepehuanes;

Vi, El dia que se lleve a cabo el informe anual del Presidente Municipal;

1X. El 15 de septiembre por la Conmemoracién del Grito de Independencia;

X. El 16 de septiembre por el aniversario del inicio de la guerra de Independencia de México;
Xl 12 de octubre por el dia de la raza

Xl 24 de octubre por el dia de las naciones unidas y;

X, El 20 de noviembre por el Aniversario del inicio de la Revolucion Mexicana.
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Articulo 17.- El nombre oficial del municipio es “TEPEHUANES", y solo podra ser cambiado por acuerdo unanime del
Ayuntamiento y con la aprobacion de la Legislatura del Estado.

. El escudo oficial de la Ciudad de Santa Catarina de Tepehuanes y del Municipio de Tepehuanes lo conforma lo {(
siguiente:

1. El aguila Simbolo Nacional: significa la proteccion del municipio con sus cuatro puntos cardinales.

2. La Corona del Aguila: con la cruz arriba simboliza el aspecio religioso, de 8 sacerdotes jesuitas que
ofrecieron su vida, su sangre, para enfregar sus creencias religiosas, sus conocimientos culturales y otros.
El “Cerro Bola™: caracteristico de la orografia del municipio.

El rio: representa los rios de Tepehuanes y vital liquido en la region.

El venado: representa la fauna del municipio.

El pino: representa la flora del municipio.

Parte inferior del pino: representa los prados verdes que pastan los ganados del municipio.

La pala y el pico con el cerro al fondo: representan la mineria del municipio.

Tepetl-Huan: raiz etimolégica del Nahuatl de Tepehuanes, donde Tepetl significa cerro y Huan significa

junto a.

10. Los afios 1597 y 1992 significa la fundacion de Tepehuanes y el afio de la creacion del Escudo Heraldico
del municipio, respectivamente.

LN O AW

. El nombre y el escuda del municipio deben ser utilizados como identificacion del Ayuntamiento y la Administracién
Publica Municipal, en todos sus bienes, instalaciones, edificios, documentos y uniformes del personal, sin
menoscabo de los logotipos, emblemas y lemas que caractericen al Gobierno Municipal y a la Administracion
Publica Municipal.

El uso de los simbolos de identidad del municipio con fines comerciales solo podra hacerse con el permiso otorgado
previamente por el Ayuntamiento.

lil. Se declara dia festivo del municipio de Tepehuanes el 16 de Julio. Con motivo de la fundacion de Santa Catarina de
Tepehuanes. Por tal razén, el Ayuntamiento dispondra la organizacion de eventos que ayude a fortalecer nuestra identidad y
valores entre los ciudadanos de municipio. La organizacion de estos eventos estara a cargo de un patronato de festejos de
aniversario de la fundacion de Santa Catarina de Tepehuanes. Asi mismo se celebrara una sesion solemne del Ayuntamiento
del municipio de Tepehuanes con la finalidad de conmemorar la fundacion de la ciudad, donde se invitara a los habitantes del
municipio de Tepehuanes a los festejos del aniversario de su fundacion.

CAPITULO IV
DE LA CRONICA MUNICIPAL

cuente con las capacidades y el perfil idoneo para el cargo, de conformidad con lo que establece de la Ley Organica, cuyo
cargo sera de caracter honorario y que tendra las siguientes responsabilidades:

1. Coordinar el Consejo de la Cronica Municipal;

Articulo 18.- Por acuerdo del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal, se nombrara a un Cronista Municipal, que /7/7
- /
3
<
N
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L. Llevar a cabo el registro de los sucesos notables ocurridos en el municipio;

. Elaborar y mantener actualizada la monografia municipal; g
V. Llevar un registro de los manumentos, sitios arqueologicos, histdricos, u obras de valor artistico, asi como de

los museos existentes en el territorio del municipio; y ‘?Q
V. Promover la invesligacion, rescate, conservacién y difusion de la cultura municipal.

El Ayuntamiento, bajo el mismo mecanismo, deberé designar Cronistas Adjuntos, cuyas principales funciones seran auxiliar

al Cronista Municipal y asumir la titularidad ante la falta o ausencia permanente de éste, previo Acuerdo que el efecto emita /
el Ayuntamiento. r

CAPITULO V
DE LOS PADRONES MUNICIPALES

Articulo 19.- Para la regulacion de las actividades economicas de los particulares, la imposicion de cargas fiscales, la
expedicion de certificaciones y otras funciones que le sean propias, el gobierno municipal, bajo el marco de su competencia
y facultades legales, integraran y llevaran los siguientes padrones o registros:

I Padrén catastral y de contribuyentes del impuesto predial.
1. Padron municipal de las actividades econdmicas empresariales: industrial, comercial y de servicios.
118 Padrén de usuarios de los servicios de agua potable y alcantarillado.

V. Padrdn de establecimientos de venta de bebidas con contenido alcohélico.

V. Padron municipal para el control de vehiculos; automdviles y motocicletas.

\UR Padrdn de licencias de conductores de vehiculos.

WVIL. Padron de profesionistas.

Wil Padron de prestadores de servicios técnicos y profesionales.

1X. Padron de ganaderos.

X, Padron de comerciantes y puestos ambulantes.

Xl Registro y padrén de mascotas domésticas.

XIl. Registro de profesionistas.

X, Registro municipal del personal adscrito al Servicio Militar Macional.

XiV. Registro de infractores al Bando de Policia y Gobierno de Tepehuanes y los Reglamentos Municipales.
XV. Registro y padrén del uso de los panteones regulados por el Gobierno municipal.

LA'IR Registro y ubicacion de los depésitos para la recoleccion de la basura.

XVil. Los demas que se requieran para que el Gobierno municipal cumpla con sus funciones.

Los padrones y registros son de interés pibico, debiendo contener unica y exclusivamente aquellos datos necesarios para
cumplir con la funcion para la cual se crean y estardn disponibles para consulta de los interesados por conducto de la
Secretaria Municipal, para lo cual deberan ser remitidos a la misma por las dependencias que los elaboren, a mas tardar en
el mes de Enero de cada afio.

La Secretaria Municipal remitira copia debidamente autorizada de estos padrones y registros al Juzgado Civico Municipal a
mas tardar durante el mes de Marzo de cada afio.

TITULO TERCERO

DEL GOBIERNO MUNICIPAL
CAPITULOI
DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 20.- El gobierno municipal de Tepehuanes esta depositado en un cuerpo colegiado que se denomina Ayuntamiento.

El Ayuntamiento opera como una asamblea deliberante, decisoria y representante del Municipio, constituido como el Organo ya ! /

Superior del Gobierno Municipal y de la Administracién Pablica Municipal v esté integrado por el Presidente Municipal, el s //'

Sindico Municipal y siete Regidores, con sus respectivos suplentes. /_. 4

El Ayuntamiento es el representante del municipio, el cual es elegido mediante el voto popular; posee autonomia, personalidad '—/ |

juridica y patrimonio propios, siendo responsable de expedir los ordenamientos que regulen la vida del municipio, asi como <)
%)
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definir los planes, programas y acciones, por lo que sus determinaciones seran ejecutadas a través del Presidente Municipal,
quien, a su vez, es el representante juridico del Ayuntamiento.

Articulo 21.- En la atencién y resolucion de los asuntos que le corresponde, el Ayuntamiento celebrard las sesiones de la
siguiente manera:

I Ordinarias

Las que obligatoriamente deberan llevarse a cabo, cuando menos una vez cada tres semanas. El dia y la hora de las
sesiones seran senalados por el Presidente Municipal.

. Extraordinarias

Las que se realizaran cuantas veces sea necesario para resolver situaciones de urgencia. En cada sesion extraordinaria
solo se tratara el asunto que motivo cada sesion.

L. Solemnes
Las que se realicen cuando se trate de una ceremonia especial.

Articulo 22.- Para que las sesiones ordinarias a que se refiere la fraccién | del articulo anterior sean validas, se requiere que
los integrantes de los ayuntamientos sean citados por escrito o en ofra forma indubitable, con un minimo de 48 horas de
anficipacidn, y de 72 horas como minimo para los restantes dos casos, ademas de que debera existir el quorum legal.

En caso de que el Presidente o el Secretario, no convoguen a las sesiones que se refiere el parrafo anterior, sin que exista
causa justificada, el resto de los miembros del Ayuntamiento podran convocar a sesion, siempre y cuando exista quorum
legal.

Articulo 23.- Las sesiones del Ayuntamiento seran publicas salvo en los siguientes casos:

L. Cuando por la naturaleza de los asuntos a tratar, a juicio de la mayoria del Ayuntamiento, sea conveniente la
presencia exclusiva de sus miembros.

1. Cuando el pablico asistente no guarde el arden debido, por lo cual la sesién continuara en otro lugar, por acuerdo
de la mayoria del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento deliberara por lo menos, una vez cada 21 dias, en sesion publica ordinaria a convocatoria del Presidente
Municipal.
El Ayuntamiento podra emitir las siguientes disposiciones:

a) Resolutives: son decisiones del Ayuntamiento que se requieren para su aprobacion el volo de dos terceras

partes de sus integrantes presentes en la sesion, previo dictamen de la Comision del Ayuntamiento que
corresponda.

Tienen el caracter de resolutivos aguellas disposiciones emitidas por el ayuntamiento para:

l. Refarmar el presente Bandao.

. Presentar iniciativas de leyes o decretos, referentes a la Administracion del municipio.
. Revocar o modificar acuerdos resolutivos.
v, Aprobar el Plan Municipal de Desarrollo

V. Convocar referéndum o plebiscito.

VI Autorizar el ejercicio de ingresos que rebasen las proyecciones establecidas en la Ley de ingresos
del municipio. .

Vil Autorizar la aplicacion de recursos econdmicos gue no estén contemplados en el presupuesto de
egresos, asi como las transferencias presupuestales de una partida a otra que sea necesario
realizar.

VI Los casos gue sefialen las leyes, el presente Bando, los reglamentos municipales o lo que determine

el Ayuntamiento.

b) Acuerdos: son decisiones que requieren para su aprobacion el voto a favor de la mayoria de los integrantes
del Ayuntamiento en la seccion.
Tienen el caracter de acuerdos aquellas emitidas por el Ayuntamiento que establecen:

=

)

T e
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I. Organizar el trabajo del Ayuntamiento.
1. Establecer los procedimientos que se instrumenten para desahogar un determinado asunto.
1. El nombramiento del Secretario del Ayuntamiento, Tesorero ylo Director de Finanzas y
Administracién y Juez Civico.

v, Definir la posicion del Gobierno Municipal ante un asunto de caracter publico.
V. Aprobar la cuenta plblica.
VL Reconocer las abligaciones contraidas como resultado de créditos a favor del municipio obtenidos
de instituciones bancarias.
VI Aprobar disposiciones administrativas.
Vil Aprobar programas especificos de trabajo.
IX. Crear o reformar los reglamentos municipales.
X. Designar a propuesta del Presidente Municipal al Secretario, Vocales, Tesorero y suplentes de la
Junta de Acciones Civicas y Culturales.
Xl Comprometer el pago de gastos por cualquier concepto.
Xl Autorizar la contratacion de nuevas areas de trabajo en base a un proyecto de trabajo que lo
justifique.
X, Los demds casos en que asi lo sefialen las Leyes, el presente Bando, lo reglamentos o lo que
determine el Ayuntamiento.

c) Acuerdos calificados: Son decisiones que se requieren para su aprobacidn el voto a favor de las dos terceras
partes de los integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion.
Tienen caracter de acuerdos calificados aquellas disposiciones emitidas por el Ayuntamiento que establecen:
I Otorgar poder especial para representar el Ayuntamiento.
I Los demas casos en que asi lo sefialen las leyes, el Bando, los reglamenlos o el Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Articulo 24 - La formulacion, ejecucion, evaluacion y control de las politicas piblicas municipales, cuyo fin es satisfacer las
necesidades colectivas en materia de desarrollo integral y prestacion de los servicios publicos, se llevaran a cabo a través de
los érganos, competencias, estructuras, personal, recursos y soportes juridicos que en conjunto constituyen la administracion
publica del Gobierno Municipal.

Articulo 25- Para efectos del articulo anterior, los organos o unidades que desarrollan las funciones de la administracion
publica del Gobierno Municipal tendran las siguientes denominaciones.

+ Dependencias: aquellos que integran la administracion centralizada; y
+ Entidades: a los relativos a la administracién paramunicipal.

Articulo 26 .- El Presidente Municipal es el titular de la administracion publica y para el despacho de los asuntos publicos que
le competen, se auxiliara de las direcciones, institutos y organismos sefalados en el presente Bando y en los reglamentos
que emanen de este.

Articulo 27 .- E| presidente Municipal, sera el responsable de ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento y tendra las
siguientes competencias, facultades y obligaciones:

A) Gobierno y régimen interior;

. Convocar al Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo de conformidad con lo que estable este Bando y reglamentos
del Ayuntamiento.
. Presidir las sesiones del Ayuntamiento en las que tendra, en caso de empate, ademas de su voto individual, voto
de calidad.
1. Presentar al Ayuntamiento, iniciativas de reglamentos y de reforma y adiciones a las disposiciones de observancia
general, de conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica y este Bando.

Iv. Ser el conducto para presentar las iniciativas de ley que en materia municipal apruebe el Ayuntamiento.
V. Mandar publicar en el periddico oficial del Gobierno del Estado, en su caso, el Bando, reglamentos, circulares y
disposiciones de observancia general.
V1. Cumplir y hacer cumplir las leyes, el presente Bando, los reglamentos y demas disposiciones legales del orden
municipal, estatal y federal.
VL. Vigilar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y los programas operativos anuales correspondientes a su

periodo constitucional.

J
e
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Vil Armonizar el funcionamiento de los distintos 6rganos de Gobierno Municipal.
IX. Ser el conducto para las relaciones entre el Ayuntamiento y los Poderes Piblicos del Estado, la Federacion y demas
ayuntamientos y coadyuvar con las autoridades federales y estatales en el ejercicio de sus atribuciones.
X Representar el Ayuntamiento en la celebracion de actos y contactos previamente aprobados por el Ayuntamiento
Yy, en su caso, autorizados por el Congreso del Estado; representario, ademas, en todos los actos oficiales y delegar,
esta representacion.

Xl Suscribir, a nombre y con autorizacion del Ayuntamiento, los convenias, contratos y demas actos juridicos que asi
sea necesario.
Xl Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad, los asuntos que dada su urgencia no admitan demora, dando
cuenta de ellos al Ayuntamiento en la siguiente sesion de Cabildo.
X, Otorgar, previo acuerdo en el Ayuntamiento, autorizaciones, concesiones, licencias y permisos, en los términos que
establezcan las leyes y reglamentos, y
XIV. Residir en la cabecera municipal durante el lapso de su periodo constitucional y solicitar autorizacion del

Ayuntamiento, para ausentarse del Municipio por mas de quince dias.
B) Administracién Publica Municipal

. Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar a la Administracion Publica Municipal en la totalidad de sus érganos tanto
centralizados como descentralizados y entidades paramunicipales.

1. Proponer a la ratificacion del Ayuntamiento, el nombramiento de las personas que deban ocupar los cargos de los
titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, a excepcién del contraler
municipal.

n. Nombrar y remover del cargo, a los servidores publicos municipales no previstos en la fraccion anterior, asi como
conceder o negar licencias. Eslas facultades las podra delegar a los titulares de las dependencias o entidades,

Iv. Rendir en la Gltima semana del mes de agosto, en sesion publica y solmene, el informe anual, sobre el estado que
guarda la Administracion Piublica Municipal.

C) Desarrollo urbano y obra piblica

. Integrar la informacién que requiere el Ayuntamiento para el ejercicio de sus facultades y competencias en esta
materia; y
I1. Ejecutar las acciones y medidas que determine el Ayuntamiento en esta materia.

D) Servicios piblicos

1 Asegurar y vigilar la eficacia y eficiencia de los servicios publicos municipales y

. Disponer de los elementos de la policia preventiva municipal, para la conservacién del orden vy la tranquilidad
publica, con la salvedad que se establece en la Constitucién General de la Republica de la Republica y la particular
del Estado.

E) Haciendo piiblica municipal

1. Mandar publicar el presupuesto de egresos.

. Vigilar la realizacion mensual de los estados financieros y de las cuentas plblicas bimestrales y autorizarlos antes
de ser turnados al Ayuntamiento en pleno, para su estudio, aprobacion y envio, en su caso, a la Auditoria Superior
del Estado.

L. Practicar visitas a la Direccion Municipal de Administracion y Finanzas y demas oficinas que tengan a su cargo el
manejo de fondos y valores y aprobar, en union del Sindico, los estados financieros mensuales.

Iv. Vigilar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingrescs propios del municipio se realicen conforme a las
leyes aplicables.
V. Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacion del patrimonio municipal, y
VI Vigilar que el gasto publico municipal, se realice conforme al presupuesto de egresas aprobado por el Ayuntamiento.

F) Desarrollo econdmico y social

1. Integrar la informacidn obtenido por censos, padrones e indicadores para crear una estrategia de desarrollo
econdmico y social para el municipio.
I Ejecutar las acciones y medidas acordadas en el ayuntamiento para enfrentar situaciones de rezago en el municipio.

G) Educacidn, cultura e identidad

I Promover la ciencia, el arte y las tradiciones del municipio mediante actividades, eventos o ceremonias.
Il Celebrar y presidir ceremonias civicas conforme al calendario civico oficial.
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Articulo 28.- Los integrantes de la Administracion Publica Municipal son servidores piblicos, que deberan atender las
opiniones y solicitudes de los habitantes del municipio, asi como las gestiones de los regidores del Ayuntamiento, actuando ¥
con sensibilidad social, honestidad, prestancia, legalidad, equidad y profesionalismo, prestando un servicio de calidad al
pueblo de Tepehuanes. %.Q
Los integrantes del Ayuntamiento deberan actuar, en el desempefio de su funcién publica, bajo los siguientes principios:
I. Actuaran atendiendo los principics de honestidad y rectitud en el desempefio de la funcién plblica. {
Il Velaran en su caracter de representantes populares por los intereses de la comunidad que representan L
1. Defenderan con lealtad la Institucion del municipio Libre y el Gobierno Municipal de Tepehuanes. xl(q__)
V. Se capacitaran para el desempefo adecuado de sus funciones.
V. Trabajaran con responsabilidad, respeto y esfuerzo en cada una de las tareas y obligaciones otorgadas.
VI Cooperaran con disposicion y espiritu con los ofros miembros del Ayuntamiento para desempediar de la forma mas
eficaz las comisiones y tareas que les hayan sido conferidas.
Vil Sustentaran su actuacion siempre con apego a la ley; y si este fuera cbsoleto a la realidad o intereses del municipio, h
entonces se promovera reformar y actualizar dichos ordenamientos legales.
VI Actuaran individualmente, conforme a su conciencia y convicciones, ante poniendo siempre el interés publico e
institucional en las decisiones que tomen, esto independientemente de la fraccién partidista de la que formen parte. \
IX. Colaboraran para el Ayuntamiento como maximo 6rgano de Gobiemo del municipio, siempre promoviendo el
didlogo e intercambio de ideas de forma respetuosa y nunca mediante la violencia o agresién de cualquier tipo.
Articulo 29.- La Administracion Piblica Municipal se integrara por las siguientes direcciones, departamentos, institutos y \
descentralizados.
. Secretaria Municipal y del H. Ayuntamiento.
. Tesoreria ylo Direccion Municipal de Finanzas y Administracion.
. Direccion Municipal de Obras Publicas.
V. Direccion Municipal de Servicios Publicos.
V. Direccién Municipal de Desarrollo Social.
Vi, Direccién Municipal de Planeacién y Desarrollo.
Wil Direccién Municipal de Seguridad Publica y Vialidad.
Vil Direccion Municipal de Proteccion Civil.
1X. Direccion Municipal de Educacidn.
X, Direccion Municipal de Desarrollo Econémico.
XI. Direccion Municipal de Desarrollo Rural.
XIl. Direccion Municipal de archivo
X, Instituto Municipal del Deporte
XIv. Instituto de la Mujer
XV. Instituto Municipal de la Juventud
XVI. Instituto de atencion al Migrante
XVl Direccion de Cultura.
XV Direccion de Desarrollo Urbano
XIX. Direccién Recursos Naturales y Medio Ambiente
XX. Direccion Imagen y Prensa
XX, Unidad de Transparencia
XX, Juez Civico
XX, Inspector de Alcoholes
XXIV, Inspector Sanitario y de Comercios
XXV, Direccign Municipal de Medio Ambiente.
KXV, Direccian de Agenda para el Desarrollc Municipal.
KOV Direccion de Turismo.
XXV Direccion Recursos Humanos.
HAXIX. Direccion de Comunicacion Social.

XXX, Sistema Descentralizado de Agua Potable y Alcantarillado de Tepehuanes.
KHXIL Desarrollo Integral de la Familia.

XXX, Contraloria.

200, Biblioteca Municipal
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El funcionamiento, atribuciones, facultades y obligaciones de las dependencias de la Administracion Publica Municipal se

organizaran conforme a los dispuesto en el reglamento municipal, los reglamentos internos de las direcciones y sus manuales
de operacion.

Para la ejecucidn de sus funciones, el Ayuntamiento podra crear organismos publicos descentralizados, dotados de
personalidad juridica y patrimonio propios. Seran constituidos, total o mayoritariamente, con fondos municipales, observando
los aspectos establecidos en la Ley Organica.

Articulo 30.- El Ayuntamiento debera considerar en los reglamentos y disposiciones administrativas que expida, las bases,
principios y lineamientos de la mejora regulatoria, entendida como una politica piblica de caracter permanente a través de la
cual se busca incrementar la celeridad en los trdmites que deben realizar los ciudadanos ante las dependencias y entidades
municipales, bajo esquemas de mejora continua que proporcionen mayor certeza juridica, transparencia en el ejercicio de la
funcion publica y mayores beneficios para la sociedad, y pemmitan la consolidacion de un marco normativo municipal moderno.

CAPITULO Il (*S*“

DE LA HACIENDA MUNICIPAL

Articulo 31.- Constituyen la hacienda municipal: A

1. Los recursos financieros provenientes de las contribuciones decretadas por el Congreso del Estado en la
correspondiente ley de ingresos;

Il El conjunto de bienes muebles e inmuebles que se adquieran con recurso municipal y los que se encuentren
como propiedad del Municipio;

1. Los recursos obtenidos mediante empréstitos;

V. Las donaciones, herencias o legados que reciba conforme a derecho; {
V. Las aportaciones de los gobiernos federal o estalal, derivadas de convenios de coordinacion fiscal o para la

inversion puablica;
VI Los fondos provenientes de aportaciones vecinales para la obra publica.

Articulo 32 - La administracion de la hacienda municipal se delega en la Direccién Municipal de Administracion y
Finanzas, quien sometera a la aprobacion del Ayuntamiento el desglose de las cuentas del anterior Ayuntamiento, la
Cuenta Publica de gasto anual municipal del ejercicio fiscal anterior y el programa financiero de la deuda publica y su
forma de administrarla. Los estados financieros bimestrales de la Administracion Publica Municipal deberan presentarse
al Ayuntamiento en los primeros veinte dias naturales del mes que corresponda. El informe deberd comprender cuando

menos:

I Un balance general y sus anexos;

L. Un estado de resultados; y

1l Los estados de cuentas bancarias que se lleven, incluyendo la cartera.
V. Inventario Fisico Actualizado.

El Ayuntamiento dispondra de quince dias naturales para calificar el informe mediante el resolutivo corespondiente, que |
debera publicarse en la Gaceta Municipal.

Articulo 33 .- El ejercicio de la competencia tributaria en materia de |a aplicacion de la Ley de Ingresos del Municipio, asi
como el ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos autorizado por el Ayuntamiento, es atribucién y
responsabilidad exclusiva del Presidente Municipal y del titular de la Direccion Municipal de Administracién y Finanzas. El
Sindico Municipal, los Regidores y los funcionarios de la Administracion Pulblica Municipal, carecen en lo individual de
facultades para exentar total o parcialmente la recaudacion de ingresos, ejercer recursos, o autorizar se disponga de los
bienes que forman parte de la hacienda municipal.

Articulo 34.- Corresponde a la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas elaborar anualmente, en los términos de las
disposiciones legales aplicables, el proyecto de Ley de Ingresos, y considerando el Programa Anual de Trabajo
correspondiente, realizar el proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio. /

El Proyecto de Ley de Ingresos debera remitirse al Ayuntamiento a mas tardar el dia 15 del mes de octubre de cada afo para ‘

su analisis, dictamen y aprobacion mediante resolutivo. Este, debera expresar las proyecciones de la recaudacion probable

en los diferentes rubros, predeterminando su rendimiento total. Una vez aprobado, debera presentarse a mas lardar el 31 de A
octubre siguiente, en calidad de Iniciativa por conducto del Presidente Municipal ante Congreso del Estado, para su respectivo //
tramite parlamentario.
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Articulo 35 .- El Ayuntamiento, dentro del plazo establecido por la ley, analizara anualmente y aprobara mediante resolutivo,

en su caso, la cuenta publica municipal corespondiente al ejercicio anterior, debiendo presentaria ante el Congreso del
Estado.

CAPITULO IV
DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

prestacion de un servicio publico y los que son propiedad del municipio, ademas de los derechos reales o de cualquier

Articulo 36.- El patrimonioc municipal est4 constituido por los bienes muebles o inmuebles de uso comun, los destinados a la y
naturaleza de los que sea titular el Gobiemo Municipal. E :

Articulo 37 .- El Gobierno Municipal, por conducto de |a Direccion Municipal de Administracion y Finanzas, llevara el inventario

de los bienes muebles e inmuebles que constituyen el patrimonio municipal y dispondra de los sistemas de control adecuados

para su debido uso, resguarde y mantenimiento. Dentro de la primera quincena del mes de agosto de cada afio, para efectos i
de revision y control, debera rendir un informe al Ayuntamiente, por conducto de la Sindicatura Municipal, donde describa y /
sefiale el estado en que se encuentran la totalidad de bienes muebles e inmuebles propiedad del Gobierno Municipal, asi

como el nombre del servidor pablico responsable de su resguardo.

CAPITULO V
DE LA SINDICATURA MUNICIPAL

Articulo 38.- La Sindicatura Municipal es la unidad concebida como una dependencia auténoma del Ayuntamiento, cuya
finalidad es la de confribuir bajo el mando del Sindico Municipal y a través de la Comision correspondiente, al cumplimiento
de las afribuciones que le confiere a ésta la normatividad aplicable respecto del patrimonio municipal, contando para ello con
la estructura administrativa que resulte necesaria y que debera gquedar establecida en el Reglamenlo respectivo.

CAPITULOWI
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

Articulo 39.- El Ayuntamiento, a través de la Contraloria Municipal, establecera y ejecutard los sistemas de control y
fiscalizacion para vigilar que la administracion de la Hacienda Puablica Municipal y las acciones de los servidores publicos se
conduzcan en cumplimiento a las disposiciones legales aplicables para prevenir, detectar y abatir los actos de corrupcion.
Como organo de control interno, debera supervisar que la declaracion de evolucion patrimenial y manifiesto de conflicto de
interés de los servidores publicos municipales se realice conforme a la normatividad aplicable. Asimismo, se encargara de
planear y programar el sistema de control y evaluacion municipal, establecer las bases generales para la realizacion de
auditorias, inspecciones y supervisiones, ademas de vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas
de la Administracion Publica Municipal, particularmente a lo referente a los procesos de adjudicaciones de obras publicas,
sus convenios y sus contratos, independientemente de las demas atribuciones que le sefialen las demas disposiciones legales
aplicables.

A través de la Contraloria Interna se fomentard la contraloria social, como mecanismo de participacion ciudadana en las
acciones de control, vigilancia y evaluacion, de manera independiente o conjunta, con el proposito de contribuir a que la
gestion gubermamental y el manejo de los recursos plblicos se efectiien con transparencia y eficacia.

Articulo 40.- El titular de la Contraloria Municipal sera designado mediante acuerdo del Ayuntamiento a partir de los
candidatos propuestos uno por cada fraccién partidaria de regidores. En caso de separacion, abandono, destitucion, o
cualquier ofra situacion similar que implique la necesidad de nombrar a un nuevo titular, el procedimiento de nombramiento
habra de llevarse a cabo en los términos sefialadns

Articulo 41.- Ademas de las que le confieren la Ley Organica y otros ordenamientos aplicables, la Confraloria Municipal
contara con las facultades siguientes:

I Conocer, investigar, substanciar y resolver los procedimientos administrativos, asi como establecer e imponer
las sanciones correspondientes a los servidores publicos que incurran en responsabilidad en los términos de
la normatividad aplicable;

Il Las resoluciones que emita la Contraloria deberan hacerse de manera pronta y expedita, debidamente
fundadas y motivadas, sobre los principios de imparticion y procuracion de justicia;
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n. Substanciar los procedimientos administratives por acciones u omisiones de conductas de los servidores
publicos o posibles actos de corrupcion que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
que deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, con motivo de quejas o denuncias de
los particulares o servidores publicos, asi como las que emanen de las auditorias practicadas;

IV. Dar vista a la autoridad competente ante la presuncion de la comisian de una falta grave de los servidores
publicos municipales y de particulares vinculados con sanciones aplicables por actos u omisiones en que éstos
incurran.

V. Establecer mecanismos para el control y fiscalizacién de las declaraciones patrimoniales, de evolucion
patrimonial y manifestaciones de conflicto de interés;

VI, Sancionar, en los términos de la legislacion aplicable, los procesos de entrega - recepcion de las unidades
administrativas y oficinas de los integrantes del Ayuntamiento;

VI Coordinarse con la Secretaria en la Contraloria del Gobiemo del Estado, para la expedicion de constancias
de no inhabilitacion y presentacion de la manifestacion de bienes de los servidores publicos del Ayuntamiento;
Y

Vil Inscribir y mantener actualizado en el sistema de evolucion patrimonial, la declaracion de intereses y

constancia de presentacion de declaracion fiscal, la informacion correspondiente de los declarantes en la
administracion pablica municipal;

1X. Conocer de las denuncias por la actuacion de los servidores publicos de seguridad vial en casos de mal trato
a los conductores e iniciar el procedimiento administrativo que corresponda independientemente de las
medidas disciplinarias que al interior de los cuerpos policiacos se implementen;

X Llevar a cabo las visitas de permanencia en las diversas Dependencias Municipales, para verificar el dptimo
trabajo y presentacion del recurso humano, en las diversas areas; y
XI. Realizar auditorias contables, administrativas, sociales y de obra publica;

Articulo 42.- El Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del Presupuesto de Egresos del Municipio, las partidas
presupuestales necesarias para sufragar los gastos de la Contraloria Municipal. Para ello, su titular debera presentar
oportunamente su programa de trabajo que incluya la proyeccion de los egresos comespondientes, el cual debera de hacerlo
del conocimiento del Instituto Municipal de Planeacion, con el fin de que quede debidamente incorporado en los instrumentos
del sistema de planeacion del desarrolio municipal que correspondan.

CAPITULO VI
DE LAS ADQUISIONES DE BIENES Y SERVICIOS, Y ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA

Articulo 43 - La adquisicion de bienes y servicios y la adjudicacion de obra piblica deberan realizarse con honestidad, ética,
transparencia y estricto apego a las leyes y la reglamentacion municipal aplicables. Cuando la aplicacion de los recursos para
la adquisicion de bienes y servicios o la adjudicacion de obra publica no esté regulada por disposiciones legales estatales o
federales, y para los efectos del articulo 17 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango,
se establecen los siguientes montos y el mecanismo de operacion:

L Las adquisiciones o adjudicaciones cuyo importe no exceda el equivalente a ocho mil Unidades de Medida y
Actualizacion (UMA), seran autorizadas por el Presidente Municipal, por conducto de la dependencia de la
Administracion Pablica Municipal competente;

. Para autorizar operaciones que excedan de ésta cantidad se crea el Comité de Adquisiciones de Bienes y Servicios
y Adjudicacion de Obra Publica, el cual estara integrado por el Presidente Municipal, quien lo presidira y tendra voto
de calidad; el Titular de la Direccion Municipal de Administracion y Finanzas, quien fungira como Secretario Técnico,
contando con voz, pero sin voto; el Sindico Municipal y los Regidores que contaran con voz y volo; y los titulares.
de la Contraloria Municipal y de la Subsecretaria Juridica, quienes tendran el caracter de asesores, contando con
vog, pero sin voto. Por cada integrante del Comite, con excepcion del Secretario Técnico y los asesores, se debera
designar un suplente, quien tendra las mismas atribuciones que el titular; los suplentes seran propuestos por cada
integrante y ratificados por el Comité en sesion. El secretario técnico y los asesores del Comité no podran firmar
ningun documento que implique decisiones relativas a la formalizacion o ejecucian de las adguisiciones.

Los montos maximos de adquisiciones y adjudicacion mediante invitacion restringida a cuando menos tres

proveedores y los de licitacion publica, son los siguientes:

a) Porun monto superior al equivalente de ocho mil Unidades de Medida y Actualizacion (UMA), pero menor al
equivalente de cuarenta y seis mil, la asignacion se hara mediante invitacion restringida;
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b)  Enlas operaciones cuyo manto exceda el equivalente a cuarenta y seis mil Unidades de Medida y Actualizacion
(UMA), la adjudicacion se hara mediante licitacion publica.

. Autorizada la compra de un bien o servicio, o determinado el adjudicatario de una obra publica de cualquier
naturaleza, deberd celebrarse el contrato correspondiente si la operacién es superior al equivalente a tres mil
Unidades de Medida y Actualizacion (UMA);

V. No se podran fraccionar las operaciones de inversion para la realizacién de obra publica o la adquisicion de bienes
y servicios; y

V. Para lo no contemplado en el presente Bando y la reglamentacion municipal aplicable, se estara a lo que determine
el Ayuntamiento, considerando supletoriamente lo dispuesto en la legislacion estatal y federal en la materia.

CAPITULO VIlI
DE LA TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Articulo 44 .- Toda informacion en posesion de la Autoridad Municipal es publica y solo podra ser reservada temporalmente
por razones de interés pablico en los términos que fijen el reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 45.- El Ayuntamiento garantizara el derecho de acceso a la informacion publica de los ciudadanos respecto a la
informacién creada, administrada o en posesion de las dependencias que conforman la Administracion Publica Municipal,
respetando lo relativo a la proteccion de datos personales, en los términos de las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

Articulo 46 .- Las autoridades municipales debera preparar su informacion para su divulgacion en linea, segun los términos
que disponga el reglamento de la materia y demas ordenamientos legales.

Articulo 47.- En el municipio de Tepehuanes, el Gobierno Municipal debera garantizar el derecho al honor, integridad e
intimidad de cualquier individuo mediante la proteccion de sus datos personales, en terminos de la normatividad aplicable.

Articulo 48 - El derecho de acceso a la informacion piblica en el municipio de Tepehuanes, estara bajo la custodia de los
organos garantes de la transparencia que la Autoridad Municipal considere pertinentes, apegandose a lo dispuesto por la
reglamentacion por la reglamentacién municipal en la materia, en virtud de lo anterior plataformadetransparencia.org.mx

Articulo 49.- Para facilitar a los ciudadanos el ejercicio de su derecho a la infermacion publica, no sera necesario acreditar
derechos subjetivos, interés legitimo, ni razén juridica que motive su solicitud, exceptuando la informacién reservada,
confidencial, sensible o la que emane de los procedimientos administrativos que impliquen controversia entre los particulares
y la autoridad municipal, Asi mismo, el Gobierno Municipal establecera en el Reglamento de la materia, el procedimiento de
acceso a la informacion piblica vy lo relativo a la proteccion de datos personales.

TITULO CUARTO

DE LA VINCULACION CON LA SOCIEDAD
SECCION PRIMERA

JUNTAS MUNICIPALES, JEFATURAS DE CUARTEL Y DE MANZANA DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
AUXILIARES

Articulo 50.- Dependiendo del nimero de habitantes, el desarrollo social, economia y ofras disposiciones ante el
Ayuntamiento, es que se podran crear o modificar el rango y la jurisdiccion de las siguientes autoridades municipales

auxiliares:

I Jefaturas de Cuartel

Cuando en las localidades al interior del municipio exista una poblacion total entre 100 (cien) y 499 (cuatrocientos
noventa y nueve) habitantes.

. Jefatura de Manzana
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Cuando en las localidades al interior del municipio exista una poblacion total inferior a los 100 (cien) habitantes.

Conforme al articulo 105 de la Ley Organica, los integrantes de estas juntas seran eleclos democraticamente por medio de
un plebiscitos populares y publicos, esto durante los primeros sesenta dias naturales del inicio de la Administracion, y deberan
ser renovados en cada Administracién Puablica Municipal.

Articulo 51.- Los integrantes de las Jefaturas de Cuartel y de Manzana, tendran las facultades y obligaciones que les sefiala
la Ley Organica y deberan comunicar de inmediato a Gobierno Municipal las infracciones graves que tuviere lugar dentro de
su jurisdiccion, con el fin de que esta autoridad dicte las medidas pertinentes. El Ayuntamiento les proporcionara el
Reglamento pertinente para el desempeiio de sus funciones.

SECCION SEGUNDA
ORGANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 52.- Los vecinos del Municipio podran participar, individual o colectivamente, para mejorar su calidad de vida y
procurar el bienestar comun, el Gobierno Municipal garantizara y promovera la participacion ciudadana. En funcién de ello los
vecinos del municipio podran:

1. Presentar al gobierno municipal propuestas de acciones, obras y servicios publicos, para que previo estudio y
dictamen sean incluidas en el Plan Municipal de Desarrollo o en el Plan Anual de Trabajo del afio al que
corresponda.

II. Estar Presentes en las sesiones publicas del Ayuntamiento y participar en las mismas con voz, pero sin voto,
conforme al procedimiento senalado en el Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes.

1. Presentar en forma individual o colectiva iniciativas de creacion, reformas o adiciones al Bando de Policia y
Gobierno de Tepehuanes, a los diferentes Reglamentos o leyes estatales que refieran al Gobiemo Municipal, para
que de conformidad al procedimiento establecido sean analizadas, discutidas, y en su caso, consideradas por el
Ayuntamiento.

\'A Ejercer la accion popular para sefialar actos que pongan en peligro la seguridad, el orden, la salud, el medio
ambiente y otros similares o para denunciar hechos que consideren sean en detrimento de la haciendo y el
patrimonio municipal, sin mas formalidades que hacerlos por escrito y manifestar sus generales.

Articulo 53.- Se instituye en el municipio de Tepehuanes el referéndum y el plebiscito, como mecanismos democraticos de
participacion directa de la ciudadania para la toma de decisiones sobre asuntos piblicos de importancia a juicio del
Ayuntamiento.

El referéndum o el plebiscito se realizaran a convocar del Ayuntamiento, cuando asi lo determinen las dos terceras partes de
sus integrantes. La convocaloria contendra las bases bajo las cuales se llevan a efecto.

Para los efectos del presente Bando se entendera por;

Referéndum: Es el procedimiento por el que se somete a voto popular la aceptacion o no de una propuesta legislativa de
trascendencia e interés social.

Plebiscito: Es la votacion de los ciudadanos para decidir sobre alguna cuestion de importancia colectiva.

Articulo 54 .- El Gobierno Municipal promovera la participacion ciudadana en la vigilancia de la comecta aplicacion de los
recursos publicos en las acciones, obras y programas de Gobiemo a través de los siguientes mecanismos:

A. Consejos o Comilés de Participacion Ciudadana: Los que se establezcan en el Reglamento de la materia y tendran
el caracler de tematicos, de asesoria técnica, consulta, colaboracion y apoyo para el tratamiento de los asuntos
publicos del municipio.

B. Comités de Obra u organismos vecinales de Participacion Ciudadana: A través de los cuales se promovera la

participacion vecinal de los beneficiados en la planeacion, organizacion y ejecucion de acciones, obras o servicios
publicos determinados.

Estos organismos, en coordinacion con la Contraloria Municipal, participaran en la vigilancia permanente para que el manejo
de los recursos financieros, del patrimonio y de la hacienda municipal se lleve a cabo con honestidad y de conformidad con
las disposiciones legales.

Articulo 55. se crean los siguientes organismos de participacion ciudadana:

1. Comité de planeacion para el desarrolio Municipal de Tepehuanes.
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1. Comité Municipal de consulta y participacion de la Comunidad en seguridad publica.
I Consejo Municipal de proteccién civil.
V. Consejo de salud pablica.

V. Consejo Municipal del Deporte.

VI Consejo Municipal de participacion social en la educacion.
Wil Consejo Municipal de Planeacion del Desarrollo Urbano
Vil Los demas que determinen el Ayuntamiento y las disposiciones legales aplicables.

1%, Junta Directiva de SIDEAPT.
x. Junta de Accion Civica y Cultural.

Los organismos seran presididos por el Presidente Municipal, quien determinara quien funja como Secretario Técnico o
Ejecutivo y se regira conforme lo dispuesto por la reglamentacion municipal y las leyes aplicables.

La estructura organica, las funciones, y los objetivos de estos organismos seran determinados por los reglamentos
municipales que al efecto se expidan.

SECCION TERCERA
DE LOS PATRONATOS

Articulo 56.- El Ayuntamiento para acordar la creacion de Patronatos con fines especificos de interés publico o de beneficio
colectivo, con personalidad juridica y patrimonio propios, y tendran como finalidad la realizacion sin fines de lucro de obras
ylo servicios de naturaleza social, con la participacion mayoritaria de la sociedad civil, para contribuir al desarrollo municipal.

La integracion de los Patronatos municipales, asi como lo relativo a su patrimonio, naturaleza, facultades y atribuciones,
debera establecer en el Reglamento relativo a la administracion publica.

SECCION CUARTA
DE LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 57 - Las organizaciones de la sociedad civil radicadas en el municipio de Tepehuanes y legalmente constituidas,
podran acceder a los apoyos y estimulos publicos que otorga la Autoridad Municipal, con base en sus programas y
presupuestos aprobados, atendiendo a su naluraleza, su objeto y representatividad, previa aprobacion de su integracion al
Registro Municipal de Organizaciones de la Sociedad Civil. El Ayuntamiento, establecera los mecanismos de rendicion de
cuentas para garantizar el uso eficiente, honesto y transparente de los recursos publicos que les sean asignados con base
en el Reglamento respectivo.

QLU.&E; /

El Gobierno Municipal establecera los mecanismos con los gobiemnos estatal y federal, a efecto de corroborar los respectivos
padrones o registros en cada uno y evitar la duplicidad en la entrega de apoyos.

Articulo 58.- El Gobierno Municipal fomentara las actividades que realizan las organizaciones de la sociedad civil, procurando
su incorporacion a las tareas de planeacion y participacion comunitaria. El Ayuntamienlo establecera las reglas y
procedimientos bajo los cuales las organizaciones de la sociedad civil podran colaborar de manera corresponsable en la
implementacion y seguimiento de las obras y acciones del Gobierno Municipal, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables.

TITULO QUINTO

DE LA PLANIFICACION
SECCION PRIMERA
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Articulo 59.- El Plan Municipal de Desarrollo, es el instrumento rector de la politica plblica del Gobierno Municipal que define
la vision del desarrollo municipal durante su periodo de mandato, esto mediante un diagndstico general del municipio
adecuado que permita establecer objetivos, estrategias, acciones, metas e indicadores de evaluacion y seguimiento para una
mejor ejecucion.
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Para llevar a cabo este Plan, se convocara a un Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes que sera
la instancia responsable de formular, instrumentar, dar seguimiento, ejecutar, controlar, evaluar e informar sobre las acciones
contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual, debera establecer las acciones de coordinacion necesaria entre
los tres 6rdenes de gobierno y promover la mas amplia participacion ciudadana.

Articulo 60.- El Plan Municipal de Desarrollo se elaborara y presentara en los primeros noventa dias naturales del inicic de

la Administracion y deberad ser aprobado por el Ayuntamiento a mas tardar durante los siguientes treinta dias naturales
contando a partir de su presentacion.

Articulo 61.- El Plan municipal de Desarrollo debera contemplar la terminacion o continuacion de acciones contenidas en los
anteriores Planes Municipales de Desarrollo y se definiran las aclividades que le den la vision de futuro. Sus metas, tendran
que ajustarse a las circunstancias que se presenten durante el tiempo del Gobiemo Municipal en turmno, observando los
anuncios que realicen los demas drdenes de gobierno. Su revisién permanente estard a cargo de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Tepehuanes con el fin de actualizarlo y vigilar el estricto cumplimiento por parte de las dependencias
y organismos de la Administracion Publica Municipal.

SECCION SEGUNDA
DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO

Articulo 62 .- El Plan Anual de Trabajo, se elaborara con base al Plan Municipal de Desarrollo, constituyendo una agenda de
trabajo para las dependencias, organismos e institutos de la administracian pablica municipal, conteniendo objetivos, metas,
acciones e indicadores de gestion, cuya vigencia comprendera del uno de enero al 31 de diciembre del ejercicio fiscal de que
se trale.

Articulo 63.- Para elaborar los Planes Anuales de Trabajo a los que habra de sujetarse la Administracion Publica Municipal,
sera necesario recoger, analizar y valorar, las propuestas de trabajo del Presidente Municipal, del Ayuntamiento, del
Secretario Municipal y de las diferentes dependencias y entidades municipales, asi como de los organismos de participacion
social y, para efectos de la elaboracién del presupuesto de egresos, trabajard de manera coordinada con la Direccion
Municipal de Administracidn y Finanzas, observando respeto a las atribuciones que a cada dependencia comresponden.

Articulo 64 .- Los planes anuales de trabajo deberan enviarse al Ayuntamiento durante los primeros diez dias del mes de

diciembre del afio anterior al ejercicio fiscal que corespondan para su aprobacion, y deberan estar aprobados antes del 31
de diciembre.

Articulo 65.- El plan anual de trabajo y el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal correspondiente, deberan guardar la
comrespondencia necesaria con los objetivos y metas planteadas y la asignacion de recursos a las dependencias, organismos
e institutos de la Administracion Pulblica Municipal. Para tal efecto, la Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes
trabajaréd de manera coordinada con la Direccion Municipal de Administracion y Finanzas, observando respelo a las
atribuciones que a cada dependencia corresponden.

SECCION TERCERA
DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS DE TRABAJO

Articulo 66.- Estos instrumentos, tienen como fin, resolver o atender problemas o confiictos coyunturales no previstos en el
Plan Municipal de Desarrollo. Se elaboraran por el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes, y seran
aprobados por Resolutivo del Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 67 .- Los Programas Anuales de Obra, son los documentos programaticos de inversion en los que se detallaran las
obras y acciones que realizara el Gobiemo Municipal durante el ejercicio fiscal correspondiente. Estos, seran elaborados por
la Direccién de Obras Publicas, en coordinacion con la Planeacion para el Desarrolio Municipal de Tepehuanes, a mas tardar
en los primeros dos meses del afio que comresponda, v deberan considerar las propuestas de obra gue presenten los
diferentes sectores de la sociedad.

Articulo 68.- El Programa para el Desarrollo Econdmico, son los documentos programéticos que sustenten un plan de accion
para atraer inversion, desarmollar proyectos productivos, fomentar el empleo y demas actividades que brinden un mejor

%7
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bienestar economico a las familias en el municipio de Tepehuanes. Lo elabora la Direccion de Desarrollo Economico y se
aprueba por Resolutivo del Ayuntamiento.

Articulo 69.- El Programa de Ordenamiento Ecolégico, son los documentos programaticos de planeacion y gestion aplicable
a la conservacion del territorio y al uso del suelo, fuera del 4rea urbana. Tiene como sustento técnico, el analisis de las
aptitudes del territorio y de sus usos actuales, asi como la comparacion de los intereses de los principales seclores
productivos, Lo elabora la Direccion Municipal de Medio Ambiente, y se aprueba por Resolutivo del Ayuntamiento. El
Ayuntamiento debera vigilar que, en el ambito de su competencia, las concesiones, permisos, licencias, autorizaciones,

dictamenes y resoluciones cumplan con los lineamientos, las estrategias ecologicas y los criterios de regulacion ecologica
contenidos en el Programa.

Articulo 70.- El Atlas de Riesgos, son los documentos programaticos de la Direccion Municipal de Proteccién Civil, que
permitan crear un sistema integral de informacion, para conocer las caracteristicas de los fendmenos y su distribucion
geografica, para realizar el analisis del peligro, vulnerabilidad y riesgo ante la ocurrencia de desastres, permitiendo simular
escenarios para determinar la forma en que estos eventos impactan en la poblacion, vivienda, infraestructura, agricultura y
meadio ambiente, asi como en el entorno, para la oportuna toma de decisiones y establecimiento de medidas efectivas de
prevencion y mitigacion; una vez dictaminado por la Comision de Proteccion Civil se aprobara por Resolutive del
Ayuntamiento.

Articulo 71.- El Plan Estratégico de Desarrollo Trastrienal, son los documentos programaticos que sustenten un plan de
desarrollo a largo plazo para el municipio, el cual puede servir como base para la elaboracion de futuros Planes Municipales
de Desarrollo para Administracion Pablica Municipal.

SECCION CUARTA
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE INDICADORES

Articulo 72.- El desempefio de las dependencias y entidades de la administracion municipal serd evaluado a través del
Sistema Municipal de Indicadores, el cual constituird un instrumento de politica publica orientado a la implementacion de
procesos de mejora continua, que generara informacion accesible a los ciudadanos y a la sociedad en su conjunto, en los
términos establecidos por el Reglamento de Padrones e Indicadores del municipio de Tepehuanes.

TITULO SEXTO

DEL DESARROLLO URBANO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 73.- El Gobiemo Municipal por conducto de la Direccion de Obras Publicas y la Direccion de Desarrollo Urbano,
tendra las siguientes facultades:

a) Aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo municipal.

b)  Autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelec en el ambito de su competencia, en su jurisdiccion territorial.

c) Participar en la creacion y administracion de los recursos territoriales del municipio.

d) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de Ia tierra urbana.

e) Participar en la creacion y administracion de reserva ecoldgica y en la elaboracién y aplicacion de programas de
ordenamiento en la materia.

f)  Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros, cuando aquellos afecten
el ambito territorial del Municipio.

g) Atender solicitudes de diferentes tramites y correcciones sobre el recibo del predial

h) Proporcionar a los contribuyentes claves catastrales para asi recaudar el presupueslo del predial

i)  Atender solicitudes de mediciones a la ciudadania

Articulo 74.- Para procurar el desarrollo integral y armdnico de los asentamientos humanos ubicadas en el territorio del
municipio se establece el Consejo Municipal de Planeacion del Desarrollo Urbano, que en lodo tiempo seguira las politicas
generales establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo y que comprende:

I El Consejo Municipal de Desarrollo Urbano
1. Los demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.
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Articulo 75.- Los instrumentos de planeacion sefialados tendran como sustento estudios técnicos y profesionales que
consideren la problematica social. Aprobados mediante resolutivo del Ayuntamiento, seran ordenamientos de interés publico
y observancia general en el territorio municipal. En todo tiempo se podré realizar las modificaciones a dichos programas, pero
estos deberan darse a conocer al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes, a fin de que se actualice
permanente el Plan Municipal de Desarrollo el Programa Anual de Trabajo en lo conducente.,

Los planes, programas y acciones del Gobierno Municipal deberéan ser congruentes con las determinaciones contenidas en ‘{
el Comite Municipal de Planeacion de Desarrollo Urbano. Las facultades y obligaciones del Gobiemo Municipal en materia

del Desarrollo Urbano y Vivienda estan establecidas en la ley y los ordenamientos aplicables en la misma materia de FQ'
administracion, construcciones y Desarmrollo Urbano.

Articulo 76.- Es facultad del Ayuntamiento aprobar en sesion publica y escuchando previamente la opinion de los vecinos la

nomenclatura de los centros de poblacidn. Los asentamientos humanos, las calles, las vialidades, los monumentos y los sitios
de uso comun.

Articulo 77.- Los propietarios o poseedores de bienes inmuebles ubicados dentro de los centros de poblacion del Municipio
estan obligados a:

L Mantener las fachadas de dichos bienes inmuebles pintadas o encaladas.
I1. Plantar, dar mantenimiento y proteger los arboles de ornato en las banquetas que les corresponda.
. Mantener colocada visiblemente la placa con los nimeros oficiales asignado a dicho inmueble por el Gobierno
Municipal.

En el caso de los bienes inmuebles catalogados como monumentos histdricos para el cuidado de sus fachadas, se regiran
por las disposiciones legales en la materia.

CAPITULO Il
DE LAS CONSTRUCCIONES

Articulo 78.- Para la construccion, demolicion o remodelacion de inmuebles se requiere obtener previamente la autorizacion
correspondiente del Gobierno Municipal a través de la Direccion Municipal de Obras Publicas quien le extendera al cubrirse
los requisitos que establecen las leyes de caracter estatal y federal aplicables, el presente Bando de Policia y Buen Gobierno
y la Reglamentacion Municipal.

:@L\LULJ

CAPITULO I
DE LOS FRACCIONAMIENTOS

Articulo 79.- En cualquier tipo de fraccionamiento habitacional, para la subdivision, relotificacion o fusion de terrenos, la | |
construccion o modificacion o la ejecucion de cualquier obra de urbanizacion, se requiere tener autorizacion expedida por el
H. Ayuntamiento mediante la validacion de la Direcciton de Obras Puablicas Municipales, auxiliadas por la Direccion de
Desarrollo Urbano Municipal quien le extendera la autorizacién al cubrirse los requisitos que establezcan las disposiciones
legales en materia de construccion y desamollo urbano.

Articulo 80.- Las autorizaciones para el fraccionamiento del suelo incluidos los proyectos de urbanizacion que sobre el mismo
se ejecuten seran oforgados mediante el resolutivo correspondiente del Ayuntamiento y supervision de Obras Plblicas

Municipales auxiliadas por la Direccion de Desarrollo Urbano, ademas del estudio de suelo que haga la Direccion de
Proteccion Civil. : 2

Para emitir su autorizacion, el Ayuntamiento se basara en la solicitud por escrito del interesado, el expediente técnico de la
obra y dictamen del proyecto validados por la Direccion de Obras Publicas quien considerara la opinion de la Comision
Municipal respectiva.

Articulo 81.- Para la validacion de los proyectos técnicos de fraccionamientos la direccion de Qbras Publicas cuidara que se
cumplan las especificaciones establecidas en la legislacion de la materia e invariablemente recabara en forma expresa, las
validaciones técnicas de las dependencias del ramo o los d6rganos que posteriormente seran prestadores de los servicios
plblicos del desarrollo urbanistico que se autorizan.

Articulo 82.- Con cargo al promovente del desarrollo habitacional, las obras de construccion y urbanizacion de
fraccionamientos seran supervisadas por personal capacitado designado por la Direccion Municipal de Qbras Publicas.
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Articulo 83.- Concluidas totalmente las Obras de Urbanizacion, el fraccionador debera entregar al Gobiemo Municipal la
infraestructura y equipamiento que corresponda a los servicios pliblicos.

El Gobierno Municipal por conducto de la Direccion Municipal de Obras Publicas recibira, para hacerse cargo de su operacion
y mantenimiento, la infraestructura de servicios publicos mediante resolutivo de Ayuntamiento, que escuchara la opinion de
los vecinos del centro habitacional que se trate.

CAPITULO IV
DE LOS ANUNCIOS Y FIJACION DE PROPAGANDA

Articulo 84.- El Ayuntamiento por conducto de la Direccién Municipal de Seguridad Publica se responsabilizara de regular la
emision de la: fijacion, instalacion, colocacion, conservacion, ubicacion, caracleristicas, requisitos, distribucion y retiros de
anuncios. El Ayuntamiento podra negar el permiso si lo estima conveniente al interés colectivo o contrario a las disposiciones
legales.

Articulo 85.- Cuando se pretenda fijar o pintar anuncios en los muros o paredes de propiedad privada, se debera tener la
aulorizacion del propietario.

TITULO SEPTIMO

DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
CAPITULO UNICO

Articulo B6.- El Gobierno Municipal de Tepehuanes prestara los siguientes servicios publicos:
[ Suministro de agua potable, operacion y mantenimiento de los sistemas de drenaje y alcantarillado, tratamiento y
disposicion de aguas residuales;
. Dotacién, operacion y mantenimiento del alumbrado publico;
L. Mantenimiento de parques, jardines, plazas, monumentos; pavimentacién, nomenclatura y numeracion de calles y

vialidades
V. Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento, separacion y reciclaje de residuos sdlidos;
V. Panteones;
VI, Rastros;
Vil Perrera Municipal;
Wi Mercados;

IX. Seguridad puablica y vialidad;
X Unidad de proteccion civil;

Xl Desarrollo econémico;
X, Desarrollo social;
X, Apoyo a los servicios de educacion y bibliotecas;

XIV. Apoyo en la atencion de salud puablica;
XV, Fomento al deporte y la actividad fisica;
X1 Archivo Municipal; y
XVII. Los demas que determinen la ley, el interés colectivo, las condiciones territoriales, sociales y econdmicas, asi como
la capacidad administrativa y financiera del Gobierno Municipal.

Articulo 87 - El Gobierno Municipal presentara a la comunidad los servicios sefialados, a través de las dependencias creadas
para tal fin, en coordinacion y colaboracion que suscriba con el Gobierno del Estado, el Gobierno Federal ajustandose a lo
dispuesto por las leyes en la materia.

Los servicios plblicos deberan presentarse a la comunidad en forma y regular y general en los términos y bajo las modalidades
que precisan los ordenamientos federales, estatales, el presente Bando y los Reglamentos que al efecto expida el
Ayuntamiento.

Articulo 88.- Los habitantes del municipio y usuarios de los servicios publicos deberan hacer uso racional y adecuado de los
equipos, mobiliarios e instalaciones con los que se proporcionen estos servicios y comunicar al Gobierno Municipal aquellos
desperfectos que sean de su conocimiento. Los cuales estan sujetos a las leyes y reglamentos de la materia
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SECCION PRIMERA
DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y MANEJO DE AGUAS RESIDUALES

Articulo 89.- El Gobierno Municipal prestard por conducto del organismo descentralizado denominado sistema
descentralizado de agua potable y alcantarillado del Municipio de Tepehuanes, los servicios publicos de agua potable, drenaje,
potabilizacién y tratamiento de aguas residuales. Fomentando a través de las acciones y programas que se consideren, la
concientizacién sobre el uso racional y adecuado del agua para confribuir al cuidado del medio ambiente y la salud publica.
Asi mismo, debera fomentar la cultura del pago oportuno y equitativo por este servicio para garantizar a los habitantes del
municipio de Tepehuanes la prestacion constante y la no interrupcion de estos servicios.

SECCION SEGUNDA
DEL ALUMBRADO PUBLICO

Articulo 90.- Es facultad y responsabilidad del Gobiermo Municipal con la participacion y colaboracion de los vecinos, la
construccion, rehabilitacién y mantenimiento de las redes del sistema de iluminacién publica.

a) El servicio de alumbrado publico se prestara en las vialidades, plazas, monumentos, jardines, parques publicos y
en todas las areas de uso comun de los centros de poblacién del municipio.

b) Son usuarios del servicio de alumbrado pablico todos los habitantes del municipio que lo reciben de forma directa
e indirecta. El pago de la confraprestacion de dicho servicio, como derecho del alumbrado publico lo hara al
Gobierno Municipal por conducto del organismo publico que actia como retenedor fiscal.

c) [El Gobierno Municipal podré realizar obras de electrificacion de conformidad con las instancias federales
correspondientes y de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

d) El Gobierno Municipal quedara exento de la obligacion de presentar el servicio de alumbrado puablico cuando los
habitantes tengan su residencia en fraccionamientos o colonias no municipalizados.

SECGION TERCERA
DE VIALIDADES, CALLES, PAVIMENTOS, JARDINES Y PARQUES POBLICOS

Articulo 91.- Es competencia del Gobierno Municipal por conducto de la Direccidn de Servicios Pablicos y Obras Puablicas
disponer de lo necesario para garantizar mediante la planeacion de desarrollo urbano que la ciudad de Santa Catarina de
Tepehuanes y los centros de poblacion del municipio cuenten con jardines, parques publicos y areas verdes de uso comun
debidamente equipado.

Las vialidades, las calles, los jardines y parques son bienes publicos de uso comun y los particulares deberén conftribuir para
su buen uso y mantenimiento. El Gobierno Municipal con la colaboracién de los vecinos, llevara a cabo la pavimentacion y
repavimentacion de las calles y vialidades del municipio. Los propietarios o poseedores de bienes inmuebles ubicados dentro
de la mancha urbana de los centros de poblacion estan obligados a pavimentar las areas de la calle frente a dichas
propiedades destinadas a banquetas.

Asi mismo el Gobiemo Municipal y vecinos colaboraran para determinar nomenclaturas y numeracion de la casa habitacion
de los centros poblacionales, urbanos y rurales del municipio.

SECCION CUARTA
DE LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADO Y RECICLAJE DE RESIDUOS SOLIDOS

Articulo 92.- El Gobierno Municipal proporcionara los servicios piblicos de limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y
disposicion final de residuos sdlidos, asi como el aseo de vialidades primarias, plazas, monumentos, jardines, parques
publicos y demas espacios de uso comun.

Articulo 93.- Todos los habitantes del municipio, estan obligados a colaborar con el Gobierno Municipal para gue se conserve
aseado y limpio. El Gobiemno Municipal, par conducto de la dependencia correspondiente, impulsara acciones para fomentar
la cultura de limpieza en los espacios publicos. Cuando algln particular o institucién oficial, en forma temporal o por (nica
ocasion, realice actividades que provoguen el depdsito de residuos en la via pablica, los organizadores deberan cubrir los
gastos que genere la limpieza en estos eventos o acciones, efectuando el pago que corresponda de acuerdo con la Ley de
ingresos respectiva.

Articulo 94 .- Es responsabilidad de los poseedores o propietarios de los inmuebles, la limpieza de su banqueta y la mitad del
area de la calle que le corresponda frente al mismo. En caso de ser propietario o poseedor de un lote baldio, ademas de

4‘."‘./
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cumplir con lo anterior, debera mantener limpio su interior y contar con proteccion mediante barda o malla ciclénica, que
impida el acceso al mismo.

Articulo 85.- Los usuarios de los sistemas de recoleccion y tratamiento de residuos sélidos, tienen la obligacion de hacer
entrega de sus residuos, colocéndolos en recipientes especiales para ello frente a sus domicilios, al paso del camién recolector
en los dias y horarios que establezca el Gobiermo Municipal por conducto de Servicios Publicos, y en su caso, separandolos
de la siguiente forma:
. Materiales inorganicos, tales coma vidrio, papel, carton, metales, plasticos y olros; y
. Materiales organicos, tales como residuos alimenticios, vegetales o animales. Los residuos industriales no
peligrosos, sélo podrén ser recibidos previo convenio con la dependencia responsable del manejo de desechos
sdlidos del Gabierno Municipal.

Articulo 96.- Los residuos materiales toxicos, inflamables, biolégicos-infecciosos o cualquier otro que sea considerado coma /
peligroso, y cuyo acopio sea riesgoso para el ambiente, la seguridad y la salud piblica, no podran depositarse a través de los (
sistemas domésticos de recoleccién, traslado y tratamiento de residuos sdlidos. El generador de los mismos se
responsabilizara a través de un concesionario debidamente autorizado y especializado en la prestacion del servicio de su

recoleccion, transporte, fratamiento y confinamiento final en los lugares autorizados de conformidad con la legislacion federal

y estatal vigente.

Articulo 97 - Cuando se trate causas de ulilidad piblica, el Gobiemo Municipal mediante la direccion de servicios pablicos,
podréa acopiar, separar y reciclar distintos residuos sélidos para su posterior venta, procesamiento o tratamiento para beneficio
del municipio; y sélo podran participar los particulares en la prestacion de este servicio cuando se le haya aprobado la
modalidad de concesion, en los términos de la Ley Organica.

SECCION QUINTA
DE LOS PANTEONES

Articulo 98 .- Es competencia del Gobierno Municipal por conducto de la Direccion de Servicios Publicos de prestar el servicio
publico de panteones, reguléandolo en el Reglamento de la materia, la instalacion, funcionamiento, administracidn y operacion
de panteones y cementerios, incluyendo el traslado y tratamiento de los cadaveres, asi como la expedicion de las
autorizaciones para aquellos sitios destinados a la prestacion de éste servicio publico, en los casos y forma que determinen
las leyes y la reglamentacion municipal en la materia.

Para los efectos de la presente disposicion, se considera panteon o cementerio el lugar destinado para la inhumaciol
exhumacion, reinhumacion o cremacion de cadaveres, asi como de restos humanos.

SECCION SEXTA
DE LOS RASTROS

Articulo 99.- El Gobierno Municipal regulara y vigilara la adecuada prestacidn del servicio publico de rastro, definido comgel
lugar autorizado para la matanza de animales cuya came se destinara al consumo humano.

El sacrificio de cualquier especie de ganado debera efectuarse en los rastros municipales autorizados, de conformidad con
las disposiciones del reglamento en la materia.

SECCION SEPTIMA .
DE LA PERRERA MUNICIPAL ==

Articulo 100.- De acuerdo con la ley de proteccién y bienestar animal para la sustentabilidad del estado de Durango. Todos
los habitantes del municipio que tengan animales de compafiia estén obligados a tomar las siguientes medidas:

. Registrar a sus mascotas ante la Perrera Municipal;

il Proporcionar alimento;

1. Cuidar de su salud;
. Recoger sus desechos; y
V. Las demas que sefiale el presente Bando y reglamento en materia

Articulo 101.- La perrera municipal estara a cargo de la Direccion de Servicios Publicos y Policia Municipal, sera responsable
de los animales domésticos que deambulan por la via pablica, sin estar acompafiados de su duefio o responsable y asidos
con correa, podran ser recogidos pudiendo ser recogidos por personal de esta Dependencia.
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SECCION OCTAVA
DE LOS MERCADOS

Articulo 102.- El gobierno municipal por conducto de la direccion municipal de finanzas y administracian y las comisiones
respectivas, reglamentara la prestacion de servicios de mercados publicos y centrales de abastos, de conformidad con las
disposiciones legales de la materia y que comprenden el establecimiento, operacion y conservacion de los lugares e
instalaciones, donde se llevan a cabo actividades econdmicas para la distribucién y comercializacion de bienes y servicios,
incluyendo los mercados temporales, como son mercados sobre ruedas, tianguis, vendimias en romerias y demas aclividades
similares cuya duracion sea continua o por intervalos. El Gobierno Municipal tendra amplias facultades para autorizar la
ubicacién o retiro de los comerciantes o prestadores de servicio de los mercados, cuando asi lo requiera el interés publico.

SECCION NOVENA
DE LA SEGURIDAD PUBLICA

Articulo 103 .- Commesponde al Gobierno Municipal, dentro del territorio del municipio y con sujecion a lo que establezcan las
disposiciones constitucionales y legales en la materia, la prestacion de los servicios de seguridad piblica, que tienen por
objeto lo siguiente:

. Asegurar el pleno goce de las garantias individuales y sociales, salvaguardando la integridad fisica y
patrimonial de la ciudadania, la paz, tranquilidad y el orden publico, con base en la prevencion de la comision
de delitos y la violacion a las leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter municipal, estatal y federal,
en el ambito de su respectiva competencia; y

Il Regular la circulacion de peatones y vehiculos en las vias puablicas de jurisdiccion municipal, en el territorio del
municipio, asi como el estacionamiento de vehiculos en la via pablica, que se brindara con apego a los
reglamentos municipales, a las leyes aplicables y demas ordenamientos relativos, asi como a los acuerdos y
recomendaciones nacionales e internacionales sobre el uso, especificaciones y simbologia, para la
senalizacion.

La policia preventiva municipal actuara como auxiliar del Ministerio Pablico, de la Policia Estatal y del Poder Judicial del
Estado, obedeciendo sélo mandatos legitimos en la investigacion, persecucion, detencion, o aprehension, de presuntos
delincuentes. La policia vial, para el cumplimiento de sus funciones, aplicara lo establecido en el reglamento municipal
correspondiente y demas ordenamientos aplicables sobre la materia.

Articulo 104.- El Ayuntamiento por conducto del Presidente Municipal, podra suscribir convenios de coordinacion y
colaboracién con el Gobierno Estatal y con otros municipios, para establecer estrategias conjuntas en materia policial, asi
como para aspectos de capacitacion, evaluacion v certificacion del personal, en el marco del Sistema Nacicnal de Seguridad
Pdblica.

Articulo 105.- Los agentes de los cuerpos de policia preventiva y policia vial del Municipioc de Tepehuanes deberan observar
en su actuacion los principios rectores que establece el presente Bando. Ademas, deberan someterse a los examenes de
conocimiento, antidoping, psicométrico, de control de confianza y los demas que determinen la legislacion federal y estatal
aplicable, y demas ordenamientos que regulan la funcion de los agentes policiacos municipales, siempre con estricto respeto
a los Derechos Humanos Universales.

Los examenes a gue se refiere el presente articulo se realizaran, por lo menos, una vez al ano, sin distincion de rango o
jerarquia de la corporacion.

Articulo 106.- El Ayuntamiento, para hacer mas eficaz la vigilancia del orden puablico y la preservacion de la paz, tendra las
siguientes obligaciones:

I Aprobar el Programa Municipal de Seguridad Plblica en el marco del Plan Municipal de Desarrollo;

1. Promover |a participacién de los distintos sectores sociales de la poblacion en la blsqueda de soluciones ala
problematica de seguridad publica, mediante la integracion de consejos ciudadanos en los diferentes
asentamientos humanos;

1. Promover en la cabecera Municipal una culfura de proximidad entre los agentes de los cuerpos de policia
preventiva y policia vial, y los ciudadanos;

V. Coordinarse con las autoridades de los otros ardenes de gobierno, asi como con otros ayuntamientos, para la
eficaz prestacion del servicio de seguridad publica;

V. Establecer mapas delictivos de los incidentes que tenga conocimiento la Direccion Municipal de Seguridad
Publica; y

VI Procurar la profesionalizacién de los integrantes de los cuerpos de seguridad pablica.
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SECCION DECIMA
DE PROTECCION CIVIL

Articulo 107 - Es responsabilidad del Gobierno Municipal la prevencién y atencion de desastres en el territorio del municipio,
para garantizar la integridad, la salud, la seguridad y el patrimonio de sus habilantes, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables. Para ello, debera establecer los mecanismos de vigilancia, inspeccién y verificacion que resulten
necesarios, emitiendo los dictamenes comrespondientes, asi como las sanciones que se hagan necesarias, en su caso.

La gestion de la reduccion del riesgo se constituye en una politica de desarollo indispensable para asegurar la sostenibilidad,
la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades
en riesgo, y por lo tanto, esta intrinsecamente asociada con la planificacion del desarrollo seguro, con la gestion ambiental
territorial sostenible, en todos los érdenes de gobierno y la efectiva participacion de la poblacién debiéndose considerar en
todo momento los mecanismos de atencién que permitan prevenir y miligar los efectos negativos de los fenémenos

perturbadores, bajo la premisa de igualdad en la atencion de las personas con discapacidad en casos de emergencia o
desastre.

Articulo 108 - La gestion de la reduccidn del riesgo, es responsabilidad de todas las autoridades, instituciones y empresas
de tedo tipo establecidas en el territorio municipal, ya sean publicas o privadas.

En cumplimiento de esta responsabilidad, las entidades publicas, privadas y comunitarias desarrollaran y ejecutaran los
procesos de gestion de riesgo, entendiéndose como su conocimiento, reduccion del riesgo y manejo de desastres, en el
marco de sus competencias y &mbito de actuacion y jurisdiccion, como componentes del Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres.

Las instituciones y empresas de todo tipo establecidas en el territorio municipal, ya sean publicas o privadas, tienen la
obligacién de crear brigadas o unidades intemas de proteccion civil que elaboren y ejecuten programas especificos de trabajo
con la asesoria de la Direccion Municipal de Proteccidn Civil, en los términos que establezca la normatividad federal, estatal
y municipal en la materia.

Articulo 108 .- Los cuerpos de emergencia podran acceder a cualquier predio, inmueble, establecimiento comercial, industrial
o de servicios cuando se presente algin siniestro que ponga en peligro la integridad fisica yfo patrimonial de los ocupantes,
asi como el entorno, a fin de mitigar los efectos ocasionados por el fendmeno perturbador. Asi mismo, podran auxiliar a la
poblacion en la prestacion de primeros auxilios y traslados en casos de emergencia, coadyuvando con las instituciones del
Sector Salud.

Los elementos de los cuerpos de la policia preventiva y la policia vial, deberan colaborar en la atencién de los eventos de

emergencia, desastre o siniestro, a efecto de salvaguardar la integridad fisica de los habitantes del municipio y de quienes |

transiten por él.

SECCION DECIMOPRIMERA
DEL DESARROLLO ECONOMICO

Articulo 110.- El Gobierno Municipal debera generar politicas y acciones orientadas a promover el desamollo econémico del
municipio de manera sustentable, fomentando la inversion, la actividad productiva, el emprendimiento, la innovacion, el
comercio y el desarrollo de cualgquier actividad econdmica licita.

Para esto el ayuntamiento podra:

. Crear consejos empresariales gue tengan como funcién primordial la creacion de estrategias para promover y atraer
inversion al municipio de Tepehuanes
1. A través de la Direccion de Desarrollo Econdmico, fomentar el emprendimiento, la incubacién de ideas de negocio
y el registro formal de micro, pequefias y medianas empresas, una vez cumplan con los requisitos que dispongas
las leyes en la materia.
M. Vincular con inslituciones educativas y de investigacion para promover el uso de nuevas tecnologias en sus

procesos productivos.

v. Alentar a la creacién de cooperativas para la fabricacion y comercializacion de diversos productos de consumo
local.

V. Crear una imagen y marca del municipio para beneficio del turismo, pero también en beneficio del tejido comercial

que conforma el municipio.
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VI En conjunto con la direccién de Desarrollo Rural, buscar oportunidades comerciales en beneficio de la poblacion
rural de cada comunidad del municipio.

Vil Las demas que sefalen el presente Bando, los reglamentos y ofras disposiciones legales de caracter estatal y
federal.

Articulo 111.- Toda empresa que tengan alguna actividad econémica en el municipio deberan ser registrada en el Padron
Municipal de Actividades Econdmicas empresariales, donde bajo el Reglamento en materia se olorgaran licencias y permisos
para su comecto funcionamiento dependiendo del giro de la empresa.

Articulo 112.- La Direccion de Desarollo Econdmico podra realizar visitas a domicilio legal yio fiscal en todo tipo de
establecimientos, con el objeto de supervisar, notificar, verificar, informar, asesorar, avisar y analogas, siempre y cuando se
haga previa identificacion del servidor pablico con facultades y atribuciones y con oficio expedido que cumpla con los requisitos
del acto administrativo que se ordena diligenciar, de conformidad con lo dispuesto en el presente Bando y el Reglamento en
materia.

SECCION DECIMOSEGUNDA
DEL DESARROLLO SOCIAL

Articulo 113.- El Gobierno Municipal sera promotor del desarrollo social, para lo cual coordinara e implementara, con la
participacion ciudadana, la aplicacion de programas y estrategias encaminadas a mejorar e incrementar la calidad de vida de
los habitantes, atendiendo las necesidades mas urgentes de los sectores sociales mas desprotegidos y los grupos
vulnerables.

Articulo 114.- Los habitantes del municipio podran participar con sus propuestas de acciones, demanda de obra y servicios
basicos en forma individual o colectiva o a través de representantes de vecinos u organizaciones de distinta indole, con el
objeto de mejorar su calidad de vida, el bienestar colectivo y el desarrollo social integral.

El Gobierno Municipal, debera crear y actualizar el censo de la poblacion del municipio con la finalidad de crear estrategias y
mecanismos para enfrentar el rezago social y econdmico de la poblacién mas desfavorecida, esta debera presentarse al
Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes, con el fin de que forme parte del Programa Anual de
Trabajo que de conformidad con los plazos previstos por el presente Bando, se sometera a la consideracion y aprobacion del
Ayuntamiento par conducto de la comision de trabajo correspondiente.

Articulo 115.- El Gobierno Municipal promovera la organizacion vecinal en las comunidades que sean susceptibles de recibir
beneficios en materia de obra publica y servicios basicos, las cuales se sujetaran a las disposiciones, mecanismos y plazos,
que determinen el Ayuntamiento, de conformidad con la legislacion comrespondiente y de acuerdo con lo estipulado en los
convenios de concertacion social que se celebre, entre el Gobierno Municipal y los beneficiarios de las comunidades.

Articulo 116 .- La Autoridad Municipal, por conducto de las dependencias responsables de la asistencia y el desarrollo social,
en colaboracion y coordinacion con otras dependencias oficiales o de beneficencia, implementara acciones y medidas que
coadyuven a erradicar del municipio la mendicidad y la vagancia, mediante la instrumentacion de programas de fomento
economico y productivo, asi como de desarrollo y asistencia social, canalizando ante las autoridades competentes a los
menores de edad, adultos mayores o discapacitados que practiquen la mendicidad o que a cambio de una dadiva, realicen
actividades que pongan en riesgo su integridad fisica o la de lerceros.

Articulo 117 - El Gobierno Municipal, por conducto del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, en concurrencia con
los sectores, publico, privado y social, implementara acciones y programas de asistencia social, a fravés de los cuales se
podran oforgar apoyos a los grupos sociales mas vulnerables de la sociedad y proporcionar proteccion a personas en estado
de desventaja fisica, mental, o social, buscando su incorporacion a una vida plena y productiva para mejorar sus condiciones
de vida y bienestar

SECCION DECIMOTERCERA
DE LA EDUCACION

Articulo 118.- En apego a los ordenamientos tanto intemacionales como de orden federal, estatal y local, el Gobierno
Municipal coadyuvara en la formulacion, instrumentacion e implementacion de politicas puiblicas que incidan en el
mejoramiento de la calidad educativa, el fortalecimiento del tejido social, la sana convivencia escolar, y la desarticulacion de
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los factores de riesgo que inciden en la desercion y el bajo aprovechamiento escolar, promaviendo el aprendizaje permanente
y la formacion integral para todos los ciudadanos. En estas politicas, se buscara generar una coordinacion interinstitucional
con las dependencias o entidades de la administracién piblica de los ordenes de gobierno federal y estatal, que de manera
articulada e intersectorial, y bajo los principios de globalidad y transversalidad, involucre también la participacion de la
sociedad civil erganizada, la iniciativa privada y los medios de comunicacian, privilegiando en todo momento el interés superior
de la nifiez y la adolescencia.

La Direccion de Educacion, tendra a su cargo la responsabilidad de las bibliotecas, auditorios y areas de uso comun dedicados
al fomento cultural y educativo.

SECCION DECIMOCUARTA
DE LA SALUD

Articulo 119.- E| Gobierno Municipal, con base en las politicas de salubridad general que le competan, coadyuvara a traves
de las acciones y programas que se generen, en la prestacion del servicio de salud publica, de acuerdo a los convenios y
ordenamientos legales en la materia, en los temas de prevencion y atencion a la salud piblica, salud mental, higiene y cuidado
de la salud alimentos y bebidas en la via pablica, control sanitario, planificacion familiar, prevencion temprana del cancer de
mama y cérvico-uterino, prevencion de la obesidad, combate a las adicciones, asi mismo, bajo criterios de transversalidad,
implementara estrategias de seguimiento a las acciones y programas desarrollados por las dependencias y entidades
municipales, donde haya contacto directo con la sociedad y de las cuales se desprenda la posible existencia de trastornos de
adiccion, para buscar su erradicacion o disminucion mediante una especializada y oportuna atencion.

SECCION DECIMOQUINTA
DEL FOMENTO AL DEPORTE Y LA ACTIVIDAD FiSICA

Articulo 120.- El Gobierno Municipal, en concurrencia con los sectores publico, social y privado, y con base en la normatividad
que expida el Ayuntamiento, implementara programas y acciones en materia de practica del deporte y activacion fisica, para
lograr lo siguiente:
I. Contribuir al mejoramiento de la salud fisica y mental de los ciudadanos, asi como a su desarrollo integral;
I La adecuada administracion las unidades deportivas municipales y las bases de colaboracién entre el
Gobierno Municipal y los particulares;

. Facilitar a todas las personas la practica del deporte, la cultura fisica y la recreacion;

V. Contribuir a una mayor calidad de vida de los habitantes del municipio;

V. Fortalecer la integracion e interaccion de la sociedad para estimular la convivencia arménica y la solidaridad;

V. Rescatar los valores y contribuir a la reconstruccion del tejido social promoviendo el deporte en familia;

Vil Combatir las adicciones y coadyuvar a la prevencion de delitos;

VIIL Erradicar la violencia y las conductas antisociales;

1X. Fomentar, ordenar y regular a las asociaciones y sociedades deportivas, deportivo-recreativas y de cultura
fisica;

X. Fomentar el aprovechamiento, proteccion y conservacion del medio ambiente;

Xl. Garantizar a todas las personas, sin distincion de edad, género, discapacidad, condicidn social, religion o

preferencias, la igualdad de oportunidades dentro de los programas de desarrollo en materia de cultura fisica
y deporte, asi como el uso de las instalaciones deportivas municipales;

XII. Establecer los derechos y obligaciones, asi como las infracciones y sanciones por el uso indebido de las
instalaciones deportivas, sin menoscabo de lo que establezcan otras disposiciones normativas aplicables; y
X, Las demas que se establezcan en el Reglamento de la materia, asi como las disposiciones de orden federal y

estatal aplicables

Articulo 121.- Toda actividad comercial debera realizarse en locales que cuenten con la infraestructura e instalaciones
adecuadas para el expendio y venta de los productos o articulos que ofrecen.

SECCION DECIMOSEXTA
DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

La venta de bebidas alcohdlicas en envase cerrado solo podra realizarse en los establecimientos y dentro del horario
autorizado para ese efecto. Las tiendas departamentales, de abarrotes, miscelaneas, vinaterias, depositos de cerveza o
cualquier establecimiento similar, solo podran vender bebidas alcohdélicas en botella o envase cerrado.
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Articulo 122.- Los establecimientos comerciales que se aperturen a partir de que entre en vigencia el presente bando que
vendan bebidas alcohdlicas, no se podran instalar en un radio menor de doscientos metros de distancia de algin centro
escolar o de salud, centros recreativos y deportivos. Asi mismo los establecimientos que vendan bebidas alcohdlicas en
envase cerrado les es prohibido permitir el consumo de bebidas alcohdlicas en el interior del establecimiento.

Articulo 123.- No pueden los establecimientos comerciales, expender a menores de edad, personas con discapacidad mental,
militares o policias en funcion, bebidas alcohdlicas, cigarros, solventes, productos quimicos o explosivos.

Articulo 124.- A partir de que entre en vigencia el presente bando los establecimientos comerciales que se aperturen con
giro preponderante de farmacia, misceldnea, tienda de abarroles, papeleria, tienda de regalos, dulceria, fuentes de sodas,
paleterias y similares, que se encuentren ubicados en un radio mayor de trescientos metros del centro educativo mas cercano
y que no vendan bebidas alcohdlicas, podran tener hasta dos juegos mecanicos o electromecanicos, accionados por monedas
o fichas, cuando el local tenga una superficie menor de treinta metros cuadrados. Cuando la superficie del local sea mayor
de treinta y menor de ciento veinte metros cuadrados, podran instalar hasta cinco juegos o maquinas de video. En los casos
mencionados en los pamrafos anteriores, el titular de la licencia de funcionamiento, debera solicitar, en los términos de esta
seccion, el permiso comrespondiente antes de la instalacion de dichos juegos. Toda méaquina de entretenimiento de audio,
video, video juego, eléctrica y electrénica, mesa de aire, futbolito y juegos de computadora que se activen con monedas,
fichas, tarjetas magnéticas o cualquier otro dispositivo y que impliquen interaccion de uno o varios clientes de dichas maquinas
o aparatos, debera registrarse y tener autorizacion de funcionamiento de la Tesoreria Municipal y cumplir con las obligaciones
fiscales que a los propietarios y responsables solidarios les establece la Ley de la materia. Todas estas maquinas o aparatos
deberan mantener adheridas en lugar visible, la autorizacion de funcionamiento que les expida la Tesoreria Municipal.

SECCION DECIMOSEPTIMA
DE LA PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

Articulo 125.- El Gabierno Municipal por conducto de la Direccion Municipal de y la comisién respectiva, participaran en la
conservacion, proteccion, restauracién y mejoramiento del medio ambiente en el territorio del municipio, para preservar la
calidad de vida y la salud de sus habitantes conforme a las facultades que le otorguen los convenios y acuerdos respectivos,
asi como las leyes y reglamentos correspondientes.

Ante los casos de deterioro grave de equilibrio ecolégico, el gobierno municipal por conducto de la Direccién de Recursos
Maturales y Medio Ambiente, impondra las medidas de seguridad y sanciones que establecen las leyes y los reglamentos
municipales aplicables.

En el tema de prevencion y educacion, el gobiemo municipal por conducto de la Direccion de Recursos Humanos y Medio
Ambiente, realizara una campana y programas referentes a los temas ambientales.

SECGION DECIMAOCTABA
DE LA EDUCACION, EL ARTE, LA CULTURA Y EL DEPORTE

Articulo 126.- El Gobierno Municipal implementara en concurrencia con los sectores pablico, privado y social, acciones que
permiten la promocién y difusion de la cultura, el deporte y la recreacién, cuyo objetivo sea la formacién integral de los
ciudadanos y mejorar su salud fisica y mental.

El Gobierno Municipal a través de las Direcciones Municipales de Educacion, Arte, Cultura y Deporte creara, conservara y
rehabilitara la infraestructura y los espacios necesarios para llevar a cabo actividades educativas, culturales, deportivas y
recreativas con el fin de contribuir al desarrclio pleno e integral de los habitantes del municipio, siempre y cuando se cuente
con los recursos econdmicos y la programacion correspondiente.

Articulo 127.- De conformidad a las atribuciones que en materia de educacion confieren al municipio las disposiciones
legales, federales y eslatales este podra promover y prestar servicios educativos de cualquier tipo o modalidad que tiendan a
fortalecer el desamollo armoénico o integral de las facultades del ser humano, fomentando el humanismo, la solidaridad
nacional y el amor a la patria.

Articulo 128.- El Municipio participara en la creacion, difusion y promocion de las diversas manifestaciones artisticas y
culturales. Fomentando el desarrollo integral de la comunidad y preservando su identidad, valores, tradiciones y costumbres.
Este servicio se prestara en coordinacién con los sectores publico, privado y social de la municipalidad.
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Articulo 129.- El Municipio llevara a cabo programas para la practica de deporte, el ejercicio y la recreacion, con el fin de
mejorar la salud fisica y mental de sus habitantes, en coordinacion con los sectores publico, privado y social de la
municipalidad.

TITULO OCTAVO

DE LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
CAPITULO |
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

Articulo 130.- Son autoridades competentes para la aplicacion del presente Bando, los Reglamentos y disposiciones
administrativas de caracter municipal, las siguientes:
I Con caracter de Autoridades Ordenadoras:
a) El Ayuntamiento;
b) El Presidente Municipal;
c) El Secretario del H. Ayuntamiento;
d) ElJuez Civico; y
e) Los titulares de las direcciones de la Administracion Pidblica Municipal investidos como tales.
Il Con caracter de Autoridades Ejecutorias:

a) Loselementos de las corporaciones de transito, policia preventiva y de proteccion civil del Gobierno Municipal.
b) Inspeccion Municipal.
c) Los ejecutores fiscales.

Articulo 131.- Es autoridad competente para conocer de las infracciones al presente Bando, Reglamentos y disposiciones
administralivas de caracter municipal, asi como la imposicion de sanciones y las medidas para su cumplimiento, el Juzgado
Civico Municipal.

Son sujetos de responsabilidad y podran ser sancionados por infracciones a este Bando, a los Reglamentos y a las
disposiciones administrativas de caracter municipal, loda persona mayor de dieciséis ahos y que no se encuentre
permanentemente privados de capacidad de discernimiento.

Ante las fattas o infracciones al presente Bando y las demas disposiciones de cardcter municipal que cometan menores de
dieciséis afos, quienes ejercen sobre ellos los derechos de patria potestad o tutela, deberan responsabilizarse por su
conducta. Las personas con discapacidad solo seran sancionadas por las infracciones que cometan, si su insuficiencia no
influyo determinantemente sobre su responsabilidad en los hechos.

Articulo 132 - El Juzgado Civico Municipal, podra decretar a peticion de la Autoridad Municipal, la suspension de cualquier
tipo de evento o espectédculo, clausura temporal de cualquier tipo de actividad o negociacion, decomiso, aseguramiento o la
destruccion de cualquier tipo de productos o instrumentos, dictamen relacionados con la infraccion, solo para aquellos casos
en que hubiese a juicio de la propia autoridad, peligro claro presente y de indole extraordinariamente grave para la integridad
de las personas, la paz, la seguridad o la salud publica en el municipio.

CAPITULO I
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 133.- Son faltas administrativas o infracciones, todas aquellas acciones u omisiones contenidas en el presente
Bando, Reglamentos y disposiciones de caracter municipal, que atenten contra el bienestar colectivo, la seguridad, la moral
publica, la integridad fisica del individuo, de su familia o de sus bienes.

Corresponde al Juzgado Civico Municipal la calificacion y la imposicién de sanciones a quienes se encuentren en las hipolesis
sefaladas en el parrafo anterior.

Articulo 134 - Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar colectivo y la seguridad publica las siguientes:
I Causar o participar en escandalos en lugares publicos.

1. Alertar el orden, arrojar objetos o liquidos, provocar rinas o participar en ellas en reuniones 0 espectaculos publicos.
1. Causar falsa alarma o asumir actitudes que tengan por objeto crear panico entre los presentes en lugares o
espectaculos publicos.
v, Consumir bebidas alcohélicos o estupefacientes en la via publica independientemente de la presentacion que estos
tengan.

W, Ocasionar molestias al vecindario con ruidos molestos o sonidos estruendosos.
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vl Arrojar a la via publica cualquier objeto que pueda ocasionar molestias, dafios o afectar la salud y el medio
ambiente.
VII. Detonar explosivos o encender fuegos artificiales en la via pablica sin la autorizacion correspondiente.
Vil Hacer fogatas, utilizar sustancias combustibles o materiales peligrosos en lugares publicos sin la autorizacion
carrespondiente,
IX. Fumar en lugares en los que por razones de seguridad o salud se prohiba hacerlo.
X Fijar anuncios, propaganda o similares sin autorizacién en cualquier componente urbano, como pastes de luz,
luminarias, casetas etc.
Xl. Hacer dibujos, manchas o rayones en cualquier componente del patrimonio urbano.
Xli. Gastar o hacer uso indebido del agua potable.
X Tirar basura o desechos en cualquier espacio publico.
XIv. Poseer animales peligrosos y en peligro de extincion.

xV. Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole o celebraciones en lugares publicos, que pongan en peligro
a las personas que ahi transiten o que causen molestias a las familias que habiten en o cerca del lugar en que se
desarrollen los juegos, a los peatones o a las personas que conduzcan cualquier clase de vehiculo.

XV, Conducir vehiculos sin la licencia, placa de circulacion, correspondiente y/o no respeten las sefiales viales y de
transito, asi como conducir vehiculos consumiendo bebidas con contenido alcohdlico o estupefacientes. Conducir
vehiculos de motor, con niflos frente al volante o cualquier otro distractor.

XL Entrar sin autorizacion o sin haber hecho el pago comrespondiente a los centros de espectaculos publicos, eventos
sociales, diversiones o recreo.
XVIIL Las demas que establezca las disposiciones municipales vigentes.

Articulo 135.- Son faltas administrativas o infracciones que atenten contra la moral publica y el respeto a los habitantes del
municipio:

I Expresarse con palabras, sefias o gestos obscenos e indecorosos en lugares publicos.
L. Conducirse en lugares publicos sin respeto o consideracion a menores, mujeres, ancianos o discapacitados.
I, Corregir con escandalo, fatal al respeto o maltrato en lugares pablicos a los hijos, pupilos, ascendientes o conyuge.
V. Sostener relaciones sexuales o realizar actos de exhibicionismo sexual en la via publica, lugares de uso coman o
en sitios de propiedad privada, con vista al piblico.
V. Asediar impertinentemente a cualquier persona, causandole molestia.

VI Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

Articulo 136.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar individual y la integridad fisica de las personas y
sus bienes, las siguientes:

1. Azuzar a un animal para que ataque a una persona.
. Causar molestias por cualquier medio, que impidan el legitimo uso y disfrute de un bien.
1. Arrojar contra alguna persona objetos o sustancias que le causen dafio o molestia.

V. Molestar a las personas mediante el uso de anuncios, leyendas en muros, teléfonos, radio o cualquier otro medio,
V. Dirigirse a alguna persona con frases o ademanes groseros, asediarle o impedir su libertad de acciones en cualqui
forma.
Vi Practicar cualquier tipo de juego en la via publica si la autorizacién correspondiente del Gobierno Municipal.
VII. Las demds que establezca las disposiciones municipales vigentes.

Articulo 137.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra la salud publica o causen dafio al ambiente:

I Poseer plantas o animales que por su naturaleza o niumero consltituyen un riesgo de salud yfo seguridad publica.
1. Expender al publico comestibles, bebidas o medicamentos en estado de descompasicion o con la fecha de
caducidad vencida, asi como también productos para el consumo humano adulterados.
. Orinar o defecar en la via pablica o sitios de uso comiin.
V. El uso inmoderado o desperdicio del agua potable.

V. Verter a la via publica aguas o solidos residuales.
Vi Tirar residuos solidos en lugares no autorizados.
VI Que los propietarios, poseedores o encargados de un inmueble, no limpien el area correspondiente al frente de la

bangueta y la mitad del area de la calle frente al domicilio de su propiedad o gue tiren residuos sélidos y utilicen
desmedidamente el agua potable para la limpieza de los plasticos y dicha area.
VIl Incinerar materiales de hule o plasticos y similares, cuyo humo cause molestias, altere la salud o afecte el ambiente,
IX. Que los propietarios de lotes baldios toleren o permitan, que eslos sean ulilizados como tiraderos de residuos
solidos. Se entendera que hay tolerancia o permiso cuando no exista reporie al Gobierno Municipal.
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X. Fumar en lugares prohibidos por razones de la salud publica.

X1 Pintar o pegar anuncios, propaganda o cualquier tipo de leyenda en arbotantes, contenedores o depositos de
residuos sdlidos, monumentos plblicos, semafores, sefalizaciones viales, mobiliario o equipamiento de plazas,

jardines y vialidades, guarniciones o banquetas, arboles y dreas verdes.

X, Arrancar césped, flores o arboles en sitios publicos sin autarizacion.
XI. Derribar aplicar podas letales o venenos a cualquier tipo de arboles o flora, sin la autorizacion comrespondiente
expedida por el Gobierno Municipal.
XIV. Realizar actos u omisiones que afecten la integridad de los animales sin respetar las disposiciones legales
aplicables.
XV. Realizar actos u omisiones intencionalmente, por negligencias o por falta de cuidado que causen dafio a la salud

publica, al medio ambiente o pongan en inminente peligro la seguridad de la colectividad.
XWI. Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

Articula 138.- Son faltas administrativas o infracciones contra las normas que regulen las aclividades economicas de los

particulares:

l. Penetrar sin autorizacion o sin haber hecho el pago correspondiente a ia entrega en zonas o lugares de acceso
en los centros de espectéaculos, diversiones o recreo.

I Permitir a menores de edad la entrada a bares, centros noctumos o negocios cuyo acceso este vedado por la
legislacion municipal.

1. Vender bebidas alcohdlicas o inhalantes a mencres de edad.

V. Realizar en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes, cualquier actividad que requiera trato
directo con el publico.

V. Que los directores, encargados, gerentes o administradores de escuelas, unidades deportivas o de cualguier
area de recreacion, permitan que dentro de las instituciones a su cargo se consuman o expendan cualquier
tipo de bebidas embriagantes sin la licencia correspondiente;

VI El que los negocios autorizados para vender o rentar material grafico clasificado para los adultos no cuenten
con un &rea reservada para exhibir este tipo de mercancia, de manera que no tenga acceso a ella los menores
de edad.

VIl Que los duefios de los establecimientos de diversiones o lugares de reunién, permitan que se jueguen con
apuestas.

VIl No sujetar los anuncios de diversiones publicas a las condiciones aplicables de seguridad.

1. Ejercer actos de comercio dentro de cementerios, iglesias, monumentos o lugares que por la tradicion y la
costumbre impongan respeto;

X. Realizar actividades econdmicas sin la licencia, concesion o permiso correspondiente, o en su caso, sin haber
solicitado oportunamente la declaracion de apertura.

XI. Ocupar la via publica o los lugares de uso comun para la realizacion de actividades economicas, sin la
autorizacion del Gobierno Municipal correspondiente;

Xl Mo respetar el giro o actividad en los términos en que se conceda la licencia de funcionamiento o el permiso
expedido por el Gobierno Municipal,

X1 No respetar el horario de funcionamiento impuesto por el Gobierno Municipal o la reglamentacion municipal; y

XIV. Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

Articulo 139.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el correcto ejercicio de la funcion piblica municipal,
la prestacion de los servicios publicos y la propiedad publica:

Fijar propaganda politica, comercial, de espectaculos publicos o cualquier tipo de anuncios, fuera de los
lugares permitidos o sin la autorizacion correspondiente;

Impedir, dificultar o entorpecer la correcta prestacion de los servicios publicos; y

Solicitar los servicios de la policia, transito, proteccian civil, inspectores, instiluciones médicas o asistenciales,
invocando hechos falsos.

CAPITULO Ill
DE LAS SANCIONES

Articulo 140.- La contravencion a las disposiciones del presente Bando de Policia y Gobiemo, los reglamentos municipales
y disposiciones de caracter administrativo, dara lugar a la imposicién de sanciones por la autoridad municipal.
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Articulo 141.- Las sanciones que podra imponer el Juzgado Civico Municipal y en su caso la autoridad Municipal son las
siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

a)

h)

k)

Apercibimiento: Advertencia verbal o escrita que hace la Autoridad Municipal en diligencia formal exhortando al
infractor a corregir su conducta y previniéndolo de las consecuencias de infringir los reglamentos y ordenamientos
municipales.

Amonestacién: Reconvencidn privada que la autoridad municipal hace por escrito o en forma verbal al infractor y
de la que la autoridad municipal conserva antecedentes.

Multa: Pago de la cantidad de dinero que el infractor hace al Gobierno Municipal y que tratidndose de jornaleros,
obreros o trabajadores no excederan del importe de su jornal o salario de un dia y si el infractor es un trabajador no
salariado.

Pago no sera mayor del equivalente a un dia de su ingreso. Si el infractor no pagase la sancién econémica que se
les hubiese impuesto, se permutara esta por arresto administrativo que en ninglin caso excedera de treinta y seis
horas. En cualquier caso, la multa que se imponga como sancion a una infraccién no excedera del equivalente a
diez dias de salario minimo general para la zona econémica en que se encuentra ubicado el municipio.

Aquella sancion que no excedan diez dias de salario minimo general vigente en el municipio, podran ser permutados
a pelicion del infractor por trabajos a favor de la sociedad. El Juzgado Civico Municipal establecera el lugar y tipo
de trabajo que el infractor debera realizar, asi como la forma de cerciorarse de su cumplimiento.

Clausura temporal: cierre temporal por tiempo indefinido o por tiempo determinado, del lugar donde tienen o haya
tenido lugar la contravencitn de los reglamentos u ordenamientos municipales mediante la colocacion de sellos
oficiales, a fin de impedir que la infraccién que se persigue se continle cometiendo y gue la misma que sea
considerada como grave, en este caso, no serd necesario, imponer la sancién, seguir el procedimiento ordinario
previsto en el presente Bando de Policia y Gobiemo.

Clausura definitiva: cierre definitivo del lugar donde tiene o haya tenido la contravencion de los reglamentos u
ordenamientos municipales, mediante la colocacion de sellos oficiales a fin de impedir que la infraccion que se
persigue se continle cometiendo, para ello, es necesario agotar previamente el procedimiento ordinario establecido
en el Bando de Policia y Gobiermo.

Suspension de eventos sociales o espectaculo publico: La determinacion de la autoridad municipal para que un
evento social 0 espectaculo publico no se realice o se siga realizando.

Cancelacion de licencia o revocacion de permiso: Resolucion dictada por el Juzgado Civico Municipal que establece
la pérdida del derecho contenido en la licencia o permiso, previamente obtenido de la Autoridad Municipal, para
realizar la actividad que en dichos documentos autorice.

Destruccion de bienes: eliminacion por parte de la Autoridad Municipal de bienes o parte de ellos, propiedad del
infractor estrictamente relacionados con la falta que se persigue y cuando ello es necesario para impedir o
interrumpir la contravencicn.

Arresto administrativo: privacion de la libertad del infractor por un periodo de seis a treinta y seis horas, que se
cumplira tnicamente en la carcel municipal, en lugares separados de los destinados a personas detenidas en
relacion a la comision de un delito. Los infractores bajo amresto administrativo estaran a su vez separados por sexo.
Se podra conmutar el arresto administrativo por el pago de una multa valorando una infraccion cometida.
Tratandose de sanciones derivaras por el consumo de bebidas con el contenido alcoholico, de drogas, o enervantes,

el Juzgado Civico Municipal debera prever como parte de la sancion la obligacion del infractor para acudir a los |
centros de atencion o de rehabilitacion. Segin sea el caso, ubicados dentro del municipio. Para dar cumplimiento |

a lo anterior, el Juzgado Civico Municipal establecerd mecanismos de coordinacion con dichos centros de
rehabilitacién.

Cuando la infraccion se realice en la conduccion de algun vehiculo debera deponerse a los infractores v los
vehiculos a disposicion del Juzgado Civico Municipal, para la imposicion de sancion, para ello, la Direccién
Municipal de Seguridad Publica tendra facultades para retener dicho vehiculo y en su caso utilizar la fuerza publica
para la detencion de los infractores.

Articulo 142.- E| Juzgado Civico Municipal podra imponer las siguientes medidas preventivas:

Aseguramiento: Retencion por parte de la Autoridad Municipal de los bienes, productos e instrumentos directamente
relacionados con una infraccion y que podran ser regresados a quien justifique los derechos sobre ellos y cumpla,
en su caso, con la sancion correspondiente.

Decomiso: secuestro definitivo por parte de la autoridad Municipal de los bienes o parte de ellos propiedad del
infractor, estrictamente relacionados con la falta que se persigue y cuando ello es necesario para interrumpir la
contravencion.
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CAPITULO IV
DE LAS VISITAS DE INSPECCION

Articulo 143.- La Autoridad Municipal ejercera las funciones de vigilancia e inspeccién que comrespondan para verificar el
cumplimiento de lo dispuesto en el presente Bando, los Reglamentos y demas disposiciones administrativas de caracter
municipal y aplicara las sanciones que se establezcan sin perjuicio de las facultades que confieren a ofras autoridades u
ordenamientos federales y estatales aplicables en la materia.

Cuando se trate de visitas de inspeccion a particulares o negocios que desarrollan alguna actividad econémica mediante
licencia o permiso expedido por la Autoridad Municipal, estas se podran entender con la persona que se encuentra como
encargada de la negociacion o quien esté al frente de la misma sin que sea necesario para Autoridad Municipal, cerciorandose
del caracler con que dichas personas se ostenten.

Articulo 144 - Las inspecciones se sujetaran, en escrito apegado a lo dispuesto en el articulo 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y en atencidn a los siguientes requisitos:

l. El inspector municipal debera contar con mandamientos escrito en papel oficial, emitido por la Autoridad Municipal
competente y que en todo caso sera la Direccion Municipal encargada de regular la materia de que se trate el lugar
visitado, el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario Municipal o el Juzgado Civico Municipal documento
que contendra fecha en la que se instruye para realizar la inspeccion, la ubicacién del local o establecimiento por
inspeccionar, objelo y aspectos de la visita, el fundamento legal la motivacion de la misma el nombre, la firma
autentica y el sello de la Autoridad Municipal que expida la orden y el nombre del inspector municipal encargado de
ejecutar dicha orden.

I1. Cuando se trate de algun particular, local o establecimiento que se sorprenda en fragrante infraccion de este Bando
o reglamentos municipales, no sera necesaria orden escrita alguna, siendo suficiente que el inspector municipal
que realice la visita de inspeccion entregue copia legible del acta de visita de inspeccion, remitiéndola de inmediato
al Juzgado Civico Municipal.

. El inspector Municipal debera identificarse ante el propietario poseedor o responsable del lugar por inspeccion,
mediante credencial vigente con fotografia que para tal efecto expida la Autoridad Municipal, debiendo de entregarle
el documento original de la orden de inspeccién, salvo el caso de infraccion anterior fratandose de negociaciones —
que se desarrollen alguna actividad econémica en virtud de licencia o permiso otorgado por la Autoridad Municipal, j'
esta se entendera con la persona que se encuentre como encargada de la citada negociacion, en los términos del j
altimo parrafo anterior. é

o

V. Cuando la visita de inspeccion se realice en virtud de ordenamiento escrito de la Autoridad Municipal, esta debera
realizarse dentro de las veinticuatro horas siguientes.

V. Cuando el propietario o encargado del establecimiento o lugar a inspeccionar se rehuse a permitir el acceso a la
autoridad ejecutora, esta levantara acta circunstanciada de tales hechos y ocurrira ante el Juez Civico Municipal
para que, tomando en consideracion el grado de oposicion presentado, autorice el uso de la fuerza publica y en su
caso, el rompimiento de cerraduras u obstaculos para realizar la inspeccion.

Vi Al inicio de la visita de inspeccion, el Inspector Municipal debera de requerir al visitado, para que designe dos
personas que funjan como testigos en el desarrollo de la diligencia, apercibiéndole que en caso de no hacerlo, los
mismos seran nombrados en su rebeldia por el propio Inspector, en todo caso deberan expresarse las razones por
las cuales el visitado se negd a nombrarlos por su parte, cuando exista imposibilidad material de nombrar dichos|
testigos, el inspector municipal asentara con toda claridad dichas circunstancias.

VI De toda visita se levantara acta circunstanciada por triplicado, en formas oficiales foliadas en la que se expresara:
lugar, fecha de la visita de inspeccién, nombre de la persona con quien se atiende la diligencia, asi como las
incidencias y el resultado de la misma. El acta debera ser firmada por el inspector municipal, por la persona con
quien se atendio la diligencia y por los testigos de asistencia propuestos por el visitado o por el propio Inspector. Si
alguna persona se niega a firmar, el Inspector Municipal lo hara constar en el acta, sin que esta circunstancia altere
el valor del documento. Se exceptia, de lo anterior, cuando la diligencia se realice con la imposibilidad material de
nombrar testigos, bastando la firma del Inspector Municipal y del visitado.

VIl El inspector Municipal consignara con toda claridad en el acta las acciones u omisiones, que a su juicio constituyen
un incumplimiento de cualquier obligacion a cargo del visitador o constituyan una infraccion a los dispuesto en el
presente Bando, Reglamentos u ofras disposiciones obligatorias de caracter municipal. Dicha narracion sera
circunstanciada, haciendo constar en el acta, que el visitado cuenta con siete dias habiles para impugnar por escrito
ante el Juzgado Civico, a fin de iniciar el procedimiento de defensa previsto en el presente Bando, dicho escrito
debera satisfacer los requisitos que se sefialen en el apartado correspondiente de Justicia Civica Municipal.

IX. Uno de los ejemplares legibles del Acta quedara en poder de la persona con quien se atendic la diligencia, el original
y la copia restante, quedaran en poder de la Autoridad Municipal.

X. Las actas de visitas de inspeccion no deberan contener raspaduras y enmendaduras.
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La mision de cuales quiera de los requisitos a que se hace referencia genera la inexistencia o la nulidad del acta de visita de
inspeccion, la que debera ser declarada, a peticion de parte ante el Juez Civico Municipal, sin perjuicio de la responsabilidad
en la que pueda incurrir el Inspector Municipal que levanto el acta de visita.

Las diligencias administrativas de inspeccian y verificacion podran realizarse todos los dias del afio y en cualquier hora del
dia.

Articulo 145.- Transcurrido el plazo a que se refiere la fraccion VIl del articulo anterior sin que se presente parte interesada
debidamente acreditado su interés juridico a impugnar la correspondiente acta de inspeccién, el Juzgado Civico Municipal
notificara al visitado que habra de proceder a la calificacion del acta correspondiente, misma que hara dentro del término de
quince dias habiles.

La calificacion consiste en determinar si los hechos consignados en el acla de inspeccion conslituyen una infraccion o falta
administrativa que competa a la Autoridad Municipal perseguir la gravedad de la infraccion si existe reincidencia, las
circunstancias que hubieren concurrido, las circunstancias personales del infractor, asi como las sanciones que correspondan.
Luego se dictaran debidamente fundada y motivada la resolucion que proceda notificindosela al visitado.

CAPITULO V
DE LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
DEL JUZGADO CIiVICO MUNICIPAL

Articulo 146.- Todas las resoluciones de la autoridad administrativa municipal seran de acuerdo a lo que expresen las leyes,
reglamentos y demds disposiciones administrativas de caracter municipal y en su caso conforme a la interpretacion juridica
de las mismas, por tal objeto. Es el Juzgado Civico Municipal, dotado de plena autonomia, quien tendra a su cargo dirimir las
controversias que se susciten ante la Administracion Municipal y los particulares, y entre estos y los terceros afectados,
derivadas de los actos y resoluciones de la Autoridad Municipal y de la aplicacion de los ordenamientos legales y reglamentos
municipales.

Articulo 147 - El Juzgado Civico Municipal conocera las conductas que presuntamente constituyan faltas o infracciones a las
disposiciones normativas de caracter Municipal, asi impondra las sanciones comespondientes mediante un procedimiento
breve y simple que califiquen la infraccion.

Sera funcion del Juzgado Civico Municipal conocer y resolver los recursos que interpongan los particulares respecto de las
actuaciones de la Autoridad Municipal.

Articulo 148- El Juzgado Civico Municipal estara a cargo de un Juez Civico que habra de satisfacer los requisitos que sefiale
la ley, asi como del personal necesario para cumplir adecuadamente con sus funciones.
El Juzgado Civico Municipal estara dividido en dos secciones:

I La seccién de detenidos por la Direccion Municipal de Seguridad Publica: seccion que labora las veinticuatro horas
del dia, todos los dias del afo, teniendo la obligacién de realizar la calificacion de los detenidos en un lapso que no
excederan las veinticuatro horas, mismas que se contaran a partir de que el infractor sea puesto a disposicidn del
Juez Civico Municipal.

1. La seccion de Justicia Administrativa que labora con un horario de 9:00 a las 15:00 horas de lunes a viernes, todos
los dias del afio exceptuando sabados y domingos y los dias sefialados como festivos para la autoridad municipal.
En este caso, no contarén, para los efectos de los términos, los dias en que haya labores en esta seccion del
Juzgado Civico.

Articulo 149.- El Juez Civico Municipal correspondera:
I. Conocer de las infracciones establecidas en el presente Bando, Reglamentos y demas ordenamientos legales y
disposiciones de caracter administrativo que le competan.
1. Resolver sobre la responsabilidad de los presuntos infractores.
it Aplicar las sanciones establecidas en el presente Bando, Reglamentos y otras disposiciones administrativas de
caracler municipal, cuya aplicacion no comesponda a otra autoridad administrativa.

v, Ejercer funciones conciliadoras cuando los interesados lo soliciten, referentes a la reparacién de dafios y perjuicios
ocasionados, o bien dejar a salvo los derechos del ofendido.
V. Intervenir en materia de conflictos vecinales o familiares, con el fin de avenir a las partes.
Wi, Expedir constancias Unicamente sobre hechos asentados en los libros de registro del Juzgado Civico Municipal,
cuando lo soliciten quien tenga interés legitimo.
Wi Conocer y resolver acerca de las controversias de los particulares entre si y terceros afectados, derivadas de los

actos y resoluciones de la Autoridad Municipal, asi como de las confroversias que surjan por la aplicacion de los
reglamentos municipales u otros ordenamientos legales de caracter municipal.
VIl Dirigir administrativamente las labores del Juzgado, para lo cual el personal de éste estara bajo su mando.
IX. Conocer y dirimir los procedimientos ordinarios para cancelacion de licencias o permisos y destruccién de bienes.
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X. Las demas atribuciones que le confieren las disposiciones municipales vigentes.

Articulo 150.- El Juez Civico Municipal determinara la sancién en cada caso concreto, tomando en cuenta para el ejercicio
de su funcion, la naturaleza y las consecuencias individuales y sociales de |a falta, las condiciones en que esta se hubiese
cometido, las circunstancias personales del infractor y antecedentes de este, ademéas debera considerar los siguientes
criterios.

I Cuando una sola conducta del infractor transgreda varios preceptos o con diversas conductas infrinja varias
disposiciones, el Juez Civico Municipal podrd acumular sanciones aplicables, sin exceder los limites maximos
impuestos por el presente Bando.

Il Cuando la infraccién se ejecute con la intervencion de dos o mas personas y no conste la forma en que dichas
personas actuaron, pero si su participacion en el hecho, a cada una se le aplicara la sancion que para la infraccion
sefale el presente Bando y los Reglamentos Municipales aplicables. El Juez Civico Municipal podra aumentar la
sancion, sin rebasar el limite maximo sefialado en el presente Bando, si los infractores se acapararon en la fuerza
o anonimalo del grupo para cometer la infraccion.

Articulo 151.- Cuando la falta cometida se deriven dafios y perjuicios que deberan reclamar por la via civil, el Juez Civico
Municipal se limitara a imponer las sanciones administrativas correspondientes, procurando en forma conciliatoria obtener la
reparacion de los dafios y perjuicios causados, dejando a salvo el ejercicio de los derechos que le comespendan al ofendido,
en caso de no llegarse a un acuerdo satisfactorio.

La disposicion para la reparacion de los dafios por parte del infractor se deberd tomar en cuenta para la aplicacion de la
sancion administrativa que proceda.

Articulo 152 .- En relacién de la prescripcion en materia de infracciones y sanciones administrativas de carécter municipal se
observaran las siguientes normas:

I. El derecho de los ciudadanos a formular ante la Autoridad Municipal la denuncia de una infraccion prescribe a seis
meses, contando a partir de su comision.

II. La facultad de la Autoridad Municipal para la imposicién de sanciones por infraccicnes prescribe por el transcurso
de tres afios, contando a partir de la comision de la infraccion o de la prestacion del reporte o denuncia
correspondiente.

L. Para el caso de la sancion consistente en arresto administrativo, la facultad para ejecutario prescribe a los tres
meses, contando a partir de la fecha de la resolucion del Juez Civico Municipal.
. La prescripcion se interrumpira por las diligencias que ordene o practique la Autoridad Municipal.

V. Los plazos para el computo de la prescripcion se podran interrumpir por una sola vez.
Wi, La prescripcion se hara valer a peticion de parte o de oficio por el Juez Civico Municipal, quien dictara la resolucién
correspondiente.

Articulo 153.- El Juez Civico Municipal, dentro del ambito de su competencia, cuidara estrictamente que se respete la
dignidad y los derechos humanos de los infractores, por tanto, impedira todo maltrato fisico © mora, cualquier tipo de
incomunicacidn, exaccién o coaccion en agravio de las personas presentadas o gue ante el juez que comparezcan.

Articulo 154.- El Juez Civico Municipal rendira al Ayuntamiento un informe mensual de labores y llevara una estadistica de
las infracciones ocurridas en el Municipio, su incidencia, su frecuencia y las constantes que influyen en realizacion. El Juzgado
Civico Municipal se llevardn obligatoriamente los siguientes libros y talonarios:
l. Libro de infracciones, en el que se asenlaran por numero progresivo los asuntos que se sometan al conacimiento
del Juez y este los califique como faltas administrativas.
. Libro de correspondencia, el que se registraran por orden progresivo la entrada y salida de la misma.
. Libro de constancia, en el que se registraran todas aquellas certificaciones que se expidan en el Juzgado.
V. Talonario de multas.
V. Libro de personas puestas a disposicién del Ministerio Pablico.

VI. Libro de atencién a menores.
Vil Talonario de constancias médicas.
VIIl. Talonario de citatorio.
I1X. Libro de anotacitn de resoluciones.
X. Libro de recursos de inconformidad.

Antes de ser usados, la apertura de los libros y talonarios a que se refiere el presente articulo deberan ser autorizados con la
firma y sello del Secretario Municipal.

El Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del Presupuesto de Egresos del Municipio, las partidas presupuestales propias
para sufragar los gastos del Juzgado Civico Municipal, quien tendra facultades para su ejercicio auténomo, para ello su titular
debera presentar oportunamente al Ayuntamiento su programa de trabajo incluidos los egresos comespondientes y al mismo
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tiempo hacerlo del conocimiento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal de Tepehuanes, con el fin de que
guede debidamente incorporado al Programa Anual de Trabajo correspondiente.

CAPITULO VI
DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO EN EL JUZGADO CivViCO

Articulo 155.- Mediante el procedimiento ordinario se procede la cancelacién de licencias o permisos, clausura definitiva y
destruccidn de bienes, productos o instrumentas directamente relacionados con la infraccion, en cualquiera de los casos
expresamente sefialados en las disposiciones legales y reglamentos municipales vigentes en el municipio ademéas procede
en los siguientes casos:

l. Contra las negociaciones que desamollen alguna aclividad econdmica con licencia o permiso expedido por la
Autoridad Municipal, cuando sean reincidentes en la infraccion a la reglamentacion municipal, a instancia del propio
Juzgado Civico, el Ayuntamiento, la Administracion Puablica Municipal representada por el Presidente Municipal o
|a Direccién Municipal de Finanzas y Administracion. Se entendera que es reincidencia cuando dentro del lapso de
un afio, la misma negociacion es sancionada por mas de tres ocasiones por la misma infraccion.

Ii. Contra las negociaciones que desarrollen alguna actividad economica con licencia de permiso expedido por la
Autoridad Municipal cuando sea omisa en cubrir el refrendo anual que corresponda en esle caso, el procedimiento
se iniciara por el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o la Direccion Municipal de Finanzas y Administracion.

1l Cuando se trate de actividades que de seguirse realizando, ocasionarian grandes perjuicios a la comunidad al poner
en riesgo la salud, la franquilidad o la seguridad de la poblacidn, en este caso, tendré facultad para iniciar un
procedimiento ordinario de cancelacion o clausura definitiva, la comunidad, ndcleo de la poblacion o asentamiento
humano que se considere perjudicado, en este caso, el Juzgado Civico Municipal, de manera discrecional podra
establecer los requisitos que se deberan satisfacer para dar trémite a este procedimiento.

V. Contra negociaciones que operen sin licencia o permiso concedido por parte de la Autoridad Municipal.

El pracedimiento ordinario se llevara a cabo ante el Juzgado Civico Municipal, el cual podra ser iniciado a instancia de la
Autoridad Municipal o perscnas sefialadas en el articulo anterior y se ventilara mediante el siguiente procedimiento:

1. El Juzgado Civico Municipal iniciara de oficio a peticion de parte del presente procedimiento ordinario por las
causales que se establecen en el presente Bando o en las disposiciones juridicas vigentes en el municipio.

2. ElJuzgado Civico Municipal citard y emplazara al titular de los derechos que se pretendan afectar o estén afectados,
para gque comparezcan al juicio hacer valer lo gue a su derecho convenga, mediante cédula de noftificacion, misma
que se podra realizar con la persona que se encuentre encargada de la negociacion o establecimiento en cuestion,
en la notificacion se le hara saber las causas que han originado la instauracién del procedimiento, asi mismo se le
requerira para que un plazo de ocho dias, comparezca ante el propio Juzgado a imponerse de los autos y a ofrecer
pruebas de su intencion.

3. Son admisibles todo tipo de medio de prueba, excepto la de absolver posiciones y la testimonial de cualquier
autoridad municipal, asi como atenten contra la moral o el derecho. Las pruebas se ofreceran, se desahogard y
valorara en los términos del Cddigo de Procedimiento Civiles vigentes en el Estado.

4. Para el caso de que el afectado hubiese ofrecido pruebas, se sefialara dia y hora cierta para que tenga verificativo
la audiencia de recepcion y desahogo de pruebas y alegatos, la cual debera de realizarse o fijarse entre los 22 dias
habiles siguientes.

5. Encaso de que el titular de los derechos afectados no comparezca sin causa justificada, se tendra por ciertas las
imputaciones gue se le hagan.

6. Concluido por escrito en la misma diligencia de desahogo de pruebas, el Juzgado Civico Municipal, dictara
resolucion, la cual habra de estar fundada y motivada dentro de los quince dias habiles siguientes, misma que se
notificara al interesado.

7. Contra resolucion pronunciada no procede recurso alguno.

CAPITULO VII
DE LAS NOTIFICACIONES

Articulo 156 - Las resoluciones Administrativas emitidas por la Autoridad Municipal, podran ser notificadas de las siguientes
formas: personalmente, por lista de acuerdo, por cédula fijada en estrados, por edicto publicada por una sola vez en uno de
los diarios de mayor circulacion en la localidad.

Articulo 157 - Las resoluciones Administrativas deberan ser notificadas personalmente, siempre y cuando se haya sefialado
domicilio para oir y recibir notificaciones dentro de la Cabecera Municipal. En este caso, cuando la persona a quien deba
hacerse la notificacion no se encuentre en su domicilio, se les dejara citatorio para que esté presente a una hora fija del dia

N
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habil siguiente, apercibiéndola que en caso de no encontrarse, se efectuara la diligencia con quien se encuentre presente. El
citatorio se entregara a cualquier persona que se encuentre presente en el domicilio y de no haber ninguna persona, se fijara
el citatorio en la puerta, asentando el actuario del expediente, la razon de los hechos. La notificacion se hara mediante cédula J

fijada en la puerta, asentado en autos la razén correspondiente. \
Cuando se trate de notificaciones personales a cualquier particular o negociaciones que desarrolle alguna actividad M:\‘

econdmica mediante la licencia o permiso expedido por la autoridad municipal, esta se entendera con la persona que se

encuentre como encargada de la negociacion o quien esté al frente de la misma, sin que sea necesario para el actuario

notificador cerciorarse del caracter con que dichas personas se ostentan.

Articulo 158.- Cuando el domicilio sefialado para oir y recibir notificaciones no corresponda al del interesado, esté fuera de N
la ciudad de Tepehuanes o exisla negativa de recibirlas, previa acta circunstanciada que levante el notificador, se procedera

a notificar por medio de cédula fijada en estrados que estaran ubicados en el local que ocupe la Autoridad Municipal de la

que emanan la resolucion que nofifica.

Articulo 159.- Cuando no se sefiale domicilio para oir o recibir notificaciones, las resoluciones administrativas se notificaran \
por medio de edicto publicado por solo una vez en uno de los diarios de mayor circulacién o por medio de cédula fijada en los
estrados que estaran ubicados en el local que ocupe la Autoridad Municipal de la que emana la resolucion.

Articulo 160 .- Las notificaciones que sean personales y las que se finen por estrados surtira efecto al mismo dia en que se
hayan efectuado.
Los términos empezaran a contar al dia siguiente en que surtan efecto las notificaciones.

Articulo 161.- Son nulas las notificaciones realizadas en contravencion a lo previsto en el presente Bando, Reglamentos y
demas ordenamientos municipales, bajo la salvedad de que, si la persona notificada se hace sabedora de la misma, la
notificacion se considerara como hecha y surlira todos sus efeclos.

El incidente de nulidad de notificaciones y de nulidad de actuaciones debera hacerse valer ante el Juzgado Civico Municipal,
con arreglo a las normas que precise el reglamento municipal correspondiente.

Articulo 162 - Las notificaciones seran en dias y horas habiles. Son dias habiles para practicar notificaciones y cualquiera
ofra diligencia administrativa, todos los dias del afio, exceptuando los dias s&bado, domingo y los sefialados como descanso
obligatorio por la Ley Federal del Trabajo. Son horas habiles para este mismo propasito, el espacio de tiempo comprendido
entre las 8:00 y las 20:00 horas del dia. La autoridad municipal podra habilitar los dias y horas inhabiles para la practica de
notificaciones en los casos en que lo considere necesario.

Articulo 163.- En el caso del Juzgado Civico Municipal, se realizaran notificaciones personales en el domicilio que
corresponda, conforme con las reglas establecidas en el presente Bando y en todo caso:
I Cuando se frate de la primera nofificacion.
I Cuando se estime que se trata de un caso urgente o asi se ordene.
. El requerimiento de un acto deba cumplirse.
V. Las resoluciones definitivas o interlocutoras.
V. Cuando se deje de acluar por mas de dos meses.
Las demas notificaciones del Juzgado Civico Municipal se haran por lista de acuerdos, la que debera publicar por estrado.

CAPITULO VIII
DE LOS MEDIOS DE DEFENSA DE LOS PARTICULARES ANTE LA AUTORIDAD MUNICIPAL

Articulo 164 - Los medios de defensa del particular tienen por objeto el otorgar a los ciudadanos, un medio legal para
manifestarse cuando se sientan afectados en sus derechos o intereses, por la Autoridad Municipal a través de un acto de la
misma naluraleza, a efecto de que la autoridad competente lleve a cabo la revision del mismo, a fin de que lo revogue o lo
anule de comprobarse su ilegalidad o su inoportunidad. Los medios de defensa de los particulares frente a las actuaciones
de la Autoridad Municipal y sus procedimientos, se sustanciaran con amreglo a lo dispuesto por el presente Bando y la
reglamentacién correspondiente.

Articulo 165.- A todo acto emitide por la autoridad municipal, en términos de la Ley de Juslicia Administrativa del Estado de
Durango, se podra interponer el recurso de revocacion, por parte de él o los ciudadanos que se sientan afectados en su esfera
juridica, can la finalidad de que la propia autoridad que lo dictd pueda modificarlo o revocarlo, por carecer de los elementos
esenciales del procedimiento establecido en la reglamentacion municipal de su competencia; el cual se sustanciara y decidira,
conforme a los requisitos sefialados en la referida ley, es optativo para el particular agotar este medio de defensa.




PERIODICO OFICIAL

PAG. 43

Articulo 166.- El recurso de inconformidad ante el Juzgado Civico procedera en contra de aclos y resoluciones juridico-
administrativas que el Presidente Municipal, y los titulares de las dependencias centralizadas y entidades de la Administracion
Publica Municipal dicten, ordenen, ejecuten o traten de ejecutar en agravio de los particulares; las resoluciones dictadas por
las autoridades fiscales municipales, en las que se determine la existencia de una obligacion fiseal en cantidad liquida o se
den las bases para su liquidacion, nieguen la devolucion de un ingreso indebidamente percibido o cualquier otra que cause
agravio en materia fiscal, las resoluciones que se dicten sobre interpretacion y cumplimiento de contratos administratives
celebrados con la Administracion Publica Municipal, en los términos de las leyes respectivas; y los actos administrativos y
fiscales, cuando las instancias y peticiones que se formulen ante las autoridades municipales no sean resueltas en los plazos
que la Ley Orgéanica Municipal y demas leyes o reglamentos fijen.

CAPITULO IX
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

Articulo 167.- Para los efectos de las responsabilidades a que se refiere el presente Capitulo, se consideran servidores
publicos municipales a los integrantes del Ayuntamiento, los miembros de la Administracion Publica Municipal, y en general,
toda persona que desempefie un cargo o comision de cualquier naturaleza en la Administracion Municipal, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en el desempefio de sus respectivas funciones. Las responsabilidades en que incurran
los servidores publicos municipales son de naturaleza politica, administrativa y penal, conforme a lo dispuesto en esa materia
por la Constitucion Local, la respectiva ley reglamentaria y demds ordenamientos aplicables.

Articulo 168.- El Presidente Municipal, el Sindico y regidores, asi como el Secretario Municipal y del Ayuntamiento, los
directores de las dependencias yfo entidades de la administracion municipal y los titulares de los organismos municipales,
seran sujetos de procedimientos establecidos en la normatividad aplicable, cuando en el ejercicio de sus funciones incurran
en actos u omisiones que redunden en perjuicio de los intereses publicos fundamentales o de su buen despacho.

Articulo 169 .- Todos los servidores publicos municipales son responsables de los delitos y faltas administrativas que cometan
durante el ejercicio de la funcién publica. Los ciudadanos podran denunciar las actuaciones de los servidores publicos
contrarias a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, a los reglamentos u ordenamientos municipales, o al buen desempefio que se deba de
sus funciones, ante las instancias correspondientes por conducto de los mecanismos formalmente establecidos. La queja o
denuncia contra los servidores publicos municipales, procedera en todo tiempo y debera presentarse ante la Contraloria
Municipal, la que la analizara con base en la normatividad aplicable y en su caso, le dara el tramite correspondiente. De
acreditarse la existencia de faltas no graves, sera la propia Contraloria la responsable de substanciar y resolver lo que
corresponda. De configurarse alguna de las faltas que la Ley General de Responsabilidades Administrativas considera como
graves, el expediente sera turnado a la Secretaria Municipal y del Ayuntamiento, para que se proceda en términos de la
normatividad ante la autoridad jurisdiccional competente. Por las infracciones cometidas, los servidores publicos municipales
seran juzgados en los términos de la ley o, en su caso, sancionados de acuerdo a los reglamentos u ordenamientos
municipales yfo administrativos aplicables. En el caso de que la infraccién sea cometida por un miembro del Ayuntamiento,
se estara al procedimiento que sefiala la Ley Organica.

CAPITULO X
RECURSOS DE INCONFORMIDAD

Articulo 170.- Toda resolucion, determinacion, o actuacion de la autoridad municipal, en la aplicacion del presente Bando de
Palicia y Gobierno y los demas reglamentos y ordenamientos legales aplicables, podran impugnarse mediante el recurso de
inconformidad. Se exceptuara de lo anterior las resoluciones y actuaciones del Juzgado Civico Municipal, mismas que no
admiten recursos de defensa alguna.

El recurso de inconformidad debera interponerse por parte legitima ante el Juez Civico Municipal dentro de los siete dias
habiles siguientes a la fecha en que se notifique el acto de autoridad municipal que se impugna o se ejecute el acto o resolucion
correspondiente, de no hacerlo la resolucion, determinacion o actuacion de la Autoridad Municipal, quedara firme,

Articulo 171.- El escrito por medio del cual se interponga el recurso se sujetara al cumplimiento de los siguientes requisitos:

I Expresar el nombre y domicilio del recurrente, debidamente acompaiiar al escrito los documentos gue acredite su
personalidad de interés legitimo.

I Mencionar con precision la oficina o autoridad de la gue emane la resolucion o acto recurrido, indicando con claridad
en que consiste, citando las fechas, numero de oficio 0 documento en que conste la resolucion que se impugna.
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. Manifestar la fecha en que fue notificada la resolucion recurrida o se ejecuté el acto reclamado.
V. Exponer en forma sucinta los hechos que motivaron la inconformidad.

V. Anexar las pruebas que deberan relacionarse con cada uno de los puntos controvertidos.
Vi Serialar los agravios que le cause la resolucién contrala que se inconforma.
VI, Exponer los fundamentos legales en que apoye el recurso.

Si el escrito por el cual se interpone el recurso fuera oscuro o le faltare algun requisito el Juez Civico Municipal prevendra al
recurrente, por una sola vez, para que lo aclare, corrija 0 completa, de acuerdo con las fracciones anteriores sefialandose las
deficiencias en que hubiera incurrido apercibiéndole de que no subsanarlas dentro del término de cinco dias habiles, contados
a partir de la nolificacion correspondiente, el recurso se desechara de plano.

Articulo 172.- Admitido el recurso y las pruebas ofrecidas, el Juez Civico Municipal sefialara dia y hora para la audiencia de
desahogo de pruebas y alegatos. Concluido el periodo probatorio y de alegatos, el Juez Administrativo Municipal, emitira la
resolucion definitiva sobre el recurso interpuesto, dentro de un plazo que no exceda los veinte dias habiles.

Articulo 173.- El recurrente podra solicitar la suspension del acto o resolucion que reclama, la cual sera concedida siempre

que asi se solicite expresamente y que a juicio de la Autcridad Municipal no sea en perjuicio de la colectividad o se contravenga
disposiciones de orden publico.

Cuando se trate de resoluciones que interpongan multas o cuando con la suspension se puedan causar dafios a la Autoridad
recurrida o a terceros, solo se concedera si el interesado otorga ante la Autoridad Municipal alguna de las garantias a que se
refiere las disposiciones fiscales aplicables.

Admitida la solicitud de suspension que se tramitara por cuerda separada, agregada al principal, el Juez Civico Municipal en
un plazo de diez dias desechara las pruebas o las admitira fijando la fecha para el desahogo de las mismas.

Concluido el periodo probatorio, se emitira por el Juez Civico Municipal la resolucién definitiva sobre la suspension solicitada,
dentro de un plazo que no exceda los diez dias habiles siguientes.

TITULO NOVENO

DEL PROCESO LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAPITULO UNICO

Articulo 174.- Los reglamentos municipales son el conjunto de normas juridicas expedidas por el Ayuntamiento para
establecer bases explicitas respecto a la ejecucion o aplicacion de ordenamientos constitucionales o legales, en materias del
ambito municipal. Los reglamentos municipales deben tener como base el contenido general del presente Bando, por lo gue
en sus disposiciones se detallan y delimitan las diferentes funciones, obligaciones y derechos.

Articulo 175.- Los reglamentos respetaran invariablemente los derechos humanos universales, buscando siempre generar
condiciones que propicien la paz, la seguridad y tranquilidad publicas, que garanticen un desarrollo justo y armonico en la
vida de las personas. Los reglamentos que expida el Ayuntamiento, deberan observar en el ambito de su competencia, las
disposiciones contenidas en el presente Bando y las leyes o decretos que en materia municipal expida el Congreso del Estado,
y promoveran en sus disposiciones, las garantias de libertad, igualdad, seguridad juridica y justicia social para todas las
personas y los grupos en que se integran, sustentdndose en valores efectivos y democraticos, que impacten en el desarrollo
de la vida politica, econémica, cultural y social del municipio.

Articulo 176 - El presente Bando y los reglamentos municipales, pueden ser reformados y/o adicionados por el Ayuntamiento
en todo momento, con el objetivo de que las normas gque los conslituyen se encuentren siempre acordes con las exigencias
y necesidades de la sociedad, y los requerimientos del Gobiermno Municipal para el gjercicio de sus atribuciones.

Articulo 177.- El Bando, los reglamentos, las circulares y en general, todas las disposiciones administrativas y de observancia
obligatoria en el municipio, deberan sujetarse a las siguientes bases:

l. El respeto absoluto a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la particular del Estado vy,
en general, a la legislacion ordinaria federal y local, con estricta y especial observancia de los derechos

humanos;
1. La delimitacion precisa de la materia que se regula;
1. La determinacion expresa de los sujetos destinatarios del ordenamiento juridico en cuestion;
V. La manifestacion clara del objeto o fin que se persigue, propiciando siempre la seguridad, el bienestar, la

tranquilidad de |a poblacian y el fortalecimiento del municipio libre;
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V. El respeto a la opinion de la comunidad, en aquellos casos que proceda la participacion ciudadana para la
formulacion de ordenamientos juridicos;

VI El establecimiento preciso de los supuestos y consecuencias legales que originan los derechos y obligaciones
de los sujetos destinatarios de las normas;

VIl La determinacion de la autoridad responsable de la aplicacion legal;

VI El establecimiento expreso de las facultades y obligaciones de las autoridades que aplican y sancionan los
ordenamientos municipales;

1X. El establecimiento de las sanciones y el procedimiento correspondiente para su imposicion;

X, La prevision del ejercicio de los medios de defensa que pueden ejercer los particulares, frente a las actuaciones
de la autoridad municipal; y

Xl. Los articulos Iransitorios, en los cuales habrén de preverse las condiciones especificas para la entrada en

vigor del ordenamiento de que se trate.

Articulo 178 - El proceso legislativo municipal, ademas de cumplir con lo establecido en el Capitulo 11l del Titulo Sexto de la
Ley Organica, se realizara de acuerdo a las siguientes reglas:

l. Para la emisién del presente Bando, se realizara una consulta publica a través de un foro de consulta
ciudadana, que tendré como finalidad la recepcion de las opiniones o propuestas. La Secretaria Municipal y
del Ayuntamiento sera la dependencia receptora y su titular, debera presentar la iniciativa correspondiente a
la consideracion del pleno del Cabildo;

1. Tratandose de reformas o adiciones al Bando y la reglamentacion municipal, las propuestas se presentaran
de manera directa ante la Secretaria Municipal y del Ayuntamiento;

. La Secretaria Municipal y del Ayuntamiento turnara la iniciativa a la Comisién respectiva del Ayuntamiento,
para su estudio, valoracion y dictamen;

v, La Comisién respectiva en el andlisis de la iniciativa, podra solicitar la asistencia de otra Comisién del
Ayuntamiento segin el tema de que se trate, y emitira por si misma o en Comisiones Unidas su dictamen, que
sera sometido a ta consideracidn y, en su caso, aprobacion del Pleno del Ayuntamiento;

V. Para el caso de iniciativas de creacion, reforma y/o adiciones de ordenamientos legales de caracter estatal, el
Ayuntamiento, una vez concluido el procedimiento sefialado, debera presentarlas por conducto del Presidente
Municipal ante el Congreso el Estado; y

Vi Para que los resolutivos que expida el Ayuntamiento, relativos a la creacion o reformas del presente Bando o
los reglamentos municipales, y cobren vigencia como ordenamientos de observancia general y de interés
publico, sera necesaria su publicacion en la Gaceta Municipal, y cuando asi lo disponga la Ley Organica, en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

TITULO DECIMO

DE LA PROMULGACION Y REFORMA O ADICION DEL BANDO Y LOS ORDENAMIENTOS MUNICIPALES
CAPITULO UNICO

Articule 179.- El procedimiento ordinario para la creacion o0 reforma del Bando de Policia y Gobierno y los reglamentos
municipales podra realizarse en todo momento y contendra:

l. Recepcitn de iniciativa.
I El ayuntamiento admite o rechaza la iniciativa mediante el acuerdo correspondiente.
I, Presentar a consideracion del pleno del Ayuntamiento el dictamen de la Comision o Comisiones del Ayuntamiento
relacionados con el tema que se esta tratando.
V. Discusion y aprobacion en su caso, en sesion publica ordinaria, cuando menos con el voto a favor de las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento presentes.
V. Publicacion.

Articulo 180.- La facultad de presentar iniciativas de reformas o adiciones del presente Bando de Policia y Gobierno vy los
reglamentos Municipales en vigor, la expedicidn de nuevos reglamentos u ordenamientos, correspondientes le compete a:

B A los ciudadanos vecinos del municipio, en lo individual o en lo colectivo.
1. A los organismos municipales auxiliares.
. Alos miembros del Ayuntamiento y a la Administracién Piblica Municipal.

Todo lo anterior con fundamento legal en el articulo 152, de la Constitucion Politica del Estado de Durango. Y reza asi:
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“Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes que en materia municipal expida el Congreso
del Eslado, los bandos de policia y gobiemo; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general, dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la administracion pablica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios pablicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana vecinal; ademas de
las facultades y obligaciones, establecidas en la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos, esta Constitucion y
las leyes.”

Articulo 181.- El proceso legislativo municipal se realizara de acuerdo a las siguientes reglas:

I. Para modificaciones al presente Bando de Policia y Gobierno se realizara una consulta ciudadana, a través de un
foro de participacion ciudadana, que tendra como finalidad la recepcion de las propuestas de reforma o adiciones,
por parte de la secretaria municipal, quien, por conducto de su fitular, presentara la iniciativa al pleno del
Ayuntamiento. Todo lo anterior con fundamento en los articulos del 135 al 143, de la Ley Qrganica del Municipio
Libre del Estado de Durango.

. Tratandose de la reglamentacion municipal las propuestas se presentaran de manera directa ante la Secretaria
Municipal, quien, por conducto de su litular, presentara la iniciativa al pleno del Ayuntamiento.

. El pleno del Ayuntamiento en la siguiente sesion pablica turnara para su estudio y valoracidn la iniciativa para que
posteriormente se turne a la comision o comisiones correspondientes para su estudio.

V. La comision del Ayuntamiento competente en materia de creacion, asi como reformas y/o adiciones a la Legislacion
Municipal emitira su dictamen y lo sometera a la consideracidn, y en su caso, aprobacion del pleno del
Ayuntamiento. Para la aprobacion de la referida iniciativa se requiere de las dos terceras partes de lis integrantes
presentes en sesion y se ordenara su publicacion a la Gaceta Municipal.

V. Para que el Bando de Palicia Gobierno y los reglamentos municipales que expida el Ayuntamiento, cobren vigencia
como ordenamientos de observancia general y de interés publico seran necesaria su publicacién en Diario Oficial
del Estado.

Articulo 182.- El Ayuntamiento mediante resolutivo emitird convocatoria para la implementacion del referéndum popular,
cuando a juicio del mismo asi se amerite.

Articulo 183.- Cuando se considere que alguna disposicion contenida en la Legislacién Municipal es confusa, se podra
solicitar al Ayuntamiento que fije su interpretacion, quien lo hara mediante resolutivo dado en sesion politica.

Articulo 184.- Para que las circulares y disposiciones gue expide el Presidente Municipal adguieran vigencia y sera obligatorio
su observancia, deberan ser notificadas por lo menos con veinticuatro horas de anticipacién, las circulares administrativas
mediante notificacion a sus destinatarios, y las disposiciones administrativas.

Articulo 185.- Para los efectos de las votaciones que emita en sus sesiones el Ayuntamiento, se formulan las siguientes
definiciones:

a) Mayoria absoluta. - Aguella que requiere mds de la mitad de votos de los miembros que integren el Ayuntamiento; esto
es, el 50% mas uno.

b) Mayoria simple o relativa. - Es la votacion que exige el mayor nimero de volos emitidos cuando existen mas de dos
opciones.

c) Mayoria calificada. - Aquella votacion en la que, en busca de un consenso, exige una cantidad de volos igual a las dos
terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion.

d) Votacién nominal. - Cuando el voto se asienta expresando el nombre del votante.

e) Votacién econdmica. - Es aquella en la que se registra sélo el resultado final y el volto se manifiesta levantando la mano.
f) Votacion por cédula (secreta). - Cuando la toma de decisiones exige que nadie se entere del sentido en que se manifiesta
el Ayuntamiento.
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ANEXOS

Tepehuanes.durango.gob.mx

TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Bando Municipal de Policia y Gobierno de TEPEHUANES, estara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el periédico oficial del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDQO. - Conforme lo establece el articulo 33 de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Durango, en la fraccion
Vlii de su inciso b). Este ordenamiento debera ser publicado en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango.

TERCERO. - En observacion a lo dispuesto por el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

cambia la denominacién actual de Bando de Policia y Gobierno de Tepehuanes por la de Bando de Palicia y Gobierno de
TEPEHUANES 2022-2025.

CUARTO. - Quedan derogados los bandos expedidos con anterioridad y todas las disposiciones gue contravengan las
disposiciones del presente Bando.

QUINTO. - En un periodo no mayor de ciento veinte dias naturales, posteriores a la entrada en vigencia de este ordenamiento,
el Ayuntamiento realizara las reformas ylo adiciones a la reglamentacion municipal que deriven de lo establecido por el
presente Bando.

Dado en la sala de cabildo del Palacio Municipal de la Ciudad de Santa Catarina de Tepehuanes, del municipio de
Tepehuanes, Dgo., el 29 de noviembre de 2022.
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CAPITULO Il DE LA JUNTA CALIFICADORA
CAPITULO Il DE LA SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS
CAPITULO IV DE LAS DIVERSIONES
CAPITULOV DE LA MORALIDAD PUBLICAY VENTADE  BEBIDAS ALCOHOLICAS
CAPITULO VI DE LOS RUIDOS Y SONIDOS QUE CAUSEN MOLESTIAS AL PUBLICO
TITULO IX
DE LAS COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS
CAPITULO UNICO DE COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS
TITULO X
DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
CAPITULO UNICO DE AGUA POTABLE Y DRENAJE
TITULO Xi
DE COMERCIO, INDUSTRIA, TRABAJO, AGRICULTURA Y GANADERIA
CAPITULO | DE COMERCIO, INDUSTRIA Y OFICIOS VARIOS
CAPITULO Il DE GANADERIA Y AGRICULTURA

%

TITULO X

DE CONSTRUCCIONES, ANUNCIOS, ORNATO Y ALUMBRADO PUBLICO J
CAPITULO UNICO DE CONSTRUCCIONES, ANUNCIOS, ORNATO Y ALUMBRADO PUBLICO (OL/
TITULO Xl
HE Y L DE FOMENTO FORESTAL Q
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CAPITULO UNICO DEL FOMENTO FORESTAL

TITULO XIV

DE CONSERVACION, PRESERVACION ¥ MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS HISTORICOS
CAPITULO UNICO DE LA CONSERVACION, PRESERVACION Y
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS HISTORICOS
TITULO XV
DE ECOLOGIA Y PROTECCION AL AMBIENTE

CAPITULO UNICO DE LA ECOLOGIA Y PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

TITULO XVI

DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION AL
AMBIENTE
CAPITULO UNICO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL MUNICIPIO
TITULO XVil
DE LAS SANCIONES Y LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO1 DE LAS SANCIONES
CAPITULO Il DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

TITULO Xvill

DE PROHIBICIONES Y SANCIONES

CAPITULO UNICO DE LAS PROHIBICIONES Y SANCIONES

TITULO XIX

DE LA SALUD PUBLICA Y DEL RASTRO MUNICIPAL
CAPITULO | DE LA SALUD PUBLICA
CAPITULO Il DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
TRANSITORIOS
EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE PENON BLANCO, DGO.

CONSIDERANDOS

PRIMERDO. - El municipio es un orden de gobiemo constituido por territorio, poblacién y autoridades. Es un organismo, dentro
del Estado, que goza autonomia gubernamental y administrativa, cuya funcién es gestionar los intereses de una comunidad
y dar solucion a sus problemas.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 115, la existencia y caracteristicas
esenciales del régimen municipal, al enunciar en su parte primera: “Los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma
de gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacién politica y
administrativa el Municipio Libre...”. Esté mismo precepto Constitucional, en su fraccién I, concede a los municipios
personalidad juridica y capacidad para manejar su patrimonic conforme a la ley, y los faculta para aprobar, de acuerdoe con la
normatividad que en materia municipal expidan las legislaturas locales, sus bandos de policia y gobierno, reglamentos,
circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, orientadas a
organizar la administracién publica municipal, regular las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y asegurar la participacién ciudadana y vecinal.

SEGUNDO. - En similitud con la Carta Magna, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, coincide en
investir a los municipios de las mismas bases juridicas, al describir, en el (itimo parrafo de su articulo 147, lo siguiente: "Los
municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley®. Respecto de la facultad
materialmente legislativa para aprobar sus bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus jurisdicciones, se encuentra igualmente contenida en el articulo 152 de
la Constitucion Local, sujetandola al igual que la norma superior, a las disposiciones juridicas que expida el Congreso del
Estado en materia municipal, asi como el respeto a las demas de las facuitades y obligaciones establecidas en la Constitucién
Federal y la propia Constitucion Local.

TERCERO. - En nuestra Entidad Federativa, el ordenamiento que regula el ejercicio de las atribuciones y deberes que
corresponden a los municipios, y que establece las bases para la integracién, organizacién y funcionamiento de los
ayuntamientos y de la administracion plblica municipal, es la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango.

En su contenido, ademas de reiterar a los municipios las facultades que ya se han enunciado, establece la obligacion para
que cada Administracidn Municipal, formule y emita un nuevo Bando o bien, promogue el anterior, en el primer timestre del
inicio de su pericdo, como se enuncia en la fraccidn VI, Inciso B), del articulo 33.

CUARTO. - La citada ley organica, contiene en su Titulo Sexto, denominado *Disposiciones Juridicas del Ayuntamiento®, las
bases para la expedicion de los ordenamientos municipales, y en cuyo Capitulo Primero, precisamente en el articulo 134, se (
refiere al Bando de Policia y Gobierno. En este numeral, establece la tematica, que por lo menos, debe considerarse en este
maximo ordenamients de nivel municipal, mismo que ha sido considerado en la construccion de este nuevo Bando Ciudaliano,
siendo la siguiente:
|. Gobernacién y Seguridad Pablica;
1l. Hacienda;
111, Educacién Plblica;
IV, Comunicaciones y Qbras Puablicas,
V. Salubridad y Asistencia;
V1. Agricultura, Ganaderia, Comercio, Industria y Trabajo;
VIi. Fomento Forestal, |
[
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VIIl. Mercados, Omato y Alumbrado Pdblico; y
IX. Economia y Estadistica.

QUINTO. Las condiciones generales del municipio respecto de su identidad, territorio, demografia, integracién teritorial, entre
otras, no han sufridoc medificaciones sustanciales en el periodo de su vigencia. Por ese motivo, el Bando que se dictamina
conserva aquellas partes gue se consideran acordes del fexto anterior, y se somete a una revisién el resto, para garantizar la
cobertura de todos los aspectos que inciden en el municipio de Pefién Blanco, Durango, para bienestar de los ciudadanos y
suU sana convivencia.

De conformidad con las disposiciones sefialadas anteriomente me permito proponer para su anélisis, discusion y aprobacion
en su caso el Bando de Policia y Buen Gobierno para el Municipio de Pefién Blanco, Dgo.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO-NO REELECCION
MTRA. RITA ESTHER LOZANC REYES
FPRESIDENTA MUNICIPAL
EL BANDO DE POLICIA Y BUEN GOBIERNO MUNICIPAL DE PENON BLANCO, DGO.
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES DE CABACTER GENERAL
CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente Bando, atiende a los fines y propésitos de la Constitucién Politica del Estado Libre y Scberano de
Durango, y la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estade de Durango. Sus disposiciones son de orden publico, interés
general, de naturaleza politico-administrativa, y de observancia obligatoria para los habitantes y transetntes en el municipio
de Pefidn Blanco.
ARTICULO 2.- El Municipio de Pefién Blanco, forma parte de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa
del Estado de Durango; es una entidad de derecho plblico que se encuentra investida de personalidad juridica y patrimonio
propios. Es auténomo en lo concemiente a su régimen interior, tiene competencia plena sobre su termitorio, poblacion y
organizacién politica, y administrara libremente su hacienda de conformidad con la Constitucion Federal, la Constitucién Local
y demas disposiciones relativas.
ARTICULO 3.- El Gobiemo municipal, en el ambito de sus competencias, velara por el respeto de los derechos humanos
previstos en el bloque de constitucionalidad vigente en el Estado Mexicano. Tedos los funcionarios y servidores publicos
municipales tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de todas las personas,
bajo los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad y perspectiva de género.
ARTICULO 4.- El presente Bando Ciudadano, establece disposiciones que orientan el régimen de gobierno, asi como la
organizacién y funcionamiento de la Administracién Puablica Municipal; asi misme define las cualidades y determina los
elementos fundamentales que distinguen al Municipio y su Gobierno, al considerar:
I La organizacion territorial;
II. Las cualidades de su poblacién;
Ill. Los Derechos Humanos,
IV, La equidad de género,
V. La estructura y bases generales del gobiemo,
VI. La identidad e imagen institucional del Municipio;
VIl. La administracién plblica;
VIIl. Los érganos y autoridades auxiliares del Ayuntamiento;
IX. La planeacién municipal,
X. Los servicios publicos municipales;
XI. La Hacienda Publica Municipal;
Xll. El desarrollo y bienestar social;
Xlil. El fomento ecandmico y la promocion del empleo;
XV, Las actividades econémicas a cargo de los particulares;
XV, La transparencia y rendicion de cuentas;
XVI. El combate a la corrupcidn,
AVII. El orden publico y tranquilidad de 1a poblacion;
AVIII. La prevencién de delitos,
XIX. La Justicia Administrativa, asl como la Mediacion y Conciliacion;
XX. Los recursos, las infracciones y sanciones;
XXI. La actividad normativa y reglamentaria; y
XXl Las demas necesarias para el adecuado funcionamiento del Municipio.
Los Presidentes de las Juntas Municipales, los Jefes de Cuartel, y los de Manzana, tienen la obligacién de tener en su poder
un ejemplar del presente Bando y conocer su contenido. La Presidencia Municipal, pondra a disposicion de las Direcciones [
de las Escuelas, Clubes de Servicio, Partidos Politicos, Asociaciones, Establecimientos Plblicos, Comerciales e Industriales,
un ejemplar del Bando con el propésito de que conozcan su contenido para que sus peticiones y reclamos a la autoridad
municipal, se lleven a cabo conforme a la normatividad existente.
ARTICULDO 5.- Para los efectos del presente Bando, se entendera por;
|. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Pefién Blanco, maximo érgano de gobierno del municipio, en los téfminos
del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
II. Bando Ciudadano: El presente Bando de Policia y Gobierno de Pefidn Blanco;
Ill. Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
V. Constitucién Local: La Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango,
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V. Direccién, Dependencia o Entidad Municipal: La unidad orgéanica que forma parte de la Administracién Pablica Municipal
¥ que, por la divisién del trabajo, le corresponde la ejecucion de acciones en un area especifica del quehacer municipal.

VI. Estado: E| Estado Libre y Seberano de Durango;

VIl. Gobierno o Autoridad Municipal: El drgano de gobierno competente en el municipio, atendiendo a la naturaleza de la
facultad concedida, conforme a la Constitucién Federal y las disposiciones legales aplicables y que indistintamente podra ser
el Ayuntamiento o la Administracién Publica Municipal;

VIIl. Ley Organica: La Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Durango;

IX. Municipio: La entidad de derecho piblico investido de personalidad juridica, con libertad interior, patrimonio prapic y
autonomia para su administracién;

X. municipio: El Municipio de Pefidn Blanco, entendido como parte de la division territorial del Estado;

Xl. Servidor Publico: Toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién, de cualquier naturaleza en la
Administracion Pablica Municipal.

DEL TERRITORIO, LA DIVISION POLITICA Y SU ORGANIZACION
CAPITULO UNICO
DE LA EXTENSION E INTEGRACION DEL MUNICIPIO
ARTICULO 13
El Municipio de Pefén Blanco, Dgo., esta compuesto por.
Una cabecera Municipal denominada Pefién Blanco, conformada por nueve Jefaturas de Cuartel y las que en adelante cree
el Ayuntamiento,
En el municipio se encuentran:
Puebio:
La Concha.
Colonias:
Luls Moya, Judrez, General Jesls Agustin Castro, Las Cruces, Covadonga, Yerbaniz y San Pedro de los Encinos.
Ejidos:
Peiidn Blanco, Carmen Sedan, Nuevo Covadonga, Ignacio Zaragoza y San Antonio de Jacales.
Ranchos:
Los Pirules, El Salto, La Florida, El devisadera, Casas Viejas, San Isidro, La Rosita, El Tecolote, La Estrelia, El Faro, El Lucero,
Escuadrén 201, San Bemardino, La Loma, Santa Elena, El Papalote, San Judas de Mogotes.
Jaques, Agua Nueva, Huejotita, Acatita, Los Hoyos, Vinata Vieja, El Porvenir, La Joya, La Cumbre, Las enramadas, La Flor,
Los Fresnos, San José, El Espejo, Qjito de Indio, Juan Diego, EI Alamillo, EI Alamito, La Tocha, Santa Cruz, La Muralla, La
Tinaja, San Jorge Ventanas, La Valla, La Culebra, Sombreretillo; Rancho de Don Maximo y la Escondida.
Las Jefaturas de Cuartel en que esta dividida la Cabecera Municipal son:
Cuartel Primero, que comprende: Colonia Santa Lucia y Felipe Angeles.
Cuartel Segundo, que comprende: Colonias La Calzada y El Espejo.
Cuartel Tercero, que comprende: La Colonia El Refugio.
Cuartel Cuarto, que comprende: La Colonia Luz del Dia.
Cuartel Quinto, que comprende: Barrio Los Santiago y Colonia Emiliano Zapata.

Cuartel Sexto, que comprende: Barrios Cerro de la Cruz y Los Castro.

Cuartel Séptimo, que comprende: Colonia Doce de Diciembre.

Cuartel Octavo, que comprende: La Colonia Guadalupe Victoria y el Barrio Jestus Maria.

Cuartel Noveno, que comprende: El Barrio Los Luna, y

Cuartel Décimo, que comprende: El Barrio de San Isidro. = =
TITULO TERCERO
DE LA POBLACION

CAPITULO PRIMERO

DE LOS HABITANTES
ARTICULO 10.- Son habitantes del municipio, las personas que residan habitual o temporaimente dentro de su territoric.
Estos pueden ser:

I. Originarios: personas nacidas dentro del territorio municipal; y
Il. Vecinos: personas que tengan cuando menos un afio de residencia efectiva dentro del territorio municipal, entendiendo la
residencia como el hecho de contar con un domicilic donde habite permanentemente.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA VECINDAD

ARTICULO 11.- La calidad de vecine se adquiere:
I. Conforme a lo que dispone el Cédigo Civil del Estado de Durango, respecto al domicilio de las personas fisicas;

Il. Se tenga residencia efectiva y comprobable, por mas de un afio;

lil. Se haga la manifestacion ante la autoridad municipal competente del deseo de adquirir |a vecindad; y

IV. En el caso de extranjeros, de conformidad con la fraccidn |l del articulo anterior, acrediten su legal estancia en territorio

nacional. d
ARTICULO 12.- La calidad de vecino se pierde:

I. Por ausencia legal resuelta por autoridad judicial;

Il. Por manifestacién expresa de residir en otro lugar; y

Hl Por ausencla por mas de seis meses del territorio municipal.

fuerza mayor debidamente comprobada, no se perdera la vecmdai
n ‘L
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CAPITULO TERCERC
DE LOS DERECHOS DE LOS HABITANTES Y VECINOS
ARTICULO 13.- Son derechos de los habitantes y vecinos del municipio, los siguientes:
|. Recibir un trato de respeto a los derechos humanos y cordial, por parte de los servidores publicos;
Il. Tener acceso a servicios plblicos de calidad;
lll. Ejercer el derecho de peticion de manera pacifica, en los términos de las disposiciones aplicables, y cbtener respuesta de
la autoridad competente en el término y con las condiciones que establece la Constitucién Local;
IV. Manifestarse, organizarse y participar, libre y democraticamente, en acciones para mejorar sus condiciones de vida, en
beneficio de la colectividad, siempre que no se afecten derechos de terceros;
V. Acceder a la informacion pablica municipal y contar con la proteccién de sus datos personales, en términos de las leyes y
reglamentos de la materia;
VI. Formular propuestas a la Autoridad Municipal, para la solucion de los problemas de interés plblico, asi como participar en
las consultas publicas y demas mecanismos de participacion ciudadana que implementen las autoridades municipales, en
términos de las disposiciones aplicables;
VIl. Recibir atencion, orientacion o asesoria oportuna de los servidores publicos;
VIll. Que los tramites que realice ante la Autoridad Municipal sean 4giles y simplificados;
IX. Iniciar quejas en contra de los servidores publicos por cualquier acto o trato que considere violatorio de sus derechos
humanos;
X. Denunciar en las instancias respectivas los actos de presunta corrupcién respecto de los tramites o actos que realicen los
servidores publicos;
X1 Hacer uso de los bienes inmuebles municipales de uso comin;
Xll. Cbtener la resolucion definitiva, de la Autoridad Municipal que sustancie el procedimiento, al presentar cualquiera de los
medics de defensa a que se refiere este Bando y la normatividad aplicable, dentro de los términos y plazos que la misma
establezca,
Xl Votar y ser votados, en su caso, en eleccién de las autoridades municipales auxiliares;
XIV. Recibir un trato respetucso en caso de ser detenides por las fuerzas de seguridad publica del municipic, asi como a una
pronta remisién y definicién de su situacién juridica por parte de la autoridad encargada de la justicia administrativa municipal;
XV, A un procedimiento administrativo, sencillo y provisto de legalidad, en caso de cometer una infraccion o falta administrativa
a los ordenamientos municipales, y
XVI. Todos aquellos que les reconozcan las disposiciones legales de caracter federal, estatal o municipal y los que no les
estén expresamente prohibidos.
CAP[TULC CUARTO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS HABITANTES Y VECINOS
ARTICULO 14.- Son obligaciones de los habitantes y vecinos del municipio, las siguientes:
|. Conocer y respetar los ordenamientos municipales;
IIl. Proporcionar los informes y datos, que, conforme a derecho, les soliciten las autoridades municipales;
ll. Acudir ante las autoridades municipales, cuando formal y legaimente les sea solicitado;
IV. Abstenerse de realizar acciones u omisiones que ocasionen cualquier riesgo o peligro para la poblacion;
V. Tener colocado, en lugar visible, el nimero oficial asignado por la autoridad municipal, en la fachada de su domicilio;
V. Hacer uso adecuado de los servicios plblicos municipales;
VII. Practicar y fomentar en su domicilio la cultura del uso racional y eficiente del agua, asi como evitar las fugas dentro de su
vivienda y denunciar a |as autoridades competentes las que se generen fuera de su domicilio o en via pablica;
VIIl. Denunciar ante la autoridad municipal a quien se sorprenda robando, deteriorando o haciendo uso indebido del equipo o
materiales de equipamiento urbano y otros servicios publicos;
1X. Abstenerse de arrojar basura, residuos sélidos organicos, desperdicios industriales, solventes y substancias téxicas o
explosivas a las alcantarillas, cajas de valvulas y, en general, a las instalaciones de agua potable, drenajes y canales
residuales;
X. Evitar que los predios baldios de su propiedad sean utilizados como basureros, denunciando ante la autoridad municipal
cualquier infraccidn a esta disposicién, y asumiendo las que le correspondan, en caso de inobservar la normatividad de la

materia;
XI. Mantener en buen estado las fachadas de los inmuebles de su propiedad, declarados monumentos histéricos o artisticos,
conforme a lo que dispone la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicas, Artisticas e Histdricas,

XII. Participar y contribuir con las autoridades municipales en el cuidado y restauracién del medio ambiente, asi como de las
areas verdes;

Xlll. Abstenerse de realizar actos de maltrato o crueldad animal, y responsabilizarse de los animales domésticos de su
propiedad, observando lo dispuesto por la nomatividad en la materia;

XIV. Contratar un servicio especial de recoleccion y transporte de residuos sdlidos cuando el promedio del peso de los
residuos solidos producidos por las actividades comerciales o profesionales que realice rebasen los veinticinco kilogramos,
en promedio, durante el periodo de recoleccion,

XV. Abstenerse de abandonar en la via plblica, sobre la banqueta, en lotes baldios, sobre los camellones, © cualquiera otro
lugar, basura, matenales de construccion, escombro, animales muertos, desperdicios o basura, vehiculos automotores de
cualguier tipo, o remoliques que visiblemente evidencien abandono por parte de sus propietarios, asi como cualquier tipo de
objetos que impliquen contaminacién o suciedad,

XVI. Conservar limpia la calle, banqueta, o area verde que le corresponda, a un costado ylo frente a su domicilic o
establecimiento, sin usar agua; asf como participar en trabajo conjunto con la autoridad municipal, en las acciones que realice M
con el fin de preservar la infraestructura urbana;

XVIl. Abstenerse de fijar cualquier tipo de anuncios, o pegar propaganda o similares, en cualquier componente del
equipamiento urbano sin autorizacion otorgada por la Autoridad Municipal;

XVIII. Respetar los derechos de las personas, prestando auxilio y, en su caso, denunciar todo tipo de maltrato, explotacién,
abandono, negligencia, o abuso sexual, contra adultos 0 menores, ante las autoridades competentes; la autoridad municipal
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coadyuvara con las autoridades competentes a efecto de erradicar cualquier tipo de acoso o bullying que pueda presentarse
en el Ambito escolar, o en virtud de éste;
KIX. Participar con la autoridad en las acciones que realice el sistemna municipal de proteccidn civil para el cumplimiento de
fines de interés general y para los casos de grave riesgo, catastrofe, o calamidad publica;
XX. Abstenerse de destruir o maltratar las luminarias, la nomenclatura y sefializacion vial de uso plblico, los seméaforos y el
alumbrado del municipio, asi como de conectarse al suministro eléctrico de éstos y, en general, de dafiar por cualquier medio
el equipamiento urbano; la autoridad municipal debera denunciar ante la autoridad competente, a efecto de que el particular
repare los daflos ocasionados;
XXI|. Participar con las autoridades municipales en la conservacion y el enriquecimiento del patrimonio historico, argueolégico,
cultural y artistico del Municipio;
XXII. Abstenerse de afectar el equipamiento urbano y la propiedad privada con pintas de las denominadas "grafitis”;
XX, Solicitar permiso ante la autoridad municipal, cuando se requiera de romper o perforar el pavimento, guarniciones y
banquetas, los cuales deberan ser restaurados a su estado original con cargo al particular que realice dicha ruptura o
perforacién;
XXIV. Respetar las vias publicas, los parques, jardines, centros deportivos, y dreas de servicio plblico municipal, asi como
los derechos de los demas usuarios en los mismos;
XXV. Pagar las confribuciones municipales que le correspondan en términos de las disposiciones legales aplicables;
XXVI. Denunciar ante el Ayuntamiento, la malversacién de fondos municipales y cualquier otro hecho presuntamente delictivo,
que atente contra la Hacienda Municipal.
XXVIl. Respetar los derechos de nifias, nifios y jovenes adolescentes, que se estipulan en este Bando Ciudadano, la
Constitucién Federal y demés ordenamientos aplicables;
XXV Respetar los lugares asighados a mujeres embarazadas y adultos mayores en el transporte publico y los espacios
destinados para personas con discapacidad en los estacionamientos de centros y plazas comerciales, asi como en la via
plblica;
XXIX. Los propietarios o poseedores de vehiculos y motocicletas que circulen dentro del Municipio deberan portar las placas
de circulacién o permiso vigente, expedido per la autoridad competente; asi mismo, usar los aditamentos de seguridad
establecidos por las normas que regulan la materia;
X¥X. Inscribir en el padrdn catastral correspondiente los bienes inmuebles sobre los que tengan la propiedad o posesién
legal
XXXI. Inscribir en el padrén de empresas municipales la actividad industrial, comercial 0 de servicios a que se dediguen,
transitoria o permanentemente, proporcicnando la informacion que le sea solicitada a efecto de mantenerlo actualizado; y
XXX, Las demas que les impangan el presente Bando y otras disposiciones legales o reglamentarias vigentes.
CAPITULO QUINTO )

DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO ‘
ARTICULO 15.- Los derechos humanes recenocidos en la Constitucién Federal y en los Tratados Intemacicnales de los qu “%\\
el Estado Mexicano sea parte, son los valores y directrices que regiran todas las acciones del gobiemo municipal. Por ello, es \Q\
obligacion de toda autoridad municipal, promover, respetar, proteger y garantizar dichos derechos. En consecuencia, el NN
Gobierno Municipal debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos XS
que establezca la ley.
ARTICULO 16.- La observancia, aplicacién y cumplimiento del respeto a los derechos humanos, por parte de la autoridad
municipal, sera siempre bajo los principios pro-persona y ex oficio. Estos, deberan ser considerados por la Autoridad Municipal
en la aplicacién del derecho o individualizacién de la norma y en la emisién de cualquier acto de autoridad.
En el Municipio de Durango se reconoce, respeta, protege y garantiza el derecho humano de libertad de expresion, asi como
los derechos humanos de los periodistas en ejercicio de su funcion; para ello, el Gobierno Municipal implementara acciones
orientadas a difundir, tanto al interior de la administracién publica, como con la sociedad, la importancia de este derecho
humano y los mecanismos y garantias para su proteccion.
ARTICULO 17.-En el municipio de Pefién Blanco, el respeto a los derechos humanos sera tutelado por la Autoridad Municipal,
teniendo como principales objetivos promover e impulsar en beneficio de los ciudadanos el respeto y proteccion a los derec|
humanos por parte de los servidores plblicos municipales, para lo cual, podra establecer los acuerdos o convenios necesarios
para coordinar acciones con la Comision de Derechos Humanos del Estado de Durango.
Asl mismo comespondera al Juzgade Administrativo Municipal, proteger y garantizar los derechos humanos de las personas
detenidas por la Direccion Municipal de Seguridad Publica.
ARTICULO 18.- El Ayuntamiento debera considerar en el presupuesto de egresos municipal, una partida para la difusién de
los derechos humanos, que serd ejercida con austeridad y disciplina presupuestal, por la Secretaria Municipal y del
Ayuntamiento, en coordinacion con la referida Comisién Edilicia.
ARTICULO 19.- La Secretaria Municipal y del Ayuntamiento en coordinacién con la Comisién Edilicia de Derechos Humanos
rendird un informe semestral de las actividades realizadas y el presupuesto ejercido al Ayuntamiento.

CAPITULO SEXTO
DE LA EQUIDAD DE GENERO
ARTICULO 20.- En el municipio de Pefién Blanco, el varén y la mujer son iguales ante la Ley; la Autoridad Municipal y la
poblacion, deberan difundir y respetar los instrumentos nacionales e internacionales relacionados con la equidad de género.
ARTICULO 21.- El Gobiermno Municipal instrumentara estrategias para promover la igualdad entre hombres y mujeres y
garantizara la equidad de género en sus programas y acciones, con la finalidad de asegurar la integracion de la mujer a la
vida civica del municipio.
ARTICULQ 22.- El Gobierno Municipal, promovera y aplicara las politicas publicas necesarias para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra las mujeres. Asi mismo, en la medida de sus posibilidades, generara y difundira estudios y datos
estadisticos relacionados con la viclencia de género, 2 fin de combatir sus causas y efectos.
CAPITULO SEPTIMO
_SECCION PRIMERA

DE LOS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
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ARTICULO 23.- El Gobiemo Municipal impulsara una cultura de proteccién de los derechos de las nifias y nifios y
adolescentes, basada en el contenido de la Convencién sobre los Derechos del Nifio, sin contravencién del articulo & de la
Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.
ARTICULO 24.- Los padres, tutores o personas que tengan a su cuidado nifias, nifios y adolescentes en el municipio de
Perion Blanco, tendran las siguientes obligaciones:
|. Proporcionarles una vida digna, garantizandoles la satisfaccién de las necesidades de comida, habitacion, educacion,
vestido, asistencia en caso de enfermedad y recreacion, asi como el pleno y arménico desarrolio de su personalidad en el
seno de |a familia, la escuela, la sociedad y las instituciones.
Il. Protegerios contra toda forma de maltrato, prejuicio, dafio, agresion, abuso, trata y explotacion. Quienes realicen actos en
ejercicio de la patria potestad o la custodia de nifias y nifios, no podran atentar contra su integridad fisica o mental ni actuar
en menoscabo de su desarrollo.
Il Inculcar a sus hijos el respeto y amor a los simbolos patrios;
IV. Mantener actualizada la cartilla de vacunacién de sus hijos y/o menores que legaimente se encuentren bajo su cuidado y
tutela;
V. Inculcar a sus hijos, una cultura civica, los valores morales, humanos y buenas costumbres;
VI. Coadyuvar con la Autoridad Municipal en los programas gue propicien el respeto a la dignidad de la nifiez y el ejercicio
pleno de sus derechos;
VIl Hacer que sus hijos o pupilos concurran a las escuelas plblicas o privadas para obtener la educacién preescolar, primaria
y secundaria;
VIII, Tramitar y obtener su Clave Unica de Registro Poblacional;
IX. Responder, ante la Autoridad Municipal, por las faltas administrativas que comentan los menores bajo su patria potestad,
custodia, guarda o tutela; y,
X. Las demas que les establezcan otros ordenamientos.
ARTICULO 25.- El Ayuntamiento establecera mecanismos y procedimientos para proporcionarles a los padres, tutores, nifios
y adolescentes la asistencia apropiada para el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el articulo anterior.

SECCION SEGUNDA

. DE LOS ADULTOS MAYORES

ARTICULO 26.- El Gobierno Municipal implementara politicas orientadas a la proteccién de los derechos e igualdad de
condiciones de las personas adultas mayores, para garantizarles una mejor calidad de vida y su plena integracion al desarrollo
social econdmico, politico y cultural en el municipio.

CAPITULC OCTAVO

DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 27.- El gobiemo municipal, en sus acciones, tendra como elementos fundamentales, impulsar y promover la
integracion social y econdmica de las personas con discapacidad en igualdad de circunstancias y de oportunidades, otorgando
asesorfa y orientacion para los proyectos productivos que presenten y en su caso, el otorgamiento de apoyos e incentivo
econdmicos. Asi mismo, sera promotor y gestor para facilitar el transito seguro de las personas con discapacidad.
ARTICULO 28.-El Municipio, fomentara y garantizara en beneficio de sus habitantes el derecho a la ciudad, se entiende por
lo anterior, la posibilidad de que todos gocen, disfruten y utilicen la infraestructura urbana con una vision incluyente.

CAPITULO NOVENO

DE LA JUVENTUD

ARTICULO 30.- EI Gobiemo Municipal establecerd politicas orientadas a la implementacion de acciones para la formacién y
desarrollo del sector juvenil, abriendo espacios para impulsar sus proyectos productives y, asi como la practica del deporte,
elacceso al arte y la cultura, y en general, toda forma de vinculacion que redunde en su crecimiento.

TITULO CUARTO
DE GOBERNACION MUNICIPAL
CAPITULO1
DEL NOMBRE Y EL ESCUDO
ARTICULO 31.- El municipio conservaré su nombre y el escudo actual. Sélo podran ser modificados o cambiados con las
formalidades de la ley y su reglamento; toda solicitud de modificacién o cambio de nombre del
Municipio debera ser sancionado por el Ayuntamiento y previa autorizacion de la Legislatura del Estado.
ARTICULO 32.- El nombre y escudo del municipio serén utilizados oficialmente por los érganos municipales.
ARTICULO 33.-La utilizacién por particulares del nombre del municipio para fines publicitarios o de identificacion de negocios
o empresas privadas que tengan por objeto dignificar o referirse al lugar o procedencia de la mercancia, debera realizarse
previo pemiso al pago de derechos al Ayuntamiento. Por estos efectos debera llevarse un libro de registro cumpliendo
ademas con los requisitos que sefiale el reglamento respectivo.
CAPITULO II
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

ARTICULO 34.- Son autoridades municipales:
|.- El Honorable Ayuntamiento.
Il.- El Presidente Municipal.
11l.- El Sindico.
V.- Los Regidores; y
V.- Los funcionarios que de acuerdo con la ley tengan facultad para imponer unilateralmente sus funciones.
ARTICULO 35.- El Gobiemno del Municipio de Pefidn Blanco, Dgo., esta depositado en un Cuerpo Colegiado que se denomina
Ayuntamiento y al cual le corresponde ejecutar las determinaciones de este.
ARTICULO 36.- El Ayuntamiento es una asamblea deliberante que se integra por un Presidente, un Sindico y siete Regidores
electos por mayoria relativa.
ARTICULO 37.- Al Ayuntamiento le corresponden las siguientes atribuciones;
I.- De reglamentacion; y
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II.- De supervision y vigilancia.
ARTICULO 38.- Para el cumplimiento de sus fines y funciones, el Ayuntamiento y demas autoridades municipales, tendran

las atﬁbucio{\e?s establecidas por la Constitucion de la Replblica, la Constitucién Local, las Leyes Federales y Estatales, la
Ley del Municipio Libre, el presente Bando y los Reglamentos Municipales.

CAPITULO Il
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES
ARTICULO 39.- Son érganos auxiliares del Ayuntamiento:
.- El Consejo de Planeacién y Desarrollo Urbano Municipal (COPLADEM).
Il.- Los Comisarios Ejidales y de Bienes Comunales.
II.- El Consejo de Desarrollo Municipal (CODEMU).
IV.- El Consejo de Desarrollo Urbano, Salud, Educacién, Deporte, Seguridad Pblica y todes los Consejos Consultivos y de
Supervision Municipal.
V.- El Notario Histérico Municipal (Cronista).
VI.- Los Jueces Calificadores; y
VIl.- Los Jefes de Policia Preventiva Municipal.
VIlll.- Son autoridades Auxiliares del H. Ayuntamiento:
a) Las Juntas Municipales de Gobierno de Colonia Yerbaniz, Colonia Gral. Jesis, Agustin Castro y Colonia Luls
Moya.
b) Las Jefaturas de cuartel de: la Cabecera Municipal, Colonia San Pedro del Alamo, Colonia Juarez, Colonia Las
Cruces, Colonia Covadonga, Colonia San Pedro de los Encines, Ejido Nuevo Covadonga, Ejido San Antonio de
Jacales, Ejido Ignacio Zaragoza y del Puebilo la concha;
c) Las Jefaturas de Cuartel que se designen.
Las autoridades antes mencionadas seran electas preferentemente por medio de elecciones democraticas con apego a lo
dispuesto por la Ley del Municipio Libre del Estado de Durango, Sin embargo, el Ayuntamiento, en uso de sus facultades
legales, por mayoria de sus integrantes podra designaras cuando hubiere causas suficientes a su juicio para hacerlo.
Asl mismo deberan comunicar a la Presidencia Municipal de infracciones graves que tuvieren en su jurisdiccién, debiendo
tornar medidas urgentes para enfrentar dicha situacion hasta que la autoridad Municipal tome bajo su mando la situacion,

ARTICULO 40.- Las autoridades auxiliares tendran las atribuciones y limitaciones que establecen las leyes, el presente bande
y los reglamentos municipales y dependeran jerarquicamente del Ayuntamiento.
CAPITULO IV

DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
ARTICULO 41.-El Presidente es, ademas, el ejecutor de |as determinaciones o acuerdos del H. Ayuntamiento en su carastg
de jefe de la Administracion Pablica Municipal.
ARTICULO 42.- La Administracién Publica Municipal, podréa ser centralizada y descentralizada, conforme a lo establecido por
las leyes y por el manual de Organizacion de la Administracion Publica Municipal.
ARTICULO 43.- Para el despacho de los asuntos de la administracién plblica centralizada y organismos descentralizados, el
Presidente Municipal se auxiliara de la Secretaria del H. Ayuntamiento, Direccién de Tesoreria, Direcciéon de Desarrolio
Urbano y Obras Publicas, Direccion de Vialidad, Direccion de Desarrollo Social, Direccidn de Seguridad Publica, Direccién
Forestal, Direccién de Ecologla, Fomento Econdmico, Direccion de Desarrollo Rural, Direccion de Planeacion, Contraloria
Intema, Departamento Juridico, Oficialia Mayor, Direccién de Alcoholes, Direccion de Educacién, Direccién de Cultura y
Deportes, asi como las Jefaturas de Areas, Coordinaciones y Comisicnes Previstas en el manual de la Administracién Pablica
Municipal y de las que apruebe el H. Ayuntamiento.
ARTICULO 44.- La Administracion Plblica Municipal descentralizada comprendera:
I.- Los organismos pablicos de caracter municipal.
Il.- Las empresas de participacién municipal mayoritaria; y -
Ill.- Los fideicomisos en gue el municipio sea fideicomitente.
ARTICULO 45.- El Secretario y Tesorero del H. Ayuntamiento, los Directores Generales y Jefes de Area, asl como Titulares |
de Organismos descentralizados de caracter municipal, no podran desempefiar ofro puesto dentro de la Administracién
Publica Federal y Estatal, salvo aguellas derivadas de su funcién publica municipal, asl como las relacionadas con las
funciones que les corresponden.
ARTICULO 46.- Los Organos de la Administracién Piblica Municipal deberan conducir sus actividades en forma programada

y con base en las politicas, prioridades y restricciones que establezca el Ayuntamiento y el Plan de Desarrollo Municipal para
el lc?rc de sus fines.
ARTICULO 47.- Los Organos de la Administracién Publica Municipal estaran obligados a coordinar entre si sus actividades y
a proporcionarse la informacién necesaria para el buen funcionamiento de las actividades del Ayuntamiento.
ARTICULO 48 .- El Presidente Municipal resolvera cualquier duda sobre la competencia de los 6rganos de la Administracion
ARTICULO 49.- El Ayuntamiento expedira el reglamento interior de trabajo, los acuerdos, circulares y otras disposiciones que
%}

Publica Municipal.
tiendan a regular el funcionamiento de los 6rganos de la Administracién Puablica
Municipal.
CAPITULO V

DE LA PLANEACION
ARTICULO 50.- El Ayuntamiento esta obligado a formular en su trienio un Plan Municipal de Desarrollo y los Programas
Anuales a que deben sujetarse sus actividades, tanto en la formulacidn coma en la evaluacién, se sujetara a lo establecido
por la Ley de Planeaci6n en el Estado, Reglamento Interior de COPLADEM, asl como en la Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico y su respectivo Reglamento.
ARTICULO 51- EI Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio es un érgano administrative desconcentrado sin
personalidad juridica ni patrimonio propio. 0
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Subordinado jerarquicamente al Presidente Municipal, tendra a su cargo los asuntos que expresamente le encomiende el
Reglamento de Planeacion Municipal.
TITULO V
DEL DESARROLLO URBANO, SERVICIOS PUBLICOS Y DESARROLLO
SOCIAL
CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES DEL MUNICIPIO EN MATERIA DEL
DESARROLLO URBANO
ARTICULO 52.- EI Ayuntamiento tiene en materia de desarrollo urbano las siguientes atribuciones:
I.- Formular, aprobar y administrar el Plan Directo de Desarmollo Urbano Municipal;
IL.- Definir las politicas en materia de reservas temitoriales y crear y administrar dichas reservas;
Il.-Intervenir en la regulacidn de la tenencia de la tierra urbanizable:
IV.- Participar en la creacién y administracidn de zonas de reservas ecoldgicas, asi como controlar y vigilar la utilizacion del
suelo en su jurisdiccion,
V.- Otorgar o retirar permisos de construccion;
V1.- Impulsar mediante el sistema de cooperacion, la construccion y mejoramiento de obras de infraestructura y
equipamiento urbano;
V.- Fomentar la participacién de la comunidad en la elaboracién, ejecucién, evaluacién y modificacion de los planes de
desarrollo urbano municipal;
VIIl.- Promover en coordinacién con los organismos estatales y federales, programas a favor de la construccion de viviendas
y fraccionamientos populares;
IX.- Promover la construccion de caminos vecinales e impulsar la mano de obra;
X.- Atender la conservacion y creacion de parques, jardines y en general, de las zonas verdes,
Xl.- Participar en coordinacién con las instancias federales y estatales de |a planeacion y regularizacién de los centros urbanos
involucrados en los procesos de conurbacion,
XII.- Identificar, declarar y conservar en coordinacién del Gobiemo del Estado, las zonas, sitios, y edificaciones que signifiquen
para la comunidad del municipio un testimonio valioso de su historia y cultura;
Xlll.- Reglamentar los horarios de los vehiculos que utilicen |a via plblica para funciones de carga y descarga en comercios
y oficinas plblicas o privadas de los que provean servicios energéticos domésticos, asi como de los que presten el servicio
de limpieza en zonas y vialidades que asi se determinen;
XIV.- Supervisar que toda construccion con fines industriales, comerciales o de servicio, reunan las condiciones necesarias
de seguridad;
XV.- Coordinar la administracién y funcionamiento de los servicios plblicos municipales con los planes y programas d
desarrolio urbano; ;
XVI.- Ejercer las demas atribuciones que le otorgue la Ley de Asentamientos Humanos y sus reglamentos; - =
XVII.- Autorizar los nimeros oficiales, nomenclaturas de las calles y avenidas, callejones, andadores y demas vias de
comunicacién dentro del municipio;
XWVII.- Vigilar que los predios baldios sean bardados por su propietarios o poseedores; y
XIX .- Las demas que le sefialen las leyes de la materia.
ARTICULO 53.- Para |a realizacién y cumplimiento de las disposiciones anteriores, el Ayuntamiento faculta a la Direccién de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas para su consecucion.
CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES

=

ARTICULO 54.- El municipio tendra a su cargo la prestacion continua, general y uniforme de los siguientes servicios pablicos,
considerando la mitigacién, restauracién y compensacién de los impactos al ambiente que de estos se deriven:
|.- Agua potable y alcantarillado.

Il.- Alumbrado publico.

Il1.- Limpia.

IV.- Mercados y tianguis.

V.- Panteones.

VI.- Rastro.

VIl.- Calles, parques y jardines.

VIIl.- Seguridad publica, vialidad;, y

IX.- Las demés que el Congreso determine segun la condicidn territorial y socioecondmica del municipio, asi como su
capacidad administrativa y financiera.
ARTICULO 55.-EI Municipio de Pefién Blanco, previo acuerdo del Ayuntamiento y aprobacién expresa del Congreso del
Estado, podra coordinarse y asociarse para la mas eficaz prestacion de los servicios pablicos
ARTICULO 56.- EI municipio podra celebrar convenios en los términos de la ley con el fin de asumir éste, la gjecucion y
temporal.
) i 5

operacion de obras y prestacién de servicios cuando el desarrollo econdmico y social lo haga necesario y siempre que sea
ARTICULO 57.- El municipio podra convenir con el Estado en los programas de descentralizacién y desconcentracion que
éste implemente, para que le deleguen al Ayuntamiento facultades y le transfieran recursos para la ejecucion de obras publicas
y la prestacién de servicios plblicos con sujecion a las leyes y a las nomas expedidas al efecto.

ARTICULO 58.- El municipio prestara directamente los servicios publicos a su cargo, pero podra concesionarlos conforme a
lo establecido por las leyes y por las disposiciones de este Bando, teniendo preferencias en igualdad de condiciones para la
prestacién de los servicios a los vecines del municipio, cuando las necesidades colectivas asi lo exijan.

ARTICULO 59.- Los servicios publicos prestados directamente por el municipio seran administrados por el Presidente a través
de las dependencias correspondientes, en los términos de |a Ley Organica del Municipio Libre, Bando Municipal, Reglamentos
y Acuerdos del Ayuntamiento.
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ARTICULO 60.- El municipio podra celebrar convenios con particulares para la prestacion conjunta de servicios piiblicos
municipales debiendo reservarse la organizacion y direccion correspondiente, conforme a las

disposiciones que para tal efecto dicte el Ayuntamiento conforme a las leyes respectivas.

ARTICULO 61.- El municipio podra celebrar convenios de coordinacion con otros Ayuntamientos para la adquisicion y
operacién de maquinaria y equipo para la ejecucion de obras, prestacion de servicios y funcionamientos administrativos por
razanes de orden financiero o técnico

ARTICULO 62.- La construccién, operacion, rehabilitacién, mantenimiento y conservacién del Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado seran prestados por el municipio a través del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado (SAPA) conforme a la
Ley de Agua del Estado de Durango.

ARTICULO 63.- El Presidente Municipal podra convenir con los Comisarios Ejidales y de Bienes Comunales, asi como con
los Presidentes de las Juntas, que el impuesto predial que cubran los nicleos ejidales se apliquen a obras y servicios plblicos
de provecho para sus miembros.

ARTICULO 64.- La Direccién de Seguridad Plblica Municipal tendra a su cargo la subdireccién de emergencias urbanas
municipales con servicio las 24 horas del dia, quien tendra a su cargo la prevencion y atencidn de los desastres producidos
por ciclones, inundaciones, heladas, tormentas de polvo, granizadas, sequias, tempestades eléctricas, deslaves o epidemias
y atencion al publico.

ARTICULQ 65.- La Subdireccion de Emergencias Urbanas cumplira con las siguientes funciones:

|.- Tomar las precauciones necesarias para evitar en lo posible las pérdidas humanas y de bienes materiales;

1.- Llevar un inventario de lo que se cuente en el municipio para hacer frente a un desastre en forma coordinada con el Comité
Municipal de Prevencién Civil;

IIl.- Preparar el equipo y herramientas que sean Utiles para el salvamento;

IV.- Supervisar en forma coordinada con las dependencias correspondientes las instalaciones industriales, comerciales, etc.,
que manejen productos peligrosos;

V.- Gestionar ante diversas dependencias el apoyo humano, técnico y material necesario para salvaguardar a la poblacién y
proteccién de los bienes materiales; y

Vl.- Tener en funcionamiento una linea telefénica directa para recibir y atender demandas de la poblacion en materia de
prevencion civil y servicios publicos.

CAPITULO I

DE LAS CONCESIONES DE LOS SERVICIOS
ARTICULO B6.- Serd necesaria la aprobacién del Congreso del Estado para la concesién de los servicios plbg
excepcion de los relativos a seguridad plblica y vialidad los que no serén en ningln caso objeto de concesio
particulares.
ARTICULO 87.- Los servicios plblicos concesionados estaran sujetos a las tarifas que fije el Ayuntamiento y se otorgarén
previa satisfaccién de los requisites que sefiale la Ley Organica del Municipio Libre, la ley de la materia y las de este Bando
Municipal.
ARTICULO 68.- El municipio otorgara la concesitn de un servicio plblico a los particulares conforme a las siguientes bases:
|.- Acuerdos del Ayuntamiento scbre la imposibilidad de prestar directamente el servicio, por mejorar la eficacia en la
prestacién o por afectar las finanzas municipales;
Il.- Solicitud del interesado en la que asume el compromisc de cumplir los gastos que motiven los estudios para el
otergamiento de la concesion solicitada,
Il1.- Determinacién del régimen a que quedaran sujetas las concesiones, las causas de caducidad y cancelacion, asi como la
vigilancia que establecera el Ayuntamiento sobre la prestacion del servicio;
IV.- Las condiciones que se establezcan para garantizar la seguridad, eficiencia y regularidad del servicio;
V.- Condiciones en que se otorgaran las fianzas y sanciones para garantizar la prestacion del servicio; y _
V.- El cumplimiento de la normatividad ambiental en cuanto a evaluacién del impacto y fesgo ambiental, la prevencién y el
control de la contaminacion y demas disposiciones aplicables.
ARTICULO 69.- Sélo podran otorgarse concesiones de servicio publico o de aprovechamiento o explotacién de bienes de
dominio del municipio, cuando retnan los siguientes requisitos.
|.- La concesidn debera autorizarse por el Ayuntamiento,
Il.- Las cargas fiscales a cargo del concesionario y a favor del municipio deberan consignarse expresamente, asi como los
mecanismos de actualizacion y las demas responsabilidades que aseguren la atencion del interés colectivo y la proteccion de
los bienes;
lll.- Se estableceran las reglas para la prestacion eficiente, continua y regular del servicio publico municipal concesionado, y
IV.- Se utilizaran los procedimientos y métodos que las normas establezcan.
ARTICULO 70.- Las concesiones del Servicio Publico Municipal o de aprovechamiento de bienes del dominio del municipio,
no podran otorgarse en el Gitimo afio de gestion, salvo que previa o expresamente lo autorice el Congreso del Estado y esa
autorizacién se otorgue en los Ultimos seis meses de la gestidén municipal, en todo caso, cuando el plazo de la concesion sea
entre mas de cinco afios y hasta diez afios se requerira autorizacién del Congreso del Estado. ]
No podré otorgarse las concesiones a que se refiere este articulo, si se otorgaran tendrian pena de nulidad, si se fijan plazos
con vigencia mayor a 15 afios.
ARTICULO 71.- Procedera la cancelacion inmediata de las concesiones de servicio pablico cuando se presten algunas de
las siguientes causas:
|.- Cuando se compruebe que el servicio se presta en forma distinta a los términos que establece la concesion;
11.- Cuando no se cumplan con las obligaciones derivadas de la concesién o el servicio concesionado se preste en forma
irregular o cause perjuicio a los usuarios;
11I.- El incumplimiento de las obligaciones fiscales a cargo del concesionado;
IV.- Cuando no se cumpla con las normas establecidas por el Ayuntamiento para la prestacién del servicio,
V.- Cuando se deje de prestar el servicio por mas de 15 dias por causas imputables al concesionario y no pueda éste
comprobar debidamente la fuerza mayor o el caso fortuito,
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VI.- Cuando se compruebe que el concesionario no conserva ni mantiene en buen estado los bienes e instalaciones
necesarias para la prestacion del servicio, cuando por negligencia, descuido o mala fe, éstos sufran deterioro o impidan la
prestacién normal del servicio; y
‘éfll{- Cuando el concesionario no esté capacitado o carezca de elementos materiales, técnicos o financieros para la prestacion
el servicio.
ARTICULO 72.- Son causas de caducidad de las concesiones las siguientes:
|.- No iniciar la prestacién dentro del plazo sefialado en la concesién;
I1.- Concluir el término de vigencia; y
lll.- Negarse el concesionario o estar impedido para entregar las garantias previstas para determinar la caducidad de la
concesidn se escuchara al concesionario para que oponga lo que a su derecho convenga en un plazo de cinco dias a partir
de la notificacion de la caducidad de la concesion.
ARTICULO 73.- La causa de caducidad por haber concluido la vigencia de la concesion opera de pleno derecho. Las
solicitudes de renovacion deberan presentarse cuando menos con quince dias de anticipacion para la consideracién del
Ayuntamiento. La solicitud de renovacién no obliga al Ayuntamiento y en caso de determinar la renovacion de la concesion,
debera solicitar previamente la autorizacién del Congreso del Estado.
ARTICULO 74.- Cuando se resuelva la cancelacién u opere la caducidad de las concesiones, los bienes con los cuales se
preste el servicio plblico o que resulten necesarios para tal propésito, se revertiran a favar del municipio, a excepcion de
aquella propiedad del concesionario que por su naturaleza no estén incorporados directamente a la prestacién del servicio.
CAPITULO IV
DEL DESARROLLO SOCIAL
ARTUICULO 75.- Son facultades del Ayuntamiento, en desarrollo social, las siguientes:
|.- Disponer de los instrumentos administrativos necesarios para asegurar la atencién pemanente a la poblacién marginada
del municipio a través de la prestacion de servicios integrales de asistencia social;
Il.- Promover dentro de su esfera de su competencia, los minimos de bienestar social y el desamollo de |la comunidad,
mejorando las condiciones de vida de los habitantes del municipio;
I1l.- Impulsar la educacion escolar y extraescolar estimulando el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez;
V.- Celebrar con el Estado, Federacidn, Ayuntamiento e Instituciones Particulares, los convenios necesarios para la ejecucion
de planes y programas de asistencia social que deben realizarse;
V.- Colaborar para la prestacidn de atencién en establecimientos especializados a menores y ancianos sin recursos, en estado
de abandono, desamparo o invalidez;
VI.- Llevar a cabo la prestacién de servicios de asistencia juridica y de orientacion social a los menores, ancianos y
minusvalidos sin recursos, asi como a la familia a favor de su integracion y bienestar,
Vil.- Propiciar y patrocinar la investigacion sobre causas y efectos de los problemas prioritarios de asistencia social en &
municipic,
VIll.- Promover coordinadamente con otras instituciones plblicas y privadas o con otras instancias de gobierno, acgiones
obras y servicios que se relacionen con la asistencia social, 1‘\
IX.- Fomentar la participacién ciudadana en programas intensivos de asistencia social llevados a cabo en el municipio; e
X.- Impulsar la recreacion, el deporte y la cuftura en el ambito municipal;
Xl.- Promover la organizacion social para la prevencién y atencién de la farmacodependencia en el municipio, asi como
combatir el tabaquismo y el alcoholismo,
XlI.- Promaver en el municipio programas de planificacion familiar y nutricional,
XIl- Vigilar la observancia en el municipio de leyes y reglamentos relacionados con la asistencia social;
XIV.- Expedir los reglamentos y disposiciones necesarios para fortalecer la prestaciéon de asistencia social a los habitantes
del municipio; y
XV.- Coadyuvar con las autoridades federales y estatales, en los programas de salud que se desarrollen en el municipio, asl
como los centros de atencion (clinicas) y apoyo a los mas necesitados.
ARTICULO 76.- El Ayuntamiento ejercera sus funciones en materia de desarollo social a través de su organismo rector que
serd el D. |. F. Municipal y la Direccién de Desarrollo Social. =
CAPITULO V
DE LOS SERVICIOS AMBIENTALES
ARTICULO 77.- Se consideran los servicios ambientales como los procesos y las funciones de los ecosistemas que, ademas
de influir directamente en el mantenimiento de la vida, generan beneficios y bienestar para las personas y las comunidades.
El Municipio promovera entre sus habitantes que la recuperacion del medio ambiente es mas viable al considerar el suministro
de servicios ambientales.
ARTICULO 78.- El municipio en el ambito de su competencia jurisdiccional aplicara los servicios ambientales como
instrumento para incentivar el cumplimiento de los objetivos de la politica ambiental, promovera incentivos a quien realice
accicnes para la proteccién, preservacion o restauracion del equilibrio ecoldgico, pero también debera procurar que quienes ’
dafien al ambiente, hagan un uso indebido de recursos naturales o alteren los ecosistenas, asuman los costos respectivos.
TITULO VI
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
CAPITULO |

DE LA ORGANIZACION CIUDADANA
ARTICULO 79.- En el Municipic de Pefién Blanco, Dgo., funcionaran une o varios Consejos de Colaboracién Municipal, en
los t&rminos de la ley que establece las bases para la participacion de la comunidad y de la Ley de Desarrollo Urbano del
Estado, para promover, cofinanciar y ejecutar obras publicas, o prestar conjuntamente servicios plblicos, asfi como de
vigilancia y supervision.
ARTICULO 80.- El Ayuntamiento a través de su Secretaria, promovera el establecimiento y operacién de Comités de .
Ciudadanos, de Justicia y de Seguridad Publica, de Vigilancia y Apoyo a Obras y Servicios Plblicos y de Apoyo a la Vida
Municipal.
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DE LOS ESTIMULOS Y RECONOCIMIENTOS A LA PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 81.-Las personas fisicas o morales, o bien, agrupaciones ciudadanas que se destaquen por sus actos u obras
de beneficio colectivo que eleven el bienestar social, cultural o de produccion, seran distinguidas por el H. Ayuntamiento con
el otorgamiento de un reconocimiento, medalla, diploma, trofeo, etc.

TITULO VI

DE LAS ACTIVIDADES DE LOS PARTICULARES
CAPITULO1
) GENERALIDADES

ARTICULO 82.- Es facultad de la autoridad municipal, la de expedir licencias y permisos, as/ como todas aquellas que le
correspondan de conformidad al reglamento para el funcionamiento de establecimientos mercantiles y celebracian de
espectaculos plblicos y el acuerdo de horarios respectives.
ARTICULO 83.- El H. Ayuntamiento fomentara a través de la Direccion de Desarrollo Social, Direccién de Cultura y Deporte,
Direccion de Salud y D. I. F. Municipal, las diversiones y espectaculos recreativos y deportivos.
ARTICULO 84.- Se requiere pemisa para la realizacién de bailes, corridas de toros, quermeses, fuegos artificiales, festejos
religicsos, verbenas, convivencias en lugares plblicos, carpas, circos, competancia de autos, motocicletas, bicicletas atléticas
similares, juegos mecanicos, sinfénicas, sistemas de sonido a base de discos compactos o cintas magnetofénicas, en lugares
publicos y en general, los demas espectaculos publices, siendo requisitos indispensables para el libramiento del permiso:
a) el contar con la anuencia del uso del suelo, y
b} el dictamen de verificacion ecolégica en el que se certifica el cumplimiento con la normatividad ambiental vigente.
El anuncio de las actividades se permitira con las caracteristicas y dimensiones fijadas por el Ayuntamiento, pero en ningln
caso deberan invadir la via plblica, contaminar el ambiente, fijarse en las azoteas de las edificaciones, ni fijarse en arboles,
postes, arbotantes o cualquier superficie de propiedad publica de uso comun.
ARTICULO 85.- La realizacion de fiestas, convivios, bailes familiares o similares en locales publicos gue utilicen para tal
efecto conjunto musical, orquesta, o sonido estereofdnico, también requieren de permiso.
ARTICULO 86.- Cuando el evento se celebre en locales particulares en los cuales asistan exclusivamente invitados y no haya
venta de ningln producto, no requiere permiso, pero los responsables deberan vigilar que no se tomen bebidas alcohdlicas
en |a via publica y el sonido debera estar a un volumen maderado que no moleste a los vecinos o instituciones cercanas; si
dicho evento ocupa algln espacio en la via piblica, requerira de permiso como si fuera plblico.
ARTICULO 87.- Es facultad de la autoridad, autorizar los precios de entrada a las diversiones y espectaculos de acuerdo con
la naturaleza, calidad y novedad de estos, los cuales deberan reunir los requisitos que exige el reglamento respectivo.
ARTICULO 88.- Los particulares no podran realizar una actividad distinta a la autorizada en la licencia o permiso
correspondiente. Las licencias tendran una vigencia durante el afio calendario en que se expida. Las de construccion se
estaran a lo dispuesto en el reglamento respectivo.
ARTICULO 89.- El gjercicio del comercio, espectaculos, diversiones plblicas y demés prestaciones de servicios efectuado .
por particulares dentro del municipio, requeriran de licencia. El permiso procede segin los casos establecidos en el presente’ T
Bando y Reglamento. Tendrén los interesados la obligacién de conservar limpio e higiénico el lugar donde efecttien las
diversiones o espectaculos, para lo cual deberan contar con los contenedores apropiados para la disposicion de sus residuos,
y depositar los mismos en los sitios que para tal efecto designe el Ayuntamiento.
Todo comerciante estara obligado a cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley General de Salud, la Ley General :
del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente, el presente Bando y los reglamentos respectivos.
ARTICULO 90.- No se concederan ni refrendaréan licencias, cambio de giro o domicilio, si mo se da cumplimiento a los
requisitos que exige el reglamento para el funcionamiento de establecimientos mercantiles y celebracién de espectaculos

publicos.

ARTICULO 91.- Todo lo referente al ejercicio del comercio ambulante y en puestos fijos y semifijos en la via piblica, se estara
a lo dispuesto en el presente Bando y a su régimen respectivo contenido en el reglamento. Los comerciantes tendran la
obligacién de conservar limpio e higiénice el lugar donde realicen sus actividades, para lo cual deberan contar con los
contenedores apropiados para la disposicion de sus residuos, y depositar los mismos en los sitios que para tal efecto designe

el Ayuntamiento.

ARTICULO 92.- Los permisos autorizados a los particulares para el aprovechamiente de la via pablica, tendran sﬁ'ﬁpﬁ:’
caracter de revocables y temporales y se otorgaran en base a programas anuales, lo mismo se observara para la colocacion

de diversos anuncios en la via plblica.

ARTICULO 93.-Los permisos o licencias, Unicamente deberdn trasmitirse o sesionarse mediante auterizacién del Presidente !
Municipal, previo analisis de la comisién correspondiente, quien concedera los derechos del titular y autorizara al adquiriente
para el ejercicio de las actividades correspondientes, cbservando en tedo caso, los requisitos y prohibiciones del reglamento
respectivo,

ARTICULO 94.- Ninguna actividad de los particulares podra invadir o estorbar bienes del dominio ptiblico. Aquellos gue Io
hagan, tendrén diez dlas a partir de la notificacién para que se reubiquen en lugar idéneo.

ARTICULO 95.- Los particulares que se dediquen a dos o mas giros diferentes, deberan obtener los permisos o licencias por
cada unc de ellos, debiendo observar lo mismo en caso de arrendamiento de locales por parte del Ayuntamiento.

ARTICULO 96.- Los negocios que tengan licencias para vender licores o cervezas en envases cerrados, no estan autorizados
para pemitir gue sean consumidos en los mismos establecimientos y estan obligados a

colocar el aviso correspondiente, atendiendo al reglamento correspondiente.

ARTICULO 97.- Los restaurantes, loncherfas y fondas que estan autorizados para vender bebidas alcohélicas o cervezas,
sdlo podran hacerio acompafiados de sus respectives alimentos.
ARTICULO 98.- La expedicién de licencias con consumo de bebidas alcohdlicas en establecimientos, obliga al particular
A

hacerlo con moderacion y tener en todo momento seguridad y vigilancia para no poner en peligro la integridad de los
ciudadanos y la tranquilidad social, debiéndose atender al reglamento correspondiente, observando |a reglamentacion
ambiental en vigor para evitar contaminacién por ruido

o visual en su entorno urbano.
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DE LOS ACTOS PROHIBIDOS
ARTICULO 99.- De los actos en contra de los servicios publicos: esta prohibido a todo vecino habitante o visitante:
.- Arrojar basura a los lotes baldios, camellones o cualquier lugar piblico del municipio;
Il.- La practica de cualquier clase de deporte o juego en la via publica, salvo evento que ameriten su uso, para lo cual se
obtendra el permiso correspondiente;
ll.- Fumar en los cines, teatros y auditorios cerrados a los que tenga acceso el publico en general con excepcién de las
secciones de fumadores en los vestibulos, en los Centros de Salud, salas de espera, auditorios, bibliotecas y cualquier otro
lugar cerrado de las instituciones médicas, en los vehiculos de servicio pablica de transportes, oficinas
administrativas pertenecientes al municipio en las que se proporciona atencion directa al publico, de oficinas bancarias,
financieras, industriales o de servicio, en los auditorios, biblictecas v salones de clase de las escuelas de educacién inicial,
jardines de nifios, educacién especial, primarias, secundarias y media superior;
En todo lugar se han de establecer los letreros o emblemas que indiquen la prohibicion de fumar en caso de que alguien se
niegue a cumplir con la prohibicidn, debera darse aviso a la policia preventiva;
V.- Cortar o maltratar los ornatos y jardines, o cualquier bien destinado a un servicio pablico;
V.- Hacer uso indebido de las instalaciones en los pantecnes municipales;
V.- El use indebido de los cameliones, prados y jardines publicos;
VIl.- El uso indebido del agua potable;
Viil.- El mal uso del sistema de drenaje y alcantarillado;
IX.- Realizar actos en contra del sistema de alumbrado plblico;
X.- Provocar en la via plblica la expedicion de humos, gases y substancias contaminantes que afecten el medio ambiente;
Xl.- Deteriorar o causar dafio de cualquier especie a las estatuas o monumentos colocados en paseos, pargues o cualguier
otro sitic de recreo o utilidad publica;
Xll.- Rehusarse a prestar su colaboracién personal en los casos de incendios, inundaciones y otras calamidades semejantes,
cuando ésta pueda ofrecerse sin perjuicio de la seguridad personal; y
Xlil.- Realizar actos en contra de los servicios plblicos municipales.
ARTICULO 100.- Son infracciones que afectan al patrimonio de las personas:
|.- Cortar frutos de huertos o predios ajenos;
I.- Rayar, raspar o maltratar intencionalmente un vehiculo ajeno, siempre que el dafio causado sea de escasa consideracion;
IIl.- Quitar o apropiarse de peguefics accesorios de vehiculos ajenos,
IV.- Introducir vehiculos, ganado, bestias de silla, carga o tiro por terrenos ajenos que se encuentren sembrados, tengan
plantios o frutos o simplemente se encuentren preparados para la siembra;
V - Destruir las tapias, muros o cercados de una finca ajena, rustica o urbana;
V.- Amrojar piedras y otros objetos que puedan destruir o afectar escaparates, vidrios, muestras comerciales o rétulos ajenos;

y

WIl.- Todo lo demas de indole similar a lo sefialado anteriormente.

ARTICULO 101.- Son infracciones que afectan la seguridad personal:

I.- Arrojar sobre una persona, por imprudencia, cualguier objeto que la ensucie, manche o le cause molestias;
Il.- Dedicarse a la caceria dentro de las zonas habitadas;

Ill.- Fijar alcayatas o clavos a una altura inferior de dos metros cincuenta centimetros en paredes o postes situados en la via
publica;

V.- Colocar persianas, puertas o ventanas que se abran hacia la calle cuando puedan molestar o dafiar a los transeuntes; y
V.- Construir sobre las aceras de las calles, escaleras de acceso, puertas o ventanas sin la previa autorizacibn municipal y
quien quedaré facultada para ordenar la demolicion de las obras ejecutadas en los términos del reglamento de construccion,
ARTICULO 102.- Son infracciones que afectan al transito:

|.- Celebrar reuniones en la via plblica sin previo aviso a la autoridad,

Il.- Obstruir las aceras de las calles con puestos de combustibles, gasclina, bebidas y otras mercaderias sin el permiso
correspondiente;

I11.- Obstruir las calles con materiales de construccién sin contar con la licencia correspondiente;

IV.- Transitar con vehiculos o bestias por las aceras, jardines, plazas publicas y otros sitios analogos;
V.- Interrumpir el paso de los desfiles o cortejos finebres con vehiculos o bestias;

V1.- Permitir que animales de las clases lanar, asnal, caballar, mular y vacuno transiten por las carreteras o calles. En estos'
casos, los responsables ademas de sufrir las sanciones procedentes, deberan cubrir el costo de manutencion de estos
animales en la mostrengueria

Municipal;

VII.- Destruir o quitar sefiales colocadas para indicar algin peligro o camino;

VIIl.- Colocar cables en la via plblica para retener postes, sin cubrirlos con madera, lamina o tubo de fierro con la anchuray
resistencia necesarias, hasta una altura de dos metros;

IX.- Efectuar excavaciones que dificulten el libre transito en calles o banquetas sin permiso de la autoridad municipal; y

X.- Las demas de indole similar a las enumeradas anteriormente.

ARTICULO 103.-Son infracciones gue afectan la salubridad en general;

|.- Omitir la limpieza diaria de las calles y banquetas que correspondan a cada inquilino o propietario;

|1.- Lavar animales, vehiculos o cualquier otro objeto, o dejar correr aguas sucias en la via plblica;

I11.- Arrojar animales muertos a las calles;

V.- Omitir la limpieza de establos, caballerizas y corrales cuya propiedad o custodia se tenga;

V.- Permitir que corran hacia las calles las corientes de agua que procedan de tenerias o de cualquier fabrica que utilice o
deseche substancias nocivas a la salud;

V1.- Mantener dentro de las zonas urbanizadas, substancias puatridas y fermenticibles;

VIl.- Conducir cadaveres en vehiculos que no estén destinados a tal objeto, sin el correspondiente permiso de las autoridades
competentes;
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VIIL- (It)rnitir los avisos necesarios a las autoridades sanitarias en caso de epidemia y la existencia de personas relacionadas
con el caso;
IX.- Mantener zahlrdas, pocilgas, o establos o caballerizas dentro de las zonas urbanizadas;
X.- Omitir el cumplimiento de los requisitos de salubridad fijados para el funcionamiento de hoteles, casas de huéspedes,
bafios plblicos, peluquerias y establecimientos similares;
XI.- Realizar sus necesidades fisiologicas en la via publica, en terrenos baldios y lugares de uso comtn; y
Xll.- Las demas de Indole similar y las enumeradas anteriormente.
ARTICULO 104.- Son infracciones gue afectan el orden pblico:
|- Quemar cohetes y otros fuegos artificiales en lugares y heras no permitidas;
Il.- Causar escandalos en estado de ebriedad o intoxicacion de otra indole;
- bOiﬂ'rtitr el permiso negesario para la celebracién de serenatas, gallos y festividades parecidas con musicos o cancioneros
ambulantes;
IV.- Molestar al vecindario con aparatos musicales usados con sonora intensidad;
V.- Fijar o circular anuncios de mano sin licencia de la autoridad;
V.- Fijar o pintar propaganda de cualquier género fuera de los lugares destinados para tal efecto por el Ayuntamiento;
WII.- Exhibir cartelones, anuncios, revistas o folletos con figuras o inscripciones que ofendan la moral;
VIII.- El empleo en todo sitio publico de rifles o pistolas de municiones, dardos peligrosos o cualquier otra arma que atente en
contra de la seguridad del individuo;
IX.- Organizar bailes sin el pemmiso de la autoridad;
X.- Provocar escandalo o alarma infundada en cualquier reunién piblica o casa particular,
Xl|.- Tolerar por quien sea responsable del establecimiento, el acceso o permanencia de menores de edad en cantinas,
expendios de cerveza, centros de vicio y cualquier otro lugar que asi lo amerite; y
Xll.- Las demas de indole similar a las sefialadas.
ARTICULO 105.- Son infracciones que afectan la imagen urbana:
|.- Colocar rétulos en idioma distinto del castellano;
Il.- Rétulo saliente a la calle, siempre y cuando sea ordenado por un precepto legal;
II1.- Omitir el retiro de rotulos respectivos después de la clausura o mudanza del establecimiento que los colocd;
V.- Fijar anuncios o letreros en las paredes de los edificios publicos o privados;
V.- Rehusarse a enjarrar, pintar o arreglar |as fachadas de las casas y edificios dentro de un término que al efecto fije la
autoridad,
VI.- Pegar o pintar propaganda de caracter politico, comercial o de cualquier otro tipo en edificios plblicos, puestos de
alumbrado pablico, teléfonos, semaforos y parques. El Ayuntamiento autorizara los lugares especificos para pegar y pintar
propaganda de cualquier clase en base a las leyes de la materia.
Los que contravengan lo dispuesto en el presente Bando, serdn apercibidos para que, en un término de 24 horas, retiren |
propaganda de los lugares prohibidos, en el entendido que de no hacerlo ser retirada por violar esta disposicion; y
VII.- Las demas de indole similar a las enumeradas anteriormente.
ARTICULO 106.- Son infracciones no especificadas:
|.- Arrancar, manchar o destruir leyes, reglamentos, bandos o anuncios fijados por las autoridades;
IL.- Dirigir piropos a una mujer, siempre y cuando si esta presenta su queja y en tedo caso si se hace uso de palabras, gestos
o ademanes ofensivos al pudor,
I1l.- Permitir o tolerar que los nifios sujetos a la patria potestad, tutela o cuidado de la persona responsable deje de asistir a
sus cursos escolares o efectlen sus juegos en la via piblica;
IV.- Usar en plblico palabras, sefiales o gestos obscenos o melesten a las personas con gritos, burlas o apodos que de
cualquier otro modo causen escandalo;
V.- No cumplir con las obligaciones fiscales establecidas en las leyes municipales correspondientes;
VI.- Organizar peleas de permos,
VIl.- Las personas fisicas o morales que tengan licencia, permiso © autorizacién para el funcionamiento de bafios publicos,
lavado de vehiculos automotores, lavanderia o cualquier otra negociacion que dependa del servicio publico de agua potable,
tendrén la obligacién de
contar con un sistema de recuperacién de agua, contralar su consumo de agua por medio de aparatos de racionalizacion,
instalados por el particular y supervisados por el Ayuntamiento, debiendo pagar de acuerdo con la cantidad de liquido
empleado, sujetdndose a las nommas establecidas en el reglamento establecido;
Viil.- Queda terminantemente prohibida, la venta a menores de edad de sustancias volatiles, inhalantes, cemento industrial y
todos aguellos elaborados con solventes en los establecimientos autorizados por la venta de estos productos;
IX.- Las farmacias, boticas y droguerias, tienen prohibida la venta de farmacos que causen dependencia o adiccion sin receta
médica expedida por el profesional autorizado;
X.- Queda terminantemente prohibido a todo tipo de establecimientos, la venta de bebidas alcohdlicas a los menores de edad,
X1.- Dar maltrato a cualquier clase de animales; y
Xll.- Las demés que se cometan con violacién de los reglamentos municipales no previstos en los preceptos anteriores.
ARTICULO 107.- Los actos prohibidos no previstos en este Bando, podran incluirse cuando el interés de la comunidad asi lo
requiera, mediante acuerdos emanados del H. Ayuntamiento.
TITULO VIII
DE LA SEGURIDAD PUBLICA
CAPITULO I

DE LA POLICIA PREVENTIVA
ARTICULO 108.- En este municipio funcionard un cuerpo de seguridad denominado *Direccién de Seguridad Plblica" que
tiene a su cuidado la seguridad plblica de sus habitantes, correspondiendo el mando de ammas y la Direccién Administrativa
al H. Ayuntamiento a través del Presidente Municipal.
ARTICULO 109.- La constitucion del cuerpo de seguridad sera de acuerdo con las disposiciones establecidas y tomando en
cuenta el presupuesto de egresos del Ayuntamiento, estando sujeto a la revision administrativa que mensuaimente debera
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practicarle el Presidente Municipal, el cuerpo de policia municipal es una corporacién destinada a mantener la seguridad y el
orden publico dentro de la esfera de la competencia del municipio, siendo sus funciones:

|- Prevenir la comisién de delitos, mantener el orden y la tranquilidad publica;

Il.- Llevar a cabo |as acciones necesarias para proteger la integridad fisica y la propiedad delindividuo, el orden y la seguridad
de sus habitantes;

llL.- Proteger las instituciones y bienes del dominio pablico;

V.- Auxiliar a las autoridades del Ministerio Publico Estatal y Federal, Judiciales y Administrativas de los tres niveles de
gobiemo;

V.- Hacer del conocimiento de las autoridades correspondientes, la comisién de delitos que no sean de su competencia; y
VI.- Velar por el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente Bando.

ARTICULO 110.- La Direccién de Seguridad Publica a que se refieren los anteriores articulos, es una institucion cuyas
funciones son de vigilancia y de defensa social para prevenir los delitos por medio de medidas adecuadas que tiendan a
proteger eficazmente la vida, la integridad, la propiedad de los individuos, el aseo publico y el ambiente sancionando todo
acto que perturbe o ponga en peligro la paz, el orden y la tranquilidad social de acuerdo con la ley.

ARTICULO 111.- La Direccién de Seguridad Pablica contara con un Director, un Jefe de Operacion, dos comandantes (uno
para el area rural y uno para el drea urbana) y los Jefes de Grupo que sean necesarios y ademas contard con un Jefe
Administrativo. El C. Presidente esta facultado para proponer los nombramientos y los ceses respectivos cuando asi lo
requiera la seguridad y el buen funcicnamientoe de! Cuerpo de Policia.

ARTICULO 112.- Son requisitos para ocupar puestos en el Cuerpo de Seguridad Publica:

|.- Ser ciudadano y estar en pleno ejercicio de sus derechos;

Il.- Tener por lo menos certificado de primaria;

Ill.- Tener buena conducta y ser de reconocida honestidad, avaladas por tres cartas de recomendacion,

V.- No haber sido condenado por delitos infamantes ni estar sujeto a proceso penal;

V.- Pasar el examen que certifique su buen estado de salud; y

VI.- Los limites de edad serén de 18 a 40 afios.

ARTICULO 113.-El Cuempo de Seguridad Publica funcionara de acuerdo con lo establecide en las disposiciones legales sobre
la materia y quedara estrictamente prohibido llevar a cabo las siguientes acciones:

I.- Exigir o recibir a titulo de gratificacion dadiva, alguna cantidad de dinero por servicios prestados;

Il.- Librar 6rdenes de aprehensién de propia autoridad, ni practicar cateos o visitas domiciliarias sin mandato judicial de la
autoridad competente; '

Ill.- Ordenar que sean prestados servicios de policia fuera del municipio e invadir la jurisdiccion que conforme a las leyes que
competen a otras autoridades, salvo en caso de auxilio y a peticion de autoridades de otras entidades o municipios;
ARTICULO 114.-La policia podré aprender sin orden judicial, a toda persona que sea sorprendida en flagrante delito, dando
parte al C. Director de Seguridad Publica quien lo pondra a disposicion del Agente del Ministerio Pablico competente en turno.
La policia recogera las armas y demds objetos con les cuales se hayan cometido algin delito remitiendo dichas armas y
objetos a las autoridades comespondientes.

ARTICULO 115.-La Direccién de Seguridad Publica ejercera sus funciones en la via pablica y en los establecimientos de
cualquier género a los que tenga acceso el plblico, respetando en todo caso la inviolabilidad del demicilio privado, al cual
solamente podran penetrar sus agentes en cumplimiento de mandamiento escrito de la autoridad judicial competente.
ARTICULO 116.-Cuando alguin presunto delincuente se refugie en casa habitada, los agentes de policia podran penetrar en
ella, previo permiso de los ocupantes del inmueble o mediante orden escrita de la autoridad

competente; sin dicho requisito, la accién de la policia se limitara a vigilar la casa de que se trate, con el fin de impedir la fuga
del delincuente. .

ARTICULO 117.-Para los efectos de los articulos anteriores, no se consideran privados los patios, las escaleras, los
corredores, las cocinas, los sanitarios y las bodegas de las casas de huéspedes, hoteles, mesones y vecindades y todo el
recinto de las casas de tolerancia, asl como los centros publicos de esparcimiento y diversiones.

ARTICULO 118.-Todo personal del cuerpo de seguridad, tendra la obligacién estricta o ineludible de conocer las disposiciongs
del presente Bando para su observancia y cumplimiento, sin que su desconocimiento sea una excusa admisible sobre las
responsabilidades en que incurra dicho personal.

ARTICULO 119.-Los oficiales de barandilla y los elementos de policia establecidos en los diferentes rumbos del municipio,
tomaran nota de las novedades y sanciones ejecutadas durante el dia, asi como las infracciones fijadas, formando con tales
datos y bajo la vigilancia del director un parte diario del que remitiran un tanto al C. Presidente Municipal. i

1 ARTICULO 120.- En las notas del parte de policia a que se refiere el articulo anterior, se consignara el nombre, &l domicilio %

y los demés generales de cada persona detenida, asl como la hora y el lugar donde se verifico la detencion, especificando la
infraccién o falta, o en su caso, el delito cometido, asentandose el nimero del agente de policia que lo remitié y cualquier otra
circunstancia que estime pertinente.
ARTICULO 121.- Las personas que quedaran detenidas en el recinto de la policia, entregaran a sus familiares o personas
de confianza o al C. Oficial de Barandilla, los objetos (tiles o dinero o lo que tuvieron en su poder con exclusion de las armas
AN o instrumentos prohibidos por la ley los cuales seran recogidos para su decomiso. Se deberan entregar al interesade un recibo
firmado y sellade como constarncia de cada objeto recogido, constituyendo responsabilidad la omisién de expedir dicho recibo
firmado y sellado o en no incluir en el mismo la constancia de cualquier suma de dinero recogido.
ARTICULO 122 .- Los oficiales de barandilla durante su turno, seran los inmediatos responsables de la custodia de los reclusos
detenidos, asi como del cumplimiento de las disposiciones que al respecto contiene este Bando y demas leyes aplicables.
ARTICULO 123.- Los oficiales de barandilla tendran ademas de las obligaciones que les imponen las leyes respectivas, las
siguientes:
l.- Recibir en calidad de detenidos solamente a personas gque deben ser puestas a disposicion de las autoridades ~
administrativas o judiciales;
I1.- No autorizaran la libertad a ningiin detenido sin orden estricta de la autoridad a cuya disposicién se encuentra; y
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lIi.- Jamés ejecutaran o permitiran en el interior del departamento a su cargo, la ejecucion de penas prohibidas por el Articulo
22 de la Constitucion Federal y deberan vigilar e impedir que se introduzcan armas, objetos de esta indole, bebidas
embriagantes o sustancias tdxicas, enervantes o narcéticos.
ARTICULO 124.- Cuando la policia tenga conocimiento de la comisidn de un delito, debera comunicario inmediatamente al
Ministerio Publico para que éste intervenga en las facultades legales que le corresponde.
ARTICULO 125.- La Palicia, los Presidentes de las Juntas, los Jefes de Cuartel y los de Manzana, seran auxiliares del
Ministerio Piblico y de la Policla Investigadora de Delitos, para la investigacion de los delitos, cooperando con tales
organismaos.
ARTICULO 128 - Los Presidentes de las Juntas, los Jefes de Cuartel y de Manzana, seran colaboradores y portanto auxiliaran
a la policla en la conservacién y mantenimiento del orden y la tranquilidad pablica dentro de sus respectivas jurisdicciones,
conforme a las facultades que les confiere la Ley Organica del Municipio Libre vigente en el Estado y los reglamentos a que
habran de sujetarse los integrantes de las Juntas y los Jefes de Cuartel.
CAPITULO I

DE LA JUNTA CALIFICADORA
ARTICULO 127.- Para determinar a disposicién de qué autoridad quedan los detenidos por la ejecucién de algin delito del
orden comin federal o militar, o bien para imponer la multa ¢ arresto correspondiente a las perscnas detenidas por
infracciones al presente Bando, funcionara una Junta Calificadora que se integrara en la siguiente forma:
I.- Por los C. Regidores comisionades de Seguridad en representacién del H. Ayuntamiento; y
Il.- Por el Director de Seguridad Publica o quien desempefie sus funciones.,
ARTICULO 128.-Para desempefio de sus funciones, la Junta Calificadora se reunira diariamente a las siete horas en el local
de la Direccidn de Seguridad Publica y basara su calificacién en el parte de policia teniendo en cuenta las limitaciones que
especifiquen el Articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para los efectos de este articulo, en
la Direccion de Seguridad se tomara nota en el parte diario de policia de toda detencion o aprensién por hechos delictuosos
que merezcan pena corporal o por una infraccién a este Bando, asentandose en el mismo una relacién sucinta del hecho que
haya sucedido o de la causa de detencion debiendo firmar diche parte el C. Director de Seguridad o quien ejerza sus
funciones.
ARTICULO 129.- Al efectuar la investigacién, la Junta Calificadora escuchara en defensa al o los infractores y comprobada
su falta les aplicara la sancién a que se hicieran acreedores, debiendo en dicho acto poner a disposicion de la autoridad
competente a los diversos detenidos que hayan cometido alglin delito.
ARTICULO 130.- Tratandose de perscnas detenidas por infracciones al presente Bando, la Junta Calificadora les aplicara la
sancién pecuniaria a que haya lugar, fijlando ademas de los dias de amesto por lo que podra ser conmutada, sin que en ningln
caso dicha permuta exceda de 36 horas como lo sefiala el Articulo 21 Constitucional para las personas detenidas en lag
circunstancias a que hace referencia este articulo, podrén obtener su libertad en cualguier momento mediante el pago de |3
multa o cubriendo el equivalente una vez hecha la deduccién de las horas que hubiere permanecido detenido. Las multa

que hace referencia esta disposicion deberan entregarse en la Tesoreria Municipal y sélo cuando sean dias y horas inh
se entregaran en la Direccién de Seguridad Pablica, asi como en aquellos casos especiales que se cuente con autorizae Ili \

expresa del C. Presidente Municipal.
ARTICULO 131.- Cuando el detenido por infraccién a este Bando solicitare su libertad antes de ser calificado, ésta podra ser
concedida siempre que otorgue fianza a satisfaccion de la persona asignada para tal efecto por el Presidente Municipal, yg
sea en efectivo o por medio de un fiador solvente, a quien se le obligara a presentar a su afianzado ante la Junta Calificadora
¥ &n suU caso, pagar la multa que le sea fijada por esta Junta. El Presidente Municipal tiene facultad, cuando asi lo juzgue
conveniente, para conceder la libertad sin que haya sido calificado.
ARTICULO 132.-Para que la Direccién de Seguridad Publica constituya una garantia para la ciudadania, funcionara en el
municipio un Consejo Ciudadano de Honor y Justicia, cuyas facultades seran establecidas en el reglamento que para dicho
efecto el Ayuntamiento a través del Fresidente Municipal dicte.

CAPITULO Il

—_——
—

DE LA SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS p— -
ARTICULO 133.-Los propietarios de todo lugar destinado para espectaculos piblicos y en general a todos aguellos a los que
tenga acceso el plblico, tendran la obligacion de poseer estratégicamente colocados y listos para su uso el nimero de
extinguidores necesarios, de acuerdo con el tamafio del local.
Los establecimientos comerciales o industriales establecidos en el municipio deben cumplir también con el requisito a que se
hace mencién anteriormente.
Los cines y teatros contaran con puertas de salida para casos de incendio, debiendo cumplir con el reglamento respectivo.
ARTICULO 134.- Durante la presentacién de cualquier especticulo que tenga como escenario un lugar cerrado, queda
prohibido a los asistentes fumar dentro del mismo. Los duefios de estos |lugares deberan contar con una sala que pueda ser
utilizada por los asistentes que tengan el habito de fumar. Al concluir el espectaculo, los duefios del lugar inspeccionarén el
mismo en prevencién de que pudiera originarse algun incendio.
ARTICULO 135.- Quienes deseen efectuar algin almacenamiento o depdsito, comercio de materiales flaméales y
combustibles, como petréleo, gasolina, alcohol, fosforo o cerillos y maderas, sélo podran hacerlo previo aviso y permiso de la
Presidencia y de las autoridades que conforme a la ley deben extenderios, siempre y cuando ofrezcan la mayor seguridad de
sus instalaciones y que guanden dichos establecimientos la distancia que entre si le sefiale la Presidencia, estando obligados
los propietarios a proveerse de los extinguidores necesarios y debiendo tomar todas las precauciones debidas en el manejo
de las substancias de que se trate y capacitar a sus empleados en el manejo de los extinguidores.
ARTICULO 136.- Para el establecimiento de depdsitos de pdlvora, dinamita y demas materiales explosivos, debera contarse
con el acuerdo del H. Ayuntamiento y su establecimiento se autorizara fuera del perimetro urbano, siempre que cuente con
el previo permiso gue al respecto otorgue la Secretaria de la Defensa Nacional en relacion a la calidad de explosivos que van
a manejarse.
ARTICULO 137.- Queda prohibida la conduccién de pdlvora y de toda clase de explosivos por las calles del municipio y
pueblos del mismo. Excepcionalmente el Presidente Municipal concedera permiso para su transito, el cual se hara Gnicamente
por los lugares que sefiale ésta autoridad siempre y cuando cumpla con estas formalidades que establece la Secretaria de la
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Defensa Nacional mediante el cuidado y precauciones debidas, siendo los portadores, en todo caso, responsables de
cualquier accidente que pudiera ocasionarse.
ARTICULO 138.- Las materias flaméales y combustibles, incluyendo el gas comercial, deberan almacenarse en bodegas y
depdsitos, construidos y acondicionados especialmente para ello, debiendo contar dichos locales con los suficientes
extinguidores contra incendio. EI H. Ayuntamiento otorgara el permiso comrespondiente siempre y cuando los depésitos estén
ubicades fuera del perimetro urbano y cuenten con las seguridades debidas, reservandose el H. Ayuntamiento el derecho de
negar, retirar o cancelar la licencia cuando asi lo exija la Seguridad Pablica.
ARTICULO 139.- La descarga y embarque de materiales explosivos, debera hacerse en un lugar para tal efecto que sefiale
la Presidencia Municipal. El almacenamiento por cualquier tiempo y la venta de pélvora, tronadores, cohetes, palomas y en
general, cualquier explosivo, no podré hacerse sino en los establecimientes industriales o comerciales que cuenten con la
licencia respectiva de las autoridades militares y municipales.
ARTICULO 140.- Para quemar fuegos artificiales, debera contarse con permiso de la autoridad municipal, quien precisara el
lugar y las horas en que puedan hacerse, sélo se concedera licencia para el dispare de arma de fuego, si ello es con fines
deportivos. Dicha licencia la otorga la Presidencia Municipal por tiempo determinado vy en el lugar que estime conveniente
para la seguridad de las personas.
ARTICULO 141.- Para su instalacion, los expendios de petroleo y de gasolinas, deberdn contar con el permiso
correspondiente que le otorgue el H. Ayuntamiento siempre que cumplan con los requisitos siguientes:
l.- Que se instale bomba y extinguidores en perfectas condiciones de funcionamiento;
I.- Que el local no tenga ninguna comunicacion con habitantes particulares o establecimientos comerciales o industriales,
debiendo estar dicho local acondicionado exclusivamente para el servicio a que estd destinado;
IIl.- Que no exista en él, mayor cantidad de petréleo, gasolina, etc., mas que la que contengan los tanques subtemaneos
instalados para tal efecto;
IV.- Que por ningtin motivo se abandone el expendio por la persona obligada a atenderlo;
V.- Que se cuide y vigile el cumplimiento de la prohibicién de fumar y encender cerillos o fésforos en el mismo expendio; y
VI.- Los propietarios o encargados de gasolineras, gas comercial o cualquier otra sustancia flaméale, debera tener pleno
conocimiento de sus obligaciones y tomar continuamente las precauciones necesarias a fin de evitar incendios en sus
negocios; deberan colocar en lugares visibles, anuncios de la prehibicion estricta a los concurrentes al expendio de encender
cerillos y encendedores de gas para fumar.
ARTICULO 142.- Se prohibe a toda persona fumar o encender cerillos y fosforos en lugares en que se expenden liquidos
flaméales o materiales explosivos.
CAPITULO IV

DE LAS DIVERSIONES
ARTICULO 143.- En el municipio, las diversiones y espectéculos se regirdn por lo dispuesto en este capiftulo y por ¢
reglamento especifico.
ARTICULO 144.- Para que se pueda llevar a cabo una diversién o espectaculo publico, los interesados deberan solicitar por
escrito la autorizacién correspondiente, acompafiada de dos ejemplares del programa respectivo, en el que conste cual es el
precio de admisién y con base en dicho programa la Presidencia Municipal podra conceder la licencia o pemmiso en su ¢aso.
ARTICULO 145.- El Presidente Municipal tendra la facultad de intervenir en la fijacion o modificacidn de los precios maximos
de entrada que se fijaran de acuerdo con la categoria del espectaculo y del local correspondiente, teniendo como fin esencial
la proteccién de los intereses colectivos. La empresa que altere los precios que se han fijado, se hara acreedora a la multa
correspondiente.
ARTICULO 146.- El programa de la funcién sera el mismo que fue presentado ante la Presidencia Municipal y los cambios
que pudieran presentarse obedeceran a causas de fuerza mayor, mismas que seran
comprobadas por los inspectores de la Presidencia.
ARTICULO 147.- Los inspectores municipales vigilaran, especialmente, que las empresas de espectaculos no vendan mayor
numerc de localidades de las que permite el cupo técnico del local de que se trate, considerando como superficie para cada
asiento el espacio desde el cual pueda observarse comodamente la representacién, exceptuando los espacios que ocupan
los pasillos o lugares que obstruya la libre circulacion del publico, cuidandose especialmente que los espectadores tengan

facil acceso a la puerta de salida. . oo

ARTICULO 148.- Todo local de diversién o espectaculo que ests instalado bajo techo, debera contar con | lacién de
aire acondicionado y ventiladores suficientes, asi como extractores de aire que tiendan a remover la atmésfera de dicho local.
Lo anterior va de acuerdo con |a calidad del recinto y el precio de admision.
ARTICULO 149.- Las empresas de espectaculos darin a conocer al piblico por medio de avisos, que se colocaran en los
lugares mas visibles, que esta prohibida la entrada a dichos centros a los menores de tres afos, Tanto la falla de aviso como
el permitir la entrada de los menores de edad al espectaculo, se sancionara con multa que fijara la Presidencia Municipal.
ARTICULO 150.- En las empresas de diversiones o espectaculos no podran anunciar sus programaciones con sonidos y
ruidos permanentes. En las salas cinematogréficas se sefiala come limite para la publicacién de placas fijas comerciales en
numero de 10 y la sancion por incumplimiento sera fijada por la Presidencia Municipal.
ARTICULO 151.- Los empresarios o encargados de cualquier espectaculo plblico estaran obligados a permitir el acceso al
mismo, a todos los inspectores municipales que asi lo acrediten con la credencial autorizada por el H. Ayuntamiento, tendran
libre acceso a toda clase de espectaculos y podran exigir por conducto del propietario, administrador o encargado, el exacto
cumplimiento del programa, pudiendo en su caso
ejercer su autoridad, para suspender la funcién y consignar a los responsables cuando se estime que el espectaculo dafia el
orden o la moralidad pablica.
ARTICULO 152.- Para que puedan efectuarse diversiones publicas en las calles y plazas, deberan las personas que las vayan
a efectuar, obtener previamente el permiso correspondiente de la Presidencia Municipal.
CAPITULOV

DE LA MORALIDAD PUBLICA Y VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS
ARTICULO 153.- Las autoridades municipales, estan obligadas a velar por la moralizacién del pueblo en general, con base
en las disposiciones legales.
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ARTICULO 154.- La Presidencia Municipal deber4 dictar las medidas que estime pertinentes para evitar la vagancia dentro
del municipio y sus autoridades podran consignar ante la Junta Calificadora a cualgquier

individuo que por sus actos habituales y modo de vivir pueda considerarsele como vago, quedando prohibido asi mismo el
ejercicio de la prostitucién y por lo tanto quien lo promueva o practique sera sancionado.

ARTICULO 155.- Solamente podran expender vinos, licores y cerveza, previa licencia municipal, los restaurantes
acompafados siempre de alimentos, quedando prohibido suministrar estas bebidas a quien no consuma o se encuentren en
estado de ebriedad.

ARTICULO 156.- En todos los establecimientos en donde se expidan bebidas embriagantes, estara prohibido usar coma
adomo interior o exterior la Bandera Nacional o con los colores de ésta, no podran exhibir refratos de héroes, ni de hombres
ilustres nacionales o extranjeros y tampoco podra tocarse el Himno Nacional.

ARTICULO 157.- Queda terminantemente prohibida |a entrada a mujeres y menores de edad a billares, cantinas, cervecerlas
y bares; los propietarios y encargados de tales establecimientos estan obligados a fijar en las puertas de estes rotulos
claramente visibles que contengan esta disposicién. Excepcionalmente la autoridad municipal pedra autorizar el algiin caso
el acceso de mujeres a estos establecimientos

(Ladies bar, por ejemplo).

ARTICULO 158.- Queda prohibido que en los establecimientos donde se expendan bebidas embriagantes trabajen menores
de edad y mujeres, pudiendo excepcionalments ocuparse a éstas para servir en restaurantes, restaurantes bar, video bar, y
discotecas; otras actividades distintas quedan prohibidas y la autoridad podra intervenir para fijar |la sancién correspondiente.
ARTICULO 159.- Estar4 prohibido a los propietarios o dependientes de cantinas y otros establecimientos similares, servir
bebidas embriagantes a personas que, por su aspecto y condiciones, se encuentren en notorio estado de ebriedad; quienes
infrinjan esta disposicitn se haran acreedores a la sancién comespondiente.

ARTICULO 160.- En los supermercados podran venderse vinos, licores, cerveza, siempre y cuando se tenga la licencia. Dicha
venta se hara en todo caso en botella cerrada y sera motivo de infraccién el hecho de que se consuman los liquidos vendidos
dentro del recinto de dicho establecimiento.

ARTICULO 161.- En los restaurantes bar podran venderse, previa licencia escrita expedida por la Presidencia Municipal,
vinos, licores y cervezas para consumirse por las personas que concuman a dichos lugares a comer; queda prohibido
suministrar estas bebidas a quien no consuma alimentos.

ARTICULO 162.- No se permitira ingresar a salones de billar a jovenes menores de 18 afios. Los propietarios de dichas
establecimientos tienen la obligacion de fijar rotulos perfectamente claros y visibles de esta disposicion en las puertas de tales
establecimientos.

ARTICULO 163.- Queda terminantemente prohibido que se crucen apuestas en toda clase de juegos que se practiquen dentro
de los salones de billar. Los propietarios de dichos establecimientos estan obligados a fijar rétulos en los que claramente
conste esta disposicién; quienes infrinjan esta disposicién se haran acreedores a la sancién corespondiente y en caso
reincidencia podra la Presidencia Municipal cancelar la licencia.

ARTICULO 164.- Las personas que asistan a los salones de billar, deberan guardar el orden. Los propietarios y encargados
seran responsables de que el comportamiento de sus clientes sea el adecuado; en caso necesario deberan expuisar del
del billar a quienes persistan el alterar el orden. Si el caso lo amerita, se echara mano de la policia.

ARTICULO 165.- Se prohibe estrictamente que en salones de billar permanezcan personas portando armas, con excepcio
de los agentes de seguridad en ejercicio de sus funciones; si alguno de los asistentes ostenta permiso de portacion y desea
penetrar en los establecimientos de que se trata, deberan durante su permanencia en los mismos, depositar sus armas con
el duefic o encargado de dicho lugar.

ARTICULO 166.- Se prohibe estrictamente que personas en estado de ebriedad asistan a teatros y demas lugares donde se
celebren reuniones publicas.

ARTICULO 167.- Toda persona que en las calles o sitios publicos sea sorprendida ingiriendo bebidas embriagantes, sera
detenida y consignada a la policia municipal. Quienes en estado de embriaguez ejecuten actos que causen escandalo, alteren
el orden u ofendan la moral o que debido a su estado de embriaguez se encuentren tirados en tales lugares, igualmente seran
detenidos y sancionados por la Direccién de Seguridad Publica.
ARTICULO 168.- Los propietarios o encargados de establecimientos en donde se vendan bebidas alcohdlicas, no podran
venderlas a los policias y militares uniformados. El desacato a esta disposicion sera sancionado por el Departamento de
Alcoholes con la sancion que para tal efecto establezca el reglamento; igualmente incurriran en sancién dichos propietarios o
encargados, cuando obsequien o vendan bebidas a individuos en notorio estado de embriaguez.

ARTICULO 169.- Cuando los establecimientos en que se expendan bebidas embriagantes incurran en sancién por haberse
suscitado escandalo o alteraciones al orden pulblico, ademas de la sancidn pecuniaria correspondiente estaran sujetos a la
posible clausura de estos si asi lo ordena la Presidencia Municipal.

ARTICULO 170.- Se considera clandestino a toda persona fisica o moral que se dedique a la produccion o venta de bebidas
alcohblicas, ya sea en envase cerrado o abierto sin contar con la licencia correspondiente de la autoridad municipal.
ARTICULO 171.- La Direcciébn de Seguridad Publica a través de sus elementos, debera proporcionar al Departamento de
Alcoholes, el auxilio que éste requiera para la debida aplicacién y sancién que establece el articulo anterior. Todos los
departamentos de la Presidencia Municipal para cumplir con los fines que establezca la misma, deberan coordinarse entre si
para preservar el orden social y buscar el bien comun, en especial, La Direccion de Seguridad Publica con el Departamento
de Alcoholes y Salud Municipal.

ARTICULO 172.- Estara prohibido en todo tiempo Ia introduccion de bebidas embriagantes y comestibles a los panteones
que estén ubicados dentro del municipio y no se permitird en los mismos la verificacién de ceremenias profanas o de actos
indecorosos.

ARTICULO 173.- Quedan prohibidas las diversiones que ofendan la moral y las buenas costumbres de los habitantes del
municipio.

ARTICULO 174.- Queda estrictamente prohibido la permanencia de parejas en cualquier sitio publico en horas en que deje
de haber concurrencia a los mismos, sobre todo si es aislado y no cuenta con alumbrado por el riesgo de ser afectada su
integracion fisica o per la realizacion de actos que no son propios para que se realicen en esos sitios.
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ARTICULO 175.- Seran detenidos y consignados a las autoridades, todas aquellas personas que expresen palabras obscenas
lastimen el pudor de una dama verbalmente o con hechos gue causen escandalo en la via pblica o entorpezcan por medios
violentos el transito de los peatones.
ARTICULO 176.- La distribucién, anuncio y venta de impresos, cualquiera que sea su clase cuando ataquen a la moral
publica, sera motive para que la policia detenga a los infractores y les decomise dichos impresos, sin perjuicio de la aplicacién
de otras sanciones por la autoridad competente.
ARTICULO 177.- Los propietarios, administradores o encargados de hoteles menores, casas de vecindad, fondas, billares,
restaurantes y otros establecimientos analoges, se haran acreedores a la sancién correspondiente cuando en sus
establecimientos se cometan actos inmorales, se pemitan juegos prohibidos, salvo prueba de que pusieron los medies para
impedirlo.
ARTICULO 178.- Dentro del municipio estara estrictamente prohibida la verificacion de juegos donde se crucen apuestas de
cualquier clase sin permiso de la autoridad competente. Los infractores a esta disposicion seran detenidos y multados
administrativamente, sin perjuicio de que sean consignados ante la autoridad competente, si con la verificacién de tales juegos
incurrieron el algun delito.
ARTICULO 179.- Para la verificacién publica de toda clase de juegos pemmitidos por la ley, sera necesario el permise que
otorgue la Presidencia Municipal.
ARTICULO 180.- Para la verificacion de fiestas particulares o populares, instalacién de puestos, vendimias y juegos
permitidos por la ley, sera necesario el permiso de la Presidencia Municipal.
ARTICULO 181.- En la celebracidon de manifestaciones, mitines politicos, se estara a lo establecido por el Articulo 9
Constitucional. La intervencion de la autoridad municipal se limitara a vigilar para que no se provoquen actos que generen el
desorden o violencia para garantizar la seguridad. .
ARTICULO 182.- En tiempos de elecciones federales o locales, los Partidos Politicos en la celebracién de mitines u otros
actos plblicos, sujetaran su actuacion a lo que disponga Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley
de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estade de Durango y a los acuerdes de los Consejos Distritales,
Federales y Locales, asi como los Consejos Municipales Electorales. Cuando no haya elecciones la autoridad municipal
intervendra ante los grupos que simultdneamente pretendan realizar reuniones pulblicas para que las celebren & distintas
horas o para evitar enfrentamientos entre ellos.
ARTICULO 183.- Se considera estricta obligacion de la Direccién de Seguridad Publica los integrantes de las Juntas, Jefaturas
de Cuartel y de Manzana del municipio, detener y conducir a sus hogares los nifios de edad escolar que se encuentren
vagando, dando cuenta al Presidente Municipal para que éste ordene la inscripcion a dicho centro escolar.
CAPITULO VI
DE LOS RUIDOS Y SONIDOS QUE CAUSEN
MOLESTIAS AL PUBLICO
ARTICULO 184.- En las comunidades del municipio, el uso del claxon, bocina, timbres, campanas, silbatos y otros analogos
que utilicen los vehiculos, tanto de traccidn mecanica o traccion animal, sélo se hara en forma moderada y en casos
estrictamente necesarios, debiendo tomar sus conductores al operar dichos vehiculos las precauciones necesarias en relacion
con los transelntes y demas conductores de otros vehiculos. El uso de tales objetos debe evitarse especialmentes

por la via plblica o se encuentre en alguna casa.
ARTICULO 185.- Los conductores de vehiculos deberan de abstenerse de lanzar silbides o gritos o usar silbatos de boca
para los fines que se hace mencion en el ariculo anterior cerca de hospitales, salas de conferencias, de conciertos y otros
centros de reunién semejantes.

ARTICULO 186.- Se prohibe el uso del escape de cualquiera de los vehiculos de motor o el uso de aditamentos o accesorios,
empleados para que produzcan mayor ruido que el ordinario.

ARTICULO 187.- Las instalaciones industriales que se encuentren dentro de la zona urbana, deberdn contar con los
aditamentos especiales para gue el ruido se aisle y no trascienda a la via publica y a las casas colindantes.

ARTICULO 188.- Las fibricas o establecimientos que utilicen silbatos para anunciar la entrada y salida de los trabajadores,
lo haran entre las 07:00 y 22:00 horas y por un tiempo no mayor de un minuto.

ARTICULO 189.- En les clubes, casinos, centros regionales, circulos sociales y en todos aquellos locales en que se celebren
bailes publicos, ya sea mediante el pago de una cuota o de invitacién, la produccién de ruido se sujetara al horario que se
consigne en el permiso que otorgue la Presidencia Municipal, debiendo contar los locales respectivos con los elementos
adecuados para el aislamiento del sonido, a fin de que no trascienda a las vias plblicas y a las casas colindantes, siendo la
omision de dicho requisito la causa para negar el permiso.

ARTICULO 190.- En las vias publicas, en los establecimientos comerciales de instrumentos musicales o en lugares donde
existan aparatos mecanicos de musica, solo se permitird producir ruidos de las 09:00 a las 22:00 horas del dia, quedando
prohibido fuera de ese horario salvo los casos especiales que sean autorizados por la Presidencia Municipal. Para que durante
el dia pueda producirse, se requiere contar con la licencia respectiva que extienda la Presidencia Municipal y que se lleve a
cabo con velumen moderado.

ARTICULO 191.- En las casas particulares y centros culturales, el uso de instrumentos y aparatos expresados en el articulo
anterior se permitira de las 09.00 a las 22:00 horas, siempre que se haga en forma moderada y que no moleste al vecindario,
cuando se trate de celebraciones o de fiestas familiares o culturales, se podra hacer uso de dichos aparatos o instrumentos,
previo aviso y permiso de la Presidencia Municipal, el que no podra exceder de las 02:00 horas del dia siguiente.
ARTICULQ 192.- Para que se verifiquen gallos, serenatas, mafianitas, romahzas, etc., en la via pdblica, se necesitara permiso
especial para cada caso, y en el mismo se fijara el horario para su verificacion; éste sera expedido por la Presidencia Municipal.
ARTICULO 193.- Los anuncios sonoros con fines de propaganda comercial o politica, ya sea usando instrumentos musicales,
aparatos y otros que produzcan ruidos o por voz humana natural o amplificados, se prohibira de las 22,00 hasta las 09.00
horas del dia siguiente y en las horas comprendidas fuera de este periodo, sdlo se permitira de acuerdo con el permiso
especial que para el caso expedira la Presidencia Municipal, previo el pago de los derechos comrespondientes.
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ARTICULO 194.- Los ruidos que produzcan los diversos espectaculos plblicos, se regularan por las condiciones que se
establezcan en el permiso correspondiente.
TITULO IX
DE LAS COMUNICACIONES Y OBRAS PUBLICAS
CAPITULO UNICO
ARTICULO 195.- El trénsito de los vehiculos de propulsion mecanica, se sujetara a las disposicicnes contenidas en los
reglamentos respectivos, quedando prohibido el transito y estacionamiento de tales vehiculos sobre las calzadas o aceras
destinadas para los peatones.
ARTICULO 196.- Los vehiculos de propulsion no mecénica, para poder circular, deberan proveerse de la placa respectiva
que les expida la Presidencia Municipal y no podran transitar por avenidas y calles pavimentadas si sus ruedas no estin
cubiertas de hule o de otros materiales semejantes que evite el dafio o destruccién del pavimento.
ARTICULO 1987.- Con excepcién de los vehlculos infantiles, se prohibe el transito de bicicletas por las banquetas y calles o
calzadas de los jardines publicos.
ARTICULO 198.- Las bicicletas que transiten en el municipio, deberan portar su placa anual y juego de luces en perfecto
estado de funcionamiento, tanto delanteras como traseras, asi como un timbre de bocina en perfecto estado de
funcionamiento.
ARTICULO 199.- Queda prohibido invadir las vias o sitios publicos con estorbos que eviten el libre transito de vehiculos y
peatones para la colocacion de andamios, tapiales, escaleras, anuncios y cualquiera otro obstaculo que invada la via plblica
o estorbe el transito, se requiere licencia expresa de la Presidencia Municipal.
ARTICULO 200.- Se recomienda que por las noches los vehiculos no se queden en las calles, aunque se dejen al cuidado
de los veladores.
ARTICULO 201.- Los comerciantes o expendedores que tengan necesidades de efectuar carga y descarga de sus articulos
en calles o banquetas, sélo podran hacerie tomando el cuidade necesario de no entorpecer totalmente el transito de peatones
y vehiculos.
ARTICULO 202.- Las personas fisicas o morales que pretendan trabajos de excavacién en calles o aceras, jardines y caminos
vecinales, necesitaran previamente obtener el permiso que expide la Presidencia Municipal, en el que se consignara la
obligacion de gue las calles queden en el mismo o mejor estado que guardaban antes de efectuarse los trabajos, exigiendo
la fianza como garantia para el cumplimiento de tales obras; en todo caso se obligara a los solicitantes para que cologuen las
sefiales luminosas por las noches que indiquen el peligro.
ARTICULO 203.- Para la construccion provisional o definitiva de un acueducto, cafios, zanjas que atraviesen algin camino o
via publica, sera necesaria la autorizacion de la Presidencia Municipal, quien ordenara a los interesados, los trabajos que
estén obligados a hacer con el fin de no entorpecer el transito de vehiculos o peatones.
ARTICULO 204.- Queda prohibida la instalacién de bombas de gasolina, de gas, de petréleo, o de otros aparatos semejantes
en las banquetas y demas vias plblicas de la poblacion.
ARTICULO 205.- De oficio 0 mediante denuncia, el C. Presidente Municipal podra ordenar al Director de Obras Publicas que
haga el reconocimiento de los edificios que por su estado ruinoso constituyen peligro para los habitantes de los mismos y del
publico en general y de acuerdo con la opinién del mencionado funcionario, se prevendra al mencionado propietario o
encargado de dicha finca, para que proceda a su demolicién en un plazo perentorio y en caso de oposicién, el interesado
nombrara un perito para gue en union de otro gue nombre el Presidente Municipal, se emita un dictamen y en caso necesario
se oira la opinién de un tercero scbre si es o no necesario la demolicién de que se trata. Si el dictamen pericial fuera en\
sentido afirmativo con relacion al estado ruinoso del edificio, se dara al interesado el plazo perentorio de que se habla en este <
articulo, para que lleve a cabo la reparacion o demolicién de la finca en su caso, y cuando no cumpla con lo ordel
autoridad efectuard |la demolicion con cargo al propietario, sin perjuicio de consignarlo por desobediencia a un mandato
legitimo de autoridad.
ARTICULO 206.- Los habitantes del municipio tienen el deber de contribuir a la construccién, conservacién y reparacién de
las obras materiales del municipio.
ARTICULO 207.- Para la construccion de obras materiales que se hallen dentro del perimetro urbano y rural, re requerira
licencia municipal, previo cumplimiente de los requisitos exigidos por la Direccion de Servicios y Obras Plblicas Municipales.
ARTICULO 208.- Los duefios de predios y edificios ubicados dentro de la zona urbana, deberan cuidar que éstos guarden el
alineamiento respectivo de acuerdo con el plane correspondiente de Ia ciudad.
ARTICULO 209.- Los habitantes del municipio estan obligados a la conservacion de los caminos vecinales y se prohibira que
se cause dafio a los mismos o que de cualquier forma se trate de impedir el trénsito por ellos.
TITULO X
DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO
CAPITULO UNICO

DEL AGUA POTABLE Y DRENAJE I
ARTICULO 210.- La prestacién de los servicios publicos de agua potable y alcantarillado, se regiran por lo que disponen los
Articulos del 180 al 184 y demés relativos de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango.
ARTICULO 211.- El servicio de agua potable es obligatorio para los propietarios de fincas urbanas, en cualquier lugar en
donde se encuentre el predio sujeto a las limitaciones que sefiale el interés pliblico
ARTICULO 212.- Los causantes, y en general todos los usuarios del Sistema de Agua Potable, deberan cuidar de todas las
instalaciones interiores que estén en buenas condiciones de uso. Quienes cuenten con depdsitos y tinacos, deberan instalar
dentro de éstos un flotador que evite el desperdicio de agua.
ARTICULQ 213.- Toda persona que haga uso inadecuado del agua potable, se hara acreedora a una sancién pecuniaria que
va de uno a diez veces la Unidad de Medida y Actualizacion; en caso de incidencia se aplicara el doble, con procedimiento
administrativo de ejecucion, entre otros que por negligencia rieguen sin necesidad el lavado de banquetas y coches con
mangueras, no reportar fugas, etc.
ARTICULO 214.- Aquellas personas morales o empresas paraestatales o descentralizadas que hagan uso inadecuado del
agua, se haran acreedores a una sancion hasta de 250 veces la Unidad de ida,y Tualizacién_
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ARTICULO 215.- Los usuarios del Sistema de Agua Potable y en general, los habitantes del municipio tendran la obligacién
de respetar las instalaciones del sistema, asi como los propios aparatos medidores de agua potable, y en caso de destruccion
y de dafios, la autoridad municipal impondra una multa de acuerdo con la gravedad del dafio causado; la reparacién de dicho
dafio se hara con cargo al infractor.
ARTICULO 216.- Estara estrictamente prohibido a los usuarios del Sistema de Agua Potable, dejar abiertas las llaves de las
instalaciones durante el tiempo que no utilice el agua.
ARTICULO 217.- Se prohibe estrictamente a todo propietario de fincas urbanas, el interrumpir para los inquilinos o habitantes
de dicha finca, el servicio de agua bajo ningiin pretexto, inclusive la falta de pago los infractores de este precepto, ademas de
las penas en que debieron hacerse a su cargo la reconexién del servicio.
ARTICULO 218.- Las autoridades municipales brindaran toda clase de facilidades a la Junta de Agua Potable y Alcantarillado
que actualmente presta el servicio publico de referencia, para que cumpla su prometido.
ARTICULO 219.-Para las conexiones tanto de agua como de drenaje en los que haya necesidad de romper banquetas y
pavimentos, requerira la autorizacion expresa de la Presidencia Municipal.
TITULO XI
DE COMERCIO, INDUSTRIA, TRABAJO, AGRICULTURA Y GANADERIA
CAPITULO |
DE COMERCIO, INDUSTRIA Y OFICIOS VARIOS
ARTICULO 220.- Cuando asi lo determine la ley, el ejercicio del comercio y la industria dentro del municipio, sélo podra
efectuarse mediante licencia que al respecto conceda la Presidencia Municipal.
ARTICULO 221.- La licencia a que se refiere el articulo anterior, sera expedida siempre que se cumpla por los interesados
con las prevenciones que al respecto establece la Ley de Ingresos del Municipic del Estado de Durango.
ARTICULO 222.- La apertura y cierre de los establecimientos comerciales e industriales, se regira por las disposiciones
especiales que sefiale el reglamento respectivo. Esta prohibida la venta de substancias y mercancias adulteradas aun cuando
sean inofensivas.
ARTICULO 223.- La Presidencia Municipal podra expedir permisos especiales para que tales establecimientos puedan
permanecer abiertos después del horario que sefiale el reglamento especial, previo el pago de los derechos que para tal
efecto estan establecidos.
ARTICULO 224.- Cuando segun el horario que fije ei reglamento sea la hora de cierre el algin establecimiento y hubieran
quedado en su interior algunos clientes, éstos solo podran permanecer el tiempo indispensable para el servicio o despache
de mercancias gue hubieren solicitado, sin que bajo ninglin concepto pueda excederse de un término de cinco minutos,
después de esta hora bajo la directa responsabilidad del propietario o encargado de dicho establecimiento.
ARTICULO 225.- Queda prohibida la venta frente a las negociaciones establecidas de articulos del mismo ramo, en puestos
semifijjos y ambulantes.
ARTICULO 226.- Queda prohibida la instalacién de puestos semifijios en forma continua de banquetas y calles de mucho
transito y en partes que dificulte la entrada de casas-habitacién y establecimientos comerciales; para la instalacién de estos
puestos, la autoridad procurara hacer las construcciones que sean indispensables en las zonas que consideren pertinentes.
ARTICULO 227.- Queda prohibido que se efectie la exhibicién de mercancias fuera de los establecimientos comerciales o
industriales, solamente podrdn hacerse en casos excepcionales y mediante permiso especial concedido por la Presk
Municipal.
ARTICULO 228.- EI Ayuntamiento por conducto de la Presidencia Municipal o de la persona que designe o del Regidor
comisionado, tendran facultades para investigar y evitar el acaparamiento y encarecimiento de los articulos de primera
necesidad, pudiendo utilizar todos los medios legales para evitar ese acaparamiento y sancionar administrativamente a los
acaparadores sin perjuicio de consignarios a la autoridad competente.
ARTICULO 229.- Las boticas, farmacias y droguerfas, deberan cumplir lo establecido por el articulo correspondiente del
reglamento de apertura y cierre de establecimientos comerciales, principaimente en lo relativo al servicio noctumo, segin el
horario que le fije la Secretaria de Salud del Estado de Durango.
ARTICULO 230.- Los establecimientos donde expidan bebidas embriagantes, deberan sujetarse estrictamente al horario de
cierre que fije el reglamento para la venta y consumo de bebidas alcohdlicas en el municipio de Pefién Blanco, Dgo.
ARTICULO 231.- Las cantinas y demés expendios similares de bebidas embriagantes, deberan cumplir fie con los
preceptos que marca el reglamento para la venta y consumo de bebidas alcohélicas en el municipio de Pefién Blanco, Dgo.
La expedicién de licencias y cancelacién de la misma, se hara con base a las disposiciones que el referido reglamento
establezca, quedando prohibido el establecimiento de tales locales a una distancia de 300 metros lineales de escuelas,
templos, hospitales, cuarteles, centros deportivos, centros obreros, cines y salones de especticulos.
ARTICULO 232.- Quienes tengan a su cargo la administracién de hoteles, casas de huéspedes y ofros establecimientos
analogos, tienen la obligacién de:
a). - Llevar un registro, donde se asiente el nombre, nacionalidad y procedencia de cada viajero.
b}). - Presentar en los primeros 30 dias a partir de la iniciacién de su apertura, el reglamento interno de funcicnamiento, con
el fin de que el Ayuntamiento lo apruebe o en su caso, indique las modificaciones adecuadas para dar su aprobacion.
CAPITULO NI
DE GANADERIA Y AGRICULTURA
ARTICULO 233.- Los introductores de ganado, deberan acreditar ante la Presidencia Municipal o ante los funcionarios o B
empleados municipales autorizados para ello, la legal procedencia de los animales a su cargo, mostrando las facturas o
documentos que amparen debidamente la posesién del ganado. Cuando no justifiquen la legal posesion del ganado por no
contar con la documentacion aludida, la autoridad municipal ordenara la detencién y traslado de dicho ganado al comalon
municipal, hasta que se hagan las aclaraciones respectivas.
ARTICULO 234.- Los cargadores, papeleros, billeteros, limpiabotas, fotégrafos, muisicos, cancioneros y otros semejantes que \
no siendo asalariados trabajen en forma ambulante, deberan tener licencia de la Presidencia Municipal para el ejercicio de su
oficio de trabajo, debiendo en su caso estar previstos de una placa numerada que los identifique.
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ARTICULO 235.- La solicitud para obtener |z licencia a que se refiere el articulo anterior, podra hacerse por conducto de Ia
organizacion legalmente registrada a que pertenezcan estos trabajadores, en cuyo caso, ésta se hara cargo del cumplimiento
de los requisitos que se exigen para el otorgamiento, asl como de abonar la conducta del interesado.

ARTICULO 236.- Los propietarios o arrendatarios de predios cultivables que sin causa justificada no los cultivan, se les
aplicara las disposiciones de la ley de tierras ociosas, vigente con las facultades que la misma concede a la autoridad. Es
obligacion de todos los vecinos del municipio, denunciar a las autoridades municipales la existencia de tierras para que se
inicie el procedimiento legal respectivo. Quienes teniendo conocimiento de la existencia de tierras ociosas oculten de mala fe
esa informacidn, se harén acreedores a la sancién correspondiente que les imponga la Presidencia Municipal.

ARTICULO 237.- Los vecinos del municipio estan obligados a dar aviso a las autoridades competentes cuando aparezcan en
el municipio plagas o epizootias, debiendo prestar su cooperacién en la forma y los términos que lo requieren tales
auteridades.

ARTICULO 238.- Los vecinos del municipio que posean fierros y sefiales de sangre para marcar ganado, deberan registrarios
ante la Presidencia Municipal, pagar la cuota que establezca la ley, independientemente de los registros que deben llevar
otras autoridades. La matanza de ganado gue se haga sin autorizacion de la autoridad sera considerada como clandestina y
la came sera decomisada. Tanto los propietarios de ganado como los que ejecuten la matanza y quienes lo permitan
prestando su casa o contribuyendo de cualquier manera a la ocultacién del hecho, se haran acreedores a la sancién
administrativa que les imponga la Presidencia Municipal.

ARTICULO 239.- La venta de productos de matanza de ganado con autorizacion legal en este municipio, sélo se permitira
previa inspeccién sanitaria la licencia que conceda la Presidencia Municipal. Para la venta de tales productos se hara previo
pago de los derechos que establezca el reglamento.

ARTICULO 240.- El rastro municipal permitirs la salida de los productos de matanza de ganado, sélo cuando se compruebe
que se hizo el pago de derecho municipal y después de matarlos, con el sello del Departamento de Sanidad.

ARTICULO 241.- Los expendedores de came fresca, estan obligados a conservar los sellos de sanidad hasta |a conclusién
de la venta de las piezas del animal, pues la came que no tenga el sello de sanidad o lo tenga alterado, se considera como '
clandestina, debiendo pagar el duefio del expendio la multa a que se haga acreedor.

ARTICULO 242.- Para los efectos del articulo anterior, los inspectores municipales o las autoridades que designe la
Presidencia Municipal para ello pueden exigir de los expendedores de los productos de ganado, los comprobantes respectivos
para cerciorarse que han cubierto los requisitos sanitarios y el pago de los derechos municipales.

ARTICULO 243.- Todo lo relativo al funcionamiento de los rastros, la introduccion y el cuidado de ganado en el mismo, el uso
de corrales, el personal de trabajo, la matanza o inspeccién de ganado, el traslado y la venta de los productos, se regiran por
las disposiciones especiales cantenidas en el regiamento del rastro municipal

ARTICULO 244.- La venta de toda clase de articulos en los sitios plblicos, mercados y anexos similares, asi como por
comerciantes ambulantes, se regira por las disposiciones especiales del reglamento de plazas y mercados.

ARTICULO 245.- Para el eficiente funcionamiento de los mercados, se establecera una Junta Administrativa de Mercadgs.
La Comisi6n de Plazas y Mercados del Ayuntamiento, serd quien represente a éste e interpretara las acciones realizadas poRy,

dicha junta. N
ARTICULO 246.- Sélo con previa licencia que después de acuerdo de cabildo conceda la Presidencia Munic -‘?TMW
efectuarse la instalacion de casetas o tabaretes en los sitios publicos. Las personas que se establezcan sin licencia €213 ‘\_\.

sancionadas y obligadas a retirarlas; en caso de no hacerlo, la autoridad lo hara a costa de aquellas.
ARTICULOQ 247.- Para la concesion de la licencia a que se refiere el articulo anterior, los interesados deberan acompania
su solicitud la relacion de las mercancias que traten de vender y la ubicacion en donde se va a construir, y tratandose de
puestos fijos, estos seran construidos conforme a los modelos que apruebe la autoridad.

ARTICULO 248.- La autorizacion o licencia a que hacen alusion los articulos precedentes, se tendra otorgada sin perjuicio
de la facultad de la autoridad para cambiar el lugar de la ubicacién de las casetas, los tabaretes, puestos fijos y semifijjos a
otros sitios que al efecto se sefialen cuando a juicio de dicha autoridad asi lo exija el interés piblico.

ARTICULO 249.- Los propietarios o encargados de casetas o tabaretes fijos o semifijos, tendrén Ia obligacién de conservar
en perfecto estado de aseo y buen aspecto sus locales y los frentes de los mismos, ya sea que estos se encuentren ubicados
en el interior de algdn sitio publico o fuera de él.

ARTICULO 250.- Los inspectores y los empleados municipales, especialmente autorizados para el cobro de
mercados, piso y de plaza, dependeran directamente en lo administrativo del Jefe del Departamento de Plazas y Mercados,
debiendo hacer el entero de las cuotas que recauden directamente a la Tesoreria Municipal, y no tendran mas atribuciones y
facultades que las que sefiale el reglamento, pudiendo en todo caso los causantes y el plblico en general, hacer del
conocimiento de la Presidencia Municipal las irregularidades o arbitrariedades que dichos empleados cometan en el

desempefio de sus funciones.

ARTICULO 251.- Para los efectos del articulo anterior, los empleados de que se trate deberan presentar recibos y tarjetas

debidamente foliados y sellados por la Tesoreria Municipal y los entregaran al efectuarse el pago correspondiente.

ARTICULO 252.- Para que se puedan instalar dentra de los pasillos y zaguanes puestos fijos y semifijos, anaqueles ;

comerciales, etc., serd necesaria la licencia que conceda la Presidencia Municipal.
ARTICULO 253.- En la temporada de navidad, en los dias de tianguis, de ferias o de otras festividades eventuales, la
Presidencia Municipal tendra facultades para dictar las disposiciones que estime pertinentes para establecer el orden y dar
seguridad en las actividades comerciales que se lleven a cabo.
TITULO XNl
DE CONSTRUCCIONES, ANUNCIOS, ORNATO Y ALUMBRADO PUBLICO

CAPITULO UNICO .
DE CONSTRUCCIONES, ANUNCIOS, ORNATO Y ALUMBRADO PUBLICO
ARTICULO 254.- Corresponde a la autoridad conceder licencia para la ocupacién de la via publica, con escombras, materiales

de construccion y recipientes con o sin pintura.

ARTICULO 255.- Todo lo relativo a obras que se ejecuten en la via pablica, asl como el uso de predios y construcciones, se
regird por el reglamento municipal de construcciones y servicios urbanos, teniendo en cuenta siempre la intervencién que
debe tener el Ayuntamiento de acuerdo con lo establecido por las leyes d mr{onamienm vigentes. \_J
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ARTIF.‘ULO 256.- La Direccidn de Obras Plblicas a través de los inspectores autorizados, ejercera la vigilancia sobre los
edificios que se construyan o reparen, pudiéndose ordenar la suspension de la obra cuando a su juicio no se esta cumpliendo
con las disposiciones reglamentarias.

ARTICULO 257.- Se considera obligacidn de los vecinos, conservar en buen estado las fachadas de sus casas ¥
establecimientos comerciales e industriales, las que pintaran cuando menos una vez al afic o cuando asi lo determine el
Ayuntamiento.

ARTICULG 258.- Para Ia fijacién de posters comerciales y de espectaculos plblicos, serd necesaria la autorizacion de la
Presidencia Municipal, previo pago de los derechos municipales.

ARTICULO 259.- Los anuncios publicitarios solo se fijaran sobre las carteleras destinadas a ese objeto o en los sitios que
sefiale la Presidencia Municipal previo permiso que siempre seré necesario. La fijacién de la propaganda politica se sujetara
alo ?ue establezcan las leyes electorales.

ARTICULO 260.- Se prohibe pintar las paredes, propiedades de los particulares sin permiso de los duefios, con anuncios o
letreros de propaganda comercial. Para la fijacién de tal propaganda en inmuebles, propiedad del municipio y en pisos de
calles, se requiere el permiso previo de la Presidencia Municipal.

ARTICULO 261.- En los lugares que no existan carteles de fijacion de anuncios, los interesados podran ponerlos por su
cuenta, observando en todo caso lo que al respecto dispone el reglamento de anuncios y previo permiso de la autoridad.
ARTICULO 262.- En los lugares que a continuacién se expresan, quedara terminantemente prohibido fijar anuncios, avisos,
etfc., de cualquier clase de material:

a). - Edificios pdblicos y escuelas;

b). - Monumentos histéricos y artisticos;,

c). - Postes de alumbrado publico, kioscos, fuentes de omato, de plazas, paseos, parques y calles;

d). - Casas y bardas, propiedad de los particulares sin permiso de los duefios; en las propiedades del municipio se requiere
permiso de la autoridad;

e). - En los tableros de fijacion de anuncios o carteleras que sean ajenos; y
f). - En los postes de sefiales que contengan la nomenclatura de las calles.
ARTICULO 263.- En las aceras, calles, jardines y paseos, no se permitira la colocacion de pizarrones, figuras de madera o
metal o de mas objetos semejantes, debiendo en todo caso cuando se trate de fijaciones de anuncios con fines publigitars
sujetarse a lo que establecen las disposiciones del reglamento, previo permiso. Tratandose de propagandas politicd
procedera conforme a lo que establezcan las leyes electorales.

ARTICULO 264.- Los habitantes del municipio, tendrén la obligacién de conservar jardines, parques y demas lugares publicos
de recreo. Quienes causen destrozos a tales sitios o maltraten de cualquier forma los arboles y plantas de omato existentes
en los mismos, seran sancicnados.

ARTICULO 265.- Los habitantes del municipio, estan obligades a velar por la conservacién del alumbrado publico y quienes
destruyan postes o luminarias y demas implementos de dichos servicios, se haran acreedores a sanciones administrativas,
teniendo la obligacion de pagar el dafio causado y sin perjuicio de que se le consigne al Ministerio Publico por la comision del
delito que les resulte.

TITULO Xill
DE FOMENTO FORESTAL
CAPITULO UNICO

DEL FOMENTO FORESTAL
ARTICULO 266.- Los habitantes del municipio que eventual o permanentemente dediquen su actividad al pastorec de ganado,
estén obligados a cuidar que el ganado a su cargo no destroce los renuevos de los arboles.
ARTICULO 267 .- Los habitantes del municipio, estan obligados a prevenir y en su caso, combatir los incendios en los montes
cuando se percaten de algun siniestro y de auxiliar en la medida de sus posibilidades.
ARTICULO 268.- Los habitantes del municipio, estan obligados a respetar los montes y bosgues que decrete la autoridad
forestal competente.
ARTICULO 269.- Los habitantes del municipio, deberan auxiliar a las autoridades competentes en las campafas de
reforestacion, estando obligados a la conservacion de toda clase de arboles que existan tanto en la ciudad como en el campo.
ARTICULOQ 270.- En la temporada de poda, los habitantes del municipio deberdn observar las técnicas recomendadas por la
Direccién Forestal del municipio, con el propésito de evitar que ésta se realice sin ningln control y en forma inmoderada.
ARTICULO 271.- No podra efectuarse el corte de arboles en montes, vega y sitios publicos o privados sin que se compruebe
previamente ante la autoridad que se tiene la licencia expedida por la autoridad competente.
ARTICULO 272.- Los propietarios o inquilinos de casa, en cuyos frentes existen arboles o arbustos de omato, estan obligados
a arreglarios y cuidarlos. Quienes los maltraten o descuiden, seran sancionados por la autoridad.

TITULO XIV
DE CONSERVACION, PRESERVACION Y MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS HISTORICOS
CAPITULO UNICO
DE LA CONSERVACION, PRESERVACION Y MANTENIMIENTO DE

EDIFICIOS HISTORICOS
ARTICULO 273.- Para efectos de este capitulo por su valor y contenido historico y arquitecténico, se consideran edificios
histéricos las construcciones, casas, edificios, etc., monumentos y demas gue constituyan una herencia cultural para la
poblacién y que conmuevan la tradicién histérica y turistica del municipio.
ARTICULO 274.- Para conservar y preservar los edificios histéricas, el H. Ayuntamiento realizara las siguientes acciones:
1.- Constituira un Consejo, integrado por ciudadanos cuya funcidn sera elaborar un inventario que contemple las obras objeto
de este caplitulo, asi como su clasificacidn de acuerdo con su valor histdrico y/o arquitecténico,
2.- Dispondra que sea el consejo quien promueva la conservacién de las fachadas originales, tratindose de construcciones;
3.- Prohibida la demolicién de los edificios histéricos. Cuando por causas consideradas se tenga que demoler, debera
establecerse un compromiso por escrito entre el propietario, el Consejo, la Presidencia Municipal y la autoridad federal
correspondiente, para construir en el lugar donde se demolieron edificios con misias racteristicas; \)
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4.- La Direccion de Servicios y Obras Publicas Municipales, Sindicatura y la Direccion de Difusion Cultural, deberan participar
como representantes de la Presidencia Municipal ante el Consejo,

5.- Es aplicable la prohibicion a que se refiere el Articulo 262 Incisos B, C y D cuando se trate de obras objeto de este capitulo;

¥y
6.- El incumplimiento a estas disposiciones, serdn sancionadas de acuerdo con el reglamento que para tal efecto debera
expedir el Consejo.
TITULO XV
DE ECOLOGIA Y PROTECCION AL AMBIENTE
CAPITULO UNICO
DE LA ECOLOGIA Y PROTECCION AL AMBIENTE
ARTICULO 275.- La Direccion de Ecologia, en materia ecologica y proteccién del ambiente, sera el organismo encargado de
establecer los principios, las normas v las acciones para asegurar la conservacion, proteccién, preservacion, mejoramiento y
restauracién del ambiente y para la prevencién, control y mitigacion de los contaminantes y sus causas, para evitar el deterioro
ambiental, para coordinar la politica ecologica con el desamollo del municipio, que se traduzca en el mejor aprovechamiento
de sus recursos naturales y en una mejor calidad de vida de sus habitantes.
ARTICULO 276.- La Direccién de Ecologla, en materia de ecologia y proteccién al ambiente, funcionara de acuerdo a las
normas establecidas en:
a). - La Ley General de Equilibrio Ecolégico y Proteccion al Ambiente,
b). - La Ley de Gestidbn Ambiental Sustentable para el Estadode Durango;
¢). - Las Nomas Cficiales Mexicanas;
d). - Las normas establecidas por este Bando;
e). - Por el Reglamento Especifico en Materia de Ecologia en el Municipio; y
f). - Deméas disposiciones legales aplicables a la materia.

al ambiente con la participacion del Gobiemo del Estado dentro de sus circunscripciones territoriales:

ARTICULO 277.- Corresponde 2l Gobiemo Municipal a través de la Direccién de Eco!og la en materia ecolégica y proteocté&

a). - Preservar y restaurar el ambiente en areas o zonas de jurisdiccion municipal, -

b}). - Formular y conducir la politica y los criterios especificos para la regulacién ecolégica en la municipalidad, en corgryencia
con la estatal y federal;

¢). - Ordenar el ambiente ecoldgico municipal en los asentamientos humanos;

d). - Integrar y mantener actualizado un inventario de las fuentes fijas de contaminacion; y

e). - Realizar directamente ¢ gestionar en su caso, ante el ejecutivo del Estado, la evaluacion del impacto ambiental de las
obras, servicio de actividades que se realicen dentro del territorio municipal.

ARTICULO 278.- Son atribuciones del Ayuntamiento de acuerdo con su competencia, el establecimiento de las medidas
necesarias para la preservacidn, restauracion, mejoramiento, proteccion, prevencion y control en materia de equilibrio
ecolégico y proteccién al ambiente en el municipio. Para cumplir con ese objetivo, el Ayuntamiento tendra las siguientes
facultades:

|.- Combatir el deterioro ecolégico y la contaminacion ambiental;

IIl.- Promover y fomentar la educacion, conciencia e investigacion ecoldgica en coordinacion con las autoridades,

Ill.- Establecer los mecanismos necesarios para la prevencién y control de emergencias ecolégicas;

V.- Establecer por si 0 en concurrencia con otras autoridades, proagramas de verificacion de vehiculos automotores para
constar su baja emision de contaminantes, asi como hacer efectiva |a prohibicion de emisiones contaminantes en el municipio

que rebasen los niveles maximos permisibles por ruido, vibraciones, energia técnica, luminica, gases, humos, olores y otros
elementos desagradables, perjudiciales al equilibrio ecolbgico o al ambiente; !
V.- Emitir la autorizacién previa necesaria para la realizacién de obras ¢ actividades publicas o privadas que puedan causar
desequilibrios ecologicos o perjuicios al ambiente;
VI.- Establecer los criterios, asl como los mecanismos de prevencién y control ecologico en la prestacion de los servicios
publicos,
VIl.- Sancionar a las personas fisicas o morales que descarguen, sin su previc tratamiento, en las redes colectoras, rios,
cuencas, vados y demdas depdsitos o corrientes de agua o infiltrar en terrenos aguas residuales que contengan contaminantes,
deshechos materiales radiactivos, o cualquier otra sustancia dafiina a la salud de las personas, a la flora, 2 la fauna o a los
bienes;
VIil.- Coadyuvar con las autoridades competentes denunciando la tala clandestina y deterioro de areas verdes, dentro del
territario del municipio;
IX.- Vigilar y sancionar a los propietarios de vehiculos que no cierren su escape en el transite por la ciudad,
X.- Sancionar a las personas que arrojen basura a los lotes baldios, lugares prohibidos y via publica;
XI.- Prohibir la combustién, quema de basura o cualquier deshecho sélido a cielo abierto;
XIl.- Sancionar a los particulares que conduciendo camiones que transporten material lo derramen o tiren en la via publica y
ocasionen con ello deterioro ecolégico;
XlIl.- Promover la construccion de letrinas y rellenos en la zona rural.
XIV.- Expedir los reglamentos y disposiciones para fortalecer las acciones en la preservacion de la ecologia y el medio
ambiente; si ya se cuenta con reglamentacién, aplicarla estrictamente; y
XV.- Las deméas que la legislacién federal y estatal le co:_\;ieren. en materia de equilibrio ecolégico y proteccién al ambiente.
TULO XVI
DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO Y LA PROTECCION AL AMBIENTE
CAPITULO UNICO
DE LAS ATRIBUCIONES DEL MUNICIPIO
ARTICULO 279.- Son atribuciones del Ayuntamiento en materia ambiental, las siguientes:
|. Formular, conducir y evaluar la politica ambiental de su cireunseripeion territorial, en congruencia con la formulada por el
Estado y la Federacién;
Il. Formular, conducir y evaluar el Program\Munrmpal de Proteccién Ambl :: ngmencqa con el Programa Estatal;
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lIl. Establecer y aplicar los criterios y mecanismos de prevencion y control para preservar y restaurar el equilibrio ecolégico

de los centros de poblacién en relacion con la prestacion de los servicios publicos de: alcantarillado, limpia, mercadeos,

panteones, rastros, transito y transporte plblico;

I\V. Crear y administrar zonas de preservacion ecolbgica de los centros de poblacién, parques urbanos, jardines publicos y

demas de su competencia,

V. Aplicar las disposiciones juridicas para la prevencion y control de la contaminacion por ruido, vibraciones, energla térmica,

radiaciones electromagnéticas, luminica y olores perjudiciales para el equilibrio ecolégico y el ambiente, proveniente de

fuentes fijas que funcionen como establecimientos mercantiles y de servicios, asi como la vigilancia del cumplimiento de las

Nermas Oficiales Mexicanas y las Normas Técnicas Estatales;

V1. Regular la prevencién y control de la transportacién, almacenamiento, manejo, tratamiento y disposicién final de los

residuos urbanos;

VII. Aplicar las disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la contaminacién atmosférica generada por

fuentes fijas que funcionen como establecimientos mercantiles y de servicios;

VIIl. Participar coordinadamente con las autoridades Federales y Estatales en la evaluacion del impacto ambiental de obras

o actividades realizadas por particulares, asi como publicas, cuando estas se realicen en el &mbito de su circunseripcién.

Vigilar que las solicitudes de construccién o instalaciones de comercios y servicios, para su aprobacion, cuenten con el

dictarnen del estudio de impacto ambiental.

IX. Vigilar el cumplimiento de las Normas Oficiales Mexicanas expedidas por la Federacion;

X. Aplicar los instrumentos de Politica Ambiental previstos en las citadas Leyes y sus Reglamentos, asi como la preservacién

y restauracion del Equilibrio Ecolégico y ola Proteccién al Ambiente en Bienes y Zonas de Jurisdiccion Municipal;

XI. Aplicar |as disposiciones juridicas en materia de prevencion y control de la contaminacién de las aguas que se descarguen

en los sistemas de drenaje y alcantarillado de los centros de poblacién, asi como de las aguas nacionales con la participacion

de las autoridades Estatales y Federales;

XIl. Promover el aprovechamiento racional, ahorro y reciclaje de las aguas asignadas para la prestacion de los servicio

municipales;

Xlll. Participar en emergencias y contingencias ambientales conforme a las politicas y programas de proteccion civil que al

efecto establezcan,

X1V, Concertar mediante convenios o acuerdos de coordinacién con la Federacion, con el Estado, con personas

morales y con los sectores social y privado, la realizacion de acciones conjuntas en materia de su competencia;

XV. Atender la denuncia ciudadana en materia ambiental;

XVI. Promovery fomentar la educacion, conciencia e investigacion ecolégicas, en coordinacién con las autoridades educativas
la ciudadania;

;((VII. Coadyuvar con las autoridades competentes en la prevencion de |a tala clandestina y deterioro del medioc ambiente,

dentro del terrtorio del municipio. Denunciar ante las autoridades competentes a la persona o personas que incurran en los

delitos contra el ambiente previstos en los codigos penales del fuero comun y federal;

XVII. Expedir los reglamentos y disposiciones necesarias para fortalecer las acciones de preservacion del ambiente;

XIX. Establecer y aplicar las medidas necesarias e imponer las sanciones correspondientes a los Reglamentos y disposiciones

aplicables en los ambitos de su competencia; y

XX Las deméas que la legislacion federal y estatal le confiere en materia de equilibrio ecolégico. .---’""'5

ARTICULO 280.-Es obligacion del titular de licencia, permiso o autorizacion de todo servicio y comercio que genere emisiones
a [a atmosfera o descarga de aguas a la red municipal de drenaje, presentar el o los andlisis correspondientes, establecidos
en las Normas Oficiales Mexicanas aplicables. En el caso de nuevos establecimientos, el andlisis deber4 presentarse en los
30 dias naturales posteriores al inicio de su operacién. Todo titular de licencia, permiso o autorizacion de servicio, comercio
e industria debera presentar a la autoridad municipal competente que asi o solicite el comprobante de la disposicion final de
sus desechos sdlidos, o el manifiesto en el caso de residuos peligrosos.
Los titulares de licencias, autorizaciones o permisos para ejercer la actividad comercial en establecimientos fijos y semifijos
del municipio, al término de sus actividades tendréan la obligacién de recoger los desechos sdlidos que generen.
ARTICULO 281.- El Ayuntamiento podra negar o revocar las licencias municipales para la realizacién de obras o actividades
que puedan ocasionar contaminacion en aire, agua o suelo, que afecten la flora, fauna, bienes materiales o la salud publica.
ARTICULO 282 - El municipic promovera el establecimiento de reconocimientos a los esfuerzos mas destacados de la
socledad para preservar y restaurar el equilibrio ecolégice y proteger el ambiente, impulsaré el fortalecimiento de la conciencia
ecologica, a través de la realizacion de acciones canjuntas con la comunidad para la preservacion y mejoramiento del
ambiente, el aprovechamiento racional de los recursos naturales y el correcto manejo de desechos.
ARTICULO 283 - El municipio participara con la autoridad federal y estatal competentes en |a integracién del Sistema Nacional
de Informacion Ambiental y de Recursos Naturales, toda persona tendra derecho a que el municipio ponga a su disposicion
la informacion ambiental que le solicite en los términos previstos por la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al
Ambiente.
TITULO XVI
DE LAS SANCIONES Y LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO 1
DE LAS SANCIONES
ARTICULO 284.- Las sancionas que se aplicaran por violaciones a los diferentes preceptos contenidos en el presente Bando,
seran aplicades por el Presidente Municipal, el cual podra delegar esta funcion al Sindico Procurador y a los que sefialen los
reglamentos municipales.
ARTICULO 285.-. Las faltas o infracciones al Bando y demas disposiciones municipales que cometan los menores, seran
imputables a quienes ejerzan sobre ellos los derechos de patria polestad o tutela, y se observaran las disposiciones
establecidas al respecto en el Cadige Penal.
ARTICULO 286.- Las infracciones administrativas al Bando de Policia y Buen Gobierno y demas ordenamientos municipales,
se sancionaran con:
|.- Amonestacién pdblica o privada;
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Il.- Multa hasta de 60 Unidades de Medida;
I11.- Suspensién temporal o cancelacion de permisos o licencia;
V.- Clausura definitiva;
V.- Arresto por 36 horas y en su caso, la consignacion a las autoridades competentes;
VI.- A los concesionarios que infrinjan las bases para el otergamiento de la concesién hasta el imperte de 10 Unidades de
Medida, independientemente de la cancelacién o caducidad de la concesion y demas sanciones legales; y
VIl.- Indemnizacién al Ayuntamiento por los dafos y perjuicios que se causen.
ARTICULO 287.-Si el infractor a los reglamentos gubemativos y de policia fuese jomalero, obrero, campesino, o indigena, no
podra ser sancionado con multa mayor del importe de su jornada o salario de un dia. Tratindose de trabajadores asalariados,
la multa no excedera del equivalente a un dia de su ingreso y tratdndose de desempleados que no estuvieran dispuestos a
pagar la multa, se le podra conmutar hasta por 36 horas de trabajo comunitario a favor del municipio.
CAPITULO Il

DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
ARTICULO 288.- Los recursos para impugnar las resoluciones administrativas de las autoridades, son los de reconsideracion
y revision y los propios que estableceran los reglamentos, asi como los procedimientos que deban seguirse para interponer
y resolver recursos.
ARTICULO 289.- El recurso de reconsideracion es procedente contra resoluciones dictadas por el Ayuntamiento y el de
revision por cualquier otra autoridad municipal. El Ayuntamiento es el drgano competente para
resolver ambos recursos.
ARTICULO 290.- La tramitacién de los recursos de reconsideracién y revision, est4 sujeta al siguiente procedimiento que se
seguira ante la Secretarla del Ayuntamiento, la que se sujetara a las disposiciones de este Capitulo, a las del Cédigo Fiscal
del Estado y a las del Cédige Fiscal del Municipio:
|.- Debera interponerse directamente por la parte agraviada o por el representante legal debidamente acreditado, mediante
escrito que debera presentarse ante la Secretaria del Ayuntamiento;
Il.- El escrito a que se refiere el inciso anterior, debera contener domicilio para oir notificaciones en la cabecera municipal
Descripcién de la Resolucion impugnada y las pruebas que se ofrezcan;
Ill.- El escrito debera presentarse dentro de los 10 dias habiles siguientes a la fecha de notificacién de la resoclucién
impugnada;
IV - El escrito debera mencionar los preceptos de derecho que se hayan infringido;
V .- El escrito debera contener los fundamentos de derecho;
V1.- Presentando el recurso, el Secretario del Ayuntamiento citard a una audiencia de pruebas, sefialéndose fecha que no
excedera de 15 (quince dias) y solicitara a las autoridades que hayan emitido la resolucién, un informe justificado que deberan
rendir en el mismo plazo. Transcurrido éste, se abrira un periodo de alegatos de tres dias; y
VIl.- Formulados los alegatos o transcurrido el tiempo concedido, el Secretario elaborara un dictamen en un plazo que no
excedera de cinco dias al término de los cuales lo presentard al Ayuntamiento para que en la primera sesién que celebre
resuelva en definitiva.
ARTICULO 291.- Sélo seran recurribles los actos, acuerdos y resoluciones del Ayuntamiento o de las autoridades municipales
cuando concurran las siguientes causas:
|.- Cuando la autoridad cuyo acto, acuerdo o resolucién haya omitido a ajustarse a lo establecido en el presente Bando y
demas ordenamientes municipales;
Il.- Cuando el recurrente considere que el Ayuntamiento es incompetente para conocer y resolver el asunto, y

Ill.- Cuando la autoridad municipal haya omitido cumplir con las formalidades esenciales del procedimiento que deba revestir

el acuerdo, resolucién o acto impugnado.
ARTICULO 292.- El recurso se tendra por no interpuesto cuando se presente fuera del término a que se refie raccion
1il del Articulo 280 de este mismo Bando o se haya presentado sin la decumentacion que acredite la personalidad del
representante.
ARTICULO 293.- La interposicion de los recursos de reconsideracion o de revisisn, no suspende la ejecucién de la resolucit
impugnada a menos que se satisfagan los siguientes requisitos:
|.- Que lo solicite el agraviado;
Il.- Que los dafios y perjuicios causados por la aplicacién de la resolucién sean de dificil reparacién;
Ill.- Que, en los casos de multa, se garantice el pago ante la Tesoreria Municipal, y
V.- Que no causen dafios y perjuicios a terceros a juicio del Ayuntamiento a menos que se garanticen estos por el monto gue
fije la autoridad administrativa.
TITULO XVill
DE PROHIBICIONES Y SANCIONES
CAPITULO UNICO
DE LAS PROHIBICIONES Y SANCIONES
ARTICULO 294.- Queda prohibida la portacién de armas de fuego y el disparo de éstas, permitiéndose sélo la portacién de
armas de fuego cuando los interesados obtengan permiso de la autoridad competente o cuando el ejercicio de sus funciones
oficiales lo requiera y nadie, con excepcién de las autoridades en servicio podran asistir portando armas a reuniones de mas
de 10 personas. También se prohibe la portacion de amas punzocortantes y contundentes, tales como dagas, cuchillos,
verduguillos, tranchetes, navajas, cadenas, boxers y en general, cualquier ama semejante que ponga en peligro la seguridad
de los habitantes del municipio.
ARTICULO 295.- A todas aquellas personas que causen destrozos o dafios a establecimientos, casas particulares,
monumentos, edificios publicos, parques y jardines, etc., la Presidencia Municipal impondra multa, independientemente de la
restauracion de los dafios y de la responsabilidad civil o penal en que hubiere incurrido.
ARTICULO 296.- Se prohibe que las personas transiten por calles y banguetas de las poblaciones del municipio, llevando
cargas voluminosas que constituyan estorbo o peligre para los transeuntes, salvo pemiso especial.
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ARTICULO 297.- Las personas que tengan necesidad de transitar en despoblado, lo haran por los caminos vecinales,
;vitando el paso por terrenos preparados para la siembra, por sembradios o plantios y en los que no hayan recogido los
utos.
ARTICULO 298.- Las personas que por mala fe o imprudencia arrojen sobre otras personas alguna cosa que pudiera causar
molestia, ensuciar, manchar, destruirles |a ropa, siempre que no constituya un delito, seran sancionadas administrativamente
por la Junta Calificadora o por la Presidencia Municipal.
ARTICULO 299.- Todo propietario de animales, debera asegurarlos convenientemente para que no cause dafio al transitar
por las calles y sujetarlos debidamente. Los animales que causen dafie en los sembradios y plantios ajenos podran ser
retenidos por los perjudicados quienes tienen la obligacion de entregarios a la autoridad para que les apliquen la sancién por
el dafio causado y si éste fuera grave, consignarse a la Presidencia Municipal a fin de que sea esta la que aplique la sancién
y exija la reparacion del dafio, todo ello, sin perjuicio de que en su caso el quejoso haga valer sus derechos por la via legal y
que a sus intereses convengan. Las sanciones aplicables seran las que establece el Cadigo Civil del Estado.
ARTICULO 300.- Queda prohibido destruir los hidrantes y abrir sin necesidad las llaves de estos, asi como maltratar o
deteriorar objetos destinados al uso y al omato pablico; también se prohibe perforar los tubos de la instalacién del agua
potable y drenaje sin el permiso correspondiente de la autoridad competente.
ARTICULO 301.- Se prohibe quitar o destruir las sefiales que indiquen la existencia de peligro ya sea en camino, carretera o
en las calles.
ARTICULO 302.- Los ingenieros, arquitectos, contratistas y cualquier persona que tenga a su cargo la construccion de un
edificio u obra nueva, deberan cuidar que los andamios que se usen en el desempefio de los trabajos, resten la seguridad
necesaria y deberan poner cerco al edificio en construceion o reparacion, debiendo contar con el permiso correspondiente de
la autoridad cuando tales cercos ocupen la via plblica, debiendo tomar las precauciones necesarias a fin de evitar desgracias
a los trabajadores y publico en general, quedando estrictamente prohibido que hagan hoyos en las banquetas o en el
pavimento al instalar dichos cercos.
ARTICULO 303.- Queda prohibido abrevar animales en las fuentes publicas, asi como que pasten en parques y jardines,
constituyendo infraccién el hecho de que encuentren vagando por las calles y sitios publicos y seran conducidos al corralén
municipal y sus propietarios tendradn que pagar ademas de la multa respectiva, el importe de los dafios que hubieran
ocasionado, asi como el costo de la manutencion y cuidado que hubiera erogado por tal concepto la Presidencia Municipal.
ARTICULO 304.- La persona que maltrate a un animal, lo cargue con exceso o lo obligue a trabajar hallandose enfermo o
impedido, se hara acreedor a la multa que le imponga la autoridad.
ARTICULO 305.- El traslado de aves de corral se hara en jaulas de medidas adecuadas y en buen estado de conservacién
limpieza, quedando prohibido conducirlas en condiciones que les causen dafio
ARTICULO 306.- Todo propietario de perros tendra la obligacién de vacunarlos y para que dichos animales puedan transita
libremente por las calles y sitios plblicos, deberan traer al cuello la placa de salubridad respectiva y un bozal, los que no lo
tengan seran llevados al corralén municipal, debiendo pagar el propietario, ademas de la multa, los gastos de manutencion
que ocasionen.
ARTICULO 307.- Queda terminantemente prohibido apagar el alumbrado publico sin causa justificada y también dejarlo
encendido al haber luz solar.
ARTICULO 308.- Las personas que sean propietarias de los lotes ubicados dentro del perimetro urbano, estan obligados a
bardearlos con el material que apruebe la Presidencia Municipal, pero en ningln caso sera alambre de plas.
ARTICULO 309.- Ninguna persona podra dispener flores, frutos, arena, piedra, ladrillo o algin material perteneciente a la
administracion piblica sin el permiso expreso de la Presidencia Municipal; la extraccion de arena o grava de las riveras de
los ries o arroyos, sélo se haré previo permiso de la auteridad competente para otorgario.
ARTICULO 310.- Quedan prohibidos en las plazas, jardines, calles y demés sitios pliblicos, los juegos de pelota y de o
semejantes que por su naturaleza causen molestias o pongan en peligro la seguridad de los transelintes o de dquienes
practican tales juegos, igualmente se prohibe el uso de hondas, resorteras en tales lugares o en las azoteas de edificios
urbanos.
ARTICULO 311.- Queda prohibida la instalacién de muebles para la venta de articulos de todo tipo con fines de diversién en
parques, jardines y calles, asi como la construccién de inmuebles en plazas, pargues y jardines y los que invadan las
banguetas donde transitan los peatones; los que actualmente estan instalados deberan contar con el permiso extendido por
la Presidencia Municipal.
ARTICULO 312.- Las personas que en los sitios plblicos se encuentren algin bien mueble o semoviente ajeno, estaran
obligadas a entregarlo sin excusa a guien lo reclame con justificado dereche y en el caso de ignorar quien es el duefio,
deberén entregarlo a la autoridad en el plazo de 10 dias que sefiala el Articulo 769 del Cédigo Civil vigente en el Estado, a
fin de que dicha autoridad proceda en los términos que disponen los Articulos 770 y 777 del mencionado ordenamiento legal.
ARTICULO 313.- Las empresas que presenten espectaculos publicos, poniéndolos a disposicion de las personas que los
reclamen y justifiquen que son de su propiedad, deberan fijar un aviso al publico de que los mismos se encuentran depositados
en la administracion del edificio.
ARTICULO 314.- Los gerentes o empresarios de espectaculos publicos, no aceptaran por ninguan motivo mas espectadores
de los correspondientes a las butacas y asientos ordinarios, el desacato de esta disposicion constituye una infraccion y al
responsable se e aplicara la multa comespondiente.
ARTICULO 315.- Toda persona fisica o moral que obtenga permiso de la autoridad municipal para instalar posters en la via
publica, debera cuidar que los alambres resistidores o tensores que provengan de los mismos cuenten con proteccién metalica
no menor de dos metros contados a partir de su nacimiento en el piso con el fin de evitar que los transeuntes o peatones
tropiecen en dichos alambres.
ARTICULO 316.- Seran sancionadas las personas que se nieguen a prestar auxilio a quien lo requiera en caso de incendio,
inundacibn o cualguier siniestro semejante.
ARTICULO 317.- El Presidente Municipal tendra facuitades para condonar, reducir o aumentar las penas que se hayan
aplicado a los infractores de este Capitulo y del Bando general, cuando a su juicio existan circunstancias que lo ameriten y
podra también conmutar la pena pecuniaria por arresto o viceversa. La sancién no excedera de 36 horas. Si el infractor fuese
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jomalero, obrero o trabajador, no podra ser sancionado con multa mayor del importe de su jomal o salario de un dia segtn lo
establece el Articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
ARTICULO 318.- Seran sancionadas las personas o empresas que afectan al medio ambiente, la ecologia y la salud de las
siguientes maneras:
|. Omitir la limpieza de las calles y banquetas en los frentes de los predios que posean los particulares;
Il. Lavar animales, vehiculos, ropa o cualquier otro objeto o dejar correr agua sucia por la via publica;
Ill. Arrojar animales muertos en la calle, o dejarlos a la intemperie
IV. Omitir la limpieza de establos, caballerizas y corrales de cuya propiedad o custodia se tenga;
V. Tener establos o criaderos de animales dentro de las zonas urbanas;
V1. Permitir que corran hacia las calles, rio o arroyos, las comientes que procedan de cualquier fabrica que utilice o deseche
sustancias nocivas al a salud;
VIl. Mantener dentro de las zonas urbanas, sustancias putrefactas o malolientes, o cualquier otro material que expida mal olor
¥ que sea nocivo para la salud;
VIiil. Conducir cadaveres en vehiculos que no estén destinados a tal objeto sin el permiso de las autoridades comespondientes;
IX. Omitir los avisos necesarios a las autoridades sanitarias en caso de epidemia, sobre la existencia de personas enfermas;
X. Omitir el cumplimiento de los requisitos de salubridad fijados para el funcionamiento de hoteles, casa de huéspedes, bafios
plblicos, pulguerias y establecimientos similares;
XI. Omitir servicio sanitario o tenerlo en condiciones antihigiénicas, los duefios o encargados de teatres, cines, billares,
salones de baile, cantinas o cualquier otro sitio de reunién publica © no mantener en escrupulosa limpieza e higiene en los
comercios en que se expidan al pablico comestibles, viveres y bebidas;
Xl Omitir la vacunacion de perros contra la rabia o no comprobar sus duefios que los animales se encuentren debidamente
vacunados;
XlIl. Pemmitir, el propietario o poseedor de un vehlculo de propulsién motriz, el que este contamine el medio ambiente mediante
la emision de humos apreciables a simple vista;
XIV. Emitir o permitir que se descarguen contaminantes que alteren la atmésfera en perjuicio de la salud, rompiendo el
equilibrio ecolégico,
XV. Incinerar basura, llantas y otros desechos contaminantes;
XVI. Utilizar amplificadores de sonido cuyo volumen cause molestias a los vecinos y habitantes, debiendo estos ajustarse a
los niveles permitidos en la normatividad existente;
XVII. Realizar actividades de poda y derribo de arboles sin el pammiso comrespondiente;
AVIll. Arrojar en lugares publicos, lotes baldios e inmuebles abandonados o sin uso, lugares prohibidos, via publica y areas
de uso comun, escombros, basura o sustancias peligrosas o insalubres;
XIX. Desviar, retener, ensuciar o contaminar las cormientes de agua de los manantiales, fuentes, acueductos, tanques;
tuberlas, cauces de arroyo, rios o abrevaderos, sin perjuicio de las penalidades previstas en las leyes de la materia;
XX. Descargar, depositar o infitrar aguas residuales, liquidos quimicos o bioquimicos, desechos o contaminantes en lo:
suelos, en el sistema de drenaje y alcantarillado o en los cuerpos de agua asignados al municipio, que ocasionen dafios a la|
salud publica;
XXI. Derramar o tirar en la via plblica materiales, desechos o residuos desde camiones o vehiculos particulares; y
XXII. Tolerar o permitir los propietarios o vecinos de lotes baldios, que sean utilizados como tiraderos de basura.

TITULO XIX

DE LA SALUD PUBLICA Y DEL RASTRO MUNICIPAL
C&\PITULO_I
DE LA SALUD PUBLICA

ARTICULO 319.- El Ayuntamiento por conducto de la Direccion de Salud en el ambito de su competencia, vigilara que se :

cumpla con todas las disposiciones de la Ley de Salud del Estado de Durango;, ademas debe colaborar con todos los medios
gue tenga a su alcance para la ejecucion y mejoramiento de la salud.

ARTICULO 320.- El H. Ayuntamiento designara un regidor para que desempefie en forma permanente, vigilando las
condiciones higiénicas de la poblacion y promoviendo las mejoras que se estimen necesarias de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley de Salud del Estado de Durango, procurando impedir todo aquello que pueda alterar la salubridad publica y teniendo
como atribuciones aguellas que le sefiale el reglamento respectivo.

ARTICULO 321.- Es obligacién de los habitantes de este municipio, tener limpias las banquetas que se encuentren frente a
sus casas 0 comercios, depositando la basura en los camiones de limpia. No se pemmitira que los recipientes de basura se
saquen a |a calle mientras el vehiculo de servicio de limpia no esté en el lugar.

ARTICULO 322.- Todos los establecimientos comerciales, industriales o cualquier otro de los que de acuerdo con las
disposiciones de la Ley de Ingresos Municipales o de este Bando requieren licencia para su apertura, deberan previamente
tener la autorizacion de la autoridad sanitaria a fin de que les sea expedida por la Presidencia Municipal la licencia de apertura.
ARTICULO 323.- Los propietarios de todo establecimiento que expenda alimentos y bebidas al piblico, estan obligados a
garantizar la higiene, pureza y calidad de dichos productos.

ARTICULO 324.- Los locatarios de los diferentes mercados, tienen la obligacién de asear debidamente sus locales antes de
expender sus mercancias, ademas de conservarlos limpios durante y después de la venta, recogiendo y almacenando la
basura o desperdicios en recipientes debidamente cerrados.

ARTICULO 325.- Los propietarios de cabarets, centros noctumos, discotecas, salones de baile, bares, cantinas, restaurantes,
cafés, loncherlas, etc., deberan instalar en sus negocios, gabinetes por separado por cada sexo, donde existan sanitarios, un
lavado, jabén y papel higiénico suficiente,

ARTICULO 326.- No se conceder4 licencia de apertura a los establecimientos que expidan alimentos y bebidas al publico si
no cuentan con servicio de agua corriente, asi como un lavabo de aseo de los Utiles necesarios y un inodoro, el cual debera
mantenerse aseado. La Presidencia Municipal vigilard el cumplimiento de los requisitos sefialados para otorgaria,
sancionandose con multa o arresto o con la cancelacién definitiva de la licencia.

ARTICULO 327.- Se atenta contra la salud publica:
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|.- Vendiendo al publico bebidas y alimentos que se encuentren adulterados, no reuniendo las condiciones de higiene
necesarias,; y

Il.- Guando los propietarios o empleados de su establecimiento comercial preparen alimentos o bebidas y en una forma directa
tengan contacto con el dinero que se utilice en el acto comercial.

ARTICULO 328.- Queda prohibido a los duefios o encargados de expendios de bebidas, comestibles, cafés, restaurantes y
fdemas establecimientos similares, servir en el mismo recipiente a dos 0 mas personas sin antes asear dicho utensilio en la
orma debida.

ARTICULO 329.- Los propietarios de establecimientos comerciales, expendios de alimentos y bebidas, tienen la obligacion
de mandar hacer el aseo y la limpieza de sus locales, asi como del frente de ellos, manteniendo dicho aseo y limpieza durante
el tiempo que esté abierto al pliblico el negocio.

ARTICULO 330.- A los establecimientos comerciales que tengan que usar chimeneas, deberan solicitar licencia a la
Presidencia Municipal y colocar dicha chimenea a la altura que la misma autoridad sefale.

ARTICULO 331.- El H. Ayuntamiento tendra facultades para practicar a través de Ios inspectores de salud municipal, visitas
a los establecimientos que estime convenientes, con el fin de constatar el estado de salud e higiene que guarden. Las actas
que se levanten en dichas visitas seran evaluadas por dicho departamento con el propésite de establecer si se les aplica
sancidn. Todo lo anterior sin perjuicio de las disposiciones que dicten las oficinas sanitarias estatales.

ARTICULO 332.- Queda prohibido conducir por las calles y centros publicos del municipio, materias putrefactas, pestilentes
0 que amenacen Ia salud plblica; en caso de justificacién plena de la necesidad de hacerlo, debera tramitarse permiso previo

ante la Presidencia Municipal.
ARTICULO 333.- Quienes expidan frutas, verduras, legumbres, comestibles y demas articulos de primera necesidad en
estado de descomposicion, se haran acreedores a una multa que les imponga la Presidencia Municipal, la que duplicara en

caso de reincidencia y la aplicacion de tres multas seguidas por tal concepto, sera suficiente fundamento para la clausura del

establecimiento.

ARTICULO 334.- Queda prohibido el establecimiento de establos, zahdrdas y pudrideros de sustancias organicas dentro de

lazona urbana; fuera de ella, s6lo se permitira su instalacion previo permiso de las autoridades competentes, con la obligacion

del cumplimiento de lo establecide por las leyes de salud y los reglamentos.

ARTICULO 335.- El sacrificio de animales cuya came se destine para el abasto de la ciudad, se haré precisamente en el

rastro municipal previa inspeccién sanitaria y el pago de los derechos respectives, El funcionamiento del rastro municipal se

regira por las disposiciones del reglamento especial existentes para la materia. En ofras regiones del municipio, la autoridad

administrativa del lugar determinara el lugar en que debe efectuarse el sacrificio, el que se hara exigiendo la inspeccion

sanitaria y el pago de derechos correspondientes.

ARTICULO 336.- Se prohibe arrojar en la via plblica, ciscaras de frutas, sustancias grasosas, pedazos de papel y otras

materias que signifiquen una amenaza para la salubridad publica, causen molestias a los transelntes o den al piso mal

aspecto. ’
ARTICULO 337.- Queda prohibido depositar la basura y estorbos en la via publica y no permitira sacudir objetos, lavar o
tender ropa en las banguetas, balcones y sitios publicos, asi como regar plantas o macetas en los balcones.

ARTICULO 338.- Los vecinos del municipio tendran la obligacion de barrer diariamente las banquetas y la mitad del arroyo
de la calle, procurande no molestar a los transelntes y debiendo recoger la basura para que cuando pasen los vehiculos del
Departamento de Limpieza la recojan de los recipientes.

ARTICULO 339.- Se prohibe arrojar aguas sucias a la via publica, asl como dejar escurrir hacia las calles o banquetas el
agua de los patios, corrales y dependencias de las fincas urbanas.

ARTICULO 340.- La venta de medicinas sélo se hara en los establecimientos comerciales destinados a este efecto previa la
licencia que otorgue tante la autoridad sanitaria o la Presidencia Municipal.

ARTICULO 341.- Los comestibles y bebidas que se destinen para expenderse al plblico, deberan encontrarse en perfecto
estado de conservacion; la no observancia de esta disposicién motivara la aplicacién de sancién por parte de la Presidencia y, L
Municipal. -
ARTICULO 342.- Las personas que expendan comestibles y bebidas, deberan conservar en cajas, vitrinas o envolturas
especiales, todos aquellos que por su naturaleza puedan ser contaminados por las moscas y otros insectos o simplemente
alterados por el medio ambiente.

ARTICULO 343.- Los vecinos del municipio tendran la obligacion de vigilar que los menores de edad a su cuidado sean
vacunados, cumpliendo al respecto con las disposiciones que dicte la Secretaria de Salud en el Estado. Dichos vecinos
deberan de vacunarse cuando asl lo determine la mencionada autoridad sanitaria. Las autoridades municipales, cuando asl
sean requeridas para ello por la autoridad correspeondiente, prestaran su colaboracién en las campafias sanitarias que se

efectien en el territorio municipal.

ARTICULO 344.- El funcionamiento de los pantecnes que existan o que se establezcan dentro del municipio, se regiran por
las disposiciones del reglamento respeclivo. Para que un cementerio se abra al servicio publico, se requerira el acuerdo del
Ayuntamiento y la autorizacién de la autoridad sanitaria.

ARTICULO 345.- La inhumacién de cadaveres se haré solamente en los panteones debidamente autorizados y previa la

obtencion del acta de defuncién que expida el oficial del registro civil, la inhumacién no se hara antes de las 24:00 horas,
sobre todo en los casos en que fundamentalmente se presuma estado de catalepsia, ni después de las 35:00 horas, contadas
desde el momento del fallecimiento de la persona, salvo casos especiales, debiendo autorizarse por la autoridad
correspondiente; al efectuarse la inhumacion, el cadaver estara colocado en una caja mortuoria cerrada. Lo no previsto en el
presente Bando debera ajustarse a lo que sefiale el reglamento de panteones del municipio.

ARTICULO 346.- El traslado de cadéveres dentro del municipio, sélo se hara en los vehicules especificamente destinades a
este servicio, salvo casos Unicos autorizados por la autoridad sanitaria, debiendo dar aviso a la auteridad.

<\~ CAPITULO Il
= DEL RASTRO MUNICIPAL Y
ARTICULO 347.- El sacrificio de ganado y aves, sélo podra efectuarse en el rastro que es el lugar autorizado por el

Ayuntamiento para tal efecto, previc el pago de los derechos correspondientes siempre y cuando se compruebe la legitima
propiedad del ganado o aves que se sacrificaran y la aprobacion del médico veterinario.
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En cuanto a la prestacion del servicio de Rastro por el Municipio y por particulares se sujetara a lo dispuesto por el Reglamento
respectivo, y debera observar y cumplir con las disposiciones ambientales y de salud en vigor para el manejo y disposicién
de sus residuos y para el sacrificio de las especies avicolas y ganaderas que se realicen.

ARTICULO 348.- Cuando la matanza de ganado o aves no sea hecha en el rastro municipal, ser4 considerada como
clandestina y la carne sera recogida y decomisada por la autoridad municipal.

ARTICULO 348.- Quienes presten sus casas o contribuyan para llevar a cabo una matanza clandestina, se haran acreedores
a las sanciones que les imponga, ademas de la autoridad sanitaria, la autoridad municipal.

ARTICULO 350.- Las carnes que se encuentren en cualquier expendio para su venta, deberan ostentar los sellos tanto de Ia
autoridad sanitaria, como de la autoridad municipal.

ARTICULO 351.- En el momento que lo considere necasario, la autoridad municipal podra pedir a los expendedores de
carnes, que les muestren los comprobantes de sanidad, asl como los recibos de pago de los derechos que correspondan al
municipio.

ARTICULO 352.- La transportacion de cames, sdlo podra realizarse en vehiculos que cumplan con las normas de higiene y
previa autorizacién municipal.

TRANSITORIOS

ARTICULC PRIMERO. - El presente Reglamente del Bando de Policia y Buen Gobierno entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. - Todas las licencias o permisos que se hayan otorgado por administraciones anteriores y no estan
siendo aprovechadas por los titulares de estos, al entrar en vigor el presente Bando tendran 180 dias los particulares para
que funcionen sus respectivos establecimientos, de lo contrario se cancelaran.

ARTICULO TERCERO. - Lo no previsto en el presente Bando o en los reglamentos municipales, serd resuelto por el H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio. Dado en la Sala de Sesiones de Cabildo del H. Ayuntamiento de la Presidencia
Municipal de Pefién Blanco, Dgo., siendo las 12:30 horas del dia 12 de Octubre, 2022, no habiendo mas asuntos que tratar,
se clausura la presente estando de acuerdo los que en ella intervinieron y fue su voluntad hacerlo. El secretario. Doy fe. — -

‘-tl &ﬂw Wwﬁ )

TRA. RITA ESTHER LOZANO REYES
PRESIDENTA MUNICIPA|
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO

SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION @
g

FONDO ESTATAL

CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2023

nun;wqq

MUNICIPIO FONDO ESTATAL TOTAL
01 CANATLAN 25,877 25,877
02 CANELAS 1,517 1,517
03 CONETO DE COMONFORT 635 635
04 CUENCAME 16,301 16,301
05 DURANGO 1,495,799 1,495,799
06 SIMON BOLIVAR 1,063 1,063
07 GOMEZ PALACIO 335,587 335,587
08 GUADALUPE VICTORIA 23,759 23,759
09 GUANACEVI 3,739 3,739
10 HIDALGO 2,573 2,573
11 INDE 2,363 2,363
12 LERDO 140,710 140,710
13 MAPIMI 25,276 25,276
14 MEZQUITAL 3,195 3,195
15 NAZAS 2,616 2,616
16 NOMBRE DE DIOS 12,275 12,275
17 OCAMPO 3,831 3,831
18 ELORO 10,308 10,308
190TAEZ 305 305
20 PANUCO DE CORONADO 7,080 7,080
21 PENON BLANCO 6,457 6,457
22 POANAS 17,604 17,604
23 PUEBLO NUEVO 7,157 7,157
24 RODEO 3,898 3,898
25 SAN BERNARDO 2,374 2374
26 SAN DIMAS 5,690 5,690
27 SAN JUAN DE GUADALUPE 1,940 1,940
28 SAN JUAN DEL RIiO 5,700 5,700
29 SAN LUIS DEL CORDERO 1,313 1,313
30 SAN PEDRO DEL GALLO 912 912
31 SANTA CLARA 2,892 2,892
32 SANTIAGO PAPASQUIARO 40,911 40,911
33 SUCHIL 3,288 3,288
34 TAMAZULA 1,474 1,474
35 TEPEHUANES 13,212 13,212
36 TLAHUALILO 3,283 3,283
37 TOPIA 1,396 1,396
38 VICENTE GUERRERO 17,259 17,259
39 NUEVO I‘S{EAL 17,168 17,168

YOTALES 2,268,737 2,268,737

SUBSECRETARIO DE INGRESOS

LIC. RAUL OLIVARES GUILLEN

I
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION @
FONDOS DE APORTACION FEDERAL e
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2023
FONDO PARA LA FONDO DE APORTACIONES PARA EL
INFRAESTRUCTURA SOCIAL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIO MUNICIPAL Y DE LAS MUNICIPIOS Y DELAS TOTAL
DEMARCACIONES TERRITORIALES | DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL DEL DISTRITO FEDERAL

01 CANATLAN 2,363,854 2,338,969 4,702,823
02 CANELAS 1,806,521 321,316 2,127,837
03 CONETO DE COMONFORT 1,190,951 303,693 1,494,644
04 CUENCAME 2,351,709 2,599,309 4,951,018
05 DURANGO 12,731,062 51,212,594 63,943,656
06 SIMON BOLIVAR 1,313,354 746,442 2,059,796
07 GOMEZ PALACIO 7,401,655 27,718,277 35,119,932
08 GUADALUPE VICTORIA 2,040,284 2,728,698 4,768,982
09 GUANACEVI 2,052,631 733,874 2,786,505
10 HIDALGO 1,030,830 285,772 1,316,602
11 INDE 1,162,694 353,069 1,515,763
12 LERDO 3,705,522 12,144,212 15,849,734|
13 MAPIMI 1,869,459 2,002,706 3,872,165
14 MEZQUITAL 24,324,469 3,612,708 27,937,177
15 NAZAS 916,246 958,818 1,875,064
16 NOMBRE DE DIOS 1,333,790 1,417,332 2,751,122
17 OCAMPO 1,576,711 595,116 z.m,sz_'fl
18 EL ORO 1,118,773 772,171 1,890,944
19 OTAEZ 2,463,282 366,156 2,829,438
20 PANUCO DE CORONADO 927,367 941,120 1,866,487
21 PENON BLANCO 779,785 826,752 1,606,537
22 POANAS 1,772,161 1,905,367 3,677,528
23 PUEBLO NUEVO 6,048,251 3,812,444 9,860,695
24 RODEO 1,199,206 953,167 2,152,373
25 SAN BERNARDO 1,559,990 210,964 1,770,954
26 SAN DIMAS 3,729,048 1,288,909 5,017,957
27 SAN JUAN DE GUADALUPE 1,527,222 390,473 1,917,695|
28 SAN JUAN DEL RIO 1,174,243 893,306 2,067,549
29 SAN LUIS DEL CORDERO 571,759 156,382 728,141|
30 SAN PEDRO DEL GALLO 743,073 121,432 864,505
31 SANTA CLARA 1,213,557 500,230 1,713,787
32 SANTIAGO PAPASQUIARO 5,980,928 3,659,110 9,640,038
33 SUCHIL 1,044,871 514,359 1,559,230
34 TAMAZULA 8,219,820 1,955,700 10,175,529
35 TEPEHUANES 1,733,911 846,086 2,579,997
36 TLAHUALILO 932,135 1,572,227 2,504,362
37 TOPIA \ 2,027,274 693,050 2,720,324
38 VICENTE GUERRERO i\ 1,636,861 1,745,712 3,382,573
39 NUEVO IDEAL W 1,844,389 2,080,711 3,925,100

TOTALES AN\ 117,419,648 136,278,742 253,698,390

SECRETARIA DE FIN SUBSECRETARIO DE INGRESOS
— —‘-—“— e
vﬁ__———-———-__f'ﬁq‘_:ﬁ*

LIC. RAUL OLIVARES GUILLEN
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
H. AYUNTAMIENTO DE TEPEHUANES
2022-2025

PRESENTACION
La gobemanza implica que los gobiemos asumamos nuestras responsabilidades como los principales promotores y facilitadores del desarrollo;
enfatizando las sinergias entre los diversos actores que permitan impulsar el desarrollo, el bienestar comin y la legitimidad tanto del proceso
de planeacion como de los resultados que deseamos obtener.

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de la planeacién que ademas de ser mapa y guia de metas, constituye la expresién de !,
soberania y reafimnacion de la voluntad de los habitantes de nuestro municipio, para construir el fuluro que todos anhelamos. W

Este Plan surge de un amplic proceso de analisis y discusion, orientado por el principio de gobernanza de la planeacion a nivel municipal,
mediante la cual se han fijado las bases para tomar las decisiones en el ambito publico a fin de organizar y amonizar los esfuerzos del gobierno
y la sociedad para mejorar las condiciones de vida de la poblacion, partiendo de una concepcion amplia del desamollo que incluye los &mbitos
econdmicos, sodales, humanos y tecnolégicos que nos permitican construir un mejor lugar para las actuales y praximas generaciones.

Los programas, proyectos y estrategias que forman parte del plan de trabajo son el resultado de un intenso trabajo de recopilacién y analisis
de informacion de las propuestas recabadas durante campaiia y a través de las consultas ciudadanas, donde se expusieron las necesidades y
problematicas de nuestro municipio, planteandose para estas propuestas de solucién de las necesidades mas apremiantes de la poblacion de
Tepehuanes.

La dinamica democratica de escuchar al pueblo nos ha dado la opoertunidad de generar propuestas y compromisos de trabajo para atender de
manera digna, transparente y en tiempo y forma las necesidades de |a poblacion para mejorar su calidad de vida y el desarmollo de la comunidad.

En este documento, se enuncian los ejes rectores que agrupan las principales estrategias de la gestion del Ayuntamiento y los principios de
gobiemo que guiaran a las diversas dependencias en su quehacer diario. En un escenario oplimista en el que Tepehuanes alcanza su maximo
potencial, es necesaria una participacion constante e integral de la sociedad, los diferenles sectores del municipio y los tres ordenes de
gobiemo.

Bajo la guia del Plan Municipal de Desarrolio asumo el compromiso y el deber de ejercer un gobiemo municipal responsable, democratico e
incluyente que oriente sus programas, politicas y acciones hacia el fortalecimiento de la participacion. Exigiré a mi equipe de colaboradores
que los programas a implementar tengan impacto en el corto, mediano y largo plazo, a dar continuidad a obras inconclusas y a maximizar los
recursos disponibles sin descuidar el lado humano y sensible de Tepehuanes.

MARCO JURIDICO
El Plan Municipal del Desarrollo (PMD) 2022-2025 es el instrumento de planeacion que contiene los objetivos, las metas, las estrategias y los
indicadores que han sido disefiados para promover el desarmollo integral de Tepehuanes a corto, mediano y largo plazo. Este Plan se apega a
las disposiciones constitucionales y legales a nivel federal, estatal y municipal.

El Plan de Desarrolle del Municipio de Tepehuanes basa su elaboracion y contenido en los preceptos establecidos en los articulos 25, 26, 28,
73 (fracciones XXIII, XXV, XXIX) y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que mandatan la responsabilidad del
Estado en la conduccion del desarrollo nacional a partir de un sistema de planeacion democrélica y la promocion de la participacion de los
diversos sectores sociales.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS .
Articulo 25.- Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que ésle sea integral y sustentable, que fortalezca la
Soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econémico y el empleo y una
mas jusla dislribucion del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales,
cuya seguridad protege esta Constitucion. La competitividad se entenderéd como el conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor
crecimiento econdmico, promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Articulo 26.- El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de
la nacion.

Articulo 115.- Los estados adoplaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano, representativo, democratico, laico y popular,
teniendo como base de su division territorial y de su organizacion politica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

Cada Municipio sera gobemado por un Ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el
numero de regidurias y sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad. La competencia que esta Constitucion
otorga al gobiemo municipal se ejercerd por el Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el /
gobiemo del Estado. s
<)
o
X

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

b) Participar en la creacion y administracion de sus reservas territoriales;

c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia con los planes generales
de la materia.

-
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LEY FEDERAL DE PLANEACION
Articulo 20.- La planeacion deberd llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo
integral y sustentable del pais y debera tender a la consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales y econdmicos contenidos
en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 14.- La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico tendra las siguientes atribuciones:

I Coordinar las actividades de Planeacién Nacional del Desarolio;

L. Elaborar el Plan Nacional de Desamollo, tomando en cuenta las propuestas de las dependencias y entidades de la
Administracion Piblica Federal y de los gobiemos de los estados, los planteamientos que se formulen por los grupos sociales
y por los puebles y comunidades indigenas interesados, asi como la perspectiva de género; Proyectar y coordinar la planeacion
regional con la participacion que comesponda a los gobiemos estatales y municipales; asi como consultar a los grupos sociales
y los pueblos indigenas y, en su caso, incorporar las recomendaciones y propuestas que realicen; y elaborar los programas
especiales que sefiale el Presidente de la Reptiblica;

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gabiemnos de las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada
caso procedan, la coordinacidn que se requiera a efecto de que dichos gobiemos participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven,
en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse
por la Federacion y los Estados se planeen de manera conjunta. En todos los casos se debera considerar la participacién que corresponda a
los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiemos de las entidades federativas.

I Su participacion en la planeacidn nacional a traves de la presentacion de las propuestas que estimen periinentes;

Il Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estalales y municipales para propiciar la planeacion del
desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacién nacional, asi como para
promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion;

. Para este efecto la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico propondra los procedimientos conforme a los cuales se convendra
la ejecucion de estas acciones, tomando en consideracion los criterios que sefialen las dependencias coordinadoras de sector,
conforme a sus atribuciones.

En el ambito estatal y municipal, el PMD se rige por las siguientes disposiciones aplicables:

=  Conslitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en su Articulo 45

* Ley de Planeacion del Estado de Durango, en su Articulo 34 Fraccion IV.

*  Ley Orgédnica del Municipio Libre del Estado de Durango, Articulo 33 Apartado B Fraccion | y Il y Articulos 208, 209, 210, 211,212
213.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO
Articulo 45.- ‘El Estado organizara un Sistema Estatal de Planeacion del Desarrollo, de cardcter democratico, participativo e incluyente g
recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarias en un Plan Estratégico, el cual contendra objetivos con proyeccid
veinticuatro afios para lograr el desarrollo sostenido y sustentable de la entidad.

El Pian Esltratégico debera ser revisado y, en su caso, ajustados sus objetivos cada seis afios. El Plan Estatal de Desarrollo y los planes
municipales de desarrollo contendran los programas de la administracion piblica estatal y municipal durante la gestion respectiva; los cual
guardaran congruencia con la planeacion estratégica.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE DURANGO
En su Articulo 34, la Ley de Planeacién Estatal, mandata a los ayuntamientos a elaborar y aprobar, de conformidad con las bases de
coordinacion que se hubieran establecido con el Gobiemo del Estado, los planes de desarrollo y programas municipales, con la prevision de
que los planes seran frianuales y se presentaran ante el Congreso del Estado para su examen y opinién dentro de los tres primeros meses del
ano en que los Ayuntamientos inicien su gestién administrativa constitucional.

De acuerdo con la citada Ley en su Articulo 2, “la planeacion debera llevarse bajo los principios de racionalidad, de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y de optimizacion de los recursos, debera mantener en su formulacion una visién a largo plazo, de desarrollo econdmico y
social”, ademas de una “programacién con objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo, 1a identificaciéon de prioridades producto del
consenso social, asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacion
ciudadana”

La Ley de Pianeacion del Estado de Durango en su Articulo 3, define a la planeacion como “la ordenacion racional y sistematica de acciones,
en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Estatal en materia de regulacién y fomento de la actividad econdmica, social, politica y
cultural y su ejercicio”, mismo proceso comesponde a los Ayuntamientos en su planeacion municipal y para la elaboracion de su Plan de
Desarrollo.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE DURANGO
Articulo 33.- Apartado B Son atribuciones y responsabilidades de los ayuntamientos:

. Elaborar, presentar y publicar en el curso de los tres primeros meses a partir de la fecha de instalacion del Ayuntamiento, el
Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su periodo constitucional de Gobiemo, y derivado de éste, programas de
obrasy?emcms publicos de su competencia.

SR
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1. Constituir y consolidar los comités de planeacién para el desarrollo municipal, ajustandose a las leyes de la planeacién estatal
y federal relativas.

Articulo 208.- Los planes municipales de desarrollo de los municipios del Estado de Durango deben elaborarse, aprobarse y publicarse dentro
de un periodo de tres meses contados a partir de la fecha de instalacién de los ayuntamientos. Su vigencia sera por el periodo de tres afios
que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren necesario, la asesoria del Gobiemo del Estado y
de las dependencias federales comrespondientes. Para la elaboracion de los Planes Municipales de Desarrollo, los Ayuntamientos deberan
organizar consultas publicas con el propésito de que la poblacién formule opiniones para la elaboracion, reajuste y cumplimiento de los Planes.

Articulo 209.- El plan de cada municipio precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal; contendra prevenciones
sobre los recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, unidades administrativas y responsables de su ejecucion.
Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econémicas y sociales de los programas que se derivan del plan.

Articulo 210.- Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deben guardar congruencia entre si y con los objetivos y
prioridades generales del mismo, asi como con los planes, estatal y nacional de desarrolio.

Articulo 211.- Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas, serdn obligatorios para las dependencias de la
administracion municipal, en el ambito de sus respectivas competencias. Los Planes pueden modificarse o actualizarse periédicamente, previa
autorizacion del Ayuntamiento.

Articulo 212.- El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Peridico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango y en la Gaceta Municipal
que corresponda.

Articuto 213.- La coordinacion en la ejecucién del Plan y sus programas, con el Gobiemo del Estado, debe proponerse por el Ayuntamiento al
Ejecutivo Estatal, a través de la instancia municipal encargada de la planeacion.

MISION, VISION Y VALORES

MISION
Gobemar con transparenda, eficiencia y honradez colaborando para construir un municipio prospero, en paz, con oportunidades de desarrollo
social-econdmico y protector del bienestar y los derechos de nuestra gente.

oderm.
- T

VISION
Ser un referente en los Gobiemos Municipales del Estado de Durango, que genera progreso, orden, oportunidades y seguridad con estricto
apego a la transparencia y rendicion de cuentas.

VALORES Y PRINCIPIOS
Servir a Tepehuanes es un honor y un privilegio para mi y el equipo que integra la Administracion 2022-2025. La responsabilidad conferida nos
obliga a todos, como servideres plblicos a trabajar practicando y enalteciendo los valores y principios que como equipo hemos establecido
para el desempefio de las funciones en todos los niveles de mi Gobierno.

HONESTIDAD

Los servidores publicos tendran presente este valor que los mueva a actuar con rectitud y veracidad en todos y cada uno de los actos de la
vida.

RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS

Los servidores plblicos asumiran el compromiso de velar por que cada politica piblica y cada acto se dé en el marco de los derechos
fundamentales.

RESPONSABILIDAD

Los servidores piiblicos deberan mostrar su capacidad de reconocer y aceptar las consecuencias de las decisiones tomadas libremente; cumplir
con el deber asignado dando lo mejor de si mismo.

LEALTAD

_ﬁu_,l..'i g

Los servidores ptblicos demostrarén actitud de fidelidad y respeto hacia las perscnas, la Institucion y la Patnia.
COMPROMISO
Los servidores plblicos deberan ir mas alla del simple deber, trascender en el cumplimiento de la norma y lograr el “deber ser”.

SOLIDARIDAD

i

AN

Los servidores plblicos tendran la obligacion de adhesién a la causa justa y al esfuerzo por lograr el objetivo trazado.

SINCERIDAD

G

»

/
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TRABAJO EN EQUIPO

Los servidores piblicos mostraran actitud participativa para lograr objetivos comunes.

SENSIBILIDAD

Los servidores publicos deberdn dirigirse con el sentimiento imprescindible para la practica de todos los valores.

COMPANERISMO

Los servidores plblicos estableceran vinculos entre comparieros miembros de la Institucion para lograr la armonia y buena correspondencia
entre ellos.

TOLERANCIA

Los servidores publicos mostraran capacidad de entender y aceptar las posiciones y acluaciones de los demas, aunque difieran de las propias.

DIAGNOSTICO MUNICIPAL
Las politicas piiblicas que se visualizan en este Plan Municipal de Desarrollo van dirigidas a prevenir, delectar y alender los problemas publicos
y comunitarios de los habitantes del municipio de Tepehuanes.

Para ello, es necesario conocer el contexto actual del municipio, desde una perspectiva social, econémica y demografica con enfoque en las

caracteristicas propias de los estratos que lo conforman. (
é\

LOCALIZACION Y EXTENSION TERRITORIAL
El municipio de Tepehuanes se ubica en la zona noroeste del estado de Durango en lo profundo de la Siemra Madre Occidental, su extensién
territorial es de 606,900 Hectareas que representan el 5.95% del territorio del estado, es ademas el quinto municipio mas extenso de Durango.
Sus limites son al norte con el municipio de Guanacevi, al este con el municipio de El Oro, al sur y sureste con el municipio de Santiago
Papasquiaro, al suroeste con los municipios de Canelas y con el municipio de Topia y al oeste con el municipio de Tamazula; al extremo
noroeste limita con el municipio de Guadalupe y Calvo del estado de Chihuahua.

Al llegar los espaiioles a eslas tierras encontraron una tribu numerosa conocida como la gran nacion Tepehuana en la verliente oriental de la
Sierra Madre, colindando por el sur con parte de los estados de Sinaloa y Nayarit, por el oeste con las regiones de los Acaxees y Xiximies, por
el norte con la Sierra de los Tarahumaras, y por el este enclavada en el estado de Durango; su extension era una de las mayores de aquellas
circunscripciones, pues iba desde el ahora Cocot- lan pueblo de Jalisco, hasta las cercanias de Pamal en el estado de Coahuila, y abarcaba
parte del de Chihuahua.

Los tepehuanos eran practicantes del canibalismo ritual y fieros con sus enemigos. Hablantes de un idioma o dialecto opata pima, del tronco
Hute o Yuto-Azteca; el mismo padre Jeronimo Ramirez escribia que daba por barato todas las lenguas que sabia por la tepehuana y a todos
los demas indios por los tepehuanos.

La capital de la nacion Tepehuana recibi6é el nombre Ubamari en honor a un guemero tepehuano, que segun la leyenda se distinguié por su
espiritu de conquista llevando la guera a muchos pueblos vecinos, venciéndolos e imponiéndoles tributo, quien con el tiempo se hizo un idolo
de piedra de cinco paimos de alto, con cabeza, figurando la de un hombre y el resto como una columna, teniendo en la base un caracol de
extrana sonoridad.

En 1597 llegé hasta estas tiemas el padre jesuita fray Jeranimo Ramirez, quien vino por el noroeste del estado de Durango con la encomienda
de fundar misiones donde se evangelizara a los indios que habitaban la region. Con bastantes dificultades y ayudado por una india tepehuana,
logré convencer a los indios para que se establecieran en €l recodo que forma el relieve con el rio Tepehuanes donde se encuentra actualmente
el templo que simboliza la fundacion y es asi como el 16 de julio de 1597 se fundo la mision de Santa Calarina de Tepehuanes, Dgo., que mas
tarde seria la base del municipio de Tepehuanes.

Bross)
DA -

TOPONOMIA
Nombre con que se designd a la tribu mas grande del norte de México. Proviene del nahuatl Tepetl que significa cerro o montaiia y Huan que
quiere decir junto o bien particula posesiva, por lo que se designa a los Tepehuanes Propietarios de la Serrania. En su raiz Tarahumara significa
conguistador con raiz también en la palabra Pehua o Pegua que significa duro en clara referencia al caracter de los Tepehuanes o bien del
vocablo Tell que significa pefia.

OROGRAFIA E HIDROGRAFIA

La totalidad del territorio de Tepehuanes es sumamente montafioso, por estar ocupado totalmente por la Sierra Madre Occidental, sin embargo
se pueden distinguir en el cuatro zonas orograficas que en forma de banda recorren el municipio en sentido noroeste-sureste y en sucesion de
oeste a este, la mas occidental es la region de las quebradas, constituida por el descenso de la sierra hacia las llanuras que posleriormente se
encontraran en el estado de Sinaloa, la segunda es la primera seccidn de la sierra, siendo esta el macizo principal de la Sierra Madre Occidental,
la tercera banda es una region de valles ubicada entre la segunda y la cuarta zona, siendo esta Ultima un nuevo sector de la sierra que core
en el extremo oriente del territorio municipal. La Gltima zona, el sector mas oriental de la sierra, se ubica la maxima altitud del municipio, el
Cermo El Oso, que alcanza 3,060 metros sobre el nivel del mar y es el sexto mas elevado del estado de Durango.

N Q\

G E

La principal comente de Tepehuanes son el rio Los Lobos y el rio Colorado, que se unen para formar el rio Humaya que la descender a Sinaloa
forma posteriormente el rio Culiacan, ademas existen otras corrientes menores permanentes como los rios Capulin de Barajas, Enjambres,
Aguaje y El Oso, y numerosos mas pequefios e intermitentes que descienden de las montafias. Hidroldgicamente el municipio se encuentra en
la divisora continental que esta formada por la cresta del macizo principal de la Sierra Madre Occidental, la zona este de na forma parte

s
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de la Regién hidrolégica Nazas-Aguanaval y de la Cuenca Presa Lazaro Cardenas; la mitad occidental del municipio forma parte de la Region
hidrolégica Sinaloa y la Cuenca del rio Culiacan.

CLIMA Y ECOSISTEMAS
El clima que se registra en el municipio, asi como las temperaturas y precipitacién, estan determinadas por la altitud de la zona en que se
registran, siendo la orografia el principal factor para su localizacion. En las dos zonas seranas principales se registra un clima clasificado como
Ternplado subhumedo con lluvias en verano, la zona central de valles que divide a ambas serranias principales tiene clima semifrio subhimedo
con lluvias en verano y finalmente en el sector ubicado al extremo oriente del teritorio se puede encontrar clima semiseco templado; la
temperatura media anual de la zona central del municipio tiene un rango de 10 a 12 °C, el territorio a ambos lados de esta zona central tiene
un rango de 12 a 16 °C, y al extremo oriente se registra de 16 a 18 °C.

Todo el territorio de Tepehuanes esta completamente cubierto por bosque, variando solo en pequefias zonas orientales en que se puede
localizar matorral y en otra del extremo occidental del tertorio donde en la profundidad de las barran- cas se localiza selva; las principales
especies vegetales son pino y encino que componen el bosque. (La dltima nevada se registré el 12 de diciembre del 2021).

En la region del Semidesierto la vegetacion esta compuesta por pequefios arbustos, nopales, magueyes, biznagas y otras plantas espinosas.
Los dos rios principales que pasan por el Semidesierto son el Nazas y el Aguanaval. En esta region existe una sola presa: La Francisco Zarco,
que esta en los limites de los municipios de Cuencamé y Lerdo. Entre los animales que habitan la region hay coyotes, gavilanes, serpientes,
buhos, camaleones, tarantulas y alacranes; los principales recursos naturales de esta region son los relacionados con la mineria. Existen
algunos yacimientos de oro, plata, fiemo y mercurio en el municipio de Cuencamé; en los municipios de Gral. Simén Bolivar, Santa Clara y San
Juan de Guadalupe son abundantes los de mamol.

En la regién de los Valles por lo general el clima es templado y agradable, hay grandes pastizales, arboles de huizaches, sabinos y alamos.
Entre los animales de la regidn se observan coyotes, conejos, ardillas, zorros, gansos y patos. En los rios hay bagres, lobinas, carpas y
mojarras.

En la regién de la Sierra, la vegetacion o flora la forman pinos, encinos, cedros, madrofios y pastizales entre otros. Dentro de la fauna de esta
region se encuentran venados, pumas, gatos monteses, coyotes, zorros, lejones, guajolotes. También existen peces, como el bagre y la trucha,
ademas de algunas aves y reptiles. La mayoria de los rios del estado nacen en lo alto de la region de la Sierra.

En la region de las Quebradas el clima es templado y su vegetacién es abundante. Existen arboles frutales como guamii- chil, zapote, guayabo,
ciruelo, papayo, aguacate, chirimoyo, lima, platano, naranjo y mango. También abundan animales como pumas, jabalies, armadillos, tejones,
boas, iguanas, serpientes y gran variedad de aves: pericos, clarines, gavila- nes, halcones, buhos y lechuzas. Atraviesan importantes rios como
el Sianori, Topia, Canelas, Birimoa, Tamazula, San Diego y Mezquital, entre otros, que desembocan en el Océano Pacifico. Muchos poblados
que existen en esta region se han fundado cerca de estos rios.

____USODEL SUELO Y VEGETACION

Agricuttura El 10.08% de la superficie estatal esta destinado a este sector, con los productos
(maiz, fijol, manzana, afalfaysorge). B
Pastizal | El 14.66% de la superficie estatal esta destinado a este sector (zacate navajita,
zacate banderilla, zacate navajita velluda, zacatdn, zacaton liendrilla).
Bosque El 46.56% de la superficie eslatal estd destinado a este seclor (pinabete, pino
| colorado, pino prieto, pino real y encino blanco). 1
Selva El 4.61% de la superficie estatal esta destinado a este sector (quacima y pitayo).

| Matorral | El 20.84% de la superficie estatal estd deslinado a matomrales (gobemadora,
o | hojasén, nopal tapén, lechuguilla y huizache chino).

| 3.25 % de la superficie estatal

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal 2010, version 3.1

. USOPOTENCIALDELATIERRA =
Uso agricola | Para la agricultura mecanizada continua (0.09%) Para la
| agricultura de traccian animal continua (0.01%) Para la
| agncultura de traccion manual estacional (6.60%) Para la
| agricultura manual estacional (63.42%) No apta para la
| agricuitura (29.88%) R —
Uso | Para el desarrolio de praderas cultivadas (0.09%) Para el
pecuario aprovechamiento de la vegetacion de pastizal (4.08%) Para el
aprovechamiento de la vegetacion natural diferente del
pastizal (2.52%) Para el aprovechamiento de la vegetacion
| natural imicamente por el ganado caprino (22.16%) No apta
| para el aprovechamiento pecuario (71.15%)

7 / Fuerte: INEGI Marco Geoestadistco Muricipal 2010, version 3.1
f
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CONTEXTO SOCIODEMOGRAFICO
POBLACION
La poblacion total de Tepehuanes en 2020 fue 11,378 habitantes, siendo 49.5% mujeres y 50.5% hombres.

Los rangos de edad gue concentraron mayor poblacién fueron 5 a 9 afios (1,053 habitantes), 10 a 14 afios (1,015 habitantes) y 0 a 4 afios (980
habitantes). Entre ellos concentraron el 26.8% de la poblacion total.

Tepehuanes ocupa el lugar 25 a nivel estatal por su nimero de habitantes, lo cual representa disminucion de siete lugares respecto al afio

2010.
 haR! ACIAN % DE REPRESENTACION
POBLACION EN EL MUNICIPIO | ENEL ESTADO EN EL ESTADO
Poblacién general 11378 1832650 0.62% %
Poblacion de mujeres 5629 927784 0.61%
Poblacion de hombres 5749 904866 0.64%

Poblacion con discapacidad 1219 101953 | T1.20%

Poblacion indigena 215 58286 0.37%

Poblacion afroamericana 177 17311 1.02%

Poblacion adulta mayor (65 anos y mas) 1498 142942 1.05%
LENGUAS INDIGENAS k

La grafica muestra las 10 principales lenguas indigenas habladas por la poblacion de Tepehuanes.

La poblacitn de 3 afios y mas que habla al menos una lengua indigena fue 89 personas, lo que corresponde a 0.78% del total de la poblacion
de Tepehuanes. )

Las lenguas indigenas mas habladas fueron Mazahua (65 habitantes), Tarahumara (12 habitantes) y Nahuat! (6 habitantes).

DISCAPACIDAD
En 2020, las principales discapacidades presentes en la poblacion de Tepehuanes fueron discapacidad fisica (667 personas), discapacida
visual (562 personas) y discapacidad auditiva (291 personas).

Una de las situaciones que pueden modificar la estructura familiar es la discapacidad, témmino que engloba las limitaciones para llevar a cab
aclividades de la vida diaria, requiriendo en muchas ocasiones importantes cuidados. El cuidado de estas personas es una responsabilida
que podria implicar directamente a familiares, modificando los roles que cada uno ocupaba anteriormente.

La discapacidad puede producir un gran impacto en toda la familia generando un cambio a nivel laboral, econdmico, social, y de salud al que
tendrian que adaptarse.

INDICADORES DE CARENCIA SOCIAL -

CONCEPTO MEDICION (%) ‘.‘)

Poblacién en pobreza 58.919 -
i 'Pob!a cidn en pobreza extrema 5732

Pablacién en pobreza moderada 53.2

Rezago educativo 24772

Carencia por acceso a la seguridad social 81

Carencia por acceso a los servicios de salud 13.5 %7

Carencia por calidad y espacios en la vivienda 5.7 .

Carencia por acceso a los servicios basicos en la vivienda 19.6 S

Carencia por acceso a la alimentacion 13.584 /7

MARGINACION Y REZAGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO EN EL ESTADO Ny
Grado de marginacién Medio Alto
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Grado de rezago sodal Bajo Medio
Zonas De Atencion Prioritaria 2022

Rurales 0 0

Urbanas 3 1124

Las principales carencias sociales de Tepehuanes en 2020 fueron carencia por acceso a la seguridad social, rezago educalivo y carencia por
acceso a los servicios basicos en la vivienda.

La poblacion vulnerable por carencias sociales alcanzo un 32.4%, mientras que la poblacion vulnerable por ingresos fue de 3.28%.

POBREZA
En el afio 2020 se estim6 que el 58.9% de la poblacion en Tepehuanes, aproximadamente 6,123 personas, se encontraban en situacion de
pobreza, ya sea por su bajo nivel de ingresos y/o la carencia de alguno de los derechos sociales.

La poblacién en situacion de pobreza pasa de 56.1 a 58.9 por ciento de 2015 a 2020, es decir; 1,247 personas mas en condiciones de pobreza.
Tepehuanes esta por encima de la media estatal de pobreza, que es de 37.6 % v lo sitGa en el lugar 29 en el Estado.

Respecto a la poblacién en pobreza extrema paso de 4.4% a 5.7% representando un incremento del 1.3% entre el afio 2015 y 2020,

Desarrolio Social denotan la situacion de pobreza en el que se encuentran los diversos grupos poblacionales de Tepehuanes, especificamente
la Poblacion Indigena que desde hace en el afio 2010 el 93.3% de este sector se encontraba en situacion de pobreza y no obstante a la mejoria
mostrada en la dlitima medicion, los indicadores en este tema reflejan la necesidad inminente de enfocar politicas publicas para aminorar dicha
problematica.

Los resultados de la medicion de pobreza municipal por grupos poblacionales publicados por Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Es importante mencionar que después de la poblacion Indigena, el siguiente estrato que se encuentra en situacion de pobreza es el de las R
nifias, nifios y adolescentes en los cuales se presentd un incremento de 3.7 puntos porcentuales entre el afio 2015 y 2020.

iNDICE DE DESARROLLO HUMANO
El indice de Desarrollo Humano (IDH) Municipal en Tepehuanes ofrece un diagnéstico de las condiciones de desarollo en este municipio y
sintetiza el avance obtenido en 3 dimensiones basicas para el desarrollo de las personas: salud, educacion e ingreso.

Los resultados de las ponderaciones de los indicadores (Educacién, Salud e Ingreso promedio en este municipio), arrojaron la medicion de
627 para Tepehuanes, ubicandolo en una categorizacion nivel MEDIO de Desarrollo, de acuerdo a las estimaciones realizadas por el Program
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y posicionandolo en el lugar nimero 28 respecto al indice de Desamollo de los municipio:
de Durango, tal como se mueslra en el siguiente grafico.

La medicién del IDH Municipal en Tepehuanes se encuentra .028 puntos poreentuales por debajo del promedio estatal (.655) y en el siguient
grafico se puede observar un claro decremento en los resultados del afio 2015 respecto al 2020.

INDICADORES ECONOMICOS
INGRESO TOTAL
Segun datos del Censo Econdmico INEGI 2019, los sectores econémicos que concentraron mayores ingresos totales en Tepehuanes fueron
Comercio al por Mayor ($278M MX), Comercio al por Menor ($225M MX) e Industrias Manufactureras ($84.2M MX).

UNIDADES ECONOMICAS
Los sectores economicos que concentraron mas unidades econdmicas en Tepehuanes fueron Comercio al por Menor (195 unidades), Servicios
de Alojamiento Temporal y de Preparacion de Alimentos y Bebidas (85 unidades) y Otros Servicios Excepto Actividades Gubemamentales (80
unidades).

Ll

EMPLEADOS DEPENDIENTES DE LA UNIDAD ECONOMICA
Los sectores economicos que concentraron mas empleados dependientes de la unidad econdmica en Tepehuanes fueron Comercio al por
Menor (352 empleados), Industrias Manufactureras (277 empleados) y Servicios de Alojamiento Temporal y de Preparacion de Alimentos y

Bebidas (179 empleados).
INDICADORES EDUCATIVOS M?

La grafica muestra la distribucion porcentual de la poblacion de 15 afios y mas en Tepehuanes seguin el grado académico aprobado. En 2020, ; /
los principales grados académicos de la poblacion de Tepehuanes fueron 46% para Primaria, 35.9% para Secundaria 35.9% y 13.1% para
Preparatoria o Bachillerato General, Licenciatura 2.7% y Bachillerato Técnico o Normal Basica 1.64%.

N

La tasa de analfabetismo de Tepehuanes en 2020 fue 5.21%. Del total de poblacion analfabeta, 49.1% correspondié a hombres y 50.9% a
mujeres. e
* Se considera poblacién analfabeta a la poblacion de 15 afios y mas que no sabe leer ni escribir. )

<
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METODOLOGIA DE ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
A efecto de conocer las necesidades mas apremiantes de la poblacion, durante el periodo del 14 al 31 de octubre se llevd a cabo la consulta
Ciudadana en la cabecera municipal y localidades de Tepehuanes, la cual fungié como un mecanismo de democracia en la cual se tuvo un
acercamiento directo con la ciudadania para conocer las perspectivas, opiniones y/o aportaciones que abonan positivamente a la resolucién
de temas de interés publico en la regién.

Los Resultados de la Consulta Popular fueron considerados para el disefio de los Objetivos, estrategias y lineas de accion contempladas en el
presente Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025.

La participacion se llevé a cabo por medio de la instalacion de buzones en puntos estratégicos a lo largo del municipio, en las cuales se
depositaron y se plasmaron en formatos especiales las opiniones de |a poblacién, contando con la participacién de 312 personas.

ETAPAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO M

EJECUCION: El Plan Municipal de Desarrolio, guiara las acciones que emprenderd este Ayuntamiento, en las distintas 4reas de la
administracién publica municipal a lo largo de tres aiios. Sera obligatorio y responsabilidad de todas las dependencias y funcionarios que
integran el Ayuntamiento de Tepehuanes 2022-2025, elaborar sus Programas Presupuestarios para los Programas Operativos Anuales, en
concordancia con el Plan Municipal de Desarrollo, dando cumplimiento de esta manera, con las estrategias y objetivos plasmados.

MONITOREO Y SEGUIMIENTO: Se desarrollardn acciones para identificar el grado de cumplimiento del Plan y el avance de los programas, ?j
reforzando el vincule entre el proceso presupuestario con las actividades de planeacion. De esta manera, se medira el impacto y resultado del (\(\
Plan, los programas y el desempefio de la Administracion Pablica Municipal, bajo los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia —
y honradez a fin de satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Asimismo, se acuerda que los informes anuales del gobiemno municipal,

seran de acuerdo a la estructura de este Plan y serviran también como un instrumento de seguimiento y evaluacion.

EVALUACION: Para el proceso de evaluacion se realizara el monitoreo de forma oportuna y transparente de la accion publica, se llevara a
cabo el proceso de seguimiento y evaluacion de los programas y proyectos derivados del Plan, a través de un sistema de evaluacion del

desempefio y matriz de indicadores por resultados, de acuerdo a la Metodologia del Marco Légico y los Lineamientos de la Contabilidad
Gubemamental.

ALINEACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
El Plan Municipal de Desarrollo de Tepehuanes alinea su operacion a una estructura de Planeacién que encuentra eco en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en su agenda 2030, el Plan Nacional de Desarrollo 2019- 2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 del Estado de
Durango.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, que suscribieron los paises miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU)
2015, es el mayor acuerdo internacional de la historia para poner fin a la pobreza, fomentar el crecimiento econémico y lograr la sustentabilidad
ambiental. La nueva estrategia implica un compromiso comun y universal que regira los programas de desarrollo mundiales hasta el afio 2030,
de tal manera que cada Estado, al adoptaria, se compromete a fijar sus propias estrategias para el logro de los Objetivos de Desamollo
Sostenible (ODS) y a movilizar los medios necesarios para su implementacion. La Agenda 2030, cuenta con 17 objefivos que abarcan diversgsy
temas como justicia, instituciones sélidas, pobreza, derechos sociales basicos, crecimiento econdmico, innovacion, inclusion social,
desigualdad y sostenibilidad ambiental.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2013-2018
El Plan Nacional de Desamollo es un instrumento de planificacion estralégica y de alcance nacional que representa el compromiso que €
Gobiemo Federal establece con los ciudadanos y establece los objetivos y estrategias nacionales que seran la base para los programas'
sectoriales, especiales, institucionales y regionales que emanan de éste. El documento rector de la planeacién nacional esta construido con
base a tres Ejes generales: Justicia y Estado de Derecho; Bienestar y Desarrolloc econdémico, asi como con tres Ejes transversales: Igualdad
de género, no discriminacion e inclusion; Combate a la corrupcion y mejora de la gestion publica y Territorio y desarrollo sostenible.

-

)

<
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028 -j

El Plan Estatal de Desarrollo se estructura en 6 Ejes Rectores surgidos de la demanda popular y de las necesidades de alinear los esfuerzos g

como Estado y Nacion a los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), que direccionan el rumbo para alcanzar un desarrollo integral con una

amplia participacion ciudadana y una visidén municipalista que permitan lograr un Gobierno innovador, transparente, eficaz y eficiente. [}"-f'l

LOS EJES RECTORES ESTABLECIDOS PARA LOS PLANES Y PROGRAMAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE TEPEHUANES SON
LOS SIGUIENTES:

Generacién de Desarrollo /4

Modernizacion Digital

Seguridad y Servicios Pablicos ,{/
i

Desarrollo Humano y Calidad de Vida

Deporte y Medio Ambiente N

Generacion de Desarrollo
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Impulsar las actividades productivas y recursos naturales de la region a efecto de contribuir al crecimiento econdmico que genere bienestar en

la comunidad y sus habitantes.

Modernizacion Digital

Impulsar el proceso de transformacion digital que garantice el acceso equitativo, innovador y transparente al servicio de conectividad publica,

de manera que se reduzca la brecha digital en municipio para mejorar el desarraollo economico, social, educativo y cultural.

Seguridad y Servicios Publicos

Garantizar la seguridad publica, el orden, la proteccién y la paz, de tal forma que queden a salvo las libertades, derechos y patrimonio de los

habitantes del municipio; asi como la satisfaccion de las necesidades publicas bésicas en la comunidad.

Desarrollo Humano y Calidad de Vida

Incentivar el desarrollo humano del individuo y las familias, con perspectiva de género e inclusion, a partir de la ejecucidon de programas y

esirategias de salud, educacion y cultura que contribuyan a mejorar la calidad de vida de la poblacion de Tepehuanes.

Deporte y Medio Ambiente

Promover el bienestar fisico y comunitario a través del deporte como elemento de formacion y contribucion a la cultura de la salud.; asi como

la proteccion, conservacion y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y el medio ambiente.

Mientras que en complemento de los Ejes Rectores se establecieron como Ejes Transversales los siguientes:

Perspectiva de Género

Respeto a los Derechos Humanos

Transparencia y Rendicion de Cuentas

Gobierno y participacion ciudadana

Inclusién

ALINEACION DE LOS EJES RECTORES DEL PMD DE TEPEHUANES CON LOS ODS-ONU Y LA PLANEACION DEL GOBIERNO DEL

ODS 13. Acciones por &l clima
0ODS 15. Vida de ecosistemas temrestres.

ESTADO
EJE RECTOR DEL PLAN EJE RECTOR DEL PLAN EJE RECTOR DEL PLAN
UBJETT\;‘S:%EH?EE?ERRULLO NACIONAL DE ESTATAL DE MUNICIPAL DE
DESARROLLO DESARROLLO DESARROLLO
QDS 8. Trabajo decente y crecimiento
econdémico -
- " 3. Durango Competitivo, "
ODS 9. Industria, innovacién e . ]’ 1. Generacion de
infraestructura 3. Desamallo Econdmico me‘: Desarrolio
ODS 12. Produccidn y consumo Oport
responsables
ODS 9. Industria, innovacién e 2. Bienestar 1. Gobiemo Re'sponsable,
infraestructura 3. Desarrollo Comprometido y de 2. Modemizacion
ODS 17. Alianzas para lograr los Econdmico Resuitados Digital
objetivos
ODS 16. Paz, justicia e instituciones o, Dusango f‘;’;“,’,‘;z
SOb[I;ga; Agua limpia y saneamiento 1. Justicia y Estado de 6. Durango imegrado_con 3. Seguridad y
ODS 11. Giudades y comunidades Derecho lnﬁmm Ya ?erwos Servicios Publicos
sostenibles ;
0ODS 1. Fin de la pobreza
ODS 2. Hambre cero N
' 2. Durango Solidario

ODS 3. Salud y bienestar . p . ' 4. Desarrollo Humano y
ODS 4. Educacion de calidad 2. Bienestar Inclusivo y con Blenestar Calidad de Vida
0DS 5. lgualdad de género
0ODS 10. Reduccion de las desigualdades
ODS 7. Energia accesible y no
contaminante .
ODS 11. Ciudades y comunidades 2. Bienestar O?d en[id”r:“g:‘j%sgﬁgr&e 5. Deporte y Medio
sostenibles 3. Desarrolio Econémico el Ambiente
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OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
Por cada Eje de Rector del Plan Municipal de Desarrollo se presentan los objetivos, las lineas de accion especificas y los indicadores que
permitiran la evaluacion de las metas trazadas, por parte de los funcionarios del gobiemo municipal, los regidores y los ciudadanos interesados
en la supervision y evaluacion de la gestion de gobiemo.

EJE RECTOR 1. GENERACION DE DESARROLLO
1. Atraccién y Desarrollo Empresarial.

1.1 Crear condiciones de atraccion competitivas para nuevas inversiones que propicien el desarrollo econémico en la
Regién.
+  Implementar y Coordinar actividades que detonen la ganaderia y agricultura del municipio a través de la Expo Ganadera y Agricola
de Tepehuanes.
Promover la adquisicion y manejo de paquetes de ganado menor.
Gestionar capacitacion y especializacion en el area de mejoramiento genético.
Fomentar la instalacion de invernaderos que permitan cosechar productos fuera de época.
Gestionar semillas y fertilizantes de calidad para los productores de la region.
Gestionar convenios de participacion para la asignacion de alimento subsidiado, con la participacion activa del Estado, Municipio y
productores ganaderos.

2. Desarrollo regional.

2.1 Impulsar estrategias de promocion, desarrollo y comercializacion de productos y servicios regi de g
economia para la region y sus habitantes.

*  Generar un Directorio comercial para un mayor control y regulacion de las empresas.

=  Promover la difusion en redes sociales y medios digitales de los bienes y servicios los micro, pequefias y medianas empresas de la
region.
Gestionar procesos de capacitacion con temas de Turismo a nivel estatal y nacional para la exportacion de productos regionales.
Promocionar y generar convenios para comercializar los productos de la region con los diferentes Estados de la Republica.
Implementar los huertos frutales para la produccion y transformacion de productos.
Impulsar la inslalacion de huertos familiares de traspatio para las mujeres.
Crear el Grupo Directivo de los jefes de cuarteles y autoridades ejidales para difundir la informacién de todos los apoyos.

LI I I T ]

3. Fomento emprendedor y creacion de microempresas.

3.1 Ampliar el mercado econémico regional fortaleciendo las capacidades e incentivando el desarrollo de proyectos.

»  Establecer una meta de gestion de proyectos para microempresas.

»  Promover el desamrollo de capacidades de vinculacion con la sociedad y la creacion de satisfactores diversos en los jovenes. |

»  (Capacitar a los jovenes emprendedores en temas de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, como complemento al desarmlia
econdmico adquirido.

4. Turismo cercano y de calidad

4.1 Incentivar el desarrollo turistico mediante la promocion de productos y atracciones regionales.

Implementar y promocionar la Expo Gastrondmica durante la Feria Patronal, como un atractivo mas del municipio.

Generar acciones de difusion e informacion de los principales sitios turisticos del municipio.

Generar un programa de trabajo para coordinar y desarrollar la ruta de la Feria patronal.

Coordinar y promover el “Concurso de la Sefiorita Paisano” en coordinacion con el Instituto Municipal de Atencién al Migrante y la Direccion
de Cuitura.

EJE RECTOR 2. MODERNIZACION DIGITAL

1. Desarrolio del modelo de Transformacion Digital.

1.1 Facilitar, impulsar y promover la innovacion en los sectores piblico, privado y social, empleando estratégicamente las
tecnologias de la informacion y de telecomunicaciones.

« Integrar e impulsar una estrategia para mejorar la conectividad a Intemet en Centros educativos, espacios publicos y oficinas
gubermamentales del municipio.

=  (Gestionar la instalacion de puntos de intemet gratuito en espacios publicos.

. Disefiar e impulsar, con apoyo de los sectores pablico, privado y social actividades que promuevan el desarrollo de
en la poblacion.

bilidades digitales

[f
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EJE RECTOR 3. SEGURIDAD Y SERVICIOS PUBLICOS
1. Sociedad y Gomunidad Segura

1.1 Garantizar la seguridad publica, el orden y la paz; de tal forma, que queden a salvo las libertades, integridad y patrimonio del
ciudadano.

+  Mantener la comunicacion con la Presidente Municipal y dar el parte diario de las siluaciones que guarda la seguridad publica del
Municipio (seguridad publica).

s  Aplicar el reglamento respetando al Bando de Policia y Buen Gobiemo.

¢  Coordinar con el Juez para el seguimiento de casos presentados en la ciudadania

*  Mantener el orden publico.

2. Satisfaccion de las necesidades basicas piblicas de la comunidad.
2.1 Garantizar el Acceso y abasto al agua potable en la regién

X
)R
Dotar agua potable a las comunidades que carecen de este servicio.

Asegurar el abasto de agua potable en el municipio.

Brindar mantenimiento de los pozos en la region. i

Crear el Comité de reparacién del pozo del agua potable. /

Reparar sistemas de extraccitn de los pozos que estén en desuso.

Instalar lineas de Conduccion en Colonias: Nueva Esperanza, Colonia del Valle y Colonia La Cruz.

Construir el Mega Tanque de Almacenamiento de agua en la Colonia Nueva Esperanza

Ampliar la Red Sanitaria de la Region.

2.2 Fortalecer la red de Alcantarillado

LI T A T T I I )

Construir el colector pluvial en la Colonia Plutarco Elias Calles.
Construir el colector pluvial en la colonia Gomez Morin.
Construir las Atarjeas en la Colonia La Estacion.

Construir trampas areneras en Cércamos 1y 2.

2.3 Vigilar el cumplimiento de prevencién y proteccién ala Salud en diferentes ambitos que prestan servicios pablicos.

*  Supervisar el cumplimento de las reglas de salud en el Rastro municipal
*  Asegurar y dotar de equipo de proteccion para la salud del personal de servicio de recoleccion de basura.
» Implementar la Red de recoleccion, seleccion y reciclaje de residuos sélidos (vidrio, carton, PED, etc)

EJE RECTOR 4. DESARROLLO HUMANO Y CALIDAD DE VIDA

1. Combate a la pobreza y atencién a grupos vulnerables.

1.1 Implementar herramientas para el impulso del desarrollo personal y comunitario que generen oportunidades para mejorar las
condiciones de vida.

- Establecer convenios de inversion y financiamiento para el acceso a los proyectos que ofrece la Congregacion Mariana Trinitaria.

. Disefiar, otorgar seguimiento y evaluacion a los programas de Desarrollo Social.

. Gestionar y ofertar cursos de capacitacion impartidos por el Centro de Capacitacion para el Trabajo Industrial (CECATI) en diversas
areas como: inglés, belleza y reposteria.

1.2 Fortalecer la economia de los sujetos vulnerables mediante la entrega de apoyos diversos de acuerdo a sus necesidades
especificas.
*  Otorgar apoyos diversos (boilers, estufas eléctricas, pintura, impermeabilizante, entre otros) a los grupos mas vulnerables a efecto
de fortalecer su economia y mejorar sus condiciones de vida.
=  Coordinar acciones con las Instituciones estatales y nacionales para gestionar apoyos que salisfagan las necesidades esenciales de
las nifas, nifios y adolescentes mas vulnerables de la region.

1.3 Reglamentar y pramover la inclusion de las Nifas, Nifios y Adolescentes con discapacidad. / /
+ Brindar atencion a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad a efecto de propiciar su inclusion social. ' Ve
* Integrar el registro municipal de nifias y nifios con discapacidad, en coordinacién con el Instituto del Deporte y Cuitura. /_/’
[ ﬂw

2. Educacion de calidad (\‘I
2.1 Fortalecer la atencidén de la red educativa a lravés de mecanismos de control y mantenimiento de la infraestructura educativa. &,

Sisteratizar y coordinar los mecanismos de atencién en la red educativa del municipio.
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Geslionar y mantener actualizado el censo municipal de alumnado de los distintos niveles educativos.

Generar el padron de instituciones educativas.

Integrar y mantener actualizado el directorio de personal docente, administrativo, directivo y de apoyo a la educacién.
Generar acciones de mantenimiento y mejoramiento en la infraestructura escolar.

2.2 Impulsar acciones que faciliten y generen oportunidades de aprendizaje dentro y fuera del aula.

*  Reuniry difundir informacion sobre la conectividad digital en los centros educativos.
*  Implementar el uso de las bicicletas como medio de transporte a los centros escolares.

. Otorgar validez oficial a los grados de estudio de personas que cumplan con los requerimientos oficiales a efecto de brindar
oportunidades de desarrollo.

3. Preservacion de la cul y tradiciones

3.1 Impulsar las actividades de promocion y difusion referentes a los eventos artisticos y culturales del municipio.

«  Realizar actos solemnes para la reposicion de labaros patrios en el municipio a través de ceremonia de cremacion.

+«  Organizar la conmemoracién de la de fundacion de las diversas comunidades del municipio.

. Coordinar un Evento estatal a través de las Misiones Culturales para celebrar la fundacion de las minas, los 100 afios, en la cabecera
municipal.

s  Celebrar la sesion solemne de la fundacién del municipio de Santa Catarina de Tepehuanes el dia16 de julio, previa solicitud al
Congreso del Estado.

% A

3.2 Promover acciones para la atencion organizada y especializada de fomento a la cultura.

Integrar el Comité civico y cultural para actividades anuales.

Formar y capacitar en temas de Biblioteconomia a efecto de brindar un servicio profesional a la comunidad.

Atraer expertos de contenidos de libros (escritores, novelistas, cuentos y promocién y fomento a la escritura literaria).
Formalizar el nombramiento y la actividad del Cronista municipal y su equipo de auxiliares.

4., Salud integral y poblacion sana.

4.1 Fortalecer la atencién médica con recursos humanos, materiales e insumos que aseguren una atencion adecuada a las
necesidades de salud especialmente en situaciones emergentes.

+  Gestionar y Garantizar asistencia de la ambulancia aérea, a efecto atender y salvaguardar la salud de la poblacion del municipio en
caso de emergencias.

Asegurar el abasto prioritario en la cabecera municipal o regiones del municipio del suero anticrotalico, antialacranico y antirrabi
Gestionar y distribuir medicamentos veterinarios para el establecimiento de botiquines en la cabecera municipal.

Brindar servicio y asesoria veterinaria para los ganaderos del municipio.

Equipar a las comunidades con botiquines médicos para responder eficazmente ante lesiones y emergencias comunes.
Adquirir equipo de hemodidlisis con participacién del Gobierna Estatal, Municipal y Migrantes.

a’ﬁjm’z’/\_
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4.2 Proporcionar conocimientos técnicos a la poblacion para la atencién adecuada en situaciones de emergencias.

. Brindar Formacion y Capacitacion continua en primeros auxilios para personal de las comunidades.
*  Impartir Cursos para atencién de partos de emergencia.

4.3 Promover medidas preventivas de salud integral en los diferentes ambitos de la comunidad. ;
+  Implementar acciones de prevencién sobre cuidados de enfermedades endémicas y pandemias. (‘3
. Promover acciones de prevencion odontoldgica en los centros educativos, en coordinacion con las auteridades clinicas estatales y

municipales.
»  Realizar supervisiones de atencion y prevencion sanitaria en diferentes unidades econdmicas de la region. .
*  Realizar camparnias de esterilizacion de perros y gatos. /7/;

: A4

5. Atencién a Migrantes. e

5.1 Desarrollar acciones tendientes a brindar atencion integral a migrantes en colaboracion con los diferentes drdenes de / g 4
Gobierno. . /

Establecer mecanismos de comunicacion y enlace con los coordinadores de Grupos migrantes en EUA. =’

Visitar a los grupos principales de migrantes en la Unidén Americana.

Generar y coordinar reuniones temporales de migrantes en la cabecera municipal. ]

Formalizar la integracion del Patronato de migrantes y su relacion con la Presidencia Municipal a efecto de desarrollar acciones para (\J
-‘\h.

la pavimentacién de calles y mejoramiento de servicios de la comunidad.

6. Atencion a la Mujer.
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6.1 Promover y desarrollar acciones orientadas a disminuir las brechas de género, a través del desarrollo econémico y atencién a
sus necesidades de salud.

Desarollar acciones de Prevencion del cancer de mama y otras enfermedades propias de la mujer.

Conmemorar festejos relativos a los derechos de la mujer a efecto de promover la erradicacion de la violencia contra la mujer.
Realizar Caravanas de Atencion a la Mujer (Coordinado con DIF municipal e Instituto de la Mujer).

Promover la creacion de huertos familiar de traspatio para el auto sustento de mujeres.

7. Desarrolio Integral de la Familia.

7.1 Promover la proteccion integral y el desarrollo de los sujetos vulnerables, la familia y sus integrantes a efecto de mejorar su
calidad de vida desde una perspectiva integral.

+ Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez.

*  Promover valores en nifios, adolescentes, jovenes y adultos por medio de pléticas y talleres. A

»  Brindar apoyos médicos, funcionales y diversos a sujetos vulnerables a efecto de fortalecer la economia familiar. '1(

*  Fortalecer los mecanismos psicolégicos para brindar atencion a problematicas familiares y salud mental del individuo.

*  Gestionar la ampliacion de beneficiarios del programa Desayunos Escolares para las nifias y nifios del sector educativo.

+  Garantizar la entrega de apoyos alimentarios a la poblacion vulnerable en comunidades de alta y muy alto grado de marginacion. &i
EJE RECTOR 5. DEPORTE Y MEDIO AMBIENTE M

1. Sustentabilidad y medio ambiente.

1.1 Salvaguardar el patrimonio natural del municipio con la implementacién de protocolos comunitarios para la prevencién y el
control de contaminacién e incendios forestales.

Generar y coordinar camparias de limpieza para evitar la contaminacion de nichos de arroyos y rios.

Promover acciones de control y sanciones que reduzcan las descargas de contaminantes en los diversos cuerpos de agua.
Generar y difundir un protocolo del uso y control de aceites y grasas de desecho en los talleres mecanicos.

Establecer programas de capacitacion en materia de prevencion, alerta, combate y control de incendios forestales.

Establecer brigadas especializadas en el combate a los incendios forestales en coordinacién con los distintos niveles de Gobiemo.
Impulsar la formacion de grupos de voluntarios en las zonas de mayor incidencia de incendios.

Implementar campanas de reforestacion que comprendan la planeacian, la operacion, el control y la supervision de todos los proces
involucrados en la plantacion de arboles.
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2. Juventud y Deporte.

2.1 Fomentar la cultura fisica a través del deporte, la actividad fisica y la ion en los j6

» Fomentar la actividad fisica en centros educativos, deportivos, espacios abiertos, barrios, colonias y en comunidades de alta
marginacién como herramienta para la prevencion del delito y el combate de las adicciones.

*  Implementar un programa de promocion del deporte en sus distintas disciplinas.

=  Adecuar y rescatar espacios publicos deportivos para fomentar el sano esparcimiento de los jovenes.

=  Apoyar la capacitacion de los docentes que imparten la materia de educacian fisica en centros escolares para nifias y nifios con

discapacidad. I
»  Aplicar esquemas de promocion en todos los procesos deportivos, a fin de que los jovenes y sus familias adquieran conciencia de la —:J
importancia que tiene la préctica del deporte y la activacion fisica. :,J
+  Realizar la aclividad de una carrera 10k, a realizarse durante los festejos de la Feria Patronal. A
»  [Establecer programas y acciones que promuevan la deteccion de talentos deportivos. Cd

PROYECTOS ESTRATEGICOS 2022-2025

PROYECTO EJE RECTOR MUNICIPAL %ﬂ
z"{ ’
/
By
G
(NS

Remodelacion de Auditorio Municipal 1. Deporte y Medio Ambiente
Remodelacion de la Casa de la

Cultura 4. Desarrollo Humano y Calidad de Vida
Museo 4. Desarrollo Humano y Calidad de Vida
Relleno Sanitario 5. Deporte y Medio Ambiente
Reconstruccion de calle principal 3. Seguridad y Servicios Piblicos

Revestimiento de caminos 3. Seguridad y Servicios Pablicos
Bacheo 3. Seguridad y Servicios Publicos
Carpeta asfaltica 3. Seguridad y Servicios Pablicos
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[ Puentes 3. Seguridad y Servicios Puablicos —l
INDICADORES Y METAS 2022-2025
EJE RECTOR META
PMD OBJETIVO INDICADOR 2023 2024 2025
1. Generacionde 1. Atraccién y Desarmrolio Porcentaje de 35% 45% 20%
Desarrollo Empresarial cumplimiento en el
2. Desarrollo Regional impulso de
3. Fomento emprendedor y proyectos
creacion de microempresas productivos
4, Turismo cercano y de
calidad
Promedio de eventos 30 30 30
turisticos realizados eventos eventos eventos
para promover la
economia local *
2. Modernizacién Digital 1. Desarrollo del modelo de Promedio anual de 38 28 38
transformacién digital espacios  publicos espacios espacios espacios Rﬁ
adecuados para la '
conectividad digital
gratuita.
3. Seguridad y 1. Sociedad y idad Porcentaj de 9acciones 11 4
Servicios Pablicos segura cumplimiento de (38%) acciones acciones
2. Satisfaccion de las ampliacién (46%) (16%)
necesidades basicas fortalecimiento de la l
publicas de la comunidad red de agua potable. \k}
Porcentaje de 8 obras 8 obras 4 obras
cumplimiento del (40%) (40%) (20%)
mejoramiento de
caminos y
vialidades.
Tasa de variacion en -15% -20% -25%
la incidencia de
delitos del fuero
comdn.
4. Desarrolio 1. Combate a la pobreza y Porcentaje de 70% 73% 75%
Humano y Calidad de atencion a grupos  poblacion vulnerable
Vida vulnerables beneficiada con
2. Educacion de calidad apoyos asistenciales
3. Preservacion de la cultura
y tradiciones
4. Salud integral y poblacién
sana
5. Atencion a migrantes
6. Atencion a la mujer
7. Desarrollo Integral de la
Familia
Porcentaje de la 57.43%
poblacion en
situacion de pobreza
5, Deporte y 1. Sustentabilidad y medic Porcentaje de 30% 40% 30% /%
Medio Ambiente ambiente acciones para la
2. Juventud y deporte prevencion de .
incendios forestales. e
Porcentaje de 33% 34% 33% f’
espacios  publicos .
habilitados para la o
practica del deporte R

INDICADORES ESTRATEGICOS 2022-2025

INDICADOR

HISTORICO

e
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2010 2015 2022 2025
INDICE DE DESARROLLO HUMANO ASCENDENTE 0627 0.671 0.627 0.677
MUNICIPAL
HISTORICO
INDICADOR META
2010 2015 2022 2025
PORCENTAJE DE POBLACION EN DESCENDENTE 20.10% 4.40% 5.70% 4.35%
SITUACION DE POBREZA EXTREMA
PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y DESCENDENTE 791% 64.9% 68.6% 56.93%
ADOLESCENTES EN SITUACION DE
POBREZA )
PORCENTAJE DE POBLACION DESCENDENTE 93.3% 1.7% 86.5% 71.50% w
INDIGENA EN SITUACION DE
POBREZA
PORCENTAL.E DE NINAS Y NINOS CON | DESCENDENTE 15.8% 11.8% 12.8% 11.50% Q
REZAGO EDUCATIVO ~
INDICADOR DE CARENCIA POR DESCENDENTE 14.7% 3.14% 57% 3.00% G\
CALIDAD Y ESPACIO DE LA VIVIENDA .
INDICADOR DE CARENCIA POR DESCENDENTE 43.1% 19.3% 19.6% 19.00%
ACCESO A LOS SERVICIOS BASICOS !
EN LA VIVIENDA
HISTORICO META
INDICADOR 2014 2019 2024
TASA DE VARIACION EN LAS UNIDADES | ASCENDENTE 257% 7.97% 8.00%
ECONOMICAS PRODUCTORAS DE BIENES
O SERVICIOS
VALOR ABSOLUTO 439 474 511
INDICADOR _____ HISTORICO . _ META
2020 2021 2025
TASA DE VARIACION EN LA ASCENDENTE -33.3% -50.00% 200.00%
IMPLEMENTACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL AUTOSUSTENTO )
VALOR ABSOLUTO 4 2 6
HISTORICO META
INDIGADOR 2010 2015 2020 2025
PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON ACCESOA | ASCENDENTE 16.80% 17.00%
INTERNET
CADOR HISTORICO META
INDI 2020 2021 2022 2025
CALIFICACION OTROGADA EN ASCENDENTE 40.00% 45.00% 80.00% 85.00%
CUMPLIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO

FUENTES DE INFORMACION

Las fuentes de informacion ulilizadas para la elaboracion del presente documento fueron:

. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.- Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

- Estimaciones de Pobreza 2020.-Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).
- Marco Geoestadistico Municipal 2010. Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).
.

Censo Econémico 2019. Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). '
“‘l Indic:laI de Desarrollo Humano Municipal 2010, 2015, 2020.- Programa de las Naciones Unidas para el Desarroll fF‘NUD}.
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*  Medicién de la Pobreza Municipal por grupos poblacionales. - Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

= Evaluaciones de Cumplimiento emitida por el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccién de Datos
Personales.
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE PENON BLANCO, DGO.
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2025
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Ejes rectores:

1.- Gestion efectiva, transparente y de resultados
2.~ Pefién Blanco, solidario, incluyente y progresista
3.- Pefidn Blanco, seguro y con armonia social

4.- Penon Blanco, productivo, prospero y con vision de futuro
Eje transversal: Sustentabilidad

Alineacion a los instrumentos de planeacion
Objetivas del Desarrcllo Sostenible

Mecanismos de seguimiento y evaluacion
Referencias

Anexos

Directorio

Mensaje de la Presidenta Municipal

Transformar a Pefién Blanco en un lugar con entornos saludables y sostenibles, con condiciones de vida digna y
amplios niveles de armonia y bienestar social, depende en buena parte, de la magnitud de valor publico que podamos
alcanzar, a partir de la entrega de bienes y servicios de calidad, de la evidencia de propdsitos de bienestar social, cumplidos
mediante el ejercicio eficiente de la funcion publica y, de un nivel sostenido de confianza de los pefionenses en un gobierno
honesto e Integro.

El cumplimiento de esas condiciones representa un reto inédito, sin embargo, la actual administracién municipal
estd animada por la expectativa de que es posible transformar la desesperanza social arraigada por décadas, en
gobermanza eficaz, construida sobre los principics de apertura, responsabilidad, eficacia, coherencia y participaciol
ciudadana.

El presente Plan Municipal de Desarrollo, producto de un amplio ejercicio de democracia participativa, mantiene €
su fundamentacién el reconocimiento de la dignidad humana, como dimensidn rectora de toda politica publica, y en su
contenido subyace el propdsito general de lograr mejores escenarios de progreso, paz, bienestar y justicia social para los
pefionenses, en condiciones de equidad e igualdad de oportunidades.

Reconozco que el fin superior de alcanzar mayores niveles de bienestar social y calidad de vida de todas las
persanas, en tanto voluntad compartida por los tres érdenes de gobiemo, solo podra consolidarse a partir del apoyo vy la
coordinacicn eficaz y respetuosa con el Gobiermo Federal, asi como del imprescindible liderazgo y acompanamiento del
Gobierno del Estado; con base en ello, puedo afirmar que los grandes propaésitos del PMD, se han inscrito en el marco de las
politicas: administrativa, social, econémica y medioambiental que se describen, tanto en el Plan Nacional de Desarrollo, como
en el Plan Estatal de Desarrollo.

En el mismo sentido y en el marco de los principios de la Agenda 2030, establezco el compromiso de promover el
desarrollo sostenible y no escatimar esfuerzos para contribuir en la disminucion de la pobreza en todas sus dimensiones y en
la elevacian de los niveles de seguridad alimentaria; fomentar la salud y el bienestar de las familias, reducir el rezago educativo
y promaover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida, crear condiciones para la disponibilidad y gestion sostenible
del agua, asi también, promover el trabajo decente, trabajar en la reduccidn de las desigualdades sociales, adoptar medidas
orientadas a combatir el cambio climatico y construir mejores escenarios de convivencia y paz social.

En apego al enfoque de gestion para resultados, —modelo de cultura organizacional, directiva y de desempeno
institucional adoptado por la administracién publica del estado—, los objetivos, estrategias y lineas de accidn inscritas en el
contenido del documento, se orientan en mayor medida a la obtencion de resultados tangibles y a considerar el logro del mas
alto impacto en el bienestar de la poblacidn; en otras palabras, a la creacion sostenida de valor pdblico.

En armonia con |o anterior, puedo afirmar que el esfuerzo permanente de la presente administracion municipal, se
orientara a |a provisidn oportuna de servicios plblicos de calidad, al logro de resultados eficaces y sostenibles, como respuesta
a las demandas sociales, y a conseguir cada vez mayores estadios de confianza y participacion ciudadana.
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Mtra. Rita Esther Lozano Reyes

Presidenta Municipal de Pefidon Blanco
Introduccién

De acuerdo con la Ley de Planeacion del Estado, la planeacién es un medio fundamental para imprimir solidez,
dinamismo, permanencia y equidad al desarrollo econdmico, social, politico y cultural del Durango, mediante la participacion
plural de la sociedad, en la conformacion de planes y programas que garanticen una eficiente utilizacian de los recursos al
alcance y que propicien una mas justa distribucion del ingreso vy la riqueza.

En el marco de la Agenda 2030 de la ONU, la planeacion municipal constituye una de las caracteristicas principales
de un buen gobiemmo, pues, mas que una formalidad con la que se debe cumplir, es el hilo rector de trabajo del gobierno
municipal. Al planear se pueden tomar mejores decisiones, mas informadas y de manera organizada, para lograr mayores
niveles de eficacia, eficiencia y calidad en el ejercicio de la gestidn publica. De este modo, los recursos se administran mejor,
se previenen riesgos, se evitan gastos innecesarios y hay mayor claridad al momento de ejecutar las acciones plblicas.

En este sentido, el Plan Municipal de Desarrollo -~PMD- es, en primer término, un documento de trabajo que orienta
las tareas de programacién y presupuestacién de la administracion publica municipal, dado que la Ley de Planeacion
establece que todos los programas y proyectos promovidos por el gobieme municipal, deberan ser congruentes con el PMD,
destacando que las iniciativas de leyes de ingresos y los proyectos de presupuesto de egresos del municipio, deben armonizar
tanto con el Plan Estatal de Desarrollo, como con el PMD, asi como con los programas anuales de gjecucion que derivan de
ellos.

Par otra parte, el Plan Municipal de Desarrollo constituye también un ejercicio reflexivo, que nos invita a pensar
sobre los retos y oportunidades que el municipio enfrenta, y sobre el trabajo compartido que debemos hacer como sociedad
para lograr un mayor desarrollo local. Es ademéas un medio de comunicacién del gobierno municipal, que comparte a toda la
ciudadania de una manera comprensible, la vision y estrategia de gobiemo de la actual administracidn.

En resumen, el PMD es un mapa de ruta, un mecanismo que ordena y armoniza los esfuerzos de la administracién,
en la biisqueda de mayores niveles de bienestar social, sin olvidar que la tarea del desarrollo y del crecimiento es un
compromiso compartido por todos los actores, todos los sectores sociales y todas las persanas del municipio. Porque el
crecimiento y el desarrollo suelen ser producto de un empuje ascendente, cuando cada persona, cada familia y cada institucion
de nuestra sociedad, son capaces de aportar su mayor esfuerzo.

De acuerdo con lo anterior, el presente PMD se ha elaborado a partir de la identificacion de prioridades derivadas
del consenso social, atendiendo a los principios de racionalidad y optimizacién de los recursos y considerando una visién de
largo plazo en tomne al desamollo econdémico, social y medioambiental del municipio; incluye una programacion con chbjetivos,
estrategias, lineas de accion y precisa los mecanismos que permitiran dar seguimiento a su ejecucion y a la evaluacion de ./
resultados. -

MARCO JURiDICO
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 26. A. El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrollo nacionalFgue imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia
democratizacion polltica, social y cultural de la nacién.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Conslitucion determinaran los objelivos de la planeacion.

planeacion sera democratica y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacién que establezca la ley, recogera las
aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de
desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracién Publica Federal.

Titulo Quinto. De los Estados de la Federacion y de la Ciudad de México

Articulo 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobiemo republicano, representativo,
democratico, laico y popular, teniendo como base de su division teritorial y de su organizacién politica y administrativa, el
municipio libre, conforme a las bases siguientes: [...]

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para: [...]

C) Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberdn estar en concordancia con los
) planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberédn
asegurar la participacion de los municipios.

CONSTITUCION POLITICA DE ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO
CAPITULO il DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO

ARTICULDO 45.- El Estado organizara un Sistema Estatal de Planeacién del Desarrallo, de cardcter democrético,
participativo e incluyente gue recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarias en un Plan Estratégico,

el cual contendré objetivos con proyeccién a veinticuatro afios para lograr el desarrollo sostenido y sustentable de |a entidad. |
El Plan Estratégico debera ser revisado y, en su caso, ajustados sus objetivos cada seis afios. El Plan Estatal de
Desarrollo y los planes municipales de desarrollo contendran los programas de la administracién publica estatal y municipal )

durante la gestion respectiva; los cuales guardaran congruencia con la planeacion estratégica.
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ARTICULO 46.- La planeacion gubemamental se realizara bajo los principios de racionalidad y optimizacién de los
recursos, debera mantener en su formulacién una vision de largo plazo del desarrolio econémico y social de la entidad, una
programacion con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacion de prioridades producto del consenso social,
asl como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucién y la evaluacién de resultados con la participacién
ciudadana.

ARTICULO 47.- La planeacién, en los términos que disponga la ley, quedar establecida en los planes de desarrollo
estatal y municipales, los cuales determinardn con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y
laslineas de accidn, en funcion de la situacién que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacion oficiales,
las demandas de la sociedad, las pricridades identificadas y la visién del Estado que se desea aleanzar producto del consenso
social.

El Estado y los municipios estableceran los mecanismos y adoptarén las medidas necesarias para la organizacion
del Sistema Estatal de Planeacion del Desarrollo, en los términos que sefiale |a ley.

SECCION TERCERA
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LA GOBERNADORA O GOBERNADOR DEL ESTADO
ARTICULO 98.- Son facultades y obligaciones de la Gobemadora o Gobernador del Estado: [...]

VII. Planear y conducir el desarrollo integral del Estado; formular, ejecutar, contralar y evaluar el Plan Estratégico,
el Plan Estatal de Desarrollo, planes sectoriales, metropolitanos y regionales, y los programas que de éstos se deriven. En
los procesos de planeacion metropolitana y regional debera consultarse a los ayuntamientos.

LEY DE PLANEACION

Articulo 20.- La planeacién debera |levarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de |a responsabilidad
del Estado sobre el desarrollo equitativo, incluyente, integral, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de
interculturalidad y de género, y deberd tender a la consecucion de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales,
ambientales y econdmicos contenidos en la Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada
en los siguientes principios: [...]

V.- El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para legrar un desarmrollo equilibrado del pais,
promoviendo la descentralizacion de la vida nacional;

CAPITULO QUINTO
Coordinacion

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los drganos constitucionales autonomos y los gobiemos de
las entidades federativas, satisfaciendo las formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efegto
de que éstos participen en la planeacion nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas competencia
a la consecucion de los objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse por dichas instancias se
planeen de manera conjunta. En los casos de coordinacién con los gobiemos de las entidades federativas se debera
considerar la participacion gue corresponda a los municipios y demarcaciones territoriales.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiemos de las
entidades federativas: [...]

IL.- Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno para propiciar
planeacién del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacién nacion
asl como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacion;

rdenes

V. La ejecucian de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y que competen a ambos ¢

de gobierno, considerando la participacion que corresponda a los municipios interesados y a los sectores de la sociedad.
LEY DE PLANEACION DEL ESTADC DE DURANGO

CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 2. La planeacién debera llevarse bajo los principios de racionalidad, de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y de optimizacién de los recursos, deberda mantener en su formulacién una vision a largo plazo, de

desarrollo econdmico y social de la entidad, una programacién con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacion
de prioridades producto del consenso social, asi como los mecanismaos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la
evaluacion de resultados con la participacion ciudadana.

La planeacién es un medio fundamental para imprimir solidez, dinamismo, permanencia y equidad al desarrcllo
econdmico, social, politico y cultural del Estado, mediante la participacién plural de la sociedad, en la conformacion de planes
y programas que garanticen una eficiente ulilizacién de los recursos al alcance del Estado y que propicien una mas justa

distribucion del ingreso y la riqueza.
El Estado velara por la estabilidad de las finanzas publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar
condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo. El Plan Estatal de Desarrollo y los municipales deberan —
6 I observar dicho principio.
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La iniciativa de ley de ingresos y el proyecto de presupuesto de egresos del Estado, deberén ser congruentes con
el Plan Estatal de Desarrollo y los programas derivados del mismo. Asimismo, las iniciativas de leyes de ingresos v los
proyectos de presupuestos de egresos de los Municipios deberan ser congruentes con el Plan Estatal y su respectivo Plan
Municipal de Desarrollo y los programas derivados de los mismos.

ARTICULO 6. Los Ayuntamientos del Estado formularan sus planes de desarrollo y sus programas conforme a las
disposiciones de esta Ley.

El Gobiemo Estatal prestara la asesoria necesaria en materia de planeacion, programacion, evaluacién y control.

ARTICULD 9, En el sistema de planeacion del desarrollo, la Secretaria de Finanzas y de Administracién tendré las
siguientes atribuciones:

|.- Coordinar las acciones en el proceso de |la planeacién del desarrollo del Estado.

Il.- Elaborar los Planes Estratégico y Estatal de Desarrollo, los programas que de ellos se deriven y vigilar el
seguimiento de su ejecucion escuchando la opinién y tomando en cuenta las propuestas de las demds dependencias del
Ejecutivo, de las dependencias federales, de los Ayuntamientos, de los grupoes y personas interesadas.

IIl.- Hacer congruente la planeacion y el desarrollo estatales con la planeacién y conduccion del desarrollo nacional,
poniendo en practica mecanismos de control y evaluacion del plan y los programas considerando para ello la perspectiva de
género.

IV.- Integrar los programas operativos anuales de coordinacién sectorial, los regionales y los especiales que
encomiende el Gobernador del Estado para la ejecucion del Plan. Los programas municipales se elaborardn de acuerdo con
las bases establecidas en esta Ley.

V.- Coordinar los programas de desarrollo del Estado con los de los municipios y con los del Gobierno Federal, en
los términos de los convenios respectivos.

V.- Propiciar la integracion de los sectores social y privado en el sistema de planeacion, procurando la incarporacion
de su esfuerzo y conocimiento al proceso de desarrollo estatal.

V.- Cuidar la congruencia entre el Plan y los pregramas que genere el sistema.

VIII.- Verificar periédicamente el destino y los resultados de las asignaciones presupuestales, atendiendo a los
objetivos y prioridades del Plan y los programas sectoriales, regionales y especiales promoviendo las medidas conducentes
a la correccion de las desviaciones localizadas. Asl mismo, verificar los programas municipales cuando asi lo establezcan los
marcos de coordinacion.

IX.- Promover y coordinar las actividades en materia de investigacién y capacitacién para la planeacion,
considerando la transversalidad de la perspectiva de género y los derechos humanos.

)

X.- Prever, en la medida de lo posible, los efectos de los fenomenos econdmicos y sociales que influyen en el
proceso de la planeacion estatal; integrando el impacto diferenciado que se ocasiona en mujeres y hombres y su incidencia
en las brechas de desigualdad de género.

Xl.- Promaver el disefio y estructuracion de programas presupuestarios basandose en la metodologia de Marco
Légico y la conformacion de sus respectivos programas operativos anuales asegurando su congruencia con los objetivos del
Plan Estatal de Desarrollo y la fransversalizacion de la perspectiva de género; y /

ARTICULO 18. El Plan Estatal de Desarrollo, se elaborar4, aprobara y publicara dentro de un plazo de seis mes
contados a partir de la toma de posesion del Gobemador. Su vigencia no excedera del periodo constitucional qug
comesponda, pero sus previsiones y proyecciones si podran exceder de ese término.

El Plan Estratégico contiene la visidn, objetivos y estrategias de desarrcllo econemico y social con proye
largo plazo; seré revisado y, en su caso, ajustados sus objetivos cada seis afios. Los Planes Estatales y Municipales guardaré
congruencia con el Plan Estratégico.

ARTICULO 21. Aprobado y publicado el Plan Estatal de Desarrolio adquiere caracter obligatorio para las
Dependencias del Ejecutivo y Entidades u Organismos Estatales asi como para los Ayuntamientos en el ambito de sus
respectivas competencias. Los programas sectoriales, regionales, institucionales y especiales derivados del Plan, una vez
que sean aprobados y publicados, también serdn obligatorios.

Dichos programas especificaran su naturaleza, el &mbito espacial de su operatividad, 1a dimensién econdmica v,
social que han de efectuar, las bases de coordinacién y concertacion y los plazos de su ejecucion.

ARTICULO 34. Los Ayuntamientos elaborardn y aprobaran, de conformidad con las bases de coordinacin que se
hubieren establecido con el Gobiemo del Estado, los planes municipales de desamollo, de acuerdo con las siguientes
previsiones:

l.- Los planes seran trianuales y se presentaran ante el Congreso del Estado para su conocimiento dentro de los

cuatro primeros meses del afio en que los Ayuntamientos inicien su gestion administrativa constitucional.
Il.- Los programas seran anuales, salvo los casos en que las prioridades del desarrollo determinen lo contrario; pero

bajo ninguna circunstancia excedera del periodo de la gestion administrativa municipal. .

b s Bl e

cecCcv



PAG. 102

PERIODICO OFICIAL

lil.- Los Ayuntamientos estableceran las relaciones de los programas con sus presupuestos de egresos
cormrespondientes.

IV.- En el curso de marzo de cada afio, los Presidentes Municipales informaran por escrito al Congreso del Estado
acerca del avance y resultados de la ejecucion de los planes y programas de desarrollo de sus municipios y podrén ser
convocados por la Legislatura, [para que] aborde[n] asuntos de su competencia en la esfera de su planeacion del desamollo.

ARTICULO 35. Los planes de desarrollo y los programas estatales y municipales haran referencia a los mecanismos
de coordinacion entre las diferentes instancias de gobierno y a las acciones gque pueden concertarse como resultado de la
participacion democratica de la sociedad en la planeacion del desarrollo y en la identificacion de las desigualdades y brechas
de género.

ARTICULO 36. Los Planes Estratégico, Estatal de desarrollo y los Planes Municipales serdn publicados en el
Periddico Oficial del Estado.

ARTICULD 38. La coordinacién en la ejecucién del Plan Nacional, del Estatal y de los Planes Municipales as{ como
todos aquellos programas que de ellos se deriven, podrd proponerse por el Ejecutivo Estatal a los Gobiernos Federales y
Municipales mediante los convenios de desarrollo.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE DURANGO
CAPITULO Il DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO
ARTICULO 33. Son atribuciones y responsabilidades de los ayuntamientos:
A). EN MATERIA DE REGIMEN INTERIOR: [...]

X. Instalado legalmente el Ayuntamiento, durante las primeras sesiones asignaré las comisiones a cada uno de sus
integrantes; ratificara, en su caso, los nombramientos de los servidores publicos que lo requieran, y aprobara las bases para
|a elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y los lineamientos para formular el Programa Operativo Anual.

B). EN MATERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA:;

los programas de obras y servicios publicos de su competencia.

II. Constituir y consolidar los comités de planeacion para el desarrollo municipal, ajustandose a las leyes de ia _
planeacion estatal y federal relativas. =

CAPITULO VI DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICO Y
REGIDORES

ARTICULO 52. El Presidente Municipal tendra a su cargo la representacién del Ayuntamiento y la ejecucion de las
resoluciones del mismo, asl como las siguientes atribuciones: [...]

VIII. Conducir |la elaboracidn del Plan Municipal de Desarrollo, de sus programas anuales de obras y sarvu:los
publicos, y vigilar el cumplimiento de las acciones que le correspondan a cada una de las dependencias de la administragic
municipal. [...]

XIl. Constituir el Comité de Planeacion del Desarrollo Municipal y presidir su funcionamiento.
TITULO TERCERO. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO |. DE LAS DEPENDENCIAS ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 78. Las dependencias y entidades de la administracién puiblica municipal, conduciran sus accion
base en los programas anuales y politicas correspondientes que para el logro de los objetivos que establezca el Plan Municipal
de Desarrollo.

CAPITULO II. DE LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS

ARTICULO 152. La programacion y presupuestacion anual del gasto publico municipal debera formularse con base
en los siguientes criterios:

1. Se sujetara a los objetivos, estrategias y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas sectoriales,
regionales, institucionales y especiales que sean formulados en los términos de la Ley de Planeacion del Estade de Durango.

Il. El presupuesto anual de egresos se formulard y ejercerd con base en los objetivos especificos, metas,
subprogramas, proyeclos y acciones gue se establezcan en el pragrama operativo anual municipal, que a su vez reflejara la
continuidad en la ejecucién de los objetivos, estrategias y prieridades del Plan y programas citados en la fraccién anterior.

TITULO NOVENO. PLANEACION MUNICIPAL DEL DESARROLLO
CAPITULO I. DE LOS PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO \

ARTICULO 208. Los planes municipales de desarrollo de los municipios del Estado de Durango deben elaborarse,
aprobarse y publicarse dentro de un periodo de tres meses contados a partir de la fecha de instalacion de los ayuntamientos.
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Su vigencia sera por el perfodo de tres afios que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo
consideren necesario, la asesoria del Gobiemno del Estado y de las dependencias federales correspondientes.

Para la elaboracion de los Planes Municipales de Desarrollo, los Ayuntamientos deberan organizar consultas
publicas con el propésito de que la poblacién formule opiniones para la elaboracidn, reajuste y cumplimiento de los Planes.

ARTICULO 209. El plan de cada municipio precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal;
contendrd prevenciones sobre los recursos que seran asignados a tales fines y establecera los instrumentos, unidades
administrativas y responsables de su ejecucion. Sus previsiones se referiran al conjunto de las actividades econémicas y
sociales de los programas que se derivan del plan.

ARTICULO 210. Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deben guardar congruencia entre
sl y con los objetivos y prioridades generales del mismo, asi como con los planes, estatal y nacional de desarrollo.

ARTICULO 211, Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas, seran obligatorios para las
dependencias de la administracion municipal, en el Ambito de sus respectivas competencias. Los Planes pueden maodificarse
o actualizarse periodicamente, previa autorizacion del Ayuntamiento.

ARTICULO 212. El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Perigdico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango y en la Gaceta Municipal que corresponda.

ARTICULO 213. La coordinacién en la ejecucion del Plan y sus programas, con el Gobierno del Estado, debe
proponerse por el Ayuntamiento al Ejecutivo Estatal, a través de la instancia municipal encargada de la planeacion.

ARTICULO 214, Al enviar al Congreso del Estado sus iniciativas de leyes de ingresos, los ayuntamientos informaran
el contenido general de éstos y de su relacidn con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo, Para tal efecto,
se deberan tomar las medidas pertinentes al inicio de la administracion municipal.

ARTICULO 215. La revisién por el Congreso del Estado, de las cuentas publicas de los ayuntamiento:
relacionarse con la ejecucidn del Plan Municipal de Desarrollo y su programa, a fin de vincular el destino de los recursd
los objetivos y pricridades del Plan.

ARTICULO 216. El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados
determine el Ayuntamiento.

ARTICULO 217. Los ayuntamientos estableceran, conforme a sus posibilidades financieras, la o
administrativa que debera hacerse cargo de promover y ejecutar la elaboracién, actualizacién, control y evaluacion del F'Ian
Municipal de Desarrollo.

CAPITULO II. DE LOS COMITES DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

ARTICULO 218. Con el objeto de promaver y coadyuvar en la formulacion, actualizacién e instrumentacion del Plan
Municipal de Desarrollo, asi como garantizar que los programas y el gasto plblico se utilice en prioridades establecidas por
los propios habitantes, posterior a la instalacion legal del Ayuntamiento, los municipios deberan integrar su Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal.

ARTICULO 2189, En la integracion y funcionamiento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal se
propiciara la participacion de los diversos sectores de la sociedad y para ello, los municipios deberan cumplir con lo establecido
en el Titulo Tercero, Capitulo Tercero, de la Ley para la Administracion de las Aportaciones Federales Transferidas al Estado
de Durango y sus Municipios.

MISION

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida y al bienestar integral de los habitantes de Penon Blanco, mediante
la aplicacién de politicas que garanticen la provisién oportuna de bienes y servicios plblicos de calidad y creen condiciones
para el crecimiento y el desamrollo social sostenibles, privilegiando la gestion eficiente, la participacién, el didlogo,
transparencia, el respeto a los derechos humanos y la igualdad de oportunidades.

VISION

Consolidar una administracion municipal innovadora, que alcance niveles inédilos de valor plblico, crecimiento
econémico y bienestar social, gracias a su firme compromiso con los mas altos fines sociales, a la conjuncidn de esfuerzos
de todos los sectores de la sociedad y a la coordinacion permanente y efectiva con el Gobierno del Estado.

VALORES

» Honradez: actuaremos con rectitud y alto sentido del deber, en la ejecucion de paliticas que contribuyan
al bienestar y calidad de vida de los pefionenses.

» Solidaridad: crientaremos nuestros esfuerzos a apoyar las causas e intereses de los seclores sociales
mas vulnerables.

= Transparencia: el uso y destino de los recursos ptiblicos estardn abiertos al escrutinio social y se
establecerdn condiciones y medios para que los ciudadanos tengan acceso oportuno & la infarmacion
publica. i -

= Responsabilidad: mantendremos una alta consciencia de nuestras obligaciones, actuando de manera
coherente en defensa de los derechos de los pefionenses para acceder a mejores niveles de bienestary
calidad de vida.
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* Respeto: asumiremos la idea de que todo ser humano es digno de atencién y consideracion, en cualquier
situacidn o circunstancia.

*  Equidad: construiremos escenarios donde las personas puedan acceder a los bienes y servicios publicos
en condiciones de igualdad de oportunidades.

s  Apertura: garantizaremos el derecho de audiencia y mantendremos la atencién a la aportaciones,
opiniones, actitudes criticas o sugerencias de la ciudadania.

s  Dignidad: reconoceremcs en todas las personas el mismo valor como seres humanas y con el mismo
deracho a ser traladas con seriedad y respeto.

+ Fortaleza: creemos en la capacidad de resiliencia de los seres humanos para afrontar las contingencias
adversas y recuperar las expectativas de crecimiento.

s  Persistencia: mantendremos firme nuestre propoésito de construir mejores escenarios de bienestar social
y calidad de vida para las familias perionenses.

PRINCIPIOS

Gestion para resultados

Creacidn sostenida de valor plblico

Progreso y orden social

Promocion de la participacidn social activa y significativa
Reconocimiento de la dignidad humana

Ilgualdad de oportunidades

Respeto a los derechos humanos

Compromiso con la sustentabilidad y el cuidado del medio ambiente

MARCO METODOLOGICO

El Plan Municipal de Desarrollo se elaboro considerando instrumentos y herramientas de planeacion y gestion de
proyectos de desarrollo, como la planeacion estratégica y la metodologia de marco ldgico y se considera el enfuque
poblacional para la deteccion de problematicas y necesidades sociales derivadas de la dindmica demografica del munigiplo
En el mismo sentido, se eligio el método de la encuesta para la compilacidn de procupaciones ciudadanas y se atenio ade
la participacién mediante el uso de herramientas electrdnicas; se realizé una matriz grafica de influencia y dependentia
la definicién de prioridades estratégicas; los indicadores se seleccionaron considerando como referentes, los indicadores de
desarrollo sostenible, los ejes rectores se alinearon a los ejes respectivos del Plan Estatal de Desarrollo y del Plan MNacional
de Desarrollo y ademas, se trazaron lineas de relacién entre los objetivos del PMD y las metas de los ODS.

DIAGNOSTICO

Referencias histéricas

Los antecedentes hisldricos de Pefion Blanco se remontan hasta el afio de 1561, cuando los misioneros
franciscanos, al mando de Fray Pedro de Espinareda, llegaron al teritorio y fundaron la Misfon de San Buenaventura del
Peiiol Blanco. Afios més tarde, el 4 de octubre de 1599, tuvo lugar la fundacion oficial del pueblo.

El municipio se cred en 1917, mediante un decreto del Gobiemo del Estado de Durango; los poderes municipales
se ublcan en la poblacién del mismo nombre. Su superficie territorial abarcaba originalmente desde los llanos de la Hacienda
de Tapona, =hoy Guadalupe Victoria—, hasta los limites de San Bartolo, ~hoy Simén Bolivar—, pero en el marco de la Reforma
Agraria, el 25 de marzo de 1936 su area se dividio para crear el municipio de Guadalupe Victoria.

El nombre de Pefdn Blanco se debe a una montafia de granito situada al norte de la cabecera municipal, que
descuella en el valle por su considerable altitud, que alcanza los 2,200 metros sobre el nivel del mar.

Datos geograficos

El municipio de Pefdn Blanco se localiza en la region central del estado de Durango y limita al norte con el municipio

de Nazas; al criente con el de Cuencamé; al sur con el de Guadalupe Victoria y con el de Pénuco de Coronado y al poniente

con el de San Juan del Rio. Su territorio —que representa el 1.4% de la superficie del estado—, tiene una extension

aproximada de 1,827 kilometros cuadrados. Se ubica entre los paralelos 24° 28" y 25° 04" de latitud norte y los meridianos

103° 47"y 104° 20' de longitud oeste y su altitud varia entre los 1 400 y les 3 100 m. s
El clima fluctia entre semiseco templado con lluvias en verano (54.7%), seco semicélido con lluvias en verano

(24.5%), seco templado con lluvias en verano (18.0%) y templado subhumedo, con lluvias en verano; el uso de suelo se

reparte entre: superficie agricola (16.0%) y zona urbana (0.5%); la vegetacion esta compuesta por matorral (38.9%), pastizal

(37.4%), bosque (6.9%) y mezquital (0.2%). Registra una precipitacién pluvial anual, que media entre los 300 a los 400 mm.
Referencias soclodemogrificas

De acuerdo con los datos publicados por la Secretaria de Bienestar del Gobierno de México, los habitantes de

Pefién Blanco son 11,118, que representan el 0.6 por ciento de la poblacion total de la entidad. De esa cantidad, 5,506 son

mujeres y 5,612 son hombres; la poblacién con discapacidad es de 866 personas, ademas, se cuentan 8 personas de

\ poblacion indigena y 36 de ascendencia afromexicana. La poblacién adulta mayor de 65 afios es de 1,193 personas. La tasa

de crecimiento anual del municipio es de 0.61%, indicador que lo que lo ubica en el lugar 23 en la entidad, mientras que la
edad mediana de su poblacion es de 29 afos.
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Salud, educacién y economia

Perién Blanco cuenta con el servicio de seis unidades médicas (1 del ISSSTE; 3 de IMSS-BIENESTAR; 1 de la S5A
Y 1 del DIF); su grado promedio de escolaridad es de 8.5, (tercero de educacién media basica) y la tasa de analfabetismo de
la poblacién mayor de 15 afios es del 4%, indicador que lo sitiia entre los municipios con mayores niveles de poblacion
analfabeta. Registra al menos 400 unidades econdmicas, con una produccion bruta mayor a los 100 millones de pesos y su
poblacion ocupada sobrepasa las cuatro mil personas (84 sin escolaridad; 1,112 con al menos un grado en primaria; 1577
con secundaria; 784 con media superior y 572 con estudios superiores).

Agricultura

La superficie total con agricultura a cielo abierto es de 30 567 hectareas, de ellas, en el periodo censado se
estimaron 13 277 ha sembradas, (10 709 ha de temparal y 2 568 ha de riego).

Los desafios fundamentales del Gobierno Municipal.
En la dimensién administrativa:

La sostenibilidad financiera del gobiemo municipal, muestra amplias areas de oportunidad, derivadas de las
limitaciones en la captacion de recursos propios, las bameras para la recuperacion de adeudos por concepto de servicios
plblicos, los incrementos en la deuda publica, la baja eficiencia en los procesos administrativos, la duplicidad de funciones
en las areas adjetivas, las ampliaciones del gasto corriente y los grandes rezagos en el pago de obligaciones financieras con
el SAT y la CFE.

En este sentido, para garantizar una mayor disponibilidad de los recursos propios, su uso responsable y el
saneamiento gradual de las finanzas municipales, serd fundamental aplicar estrategias que aseguren la tributacion equitativa;
impulsar mecanismos para la recuperacion de los adeudos en servicios publicos, establecer programas orientados a fomentar
el pago voluntario de contribuciones e impulsar la cultura del pago responsable de impuestos. Asl también, sera importante
establecer estrategias que permitan aumentar la eficiencia administrativa, prevenir posibles actos de corrupcion o empleo
inadecuado de recursos publicos, eliminar duplicidades en las funciones de los servidores publicos, disminuir el gasto corriente
¥y manejar con responsabilidad los compromisos financieros del gobiemo municipal,

/f—

En la dimensién social:

Aungue el municipio muestra indices bajos de marginacién y de rezago social, mas de la mitad de la
(52.99 %), se considera en condicién de pobreza (el 49.6 % en pobreza moderada y el 3.39%, en pobreza extrema). Ademas,
al menos 2,768 personas muestran limitaciones para acceder a una alimentacion nutritiva y de calidad, indicador super
promedio de la entidad. Sdlo el 8.08%, [935 personas] se considera no pobre y no wulnerable. Ademas, alrededor de 400
personas evidencian carencias en calidad y espacios en la vivienda —pisos de tierra, techos o muros de material endeble, o
condiciones de hacinamiento—, y al menos 600 personas afrontan carencias en servicios basicos en la vivienda, es decir,
tienen dificultades para acceder a servicios de agua, drenaje o electricidad.

En el aspecto de la educacion, el municipio registra un rezago educative del 17.4%, lo que significa que al menos 2
000 personas no concluyeron la educacion basica; asimismo, la escuela secundaria de la cabecera municipal presenta un
déficit de espacios para desarrollar un servicio educativo de calidad. La red de instituciones educalivas del municipio
demandan con frecuencia acciones de mantenimiento de su infraestructura y se mantiene la preocupacién por las cifras
desercion escolar en educacion media basica y media superior. Asimismo, hay evidentes rezagos en el reconocimiento de
los derechos culturales, escasas oportunidades para la formacidn y la apreciacion artisticas y limitaciones en la infraestructura
deportiva y de esparcimiento.

En el tema de la salud, aunque la mayoria de las personas de Pefidn Blanco tiene acceso a estos servicios, aln
persisten las limitaciones de accesibilidad para 2 700 personas (23%); el nosocomio de la cabecera municipal requiere el
apoyo de médicos especialistas, dado que para acceder ellos y a otros servicios de especialidad, siempre hay que buscar
alternativas fordneas.

Otro gran desafio es que mas de dos tercios de la poblacion (8 425 personas), enfrenta barreras para inscribirsg a

la seguridad social, hecho que implica que no tendran derecho a una pensién o jubilacién dignas y que podrian aumentar’|os
riesgos de dependencia econdmica en edad avanzada.
En la dimensién econémica:
Las condiciones climaticas del municipio, con frecuencia devienen adversas para el desarrollo de la agricultura de
temporal y para la ganaderia, actividades fundamentales para el sustento de los perionenses. Esta condicion imprecisa, limita
en gran medida las expectalivas de empleo y propicia escenarios de incertidumbre en la economia de las familias. Las fuentes
’ i

de empleo son limitadas y las personas que logran emplearse, suelen trabajar en ocupaciones de bajos ingrescs; ademas,
laboran en condiciones de trabajo precartas, que les impiden acceder a la seguridad social y a las prestaciones de ley. Muestra
de ello es que actualmente, al menos siete de cada diez pefionenses, no tienen acceso a la seguridad social.

En el aspecto relativo a carreteras y caminos, se observa que la red municipal de vias de comunicacion terrestre,
requiere acciones de mantenimiento y reconstruccion frecuentes, a fin de garantizar la seguridad de los usuarios y disminuir
los tiempos de movilidad y traslado; son necesarias las obras de continuidad de la carretera a San Juan de| Rio y las opciones
de transporte pliblico desde la cabecera municipal a las comunidades o hacia la camretera federal mas cercana, son limitadas,
ademds de que el servicio preexistente requiere acciones de modemizacion gue aumenten su eficiencia y calidad.

Pese al innegable potencial turistico del municipio, se carece de un plan integral de desarrollo del sector; el lugar
con aguas termales mas concurrido hasta ahora por los visitantes, muestra un avance inercial, solo empujado por la demanda
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temporal de sus servicios; su via de acceso, desde hace muchos afios requiere intervenciones que incrementen la seguridad
de los usuarios, incluso hay indicios de que los puentes que se encuentran a lo largo del trayecto, tienen trabajos de ampliacién
previos. Otro de los sitios con manantiales termales que tiene posibilidades de desarrollo, posee por ahora el inconveniente
de que el camino de acceso es de terraceria y con frecuencia, sus condiciones no son éptimas para el transito vehicular. Por
otra parte, no se ha gestionado la inclusion del paisaje singular de la zona aledaiias al Cerro Blanco, como zona natural
protegida, hecho que abriria la posibilidad de fomentar actividades como el turismo de aventura o el senderismo.

En la dimension medioambiental:

En el aspecto relativo a la cultura medicambiental, se percibe gue los espacios publicos y las dreas verdes,
indispensables en una poblacién con buena calidad de vida y alternativas para la convivencia, resultan insuficientes y la
mayoria muestran signos de deterioro o limitaciones de mantenimiento. La reduccion paulatina de la disponibilidad de agua
potable, los vertederos no autorizados de aguas grises y basura al curso del rio y a los canales de riego, el envejecimiento y
reduccion de la arboleda de las riberas de rios y arroyos, sin programas de reforestacion que la renueven; el escaso
tratamiento de los residuos urbanos, las afectaciones sucesivas al paisaje tradicional, el sobrepastoreo frecuente en los
agostaderos, que reduce la utilidad, la productividad y la biodiversidad de la tierra, entre otras expresiones de deterioro
ecologico, configuran escenarios de debilidad, que ponen en riesgo la sustentabilidad de los recursos naturales del municipio.

Los desafios pospandemia:

La circunstancia social atipica, derivada del periodo critico de la pandemia por el COVID-19, origind escenarios
inéditos de incertidumbre y fragilidad en todos los sectores sociales y de manera especial en aquellos mas vulnerables; se
acentuaron el rezago educativo, las brechas de desigualdad social y se evidenciaron las grandes debilidades en la
accesibilidad a los servicios de salud. Se puso a prueba |la cohesidn familiar y la capacidad de adaptacién de las personas a
situaciones limite, aumentando la demanda de atencion a la salud mental, asimismo, disminuyo la oferta de empleo y la
economia local ha padecido un prolongado periodo de depresién del que todavia esta lejos de recuperarse. En este contexto,
aunque los efectos de la contingencia de salud mas grave del siglo, no han terminado de aquilatarse con objetividad, es
razonable deducir que deben establecerse estrategias que atenten sus secuelas negativas en el dmbito municipal.

En tal sentido, serd necesario implementar programas que aminoren las presiones sobre la dindmica social y
econdmica, refuercen el aparato productivo local, frenen el rezago educativo, incrementen las acciones orientadas a la
prevencion y rehabilitacion de la salud mental y aumenten las capacidades ciudadanas de resiliencia y fortaleza.

Participacién ciudadana.

En apego a los principios de la planeacién democratica del desarrollo, que establecen la necesidad impr
de recoger las aspiraciones y demandas de la sociedad, para incorporarlas a los planes y programas estratégi
administracion piblica, se pusieron en marcha diversos mecanismos de consulta, con la finalidad de identificar las prioridade
derivadas del consenso social. Mediante ellos, la ciudadania tuvo la oportunidad de vertir sus opiniones en torno a
fundamentos y componentes del desarrollo municipal, gue reguieren mayor atencion y fortalecimiento.

El proceso de consulta ciudadana dio inicio el 6 de noviembre, con la aplicacion de encuestas a ciudadanos de
todes los sectores sociales de acuerdo a las siguentes categorias: profesionistas, personas mayores de 65 afios, personas
con discapacidad, hombres de 25 a 64 anos, mujeres de 25 a 64 afios, jovenes de 15 a 25 anos, comerciantes y personal
que labora en las diferentes areas del gobiemo municipal. Se contabilizaron al menos 700 encuestas, que fueron respondidas
por personas de ocho comunidades y 18 barrios de la cabecera municipal, padres de familia y maestros de: seis jardines de
nifios, siete escuelas primarias, del COBAED 06, asi como de la Escuela Secundaria Técnica Mo. 11, de la cabecer
municipal. Con el mismo proposito, se habilité una encuesta electronica en la pagina oficial de facebook del Ayuntamiento,
como otro medio de compilacién de opiniones y propuestas.

Del mismo modo, el 8 de noviembre, se organizd una mesa de debate, reflexién y analisis en torno a los mayores
desafios que enfrentara la administracion municipal. En este ejercicio participaron representantes ejidales, de la camara de
comercio, del sector de transporte publico, del cuerpo docente de educacién media superior, de la asociacion ganadera, de
los ingenieros agronomos, de las juntas municipales, de las jefaturas, asi como personal del centro de salud.

El proceso de [a consulta propicié un interés evidente y una vasta participacion de la ciudadania, obteniéndose de //
esta manera, una importante vision general de las barreras que limitan el desarrollo municipal sostenido, asi como de los
retos para afrontarlas, dado que contd con los aportes de los sectores: educativo, agrarie, ganadero, comercial, turistico, de
servicios y de la sociedad en general.

Como resultado del analisis de las propuestas, reflexiones y opiniones recopiladas, es posible destacar que, en el
marco de la percepcion social, es necesario orientar mayores esfuerzos a: el fortalecimiento de la infraestructura urbana, la
gestion y mantenimiento sostenidos del espacio piiblico, la provisién oportuna, equitativa v eficiente de agua potable y de los
servicios publicos, el saneamiento de las finanzas del sistema municipal de agua potable y la recuperacion de su
autosuficiencia financiera, la ampliacién de las capacidades operativas de los cuerpos de seguridad y el fortalecimiento de los
mecanismos de prevencion de la violencia y la delincuencia, el mejoramiento de los servicios de salud mediante la
accesibilidad a la medicina de especialidad, asi como a la provisién suficiente de medicamentos, el fomento al deporte, la

prevencion y tratamiento de adicciones y de la salud mental de los jovenes, el fomento a la productividad y al consumo local,
vy ademéds, la ampliacién de las estrategias de difusién de las tradiciones y del patrimonio cultural del municipio.

Partiendo de un ejercicio comparativo entre los resultados de |a consulta realizada en el inicio de la administracion
municipal inmediata anterior y de la consulta actual, en términos generales, puede apreciarse una tendencia similar en las
preocupaciones temaéticas de la ciudadania en los Ultimos tres afos, aunque es posible destacar el aumento del interés por
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las acciones de gobierno en materia de transparencia, rendicion de cuentas y seguridad publica, asi como por las orientadas
al fortalecimiento del desarrollo humano.

PERSPECTIVA 2040: LA CONSTRUCCION DEL PENON BLANCO QUE DESEAMOS

La perspectiva Penion Blanco 2040, estd centrada en la disminucion sustantiva de la desigualdad social, asi como
en el incremento de las facultades ciudadanas y de administracién, para el cumplimiento efectivo de los derechos humanos.

La supresidn de la pobreza y la evolucién hacia el bienestar integral de todos los pefionenses, hara posible una
poblacién que construye escenarios vitales armonicos, solidarios y prosperos, una comunidad de iguales que sienta un
precedente de orden municipal e inclusién social; con una alta percepcién ciudadana de sequridad, justicia y paz, y con un
gobiemo accesible, cercano a la gente, honesto, eficiente y capaz de obtener los mas altos grados de valor publico.

Gestion efectiva, transparente y de resultados.

Perdn Blanco sera ejemplo de un ejercicio gubernamental honesto, eficiente y transparente, que cumpla con los
principios éticos de las mejores administraciones publicas. La administracién municipal se mantendra cercana a las personas,
asegurando el derecho a ser escuchado y estimulando la participacion ciudadana, para orientar las decisiones, con base en
los derechos, pretensiones y limitaciones de las personas. La informacidn, la atencién, la realizacién de tramites y los servicios
mostrardn una mejora notable, mediante el desarrollo e implementacién de mecanismos y herramientas que simplifiquen la
observacion y la evaluacion ciudadanas; asf también, habra paridad en todos los niveles de la administracion, sin tolerar el
acoso o el hostigamiento sexual y laboral.

El ejercicio gubernamental contara con el respaldo y la confianza de la poblacién por su integridad y capacidades y
porque se ejercera con eficacia, eficiencia, calidad y economia; ademds, ofrecera servicios y bienes publicos fundamentales
para el desarrollo, para la reduccién de las desigualdades sociales y para garantizar los mayores niveles de bienestar. Para
ello, el gobierno municipal aumentara sus capacidades para fortalecer la hacienda publica, sus ingresos y presupuestos,
cumpliendo con los principios de responsabilidad en el ejercicio de las finanzas. Se modernizardn los esquemas de
recaudacion y los presupuestos se ejerceran de forma transparente y se orientaran en mayor medida a las inversiones en la
infraestructura para el bienestar y el desarrollo.

Pefion Blanco, solidario, incluyente y progresista.

En Pefion Blanco se reducira la pobreza y se erradicara el hambre, al garantizar el derecho a una alimentaci
adecuada y al ejercicio de los derechos al desarrollo integral, fisico y mental de todas las personas. Para superar la pobreza

las personas de los sectores de mayor vulnerabilidad del municipio, constituirdn un grupo de atencidn sustantivo efi-m s e ——
de desarrollo de capacidades econémicas y productivas, asi como en materia de acceso a la salud, la viviend® @

alimentacion.

Pefion Blanco tendra un sistema publico de salud incluyente y equitativo, capaz de fortalecer el derecho hurgs#G a
la salud y facilitar del desarrollo de las capacidades de la sociedad para adoptar estilos de vida saludables, basados en una
alimentacion sana, la practica del deporte y la convivencia comunitaria. Disminuirdan la morbilidad y la mortalidad en los
sectores sociales mas vulnerables, al atenderse con oportunidad los determinantes sociales de la salud, relacionados con la
marginacién y los patrones de consumo.

Asimismo, se garantizara el libre ejercicio de los derechos culturales, aumentando las oportunidades para el goce
y disfrute de los bienes culturales, asi como para la produccidn, la creacion y la manifestacion artistica y cultural en espacios
publicos. El patrimonio historico y cultural se protegera, considerando su papel esencial en el ejercicio del derecho a
memoria colectiva y se promovera enfre la poblacién su conocimiento, respeto, y valoracion, subrayando el patrimonio
inmaterial y el entorno ecoestético local.

Pefidn Blanco, seguro y con armonia social.

En Pefidn Blanco, la recuperacion y estabilidad del tejido social serdn posibles, mediante acciones que aseguren
el acceso a les derechos para toda la poblacion en condiciones de equidad. Se atenderdn las causas que originan los
fenémenos de la viclencia o la delincuencia, mediante programas que fortalezcan el derecho a la educacidn, al trabajo
decente, a |a salud fisica, mental y emocional, al deporte, la cultura y a ambientes vitales de paz y libres de violencia.

Del mismo modo, se contara con un cuerpo de seguridad municipal con desempefio eficaz, que trate a todas las
personas con dignidad y respeto y actie con neutralidad y apego a los derechos humanogs. Ademas, la policia preventiva
participara con responsabilidad en la resolucion de problemas comunitarios de indole no delictiva y los procesos de ingreso
a las corporaciones, garantizaran la seleccién de los mejores elementos.

En materia de proteccion civil, la ciudadania habra adoptado la cultura de la prevencion y seguira los protocolos
pertinentes ante los riesgos de inundaciones, derrumbes, tormentas atipicas, contingencias climaticas, u otras amenazas a la
integridad fisica de las personas.

Pefion Blanco productivo y con vision de futuro.

Los servicios turisticos de calidad y el potencial minero y de manufacturas atraeran nuevas inversiones al municipio,
con ello se aminorardn las desigualdades econdmicas y aumentaran las oportunidades de trabajos estables y que ofrezcan
seguridad social. Se apoyaré a las unidades econémicas locales y a los proyectos de emprendimiento, para incrementar su
productividad, promover su formalizacion, reconociendo su importancia en el enriquecimiento de la dindmica econémica local

y en la estabilidad social.
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Pefién Blanco contara con programas orientados a disminuir de manera positiva la huella ecolégica. Se apliaran las
areas verdes en los espacios publicos, para el disfrute de las familias; el rio de la poblacion se protegera, restaurando la
limpieza de su cauce, reforestando sus riberas y recuperando los sitios de convivencia familiar tradicionales, se determinaran
nuevas dreas naturales pretegidas y se fortalecerd la ecoestética del paisaje local.

Se hara un uso sustentable de las tierras productivas, evitando ademas la degradacion de los agostaderos,
aumentando las acciones de reforestacién. Las comunidades se habran convencido de los beneficios de la restauracion
ecologica, se reducira el estrés hidrico y el manejo adecuado de los residuos sélidos y de las aguas servidas, se traduciré en
la construccion de ambientes vitales mas saludables.

Asimismo, la poblacidn creara novedosos patrones de consumo de energfa renovable, al hacer un uso gradual y
sostenido de fuentes de energia limpia.

PROGRAMAS ESTRATEGICOS
Andlisis de problemas

Matriz de influencia y dependencia
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Los resultados del andlisis de la matriz de influencia y dependencia, indican que los cinco problemas estratégicas
que requieren intervencion prioritaria son: la inequidad tributaria, el déficit en las finanzas municipales, las limitaciones de las
oportunidades de empleo, el restringido aprovechamiente del potencial turistico y el subdesarmollo de la economia local.

Areas de intervencién estratégica

PRIORIDAD PROGRAMAS ESTRATEGICOS MUNICIPALES IMPACTO EN LOS ODS
1 Justicia tributaria efectiva y sostenible 1 6. .paz,' juskicia &
instituciones solidas
2 Reingenierfa financiera e innovacion administrativa 1 6. .pa"?' |ushcr§|_e
instituciones sdlidas_
3 Empleo digno y de calidad, para el bienestar 8. Trabajo decente y
crecimiento econdmico
4 Ampliacién de los servicios turlsticos 8. Trlab_aju decentg y
crecimiento economico
s N . § 8. Trabajo decente y
5 Crecimiento econdmico inclusivo y sostenible crecimiento econémico
. . . 9. Industria, innovacién e
6 Mejoramiento de |a infraestructura carretera infrestructura
7 Ampliacion de la cobertura de los servicios publicos ", Cll.!dades y comunidades
sostenibles
| . . 11, Ciudades y comunidades
8 Mejoramiento de la infraestructura urbana sostenibles
L. . . 1. Fin de la pobreza; 2.
9 Reduccidn de la pobreza y las carencias sociales Hambre 0 |
EJES RECTORES

1.- GESTION EFECTIVA, TRANSPARENTE Y DE RESULTADOS

Luego de décadas de desaliento social, derivado de practicas politicas que con frecuencia resultaban desatinadas
y opacas, de escaso impacto y distantes de los intereses y preocupaciones ciudadanas, la administracion municipal de Pefign
Blanco 2022-2025, mantiene la vision de hacer posible un ejercicio de gobiemo honesto, eficiente, abierto y transparente, que
sea fiel a los principios que propician una gestién confiable y de resultados. En ese propdsito, este gobierno se manten
cercano a |a gente, asegurando el derecho de audiencia y promoviendeo la consulta y la participacién ciudadana, para
considerar de manera primordial las aspiraciones y necesidades de las personas, como fundamento para la toma de
decisiones.

En este sentido y de acuerdo al marco normativo vigente, el ejercicio de la funcidn publica se realizard con apego
a la gestion para resultados, modelo de cultura organizacional, directiva y de desempefio institucional, enfocado no en los
procesos, sino en los resultados que se alcanzan como respuesta a las necesidades sociales. Desde esa perspectiva, lo que
mads nos interesara saber es qué se logra y cual es su impacto en el bienestar social, es decir, qué tanto valor ptiblico podemo:
crear. El concepto de valor publico evoca el valor que se obtiene al garantizar los derechos de los ciudadanos, satisfaciendo
sus demandas y brindandcles servicios de calidad; esto significa que obtendremos un mayor grado de valor ptblico en la
medida en que nuestros gobemados reconozcan la pertinencia y calidad del bien o el servicio provisto, como respuesta a una
necesidad preferente.

Por otra parte, para garantizar la disponibilidad de los recursos propios, su uso responsable y el saneamiento
gradual de las finanzas municipales, es necesario desarrollar estrategias que aseguren la justicia tributaria; impulsary
mecanismos no coactivos para la recuperacion de antiguos adeudos en servicios publicos, implementar programas orientados |
a fomentar el pago voluntario de contribuciones e impulsar la cultura del pago responsable de impuestos.

Ademas, en el marco del propésito de ser un gobierno abierto y cercano a gente, adoptaremos el ejercicio de la
transparencia y la rendicion de cuentas como principios rectores de nuestra funcién. En tal sentido, construiremos un
escenario en el que los objetivos de la administracion municipal, el marco institucional, normativo y econdmice, las decisiones
de politica y su justificacion, asi como la informacion relativa al ejercicio financiero y a la manera en que se rinden cuentas, (
se proparcionaran al plblico de una manera clara, accesible y oportuna. De este modo, los programas, proyectos, actividades
y sus avances, seran publicos, haciendo posible que cualguier persona conozca cual es el alcance de las metas propuestas.

Asi también, con la certeza de que la construccidn de un gobiemo confiable comienza por garantizar el ejercicio de
los derechos sociales, politicos y econdmicos, estableciendo condiciones para una gobernanza responsable, equitativa y
justa, mantendremos la idea de construir escenarios de entendimiento y armonia social, mediante el didlogo abierto con todos
los sectores sociales, las organizaciones politicas y con la sociedad civil organizada.
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Administracién eficiente y de resultados

1.1.- Fortalecer las finanzas municipales, siguiendo criterios de responsahilidad y transparencia.

1.1.1. Aumentar la recaudacién de Ingresos propios
. Mejorar los procesos de atencion y recaudacion, gque facilten el cumplimiento de las
obligaciones fiscales de los contribuyentes.
»  Establecer esquemas de seguimiento a contribuyentes omisos.

= Implementar un madulo ambulatorio de cobro, que facilte a los contribuyentes de las
comunidades del municipio, el pago oportuno de sus contribuciones.

= Implementar mecanismos de mejora en los tiempos de trémite de refrendo de actividades
econdmicas.
1.1.2, Manejar de manera responsable la deuda publica.

. Mantener los niveles de deuda en un estatus sostenible.

= Cumplir con los criterios que establece la Ley de Disciplina Financiera y de Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Durango y sus Municipios.

= Utilizar el financiamiento como una palanca del desarrollo de infraestructura de alta rentabilidad
social.
1.2.- Fomentar la eficiencia en el uso de los recursos piiblicos, orientandolos al logro de resultados,
1.2.1. Ejercer los recursos piiblicos de acuerdo a criterios de eficacia y eficiencia
. Alinear la ejecucion de los recursos plblicos a los objetivos de la planeacién, mediante un
proceso de programacion y presupuestacion basado en resultados.

. Ejecutar los recursos plblicos con apego a la normatividad y con base a criterios de calidad,
eficiencia y disciplina fiscal.

=  Mantener actualizada la informacion presupuestaria en los sistemas financieros, de acuerdo a
la normatividad, asegurando su disponibilidad y difusién pdblica.

1.2.2. Consolidar el uso del modelo de gestidn para resultados.

" Priorizar la asignacion de recursos a proyectos de desarrollo, segln su grado de ref
social.

. Disefiar programas orientadas al logro de resultados, que mejoren la calidad de vida d
personas.

] Crear la Direccion de Planeacion y Evaluacion Municipal.

. Mantener un control adecuado de los recursos publicos, mediante la implementacién del
Sistema Municipal de Evaluacion del Desempefio.

Transparencia y ética de los servidores pliblicos
1.3. Impulsar una cultura ética y de legalidad entre los servidores ptblicos del municipio.
1.3.1. Fortalecer los mecanismos de transparencia y de acceso a la Informacion.

=  Mantener actualizado el Portal de Transparencia del Gobierno Municipal, garantizando el
acceso a la informacion.

*  Promover la participacién de la sociedad a través de la Contralorfa Social.

. Fomentar la creacién de redes, consejos y observatorios ciudadanos para la supervisiory/
revision y seguimiento de |as obras, programas y proyectos del gobiemo municipal. !

=  Promover la participacion ciudadana para disefar, implementar y evaluar las politicas publi

. Implementar mecanismos de control orientados a la prevencién de observaciones emitidas por
la Entidad de Auditoria Superior del Estado, y trabajar en coordinacién con dicho dérgano,
unificando criterios financieros, operativos y legales que logren este propésito.

1.3.2. Desarrollar las bases y procedimientos que permitan la adopciéon de los principios éticos y de legalidad.

. Vigilar el cumplimiento de las responsabilidades y obligaciones de los servidores piiblicos del
gobierno municipal.

- Implementar acciones de prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades y hechos de
corrupcion.,

Gobernanza y derechos humanos
1.4. Construir escenarios para una gobernanza responsable, con pleno respeto a los derechos humanos.
1.4.1. Construir alianzas institucionales que contribuyan a mejorar las politicas publicas del municipio )
=  Establecer acciones coordinadas para la identificacion y monitorec de posibles conflictos .
sociales, fijando criterics y mecanismos para el seguimiento de variables.
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=  Promover la resolucion de conflictos mediante el didlogo abierto y constructivo, y atender
oportunamente las demandas legitimas de la sociedad.

=  Promover acuerdos institucionales para la solucién de demandas sociales y conflictos politicos,
con total apego a los derechos humanos.

= Actualizar el marco normativo del Ayuntamiento, a fin de fortalecer la cultura de la legalidad.

- Promover el gobierno ciudadano, a través de la participacidn acliva de la comunidad en la
planeacian del desarrollo municipal.

=  Promover Yy facilitar la participacién de los ciudadanos en el proceso de planeacidn, bajo un
esquema organizado, corresponsable y solidario, a través del Comité de Planeacién para el
Desarrollo Municipal (COPLADEM).

= Implementar mecanismos de comunicacion para difundir los programas, proyectos, obras y
acciones, asi como los resultados correspondientes.

Indicadores

Fortalecer las finanzas municipales, siguiendo criterios de responsabilidad y transparencia.
«  Porcentaje de incremento de ingresos propios
»  Porcenlaje de reduccion de la deuda con la CFE
»  Porcentaje de reduccion de la deuda con el SAT
»  Porcentaje de reduccion del déficit presupuestario en el SAP
Fomentar la eficiencia en el uso de los recursos piiblicos, orientandolos al logro de resultados.
«  Ndmero de observaciones recibidas por parte de las drganos de control oficiales.
Impulsar una cultura ética y de legalidad entre los servidores pablicos del municipio.
»  Porcentaje de disminucion de quejas ciudadanas
*  Porcentaje de cumplimiento del marco narmative de la administracion municipal
. Proporcion de la poblacion que se siente satisfecha con su litima experiencia de los servicios
dblicos
Construir escegarios para una gobernanza responsable, con pleno respeto a los derechos humanos.
s  Ndmero de conflicios sociales, o manifestaciones de desasosiego social

>

Unidades administrativas de responsabilidad operativa.

Secretaria del Ayuntamiento
Sindicatura
Tesoreria Municipal

Unidad de Transparencia e Informacién Municipal
Contraloria Municipal

Juzgado Municipal

Oficialia Mayor

COPLADEM

Direccion de Planeacion y Evaluacion
Comunicacion Social

2.- PENON BLANCO, SOLIDARIO, INCLUYENTE Y PROGRESISTA

Con una historia que abarca mas de cuatro siglos, Pefion Blanco constituye una conglomerado de comunidades
que todavia conservan los principios de la cultura del esfuerzo y del trabajo honesto y decente, como bases para la
construccion de una vida digna. La coexistencia de todoes los sectores sociales suele desarrollarse en atmésferas de armonia
y practicas solidarias y como ha sucedido a lo largo de muchas décadas, la mayor parte del trabajo cotidiano esta ligado a las
actividades agricolas y ganaderas y la mayoria de las familias se sustentan a partir de o que esas tareas producen.

"8 8 8 8 B 8 8 "R

Pese a sus sdlidos vinculos comunitarios, a su cultura sclidaria, su religiosidad evidente y su modo de vida enma

medida apacible y en armonia con el entorno, no pueden ignorarse los contrastes que en Pefion Blanco persisten, en el .
acceso a los derechos fundamentales y en las oportunidades para gozar de una vida digna, con justicia social y paz sostenible.
En este sentido, en el PMD subyace la conviccién de que la reduccién de las brechas sociales y econdmicas y el
reconocimiento del valor y la dignidad humana de los pefionenses, deben ubicarse en la base de la politica social.

Las desigualdades econdmicas y sociales pueden hacerse evidentes lo mismo en |a escuela, el trabajo, el lugar

donde se vive y en la calidad y cantidad de los servicios pblicos disponibles. En este sentido, para lograr el pleno desarrollo
de las personas, crear contextos favorables que fortalezcan los vinculos comunitarios, mejorar las condiciones de vida,
particularmente de los sectores con mayores limitaciones, el propdsito fundamental de la politica social se orientara a reducir
la pobreza e inseguridad alimentaria, reivindicar los derechos a la educacion, la salud, la cultura y el deporte, asi como a
asegurar una distribucidn mas equitaliva y con calidad de los bienes, recursos y servicios publicos, para que todas las
personas ejerzan y gocen de sus derechos, con igualdad de oportunidades.

Desarrollo social incluyente y equitativo

2.1. Reducir las condiciones de pobreza, incertidumbre alimentaria y vulnerabilidad por carencias sociales, creando
condiciones para el acceso equitativo a bienes y servicios.

2.1.1. Brindar apoyo asistencial a las personas vuinerables o en situacién de pobreza extrema.
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= Otorgar apoyos econdmicos o en especie a jefas de familia, adultos mayores y personas con
alguna discapacidad, en condiciones de pobreza extrema.

*  Apoyar a familias en situacion de wulnerabilidad, a través del programa de asistencia
alimentaria.

= Apoyar a la poblacion escolar mas wvulnerable del municipio, mediante la distribucién de
desayunos escolares.

= Mejorar la calidad y espacios de la vivienda en comunidades en pobreza extrema, rezago social
o vulnerabilidad.

- Extender el uso de materiales ecoldgicos y ecotecnologlas, que promuevan la sustentabilidad
del entorno.

L] Incrementar los apoyos en la modalidad de subsidios, a familias de grupos vuinerables, para
mejorar la calidad de sus viviendas.

»  Mejorar la calidad de las viviendas mediante la sustitucion de materiales precarios de pisos,
techos y muros, asi como la dotacién de bafios y cuartos adicionales, en hogares de las
comunidades en pobreza.

2.1.2. Reducir los rezagos de los servicios e infraestructura basicos y de espacios piblicos, en beneficio de
las comunidades de mayor vulnerahbilidad.

= Disminuir los rezagos en los servicios bédsicos, mediante la construccién y mejoramiento de
obras de agua potable, drenaje y energia eléctrica.

=  Ampliar el uso de energlas alternativas que promuevan la sustentabilidad del entorno.
- Desarrollar obras de infraestructura basica para grupos de poblacion en pobreza extrema,
rezago social o vulnerabilidad.

=  Aumentar la participacion social, para generar entornos de cohesion gue contribuyan al
desarrollo comunitario.
2.1.3. Facilitar la inclusién de grupos vuinerables a actividades productivas, para impulsar su desarrolio.
- Establecer programas orientados al desarrollo de las capacidades laborales y productivas dd
los grupos vulnerables en condicién de pobreza.

- Disponer de opciones para el autoempleo, mediante el otorgamiento de recursos eco
o malteriales, dirigidos a personas en condicién de vulnerabilidad.

=  Contar con esquemas de inclusion productiva para los adultos mayores, que abasque
capacilacién, financiamiento y asistencia técnica.

2.2, Establecer condiciones para una proteccion integral de las nifias, nifos y adolescentes.
2.2.1. Ampliar el ejercicio de los derechos de ninas, nifios y adolescentes, mediante acciones de prevencion.

=  Disminuir los factores de riesgo que vulneran la integridad de las ninas, nifios y adolescentgs.
= Acrecentar la cultura de respeto y salvaguarda de los derechos de los menores de edad.

- Disminuir los indices de maltrato infantil, mediante acciones coordinadas con la Procuraduria
Estatal de Proteccion de Ninas, Nifios y Adolescentes.

2.3. Promover la rehabilitacion, la prevencion de la salud y la inclusion social equitativa.
2.3.1. Disponer de servicios médicos y rehabilitatorios para poblacién vulnerable.

- Brindar servicios de consuita, terapia y rehabilitacién, a través de los centros de rehabili

=  Fomentar la prevencion y el tratamiento del uso, abuso y dependencia de las drogas.

= Lograr la coordinacion interinstitucional con organismos que garanticen el acceso gratuito a los
servicios de cirugia de alla especialidad, para la poblacion que carece de algin régimen de
seguridad social.

- Realizar examenes de salud a la poblacion escolar de nivel basico y media superior, para
prevenir, detectar, atender y mejorar su estado de salud.

2.3.2 Incrementar las acciones institucionales para la proteccion y atencion de los adultos mayores.

*  Establecer programas que promuevan el envejecimiento activo, para mejorar la calidad de vida .
de los adultos mayores.

*  Ampliar la integracidn sacial y productiva de los adultos mayores.
. Establecer acciones para el cuidado y la atencion oportuna de personas adultas mayores.

" *= Disponer las condiciones que garanticen el cumplimiento de los derechos de los adultos
mayores.
f"l,l / . Mantener las entregas de aparatos funcionales a personas con discapacidad y adultos mayores

k,\ en situacion de vulnerabilidad.
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2.4, Aumentar el desarrollo y calidad de vida de las familias.

2.4.1. Promover el desarrollo y la proteccién integral de la familia, a través de estrategias tendientes a mejorar
las condiciones de vida de sus integrantes.

- Capacitar a la sociedad sobre la importancia de la reconstruccidn y fomento de valores desde
|a perspectiva familiar y comunitaria.

=  Amplificar el papel de la mujer en la sociedad, a través del empoderamiento positive que
incremente su capacidad en ejercicio pleno de sus derechos e igualdad de oportunidades.

=  Ampliar el desarrollo de habilidades y conocimientos, a través de la capacitacion y el
esparcimiento, para mejorar las condiciones de vida de las familias.
2.5. Contribuir a la inclusién y al desarrollo integral de los jovenes.
2.5.1. Establecer un esquema de atencién integral para el desarrollo de los jovenes.
- Disponer de becas, apoyos o créditos para los jovenes, a fin de apoyar la continuidad de sus
estudios.
=  Sostener acciones de inclusion social y desarmolio para jovenes con alguna discapacidad.

=  Establecer programas para la prevencién de adicciones, violencia escolar, accidentes y
enfermedades entre los javenes.

=  Sostener campafias que promuevan la educacion sexual y la diversidad social.

= Lograr el desarrollo de proyectos de cultura ambiental y ecoldgica entre los jévenes.

=  Acrecentar |a capacitacion laboral para el fomento de la cultura emprendedora de los jovenes,
a través de esquemas de financiamiento de proyectos.

2,5.2, Aumentar los espacios que complementen el desarrollo integral de los jovenes,

=  Establecer espacios para impulsar la realizacién de eventos deportivos y talleres de
expresiones artisticas y artes escénicas entre los jovenes.

=  Promover la consulta y participacion de los jévenes en el disefio de sus politicas publicas.

=  Contar con organizaciones juveniles que trabajen a favor de sectores sociales.

Bienestar social en condiciones de igualdad

2.6. Aumentar la cobertura de los servicios de prevencion de enfermedades, proteccion y promocion de la-==2

2.6.1. Sostener las acciones de proteccion de la salud de manera efectiva, oportuna y con calidad.

=  Soslener los programas de prevencion y promocion a la salud en la poblacion del municipie=
- Reducir los riesgos epidemiologicos de la poblacian.

= Mejorar la calidad de los servicios de salud que brindan los centros de salud del municipio.
=  Mantener el abasto suficiente de medicamentos.

2.6.2. Ampliar la cobertura de los servicios de salud.

= Ampliar el esquema de cirugias extramuros.

» Impulsar los programas de caravanas de la salud, creando nuevas rutas para la atencion
meédica, en las comunidades de dificil acceso.

= Establecer servicios integrales para las personas con discapacidad, embarazadas, postradas
y abandonadas, que estén impedidas para acudir a una institucién de salud.

2.6.3. Establecer programas de nutricion y actividad fisica para la prevencion del sobrepeso y obesidad.

»  Mantener campafias orientadas a prevenir y tratar el sobrepeso vy la obesidad.

- Sostener campanas permanentes sobre habitos alimenticios y nutricion en la poblacion.

L] Establecer programas de actividad flsica que fomenten la practica del deporte entre la
ciudadania.

=  Mantener campanias orientadas a la planificacion familiar, en la red de hospitales y centros de

" salud.

2.7. Fortalecer el derecho a la educacion y a la cultura.

2.7.1. Mejorar la infraestructura educativa, generando espacios educativos funcionales, seguros e integrales.
=  Mantener la vinculacion entre los tres ardenes de gobiemno, ademas del sector social, para
favorecer la construccion, rehabilitacién v conservacion de la infraestructura basica educativa,
- Establecer una base de datos que informe en tiempo real el estado de la infraestructura de las \ _
instituciones educativas del municipio, con el fin de hacer mas eficiente |a toma de decisiones
y la aplicacién de los recursos.

= Mejorar la infraestructura educativa, observando el principio de accesibilidad universal, para
facilitar la inclusion de alumnos con alguna discapacidad o necesidades educativas especiales.
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2.7.2. Fortalecer la promocién y difusién de las manifestaciones artisticas y culturales del municipio.
*  Establecer alianzas institucionales que propicien la formacion de arlistas y creadores
pefionenses.
=  Crearla Casa de la Cultura Municipal
= Mantener una campania de fomento del libro y de la lectura.
*  Sostener acciones de coordinacién con instancias eslatales y nacionales, en faver del
desarrollo y la difusion del arte y la cultura.
2,7.3. Incrementar las acciones de preservacion y difusion el patrimonio cultural del municipio.
=  Establecer acciones orientadas al estudio, preservacion y difusion del patrimonio cultural del
municipio.
*  Vincular las actividades de la promocién del turismo, con las de difusién y preservacion del
patrimonio cultural, para propiciar nuevas oportunidades de desarrollo econdmico.
»  Establecer un sistema municipal de estimulos a la creacién artistica.

2.8. Incrementar el impulso al derecho a la actividad fisica y al deporte
2.8.1. Mejorar las instalaciones deportivas y recreativas del municipio.

. Mantener en condiciones funcionales las instalaciones deportivas, en coordinacion con los
gobiernos estatal y federal y la participacion de los comités ciudadanos.

»  Realizar un diagnéstico integral de los espacios deportivos y recreativos del municipio, para
determinar las necesidades de intervencion.

2,8.2, Aumentar las opciones para el ejercicio de la actividad fisica en la poblacion, mediante torneos
deportivos y actividades recreativas.

. Establecer programas de torneos deportivos para todas los grupos de edad y en la mayor
diversidad de deportes.

= Ampliar las practicas deportivas, brindando alternativas para todos los sectores sociales.
Desarrollo urbano con infraestructura y servicios piblicos de calidad
2.9. Mejorar el desarrollo urbano y el ordenamiento territorial sustentables.

2.9.1. Establecer criterios de sustentabilidad en la planeacién del desarrollo urbano y e
territorial.

=  Establecer politicas de planeacion urbana, que contribuyan al equilibrio entre los
naturales y la coexistencia social.

. Ampliar la oferta de espacios publicos y areas verdes en las comunidades, con disefo,
infraestructura y equipamiento basados en las necesidades de la ciudadanfa.

. Establecer el programa de desarrollo urbano municipal.

= Adquirir reserva territorial, orientada al establecimiento de un nuevo panteén municipal.

=  Incrementar los programas y proyectos de infraestructura, equipamiento y servicios publicos;
que contribuyan al adecuado crecimiento urbano del municipio.

- Contar con nuevas estrategias de movilidad, mediante alternativas de transporte publico,
andadores pealonales y parques recreativos.

- Convenir, con los habitantes del centro histdrico y barrios originarios, el rescate de espacios
publicos significativos, como lugares de memoria, idenlidad cultural y resguardo de la
tradiciones y costumbres.

2.10, Incrementar la cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, con criterios de
sustentabilidad.

2,10.1. Coordinar con la administracién piblica del estado, proyectos y acciones en materia de infraestrutura
hidraulica,

. Incrementar |a cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, en los
sectores municipales que carecen de ellos.

. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de las redes municipales de agua potable y
alcantarillado.

»  Mejorar los procesos de captacién, tratamiento y reutilizacién de aguas residuales.

= Establecer sistemas de captacion del agua de lluvia.
Q& 2,10.2, Difundir la cultura y buen uso del agua.
“/J . Establecer mecanismos y espacios para la difusién de la cultura del agua en el municipio. -

. Mantener campanas de difusion en tomo al cuidado y el valor del agua, en los centros
recreativos, comunidades y escuelas.

!
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=  Celebrar convenios de colaboracién con las diferentes instituciones educativas, para promover
la conservacién y buen uso del agua.

Indicadores

Reducir las condiciones de pobreza, incertidumbre alimentaria y vulnerabilidad por carencias sociales,
creando condiciones para el acceso equitativo a bienes y servicios.

*  Proporcioén de la poblacién que vive en pobreza extrema.

»  Proporcién de hombres, mujeres y nifios de todas las edades que viven en la pobreza, en todas sus
dimensiones, de acuerdo a las mediciones oficiales.

*  Proporcion de la poblacidn cubierta por sistemas o niveles minimos de proteccion social,
desglosada por sexo, distinguiendo entre los nifios, los desempleados, los ancianos, las personas
con discapacidad, las mujeres embarazadas, los recién nacidos, las victimas de accidentes de
trabajo, los pobres y los vulnerables.

*  Proporcion del total de la poblacién adulta con derechos seguros de tenencia de Ia tierra: a) que
posee documentacién reconocida legalmente al respecto y b) considera seguros sus derachos

*  Proporcion de la poblacidn que vive en hogares con acceso a fos servicios bésicos.

*  Prevalencia de la inseguridad alimentaria moderada o grave enire la poblacién.

Establecer condiciones para una proteccién integral de nifias, nifios y adolescentes.

. Proporcion de nifios, nifas o adolescenles que acusan alguna forma de mallfralo o violencia fisica o
psicoldgica.

Promover la rehabilitacion, la prevencion de la salud y la inclusion equitativa.

»  Cobertura de los tratamientos (farmacoldgicos y psicosaciales y servicios de rehabilitacién y
postratamienio) de fraslornos por abuso de suslancias adiclivas.

Aumentar el desarrollo y calidad de vida de las familias.

»  Programa de acciones de capacitacion en las tematicas de valores, aries y oficios, orientadas al
desarrolio de las familias.

*  Proporcién de cargos directivos ocupados por mujeres en el gobiemo municipal.

Contribuir a la inclusion y al desarrollo integral de los jovenes.

*  Programa orientado al desarrolio de los jovenes, implementado.

»  Proparcién de jovenes (entre 15 y 24 afios) que no cursan estudios, no estdn empigados
capacitacion.

Aumentar la cobertura de los serviclos de prevencion de enfermedades, proteccién y promocién de

. Cobertura de los servicios de salud esenciales (definida como la coberiura media de los seh
esenciales entre la pablacién general y los mas desfavorecidos, calculada a partir de intervencione
como [as relacionadas con la salud reproductiva, materna, neonatal e infantil, las enfermedades
infecciosas, las enfermedades no transmisibles y la capacidad de los servicios y el acceso a ellos).

. Proporcién de partos atendidos por personal sanitario especializado.

. Tasa de mortalidad de nifios menores de 5 afios.

. Proporcién de centros de salud que disponen de un conjunto basico de medicamentos esenciales
asequibles, de manera sostenible.

Fortalecer el derecho a la educacion y a la cultura.

«  Proporcion de escuelas con acceso & a) electricidad, b) Internet con fines pedagdgicos, c)
computadoras con fines pedagdgicos, d) infraestructura y mateniales adaptados a los estudiantes
con discapacidad, e) suministro basico de agua potable, i) instalaciones de saneamiento bdsicas
separadas por sexo y g) instalaciones basicas para el lavado de manos.

e  Tasa de participacion de los jovenes y adultos en la ensefianza y formacién académica y no
académica.

Impulsar el derecho a la actividad fisica y al deporte.
. Programa de reactivacion, rehabilitacién o equipamiento de espacios deportivos, implementado.
Mejorar el desarrollo urbano y el ardenamiento territorial sustentables.

. Proporcion de la poblacién que vive en barrios marginales, asentamientos informales o viviendas
inadecuadas.

s Programa de reordenamiento urbano implementado.

. Proporcion media de la superficie edificada en la cabecera municipal, que se dedica a espacios de
esparcimiento abiertos para uso publico.

Incrementar la cobertura de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento, con criterios de
sustentabilidad.

1
!
*  Proporcion de la poblacién que cuenta con servicios de suministro de agua potable, aicantariliado y p
saneamiento.
«  Proporcion de aguas residuales tratadas de manera adecuada.

Unidades administrativas de responsabilidad operativa.

DIF Municipal
Desarrolio Social
Instituto de la Mujer
Instituto de la Juventud
Salud

Deporte
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. Bibliotecas Publicas

. Turismo, Cultura y Educacién
. Obras Publicas

+ Sistema de Agua Potabie (SAP)
*  Servicios Pablicos

3. PENGN BLANCO, SEGURO Y CON ARMONIA SOCIAL

El ejercicio libre de los derechos y garantias de los ciudadanos, influye de modo positiva en una percepcion de
seguridad y armonia social. La construccion y sostenibilidad de ese escenario de libertades, es responsabilidad de los tres
érdenes de gobiemo, en colaboracion con los poderes legislative y judicial. Las personas requieren que se garantice la
seguridad y el orden publico, con respeto pleno a sus libertades y derechos, porque el crecimiento econdmico y el desarrollo
social, derivan del grado de estabilidad que les permita cumplir sus obligaciones como ciudadanos y aprovechar las
oportunidades que surgen en su entomo,

En este sentido, la politica de seguridad en este ambito se orientara a la prevencién social de la violencia y a la
contencion del delito, mediante intervenciones policiales oportunas y efectivas. Los principios que guiarén esa politica serdn:
planeacion, prevencion, proteccion y respeto a los derechos humanos y coordinacion interinstitucional. Para fortalecer el pacto
social, el gobierno municipal se plantea recuperar la confianza de la ciudadania, mediante una mayor transparencia y eficacia
en la solucidn de conflictos, asl como en la atencidn a las causas primeras de las inestabilidades sociales.

Asi también, para que el gobierno municipal responda a su compromiso de salvaguardar a la poblacion, a sus bienes
y a su entomno ante un desastre de origen natural, es necesario orientar las acciones hacia la prevencién, para reducir las
posibles pérdidas humanas y materiales ocasionadas por estos fendmenos, mediante politicas enfocadas a la gestion integral
de riesgos, incluyendo mecanismos de respuesta oportuna ante dichos sucesos.

Seguridad con prevencién y respeto a los derechos humanos

3.1. Incrementar las condiciones para el ejercicio libre de derechos y garantias de las personas y la prevencién social
del delito y la violencia.

3.1.1. Conformar un frente comin entre los tres niveles de gobierno, la sociedad y las instituciones
educativas, para afrontar los retos de la seguridad.

=  Establecer un programa integral de seguridad, que ponga el acento en la generacion de
empleos, la promocidn de los valores en las familias vy en las escuelas, y la creacidn de mas ,.—/
opciones culturales, recreativas y deportivas para los jovenes. s
- Unificar programas y acciones de las instituciones publicas y sociales en materia de preysp
y combate contra las adicciones, e impulsar una rehabilitacion integral con sentido humas
incorporacian social.
= Establecer programas de prevencion del delito y conductas antisociales en las instituciones
educativas y en espacios publicos.
. Promover acciones integrales para prevenir, atender y disminuir el consumo de alcohol y

estupefacientes entre los jovenes.
3.1.2. Establecer un modelo de seguridad piiblica con un enfoque preventivo y de corresponsabilidad con la
ciudadania.
. Mantener acciones coordinadas, para reducir la incidencia de los delitos que mas afectan los

derechos y el patrimonio de las personas.

*  Perfeccionar los protocolos de actuacién policial en la prevencion y persecucion del delito,
considerando el estricto respeto a los derechos humanos.

3.1.3. Mantener la capacitacion constante de las instituciones policiales, para que brinden mayor confianza a
la ciudadania y garanticen el ejercicio de sus actividades de manera profesional.
. = Mejorar los esquemas de reclutamiento, control y confianza, formacion inicial y evaluacion gel
N desempefio, a fin de contar con policfas certificados,
=  Elevar el nivel de capacitacion de los integrantes de las corporaciones de seguridad,
profundizando en su desarrollo personal y humano.
Y *  Mejorar el equipamiento y las herramientas que permitan elevar el desempefio de la funcidn
palicial.
Prevencidn y proteccion civil

3.2, Establecer politicas orientadas a la capacitacién y organizacién de la sociedad para enfrentar los riesgos
asociados a las contingencias naturales, siniestros y otras catastrofes, con criterios de corresponsabilidad.

3.2.1. Mantener campaiias orientadas a consolidar los habitos y practicas de auto-proteccion, prevencion,
solidaridad y auxilio, ante situaciones de riesgo por inundaciones, climas extremos y otros eventos adversos

-
Al

\ para la poblacion.

= Mantener actualizado el programa municipal de proteccian civil.
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Indicadores

Ampliar la cultura de la proteccién civil, desarrollande acciones de educacidn y capacitacién a
|a poblacién.
Incrementar la participacién activa y responsable de todos los habitantes del municipio.

Prestar y coordinar el auxilio a la poblacién en caso de que acontezea un alto riesgo,
emergencia o desastre.

Mantener un registro de los cuerpos de auxilio y rescate oficiales y voluntarios, coordinando su
participacion en caso de que sea necesario.

Establecer camparfias de divulgacidn en materia de proteccién civil y realizar simulacros en
escuelas y edificios publicos.

Elaborar el mapa municipal de riesgos y una base de datos, que faciliten la articulacion de
medidas de prevencién.

Establecer el centro municipal de operaciones, con funcionarios pdblicos y representantes de
los sectores social, privado y grupos voluntarios.

Incrementar el equipamiento de los cuerpos de respuesta.

Incrementar las condiciones para el ejercicio libre de derechos y garantias de las personas y la prevencion
soclal del delito y la violencia.
. Porcentaje de percepcion de inseguridad de las personas.
*  Proporcién de victimas de violencia que han notificado su victimizacidn a las autoridades
competentes U otros mecanismos de resolucién de conflictos reconocidas oficialmente.
Fomentar la capacitacion y organizacién de la sociedad para enfrentar los riesgos asociados a contingencias
naturales, siniestros y otras catastrofes, con criterios de responsabilidad,
»  Proporcion de instituciones o empresas locales que adoptan y aplican estrategias locales de
reduccion del riesgo de desastres, en cansonancia con las estrategias estatales de reduccién del
riesgo de desasires.

Unidades administrativas de responsabilidad operativa.

*  Seguridad Publica
Proteccion Civil

4.- PENON BLANCO, PRODUCTIVO, PROSPERO Y CON VISION DE FUTURO

climaticas con frecuencia adversas para el desamollo de sus principales actividades de sustento: la agncuilura y la ganade
Esta incertidumbre ciclica, limita en gran medida las expectativas de ocupacidn y propicia escenarios inciertos en la economia =

de las familias.

Por lo general, escasean las fuentes de empleo y las personas que si lo tienen, suelen trabajar en ocupaciones de
baja productividad y bajos ingresos; ademads, laboran en condiciones de trabajo precarias gue les impiden acceder a la

seguridad social y a las prestaciones de ley. Muestra de ello es que actualmente, al menos siete de cada diez pefionenses,
no tienen acceso a la seguridad social.

Tales circunstancias fundamentan el propdsite de reducir las grandes desigualdades de ingresos y de vida de la

poblacian, fortaleciendo la economia local, para la construccién de un municipio con mayores espacios de desarrollo
econdmico y de bienestar. En este sentido, las politicas publicas orientadas a apuntalar la productividad y la competitividad
de las micro, pequenias y medianas empresas y los auto emprendimientos, serdn fundamentales para la construccion de
mejores oportunidades de desarrollo equitativo.

De igual manera, sera importante estimular la inversidn y la ocupacidn, mejorar e incrementar la infraestructura para

el desarrollo —terminar |las obras carreteras inconclusas, mantener en buenas condiciones la red de caminos y carreteras
preeexistentes, ampliar los alcances de los programas de pavimentacion y contar con opciones de transporte plblico eficace

y seguras—. Ademds, serd prioritario propiciar condiciones para aumentar |a productividad en la agricultura y la ganaderia,
siempre en apego a un patrén productivo que cuide el medio ambiente y mantenga un uso sustentable de los recursos

naturales.

En el mismo contexto, puede afirmarse que el potencial turistico del municipio es innegable, y siendo el turismo una
actividad humana que genera ingresos y aumenta las fuentes de empleo, dinamiza la economia local, prepicia un aumento
en la demanda de bienes y servicios y penmite la difusién del patrimonio natural y cultural del municipio, seré importante
establecer programas de fomento al turismo, fortaleciendo los sitios turisticos tradicionales, pero ademés, aumentando las
alternativas para el turismo de aventura, el senderismo o el alpinismo, toda en un marco de sostenibilidad y firme conciencia
de la proteccién medioambiental.

Desarrollo econémico

4.1. Incrementar la competitividad del aparato productive municipal y su atractivo como destino de inversién.

4.1.1. Fortalecer la competitividad de los empresarios y emprendedores locales, incrementando el valor y
calidad de sus productos.

Disminuir el tiempo y nimero de tramites para facilitar la apertura de micro, pequerias y
medianas empresas (MIPyMEs).
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=  Gestionar recursos para el financiamiento de MIPyMEs y mejorar su desempefio a través de
capacitaciones.

=  Apoyar el desarrollo de productos locales innovadores y atraclivos, mediante técnicas
productivas mas eficientes, que mejoren su calidad y precio.

- Gestionar fuentes de financiamiento a empresas que desarrollen nuevos o mejorados
productos artesanales de la localidad.

= Impulsar la creatividad comercial y el autoemprendimienta.
Infraestructura para el desarrollo
4.2, Contar eon una infraestructura carretera moderna, que estimule el desarrollo econémico y social del municipio.
4.2.1. Promover el mejoramiento de la conectividad y accesibilidad carretera del municipio.

*  Realizar obras de mantenimiento, rehabilitacion o construccién en las principales vialidades de
la cabecera municipal.

- Mejorar las condiciones de las carreteras y caminos municipales, mediante un programa
permanente de conservacion, reconstruccion y construccion.

- Gestionar la reconstruccion de la vialidad de acceso y la rehabilitacion de calles principales, en
|la comunidad de J. Agustin Castro.

L] Gestionar ante el Gobierno del Estado, la conclusion de la carretera a San Juan del Rio.

*  Mantener y ampliar el pregrama de pavimentacién en barrios, colonias y comunidades del
municipio.

4.2.2, Mejorar el sistema de transporte pablico municipal.

= Ampliar las opciones del transporte publico, con el fin de proporcionar nuevas alternativas de
movilidad segura y eficiente para los usuarios.
=  Establecer rutas permanentes de transporte publico en la cabecera municipal, para los

estudiantes de educacion media y media superior.
Desarrollo Rural
4.3. Impulsar el crecimiento econémico del sector agropecuario, mediante programas de desarrollo rural sustentable.

4.3.1. Incrementar los niveles de eficacia en las unidades de produccion agropecuarias. 1N

=  Promover la capitalizacién de las unidades de produccién, con equipamiento e infr

= Fomentar el desarrollo de las capacidades produclivas y la implementacion de nuevi
tecnologias.

= |mpulsar la reconversion de cultivos, por alternativas que representen mayor rentabik
econdmica al productor.

= Fortalecer el mejoramiento genético.
=  Promover la agricultura protegida ante los cambios climatoldgicos Y,
. Fortalecer las camparias de sanidad e inocuidad agroalimentaria.
=  Promover el aseguramiento de la produccion, a través de mecanismos de administracion d
riesgos.
Turismo sustentable
4.4. Incrementar el desarrollo del turismo, mediante la promocion y la ampliacién de la infraestructura.
4.4.1. Aumentar la calldad de la promoclén de los sitlos de Interés turistico, para consolidar al turlsmo corho

una industria badsica del municipio.

. Realizar camparnias efeclivas de promocidn, gue impulsen el interés del visitante a los destinos )
turisticos del municipio.
. Establecer alianzas de cooperacion, para fomentar el desarrollo turistico regional.
L Impulsar el ecoturismo en el municipio. .
= Desarrollar estrategias para fortalecer la cultura turistica y la hospitalidad en la ciudadania.
4.4.2. Fortalecer el cumplimiento de los estdndares turisticos, para mejorar el servicio que se ofrece a los
visitantes. .

=  Establecer un sistema de planeacidn turfstica integral.

= Establecer un madulo municipal de infarmacion turistica.

*  Fomentar la profesionalizacién de los prestadores de servicios al turismo, mediante programas
de capacilacion integral

4.4.3. Fomentar la inversion en proyectos de infraestructura turistica, gestionando opclones de
financiamiento.
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= Mejorar el equipamiento turistico, mediante la gestion de recursos federales y estatales, para
proyectos de inversion.

=  Gestionar la inclusién del Cerro Blanco y su zona aledafia , como drea natural protegida.

»  Crear nuevos alternativas turisticas en otras comunidades del municipio.

Indicadores

Incrementar la competitividad del aparato productive municipal y su atractivo como destino de inversion,
. Proporcion de nuevos apoyos, créditos o recursos para fomentar el sector local, comercial o de
senvicios.
*  Numero de nuevos proyectos de inversion en el seclor minero, turistico o de manufacturas.
Contar con una infraestructura carretera moderna, que estimule el desarrollo econémico y social del
municipio.
. Carretera Penon Blanco-Yerbanis completamente rehabilitada y con sefialamientos de seguridad
completos.
*  Proyecto de continuidad de fa carretera Pendén Blanco-San Juan del Rio, autorizado en el PEF.
*  Programa de rehabilitacion y mantenimiento permanente de caminos rurales, en operacion.
Impulsar el crecimiento econémico del sector agropecuario mediante programas de desarrollo rural
sustentables.
. Volumen de produccién por unidad de trabajo desglosado por tamano y tipo de explotacién
(agropecuaria/ganadera/otras).
. Media de ingresos de los productores de alimentos en pequena escala.
. Proparcion de la superficie agricola en que se practica una agricultura productiva y sostenible.
. Proporcién de tierras degradadas en los agostaderas, en comparacion con la superficie total.
Incrementar el desarrollo del turismo, mediante la promocion y ampliacion de la infraestructura,
. Ndmero de programas de meforamiento de la infraestructura turistica, implementados.
. Numero de nuevos sitios o servicios turisticos puestos en operacion.
»  Porcentaje de aumento de la demanda de servicios turisticos.

Unidades administrativas de responsabilidad operativa.

. Desarrollo Rural, Econémico y Medio Ambiente
*  Turismo, Cultura y Educacién
« Rastro Municipal

EJE TRANSVERSAL: SUSTENTABILIDAD

Recursos Naturales y Medio Ambiente

permitan hacer frente a los desafios del cambio climético.

T.1.1. Fomentar la conservacion, restauracion y aprovechamiento integral de los recursos naturales con
visién de sustentabilidad.

=  Fomentary gestionar la integracién e implementacion de los ordenamientos ecoldgicos locales.

=  Fomentar el manejo adecuado de los residuos sdlidos, que permita su aprovechamiento
integral y reduzca los impactos al medio ambiente y la salud publica.

= |mpulsar el uso de energias renovables, para contribuir a la mejora de los niveles de
contaminacion ambiental.

T.1.2, Impulsar en la sociedad una cultura de respeto, integracion y proteccion del medio ambiente y recursos

naturales,
= |mpulsar el establecimiento de un programa de reforestacion en las comunidades del municipi }
con especies regionales que promuevan una nueva actitud ambientalista. )
=  Promover el rescate de espacios en las comunidades, mediante acciones de reforestacion y
parques publicos.
T.2. Impulsar el desarrollo y aprovechamiento sustentable de la biodiversidad.
T.2.1 Incentivar la conservacién, preservacién y aprovechamiento de manera sostenible de los ecosistemas

terrestres y de agua dulce.

= Disefiar programas de educacion ambiental con la sociedad civil y el sector educativo.
=  Determinar las areas de proteccién y conservacion de especies endémicas y en peligro de
extincion, para promover el aprovechamiento sustentable de la biodiversidad.

®*  Incrementar la forestacién y reforestacion en areas degradadas.
. Gestionar la declaracion de areas naturales protegidas en el municipio.

=  Establecer un programa para la limpieza, recuperacidn y conservacion de los ecosistemas del
ric de Perdn Blanco.
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Indicadores

Promover el cuidado del medio ambiente y la implementacion de acciones de mitigacion y adaptacion, que
permitan hacer frente a los desafios del cambio climatico.
«  Numero de estrategias o politicas de furismo sostenible y de planes de accién aplicados que
incluyen instrumenfos de seguimiento y evaluacion convenidos.
»  Nivel de estrés hidrico: extraccion de agua dulce en proporcion a los recursos de agua dulce
disponibles.
Impulsar el desarrollo y aprovechamiento sustentables de la biodiversidad.
*  Proporcion de dependencias administrativas locales que han establecido politicas y procedimientos
operacionales para la participacion de las comunidades locales en la gestion del agua y el
saheamiento.

Unidades administrativas de responsabilidad operativa.

+ Desarrollo Rural, Econémico y Medio Ambiente
Turismo, Cultura y Educacién

Salud

Obras Publicas

Sistema de Agua Potable (SAP)

. Servicios Piblicos

ALINEACION A LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACION

DIMENSION

ADMINISTRATIVA DIMENSION SOCIAL DIMENSION ECONOMICA DIMENSION AMBIENTAL
1.-FIN DE LA POBREZA
2.-HAMBRE 0

16.- PAZ, JUSTICIAE

3- SALUD Y BIENESTAR
4.- EDUCACION DE CALIDAD
5.-IGUALDAD DE GENERO

B.- TRABAJO DECENTE ¥
CREGIMIENTO ECONOMICO

7.- ENERGIA ASEQUIBLE ¥ NO
CONTAMINANTE
.- GIUDADES ¥

RESPETUOSO Y EN PAZ

OBJETIVOS DE INSTITUCIONES SOLIDAS B.-AGUA LIMPIA Y 9.-INDUSTRIA, INNOVAGION E | GOMUNIDADES SOSTENIBLES
DESARROLLO SOSTENIBLE |17 - ALIANZAS PARA LOGRAR SANEAMIENTO INFRAESTRUCTURA 13.-ACCION POR EL CLIMA
LOS OBJETIVOS 10.- REDUCCION DE LAS 12-PRODUCCION Y CONSUMO | 14.-VIDA SUBMARINA
DESIGUALDADES RESPONSABLES 15.-VIDA DE ECOSISTEMAS
16.- PAZ, JUSTICIAE TERRESTRES
INSTITUCIONES SOLIDAS
PL%';;‘::A%T_:‘BQE 1.-POLITICA Y GOBIERNO 2.-POLITICA SDCIAL 3.-ECONOMEA
A ——
ENFOQUE DURANGO 2040 —
2.- DURANGO SOLIDARIO, :‘égg;‘;:g?, EE“PET'WO' ™
PLAN ESTATAL DE 1-GOBIERNO RESPONSABLE. JINCLUSIVO ¥ CON BIENESTAR | CRISRFAD P 5.- DURANGO SOSTEN
DESARROLLO COMPROMETIDO ¥ DE SOCIAL & DURANGO INTEGRACO ORDENADO ¥ COMN CALIDAD DE
RESULTADOS 4.- DURANGO SEGURO. ; VIDA

CON INFRAESTRUCTURA Y
SERVICIOS DE CALIDAD

PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO

PENGON BLANCO SOSTENIBLE (EJE TRANSVERSAL)

1.- GESTION EFECTIVA,
TRANSPARENTE ¥ DE
RESULTADOS

2.- PENON BLANCO SOLIDARIO.
INCLUYENTE ¥ PROGRESISTA
3 PERION BLANCO SEGURD ¥
CON ARMONIA SCCIAL

4.- PENON BLANCO
PRODUCTIVO, PROSPERD ¥
CON VISION DE FUTURD

OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

una nueva agenda global, conformada por 17 ODS y 169 metas especificas para su medicién y monitoreo. Los ODS
pensados para cumplirse hacia el afio 2030, por lo que en su conjunto se conocen como: la Agenda 2030 para el Des
Sostenible,

La Agenda 2030 constituye un ambicioso mapa de navegacion que pretende, entre ofras cosas: erradicar todas las
formas de pobreza en el mundo, combatir las desigualdades, crear sociedades pacificas e inclusivas, proteger la vida y los
ecosistemas naturales, y abordar de manera urgente los efectos del cambio climatico. Es un plan de accion global en favor
de las personas, el planeta, la prosperidad y la paz, mediante alianzas entre diversos actores. El compromiso es trabajar
desde una mirada integral e indivisible del desarrollo en tres dimensiones: social, econémica y ambiental, para transformar
el munda en un lugar mejor.

Los ODS en el orden municipal. {

El municipio libre es la base de la division territorial, de organizacidn politica y administrativa de los estados de la
federacian; en este sentido, podria decirse que los municipios son la célula politica y administrativa de México, puesto que
cada uno cuenta con un gobiermno o ayuntamiento para desempefiar sus competencias.

La Agenda 2030 presenta una perspectiva integral y multidimensional para enfrentar mejor los desaflos en los
municipios. Al ser la unidad territorial basica y conocer las necesidades mas inmediatas de la poblacion, se cansidera que los
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municipios son clave para poder cumplir con la Agenda 2030 y ofrecer mejores soluciones a los problemas a partir de sus
competencias y atribuciones.

En este marco, en el gobiemo municipal asumimos la responsabilidad y oportunidad de implementar esta agenda
global, a través de politicas publicas en areas prioritarias para el desarrollo de las personas y sus comunidades, tales como:
el acceso a agua potable y saneamiento, transporte publico de calidad, vivienda adecuada, alumbrado publico, regulacion del
uso del suelo y proteccién de los ecosistemas en el municipio, asi como al impulsar el trabajo y el crecimiento econémico
local.

MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Los mecanismos de seguimiento y evaluacidn, tienen como cbjetivo verificar el cumplimiento de los logros y
resultados expresados en las metas del Plan Municipal de Desarrollo, para revisar el ejercicio de las politicas y programas y
en caso de rezagos o desviaciones, establecer las correcciones pertinentes en su ejercicio.

El seguimiento se realizara a partir del Sistema Municipal de Indicadores de Gestion, formulado por el COPLADEM,
en coordinacién con la Direccion de Planeacion, Seguimiento y Evaluacién del Gobiemo del Estado. La pericdicidad del
seguimiento y monitoreo publico serd semestral y anual y se llevard a cabo con las metodologias, instrumentos y
procedimientos que elabore el Comité de Planeacion y Evaluacion, de una manera sistematica, objetiva y técnica, partiendo
de las lineas de base cuantitativas o cualitativas de los indicadores. El Ayuntamiento y la Contralorfa Municipal seran los
organismos encargados de implementar las acciones y procedimientos.

Al final del afio, se presentard el informe de gobiemo municipal, que estara alineado al PMD y cuyo contenido
derivara del seguimiento y evaluacidn de las diferentes areas de la administracion, socializando los resultados que se
obtuvieron durante el periodo anual.
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ANEXOS

\ /Construccién de escenarios
Escenario deseable \
Encaminar al municipio hacia estadios de mayor crecimiento economico y bienestar social, con infraestructura de

calidad para el desarrolio sostenible, dependera de algunos factores fundamentales como: contar con finanzas municipales
sanas y con presupuesto creciente y sostenido, que permitan la provisién oportuna de bienes y servicios en condiciones de
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equidad; continuidad de las polilicas de desarrollo social y econdmico mas alla del periodo trianual del gobiemo municipal,
para estimular procesos de desarrollo a mediano y largo plazo; mantener una relacion eficaz con el Gobierno del Estado, con
el fin de fortalecer convenios de colaboracion que fortalezean el progreso y la paz social, asi como incorporar las nuevas
tecnologias en los procesos de disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas piblicas en materia de desarrollo municipal.

Escenario probable

El desarrollo municipal de Pefién Blanco, concebido en el marco estatal y federal como necesario, pero no
estratégico, deriva tan solo en una relativa estabilidad. Si bien existen sefales entre los drdenes de gobiemo para promover
el desarrallo del municipio, quedan dreas sin resolver, como la participacion presupuestal inequitativa y la permanencia del
rezago social. Percibido en esta dimensian, el municipio se sostiene con un presupuesto reducido que limita sus posibilidades
de crecimiento y desamollo en sus dreas sustantivas. Pese al esfuerzo de la administracion municipal para hacer mas
eficientes sus procesos y administrar con eficacia los recursos humanos y materiales; tan solo pueden alentarse acciones
inmediatas y no programas de mediano y largo plazo, con alto impacto social y las condiciones actuales de pobreza y
carencias sociales se mantienen,

Escenario adverso

Persiste el déficit en las finanzas municipales y la incertidumbre presupuestal provoca una indeseable marginalidad
de los temas de interés publico; la administraciéon municipal no responde con oportunidad a las circunstancias de insatisfaccion
social, no es posible la entrega de bienes y servicios de calidad, crece el desencanto y la confianza ciudadana desciende. El
gobiemo del estado y los ayuntamientos, sometidos a una politica de restriccion financiera del gobiemo federal, se ven
obligados a frenar la bisqueda sostenida de valor plblico. En un marco de inestabilidad politica —proceso electoral federal
del 2024—, el desarrollo municipal se ve afectado por cambios repentinos y decisiones politicas imprecisas, que alientan la
discontinuidad de los programas sociales.

EL PRESENTE PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE PENON BLANCO, FUE APROBADO EN EL MARCO DE LA IV
SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO DE PENON BLANCO, REALIZADA EL 25 DE NOVIEMBRE DE 2022. \
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2025
Pefdn Blanco, Dgo., 25 de noviembre de 2022
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