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PERIODICO OFICIAL

El suscrito SR. JUAN JOSE CORRAL MIRANDA, Presidente Constitucional del Municipio de INDE, a sus habitantes hace
saber, que el H. Ayuntamiento de INDE, se ha servido presentar el Bando Municipal de Inde, con fundamento en lo dispuesto
en el articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 105 de la Constitucién
Politica del Estado de Durango; articulo 27 inciso B) fraccidn VIl y Titulo Sexto de la Ley Orgéntca del Municipio Libre del
Estado de Durango. por lo que el contenido del Bando de Policfa y Gobierno de Indé queda como sigue:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO DE INDE.
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DISPOSICIONES PRELIMINARES.

ARTICULO 1.- El presente Bando de Policia y Gobierno de Indé es de orden publico, interés social y observancia general en
el territorio del Municipio de Indé, Estado de Durange. Tiene por objeto regular la erganizacién politica y administrativa del
Municipio y establecer los derechos y 1as obligaciones de sus habitantes, can el caracter legal gue la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos,la Constitucion Politica del Estado de Durango y la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Durango le atribuyen al Bando de Policia y Gobierno.

Es el principal ordenamiento juridico del que emanan los diversos reglamentos y disposiciones administrativas de observancia
general necesarios para el cumplimiento de los fines del municipio.

ARTICULO 2.- El municipio de Indé estd investido de personalidad juridica propia y tiene competencia plena sobre su
territorio, poblacion, organizacion politica y administrativa, en los términos que fijan las disposiciones legales aplicables y sera
gobemnado por un ayuntamiento de eleccién popular directa.

ARTICULQ 3. Para los efectos del presente Bando de Policia y Gobierno. se tendra por:

I Municipio: la entidad de derecho publico investido de personalidad juridica,con libertad interior, patrimonio
propio y autonomla para su administracién.

. Municipio: el territorio del Municipio de Inde;

il Ayuntamiento: el 6rgano superior del Gobierno Municipal;

V. Administracién Publica Municipal: el érgano de gobierno conformado por el conjunto de direcciones, institutos,

dependencias, organismos o unidades administrativas, cuyo titular es el Presidente Municipal y que se encargan de
la ejecucion de |as acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, los Programas Anuales de Trabajo y los
Programas especificos de Trabajo. en una relacién de subordinacién al poder publico depositado en el Ayuntamiento;
V. Gobierna Municipal o Autoridad Municipal: el drgano de gobierno competenteen el municipio, atendiendo a la
naturaleza de la facultad concedida, conferme a la Constitucién General de la Republica y las disposiciones legales
aplicables y que indistintamente se conoce como el Ayuntamiento o la Administracién Piblica Municipal; y
VI, Direccidn Municipal: la unidad organica que forma parte de la Administracion Publica Municipal y que, por la division

hee

. del trabajo, le correspande la ejecucidn de acciones en un drea especifica del que hacer municipal.
ARTICULO 4.- Son fines del Gobiernc Municipal: XJ
l. Cuidar el orden, la seguridad, la salud y la moral publicas;
. Promover el desarrollo urbano de los centros de poblacién que integran la jurisdiccién del municipio v el uso racional O
del suelo, procurando se den enun marco arménico, moderno y sustentable.
il Ejercer un gobierno de derecho, que actle en la legalidad, respetando las garantias individuales y los derechos -
humanos;
V. Gabernar en farma democratica, equitativa y justa, estimulando la participacion social y buscando el bienestar comdn |
de la poblacion;
V. Promover el desarrollo urbano y habitacional, asi como el uso racional y adecuado del suelo dentro del territorio
municipal;
W1 Preservar la integridad de su territorio;
VL. Proteger la flora, la fauna, los recursos naturales y el medio ambiente dentrode su circunscripcién territorial;
Vil Promover un crecimiento equilibrado de todas sus regiones, considerandoespecialmente al medio rural;
I1X. Promover politicas publicas justas y eficaces en materia de asistencia,premocion y desarrolio social para superar
la pobreza y la marginacion;
X Promover, fomentar y defender los intereses municipales;
Xl Promover la educacion, el arte, la cultura y el deporte entre sus habitantes, fomentando los valores humanistas y
civicos, asi como las tradiciones populares y costumbres que nos dan identidad cultural e histérica;
XL, Procurar la satisfaccion de las necesidades colectivas a través de la prestacién de los servicios publicos municipales:
y
Xill.  Promover la integracién social de sus habitantes, ser factor de unidad y participacion solidaria de los distintos sectores.

) de la municipalidad en la solucién de los problemas y necesidades comunes.
ARTICULO 5.- Para el cumplimiento de sus fines, el Gobierno Municipal, conformea la distribucion de competencias, tiene las
siguientes atribuciones:
l. Elaborar, aprobar y expedir el Bando de Policia y Gobierno de Inde y los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general para el régimen de gobierno y la administracién del municipio;
Ih. Iniciar leyes y decretos en materia del municipic ante el Cengreso del Estado;
il QOrdenar y ejecutar los actos de administracion para el cumplimiento de lasdisposiciones que dicte;

V. Inspeccionar, vigilar e imponer sanciones y, en su caso, hacer uso de lafuerza publica para el cumplimiento
de sus decisiones, y
A Las deméas que le otorguen las leyes, éste Bando de Policia y Gobierno, losreglamentos municipales y las

disposiciones legales aplicables.
ARTICULO 6.- El Gobierno Municipal tendra como compromiso fundamental en suactuacion, el respeto a los principios
consagrados en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos. Sus 6rganos de gobierno y de la Administracion Publica
Municipal difundiran, promoveran y observaran sus preceptos, con el fin de generar una cultura de respelo a los derechos
humanos entre los habitantes del municipio.
El Ayuntamiento creara los organismos, planes y programas que permitan lapromocion, defensa y practica de los derechos
humanos en el municipio, prestando especial atencion a los sectores mas vulnerables de la sociedad.
TITULO PRIMERO DEL MUNICIPIO
CAPITULO | DEL TERRITORIO
ARTICULO 7.- El Municipio de Indé posee un teritorio con una superficie de 2,370.90 (Dos mil trescientos setenta) kilémetros
cuadrados y lo delimitan |as siguientes colindancias: al Morte con el municipio de Ocampo, al Este y Noreste con el municipio
de Hidalgo, al sureste con los municipios de San Pedro del Gallo y Redeo y al oeste y sur con el municipio de E| Cro.
ARTICULO 8.- Integran el Municipio de Indé, las siguientes localidades:
Indé (Cabecera municipal), Buenos Aires, El Aguaje Blanco, El Calichal, El Calvario, EI Congo, El Gobernador, El Herradero,
El Palmito, El Pajaro, El Salto de Abajo, El Salto de Arriba, El Setenta y Siete, El Torreén de San |sidro, El Vetarrén, Ignacio
Allende (Los Allendes), La Cieneguita, La Gallega, La Gleria (La Jarita), La Horca, La Loma, La Pastoria, La Providencia, La
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Puerta de Cabrera (Colonia Agricola J. Aguirre), La Soledad, La Tijera, La Trinidad, La Victoria, Las Delicias, Lorenzo Avalos

(El Pedemal), Los Machos, Los Zarquefios, Mario Rodriguez, Mina de Navidad, Noria Corrales (El Jaguey), Palos Verdes

Paso del Aguila (La Cuchilla), Potrero del Liano {Boquilla del Muerto), Pozo Hondo, Puerto del Aire, Rancho de Pefia, Rancho

Nueve, San Antonio de las Cruces (San Antonia), San Antonic del Cuerve (El Cuerve), San Cristébal, San Francisco de Asfs,

Las Sahinas, San José de los Picachos, San José del Barranco, San José del Nopal (Fl Nopal), San José del Prads, San

José del Tizonazo (EI Pueblo), San Rafael de Jicorica, San Salvador de Peinados (San Salvador), Santa Ana de Abajo, Santa

Lucia de los Picachos (Picachos), Santa Marfa, Sauces de Tres Vados (Los Sauces), Tablones, Tres Hermanas, asi como

los demas que determine el H. Ayuntamiento.

CAPITULO Il DE LOS SIMBCOLOS Y DE LA IDENTIDAD DEL MUNICIPIO

ARTICULO 9.- El nombre oficial del Municipio es "Indé", y sélo podra ser alterado o cambiado por acuerdo del Ayuntamiento

y mediante las formalidades legales aplicables

ARTICULO 10.- La descripcion del escudo Oficial del Municipio de Indé es como sigue:

! El escudo de Indé contiene el escudo del municipio de Durango en el cual se encuentra:

Il. Un arbol con sus colares naturales, tronco y ramas color café, follaje tupido de color verde vivo y sus raices un
paco salidas de la tierra en que se encuentra plantado;

Hi. Dos lobos en actitud de correr, colocados uno sobre el otro en planos diferentes, pues el que va en la parie superior
esta atras del tronco y el de la

parte inferior al frente de éste; el color de los animales es café claro con tonalidades amarillentas y grisaceas;

Iv. Los lobos van cebados de corderillos blancos con sangre que les brota por haber hincado los dientes en su presa;

. El campo es de color azul;

Wi Dcs ramas verdes de palma, a manera de guimalda en ambos lados del escudo, mismas que van enlazadas de sus
tallos con un mofo de color rojo en la parte inferior del escudo;

VL. El armazén que enmarca el escudo es de color café bronce;

WIII. La corona que adorna al escudo en su parte superior es de color amarillo oro, incrustada con piedras azules en sus

arcos verticales, y con piedras en forma de rombos incrustadas en su base éstas (ltimas se alternan en sus colores
azul y rojo. El forro interno de la corona es rojo vivo, de la misma tonalidad del mofio de las palmas;

IX. El remate superior es una esfera que representa al globo terragueo con el continente americano al frente; del mundo
emerge una cruz que constituye el adorno de remate de la corona.

X £! escudo de Indé también tiens estampado en &, el estado de Durango en color verde, asi come el municipio de
Indé en color azul,

Xl Estas tres emblematicas imagenes (el escudo del municipio de Durango, el municipic de Indé y el estado de Durango),

representan la unién y todas ellas estdn inmersas en un circulo dorado, el cual rodea el lema: “DISCO DE ORQ QUE
REPRESENTA AL SOL”, gue significa: "Espiritu universal de la vida".
ARTICULO 11.- El nombre y el escudo del Municipio deben ser utilizados como identificacién del Ayuntamiento y la
Administracion Pablica Municipal, en todos susbienes, instalaciones, edificios, documentacién y uniformes del personal, sin
menoscabo de los logotipos, emblemas y lemas gue caractericen al Gobierno Municipal y a la Administracién Publica
Municipal,
El uso de los simbolos de identidad del Municipio con fines de explotacion comercial y publicitarios sélo podra hacerse
mediante el permiso que expida el Ayuntamiento.
ARTICULO 12.- El dia veinticuatro de junio de cada afio se conmemorara el aniversario de la fundacion de la localidad de
Indé, misma que es la cabecera municipal del municipio. Con tal motivo, el Ayuntamiento dispondré la organizacién de eventos
que tendran como propésito fortalecer nuestra identidad y difundir nuestros valores como Municipio.
ARTICULO 13.- Para llevar a cabo el registro de los sucesos notables ocurridos en el Municipio se elaborard y mantendra
actualizada la monografia municipal, se llevara un registro de los monumentos, sitios arqueclégicos, histéricos u obras de
valor artistico existentes en el tarritoric del municipic y se promovera la investigacién, rescate, conscrvacién y difusion de la
cultura municipal, para lo cual, el Ayuntamiento nombrara al Cronista de la Ciudad.
El nombramiento de cronista por parte del Ayuntamiento es de cardcter honorarioy permanente. Para auxiliar al cronista
titular, el Ayuntamiento padra designar un cronista adjunto.

ARTICULO 14.- Mediante acuerdo en sesi6n publica solemne, el Ayuntamiento podra otargar el reconocimiento publico u

homenaje a nombre del pueblo y el Gobierno Municipal a visitantes distinguidos o a aquellos habitantes del municipio que se

hagan acreedores a ello, por sus accicnes dedicadas al bienestar comun, por sus méritos personales o porgue su trayectoria

de vida sea ejemplar. ;

CAPITULO |1l DE LA POBLACION

ARTICULO 15.- Son habitantes del municipio de Indé, todas aquellas personas que residan habitual o temporalmente en su

territorio.

La vecindad en el municipio se adquiere por:

[ El establecimiento del domicilic de las personas, conforme a lo que disponeel Cédigo Civil del Estado vigente;

1l La residencia efectiva y comprobable, por mas de un afio en el municipio;

Il La manifestacién ante el Gobierno Municipal del deseo de adquirir lavecindad; y

V: ka acreditacion legal de la estancia en el territorio nacional tratdndose deextranjeros.

La calidad de vecino se pierde por:

1. Ausencia legal resuelta por autoridad judicial;

. Manifestacién expresa de residir en otro lugar; y

. Ausencia por méds de seis meses del territoric del municipio.

La vecindad no se perdera si la ausencia se debe al desempefio de un cargo publico, de eleccién popular, comision oficial u

otra causa de fuerza mayordebidamente comprobada.

ARTICULO 16.- Son derechos de los vecinos y habitantes del municipio de Indé:

I Farmular peticiones a la Autoridad Municipal con mativo de las atribuciones ycompetencia de ésta, siempre que dichas
peticiones se demanden por escrito de manera respetuosa y pacifica,

I Crganizarse, manifestarse y participar, libre y democréticamente, para mejorar sus condiciones de vida y realizar
acciones por el bienestar comun siempre y cuando no se afecten derechos de terceros;

. Viotar y ser votados para los cargos de eleccidn popuiar, en los términos previstos por las leyes y los regiamentos

J

-

—

J
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correspondientes;
Recibir o hacer uso de los servicios publicos municipales e instalaciones municipales de uso comin;
Recibir respuesta de la Autoridad Municipal al denunciar fallas u omisiones en la prestacién de los servicics puiblicos;

Recibir un trato respetuoso, en caso de ser detenidos por las fuerzas de Seguridad Publica del municipio y ser puestos

inmediatamente a disposicion de la autoridad encargada de ia justicia administrativa municipal, para que le defina su

situacion juridica en un plazo no mayor de seis horas, contando desde el momento de su detencién. En caso de ser
detenido por la comisién de flagrante delito, debera ser puesto en forma inmediata a disposicién de la autoridad
competente.

WII. Ser sometido a un procedimiento administrativo, sencillo y provisto de legalidad, en caso de cometer una infraccion
o falta administrativa a los ordenamientos municipales; y

VIlil.- Tedos aquellos que se les reconozcan en las disposiciones legales decaracter federal, estatal o municipal y los que no

_ les estén expresamente prohibidos.

ARTICULC 17.- Las peticiones que por escrito formulen los ciudadanos alGobiemo Municipal, se sujetardn a las

siguientes reglas:

I. A cada peticién debera darse forzosamente respuesta por escrito en forma fundada y motivada;

. El Gobierno Municipal contestara la solicitud del peticionario, en un plazo breve y que en ninglin caso excedera de
noventa dias nalurales, contados a partir de la fecha en que se presentd la solicitud;

il Si transcurrido el plaze anterior, el Gobierno Municipal no resuelve la peticiéndel demandante, ésta se tendra como
favorable al peticionario, con excepcion de las de carécter fiscal o que no procedan por no cumplir con las
disposiciones legales aplicables; y

. Se entendera por contestada la peticidn cuando el Gobierno Municipal emita la resclucion administrativa
correspondiente, aun cuando ésta no haya sido notificada al peticionario.

ARTICULO 18.- Son obligaciones de los vecinos y habitantes del municipio delnde:
. Observar las leyes, reglamentos y las demas disposiciones legales en vigor, asi como respetar a las autoridades

< <z

legalmente constituidas y encargadas dehacerlas cumplir; 5:‘
. Contribuir para los gastos publicos del Municipio en la forma y términos que dispongan los ordenamientos fiscales;
il Cooperar conforme a las normas establecidas en la realizacion de obras de beneficio colectivo; AV
IV, Enviar a las escuelas de educacion basica, a los menores en edad escolar que se encuentren bajo su patria potestad,
tutela o simpie cuidado, =
V. Inscribirse en los padrones expresamente determinados poer las leyes federales, estatales y la legislacién municipal; —
VI Inscribirse en la Junta Municipal de Reclutamiento en el caso de los varones en edad de cumplir el Servicio Militar
Nacional;
VI Aceptar los cargos para formar parte de los organismos municipales auxiliares y/o de participacion ciudadana;
VIl Responder a las notificaciones que por escrito les formule el Gobierno Municipal,
1. Cuidar las instalaciones de los servicios publicos, equipamiento urbano, monumentos, plazas, parques, areas verdes,
vialidades y en general los bienes de uso comun; .
X. Participar con el Gobierno Municipal en la proteccién y mejoramiento del medio ambiente; )
Xl Mantener limpio el frente de los inmuebles de su propiedad o posesion; asi como cuidar de la fachada de los mismos; _-}
Xl Denunciar ante el Gobierno Municipal cualquier infraccién o violacién a los ordenamientos municipales o cualguier
hecho, acto u omision, que ponga en riesgo el interés publico; _,_/J:
X Colaborar en las acciones a que convogue el Municipio, las autoridades u organismos de proteccién civil para la
prevencién y atencién de desastres; y
XIv. Tedas las demas que les impongan las disposiciones legales federales,estatales y municipales.

ARTICULO 19.- Son visitantes todas aquellas personas, que se encuentren transitoriamente en el municipio.

Los wisitantes gozaran de la proteccion y de los derechos que les reconozcan el presente Bando de  Policia y Gobierno vy los
reglamentos municipales, podran hacer uso de las instalaciones y los servicios publicos, asi como obtener |a crientacién y
auxilio que requieran.
Los visitantes estan obligados a respetar las disposiciones legales establecidas.
CAPITULO IV DE LOS PADRONES Y REGISTROS MUNICIPALES

ARTICULO 20.- Para la regulacién de las actividades econémicas de los particulares, la imposicién de cargas fiscales, la
expedicion de certificaciones y otras funciones que le sean propias, el Gobierno Municipal, bajc el marco de su competencia
y facultades legales, integrard y llevara los siguientes padrones o registros:

l. Padrén Catastral y de Contribuyentes del Impuesto Predial;

1. Padrén Municipal de las Actividades Econdmicas;
. Padrén de Usuarics de los Servicios de Agua Potable, Alcantarillado ySaneamiento;

V. Padrén de Contribuyentes del Derecho de Alumbrado Publico;

V. Padrén Municipal para el Control de Vehiculos;

VI. Padrén de Licencias de Conductores de Vehiculos;

VI Padron de Peritos en Construcciones y Obras de Urbanizacion delMunicipio;

VIIL Registro Municipal del Personal Adscrito al Servicio Militar Nacional;

IX. Registro de Infractores al Bando de Policia y Gobierno de Durango y losReglamentos Municipales;
X Registro y Padrén del Uso de los Panteones regulados por el GobiernoMunicipal; y

Xl Los demas gque se requieran para que el Gobierno Municipal cumpla consus funciones.

Los padrones y registros son de interés publico, debiendo contener Gnica y exclusivamente aguellos datos necesarios para
cumplir con la funcién para la cual se crean y estardn disponibles para consulta de los interesados por conducto de la
Secretaria Municipal, para lo cual deberan ser remitidos a la misma por las dependencias que los elaboren, a més tardar en
el mes de enero de cada afio.

La Secretaria Municipal remitird copia debidamente autorizada de estos padronesy registros al Juzgado Administrative
Municipal a mas tardar durante el mes de marzo de cada afio.
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TiTULO SEGUNDO DEL GOBIERNO MUNICIPAL

CAPITULO | DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 21.- El Gobierno Municipal de Indé estd depositado en un cuerpo colegiade que se denomina Ayuntamiento.

El Ayuntamiento opera como una asamblea deliberante, decisoria y representante del Municipio, constituido como el érgano

superior del Gobierno Municipal y de la Administracion Pablica Municipal y esta integrado por el Presidente Municipal, el

Sindico Municipal y siete Regidores, con sus respectivos suplentes, electos por el pueblo.

El Ayuntamiento es el representante del municipio y posee autonomia, personalidad juridica y patrimonio propios, es

responsable de expedir los ordenamientos que regulan la vida del municipio, asi como de definir los planes, programas y

acciones, por lo que sus determinaciones serdn ejecutadas a través del Presidente Municipal, quien, a su vez, es el

representante juridico del Ayuntamiento,

ARTICULO 22 - Para tratar los asuntos piblicos del Gobierno Municipal, examinary proponer soluciones a los problemas

de la comunidad, asi como atender las responsabilidades y atribuciones del Ayuntamiento, se formarén Comisiones de

Trabajo con los integrantes del Ayuntamiento.

Cada Comision estara integrada por lo menos con tres miembros del Ayuntamiento, precurando la pluralidad politica en su

integracion,

Las Comisiones de Trabajo del Ayuntamiento no podran tomar decisiones que substituyan las facultades conferidas al pleno

del Ayuntamiento o que sean competencia del Presidente Municipal y de la Administracién PUblica Municipal. Suorganizacion,

integracidn, atribuciones, facultades y obligaciones se arreglaran conforme a la reglamentacion municipal.

ARTICULO 23.- Las Sesicnes del Ayuntamiento podran ser ptblicas o secretas y tendran el caracter de:

I. sesiones ordinarias;

il. sesiones extracidinarias, ©

lll.  sesiones sclemnes.

El Ayuntamiento deliberara por lo menos, una vez por semana, en sesién plblica ordinaria a convocatoria del Presidente

Municipal.

ARTICULO 24.- El Ayuntamiento ejerce sus funciones y tama decisiones a través de resolutivos, acuerdos simples y acuerdos

calificados emanados de sus sesiones, entendiéndose por tales, los siguientes:

|.- Resolutivos: son decisiones del Ayuntamiento que requieren para su aprobaciénel voto a favor de las dos terceras

partes de sus integrantes presentes en lasesién, previo dictamen de la Comision del Ayuntamiento que corresponda.

Tienen el caracter de resolutivos aquellas disposiciones emitidas por el Ayuntamiento para:

a) Crear o reformar los reglamentos municipales;

b} Presentar iniciativas de leyes o decretos, referentes a la administracion delmunicipio,

¢) Revocar o modificar acuerdos o resolutivos;

d)  Aprobar el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Anual de Trabajo;

€} Convocar a referéndum o plebiscito;

f)  Autorizar el gjercicio de ingresos que rebasen las proyecciones establecidas enla Ley de Ingresos del Municipio;

g} Reconocer las obligaciones contraidas como resultado de créditos en favor del municipio obtenidos de instituciones
bancarias;

h)  Autorizar la aplicacidn de recursos econdmicos que no estén contemplados en el presupuesto de egresos, asi como las
transferencias presupuéstales de una partida a otra que sea necesario realizar;

i) Los casos que sefialen las leyes, el presente Bando de Policia y Gobiemno, los Reglamentos Municipales o lo determine
el Ayuntamiento.

Il.- Acuerdos. - Son decisiones que requieren para su aprobacién el voto a favor dela mayoria de los integrantes del

Ayuntamiento presentes en la sesion.

Tienen el  caracter de  acuerdos aquellas disposiciones emitidas por el

Ayuntamiento que establecen:

a) Organizar el trabajo del Ayuntamiento;

b) Establecer los procedimientos que se instrumentaran para desahogar undeterminado asunto;

¢} Definir la posicién del Gobierno Municipal ante un asunto de caracter publico;

d) Aprobar disposiciones administrativas;

e) Aprobar Programas Especificos de Trabajo.

f)  Designar a propuesta del Presidente Municipal al Secretario, Vocales, Tesoreroy suplentes de la Junta de Accién
Civica y Cultural;

g) Comprometer el pago de gastos por cualquier concepto;

h) Autorizar la contratacion de nuevas plazas en base a un proyecto de trabajoque lo justifique; y

)  Los demads casos en que asl lo sefialen las leyes, el presente Bando de Policiay Gobierno, los Reglamentos
Municipales o lo determine el Ayuntamiento.

ll.- Acuerdos Calificados. - Son decisiones que requieren para su aprobacion el voto a favor de las dos terceras partes de los

integrantes del Ayuntamiento presentes en la sesion.

Tienen el cardcter de acuerdos calificados aguellas disposiciones emitidas por el Ayuntamiento que establecen:

a) Otorgar poder especial para representar al Ayuntamiento;

b) La ratificacion a propuesta del Presidente Municipal del Secretario Municipal y del Ayuntamiento y de [os titulares de ia
Direcciébn Municipal de Finanzas y Administracién, la Direccién Municipal de Seguridad Publica y el Juzgado
Administrative Municipal;

¢) Los demds casos en que asf lo sefialen las leyes, el Bando de Policia y Gobierno, los Reglamentos Municipales o el
Ayuntamiento.

ARTICULO 25.- Los inte grantes del Ayuntamiento deberan actuar, en eldesempefio de su funcién piblica, bajo los

siguientes principios:

I Actuaran atendiendo los principios de honestidad y rectitud en el desempefio de |a funcion piblica;

1. \felaran, en su caracter de representantes populares, por los intereses de la comunidad gue representan;

. Defenderan con lealtad la institucién del Municipic Libre y al Gobierne Municipal de Indé;

V. Deberan prepararse para el desempefio de sus funciones y asi cumplir con calidad sus responsabilidades y tareas,

V. Cumplirdn con esfuerzo y dedicacidn las tareas y obligaciones que les corresponden;
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VI Actuaran con disposicion y espiritu de cooperacion, desempefiando de la mejor forma posible, las comisiones y
responsabilidades que les sean conferidas;
Vil Sustentaran su actuacién en el respeto y la observancia de la legalidad, si losordenamientos municipales llegaran a

ser obsoletos o injustos, deberan promover su reforma y actualizacion, para asi garantizar la preservacion del
bienestar coman en un marco de derecho:

Vil Actuaran individualmente, conforme a su conciencia y convicciones, an teponiendo siempre el interés plblico e
institucional en las decisiones que tomen, esto independientemente de la fraccitn partidista de la que formen parte;

IX. Emitiran con libertad sus opiniones y asumiran la postura que les dicte su conciencia, observando en todo momento
una actitud de respeto, evitando la ofensa y el descrédito de sus integrantes; y

X. Colaborarén para que el Ayuntamiento come maximo argano de gobierno delMunicipio, se desempefie de la mejor

forma posible en el cumplimiento desus fines, sin propiciar debates o conflictos que violenten el orden, los
procedimientos y el respeto que rigen la vida del Ayuntamiento.
CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
ARTICULO 26.- La Administracién Publica Municipal se ejercera por su titular, el Presidente Municipal. El Presidente Municipal
para el despacho de los asuntos plblicos que le competen, se auxiliard de las direcciones, institutos, dependencias y
organismos que sefialados en el presente Bandoe de policia y Gobierno y en la reglamentacion municipal.
Los integrantes de la Administracion Pablica Municipal son servidores publicos, que deberdn atender las opiniones y
solicitudes de los habitantes del municipio,asi como las gestiones de los Regidores del Ayuntamiento, actuando con
sensibilidad social, honestidad, prestancia, legalidad, equidad y profesionalismo, prestando un servicio de calidad al pueblo
de Indé.
ARTICULO 27.- Integran la Administracion Pablica Municipal que encabeza el Presidente Municipal, las siquientes
Direcciones e Institutos:
l- Secretaria Municipal y del H. Ayuntamiento;
Il.-  Direccidn Municipal de Finanzas y Administracion;
.- Direccion Municipal de Desarrollo Urbano y Obras Publicas;|V.-  Direccidén Municipal de
Servicios Pablicos;

V.- Direccion Municipal de Desarrollo Social; \J
V.- Direccién Municipal de Salud Publica y Medio Ambiente;Vil.- Direccién /‘J
Municipal de Seguridad Publica;

VIIl.- Direccién Municipal de Proteccién Civil;IX.- Direccitn

Municipal de Educacion; -4-’
K- Direccién Municipal de Comunicacién Social;Xl.- Direccién

Municipal de Desarrollo Rural;

Xil.- Direccién Municipal de Promocion Industrial, Comercial y Turistica;Xlll.- Instituto municipal del Arte

y la Cultura;

AV .- Instituto Municipal del Deporte;

PATE Instituto Municipal de la Juventud; eXVI .- Instituto

Municipal de la Mujer.

El funcionamiento, atribuciones, facultades y obligaciones de las dependencias de la Administracién Publica Municipal se
organizaran conforme a lo dispuesto en la reglamentacién municipal, los reglamentos internos de las Direcciones, Institutas y
Organismos y sus Manuales de Operacion.

ARTICULO 28.- Para la ejecucion de sus funciones, el Ayuntamiento, podra crear Organismos Publicos Descentralizados con
persanalidad juridica y patrimonio propios, que seran los que se constituyan total o mayoritariamente con fondos municipales.
CAPITULO lll DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES AUXILIARES

ARTICULO 29.- El Gobierne Municipal promovera y reconogera la integracion de Juntas Municipales, Jefaturas de Cuartel y
Jefaturas de Manzana, como auteridades municipales auxiliares en las poblaciones y en el territorio del interior del municipio,
para lo cual, en cuanto a su estructura, rango, jurisdiccién, designacion, funciones y apoyo econémico, se estaré a o dispuesto
por la Ley y lareglamentacién municipal.

CAPITULO IV DE LOS ORGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

ARTICULO 30.- El Gobierno Municipal para el mejor cumplimiento de sus fines, promovera la creacién de organismos abiertos
ala participacion y colaboracion ciudadana que estaran integrados por representantes de los sectores puiblico, social y privado
del municipio y que se denominaran Consejos de Participacién Ciudadana.

Las funcicnes de estos organismos seran de asesoria técnica, consulta, colaboracion y apoyo para el tratamiento de los
asuntos publicos del municipio.

ARTICULO 31.- Se crean los siguientes organismos de participacion ciudadana:

l. Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal de Indé;

Il Comité Municipal de Consulta y Participacién de la Comunidad en SeguridadPublica;

I, Comisidn Municipal de Desarrallo Urbano;

V. Consejo Municipal de Proteccién Civil;

V. Consejo Municipal de Salud Padblica;

VI Consejo Municipal de Proteccion al Ambiente;

VI Consejo Municipal de Desarrollo Comercial, Industrial y Turistico;

Vill.  Consejo Municipal de la Juventud;

IX. Consejos Comunitarios para el Desarrollo Social Integral; y

X. Los demas que determine el Ayuntamiento y las disposiciones legalesaplicables.

Los organismos seran presididos por el Presidente Municipal, el Secretario Municipal actuara como Secretario Ejecutivo de
estos y el Director que sea responsable del area a que corresponda cada organismo fungira como Secretario Técnico y se
regiran conforme lo dispuesto por la reglamentacién municipal y las leyes aplicables.

La estructura organica, las funciones y los objetivos de éstos organismos serén determinados por los reglamentos municipales
que al efecto se expidan.

ARTICULQ 32.- Son obligaciones de los Consejos de Participacion Ciudadana:
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|- Informar semestralmente al ayuntamiento sobre las actividades desarrclladas ylos avances que se tengan en el
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo; Il.- Informar semestralmente al ayuntamiento sobre el estado que guarda
lareunién de aportaciones econdmicas o en especie que se hayan obtenido, si asi fuere el caso, asf como el uso y
destino dado a las mismas; y

lll- Las demas que determinen los reglamentos municipales y las disposicionesaplicables.

ARTICULO 33.- Para promover la participacién vecinal en la planeacién, organizacion y ejecucion de acciones, obras o
servicios publicos determinados, el Gobierno Municipal podra convocar a los beneficiarios a integrar los organismos vecinales
de participacion ciudadana que sean necesarios para la consecucion delfin especifico.

TITULO TERCERO DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO

CAPITULO UNICO

ARTICULQ 34.- Las acciones del Gobierno Municipal seran el resultado de la planeacion democratica y participativa, cuyo
disefio se base profesionalmente en criterios viables de justicia social, técnico y cientifico.

ARTICULO 35.- La planeacién del desarrollo municipal se llevara a cabo a través de los siguientes instrumentos:

|.  Plan Municipal de Desarrollo;
Il. Programa Anual de Trabajo; y
lll. Programas Especificos de trabajo.

ARTICULO 36.- El Comité de Planeacion para el Desarrolle Municipal de Indé es la instancia responsable de formular,
instrumentar, ejecular, controlar, evaluar einformar sobre ias acciones contenidas en el Plan Municipal de Desarrollo, mismo
que contendra las politicas, estrategias y programas generales de trabajo para la Administracidn Plblica Municipal. Para ello
debera establecer las acciones de coordinacion necesaria entre los tres niveles de gobierno y promover la mas
amplia participacién social y ciudadana.

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de las politicas de gobiemo que ejecutar& el Gobierno Municipal y

comprendera el periodo de su mandato.

Para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo se convocara a consulta publica, amplia, abierta y democratica con el fin

de conocer los problemas y propuestas de solucién que exprese la ciudadania, ademas de la participacién directa de los

diferentes servidores publicos municipales.

ARTICULO 37.- Con fundamento en las lineas estratégicas del Plan Municipal de Desarrallo, el Comité de Planeacién para

el Desarrollo Municipal de Indé, elaborara los Programas Anuales de Trabajo a los que habra de sujetarse la Administracion

Pablica Municipal. Para ello serd necesario recoger, analizar y valorar las propuestas de trabajo del Presidente Municipal, del

Ayuntamiento y del Secretario Municipal, asi como de las diferentes Direcciones e Institutos Municipales, asi como

organismos de participacion social y para efectos presupuéstales trabajar de manera coordinada con la Direccion Municipal

de Finanzas y Administracién.

Con base en el Proyecto de Presupuesto de Egresos que presente la Direccién Municipal de Finanzas y Administracién se

disenaran los Programas Anuales de Trabajo.

ARTICULOQ 38.- Los Programas Especificos de Trabajo se elaboraran por el comité de Planeacién para el Desarrollo

Municipal de Indé a propuesta del Presidente Municipal con el fin de resolver o atender problemas o conflictoscoyunturales

no previstos en el Plan Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 39.- El Plan Municipal de Desarrollo se elaboraré y presentara en los primeros noventa dias naturales del inicio

de la administracién y debera ser aprobado por el ayuntamiento a mas tardar durante los siguientes treinta dias naturzles

contados a partir de su presentacion.

El Plan Municipal de Desarrollo debera contemplar la terminacién o continuacién de acciones contempladas en los anteriores

Planes Municipales de Desarrollo y sedefiniran las actividades que le den la vision de futuro a mediano y corto plazo.

Sus metas tendran que ajustarse a las circunstancias que se presenten durante el tiempo del Gobierno Municipal en turna,

observando los anuncios que realicen los demas niveles de gobierno. Su revisidn permanente estara a cargo del Comité de

Planeacién para el Desarrollo Municipal de Indé con el fin de actualizarlo y vigilar el estricto cumplimiento por parte de las

dependencias y organismos de la Administracion Plblica Municipal.

ARTICULO 40.- En cualesguiera de los dltimas diez dias del mes de agoste de cada afio, en sesion ptiblica solemne del

Ayuntamiento, el Presidente Municipal rendird y entregara por escrito el informe anual sobre el estado que guarda la

Administracién Publica Municipal, documento en el que se dard cuenta de los avances alcanzados en relacién con el Plan

Municipal de Desarrollo y el Programa Anual de Trabajo que corresponda.

TITULO CUARTO DE LA PARTICIPACION SOCIALCAPITULO UNICO

ARTICULO 41.- Los vecinos del municipio podran participar, individual o colectivamente, para mejorar su calidad de vida y

procurar el bienestar comun. El Gobierno Municipal garantizara y promoveré la participacién ciudadana. En funcién de ello

los vecinos del municipio podran:

l. Presentar al Gobierno Municipal propuestas de acciones, obras y servicios publicos, para que previo estudio y
dictamen sean incluidas en el Plan Municipal de Desarrcllo o en el Plan Anual de Trabajo del afio a que corresponda;

Il Estar presentes en la Sesiones Publicas del Ayuntamiento y participar en las mismas con voz, pero sin voto, conforme
al procedimiento sefialado en el Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Indé;

il Presentar en forma individual o colectiva iniciativas de creacion, reformas o adiciones al Bando de Palicia y Gobierno
de Indé, a los diferentes reglamentos municipales y a leyes de caracter estatal que se refieran al Gobierno Municipal,
para que de conformidad al procedimiento establecido sean analizadas, discutidas, y en su caso, consideradas por
el Ayuntamiento,y

V. Ejercer la accion popular para sefialar actos que pongan en peligro la seguridad, el orden, la salud, el medio ambiente
y otros similares o para denunciar hechos que se considere sean en detrimento de la hacienda y el patrimonio
municipal, sin més formalidades que hacerlo por escrito y manifestar sus generales.

ARTICULO 42.- Se instituyen en el municipio de Indé el referéndum y el plebiscito, como mecanismos demacraticos de

participacion directa de la ciudadania para la toma de decisiones sobre asuntos plblicos de importancia a juicio del

Ayuntamiento.
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El referéndum o el plebiscito se realizaran a convocatoria del Ayuntamiento, cuando asi lo determinen las dos terceras partes
de sus integrantes. La convocatoria contendra las bases bajo las cuales se lleven a efecto.
Para los efectos del presente Bando de Policla y Gobierno:
Referéndum: es el procedimiento por el que se somete a voto popular la aceptacion o no de una propuesta legislativa de
trascendencia e interés social; v
Plebiscito: es la votacién de los ciudadanos para decidir sobre alguna cuestién de importancia colectiva.
TITULO QUINTO DE LA HACIENDA MUNICIPAL
CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 43.- Constituyen la Hacienda Municipal:
I Los recursos financieros provenientes de las contribuciones decretadas porel Congreso del Estado en favor del

fisco municipal,
Il. El conjunto de bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio;
. Os recurscs obtenidos mediante empréstitos;
V. Las donaciones o legados;
V. Las aportaciones de los gobiernos federal o estatal, derivadas de conveniosde coordinacitn fiscal o para la

inversion plblica; y
VI Los fendos provenientes de aportaciones vecinales para la obra publica.
ARTICULO 44.-La administracién de la hacienda municipal se delega en la Direccién Municipal de Finanzas y Administracién,
quien sometera a la aprobaciondel Ayuntamiento la glosa de las cuentas del anterior Ayuntamiento, la Cuenta Piiblica
del gasto anual municipal del ejercicio fiscal anterior, &l programa financiero de la deuda piblica y su forma de administrarla.
Los estados financieros bimestrales de la Administracion Pablica Municipal deberan rendirse al Ayuntamiento en los primeros
veinte dias naturales del mes que correspenda. El informe deberé comprender cuando menos:
l. Un balance general y sus anexos;
. Un estado de resultados; y i
. Los estados de cuentas bancarias que se lleven, incluyendo la cartera.
El Ayuntamiento dispondra de quince dias naturales para calificar el informe mediante el Resolutivo correspondiente, que \J
debera publicarse en un oficio colocado sobre los lugares pablicos para informar a los ciudadanos, ademas en el Peritdico
Oficial del Gobierno del Estado y en uno de los diarios de mayor circulacién de |a localidad. M
ARTICULO 45.- Es atribucion y responsabilidad del Presidente Municipal y de la Direccién Municipal de Finanzas y
Administracion el ejercicio de la competencia tributaria en materia de la aplicacién de la Ley de Ingresos del Municipio, asi 1

comoel ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto Anual de Egresos autorizado por €l Ayuntamiento.

El Sindico Municipal, los Regidores del Ayuntamiento y los funcionarios de la Administracion Pablica Municipal carecen en lo

individual de facultades para exentar total o parcialmente la recaudacidn de ingresos, ejercer recursos o autorizar se disponga

de los bienes que forman parte de la Hacienda Municipal.

CAPITULO Il DE LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL MUNICIPIO

ARTICULO 46.- Corresponde a la Direccidn Municipal de Finanzas y Administracién elaborar anualmente el Proyecto de

Presupuesto de Ingresos y considerando el Programa Anual de Trabajo realizar el Proyecto de Presupuesto de Egresos del

Municipio, los cuales debera remitir al Ayuntamiento a mas tardar el dia quince de octubre de cada afio, para su aprabacién

mediante resolutivo emitido en sesién publica.

El Proyecto de Ley de Ingresos del Municipio debera expresar las proyecciones dela recaudacién probable, calendarizada

mensualmente en los diferentes rubros, predeterminando su rendimiento total, mismo que servira de base para la elaboracion

de la Iniciativa de Ley de Ingresos que se presentard para la aprobacion del Congreso del Estado a més tardar el dlitimo dia

del mes de octubre de cada afio.

Aprobado por el Ayuntamiento. mediante resolutivo emitido en sesion pablica. el Presupuesto de Egresos deberda publicarse

en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y en sus estrados a mas tardar el dia treinta y unc de diciembre del afio previo

al ejercicio fiscal que comprenda. En el caso de llevar a cabo modificaciones al mismo, deberan publicarse de la misma

manera dentro de los quince dias siguientes a la fecha de su aprobacion.

ARTICULO 47.- El Ayuntamiento, mediante resolutivo, aprobara anualmente la Cuenta Publica del Municipio correspondiente

al ejercicio anterior, debiéndolapresentar ante el Congreso del Estado, dentro del plazo establecido por la ley.

CAPITULO Ill DEL PATRIMONIO MUNICIPAL

ARTICULO 48.- Constituyen el patrimonio municipal los bienes muebles o inmuebles de uso comn, los destinados a la

prestacion de un servicio publico ylos que son propiedad del municipio, ademds de los derechos reales ¢ de cualguier

naturaleza de los que sea titular el Gobierno Municipal.

ARTICULO 49.- El Gobierno Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Finanzas y Administracién, llevaré el

Inventario de los Bienes Muebles e Inmuebles que constituyen el patrimanio municipal y dispondra de los sistemas de control

adecuados para su debido uso, resguardo y mantenimiento; para efectosde revisién y control, debera rendir al Ayuntamiento

por conducto del Sindico Municipal, dentro de la primera quincena del mes de agosto de cada afio, un informe que describa

y sefiale el estado en que se encuentran cada uno de todos los bienes muebles e inmuebles propiedad del Gobierno Municipal,

asl como el nombre del servidor piblico responsable a cuyo resguardo se encuentran. )

CAPITULO IV DE LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, Y ADJUDICACION DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 50.- La adquisicién de bienes y servicios y la adjudicacién de obra publica deberén realizarse con honestidad,

transparencia y estricto apego a las leyes y la reglamentacion municipal aplicables.

Cuando la aplicacion de los recursos para la adquisicion de bienes y servicios o la adjudicacion de obra plblica no esté

regulada por disposiciones legales estataleso federales, se deberan seguir las siguientes normas:

I. Corresponde al Presidente Municipal, por conducto de la dependencia de la Administracion Pablica Municipal
competente, autorizar las adquisiciones o adjudicaciones contempladas en el Presupuesto de Egresos del Municipio
y cuyo importe no exceda el equivalente a ocho mil dias de salario minimo general vigente en la zona econémica
del municipio. No se podrén
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fraccionar las operaciones de inversién para la realizacién de obra plblica o la adquisicién de bienes y servicios;
Il Para autorizar operaciones que excedan de esta cantidad se crea el Comité de Adguisiciones de Bienes y Servicios
"y Adjudicaciones de Obra Publica, el cual estara integrado por el Presidente Municipal, quien lo presidira y tendra
voto de calidad; el Director Municipal de Finanzas y Administracién, quien fungird como Secretario Técnico, contando
con voz, pero sin voto; el SindiceMunicipal ¥ un Regidor de cada una de todas las fracciones de partido que
compongan el Cabildo, con voz y voto; y
M. En su actuacién, el Comité de Adquisiciones de Bienes y Servicios y Adjudicacién de Obra Publica, obligadamente
observara lo siguiente:
a) Que por un monto superior equivalente a ocho mil dias del salariominimo general vigente en el
municipio, pero menor al equivalente de cuarenta y seis mil, la asignacion se hard mediante concurso,
invitando directamente a por lo menos tres concursantes;

b) Que en las operaciones cuyo monto exceda el equivalente a cuarenta yseis mil dias del salario minimo general
vigente en i municipio, la adjudicacion se haga mediante ficitacidn publica;
c) Autorizada la compra de un bien o servicio, o determinado el adjudicatario de una obra piblica de cualquier

naturaleza, debera celebrarse el contrato correspondiente si la operacion es superior al equivalente a tres mil
dias de salario minimo general vigente en el municipio; y
d) Para lo no contemplado en el presente Bando de Policia y Gobierno y lareglamentacién municipal aplicable,
se estara a lo que determine el Ayuntamiento, considerando supletoriamente lo dispuesto, en Ia legislacién
estatal y federal en la materia.
CAP_iTULO V DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
ARTICULO 51.- La Contraloria Municipal es el organismo auxiliar del Ayuntamiento que tiene como objeto verificar
permanentemente que las acciones de la Administracién Plblica Municipal se realicen de conformidad al Plan Municipal de
Desarrollo y al Programa Anual de Trabaja y vigilar que el manejo de los recursos financieros, el patrimonio y la hacienda
municipal se lleve a cabo honestamente y de conformidad con las disposiciones legales aplicables.
El titular de la Contraloria Municipal dependerd en sus funciones del Ayuntamientoy serd designado mediante Acuerdo
Calificado del mismo, a partir de los candidatos propuestos une por cada fraccion de regidores. En caso  de separacion,
abandono, desfitucion, o cualquier ofra situacién similar que impliquela necesidad de nombrar a un nuevo titular, el
procedimiento de nombramiento habra de llevarse a cabo en los términos arriba sefialados
El Contralor Municipal tendra las funciones, obligaciones y deberes que le sefialenlas disposiciones legales aplicables y la
reglamentacién municipal.
ARTICULO 52.- El Ayuntamiento aprobard anualmente dentro del Presupuesto de Egresos del Municipio, las partidas
presupuéstales propias para sufragar los gastos de la Contraloria Municipal, quien tendré facultades para su ejercicio
auténomo. Para ello, el Contraler Municipal debera presentar oportunamente al Ayuntamiento su programa de trabajo que
incluya los egresos correspondientes y al mismo tiempo hacerlo del conocimiento del Comité de Planeacion para el Desarrolio
Municipal de Indé, con el fin de que quede debidamente incorporado al Programa Anual de Trabajo correspondiente.
TiTU_LO SEXTO DEL DESARROLLO URBANO
CAPITULO | DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 53.- El Gobierno Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Desarrollo Urbano y Obras Publicas y la
Comisién Municipal de Desarrollo Urbano,tendré las siguientes facultades:
a) Aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo regional, enconcordancia con los planes
generales de la materia;
b) Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo, en el ambito de sucompetencia, en su jurisdiccion
territorial;
c) Participar en la creacion y administracion de los recursos territoriales delmunicipio;
d) Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;
e) Participar en la creacién y administracién de zonas de reservas ecolégicasy en la elaboracion y aplicacion de
programas de ordenamiento en lamateria; e
f)  Intervenir en la formulacion y aplicacién de programas de transporte publicode pasajeros, cuando aquellos afecten
al ambito territorial del municipio.
ARTICULO 54.- Para procurar el desarrollo integral y arménico de los asentamientos humanos ubicados en el territorio del
municipio, se establece el Sistema Municipal de Planeacion del Desarrollo Urbano, que en todo tiempo seguiré las politicas
generales establecidas en el Plan Municipal de Desarrollo y que comprende:
I El Programa Municipal de Desarrollo Urbano;
1. Los Programas de Desarrollo Urbano de los centros de poblacion;
Il Los Programas Parciales de Desarrollo Urbano y Rural; y

V. Los demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 55.- Los instrumentos de planeacion sefialados tendran como sustento estudios técnicos y profesionales, que
consideren la problematica social.

Aprobados mediante resolutivo del Ayuntamiento, seran ordenamientos de interés publico y observancia general en el
territario municipal.

En todo tiempo se podran realizar las modificaciones a dichos programas, pero éstos deberan darse a conocer al Comité de
Planeacién para el Desarrollo Municipal de Indé, a fin de que se actualice permanentemente el Plan Municipal de Desarrolio
y el programa Anual de Trabajo en lo conducente.

Los planes, programas y acciones del Gobierno Municipal deberan ser congruentes con las determinaciones contenidas en
el Sistema Municipal de Planeacién del Desarrollo Urbano.

Las facultades y obligacicnes del Gobierno Municipal en materia de desarrollo urbano y vivienda estan establecidas en la ley
y los ordenamientos aplicables en materia de administracion, construcciones y desarrollo urbano.

ARTICULO 56.- El Gobierno Municipal en el ambito de su competencia y mediantelos convenios respectivos, participara en
el rescate y conservacion del Centro Histérico de la Ciudad de Indé, asl como de los sitios y monumentos que constituyan el
patrimonio histérico o cultural. El Gobiemo Municipalregulara que |a imagen urbana de los centros de poblacién del municipio,
sea la adecuada de conformidad con las normas técnicas y legales aplicables.
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ARTICULO 57.- Es facultad del Ayuntamiento aprobar en sesién pablica y escuchando previamente la opinién de los vecinos,

la nomenclatura de los centros de poblacion, los asentamientos humanos, las calles, las vialidades, losmonumentos y los

sitios de uso comuin.

ARTICULO 58.- Los propietarios o poseedores de bienes inmuebles ubicados dentro de los centros de poblacién del municipio

estan obligados a:

I Mantener las fachadas de dichos bienes inmuebles pintadas o encaladas;

Il. Plantar, dar mantenimiento y proteger los arboles de ornato en las banquetasque les correspondan; y

Il Mantener colocada visiblemente la placa con el nimero oficial asignadoc adicho bien inmueble por el Gobierno
Municipal.

En el caso de los bienes inmuebles catalogados como monumentos histéricos o ubicados en zonas decretadas como tipicas

o histéricas, para el cuidado de sus fachadas, se regiran por las disposiciones legales en la materia.

GAP_iTU LO |l DE LAS CONSTRUCCIONES

ARTICULO 59.- Para la construccién, demolicién, reparacién o remodelacién deinmuebles, se requiere obtener

previamente la autorizacion correspondiente delGobierno Municipal a través de la Direccion Municipal de Desarrollo

Urbano yObras Publicas, quien la extenderd al cubrirse los requisitos que establecen las leyes de carécter estatal y

federal aplicables, el presente Bando de Policia yGobierno y la reglamentacién municipal.

CAPITULO Il DE LOS ANUNCIOS

ARTICULO 60.- El Gobierno Municipal por conducto de |a Direccidn Municipal de Desarrollo Urbano y Obras Publicas se

responsabilizara de regularla emision,fijacion, instalacion, colocacion, conservacion, ubicacion, caracteristicas, requisitos,

distribucion y retiro de anuncios.

CAPITULO IV DE LOS FRACCIONAMIENTOS Y CONDOMINIOS

ARTICULO 61.- En cualquier tipo de fraccionamiento habitacional, para la subdivisién, relotificacion o fusién de terrenos; la

constitucion o modificacién del régimen de la propiedad en condominio o la ejecucién de cualquier obra deurbanizacién, se

requiere obtener autorizacion expedida por la Direccion Municipalde Desarrollo Urbano y Obras Pdblicas, quien la extendera
al cubrirse los requisitos que establecen las disposiciones legales en materia de construcciones ydesarrollo urbano.

ARTICULO 62.- Las autorizaciones para el fraccionamiento del suelo y la constitucién o modificacién del régimen de la

propiedad en condominio, incluidos los proyectos de urbanizacién que sobre los mismos se ejecuten, serdn otorgadas

mediante el resolutivo correspondiente del Ayuntamiento.

Para emitir su autorizacion, el Ayuntamiento se basara en la solicitud por escrito del interesado, el expediente técnico de la

obra y el dictamen del proyecto validados por la Direccién Municipal de Desarrcllo Urbano y Obras Pablicas quien considerara

la opinién de la Comisién Municipal de Desarrollo Urbano.

ARTICULO 63.- Para la validacién de los proyectos técnicos de fraccionamientosc condominios, la Direccidn Municipal de

Desarrollo Urbano y Obras Pblicas, cuidard que se cumplan las especificaciones establecidas en |a legislacién de la materia

e invariablemente recabar4 en forma expresa, las validaciones técnicas delas dependencias del ramo o los érganos gue

posteriormente serdn prestadoresde los servicios publicos del desarrollo urbanistico que se autoriza.

ARTICULD B4,.. Con cargo al promovente del desarrollo habitacional, las obras de construccion y urbanizagion de

fraccionamientos y condominios seran supervisadas por personal capacitado designado por la Direccion Municipal de

Desarrollo Urbano y Obras Piblicas.

ARTICULO 85.- Concluidas totalmente las obras de urbanizacién, el fraccionador debera entregar al Gobierno Municipal la

infraestructura y equipamiento que corresponda a los servicios publicos.

El Gobiemo Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Desarrollo Urbano y Obras Publicas recibird, para hacerse

cargo de su operacién y mantenimiento, la infraestructura de servicios publicos mediante resolutivo del Ayuntamiento,

previo dictamen que para tal efecto le haya presentado la Comision Municipal de Desarrollo Urbano que escuchara la opinién
de los vecinos del centro habitacional de que se trate.

Este dictamen determinara si las obras de infraestructura y equipamiento urbane del fraccionamiento, son suficientes, fueron

canstruidas con la calidad debida y estan en condiciones de operacion adecuadas. Para la elaboracién de dichodictamen, la

Comisién Municipal de Desarrollo Urbano contara con todo el apoyo de la Direccion Municipal de Desarrollo Urbano y Obras

Publicas y recabara, a su vez, en forma expresa, la validacion de las dependencias municipales del ramo.

CAPITULO V DE LOS PERITOS

ARTICULO 66.- El Ayuntamiento habilitara un cuerpo de peritos profesionales para la validacion técnica de proyectos de

fraccionamientos, condominios, obras de urbanizacion, construccion de inmuebles y obras de remodelacién o demoalicion de

censtrucciones.,

El Padrén de Peritos en Construcciones y Obras de Urbanizacion del Municipio estara a cargo de la Direccion Municipal de

Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

ARTICULO 67.- Las licencias de perito se extenderan mediante el correspondiente Resolutivo del Ayuntamiento, las cuales

se refrendaran anualmente mediante la convocatoria correspondiente y podran ser revocadas por el Ayuntamiento en un

procedimiento que otorgue defensa al interesado.

Las licencias de perito seran de tres tipos:

I Perito en Construcciones;

1. Perito en Urbanizacién y Construcciones: v

. Perito Especializado.

ARTICULO 6B.- La expedicion de las licencias de Peritos en Urbanizacion yConstrucciones para fraccionamientos y

condominios, a que se refiere este titulo, se condicionaran al nombramiento por parte de los interesados de un perito y sélo

en los casos que asl los sefialen las disposiciones juridicas aplicables.

TiTULO 3EF_‘11M0 DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

CAPITULO UNICO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 68.- El Gobierno Municipal de Durango prestara los siguientes servicios publicos:

I Suministro de agua potable y mantenimiento de los sistemas de drenaie v alcantarillado. tratamiento v disposicion
de sus aguas residuales, para la cabecera municipal, en relacién al resto de las comunidades estos servicios
estarén a cargo de comités formados en las propias localidades para mantenimiento, y administracidn de estos
servicios.
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I Dotacion y mantenimiento de los sistemas de alumbrado pablico y electrificacion;

. Pavimentacion y arreglo de calles, nomenclatura y numeracién, mantenimiento de vialidades, pavimentos,
guarniciones y equipamiento urbano.

IV, Limpia, recoleccitn, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos.

V. Mantenimiento y equipamiento de parques vy jardines publicos:

vl Atencién a la salud;

Vil Mercados y centrales de abastos;

Wil Panteones;

1X. Rastros;

X, Ecologia y proteccidn del medio ambiente;

Xl Seguridad plblica que comprende transito y  policia y  servicio de
emergencias;

Xl Unidades de proteccidn civil v bomberas;

XII. Servicios de educacién;

XIV. Bibliotecas para promocién de la cultura;

XV. Unidades deportivas, gimnasio para fomento al deporte;

XVI. Centros de atencién infantil y de adolescentes;

XV Centros de desarrollo comunitario y servicios de asistencia y desarrollosocial;

KV, Archivo Municipal; y

XX, Los demas que determine la ley, el interés colectivo, las condiciones territoriales, sociales y econdmicas, asi como

la capacidad administrativa y financiera del Gobierno Municipal.

ARTICULO 70.- El Gobierno Municipal prestaré a la comunidad los serviciospliblicos sefialados, a fravés de las dependencias
u organismos descentralizados creados para tal fin, en concurrencia o por conducto de los particulares medianteel régimen
de concesion, en coordinacién y colaboracién que suscriba con el Gobierno del Estado, el Gobierno Federal u otros
Municipios. Las concesiones a particulares deberén ajustarse a lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Octavo dela Ley
Orgénica del Municipio Libre del Estado.
Los servicios publicos deberan prestarse a la comunidad en forma regular y generalen los términos y bajo las modalidades
que precisen los ordenamientos federalesy estatales aplicables, el presente Bando de Policia y Gobierno y los Reglamentos
que al efecto expida el Ayuntamiento.
ARTICULO 71.- Los habitantes del municipio y usuarios de los servicios piblicos deberan hacer uso racional y adecuado de
los equipos, mobiliario e instalaciones con los que se proparcionen estos servicios y comunicar al Gobierno Municipal aguellos
desperfectos que sean de su conocimiento.
SECCION PRIMERA DEL AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO, TRATAMIENTO Y DISPOSICION
DE SUS AGUAS RESIDUALES
ARTICULO 72.- El Gobierno Municipal prestara por conducto del departamento de obras publicas, y servicios publicos
municipales, los servicios publicos de agua potable, alcantarillado y saneamiento de aguas residuales, para la cabecera
municipal, en relacion al resto de las comunidades estos servicios estarén a cargo de comités formados en las propias
lacalidades para mantenimiento, y administracion de estos servicios.
Con las limitaciones que sefiale el interés publico, es obligaterio para los propietarios o poseedores de fincas la contratacion
de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento de aguas residuales, en las localidades que cuenten con la
infraestructura para la prestacion de tales servicios. Los derechos que por el servicio de agua potable se causen se pagaran
mensualmente en funcion del consumo que marque el aparato medidor, siempre y cuando se encuentre en correcto
funcionamiento y de acuerdo a |as tarifas establecidas por las disposiciones legales aplicables. La omision de los pagos que
se deriven de |a contraprestacion de estos servicios, podra dar lugar a su suspensién.
SECCION SEGUNDA DEL ALUMBRADO PUBLICO Y ELECTRIFICACION
ARTICULO 73- Es facultad y responsabilidad del Gobierno Municipal con la participacién y colaboracién de los vecinos, la
construccion, rehabilitacion y mantenimiento de las redes del sistema de iluminacién publica.
El servicio de alumbrado plblico se prestara en las vialidades, plazas, monumentos, jardines, parques plblicos y en todas las
areas de uso comun de los centros de poblacién del municipie.
Son usuarios del servicio de alumbrado plblico todos los habitantes del municipio que lo reciben en forma directa o indirecta.
El pago de la contraprestacion de dicho servicio, como dereche de alumbrado piblico, se hard al Gobierno Municipal por
conducte del organismo publico que actia como retenedor fiscal.
El Gobierno Municipal podra realizar obras de electrificacidn de conformidad con las instancias federales correspondientes y
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.
El Gebierno Municipal quedara exento de la obligacién de prestar el servicio de alumbrado plblico cuando los habitantes
tengan su residencia en fraccionamientos o colonias no municipalizados.
SECCION TERCERA DE LA LIMPIA, RECOLECCION, TRASLADQ, TRATAMIENTOQY DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS
ARTICULO 74- El Gobierno Municipal atender4 los servicios piblicos de limpia, recoleccién y tratamiento de residuos sélidos,
proporcionando as facilidades necesarias para que los particulares participen y colaboren en éstas tareas.
El aseo de vialidades de gran volumen. plazas, monumentos. jardines. pargues pdblicos y demas espacios de uso comun,
sera responsabilidad del Gobierno Municipal.
ARTICULO 75- Todos los habitantes estan obligados a colaborar con el Gobierno Municipal para que se conserve aseado y
limpio el municipio, quedando prohibido depositar cualquier tipo de residuo solido en lugares no permitidos por la Direccion
Municipal de Servicios Plblicos.
Es responsabilidad del poseedor o propietario de un inmueble, asi se trate de un lote baldio, la limpieza de su banqueta y la
mitad del area de la calle frente al mismo.
ARTICULO 76- Al hacer uso de los sistemas de recoleccion y tratamiento de residuos sdlidos, los usuarios del servicio tienen
la obligacién de hacer entrega de sus residuos, ya sea colocandelos frente a sus domicilios al paso del camién recolecter o
depositéandolos en los contenedores urbanos en los dias y horarios que sefiale el Gobierno Municipal por conducto de la
Direccién Municipal de Servicios Publicos, separandolos de la siguiente forma:

. Materiales inorganicos, tales como vidrio, papel, cartén, metales, plasticos y otros;

I Materiales organicos, tales como residuos alimenticios, vegetales o animales; y
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. Residuos industriales no peligrosos, que sdle podran ser recibidos por laDireccién Municipal de Servicios

. Publicos, previo convenio con el sistema operador de desechos sélidos del Gobierno Municipal.
ARTICULO 77- No podré hacerse uso de los sistemas domésticos de recalecciény tratamiento de residuos sélidos para el
acopio de residuos o materiales que por su volumen o naturaleza sean peligrosos para el ambiente, la seguridad y la salud
pablica y que sean considerados por la legislacién en la materia como residuos peligrosos. toxicos, inflamables. biclogicos-
infecciosos o cualquier otra que sea considerado peligroso. El generador de los mismos se responsabilizaré de su recoleccitn,
transporte, tratamiento y confinamiento final en los lugares autorizades de conformidad con la legislacion federal y estatal
vigente. En todo caso y para cualquier otro particular, se cumplird con lo dispuesto por la reglamentacion municipal
correspondiente.
ARTICULO 78- El Gobierno Municipal es el dnico facultade para brindar el serviciopUblico de limpia, recoleccidn, traslado,
tratamiento y disposicion final de residuos sdlidos y s6lo podran participar los particulares en la prestacion de este servicio
cuando asi lo disponga y apruebe el Ayuntamiento.
SECCION CUARTA DE LAS VIALIDADES, CALLES, PAVIMENTOS,JARDINES Y PARQUES PUBLICOS
ARTICULO 79- Es competencia del Gobiermo Municipal por conducto de la Direccién de Desarrollo Urbane y Obras Plblicas
y de la Direccién Municipal de Servicios Plblicos disponer lo necesario para garantizar, mediante la planeacién del desarrollo
urbane que el municipio de Indé y los centros de poblacién del municipio cuenten con obras viales, jardines, parques piblicas
y areas verdes de uso comun debidamente equipadas.
Las vialidades, las calles, los jardines y parques son bienes publicos de usocomin y los particulares deberan
contribuir para su buen uso y mantenimiento.
El Gobierno Municipal con la colaboracion de los vecinos, llevara a cabo la pavimentacién y repavimentacion de las calles y
vialidades del municipio. i
SEC_CION QUINTA DE LA SALUD PUBLICA
ARTICULO 80.- El Gobierno Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Salud publica y Medio Ambiente prestara
el servicio de salud publica determinando las politicas de salubridad general que le competan de acuerdo a los convenios
y ordenamientos legales en la materia.
ARTICULO 81.- El Gobierno Municipal tiene como finalidad preservar la salud y el bienestar comun de |a sociedad, regulando
la prostitucion para disminuir sus efectos y buscar su control.

SECCION SEXTA DE LOS MERCADOS Y CENTRALES DE ABASTOS i )

ARTICULO 82.- El Gobierno Municipal por conducte de la Direccién Municipal de Salud Publica y Medio Ambiente regulara y

emitira las autorizaciones para la prestacion del servicio de mercados publicos y centrales de abasto, de conformidad con las

disposiciones legales de la materia y que comprenden el establecimiento, operacion y conservacion de los lugares e

instalaciones, donde se llevan a cabo actividades econémicas para las distribucién y comercializacién de bienes y servicios,

incluyendo los mercados temporales como son mercados sobre ruedas, tianguis, vendimias en romerias y demas actividades

similares cuya duracién sea continua o por intervalos. El Gobierno Municipal tendrd amplias facultades para autorizar

la ubicacidn o retiro de los comerciantes o prestadores de servicio de los mercados, cuando asi lo requiera el interés colectivo.

SECCION SEPTIMA DE LOS PANTEONES

ARTICULO 83.- E! Gobieno Municipal por conducto de la Direccidn Municipal de Salud Plblica y Medio Ambiente regulara

el funcionamiento, administracién y operacién del servicio publico de panteones, incluyende el traslado y tratamiento de los

cadaveres, asi como la expedicion de las autorizaciones para aquellos sitiosdestinados a la prestacion de éste servicio publico,

en los casos y forma que determinen las leyes y la reglamentacién municipal en la materia.

Para los efectos de la presente disposicion, se considera pantedn el lugar destinado para la inhumacién, reinhumacidn,

exhumacién o cremacién de cadaveres o restos humanos.

SECCION OCTAVADE LOS RASTROS

ARTICULO 84.- El Gobierna Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Salud Publica y Medio Ambiente regulara y

vigilara la adecuada prestacién del servicio pUblico de rastro, que es ol lugar autorizado para la matanza de animales cuya

carne se destinara al consumo humano.

El sacrificio de cualquier especie de ganado debera efectuarse en los rastros municipales autorizados, de conformidad con

las disposiciones sanitarias, fiscales y municipales aplicables.

SECCION NOVENA DE LA PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 85.- El Gobierna Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Salud Piiblica y Medio Ambiente participara

en la conservacion, proteccion, restauracién y mejoramiento del medio ambiente en el territorio del municipio, para preservar

la calidad de vida y la salud de sus habitantes conforme a las facultades que le otorguen los convenios y acuerdas respectivos,

asl como las leyes yreglamentos correspondientes.

Ante los casos de deterioro grave del equilibrio ecolégico, el Gobierno Municipal por conducto de la Direccién Municipal de

Salud Pdblica y Medio Ambiente, impondra las medidas de seguridad y sanciones que establecen las leyes y los

ordenamientos municipales aplicables. i

SECCION DECIMA DE LA SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 86.- La prestacion de los servicios publicos de seguridad publica, dentro del territorio del municipio, corresponde

al Gobierno Municipal por conducto de la Direccidn Municipal de Seguridad Plblica.

El servicio de seguridad publica consiste en garantizar y preservar la tranquilidad yel orden puablico, previniendo la comisién

de infracciones y delitos y protegiendo la vida, la integridad fisica y la propiedad de las personas.

Con el fin de hacer mas eficaz la vigilancia del orden publico y la preservacién dela paz, el Ayuntamiento observara las

siguientes obligaciones:

|.- Aprabar el Programa Municipal de Seguridad Publica en el marco del Plan Municipal de Desarrollo;

.- Promover la participacion de los distintos sectores sociales de la peblacion en la busqueda de soluciones a la
problematica de seguridad publica;

Ill.- Coordinarse con las autoridades de los otros niveles de gobierno, asi como con otros ayuntamientos, para la eficaz
prestacion del servicio de seguridadpublica; y

V.- Propugnar por la profesionalizacién de los integrantes de los Cuerpos de Seguridad Publica.

ARTICULO 87.- El servicio de trénsito consiste en regular la circulacién de peatones y vehiculos en las vias plblicas de

jurisdiceién municipal, en el territorio del municipio, asi como el estacionamiento de vehiculos en la via publica, que se brindara

con apego a los reglamentos municipales, a las leyes aplicables y demas ordenamientos relatives, asl como a los acuerdos

y recomendaciones nacionalese internacionales sobre el uso, especificacicnes y simbologla para la sefializacién.
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Para el cumplimiento de lo anterior, la autoridad de transito aplicara lo establecido en el reglamento municipal correspondiente
y demas ordenamientos aplicables sobre la materia para garantizar el pago de la infraccion.

El servicio de policia preventiva consiste en prevenir la comisién de los delitos y procurar la tranguilidad y el orden publico,
observando y haciendo cumplir elpresente Bando de Policia y Gobierno y los reglamentos municipales.

La Policia Municipal actuara como auxiliar del Ministerio Publico. de la Policia Ministerial y del Peder Judicial del estado.
obedeciendo solo mandatos legitimosen la investigacién, persecucion, detencién o aprehension de delincuentes.
SECCION DECIMO PRIMERADE LA PROTECCION CIVIL

ARTICULO 88.-Es responsabilidad del Gobierno Municipal por conducto de la Direccidn Municipal de Proteccién Civil, brindar
seguridad a los habitantes del municipio, garantizando la integridad, la salud y el patrimonio de sus habitantesen la
prevencién y atencién de desastres en el territorio del municipio.

Es facultad del Gobierno Municipal establecer los mecanismos de vigilancia, inspeccién y verificacién en materia de proteccién
civil y revisar los proyectos de ampliacién, remodelacién y construccidn de edificaciones e instalaciones en el municipio.
Conoceré también de la fabricacién. almacenaje, transporte, comercializacion.confinamiento, decomiso v destruccion de
materiales peligrosos, asi como de residuos peligrosos, desechos bioldgicos, infecciosos, infectocontagiosos yradiactivos que
puedan poner en peligro la seguridad de las personas.

Es obligacién de los habitantes del municipio colaborar en las tareas de proteccioncivil ante situaciones de desastre o
emergencia.

Toda persona tiene la obligacion de denunciar ante cualquiera de las autoridades competentes en materia de proteccion civil
todo hecho, acto u omisidn que causeo pueda causar situaciones de riesgo, emergencia o desastre.

La Direccién Municipal de Proteccion Civil regulara y vigilara la adecuada y permanente promocién de una cultura ciudadana
de proteccion civil.

Como lo establece toda la normatividad federal y estatal en materia de proteccién civil, las instituciones y empresas de
todo tipo, publicas y privadas, tienen |aobligacién de crear brigadas o unidades intemas de proteccién civil que elaboren
yejecuten programas especificos de trabajo con la asesoria de la Direccién Municipal de Proteccion Civil.

SECCION DECIMO SEGUNDA DE LA EDUCACION, EL ARTE, LA CULTURA Y EL. DEPORTE

ARTICULO 89.- El Gobierno Municipal implementaré en concurrencia con los sectores publico, privado y social, acciones que
permitan la promocion y difusién de la cultura, el deporte y la recreacion, cuyo objetivo sea la formacion integral de los
ciudadanos y mejorar su salud fisica y mental.

El Gebierno Municipal a través la Direccion Municipal de Educacion y del Instituto Municipal del Arte v 1a Cultura v el Instituto
Municipal del Deporte creara, conservara y rehabilitara la infraestructura y los espacios necesarios para llevar a cabo
actividades educativas, culturales, deportivas y recreativas, con el fin de contribuir al desarrollo pleno e integral de los
habitantes del municipio.

ARTICULO 90.- De conformidad a las atribuciones que en materia de educacién confieren al Municipio las disposiciones
legales federales y estatales éste podra promover y prestar servicios educativos de cualquier tipo o modalidad que tiendan a
fortalecer el desarrcllo arménico e integral de las facultades del ser humano, fomentando el humanismo, la solidaridad
nacional y el amor a la patria.

ARTICULO 91.: El Municipio participara en la creacion, difusién y promocién de las diversas manifestaciones artisticas y
culturales. Fomentando el desarrollo integral de la comunidad y preservando su identidad, valores, tradiciones y costumbres.
Este servicio se prestara en coordinacién con los sectores plblico, social y privado del municipio.

ARTICULO 92.- El Municipio llevaré a cabo programas para la préactica del deporte, el ejercicio y la recreacion, con el fin
de mejorar la salud fisica y mental de sus habitantes, en coordinacitn con los sectores publico, privado y social de la
municipalidad.

SECCION DECIMO TERCERADEL DESARROLLO SOCIAL

ARTICULO 93.- El Gobierno Municipal por conducto de la Direccién Municipal de Desarrollo Social promovera el desarrollo
social en concurrencia con los sectores publico, privado y social del municipio.

El Gobierno Municipal sera promotor del desarrollo social, entendiéndose éste, como el desarrolic pleno, autosuficiente e
integral, de los individuos, la familia y la comunidad, mediante el impulso de las actividades productivas y la atencion de las
necesidades y aspiraciones sociales basicas de la poblacién,

En materia de Desarrollo Social se observaran lo siguientes criterios:

|.- Los habitantes del municipio podran participar con sus propuestas de acciones, demanda de obra y servicios basicos en
forma individual o colectiva o a través de representantes de vecinos u organizaciones de distinta indole, con el objeto de
mejorar su calidad de vida, el bienestar comun y el desarrollo social integral;

1= El Gobierno Municipal a través de la Direccién Municipal de Desarrollo Social. previo estudio y andlisis y de acuerdo a las
posibilidades presupuéstales, entregara con base en la demanda y en la prioridad de las necesidades sociales y el desarrollo
equilibrado del campo y de la cabecera municipal, a mas tardar el dia quince de noviembre de cada afio, la propuesta anual
de obra publica recogida, al Comité dePlaneacion para el Desarrollo Municipal de Durange, con el fin de que forme parte del
Programa Anual de Trabajo que, de conformidad con los plazos previstos por elpresente Bando de Policia y Gobierno de
Durango, se sometera a la consideraciény aprobacion del Ayuntamiento; y

lll.- El Gobierno Municipal convocard por medio de la Direccién Municipal deDesarrollo Social a la organizacion
social de las comunidades susceptibles de recibir beneficios en materia de cbra publica y servicios bésicos, las cuales se
sujetarén a las disposiciones. mecanismos y plazos que determinen el Ayuntamiento v el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal de Indé, de conformidad con la legislacion correspondiente y de acuerdo a lo estipulado en los convenios
de concertacion social que celebre el Gobierno Municipal con los beneficiarios de las comunidades.

SEGGION DEGIMO CUARTA DE LA ASISTENGIA SOGIAL

ARTICULO 94.- El Gobierno Municipal proporcionaré los servicios de asistencia social entre la poblacién en concurrencia con
los sectores publico, privado y social del municipio.

La asistencia social es el apoyo que se otorga a los grupos sociales mas vulnerables de la sociedad, a través de un conjunto
de acciones priorizadas que tienden a mejorar sus condiciones de vida y bienestar, asi como a propercionar proteccién a
personas en estado de desventaja fisica, mental o social, buscando su incorporacién a una vida plena vy productiva. Ef
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Indé sera el organismo operador de la asistencia social y
Sus programas en el municipio.

SECCION DECIMO QUINTA DE LA JUVENTUD, LAS MUJERES Y LASPERSONAS CON DESVENTAJA

SOCIAL
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ARTICULO 95.- El Gobierno Municipal por conducto del Instituto Municipal de la Juventud operaré las paliticas de juventud a

través del fomento de las actividades de promocion, formacion y desarrollo de los jévenes residentes en el municipio.

ARTICULO 96.- El Gobierno Municipal por conducto del Instituto Municipal de la Mujer promovera y fomentara acciones con

perspectiva de género para fortalecer la integracién plena de la mujer en la vida ciudadana del municipio.

ARTICULQ 97.- El Gobierno Municipal brindaré todo tipo de facilidades y adecuaciones en la via pUblica para favorecer el

libre transito de las personas en desventaja social, ademas de impulsar y promover la integracién social y econdmica de las

personas en desventaja.

El Gobierno Municipal fijara las politicas y normas para favorecer la integracién de |as personas en desventaja sacial para

gestionar apoyo ante diversos organismospliblicos y privados de asistencia social.

TITULO OCTAVQ DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE LOS PARTICULARESCAPITULO UNICO

ARTICULO 98- El Municipio promovera y fomentara el desarrollo econémico de la municipalidad, estableciendo sélo aguellas

regulaciones necesarias para proteger el interés piblico.

Son atribuciones de la Autoridad Municipal. en materia de regulacién de las actividades econémicas:

I Expedir licencias y permisos para las actividades econdmicas;

Il. Recibir y expedir la constancia de las declaraciones de apertura o cierre delas empresas mercantiles que no
requieran licencia para su funcionamiento;

. Integrar y actualizar los padrones municipales de actividades econdmicas;

IV Autorizar los precios o tarifas de las aclividades econémicas;
V. Fijar los horarios de apertura y cierre de las empresas dedicadas a lasactividades de caracter econdmico;
V. Practicar inspecciones a las empresas mercantiles para verificar el cumplimiento de los ordenamientos municipales

legales aplicables;

WiII. Ordenar la suspension de actividades o clausura, de las empresas que no cuenten con la autorizacion
correspondiente, o que puedan afectar notoria y gravemente el medio ambiente, pongan en riesgo la seguridad, la
paz, la tranquilidad, la salud piblica, y causen dafios al equipamiento y/o a la infraestructura urbana;

VII.  Iniciar los procedimientas de cancelacién de las licencias o permisos en los casos que corresponda, asi como imponer
las sanciones previstas en los ordenamientos legales aplicables; y
X Las deméas que expresamente sefialen las leyes y reglamentos.

ARTICULO 99.- Los particulares estan obligados a cumplir cabalmente con las disposiciones legales de caracter federal,
estatal y municipal, que reguian las actividades econdmicas.

Todas las empresas en donde tenga lugar alguna actividad econdmica podran operar todos los dias del ario, las veinticuatro
horas del dia, con excepcién de aquellos giros que expresamente estén restringidos en cuanto a su horario por los
reglamentos y disposiciones municipales aplicables.

ARTICULO 100.- La Ventanilla Unica para las Actividades Econdmicas, constituyela instancia que recibird y turnard las
solicitudes de permisos y licencias que le competan al Ayuntamiento; asl mismo podra autorizar todos aquellos tramites que
por su naturaleza y las disposiciones legales aplicables no requieran resoluciéndel Ayuntamiento.

TITULO NOVENO DE LAS INFRACCIONES, DE LAS SANCIONES YDE LAS VISITAS DE INSPECCION
CAPITULQ ! DISPOSICIONESGENERALES
ARTICULO 101.- Son autoridades competentes para la aplicacién del presente Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos
municipales y las disposiciones administrativas de caracter municipal, las siguientes:
I Con el caracter de Autoridades Ordenadoras:
a) El Ayuntamiento;
b) El Presidente Municipal;

c) El Secretario Municipal;

d) El Juez Administrativo; y

e) Los fitulares de las direcciones, institutos, dependencias y organismosde la Administracion Plblica
Municipal investidos como tales.

1. Con el caracter de Autoridades Ejecutoras:

a) Los elementos de las corporaciones de transito, policia preventiva y deproteccion civil del Gobierno
Municipal;

b) La Coordinacion General de Inspeccion Municipal; y

c) Los ejecutores fiscales.

ARTICULO 102.- Es autoridad competente para conocer de las infracciones al presente Bando de Policia y Gobierno,
reglamentos municipales y disposiciones administrativas de caracter municipal, asi como para la imposicién de sanciones y
las medidas para su cumplimiento, el Juzgado Administrative Municipal.

Son sujetos de responsabilidad y podran ser sancionadas por infracciones a este Bando de Policia y Gobierno, a los
reglamentos municipales y a las disposiciones administrativas de caracter municipal, las personas mayores de dieciséis afos
y que no se encuentren permanentemente privados de capacidad de discernimiento.

Ante las faltas o infracciones al presente Bando de Policia y Gobierno y a las demés disposiciones de caracter municipal, que
cometan los menores de dieciséisafios, quienes ejerzan sobre ellos los derechos de patria potestad o tutela deberanresponder
por su conducta.

Las personas con discapacidad sélo seran sancionadas por las infracciones gue cometan, si su insuficiencia no influyd
determinantemente sobre su responsabilidad en los hechos.

ARTICULO 103.-E! Juzgade Administrativo Municipal, podra decretar a peticion dela Autoridad Municipal, la suspensién de
cualquier tipo de evento o espectaculo, clausura temporal de cualquier tipo de actividad o negociacion, decomiso,
aseguramiento o la destruccién de cualguier tipo de productos o instrumentos, directamente relacionados con la
infraccién, sélo para aquellos casos en quehubiese a juicio de la propia autoridad, peligro claro, presente y de Indole
extraordinariamente grave, para la integridad de las personas, la paz, la seguridad o |a salud publica en el municipio.
CAPITULO Il DE LAS INFRACCIONES

ARTICULO 104.- Son faltas administrativas o infracciones, todas aquellas acciones u omisiones contenidas en el presente
Bando de Policia y Gobierno, reglamentos municipales y disposiciones administrativas de carécter municipal,que atenten
contra el bienestar colectivo, la seguridad, la moral publica, la integridad fisica del individuo, su familia y sus bienes.
Corresponde al Juzgado Administrativo Municipal la calificacion y la imposicién de sanciones a quienes se encuentren en las
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hipGtesis sefialadas en el parrafoanterior.

ARTICULO 105.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar colectivo y la sequridad publica, las siguientes:

l.

II.
1.
V.
V.
Vi
Vil
Vil
IX.
X.
Xl
X
Xlil.
XIV.

m' -
ARTIC

Causar o participar en escandalos en lugares publicos;
Alterar el orden, arrojar objetos o liquidos, provocar rifias, o participar en ellasen reuniones o especticulos piiblicos:
Causar falsa alarma o asumir actitudes que tengan por objeto crear panicoentre los presentes en lugares o
espectaculos publicos;
Consumir bebidas con contenido alcohélico o estupefacientes en la viapublica, independientemente de la
presentacién que estos tengan;
QOcasionar molestias al  vecindario con ruidos molestos 0 sonidos
estruendosos;
Arrojar a la via publica cualquier objeto que pueda ocasionar molestias,dafios o afectar la salud y el medio
ambiente;
Detonar cohetes, encender fuegos artificiales o usar explosivos en la viapublica sin la autorizacion
correspondiente;
Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles o materiales peligrosos, en lugares publicos sin tomar las
precauciones necesarias;
Fumar en lugares en los que por razones de seguridad o salud se prohibahacerlo;
Poseer animales peligrosos sin tomar las medidas de seguridad necesarias;
Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole o celebraciones en lugares publicos, que pongan en peligro a
las personas que ahi transiten o que causen molestias a las familias que habiten en o cerca de lugar en que se
desarrollen los juegos, a los peatones o a las personas que conduzcan cualquier clase de vehiculo;
Conducir vehiculos sin la licencia, placa de circulacién correspondiente y/ono respetar los sefialamientos viales y
de transito, asl como conducir vehiculos consumiendo bebidas con contenido alcohélico o estupefacientes;
Conducir vehiculos de motor, realizando llamadas con teléfono celular y/o cualquier otro medio de telecomunicacion
que limite la pericia del conductor ocon nifios frente &l velante o cualquier otro distractor:
Entrar sin autorizacion o sin haber hecho el pago correspondiente a los centros de espectaculos plblicos, eventos
sociales, diversiones o recrec; y
Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ULO 106.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra lamoral publica y el respeto a los

habitantes del municipio:

l.
Il
.
V.

V.
VI
ARTIC
person.
1.

II.

.

V.

V.

V1.

Vil
ARTIC
I

1.

.

V.

V.

V1.
Vil

Wil
IX.

X
Xl

XIV.
XV.

Expresarse con palabras, sefias 0 gestos obscenos e indecorosos en |ugarespublicos;
Conducirse en lugares publicos sin respeto o consideracion a menores, mujeres, ancianos o discapacitados;
Corregir con escéndalo, faltar al respeto o maltratar en lugares ptiblicos a los hijos, pupilos, ascendientes o conyuge;
Sostener relaciones sexuales o realizar actos de exhibicionismo sexual en la via publica, lugares de use comin o en
sitios de propiedad privada con vista al publico;
Asediar impertinentemente a cualquier persona. causandole molestia; y
Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.
ULO 107.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestarindividual y la integridad fisica de las
as y sus bienes, las siguientes:
Azuzar a un animal para que atague a alguna persona;
Causar molestias por cualquier medio, que impidan el legitimo uso y disfrutede un bien;
Amojar contra alguna persona objetos o sustancias que le causen dafio omolestia;
Molestar a las personas mediante el uso de anuncios, leyendas en muros,teléfono, radio o cualquier otro
media;
Dirigirse a alguna persona con frases o ademanes groseros, asediarle oimpedir su libertad de accidn en
cualquier forma;
Practicar cualquier tipo de juego en la via publica sin la autorizaciéncorrespondiente del Gobierno Municipal; y
Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ULO 108.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra lasalud publica o causan dafio al ambiente:

Poseer plantas o animales que por su naturaleza © numero constituyan unriesge para la salud y/o la seguridad
publica;

Expender al plblico comestibles, bebidas o medicamentos en estado de descomposicitn o con la fecha de caducidad
vencida, asi como también productos para el consumeo humano adulterados.

Orinar o defecar en la via publica o sitios de uso comun;

El uso inmaderado o desperdicio del agua potable;

Verter a la via plblica aguas o sélidos residuales;

Tirar residuos sdlidos en lugares no autorizados;

Que los propietarios, poseedores o encargados de un inmueble, no aseen el drea correspondiente al frente de |a
banqueta y la mitad del area de la calle frente al domicilio de su propiedad o que tiren residucs sélidos y utilicen
desmedidamente el agua potable para |a limpieza de dicha area;

Incinerar materiales de hule o plasticos y similares, cuyo humo cause molestias, altere la salud o afecte el ambiente;
Que los propietarios de lotes baldios toleren o permitan, que éstos sean utilizados come tiraderos de residuos sélidos.
Se entendera que hay tolerancia o permiso cuando no exista reporte al Gobierno Municipal;

Fumar en lugares prohibidos por razones de salud plblica;

Pintar o pegar anuncios, propaganda o cualquier tipo de leyenda en arbotantes, contenedores o depasitos de residuos
solides; monumentos publicos; semaforos, sefalizaciones viales; mobiliario y equipamiento de plazas, jardines y
vialidades; guarniciones o banguetas; arboles y areasverdes;

Arrancar césped, flores o 4rboles en sitios publicos sin autorizacion;

Derribar, aplicar podas letales o venenos a cualquier tipo de &rbol o flora, sin la autorizacién correspondiente expedida
por el Gobierno Municipal;

Realizar actos u omisiones que afecten la integridad de los animales sin respetar las disposiciones legales aplicabies;
Realizar actos u omisiones, intencionalmente, por negligencia o falta decuidado que causen dafio a la salud publica,

LN M

Ac <



PERIODICO OFICIAL

PAG. 17

al medio ambiente o pongan en inminente peligro la seguridad de la calectividad; y

XVI.  Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 108.- Son faltas administrativas o infracciones contra las normas queregulan las actividades econémicas de los

particulares:

. Penetrar sin autarizacién o sin haber hecho el pago correspondiente a la entrada en zonas o lugares de acceso en
los centros de especticulos,diversiones o recreo;

Il Permitir a menores de edad la entrada a bares, centros nocturnas o negocioscuyo acceso esté vedado por la
legislacion municipal;

1L, Vender bebidas alcohdlicas o inhalantes a mencres de edad;

V. Realizar en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes, cualquieractividad gue requiera trato directo con
el pablico,

V. Que los directores, encargados, gerentes o administradores de escuelas, unidades deportivas o de cualquier area de

recreacion, permitan que dentro de las instituciones a su carge se consuman o expendan cualquier tipo de bebidas
embriagantes sin la licencia correspondiente;

Wi, El que los negocios autorizados para vender o rentar material grafico clasificado para los adultes no cuenten con un
area reservada para exhibir este tipo de mercancia, de manera que no tengan acceso a ella los menores de edad;

Vil Que los duefios de los establecimientos de diversiones o lugares de reunién, permitan gue se juegue con apuestas;

WVill.  No sujetar los anuncios de diversiones publicas a las condiciones aplicables;

1X. Ejercer actos de comercio dentro de cementerios, iglesias, monumentos o lugares que por la tradicion y la costumbre
impongan respeto;

X Realizar actividades econémicas sin la licencia, concesién o permiso correspondiente. o en su caso. sin haber
solicitado oportunamente la Declaracion de Aperiura;

Xl Ocupar la via publica o los lugares de uso comun para la realizacién de actividades econémicas, sin la autorizacién
del Gobierno Municipal correspondiente;

XIl. No respetar el giro 0 actividad en los términos en que se conceda la licencia de funcicnamiento o el permiso expedido
por el Gobierno Municipal,

Xll. Mo respetar el horario de funcionamiento impuesto por el Gobierno Municipal o la reglamentacion municipal; y

AIV.  Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.
ARTICULO 110.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el correcto ejercicio de la funcién piblica
municipal, la prestacién de los servicios pablicos y la propiedad publica:
1. Fijar propaganda politica, comercial, de espectaculos plblicos o cualguiertipo de anuncios, fuera de los lugares
permitidos o sin la autorizacién correspondiente;
I Impedir, dificultar o entorpecer la correcla prestacion de los servicios plblicos; y
I, Solicitar los servicios de la policia, transito, proteccién civil, inspectores,instituciones médicas o asistenciales,
invecando hechos falsos.
CAPITULO Il DE LAS SANCIONES
ARTICULO 111.- La contravencién a las disposiciones del presente Bando de Policia y Gobiemo, los reglamentos municipales
y las disposiciones de caracter administrativo, dara lugar a la imposicién de sanciones por la Autoridad Municipal.
ARTICULO 112.- Las sanciones que podra imponer el Juzgado Administrativo Municipal y en su caso la Autoridad Municipal
son las siguientes:
. Apercibimienta: advertencia verbal o escrita que hace la Autoridad Municipal en diligencia formal exhortando al
infractor a corregir su conducta y previniéndolo de las consecuencias de infringir los reglamentos y ordenamientos

municipales;

. Amonestacién: reconvencién privada que la autoridad municipal hace por escrito o en forma verbal al infractor y de la
que la Autoridad Municipal conserva antecedentes;

. Muilta: pago de una cantidad de dinero que el infractor hace al Gobierno Municipal y que tratdndose de jornaleros,

obreros o trabajadores no excederadel importe de su jornal o salario de un dia y si el infractor es un trabajadorno
asalariado, dicho pago no serd mayor del equivalente a un dia de su ingreso. Si el infractor no pagase la sancién
econdmica que se le hubiese impuesto, se permutara ésta por arresto administrativo, que en ningln caso excedera
de treinta y seis horas. En cualguier caso, la multa que se imponga como sancidn a una infraccion no excederd del
equivalente a diez mil dias desalario minimo general para la zona econdmica en que se encuentra ubicado el
municipio.

Aquellas sanciones que no excedan de diez dias de salario minimo general vigente en el municipio, podran ser
permutadas a peticion del infractor, por trabajos a favor de la sociedad. El Juzgado Administrativo Municipal
establecera el lugar y tipo de trabajo que el infractor debera realizar, asicomo la forma de cerciorarse de su
cumplimiento;

V. Clausura temporal: cierre temporal por tiempo indefinido o por tiempo determinado, del lugar en donde tienen o haya
tenido lugar la contravencién de los reglamentos u ordenamientos municipales mediante la colocacién de sellos
oficiales, a fin de impedir que la infraccién que se persigue se continué cometiendo y que la misma sea considerada
como grave; en este caso, no serd necesario, para imponer la sancién, seqguir el procedimiento ordinario previsto en
el presente Bando de Policia y Gobierno.

V. Clausura definitiva: cierre definitivo del lugar en donde tiene o haya tenido lugar la contravencion de los reglamentos
u ordenamientos municipales, mediante la colocacion de sellos oficiales a fin de impedir que la infraccion que se
persigue se continlie cometiendo; para ello, es necesario agotarpreviamente el procedimiento ordinario establecido
en el presente Bando de Policia y Gobierno.

Wi Suspension de evento social o espectaculo publico: la determinacion de la autoridad municipal para que un evento
social o espectaculo publico no se realice o se siga realizando;
Wil Cancelacisn de licencia o revocacién de permiso: resolucién dictada por el Juzgado Administrativo Municipal que

establece la pérdida del derecho contenido en la licencia o permise, previamente abtenido de la Autoridad Municipal,
para realizar la actividad que en dichos documentos autorice;

Wil Destruccidn de bienes: eliminacién por parte de la Autoridad Municipal de bienes o parte de ellos, propiedad del
infractor estrictamente relacionadoscon la falta que se persigue y cuando ello es necesario para impedir o interrumpir
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la contravencion; y

IX. Arresto administrativo: privacion de la libertad del infractor por un periodo de seis a treinta y seis horas, que se cumplira
Unicamente en la carcel municipal, en lugares separados de los destinados a personas detenidas en relacién a la
comision de un delito. Los infractores bajo arresto administrativo estardn a su vez separados por sexo, Se podra
conmutar el arresto administrativo por el pago de una multa valorando la infraccion cometida.

Tratandose de sanciones derivadas por el consumo de bebidas con contenido alcohdlico, de drogas, o enervantes,
el Juzgado Administrativo Municipal deberé prever como parte de la sancién, la obligacién del infractor para acudir a
los centros de atencién o de rehabilitacién, segin sea el caso, ubicados dentro del municipio. Para dar cumplimiento
a lo anterior, el Juzgado Administrativo Municipal establecerd mecanismos de coordinacién con dichos centros de
rehabilitacién.

Cuando la infraccién se realice en la conduccién de algin vehiculo debera deponerse a los infractores y los vehiculos
a disposicion del Juzgado Administrative Municipal, para la imposicién de |a sancién; para ello, la Direccién Municipal
de Seguridad Publica tendra facuilades para retenerdicho vehiculo, y en su caso utilizar la fuerza publica para ia
detencién de los infractores.

ARTICULOQ 113.- El Juzgado Administrative Municipal podra imponer las siguientes medidas preventivas:

l. Aseguramiento: retencion por parte de la Autoridad Municipal de los bienes, productos e instrumentos directamente
relacionados con una infraccién y quepodrén ser regresados a quien justifique los derechos sobre ellos y cumpla, en
su caso, con la sancion correspondiente; y

II. Decomiso: secuestro definitivo por parte de la Autoridad Municipal de los bienes o parte de ellos propiedad del
infractor, estrictamente relacionados con la falta que se persigue y cuando ello es necesario para interrumpir la

_contravencion. A

CAPITULO IV DE LAS VISITAS DE INSPECCION

ARTICULO 114.- La Autoridad Municipal ejercer4 las funciones de vigilancia e inspeccién que correspondan para verificar el

cumplimiento de lo dispuesto en el presente Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos municipales y las disposiciones

administrativas de caracter municipal y aplicara las sanciones guese establecen, sin perjuicio de las facultades que
confieren a otras autoridades, losordenamientos federales y estatales aplicables en la materia.

La Autoridad Municipal podré practicar visitas de inspeccién en todo tiempo a aquellos lugares plblicos o privados, que

constituyan un punte de riesgo para la seguridad, la proteccion civil o salud plblicas o para cerciorarse de que se cumplan

las medidas preventivas obligatorias.

Cuando se trate de visitas de inspeccion a particulares o negociaciones quedesarrolien alguna actividad econémica mediante

licencia o permiso expedido por la Autoridad Municipal, estas se podran entender con la persona que se encuentrecomo

encargada de la negociacién o quien esté al frente de la misma, sin que sea necesario para la Autoridad Municipal, cerciorarse
del cardcter con que dichas personas se ostenten.

ARTICULO 115.- Las inspecciones se sujetaran, en estricto apego a lo dispuesto por el articulo 16 de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, yen atencion a los siguientes requisitos:

l. El inspector municipal deberd contar con mandamiento escrito en papel oficial, emitido por la autoridad Municipal
competente y que en todo casosera la Direccion Municipal encargada de regular la materia de que se trate el lugar
visitado, el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Secretario Municipal o el Juzgado Administrativa Municipal,
documento que contendréla fecha en que se instruye para realizar la inspeccién; la ubicacién del local ©
establecimiento por inspeccionar, objeto y aspectos de la visita; el fundamento legal y la motivacién de la misma; el
nombre, la firma auténtica y el sello de la Autoridad Municipal que expida la orden y el nombre del inspector municipal
encargado de ejecutar dicha orden;

1. Cuando se trate de algin particular, local o establecimiento que se sorprendaen la flagrante comision de alguna
infraccion del Bando de Policia y Gobiernoo de la reglamentacién municipal, no ser& necesaria orden escrita alguna,
siendo suficiente que el inspector municipal que realice |a visita de inspeccion, entregue copia legible del acta de
visita de inspeccion,remitiéndola de inmediato al Juzgado Administrativo Municipal.

n. El inspector municipal debera identificarse ante el propietario, poseedor o responsable del lugar por inspeccionar,
mediante credencial vigente confotografia, que para tal efecto expida la Autoridad Municipal, debiendo de entregarle
el documento original de la orden de inspeccién, salvo el caso dela fraccion anterior; tratdndose de negociaciones
que desarrollen algunaactividad econdmica en virtud de licencia o permiso otorgado por la autoridadmunicipal, esta
se entendera con la persona que se encuentre como encargada de la citada negociacion, en los términos del dltimo
parrafo del articulo anterior;

\'A Cuando la visita de inspeccion se realice en virtud de ordenamiento escrito de la autondad municipal, esta debera de
realizarse dentro de las veinticuatrohoras siguientes.
V. Cuando el propietario o encargado del establecimiento o lugar a inspeccionar se rehusé a permitir el acceso a la

autoridad ejecutora, ésta levantara acta circunstanciada de tales hechos y ocurrird ante el Juez Administrativo
Municipal para que, tomando en consideracién el grado de oposicion presentado, autorice el uso de la fuerza pablica,
y en su caso, el rompimiento de cerraduras u obstaculos para realizar la inspeccién;

V. Al inicio de la visita de inspeccién, el inspector municipal debera de requeriral visitado, para que designe dos
personas que funjan como testigos en el desarrolio de la diligencia, percibiéndole que, en caso de no hacerlo, los
mismos seran nombrados en su rebeldia por el propio inspector; en todo caso, deberan expresarse las razones por
las cuales el visitado se negd a nombrarlos por su parte; cuando exista imposibilidad material de nombrar dichos
testigos, el inspector municipal asentara con toda claridad dicha circunstancia.

Vil De toda visita se levantara acta circunstanciada por triplicado, en formasoficiales foliadas, en la que se
expresara: lugar, fecha de la visita deinspeccidn, nombre de la persona con quien se atienda la diligencia;
asfcomo las incidencias y el resultado de la misma. El acta debera ser firmadapor el inspector municipal, por la
persona con quien se entendié la diligenciay por los testigos de asistencia propuestos por el visitado o por
el propicinspector. Si alguna persona se niega a firmar, el inspector municipal lo hardconstar en el acta, sin que
esta circunstancia altere el valor del documento; Se exceptia, de lo anterior, cuando la diligencia se realice
con laimposibilidad material de nombrar testigos, bastando la firma del inspector municipal y del visitado.

Will.  El inspector municipal consignara con toda claridad en el acta las acciones u omisiones, que a su juicio, constituyan
un incumplimiento de cualquier obligacién a cargo del visitado o constituyan una infraccién a lo dispuesto en el
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presente Bando de policia y Gobierno, la reglamentacién municipal u otras disposiciones aobligatorias de caracter
municipal, competencia de la autoridadmunicipal; dicha narracién sera circunstanciada, haciendo constar en el acta,
que el visitado cuenta con siete dias habiles para impugnarlas por escritoante el Juzgado Administrativo
Municipal, a fin de iniciar el procedimiento dedefensa previsto por el articulo 116 del presente Bando de Policia y
Gobierno; dicho escrito debera de satisfacer los requisitos que se sefialen en el apartado correspondiente a Justicia

Administrativa Municipal.

IX Uno de los ejemplares legibles del acta quedara en poder de la persona con quien se entendi6 |a diligencia; el original
¥ la copia restante, quedaran en poder de la Autoridad Municipal; y

X Las actas de visita de inspeccién no deberan contener raspaduras y enmendaduras.

La omision a cualesquiera de los requisitos a que se hace referencia, generan la inexistencia o nulidad del acta de visita de

inspeccion, la que debera ser declarada, a peticion de parte, ante el Juez Administrativo Municipal, sin perjuicio de la

responsabilidad en que pueda incurrir el inspector municipal que levanté el acta de visita.

Las diligencias administrativas de inspeccion y verificacién podran realizarse tedoslos dias del afio y a cualquier hora del dia.

ARTICULO 116.- Transcurrido el plazo a que se refiere la fraccién VIl del articulo anterior, sin que se presente parte

interesada, debidamente acreditando su interésjuridico, a impugnar la correspondiente acta de inspeccion, el Juzgado

Administrative Municipal notificara al visitado que habra de proceder a la calificacion del acta correspandiente, misma que

hara dentro del término de quince dias habiles.

La calificacion consiste en determinar si los hechos consignados en el acta de inspeccién constituyen una infraccién o falta

administrativa que competa a laAutoridad Municipal perseguir; la gravedad de la infraccién; si existe reincidencia; las

circunstancias que hubieren concurrido; las circunstancias personales del infractor; asi como la sancion que corresponda.

Luego se dictaré, debidamente fundada y motivada, la resolucién que proceda, notificindosela al visitado.

TiTU LO DECIMO DE LA JUSTICIA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO | DEL JUZGADO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

ARTICULO 117.- Todas las resoluciones de la Autoridad Administrativa Municipal serén de acuerdo a lo que expresen la ley,

los reglamentos municipales y las disposiciones administrativas de cardcter municipal y en su caso conforme a la

interpretacion juridica de las mismas; para tal objeto, es el Juzgado Administrativo Municipal, dotado de plena autonomia,

quien tendra a su cargo dirimir las controversias gue se susciten entre la Administracion Municipal y los particulares,y entre

éstos y los terceros afectados, derivadas de los actos y resoluciones de la Autoridad Municipal y de la aplicacién de los

ordenamientos legales v reglamentosmunicipales.

ARTICULO 118.- EI Juzgado Administrative Municipal conocera las conductas quepresuntamente constituyan faltas o

infracciones a las disposiciones normativas de caracter municipal, asi impondré las sanciones correspondientes mediante un

pracedimiento kbreve y simple que califique la infracci6n.

Sera funcién del Juzgado Administrativo Municipal conocer y resolver los recursos que interpongan los particulares respecto

de las actuaciones de la AutoridadMunicipal.

ARTICULO 119.- El Juzgado Administrative Municipal estard a cargo de un Juez Administrativo que habra de satisfacer los

requisitos que sefiala la ley, asi como del personal necesario para cumplir adecuadamente con sus funciones.

El Juzgado Administrativo Municipal estara dividido en dos secciones:

|.- La seccion de detenidos por la Direccién Municipal de Seguridad Publica integrada por tres Secretarios habilitados como

Jueces, seccién que laboraré las veinticuatro horas del dia, todos los dias del afio, teniendo la obligacion de realizarla

calificacion de los detenidos en un lapso que no excedera las seis horas,mismas que se contaran a partir de que

el infractor sea puesto a disposicién del Juzgado Administrativo Municipal; y

Il.- La seccién de Justicia administrativa que laborara con un horario de las 8:00 a las 15:00 horas de lunes a viernes, todos

los dias del ano, excepto sabados y domingo y los dias sefialados como festivos para la autoridad municipal. En este caso,

no contaran, para los efectos de los términos, los dias en que no haya labores en esta seccién del Juzgado Administrativo.

ARTICULO 120.- Al Juez Administrativo Municipal correspondera:

. Conocer de las infracciones establecidas en el presente Bando de Policia y Gobierno y demés ordenamientos
legales y disposiciones de caracteradministrativo que competan;

Il Resolver sobre la responsabilidad de los presuntos infractores;

11 Aplicar las sanciones establecidas en el presente Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos municipales y otras
disposiciones administrativasde caracter municipal, cuya aplicacibn no corresponda a ofra autoridad
administrativa.

V. Ejercer funciones conciliatorias cuando los interesados lo soliciten, referentes a la reparacion de darios y perjuicios
ocasionados, o bien dejar asalvo los derechos del ofendido;

V. Intervenir en materia de conflictos vecinales o familiares, con el fin de avenira las partes;

VI Expedir constancias Unicamente sobre hechos asentados en los libros de registro del Juzgado Administrative
Municipal, cuando lo solicite quien tengainterés legitimo;

\UIR Conocer y resolver acerca de las controversias de los particulares entre si yterceros afectados, derivadas de los

actos y resoluciones de la Autoridad Municipal, asi como de las controversias gue surjan por la aplicacién de los
reglamentos municipales u otros ordenamientos legales de caracter municipal;

VIIL Dirigir administrativamente las labores del Juzgado, para lo cual el personal del mismo estara bajo su mando,

IX. Conocer y dirimir los procedimientos ordinarios para la cancelacién delicencias o permisos y destruccion de bienes;
Y

X. Las demas atribuciones que le confieren las disposiciones municipalesvigentes.

ARTICULO 121.- El Juez Administrativo Municipal determinara la sancién en cada caso concreto, tomando en cuenta para el

ejercicio de su funcién, la naturaleza y las consecuencias individuales y sociales de la falta, las condiciones en que ésta se

hubiere cometido, las circunstancias personales del infractor y los antecedentesde éste, ademéas debera considerar los

siguientes criterios:

l. Cuando con una sola conducta el infractor transgreda varios preceptos o condiversas conductas infrinja varias
disposiciones, el Juez Administrativo

11 M

i\Lc_



PAG. 20

PERIODICO OFICIAL

Municipal podré acumular las sanciones aplicables, sin exceder los limites maximos impuestos por el presente Bando
de Policia y Gobierna; y

I Cuando una infraccién se ejecute con la intervencién de dos o mas personas y no conste la forma en que dichas
personas actuaron, pero si su participacion en el hecho, a cada una se le aplicara la sancion que para la infraccion
sefiale el presente Bando de Policia v Gobierno o los reglamentos municipales aplicables. El Juez Administrativo
Municipal podra aumentar la sancién, sin rebasar el limite méximo seftalado en el presente Bando de Policia y
Gobierno, si los infractores se ampararon en la fuerza o anonimato del grupo para cometer la infraccian.

ARTICULO 122.- Cuando de la falta cometida se deriven dafios y perjuicios que deban reclamarse por la via civil, el Juez

Administrativo Municipal se limitar4 a imponer las sanciones administrativas que correspondan, procurando en forma

conciliatoria obtener la reparacion de los dafios y perjuicios causados, dejando a salvo el ejercicio de los derechaos que le

correspondan al ofendido en caso de no llegarse a un acuerdo satisfactorio.

La disposicion para la reparacién de dafios por parte del infractor, se debera tomaren cuenta para la aplicacién de la sancién

administrativa que proceda.

ARTICULO 123.- En relacitn a la prescripcién en materia de infracciones y sanciones administrativas de caracter municipal

se observaran las siguientes normas:

l. El derecho de los ciudadanos a formular ante la Autoridad Municipal ladenuncia de una infraccién prescribe en seis
meses, contados a partir de su comisién;

I La facultad de la Autoridad Municipal para la imposicidn de sanciones por infracciones prescribe por el transcurso de
tres afios, contados a partir de la comision de la infraccion o de la presentacién del reporte o denuncia
correspondiente;

1. Para el caso de la sancion consistente en arresto administrativo, la facultad para ejecutarlo prescribe a los tres meses,
contados a partir de la fecha de la resolucion del Juez Administrative Municipal,

v, La prescripcidn se interrumpira por las diligencias que ordene o practique la Autoridad Municipal,

V. Los plazos para el computo de la prescripcién se pedran interrumpir por una sola vez; y

V. La prescripcién se hara valer a peticion de parte o de oficio por el Juez Administrativo Municipal, quien dictara la
resolucion correspondiente.

ARTICULO 124.- El Juez Administrativo Municipal, dentro del &mbito de su competencia, cuidara estrictamente que se respete

la dignidad y los derechos humanos de los infractores, por tanto, impedird todo maltrato fisico o moral,cualquier tipo de

incomunicacién, exaccion o coaccién en agravio de las personas presentadas o gue ante el propio Juez comparezcan.

ARTICULO 125.- El Juez Administrativo Municipal rendira al Presidente Municipal un informe mensual de labores y llevara

una estadistica de las infracciones ocurridas en el Municipio, su incidencia, su frecuencia y las constantes que influyan en

su realizacién. En el Juzgado Administrativo Municipal se llevaran obligadamente los siguientes libros y talonarios:

I Libro de Infracciones, en el que se asentaran por nimero progresive los asuntos que se sometan al conocimiento del
Juez y éste los califigue como faltas administrativas;

. Libro de correspondencia, en el que se registrara por orden progresivo la entrada y salida de la misma;

1, Libro de constancias, en el que se registrarén todas aquellas certificaciones que se expidan en el Juzgado,

V. Talonaric de multas;

V. Libro de personas puestas a disposicién del Ministerio Publico;

VI Libro de atencién a menores;

VI Talonario de constancias médicas;,

Vill.  Talonario de citatorios;

IX. Libro de anotacion de resoluciones; y

X Libro de recursos de inconformidad.

Antes de ser usados, la apertura de los libros y talonarios a que se refiere el presente articulo deberan ser autorizados con la
firma y sello del Secretario Municipal.

El Ayuntamiento aprobara anualmente dentro del Presupuesto de Egresos del Municipio, las partidas presupuéstales propias
para sufragar los gastos del Juzgado Administrativo Municipal, quien tendra facultades para su ejercicio autdnomo, para ello
su titular debera presentar oportunamente al Ayuntamiente su programa de trabajo incluidos los egresos correspondientes y
al mismo tiempo hacerlo del conocimiento del Comité de Planeacién para el Desamrolio Municipal de Indé, con el fin de que
quede debidamente incorporado al Programa Anual de Trabajo correspondiente.

GAP;TULO Il DEL PROGEDIMIENTO ORDINARIOEN EL JUZGADO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 126.- Mediante el procedimiento ardinario se procede la cancelacion de licencias o permisos, clausura definitiva
y destruccion de bienes, productos e instrumentos directamente relacionados con la infraccién, en cualquiera de los casos
expresamente sefialados en las disposiciones legales y reglamentos municipales vigentes en el municipio, y ademas procede
en |os siguientes casos:

I.- Contra las negociaciones que desarrollen alguna actividad econémica conlicencia o permiso expedido por la autoridad
municipal, cuando sean reincidentes en la infraccidn a la reglamentacién municipal, a instancia del propio Juzgado
Administrativo, el Ayuntamiento, la Administracién Publica Municipal representadapor el Presidente Municipal o la Direccién
Municipal de Finanzas y Administracion. Se entendera que es reincidencia cuando dentro del lapso de un ario, la misma
negociacidén es sancionada por mas de tres ocasiones por la misma infraccién.

Il.- Contra las negociaciones que desarrollen alguna actividad econdémica conlicencia o permiso expedido por la
autoridad municipal, cuando sea omisa encubrir el refrendo anual que corresponda; en este caso, el procedimiento se
iniciara por el Ayuntamiento, el Presidente Municipal o la Direccién Municipal de Finanzas y Administracion.

lll- Cuando se trate de actividades que de seguirse realizando, ocasionariangraves perjuicios a la comunidad, al
poner en riesgo la salud, la tranquilidad o la seguridad de la poblacién; en este caso, tendra facultad para iniciar el
procedimiento ordinario de cancelacion o clausura definitiva, la comunidad, nicleo de poblacién o asentamiento humano que
se considere perjudicado; en este caso, el Juzgado Administrativo Municipal, de manera discrecional podré establecer los
requisitos que se deberén satisfacer para dar tramite a este procedimiento; y

IV.- Contra negociaciones gue cperen sin licencia o permiso concedido por parte de la autoridad municipal.
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El procedimiente ordinario se llevara a cabo ante el Juzgado Administrativo Municipal, el cual podra ser iniciado a instancia
de la auteridad municipal o personas sefialadas en el articulo anterior y se ventilard mediante el siguiente procedimienta:

1) El Juzgado Administrativo Municipal iniciara de oficio o a peticién de parteel presente procedimiento ordinario
por las causales que se establecen enel presente Bando de Policia y Gobierno o en las disposiciones juridicas
vigentes en el municipio;

2} El Juzgado Administrativo Municipal citard y emplazara al titular de los derechos que se pretendan afectar o estén
afectados, para que comparezcan a juicio a hacer valer lo que a su derecho convenga, mediantecédula de
notificacion, misma que se podra realizar con la persona que se encuentre encargada de la negociacién o
establecimiento en cuestién; en lanotificacién se le hard saber las causas que han originado las instauracién del
procedimiento, asi mismo se le requerird para gue en un plazo de ocho dias comparezca ante el propio juzgado a
imponerse de los autos y a ofrecer pruebas de su intencion;

3) Son admisibles todo tipo de medio de prueba, excepto la de absolverposicicnes y la testimonial de cualguier
autoridad municipal, asl como las que atenten contra la moral o el derecho. Las pruebas se ofreceran. se
desahogara y valorardn en los términos del Cédigo de Pracedimientos Civiles vigente en el Estado;

4) Para el caso de que el afectado hubiese ofrecido pruebas, se sefialara dia yhora cierta para que tenga verificativo
la audiencia de recepcién y desahogode pruebas y alegatos, la cual debera de realizarse o fijarse entre los
22dias habiles siguientes;

5) En el caso de que el titular de los derechos afectados no comparezca sin causa justificada, se tendréan por ciertas
las imputaciones que se le hagan;

6) Concluido el desahogo de pruebas y una vez formulados los alegates, que deberan de rendirse por escrito en la
misma diligencia de desahogo de pruebas, el Juzgado Administrativo Municipal dictard resclucion, la cual
habra de estar fundada y motivada dentro de los quince dias hébiles siguientes, misma que se notificara al
interesado;

7) Contra la resolucién pronunciada no procede recurso alguno.

CAPITULO il DE LAS NOTIFICACIONES

ARTICULO 127.- Las Resoluciones Administrativas emitidas por la Autoridad Municipal, podran ser nofificadas de las
siguientes formas: personalmente, poriista de acuerdos, por cédula fijada en estrados, por edictos publicados por una sola
vez en uno de los diarios de mayor circulacidn en la localidad.

Las notificaciones deberan realizarse dentro de los veinte dias posteriores a la fecha en que se dicte o emita la resolucién
correspondiente, salve aquellos casos en que sea necesario neftificar en un término menor para cumplir una disposicién legal.
ARTICULO 128.- Las Resoluciones Administrativas deberan ser notificadas personalmente, siempre y cuando se haya
sefialado domicilio para olr y recibir notificaciones dentrc de la Cabecera Municipal. En este caso, cuando la persona aquien
deba hacerse la notificacién no se encuentre en su domicilio, se le dejara citatorio para que esté presente a una hora fija del
dia habil siguiente, apercibiéndola que, en caso de no encontrarse, se efectuara la diligencia con quien se encuentre presente.
El citatorio se entregara a cualquier persona que se encuentre presente en el domicilio y de no haber ninguna persona, se
fijard el citatorio en la puerta, asentando el actuario en el expediente, la razon de los hechos. La notificacién se hard mediante
cédula fijada en la puerta, asentando en autos la razén que corresponda.

Cuando se trate de notificaciones personales a cualquier particular o negociaciones que desarrollen alguna actividad
economica mediante licencia o permisc expedido por la auteridad municipal, esta se entenderéd con la persona que se
encuentre como encargada de la negociacién o quien esté al frente de la misma, sin que sea necesario para el actuario
notificador cerciorarse del caracter con que dichas personas se ostenten.

ARTICULO 129.- Cuando el domicilio sefialado para oir y recibir notificaciones no corresponda al del interesado, esté
fuera del Municipio de Indé o exista negativa a recibirlas, previa acta circunstanciada que levante el notificador, se procedera
a notificar por medio de cédula fijada en estrados que estaran ubicados en el local que ocupe la Autoridad Municipal de la
que emana la resolucién. La cédula contendra el contenido de la resolucion que se notifica.

ARTICULO 130.- Cuando no se sefiale domicilio para oir y recibir notificaciones, las resoluciones administrativas se
notificaran por medio de edicto publicado por una sola vez en uno de los diarios de mayor circulacion o por medio de cédula
filada en los estrados que estaran ubicados en el local que ocupe la Autoridad Municipal de la que emana la resolucion,
ARTICULO 131.- Las notificaciones que sean personales y las que se fijen por estrados surtiran efecto el mismo dia en que
se hayan efectuado.

Los términos empezaran a contar al dia siguiente en gue surtan efecio las notificaciones.

ARTICULO 132.- Son nulas las notificaciones realizadas en contravencion a lo previsto en el presente Bando de Policia y
Gobierno y los reglamentos y ordenamientos municipales aplicables, bajo la salvedad de que, si la personanotificada se hace
sabedora de la misma, la notificacién se considerara como hecha y surtira todos sus efectos.

El incidente de nulidad de notificaciones y de nulidad de actuaciones deberéhacerse valer ante el Juzgado
Administrativo Municipal, con arreglo a las normas que precise el reglamento municipal correspondiente.

ARTICULO 133.- Las notificaciones se haran en dias y horas habiles, Son dias habiles para practicar notificaciones y
cualquier otra diligencia administrativa, todos los dias del afio, con excepcion de los dias sabado, domingo y los sefialados
como de descanso obligatorio por la Ley Federal del Trabajo. Son horas habiles para este mismo propdésito, el espacio de
tiempo comprendido entre las 8:00 y las 19:00 horas del dia. La Autoridad Municipal pedra habilitar los dias y horas inhabiles
para |a practica de notificaciones en los casos en que lo considere necesario.

ARTICULO 134.- En el caso del Juzgado Administrativo Municipal, se realizaran notificaciones personales en el demicilio que
corresponda, conforme a las reglas establecidas en el presente Bando de Policla y Gobiemno y en todo caso:

I Cuando se trate de la primera notificacion,;

I Cuando se estime que se trata de un caso urgente o asi se ordene;

. El requerimiento de un acto que deba cumplirse;
IV, Las resoluciones definitivas o interlocutorias; y
V. Cuando se deje de actuar por mas de dos meses.

Las demas notificaciones del Juzgade Administrativo Municipal se haran por lista de acuerdos, la que se debera publicar
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diariamente y surtira sus efectos al tercer dia de publicada.

TITULO DECIMO PRIMERO DE LOS MEDIOS DE DEFENSA DE LOS PARTICULARES ANTE LA AUTORIDAD

MUNICIPAL

CAPITULO (UNICO SECCION PRIMERA DISPOSICIONES GENERALES.

ARTICULO 135.- Los medios de defensa de los particulares frente a las actuaciones de la Autoridad Municipal y el

procedimiento se substanciaran con arreglo a las formas y procedimientos que se determinan en el presente Bando de Policia

y Gobierno y los reglamentos y ordenamientos aplicables.

A falta de disposicién expresa se estara a las previsiones del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Durango.

SECQION SEGUNDA RECURSO DE INCONFORMIDAD

ARTICULO 136.- Toda resolucién, determinacién, o actuacion de la autoridad municipal, en la aplicacién del presente Bando

de Policia y Gobierno y los demas reglamentos y erdenamientos legales aplicables, podran impugnarse mediante el recursa

de inconformidad. Se exceptia de lo anterior las resoluciones y actuaciones del Juzgado Administrativo Municipal, mismas

que no admiten recurso de defensa alguno.

El recurso de inconformidad debera interponerse por parte legitimada ante el Juez Administrativo Municipal dentro de los siete

dias habiles siguientes a la fecha en que se notifique el acto de autoridad municipal que se impugna o se ejecute elacto

0 resolucién correspondiente; de no hacerlo, la resolucion, determinacion o actuacion de la autoridad municipal, quedara

firme.

ARTICULO 137.- El escrito por medio del cual se interponga el recurso se sujetardal cumplimiento de los siguientes requisitos:

I Expresar el nombre y domicilio del recurrente, debiendo acompafiar al escrito los documentos que acrediten su
personalidad e interés legitimo;

Il Mencionar con precision la oficina o autoridad de la que emane !a resolucién o acto recurrido, indicando con claridad
en qué consiste, citando las fechas, nimero de oficio o documento en que conste la resolucién que se impugna;

1IN Manifestar la fecha en que fue notificada la resolucitn recurrida o se ejecutd el acto reclamado;

V. Exponer en forma sucinta los hechos que motivaron la inconformidad;

V. Anexar las pruebas que deberan relacionarse con cada uno de los puntoscontrovertidos;
VI Seialar los agravios que le cause la resolucién contra la que se inconforma;y

VILL Exponer los fundamentos legales en que apoye el recurso.

Si el escrito por el cual se interpone el recurso fuera oscuro o le faltare algun requisito, el Juez Administrativo Municipal
prevendra al recurrente, por una sola vez, para que lo aclare, corrija o complete, de acuerdo con las fracciones anteriores,
sefialandose las deficiencias en que hubiera incurrido, apercibiéndole que, de no subsanarlas dentro del término de cinco
dias habiles, contados a partir de la notificacién correspondiente, el recurso se desechara de plano.

ARTICULO 138.- Admitido el recurso y las pruebas ofrecidas, el Juez Administrativo Municipal sefialara dia y hora para la
audiencia de desahogo de pruebas y alegatos.

Concluido el periodo probatorio y de alegatos, el Juez Administrativo Municipal emitira la resolucion definitiva sobre el recurso
interpuesto, dentro de un plazo queno exceda los veinte dias habiles.

ARTICULO 139.- El recurrente podréa solicitar la suspensién del acto o resolucién que reclama, la cual sera concedida siempre
que asi se solicite expresamente y que a juicio de la auteridad municipal no sea en perjuicio de la colectividad o se
contravengan disposiciones de orden publico.

Cuando se trate de resoluciones que impongan multas o cuande con la suspension se puedan causar dafios a la autoridad
recurrida o a terceros, sblo se concedera si el interesado otorga ante la autaridad municipal alguna de las garantias a que se
refieren las disposiciones fiscales aplicables.

Admitida la sclicitud de suspensién, que se tramitara por cuerda separada, agregada al principal, el Juez Administrativo
Municipal, en un plazo de diez dias, desechara las pruebas o las admitira fijando la fecha para el desahogo de las mismas.
Concluido el pericdo probatoric, se emitira por el Juez Administrativo Municipal la resolucién definitiva sobre la suspensién
solicitada, dentro de un plazo que no exceda los diez dias habiles siguientes.

TITULO DECIMO SEGUNDO DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 140.- Los servidores puiblicos del Municipio son responsables de los delitos y faltas administrativas que cometan

durante su funcion pdblica. Por ello seconcede accion popular a los ciudadanos para denunciar las actuaciones de los

servidores publicos contrarias a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos del Estado y los Municipios, a los

reglamentos u ordenamientos municipales o al buen desempefic que se deba de sus funciones.

La queja o denuncia contra los servidores plblicos municipales, procedera en todotiempo y deberd presentarse ante el

Ayuntamiento, quien le dara entrada sin mas formalidades para el quejoso o denunciante, que presentarlo por escrito y sefialar

sus generales.

En un plazo no mayor de veinte dias habiles, el Ayuntamiento, realizando la investigacién correspondiente y valorando las

pruebas, debera desahogar la quejac denuncia, emitiendo el resolutivo correspondiente.

Por las infracciones cometidas, los servidores publicos municipales seran juzgados en los términos de la ley o en su caso,

sancionados de acuerdo a los reglamentos u ordenamientos municipales aplicables.

TiITULO DECIMO TERCERO DE LA PROMULGACION Y REFORMA O ADICION DEL BANDO Y LOS

ORDENAMIENTOS MUNICIPALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 141.- El procedimiento ordinario para la creacion o reforma del Bando de Policia y Gobiemo y los reglamentos

municipales podré realizarse en todo momento y contendra:

1. Recepcidn de iniciativa,

1. El Ayuntamiento admite o rechaza la iniciativa mediante el acuerdo correspondiente;

1. Consulta publica, s6lo cuando se trate de creacién del Bando omodificaciones al presente Bando de Policia y
Gobierno;

v, Presentar a consideracion del pleno del Ayuntamiento el dictamen de la Comisién del Ayuntamiento competente en

J I

N
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materia de creacion, asi como reformas y/o adiciones a la legislacién municipal, asi como de la Comisién o
Comisiones del Ayuntamiento relacionadas con el tema que se estatratando;
V. Discusién y aprobacién en su caso, en sesién publica ordinaria, cuando menos con el voto a favor de las dos
. terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento presentes; y

ARTICULQ 142.- La facultad de presentar iniciativas de reformas o adiciones del presente Bando de Policiz y Gobierno v los

reglamentos municipales en vigor o la expedicién de nuevos reglamentos u ordenamientos, corresponde:

I, A los ciudadanos vecinos del municipic, en lo individual o en lo colectivo;

Il A los organismos municipales auxiliares; y

. A los miembros del Ayuntamiento y la Administracién Publica Municipal.

ARTICULO 143.- El proceso legislativo municipal se realizara de acuerdo a las siguientes reglas:

l. Para modificaciones al presente Bando de Policia y Gobierno se realizarjuna consulta ciudadana, a través de
un foro de participacion ciudadana, que tendra como finalidad |a recepcion de las propuestas de reformas o adiciones,
por parte de la Secretaria Municipal. quien, por conducto de su titular, presentara la iniciativa al pleno del
Ayuntamiento;

Il Tratandose de la reglamentacion municipal las propuestas se presentaran de manera directa ante la Secretaria
Municipal, quien, por conducto de su titular, presentara la iniciativa al pleno del Ayuntamiento;

11 El pleno del Ayuntamiento en la siguiente sesién publica turnara para su estudio y valoracién la iniciativa para que
posteriormente se turne a la Comisién o Comisiones correspondientes para su estudio;

V. La Comisién del Ayuntamiento competente en materia de creacion, asi como reformas yfo adiciones a la legislacion
municipal emitird su dictamen y lo sometera a la consideracion, y en su caso, aprobacién del pleno del Ayuntamiento.
Para la aprobacion de la referida iniciativa se requiere de las dos terceras partes de los integrantes presentes en
sesion y se ordenara su publicacion en los diarios locales y en oficios emitidos para informar a los habitantes; Para el
caso de las iniciativas de expedicion y reforma de ordenamientos de caracter estatal, el Ayuntamiento deberd
presentarias como propias ante el Congreso el Estado en términos del articulo 50 de la Constitucién Politica del
Estado de Durango; y

V. Para que el Bando de Policia y Gobierno y los reglamentas municipales que expida el ayuntamiento, cobren vigencia
como ordenamientos de observanciageneral y de interés pulblico sera necesaria su publicacion lista de acuerdos, por
cedula filada en estrados, por edictos publicados por una sola vez en uno de los diarios de mayor circulacién en la
localidad.

ARTICULO 144.- EIl Ayuntamiento mediante resolutivo, emitird convocatoria para la implementacién del referéndum popular,

cuande a juicio del mismo asi seamerite.

ARTICULO 145.- Cuando se considere que alguna disposicion contenida en la legislacién municipal es confusa, se podré4
solicitar al Ayuntamiente que fije su interpretacién, quien lo hara mediante resclutivo dado en sesién plblica.

ARTICULO 146.- Para que las circulares y disposiciones administrativas que expida el Presidente Municipal adquieran
vigencia y sea obligatoria su observancia, deberan ser notificadas por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion, las
circulares administrativas mediante notificacién a sus destinatarios,y las disposiciones administrativas, a través de su
pubiig:acién por edictos en uno de los diarios de mayer circulacion de la localidad.

ARTICULO 147.- Los oficios emitidos el Sr. Presidente es |a publicacion oficial del Ayuntamiento de Indé, Estado de Durango,
de caracter permanente e interés publico, cuya funcian es hacer del conccimiento de los habitantes del municipio, los acuerdos
y resolutivos que en uso de sus facultades sean emitidos.

Los ordenamientos municipales y disposiciones administrativas publicadas en los oficios emitidos por la presidencia municipal
adquieren vigencia, asi como efecto de notificacion al dia siguiente de su aparicion.

Dicha publicacién oficial del Gobierno Municipal estara a cargo del Secretario Municipal, serd por lo menos mensual y saldra
a la circulacion el segundo viernes de cada mes.

Dado en la Sala de los Cabildos de las oficinas de la presidencia municipal de Indé, Dgo., 21 20 de Enero de Dos mil Veintitrés,
Dan fe, Presidente Constitucional del Municipio de Indé. - Secretario Municipal, Rubricas.

Joon Jore D] Mo

Sr. Juan Jose Corral Miranda
Presidente Constitucional del Municipio de Indé

A .

Sr. Ausencio Lara Cervantes
Secretario Municipal y del H. Ayuntamiento
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DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL, Gobernador del Estado Libre y Soberano de Durango, en ejercicio
de las facultades que me confieren los articulos 98 fracciones XXVI y XXXVl de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango; 5, fraccion |1, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado, tengo a bien emitir la referma
integral al REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE, con base
en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que |a Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente es una Dependencia del Poder Ejecutivo, conforme
a lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y la Ley Organica de la Administracion
Publica y tiene a su cargo las atribuciones que le confieren dichas normas.

SEGUNDO. Que el articulo 98, fraccion XXVI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, establece
como facultad exclusiva del Titular del Poder Ejecutivo del Estado; ejercer la potestad reglamentaria, dictando decretos,
acuerdos y reglamentos e instrucciones que sean convenientes para la ejecucion de las leyes, a fin de proveer en la esfera
administrativa, la exacla observancia de las leyes, para el buen despacho de la administracion pablica.

TERCERO. Que el Reglamento Interior de la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente, fue publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, de fecha 10 de septiembre de 2017. -

CUARTO. Que por otra parte la Ley Orgéanica de la Administracién Plblica del Estado de Durango, establece en su articulo
5, fraccion 1ll, que el Gobernader del Estado expedira los reglamentos interiores de las dependencias en el mismo
ordenamiento, en el articulo 28 dispone que la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente, es la dependencia
responsable del manejo sustentable de sus recursos naturales, cuidade de la biodiversidad y del medio ambiente”.

QUINTO. Que las presentes reformas integrales tienen la finalidad de fortalecer y consolidar la funcién publica, asi como
otorgar una distribucion de competencia acorde a las necesidades de la Secretaria de Recursos y Medio Ambiente, las cuales
harén sin duda alguna, mas eficiente el desarrollo de las funciones encomendadas a cada una de las dreas que la integran.

SEXTO. Que el objeto del Reglamento Interior es el de, regular su estructura, atribuciones asi como, otorgar certeza juridica,
respecto a los alcances del ejercicio de sus atribuciones y facultades acorde a la dinamica actual de la Administracion Publica
Estatal.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir reforma integral al:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento, tiene como objeto el regular la estructura y atribuciones de la Secretaria de Recursos
Naturales y Medio Ambiente.

Articulo 2.- La Secrelaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente es la dependencia del Poder Ejecutivo del Estado que
tiene a su cargo la atencion de los asuntos que le confieren la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, los
Tratados Internacionales, la Censtitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durange, la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Durango, la Ley de Gestion Sustentable para el Estade de Durango, y la Ley de
Desarrollo Forestal Sustentable del Estado de Durango y demas disposiciones legales aplicables en la materia.
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Articulo 3.- La Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente, por conducto de sus servidores puablicos y Unidades
Administrativas, realizara sus actividades en forma programada conforme a los objetos, principios, estrategias y prioridades
contenidos en el Plan Eslatal de Desarrollo y de acuerdo a las politicas que establezca el Gobernador del Estado, para el
logro de los objetivos y metas de los planes y programas de Gobierne.

Articulo 4.- Para efeclos de este Reglamento Interno de la Secretaria de Recursos Maturales y Medio Ambiente, se entiende
por:

l.- Gobernador.- La persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal;
Il.- Reglamento.- El Reglamento Interior de la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente;
Il.- Secretaria.- La Secrelaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente; y

IV.- Unidades Administrativas.- Las areas que integran la Secretaria.

CAPITULO It
DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

Articulo 5.- La Secretaria contara con la siguiente estructura para la atencion de los asuntos de su competencia:
I.-LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA, tendra a su mando directo:

A. Secretaria Técnica;

B. Unidad de Comunicacién Social;

C. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion;

D. Direccion de Planeacion;

E. Direccion Juridica; y

F. Direccion de Administracion.

Il.- SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES:

A. Direccion de Desarrollo Forestal; y
B. Direccion de Patrimonio Natural.

1. SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE:
A.  Direccion de Medio Ambiente.
IV. SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE REGION LAGUNA.

Articulo 6.- Los titulares de las Unidades Administrativas, contaran con el personal profesional y técnico que las necesidades
del servicio requieran para el cumplimiento de sus atribuciones y conforme a la disposicion presupuestal.

Articulo 7.- Los servidores publicos que se sefialen en el presente Reglamento, tendran el caracter de personal de confianza
y estaran obligados a guardar estricla reserva y confidencialidad sobre los asuntos de su respectiva competencia con lo

dispuesto por la Ley de Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango, y por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Articulo 8.- Las Unidades Administrativas, ejercerén sus atribuciones de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, ajustandose a los lineamientos, normas y politicas establecidas en el Plan Estalal de Desarrollo.
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CAPITULO Il

DE LAS ATRIBUCIONES

SECCION |
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

Articulo 9.- La representacion legal de la Secretaria asi como, el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia,
corresponde originalmente a la persona titular de la Secretaria, quien para el mejor desempefio de los mismos, podréd delegar
facultades a los servidores publicos bajo su mando, sin perjuicio de la posibilidad de su ejercicic directo.

Articulo 10.- La persona itular de la secretearia tendr4 las siguientes atribuciones:

|. Presentar para acuerdo del Gobernador, los asuntos encomendados a la Secretaria y los proyectos de pragramas que ésta
proponga, asi como desempefiar las comisiones y atribuciones especificas que le confiera;

Il. Planear, dirigir, coordinar y evaluar la politica de la Secretaria, en términos de la legislacion aplicable y de conformidad con
los objetivos, metas, estrategias y lineas de accién del Plan Estatal de Desarrollo;

IIIl. Formular y conducir |a politica general estatal de recursos naturales y medio ambiente;
IV. Coordinar las acciones de conservacion o restauracion de los Ecosistemas;

V. Establecer, dentro del marco de competencia de la Secretaria, las medidas necesarias para el eficaz cumplimiento de las
disposiciones en materia de recursos naturales y medio ambiente;

V1. Auterizar, modificar, renovar, rescindir, revocar y negar |as concesiones, permisos, autorizaciones y licencias en el ambito
de su competencia;

VII. Expedir normas técnicas ambientales y verificar su cumplimiento en las materias de su competencia;

VIIl. Proponer al Gobernador los proyectos e iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demés normatividad en
el area de su competencia;

IX. Presentar al Gobernador los informes sobre las actividades desarrolladas por la Secretaria;

X. Establecer directrices y lineamientos a las Unidades Administrativas para generar y desarrollar sus planes y programas de
trabajo;

XI. Fungir como representante del Gobernador, en los temas que le encomiende;

XIl. Supervisar y autorizar la administracion y el aprovechamiento dptimo de los recursos materiales, financieros y humanos
que requiera la Secretaria para su funcionamiento, en apego al programa presupuestario autorizado;

XIIl. Procurar la capacitacion y aclualizacion de los servidores publicos de la Secrefaria para el mejor desempefio de sus
atribuciones;

XIV. Coordinar la elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados en congruencia con las politicas establecidas por
la Secretaria de Finanzas y de Administracién;

XV. Vigilar el cumplimiento del marco juridico de la Secretaria;

XVI. Delegar la representacion legal de la Secretaria, a la persona titular de la Direccion Juridica, mediante poder con las mas
amplias facultades generales y las especiales conforme a la Ley, para pleitos y cobranzas, actos de administracion, para
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intervenir en toda clase de procedimientos, juicios del orden laboral y ante el Tribunal de Justicia Administrativa, con
autorizacién para sustituir o delegar su poder a terceros, asi como para articular y absolver posiciones;

XVII. Suscribir los acuerdos, convenios, bases de coordinacién o concertacion, de cooperacion técnica y en general, todos
aquellos actos en los que la Secretaria sea parte;

XVIII. Solicitar el auxilio de la fuerza publica en los términos previstos en el marco normativo, para el desarrollo de las
atribuciones de la Secretaria;

XIX. Comisionar y acreditar al personal de la Secretaria que considere pertinente, para que realice los actos relacionados con
el desempefio de sus funciones, asi como emitir los oficios de comisién, las cartas credenciales de inspector, juridico,
supervisores y nolificador correspondientes;

XX. Resolver sobre los recursos administrativos que se interpongan contra los actos, resoluciones y, en general, las
determinaciones tomadas por los servidores pablicos de la Secretaria en los asuntos de su competencia;

XXI, Certificar y expedir copias de los documentos y constancias que obren en su poder y en los archivos de las Unidades
Administrativas que tenga adscritas, y no constituyan informacién confidencial o reservada, en los términos de las normas
aplicables, previo pago de los derechos correspondientes y en general para cualquier proceso, averiguacion y/o carpeta de
investigacion;

XXIl. Solicitar informes, opiniones, dictdmenes y todo tipo de informacién de interés para la Secretaria de las diferentes
instancias federales, estatales y municipales;

XXl Coordinar en base a los principios de la administracion pablica estatal, el desemperio de las funciones encomendadas
al personal a su cargo,

XXIV. Participar en los comilés, consejos, comisiones en gue forme parte por disposicion legal;

XXV. Recibir, investigar y atender las guejas y denuncias referentes a la violacién o incumplimiento de las disposiciones
juridicas materia de su competencia;

XXVI. Conocer e investigar sobre aclos, hechos u omisiones gue constituyan violaciones a las disposiciones juridicas en
materia ambiental de competencia Estatal;

XXVII. Denunciar ante las autoridades competentes, cuando conozca de actos, hechos u omisiones que constituyan
violaciones o incumplimiento a las disposiciones juridicas en materia ambiental;

XXVIIl. Realizar visitas de inspeccién e instaurar los procedimientos juridicos administratives por incumplimiento de las
obligaciones previstas en la Ley de Gestién Ambiental Sustentable para el Estado de Durango, sus reglamentos y demés
ordenamientos Juridicos en la materia,

XXIX. Iniciar sus actuaciones a peticion de parte o de oficio en aquelios casos en que asi lo determine |a legislacién aplicable;

XXX. Imponer las medidas preventivas, correctivas y de mitigacion necesarias para restaurar o proteger los recursos
naturales, ecosistemas y medio ambiente;

XXXI. Emplazar o exhortar a las personas fisicas y/o morales para resarcir los dafios dentro del procedimiento respectivo;

XXXII. Dictar resoluciones derivadas de los procedimientos juridicos administrativos que instaure imponer las sanciones
administrativas correspondientes, de conformidad con lo establecido en la Ley y demas disposiciones aplicables;

XXXIII. Dar atencién, tramite y respuesta fundada y motivada de las quejas y denuncias que se presenten y se ratifiqguen ante
la Secretaria y, en su caso, notificar al denunciante el resultado de los reconocimientos de hechos realizados y de las acciones
que se hayan tomado para su atencion; ™
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XXXIV. Canalizar los asuntos que no sean competencia de la Secrelaria a la autoridad correspondiente;

XXXV. Formular y validar informes y dictdmenes técnicos respecto de dafios y perjuicios ocasionados por viclaciones o
incumplimiento a las disposiciones juridicas en materia ambiental de competencia estatal;

XXXVI. Participar en el andlisis, estudio y elaboracion de normas técnicas de competencia estatal y vigilar su debido
cumplimiento;

XXXVII. Emitir recomendaciones a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y municipal, con el
propésito de promover el cumplimiento de la legislacion ambiental de competencia estatal, asi como para la ejecucion de las
acciones procedentes derivadas de la falta de aplicacion o incumplimiento de las normas ambientales para el Estado y demas
ordenamientos que de ella se deriven;

XXXVIIL. Turnar a las autoridades competentes aguellos asuntos, hechos ilicitos quejas y denuncias populares, de los cuales
tenga conocimiento y que por razdn de su competencia, deban darle seguimiento y atencion necesaria.

XXXIX. Colaborar con las autoridades competentes en la difusion de campafas dirigidas en materia de preservacion y
restauracion del equilibrio ecolégico y la proteccion del ambiente;

XL. Proponer a las dependencias y entidades de la administracion pablica, estatal y municipal, las modificaciones normativas
o de procedimientos necesarias, para fortalecer la aplicacion y el cumplimiento de la legislacion ambiental aplicable en esta
Entidad;

XLI. Fomentar la cultura para el cumplimiento de las disposiciones juridicas en materia ambiental, para este propdsito
elaborara contenidos y materiales educatives a fin de ponerlos a disposicion del publico por los medios a su alcance;

XLIl. Someter al acuerdo del Ejecutivo del Estado, los nombramientos y remociones de los titulares de las Unidades
Administrativas de la Secretaria y solicitar su expedicion ante la dependencia competente; y

XLIIN. Las demas facultades que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y reglamentarias o le
encomiende el Gebernador.

SECCION Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS
Articulo 11.- Cada Subsecretaria contara con un titular, que tendré las atribuciones previstas en este Reglamento y demas
disposiciones aplicables, asi como aquellas que expresamente les sean delegadas por la persona titular de la Secretaria,
para el mejor ejercicio de sus atribuciones, los titulares de las subsecretarias se auxiliaran de las Unidades Administrativas y
del personal necesario en atencion a la disponibilidad presupuestal.
Articulo 12.- Corresponden a los titulares de las subsecretarias, las atribuciones genéricas siguientes:

I. Acordar con la persona titular de la Secretaria, el despacho de los asuntos que le sean encomendados;

Il. Desempeiiar las funciones y comisicnes oficiales, que le sean asignadas por la persona titular de la Secretaria, informando
sobre el desarrollo de sus actividades;

lll. Planear, programar, coordinar, dirigir, supervisar, evaluar y autorizar el funcionamiento de las Unidades Administrativas
que tengan adscritas;

Av. 16 de Septiembre No. 130
Col. Silvestre Dorador C.P. 34070 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 78 54 / 618137 78 27




PERIODICO OFICIAL PAG. 29

IV. Someter a la aprobacién de la persona titular de la Secretearia, los estudios, proyectos y acuerdos cuya elaboracion le
corresponda al area de su competencia;

V. Formular las politicas y lineamientos internos de caracter 1écnico y administrativa, sistemas y procedimientos que se
requieran para el ejercicio de las atribuciones encomendadas a la Unidad Administrativa a su cargo, asi como el disefio,
ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos estratégicos que de ellos deriven y de los correspondientes programas
operativos anuales;

V1. Vigilar que en los asuntos a su cargo y los de las unidades adscritas, se dé cumplimiento a las leyes y disposiciones que
le sean aplicables;

VIl. Coordinar con otras Unidades Administrativas de la Secretaria, las labores y actividades gue les hayan sido
encomendadas;

VIIl. Formular y someter a la consideracion de la persona fitular de la Secretaria, los anteproyectos de programas y de
presupuestos de egresos que les corresponda, asi como revisar y validar los correspondientes a las Unidades Administrativas
adscritas;

IX. Elaborar, revisar, evaluar y presentar a la persona titular de la Secretaria, los anteproyectos de iniciativas de leyes,
reglamentos, normas técnicas, decretos, declaratorias acuerdos, instructives, circulares y demas disposiciones legales que
eslime necesarias, relacionados con los asuntos de su competencia;

X. Suscribir bajo su responsabilidad tedos aquellos oficios, permisos, informes, tarjetas y demas documentos relativos al
ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean sefalados por delegacion o les carrespondan por suplencia,

X1. Proporcionar en el ambite de su cempetencia, la asesoria, informacién o cooperacién que les sea requerida por las
Unidades Administrativas de la propia Secretaria, otras dependencias y entidades de la administracian publica estatal;

XII. Proponer a la persona titular de la Secretaria el ingreso, promacion, estimulos, recompensas y reconocimientos, remacion,
cese, permisos y licencias del personal adscrito a las unidades a su cargo;

Xlll. Comisionar al personal adscritc que considere pertinente, para que realice los actos relacionados con el desempefic de
sus funciones, emitiendo los oficios de comision correspondientes;

XIV. Proponer mecanismos de mejora regulatoria en los procedimientos que realizan en el ejercicio de sus atribuciones y
difundir las politicas, normas, lineamientos y procedimientos administrativos de los asuntos de su competencia;

XV. Difundir a través del portal electrénico de la Secretaria los instructivos, formatos y guias, manuales y demas instrumentos
necesarios para la gestion ambiental;

XVI. Proponer, promover, ejecutar y dar seguimiento a los convenios, acuerdos y contratos celebrados con los tres ordenes
de gobierno, organizaciones de la sociedad civil, instituciones educativas, de investigacion y, en general con las personas *
fisicas y morales que se requiera, en el &mbito de su competencia; y

XVII. Las demas que sefialen las disposiciones aplicables, asi como las que les asigne la persona titular de la Secretaria.

SECCION il

DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS DIRECTORES

Articulo 13.- Cada Direccion contard con una persena titular, que tendré las atribuciones previstas en este Reglamento y
demés disposiciones aplicables, asi como aquellas que expresamente les sean delegadas por la persona litular de la
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Secretaria para el mejor ejercicio de sus atribuciones, quienes se auxiliaran de las Unidades Administrativas y del personal
necesario en atencion a la disponibilidad presupuestal.
Articulo 14.- Corresponden a los titulares de las direcciones las atribuciones genéricas siguientes:
I. Planear, programar, presupuestar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcicnamiento de las dreas administrativas bajo
Su cargo;
Il. Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por el superior jerarquico;
IIl. Someter los proyectos, dictamenes, opiniones e informes que elaboren las éreas administrativas a su cargo, asi como los
acuerdos y resoluciones que llegaren a emitirse en el ejercicio de las atribuciones encomendadas, al acuerdo de su superior
jerarquico;
IV, Realizar las funciones y comisiones especiales que la persona titular de la Secretaria o su superior jerarquico le delegue
y encomiende para su ejercicio directo;
V. Recabar de las dependencias y entidades de la administracion pablica, asi como de las Unidades Administrativas de la
Secretaria, la informacién necesaria para el ejercicic de las funciones que les competen;
VI. Elaborar, en su caso, y presentar a su superior jerdrquico el anteproyeclo del presupuesto de egresos de la direccion a su
cargo;
VIl. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria en la materia de su competencia y prestar el apoyo que se
requiera, por acuerdo de su superior jerarquico, a las dependencias y entidades de la administracion publica estatal y
municipal;
Viil. Proponer y participar en la elaboracion de proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas ordenamientos
en el area de su competencia,
IX. Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el desempefio de las unidades a su cargo, conforme a este Reglamento, a los
manuales correspondientes y las demas disposiciones aplicables;
X. Promover la capacitacion permanente del personal a su cargo para el desarrollo profesional y la mejora continua en la
prestacién de servicios;
Xl. Suscribir bajo su responsabilidad todos aquellos oficios, informes, tarjetas y demas documentos que se deriven de las
actividades o atribuciones inherentes a su encargo, asi como las que en forma expresa le asigne su superior jerarquico;
Xll. Expedir los oficios de comision al personal que realice diligencias que ordene la persona titular de la Secretaria, su
superior jerarquico o aquellas que le competan;
Xlll. Observar, cumplir y aplicar, en el ambito de sus atribuciones, las disposiciones en materia de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales
XIV. Coadyuvar con las Unidades Administrativas de la Secretaria, en la promocion y elaboracion de programas de
actualizacion, ante los gobiernos federales y municipales, asi como de otras entidades federativas;
XV. Coordinarse con la Subsecretaria correspondiente para someter a la autorizacion de la persona titular de la Secretaria
los proyectos, reglamentos, lineamientos y demas disposiciones que se elaboren en las diferentes direcciones y areas
administrativas y suscribir acuerdos de seguimiento respecto a normas aplicables;
XVI. Asesorar a la persona titular de la Secretaria en asuntos de su competencia y coordinarse con los titulares de las demas
direcciones operativas y areas administrativas;
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XVII. Representar a la Secretaria en los comités, comisiones, consejos, organismos, grupos técnicos e instancias sociales y
de gobierno, que se constituyan en las materias de su competencia; y

XVIIl. Las demas previstas en las disposiciones aplicables, asi como aguellas que les confiera la persona titular de la
Secretaria y su superior jerarquico inmediato.

SECCION IV
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

DE LAS AREAS ADSCRITAS AL DESPACHO DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA

A) SECRETARIA TECNICA
Articulo 15.- Corresponden a la persona titular de Secretaria Técnica, las siguientes atribuciones:
I. Asesorar técnicamente a las Unidades Administrativas de la Secretaria para el mejor desempeno de sus atribuciones,
Il. Efectuar el seguimiento del debido cumplimiento de los acuerdos y érdenes de la persona titular de la Secretaria;

IIl. Brindar atencién directa a las perscnas o grupos que soliciten la intervencion de la Secrelaria y canalizarlas, cuando
proceda, a la Unidad Administrativa correspondiente para su atencién conducente;

IV. Convocar y dirigir las reuniones de trabajo que tengan por objeto informar a los titulares de las Unidades Administrativas
de la Secretaria;

V. Coordinar con las Unidades Administrativas, la implementacion de programas de modernizacion, orientados al incremento
de la eficiencia, calidad tolal y mejoramiento en el desempefio de las atribuciones de la Secretaria;

VI. Asesorar en la planeacion y coordinacion de los eventos que competan a la Secretaria; y
VII. Las demads funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como aguellas que le confiera la

persana titular de la Secretaria.

B) UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 16. Corresponde a la Unidad de Comunicacion Social las siguientes atribuciones:
I. Elaborar el programa de comunicaciaon social de la Secretaria;

Il. Mantener la comunicacién interna con las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria, para sistematizar la
informacion que generen;

Il Promover la difusion de las actividades realizadas por la Secretaria; y

IV. Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como aguéllas que le confiera la
persona titular de la Secretaria.
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C) UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ARTICULO 17.- Corresponde a la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién, las siguientes atribuciones:

|. Recabar y difundir la informacion de las obligaciones de transparencia comunes que se refiere la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Durango, y propiciar que |as areas la actualicen periédicamente, conforme la
normatividad aplicable;

Il. Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacién Publica;

IIl. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso, orientarlos sobre los
sujetos obligados competentes confarme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las sclicitudes de acceso a la informacion Publica;
V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

V. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las
solicitudes de acceso a la informacion Publica conforme a la normatividad aplicable;

VII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion Publica, respuestas, resultados costos de reproduccion y
envid;

VIlil. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
IX. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

X. Capacitar al personal necesario de los sujetos obligados al que pertenecen para dar tramite a las solicitudes de acceso a
la informacién Publica;

XI. Coordinar que se mantenga actualizada la informacion puiblica de oficio en el portal de transparencia de la secretaria,
dentro de los plazos establecidos;

XII. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones
previstas en |las disposiciones aplicables;

Xlil. Coordinar la proteccién de datos personales en posesion de la Secretaria, asi como los que se recaben derivados de los
diversos tramites que se efectlien; y

XIV. Las demés atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como aquéllas que le confiera la
persona titular de la Secretaria.
D) DIRECCION DE PLANEACION

Articulo 18.- Corresponde al titular de la Direccion de Planeacidn, ademas de las previstas en el articulo 16 de este
Reglamento, las siguientes atribuciones:

I Participar en la elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo, ejerciendo las funciones que deriven de dicha participacion, asi
como la coordinacion contribucion e integracion del Programa Sectorial de Recursos Naturales y Medio Ambienté;

Il. Formular y revisar el anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos e Ingresos de la Secretaria;
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lll. Elaborar los mecanismos a través de los cuales se evalie el desarrollo de las funciones encomendadas a la Secrelaria, a

fin de constatar el correcto desempefio de la misma o, en su caso, proponer acciones que tiendan a mejorar el desempefio
de sus funciones;

V. Formular y aplicar las politicas, lineamientos internos de caracter técnico administrativo, sistemas y procedimientos para
supervisar el cumplimiento de los objetivos, politicas, estrategias y metas contenidos en los Planes Estatal de Desarrallo,
Sectorial de Recursos Naturales y Medio Ambiente y otros instrumentos de planeacion, asi como el desarrollo y mejora de
capacidades institucionales;

V. Establecer con la participacion de las Unidades Administrativas correspondientes, los criterios para evaluar la politica
estalal de proteccion al ambiente, la conservacion y restauracion de los ecosistemas, el aprovechamiento sustentable de los
recursos naturales, la difusion y comunicacién de sus resultados;

VI. Establecer, promover y coordinar la aplicacién de politicas y lineamientos internos de caracter técnico administrativo, asi
como sistemas y procedimientos para asegurar el cumplimiento de acciones y medidas en materia de programacién,
presupuestaria, ejecucion y evaluacion de la politica de recursos naturales y medic ambiente;

VII. Definir en colaboracién con las unidades operativas y administrativas internas, las acciones que deban ser coordinadas,
concertadas e inducidas, en los diferentes ambitos de la planeacion para promover el desarrollo sustentable;

VIil. Coordinar la elaboracién e integracién del informe anual gubernamental de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo;
IX. Asesorar a |as unidades operativas de la Secretaria en |a elaboracion de los indicadores de gestion;

X. Conocer y evaluar las operaciones vy los resultados de los programas institucionales del sector, con la participacién de las
dependencias y entidades de la administracion publica federal, estatal y municipal correspondiente;

XI. Colaborar con la persona titular de la Secretaria y con las diferentes dreas que conforman la Secretaria en la toma de
decisiones; y

XIl. Las demds atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como aquéllas que le confiera la
persona titular de la Secretaria.
E) DIRECCION JURIDICA

Articulo 19.- Comresponde al titular de la Direccién Juridica, ademas de las previstas en el articulo 16 de este Reglamento,
las siguientes alribuciones:

I. Actuar como apoderado general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades generales y especiales que requieran
cldusula especial conforme a la ley;

IL. Intervenir, atender y dar seguimiento a los asuntos y controversias juridicas, en los que la Secretaria sea parte;

Ill. Promover por acuerdo de la persona titular de la Secretaria, ante los Tribunales que correspondan, los asuntos legales de
la Secretaria;

IV. Rendir los informes en los amparos interpuestos en contra de actos de la persona titular de la Secretaria y demas
servidores publicos de la Secretaria;

V. Formular, previa instruccién de la persona titular de la Secretaria y en nombre y representacion de éste, las denuncias y
querellas que legalmente procedan;

VI. Emitir opinion de los convenios, contratos y acuerdos que celebre la Secretaria;
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VII. Proponer a la persona titular de la Secretaria, la imparticién de cursos de capacitacién y actualizacion en materia juridica
ambiental;

VIIl. Emitir opiniones y sugerencias en materia de la Secretaria de caracter juridico que le sean solicitadas por las
dependencias y entidades de la administracién plblica, en el dmbito de su competencia;

IX. Remitir a la Secretaria General de Gobierno para su publicacién, todos aguéllos documentos que por disposicién legal
deban darse a conocer a través del Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango;

X. Brindar asistencia juridica a las Unidades Administrativas de la Secretaria, en los procedimientos, tramites, asunios y
resoluciones competencia de ésta;

XI. Proporcionar al area correspondiente la informacion para mantener actualizado el apartado del marco legal que
comesponda en el portal de la Secretaria, con el fin de hacer del conocimiento del publico en general la normatividad ambiental
vigente en el Estado;

Xll, Compilar las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones juridicas de la Secretaria; y

XIll. Las demas atribuciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como aquéllas que le confiera la
persona titular de la Secretaria.

F) DIRECCION DE ADMINISTRACION

Articulo 20.- Corresponde al fitular de la Direccion de Administracion, ademas de las previstas en el articulo 16 de esle
Reglamento, las siguientes atribuciones:

I. Administrar los recursos humanos, financieros y materiales asignados a la Secretaria;

II. Informar periédicamente a la persona fitular de la Secretaria la disponibilidad del presupuesto para el seguimiento de
proyectos, de acuerdo al calendario presupuestal en conjunto con la Direccidn de Planeacién;

lll. Fomentar, instrumentar, controlar y evaluar los procedimientos para eficientar el desempefio del personal de la Secretaria;

IV. Tramitar, los nombramientos, ascensos, reconocimientos, estimulos, compensacion, licencias, permisos, vacaciones,
cambios de adscripcion y renuncias del personal adscrito a la Secretaria;

V. Conocer y tramitar las incidencias del personal de la Secretaria y en su caso levantar las actas administrativas que resulten
necesarias en apego a la normatividad establecida por la Secretaria de Finanzas y de Administracién,

VI. Integrar, controlar y mantener actualizados los expedientes del personal adscrito a la Secretaria;

VII. Instrumentar mecanismos de control que permitan obtener informacion sobre asistencias, inasistencias, incapacidades,
licencias y permisos del personal;

VIIl. Promover programas de capacitacion, adiestramiento y desarrollo del personal de las diferentes unidades adscritas a la
Secretaria;

IX. Elaborar estadisticas, informes y evaluaciones del drea de su competencia;
X. Coordinar la elaboracion del presupuesto de la Secretaria;

Xl. Elaborar los manuales de organizacién y procedimientos de la Secrelaria;
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XIl. Elaborar en coordinacion con las Unidades Administrativas los proyectes de contratos y convenios y suscribirlos, asi como
revisar y dar seguimiento a los mismos;

Xl Verificar y elaborar que los contratos, convenios y demas documentos que vinculen a la Secretaria con proveedores de
bienes, contratistas y prestadores de servicios, cumplan con las condiciones y términos pactades o fijados en cuanto a
cantidad, calidad, precio y oportunidad, asi como que los mismos presenten y mantengan vigentes las garantias para asegurar
el cumplimiento de sus obligaciones; con las Unidades Administrativas involucradas;

XIV. Elaborar y mantener el inventario de los bienes propiedad del Estado asignados a la Secrelaria,

XV. Supervisar que la custodia de los bienes muebles e inmuebles adscritos a las Unidades Administrativas de la Secretaria
se apeguen a los lineamientos que al efecto se dicten y llevar el registro de los mismos;

XVI. Proporcionar los servicios generales de conservacién y mantenimiente, depésito de objetos, archivo, provision de equipo,
material y vehicules;

XVil. Implementar sistemas de informacion que aseguren el eficiente y eficaz desarrollo de las atribuciones conferidas a la
Secretaria, asi como a las Unidades Administrativas que la integran;

XVIIL. Cubrir las necesidades de automatizacion de los procesos administrativos y operativos de las Unidades Administrativas
a fin de obtener informacion con la mayor rapidez posible y vigilar el adecuado uso de los recursos informaticos;

XIX. Apoyar en la capacitacién y actualizacion del personal respecto de la operacién de los sistemas de informacion;

XX. Disenar, administrar, actualizar y establecer, conjuntamente con las Unidades Administrativas de la Secretaria,
lineamientos para la publicacion de informacién ambiental a través de su sitio de Internet;

XXI. Disedar, desarrollar e implementar las politicas, normas y procedimientos con respecto a la utilizacién y buen uso del
equipo de computo e Internet, asi como elaborar los planes periddicos de mantenimiento con el proposito de alargar la vida
(til de los equipos de computo;

XXIl. Representar a la persona titular de |a Secretaria ante los consejos, comités y comisiones administrativas que se requiera
y dar atencién y seguimiento a los acuerdos y compromisos derivados; y

XXIII. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan asi como aguellas que le confiera la persona
titular de la Secretaria.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS SUBSECRETARIAS
SECCION|

DE LA PERSONA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES

Articulo 21.- Corresponde a la persona fitular de la Subsecretaria de Recursos Naturales, ademas de las previstas en el
articulo 11 de este Reglamento, las siguientes alribuciones:

I. Elaborar y proponer a la persona titular de la Secretaria, las acciones planes y programas en materia de aprovechamiento
sustentable, conservacion, proteccion, restauracion y manejo de la vida silvestre, fomento al desarrollo forestal, minero, asi
como en materia de educacion y cultura ambiental, en la esfera de competencia estatal;

Il. Proponer a |la persona titular de la Secretaria, el disefio y operacion de un sistema de informacion estadistica e informatica
ambiental, asi como los mecanismos y métodos para integrarlay mantener el sistema, conforme a los lineamientos aplicables;
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Ill. Implementar los mecanismos internos para obtener, mantener y actualizar la gestién de calidad de los procesos, tramites
y servicios que prestan las Unidades Administrativas de la Secretaria;

IV. Promover y difundir ante organismos locales nacionales e internacionales, el desarrollo de proyectos, estudios y
actividades de educacion, capacitacion e investigacion sobre las actividades encaminadas a la conservacion y manejo de los

recursos naturales, con el fin de lograr la presencia de la Secretaria, ante la comunidad mediante publicaciones, conferencias,
talleres, cursos y demds de naturaleza analoga,

V. Proponer y realizar estudios especificos para conocer y establecer las estrategias de conservacién, manejo y recuperacién
de aquellas especies consideradas como endémicas, en alguna categoria de riesgo o proteccién especial;

VI. Coordinar la infraestructura de apoyo, asi como los sistemas de informacién geografica, centro de dates para la
conservacion de la naturaleza, banco de germoplasma, programas de planeacion en Materia de recursos naturales, centros
de produccion de planta o viveros, y adicionar areas administrativas de gestion regional para tramiles en materia de vida
silvestre y demas que resulten necesarios para el cumplimiento del objeto de la Subsecretaria;

VII. Coordinar los programas de difusion y transferencia de tecnologia en materia forestal, de conformidad con los objetivos,
estrategias y prioridades de la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable del Estado de Durango y demdas disposiciones
aplicables;

VIIl. Encauzar |as acciones para el establecimiento y desarrollo de plantaciones forestales, mediante la suma de esfuerzos
con otras dependencias que inciden en el sector;

IX. Coordinar y supervisar los programas de prevencion y combate de incendios forestales, sanidad, vigilancia forestal, asi
como ser el enlace con otras dependencias y entidades de los tres érdenes de gobierno;

X. Promover y coordinar el desarrollo de proyectos de investigacion, evaluacion y menitoreo que promuevan el conocimiento
integral, manejo, conservacian, restauracion y el uso sustentable de los recursos naturales en coordinacion con autoridades
de los tres ordenes de gobierno, instituciones educativas y de invesligacion, asi como con organismos de la sociedad civil,
comunidades locales y usuarios;

XI. Promaover y dar seguimiento a la firma de acuerdos con organismos y dependencias del sector federal con el objeto de
descentralizar las acciones inherentes en la materia;

XIl. Instrumentar campafias permanentes para prevenir y combatir plagas, siniestros y enfermedades de la flora y fauna
silvestre en el Estado;

XIIl. Ejercer las funciones scbre las materias de preservacion del equilibrio ecolégice, protecciéon del medio ambiente, recursos
forestales, vida silvestre y otros que le transfiera la Federacion al Estado a través de la legislacion aplicable, acuerdos,
convenios o cualquier otro instrumento juridico;

XIV. Promover la conservacion, manejo y restauracion de los rios, cuerpos de agua, dreas prioritarias de riqueza biolagica y
la restauracion de areas degradadas en el Estado; y

XV. Las demas previstas en los ordenamientos y disposiciones aplicables, asi como las que le instruya la persona titular de
la Secretaria.
SECCION II

DE LA PERSONA TITULAR DE DIRECCION DE DESARROLLO FORESTAL

Articulo 22.- Corresponde a la persona fitular de la Direccion de Desarrollo Forestal, ademas de las previstas en el articulo
16 de este Reglamento, las siguientes atribuciones: .

Av. 16 de Septizmbre No. 130
Col. Silvestre Dorador C.P. 34070 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 78 54 / 618 137 78 27




PERIODICO OFICIAL PAG. 37

|. Operar mecanismos de coordinacion con los gobiernos federal y estatal y de otras entidades federativas, para apoyar la
gestion institucional en materia forestal;

II. Participar en la formulacion y aplicacion de la politica de aprovechamiento sustentable para la conservacion, proteccion y
restauracion de los recursos forestales;

Ill. Conducir y apoyar técnicamente la realizacion de los programas sectoriales en materia forestal, en coordinacion con las
dependencias y entidades competentes de |la administracion publica federal y con los gobiernos estatales y municipales
parlicipantes;

IV. Coordinar los trabajos entre los tres ordenes de gobierno, industriales, productores, instituciones educativas y
organizaciones en la elaboracién del Programa Estatal de Proteccion de los Recursos Forestales;

V. Constituirse en enlace con otras dependencias y entidades de la administraciéon publica federal, estatales, y de los
municipios, para la ejecucion de programas en materia forestal;

VI. Promover la realizacién de acciones para mantener la estructura natural y la potencialidad de los recursos naturales, asi
como su cobertura vegetal con el fin de reducir los acarreos de material a las zonas bajas de las cuencas y conservar el
habitat de la fauna;

Vil. Conocer el estado fitosanitario del bosque y determinar la aplicacién de las medidas preventivas y/o correctivas
requeridas, con la finalidad de que el recurso forestal se mantenga sano;

VIIl. Coadyuvar con la autoridad competente para la proteccién y conservacion de los recursos genéticos forestales, asi como
promover la elaboracién y entrega de los avisos para realizar actividades de recoleccion, produccién, almacenamiento y
distribucion de germoplasma forestal, con fines comerciales o de investigacion;

IX. Proponer la suscripcion de acuerdos y convenios con las dependencias federales relacionadas en materia de produccion
de planta, reforestacion y manejo de plantaciones;

X. Regionalizar las areas forestales del Estado, utilizando criterios socioecondmicos, culturales, de infraestructura y ecolégicos
que permitan generar y aplicar politicas para fomentar el desarrollo sustentable de cada region;

Xl. Coadyuvar con las autoridades correspondientes en la conformacian de un cuerpo de vigilancia forestal con personal
operativo, en el cual se tenga la participacion interinstitucional y de todos los sectores;

XII. Colaborar con las dependencias federales para obtener informacién actualizada de las caracteristicas fisicas y biolégicas
de los recursos forestales en el Estado, a través de la implementacién de los inventarios de bosques, selvas y zonas aridas;

Xlll. Promover la creacion de las condiciones adecuadas, para que el uso y manejo del recurso forestal y sus asociados, se
realicen de manera sustentable, para elaborar, conservar y operar un programa integral de desarrollo forestal incorporado a
la produccion total de la superficie forestal comercial en el Estado;

XIV. Incorporar los recursos forestales garantizar su permanencia;

XV. Promover e inducir el uso de la tierra acorde con su aptitud, ofreciendo a las no maderables el manejo sustentable para
otras alternativas que permitan reducir la degradacion del suelo;

XVI. Definir en coordinacién con las instituciones de investigacién los criterios para medir la sustentabilidad en los
aprovechamientos forestales;

XVII. Determinar el uso de sistemas de planeacion en el manejo de los recursos forestales y definir el programa de cosecha
en los bosques del Estado;
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XVIII. Promover acciones o programas para regular el equilibrio entre la oferta y demanda de otros produclos forestales
maderables; y

XIX. Las demas previstas en las disposiciones aplicables, asi como aquellas que les confiera la persona titular de la Secretaria
y su superior jerdrquico inmediato.

SECCION Il
DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DE PATRIMONIO NATURAL

Articulo 23.- Corresponde al titular de la Direccion de Patrimonio Natural, ademas de las previstas en el articulo 16 de este
Reglamento, las siguientes atribuciones:

I. Diseniar y promover la coordinacién de los instrumentos de fomento y normatividad respecto al aprovechamiento
susltentable, conservacion y restauracion de suelos, agua, biodiversidad terrestre, bosques, flora, fauna silvestre y su
ecosistema, especialmente los sujetos a proteccion, y su habitat critico, los recursos genéticos y el desarrollo sustentable de
las actividades del sector primario;

II. Definir los mecanismos de apoyo y de participacion interinstitucional con los sectores social y privado que permitan reducir
el nimero e intensidad de los siniestros en los bosques del Estado;

lIl. Impulsar la imparticién anual de cursos de capacitacion por region, dirigidos al personal operativo y a los productores para
conformar grupes veluntarios por afio, en la materia de quemas controladas y la construccion de brechas corta fuego;

IV. Determinar las causas, elementos y efeclos de los problemas sobre el manejo y uso de los recursos naturales a través de
esludios e investigaciones, con la participacion de las autoridades correspondientes;

V. Concertar con los tres drdenes de gobierno, organizaciones no gubernamentales y de productores e instituciones de
investigacion de educacién superior, el analisis, diagnésticos, y propuestas sobre los problemas relacionados con las
actividades que afectan los recursos naturales;

VI. Promover la participacion de las comunidades rurales, propietarias y poseedoras de recursos naturales, en el disefio e
instrumentacién de normas y programas de proteccién y fomento para lograr el desarrollo sustentable;

VII. Proponer estudios, proyectos, disposiciones y reglas de caracter general, normas, lineamientos y politicas enfocadas a la
conservacion, restauracion y proteccion de los recursos naturales;

VIll. Promover la coordinacién técnica con las dependencias de los gobiernos federal, estatal y municipal, con el objeto de
dar seguimiento a las metas y objetivos establecidos en los diferentes programas a corto, mediano y largo plazo en la materia;

IX. Proporcionar la informacion, datos y la cooperacion técnica que les sean requeridos por las dependencias y entidades de
la administracion publica estatal, de acuerdo a las normas y polilicas que hubiera expedido y sefialado la persona titular de la
Secretaria;

X. Formular y evaluar los programas de restauracion forestal para el rescate de suelos en zonas degradadas;

XlI. Conocer los aspectos relevantes del agua que se genera en el Estado, asi como sus condiciones actuales de
aprovechamiento, disponibilidad, problemas del sector y perspectivas de desarrollo;

Xll. Promover la celebracion de convenios con organismos e instituciones nacionales e internacionales en materia de
conservacion y restauracion forestal;

Xlll. Generar informacién de la situacion que guardan los suelos del Estado en apoyo al disefio de politicas, planes y
pregramas para su conservacion y restauracion, precisando los factores que inciden en su degradacion;
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XIV. Cuantificar los cambios en las caracleristicas fisicas, quimicas y biolégicas de los suelos, asi como determinar su
dindmica, tendencias y causas;

XV. Gestionar ante las instancias federales correspondientes el otorgamiento de estimulos fiscales a productores forestales
que destinen superficies con alto potencial productivo a la proteccién de sus ecosistemas;

XVI. Promover la celebracién de acuerdos y convenios interestatales con el objetivo de desarrollar y ejecutar programas de
conservacion, restauracion y proteccion de los recursos naturales en las partes més altas de las cuencas hidrolégicas, a
través de un diagnostico o proyectos de restauracion regional, para definir prioridades en areas degradadas por medio de
cuencas hidrograficas para su restauracion; y

XVII. Las demas previstas en las disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que les confiera |la persona titular de
la Secretaria y su superior jerarquico inmediato.

SECCION IV
DE LA PERSONA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE

Articulo 24.- Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Medio Ambiente, ademas de las previstas en el articulo
11 de este Reglamento, las siguientes atribuciones;

I. Formular, conducir, ejecutar y evaluar, en la esfera de su competencia, las politicas, planes, programas y acciones para la
prevencion, control y reduccién de la contaminacién;

Il. Proponer a la persona titular de la Secretaria, mecanismos de coordinacion entre la Federacion y los Municipios, con el
objeto de fortalecer la gestion ambiental institucional de los actos de autoridad en las materias correspondientes relativas a
su atribucién;

lll. Poner a disposicion del pablico en general, a través del portal electrénico de la Secretaria, los instructivos, formatos, guias,
manuales y demas instrumentos necesarios para la gestion ambiental relativos a sus atribuciones;

IV. Analizar y resolver, en las materias de su competencia, las solicitudes de permisos, autorizaciones, licencias y demas
actos administrativos relativos a sus atribuciones;

V. Promover, apoyar y erganizar, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de la Secretaria, foros de
consulta, reuniones, talleres y grupos de trabajo para que se recaben y evallen propuestas, comentarios, planteamientos y
recomendaciones de organizaciones y personas interesadas en las materias relativas a sus atribuciones;

VI. Promover |a celebracién de convenios y acuerdos de coordinacidn con organismos nacionales e internacionales, publicos

o privados, para allegarse de apoyos, cooperacidn y asistencia técnica en el disefio e instrumentacion de programas y
acciones de gestion ambiental en la esfera de su competencia;

VII. Promover con los diferentes sectores de la sociedad, la elaboracidn de estudios, andlisis, diagndsticos y propuestas sobre i
la problematica ambiental relativa a su competencia;

VIIl. Formular la politica estatal de cambio climatico y demds programas gue de ésta se deriven, de conformidad con la
normativa nacional e internacional, asi como proponer la normativa e instrumentos de planificacién que permitan cumplir con
los objetivos establecidos en dicha politica;

IX. Prestar asesoria a las distintas dependencias y entidades de la administracion publica del Estado en los asuntos
relacionados con el medio ambiente;

X. Promover y realizar actividades de promocién y divulgacidn en-materia de cambio climatico;
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Xl. Fomentar la vinculacién entre los diferentes sectores de la sociedad para colaborar en iniciativas tendientes a la mitigacion,
vulnerabilidad y adaptacién al medio ambiente, asi como promover la investigacion, evaluacion y planificacion de las politicas
sectoriales;

XlI. Ejercer las funciones que le atribuya la normativa federal en relacién con el registro de derechos de emision;

XIil. Realizar la actualizacion periddica de los inventarios estatales de emisiones de gases de efecto de invernadero;

XIV. Promover el seguimiento y evaluacién del plan estatal de accitén ante el cambio climatico y medio ambiente;

XV. Regular las actividades de exploracion y aprovechamiento de los recursos minerales no reservados a la federacién a
través de los instrumentos de gestion aplicables de competencia estatal;

XVI. Coordinar el sistema de monitoreo de la calidad del aire;

XVII. Promover la creacidn, preservacion y conservacién de dreas naturales protegidas, asi como el establecimiento del
Sistema Estatal de Areas Naturales Protegidas y que cada rea cuente con un estudio para definir y ejecutar su programa de
manejo;

XVIIl. Realizar y evaluar las acciones de manejo y conservacion de los recursos naturales y la promocién del bienestar
humano;

XIX. Verificar el cumplimiento de las normas oficiales en los asuntos materia de competencia del Estado;
XX. Imponer las sanciones establecidas en caso de incumplimiento a la normatividad ambiental aplicable;
XXI. Presentar a la persona titular de la Secretaria las resoluciones de los recursos administrativos;

XXII Coordinar, dirigir, supervisar, evaluar y autorizar las actividades del personal a su cargo, asi como proponer mejoras
regulatorias a los procedimientos que desarrollan en el ejercicio de sus funciones;

XXIII. Formular los programas de ordenamiento ecolégico territorial, con la participacion que corresponda a los diferentes
6rdenes de gobierno, dependencias y entidades de la administracién publica estatal; y

XXIV. Las demas previstas en los ordenamientos y disposiciones aplicables, asi como las que le instruya la persona titular de
la Secretaria.
SECCION V
DE LA PERSONA TITULAR DE LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

Articulo 25.- Corresponde a la persona titular de la Direccion de Medio Ambiente, ademas de las previstas en el articulo 16
de este Reglamento, las siguientes atribuciones:

I. Disefiar y promover, los instrumentos de fomento y la normatividad ambiental para la proteccion de los recursos naturales
y los ecosistemas;

Il. Determinar las causas, elementos y efectos de los problemas ambientales de las actividades de los diversos sectores de
la produccion, asi como el aprovechamiento sustentable, la proteccion de los recursos naturales, ecosistemas de la
contaminacion y residuos generados en dichas actividades;

Ill. Promover el desarrollo sustentable disefiando instrumentos de fomento ambiental de carécter econémico, social, ecoldgico
y juridico; :
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IV. Promover la participacion de los sectores publico, social y privado asi como de los responsables de la prestacion del
servicio publico de transporte en el disefio e instrumentacién de normas y programas de fomento de una cultura ambiental
para coadyuvar al legro de un desarrollo ambiental sustentable;

V. Participar en la formulacion y aplicacion de la politica general sobre impacto y riesgo ambiental;

VI, Establecer los criterios técnicos para evaluar, resolver y autorizar las manifestaciones de impacto ambiental y los estudios
de riesgo de las obras o aclividades compelencia del Gobiemo del Estado y expedir la autorizacion correspondiente con el
propdsito de obtener estandares de calidad y mejora continua;

VIl. Administrar, organizar, actualizar y difundir la informacién ambiental;

VIil. Proponer la formulacion y ejecucion de programas de restauracién ecolégica y, en su caso, de proyectos de declaratoria
de zonas de restauracién en aquellas areas que presenten procesos de degradacion, desertificacion o graves desequilibrios

ambientales;

IX. Proponer la expedicion de normas técnicas ambientales estatales, para uso tratamiento y disposicién de aguas residuales,
para evilar el riesgo y dafios a la salud publica y al ambiente;

X. Emitir opinién ante las instancias competenles para el otorgamiento de concesiones y permisos para el aprovechamiento
de aguas, incluidas las residuales, asi como integrar y mantener actualizado un inventaric general;

Xl. Promever el uso de plantas de tratamiento de aguas residuales, equipos para prevenir y reducir al minimo las emisiones
contaminantes en el Estado, asi como fomentar el cambio a tecnologias compatibles con el ambiente;

XII. Emitir opinién, asi como establecer y aplicar las medidas necesarias en coordinacion con las instancias competentes para
prevenir y reducir al minimo las emisiones de descargas contaminantes, asi como las que le corresponden para prevenir y
controlar la contaminacion de agua superficial y cuerpos receptores;

XIlil. Desarrollar criterios técnicos para la prevencion y control de la contaminacién del suelo por materiales no peligrosos;

XIV, Planear, organizar, dar sequimiento y evaluar los avances en la creacion de emisiones de contaminantes a la atmosfera
en colaboracién con autoridades federales, municipales y de otras entidades federativas;

XV. Participar en la definicion y aplicacion de instrumentes de prevencion y control integrado de la contaminacion del aire;

XVI. Emitir licencias de funcionamiento, recibir y evaluar cédulas de operacion anual de fuentes fijas de competencia Estatal
para la alimentacion del Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes (RETC);

XVIl. Promover e implementar los ordenamientos ecolégicos como instrumentos de planeacion en las actividades de
desarrollo del Estado y de sus municipios; y

XVIIL. Las demas previstas en las disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas que les confiera la persona litular de
la Secretaria y su superior jerarquico inmediato.

SECCION VI

DE LA PERSONA TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE REGION
LAGUNA

ARTICULO 26. Corresponde a la persona titular de la Subsecretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente Regién Laguna,
ademés de las previstas en articulo 11 de este reglamento, las siguientes atribuciones:
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I. Formular y proponer a la persona titular de la Secretaria planes, programas, proyectos y estudios especificos en materia
ambiental, de la Region Laguna, en las que participen las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria;

Il. Participar en las reuniones de trabajo y seguimiento de los programas de las diferentes instituciones relacionadas con el
medio ambiente, cuando haya side comisionado para tal efecto;

lil. Contribuir en la formulacion de informacion, ejecucion, contrel y evaluacion de los programas de la Secretaria, en la Region
que le corresponde;

V. Organizar coordinar, dirigir, supervisar, evaluar, y autorizar las actividades del personal a cargo del funcionamiento de las
Unidades Administrativas de la Subsecretaria a su cargo;

V. Establecer, de acuerdo a las politicas y normas emilidas por la Secretaria, mecanismos de comunicacion y coordinacion
con otras dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, con los gobiernos Federal, Estatales y Municipales
con los que tenga relacion, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria en la Regién Laguna;

VI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones que por delegacion o por suplencia autorice la persona
titular de la Secretaria;

VII. Analizar y resolver en las materias de su competencia las solicitudes de permisos, autorizaciones, licencias y demds actos
administrativos; -

VIIl. Prornover, apoyar, y organizar en coordinacion con las Unidades Administrativas competentes de la Secretaria, foros de
consulta, reuniones, talleres y grupos de trabajo, para que se recaben y evalien propuestas, comentarios, planteamientos y
recomendaciones de organizaciones y personas interesadas en las materias de recursos naturales y medio ambiente;

IX. Promover la celebracién de convenios y acuerdos de coordinacion con organismos nacionales e internacionales, publicos

o privados, para allegarse de apoyos, cooperacion y asistencia técnica para el disefio e instrumentacion de programas y
acciones de gestion ambiental en la esfera de su competencia;

X. Imponer sanciones en caso de incumplimiento de la normatividad ambiental aplicable en la Regién de su competencia;

XI. Verificar el cumplimento de las Normas Oficiales Mexicanas y de las Normas y Técnicas Estatales, en la Regién de su
competencia;

Xl Informar a la persona titular de la Secretaria de las resoluciones de los recursos administrativos;

Xlll. Promeover y coordinar el desarrollo de proyectos de investigacion, evaluacion, y monitoreo que promuevan el
conocimiento integral, manejo, conservacion, restauracién y el uso sustentable de los recursos naturales en coordinacion con
autoridades de los tres ordenes de gobierno, instituciones educativas y de investigacion, organismos de la sociedad civil,
comunidades locales y usuarios;

XIV. Instrumentar campafias permanentes para prevenir y combatir plagas, siniestros y enfermedades de flora y fauna
silvestre en la Regidn de su competencia;

XV. Ejercer las funciones en la Regién Laguna, sobre las materias de preservacién del equilibrio ecolégico, proteccion del
medio ambiente, recursos forestales, vida silvestre y otros que le transfiera la federacién al Estado de conformidad con la
legislacion aplicable, acuerdos, convenios o cualquier otro instrumento juridico;

XVI. Promover la conservacion, manejo y restauracion de los rios, cuerpos de agua, aguas prioritarias, de riqueza biologica y
la restauracion de areas degradadas en la Region de su competencia; y

XVII. Las demas previstas en las disposiciones juridicas aplicables, asi como aguellas que les confiera la persona titular de
la Secretaria.
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CAPITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Articulo 27.- Durante las ausencias de la persona titular de la Secretaria el despacho y resolucion de los asuntos
correspandientes a la dependencia estaran a cargo del Subsecretario de Recursos Naturales o del Subsecretario de Medio
Ambiente segan sea la materia.
Articulo 28.- Las ausencias temporales de los titulares de las Unidades Administrativas y de los demas servidores pablicos,
serdn suplidas por el inferior jerarquico inmediato adscrito al area de que se trate.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Durango.

SEGUNDO.- Se abrogaba el Reglamento Intericr de la Secretaria de Recursos Nalurales y Medio Ambiente, publicado en el
Peritdico Oficial del Gobierno del Estado, de fecha 10 de septiembre del 2017, Ndmero 73, asi como sus posteriores
reformas.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a los 9 dias del mes de febrero de
2023.

DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL

EL SECRETARIO\GENERAL DE GOBIERNO
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