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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

El H. Ayuntamiento del Municipio de Durange por conducto de la Direccién Municipal de Administracién y Finanzas, con domicilio en Boulevard Luis Doraldo Colosio Numera 200, Fraccionamients San
Ignacio de la Ciudad de Durange, Ogo., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estades Unides Mexicanos, 160 de la Constitucian Politica de Estado Libre y Soberano de Durango,
y el articulo 17 fraccidn | inciso a) de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durange, y su Reglamento, asicome los articulos 16 fracciones 111, VIl y articulo 25 fraccién |, XXVIN, ¢
XXMV del Reglamenta de la Administracion Pablica del Municipio de Durango, y articulos 77 fraccién Il, 86, 88 fraccidn Vil y 89 fraccion XI de la Ley Orgénica del Municipio Libre de Durango, articulo 88 del
Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Durango, convoca a las personas fisicas y merales interesadas en participar en la licitacion conforme a lo siguiente:

P ¥ Ap Pr ¥ Apertura Resultado del dictamen de
Licitacién Piblica Nacional Costo de las Bases ::::;m: I.J:Jl::::l::u dePropuestas Técnicasy | de Propuestas Técnicasy | - validacion de propuestas
Bases Ecomdmicas. Primera Econdmicas. o émicas y notificacidn
Etapa. [Técnica), Etapa. (Econdmica). del Fallo.
No. EA-810005998-E06-2023 30 unidades de Medida 17y 18 de abril 19 de abril de 2023 26 de abril de 2023 28 de abril de 2023 03 de mayo de 2023
¥ Actualizacién [UMA) de 2023 2 las 13:00 horas a las 11:00 haras alas 11:00 horas a las 13:00 horas
[ No. PARTIDA | UNIDAD DE MEDIDA | DESCRIPCION DE LOS BIENES A ADQUIRIR | CANTIDAD ]
VARIAS ALIMENTOS l ADQUISICION DE ALIMENTO PARA ANIMALES I WER BASES DE LICITACION I

o Las bases de esta licitacion pueden ser consultadas por los licitantes de forma gratuita y previamente al pago del costo de las mismas, en el domicilio de la Coordinacidn Juridica, Licitaciones v

Contratos de la Direccién Municipal de Administracidn y Finanzas, Boulevard Luis Denaldo Colesio Numere 200 Fraccionamiento San Ignacio en |a Ciudad de Durango, Dge. CP. 34030, los dias
que se indican para adquiric bases, pero para participar en la licitacién es requisits indispencable pagar el cese de las bases.
Las juntas para realizarse dentra del proceso de Licitacidn Pablica Macional se realizardn debiendo "EL UCITANTE" presentarse en la Coordinacion Juridica, Licitaciones y Contratos de la
Direccion Municipal de Administracidn y Finanzas, en la Unidad Administrativa Gral. Guadalupe Victoria, sito en Boulevard Luis Donalde Colosio Nimera 200 Fraccionamiento San Ignacia, CP.
34030 de la Ciudad de Durango, Dgo., dentro de los treinta minulos antes de la hora deleTemtg para que se les indique v conduzca a la sala de juntas asignada para desarrollar el acto que serd
dentro dicha Unidad Administrativa.

a La maneda en que deberdn cotizarse |as proposiciones serd en pesos mexicanas,

o Los licitantes deberan de cotizar por la totalidad de partidas al cien por ciento,

poria lidad de partidas serd a un solo

A v que su propuesta sea solvente, en caso de que dos 0 mds propuestas sean solventes se
adjudicara a la propuesta mds baja en precio.

& Ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la Licitacidn, asico

[

Ley de Ad Arrend T

IREZ
YFI

del Estada de [ BD.

C.P.F. LUIS IGNACIO ORRANTE R
MUNICIPAL DE ADMINISTRACIO
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

El H. Ayuntamiento del Municipio de Durange por conducto de la Direccion Municipal de Administracién y Finanzas, con domicilio en Boulevard Luls Donaldo Colosio Ndmero 200, Fractionamiento San
Ignacio de la Ciudad de Durange, Dge., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, 160 de la Constitucién Politica de Estado Libre y Soberana de Durango,
y el articulo 17 fraccion | inciso a) de |a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango, y su Reglamento, asi come los articulos 16 fracciones Ill, VIl y articulo 25 fraccion |, XEVINL, y

W0V del Regl de la Administracidn Publica del Municipio de Durango, y articulos 77 fraccion 11, 86, 88 fraccidn VIl y 89 fraccion X1 de la Ley Orgdniea del Munitipio Libre de Durango, articulo 88 del
Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Durange, tonvaca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la licitacién conforme a lo siguiente:
Fachas paa lure do e Propuesss Thcasy | do sraparas Tenicory | vadoconce propuenas
Licitacién Pdblica Nacional Costo de las B; Adquirir |
! e @125 Bases ses Aclaracianes Econdmicas. Primera Econdmicas. Segund econdmicas y notificacién
Etapa. (Técnica). Etapa. (| 6 ) del Falle.
No. EA-810005998-E07-2023 30 unidades de Medida 17V 18 de 20 de abeil de 2023 27 de abril de 2023 02 de mayo de 2023 04 de mayo de 2023
v Actualizacion (UMA) abril de 2023 alas 11:00 horas a las 11:00 horas alas 13:00 horas alas 13:00 horas
No. PARTIDA UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LOS BIENES A ADQUIRIR [
VARIAS POLIZA ADCQUISICION DE POLIZA DE SEGUgasDPE‘.Vé?\:cP:M PERSONAL OPERATIVO DE LA VER BASES DE LICITACION

o

<

Las bases de esta licitacion pueden ser consultadas por los licitantes de forma gratuita y previamente al pago del costo de las mismas, en el domicilic de la Coordinacian Juridica, Licitaciones v
Contratos de la Direccidn Municipal de Administracién y Finanzas, Boulevard Luis Donaldo Colosia Numere 200 Fraccienamiento San Ignacie en la Ciudad de Durango, Dgo. C.P. 34030, los dias
que se indican para adquirir bases, pero para participar en la licitacidn es requisito indispensable pagar el coso de las bases.

Las juntas para realizarse dentro del proceso de Licitacidn Pdblica Nacional se realizardn debiendo “EL LICITANTE" presentarse en la Coordinacién Juridica, Licitaciones y Contratos de la
Direccidn Municipal de Administracin y Finanzas, en la Unidad Administrativa Gral. Guadalupe Victoria, sito en Boulevard Luis Donalde Colosio Ndmerg 200 Fraccionamiento San Ignacio, C.P,
34030 de la Ciudad de Durango, Dgo., dentra de los treinta minutos antes de la hora del evento para que se les indigue y conduzca a la sala de juntas asignada para desarroliar el acto que serd
dentro dicha Unidad Administrativa.

La moneda en que deberdn cotizarse las proposiciones serd en pesos mexicanos.
Las licitantes deberdn cotizar por la totalidad de partida al cien por ciento, suj
proveedor, es decir al licitante que satisfaga |a totalidad de los requerimient
adjudicard a la propuesta mas baja en precio.

Ninguna de las condicienes contenidas en las Bases de la Licitacién, asi col
No podrin participar las personas que se encuentren en alguno de los s

ente al requerimiente solietade, 13 adjudicacién por la totalidad de partida serd 3 un solo
de la Convocantk y que su propuesta sea solvente, en caso de que dos © mis propuestas sean solventes se

las proposiciones pregentadas por los licitantes, podré ser negociable.
uestos del articulo 37 a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango.

'a de Durange, Dgo., a 16 delabril de 2023,

§
L.CP.F. LUIS IGNACIO ORRA) RAMIREZ
IHECTOR MUNICIPAL DE ADMINISTRACION ¥ FIN.

/
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LICITACION PUBLICA EA-910002998-N14-2023 PARA LA CONTRATACION
DE INSTRUMENTOS DERIVADOS DE INTERCAMBIO DE TASAS

CONVOCATORIA

El Estado Libre y Soberano de Durango (el "Estado”) representado por el Poder Ejecutivo
del Estado, a través de la Secretaria de Finanzas y de Administracién (la “Secretaria”)
convoca a las instituciones financieras mexicanas para participar en la Licitacién
Pablica EA-910002998-N14-2023, para la contratacion de instrumentos derivados de
intercambio de tasas de interés, de tasa variable a tasa fija tipo swap (la “Licitacion”),
con fundamento en lo dispuesto por el articulo 117, fraccion VI, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 2, fraccion XXIV, 22, 26, 29 y 49 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios (la “Ley de Disciplina
Financiera”); numerales 1, 2, 5, 6, 8, 11, 12, 41, 42, 43 y 44 de los Lineamientos de la
Metodologia para el Calculo del Menor Costo Financiero y de los Procesos Competitivos
de los Financiamientos y Obligaciones a contratar por parte de las Entidades Federativas,
los Municipios y sus Entes Publicos (los “Lineamientos”); articulos 2, fracciones XIIl y XXV,
54, 56, 58 y 61 de la Ley de Disciplina Financiera y de Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Durango y sus Municipios; articulos 3 fraccién IV, 8 fraccidon VI, 12 segundo
parrafo, de la Ley de Deuda Publica del Estado de Durango y sus Municipios; el articulo 18
de la Ley de Ingresos del Estado Libre y Soberano de Durango para el ejercicio fiscal 2023
emitida por la LXIX Legislatura del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Durango y
publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango el dia 29 de
diciembre de 2022 (la “Autorizacién del Congreso”) y demas articulos relativos aplicables.

CONSIDERANDO

Que la Ley de Disciplina Financiera tiene por objeto establecer los criterios generales de /
responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a las Entidades Federativas y los /
Municipios, asi como a sus respectivos entes publicos para un manejo sostenible de sus .
finanzas publicas, estableciendo en materia de deuda publica los requisitos que los entes [
publicos deben cumplir en la contratacion de financlamientos y, en su caso, en el
establecimiento de su fuente de pago.

Que la Ley de Disciplina Financiera y los Lineamientos establecen que los entes pablicos !
sélo podran contratar instrumentos derivados para mitigar riesgos en la tasa de interés
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asociada al mercado de dinero, por lo que, éstos deberan estar vinculados o asociados a
una obligacion principal o subyacente.

Que el Estado, a través de la Secretaria, celebré en calidad de acreditado los siguientes
contratos de crédito:

()  Contrato de apertura de crédito simple, de fecha 7 de diciembre de 2015, con BBVA
Bancomer, S.A., Institucion de Banca Mdltiple, Grupo Financiero BBVA Bancomer (hoy
BBVA México, S.A., Institucion de Banca Multiple, Grupo Financiero BBVA México), en
calidad de acreditante, hasta por la cantidad de $980'000,000.00 (novecientos
ochenta millones de pesos 00/100 M.N.) y sus convenios modificatorios de fechas 27
de noviembre de 2017, 29 de junio de 2018 y 13 de agosto de 2018 (el
“Financiamiento BBVA").

(i) Contrato de apertura de crédito simple, de fecha 28 de septiembre de 2017, con
Banco Santander México, S.A, Institucidon de Banca Mudltiple, Grupo Financiero
Santander México, en calidad de acreditante, hasta por la cantidad de
$3,200'000,000.00 (tres mil doscientos millones de pesos 00/100 M.N.) (el
“Financlamiento Santander”); y

(i) Contrato de apertura de crédito simple, de fecha 23 de octubre de 2017, con Banco
Mercantil del Norte, S. A, Institucion de Banca Mdltiple, Grupo Financiero Banorte,
en calidad de acreditante, hasta por la cantidad de $2,200°000,000.00 (dos mil
doscientos millones de pesos 00/100 M.N.) y sus convenios modificatorios de fechas
29 de junio de 2018 y 13 de agosto de 2018 (el "Financiamiento Banorte” vy,
conjuntamente con el Financiamiento BBVA y el Financiamiento Santander, los
“Financiamientos” o “Financiamientos a Cubrir”).

Los Financiamientos antes sefialados tienen como vehiculo de pago el contrato de
fideicomiso irrevocable de administracion y fuente de pago F/851-01513, celebrado por el
Estado, en su caracter de fideicomitente y fideicomisario en segundo lugar, con Banco
Regional de Monterrey, S.A., Institucion de Banca Mdltiple, Banregio Grupo Financiero (hoy f
Banco Regional, S.A, Institucion de Banca Mdltiple, Banregio Grupo Financiero), en su |
caracter de fiduciario, de fecha 28 de septiembre de 2017 (el "Fideicomiso F/851-01513").

)

Que el H. Congreso del Estado, en el articulo 18 de la Ley de Ingresos del Estado Libre y |

Soberano de Durango para el ejercicio fiscal 2023 autorizd al Poder Ejecutivo del Estado,

=— ML
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la celebracién de las operaciones de instrumentos derivados relacionados a los
financiamientos a cargo del Estado que constituyan su deuda publica, incluyendo el
financiamiento que, en su caso, se contrate en términos de los articulos 15, 16 y 17 de la
Ley de Ingresos del Estado; los cuales podran tener la misma fuente de pago de los
contratos de crédito a los que se encuentren asociados.

Que el Estado, a fin de dar cumplimiento a las obligaciones estipuladas en los
Financiamientos en relacién con la contratacién de coberturas, convoca a las
instituciones financieras a la Licitacion para la contrataciéon de instrumentos
derivados, con las siguientes caracteristicas:

1.  Objeto de la licitacién. La contratacion de instrumentos derivados de intercambio
de tasas de interés, de tasa variable a tasa fija del tipo swap, para darle cobertura a
los Financiamientos a Cubrir, de acuerdo con los términos y condiciones que se
sefnalan en la presente Convocatoria.

2. Caracteristicas de los instrumentos derivados de intercambio de tasas de
interés objeto de la Licitacion Publica:

2.1 Caracteristicas del instrumento derivado a asociarse al Financiamiento BBVA,

0] Caracteristicas del Financiamiento BBVA.

. El saldo insoluto estimado al 28 de mayo de 2023 asciende a la cantidad
de $901'829,615.00 (novecientos uno millones ochocientos veintinueve
mil seiscientos quince pesos 00/100 M.N.).

. Tasa de Referencia: Tasa de Interés Interbancaria de Equilibrio a 28
(veintiocho) dias (“TIIE 28").

e Periodicidad de pago: mensual.

. Perfil o tablas de amortizacién: se adjunta a la Convocatoria como Anexo
1 la tabla de amortizacion vigente.

J Clave de inscripcién en el Registro Estatal: 023/2015.

e  Clave de inscripcién en el Registro Pablico Unico: P10-1215146.

. Folio en el Registro del Fideicomiso F/851-01513: 85101513/4.

s Fuente de pago: el 5.35% (cinco punto treinta y cinco por ciento) del Fondo
General de Participaciones que corresponde al Estado.

. Mecanismo de pago: el Fideicomiso/851-01513.

YO ¢
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(i) Monto nocional / Monto a Asegurar: la cantidad de $450'914,807.50
(cuatrocientos cincuenta millones novecientos catorce mil ochocientos siete
pesos 50/100 M.N.), que corresponde al 50% (cincuenta por ciento) del saldo
insoluto del crédito estimado al 28 de mayo de 2023.

(iit) Tipo de Instrumento Derivado: instrumento derivado de intercambio de tasas
de interés del tipo swap, para intercambiar la tasa variable de TIIE 28 a Tasa
Fija.

(iv) Plazo del instrumento derivado: hasta 1,097 (mil noventa y siete) dias naturales,
contados a partir de la Fecha de Inicio de la cobertura, sin rebasar el 28 de
mayo de 2026 (incluyéndolo).

(v) Fecha de contratacién: el 11 de mayo de 2023.
(vi) Fecha de Inicio: 28 de mayo de 2023.
(vii)  Fecha de terminacion: 28 de mayo de 2026.

(viii) Periodicidad de pago: mensual, en la misma fecha que la Fecha de Pago del
Financiamiento BBVA, es decir, el dia 28 de cada mes calendario, en el
entendido que, si la fecha no es un Dia Habil, la Fecha de Pago sera el Dia Habil
inmediato siguiente.

(x)  Oportunidad de entrega de los recursos: en cada Fecha de Pago del
Financiamiento BBVA, en el entendido que en el caso que los diferenciales sean
a favor del Estado, la contraparte debera abonar los recursos correspondientes
en la cuenta del Fideicomiso que para tales efectos le hubiere notificado el
Estado, para que dichos recursos sean destinados al pago del Financiamiento
BBVA,

() Recursos a otorgar como fuente de pago: en el caso que los diferenciales sean
a favor de la institucién financiera contraparte, la fuente primaria de pago sera |
el Porcentaje de Participaciones del Financiamiento BBVA vy, en su defecto, |
recursos de libre disposicion del Estado ya sea que los aporte al|
Fideicomiso/851-01513 o los pague directamente. /

— L
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(xi)  Mecanismo de pago: el Fideicomiso/851-01513.

(xii)  Gastos Adicionales y Gastos Adicionales Contingentes: las Ofertas no podran
incluir Gastos Adicionales y los Unicos Gastos Adicionales Contingentes seran
aquéllos que, en su caso, se generen por el rompimiento del instrumento
derivado.

2.2 Caracteristicas del instrumento derivado a asociarse al Financiamiento Santander:

()  Caracteristicas del Financiamiento Santander:

. El saldo insoluto estimado al 28 de mayo de 2023 asciende a la cantidad
de $2,988'618,408.93 (dos mil novecientos ochenta y ocho millones
seiscientos dieciocho mil cuatrocientos ocho pesos 93/100 M.N.).

. Tasa de Referencia: TIIE 28.

. Periodicidad de pago: mensual.

. Perfil o tablas de amortizacion: se adjunta a la Canvocatoria como Anexo
2 la tabla de amortizacion vigente.

. Clave de inscripcion en el Registro Estatal: 001/2017.

e Clave de inscripcion en el Registro Piblico Unico: P10-1117068.

. Folio en el Registro del Fideicomiso F/851-01513: 85101513/2.

. Fuente de pago: el 18.20% (dieciocho punto veinte por ciento) del Fondo
General de Participaciones que corresponde al Estado.

. Mecanismo de pago: el Fideicomiso/851-01513.

(i Monto nocional / Monto a Asegurar: la cantidad de $1,494'309,204.47 (mil
cuatrocientos noventa y cuatro millones trescientos nueve mil doscientos
cuatro pesos 47/100 M.N.), que corresponde al 50% (cincuenta por ciento) del
saldo insoluto del crédito estimado al 28 de mayo de 2023.

(i)  Tipo de Instrumento Derivado: instrumento derivado de intercambio de tasas
de interés del tipo swap, para intercambiar la TIIE 28 a Tasa Fija.

(iv) Plazo del instrumento derivado: hasta 1,097 (mil noventa y siete) dias naturales,
contados a partir de la Fecha de Inicio de la cobertura, sin rebasar el 28 de
mayo de 2026 (incluyéndolo).
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(V) Fecha de contratacion: 11 de mayo de 2023.
(vi) Fecha de Inicio: 28 de mayo de 2023.
(viy  Fecha de terminacion: 28 de mayo de 2026.

(vii)  Periodicidad de pago: mensual, en la misma fecha que la Fecha de Pago del
Financiamiento Santander, es decir, el dia 28 de cada mes calendario, en el
entendido que, si la fecha no es un Dia Habil, la Fecha de Pago sera el Dia Habil
inmediato siguiente.

(ix) Oportunidad de entrega de los recursos: en cada Fecha de Pago del
Financiamiento Santander, en el entendido que en el caso que los diferenciales
sean a favor del Estado, la contraparte deberd abonar los recursos
correspondientes en la cuenta del Fideicomiso que para tales efectos le hubiere
notificado el Estado, para que dichos recursos sean destinados al pago del
Financiamiento Santander.

(x) Recursos a otorgar como fuente de pago: en el caso que los diferenciales sean
a favor de la institucién financiera contraparte, la fuente primaria de pago seréd
el Porcentaje de Participaciones del Financiamiento Santander y, en su defecto,
recursos de libre disposicion del Estado ya sea que los aporte al
Fideicomiso/851-01513 o los pague directamente.

(xi) Mecanismo de pago: el Fideicomiso/851-01513.

(xii)  Gastos Adicionales y Gastos Adicionales Contingentes: las Ofertas no podran
incluir Gastos Adicionales y los Unicos Gastos Adicionales Contingentes seran
aquellos que, en su caso, se generen por el rompimiento del instrumento

derivado.

2.3 Caracteristicas del instrumento derivado a asociarse al Financiamiento Banorte;

()  Caracteristicas del Financiamiento Banorte:
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(it

(v)

)
(Vi)
(vit)

(viii)

. El saldo insoluto estimado al 28 de mayo de 2023 asciende a la cantidad
de $1,980'750,820.85 (mil novecientos ochenta millones setecientos
cincuenta mil ochocientos veinte pesos 85/100 M.N.).

. Tasa de Referencia: TIIE 28.

. Periodicidad de pago: mensual.

. Perfil o tablas de amortizacion: se adjunta a la Convocatoria como Anexo
3 la tabla de amortizacion vigente.

. Clave de inscripcion en el Registro Estatal: 002/2017.

] Clave de inscripcion en el Registro Publico Unico: P10-1117069.

. Folio en el Registro del Fideicomiso F/851-01513: 85101513/1.

. Fuente de pago: el 12.51% (doce punto cincuenta y uno por ciento) del
Fondo General de Participaciones que corresponde al Estado.

. Mecanismo de pago: el Fideicomiso F/851-01513.

Monto nocional / Monto a Asegurar: la cantidad de $990'375,410.43
(novecientos noventa millones trescientos setenta y cinco mil cuatrocientos diez
pesos 43/100 M.N.) que corresponde al 50% (cincuenta por ciento) del saldo
insoluto del crédito estimado al 28 de mayo de 2023.

Tipo de Instrumento Derivado: instrumento derivado de intercambio de tasas
de interés del tipo swap, para intercambiar la TIIE 28 a Tasa Fija.

Plazo del instrumento derivado: hasta 1,097 (mil noventa y siete) dias naturales,
contados a partir de la Fecha de Inicio de la cobertura, sin rebasar el 28 de mayo
de 2026 (incluyéndolo).

Fecha de contratacion: el 11 de mayo de 2023.

Fecha de Inicio: 28 de mayo de 2023.

Fecha de terminacion: 28 de mayo de 2026.

Periodicidad de pago: mensual, en la misma fecha que la Fecha de Pago del
Financiamiento Banorte, es decir, el dia 28 de cada mes calendario, en el
entendido que, si la fecha no es un Dia Habil, la Fecha de Pago sera el Dia Habil
inmediato siguiente.
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(ix) Oportunidad de entrega de los recursos: en cada Fecha de Pago del
Financiamiento Banorte, en el entendido que en el caso que los diferenciales
sean a favor del Estado, la contraparte debera abonar los recursos
correspondientes en la cuenta del Fideicomiso que para tales efectos le hubiere
notificado el Estado, para que dichos recursos sean destinados al pago del
Financiamiento Banorte.

(x)  Recursos a otorgar como fuente de pago: en el caso que los diferenciales sean a
favor de la institucién financiera contraparte, la fuente primaria de pago seré el
Porcentaje de Participaciones del Financiamiento Banorte y, en su defecto,
recursos de libre disposicion del Estado ya sea que los aporte al
Fideicomiso/851-01513 o los pague directamente.

(xi) Mecanismo de pago: el Fideicomiso/851-01513.

(xii) Gastos Adicionales y Gastos Adicionales Contingentes: las Ofertas no podran
incluir Gastos Adicionales y los unicos Gastos Adicionales Contingentes seran
aquellos que, en su caso, se generen por el rompimiento del instrumento
derivado.

3.  Numero del Cédigo LEI del Estado. Codigo LEI: 4469000001BRWCPOR596.

4. Requisitos para ser Licitante. Podran participar en la Licitacién las instituciones
financieras que cumplan con los siguientes requisitos: (i) que sean personas morales
de nacionalidad mexicana, (ii) que sean representadas por un funcionario facultado de
la institucion para suscribir la o las Ofertas y para la suscripcion de la o las
Confirmaciones, (iii) que presenten la o las Ofertas en términos de la presente
Convocatoria y el Formato de Oferta respectivo, (iv) que hayan acreditado previamente
las facultades de sus representantes que suscribiran la o las Ofertas y, en caso de
resultar ganadores, la o las Confirmaciones correspondientes, (v) que tengan firmado
y vigente un contrato marco, suplemento de operaciones financieras y, en su caso, el /,
Anexo swap con el Estado, y (vi) que entreguen copia del comunicado de una /
calificacion crediticia otorgada por una Agencia Calificadora autorizada por la /
Comisién Nacional Bancaria y de Valores con una calificacién igual o superior a AA-, |
o su equivalente, en escala nacional.
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Las instituciones financieras deberan enviar en el plazo previsto para tales efectos en
el Calendario de la Licitacion copia de la identificacion oficial y del poder del o de los
representantes que suscribiran la o las Ofertas y en caso de resultar ganador, que
suscribiran la o las Confirmaciones.

Para las instituciones financieras interesadas que a la fecha de esta Convocatoria no
tengan un contrato marco celebrado con el Estado, éstas deberan enviar el proyecto
de contrato marco, de suplemento de operaciones financieras y de Anexo Swap, para
que el Estado los analice, apruebe y, en su caso, se suscriban en forma previa, a mas
tardar en la fecha prevista para tales efectos en el Calendario de la Licitacion,
incluyendo copia del poder del representante legal que suscribira dichos documentos.

No podran participar en la Licitacion: (i) sociedades o particulares de nacionalidad
extranjera, (ii) las instituciones que, por cualquier causa, se encuentren impedidas para
contratar con el Estado por resoluciéon de autoridad competente y en términos de las
leyes aplicables, y (i) las instituciones financieras que cuentan con calificacion
crediticia en escala nacional inferior a AA-, 0 su equivalente, otorgada por una Agencia
Calificadora autorizada por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores.

5. Caracteristicas de las Ofertas. Las Ofertas deberan entregarse en el dia, hora y lugar
indicado, de forma fisica y mediante sobre cerrado, conteniendo los siguientes
requisitos: (i) indicar la Tasa Fija ofertada, expresada a cuatro digitos, (ii) sefialar el
Financiamiento al que esta referida la Oferta, (iii) ser por el total del Monto a Cubrir
del Financiamiento de gue se trate, (iv) ser irrevocables y en firme, (iv) tener una
vigencia hasta las 11:45 horas del 11 de mayo de 2023, (v) presentarse en términos
del Formato de Oferta que se publicara en la Pagina Oficial de la Licitacion, (vi) estar
suscrita por el representante legal cuyo poder e identificacion oficial fueron
previamente presentados, y (vii) incluir la tabla de amortizacion del Financiamiento a
Cubrir al que se encuentre asociada la Oferta.

Asimismo, a la Oferta se debera adjuntar la siguiente documentacion: (i) el contrato
marco, en su caso, el suplemento para operaciones financieras derivadas y, en su caso,
anexo Swap, (i) copia de la identificacidon oficial vigente del representante que
suscribe la Oferta y, en caso de ser diferente, de quien confirmara el Instrumento
Derivado, y (iil) copia del poder vigente del representante que suscribe la Oferta y, en
caso de ser diferente, de quien confirmara el Instrumento Derivado. En el caso que la

a0 ¥y O] Pagina 9 de 19
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Institucion Financiera presente una Oferta para dos o mas de los Financiamientos a
Cubrir, podra adjuntar solo un juego de la informacién antes referida.

Respecto a cada Financiamiento a Cubrir Gnicamente se recibira una Oferta por cada
institucion financiera interesada, por lo que, si se recibieran dos o mas Ofertas por
parte de una institucion financiera interesada respecto de un mismo Financiamiento a
Cubrir, la Oferta que consigne la menor Tasa Fija sera la que se considere como Oferta
presentada y las demas se tendran por no presentadas.

6. Ofertas Calificadas. Se consideraran como Ofertas Calificadas aquéllas que cumplan
con las caracteristicas y requisitos previstos en la presente Convocatoria, segun ésta
sea modificada, y sea declarada como tal por la Secretaria en el Acto de Presentacién
y Apertura de Ofertas.

7.  Criterio de adjudicacién. La Oferta Ganadora para cada Financiamiento a Cubrir sera
aquélla con la menor Tasa Fija, segin lo dispuesto en el numeral 44 de los
Lineamientos, en el entendido que, la Secretaria podra declarar desierta la Licitacion
si la Tasa Fija de las Ofertas Calificadas no resulta aceptable a criterio de dicha
dependencia, decision que sera final e inapelable.

En el caso que el Estado no obtenga dos Ofertas Calificadas respecto de cada
instrumento derivado licitado, se declarard desierta la Licitacion respecto de dicho
instrumento derivado.

En caso de empate, se adjudicara a la institucion financiera con la mejor calificacion
crediticia. En el supuesto de que dichas instituciones cuenten con la misma calificacion
crediticia, se adjudicara a la institucion que se registro primero en el Acto de
Presentacion y Apertura de Ofertas.

8. Calendario de la Licitacién. La cotizacién de los instrumentos derivados esté sujeta
a las expectativas del mercado respecto a diversos factores, tales como liquidez
monetaria, riesgo de mercado, cambios en la politica monetaria, noticias en el &mbito
geopolitico, entre otros, por lo que puede variar de un momento a otro generando /
volatilidad en los niveles ofertados, lo que complica que las instituciones financieras rf,

puedan mantener sus cotizaciones por periodos largos de tiempo, a menos que |/,

incrementen sus margenes para cubrir dicha volatilidad, en detrimento del ente//

Z— ML
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publico convocante, por lo que, se ha disefiado en Calendario de la Licitacion tomando

dicha circunstancia en consideracion.

La Licitacion se llevara acabo con base en el calendario siguiente, el cual podra ser
modificado mediante notificacion en la Pagina Oficial de la Licitacion:

Publicacién de la Convocatoria

16 de abril de 2023

Publicacion de los Anexos de la Convocatoria en la Pagina

A mas tardar el

firmaran las confirmaciones.

Oficial de la Licitacion. 18 de abril de 2023
Fecha limite para tener suscrito con el Estado el contrato

marco, suplemento de operaciones financieras y, en su 8 de mayo de 2023
caso, Anexo Swap.

Fecha limite para enviar copia del poder e identificacién

de los apoderados que presentaran la Oferta y, en su caso, 9 de mayo de 2023

Inicio del Registro para el Acto de Presentacion y Apertura
de Ofertas.

A partir de las 10:00 del 11 de
mayo de 2023

Acto de Presentacion y Apertura de Ofertas.

A las 10:30 horas del
11 de mayo de 2023

Hora y Fecha de Fallo.

A las 11:15 horas del
11 de mayo de 2023

Hora y Fecha para la celebracién de las Confirmaciones.

A las 11:30 horas del
11 de mayo de 2023

Fechay hora limite de entrega de las Cartas Confirmacién
por parte de la o las Instituciones Financieras ganadoras.

A las 11:30 horas del
12 de mayo de 2023

Todos los horarios establecidos en la Convocatoria se refieren a la hora de la Zona

Centro, de conformidad con la Ley de Husos Horarios de los Estados Unidos /

Mexicanos.

Desarrollo de la licitacion piblica. El Estado publicard a mas tardar el 18 de abril
del 2023, en la Pagina Oficial de la Licitacion los Anexos de la Convocatoria y los

documentos relacionados con la Licitacion,

Y o
¥ R 5

%
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9.1 Actos preparatorios.

Las instituciones financieras interesadas deberan contactar a la Secretaria a través de
los funcionarios previstos en el apartado 10.1, para entregar la informacién a que se
refiere el numeral 4 de la presente Convocatoria.

9.2 Desarrollo del Acto de Presentacion v Apertura de Ofertas.

A partir de las 10:00 horas del 11 de mayo del 2023 se iniciara el registro de las
Instituciones Financieras Interesadas y se les dara acceso al domicilio de la licitacion
en que se llevara a cabo la recepcidn de las Ofertas.

A partir de las 10:30 horas, se cerrara el acceso al domicilio de la licitacién y se dard
inicio al Acto de Presentacidn y Apertura de Ofertas y a la recepcion de las Ofertas en
el orden en que las Instituciones Financieras fueron registradas.

Una vez concluida la recepcion de las Ofertas, la Secretaria procedera a dar lectura a
la tasa fija ofertada de cada Oferta, en el orden en que fueron recibidas.

El instrumento derivado se adjudicara con base en las Ofertas presentadas en el Acto
de Presentacion y Apertura de Ofertas, por lo anterior, en ningln caso se aceptaran
Ofertas y/o contraofertas fuera de la fecha y horario previstos.

Acto seguido, la Secretaria realizara la revision de las Ofertas, para determinar respecto
de cada Financiamiento a Cubrir la o las Ofertas Calificadas, lo cual seré infarmado a

los participantes.

9.3 Fallo de la Licitacion y celebracion de los instrumentos.

Posteriormente, la Secretaria declarara la Oferta Ganadora respecto de cada
Financiamiento a Cubrir, con base en el criterio de adjudicacion previsto en el numeral
7 anterior.

La notificacion del fallo se realizara de forma verbal y se procedera a la celebracion de
las Confirmaciones correspondientes de manera telefonica para cada Financiamiento
a Cubrir, de conformidad con los mecanismos previstos en el contrato marco y los usos

y practicas bancarios y mercantiles, en el entendido que, la o las instituciones

Pagina 12 de 19
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financieras que resulten ganadoras deberan entregar las Confirmaciones debidamente
firmadas, a mas tardar a las 11:30 horas del Dia Habil siguiente.

El Acto de Presentacion y Apertura de Ofertas se podra transmitir de forma simultanea
por medios tecnologicos, electronicos y/u opticos que asi determine la Secretaria,
cuyo acceso sera dado a conocer a mas tardar el Dia Habil anterior a la fecha del Acto
de Presentacion y Apertura de Ofertas, a través de la Pagina Oficial de la Licitacion.

En la confirmacion de los Instrumentos Derivados debera especificarse, ademés de las
caracteristicas propias de la operacién de intercambio de tasas: (i) el Financiamiento
que sera cubierto sefalando sus principales caracteristicas, (ii) su clave de inscripcion
en el Registro Plblico Unico, (iii) su folio de Inscripcién en el Registro del Fideicomiso
y los datos de la autorizacion del Congreso del Estado, y (iv) la obligacién a cargo del
Licitante Ganador de pagar la Contraprestacion al Estado a la cuenta que éste Ultimo
determine.

Se levantara acta circunstanciada del Acto de Presentacion y Apertura de Ofertas y el
Fallo, la cual se publicara en la Pagina Oficial de la Licitacion, dentro de los 2 (dos) Dias
Habiles siguientes. Lo anterior en el entendido que la Secretaria podra declarar
desierta la Licitacion Publica si la Tasa Fija de las Ofertas Calificadas recibidas no resulta
aceptable a criterio de dicha dependencia y esta decision sera final e inapelable.

Los Licitantes no podran considerar en sus Ofertas la inclusién de condiciones,
caracteristicas y/u obligaciones a cargo del Estado que tengan por efecto modificar
los alcances o caracteristicas previstos en la presente Convocatoria.

10. Disposiciones generales de la Licitacion.

10.1 Domicilio de la Licitacién y funcionarios designados como enlace en relacién
con la Licitacidn. Los actos presenciales de la presente Licitacidon Publica se llevaran
a cabo en el domicilio ubicado en Calle Reforma 100, Colonia Burdcrata, C.P. 34279,
Durango, o en cualquier otro que sea notificado por la Secretaria a través de la Pagina /
Oficial de la Licitacion. / )

!

{

. .y . . . .. . . f/
La informacion preparatoria podra presentarse via correo electronico a los siguientes  //
destinatarios, salvo (i) aquella documentacién que expresamente deba presentarse en |

=— ML+
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original de manera fisica en el domicilio de la Secretaria, y (ii) la presentacion de las
Ofertas que debera realizarse en términos de los numerales 5 y 9 anteriores:

Dirigido a:

Nombre: Beatriz Azucena Diaz Campos

Cargo: Secretaria Técnica

Correo electronico:  beatriz.diazcampos@durango.gob.mx
Teléfonos: [618-137-50-01, 618-137-50-11]

Con copia para:

Nombre: Beatriz Elena Torres Andrade
Cargo: Analista Administrativo

Correo electréonico:  elena.torres@durango.gob.mx
Teléfonos: [618-137-50-01, 618-137-50-13]

10.2 Pagina Oficial de la Licitacién. Las instituciones financieras interesadas podran
acceder a la informacién de la Licitacidon Publica, incluyendo los Formatos de Oferta,
los Contratos de Crédito, el Fideicomiso/851-01513, en la pagina de internet
http://www.finanzasdurango.gob.mx/deuda_publica, la cual serd el medio de
comunicacion entre el Estado y las instituciones financieras interesadas.

Cualquier modificacion a la presente Convocatoria, los Formatos de Oferta, o
notificacion en relacion con la presente Licitacion Publica y, en general, cualquier
informacion relacionada con la Licitacion Piblica se dara a conocer en la Pagina Oficial
de la Licitacion.

10.3 Modificaciones a la Convocatoria. La Secretaria, sin responsabilidad alguna, podra
modificar el Calendario de la Licitacion, las caracteristicas de los Instrumentos
Derivados solicitados y/o los Documentos de la Licitacion, segln resulte necesario o
conveniente, las cuales seran publicadas en la Pagina Oficial de la Licitacion, siendo
responsabilidad de cada institucion interesada la consulta frecuente de la misma, para
mantenerse actualizado del desarrollo de la Licitacion.

La Secretaria podra modificar o precisar aspectos establecidos en la Convocatoria, en
términos del numeral 12, inciso e) de los Lineamientos, a mas tardar dentro de los 10
(diez) dias naturales previos al Acto de Presentacion y Apertura de las Ofertas, |

N2 — O\
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debiendo difundir dichas modificaciones, a mas tardar el Dia Habil siguiente a aquél
en que se efectlien, a través de la Pagina Oficial de la Licitacion.

10.4 De la sujecion de las Instituciones Financieras interesadas a la Licitacion. Por el
simple hecho de participar en el Acto de Presentacion y Apertura de Ofertas, se
entendera que la institucion financiera interesada conoce las caracteristicas especificas
de la presente Licitacion Publica e invariablemente se sujetara a lo establecido en los
Documentos de Licitacion y en las leyes aplicables, incluyendo sin limitar, en materia
de deuda publica, transparencia, competencia econémica, combate a la corrupcién vy,
en este ultimo caso, ya sea que dichas disposiciones legales sean de caracter federal,
estatal y/o internacional, segun sea aplicable.

La institucidn financiera que presente una Oferta adquirira la calidad de Licitante para
todos los efectos de la Licitacion.

10.5 Costos relacionados con la presentacion de Ofertas. Cualquier costo en el que
incurran las instituciones financieras interesadas derivado de su participacion en la
Licitacion Publica sera a su cargo, sin que exista responsabilidad alguna por parte de
la Secretaria de reembolsarlos, alin en el caso de declarar el proceso desierto y/o de
suspension y/o cancelacién del proceso licitatorio.

10.6 Interpretacion de los documentos de la Licitacion. Para la interpretacion de la
presente Convocatoria se estara a lo siguiente: (i) al sentido literal de las secciones,
cuando sus términos sean claros y no dejen lugar a duda, (ii) si alguna seccion admite
diversos sentidos, debera aplicarse el que se traduzca en el cumplimiento de la
normatividad aplicable y en las mejores condiciones para el Estado en la contratacion
de los Instrumentos Derivados, y (iii) si una palabra puede tener distintas acepciones,
la misma sera considerada en la acepcion que sea conforme al objeto y contenido
integral de los Documentos de la Licitacion.

En caso de contradiccién, entre la Convocatoria, el Anexo que corresponda vy el
Formato de Oferta, prevalecera el documento que haya sido modificado en fecha
posterior. '

10.7 Suspension y/o cancelacion de la Licitacion Publica. La Secretarla, por asi
considerarlo conveniente para el Estado, podra suspender o cancelar la Licitacion

Publica en cualquier momento, cuando: (i) se presuma la existencia de acuerdos entr

\(Killz <
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dos o mas Licitantes, para manipular la Licitacion Publica o la existencia de otras
irreqularidades graves, (i) existan causas fortuitas o de fuerza mayor, o (iii) asi lo
determine la Secretaria.

10.8 Situaciones no previstas y decisiones de la Secretaria. Cualquier situacién
relacionada con la Licitacion, con supuestos no previstos en la presente Convocatoria
y/o en relacion con la documentacién que se genere con base en la misma, sera
resuelta por la Secretaria y su decision sera final e inapelable.

Asimismo, las decisiones de la Secretaria en relacion con la Licitacidn serdn finales e
inapelables.

11. Documentacién relacionada. La documentacién relacionada con la Convocatoria
sera publicada en la Pagina Oficial de la Licitacion, la cual incluye de manera
enunciativa y no limitativa: (i) Los Formatos de Oferta, (ii) las Tablas de Amortizacion,
(iii) la documentacion de los Financiamientos a Cubrir, y (iv) el Fideicomiso.

Lic. Bertha Yrrante Rojas
Administracién
ado de Durango

Z=— Ml
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ANEXO 1. TABLA DE AMORTIZACION DEL FINANCIAMIENTO BBVA

TABLA DE AMORTIZACION DEL CREDITO

TABLA DEL INSTRUMENTO DERIVADO

No. de

Fecha de

Saldo Inicial del

Saldo Final del

No. de

Fecha de

Fecha de

Periodo | Pago Periodo Amortizacion Periodo Periodo Inicio | Terminacion | Nocional 50%
67 | 28-jun-23 | $901,829,61500| $1,597,009.00 | $900,232,606.00| 1 28-may-23 | 28-un-23 | $450,914,807.50
68 | 28-jul-23 | $900,232,606.00| $1,620964.00| $898611,64200| 2 29-may-23 | 284ul-23 $450,116,303.00
69 | 28-ago-23 | $898,611,64200| $1,645278.00| $896,966,36400| 3 30-may-23 | 28-ago-23 | $449,305821.00
70 | 28-sep-23 | $896,966,364.00| $1,669,958.00 | $895296,40600| 4 31-may-23 | 28-sep-23 | $448,483,182.00
71 | 28-0ct-23 | $895296,406.00| $1,695007.00| $893,601,399.00| 5 | 01-jun-23 | 28-oct-23 | $447,648203.00
72 | 28-nov-23 | $893,601399.00| $1,720,432.00| $891880,967.00| 6 | 02-un-23 | 28-nov-23 | $446,800,699.50
73 | 28-dic-23 | $891,880,967.00| $1,746,238.00| $890,134,729.00| 7 03-jun-23 | 28-dic-23 | $445940,483.50
74 | 28-ene-24 | $890,134720.00| $1,772,432.00| $888,362,297.00| 8 04-jun-23 | 28-ene-24 | $445067,364.50
75 | 28-feb-24 | $888,362,297.00| $1,799,019.00 | $886,563,27800| 9 05-jun-23 | 28-feb-24 | $444,181,148.50
76 | 28-mar-24 | $886,563,278.00| $1,826,00400| $884,737,27400| 10 06-jun-23 | 28-mar-24 | $443281,639.00

77 | 28-abr-24 | $884,737,27400| $1,853,394.00| $882,863,880.00| 11 07-jun-23 | 28-abr-24 | $442,368,637.00

78 |28-may-24 | $882,883,880.00| $1,881,195.00 | $881,002,685.00| 12 08-jun-23 | 28-may-24 | $441,441,940.00
79 | 28jun-24 | $881,002,68500| $1,909413.00| $879,093272.00| 13 | 09-jun-23 | 28-jun-24 | $440,501,242.50
80 | 28jul-24 | $879,09327200| $1,93805400| $877,15521800| 14 10-jun-23 | 28-jul-24 $439,546,636.00
81 | 28-ago-24 | $877,15521800| $1,967,12500| $875188,09300[ 15 11-jun-23 | 28-ago-24 | $438,577,609.00
82 | 28-sep-24 | $875188,09300| $1,996632.00| $873,19146100| 16 | 12-jun-23 | 28-sep-24 | $437,594,046.50
83 | 28-oct-24 | $873,191,461.00| $2,026,581.00 | $871,164,880.00| 17 13-jun-23 | 28-oct-24 | $436,595,730.50
84 | 28-nov-24 | $871,164,880.00| $2,056,980.00 | $869,107,900.00| 18 14-jun-23 | 28-nov-24 | $435582,440.00
85 | 28-dic-24 | $869,107,900.00| $2,087,834.00 | $867,020,066.00| 19 15-jun-23 | 28-dic-24 | $434,553,950.00
86 | 28-ene-25 | $867,020,066.00| $2,119,152.00| $864900,914.00| 20 16-jun-23 | 28-ene-25 | $433,510,033.00
87 | 28-feb-25 | $864900,914.00| $2,150939.00 | $862,749,97500] 21 17-jun-23 | 28-feb-25 | $432,450,457.00
88 | 28-mar-25 | $862,749,975.00| $2,183203.00| $860,566,772.00| 22 18-jun-23 | 28-mar-25 | $431,374,987.50
89 | 28-abr-25 | $860,566,772.00| $2,215951.00| $858350,821.00[ 23 | 19-un-23 | 28-abr-25 | $430,283,386.00

90 | 28-may-25| $858350,821.00| $2,249,191.00| $856,101,630.00| 24 20-jun-23 | 28-may-25 | $429,175,410.50
91 | 28jun-25 | $856,101,630.00| $2,282,928.00| $853818,70200 25 | 21jun-23 | 28-jun-25 | $428,050,815.00
92 | 28-jul-25 | $853818702.00| $2,317,172.00| $851,50153000| 26 | 22-jun-23 | 28jul-25 $426,909,351.00
93 | 28-ago-25 | $851,501,530.00| $2,351,930.00| $849,14960000| 27 | 23jun-23 | 28-ago-25 | $425750,765.00
94 | 28-sep-25 | $849,149600.00] $2,387,200.00| $846,762391.00] 28 | 24jun-23 | 28-sep-25 | $424,574,800.00
95 | 28-oct-25 | $846,762,391.00| $2,423017.00| $844,33937400| 29 25jun-23 | 28-oct-25 | $423,381,195.50
96 | 28-nov-25 | $844,339,374.00| $2,459,362.00| $841,880,012.00| 30 26-jun-23 | 28-nov-25 | $422,169,687.00
97 | 28-dic-25 | $841,880,01200| $2,496,253.00 | $839,383,759.00| 31 27-un-23 | 28-dic-25 | $420,940,006.00
98 | 28-ene-26 | $839,383,750.00] $2,533697.00| $836850,062.00] 32 | 28jun-23 | 28-ene-26 | $419,691,879.50
99 | 28-feb-26 | $836,850,062.00| $2,571,702.00| $834,278,360.00| 33 29-jun-23 | 28-feb-26 | $418,425,031.00
100 | 28-mar-26 | $834,278,360.00| $2,610,278.00 | $831,668,082.00| 34 30-un-23 | 28-mar-26 | $417,139,180.00
101 | 28-abr-26 | $831,668,082.00| $2,649,432.00| $829,018,650.00| 35 01-jul-23 | 28-abr-26 | $415834,04100
102 | 28-may-26 | $829,018,650.00| $2,689,173.00| $826,329,477.00| 36 02-ul-23 | 28-may-26 | $414,509,32500

/
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ANEXO 2. TABLA DE AMORTIZACION DEL FINANCIAMIENTO SANTANDER

TABLA DE AMORTIZACION DEL CREDITO

- TABLA DEL INSTRUMENTO DERIVADO

S| g | el el | amoraacio | e el el | o e [ Fecia e | o | Noconat 50
68 28-jun-23 | $2,988,618,40893 | $4,463,641.72 | $2,984,154,767.21 1 28-may-23 28-jun-23 $1,494,309,204.47
69 28-jul-23 | $2,984,154,767.21| $4,523,900.89 | $2,579,630,866.32 2 28-jun-23 28-jul-23 $1,492,077,383.61
70 | 28-ago-23 |$2,979,630,86632| $4,584973.54 | $2,975,04589278| 3 28-jul-23 28-ago-23 | $1,489,815433.16
71 28-sep-23 | $2,975,045892.78 |  $4,646,870.69 | $2,970,399,022.09| 4 28-ago-23 | 28-sep-23 | $1,487,522,946.39

72| 28-oct-23 |$2970,399,022.09| $4,709,603.45 | $2,965,689,41864| 5 28-sep-23 | 28-oct-23 | $1,485,199,511.05
73 2B8-nov-23 | $2,965689,41864 | $4,773,183.10 | $2,960,916,235.55 6 28-oct-23 28-nov-23 | $1,482,844,709.32
74 28-dic-23 | $2,960,916,23555 | $4,837,621.06 | $2,956,078,61448| 7 28-nov-23 | 28-dic-23 | $1,480,458,117.78
75 | 28-ene-24 | $2,956,078,614.48 | $4,902,928.95 | $2,951,17568554| 8 28-dic-23 | 28-ene-24 | $1,478,039,307.24
76 28-feb-24 | $2,951,175,685.54 | $4,969,118.49 | $2,946,206,567.05| 9 28-ene-24 | 28-feb-24 | $1,475,587,842.77
77 | 28-mar-24 | $2,946,206,567.05| $5,036,201.58 | $2,941,170,365.47 | 10 28-feb-24 | 28-mar-24 | $1,473,103,283.53
78 28-abr-24 | $2,941,170,36547 |  $5,104,190.31 | $2,936,066,175.15| 11 28-mar-24 | 28-abr-24 | $1,470,585,182.74
79 | 28-may-24 |$2,936,066,175.15| $5,173,006.88 | $2,930,893,078.28| 12 28-abr-24 | 28-may-24 | $1,468,033,087.58
80 28-jun-24 |$2,930,893,078.28| $5,242,93369 | $2,925,650,14460 | 13 | 28-may-24 | 28-jun-24 [ $1,465,446,539.14
81 28-jul-24 | $2,925650,14460| $5313,713.29 [ $2,920,336,431.30| 14 28-jun-24 28-jul-24 | $1,462,825,072.30
82 | 28-ago-24 |$2,920,336,431.30| $5,385448.42 | $2,914,950,982.88| 15 28-jul-24 | 28-ago-24 | $1,460,168,21565
83 28-sep-24 | $2,914950,98288 | $5458151.98 | $2,909,492,83090| 16 | 28-ago-24 | 28-sep-24 | $1,457,475,491.44
84 28-oct-24 |$2,909,492,83090| $5,531,837.02 ] $2,903,960,99388| 17 28-sep-24 | 28-oct-24 | $1,454,746,415.45
85 | 28-nov-24 [$2,903,960,993.88| §5606,516.83 | $2,898,354477.06| 18 28-0ct-24 | 28-nov-24 | $1,451,980,496.94

86 28-dic-24 | $2,898,354,477.06| $5,682,204.81 | $2,892,672,272.25| 19 28-nov-24 | 28-dic-24 | $1,449,177,238.53
87 | 28-ene-25 | $2,892,672,272.25| $5,758914.57 | $2,886,913357.68| 20 28-dic-24 | 28-ene-25 | $1,446,336,136.13
88 28-feb-25 | $2,886,913,357.68 | $5,836,659.91 | $2,881,076,697.77| 21 28-ene-25 | 28-feb-25 | $1,443,456,678.84
89 | 28-mar-25 |$2,881,076,697.77| $5915454.82 $2,875,161,242.95| 22 | 28-feb-25 | 28-mar-25 |[$1,440,538,348.89
90 28-abr-25 |$2,875,161,242.95| $5995,313.46 | $2,869,165929.49 | 23 | 28-mar-25 | 28-abr-25 |$1437,580,621.48
91 | 28-may-25 |$2,869,165929.43| $6,076,250.19 | $2,863,089,679.29 | 24 28-abr-25 | 28-may-25 | $1,434,582,964.75
92 28-jun-25 | $2,863,089,679.29 | $6,158,279.57 | $2,856,931,399.72 25 | 28-may-25 | 28-jun-25 | $1,431,544,839.65
93 28-jul-25 |$2,856,931,399.72 |  §6,241,416.35 | $2,850,689,983.37| 26 28-jun-25 28-jul-25 | $1,428,465,699.86
94 | 28-ago-25 |$2,850,689,98337 | $6,325,675.47 | $2,844,364,307.90| 27 28-jul-25 28-ago-25 | $1,425,344,991.69
95 28-sep-25 | $2,844,364,307.90| $6,411,072.08 | $2,837,953,23582| 28 | 28-ago-25 | 28-sep-25 | $1,422,182,153.95
% 28-0ct-25 | $2,837,953,23582| $6,497,621.56 | $2,831,455,614.26| 29 28-sep-25 | 28-oct-25 | $1,418,976,617.91
97 | 28-nov-25 |$2,831,455,614.26| $6,585,339.45 | $2,824,870,274.80 30 28-0ct-25 | 28-nov-25 | $1,415,727,807.13
) 28-dic-25 |$2,824,870,274.80 | $6,674,241.53[$2,818,196,033.27| 31 28-nov-25 | 28-dic-25 | $1,412,435137.40

99 | 28-ene-26 |$2,818196,03327| $6,764,343.79 | $2811,43168947| 32 | 28-dic-25 | 28-ene-26 | $1,409,098,016.64
100 | 28-feb-26 |$2,811,431,689.47 | $6,855662.43 | $2,804,576027.04| 33 28-ene-26 | 28-feb-26 | $1,405,715,84474
101 | 28-mar-26 |$2,804,576,027.04| $6,948,213.88 | $2,797,627,813.16| 34 28-feb-26 | 28-mar-26 | $1,402,288013.52
102 | 28-abr-26 |$2,797,627,813.16| $7,042,014.76 | $2,790,58579840| 35 | 28-mar-26 | 28-abr-26 | $1,398,8139D4.58
103 | 28-may-26 | $2,790,585,79840 | $7,137,081.97 | $2,783,44871643| 36 28-abr-26 | 28-may-26 | $1,395,292,89p.20
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DURANGO
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SECRETARIA DE FINAN'ZAS
¥ DE ADMINISTRACION

AR0 202

CENTENARIO DE LA MUERTE DE

FRANCISCO VILLA

Y

ANEXO 3. TABLA DE AMORTIZACION FINANCIAMIENTO BANORTE

TABLA DE AMORTIZACION DEL CREDITO ~ TABLA DEL INSTRUMENTO DERIVADO

No.de | Fechade | Saldo Inicial del L Saldo Finaldel | No.de | Fechade | Fechade : %

Periodo|  Pago Periodo Amortizacion Periodo Perin‘:: F'::lhldo Terminacion | Nocional 50%
68 28-jun-23 | $1,980,750,820.85| $2,914,646.83 | $1,977,836,174.02 1 28-may-23 | 28-un-23 | $990,375410.43
69 | 28-jul-23 [$1,977,836,17402| $2,953,994.56 | $1,974,882,17946| 2 28jun-23 | 28-jul-23 $988,918,087.071
70 | 28-ago-23 |$1,974,882,179.46| $2,993,87349$1971,88830597| 3 28-jul-23 | 28-ago-23 | $987,441,089.73
71 | 28-sep-23 [$1,971,888,30597| $3,034,290.78 | $1,968,854,015.19| 4 28-ago-23 | 28-sep-23 | $985,944,152.99
72 | 28-oct-23 | $1,968,854,01519] $3,075253.71/ $196577876148| 5 28-sep-23 | 28-oct-23 $984,427,007.60
73 | 28-nov-23 [$1,965778761.48| $3,116,769.63 | $1,962,661,991.85| 6 28-0ct-23 | 28-nov-23 | $982,889,380.74
74 | 28-dic-23 | $1,962,661,991.85| $3,158,846.02 | $1,959,503,14583| 7 28-nov-23 | 28-dic-23 $981,330,995.93
75 | 28-ene-24 |5$1,959,503,14583| $3,201,490.44 | $1,956,301,655.39| 8 28-dic-23 | 28-ene-24 | $979,751,572.92
76 | 28-feb-24 |5$1,956,301,65539| $3,244,710.56 | $1,953,056,944.83| 9 28-ene-24 | 28-feb-24 | $978,150,827.70
77 | 28-mar-24 | $1,953,056,94483 | $3,288,514.16 | $1,949,768430.67| 10 28-feb-24 | 28-mar-24 | $976,528,472.42
78 | 28-abr-24 |$1,949,768,430.67| $3,332,909.10 | $1,946,435521.57| 11 28-mar-24 | 28-abr-24 | $974,884,215.34
79 | 28-may-24 |$1,946435521.57 | $3,377,903.37 | $1,943,057,61820| 12 28-abr-24 | 28-may-24 | $973,217,760.79
80 | 28-jun-24 |5$1,943,057,61820| $3,423505.06] $1,939,634,113.14| 13 28-may-24 | 28-un-24 | $971,528,809.10
1 28-jul-24 [ $1,939,634,113.14 |  $3,469,722.38 [ $1,936,164,390.76 | 14 28-jun-24 | 28-jul-24 $969,817,056.57 |
82 | 28-ago-24 |5$1,936,164,390.76 | $3,516,563.63 | $1,932,647.827.13| 15 28-jul-24 | 28-ago-24 | $968,082,195.38
83 | 28-sep-24 |$1,932,647,827.13| $3,564,037.24 | $1,929,083,789.89| 16 28-ago-24 | 28-sep-24 | $966,323,913.57
84 | 28-oct-24 |5$1,929,083789.89| $3,612,151.75| $1,925471,638.14| 17 28-sep-24 | 28-oct-24 | $964,541,894.95
85 | 28-nov-24 |$1,925471638.14] $3,660,91580]$1,921,810,722.34] 18 28-oct-24 | 28-nov-24 | $962,735,819.07
86 | 28-dic-24 |$1,921,81072234] $3,710,338.16 | $1,918,100,384.18| 19 28-nov-24 | 28-dic-24 $960,905,361.17
87 | 28-ene-25 |5$1,918,100,384.18| $3,760,427.72 | $1,914,335,956.46 | 20 28-dic-24 | 28-ene-25 | $959,050,192.09
88 | 28-feb-25 |$1,914,339956.46 | $3,811,193.50 | $1,910,528,762.96| 21 28-ene-25 | 28-feb-25 | $957,169,978.23
89 | 28-mar-25 |$1,910,528762.96| $3,862,644.61]$1,906,666,11835] 22 28-feb-25 | 28-mar-25 | $955264,381.48
90 | 28-abr-25 |$1,906,666,11835| $3,914,790.31]$1,902,751,32804| 23 28-mar-25 | 28-abr-25 | $953,333,059.18
97 | 28-may-25 |$1,902,751,32804] $3,967,639.98 | $1,898,783,68806| 24 28-abr-25 | 28-may-25 | $951,375,664.02
92 28-jun-25 | $1,898,783,68806 | $4,021,203.12 | $1,894,762,484.94| 25 28-may-25 | 28un-25 | $949,391,844.03
93 | 28-jul-25 |S$1,894,762,48494 | $4,075489.36 | $1,890,686,995.58| 26 28-jun-25 | 28-jul-25 $947,381,242.47
94 | 28-2g0-25 |$1,890,686,99558| $4,130,508.47 | $1,886,556,487.11| 27 28-jul-25 | 28-ago-25 | $945343497.79
95 | 28-sep-25 |5$1,886,556,487.11| $4,186,270.33 | $1,882,370,216.78| 28 28-3g0-25 | 28-sep-25 | $943,278,243.56
95 | 28-oct-25 |$1,882,370216.78| $4,242,784.98 | $1,878,127,431.80| 29 28-sep-25 | 28-oct-25 | $941,185,108.39
97 | 28-nov-25 |$1,878,127,431.80| $4,300,062.58 | $1,873,827,369.22| 30 28-oct-25 | 28-nov-25 | $939,063,715.90
98 28-dic-25 | $1,873,827,369.22 | $4,358,113.43 | $1,869,469,255.79| 31 28-nov-25 | 28-dic-25 $936,913,684.61
99 | 28-ene-26 |$1,869,469,25579 | $4,416,947.96 | $1,865,052,307.83| 32 28-dic-25 | 28-ene-26 | $934,734,627.90
100 | 28-feb-26 |$1,865,052,307.83| $4,476,576.75 | $1,860,575,731.08| 33 28-ene-26 | 28feb-26 | $932,526,153.92
101 | 28-mar-26 | $1,860,575731.08  $4,537,010.54 | $1,856,038,720.54| 34 28-feb-26 | 28-mar-26 | $930,287,864/f4
102 | 28-abr-26 |$1,856,038,720.54 | $4,598,260.18 | $1,851,440,460.36| 35 28-mar-26 | 28-abr-26 | $928,019,36f.27
103 | 28-may-26 | $1,851,440,46036 | $4,660,336.70 | $1,846,780,12366| 36 28-abr-26 | 28-may-26 | $925720,23p.18
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION \@/
FONDO ESTATAL .
CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO DEL EJERCICIO 2023 e
MUNICIPIO FONDO ESTATAL TOTAL
01 CANATLAN 25,877 25,877
02 CANELAS 1,517 1,517
03 CONETO DE COMONFORT 635 635
04 CUENGAME 16,301 16,301
05 DURANGO 1,495,799 1,495,799
18 EL ORO 10,308 10,308
06 SIMON BOLIVAR 1,063 1,063
07 GOMEZ PALACIO 335,587 335,587
08 GUADALUPE VICTORIA 23,759 23,759
09 GUANACEVI 3,739 3,739
10 HIDALGO 2,573 2,573
11 INDE 2,363 2,363
12 LERDO 140,710 140,710
13 MAPIMI 25,976 25,276
14 MEZQUITAL 3,195 3,195
15 NAZAS 2616 2,616
16 NOMBRE DE DIOS 12,275 12,275
17 OCAMPO 3,831 3,831
19 OTAEZ 305 305
20 PANUCO DE CORONADO 7,080 7,080
21 PENON BLANCO 6,457 6,457
22 POANAS 17,604 17,604
23 PUEBLO NUEVO 7,157 7,157
24 RODEO 3,898 3,898
25 SAN BERNARDO 2,374 2,374
26 SAN DIMAS 5,690 5,690
27 SAN JUAN DE GUADALUFE 1,840 1,940
28 SAN JUAN DEL RiO 5,700 5,700
29 SAN LUIS DEL CORDERQ 1,313 1,313
30 SAN PEDRO DEL GALLO g12 912
31 SANTA CLARA 2,862 2,892
32 SANTIAGO PAPASQUIARC 40,911 40,911
33 SUCHIL 3,288 3,288
34 TAMAZULA 1,474 1,474
35 TEPEHUANES | 13,212 13,212
38 TLAHUALILO |\ 3283 3,283
37 TOPIA \\ 1,306 1,396
38 VICENTE GUERRERQ 17,259 17,259
39 NUEVO IDEAL \ \ 17,168 17.133|
TOTAL a 1L L\ 2,268,737/ — 2,268,737
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GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION @
FONDOS DE APORTACION FEDERAL ..I.,\..;.',.::.
CORRESPONDIENTE AL MES MARZO DEL EJERCICIO FISCAL 2023
FONDO PARA LA FONDO DE APORTACIONES PARA EL
INFRAESTRUCTURA SOCIAL FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIO MUNICIPAL Y DE LAS MUNICIFIOS Y DE LAS TOTAL
DEMARCACIONES TERRITORIALES | DEMARCACIONES TERRITORIALES
DEL DISTRITO FEDERAL DEL DISTRITO FEDERAL

01 CANATLAN 2,363,854 2,338,969 4,702,823
02 CANELAS 1,806,521 321,316 2,127,837
03 CONETO DE COMONFORT 1,180,951 303,693 1,494,644
04 CUENCAME 2,351,709 2,599,309 4,951,018
05 DURANGO 12,731,062 51,212,594 63,943,656
18 EL ORO 1,118,773 772,471 1,890,944
06 SIMON BOLIVAR 1,313,354 746,442 2,059,796
07 GOMEZ PALACIO 7,401,655 27.718,277 35,119,832
08 GUADALUPE VICTORIA 2,040,284 2728,698 4,753,9&:]
08 GUANACEV] 2,052,631 733,874 2,786,505
10 HIDALGO 1,030,830 285,772 1,316,602
11 INDE 1,162,594 353,069 1,515,763
12 LERDO 3,705 522 12,144,212 15,849,734
13 MAPIMI 1,860 459 2,002,706 3,872,165
14 MEZQUITAL 24,324 469 3,612,708 27,837,177
15 NAZAS 816,245 458 818 1,875,064
16 NOMBRE DE DICS 1,333,790 1417332 2,751,122
17 OCAMPO 1,576,711 595,116 2,171,827
18 OTAEZ 2,463,282 366,156 2,829,438
20 PANUCO DE CORONADO 927,367 841,120 1,868,487
21 PENON BLANCO 779,785 828,752 1,606,537
22 POANAS 1,772,161 1,905,367 3,677,528
23 PUEBLO NUEVO 6,048,251 3,812 444 9,860,695
24 RODEC 1,199,206 953,167 2,152,373
25 SAN BERNARDO 1,559,980 210,084 1,770,954
26 SAM DIMAS 3,729,048 1,288,909 5,017,957
27 SAN JUAN DE GUADALUPE 1,527,222 380,473 1,917,695
28 SAN JUAN DEL RIO 1,174,243 893,308 2,067,549
29 SAN LUIS DEL CORDERO 571,759 156,382 728,144
30 SAN PEDRO DEL GALLO 743,073 121,432 864,505
31 SANTA CLARA 1,213,557 500,230 1,713,787
32 SANTIAGO PAPASQUIARC 5,980,928 3,658,110 9,640,038
33 SUCHIL 1,044,871 514,359 1.559.23n]
34 TAMAZULA 8,219,820 1,955,709 {n,175,529|
35 TEFEHUANES 1,733,911 846,086 2,5‘!9,59‘!]
36 TLAHUALILO 932,135 1,572,227 2,504,362
37 TOPIA \ 2,027,274 653,050 2,720,324
38 VICENTE GUERRERO \ 1,636,861 1745712 3,382,573
39 NUEVO IDEAL \ 1,844,389 2,080,711 3,925,100

TOTAL \ 117,419,648 136,278,742 /"“'\\ 253,698,390

SUBSYHH DE INGRESOS
0
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I Mensaje de la Presidenta.

Amigas y amigos de Nazas:

Desde el primer dia, hemos trabajado con una vision incluyente y el serio compromiso de responder con mas obras, mejores
servicios y una colaboracidn institucional entre los tres érdenes de gobiemo para llevar mayores beneficios a las familias de
todas las comunidades de nuestro municipio.

“Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nadie

Ante el sistematico quebrantamiento de las leyes, hemos de desempefar el poder con estricto acatamiento al orden legal,
empezando por los derechos humanos y el fin de la represidn politica; nada por la fuerza; todo por la razén; solucién de les
conflictos mediante el dialogo™ (Plan Nacional De Desarrollo 2019-2024)

Seremos un gobiemo que atienda a sus miembros més débiles y desvalidos, empético con los que menos tienen y consientes
de las situaciones personales de todos sus habitantes “Por el bien de todos, primero los pobres” AMLO

Nos convertiremos en un gobiemo donde la principal caracteristica sea la participacion ciudadana y la democracia
participativa, involucrando a la sociedad en las grandes decisiones del municipio, solo seremos administradores de los
recursos de los ciudadanos ya que ellos decidiran a través de sus reprasentantes que rumbo llevan cada uno de ellos, siendo
transparentes y rigiéndonos siempre con el principio de honradez.

“El modelo que estamos construyendo se basa en la conviccion de que es mas fuerte la generosidad que el egoismo, mas
poderosa la empatia que el odio, mas eficiente la colaboracion que la competencia, mas constructiva la libertad que la
prohibicion y mas fructifera |a confianza que la desconfianza.” (Plan Nacional De Desarrolio 2019-2024)

Es por ello, que a través del presente documento presentamos el Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2022-2025,
para nuestro querido municipio.

Este Plan, es el instrumento rector de las politicas publicas de la Administracién Municipal, que cumple con las normativas en
materia de planeacion para el desarollo municipal, gobemanza y participacion ciudadana.

Aqui estan plasmados los deseos, suefios y legitimas demandas de las familias de Nazas; es el rumbo que habran de tomar
las dependencias, organismos e institutos de la administracion publica municipal.

Con la paricipacion de todos, a traviés de los diferentes Foros de Consulta, hoy plasmamos un proyecto integral de desarrollo,
que reconoce nuestras oportunidades, deja claras nuestras fortalezas y propone el camino a seguir para alcanzar nuestras
metas, bajo la mision de que, unidos, transformamos Nazas.

Sinceramente

Lic. Diana Berenice Gonzdlez Torres
Presidenta Municipal de Nazas, Dgo.
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MARCO JURIDICO
GOBIERNO MUNICIPAL
2022 - 2025
1. Marco Juridico.
Articulo L. Legislacién Federal
Seccion 1.01 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 26. A. El Estado organizara un sistema de planeacion democratica del desarrolio nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacion
politica, social y cultural de la nacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinarén los objetivos de la planeacidn. La planeacion
serd democralica y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacion que establezca la ley, recogerd las aspiraciones
y demandas de la sociedad para incorporarias al plan y los programas de desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al
que se sujetaran obligatoriamente los programas de la Administracion Publica Federal.

Pdrrafo reformado DOF 10-02-2014
Seccion 1.02 LEY DE PLANEACION

Articulo 2o0.- La planeacion debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz desempeno de la responsabilidad del Estado
sobre el desamollo equitative, incluyente, integral, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de
género, y debera tender a la consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y econémicos
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Para ello, estara basada en los siguientes principios:

Pdrrafo reformado DOF 23-05-2002, 16-02-2018

V.- El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la
descentralizacion de la vida nacional;
Seccion 1.03

Articulo 33.- El Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiemos de las entidades federativas, satisfaciendo las
formalidades que en cada caso procedan, la coordinacion que se requiera a efecto de que dichos gobiernos participen en la
planeacién nacional del desarrollo; coadyuven, en el ambito de sus respectivas jurisdicciones, a la consecucién de los
objetivos de la planeacion nacional, y para que las acciones a realizarse por la Federacion y los Estados se planeen de manera
conjunta. En todos los casos se debera considerar la participacion que corresponda a los municipios.

Articulo 34.- Para los efectos del articulo anterior, el Ejecutivo Federal podra convenir con los gobiernos de las entidades
federativas.

. Los procedimientos de coordinacion entre las autoridades federales, estatales y municipales para propiciar la
planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los municipios, y su congruencia con la planeacién nacional,
asi como para promover la participacion de los diversos sectores de la sociedad en las actividades de planeacidn.

L. La ejecucidn de las acciones que deban realizarse en cada entidad federativa, y gue competen a ambos érdenes de
gobieme, considerando la participacién que corresponda a los municipios interesados vy a los sectores de la sociedad

Articulo Il Legislacion Estatal
CONS ION POLITICA DE EST. LIBRE Y SOBERANO DE DURAN
CAPITULO Ill DE LA PLANEACION DEL DESARROLLO
ARTICULO 45.- El Estado organizara un Sislema Estatal de Planeacitn del Desarrollo, de carécter democratico, participativo

e incluyente que recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarias en un Plan Estratégico, el cual
contendra objetivos con proyeccion a veinticuatro afos para lograr el desamollo sostenido y sustentable de la entidad.
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El Plan Estratégico debera ser revisado y, en su caso, ajustados sus objetivos cada seis afos. El Plan Estatal de Desarrollo
y los planes municipales de desarollo contendran los programas de la administracion piblica estatal y municipal durante la
gestion respectiva; los cuales guardardn congruencia con la planeacion estratégica.

LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE DURANGO

ARTICULO 34 Los Ayuntamientos elaborardn y aprobaran, de conformidad con las bases de coordinacion que se hubieren

establecido con el Gobierno del Estado, los planes de desarrollo y programas municipales, de acuerdo con las siguientes
previsiones:

V.- En el curso de marzo de cada afio, los Presidentes Municipales informaran por escrito al Congreso del Estado acerca
del avance y resultados de la ejecucion de los planes y programas de desamollo de sus municipios y podran ser convocados
por la Legislatura, aborde asuntos de su competencia en la esfera de su planeacién del desarrollo.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE DEL ESTADO DE DURANGO

capiTULO M
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articula 33. Son atribuciones y responsabilidades de los ayuntamientos:

B). EN MATERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA: |. Elaborar, presentar y publicar en el curso de los tres primeros meses
a parlir de la fecha de instalacién del Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente a su pericdo
constitucional de Gobiemno, y derivade de éste, los programas de obras y servicios publicos de su competencia.

Il. constituir y consolidar los comités de planeacion para el desarrello municipal, ajustandese a las leyes de la planeacion
estatal y federal relativas.

TITULO NOVENO
PLANEACION MUNICIPAL DEL DESARROLLO
CAPITULO
DE LOS PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO

ARTICULO 208. Los planes municipales de desarrollo de los municipios del Estado de Duran go deben elaborarse, aprobarse
y publicarse dentro de un periodo de tres meses contados a partir de la fecha de instalacién de los ayuntamientos. Su vigencia
sera por el periodo de tres anos que corresponda. Para este efecto, los ayuntamientos podran solicitar cuando lo consideren
necesario, la asesoria del Gobiemno del Estado y de las dependencias federales correspondientes.

ARTICULO 209. El plan de cada municipio precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal;
contendra prevenciones sobre los recursos que seran asignados a lales fines y establecera los instrumentos, unidades
administrativas y responsables de su ejecucion. Sus previsiones se referirén al conjunto de las actividades econdmicas y
sociales de los programas que se derivan del plan.

ARTICULO 210. Los programas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo, deben guardar congruencia entre si y con
los objetivos y prioridades generales del mismo, asi como con los planes, estatal y nacional de desarrollo.

ARTICULO 211. Una vez aprobado el Plan por el Ayuntamiento, éste y sus programas, seran obligatorios para las
dependencias de la administracion municipal, en el &mbito de sus respectivas competencias. Los Planes pueden modificarse
o aclualizarse periddicamente, previa autorizacion del Ayuntamiento.

ARTICULO 212. El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango v
en la Gaceta Municipal que corresponda.

ARTICULO 213. La coordinacién en la ejecucién del Plan y sus programas, con el Gobiemo del Estado, debe proponerse por
el Ayuntamiento al Ejecutivo Estatal, a través de la instancia municipal encargada de la planeacion.

ARTICULO 214. Al enviar al Congreso del Estado sus iniciativas de leyes ée ingresos, los ayuntamientos informaran el
contenido general de éstos y de su relacion con los objetivos y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo. Para tal efecto,
se deberan tomar las medidas pertinentes al inicio de la administracion municipal.
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ARTICULO 215. La revision por el Congreso del Estado, de las cuentas pablicas de los ayuntamientos, debe relacionarse con
la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo y su programa, a fin de vincular el destino de los recursos con los objetivos y
prioridades del Plan.

ARTICULO 216. El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados con la periodicidad que determine el
Ayuntamiento.

ARTICULO 217. Los ayuntamientos estableceran, conforme a sus posibilidades financieras, la unidad administrativa que
debera hacerse cargo de promover y ejecutar la elaboracion, actualizacion, control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo.

Fundamento legal con base al Bando de Policia y Gobierno de Nazas,

Las acciones del Gobiemno Municipal tendran como base para su determinacién una Planeacion democratica y participativa,
disefiada con profesionalismo, y sustentada en criterios, técnicos y cientificos, buscando siempre la justicia social.

La planeacion municipal tendra por objeto determinar el rumbo para lograr el desarollo pleno, armaénico, sostenido e integral
del municipio, aprovechando racionalmente sus posibilidades y recursos.

La planeacidn del desarrollo municipal se llevara a cabo de los siguientes instrumentos:

|.Plan Municipal de Desarrollo;
Il.Programa Anual de Trabajo; y
[1l.Programas especificos de trabajo.

Los planes y programas sefalados seran aprobados mediante resolutivo del ayuntamiento en base 2 ellos se autorizaran
recursos y se estableceran responsabilidades en la ejecucion de acciones de gobiemo.

El Plan Municipal de Desarrollo es el instrumento rector de las politicas de gobiemo que ejecutara la autoridad municipal y
comprendera el periodo de su mandato. En base al plan municipal de desarrollo se elabararan y aprobaran:

a) el plan anual de trabajo de la administracién municipal, y
b) los proyectos especificos de desarrallo, dirigidos a fortalecer determinados aspectos de la labor municipal.

El proyecto del Plan Municipal de Desarrollo serd elaborado por el comité de planeacion de desarrollo municipal, y su
aprobacion por el ayuntamiento deberd darse durante los primeros noventa dias de iniciada su gestién administrativa
constitucional. La planeacién municipal se realizara de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

MISION Y VISION
GOBIERNO MUNICIPAL

2022 -20251. Mision y Vision.

MISION. Ser un gobiemo capaz de satisfacer las necesidades y aspiraciones de desarrollo de la poblacion municipal,
proporcicnando servicios plblicos municipales que prioricen acciones para una mejor calidad de vida, en un entomo de
honradez, eficacia, calidad y oportunidad; aplicando lineas de accién que desarrcllen la economia, el sector social, la
seguridad publica, la infraestructura y servicios que brinda del municipio dentro de un marco incluyente, eficaz, con
transparencia y orden para transformar Nazas.

VISION. Lograr un municipio seguro que ofrezca oportunidades de desarrollo integral para todos sus habitantes, en un entomo
organizacional humano efectivo y transparente que basado en el respeto de los derechos humanos y del medio ambiente
contribuyan a mejorar la calidad de vida de la ciudadania del municipio.

I PRINCIPIOS Y VALORES

GOBIERNO MUNICIPAL
2022 - 2025 PRINCIPIOS Y YALORES
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Se establecen en este Plan Municipal de Desarrollo, los principios y valores fundamentales que sustentan las obras y acciones
de gobiemo que emprenderemos en la Administracion Municipal de Nazas 2022 — 2025.

RESPETO

Nuestro gobierno actuara con respeto a la dignidad humana, a los derechos individuales y libertades, a las creencias e
ideologias, teniendo como base la armonia y la paz de nuestras familias.

HUMANISMO

Nuestro gobiema tiene como mision esencial desarrollar las capacidades del ser humano, su inteligencia, su integridad fisica
vy su libertad individual.

SUSTENTABILIDAD

El ser humano forma parte de la naturaleza, y se debe a ella. Bajo esta premisa nuestro gobierno adoptard y conservara una
postura de respeta y preservacion de nuestro medio ambiente.

TRANSPARENCIA

Trabajaremos para ser una administracién que informe oportunamente sobre la aplicacién de los recursos, la ejecucion de los
programas ¥ las acciones, con base a esquemas de acceso directo a la informacion.

IGUALDAD

Todos somos iguales ante la Ley, por lo tanto, todos los habitantes de Nazas tendran las mismas oportunidades para
desarrollarse; ademas de las propias obligaciones. Nuestro gobiemo, actuara con solidaridad y sensibilidad, brindando
oportunidades y aplicando las leyes y reglamentos sin distincién de género, creencias o ideclogias.

DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO
GOBIERNO MUNICIPAL

Fundacion de Nazas.

Nazas es una poblacion del estado Mexicano de Durango ubicada en la region conocida como la Comarca Lagunera. Se
encuentra a una altitud de 1 250 metros sobre el nivel del mar y esta situada a 139 km de la ciudad Coahuilense de Torreén
y a 203 km de la ciudad de Durango. En 2010 la ciudad fue inscrita por la Unesco en el Patrimanio de la Humanidad como
parte del "Camino Real de Tierra Adentro”

La fundacién de Mapimi en 1598, por parte de misioneros de la Compafiia de Jesus, permitié la entrada de los europeos a la
region, estableciéndose entonces la pequefia congregacion de Cinco Serores, con la que se denomind un sitio gue llevaria
este titulo durante tres siglos. La guerra contra los tarahumaras arrasé Mapimi y sus alrededores, por lo que Cinco Sefiores
no tuvo larga duracion.

En el siglo XVIIl cuando se levantaria de nuevo un pequefic poblado, protegido ahora por un sistema de presidios con un
buen nimero de soldados que asegurara su pemmanencia. Hacia 1715, el gobemador Manuel S. Juan de Santa Cruz dio
ordenes precisas para que se fundara el pueblo de Cinco Sefiores del rio de las Nazas, en un punto intermedio entre los
presidios de Pasaje y San Pedro del Gallo; la orden fue ejecutada. En 1725, el Capitan Don José de Berrotaran, traslado
hasta el sitio de la antigua mision jesuita a 120 familias de indios tarahumaras, gque vinieron a sustituir las 200 familias
coahuiltecas. En 1753 se erigid la Parroquia del lugar, quedando integrada a la Sagrada Mitra, por Cédula Real del 13 de
noviembre de 1744. La antigua iglesia no sobrevivio el siglo XVIIl. Dos construcciones la sustituyeron, siendo la dltima la que
se construyo en los Oitimos anos de la dominacion espanola.

El naciente estado de Durango quedd integrado por 10 partidos, siendo uno de ellos el de Cinco Sefiores, con cabecera en
la villa del mismo nombre, Como parte constitutiva de dicho partido se considerd el municipio de San Pedro del Gallo, y
aunque no se mencione, es evidente que comprendia los terenos que después ocuparia San Luis de Cordero. Durante la
intervencidn francesa en 1864, visito la poblacion el presidente Benito Judrez, rumbo a Chihuahua. Se alojé durante una
semana en la casa del coronel Silvano Flores, esperando el resultado del encuentro entre las fuerzas de Patoni y los
franceses, en Santa Clara.

La derrota del Ejército Republicano lo obligé a emprender su viaje a la frontera norteamericana. El Presidente Juérez llegd a
Nazas el 17 de septiembre dado que el 15 de septiembre del mismo afio celebrd el grito de Independencia en la Hacienda de
Pedricefia, y un dia después, o sea el 16 de septiembre decidit alojarse en la Hacienda del Sovaco, hoy ruinas en el Ejido de
Paso Nacional. La Casa Juarez hoy es propiedad del Ejido Nazas y esta en comodato con la Presidencia Municipal donde se
encuentran las oficinas de SEDESOL, Biblioteca Municipal, DIF Municipal y Sala de Rehabilitacién para Terapistas. En la
division territorial de 1887 empieza a denominarse el municipic como Nazas, simplemente, dejando atras el nombre de los
patronos que fueron asignados originalmente. San Joaquin, Santa Ana, San José, Maria y Jesds, sintetizas en la formula
mencionada de Cinco Sefiores.

Ubicacion y orografia
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El municipio se encuentra en la regidn de la comarca lagunera y tiene una superficie de 2,412 80 kilémetros cuadrados. El
suelo del municipio se caracteriza por mesetas y llanuras, destacando las montafias del Rosario.

Hidrografica

El municipio de Nazas, econémicamente depende mucho o en un muy allo porcentaje del rio que lleva su mismo nombre,
hace su recomido de poniente a ariente, al penetrar en este temilorio el rio comre por una cafiada estrecha hasta la
desembocadura del Arroyo de Covadonga, en donde comienza el gran valle agricola con tierras planas que se extienden
sobre su propio lecho. El rio Nazas, se abastece de la Presa Lazaro Cérdenas la cual regula su flujo de acuerdo a sus
necesidades de la programacion agricola y almacena sus sobrantes en la Presa Francisco Zarco para de ahi hacer una nueva
programacién de flujo hacia la region lagunera. Principalmente tiene dos grandes avenidas que duran aproximadamente tres
meses cada una. Una al inicio de la primavera y |a otra en verano.

Clima

El clima caracteristico del municipio es tanto el templado subhimedo como el seco o estepario. La temperatura media anual
es de 20.8 “C. La precipitacion media anuzal es de 300 milimetros. La evaporacion media anual es de 1,965.50 milimetros. La
primera helada se registra en el mes de octubre y la Gltima en el mes de marzo. Aunque existen testimonios de fenémenos

naturales que registran heladas hasta en el mes de abril sin ser comunes provocando con esto una catastrofe en los cultivos
agricolas.

Principales Localidades
Agustin Melgar (480 habitantes)
Altamira (20 habitantes)

Antonio Martinez P. (7 habitantes)
Benito Juarez (389 habitantes)
Buenos Aires (1 habitantes)
Colonia las Adjuntas (120 habitantes)
Cristdbal Colén (32 habitantes)
Diez de Abril (301 habitantes)
Dolores Hidalgo (348 habitantes)
El Alto (9)

El Capricho (41)
El Gatal (Carcamo) (1)

El Nido (2)

El Ranchito {7)

El Realito de Mezquitalillo {-)
Emilio Carranza (961)
Esperanza Bailon A. (7)

Eufemio Zapata (70)
Florita Nacional (-)

General Lazaro Cardenas {Pueblo Nuevo) (1976)
Granja Rio Mazas (8)

Jesids Lopez (1)

José Guadalupe Rodriguez (202)
La Cabra (1)

La Cabra (La Viejita) (39)

La Cuesta (1)

La Curva (-}

La Flor (72)

La Jarita (22)

La Jarita (Santa Clara) (17)

La Ladrillera (Los Rosales) (1)
La Loma Blanca (2)

La Noria del 25 (-)
La Pequeria (-)
La Perla (744)

La Rinconada (2)
La Rosita (2)

La Sauceda (1)

Las Coloradas (Las Cuevas) (1)
Las Latas (6)

Las Trojas (1)

Los Ceritos (Las Cotorras) (23)
Maria Luisa Tarres I. (=)
Mezquitalillo (Salitreras) (78)
Morteros (44)
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Nazas (3892)

Nogalera Piolin (1)

Paso Nacional (1393)

Propiedad Privada Granja la Mine (La Nogalera) (4)
Propiedad Privada Bunny (5)

Granja Palestina (1)

Rancho Beca (8)

Rancho Grande (40)

Restaurante Mi Tierra (6)

San Isidro (7)

San José del Pajarito (Pajarito) (187)
San Miguel de la Luz (18)

San Pedro del Tongo (11)

San Rafael (8)

Santa Barbara (381)

Santa Teresa de la Ufia (569)

Valle Bonito (2)

Veinticinco de Diciembre (323)

Otros pueblos, colonias y barrios en el Municipio de Nazas:
Ampl Lazaro Cardenas

Barrio De Abajo

Barrio El Tigre

Barrio Independencia

Barrio José Maria Morelos

Carlos Salinas De Gortari

INFORMACION DE ESTADISTICAS DEL CONEVAL PARA EL MUNICIPIO DE NAZAS

Poblacion en pobreza por municipio

Poblacién en pobreza extrema
Poblacién con rezago educativo

Poblacién con carencia por acceso a los servicios de salud
Paoblacion con carencia por acceso a seguridad social
Pablacién con carencia por calidad y espacios en la vivienda
Paoblacién con carencia por los servicios basicos en la vivienda

Poblacién con carencia por acceso a la alimentacién

Situaciones soclales de evaluacion gubernamental de Nazas, segan foros de consulta ciudadana. L1

Principales demandas sociales seglin resultados de consulta.
Agua potable 25%

Alcantarillado 1%

Electrificacion rural y de colonias pobres 25%

Infraestructura basica del sector educativo 3%

Infraestructura basica del sector salud 3%

Mejoramiento de vivienda 8%

Urbanizacion 23%

LIl. Rubros que se considera debe hacer gestién el gobierno municipal para mejorar las condiciones de vida de los

habitantes.

Apoyo a |a salud 66.7%

48%

2%
18%
17%

76%
10%

3%
1%



PAG. 38 PERIODICO OFICIAL

Carreteras en mal estado 13.3 %

Costo de gasolina 3.3%

Ecologia 3.3%

Mejores salarios 3.3%

Pavimento en escuelas 3.3%

Registro de calles 3.3%

Renovacion de areas verdes de juego 3.3%

OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
GOBIERNO MUNICIPAL

2022 - 2025 Il. OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

El gobierno municipal centra las acciones prioritarias en cinco Ejes Rectores como pilares del Plan Municipal de Desarrolio
que dan respuesta a las necesidades y demandas de la ciudadania, enfocados a los objetivos de desarrollo sostenible
destacando la inclusion social, el crecimiento economico y la proteccion ambiental, mismos que rigen la satisfaccion del
presente sin comprometer las capacidades de las generaciones futuras. A continuacion, se presenta el desarrolio de los cinco
ejes y los rubros que contienen,

Las estrategias que a continuacion se presentan, sefialan la vinculacidn directa o indirecta que guarda cada una con las melas
de los ODS de la Agenda 2030 con base en el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2025.

Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.,

Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de |a nutricion y promover la agricultura sostenible.

Garantizar una vida sana y promaover el bienestar para todos en todas las edades.

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda

la vida para todos.

Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas.

Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento para todos.

Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y modema para todos.

Promover el crecimiento economico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y preductivo y el trabajo

decente para todos.

9.  Construir infraestructura resiliente, promover la industrializacion inclusiva, sostenible e innovacion.

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

11. Lograr que las ciudades, localidades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenible.

13. Adoptar medidas para combatir el cambio climatico.

14, Vida submarina.

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la deserificacion,
detener e invertir la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de diversas bioldgica.

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, proveer el acceso a la justicia para
todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.

17. Fortalecer medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

bl ol ol
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EJES Y RUBROS
Mediante estas lineas de accion, el gobierno municipal, estatal y las instancias involucradas en el complimiento de los objetivos

del Plan Municipal de Desamrollo y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030, se Compromete a realizar
actividades especificas que contribuyan a desarmollar y mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

) EJE.MUNICIPIO SOCIAL, RESPONSABLE E INCLUYENTE.
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10.

1. Alimentacion y nutricion familiar.
Objetivo. Combatir el hambre procurando el acceso a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente.

I.  Desarrollar y mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

Cubrir las necesidades bésicas en términos de alimentacion, con especial énfasis en infantes, mujeres, madres jovenes,
ancianos y estudiantes foraneos en situacién vulnerable.

Apoyar a las familias en situacién vulnerable a través de apoyos con canasta alimentarias basicas.

Ctorgar apoyo a adultos mayores mediante alimentacion, medicamentos e insumos de aseo personal.

Compl. ar la ali tacion de estudiantes de educacion media y superior fordneos con desayunos o platillos que les
permita una alimentacién basica y nutritiva en despacho de comedor del DIF

Dar apoyos alimentarios a nifias y nifios menores de cinco afios que presenten desnutricién o grado de pobreza bajo
padrén.

Identificar y corroborar el padrén de personas que reciben apoyos alimenlarios por vulnerabilidad.

Dar pléticas sobre la importancia de las buenas précticas de salud, alimentacién correcta y la importancia de la
prevencion de enfermedades por desnutricién,

Atender casos especiales de infantes vulnerables, canalizando a instancias correspondientes que asi lo requieran,
ademas de dar proteccion a la poblacion que necesite medidas urgentes.

Asesorar con informacion en talleres y cursos sobre temas de interés social relacionados con prevencion de alcoholismo,
farmacodependencia, embarazo, atencion psicolégica y familiar,

2. Salud y bienestar.

Objetivo. Garantizar una vida sana mediante la prevencién y tratamiento de enfermedades para
todos.

I. Promover, impulsar y fomentar la participacion activa y saludable en todas las edades, para lograr el bienestar
social del municipio de Nazas, y al mismo tiempo mejorar la calidad de vida.

1 Desarrollar programas y campaiias sobre la prevencion de enfermedades cardiovasculares.

2 Ingresar a control de enfermedades de diabetes, revision temprana de hipertension arterial y
tuberculosis pulmonar.

3 Identificar personas con problemas de control de cbesidad o desnutricién para elaborar un plan
alimenticio y de ejercicio en pacientes que lo requieran.

4 Llevar un seguimiento de la Cartilla Nacional de Salud y fomentar su uso.

5 Crear medidas preventivas, de promocién de la salud, fomento sanitario y atencién a personas con
enfermedades de transmision.

6 Realizar camparias de salud bucal en escuelas y comunidades vulnerables.

7 Promover la prevencion y deteccion oportuna de enfermedades crénico-degenerativas y dar
seguimiento al control de pacientes con dichos padecimientos. B Apoyar a personas en estado
vulnerables con servicios de salud, incluyendo medicamentos, consulta médica, psicolégica,
ginecoldgica dependiendo del diagndstico.

9 Coordinar campafias de prevencién de adicciones.

10 Dar atencion a personas con adicciones de alcoholismo, tabaguismo y drogas ilicitas.

11 Proveer de atencion e informacién oportuna a mujeres embarazadas.

12 Crear campanas de informacion sobre métodos de planificacion familiar y prevencion de embarazos
no deseados.

13 Combatir la obesidad infantil y desérdenes alimenticios que generen mala nutricion,

14 Fomentar la aplicacion de vacunas en grupos socialmente vulnerables.

15 Fortalecer el acceso a medicamentos gratuitos dentro del sector salud publico.

16 Mejorar |a infraestructura y equipamiento de centros de atencién a la salud publica.

7 Impulsar camparias de deteccion oportuna de cancer cervicouterino e impulsar programas de

asistencia ginecologica.
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Realizar campania de erradicacitn contra el dengue. 19 Verificar dictdmenes de salud
municipal para apertura de negocios.

3. Educacidn incluyente y de calidad.

Objetivo. Garantizar educacién inclusiva, equitativa y de calidad que promueva aprendizajes para
la vida.

I. Atender las necesidades del sector educative en todo el municipio, para alcanzar mejores niveles de
aprevechamiento educativo y garantizar la inclusion y la calidad de la educacién para crear oportunidades

de aprendizaje para la vida.

1. Garantizar el acceso a la educacién basica a nifias, nifios y adolescentes.

2. Concientizar a padres de familia y tutores sobre la importancia que tiene su participacion en el proceso de
formacion de los alumnos.

3. Revisar actividades del CEPS para otorgar apoyos debidamente planeados.

4. Crear un equipo interdisciplinario para establecer el programa de escuela de padres.

5. Promover la participacion de las instituciones educalivas en eventos civicos, artisticos, deportivos y de
salud, para fomentar la educacién integral.

6. Dar mantenimiento a infraestructura y equipar a escuelas de educacién basica acorde a las pricridades.

7. Mejorar las condiciones para el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en educacion
basica.

8. Atender necesidades especificas y prioridades de instituciones educativas acorde a su entorno y contexto.

9. Apoyar a poblacidn que no cuente con las posibilidades para cursar la educacion media superior y superior
en modalidad presencial con servicios educativos no escolarizados.

10. Mantener comunicacién entre instituciones de educaciéon media superior y superior para optimizar la
infraestructura existente.

11. Aumentar la infraestructura fisica de instituciones educativas mediante la construccién o rehabilitacién de
espacios que favorezcan a una educacion de calidad.

12. Implementar y aumentar apoyos econdmicos y gestionar becas para la poblacion estudiantil.

13. Realizar actos conmemorativos que transmitan la cultura de respeto a los simbolos patrios, asi como

formentar la padicipacion de la poblacion a ceremonias civicas.

4. Vivienda digna y combate a la pobreza.

Objetivo. Poner fin a la pobreza y dar hogar a los habitantes del municipio.

I.Gestionar y promover mediante diferentes acciones los programas de asistencia social para disminuir la
extrema pobreza.

B
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5.

Acudir a las diferentes dependencias para conocer los diferentes programas de asistencia social.
Solicitar los apoyos que se requieren para atender el rezago que en vivienda exisle.

Cumplir con las reglas de operacién que el programa exige.

Informar a la poblacion en general de los diferentes programas y subsidios que oferta el gobiemo del
estado.

Cumplir con la normatividad que marca la regla de operacion en |a aplicacién de programas.

Gestionar en SEBISED apoyo para la poblacién campesina programas de empleo temporal.

Gestionar en SEBISED apoyo alimentario (despensas) para la pablacion mas vulnerable.

Mejorar la calidad y espacios en las viviendas de la poblacién en situacion de pobreza.

Proteccion a la poblacion infantil y adolescente.

Objetivo. Asegurar la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes en situaciones vulnerables.

I. Cubrir las necesidades basicas en términos de alimentacion, con especial énfasis en infantes, mujeres, madres
jovenes, ancianos y estudiantes foraneos en situacién vulnerable.
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6.

Orientar mediante platicas sobre la crianza a padres y cuidadores de nifios que cursan educacion inicial.
Capacitar a promotores del programa de apoyo al fortalecimiento de la educacion inicial.

Promover y difundir la cultura de lactancia materna en coordinacion con centro de salud y hospital regional.
Realizar foros y conferencias en las instituciones educativas con platicas de concientizacién para una vida
sana de los jovenes.

Crear debates juveniles en las localidades sobre temas de impacio para determinar conclusiones y generar
aprendizaje de los temas expuestos.

Fomentar la participacion activa de los jévenes y la sana convivencia mediante Rallys, estos como apoyo
en la retroalimentacion de lemas vistos para un mejor aprendizaje de forma dinamica.

Canalizar a jovenes a los diferentes talleres como lo son musica, arte, danza, canto y pintura brindado en
instancias municipales para desamollar su gusto por la cullural y como parte de la integracion social.
Promover los concursos y programas que ofrece el estado para el municipio a través de informacion en las
instancias educativas.

Ofrecer cursos basicos de computacion a jovenes que no culminaron sus estudios y exhortarlos a cursar la
preparatoria abierta.

Atencién a personas con discapacidades.

Objetive. Brindar la atencion requerida a personas con discapacidad temporal o permanente.

I Garantizar los derechos sociales de las personas con discapacidad.

1.

Difundir la cultura del respeto y accesibilidad para personas con discapacidad.

2. Impulsar la generacion y adecuacion de espacios, asi como el uso y respeto de sefalizacion en lugares
exclusivos para personas con discapacidad.

3. Incorporar a personas con discapacidad a las opciones educativas existentes.

4, Colaborar en la integracion de personas con discapacidad en edad productiva al trabajo formal.

5. Coordinar y dotar de apoyos y acciones dirigidas a personas con algun tipo de discapacidad temporal o
permanente.

6. Otorgar atencion especializada a personas con discapacidad.

7. Fortalecer acciones de rehabilitacion a través de servicios otorgados.

8. Ofrecer servicios de atencion terapéutica en las unidades y centros de rehabilitacion del sistema municipal
DIF

9. Construir y habilitar espacios fisicos como unidades basicas de rehabilitacion para dar servicios a los
ciudadanos que lo requieran.

7. Cultura fisica y deportes.

Objetivo. Impulsar la cultura del deporte y habitos saludable a la poblacién de todas las edades.
I Fomentar habitos de vida saludable a través del deporte y la activacién fisica.

1. Realizar eventos educativos para promocionar la correcta alimentacion, el consumo de agua potable simple
y la actividad fisica en diferentes entornos.

2. Coordinar competencias y actividades con la participacién de la poblacién en programas que desarrollen e
implemente la cultura fisica y deportiva.

3. Apoyar a las asociaciones e instituciones deportivas para la realizacién de eventos depertivos formativos y
competitivos.

4. Olorgar apoyos para promover la paricipacion de los deportistas en competencias estatales y nacionales.

5. Canstruir, rehabilitar y fortalecer el equipamiento de |a infraestructura deportiva.

6. Fomentar en las escuelas publicas a partir del nivel basico una cultura que oriente a nifias, nifios y jovenes
a llevar estilos de vida saludable, a través de la practica regular y sistematica de la actividad fisica para
generar habitos saludables.

7. Solicitar recursos federales para desarrollar la infraestructura y equipamiento relacionado con el deporte.

B. Migrantes.

Objetivos. Proporcionar apoyo, proteccion y dar atencién a las necesidades de migrantes.
I Promover esquemas de apoyo permanente a beneficio de los migrantes y sus familias.

Llegar a acuerdos con instituciones educativas que cubran las necesidades de los migrantes.
Apoyar con la cerificacion de documentos de identidad y escolares a migrantes y familias de migrantes
que regresan al municipio.
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3. Coadyuvar al ejercicio del derecho a la identidad, mediante la gestion de documentos que faciliten la
doble ciudadania.
4. Orientar y acompanar a los migrantes interesados en la formacion de clubes y federaciones.
5. Participar en actividades socioculturales que favorezecan la identidad.
6. Ofrecer educacion financiera a las comunidades de remesas con el fin de fomentar su uso de manera
productiva de los recursos.
7. Proporcionar apoyo, orientacion y asistencia a los migrantes que durante los periodos de fin de afio y
semana santa transitan por el municipio.
INDICADORES Y METAS DE EJE
Los indicadores son usados para medir la evolucion e impacto de las meltas en atencion a las prioridades
identificadas en el eje que permiten llevar un seguimiento y evaluacion.
Indicador 2023 2024 2025
Parcentaje de personas en situacion de 48% 35% 20%
pobreza
Porcentaje de personas con carencias por 10% 7% 3%
acceso a servicios basicos de vivienda
Porcentaje de personas con carencias por 1% 9% 8%
acceso a la alimentacion.
Porcentaje de instituciones con cobertura de 100% 100% 100%
programas para educacion basica.
Parcentaje de grupos vulnerables atendidos 100% 100% 100%
por DIF
Porcentaje de localidades atendidas por el 35% 70% 100%
servicio y programas de salud.
Parcentaje de localidades beneficiadas con 768% 85% 100%
programas sociales
Porcentaje de personas discapacitadas 50% T0% 100%
atendidas conforme a derechas sociales
Porcentaje de unidades deportivas y espacios 25% 50% 100%
deportivos rehabilitados en infraestructura.
Porcentaje de instituciones educativas con 50% 75% 100%
atencion a la cultura fisica y deportiva
Porcentaje de abastos de medicamento e 50% 65% 70%
insumos médicos para la salud.
Porcentaje de migrantes que reciben atencion 85% 90% 100%
y asesoria.

EJE. GOBIERNO PRODUCTIVO E INNOVADOR.

1.

Fomento agropecuario.

Objetivos. Mejorar procesos y mecanismos de produccion mediante la innovacién, la ciencia y la
tecnologia en el campo.

Incrementar de manera sustentable la produccicn, calidad, eficiencia y productividad del sector primario

-

Impulsar proyectos productivos en el campo mediante la gestion de subsidios y financiamiento.

Aumentar el valor total a la produccién de los cultivos de frijol v maiz ya que se producen en menor escala
aumentando el cultivo de plantacién de arboles frutales, hortalizas, granos y forrajes.

Facilitar la adquisicién de semilla de alfalfa e insumos como fertilizantes, foliares e insecticidas.

Buscar Apoyos en la adquisicion de maquinaria, equipos de empaque, tractores, arados y lo necesario para
el cultivo de la alfalfa.

Facilitar programas de apoyo para la adquisicion de planta de nogal e insumos, asi como la maquinaria
necesaria.

Facilitar la adquisicion de insumos productivos y equipos de trabajo.

Apoyar en la ejecucidn de programas de capacitacion y asistencia técnica para mejorar los procesos
productivos.
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8. Afender los principales retos que limitan la productividad de la agricultura y dar atencién mediante el seguro
del cultivo.

9. Fomentar la explotacion de recursos forestales NO maderables como el orégano y la candelilla.

10. Impulsar eventos de difusion de tecnologias entre los productores agropecuarios.

11. Apoyar a los productores con andlisis de suelo, agua y plantas.

12. Fortalecer la capacidad y asistencia técnica especializada para el desarrolio pecuario.

13. Facilitar apoyos para la mejora de la infraestructura y equipamiento de las unidades de produccién pecuaria.

14. Organizar y realizar ferias y exposiciones de caracter municipal que favorezcan el encuentro directo entre
productores y consumidores.

15. Promover la construccion de obras de conservacion de suelos y aguas en el municipio.

16. Optimizar el uso del agua incrementando la disponibilidad del recurso mediante la construccidn de obras de
caplacion.

17. Realizar obras de infraestructura, de rehabilitacion y construccion de bordos de abrevadero y camino de
saca cosecha.

18. Ejecutar acciones para la modernizacion, rehabilitacion, tecnificacion y equipamiento de unidades de riego
en colaboracién con CONAGUA y con el apoyo de recursos estatales ylo federales.

19. Construccion de médulos de atencion al sector agropecuario.

2. Fomento minero.
Objetivo: atraer proyectos mineros innovadores que impulsen el desarrollo del municipio.
Analizar e impulsar el desarrollo minero en la entidad en conjunto con las empresas mineras de la region
para brindar dreas de mejora y generacién de empleos que contribuya al bienestar y calidad de vida de los

habitantes del municipio.

1. Incentivar |a instalacion de empresas mineras en relacién con la materia prima productiva de cada region.

ra

Vincular a los emprendedores al desarrollo de proyectos con asesoria minera que logre obtener un
desarrollo socialments responsable.

Identificar posibles incentivos adicionales para empresas.

que fomenten mayores inversiones y la creacion de nuevas inversiones.

Disefiar nuevos proyectos con un enfoque de vocacién productiva regional.

Fortalecer la region minera para que el emprendedor pueda involucrar a nuevos proyectos ‘de
emprendedores productivos.

o 0sw

3. Desarrollo turistico.

Objetive. Promover en coordinacion con las entidades federativas y estatales las zonas de desarrollo
turistico municipal.

Implementar proyectos turisticos por medio del ecoturismo, turismo de aventura, turismo religioso, turismo
cultural entre otros, que tengan impacto en el desarrollo sustentable de las localidades del municipio,
brindando mejores expectativas econémicas, desarrollo en las areas turisticas y el respeto a los
ecosistemas para que la regién sea cada vez més atractiva a nivel local, nacional e internacional.

1. Formular y conducir la politica de desarrollo de la actividad turistica municipal,

2. Regular, orientar y estimular las medidas de proteccién al turismo y vigilar su cumplimiento en coordinacion
con las dependencias y entidades estatales, federales y municipales.

3. Proyectar, promover y apoyar el desarrollo de la infraestructura turistica y estimular la participacion de los
sectores social y privado.

4. Integrar el directorio de prestadores de servicios turisticos dentra del municipio con la finalidad de dar
seguimiento y apoyo a los proyectos que emprendan.

5. Participar en los consejos, comités o subcomités que en materia turistica incluyan la participacidn de los
habitantes del Municipio.

6. Participar en coordinacion con otras dependencias del Ayuntamiento, asi como las entidades estatales y
federales, en la promocion y ejecucion de programas para regular el desarrollo turistico municipal.

7. Realizar los estudios técnicos necesarios para actualizar la informacion relativa al desarrollo turistico
municipal.

8. Formular en coordinacién con las autoridades correspondientes, proyectos de pregramas de desarrollo
turistico en sus diversas modalidades dentro del ambito municipal.

9. Promover el fortalecimiento de la conciencia v el cuidado del medio ambiental en las personas.
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10. Implementar la creacion de un parque eco-recreativo que preste sus servicios a los habitantes y turistas que
lo visiten.

11. Implementar el fortalecimiento las diferentes actividades deportivas en toda la zona.

12. Promover, fomentar e impulsar el eco-turismo como actividades econémicas de impacto, generadoras de
empleo y sostenibles en su relacion con el medio ambiente.

13. Desarrollar, conservar, mejorar, proteger y aprovechar los recursos naturales y atractivos con los que cuenta
la comunidad.

4. Desarrollo econémico y financiero.

Objetivo, Generar oportunidades de crecimiento para emprendedores y empresarios del Municipio de
Nazas

I Gestlonar apoyos para emprendedores y fortalecer negocios con alternativas de programas de
financiamiento.

1. Realizar eventos de informacién y promogian de programas que impulsen el crecimiento y productividad de
MIPYMES.

2. Visitar y contactar dependencias gubemamentales y privadas para conocer los apoyos de MIPYMES.

3. Conocer las caracteristicas de los programas y sus reglas de operacion para informarlos y asesorar a los
interesados.

4.  Brindar asesoria integral y espacializada para el establecimiento de nuevos negocios en el municipio.

5. Vincular a emprendedores y empresarios con los programas de apoyo.

6. Promover acciones que simplifiquen, sistematicen y dictaminen los estudios de impacto regulatorio
ingresado por dependencias.

7. Determinar altemativas de financiamiento y ahorro.

8. Impulsar la formacién de cadenas entre productores y proveedores con comerciantes que integren insumos
y productos locales.

9. Impulsar empresas locales para que sean proveedoras y realicen obras en el municipio.

10. Promover la participacion de asociaciones financieras con el apoyo del gobierno estatal y la iniciativa privada

para desarrollar la infraestructura productiva y de servicios.
11. Conocer el manejo de cajas de ahorro para analizar y determinar su viabilidad.

5. Empleo.

Objetivo. Mejorar el bienestar y economia de los habitantes del Municipio de Nazas en materia de
empleo.

I. Disminuir la tasa de desempleo con el fomento del autoempleo y aprovechamiento de los recursos de la region.

o~ w
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Trabajar en coordinacion con la dependencia del Servicio Nacional del Empleo para realizar feria del empleo.
Generar empleos temporales aprovechando las caracteristicas de las comunidades con oportunidades para
hombres y mujeres.

Propiciar que las empresas ofrezcan empleos dignos que contribuyan al crecimiento al crecimiento de sus
empleados.

Promover la atraccion de inversiones estratégicas que generen empleo.

Disefiar mecanismos de vinculacién entre MIPYMES e inversionistas que dan acceso a fuentes de
financiamiento nacional.

Impartir capacitaciones y talleres para aprender un oficio que sustente la economia del inleresado.
Aprovechar las caracteristicas de la region para enfocar talleres y capacitaciones acordes para su desarrollo.
Impulsar y promover el emprendimiento de los habitantes del Municipio.

INDICADORES Y METAS DE EJE
Los indicadores son usados para medir la evolucidn e impacto de las metas en atencion a las pricridades
identificadas en el eje que permiten llevar un seguimiento y evaluacion.

Indicador 2023 2024 2025
Porcentaje de beneficiados con recursos de 20% 40% 60%
programas agropecuarios
Parcentaje de comunidades beneficiadas con 2% 20% 30%

inversién de proyectos mineros.
Parcentaje de comunidades con atencitn de 70% B0% 100%
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desarrollo turistico

Porcentaje de emprendedores y empresarios. 25% 35% 45%
de Mipymes beneficiados con programas de financiamiento
Porcentaje de tasa de empleo 10% 12% 15%

EJE. NAZAS CON VISION CIUDADANA.
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1. Modemizacién de infraestructura piblica.
Objetivo. Fortalecer y mejorar las obras pablicas del municipio.

Aumentar la infraestructura de las obras publicas, incrementar los proyectos de infraestructura educativa,
espacios publicos y recreativos y mejoramiento de vivienda en la cabecera municipal y comunidades para
mejorar la calidad de vida de los habitantes.

Concretar acciones de activacion y rehabilitacion de espacios poblicos.

Revestir calles de terraceria en comunidades rurales y colonias de la cabecera municipal.

Realizar mantenimiento de caminos de acceso a comunidades rurales con material de la regian.

Modemizar la Infraestructura urbana con pavimentacion de calles y avenidas en colonias de la cabecera
municipal.

Rehabilitar y mejorar el transito peatonal y automovilistico en calles y avenidas con mezcla asfaltica y concreto
hidraulico de la cabecera municipal.

Realizar la construccion, mantenimiento y rehabilitacion de Sistemas de Drenaje y Alcantarillado en comunidades
rurales y colonias de la cabecera municipal.

Coordinar con la Direccién de Aguas y Saneamiento el mantenimiento a los drenajes del municipio mediante
excavaciones, desazolve y la reparacién de los drenajes en las colonias de la cabecera municipal,

Coordinar con la Direccién de Aguas Municipales la gestién ante la Comision Estatal de Aguas y Saneamiento
(CEAS), los trdmites de validacién de proyectos para la construccién y ampliacién de la Red de Agua Potable en
el municipio.

Elaborar una propuesta para la ubicacion y construccion de parques recreativos en funcion a las necesidades
de las comunidades en coordinacién con los habitantes.

10. Construir canchas de usos multiples y parques infantiles en las comunidades y cabecera municipal.

1.

Dotar de domos escolares en las escuelas faltantes de la cabecera municipal y las comunidades.

12. Rehabilitar y dar mantenimiento a los espacios piblicos, canchas y parques recreativos.
13. l|dentificar las peticiones realizadas por las comunidades para priofizar sus necesidades a fin de vincularlas a los

proyectos municipales que se ajusten a los programas estatales-federales existentes.

14. Incrementar los apoyos de construccion de piso firme y techado en hogares de los habitantes de las comunidades

y la cabecera municipal.

15. Realizar la construccion de banquetas y guamiciones en las comunidades.

2. Proteccion civil.
Objetivo. Atender y prevenir situaciones vulnerables de la ciudadania.

Fortalecer lineas de accién preventivas y dar atencién oportuna a emergencias, desastres naturales y
antropogénicos.

Fortalecer la infraestructura de centros operativos de atencién a emergencias.

Mejorar la capacidad de reaccidn del municipio para enfrentar desastres.

Contar con informacion actualizada de los riesgos antropogénicos y naturales existentes en el teritorio.
Promover la cultura de proteccian civil entre los diferentes sectores publico, privado y académico.

Evaluar estudios de dafio ambienlal presentados por infractores de acuerdo con lineamientos y propiciar la
reparacion del dafio.

Realizar rutas periddicas a las comunidades para implementar en los diferentes centros de trabajo planes intemos
de proteccion civil.

3. Agua, drenaje y alcantarillado.
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Objetivo. Crear una cultura del agua sobre su uso adecuado, cuidado y racionalizacion.
Implementar estrategias para lograr satisfacer las demandas de los usuarios de agua potable y drenaje.

1. Elaborar un Plan Hidraulico Municipal en el que se establezca el programa de crecimiento del servicio de
agua potable.

Implementar programas, capacitaciones y acciones para evitar la contaminacién en cuerpos de agua.
Mejorar la difusion sobre la importancia y mecanismos para el ahorro del agua y eficiencia en su uso.
Disenar campaiias con mensajes innovadores sobre el cuidado, ahormo y uso eficiente del agua de manera
representativa y de facil asimilacion.

Proveer la actualizacién de usuarios y mejorar la eficiencia fisica y comercial en el municipio.

Buscar fuentes de abastecimiento y crecimiento de la red hidraulica.

Dar mantenimiento oportuno a la infraestructura de agua potable y alcantarillado.

Mejorar el métedo de requerimiento a través del departamento de cobranza del SAN, a l0s USUaros Morosos.
Incrementar la adquisicidn e instalacién de medidores para cobranza de consumo del usuario.

Conocer la importancia que tiene el importe de cuotas proporcionadas por el usuario para brindar un mejor
servicio.

11. Detectar consumidores clandestinos conectados de manera ilegal a la red y regularizar su situacién activa.
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4. Gestion integral de residuos sélidos.

Objetivo: Crear una cultura de reduccion, reciclaje y reutilizacion de residuos en la ciudadania.

I. Concientizar a la poblacién sobre la reduccion, reciclaje y reutilizacion de desechos, asi como mejorar su
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gestion.

1. Gestionar la creacion de infraestructura que permita el tratamiento adecuado y el aprovechamiento de los
residuos solidos urbanos y rurales.

2, Promover la creacion de centros integrales de residuos regionales.

3. Impulsar la creacion de coredores de reciclaje para fortalecer los mercados de residuos reciclados y la
separacion de residuos sélidos desde su origen.

4. Impulsar el saneamiento de tiraderos clandestinos y a cielo abierto en las localidades del municipio.

5. Ecologia y medio ambiente.

Objetivo. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas y combatir el
cambio climatico.

Impulsar la educacién ambiental y mejorar la adopcién de medidas de mitigaciéon y adaptacién al cambio
climético en el municipio.

Implementar acciones ambientales con contenidos especializados en las escuelas para que sean
ambientalmente responsables.

Promover la participacion ciudadana y la educacién ambiental mediante jomadas comunitarias con contenido
ambiental.

Promover la capacitacion permanente de educadores ambientales que fomenten el desarrollo de tecnologias y
procesos para la adaptacion al cambio climético.

Fortalecer el trabajo del municipio en atencidn a los abjetivos las instancias internacionales con relacién al
cambio climético.

Conservar la cobertura vegetal con acciones que favorezcan nuevas plantaciones nativas en las areas naturales.
Fomentar la concientizacion sobre la cultura de conservacion, cuidado, proteccion y respeto a las especies de
fauna.

Difundir nommativos de proteccion ambiental y de proteccién a la fauna y vigilar su aplicacian.

Prevenir y realizar sanciones a todo maltrato y trato cruel en contra de los animales.

Coordinar programas de forestacion y reforestacion para restaurar dreas degradadas.

Mantener y fortalecer la conservacion de la biodiversidad con apoyo de los tres niveles de gobierno.

Asegurar el establecimiento y cuidado de |a forestacién urbana en el municipio.

6. Alumbrado publico y electrificacién.

Objetivo. Garantizar el acceso a una energia asequible, sostenible y moderna para todos.
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I. Incrementar el suministro de energia eléctrica y promover el desarrollo de energias limpias y asequibles en
las localidades del municipio.

DO W
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Desarrollar una mayor cobertura en el servicio de energia eléctrica en viviendas.
Promover el uso de energias limpias y sustentables en el mediano y largo plazo.
Promover el ahorro y la eficiencia energética en espacios publicos.

Usar tecnologias ecoldgicas de bajo costo.

Ampliar la cobertura de luminarias tipo LED en el municipio.

Promover el ahorro de energia y eficiencia energética en la poblacion.

Patrimonio cultural y artistico.

Objetivo. Incrementar la inclusién e invol ion de la sociedad en la promocién y difusién de la
cultura local, regional, nacional e internacional.

L Fomentar la promocidn y difusién del patrimonio cultural y artistico

1.

10.

Promover la manifestacién cultural popular mediante la organizacién de festivales artisticos y culturales
para difundir y preservar el patrimonio cultural.

Realizar presentaciones artisticas de musica, danza y teatro donde se difunda la rigueza cultural.
Otorgar apoyos y estimulos a creadores vy artistas a través de convocatorias y concursos.

Difundir entre todas las autoridades auxiliares del municipio los talleres, bienes y servicios con los que
cuenta la direccidn de cultura.

Llevar un censo de las personas que tienen el interés en capacitarse y el tipo de talleres que desean
tomar,

Registrar las solicitudes propuestas de los talleres, bienss y servicios salicitados.

Asistir de manera programada a todas las comunidades del municipio dividiendo al municipio en diez
regiones.

Evaluar permanentemente el impacto de las acciones que se realizan por parte de la direccion de cultura
en las comunidades.

Acondicionar locales para la adquisicion de conocimientos, destrezas y habilidades artisticas en cada
comunidad.

Programas visitas artisticas de los nueves grupos formados, por regiones y posteriormente en todo el
municipio.

INDICADORES Y METAS DE EJE

Iv.

Los indicadores son usados para medir la evolucion e impacto de las metas en atencion a las prioridades
identificadas en el eje que permiten llevar un seguimiento y evaluacion.

Indicador 2023 2024 2025
Porcentaje de localidades beneficiados con las 50% 70% 50%
obras pablicas
Porcentaje de viviendas con servicios de B0% 90% 100%
energia eléctrica.
Porcentaje de viviendas con servicios de agua 45% 50% 70%
potable.
Porcentaje de viviendas con drenaje. 35% 50% 70%
Porcentaje de localidades con cobertura del 40% 55% 100%

servicio de proteccion ciudadana.

Personas con carencias por acceso a los 20% 15% 12%
servicios bésicos en la vivienda.
Parcentaje de comunidades con servicio de 30% 40% 50%

tiraderos de residuos solidos

EJE 4. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA TODOS.

1.

Derechos h »s y proteccion juridica a los ciudadanos.

Objetivo. Facilitar el acceso a la justicia y la prictica de los derechos humanos para todos.

I.  Garantizar el respeto de los derechos humanos y brindar proteccion juridica a la ciudadania.
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Fortalecer la cultura de derechos humanos mediante la difusién anual a través de canales de comunicacion.
Mejorar la unidad de derechos humanos con mas recursos.

Promover la eficiencia, profesionalismo y respeto a los derechos humanes en el servicio publico.
Incrementar la capacidad del personal en materia de atencién a victimas, ofendidas, detenidas y a la
poblacién en general.

Dar seguimiento a solicitudes de victimas y agraviados de delito.

6. Garantizar el acceso a la justicia a través del fortalecimiento de atencién a la ciudadania
vulnerable.

Seguridad publica.

Objetivo. Promover ambientes pacificos, libres y seguros para la sociedad.

I.  Impulsar la participacion social para generar zonas seguras y sanas para reducir la inseguridad.
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Capacitar al personal de seguridad puablica en maleria de prevencion del delito y seguridad.

Promover el uso de canales de comunicacion que promuevan en la ciudadania mecanismos de prevencion
social del delito.

Promover proyectos que disminuyan conductas violentas e incrementar actividades que promuevan la
cultura de paz.

Fortalecer programas de prevencion del delito y promover la cultura de la denuncia.

Incrementar los dispositivos de seguridad para prevenir y combatir los robos a casa habitacién, comercio
y peatones.

Crear estrategias de seguridad en zonas escolares para prevenir y erradicar el comercio de drogas a
comunidad estudiantil.

Procurar zonas seguras para nifios nifias y adolescentes.

Fomentar en los habitantes del municipio la cultura de prevencién, denuncia y legalidad.

Coordinar programas que brinden informacién a la poblacidn sobre la prevencion de adicciones.
Capacitar al personal que atiende directamente a la ciudadania.

Garantizar un servicio profesional, honesto y transparente por parte de los servidores publicos para generar
buenos resultados en favor de la ciudadania.

Integrar a la ciudadania en la vigilancia de un desarrollo urbano mas ordenado v justo.

Inclusién para la igualdad de género.

Objetivo. Lograr la igualdad entre los géneros en base a condiciones de justicia integrales en
todas las areas de la sociedad.

Promocionar la justicia e igualdad de género para el cumplimiento de los derechos de la ciudadania.

Crear talleres para madres y padres para prevenir el abuse sexual en el seno familiar,

Organizar espacios de reflexion para que nifias y nifios identifiquen y reconozcan situaciones de
violencia o abuso sexual.

Realizar campafias por los derechos y la participacion ciudadana, para mejorar la calidad de vida de
los habitantes del municipio.

Dar a conocer los derechos humanos y hacerlos efectivos.

Fortalecer acciones de prevencién en materia de discriminacion contra las mujeres y las nifias.

Dar orientacidn sobre derechos humanos y canalizar a victimas que sufren alguna discriminacién.
Proporcionar servicios de asesoria juridica a victimas en materia familiar y de amparo que lo soliciten.

Violencia contra la mujer.

Objetivo. Promover acciones de prevencion y concientizacién en la sociedad sobre la violencia
contra la mujer.

I Promover acciones que reduzcan todo tipo de violencia contra la mujer y las niiias para fomentar una vida
sin violencia en el municiplo aplicando las politicas publicas que prioricen situaciones vulnerables.

1.

2.
3.

Organizar espacios de reflexion para que nifias v nifios identifiguen vy reconozcan situaciones de violencia
0 abuso sexual.

Gestionar recursos para crear refugios y mejorarlos para mujeres victimas de violencia.

Fortalecer servicios de atencion medica y psicologica a |as victimas de violencia.
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4. Aplicar la efectividad de la Norma Oficial Mexicana (NOM-046-SSA2-2005) violencia familiar, sexual y
contra la mujer en los criterios para la prevencion y atencion.

5. Fortalecer la funcionalidad del Sistema Municipal de Proteccion Integral de nifios, nifas y adolescentes.

B. Garantizar el acceso a una justicia efectiva.

7. Realizar la promocién de lineas de atencién para la prevencién de la violencia en las escuelas y en el
contexto social que facilite la deteccion, canalizacion y denuncia de casos de abuso o violencia sexual.

8. Coordinar avances de los mecanismos interinstitucionales y de las acciones implementadas por las
dependencias del Ejecutivo Estatal, el Poder Judicial, los organismos auténomos y €l municipio.

9. Registrar e informar de manera general los avances de las medidas de seguridad, prevencion y justicia.

INDICADORES Y METAS DE EJE
Los indicadores son usados para medir la evolucién e impacto de las metas en atencién a las prioridades
identificadas en el eje que permiten llevar un seguimiento y evaluacion.

Indicadar 2023 2024 2025
Porcentaje de impunidad delictiva abatida 50% 75% 80%
Porcentaje de incidencias delictivas 35% 50% T0%
disminuidas.
Porcentaje en tasa de denuncias 10% 13% 15%
Pablacidn ciudadana que identifica a las 40% 55% 100%

autoridades de seqguridad publica segun
niveles de confianza

Porcentaje de presuntas victimas de violacion 20% 15% 12%
de derechos humanos

Porcentaje de disminucion de violencia contra 5% 7% 10%
la mujer.

V. EJE. GOBIERNO RESPONSABLE Y TRANSPARENTE.

1.

Transparencia, rendiciéon de cuentas y finanzas puablicas sanas.

Objetivo. Ser un gobierno justo, capaz y responsable para los ciudadanos.

I. Optimizar la gestién gubernamental para promover la innovacién y atender de forma competente a las
necesidades de los ciudadanos.

CENDOEWN
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Sistematizar la informacién que dé testimonio de la gestion gubernamental.

Fomentar una cultura tributaria que incida de manera positiva en la recaudacion.

Fomentar la cultura de cumplimiento de las obligaciones fiscales.

Fortalecer mecanismos que permitan aumentar ingresos propios.

Mejorar los sistemas para facilitar el control, seguimiento y cobre de obligaciones fiscales.

Agilizar procesos de tramites con la reduccién de tiempos de solucién y respuesta al ciudadano.
Organizar y digilalizar procesos que faciliten la rendicion de cuentas.

Eliminar la incentivacion a la corrupcion por elaboracion de tramites y favoritismos.

Elaborar expedientes de investigacion por presunta responsabilidad administrativa de servidores publicos
por omisiones en el servicio.

Fomentar el uso de tecnologias de la infermacién y comunicacién en la administracién pablica municipal.

Atencién ciudadana.

Obijetiva. Solucionar y atender las necesidades de la poblacion.

I.  Brindar mejora en el servicio de atencion ciudadana en un marco de respeto y transparencia en los
asuntos de recepcion, tramite y gestion a peticiones, como una de las posibilidades que el ciudadano
cuenta para tomar parte en los asuntos publicos.

1.

2.

Promover la aplicacién de cobertura de los programas de combate a la pobreza para todas las familias que se
encuentran en condiciones vulnerables,
Promover el perfeccionamiento de los procedimientos de atencion al publico.
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3. Impulsar la organizacion y la participacion comunitaria en cada una de las acciones que se realicen.
4. Promover la elaboracién de un programa municipal de atencién a la pobreza, en coordinacién con los tres
érdenes de gobiemne para apoyar a la ciudadania que lo requiera.

INDICADORES Y METAS DE EJE
Los indicadores son usados para medir la evolucion e impacto de las metas en atencion a las prioridades

identificadas en el eje que permiten llevar un seguimiento y evaluacién.

Indicador 2023 2024 2025
Porcentaje de medicidn de transparencia, 100% 100% 100%
anticorrupcion y control de impunidad.
Porcentaje de gobiemo abierto 100% 100% 100%
Porcentaje de ciudadanos satisfechos con la 50% 65% 70%
calidad de los servicios publicos basicos
Satisfaccién general de la poblacion 40% 55% 100%

Vl.  Seguimiento y Evaluacién

En base a la ley de Planeacion, el COPLADEM debera generar instrumentos de evaluacién del PDM 2022-2025 en funcion
de los indicadores, determinando avances y logros de los objetivos y lineas de accion como proceso vital, el objetivo es
hacer que el municipio transforme sus aclividades sociales, econdmicas e inslilucionales y tenga un desarrollo juslo,
incluyente, equitativo, solidario y con sentido social. Considerando los siguientes componentes.

Eficacia. Medir el cumplimiento en tiempo y forma de los objetivos y lineas de accion del PDM 2022-2025 en base al impacto
en la poblacion del municipio de Nazas.

Eficiencia. Analizar la informacién financiera de los recursos ejercidos y la aplicacién oportuna y suficiente del gasto plblico,
para contribuir al logro de las objetivos y lineas de accién comprometidos en el plan.

Aporte de la agenda 2030. Andlisis y seguimiento de los indicadores para definir la contribucion al cumplimiento de las metas
de los ODS.

AGRADECIMIENTO

La presidenta municipal de Nazas Lic. Diana Berenice Gonzélez Torres agradece a los companeros integrantes del Cabildo
de la Administracion 2022-2025, el interés, la responsabilidad y el interés mostrado con cada una de las comunidades del
municipio de Nazas y sus habitantes, asi mismo a los ciudadanos por la participacién en el proceso de elaboracién del Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2025 que tuvieron a través de la realizacion de las consultas ciudadanas en las diferentes
regiones del municipio, asi mismo reconoce a todos los participantes que colaboraron para la elaboracién de este importante
Plan Municipal, incluidos cada uno de los directores de area de la Administracidn.

Es momento de lograr el desarrolio de Nazas bajo los principios de la Cuarta Transformacion y asi lograr un alcance histérico
que involucre al municipio entero con una mejora radical en sus niveles de bienestar y seguridad, con direcciones y personal
confiables y respetuosos de la ley, logrando asi el desarrollo economico que se visualiza hacia el afio 2025 con una vision del
municipio que todos queremos y asi unidos y fortalecidos sigamos Transformando Nazas.

PROYECTO ESTRATEGICO ESTATAL
Ampliacion de cametera Pedricefia-Nazas

PROYECTOS ESTRATEGICO REGIONAL
Construccion de unidad Deportiva en el Municipio de Nazas
Construccion de Parque recreativo "El Picacho” en cabecera municipal

Gestionar una empresa maquiladora para el municipio

PROYECTOS ESTRATEGICOS MUNICIPALES
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Construccion de pavimento Hidrdulico en la localidad de Lazaro Cardenas
Construccion de pavimento Hidrdulico en la localidad de la Perla

Construccion de pavimento Hidraulico en la localidad de Paso Nacional
Construccion de pavimento hidraulica en la localidad de Nazas

Construccion de domo en Escuela Primaria de la localidad de Emilio Carranza
Construccion de domo en la comunidad de Cristébal Colon

Construccion de pargue recreativo en localidad de 25 de Diciembre

Construccion de cancha de fut bol con pasto sintético en la localidad del 10 de Abril
Construccion de parque recreativo en localidad Sta. Teresa de la Uha

PROYECTOS MUNICIPALES

José Guadalupe Rodriguez (Agua Potable, Electrificacion Rural, domo en la comunidad)

Colonia Adjuntas, (Agua Potable, Electrificacion Rural, domo en la comunidad)

Eufemio Zapata (Agua Potable, Electrificacion Rural, ampliacion de vado del rio Nazas, domo en la comunidad)

Morteros, (Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educativo)

Mezquitalillo, (Agua Potable)

La Jarita, (Agua Potable)

El Capricho, los Cerritos (Agua Potable, Electrificacidn Rural, Mejoramienlo de vivienda)

La Flor, (Electrificacion Rural, Agua Potable, Electrificacion Rural, domo en la comunidad)

San Miguel de la Luz, (Mejoramiento de vivienda, Electrificacion Rural, Agua Potable)

Rancho Grande, (Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educativo)

San Pedro del Tongo, {Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, plaza principal)

San José del Pajarito, (Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, plaza principal)

Cristobal Colon, (Urbanizacion, Agua Potable, plaza principal)

El Gatal, (Agua Potable, Electrificacion Rural)

Benito Juarez, (Agua Potable, Electrificacion Rural, rehabilitacidn de cancha de futbol)

10 de Abril, (Urbanizacidn, Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educalivo)

La Altamira, (Mejoramiento de vivienda, Agua Polable)

Dolores Hidalgo, (Alcantarillado, Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, rehabilitacion del campo del béisbol)
Emilio Carranza, (Alcantarillado, Agua Potable, Electrificacién Rural, rehabilitacién de campo de béisbol)

La Perla, (Alcantarillado, Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacién Rural, barda perimetral de la primaria, rehabilitacion de
campo de béisbol)

Santa Barbara, (Alcantarillado, Agua Potable, Electrificacién Rural, plaza principal, rehabilitacién de campo de béisbol)
Santa Teresa de la Ufia, (Alcantarillado, Urbanizacidn, Agua Potable, Electrificacién Rural, Infraestructura Bésica del Sector
Educativo, Infraestructura Basica del Seclor Salud, rehabililacion de campo de béisbol.) .

Agustin Melgar, (Alcantarillado, Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educativo)
25 de Diciembre, (Alcantarillado, Urbanizacién, Agua Potable, Electrificacién Rural, Infraestructura Basica del Sector
Educativo, construccién de plaza)

Lazaro Céardenas, (Alcantarillado, Urbanizacién, Agua Potable, Electrificacién Rural, Infraestructura Basica del Sector
Educativo, rehabilitacién de campo de beisbol)

Paso Nacional, (Alcantarillado, Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educativo,
juegas para la placita Faustine lozano, rehabilitacion del campo de béisbol)

Nazas, (Alcantarillado, Urbanizacion, Agua Potable, Electrificacion Rural, Infraestructura Basica del Sector Educativo,
Infraestructura Basica del Sector Salud, rehabilitacion de plaza)

Cambio de energia de posos de agua por paneles solares en todo el municipio de Nazas, mejoramiento a la vivienda de todas
las comunidades del municipio)

AYUNTAMIENTO DE NAZAS
022 - 2025

A MUNICIPAL
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C. CARLOS ALBERTO VALENZUELA MARTOS
SINDICO MUNICIPAL
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LA SALA COLEGIADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE DURANGO, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 132, PARRAFO PRIMERO, APARTADO B, FRACCION VI Y 136, PARRAFO
PRIMERO, FRACCION I, DE LA LEY DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE
DURANGO, APRUEBA LA SIGUIENTE REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE DURANGO:

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE DURANGO

TITULO PRIMERO
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1

1 . Las disposiciones del presenle ordenamiento son de observancia general para los integrantes del Tribunal Electoral
del Estado de Durange, y tienen por cbjeto reglamentar su organizacién y funcionamiento, asi como las atribucicnes
que le confieren los articulos 63, parrafo sexto y 141 de la Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de
Durango, las disposiciones relativas de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado, Ley de
Medios de Impugnacién en Materia Electoral y de Participacién Ciudadana para el Estade de Durango, y demés
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 2
1. La Presidencia del Tribunal, las magistraturas y la Comision de Administracién, vigilaran la observancia irrestricta de este
Reglamento.

ARTiCULO 3
1. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera:
l. Por lo que se refiere a los ordenamientos juridicos:

a) Constitucién: La Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango;

b) Ley de Adquisiciones: Ley de Adquisiciones y Servicios del Estado de Durango; (Fraccién
adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

c) Ley de Instituciones: La Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Durango, y

d) Ley de Medios de Impugnacién: La Ley de Medios de Impugnacién en Materia Electoral y de
Participacion Ciudadana para el Estado de Durango; y

e) Ley General de Responsabilidades: Ley General de Responsabilidades Administrativas.
(Fraccién adicionada por acuerdo del Pleno de fa Sala Colegiada del 31 de marzo de
2023).

I En cuanto a las autoridades, érganos y dreas de carécter electoral:

a) Centro de Capacitacion: Centro de Capacitacion Judicial Electoral;

b) Cenltro de documentacion y estadistica: Centro de Documentacion y estadistica jurisdiccional;
(Fraccién adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de
2023).

c) Comision: La Comision de Adminisiracion del Tribunal Electoral del Estado de Durango;

d) Consejo General: El Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Durango;

e) Coordinacion de Archives: Coordinacion de Archivos y Gestion Documental; (Fraccion
adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

f) Instituto: El Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango,

g) Magistraturas: Integrantes del Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Durango;

h) Personal: los servidores publicos del Tribunal de las areas juridica y administrativa,

i) Pleno: Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Durango; y (Fraccién adicionada por
acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

)] Tribunal: El Tribunal Electoral del Estado de Durango.

TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION ¥ FUNCIONAMIENTO
CAPITULO 1|

DE LA SALA COLEGIADA

ARTICULO 4
1. Son facultades y obligaciones de la Sala Colegiada del Tribunal:
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V.

V.
Vil

VIIL
IX.

Xl
Xl
X
XIV.
XV.
XVI.

ARTICULO 5

Elegir la titularidad de la Presidencia del Tribunal de entre las magistraturas de la misma; asi como
conocer y aceptar en su caso, la renuncia a dicho cargo;

Previo cumplimiento del articulo 156 de la Ley de Instituciones, elegir por mayoria de volos, a la
Presidencia interina del Tribunal, siempre que la ausencia de la persona titular de la Presidencia exceda
de un mes pero no de tres meses; en caso de empate, sera designado el titular de la magistratura de
mayor antigiedad o, en su caso, el de mayor edad entre los propuestos. En tal supuesto, la designacion
seré exclusivamente por el tiempo necesario;

Previo cumplimiento del articulo 156 de la Ley de Instituciones, elegir por mayoria de votos, en caso de
ausencia que exceda a tres meses o definitiva de la persona titular de la Presidencia del Tribunal, a la
persona litular de la magistratura que fungird como titular sustituto de la Presidencia, quien ocupara el
cargo hasta la conclusion del periodo; en caso de empate, serd designado la magistratura de mayor
antigliedad o, en su caso, la de mayor edad de entre los propuestos;

Resolver los medios de impugnacion referidos en el articulo 132 de la Ley de Instituciones;

El conocimiento sobre los juicios a que se refiere el articulo 4, parrafo 2, de la Ley de Medios de
Impugnacidn;

Resalver sobre la determinacion & imposicion de sanciones contenidas en la fraccion |ll, del apartado B,
parrafo 1, del articulo 132, de la Ley de Instituciones;

Aprobar anualmente el proyecto del presupuesto para que se integre al presupuesto de egresos del
Estado;

Aprobar el Reglamento interno y sus reformas;

Elaborar propuestas de reformas a la legislacion electoral;

Sesionar en privado para acuerdos internos del Tribunal;

Conocer y resolver sobre las excusas o impedimentos de las magistraturas que la integran;

Conceder licencias a las magistraturas siempre y cuando éstas no excedan de tres meses;

Nombrar, a propuesta de la Presidencia del Tribunal, a la persona titular de la Secretaria General de
Acuerdos;

Aprobar, modificar y normar los manuales de operacién jurisdiccional del Tribunal;

Implementar el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion, con el objeto de mejorar
la administracion de la justicia electoral; y (Fraccién adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala
Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y este Reglamento.

1. La Sala Colegiada funcionara de conformidad con las reglas siguientes:

.

ARTICULO 6

La Presidencia del Tribunal convocara oportunamente a las magistraturas, precisando el dia y la hora
en que tendra verificativo la sesion pablica, asi como los puntos a tratar en la misma;

En la sesion puablica, la persona tilular de la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal certificara la
existencia del quérum legal, que requerird de la presencia de las tres magistraturas para sesionar
validamente; asi como los puntos a tratar en la misma y dara lectura al orden del dia;

En el caso de la eleccion de la Presidencia, la persona fitular exhortard a las magistraturas presentes
para que propongan candidatos;

a) Registradas las propuestas, la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos del
Tribunal procedera a tomar nominalmente la votacion de las magistraturas presentes;

b) Una vez recabada la votacion, la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos del
Tribunal daré cuenta con el resultado;

c) Resuiltara electo con tal caracter, la magistratura que reciba el mayor numero de votos, y

d) Hecha la certificacion respectiva por la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos,

se procedera a tomar la protesta de Ley al funcionario electo, de conformidad con las reglas
sefialadas en el articulo siguiente.

1. La rendicion de la protesta de los funcionarios electos o designados se hard de conformidad con las reglas

siguientes:

La persona titular de la Presidencia, rendira su protesta ante la Sala Colegiada;

Tratandose de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, el Secretariado Instructor, de
estudio y cuenta y demas personal juridico, sera tomada por la Presidencia del Tribunal, y

La protesta seréd tomada y rendida en los términos siguientes:

2. Se preguntard: ¢ Protesta desempediar leal y patricticamente el cargo de (sefalar el cargo) del Tribunal Electoral del
Estado de Durango que se os ha conferido, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Local del Estado, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango, la
Ley de Medios de Impugnacién en Materia Electoral y de Participacién Ciudadana para el Estado de Durango, asi
como las disposiciones que de ellos emanen, mirando en todo por el bien y prosperidad del Estado?

3. Se contestara: “Si, protesto”
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4. Se declarara: “Si no lo hiciere asi, que el Estado os lo demande”.

ARTICULO 7

CAPITULO I
DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO

1. La Presidencia del Tribunal tendra las facultades y obligaciones siguientes:

M.
V.

Vi
VIL.

VIl

Xl

Xl
X
XIV.
XV.
Xvl.

XV,

XVIIIL

XIX.

ARTICULO 8

Representar al Tribunal y celebrar todo tipo de actos juridicos y administrativos que se requieran para el
buen funcionamiento del mismo;

Presidir la Sala Colegiada y la Comision;

Convocar, a los demas miembros del Tribunal, a sesiones plblicas o privadas;

Proponer a la Sala Colegiada, a la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, al Secretariado
Instructor, de esludio y cuenta, actuaria y al personal administrativo y técnico, todo aquello que sea
necesario para el buen desempefio y funcionamiento del Tribunal;

Suscribir los nombramientos del personal del Tribunal,

Despachar la correspondencia del Tribunal;

Designar y remover libremente a los servidores publicos que sean necesarios para el despacho de los
asuntos de la Presidencia del Tribunal, de acuerdo a las posibilidades gue permita el presupuesto;
Elaborar y someter a la consideracion de la Cemigion, el anteproyecto de presupuesto de egresos del
Tribunal;

Determinar el horario en que el personal deba realizar sus labores, tomando en consideracion que
durante el proceso electoral, todos los dias y horas son habiles;

Dictar las medidas necesarias para el servicio y disciplina en las oficinas del Tribunal;

Aplicar cuando proceda, las prevenciones, medios de apremio y las correcciones disciplinarias, segan lo
establecide por los articulos 34 y 35 de la Ley de Medios de Impugnacién y el capitulo VIII del titulo
cuarto del presente Reglamento,

Notificar a los organismos electorales y en su caso al Congreso del Estado de Durango, las sentencias
que dicte el Tribunal sobre los medios de impugnacién que conozca, para su respectivo cumplimiento;
Conferir a las magistraturas, la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos y demés personal
del Tribunal, las comisiones y representaciones que estime convenientes, para la buena marcha y
funcionamiento de éste;

Vigilar que se cumplan las determinaciones de la Sala Colegiada;

Turnar a las magistraturas, de conformidad con este Reglamento, los expedientes respectivos, a fin de
que procedan a elaborar los proyectos de sentencias correspondientes;

Requerir cualguier informe o documento que obrando en poder de los érganos del Instituto, de las
autoridades federales, estatales o municipales, de los partidos politicos, agrupaciones u organizaciones
politicas, o de particulares, pueda servir para la sustanciacion o resolucién de los expedientes, siempre
que no sea obstdculo para resolver dentro de los plazos de Ley;

Ordenar en casos extraordinarios, siempre que se pueda resolver dentro de los plazos fijados por la
Ley, que se realice alguna diligencia o se desahogue o perfeccione alguna prueba;

Suscribir los oficios que se acompanen a los requerimientos que las magistraturas formulen a los
érganos del Instituto, a las autoridades federales, estatales y municipales, partidos politicos o a
particulares, conforme a la fraccion XllI, parrafo 1, del articulo 136 de la Ley de Instituciones, y

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables de la Ley de Instituciones, este Reglamento o
aquellas que sean necesarias para el funcionamiento correcto del Tribunal.

1. Previo cumplimiento del articulo 156 de la Ley de Instituciones, las ausencias de la Presidencia seran suplidas, si no
exceden de un mes, por la magistratura de mayor antigiiedad o en su caso por el de mayor edad. Si exceden de
este término se estara a lo dispuesto por las fracciones Il y |Il, del articulo 4 de este Reglamento.

ARTICULO 98

CAPITULO 1Nl
DE LAS MAGISTRATURAS

1. Las magistraturas del Tribunal, ademas de las facultades y obligaciones sefaladas en el articulo 136 de la Ley de
Instituciones, tendran las siguientes:

Sustanciar bajo su estricta responsabilidad y con el apoyo de los secretarios adseritos a su ponencia,
los medios de impugnacién gue se sometan a su conocimiento;

Ordenar en casos extraordinarios, se realice alguna diligencia o se desahogue o perfeccione alguna
prueba, siempre que ello no sea obstaculo para resolver dentre de los plazos legales:
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V.
V.

VI,
Vil
ARTICULO 10

Solicitar, a la persona litular de la Secretaria General de Acuerdos, la informacion relacionada con la
actividad jurisdiccional del Tribunal;

Realizar actividades de capacitacion, investigacion y difusién académica en materia electoral;

Proponer el texto y el rubro de la jurisprudencia definida de conformidad con lo dispuesto por el articulo
132, apartado B, fraccion |, de la Ley de Instituciones;

Formular y exponer en sesion publica, personalmente o por conducto del secretariado, los proyectos de
sentencias, sefalando las consideraciones juridicas y los preceptos legales en que se funde, y

Las demds que le confieran las disposiciones aplicables y el presente Reglamento.

1. Las magistraturas al término o separacién de su encargo, tendran derecho a un haber por retiro, para compensar el
tiempo de limitacién en el ejercicio profesional que les impone el articulo 141, parrafo 5, de la Constitucion.

2. Las renuncias, ausencias y licencias de las magistraturas del Tribunal, seran cubiertas en la forma y términos
sefialados por el articulo 156 de la Ley de Instituciones.

ARTICULO 11

) CAPITULO IV )
DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS Y SUS AREAS DE APOYO
SECCION PRIMERA
DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

1. La persona titular de la Secretaria General de Acuerdos tendra fe publica en todos los actos relativos al ejercicio de
su funcion, ademas de las facultades y obligaciones que le confiere el articulo 138 de la Ley de Instituciones, tendra
las siguientes:

I
Il
1.
V.

VI
VIL.
VI

IX.

Xl
Xl
XM,
XIV.
XV,
XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.
XX

ARTICULO 12

Expedir las certificaciones de constancias que se requieran;

Efectuar las certificaciones necesarias para el debido engrose de las sentencias;

Publicitar 1a lista de los asuntos que se habran de analizar y resolver en cada sesion publica;

Preparar con la debida anticipacion las carpetas que contengan las copias de los proyectos de
sentencias de los asuntos listados y entregarlos a las magistraturas, antes de la sesién publica
correspondiente;

Awutorizar las actuaciones en que intervengan la Sala Colegiada, la Presidencia, y las magistraturas del
mismo;

Elaborar los proyectos de manuales e instructivos para el debido funcionamiento de las areas de
oficialia de partes, y oficina de actuaria.

Fungir como secretario o secretaria de la Comision del Tribunal, concurriendo a las sesiones de ésta,
con voz pero sin voto;

Fungir, cuando sea designado para ello, como secretario o secretaria de otras comisiones previstas por
la Ley;

Llevar el registro cronolégico de las sesiones publicas y privadas de la Sala Colegiada;

Hacer del conocimiento de la magistratura ponente, sobre la cumplimentacién realizada por las partes,
de los requerimientos que se les hubieran ordenado, asi como del vencimiento de su plazo,

Informar permanentemente a la Presidencia del Tribunal, respecto del funcionamiento de las dreas a su
cargo y del desahogo de los asuntos de su competencia;

Tomar las medidas necesarias para publicar oportunamente, en los estrados y en la pagina de internet
del Tribunal, la lista de los asuntos a resolver en la correspondiente sesion pablica;

Verificar en las sesiones publicas de la Sala Colegiada, la existencia del quérum legal,

Asistir a las audiencias que se celebren en los asuntos de la competencia de la Sala Colegiada;
Realizar los tramites conducentes para que se publiquen en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Durango, los actos que determine la Presidencia del Tribunal;

Legalizar, en el ambito de su competencia, con autorizacién de la Presidencia del Tribunal, la firma de
cualquier servidor en los casos que la Ley lo exija;

Elaborar las actas de las sesiones publicas de resolucion, asi como de las privadas,;

Administrar y supervisar la operacién de los sistemas de informacién y documentacién de los asuntos
jurisdiccionales competencia del Tribunal Electoral,

Vigilar la actuacion del sistemna electronico de consulta interna y externa del Tribunal Electoral; y

Las demds que le confieran las disposiciones aplicables y este Reglamento, asi como las que le sean
encomendadas por la Sala Colegiada y la Presidencia del Tribunal.

1. Para el eficaz y debido desempeiio de sus funciones la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos
contara con el apoyo de las dreas siguientes:

Oficialia de partes;
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Il Oficina de actuaria.
1. Derogada. (Por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 13
1. La persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, con el apoyo de la persona titular de la Oficialia de Partes,
asentard en las caratulas de los expedientes: el nimero de expediente que le corresponda, el nombre del actor,
autoridad responsable, tercero interesado y coadyuvantes si los hubiere, asi como el tipo de impugnacién y
cualquier otro dato necesario que se pueda utilizar para su identificacién.

ARTICULO 14
1. La persona titular de la Secretaria General de Acuerdos tomara las medidas que juzgue convenientes para el
registro, resguardo y consulla de los expedientes.

ARTICULO 15
1. Las ausencias de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, seran cubiertas conforme a las reglas
siguientes:;
I. Cuando sean temporales, la Presidencia del Tribunal designara provisionalmente un Secretario o una
Secretaria General de Acuerdos de entre los integrantes del personal juridico, y
. Cuando sea definitiva, la Presidencia procedera en los términos establecidos por el articulo 137 de la
Ley de Instituciones.
SECCION SEGUNDA
DE LA OFICIALIA DE PARTES
ARTICULO 16

1. El Tribunal contara con una cficialia de partes, la que dependera de la Secrefaria General de Acuerdos, estard a
cargo de la persona litular y dispondré del personal que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 17
1. Son facultades y obligaciones de la oficialia de partes las siguientes:

| Recibir toda la documentacién asentando en el original y en la copia correspondiente, mediante el reloj
fechador o sello oficial, la fecha y la hora de su recepcion, el nimeroc de fojas que integran el
documento, las copias que corran agregadas al original y, en su caso, la precision del nimero de
anexos que se acomparen;

1. Llevar un libro de gobierno foliado y encuadernado en que se registrara, por orden numérico progresivo
la documentacion recibida. En los casos que comesponda, se asentara la informacién relativa al tipo de
impugnacion o documento, el nombre del promovente, la fecha y hora de su recepcién, el 6rgano del
Instituto o autoridad que lo remita, el tramite que se le dio y cualquier otro dato que se considere
indispensable en relacién a la naturaleza de las funciones encomendadas a la Sala Colegiada del
Tribunal; .

. Verificar que las promociones y escritos recibidos estén debidamente sellados y registrados con la
anotacion de la fecha y hora de su presentacion, asi como el nimero que les corresponda;

V. Dar cuenta inmediatamente a la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos de los
expedientes que se vayan recibiendo;,

V. Llevar e instrumentar todos los registros que se consideren indispensables para el mejor y mas
adecuado control de la documentacion recibida;

Wi, Proporcionar oportunamente a las magistraturas, Secretaria General de Acuerdos, secretariado de

estudio y cuenta y actuaria, la informacién que requieran para la debida sustanciacién y resolucion de
los expedientes;

ViI, Formular los informes sobre la recepcion de documentos relacionados con los requerimientos
formulados;

VIll.  Elaborar los informes y reportes estadisticos que sean requeridos,

IX. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, en la elaboracion del proyecto de
manual de procedimientos de la oficialia de paries;,

X. Mantener permanentemente informada a la Secretaria General de Acuerdos sobre el cumplimiento de
las tareas que le sean asignadas, y

Xl Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, asi como las que le sean encomendadas por la

Presidencia del Tribunal, la Sala Colegiada, las magistraturas y la Secretaria General de Acuerdos.

SECCION TERCERA
DE LA OFICINA DE ACTUARIA
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ARTICULO 18
1. El Tribunal contara con una oficina de actuaria, la que dependera de la Secretaria General de Acuerdos, estard a
cargo de un titular y dispondra del personal necesario para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 19
1. La persona titular de la oficina de actuaria tendra las siguientes facultades y obligaciones:
l. Recibir de la Secrelaria General de Acuerdos los expedientes para las actuaciones que deban
diligenciarse;
1. Registrar las notificaciones y diligencias que deban practicarse;
Ill.  Distribuir entre las y los actuarios de la sala, las notificaciones y diligencias que deban practicarse en los

expedientes respectivos;

V. Llevar un libro en el que se asienten diariamente las razones de las diligencias y notificaciones que se
hayan efectuado;

V. Realizar todas las diligencias que le sean ordenadas por la Presidencia, las magistraturas ponentes y la
Secretaria General de Acuerdos del Tribunal;
VI.  Informar permanentemente a la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, sobre las tareas

que le sean asignadas y el desahogo de los asuntos de su competencia;

VIl.  Auxiiar a la Secretaria General de Acuerdos, en la elaboracion del proyecto de manual de
procedimientos de la oficina de actuaria, y

VIII. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, asi como las que le sean encemendadas por la
Presidencia del Tribunal, la Sala Colegiada, las magistraturas y la Secretaria General de Acuerdos.

ARTICULO 20
1. Las actuarias y los actuarios del Tribunal tendran las facultades y obligaciones siguientes:
I Recibir del titular de la oficina de actuaria, los expedientes para la realizacion de las notificaciones y de
las diligencias que deban praclicarse firmando los registros respectivos;
1. Practicar las notificaciones en el tiempo y forma prescritos en la Ley de medios de impugnacion;
1. Recabar la firma del titular de érea, al devolver los expedientes debidamente diligenciados y razonados,

y
IV, Las demas que les encomienden la Presidencia, las magistraturas, la persona titular de la Secretaria
General de Acuerdos y de la oficina de actuaria.

ARTICULO 21
1. Las y los actuarios tendrén fe publica respecto de las diligencias que practiquen en los expedientes que se les
asignen, conduciéndose con estricto apego a la legalidad.

SECCION CUARTA
DEL ARCHIVO JURISDICCIONAL

ARTICULO 22
1. La persona titular de la Secretaria General, determinard las medidas necesarias para el registro, resguardo y
consulta de los expedientes del archivo jurisdiccional, el cual formaré parte de la Coordinacion de Archivos.

ARTICULO 23 ,

1. Los expedientes de los medios de impugnacién interpuestos, podrén ser consultados por las personas autorizadas
para tal efecto, siempre que ello no obstaculice su pronta y expedita sustanciacién y resolucién; dnicamente podra
solicitar a su costa, copias simples y certificadas quienes tengan reconccida su calidad de partes, las que seran
expedidas cuando lo permitan las labores del Tribunal.

2. Concluido el medio de impugnacién y una vez decretado su archivo, cualquier persona que tenga interés podra
consultar los expedientes resueltos por el Tribunal, o bien solicitar copia de los mismos en términos del pamrafo
anterior.

ARTICULO 24. DEROGADO.
(Por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

CAPITULO V
DEL SECRETARIADO INSTRUCTOR Y DE ESTUDIO Y CUENTA

ARTICULO 25
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1. Lasy los secretarios instructores, de estudio y cuenta y auxiliares, tendran las facultades y obligaciones siguientes:
. Apoyar a las magistraturas en la revision de los requisitos y presupuestos de los medios de
impugnacion para su procedencia;
. Formular los anteproyectos de acuerdos y sentencias conforme a los lineamientos establecidos por las
magistraturas ponentes;
. Apoyar a las magistraturas y en su caso a la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos del
Tribunal, en las funciones que éstos desempeiian;

\A En el caso de las y los secretarios instructores y de estudio y cuenta, dar fe de las actuaciones de las
magistraturas, respecto de la sustanciacion de los medios de impugnacion sometidos al conocimiento;

V. Efectuar las diligencias que les encomiende la Presidencia del Tribunal;

' Realizar actividades relacionadas con la capacitacion, investigacion y difusion academica en materia
electoral, sin detrimento de sus funciones;

Wil Participar en las reuniones a las que sean convocados por la Presidencia del Tribunal y la magistratura

de su adseripcion;

VIll.  Cuando asi lo disponga la magistratura de su adscripcién, dar cuenta en la sesién publica que
corresponda de los proyectos de sentencia turnados, sefialando los argumentos y consideraciones
juridicas que sustenten el sentido de la misma;

1X. Cumplir las demas tareas que les encomienden la Sala Colegiada o la Presidencia, para el buen
funcionamiento del Tribunal electoral, previa anuencia de la magistratura de su adscripcion, de acuerdo
con los programas institucionales y atendiendo a las cargas de trabajo de la respectiva ponencia;

X, Alimentar la base de datos de la red interna del Tribunal, con los archivos digitales que se generen con
motivo de la sustanciacién de los expedientes; y (Fraccién adicionada por acuerde del Pleno de la
Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

XI. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y este Reglamento, asi como todas aquellas
que, en ejercicio de la funcién piblica y con relacién a ésta, les encomienden las magistraturas.

CAPITULO VI
DE LOS IMPEDIMENTOS Y LAS EXCUSAS

ARTICULO 26
1. En términos del articulo 151 de la Ley de Instituciones, las magistraturas del Tribunal estaran impedidos para
conocer de los asuntos que les sean lurnados para su sustanciacion y resolucién, Asimismo cuando tengan un
impedimento legal para conocer de determinado asunto, deberan hacer constar en autos la causa del impedimento,
comunicandolo de inmediato y por escrito a la Presidencia del Tribunal, sin que sea admisible la excusa sin causa
justificada.

ARTICULO 27
1. La Presidencia del Tribunal convocara de inmediato a la Sala Colegiada, ésta calificard de plano la causa del
impedimento, si fuera fundada procedera en términos del articulo 151, parrafo 3, de la Ley de Instituciones. Para el
caso de que la sala la declarara infundada, la magistratura respectiva continuara con el conocimiento del asunto, al
no tener impedimento para ello.

ARTICULO 28
1. Una vez declarado procedente el impedimento por la Sala Colegiada, el expediente sera turnado a la magistratura
que corresponda en orden; para que se encargue de elaborar el proyecto de sentencia correspondiente.
2. En la sesion pablica de resolucion la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal, informara a
la audiencia sobre la sustitucién y la asentard en el acta respectiva.

ARTICULO 29
1. En téminos del articulo 151, parrafo 3, de la Ley de Instituciones, en el caso de que por la procedencia de la
excusa o por la procedencia del impedimento presentado no fuera posible la integracion del quérum legal a que se
refiere el articulo 5, parrafo 1, fraccidn Il del presente Reglamento, para que |a sala pueda sesionar validamente, el
quérum legal se integrara con la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos o el Secretario o la Secretaria
de mayor antigiedad o de mayor edad del Tribunal.

TITULO TERCEROQ
DE LA COMISION DE ADMINISTRACION Y SUS ORGANOS AUXILIARES
CAPITULO |
DE LA COMISION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 30
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1. La Comision velara, en todo momento y en el ambito de su competencia, por la autonomia del Tribunal y por la
independencia e imparcialidad de sus miembros.

ARTICULO 31

1. La Comisidn contara con los siguientes 6rganos auxiliares:
. Secretaria Administrativa;
. Centro de Capacitacion;
. Centro de documentacion y estadistica jurisdiccional;
V. Unidad de Transparencia; y
V. Coordinacion de Archivos y Gestion Documental. (Fraccion adicionada por acuerdo del Pleno de la

Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).
2. Cada uno de estos érganos contara con el personal necesario para el adecuado desempefio de sus funciones, de
conformidad con el presupuesto aulorizado.

ARTICULO 32
1. Los titulares de los 6rganos auxiliares de la Comision, a excepcion del director del Centro de Capacitacion, deberan
cumplir con los siguientes requisitos:

I Ser ciudadano duranguense en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

I Contar con credencial para votar con fotografia;

1. Tener por lo menos 30 afios de edad al momento de la designacién;

IV, Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerile pena corporal de més de
un afio de prisién; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime
seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la
pena; asi como no haber sido sancionado con inhabilitacion temporal para desempenar algun empleo o
cargo o haber sido destituido del mismo, como consecuencia de una sancion de cardcter administrativo
por conductas graves;

V. Contar con titulo profesional en el area de su especialidad, expedido legalmente y con una antigiedad
minima de cinco afnos;
V. No desempefiar ni haber desempefiado el cargo de Presidente o de direccién en alglin comité ejecutivo

nacional, estatal, distrital, municipal o equivalente de un partido politico o agrupacién politica en los
ultimos seis afios, y
WiL Contar preferentemente, con experiencia en el cargo que se le encomiende.

ARTICULO 33
1. La Comision ademas de las facultades y obligaciones a que se refiere el articulo 142 de la Ley de Instiluciones,
tendra las siguientes:
I Vigilar en el &mbito de su competencia, el buen desempefio y funcionamiento del Tribunal;
. Formar los comités que sean necesarios para la atencion de los asuntos de su competencia;
I Celebrar sesiones ordinarias una vez por mes, y las extraordinarias cada vez que se estime pertinente;

V. Rendir en tiempo y forma el informe a que se refiere el articulo 142, parrafo 1, fraccion Xll, de la Ley de
Instituciones, y
V. Las demas que le confieran las disposiciones constitucionales, legales y este Reglamento.
CAPITULO Il

DE LAS PERSONAS TITULARES DE LA PRESIDENCIA Y DE LA SECRETARIA DE LA COMISION DE
ADMINISTRACION
SECCION PRIMERA
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 34
1. La Presidencia de la Comisién adermas de las facultades y obligaciones previstas en el articulo 143 de la Ley de
Instituciones, tendra las siguientes:

l. Convocar a la Comisién a sesiones ordinarias o extraordinarias;

I Vigilar en el &mbito de su competencia, el cabal cumplimiento de los acuerdos de la Comisién;

. Vigilar en el 4mbito administrativo, la expedicion de los manuales o instruclivos que sean necesarios
para el correcto funcionamiento del Tribunal;

V. Celebrar los conftratos y convenios de caracter académico que se aprueben en el seno de la Comision,

"2 Dictar en el &mbito de su competencia, en los casos que asi lo ameriten, los acuerdos necesarios para
el correcto funcionamiento de la Comision, los cuales, de considerarlo pertinente, deberan ser
publicados en el Perigdico Oficial del Gobierno del Estado de Durango;

VI Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, este Reglamento y la Comision.
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ARTICULO 35

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA

1. La Secretaria de la Comisién tendré las facultades y obligaciones siguientes:

l.
Il.
M.
V.
V.

VI
VI

ARTICULO 36

Remitir las convocatorias de las sesiones ordinarias y extraordinarias a los miembros de la Comisién,
asi como la documentacion relativa, por lo menos con veinticuatro horas de antelacion;

Auxiliar a la Presidencia de la Comisién, en la preparacion del orden del dia de las sesiones;

Coordinar los servicios de apoyo necesarios para la celebracién de las sesiones de la Comisién;
Suscribir conjuntamente con la Presidencia y los miembros de la Comision, las actas aprobadas de las
sesiones y llevar el registro respectivo;

Informar a la Comisién sobre los asuntos de su competencia, cuando asi se requiera y opinar sobre los
mismos;

Expedir las copias y cerificaciones que soliciten los miembros de la Comisidn, y

Las demas que le confiera la Comision o la Presidencia.

CAPITULO 1lI
DE LOS ORGANOS AUXILIARES
SECCION PRIMERA
DE LA SEGRETARIA ADMINISTRATIVA

1. La Secretaria Administrativa contara con un titular y de acuerdo con los lineamientos que marque la Comision,
tendra las facultades y obligaciones siguientes:

l.
Il
M.
V.

V.
VI

VIIL
VI

Xl
Xl
XL
XIV.
XV,

XVl
XVl

ARTICULO 37

Elaborar los proyectos de manuales e instruclivos de sus areas de apoyo o de cualquier otra de carédcter
administrativo, sometiéndolos a la consideracion de la Comision;

Informar permanentemente a la Presidencia de la Comisidn respecto del funcienamiento de las dreas a
su cargo y del desahogo de los asuntos de su competencia;

Proporcionar los informes y reportes estadisticos en materia administrativa que le sean requeridos por la
Comision ylo la Presidencia;

Administrar los recursos financieros, humanaos y materiales para atender las necesidades del Tribunal;
Cubrir las remuneracionas y liquidaciones del personal;

Proveer lo necesario para el cumplimiento de las normas relacionadas con el reclutamiento, seleccion,
nombramiento y control de personal, a que se refiere el articulo 142, pérrafo 1, fraccion VIl, de la Ley de
Instituciones;

Integrar y mantener actualizado el archivo administrativo del Tribunal;

Aportar a la Presidencia del Tribunal todos los elementos necesarios, a fin de que elabore y some!a ala
consideracion de la Comisién el anteproyecto del presupuesto anual de egresos;

Hacer las previsiones presupuestales para llevar a cabo las actividades previstas en los programas del
Tribunal;

Establecer la congruencia entre el programa operativo anual de la secretaria a su cargo, los objelivos y
metas fijados por la Comisién,

Observar y evaluar los sistemas y procedimientos de control de las areas a su cargo;

Analizar las diversas instancias de planeacion, organizacion, direccion, ejecucion, evaluacian y control
del drea administrativa, atendiendo a la congruencia y logro de los programas, objetivos, metas y
acciones;

Determinar las variaciones programaticas administrativas, a fin de precisar las causas que originaron los
cambios entre lo programado y lo alcanzado;

Elaborar los informes mensuales, trimestrales, semeslra!es y anuales que le corresponde emitir a la
secretaria a su cargo;

Llevar un inventario actualizado de los bienes muebles e inmuebles pertenecientes al Tribunal y
mantenerlos en resguardo;

Mantener en 6ptimo estado las instalaciones, mabiliario y equipo del Tribunal, y

Las demas gue le confieran la Comisién o la Presidencia.

1. Para el eficaz y debido desempefio de sus funciones, de conformidad con el presupuesto autorizado, la Secretaria
Administrativa contara con las siguientes areas de apoyo:

ARTICULO 38

Unidad de Sistemas; y
Las demds que establezca la Comisién.
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1. Los titulares de las areas de apoyo de la Secretaria Administrativa, deberan satisfacer los requisitos que establece
el articulo 32 de este Reglamento.

ARTICULO 39
1. La persona titular de la Unidad de Sistemas tendra las atribuciones siguientes:

X Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria Administrativa en el cumplimiente de las atribuciones
que tiene encomendadas, especialmente las relacionadas con la unidad a su cargo;

1. Auxiliar a la Secretaria Administrativa en la elaboracion de los proyectos de manuales de
procedimientos de la unidad a su cargo;

1. Proporcionar asistencia técnica, asesoria y capacitacion sobre el manejo y operacion de las
herramientas informéticas asignadas a las distintas &reas del Tribunal;

\"A Proporcionar mantenimiento a los equipos de computo;

V. Elaborar los informes y reportes estadisticos que le sean requeridos;

Vi, Asumir las medidas pertinentes para el buen funcionamiento de la unidad a su cargo;

Vil Informar permanentemente a la Secretaria Administrativa sobre el cumplimiento de las tareas que tiene
encomendadas;

VIIl.  Hacer del conocimiento de la Secretaria Administrativa cualquier irregularidad que advierta en las

aclividades que tiene encomendadas la unidad a su cargo y proceder a corregirla, sin perjuicio de fincar
la responsabilidad a que hubiere lugar; y

IX. Las demas que le confieran las disposiciones aplicables, la Comisidn, la Presidencia o la Secretaria
Administrativa.

SECCION SEGUNDA
DEL CENTRO DE CAPACITACION JUDICIAL ELECTORAL

ARTICULO 40
1. El Centro de Capacitacion, tendra a su cargo la formacion, capacitacion y aclualizacion de los servidores del
Tribunal y de quienes pretendan su ingreso, asi como las tareas de investigacién, difusién, imparticion de cursos,
seminarios y todo tipo de actividades académicas sobre derecho electoral, su rama procesal y las demas disciplinas

afines.

ARTICULO 41
1. Este Reglamenio y las bases que establezca la Comision determinaran la organizacion y las reglas de
funcionamiento del Centro de acuerdo con las partidas en el presupuesto de egresos.

ARTICULO 42

1. El Centro de Capacitacion tendra como su titular un director o directora, designado por la Presidencia de la
Comisién, de entre personas con reconocida experiencia profesional o académica, y contard con un comité
académico integrado por la Presidencia de la Comisian que también lo serd del comité y la magistratura que
proponga la Presidencia.

2. La estructura del comité académico, con respecto de la necesidad de contar con el apoyo de personal auxiliar y los
profesores investigadores necesarios para el adecuado cumplimiento de sus funciones, se acondicionara con el
presupuesto autorizado, y los lineamientos que expida la Comision.

ARTICULO 43
1. El Centro de Capacitacién desempeiiara las funciones siguientes:
Impartir cursos, seminarios y otras actividades docentes, a fin de formar y capacitar al personal juridico
especializado que requieren el Tribunal y, en su caso, otras instituciones electorales, asi como contribuir
a su permanente actualizacion y superacion profesional;

1. Organizar y realizar investigaciones orientadas a la comprensién del fendmeno politico, la funcion
jurisdiccional y la normatividad electoral, en la busqueda de su constante perfeccionamiento y el
fortalecimiento de las instituciones, procedimientos e instrumentos democraticos;

1. Difundir el conocimiento en materia electoral y su area contenciosa, asi como la educacion civica y la
cultura democrética, a través de publicaciones y la realizacion de diversos eventos académicos, con el
objeto de contribuir al fomento de la cultura politica;

V. Fomentar la participacion del personal juridico en actos académicos, ya sean internos o con otras
instituciones docentes o de investigacion, pablicas o privadas, de conformidad con los lineamientos que
dicte la Comisitn.

2. Asimismo, la persona titular de la Direccién del Centro de Capacitacién tendrd las facultades y obligaciones
siguientes:

l. Elaborar el proyecto de manual para la organizacién, funcionamiento, coordinacién y supervision del
Centro, el cual sera sometido a la Comisién para su aprobacion, a través de la Presidencia;
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l. Elaborar el programa académico anual del Centro y someterlo, previa opinién del comité académico, a
la aprobacién de la Comision, a través de la Presidencia;

I Promover las relaciones de intercambio académico con universidades e instituciones afines nacionales
y extranjeras, previa autorizacion de la Comision;

V. Rendir un informe anual por escrito ante la Comisién y su comité académico; y
V. Las demds que le confieran las disposiciones aplicables o las que le encomienden la Comision.
ARTICULO 44

1. Los programas de capacitacion que imparta el Centro tendrén como objeto lograr que los integrantes del Tribunal o
quienes aspiren a ingresar a éste en las distintas categorias que componen la carrera judicial electoral, fortalezcan
los conocimientos y habilidades necesarios para el adecuado desempefio de sus funciones.

2. Paraello, el Centro de Capacitacion establecera los programas y cursos tendientes a:

I. Desarrollar el conocimiento practico de los tramites, diligencias y actuaciones que forman parte de los
procedimientos y asuntos de la competencia del Tribunal,

. Perfeccionar las habilidades y técnicas en materia de preparacion y ejecucién de actuaciones judiciales;

. Reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos respecto del ordenamiento juridico positivo, doctrina
y jurisprudencia en materia electoral;

V. Proporcionar y desarrollar técnicas de analisis, argumentacion, interpretacion y valoracion de las
pruebas aportadas en los procedimientos, asi como la practica de las actuaciones y el dictado de
sentencias judiciales;

V. Difundir las técnicas de organizacion, sustanciacion y resolucion inherentes a la funcion judicial
electoral; y

V1. Contribuir al desarrollo de la vocacion de servicio, asi como al ejercicio de los valores y principios

juridicos y éticos inherentes a la funcién judicial.

ARTICULO 45
1. Para ser titular de la direccién del Centro de Capacitacion se requerira:

I. Ser ciudadano duranguense por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, y
contar con credencial para votar con fotografia;

. Tener mas de treinta afios de edad al momento de la designacién;

1. Poseer titulo profesional de licenciado en derecho, con una antigliedad minima de seis afios;

V. Tener experiencia en la materia politico-electoral o de su drea contenciosa mayor de cuatro afios,

V. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de
un afio de prisién; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza u otro que lastime
seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la
pena; asi como no haber sido sancionado con inhabilitacién temporal para desempefiar algin empleo o
cargo, o haber sido destituido del mismo, como consecuencia de una sancion de caracter administrativo
por conductas graves, y

VI, No desempenar ni haber desempefado cargo de eleccidn popuiar ni haber sido registrado como
candidato para ello ni de direccidn nacional, estatal, distrital, municipal o equivalente de algin partido
politico o agrupacion politica, en los ultimos seis afos.

SECCION TERCERA
DEL CENTRO DE DOCUMENTACION Y ESTADISTICA JURISDICCIONAL

ARTICULO 46
1. El Centro de Documentacion y Estadistica Jurisdiccional es un érgano auxiliar de la Comision, y su organizacion y
funcionamiento se sujetard a las reglas establecidas en este Reglamento y las que precise la Comision.

ARTICULO 47
1. La persona titular del Centro de Documentacién y Estadistica Jurisdiccional, serd nombrado por la Presidencia de |a
Comision de Administracion conforme a lo dispuesto por el articule 143, 'pérrafo 1, fraccion VI de la Ley de
Instituciones.

ARTICULO 48
1. El Centro de Documentacion y Estadistica Jurisdiccional tendrd a su cargo la actualizacién, incremento vy vigilancia
del acervo documental y lo relacionado con los servicios de consulta, difusién e intercambio bibliotecario, asi como
registrar, clasificar y compilar los criterios relevantes sustentados por la Sala, sistematizando los datos cuantitativos
de la actividad jurisdiccional del Tribunal.
(Articulo reformado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de:marzo de 2023).

ARTICULO 49
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1. El Centro de Documentacitn y Estadistica Jurisdiccional, a efecto del desarrollo de las funciones y ejercicio de
sus atribuciones, llevara a cabo las siguientes acciones:

I.
Il.
Il
V.

V.

VI

VI
VI

IX.
X

ARTICULO 50

Elaborar los programas para el desarrollo de sus funciones y el ejercicio de sus atribuciones y vigilar su
ejecucion;

Alpoyar las tareas del Centro de Capacitacién, con sujecion a los lineamientos que dicte la Comisién;
Actualizar, incrementar y vigilar el acervo documental y bibliografico del Tribunal;

Poner a disposicion de las magistraturas y del personal del Tribunal un servicio actualizado y directo de
informacién y documentacidn especializado en materia juridica y politico-electoral;

Proponer a la Presidencia del Tribunal la celebracién, con instituciones afines, de convenios de
préstamo interbibliotecario, de canje o donacién de material documental y bibliografico, previa
aprobacién de la Comision;

Compilar las tesis relevantes sustentadas por el Pleno del Tribunal y la sintesis de los datos
cuantitativos de la actividad jurisdiccional, para incorporarlos al servicio de informacion;

Coordinarse con la Secretaria Administrativa para el uso del equipo de computo;

Contar con acceso a los servicios de informacion en redes y bancos nacionales y extranjeros y brindar
asesoria para su uso y para la obtencién y seleccién de informacion;

Ofrecer al publico en general un servicio actualizado de informacién en materia juridica y politico-
electoral, y

Las demas que le confieran las disposiciones aplicables de la Ley de Instituciones, de este Reglamento
y las que se le otorguen por acuerde tomado por la Comision.,

1. La persona titular del Centro de Documentacién y Estadistica Jurisdiccional, tendra las siguientes atribuciones:
A. En cuanto al Centro de Documentacion:

I.
1.

.
Iv.

V.
Vi
Vil

B. Respéctc
I.

VI

Vil

VL.

Xl

Elaborar el proyecto del manual del Centro de Documentacién y someterlo a la aprobacién de la
Comision;

Vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones establecidas para el funcionamiento y operacién
del Centro;

Ejecutar los programas de trabajo y de desarrollo del Centro que fueren aprobados;

Elaborar las propuestas para la celebracion de convenios de préstamos interbibliotecarics, de canje o
donacién de material documental o bibliogréfico con instituciones afines;

Coordinarse con la Secretaria Administrativa para el establecimiento de los programas de computo que
requiera el Centro para su funcionamiento;

Informar a la Comisién del incumplimiento, por parte del personal del Centro, de las normas y
disposiciones establecidas para la organizacién y funcionamiento del propio Centro, y

Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables.
a la esladislica jurisdiccional:

Disefar los sistemas de clasificacion que sean necesarios y realizar la captura de los datos cuantitativos
que provengan de los expedientes ingresados, sustanciados y resueltos en el Tribunal; (Fraccién
reformada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Registrar, clasificar y compilar los criterios sustentados en las sentencias del Tribunal;

Recibir de la persona titular de la Secretaria General de Acuerdos, los criterios sostenidos en las
sentencias que emita la Sala Colegiada, para su debida compilacién, sistematizacién y publicacién;
Sistematizar y proporcionar la informacion que sea necesaria para que los criterios se publiquen en el
érgano de difusion del Tribunal;

Elaborar el proyecto de manual para la organizacién y funcionamiento de la coordinacién, que seréd
sometido a la Presidencia del Tribunal para su aprobacion;

Llevar el registro de las sentencias relativas a la no aplicacién de leyes sobre la materia electoral;
(Fraccion adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Dar seguimiento y registrar en los libros correspondientes, la cadena impugnativa de los asuntos
resueltos por el Tribunal, desde la emisién del acto reclamado hasta que el dictado de la sentencia
cause ejecutoria; (Fraccion adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo
de 2023).

Desarrollar y difundir la informacion estadistica de la actividad jurisdiccional; (Fraccién adicionada por
acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Coordinar el desahogo de las consultas formuladas en materia de estadistica jurisdiccional; (Fraccién
adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Atender y desahogar las solicitudes de acceso a la informacién pulblica que le sean turnadas por la
Unidad de Transparencia; y (Fraccién adicionada por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del/
31 de marzo de 2023).

Las deméas que le confieran las disposiciones aplicables y las que le encomienden la Comision o la
Presidencia del Tribunal.
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ARTICULO 51
1. Los servicios del Centro de Documentacion y Estadistica Jurisdiccional, estaran sujetos a las disposiciones
contenidas en el manual que se expida para su regulacion.

SECCION CUARTA
DE LA GOORDINACION DE ESTADISTICA JURISDICCIONAL

ARTICULO 52. DEROGADO.
(Por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 53. DEROGADO.
(Por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

SECCION QUINTA ;
DE LA UNIDAD PARA EL AGCESO A LA INFORMAGION PUBLICA Y ARCHIVO

ARTICULO 54
1. La Unidad de Transparencia es el area encargada de transparentar el ejercicio de la funcion que realiza el Tribunal,
asi como coadyuvar en el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de datos
personales.
(Articulo reformado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 54 BIS
1. Para ser titular de la Unidad de Transparencia, se reguiere:
. Ser ciudadano mexicano y tener come minimo 28 afios al dia de su nombramiento.
I Poseer titulo y cédula profesional de Licencialura, con experiencia minima en el ejercicio de la
profesién de tres afios;
1l No haber sido inhabilitade para desempefiar un cargo o actividad en el servicio publico;

V. Mo tener antecedentes de una militancia piblica o acliva y notoria en algan partido politico, por lo
menos de tres afios antes de su designacién;

\. Gozar de buena reputacion y de reconocido prestigio, ¥ no haber sido condenado por delito deloso.
(Articulo adicionado por acuerde del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 55
1. Son funcmnes y atribuciones de la Unidad de Transparencia:

Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos 1, I, [l y IV del Titulo Quinto de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango y propiciar que las dreas
las actualicen periédicamente, conforme la normatividad aplicable;

. Cumplir lo dispuesto por el Capitulo I, de la Ley de Proteccién de Datos Personales;

. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la Informacién y de Derechos de Acceso,
Rectificacion, Cancelacion y Oposicidn (ARCO),

\'A Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacién y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

V. Realizar los tramites intemos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;

VI, Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

Vil Propener al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en
la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme a la normatividad aplicable;

Vil Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a
la informacian;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio; y

X Las demdas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de la informacién entre el Tribunal y los

particulares, que se desprendan de la normatividad aplicable.
2. Las funciones y atribuciones de la Unidad de Transparencia, se realizaran conforme a lo previsto en los

Lineamientos que apruebe para tal efecto la Comisién.
(Articulo reformado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 55 BIS
1. Cuando alguna de las areas o integrantes del Tribunal se niegue a colaborar con la Unidad de Transparencia,
ésta dard aviso al superior jerdrquico para que le ordene realizar sin demora las acciones conducentes.
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2. Cuando persista la negativa de colaboracién, la persona titular de la Unidad de Transparencia lo hara del
conocimiento del Organo Interno de Control para que se inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad
respectivo.

(Articulo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 marzo de 2023).

TITULO CUARTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
CAPITULO UNICO
ARTICULO 55 TER

1. El Organo Interno de Control es la unidad administrativa encargada de evaluar y fortalecer el buen funcionamiento
del Tribunal, que ejercera funciones de fiscalizacion, asi como de control intemo para identificar, investigar y
determinar las responsabilidades de los servidores del Tribunal e imponer las sanciones contempladas en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

2. En su desempefio, se sujetard a los principios de imparcialidad, legalidad, objetividad, certeza, honestidad,
exhaustividad y transparencia; se regird por las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias en la
materia; contard con autonomia de gestion e independencia técnica en el ejercicio de sus atribuciones y se
encontrard organicamente adscrito al Pleno.

(Articulo Adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023)
ARTICULO 55 QUATER

1. La persona fitular de Organo Interno de Control, deberd reunir los siguientes requisitos:

. Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

1. Tener por lo menos veintiocho afios cumplidos el dia de la designacion;

111, Contar con una residencia de por lo menos tres afios en el territorio estatal;

V. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito intencional que amerite pena de
prision;

V. Contar al momento de su designacién con experiencia en el control, manejo o fiscalizacion de recursos
y responsabilidades administrativas;

Wi Contar al dia de su designacion, con antigiiedad minima de cinco afios, con titulo profesional
relacionado en dreas o disciplinas vinculadas a la funcion que habrd de desempenar, expedido por
autoridad o institucién legalmente facultada para ello;

Wil No pertenecer o haber pertenecido en los cuatrc afios anteriores a su designacion, a despachos que
hubieren prestado sus servicios al Tribunal o haber fungido como consultor o auditor externo al
Tribunal en lo individual durante ese periodo; y

Wil No estar inhabilitado para desemperiar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico.

2. El titular del Organo Interno de Control serd designado por el Pleno, previa convocatoria publica que se expida

para tal efecto.
(Articulo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 55 QUINQUIES

1.

La persona fitular del Organo Interno de Control ademdas de las atribuciones que al efecto le confiere la Ley
General de Responsabilidades, tendra las siguientes:
l. Vigilar el cumplimiento de las normas de control establecidas por el Pleno a las diversas areas
administrativas en el ambito de su competencia;

II. Vigilar que se realice la practica de visitas de verificacion y revisién de avances presupuestales de
forma mensual;

Il Fijar los criterios para la realizacién de las auditorias, procedimientos, métodos y sistemas necesarios
para la revision de los recursos a cargo de las &reas y érganos del Tribunal;

V. Praclicar auditorias a las éreas administrativas del Tribunal, debiende informar al Pleno y al érea
administrativa auditada, sobre los resultados obtenidos;

V. Dar seguimiento a las observaciones y recomendaciones generadas a las areas administrativas;

VI Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza administrativa
contenidos en el presupuesto de egresos otorgado al Tribunal,

VIl Evaluar el grado de eficacia y eficiencia en el cumplimiento de los controles administrativos del
Tribunal;

VI Verificar que los sistemas y procedimientos establecidos en materia de adquisiciones, observen los

criterios de austeridad, racicnalidad, simplificacién administrativa y méaxima transparencia en los
procesos y tramites;

IX. Establecer los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacion que resulten necesarios para que
las y los servidores plblicos del Tribunal cumplan adecuadamente con sus responsabilidades
administrativas;
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X. Presentar al Pleno, para su aprobacion los programas anuales de trabajo que se requieran;

Xl Presentar al Pleno los informes previo y anual de resultados de su gestion de auditoria, y acudir ante
el mismo Pleno cuando asi lo requiera la Presidencia del Tribunal;

Xl Recibir y resguardar las declaraciones patrimoniales que deban presentar las y los servidores publicos

del Tribunal, conforme a los formatos y procedimientos que establezca el propio Organo Interno de
Control. Seran aplicables en lo conducente las normas establecidas en la Ley General de
Responsabilidades;

XIil. Recibir denuncias o quejas directamente relacionadas con el uso y disposicién de los ingresos y
recursos del Tribunal, por parte de las y los servidores plblicos del mismo, y turnar para el inicio de las
investigaciones correspondientes, informando a la Presidencia o al Pleno sobre dichos actos que
viclentan la normativa;

XIV. Intervenir en actos de entrega-recepcion por inicio o conclusion de encargo de los servidores publicos
del Tribunal, segun corresponda;

XV, Participar, con voz, pero sin voto, en las sesiones de la Comision por motivo del ejercicio de sus
facultades cuando asi se considere necesario;

XVI. Evaluar los informes de avance de la gestion de programas y proyectos respecto de los autorizados
por el Pleno;

XVl Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza electoral, de
capacitacién, organizacién y demas aprobados por el Pleno;

XVIIL Mantener una estrecha relacién de colaboracién y apoyo con la Entidad de Auditoria Superior del
Estado de Durango;

XIX., Fungir en su caso como autoridad resclutora en los procedimientos de responsabilidad administrativa
de los que sean sujetos los servidores publicos del Tribunal, tratdindose de faltas administrativas no
graves,

XX, Asistir y participar en los comités gue en el ejercicio de sus atribuciones le confieran la Ley General de
Responsabilidades, la Ley de Adquisiciones y demas ordenamientos;

XX, Elaborar el Programa Operativo Anual gue competa a su érea; y

XX Las demas que en el ambito de su competencia le confiera la Ley General de Responsabilidades y

demas disposiciones juridicas aplicables.
Para cumplir con las atribuciones y fines establecidos en este Reglamento y demas disposiciones que le
confieren, la persona titular del Organo de Control Interno serd auxiliado por los servidores publicos que la
Comision de Administracion determine, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal.
Las funciones y atribuciones de la persona titular del Organo Interno de Control, se realizaran conforme a lo
previsto en los Lineamientos que se aprueben para tal efecto.
(Articulo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ULO 55 SEXIES
Las ausencias o excusas de la persona fitular del Organo Interno de Control, si no exceden de un mes, seran
suplidas por una persona adscrita a dicho érgano que coadyuve en el cumplimiento de sus atribuciones. Si
exceden de este término, el despacho y la resolucion de los asuntos de sus competencias, quedaran a cargo de
quien determine el Pleno.
{Articulo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023)

TITULO QUINTO
EL PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO ELECTORAL
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ULO 56

En los procesos electorales ordinarios o extraordinarios, asi como en los asuntos relacionados con violencia politica
en razén de género, todos los dias y horas son hébiles.

Durante el tiempo que no corresponda a un proceso electoral se consideraran hébiles todos los dias del afio, con
exclusion de los sabados, domingos y dias de descanso obligatorio; y serén horas habiles las que medien entre las
ocho y las quince horas, sin perjuicio de las diligencias que deban continuarse fuera de esas horas por asi requeririo
su naturaleza urgente. Las horas habiles para acluaciones judiciales son las comprendidas entre las siete y las
diecinueve horas.

Cuando se impugnen actos que no estén vinculados con algdn proceso electoral o con casos de violencia politica
en razén de género, en los plazos sélo se deberdn considerar dias y horas habiles, entendiéndose como tales de
lunes a viernes, entre las ocho y las guince horas. Son inhébiles los dias establecidos en el articulo 153, pérrafo 3,
de la Ley de Instituciones. (Parrafo adicionado por acuerdo del Pleno de fa Sala Colegiada del 371 de marzo de
2023).
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ARTICULO 57
1. Las audiencias, diligencias y comparecencias que se realicen durante la sustanciacion de un medio de
impugnacién, seran bajo la responsabilidad de la o el Magistrado instructor, quien podrd ser asistido por la persona
titular de la Secretaria General de Acuerdos o cualquiera de las o los secretarios instructores o de estudio y cuenta.

CAPITULO Il
DE LAS REGLAS DEL TURNO
ARTICULO 58
1. Con fundamento en el articulo 138, parrafo 1, fraccién IV, de la Ley de Instituciones, la Secretaria General de
Acuerdos del Tribunal, llevara el control de los medios de impugnacién que deban ser sustanciados, observando
para tal efecto la numeracion progresiva de los expedientes, a fin de que auxilie a la Presidencia en la aplicacion del
articulo siguiente.

ARTICULO 59

1. De conformidad con lo previsto por el articulo 134, parrafo 1, fraccion XII, de la Ley de Instituciones, la Presidencia
del Tribunal turnard de inmediate a las magistraturas, los expedientes de los medios de impugnacién que sean
promovidos, para la sustanciacion y formulacién del proyecto de sentencia que comresponda, observando para tal
efecto la fecha y hora de entrada de los expedientes y el orden alfabético de los apellidos de las magistraturas
integrantes de la Sala Colegiada, el cual podra ser modificado cuando a juicio de la Sala, las cargas de trabajo o la
naluraleza de los asuntos asi lo requieran, previo acuerdo general que se dicte para ese efeclo. (Parrafo
reformado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

2. Los escritos de los medios de impugnacion recibidos en el Tribunal sin el tramite previsto en los articulos 18 y 19 de
la Ley de Medios de Impugnacién, previa integracién y registro del expediente respeclivo, se turnarén conforme a
las reglas previstas en el parrafo que antecede, para que la magistratura correspondiente determine el tramite que
en derecho proceda. (Parrafo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de
2023).

3. Los asuntos en los cuales se ordene el cambio de via del medio impugnativo y la competencia se surta a favor de la
misma Sala, seran turnados a la magistratura que haya fungido como ponente en el expediente primigenio. (Pérrafo
adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

4. En caso de que alguna magistratura se ausente de sus funciones, en atencién a los plazos electorales y por
acuerdo de la Presidencia, se podran returnar los expedientes de su ponencia a olra para que se continiie con su
sustanciacion, hasta en tanto se reincorpore a sus actividades la magistratura designada originalmente. Para esos
efectos, se seguird rigurosamente el mismo orden de asignacion previsto en el parrafo 1 del presente articulo.
(Pérrafo adicionado por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

CAPITULO I
DE LA IMPROCEDENCIA Y DEL SOBRESEIMIENTO

ARTICULO 60
1. De conformidad con lo dispuesto en el dltimo péarrafo del articulo 10 de la Ley de Medios de Impugnacién, a
propuesta de la magistrada instructora o el magistrado instructor, el medio de impugnacidn que resulte
evidentemente frivolo, o cuya notoria improcedencia se derive de las disposiciones de la Ley de medios de
impugnacion, se desechara de plano.

ARTICULO 61
1. La magistrada instructora o el magistrado instructor que conozca del asunto propondrd a la Sala Colegiada el
sobreseimiento de un medio de impugnacion, cuando se actualice alguno de los supuestos contenidos en el articulo
12 de la Ley de Medios de Impugnacion.

ARTICULO 62
1. El procedimiento para determinar el sobreseimiento de un medio de impugnacién, por la causal prevista en el
articulo 12, pérrafo 1, fraccion |, de la Ley de Medios de Impugnacidn, seré el siguiente:

I Recibido el escrito de desistimiento, se turnara de inmediato a |la magistratura que conozca del asunto;

I La magistratura requerira al actor para que lo ratifique en un plazo de fres dias en caso de que no haya
sido ratificado ante fedatario publice, bajo apercibimiento de no considerar el escrito de desistimiento y
resolver en consecuencia, y

1. Una vez ratificado el desistimiento, la magistratura propondra el sobreseimiento del mismo y lo
sometera a la consideracion de la Sala Colegiada para que dicte la sentencia correspondiente.

ARTICULO 63
1. El procedimiento para determinar el sobreseimiento de un medio de impugnacion, por la causal prevista en el
articulo 12, parrafo 1, fraccion I, de la Ley de Medios de impugnacién, se sujetara a lo siguiente:
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. Recibida la documentacion relativa a la medificacion o revocacian del acto o resclucion impugnado, sera
turnado de inmediato a la magistratura que conozca del asunto, quien debera dar vista a la parte actora
para que exprese lo que a su derecho convenga, quien deberd hacerlo dentro de un término que no
excederd de cuarenta y ocho horas, contadas a partir del momento en que reciba la notificacion, y

II. Realizado lo anterior, y si del andlisis de la documentacion respectiva, la magistratura instructora
concluye que queda sin materia el medio de impugnacién, propondré el sobreseimiento del mismo, y lo
sometera a la consideracion de la Sala Colegiada para que dicte la sentencia camrespondiente.

ARTICULO 64
1. El procedimiento para determinar el sobreseimiento de un medio de impugnacién, por la causal prevista en el
articulo 12, parrafo 1, fraccion IV, de la Ley de Medios de Impugnacién, se sujetara a lo siguiente:

l. Recibida la documentacién relativa al fallecimiento del ciudadano o a los casos a que se refiere el
articulo 55 de la Constitucién, serd turnada de inmediato a la magistratura que conozca del asunto, y

1. Realizado lo anterior, la magistratura propondréa el sobreseimiento del medio de impugnacién, y lo
somelerd a la consideracion de la Sala para que dicte la senlencia corespondiente.

CAPITULO IV
DE LA SUSTANCIACION DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

ARTICULO 65
1. Para la sustanciacion de los medios de impugnacion, se estard a lo dispuesto por el Titulo Primero, Capitulo lil,
Seccion Octava de la Ley de Medios de Impugnacion.

ARTICULO 66
1. Los escritos de los coadyuvantes deberan ser presentados ante la autoridad responsable del acto o resolucidn
impugnado.

2. Cuando el coadyuvante acredite haber solicitado oportunamente alguna prueba por escrito al érganc competente y
no le hubiese sido entregada, podra solicitar, dentro del plazo legal para ofrecerlas y aportarlas, que se le requiera a
dicho érgano. Dichas probanzas deberdn atender a las reglas que establece el articulo 13, parrafo 3, fraccién IV, de
la Ley de Medios de Impugnacion.

ARTICULO 67

1. La magistratura, en el proyecto de sentencia del medio de impugnacion gue corresponda, propondra a la Sala
Colegiada tener por no presentado el escrito del coadyuvante, cuando se incumpla alguno de los requisitos
sefalados en las fracciones Il o V del parrafo 3, del articulo 13, de la Ley de Medios de Impugnacién, o cuando el
escrito no se haya presentado ante la autoridad responsable.

2. En los casos en que los escritos de los coadyuvantes no satisfagan el requisito sefialado en la fraccion Il del
parrafo 3, del articulo 13, de la Ley de Medios de Impugnacién, y ésle no pueda deducirse de los elementos que
obren en el expediente, se podré formular requerimiento con el apercibimiento de que no se tomard en cuenta el
escrito al momento de resaclver, si no se cumple con el mismo dentro de un plazo de veinticuatro horas contadas a
partir de que se le notifique el auto comrespondiente.

ARTICULO 68
1. Al momento de admitirse el medio de impugnacion, se deberd proveer lo necesario sobre la admisién de las
pruebas ofrecidas por las partes, de conformidad con el Titulo Primero, Capitulo 1ll, Seccién Sexta, de la Ley de
Medios de Impugnacién.

ARTICULO 69
1. Cuando el actor o el tercero interesado ofrezcan, en su escrito, el requerimiento de pruebas y acrediten haber
cumplido con lo dispuesto en los articulos 10, parrafo 1, fraccion VI y 18, parrafo 4, fraccion VI, de la Ley de Medios
de Impugnacion, la magistratura instructora requeriré a la autoridad respectiva para que envie oportunamente las
pruebas correspondientes, bajo el apercibimiento que, de no atenderse en tiempo y forma, se informaréd a la
Presidencia del Tribunal para que aplique la medida de apremio o comeccién disciplinaria que juzgue pertinente,
conforme a lo dispuesto en los articulos 34 y 35, de la Ley de Medios de Impugnacion y este Reglamento.

ARTICULO 70
1. Para el desahogo de la prueba pericial, prevista en el parrafo 8 del articulo 15, de la Ley de Medios de Impugnacion,
se observaran las disposiciones siguientes:
. Cada parte presentarad personalmente a su perito el dia de la audiencia; quien no lo haga perdera este
derecho;
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1. Los peritos protestardn ante la magistratura desempefiar su cargo con arreglo a la Ley e
inmediatamente rendirén su dictamen, a menos que por causa juslificada soliciten se sefiale nueva
fecha para rendirle;

1. La prueba se desahogara con el perito que concurra,

V. Las partes y la magistratura podran hacer a los peritos las preguntas que juzguen convenientes;

V. En caso de existir discrepancia en los dictdmenes, la magistratura designara un perito tercero de los
que se encuentren acreditados ante los 6rganos de administracién de justicia del Estado.

Wi El perito tercero, designado por la magistratura, sélo podra ser recusado por las causas previstas en el

articulo 151 de la Ley, a peticidn de alguna de las partes, dentro de las veinticuatro horas siguientes a la
notificacién de su nombramiento;

Vil La recusacion se resolvera de inmediato y, en su caso, se procedera al nombramiento de nuevo perito,
y
VIll.  Los honorarios de cada perito deberdn ser pagados por la parte que |a ofrezca, y por ambas, en el caso
del tercero.
CAPITULO V

DE LA ACUMULACION, CONEXIDAD DE LA CAUSA Y LA ESCISION

ARTICULO 71

1.

Procede la acumulacion en los siguientes casos:
. Los |unuus electorales en los gue, se |mpugne simultaneamente por dos o mas partidos politicos o
agrupaciones politicas con registro, el mismo acle o resolucién, o bien, un mismo partido politico o
agrupacion politica interponga dos o més juicios electorales en contra del mismo acto o resolucién,;

I Los juicios electorales en los gue, siende el mismo o diferentes los partidos politicos actores, se
impugne el mismo acto o resolucién, pudiendo existir o no identidad en las casillas cuya volacion se
solicite sea anulada;

Il Los juicios electorales en los que, el partido politico y el candidato impugnen la decisién del Consejo
correspondiente de no otorgar la constancia de mayoria o de asignacién de primera minoria, por motivo
de inelegibilidad y siempre que se trate de la misma eleccion;

\"2 Los juicios de proteccion de los derechos politico-electorales de los ciudadanos, en los que exista
identidad o similitud en el acto o resolucion impugnade, asi como en la autoridad sefialada como
responsable;

V. Para el supuesto de acumulacion previsto por el articulo 57, parrafo 1, fraccion IV, de la Ley de Medios

de Impugnacidn, recibido el expediente relativo al juicio promavido por el ciudadano al que se le negé su
registro como candidato en el proceso eiectoral, la Presidencia del Tribunal requerird a la autoridad
electoral responsable, para que informe de inmediato si fue interpuesto un juicio electoral por el partido
politico que hubiese postulado como candidato al ciudadano agraviado, y, en su caso, remita el
expediente que corresponda al juicio respectivo, previo cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 18
y 19, del referido ordenamiento legal, y

VI En los demés casos en que existan elementos que asi lo justifiquen.

ARTICULO 72

1.

En los supuestos a que se refiere el articulo anterior, la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal constatara si el
medio de impugnacion guarda relacién con uno previo, en cuyo caso, de inmediato lo hara del conocimiento de la
Presidencia para que lo turne a la magistratura que haya recibido el medio de impugnacién mas antiguo, a fin de
que defermine sobre la acumulacion y, en su caso, sustancie los expedientes y fonnule el proyecto de sentencia
para que los asuntos se resuelvan de manera conjunta.

ARTICULO 73

1.

Para los efectos de la acumulacién a que se reT' ere el articulo 47 de la Ley de Medios de Impugnacion, si la
magistratura considera la existencia de conexidad de la causa, acumulara al expediente del juicio electoral a aquel
que se presente con motivo de la impugnacién de coémputos y declaraciones de validez realizados por los érganos
competentes que corresponda.

Si a pesar de lo sefialado por el actor en el juicio electoral, no existe conexidad con aquel presentado dentro de los
cinco dias anteriores al de la eleccion, la magistratura propondré en el proyecto de sentencia del juicio, ordenar el
archivo del correspondiente juicio como asunto definitivamente concluido.

La anterior limitante s6lo debe ser aplicable a los actos relacionados, inmediata y directamente con el desarrollo de
la jornada electoral o con sus resultados, no respecto de otros actos o resoluciones, diferentes o independientes.
Por tanto, el juicio electoral promovido dentro del plazo legal de referencia, si no estd vinculado, de manera
inmediata y directa, con el desarrollo de la jornada electoral o los resultados de la eleccion, se debe sustanciar y
resolver de manera auténoma,
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ARTICULO 74

1.

Si una vez resueltos los juicios electorales que se hubiesen interpuesto con motivo de la impugnacion de cémputos
y declaraciones de validez realizados por los 6rganos competentes, existieren juicios electorales de los previstos en
el articulo anterior, respecto de los cuales no se sefnald la conexidad de la causa, la magistratura que hubiere
dictado la radicacion, propondrda a la Sala Colegiada el acuerdo que ordene su archive como asuntos
definitivamente concluidos, salvo lo dispuesto en el parrafo 3, del articulo anterior.

ARTICULO 75

1.

La magistratura que se encuentre sustanciando un expediente, podra proponer a la Sala Colegiada un acuerdo de
escision respecto del mismo, si en el escrito de demanda se impugna mas de un acto, o bien, existe pluralidad de
actores o demandados y, en consecuencia, se estime fundadamente que no es conveniente resolverlo en forma
conjunta, por no presentarse alguno de los supuestos a que se refiere el articulo 71 de este Reglamento. Dictado el
acuerdo de escision, la magistratura concluird la sustanciacion por separado de los expedientes que hubiesen
resultado del referido acuerdo, formulando les correspondientes proyectos de sentencia.

CAPITULO VI
DE LAS SENTENCIAS

ARTICULO 76

1.

Las sentencias que dicte la Sala Colegiada del Tribunal, se sujetardn a las reglas previstas en el Titulo Primero,
Capitulo 111, Seccion Novena de la Ley de Medios de Impugnacion; los asuntos de su competencia seran resueltos
por unanimidad o mayoria.

La magistratura que disienta del sentido del fallo aprobado por la mayoria o aquel cuyo proyecto fuera rechazado,
podra saolicitar que sus motivos se hagan constar en el acta respectliva, asi como formular voto paricular por escrito.
Si comparte el sentido del mismo, pero discrepa de las consideraciones que lo sustentan, podra formular voto
concurrente, voto aclaratorio o voto razonado. Los votos que emitan las magistraturas se insertaran al final de la
sentencia, siempre y cuando se presenten en un plazo de veinticuatro horas después de concluida la sesion de
resolucién. Los votos deberdn anunciarse, preferentemente, durante el transcurso de la misma sesién publica.

Si por mayoria de votos el Pleno decide votar en contra de un asunto propuesto por la magistratura ponente, la
sentencia se pasard a engrose que deberé realizarse por quien se encuentre en luro de acuerdo con el libro que
para tal efecto se lleve en la Secretaria General de Acuerdos.

No obstante que las sesiones de resolucion seran publicas, la Sala Colegiada estara facultada para resolver en
sesion privada las cuestiones incidentales, los acuerdos plenarios de tramite, los conflictos laborales de su
competencia, asi como aquellos medios de impugnacion relacionados con medidas cautelares.

A las sesiones de resolucién podrén asistir las partes interesadas y el pablico en general; seran transmitidas en vive
a través de las plataformas electronicas con las que cuenta el Tribunal. (Pdrrafo reformado por acuerdo del Pleno
de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

Ademas, cuando lo juzgue necesario la Sala Colegiada podra, de oficio o a peticion de parte, aclarar un concepto o
precisar los efectos de una sentencia, siempre y cuando no implique una alteracién sustancial de los puntos
resolutivos o sentido del fallo. Las partes podrén solicitar de ferma incidental la aclaracion de sentencia, dentro de
un plazo de cuatro dias contados a partir del dia siguiente al en que se hayan notificado las mismas, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 77

1.

En las sentencias recaidas a los juicios electorales que se hubiesen interpuesto con motivo de la impugnacién de
computos y declaraciones de validez realizados por los 6rganos competentes, la Sala Colegiada del Tribunal
acordara los términos y formas como seran expedidas las constancias de mayoria y de asignacion, en los casos
que asi proceda, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44, de la Ley de Medios de Impugnacién.

CAPITULO VI
DE LAS NOTIFICACIONES

ARTIiCULO 78

1.

Ademas de los supuestos expresamente previstos en las disposiciones juridicas aplicables, se haran personalmente
las notificaciones de los autos, acuerdos o sentencias siguientes:

I De cualquier tipo de requerimiento;

1. De sefialamiento de fecha para la practica de una diligencia extraordinaria de inspeccion judicial,

compulsa, cotejo o cualquier otra;

. Que tenga por desechado o por no presentado un medio de impugnacion;

V. CQue tenga por no presentado un escrito de un tercero interesado o coadyuvante;

V. Que determinen el sobreseimiento;
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Vi, De reanudacidén del procedimiento;

Vi De nueva integracién de Sala, y

VIIl.  Enlos otros casos que asi considere procedente la Sala, la Presidencia y las magistraturas.
ARTICULO 79

1. Las notificaciones de autos, acuerdos y sentencias que no tengan prevista una forma especial en la Ley de Medios
de Impugnacion o en este Reglamento, se haran por estrados.

ARTICULO 80
1. Las notificaciones por estrados se practicaran conforme al procedimiento siguiente:
I Se debera fijar copia del auto, acuerdo o sentencia, asi como de la cédula de notificacién
correspondiente, asentando la razén de la diligencia en el expediente respectivo, y
1. Los proveidos de referencia permaneceran en los estrados durante un plazo minimo de tres dias, y se
asentard razon de su retiro.

ARTICULO 81
1. En la notificacién por fax, la constancia de transmision, mas el acuse de recibo o la constancia de recepcion se
agregarén al expediente.
2. Los datos que deberdn contener serdn:
I Nombre y firma autografa de quien recibe;
Il Cargo que desemperia;
. Fecha y hora de envio y recepcién, y
V. En su caso, sello de la oficina receptora.
3. Las notificaciones por medic electrénico se realizaran conforme a lo previsto en los lineamientos para la notificacién
electrénica que apruebe la Sala Colegiada.

ARTICULO 82
1. A los 6rganos del Instituto y a las autoridades federales, estatales y municipales u érganos partidistas, se les
notificardn por oficio los autos de requerimiento, anexando copia de éstos.

ARTICULO 83

1. Cuando se trate de notificaciones de autos, acuerdos o sentencias que no se hubieran practicado por estrados,
independientemente de su notificacion conforme a lo previsto en la Ley de Medios de Impugnacion y este
Reglamento, se fijard una copia de los mismos en los estrados de la Sala, salvo que por su naturaleza se considere
que deban ser conocidos Unicamente por las partes.

2. Afin de coadyuvar a maximizar el derecho a la informacién publica y el principio de maxima publicidad, la oficina de
Actuaria en coordinacién con la Unidad de Sistemas, publicara en el portal de Internet del Tribunal, los autes y
acuerdos dictados por la Sala Colegiada y por las magistraturas en los medios de impugnacion competencia del
Tribunal, las sentencias emitidas que hayan causado estado o ejecutoria, que no contengan informacion reservada
o confidencial, en cuyo caso se publicara la version pablica, asi como los avisos de las sesiones puablicas de
resolucion, y cualquier determinacién derivada de los asuntos de la competencia del Tribunal. (Pérrafo adicionado
por acuerdo del Pleno de la Sala Colegiada del 31 de marzo de 2023).

ARTICULO 84
1. Tratandose de los juicios electorales las notificaciones a la Secretaria General del Congreso del Estado se haran
por oficio, anexando para tal efecto copia certificada de la senlencia, en los términos del articulo 46, parrafo 1,
fraccion lll, de la Ley de Medios de Impugnacién. (Pdrrafo reformado por acuerdo del Pleno de /a Sala
Colegiada del 31 de marzo de 2023).

CAPITULO VIl
DE LOS MEDIOS DE APREMIO Y CORRECCIONES DISCIPLINARIAS

ARTICULO 85
1. Para el eficaz y oportuno cumplimiento de sus determinaciones, mantener el orden, respeto y consideracion debidos,
la Presidencia del Tribunal estara facultada para imponer, segtn lo previsto en los articulos 34 y 35, de la Ley de
Medios de Impugnacion, los medios de apremio y correccicnes disciplinarias siguientes:

a) Apercibimiento;
b) Amonestacion;
c) Multa de cincuenta hasta cinco mil veces el salario minimo vigente en la Capital. En caso de

reincidencia se podra aplicar hasta el doble de la cantidad sefalada;
d) Augxilio de la fuerza publica; y
€) Arresto hasta por treinta y seis horas.
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ARTiCULO 88
1. Para los efectos de la aplicacién de los medios de apremio y correcciones disciplinarias se entiende por:
. APERCIBIMIENTO: Es la advertencia que se formula a una persona para que haga o deje de hacer
determinada conducta, sefialdndole las consecuencias para en caso de incumplimiento, y
1. AMONESTACION: Es el extrafiamiento verbal o escrito, con la exhortacién de enmendar la conducta.

ARTICULO 87
1. Los medios de apremio y correcciones disciplinarias a que se refiere el articulo 34, de la Ley de Medios de
Impugnacién, podran ser aplicadas a las partes, a sus representantes, a los servidores del Tribunal y en general a
cualquier persona que incumpla con las determinaciones del Tribunal, proveque desorden o no guarde el respeto y
la consideracién debidos o se conduzca con falta de probidad y decoro.
2. Si la conducta asumida pudiese constituir delito, la Presidencia del Tribunal ordenard que se levante el acta
correspondiente y que se haga del conocimiento de la autoridad competente, para que proceda conforme a
derecho.

ARTICULO 88
1. En la aplicacién de los medios de apremio y correcciones disciplinarias, la Presidencia del Tribunal tomard en
consideracion las circunstancias particulares del caso, las personales del responsable y la gravedad de la conducta
sancionada; aquéllos se podrén aplicar indistintamente.
2. Por cuanto hace a los organos del Instituto asi como a las autoridades federales, estatales y municipales, el
apercibimiento podra consistir en aplicar el medio de apremio o la correccion disciplinaria, sin perjuicio de cualguier
otra responsabilidad que pudiera derivarse.

ARTICULO 89
1. Para efectos del articulo 35, de la Ley de Medios de Impugnacion, por autoridad competente se entiende la Sala
Colegiada, la magistratura que se encuentre a cargo de la sustanciacion de un asunto, asi como todas aquellas que
en razén de sus atribuciones y competencias consagradas en la Ley, puedan coadyuvar con el Tribunal.

ARTICULO 90
1. El acreedor del medio de apremio o correccién disciplinaria podra solicitar, dentro de las veinticuatro horas
siguientes a la notificacién comespondiente, audiencia a la Presidencia del Tribunal, para que reconsidere su
determinacion, siempre y cuando exista la posibilidad de revocarlo o modificarlo; quien en el mismo acto podré
emilir el acuerdo que corresponda.

ARTICULO 91
1. Las multas que determine la Presidencia del Tribunal se haran efeclivas ante la Secretaria de Finanzas del Estado,
en un plazo improrrogable de quince dias contados a partir de la notificacion que reciba la persona sancionada; la
dependencia en mencion debera informar del debido cumplimiento, para efectos de mandar archivar el asunto

correspondiente.
TITULO SEXTO
DE LAS TESIS RELEVANTES Y DE JURISPRUDENCIA
CAPITULO |
OBLIGATORIEDAD DE LA JURISPRUDENCIA
ARTiCULO 92

1. Conforme al articulo132, parrafo 1, apartado B, fraccion |, de la Ley de Institucicnes, la facultad de establecer
jurisprudencia corresponde a la Sala Colegiada del Tribunal, cuando al resolver los asuntos de su competencia se
sustenten en el mismo sentido tres sentencias.

2. La jurisprudencia que establezca el Tribunal serd obligatoria para la Sala Colegiada y los érgancs electorales
estatales, la que se nofificard para su conocimiento y se ordenard su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango.

CAPITULO Il
REGLAS PARA LA ELABORACION DE TESIS RELEVANTES Y DE JURISPRUDENCIA

ARTICULO 93
1. En la elaboracién de las tesis debera observarse lo siguiente:
l. La tesis relevante es la expresién por escrito, en forma abstracta, de un criterio juridico sobresaliente o
reiterado, establecido al aplicar, interpretar o integrar una norma al caso concreto y se compone de
rubro y texto;
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La tesis de jurisprudencia se integra en los siguientes casos:
a) Cuando la Sala Colegiada del Tribunal, en tres sentencias no interrumpidas por otra en
contrario, sostenga el mismo criterio de aplicacién, interpretacién o integracién de una norma;

y

b) Con las tesis relevantes que contienen el mismo criterio de aplicacidn, interpretacion e
integracion de una norma y hayan sido sustentadas en forma no interrumpida por otra en
contrario, en el nimero de sentencias que corresponda de conformidad con los arliculos 132,
pérrafo 1, Apartado B, fraccion |, de la Ley y 2, parrafo 2, de la Ley de Medios de
Impugnacién.

2. Entodos los supuestos a que se refiere el presente articulo, para que el criterio de jurisprudencia resulte obligatorio,
se requerird la aprobacién por unanimidad, asi como la declaracién formal de la Sala Colegiada; hecha la
declaracion se nolificaréd por oficio a los organismos electarales.

ARTICULO 94

CAPITULO Il
RUBRO

1. El rubro es el enunciado gramatical que identifica al criterio contenido en la tesis. Tiene por objeto reflejar con toda
concisidn, congruencia y claridad la esencia de dicho criterio y facilitar su localizacion, proporcionando una idea
cierta del mismo.

2. Para la elaboracion de los rubros deberan observarse los siguientes principios:

Il

V.

Concision, en el sentido de que con brevedad y economia de medios, se exprese un concepto con
exaclitud, para que en pocas palabras se comprenda el contenido fundamental de la tesis;

Congruencia con el contenido de la tesis, para evitar que el texto plantee un criterio interpretativo y el
rubro haga referencia a otro;

Claridad, en el sentido de que comprenda todos los elementos necesarios para reflejar el contenido de
la tesis, y

Facilidad de localizacion, por lo que debera comenzar la enunciacion con el elemento que refleje de
manera clara y ferminante la norma, concepto, figura o institucién materia de la interpretacion.

3. Enla elaboracion de los rubros se observaran las siguientes reglas:
L

.
.

ARTICULO 95

Evitar al principio del rubro articulos, pronombres, preposiciones, adverbios, fechas o cualquier otro tipo
de vocablo que no remita de manera inmediata y directa a la norma, concepto, figura o institucion
materia de la tesis;

No utilizar al final del rubro articulos, preposiciones o pronombres gue remitan al inicio de un término o
frase intermedios;

No utilizar articulos, preposiciones o pronombres que remitan varias veces al inicio del rubro;

Evitar que el rubro sea redundante, esto es, que los conceptos se repitan innecesariamente o se utilicen
€n exceso, y

Evitar que por omisién de una palabra o frase se cree confusién o no se enlienda el rubro.

CAPITULO IV
TEXTO

1. En la elaboracién del texto de la tesis se observaran las siguientes reglas:

l.
.
.
V.

V.
Vi

vil,

Debera derivarse en su integridad de la resolucién correspondiente y no contener aspectos que, aun
cuando se hayan tenido en cuenta en la discusion del asunto, no formen parte de aquélias;

Tratdndose de jurisprudencia por reiteracion, el criterio de aplicacion, interpretacién o integracién de una
norma debe contenerse en todas las sentencias con la que se constituye;

Se redactarad con claridad, de modo que pueda ser entendido cabalmente sin recurrir a la sentencia
correspondiente;

Debera contener un solo crilerio de interpretacion. Cuando en una misma sentencia se contengan varios
criterios de interpretacién, aplicacién e integracién, deberén elaborarse tesis por separado;

Debera reflejar un criterio relevante y no ser obvio ni reiterativo;

No deberén contenerse criterios contradictorios, y

No contendra datos particulares (nombres de personas, partidos politicos, cantidades, objetos, etc.) de
caracter eventual o contingente, sino exclusivamente los de naturaleza general y abstracta. Si se
considera necesario ejemplificar con aspectos particulares del caso concreto, debera expresarse, en
primer término, la formula genérica y, en segundo lugar, la ejemplificacion.

CAPITULO V
DATOS DE IDENTIFICACION DE LAS EJECUTORIAS
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ARTICULO 96
1. Para la identificacion de las ejecutorias se observaran las siguientes reglas:

I Se farmara con la mencién del juicio, sefialdndose en su orden, el niumero del expediente, el nombre del
promovente, la fecha de la sentencia, la votacion y el ponente;

II. Cuando en relacién con un asunto se hayan emitido diversas votaciones, en la tesis sdlo debera
indicarse la que corresponde al tema que se consigne; y

1. Los datos de identificacion de las ejecutorias se ordenaran cronolégicamente con el objeto de llevar un
registro apropiado que permita determinar la integracién de la jurisprudencia.

CAPITULO VI
PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION DE TESIS RELEVANTES
Y DE JURISPRUDENCIA DE LA SALA COLEGIADA

ARTICULO 97
1. Los proyectos de tesis se someterdn a la consideracién de la Sala Colegiada, conforme a las siguientes reglas:
Una vez que haya quedado firme la sentencia dictada por la Sala Colegiada, las magistraturas
propondrén los proyectos de tesis respectivos, mismos que deberén presentarse ante la Secretaria
General de Acuerdos del Tribunal;

Il Recibidos los proyectos de tesis relevantes o de jurisprudencia, la Secretaria General de Acuerdos los
enviard a cada una de las magistraturas de la Sala Colegiada, y en su oportunidad, previa convocatoria
de la Presidencia, celebrara la sesion respectiva en la que, si asi procede, se aprobara su texto y rubro,
y se le asignara un nadmero;

1. Hecho lo anterior, la Secretaria General de Acuerdos hara la cerificacion correspondiente;
posteriormente enviard las tesis aprobadas a la Coordinacion de Estadistica Jurisdiccional,
acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Copia certificada de las sentencias o del engrose respectivo, y
b) Copia del o de los votos particulares, si los hubiese;
V. La Secretaria General de Acuerdos, remitird copia certificada de las tesis de jurisprudencia al Instituto

para su conocimiento, independientemente de la publicacién que en sumomento realice el Tribunal.

CAPITULO VI
DE LA INTERRUPCION DE LA JURISPRUDENCIA

ARTICULO 98
1. La jurisprudencia se interrumpe dejando de tener carécter obligatorio, siempre que se produzca una ejecutoria en
sentido contrario por unanimidad de wotos de las magistraturas del Tribunal. En todo caso, en la ejecutoria
respectiva deberan expresarse los argumentos que motiven el cambio de criterio.

ARTICULO 99
1. El nuevo criterio que se establezca en los términos del articulo anterior, constituird jurisprudencia cuando se dé el
supuesto sefialado en el articulo 93 de este Reglamento, segin coresponda.

ARTICULO 100
1. En ningdn caso la definicién de un criterio obligatorio podra modificar los efectos de las sentencias dictadas con
anterioridad.

TITULO SEPTIMO
DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 101
1. En términos del articulo 162 de la Ley de Instituciones, los servidores y empleados del Tribunal, seran considerados
de confianza.

ARTICULO 102
1. La Comisidn en uso de las facultades que le confiere la fraccion VIII, del articulo 142 de la Ley de Instituciones, se
encargara de imponer las sanciones que correspondan a los servidores del Tribunal por las irregularidades o faltas
en que incurran en el desempefio de sus funciones.

CAPITULO 1l
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DEL INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL JURIDICO Y ADMINISTRATIVO

ARTICULO 103
1. Elingreso y la promocion de los servidores plblicos de caracter juridico y de apoyo administrativo del Tribunal, se
hara mediante el sistema de carrera, el que se regird por los principios de excelencia, profesicnalismo, abjetividad,
equidad, imparcialidad, independencia y antigledad en su caso.

ARTICULO 104
1. La carrera judicial electoral estara integrada por las siguientes categorias:
I Secretaria o Secretario General de Acuerdos;
II. Secretaria o secretario instructor;
I, Secretaria o secretario de estudio y cuenta;
V. Oficial de partes, y
V. Actuaria o actuario notificador.

ARTICULO 105
1. Elingreso para las categorias sefaladas en las fracciones Il a V del articulo anterior, se requerira del acreditamiento
de un examen de aptitud y la evaluacion curricular del aspirante, que estara a cargo de la Comision y se sujetard a
las bases que determinen la Ley y este Reglamento.

ARTICULO 106
1. El examen de aptitud contendra cuestionarios y casos praclicos; sera elaborado por un comité aprobado por la
Comision que estara integrado por sus dos integrantes y uno de ellos sera quien coordinaré los trabajos del mismo.

ARTIiCULO 107
1. El comité a que se refiere el articulo anterior, llevara a cabo la evaluacion del examen de aptitud y elaborara una
lista de las personas que hayan obtenido como minimo un 80% de aciertos del contenido del cuestionario.

ARTICULO 108
1. Para el ingreso, ademas del resultado del examen se hard una evaluacidn curricular del aspirante donde se
considerard: grados académicos, cursos de actualizacién y especializacion, experiencia profesional y jurisdiccional.

ARTICULO 109
1. El personal juridico del Tribunal, segun el caso, debera salisfacer los requisitos establecidos en los articulos 147 y
148 de la Ley de Instituciones.
2. Para ser Titular de las areas que eslablece el articulo 12 de este Reglamento se deberan reunir los siguientes
requisitos:
I Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles, y contar con credencial
para votar con fotografia;
1. Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito intencional con sancién privativa de
libertad mayor de un afio; .
. Ser mayor de 28 afios y tener una residencia efectiva en el estado de cuando menos dos afios,
inmediatos anteriores a la fecha de la designacion;
V. Poseer para la fecha de su nombramiento, con antigiiledad minima de cinco afios, titulo de licenciado en
derecho;
V. Someterse a la evaluacién que para acreditar los requisitos de conocimientos basicos determine la
Comision, y
Wi, No desempefiar ni haber desempefiado cargo alguno de dirigencia nacional, estatal, distrital o municipal
en algdn partide pelitico, en los Gltimos seis afios.

ARTICULO 110
1. Antes de designar a la persona que ocupara la vacante existente en cualquiera de las categorias sefialadas en las
fracciones Il a V, del articulo 104, del presente Reglamento, la Comision pondré a la vista de la Sala Colegiada del
Tribunal la relacién de las personas que se encuentren en aptitud de ccupar la vacante, para que proceda a realizar
las observaciones y propuestas correspondientes, las que deberan ser tomadas en cuenta por la Comision.

ARTiCULO 111
1. Para la promocion del personal juridico a categorias superiores, se aplicard en lo conducente el proceso de
evaluacion previsto en las disposiciones anteriores, previa convocaleria interna.

ARTICULO 112
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1. La persona titular de la Secretaria Administrativa y los titulares de los organos auxiliares, seran nombrados por la
Presidencia de la Comision, de conformidad con lo dispuesto en la fraccion VI, parrafo 1, del articulo 143 de la Ley
de Instituciones.

ARTICULO 113
1. Para ser profesor-investigador del Centro de Capacitacion, deberan satisfacerse los siguientes requisitos:
l. Ser de nacionalidad mexicana;
1. Tener mas de 28 afios al momento de su designacion;
. Contar con grado de maeslria o doctorado en Derecho o una disciplina afin, y préactica profesional de
cuando menos cinco afios, contados a partir de la recepcion correspondiente;

V. Tener experiencia académica en la materia politico-electoral o de su drea contenciosa, cuando menos
de tres afios;

V. Estar inscrito en el padrén electoral y contar con credencial para votar con fotografia;

VI Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de més de

un ario de prisién, pero si se tratare de robo, fraude, falsificacién, abuso de confianza u otro que lastime
seriamente la buena fama en el conceplo publico inhabilitara para el cargo, cualquiera que haya sido la
pena, y

Wil Manifestar bajo protesta de decir verdad que no ocupa ni ha ocupado cargo de direccion en ninguna
organizacion o partido politico, en los ultimos seis afios.

ARTICULO 114
1. El personal secretarial y de servicios, ademas de satisfacer los requisitos exigidos en las fracciones |, V, VI y VIl del
articulo anterior, debera acreditar los conocimientos y/o aptitudes requeridos para el desempefio del trabajo.

ARTICULO 115
1. Para la promocidn del personal administrative a categoria diversa, o a los distintos niveles tabulares que se
establezcan, se estara a lo dispuesto por los articulos 142, parrafo 1, fraccion VI, de la Ley y 111 del presente
Reglamento.

ARTICULO 118
1. El personal juridico y administrativo que ocupe temporal o provisionalmente algun cargo de categoria superior, al
término de su encargo, podra ocupar nuevamente la categoria de la cual sea titular.

CAPITULO Il
DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL

ARTICULO 117
1. Son derechos de las magistraturas y del Personal del Tribunal:
I Recibir el nombramiento correspondiente;
I1. Recibir las remuneraciones ordinarias correspondientes al nombramiento respectivo, segun el
presupuesto asignado,
1] Recibir los apoyos y la autorizacion que corresponda, para participar en los programas de capacitacion
y formacion;
IV, Que se respeten los derechos que les reconoce la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Tres
Poderes del Estado de Durango; y
V. Recibir recompensas por los afios de antigliedad prestados al servicio del Tribunal, de manera
consecutiva, de conformidad con lo siguiente:
a) A las magistraturas y al personal que haya prestado sus servicios por cinco afos, se le otorgara
un mes de salario;
b) A las magistraturas y al personal que haya prestado sus servicios por diez afios o mas, se les
otorgaran las recompensas correspondientes, conforme lo establecido en la Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Tres Poderes del Estado de Durango.

ARTIiCULO 118
1. Son obligaciones del personal del Tribunal, ademas de las inherentes a su cargo o funcion, las siguientes:

. Ejecutar en forma respetuosa sus actividades, observando las instrucciones que reciban de los
superiores jerarquicos,

. Proceder con discrecion en el ejercicio de sus funciones, guardando estricta reserva acerca de los
asuntos del Tribunal que conozcan con motivo del desempefio de sus actividades, evitando
proporcionar informacion oficial por cualquier medio, sin la autorizacién previa y expresa de su superior
jerarquico;
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. Proporcionar a las autoridades del Tribunal, los datos personales que para efectos de su relacion laboral
se soliciten, presentar la documentacion comprobatoria correspondiente, asi como comunicar
oportunamente cualquier cambio sobre dicha informacién;

V. Cumplir con eficiencia y eficacia las funciones que se le confieran;

V. Desarrollar sus actividades en el puesto, lugar y area de adscripcion que determinen las autoridades del
Tribunal, '

V. Asistir puntualmente a sus labores y respetar los horarios establecidos; en la inteligencia que en

procesos electorales no hay dias ni horas inhdbiles, debiendo laborar el tiempo necesario para el
despacho de los asuntos;

Vil Cumplir las comisiones de lrabajo que por necesidad del Tribunal se le encomienden en lugares y
areas diversos al de su adscripcion, durante los periodos que se determinen;
VIll.  Observar una conducta respetuosa hacia sus superiores y en general a todos los integrantes del
Tribunal;
IX. Acatar las disposiciones decretadas por el Pleno del Tribunal, la Presidencia y las magistraturas,
encaminadas al cumplimiento de las disposiciones de este numeral.
uLo 119

Queda prohibido al personal juridico y administrativo del Tribunal:
. Faltar a trabajar sin causa justificada;
1. Concurrir a laborar en estado de ebriedad o bajo la influencia de algun narcético y droga enervante;

. Abandonar sus labores sin autorizacion expresa del superior jerarquico inmediato;
V. Desempenar cargo, Comisién u ocupacién laboral diversa, asi como gestionar negocios ajenos, durante
el horario de labores del Tribunal.
CAPITULO IV
PERMISOS, LICENCIAS Y PERIODOS VACACIONALES
ULO 120
El personal tendra derecho a un permiso econdmico al afio, por tres dias con goce de sueldo, el cual se otorgara

bajo la estricta responsabilidad del superior jerarquico.
La solicitud de permiso econémico se tramitara ante el superior jerarquico de la adscripcion correspondiente, y sera
autorizado por la Sala Colegiada o la Presidencia.

Durante los procesos electorales, quedan restringidos los permisos sefialados, salvo causa justificada.
El personal tendra derecho a permiso por enfermedad o causa justificada que asi lo amerite, hasta por quince dias
al afio con goce de sueldo. Tal permiso se concederé a criterio de la Sala Colegiada o la Presidencia, una vez que
se acredite su justificacion. )
La solicitud del permiso a que se refiere el parrafo anterior, debera hacerse por escrito dirigido a la Sala Colegiada
por conducto de la persona titular de la Presidencia, haciende mencién expresa de la situacién o causa per la que la
persona interesada no asistira a laborar.
Los servidores del Tribunal, tendran derecho a licencia no remunerada hasta por tres meses en el caso de las
magistraturas, y hasta por seis meses tratdndose del personal, cuando se solicite por cuesliones de superacion
profesional, del servicio publico o por cualguier otro motivo justificado.
En el caso del parrafo que antecede, la solicitud respectiva deberd hacerse por escrito dirigide a la Sala Colegiada
por conducto de la persona titular de la Presidencia, quien determinara y resolvera sobre la procedericia de dicha
peticion.
Los permisos o licencias en ningin momento podran juntarse con otros similares o con periodos vacacionales o
dias inhabiles y estaran sujetos a los requisitos y condiciones establecidos en este Reglamento, asi como a la
disponibilidad y procedencia que determine la Presidencia.
ULO 121
El personal podra solicitar permiso para ausentarse de sus labores durante la jornada laboral, previa autorizacion
del superior jerarquico que corresponda, siempre que exista causa justificada y cuando con ello no se perturbe el
buen funcionamiento de su area de adscripcion.
Durante todo tiempo, la autorizacidn de los permisos referidos en el parrafo anterior, se hara de manera limitada, y a
consideracién del superior jerarquico respectivo, sin que en ningin caso puedan ser otorgados para realizar
actividades laborales ajenas a las funciones del Tribunal.
ULO 122
Los servidores del Tribunal gozaran anualmente de dos periodos de vacaciones, de diez dias hébiles cada uno,
mismos que seran determinados por la Comisién.
En virtud de que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley de Instituciones, en los procesos

electorales todos los dias y horas son habiles, durante éstos no podran concederse periodes vacacionales.
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3. Una vez concluido el procese electoral correspondiente, la Comision podra otorgar un periedo vacacional al
personal del Tribunal, cuyos plazos y términos se fijaran por ésta Gltima, segun la carga de trabajo que se presente.

CAPITULO V
) EVALUACION DEL DESEMPERNO
ARTICULO 123
1. Todo el personal del Tribunal, independientemente de si ocupa una posicion permanente o eventual, estara sujeto a
la evaluacion de su desempefio de manera periddica, con el objeto de mejorar el servicio publico que presta el
organo jurisdiccional, mediante la Matriz de Indicadores de Resultados, en los tiempos y condiciones que para tal
efecto establezca la Comision.

CAPITULO VI
DE LAS RESPONSABILIDADES
ARTICULO 124
1. De conformidad con el articulo 150 de la Ley de Instituciones, las responsabilidades de todos los miembros del
Tribunal se regiran en lo conducente, por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y de los Municipios; para esos efectos se entenderan
como faltas de los servidores del Tribunal las siguientes:

l. Realizar conductas que atenten contra la independencia de la funcién judicial, tales como aceptar o
ejercer consignas, presiones, encargos, comisiones o cualquier accion gque genere o impligue

subordinacién respecto de alguna persona, del mismo u otro poder,

Il Tener notoria ineptitud en el desempefio de las funciones que deban realizar;
Ml. Conocer de algun asunto o participar en algin acto para el cual se encuentren impedidos,
V. No hacer del conocimiento a la Presidencia del Tribunal cualquier acto tendiente a vulnerar la
independencia de la funcién judicial;
V. No observar los principios de profesionalismo, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
objetividad, probidad y equidad, propios de la funcién electoral;
VI. Emitir opinién publica que implique prejuzgar sobre cualquier asunto de las funciones propias del
Tribunal;

VII. No formular ni ejecutar, en su caso, los planes, programas y actividades correspondientes a su
competencia;

VIIL. No utilizar los recursos econémicos o materiales que tengan asignados para el desempefio de su
empleo, cargo o comisién exclusivamente para los fines destinados y conforme a las disposiciones
aplicables;

1X. No custodiar, ni hacer entrega cuando comesponda, de los bienes que le sean confiados para el
desempefio de su empleo, cargo o comision;
X. No custodiar, ni manejar con la debida responsabilidad la documentacion o informacién que por razén

de su empleo, cargo o comision, conserven bajo su cuidado, y no evitar el uso, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o utilizacion indebida de aquéllas;

Xl No observar en su relacion con los demas servidores del Tribunal la consideracién y respeto debidos;
XII. No participar cuando sean convocados por la Presidencia o las magistraturas, en la esfera de sus
respectivas competencias, en los programas y cursos de capacitacion;
XIII. No desempefiar sus labores en el tiempo y lugar convenidos con la intensidad, eficacia y esmero

apropiados, sujetdndose invariablemente a las disposiciones legales, reglamentarias y a las
instrucciones de sus superiores;

XIV. Sacar de las instalaciones cualquier expediente de los medios de impugnacion u otro documento que
sea de uso exclusivo del Tribunal, salvo que exista causa justificada para ello y con autorizacion escrita
de la Presidencia, asi como hacer del conocimiento de las partes o de cualquier otra persona, el sentido
de alguno de los proyectos, antes de que se resuelva el asunto en la sesion respectiva. También queda
prohibido entregar o circular a cualquier persona ajena a este Tribunal, los proyectos de autos, acuerdos
o sentencias de los expedientes sujetos a instruccién y resolucion; el personal que contravenga lo antes
expuesto, por ese solo hecho incurrira en falta de probidad y honradez, siendo motivo suficiente para el
cese inmediato, independientemente de la responsabilidad penal en que se pueda incurrir,

XV. Realizar rifas, sorteos, tandas, loterias o cualguier ofro juego o de apuesta en las instalaciones del
Tribunal, y

XVI. Las demas que contravengan las disposiciones legales aplicables.
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) CAPITULO VI
DE LA APELACION POR IMPOSICION DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 125

1.

Cualquier servidor del Tribunal al que se le haya impuesto alguna de las sanciones previstas en los articulos 75y 78
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, segin el caso, podré presentar apelacion directamente
ante la Comisién, dentro de los tres dias siguientes al en que se le notifique la determinacién del mencionado
organo jurisdiccional.

Una vez recibida la apelacion, la Presidencia de la Comision la turnara a una Comisionada o a un Comisionado para
que la sustancie, guien solicitara al 6rgano competente la remision del expediente correspondiente y, en su
oportunidad, elaborara y presentara un proyecto de resolucién ante la Comision, en un plazo maximo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que le sean turnados los autos, salvo que por la naturaleza de
las pruebas aportadas o la trascendencia del asunto se requiera de un plazo mayor, el cual no debera exceder del
plazo legal fijado para resolver.

La Comisionada o el Comisionado encargado de la sustanciacion, asi como la Comision, podran ordenar que se
realicen diligencias para mejor proveer.

Los efectos de la resolucion podrén ser en el sentido de confirmar, medificar o revocar el acto de resolucién
impugnada, En los dos ultimos supuestos, la Presidencia de la Comision se asegurara de la ejecucion de la
sentencia.

TITULO OCTAVO
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO INTERNO
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE DURANGO

ARTICULO 126

1.

El presente Reglamento podra ser reformado conforme al procedimiento siguiente:

I. Las magistraturas integrantes de la Sala Colegiada podran formular las propuestas de reforma
debidamente razonadas;
. Las propuestas de reforma que en los términos del inciso anterior, se formulen seran turnadas a la

Comisidn, la que en un plazo de cinco dias habiles elaborara un dictamen, el que podra ser en el
sentido de desechar la propuesta de reforma o aprobarla, proponiendo el nuevo texto del o los
preceptos que deban ser reformados;

. De no ser favorable el dictamen, se nolificara al ponente, haciéndole llegar copia del mismo. El autor de
la proposicién podrd, previas las modificaciones pertinentes insistir en ella a fin de que ésta sea llevada
a consideracion de la Sala Colegiada;

v, El dictamen, se sometera a consideracion de la Sala Colegiada, para lo cual la Presidencia del Tribunal
formulara la convocatoria comrespondiente;
V. Cuando la propuesta de reforma sea de la Presidencia del Tribunal, se podra seguir el procedimiento

previsto en los incisos que anteceden, o en caso de urgencia, entendiéndose ésta como un caso de
crisis, imprevisto o accidente sibito y grave, podré convocar de inmediato a la Sala Colegiada;

Vi, La Sala Colegiada disculird y en su caso aprobard, modificard o rechazara el dictamen de la Comisién
sobre la propuesta de reforma al Reglamento Interno, y
Wil De ser aprobada la reforma quedara incorporada de inmediato al texto del ordenamiento, publicandose
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango; en caso contrario la propuesta sera
archivada.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Las reformas al presente Reglamento entraran en vigor al dia siguiente de su aprobacién por la Sala Colegiada
del Tribunal Electoral del Estado de Durango.

SEGUNDO.- A efecto de designar al Titular del Organo de Control del Tribunal Electoral del Estado de Durango, emitase la
convocatoria correspondiente en un plazo no mayor a 30 dias.

TERCERO.- Publiquese el Reglamento con las reformas aprobadas en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango, en los estrados y en la pagina de Internet del Tribunal.

LA SUSCRITA, SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
ESTADO DE DURANGQ, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 138, FRACCION X, DE LA LEY DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE DURANGO: CERTIFICO: QUE EN SESION PRIVADA
CELEBRADA EL DIA TREINTA Y UNO DE MARZO DE DOS MIL VEINTITRES, LOS MAGISTRADOS QUE INTEGRAN LA
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SALA COLEGIADA DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE DURANGO, M.D.E. BLANCA YADIRA MALDONADO
AYALA, EN SU CALIDAD DE PRESIDENTA, MTRO. FRANCISCO JAVIER GONZALEZ PEREZ Y EL MAGISTRADO EN
FUNCIONES, LIC. DAMIAN CARMONA GRACIA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LES CONFIEREN LOS
ARTICULOS 132, PARRAFO 1, APARTADO B, FRACCION VI Y 136, FRACCION I, DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE DURANGO, APROBARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS
LA REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE DURANGO. DQY FE.-- — — -

VICTORIA DE DURANGO, DGO 0.DE ABRIL DE DOS MIL VEINTITRES.

M.D.E. YADIR { IARIBEL| VARGAS AGUILAR
SECRETARIA GENERAL DEACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY

LA SUSCRITA, SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY DEL TRIBUNAL EECTORAL DEL
ESTADC DE DURANGO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULQ 138, FRACCION X, DE LA LEY DE INSTITUCIONES Y
PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE DURANGO: CERTIFICO: QUE LA PRESENTE COPIA ES
UNA FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE SU ORIGINAL, QUE OBRA EN EL ARCHIVO DE ESTA SECRETARIA
GENERAL DE ACUERDOS. CONSTE.— - — — = == — o= o o o e e e e e e e e e e e e e e e e e e

VICTORIA DE DURANGO, DGO, QE ABRIL DE DOS MIL VEINTITRES

M.D.E. YADIR
SECRETARIA GENERAL DE A

YARGAS AGUILAR
ERDOS POR MINISTERIO DE LEY
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MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos
19, fraccion VI, 25, fracciones |, [ll, V y XXV de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Durango, articulos 7 y 8 fracciones
IV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir las REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE CULTIVOS Y PRODUCTIVIDAD AGRICOLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, con base
en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
econdmico y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

SEGUNDO.- Que la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en maleria de planeacion del desarrollo sefiala en su
articulo 40, que el Estado, establecera las paliticas del desarrollo econémico, social y humano, de manera integral y sustentable, que
fortalezcan el régimen democréatico y que, mediante el desarrollo econamico, la generacidn de empleos, y una justa distribucién del ingreso y
la riqueza, permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacién en general y el desarrollo equilibrado de las regiones que integran el
territorio estatal.

TERCERQ.- Que en el articulo 46 de la Constitucién Local, se establece que la planeacién gubernamental se realizara bajo los principics de
racionalidad y optimizacion de los recursos y debera mantener en su formulacion una vision de largo plazo del desarrollo economico y social
de la entidad, una programacién con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacion de prioridades producto del consenso social,
asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucién y la evaluacion de resultados con la participacion ciudadana.

CUARTO.- Que la planeacitn, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, los
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y las lineas de accién, en funcién de la
situacion que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacion oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades
identificadas y la vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso social.

QUINTO.- Que le corresponde a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, formular los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que permitan detonar las politicas publicas encaminadas a fomentar el desarrolle rural integral, con la finalidad de evitar
que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la poblacion y debido a las
restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productivos; y tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la pablacion son
més vulnerables por estar ya batallando con la salud, la pobreza y con las afectaciones en la produccién, ocasionadas por el cambio climatico,
a fin de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productores agricolas para garantizar la rentabilidad de sus actividades.

Par lo cual, tengo a bien emitir las siguientes:
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE CULTIVOS Y PRODUCTIVIDAD AGRICOLA DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOI
DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Articulo 1.- Se establecen las reglas de operacion del Programa Estatal de Cultivos y Productividad Agricola del Ejercicio Fiscal 2023,
el cual esta integrado por 8 componentes que son:
X Apoyo a productores para el establecimiento del cultive de Frijol
. Apoyo a productores para el establecimiento del cultivo de Avena
. Apoyo a productores para el establecimiento del cultivo de Trigo

V. Apoyo a productores para el establecimiento del cultive de Sorgo
W. Apoyo a productores para el establecimiento del cultivo de Alfalfa
Vi Apoyo a productores para el establecimiento del cultivo de Chile
VIl Apoyo a productores para el establecimiento del cultive de Maiz
WL Apoyo a productores para el establecimiento de cultivos Alternativos

El programa esta sujeto al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el gjercicio
de impulsar la productividad en el sector agroalimentario.

Articulo 2.- El objetivo general del programa, es incrementar la productividad de las unidades de produccién primaria dedicadas a la /4
agricultura, fomentando la economia de las familias del medio rural.
Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciudad Industrial
C.P. 34209 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 94 00
sagdr@durango.gob.mx
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Articulo 3.- El objetivo especifico del programa, es incentivar a los productores agricolas que estén desarrollando la actividad mediante la
entrega de apoyos para coadyuvar al bienestar de las familias duranguenses con la obtencion de mayores ganancias en ese sector.

Articulo 4.- Para efectos y aplicacién del programa en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

¢  AREA OPERATIVA: Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacién del programa de conformidad
con el Reglamento interior de la SAGDR.

+« BENEFICIARIO: Persona fisica o moral, que recibe el subsidio, estimulo o apoyo, con las que se concerté la realizacion de
acciones para alcanzar los objetivos del programa.

« CLABE: Clave bancaria estandarizada.

+  CONVENIO: Instrumento juridico que se podra formalizar entre el Gobierno del Estado a través de la SAGDR, e instancias
Colaboradoras para establecer las bases de coordinacién y cooperacion, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y
acciones conjuntas para el desarrollo rural sustentable en general, asi como, las demas iniciativas que en materia de desarrollo
agropecuario se presenten en lo particular, para impulsar el desarrollo integral de este sector.

« COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisitn integrada por funcionarios de la SAGDR, coadyuvante del seguimiento al Programa.

*  CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién.

+ FOFAE: FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,
dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al programa.

+ INCENTIVO: Subsidios econdmicos o en especie asignados mediante recursos publicos estatales, que a través de la SAGDR se
otorgan a los beneficiarios que corresponden al sector agropecuario en los municipios para fomentar el desarrollo de actividades
sociales o econdmicas priaritarias.

. INSTANCIA COLABORADORA: Entes Plblicos Gubernamentales 0 No Gubernamentales, participantes en la operacion del
presente programa, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desarrollo rural sustentable en
general, asi como las demas iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario se presenten en lo particular, para impulsar el
desarrollo rural integral de este sector.

Dichas instancias colaboradoras estdn obligadas al cumplimiento normative del programa y deméas disposiciones legales
aplicables, por lo que son responsables de la informacion que manejen y presenten a la SAGDR.

Para la participacion de estas instancias se podran suscribir los convenios de coordinacion respectivos, 0 en su caso, con la
notificacidn de designacion y/c invitacién a las mismas.

+ INSTANCIA EJECUTORA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desamollo Rural.

+ PROGRAMA: Conjunto de acciones e iniciativas que permiten atender una problematica piblica en la sociedad, y que es llevada
a cabo por una 0 mas instituciones publicas.

+ RECIBO: Documento que relaciona la comprobacién de la aplicacién de los recursos recibidos por los beneficiarios y en su caso
el reintegro correspondiente.

*  SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

+ SECTOR AGRICOLA: Parte del sector primario dedicado a la agricultura.

«  SEMILLA: Grano contenido en el interior del fruto de una planta y que puesto en las condiciones adecuadas germina y da origen
a una nueva planta de la misma especie.

e UNIDAD DE PRODUCCION: Persona o personas, conjunto de elementos espacios y medidas de produccién que aplicados
realizan actividades de interés economico.

+« VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacion de forma personal para acceder a los incentives del Programa que
administra la SAGDR, la cual se ubicara en las oficinas de la SAGDR, asi como otras instancias publicas que se estableceran para
el efecto, con base en los Convenios de Coordinacion.

CAPITULO II
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 5.- El drea de enfoque, esta dirigido al seclor agricola en el Estado de Durango.

Articulo 6.- La poblacién objetive del programa estéa integrada por personas fisicas y morales que se dediquen a actividades agricolas y que
tengan como objetivo el establecido en este programa.

Articulo 7.- La cobertura del presente programa es Estatal priorizando la atencién en los municipios con vocacion agricola

Articulo 8.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:
a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada, la documentacién completa y ag
cotejo, registro y tramite; asi como la documentacion que como requisito especifico, se establezca en las preg
operacion.
b) Que el productor y/o su unidad de produccién, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de okgs prograrhas
federales, estatales o municipales.
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Articulo 9.- Los requisitos especificos para acceder al programa, que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

PERSONA
REQUISITOS FiSICA PERSONA MORAL
sl

Acta constitutiva actualizada

| 1) Identificacién Oficial Vigente ratificado por un notario
(Credencial para votar, cartilla militar, cédula profesional o pasaporte mexicana) sl publico con la identificacion

| oficial vigente del
; CURP actualizada, en caso de no estar impresa en la identificacién oficial. representante legal, con la

| CURP actualizada, en caso
de no estar impresa en la
identificacion oficial.

2) Acreditacién de la legal propiedad o posesién del predio

Escrituras Publicas, Certificado de Derechos Parcelarios, contratos de arrendamiento,
comodato, medieria, aparceria o usufructo; ratificado dicho instrumento juridico, ante
Fedatario Publico.

En la regidn Sierra y en la zona indigena, donde no cuenten con Certificado parcelario sl sl
ylo escrituras, unicamente en este caso se podré presentar uso comun.

En la zonas sierra y/o en la zonas donde sean comuneros y no cuenten con certificado
parcelario, escrituras yfo certificado de uso comin deberan presentar acta de
asamblea donde se reconocen a los productores como comuneros y/o aparceros, lo
cual la SAGDR debera revisar para determinar su procedencia.

3) Para el ciclo Otofo-Invierno

Se deberé presentar el comprobante que acredite legalmente el uso, aprovechamiento
y usufructo de aguas nacionales para uso agricola que emita la Comision Nacional del
Agua o bien, la constancia del modulo de riego o registro de volumen y padrén de
usuarios, con excepcion de aquellas superficies que sean de temporal y las demas que
determine la SAGOR.

Sl si

Articulo 10.- Adicionalmente, los productores que pretendan acceder al apoyo, deberdn aportar una cuota de recuperacion que sera
determinada por la SAGOR, con base en el precio que los insumos tengan en el mercado debiendo acreditar el pago respectivo en la cuenta
bancaria indicada por la SAGDR.

Articulo 11.- Los incentivos 0 apoyos, se entregaran en especie en razén de los siguientes montos y conceptos:

: .MDNTD DEL | LIMITEDE | APORTACION DEL
No. COMPONENTE CONCEPTO CARACTERISTICAS INCENTIVO APOYO PRODUCTOR
Apoyo a productores para el Méii?r;t: é‘g‘so H':g?étfegs $ 10.00 (Son Diez
|| establecimiento del cultive de | Semilla de Frijol Apta o Certificada . Pesos 00/100 M.N.) Por
Frijol Kilogramos por por Kilogramo de Semiilla
Hectarea Productor
Apoyo a productores para el Hasta Un HastaS | ¢ 600 (Son Seis Pesos
L ” ) . Maximo de 100 | Hectareas
Il | establecimiento del cultivo de | Semilla de Avena | Apta o Certificada . 00/100 M= For
Avena Kilogramos por por Kilogranio de Sen™
Hectarea Productor
Apoyo a productores para el Mazer}?;adgq 00 ngfétfeg s $6.00 ($on Seis F'esos\
Il | establecimiento del cultivo de | Semilla de Trigo Apta o Certificada Kilogramos por por 00/100 M.N.) Por N
Trigo Hectérea Productor Kilogram\o de Semilla
Apoyo a productores para el M ::;;t: éJ;ZO Hzgtsétfegs $ 50.00 (SoR Cincuen|
IV | establecimiento del cultivo de | Semilla de Sorgo | Apta o Certificada Kilogramos por oor Pesos 00/100N0.N ) For v
Sorgo Hectarea Productor Kilogramo de Semilla
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Hasta Un Hasta 2 $ 150.00 (Son Ciento
Apoyo a productores para el z . h
. : . ) Maximo de 20 | Hectareas | Cincuenta Pesos 00/100
A establemmai‘:r;gl ftiel cultivo de | Semilla de Alfalfa | Apta o Certificada Kilogramos por por M.N.) Por Kilogramo de
Hectarea Productor Semilla
2?%%‘3 go Hasla § La diferencia del costo
(Veinte Mil | Hectareas e
Pesos 00/100 por aportacion
M.N.) por Productor be tal
Hectérea gubernamenta
Apoyo a productores para el Hasta el 50 % Hasta 5
V1 | establecimiento del cultivo de | Semilla de Chile Apta o Certificada del costo de la | Hectireas Al menos el 50 % del
Chile semilla por por costo de la semilla por
Hectarea | Productor Hectrea
: Hasta 5
[::m 3235 rg': | Hectareas | Al menos 25 mil semillas
Hectar epa por por Hectarea
Productor
Hasta 2 bultos szt‘(gfeg s La diferencia de la
de semilla por | or semilla requerida por
Apoyo a productores para el Hectarea | Pro%u ctor Hectarea.
VIl | establecimiento del cultivo de | Semilla de Maiz Apta o Certificada Hasta el 50 % 1 Hasla 2
Maiz del costo de la | Hectéreas Al menos el 50 % del
semilla por por costo de la semilla por
] Hectarea Productor Hectarea
o,
Apoyo a productores para el Semilla para el :;scfs?(l)zoeﬁ | ;:;ﬁ;:s Al menos el 50 % del
VIl | establecimiento de cultivos establecimiento Apta o Certificada semilla por or costo de la semilla por
Alternativos de Cultivos Hecta rg a Pro%u ctor Hectarea

Las Instancias Colaboradoras, Presidencias Municipales, Asociaciones y Organizaciones de Productores, podran realizar aportaciones en
favor a la aportacion del productor o en su caso para ampliacion del Programa, sin perjuicio del monto de apoyo estatal estipulado.

ARTICULO 12.- Las instancias colaboradoras podran participar en la integracién de los expedientes, asi como la solicitud, debidamente
firmada por cada beneficiario que por su conducto acceda al programa, a su vez, debera entregarlos a la SAGDR, con anticipacion a la
dispersion y entrega de apoyos que se programe, a fin de evitar que se dupliquen apoyos en favor de un mismo productor.

Asimismo, la instancia colaboradora podra acreditar en su caso, el pago de la cuota de recuperacion o aportacion segun corresponda, que
hayan realizado los solicitantes conforme a lo establecido en las presentes reglas.

CAPITULO Il
MECANICA OPERATIVA. /z/v
Articulo 13.- El procedimiento de seleccin y entrega de apoyos esta determinado conforme a lo siguiente:

. La SAGDR publicara la convocaloria y determinara la apertura y cierre de ventanillas, conteniendo entre otros los siguientes:
a) Los criterios de seleccion, la ubicacion, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefonicas de
atencion.
b) Los conceptos de apoyo con sus porcentajes y montos maximos, homologades en su caso con los demés programas deNg
SAGDR, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacién y normatividad aplicable, indicapdo la paging
electrénica para consulta general y de los resultados del dictamen, transparencia y rendicion de cuentas;
c) Que los conceptos de apoyo serdn entregados por Unica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.
. El solicitante, personalmente o a través de su representante legal, entregara en la ventanilla mas cercana a su domicilio,\su solicitud,
asi como la documentacién completa y actualizada para su cotejo, registro y tramite; conforme a los requisitos &g
establecidos, en el entendido que la sola presentacién de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.
. La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, realizara la dictaminacion respectiva apoyado en la resolucién que emita la Comision
de Seguimiento, con base en los criterios de seleccion, cuidando en todo momento, que no sean duplicados los apoyos en favor de
los beneficiarios, por tal razén, de detectarse una segunda solicitud de apoyo a nombre de una misma persona, o bien, se duplique
algun predio, serd desechada la segunda o ulterior solicitud, sin necesidad de emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera
también, en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.
v. Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, emitira el listado de los productores que hayan sido
beneficiados.
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V. La resolucion que se emila sera publicada por la SAGDR, donde se sefialara el nombre, localidad y municipio de los beneficiarios
y los conceptos y tipos de apoyo.
VI La entrega de apoyos se efectuard una vez que se haya acreditado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad
en cuanto a la integracion de expedientes y pago de cuotas de recuperacion.
VL. Una vez concluidas las acciones, se suscribira el acta de cierre del Programa, con la cual se dara por terminado y cumplido el

objetivo del programa; por su parte el area operativa y las instancias colaboradoras, seran responsables de la integracion de
expedientes, resguardo documental segln sea el caso, y ademas elaborard los informes fisicos y financieros de la operacion del
proyecto.

Viil, Se podran reconocer inversiones realizadas por los beneficiarios en los conceptos considerados en el programa a partir del 01 de
enero de 2023, siempre que se hayan realizado apegadas a la normatividad.

IX. La SAGDR podra determinar la operacion a fravés del FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO (FOFAE) de
alguno de los componentes del Programa, para lo cual, en la Comision de Seguimiento se establecerd las particularidades
respectivas.

X, Se podran atender solicitudes presentadas por los productores en el ejercicio 2022 para los conceptos de apoyo considerados en
el programa, en aquellos casos que debido a la falta de suficiencia presupuestal no se hayan podido cubrir, para lo cual la SAGDR
através de la Comision de Seguimiento establecera el mecanismo de autorizacion, comprobacién y pago.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 14.- El presupuesto asignado para el programa se utilizara de la siguiente manera:

Concepto Porcentaje Ejecutar

Incentivos del Programa 95% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
5% Desarrollo Rural

Gastos de operacion y seguimiento

El 5 % asignado a Gastos de Operacion y Seguimiento se podra ufilizar para los siguientes fines:

Operacidn; (Gastos asociados desde la recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).

Seguimiento (supervision y/o verificacion, abarcando viaticos y gasolina para la operacién del programa).

Pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.

Pago de los servicios bancarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las
cuentas del Programa.

De las aportaciones realizadas por los productores para las acciones del Programa, de igual forma se podra destinar hasta el 5 % para Gastos
de Operacion y Seguimiento, en los términos establecidos en el parrafo anterior.

Del 95 % considerado para los incentivos del Programa, se podra destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado de conformidad a las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del Programa, se podran destinar para los siguientes conceptos en el siguiente orden:

a) Pago de los servicios bancarios,
b) Fortalecimiento o incremento de metas del Programa

Articulo 15.- Los incentivos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 16.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacién del programa, la SAGDR, designa a la Subsecretaria de Agricultura y la

el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarollo Rural y demas normatividad aplicable sea respons
todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando, revisando y llevando el control documental y
expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacion ya sea positiva y/o negativa de solicitudes, conforme a las presenteg Reglas de
Operacion; asi como en su oportunidad verifiquen mediante el seguimiento y supervision, el cumplimiento de obligaciones poriparte de los
beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 17.- Los montos méximos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y |la aportacién del beneficiario establecida en el aijculo 11

de estas reglas, asi como los requisitos especificos sefialados en el articulo 9 quedaran sin efecto en situaciones particulares que se ohge
que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algun grado de marginacion asociada a la carencia de oportunidades sociales y
a la ausencia de capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales
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para su bienestar asi como a la presentacion de alguna contingencia climatolégica adversa y/o una extrema urgencia que obligue a la
intervencién inmediata en su atencion.

Por lo anterier la SAGDR determinara la ocurrencia de algun factor de riesgo y/o de oportunidad y emitira la resolucion donde determine los
montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y seglin sea el caso, la aportacion del beneficiario.

En cuanto a los requisitos especificos, se integrara un expediente simplificado Gnicamente conteniendo lo siguiente:

* |dentificacion y CURP
« Acreditacion de la propiedad
* Resolucion de la SAGDR sobre la ocurrencia de alguno de los supuestos sefialados.

Articulo 18.- Los beneficiarios tendrén la obligacion de acreditar y comprobar el destino que ctorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comision de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos
publicos, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el
que estan previstos.

Articulo 19.- La cuotas de recuperacién que aportaran los beneficiarios como parte de las acciones del Programa y que estan establecidas
en los articulos 10 y 11 de las presentes reglas, se deberan realizar en |la cuenta bancaria que aperture para este fin la SAGDR vy dichos
recursos se podran utilizar para los fines que determine la SAGDR apegado en todo momento a la normatividad aplicable.

Articulo 20.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios y las instancias colaboradoras a las presentes Reglas de Operacidn y a los
instrumentos juridicos que se suscriban, asi como a la presentacion de documentacion o informacion falsa alterada o simulada, con el
propésito de lograr un provecho, beneficic o ventaja; o bien ante la oposicion de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcla
aplicacién de los recursos otorgados, sera considerada como incumplimiento y daréa lugar a que la SAGDR con base en la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Durango, su Reglamento Interior y demas normatividad aplicable; se instauren los procedimientos administrativos
respectivos o se ejerza la accion legal que se estime perinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademas de con base en la resolucién
que se emita, se le niegue con posterioridad, cualquier otro apoyo, incentivo beneficio econdmico o en especie que conforme a los Programas
que opere la Secretaria pudiera acceder.

Articulo 21.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacidn, se consideran obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacion para acceder al programa.

b) Aplicar para los fines y objetivos sefialados los apoyos recibidos.

c) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoye, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacién por parte de la SAGDR o por cualguier otra auteridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones para auditar la
aplicacion de los recursos publicos ejercidos conforme al programa que se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacion.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacién y documentacidn que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo concepto
del programa, de la Secretaria, que implique que se dupliquen incentivos.

Articulo 22.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:

a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetuosa, digna y con estricto apego de igualdad.

Articulo 23.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la funcién
publica en cuanto al acceso a la informacion y participacion ciudadana, asi como en lo referente a la rendicion de cuentas, garantizando la
publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operacion del presente Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable,
actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 24.- Los beneficiarios podran presentar por escrito sus quejas y denuncias (via escrito, internet, correo electrénico, via telefdnj
efc.,) con respecto a la ejecucion del programa, si es que pudiera derivarse alguna responsabilidad de caracter administrativo, por los
funcionarios publicos adscritos a la SAGDR o bien, podran comparecer personalmente ante el Organo Interno de Control en la SAGDR; y en
su caso, ante los Mddulos de Quejas y Denuncias correspondientes.

Articulo 25.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto quedan prohibido su uso para fines dishglos g
establecidos en el programa.

Todos los tramites para acceder a los beneficios del Programa son gratuitos. /
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TITULO Il

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

_ CAPITULOI
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 26.- Los subsidios, apoyos o incentivos ya sea en obra, econémicos o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a través de este
programa, mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos publicos estatales; y para efectos de su fiscalizacion y
transparencia, podran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Articulo 27.- Con sujecién a las disposiciones que prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de responsabilidades de los
servidores publicos, bajo ningun concepto podran ser beneficiarios de los programas yfo componentes de las presentes Reglas de Operacion
los servidores publicos de la SAGDR y de los Municipios participantes. Aquellos servidores publicos que por motivo de su encargo, participen
en cualquier forma en lg atencitn, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o
parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socics ¢ sociedades de las que
el servidor publico o las personas antes referidas foermen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir con la presentacion y firma
del formato de manifiesto de excusa para los servidores publicos.

Articulo 28.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucion
del Programa, se llevaré a cabo la supervisién de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 29.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colaboracion yfo
beneficiarios, a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accion u cmision que
repercuta en el cumplimiento de los objetivos del Programa, a través de la Direccién Juridica de la SAGDR, se instauraran los procedimientos
administrativos respectivos, en términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estade de Durango y demas normatividad
aplicable a fin de emitir la sanciones que correspondan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incumplimiento,
se daré por terminado dicho procedimiento y cantinuara con el tramite correspondiente.

Articulo 30.- La transparencia, difusion y rendicion de cuentas se dara en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infarmacion
Puablica del Estado de Durango, a través de las siguientes paginas de internet:
hitps:/iwww plataformadetransparencia.org. mx/web/guestfinicio, y http:/ftransparencia.durango.gob.mx/.

Articulo 31.- En la recepcitn de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesitn de Sujetos
Obligados del Estado de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccién de
los mismaos, por Io que se pondrd a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la SAGDR:
hitp://desarrallorural durango.gob. mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- Las presentes Reglas de Operacién entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi comao la resolucion de los
asuntos no previstos en las presentes Reglas de Operacion, serdn faculta de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural.

TERCERO.- Queda abrogado cualquier otro instrumento juridico con la finalidad de operar el PROGRAMA ESTATAL DE CULTIVOS Y
PRODUCTIVIDAD AGRICOLA DEL EJERCICIO FISCAL 2023. No obstante de haberse suscrito actes juridicos que bajo su amparo con la

MTRO. RICARDO OCIEL/NX
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MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos 19,
fraccion VI y, 25 fraccion |, II, I, V, VIy XXV de la Ley Orgénica de la Administracion Pablica del Estado de Durango, articulos 1°, 7 y 8
fraccion I, 111, V, VI, VI, XIl y XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir las
REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL SECTOR
AGROINDUSTRIAL DEL EJERCICIO FISCAL 2023, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
econémico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

SEGUNDO. Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacién del desarrollo sefiala en su articulo
40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo ecanémico, social y humano, de manera integral y sustentable, que fortalezcan el
régimen democratico y que, mediante el desarrollo econdmico, la generacién de empleos, y una justa distribucion del ingreso y la riqueza,
permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacién en general y el desarrollo equilibrado de las regiones que integran el territorio estatal.

TERCERO. Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacién gubernamental se realizara bajo los principios de
racionalidad y optimizacion de los recursos y deberd mantener en su formulacién una visién de largo plazo del desarrollo econémico y social
de la entidad, una programacion con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacion de prioridades producto del consenso social,
asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucién y la evaluacién de resultados con la participacion ciudadana.

CUARTO. Que la planeacion, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, los
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y las lineas de accidn, en funcion de la situacién
que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacion oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades identificadas y
la visién del Estado que se desea alcanzar producto del consenso social.

QUINTO. Que le corresponde a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, fermular los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que permitan detonar las politicas publicas encaminadas a fomentar el desarrollo rural integral, con la finalidad de evitar
que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la poblacidn y debido a las
restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productivos; y tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la poblacion son
mas vulnerables por estar ya batallando con la salud, la pobreza y con las afectaciones en la produccién, ocasionadas por el cambio climatico,
a fin de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productores agricolas para garantizar la rentabilidad de sus actividades.

Por lo anteriormente expuesto, tengo a bien emitir las:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL SECTOR
AGROINDUSTRIAL DEL EJERCICIO FISCAL 2023.

TITULO |
CAPITULO |

DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Articulo 1.- Se establecen las reglas de cperacion del Programa de Profesionalizacién y Desarrollo Empresarial en el Sector Agroindustrial para
el Ejercicio Fiscal 2023, el cual esté integrado por 4 componentes que son:
I Profesionalizacién y capacitacion de empresas bajo la metodologia de negocic basada en el Modelo Nacional de Pequerias ¥
Empresas (PyMEs) Competitivas.
I1. Intercambio de Conocimientos y Encuentro de Negocios.
Il Infraestructura, equipamiento e ingsumos, y
V. Apoyo a cadenas productivas para la implementacion de proyectos produclivos agropecuarios y agroindustriales.

impulsar la productividad en el sector agroalimentario y su cobertura es estatal.

Articulo 2.- El objetivo general del programa es Apoyar a productores y empresarios lecales del Estado de Durango del sector Agrbigdustri
que incrementen su eficiencia, productividad y volumen de ventas, a través de un modelo sustentable y de mejora continua.

Articulo 3.- El objetivo especifico del programa es Desarmrollar un analisis de la situacién particular de cada empresa y/o productor, para generar
las estrategias que permitan consolidarlos en el mercado y con ello lograr incrementar su capacidad de negocio, segun el rea agroindustrial en
la que participen.
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Articulo 4.- Para efectos y aplicacién del programa en las presentes Reglas de Operacion, se entenderd por.

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION: Documento comprobatorio que formaliza y acredita la entrega del subsidios, apoyos o incentivos
autorizados a los beneficiarios del Programa.

APOYOS: Subsidio o incentivo que otorga el Gobierno al solicitante que cumple con los reguisitos, documentos, caracterizacion y
tramites a que se refieren las presentes reglas.

AREA OPERATIVA: Es la Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacién del Programa, de
conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

BENEFICIARIO: Persona fisica yfo moral que recibe el subsidio, incentivo estimulo o apoyo, con la que se concerté la realizacion de
acciones para alcanzar los objetivos del programa.

COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisién integrada por funcionarios de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural para
dar seguimiento al programa

FOFAE: FIDEICOMISC DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,
dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al programa.

INSTANCIA EJECUTORA: La Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

INFORMES FiSICOS Y FINANCIEROS: Instrumentos que informan los avances del cumplimiento de las metas establecidas.
PRODUCTOR: Persona que ejerce el manejo de la unidad de produccion.

PROGRAMA; conjunto de acciones e iniciativas que permiten atender una problematica publica en la sociedad, y que es llevada a
cabo por una o mas instituciones publicas.

REGLAS DE OPERACION: Es el conjunto de disposiciones normativas que precisan la forma de operar el presente programa, con el
propésito de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

SECTOR AGROPECUARIO: El conjunto de actividades desarrolladas por productores agricolas, pecuarios y pesqueros en la Entidad.
SUSTENTABLE: Caracteristica o condicion que se adquiere a partir del aprovechamiento racional y manejo apropiado de los recursos
naturales utilizados en la produccién, de manera que no se comprometa la satisfaccion de las necesidades de las generaciones futuras;
VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacién de forma personal para acceder a los incentivos del programa que
administra la SAGDR.

CAPITULO I
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 5.- El area de enfoque, esta dirigido al Sector Agroindustrial, en el Estado de Durango.

Articulo 6.- La poblacion objetivo del programa esltd integrada por personas fisicas y morales que se dediguen a actividades derivadas del
sector agropecuario, y que tengan como objetivo el establecido en este programa.

Articulo 7.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:

a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada por la SAGDR, la documentacién completa y

actualizada para su cotejo, registro y tramite; asi como la documentacién que como requisito especifico, se establezca en las
presentes reglas de operacion.

b) Que el productor y/o su unidad de produccion, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de otros programas

federales, estatales o municipales.

Articulo 8.- Los requisitos especificos para acceder al programa, que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

REQUISITOS e PERSONA MORAE™N
SI

1) Identificacion Oficial Vigente _— . "L
(Credencial para votar, cartilla militar, cédula profesional o pasaporte ';giér;ong?gﬁg: gl:allgzasjzn .;'Eacgi%i 01’ ?anl
mexicano) S vigente del representante legal\ con la CU
CURP actualizada, en caso de no estar impresa en |a identificacién oficial. %ﬂﬁgg:g%negﬂ?:f de no estarympresa en |

2) Comprobante de domicilio vigente S| sl \/
(No mayor a 3 meses) _

3) Acreditacion de la legal propiedad o posesién del predio
Escrituras Publicas, Cerdificado de Derechos Parcelarios, contratos de
arrendamiento, comodato, medieria, aparceria o usufructo; ratificado dicho S| sl
instrumento juridico, ante Notario Publico.
Este requisito uUnicamente es aplicable a los conceptos que consideran |
infraestructura y equipamiento. |

Articulo 9.- Los incentives o apoyos considerados en el programa consideran los siguientes componentes, conceptos y montos:
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I, Componente de Profesionalizacién y Capacitacion de empresas bajo la metodologia de negocio basada en el Modelo Nacional
de Pymes Competitivas

Conceptos considerados en el componente:

1. Diagnéstico y Formulacién de Planes de Accién

a) Diagnostico Empresarial

b) Formulacién y Planes de Accion

c) Implementacién de Planes de Accion

d) Seguimiento
2. Capacitacion Empresarial Modelo Nacional de PYMES Competitivas

a) Planeacién Estratégica

b) Desarrollo del Liderazgo.

c) Mejoramiento y Optimizacion de Procesos.

d) Mercadeo y Ventas.

e) Trabajo en Equipo.

f)  Recursos y Actividades Clave.

g) Estructura de Costos.

h)  Vinculacion para Financiamiento Empresarial segtin sea el caso.
3. Vinculacion Empresarial

a)  Tramites y requisitos que permiten incorporar a los productos mejoras y su elaboracion, disefio, imagen, marca y su

proceso de comercializacion.

Montos Maximos de Apoyo del componente:

CONCEPTO MONTO MAXIMO DE INCENTIVO

A ) . ) Hasta $ 60,000.00
1. Diagnostico y Formulacion de Planes de Accion (Sesenta Mil Pesos 001100 M.N.) Por empresa.

2. Capacitacion Empresarial Modelo Nacional de PYMES Competitivas (Sesenta Mil P’;:Zt::offdgoﬂ'&ol Por empresa

. . Hasta $ 40,000.00
3. Vinculaciin Empreasriel (Cuarenta Mil Pesos 00/100 M.N.) Por empresa.

. Componente de Intercambio de Conocimientos y Encuentro de Negocios

Coni nsider; | com nte:

1. Organizacion de Ferias, Expos y Encuentros de Negocios Estatales.
2. Asistencia y Participacién de empresas agropecuarias a Ferias, Expos y Encuentros de Negocios Nacionales.
3. Intercambio de conocimientos a través de giras de trabajo en el interior del Pais.
TN,
CONCEPTO . MONTO DEL INCENTIVO \

o ) . Hasta $ 40,000.00 (Cuarenta Mil Pesos 00/100 MN.) por
1. Organizacién de Ferias, Expos y Encuentros de Negocios productor por evenlo sin rebasar un maximo de $ 60g,000.00

Estatales. (Seiscientos Mil Pesos 00/100 M.N.)

Hasta $ 40,000.00 {Cuarenta Mil Pesos 00/100 M.N.) p\or\/

2. Asistencia y Participacion de empresas agropecuarias a Ferias, productor por evento sin rebasar un maximo de $ 600,000.00

Expos y Encuentros de Negocios Nacionales. (Seiscientos Mil Pesos 00/100 M.N.)
. L . . Hasta $ 40,000.00 (Cuarenta Mil Pesos 00/100 M.N.) por
3. Intercambio de conoctrirr::n_t::daerrav?s de giras de trabajo en el productor par evento sin rebasar un maximo de $ 600,000.00
m pais. (Seiscientos Mil Pesos 00/100 M.N.)
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. Componente de Infraestructura, equipamiento e insumos
Conceptos considerados en el componente:

. Infraestructura, equipamiento, maquinaria e insumos necesarios para la mejora en los procesos productivos de las empresas.
MONTO DEL INCENTIVO APORTACION DEL BENEFICIARIO

Hasta $ 400,000.00 (Cuatrocientos Mil Pesos 00/100 M.N.) por productor

a,
(empresa), sin rebasar el 70 % del costo del proyecto. Al menos el 30 % del costo del proyacto.

v. Componente de Apoyo a cadenas productivas para la implementacion de proyectos productivos agropecuarios y
agroindustriales.

Canceptos considerados en el componente:

+ Infraestructura, equipamiento, maquinaria, material vegetativo e insumos necesarios para la mejora en los procesos de las
cadenas productivas estratégicas para el Estado.
MONTO DEL INCENTIVO APORTACION DEL BENEFICIARIO

Hasta $ 400,000.00 (Cuatrocientos Mil Pesos 00/100 M.N.) por productor

o
(emprasa), sin rebasar al 70 % del costo del proyscto. Al menos el 30 % del costo del proyecto.

b) Asistencia técnica, capacitacion y acompafiamiento en los procesos de fabricacion, disefio, imagen, marca y
comercializacion.

COMNCEPTO MONTO MAXIMO DEL INCENTIVO
Asistencia técnica, capacitacion y acompafnamiento en los procesos de Hasta $ 40,000.00
fabricacion, disefio, imagen, marca y comercializacion. (Cuarenta Mil Pesos 00/100 M.N.) Por empresa.

1. Los conceptos de apoyo y componentes estan considerados como un proceso integral de mejora en las empresas, por lo que a una
misma empresa o beneficiario se le podran autorizar desde un concepto de apoyo hasta todos los conceptos de apoyo considerados
en los componentes del programa, de acuerdo al potencial gue tenga cada empresa.

2. Solo se podran autorizar conceptos de apoyo a una empresa por persona fisica beneficiada.

CAPITULO Il
MECANICA OPERATIVA

Articulo 10.- El procedimiento de seleccién y entrega de apoyos esta determinado conforme a lo siguiente:

l.- La SAGDR publicara la convocatoria y determinara la apertura y cierre de ventanillas, detallande en la misma los siguientes aspectos:
a) Los criterios de seleccion, la ubicacion, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefonicas de atencion.
b) Los compenentes o conceptos de apoyo, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y tividad
aplicable, indicando la pagina electronica para consulta general, para efectos de transparencia y rendicién de cuentas/
¢) Que los conceptos de apoyo seran entregados por Unica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

entendido que la sola presentacién de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.

ll.- La SAGDR posterior al cierre de |as ventanillas, emitira la dictaminacion respectiva, apoyado en la resolucion que emita la C
Seguimiento, con base en los criterios de seleccion, cuidando en todo momento, que no sean duplicades los apoyos en favor de los
beneficiarios, por tal razén, de detectarse una segunda solicitud de apoye a nombre de una misma persona, o bien, se duplique algun predio,
sera desechada la segunda o ulterior solicitud, sin necesidad de emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera también, en caso de que sus
expedientes no estén debidamente integrados.

V.- Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, emitira el listado de
los productores que hayan sido beneficiados.
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La resolucion que se emila serd publicada en pagina de la SAGDR, donde se sefialara el nombre, localidad y municipio de los beneficiarios y
los conceptos y tipos de apoyo.

V.- Entodos los casos, el beneficiario deberd acreditar ante la SAGDR, la recepcion y aplicacién del incentivo recibido, para lo cual, se integrara
en el expediente de cada beneficiario la comprobacion de las erogaciones realizadas y entrega - recepcion a entera satisfaccion del beneficiario
(incluyendo evidencia fotografica yfo documental).

VI1.- Una vez concluidas las acciones, se suscribira el acta de cierre del Programa, con la cual se dara por terminado y cumplido el objetivo del
programa; por su parte el area operativa, serd responsable de la integracién de expedientes, resguardo documental y ademés elaborara los
informes fisicos y financieros de la operacion del proyecto.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 11.- El presupuesto asignado para el programa se utilizara de la siguiente manera:

Concepto Porcentaje Ejecutor
Incentivos del Prog r_a"f‘.a.___ 5% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Gastos de operacion y seguimiento 5% Desarrollo Rural

El 5 % asignado a Gastos de Operacion y Seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:
«  Operacitn; (Gastos ascciados desde |a recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).
*  Seguimiento (supervision y/o verificacion, abarcando viaticos y gasclina para la operacion del programa).
» Pago de convaocatorias, publicaciones y papeleria oficial.
e Pago de los servicios fiduciarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las
cuentas del Programa.

Del 85 % considerado para los incentivos del Programa, se podra destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado de conformidad con las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del Programa en el FOFAE, se podran destinar para los siguientes conceptos en el
siguiente orden:

a) Pago de los servicios fiduciarios y/o bancarios,

b) Fortalecimiento o incremento de metas del Programa.

Articulo 12.- Los incentivos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 13.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacion del programa, la SAGDR, designa al Area Operativa para que con base en las
facultades y atribuciones que establece el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarollo Rural y demas
normatividad aplicable sea responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando, revisando y
llevando el control documental y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacién ya sea positiva y/o negativa de
solicitudes, conforme a las presentes Reglas de Operacién; asi como en su oportunidad verifiquen mediante el seguimiento y supervision, el
cumplimiento de obligaciones por parte de los beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 14.- Los beneficiarios deberan realizar la aportacion respectiva sefialada en el articulo 9 de estas Reglas, en los tér
establezca la SAGDR en la convocatoria.

Los montos maximos de apoyo, asi como el limite de apoye por beneficiario establecido en el articulo 9 de estas reglas, quedaran sin efecto
en situaciones particulares donde se observe que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algin grado de marginaciér\asociada
a la carencia de oportunidades sociales y a la ausencia de capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privadignes ¢
inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales para su bienestar asi como a la presentacién de alguna contingencia climatologica advers
y/o una extrema urgencia que obligue a la intervencién inmediata en su atencion.

Por lo anterior la SAGDR determinara la ocurrencia de alguno de los supuestos sefialados en el parrafo anterior y emitira la resolucion donde
determine los montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y segun sea el caso la aportacién del beneficiario.

Articulo 15.- Los beneficiarios tendrén la obligacion de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comisién de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos
piiblicos, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el
que estan previstos.
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Articulo 16.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios a las presentes Reglas de Operacién y a los instrumentos juridicos que se
suscriban, asi como a la presentacion de documentacién o informacion falsa alterada o simulada, con el propdsito de lograr un provecho,
beneficio o ventaja; o bien ante la oposicién de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcta aplicacion de los recursos otorgados,
sera considerada como incumplimiento y dara lugar a que la SAGDR con base en la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango,
Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural y demas normatividad aplicable; se instauren los
pracedimientos administrativos respectivos o se ejerza la accion legal que se estime pertinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademas
de con base en la resolucién que se emita, se le niegue con posterioridad, cualquier otro apoyo, incentivo beneficio econémico o en especie
que conforme a los Programas que opere la Secretaria pudiera acceder.

Articulo 17.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se consideran obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacion para acceder al programa.

b) Aplicar los apoyos recibidos para los fines y objetivos sefalados.

¢) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacién por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribucicnes para auditar la
aplicacion de los recursos publicos ejercidos conforme al programa gue se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacién.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacién y documentacion que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo concepto
del programa, de la Secretaria, que implique gue se dupliquen incentivos.

Articulo 18.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacitn, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:
a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetucsa, digna y con estricto apego de igualdad.
c) Adquirir en su caso el servicio bajo las mejores condiciones en cuanto a la utilidad y calidad de los estudios de analisis de suelos.

Articulo 19.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la funcién
publica en cuanto al acceso a la informacién y participacién ciudadana, asi como en lo referente a la rendicion de cuentas, garantizando la
publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operacién del presente Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable,
actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 20.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto queda prohibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.

Todos los trémites para acceder a los beneficios del Programa son gratuitos.

TITULO Il
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO |
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 21.- Los subsidios, apoyos o incentivos ya sea en obra, econdmices o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a traves de este
programa, mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos publicos estatales; y para efectos de su fiscalizacion y
transparencia, podran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Articulo 22.- Con sujecion a las disposiciones que prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de responsabilidades de los
servidores plblicos, bajo ningun concepto podran ser beneficiarios de los programas y/o componentes de las presentes Reglas {le Operachqn
los servidores publicos de la SAGDR y de los Municipios participantes. Aquellos servidores publicos que por motivo de su encargo, participe

servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir con la presentacion y
formato de manifiesto de excusa para los servidores pablicos.

Articulo 23.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucion del
Programa, se llevara a cabo la supervision de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 24.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colaboracion y/o beneficiarios,
a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accién u omision que repercuta en el
cumplimiento de los objetivos del Programa, a través de la Direccion Juridica, se instauraran los procedimientos administrativos respectivos,
en términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango y demas normatividad aplicable a fin de emitir la
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sanciones que correspondan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incumplimiento, se dara por terminado
diche procedimiento y continuara con el frémite correspondiente.

Articulo 25.- Los beneficiarios y los ciudadanos en general podran presentar por escrito sus quejas y denuncias, con respecto a la ejecucion
del Programa que se desarrolla al amparo de las presentes Reglas de Operacién, directamente ante la Direccién Juridica o bien, ante el Titular
del Organo Interno de Control en la SAGDR.

Articulo 26.- La transparencia, difusién y rendicién de cuentas se dara en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica del Estado de Durango, a través de las siguientes paginas de internet:
hitps ./www plataformadetrans parencia.org. mx/iweblguestiinicio, y http:/itransparencia durango.qob mx/.

Articulo 27.- En |a recepcion de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Qbligados del Estado de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccién de los
mismos, por lo que se pondra a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la SAGDR:
hitp://desarrollorural.durango.gob.mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERQO.- Las presentes Reglas de Operacitn, entrardn en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la resolucion de los asuntos
no previstos en las presentes Reglas de Operacion para el ejercicio fiscal 2023, seran faculta de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y
Desarrollo Rural.

TERCERO.- Queda abrogado cualquier otro instrumento juridico con la finalidad de operar el PROGRAMA DE PROFESIONALIZACION Y
DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL SECTOR AGROINDUSTRIAL DEL EJERCICIO FISCAL 2023. Mo obstante de haberse suscrito actos
juridicos que bajo su amparo con la intenciéade operar el programa adn se encuentren pendientes de cumplimiento, las obligaciones pactadas

ATENTAMENTE.
3qgo, Dgo., a 15 de

MTRO. RICARDO OCIE
SECRETARIO DE AGRICULTURA, @AY
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MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretaric de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos
19, fraccion VI y 25, fracciones |, lIl, V y XXV de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Durango, articulos 7 y 8, fracciones
I, V y XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir las REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA DE ANALISIS DE SUELOS PARA LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMEROQ.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
economico y el empleo y una mas justa distribucién del ingreso y la riqueza, se permita el pleno ejercicio de |a libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

SEGUNDO.- Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacion del desarrollo sefiala en su
articulo 40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo econdmico, social y humano, de manera integral y sustentable, que
fortalezcan el régimen democratico y que, mediante el desarrollo econdmico, la generacion de empleos, y una justa distribucién del ingreso y
la riqueza, perrlnitan mejorar las condiciones de vida de la poblacién en general y el desarrollo equilibrado de las regicnes que integran el
territorio estatal.

TERCERO.- Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacion gubermnamental se realizara bajo los principios de
racionalidad y optimizacion de los recursos y deberd mantener en su formulacién una visién de largo plazo del desarrollo econémico y social
de la entidad, una programacion con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacién de prioridades producto del consenso social,
asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacion ciudadana.

CUARTQ.- Que la planeacidn, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, los
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y las lineas de accion, en funcién de la
situacién que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacién oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades
identificadas y la vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso social,

QUINTO.- Que le corresponde a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, fermular los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que permitan detonar las politicas publicas encaminadas a fornentar el desarrollo rural integral, con la finalidad de evitar
que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la poblacién y debido a las
restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productives; y tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la poblacién son
maés vulnerables por estar ya batallando con la salud, la pobreza y con las afectaciones en la produccion, ocasionadas por el cambio climatico,
a fin de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productores agricolas para garantizar la rentabilidad de sus actividades.

Por lo cual, tengo a bien emitir las:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE ANALISIS DE SUELOS PARA LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023

TITULO L.
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO | /V
DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Articulo 1.- Se establecen las reglas de operacion del Programa de Analisis de Suelos para la Productividad Agricola del Ejercicio Fiscal
2023.

El programa esté sujelo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fiscal
de impulsar la productividad en el sector agroalimentario.

023, con el firl

de produccion,
de las familias

Articulo 2.- El objetivo general del programa, aumentar el potencial de los suelos agricolas, para mantener un nivel suficienta
con incremento en el rendimiento que permita asegurar cubrir y garantizar la seguridad alimentaria, fomentando la economia
del medio rural.

Articulo 3.- El objetivo especifico del programa, es determinar las caracteristicas fisicas y quimicas del suelo, con la informacién de datos
de interpretacion y diagnosticar el uso de fertilizantes, mejoradores o practicas de cultivo y valorar su capacidad para proporcionar un
adecuado medio de crecimiento al cultivo, fundamentales para alcanzar una eficiencia en el riego y conservacion de suelo que es un recurso
limitado.
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Articulo 4.- Para efectos y aplicacion del programa en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

*» ACTA DE ENTREGA-RECEPCION: Documento comprobatorio que formaliza y acredita la entrega del subsidios, apoyos o incentivos
autorizados a los beneficiarios.

+  APOYOS: Subsidio o incentivo que otorga el Gobierno al solicitante que cumple cen los requisitos, documentos, caraclerizacion y
tramites a que se refieren las presentes reglas.

» AREA OPERATIVA: Es la Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del Pregrama, de
conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

»  BENEFICIARIO: Persona fisica y/o moral que recibe el subsidio, incentivo, estimulo o apoyo, cen la que se concerte la realizacion
de acciones para alcanzar los objetivos del programa.

. FOFAE: FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,
dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al programa.

« INFORMES FiSICOS Y FINANCIEROS: Instrumentos que informan los avances del cumplimiento de las metas establecidas.

«  ANALISIS DE SUELO: Metodologia de varios procesas quimicos que determinan la cantidad de nutrientes, propiedades quimicas,
fisicas y biclégicas del suelo.

. PROGRAMA: Conjunto de acciones e iniciativas que permiten atender una problematica publica en la sociedad, y que es llevada a
cabo por una 0 mas instituciones pablicas.

» PRODUCTOR: Persona que ejerce el manejo de la unidad de produccian.

+« REGLAS DE OPERACION: Conjunto de disposiciones normativas que precisan la forma de operar el presente programa, con el
propésito de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

*»  SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

* SECTOR AGROPECUARIO: El conjunto de actividades desarrolladas por productores agricolas, pecuarios y pesqueros en la
Entidad.

+ SUSTENTABLE: Caracleristica o condicion que se adquiere a partir del aprovechamiento racicnal y manejo apropiado de los
recursos naturales utilizados en la produccién, de manera que no se comprometa la satisfaccion de las necesidades de las
generaciones futuras.

+  VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacién de forma personal para acceder a los incentivos del programa que
administra la SAGDR.

« ZONAS AGROECOLOGICAS: Son las dreas de tierras clasificadas por sus atributos biofisicos, como la disponibilidad de humedad
del suelo, temperatura, duracién del periodo de crecimiento con consideraciones para la produccion agricola.

CAPITULO Il
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 5.- El area de enfogque, esta dirigido al sector agricola en el Estado de Durango.

Articulo 6.- La poblacion objetivo del programa estd integrada por personas fisicas y morales que se dediquen a actividades agricolas y que
tengan como objetivo el establecido en este programa.

Articulo 7.- La cobertura del presente programa es Estatal priorizando en tedo momento, la atencian en los municipios con vocacion agricola.
Articulo 8.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:

a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada por la SAGDR, la documentacién completa y
actualizada para su cotejo, registro y tramite; asi como la documentacién que como requisito especifico, se establezca en las
presentes reglas de operacion.

b) Que el productor ylo su unidad de produccion, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de otros programas
federales, estatales o municipales.

Articulo 9.- Los requisitos especificos para acceder al programa, que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

PERSONA
REQUISITOS FisICA . PERSONA MORAL \
| Sl

| Acta consfitutiva actualizada ratificado
por un Notario Pulblico con\Ja
identificacion  oficial  vigente  deél

| representante _legal, con la CURP

1) Identificacion Oficial Vigente
(Credencial para votar, cartilla militar, cédula profesional o pasaporte mexicano) si

CURP actualizada, en caso de no estar impresa en la identificacion oficial.
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actualizada, en caso de no estar
impresa en la identificacion oficial.

2)

Comprobante de domicilio vigente (No mayor a 3 meses) Si Sl

3)

Escrituras Piblicas, Certificado de Derechos Parcelarios, contratos de s s|
arrendamiento, comodato, medieria, aparceria o usufructo; ratificado dicho
instrumento juridico, ante Notario Puablico.

Acreditacion de la legal propiedad o posesion del predio

Articulo 10.- Los incentivos o apoyos, se entregaran en razén de los siguientes montos y conceptos:
MONTO MAXIMO DEL
CONCEPTO INCENTIVO APORTACION DEL LIMITE DE APOYO
GUBERNAMENTAL PRODUCTOR
! HASTA § 600.00 AL MENOS $ 600.00
ESTUDIO DE AN LISIS DE SUELOS (SEISCIENTOS PESOS | (SEISCIENTOS PESOs | HASTA 10 PREDIOS POR
00/100 M.N.) 00/100 M.N.) '
CAPITULO Il

MECANICA OPERATIVA

Articulo 11.- El procedimiento de seleccion y entrega de apoyos esté determinado conforme a lo siguiente:

|.- La SAGCR publicara la convocatoria y determinaré la apertura y cierre de ventanillas, detallando en la misma los siguientes aspectos:

a) Los criterios de seleccion, la ubicacion, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefénicas de
atencion.

b) Loscomponentes o conceptos de apoyo, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y normatividad
aplicable, indicando la pagina electrénica para consulta general, para efectos de transparencia y rendicion de cuentas.

c) Que los conceptos de apoyo serdn entregados por Unica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

Il.- El solicitante, personalmente o a través de su representante legal, entregara en la ventanilla mas cercana a su domicilio, la solicitud,
asi como la documentacion completa y actualizada para su cotejo, registro y trémite, conforme a los requisitos especificos establecidos,
en el entendido que la scla presentacion de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.

lll.- La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, emitira la dictaminacién respectiva, con base en los criterios de seleccion, cuidando
en todo momento, que no sean duplicados los apoyos en favor de los beneficiarios, por tal razon, de detectarse una segunda solicitud
de apoyo a nombre de una misma persona, o bien, se duplique algin predio, serd desechada la segunda o ulterior solicitud, sin
necesidad de emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera también, en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.

IV.- Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, emitira el listado
de los productores que hayan sido beneficiados.

La resolucién que se emita serd publicada en pagina de la SAGDR, donde se sefalara el nombre, localidad y m
beneficiarios y los conceptos y tipos de apoyo.

V.- En todos los casos, el productor debera acreditar ante la SAGDR, |a recepcion y aplicacion del incentivo recibido, para lo cual, se
integrara en el expediente de cada beneficiario la comprobacion de las erogaciones realizadas, resultado del laboratprio, entrega -
recepcion a entera satisfaccién del beneficiario y evidencia de la verificacién en campo realizada por personal de la SAGDR.

VI.- Una vez concluidas las acciones, se suscribird el acta de cierre del Programa, con la cual se dara por terminado y
objetivo del programa; por su parte el area operaliva, serd responsable de la integracion de expedientes, resguardo doc
ademas elaborard los informes fisicos y financieros de la operacion del proyecto.

mplido el
rental )

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 12.- El presupuesto asignado para el programa se utilizara de la siguiente manera:
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Concepto Porcentaje Ejecutor
Incentivos del Programa 95% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Gastos de operacion y seguimiento 5% Desarrollo Rural

El 5 % asignado a Gastos de Operacion y Seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:

. Operacidn; (Gastos asociados desde la recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).

. Seguimiento (supervision ylo verificacion, abarcando viaticos y gasolina para la operacion del programa).

. Pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.

. Pago de los servicios fiduciarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las
cuentas del Programa.

Del 85 % considerado para los incentivos del Programa, se podra destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado de conformidad a las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del Programa en el Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Durango
(FOFAE), se podran destinar para los siguientes conceptos en el siguiente orden:

a) Pago de los servicios fiduciarios y/o bancarios,
b) Fortalecimiento o incremento de metas del Programa

Articulo 13.- Los incentivos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 14.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacion del programa, la SAGDR, designa a la Subsecretaria de Agricultura para que
con base en las facultades y atribucicnes que establece el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural
y demas normatividad aplicable sea responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando,
revisando y llevando el control documental y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacién ya sea positiva y/o negativa
de solicitudes, conforme a las presentes Reglas de Operacidn; asi como en su opertunidad verifiquen mediante el sequimiento y supervision,
el cumplimiento de obligaciones por parte de los beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 15.- Los beneficiarios deberan realizar la aportacion respectiva sefialada en el articulo 10 de estas Reglas, en los términos que
establezca la SAGDR en la convocatoria.

Los montos maximos de apoyo, asi como el limite de apoyo por beneficiario establecide en el articulo 10 de estas reglas, quedaran sin efecto
en situaciones particulares donde se observe que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algin grado de marginacion
asociada a la carencia de oportunidades sociales y a la ausencia de capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privaciones e
inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales para su bienestar, asi como a la presentacién de alguna contingencia climatoldgica adversa
y/o una extrema urgencia que obligue a la intervencién inmediata en su atencién.

Por lo anterior la SAGDR determinara la ocurrencia de alguno de los supuestos sefalados en el parrafo anterior y emitira la resolucién donde
determine los montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y segln sea el caso la aportacion del beneficiario.

Articulo 16.- Los beneficiarios tendran la obligacién de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comisién de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos
publicos, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el
que estan previstos.

Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrolloc Rural y demdas normatividad aplicable; se ing
procedimientos administrativos respectivos o se ejerza la accion legal que se estime pertinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademas,
de con base en la resolucién que se emita, se le niegue con posterioridad, cualquier otro apoyo, incentivo beneficio econdmico o en‘especié
que conforme a los Programas que opere la Secretaria pudiera acceder.

Articulo 18.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se consideran obligaciones de los beneficiarios los siguientes:
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a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacién para acceder al programa.

b) Aplicar los apoyos recibidos para los fines y objetivos sefialados.

c) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacion por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones para auditar la
aplicacion de los recursos publicos ejercidos conforme al programa que se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacion.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la infermacion y documentacion que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo concepto
del programa, de la Secretaria, que implique que se dupliquen incentivos.

Articulo 19.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacidn, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:

a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetuosa, digna y con estricto apego de igualdad.
c) Adquirir en su caso el servicio bajo las mejores condiciones en cuanto a la utilidad y calidad de los estudios de andlisis de suelos.

Articulo 20.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la funcién
puablica en cuanto al acceso a la informacion y participacion ciudadana, asi como en lo referente a la rendicion de cuentas, garantizando la
publicidad de los actes, procedimientos y actuaciones en la operacion del presente Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable,
aclualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 21.- Este programa es publico y ajeno a cualguier partido politico, por tanto queda prehibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.

Taodos los tramites para acceder a los beneficios del Programa son gratuitos.

TITULO NI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO |
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 22.- Los subsidios, apoyos ¢ incentivos ya sea en obra, econdémicos o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a través de este
programa, mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos plblicos estatales; y para efectos de su fiscalizacion y
transparencia, podrén ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Articulo 23.- Con sujecion a las disposiciones que prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de responsabilidades de los
servidores publicos, bajo ningln concepto podran ser beneficiarios de los programas y/o componentes de las presentes Reglas de Operacion
los servidores publicos de la SAGDR vy de los Municipios participantes. Aquellos servidores publicos que por motivo de su encargo, participen
en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o
parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesicnales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que
el servidor pablico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir con la presentacion y firma
del formato de manifiesto de excusa para los servidores publicos.

Articulo 24.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligacicnes a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucion
del Programa, se llevara a cabo la supervision de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 25.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colabgracién y/s
beneficiarios, a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accion u gmision que
repercuta en el cumplimiento de los objetivos del Programa, a través de la Direccion Juridica, se instauraran los profedimientos
administrativos respectivos, en términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango y demas nbrmatividad
aplicable a fin de emitir la sanciones que correspendan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incurpplimiento,
se darda por terminado dicho procedimiento y continuara con el tramite carrespondiente.

Articulo 26.- Los beneficiarios y los ciudadanos en general podran presentar por escrito sus quejas y denuncias, con respecto a la ejeucion
del Programa que se desarrolla al amparo de las presentes Reglas de Operacion, directamente ante la Direccion Juridica o bien, ante el /L
Titular del Organo Interno de Control en la SAGDR.

Articulo 27.- La transparencia, difusion y rendicion de cuentas se dard en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Durango, a través de las siguientes paginas de internet:
Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciudad Industrial
C.P.34209 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 94 00
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https:ifwww . plataformadetransparencia.org. mx/web/guest/inicio, y hitp://transparencia.durango.gob.mx/.

Articulo 28.- En la recepcién de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Durango, la cual tiene comao objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccion de
los mismos, por lo que se pondrd a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la SAGDR:
http:/idesarrollorural.durango.gob.mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- Las presentes Reglas de Operacion entrarén en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango, para el gjercicio fiscal 2023,

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la resolucion de los
asuntos no previstos en las presentes Reglas de Operacitn, seran faculta de |a Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural.

TERCERO.- Queda abrogado cualquier otro instrumento juridico que con la finalidad de operar el PROGRAMA DE ANALISIS DE SUELOS
PARA LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA DEL EJERCICIO FISCAL 2023. No obstante de haberse suscrito actos juridicos que bajo su
amparo con la intencién de operar el programa aun se encuentren pendientes de cumplimiento, las obligaciones pactadas entre las partes
subsistirdn hasta en tanlo se concluya y sean finigiitadas mutuamente.

ATENTAMENTE

Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciudad Industrial
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MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos
19 fraccion VI, 25 fraccion 1, 1ll, V, y XXV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango, articulos , 7 y 8 fraccion
I, V, y XXV, del Reglamento interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir LAS REGLAS DE
OPERACION PARA EL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO Y REPRODUCCION ANIMAL PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
econémico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la riqueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

SEGUNDO. Que la Constitucién Politica del Estado libre y Soberano de Durango en materia de planeacion del desarrollo establece en su
articulo 40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo econémico, social y humano, de manera integral y suslentable, gue
fortalezcan el régimen democratico y que, mediante el desarrollo econdmica, la generacion de empleos y una justa distribucion del ingreso y
la riqueza permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacidn en general y el desarrollo equilibrado de las regiones que integran el
territorio estatal.

TERCEROQ. Que en el articulo 46 de la Constitucién Politica Local, se establece que la planeacion gubermnamental se realizara bajo los
principios de racionalidad y optimizacidn de los recursos y debera mantener en su formulacién una visién de largo plazo del desarrollo
econdmico y social de la entidad, una pregramacion con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacién de prioridades preoducto
del consenso social, asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacion
ciudadana.

CUARTO. Que con la finalidad de implementar estrategias para abatir la pobreza, mediante la mejora de los indicadores productivos de las
Unidades Pecuarias, ademas de brindar apoyo a través de programas de mejoramiento genético, con el propdsito de incrementar los niveles
reproductivos y la calidad genética de sus animales y asi contribuir positivamente en el ingreso familiar mediante la produccion y
comercializacién de productos y subproductos de calidad y conforme a las exigencias de los mercados, se ha determinado operar el programa
de Mejoramiento Genético y Reproduccién animal del Estade de Durango, mismo que permitird incentivar y subsidiar la adquisicién de
sementales bovinos de las razas con habilidad productora de camne.

Por lo anteriormente expuesto tengo a bien emitir:

LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO GENETICO Y REPRODUCCION ANIMAL DEL EJERCICIO
FISCAL 2023

TiTULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO I.
DEL OBJETO DEL PROGRAMA.

Articulo 1.- Se establecen las reglas de operacién del Programa de Mejoramiento Genético y Reproduccién Animal del Ejercicio Fiscal
2023, el cual esta integrade por 7 componentes que son:

. Apoyo a productores para la adquisicion de semental bovino.
Il Apoyo a productores para la adquisicion de semental de especies menores (Porcino, Caprino, Ovine, Etc.).
. Apoyo a productores para la adquisicion de abeja reina.

V. Apoyo a productores para estudios de fertilidad bovina.
V. Apoyo a productores para inseminacion artificial en bovines.
V1. Organizacion de Ferias, Expos y Tianguis Ganaderos con participacion de las Asociaciones de Ganado de Registro Local, Nacional
o Internacional.
VII. Vinculacién tecnoldgica para productores ganaderos.

El programa esta sujeto al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fisca el fin de

impulsar la productividad en el sector agroalimentario.

Articulo 2.- El objetivo general del programa, es incrementar los niveles reproductivos y la calidad genélica de los animales, para asi contriby
positivamente en el ingresa familiar mediante |la produccion y comercializacién de especies productivas, productos y sujproductos de calidad\y
conforme a las exigencias de los mercados.

Blvd. Francisco Villa No. 5025 Cjurdad Industrial

C.P.34209 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 94 00
sagdr@durango.gob.mx




PERIODICO OFICIAL PAG. 103

SAGDR

“ SECRETARIA DE AGRICULTURA
DURANGO GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

Articulo 3.- El objetivo especifico del programa es Incrementar la calidad del hato ganadero, los parametros productivas y reproductivos de las
Unidades de Produccion Pecuaria y la calidad genética del ganado en el Estado de Durango.

Articulo 4.- Para efectos y aplicacién del programa en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

« ACTA DE ENTREGA-RECEPCION: Documento comprobatorio que formaliza y acredita la entrega del subsidios, apoyos o incentivos
autorizados a los beneficiarios del Programa.

» APOYOS: Subsidio o incentivo que otorga el Gobierno al solicitante que cumple con los requisitos, documentos, caracterizacion y
tramites a que se refieren las presentes reglas.

*+ AREA OPERATIVA: Es la Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del Programa, de
conformidad con el Reglamento Interior de |la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

+ BENEFICIARIO: Persana fisica y/o moral que recibe el subsidio, incentive estimulo o apoyo, con la que se concerté la realizacion de
acciones para alcanzar los objetivos del programa.

»  COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisién integrada por funcionarios de la SAGDR, coadyuvante del seguimiento del programa

FOFAE: FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,

dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al programa.

INSTANCIA EJECUTORA: Secrelaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrolle Rural.

INFORMES FISICOS Y FINANCIEROS: Instrumentos que informan los avances del cumplimiento de las metas establecidas.

PRODUCTOR: Persona que ejerce el manejo de la unidad de produccion.

PGN: Padrén Ganadero Nacional

REGLAS DE OPERACION: Conjunto de disposiciones normativas que precisan la forma de operar el presente programa, con el

proposito de lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollc Rural.

Th: Prueba de Tuberculosis

Br: Prueba de Brucelosis

SECTOR PECUARIO: El conjunto de preductores que desarrollan actividades relativas a la ganaderia en la entidad.

VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacion de forma personal para acceder a los incentivos del programa que

administra la SAGDR.

UPP: Unidad de Produccién Pecuaria.

s ZONAS AGROECOLOGICAS: Son las areas de tierras clasificadas por sus atributos biofisicos, como la disponibilidad de humedad
del suelo, temperatura, duracién del periodo de crecimiento con consideraciones para la produccion agricola.

CAPITULO IL.
LINEAMIENTOS GENERALES.

Articulo 5.- La poblacion objetivo del programa esta integrada por personas fisicas y morales dedicadas a la produccion y crianza de ganado,
con fines de comercializacién que tengan vigente el registro de su UPP en el PGN.

Articulo 6.- La cobertura del presente programa es estatal, abarcando los 39 municipios que componen la Entidad Federativa, sin embargo, se
daré prioridad a los productores con potencial productivo.

Articulo 7.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:

a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada por la SAGDR, la documentacién completa y
actualizada para su cotejo, registro y tramite; asi como la documentacién que como requisito especifico, se establezca en las
presentes reglas de operacion.

b)  Que el productor yfo su unidad de produccion, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de otros programas
federales, estatales o municipales.

Articulo 8.- Los requisitos especificos para acceder al programa, que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

PERSONA
REQUISITOS FISICA PERSONA MORAL

K]
Identificacion Oficial Vigente Acta constitutiva actualizgda

(Credencial para votar, cartilla militar cédula profesional o pasaporte mexicano) Si la identificacién oficial viggnte del

CURP actualizada, en caso de no estar impresa en la identificacion oficial. actualizada, en caso de no'gstar

S——
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UPP vigente o actualizada S| S|
Identificacién Ganadera (Credencial de fierro de herrar vigente). Sl Sl
Acreditar que ha cumplido con las obligaciones zoosanitarias requeridas por
las autoridades Federales y Estatales, a través de la Tb y Br, en los municipios s| S|
donde se ha concluido el programa de constatacion progresiva de hatos
(barrido) las pruebas deberan ser vigentes.
Para los tramites de pago debera presentar el nimero de cuenta bancaria,
sefialando la cuenta clave de la institucion bancaria, excepto en aquellas
localidades que no se cuente con servicios bancarios o que el productor Sl sl
solicite el pago a su proveedor.
Articulo 9.- Los incentivos o apoyos, se entregaréan en razoén de los siguientes montos y conceptos:
i MONTO DEL LIMITE DE | APORTACION DEL
No. COMPONENTE CONCEPTO CARACTERISTICAS INCENTIVO APOYO PRODUGTOR
Semental de Raza
Pura de Registro Hasta
Cualquier raza pura % 14,000.00 Hasta 1
Adquisicion de con adaptabilidad a las (Catorce Mil semental por
semental bovino zonas agroecologicas Pesos 00/100 ro dumo‘:_
del Estado que cuente M.N.) por P :
;:geﬁglgsi“cg semental. El correspondiente
o I " Hasta Hasta 1 da;;ggmg ;::I
Apoyo para la CQ;‘;Z‘:%@;&RS&?#? Pdliza de seguro de ?:r;ésggod%%(ghg” azm:.lzri dgr incentivo que le
| adquisicion de P o semental MN.) por g t Iﬂ otorgue el Gobierno
semental bovino porunano ) POTSEQUIo | sementalpor | o Estado, sea el
por semental. productor. que cubra la
Semental de Raza totalidad del precio
Pura de Registro del proyecto
Razas puras con Hasta ¥ i
— registro genealbgico $20,000.00 Hasta 1
s':?#:{:f;?‘ggu?:ﬂ para mejorar la (Veinte Mil Pesos | semental por
genética de los 00/100 M.N.) por productor.
criadores de ganado de semental.
registro. (Pudiendo ser
del extranjero)
Semental de Raza El c;clar:csrﬁgndinle
Apoyo para la Pura De Registro Hasta desconta :O ol
adquisicién de Adquisicion de Cualquier raza pura $4,500.00 Hasta 1 incentivo que le
semental de semental de especies | con adaptabilidad a las (Cuatro Mil f
1] . ) : L | semental por | otorgue el Gobierno
especies menores menoares {Porcino, zonas agroecoldgicas | Quinientos Pesos | roductor del Estado. sea el
(Porcino, Caprino, | Caprino, Ovino, Etc.) | del Estado que cuente | 00100 M.N.) por | P ’ que cubra la
Ovino, Etc.) con r.=,;g|sltro semental. totalidad del precio
genealogico. del proyecto.
Hasta 10
Abejas por El correspondiente
productor al monto que
Hasta siempre y descontado el
Apoyo para la - . Abeja Reina $1,200.00 (Mil cuando incentivo que le
m adquisicién de Adqunsu?;: :e abeja Progenitora con Doscientos acredite tener | otorgue el jerno
abeja reina Registro Genealdgico Pesos 00/100 | 1 colmena del Estado, sea
M.N.) por abeja. | para cada que
| abeja totalidad|del precio
registradas del prpyecto.
| en su UPP.
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: MONTO DEL LIMITE DE | APORTACION DEL
No. COMPONENTE COMCEPTOQ CARACTERISTICAS INCENTIVO APOYO PRODUCTOR
El correspondiente
al monto que
Contratacién del $1 &J%Stéao Mil | Hasta?2 desccntado el
Apoyo para ) . on 'fa.‘“ nce :000.00 (Mi asta incentivo que le
v estudios de Estudios de fertilidad ‘servicio para la Pesos 00/100 M.N.) | estudios olorgue el Gobierno
fertilidad bovina bovina realizacion del estudios por estudio, sin por del Eslado_ sea el
de fertilidad rebasar el 80 % del | Productor que cub}a la
costo del estudio. totalidad del precio
del proyecto.
Dosis de Semen
(Incluye la adquisicion de H?S?g:g:ggo Hasta 10 El correspondiente
Adquisicion de dosis | las pajillas y los servicios Cincu ent. a Pesos dosis por al monto que
de semen en bovinos técnicos de apoyo al descontado el
Apoyo para 00/100 M.N.) por Productor . -
inseminacion pdeuE:tDr para la pajilla. incentivo que le
v artificial en aplicacion. otorgue el Gobierno
bovinos — Fiast del Estado, sea el
Adquisicién y Embriones en bovinos | ¢ , oo 00 ?Cuam Hasta 5 que cubrala -
trasplante de (incluye la adquisicion de | *'yoer Lo embriones | totalidad del precio
embricnes en embriones y el servicio | oo 0100 M.N ) por del proyecto.
bovinos del trasplante) embrion. Productor
Organizacion de Ferias,
| Expos y Tianguis Hasta
. Organizaciénde | Ganaderos para las $2'000,000.00
Qrganizacion @ | _Ferias, Exposy | _Asociaciones de (Dos Millones de NIA NA
Ten uFi’s Y | Tianguis Ganaderos | Ganado de Registro | Pesos 00/100 M.N.)
Ganade?os con | Local, Nacional o por evento
rticipacién de Internacional
Vi I:: A:g:::ai‘:::iun P Adquisicion de equipo
de Ganado de de trabajo y Hasta
Registro Local . . t‘ecnnléglco‘ asi como $ 3'500,000.00
Nacional o ' Equipamiento de la | herramlr?ntas para la (Trf,-s;_ M[IInneg NIA N/A
Internacional SAGDR | implantacién, difusién y Quinientos Mil
capacitacion sobre el Pescs 00/100
programa en las ferias, M.N.).
expos, tianguis, etc.
Incentivos para
ofrecer a los Vinculaciéon del
productores roductor con
ganaderos cursos de tp ' Hasta
P nstituciones de "
capacitacion y de profesionales de la $500,000.00
mejora en el manejo salud animal, que (Cinco Millones de N/A NFA
de[ ganado, permita elav;r los Pesos 00/100
considerando el indices de M.NL).
Vinculacion material didactico y reproduccion
Vil tecnologica para de apoyo para su
productores difusion
ganaderos Convenios de
Vinculacion del sector coordinacion, y Hasta
ganadero para la colaboracién para $ 7'500.000.00
innovacion equipamiento con (Siete h:"lillor-les
tecnolégica y instituciones del sector, Quinientos Mil N/A N/A
transferencia de con el objetivo de Pesos 00/100
tecnologia al sector | acercar tecnologia de MN.)
ganadero vanguardia al sector e
ganadero
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. Recursos, Insumos, |
Opgra[c:bn dellg.‘enlro Equipamiento, Etc., Lo definira la |
€ I:? ET s?r?glll c:n y necesarios para la SAGDR de acuerdo NIA NA
Tecnolgico operacion del Centrode |  al presupuesto
Ganadero Innovacion y Desarrollo disponible |
Tecnolégico Ganadero |
Recursos, Insumos, |
) Equipamiento, Etc., |
D elsn;;r}:glrr;egtﬁggg, en necesarios para la | Lodefinirala
Marcha ybperacfbn Implementacion, SAGDR. de acuerdo NIA NIA
del Rancho Madelo Desarrollo, Pua;la en al presupuesto
Ganadero SAGDR Marcha y Operacion del disponible
Rancho Modelo |
Ganadero SAGDR |

Las Instancias Colaboradoras, Presidencias Municipales, Asociaciones y Organizaciones de Productores, podran realizar aportaciones en
favor a la aportacién del productor o en su caso, para ampliacién del Programa, sin perjuicio del monto de apoyo estatal estipulado.

Articulo 10.- Los productores confirmaran mediante la emision del comprobante fiscal respectivo del bien adquirido, que realizé el pago total
del servicio o bien, considerando que los apoyos o subsidios que entregue el Gobierno del Estado, seran direccionados al productor a la
cuenta bancaria que haya designado ya sea propia o bien de su proveedor, lo que acreditara mediante la cesién de derechos.

Para aquellos componentes que no consideren apoyos o incentivas directos a los productores, la SAGDR a través de la Comision de
Seguimiento establecera el mecanismo de comprobacién.

CAPITULO IIl.
MECANICA OPERATIVA.

Articulo 11.- El procedimiento de seleccion y entrega de apoyos esta determinado conforme a lo siguiente:

I La SAGDR publicara la convocatoria y determinara la apertura y cierre de ventanillas, detallando en la misma los siguientes
aspec:os. Los m_'i_terios de seleccion, la ubicacion, fechas de aperiura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefanicas de
b. fI:Sngg:{pcnenles o conceptos de apoyo, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacitn y
normatividad aplicable, indicando la pagina electronica para consulta general, para efectos de transparencia y rendicion

c. dOEuS:oe:ls:ﬁceplos de apoyo seran entregados por Unica veza cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

Il. El solicitante, personalmente o a través de su representante legal, entregara en la ventanilla mas cercana a su domicilio, la solicitud,
asi como la documentacion completa y actualizada para su cotejo, registro y tramite, conforme a los requisitos especificos
establecidos, en el entendido que la sola presentacion de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.

. La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, realizard la dictaminacién respectiva apoyado en la resolucion que emita la Comision
de Seguimiento, con base en los criterios de seleccion, cuidando en todo momento, que no sean duplicados los apoyos en favor de
los beneficiarios, por tal razén, de detectarse una segunda solicitud de apoyo a nombre de una misma persona, o bien, se duplique
algin predio, sera desechada la segunda o ulterior solicitud, sin necesidad de emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera
también, en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.

V. Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, en un plazo no mayor a 30 dias naturales, emitira el listado
de los productores que hayan sido beneficiados.

La resolucidn que se emita sera publicada en pdgina de la SAGDR, donde se sefialard el nombre, localidad y municipio de los
beneficiarios y los conceptos y tipos de apoyo.

W, En todos los componentes de apoyo o incentivo, el preductor invariablemente deberd acreditar ante la SAGDR, a través del
comprobante fiscal respectivo sobre la erogacién efectuada por el productor ya sea que haya adquirido un bien duranié
que sean precisados por la propia SAGDR, una vez que le notifique que resultd beneficiado en el presente progra
de entrega de sementales, con la guia de trénsito con destino a la UPP beneficiada.

Para aquellos componentes que no consideren apoyos o incentivos directos a los productores, la SAGDR a través de la Comisia
de Seguimiento estableceré el mecanismo de comprobacion. .
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V. Se podréan reconocer inversiones realizadas por los beneficiarios en los conceptos considerados en el programa a partir del 01 de

enero de 2023.

Wi, Se podran atender solicitudes presentadas por los productores en los Gltimos ejercicios (2021 y 2022), en aquellos casos que debido
a la falta de suficiencia presupuestal no se hayan podido cubrir con los recursos del ejercicio 2022, para lo cual la SAGDR a través
de la Comisién de Seguimiento establecera el mecanismo de autorizacion, comprobacion y pago.

VIl En todos los casos, el productor deberd acreditar ante la SAGDR, la recepcion y aplicacion del incentivo recibido, para lo cual, se
integrara en el expediente de cada beneficiario la comprobacién de las erogaciones realizadas, entrega - recepcién a entera
salisfaccion del beneficiario y evidencia de la misma.

1X. Una vez concluidas las acciones, se suscribird el acta de cierre del Programa, con la cual se daré por terminado y cumplido el
objetivo del Programa, por su parte el area operativa, sera responsable de la integracion de expedientes, resguarde documental y
ademas elaborara los informes fisicos y financieros de la operacion del proyecto.

CAPITULO IV,
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA.,

Articulo 12.- El presupuesto asignado para el programa se utilizara de la siguiente manera:

Concepto Porcentaje Ejecutor
Incentivos del Programa 9% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Gastos de operacion y seguimiento 5% Desarollo Rural

El 5 % asignado a Gastos de Operacién y Seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:

Operacion; (Gastos asociados desde la recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).

Seguimiento (supervision y/o verificacion, abarcando viaticos y gasolina para la operacion del Programa).

Pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.

Pago de los servicios fiduciarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las
cuentas del Programa.

Del 95 % considerado para los incentivos del Programa, se podra destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generadas por las cuentas del Programa en el FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO
(FOFAE) se podran destinar para los siguientes conceptos en el siguiente orden:

a)  Pago de los servicios fiduciarios y/o bancarios,

b)  Fortalecimiento o incremento de metas del Programa

Articulo 13.- Los incentivos estarén sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oporiuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 14.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacion del programa, la SAGDR, designa a la Subsecretaria de Ganaderia y la
Subsecretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural en la Region Laguna para que con base en las facultades y atribuciones que
establece el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural y demas normatividad aplicable sea
responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando, revisando y llevando el control documental
y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacién ya sea positiva ylo negativa de solicitudes, conforme a las presentes
Reglas de Operacitn; asi como en su oportunidad verifiqguen mediante el seguimiento y supervision, el cumplimiento de obligaciones por parte
de los beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 15.- Los beneficiarios deberan realizar la aportacion respecliva sefialada en el articulo ¢ de estas Reglas, en los térpings que
establezca la SAGDR.

Articulo 16.- Los montos maximes de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y la aportacion del beneficiario establecida en el grticulo 9 dg
estas reglas, asi como los requisitos especificos sefalados en el articulo 8 quedaran sin efecte en situaciones particulares en qug se observe
que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algiin grado de marginacién asociada a la carencia de oportunidades sociales y
a la ausencia de capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales

Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciydad Ingdstrial
C.P.34209 Durango, Dgo.

Tel. 618 137 94 00

sagdr@durango.gob.mx




PAG. 108 PERIODICO OFICIAL

®§ | SAGDR

- SECRETARIA DE AGRICULTURA
DURANGO GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

para su bienestar asi como a la presentacion de alguna contingencia climatologica adversa y/o una extrema urgencia gque obligue a la
intervencion inmediata en su atencion.

Por lo anterior la SAGDR determinara la ocurrencia de algin factor de riesgo y/o de oportunidad y emitira la resolucién donde determine los
montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y segun sea el caso, la aportacion del beneficiario.

Articulo 17.- Los beneficiarios tendréan la obligacion de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comision de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos
publicos, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el
que estan previstos.

Articulo 18.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios a las presentes Reglas de Operacion y a los instrumentos juridicos que se
suscriban, asi como a la presentacién de documentacion o informacion falsa alterada o simulada, con el propésito de lograr un proveche,
beneficio o ventaja; o bien ante |a oposicidn de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcta aplicacion de los recursos otorgados,
ser4 considerada como incumplimiento y dara lugar a que la SAGDR con base en la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango,
Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural y demés normatividad aplicable; se instauren los
procedimientos administrativos respectivos o se ejerza la accion legal que se estime pertinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademas
de con base en la resoluciéon que se emita, se le niegue con posterioridad, cualguier otro apoye, incentivo beneficio econdémico o en especie
que conforme a los Programas que opere |la Secretaria pudiera acceder.

Articulo 19.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se consideran obligaciones de los beneficiarios los siguientes:

a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacién para acceder al programa.

b) Aplicar los apoyos recibidos para los fines y objetivos sefialados.

c) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacién por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones para auditar la
aplicacion de los recursos publicos ejercidos conforme al programa que se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacion.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacion y documentacion que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo concepto
del programa, de la Secretaria, que impligue que se dupliquen incentivos.

Articulo 20.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:

a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetucsa, digna y con estricto apego de igualdad.
¢) Adquirir en su caso el servicio bajo las mejores condiciones en cuanto a la utilidad y calidad de los estudios de analisis de suelos.

Articulo 21.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la funcion
publica en cuanto al acceso a la informacion y participacion ciudadana, asi como en lo referente a la rendicion de cuentas, garantizando la
publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operacién del presente Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable,
actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 22.- Los participantes podran presentar por escrito sus quejas y denuncias (via escrito, internet, correo electronico, via telefénica
etc.,) con respecto a la ejecucion del programa, si es gue pudiera derivarse alguna responsabilidad de caracter administrativo, por los
funcionarios piblicos adscritos a la SAGDR o bien, podran comparecer personalmente ante el Organo Interno de Control en la SAGDR; y en
su caso, ante los Médulos de Quejas y Denuncias correspondientes.

Articulo 23.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto queda prohibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.

Todos los trémites para acceder a los beneficios del Programa son gratuites.

TITULO 1.
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

CAPITULQ I
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO.

Articulo 24.- Los subsidios, apoyos o incentivos ya sea en obra, econémicos o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a trd
programa, mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos publicos estatales; y para efectos de su fisdalizacion
transparencia, podran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciudad Jadustrial

C.P. 34209 Durango, Dgo.
Tel. 618 137 94 00
sagdr@durango.gob.mx




PERIODICO OFICIAL PAG. 109

SAGDR

- SECRETARIA DE AGRICULTURA
DURANGO GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

Articulo 25.- Con sujecion a las disposiciones que prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de respensabilidades de los
servidores pulblicos y legislaciones supletorias, bajo ningiin concepto podran ser beneficiarios de los programas yfo componentes de las
presentes Reglas de Operacian los servidores publicos de la SAGDR y de los Municipios participantes. Aquellos servidores plblicos que por
motivo de su encargo, participen en cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal,
familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por
afinidad hasta el cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
socios o sociedades de las que el servidor pablico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de
intervenir con la presentacién y firma del formato de manifiesto de excusa para los servidores publicos.

Articulo 26.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participanies en la Ejecucion
del Programa, se llevara a cabo la supervision de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 27.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colaboracion y/o
beneficiarios, a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accién u omisién que
repercuta en el cumplimiento de los objetivos del Programa, a través de la Direccion Juridica, se instauraran los procedimientos administrativos
respeclivos, en términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango y demés normatividad aplicable a fin
de emilir la sanciones que correspondan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incumplimiento, se daré por
terminado dicho procedimiento y continuara con el tramite correspondiente.

Articulo 28.- La transparencia, difusién y rendicién de cuentas se daré en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica del Estado de Durango, a través de las siguientes paginas de internet:
https://www.plataformadetransparencia.org. mx/webl/guest/inicio, y http:/itransparencia.durango.gob.mx/.

Articulo 29.- En la recepcién de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccion de
los mismos, por lo que se pondrd a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pdgina oficial de la SAGDR:
hitp://desarrollorural. durango.gob.mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- Las presentes Reglas de Operacién entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la resolucién de los
asuntos no previstos en las presentes Reglas de Operacion, seran faculta de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollec Rural.

TERCERO.- Queda derogado cualquier otro |nstrumento juridico que con la finalidad de operar el PROGRAMA DE MEJORAMIENTO
GENETICO Y REPRODUCCION ANIMALPARAEL EJERCICIO FISCAL 2023. No obstante de haberse suscrito actos juridicos que bajo su
amparo con la intencion de operar el programa atn g encuentren pendientes de cumplimiento, las obligaciones pactadas entre las partes

Blvd. Francisco Villa No.5025 Ciudad Industrial
C.P.34209 Durango, Dgo.

Tel. 618 137 94 00

sagdr@durango.gob.mx



PAG. 110 PERIODICO OFICIAL

R ———

¥ | SAGDR

. SECRETARIA DE AGRICULTURA
DURANGO GANADERIA ¥ DESARROLLO RURAL

MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos 19,
fraccion Vi y 25, fracciones |, lIl, WV y XXV de la Ley Orgénica de la Administracion Pdblica del Estado de Durango, articulos 7 y B, fracciones [,V
y XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir las REGLAS DE OPERACION
PARA EL PROGRAMA EMERGENTE DE REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PARA ALMACENAMIENTO DE
AGUA Y CONSERVACION DE SUELO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERQ.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria del
desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento econdmico
y el empleo y una més justa distribucién del ingreso y la riqueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos
y clases sociales.

SEGUNDO.- Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacion del desarrollo sefiala en su articulo
40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo econémico, social y humano, de manera integral y sustentable, que fortalezcan el
régimen democratico y que, mediante el desarrollo econdmico, |la generacién de empleos, ¥ una justa distribucién del ingreso y la riqueza,
permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general y el desarrollo equilibrado de las regiones que integran el territorio estatal.

TERCERQ.- Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacién gubernamental se realizara bajo los principios de
racionalidad y optimizacion de los recursos y deberd mantener en su formulacién una vision de largo plazo del desarrollo economico y social de
la entidad, una Programacién con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacion de prioridades producto del consenso social, asi
como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacion ciudadana.

CUARTO.- Que la planeacion, en los terminos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, los
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias y las lineas de accion, en funcion de la situacion
que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacién oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades identificadas y la
vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso saocial.

QUINTO.- Que le corresponde a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, formular los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que permitan detonar las politicas plblicas encaminadas a fomentar el desarrello rural integral, con la finalidad de evitar
que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la poblacién y debido a las
restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productivos; y tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la poblacién son mas
vulnerables por estar ya batallando con la salud, la pobreza y con las afectaciones en la produccién, ocasionadas por el cambio climatico, a fin
de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productores agricolas para garantizar la rentabilidad de sus actividades.

Por lo cual, tengo a bien emitir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA EMERGENTE DE REHABILITACION Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PARA
ALMACENAMIENTO DE AGUA Y CONSERVACION DE SUELO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

TITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Articulo 1.- Emitir las reglas de operacion para el Programa Emergente de Rehabilitacion y Construccién de Infraestructura para
Almacenamiento de Agua y Conservacién de Suelo para el ejercicio fiscal 2023, el cual esta integrado por el compaonente siguiente:
I Infraestructura de uso colective de captacidn, manejo y almacenamiento de agua.

El Programa esté sujeto al presupuesto autorizado en la Ley de Egresas para el Estado de Durango para el ejercicio fiscal 2023, con el fin de
impulsar la productividad en el sector agroalimentario, observando las prioridades que establece el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028.

Articulo 2.- El objetivo general del Programa es contribuir a la conservacion, uso y manejo sustentable de los recursos mediante accibpes de
practicas sustentables que ayuden a rescatar, preservar, potenciar e inducir una nueva estructura productiva; asi como a la conservagjon y
aprovechamiento sustentable del suelo, agua y vegetacion de las unidades productivas.

Articulo 3.- Los objetivos especificos del Programa de rehabilitacion y construccion de infraestructura para aimacenamiento de agua, son:
l. Promover, en el sector agropecuario, mejoras en su infraestructura ganadera para fortalecer los procesos productivos de las Unidade
de Produccion Familiar asociadas. . y,
1. Incentivar a Unidades de Produccion Familiar asociadas, para que mediante proyectos de inversion mejoren su capacidad Wwa
y realizar un aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.
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1. Apoyar a grupos de productores(as) agropecuarios de las regiones con poca disponibilidad de agua y procesos de erosidn del suelo
para aprovechar sustentablemente los recursos naturales asociados con sus actividades productivas, mediante la ejecucion de
practicas de conservacion de suelo y agua y de construccion y rehabilitacion de obras de almacenamiento y manejo de agua.

V. Fortalecer en los planes de desarrollo rural sustentable la atencion de zonas que presentan problemas de degradacion de los recursos
suelo y agua o regiones donde hay que conservar y mejorar los suelos para producir.
V. Apoyar la realizacion de obras de conservacion de suelo y agua y el establecimiento de buenas obras de manejo por regiones y

sistemas de produccién, asi como précticas de mejoramiento territorial y reconversion productiva, con un enfoque integral y preventivo,
que permita a los productores rurales, desarrollar sus actividades productivas en forma arménica con su entorno.

Articulo 4.- Para efectos y aplicacion del Programa en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

« AREA OPERATIVA: Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacién del Programa de conformidad
con el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural (SAGDR).

« ACTA CONSTITUTIVA: Documento mediante el cual las Unidades de Produccidn Familiar o productores organizados formalizan el
acuerdo y voluntad de trabajar de manera asociada con un objetive comun en la operacion del presente Programa.

+ ACTA DE CIERRE-FINIQUITO: Instrumento elaborado por el drea operativa del Programa, en el que se daran por concluidas las
actividades correspondientes al ejercicio fiscal de que se trate y se validara el cierre fisico-financiero, contendra minimamente lo
siguiente: Objeto de la misma; circunstancias de tiempo, modo y lugar de su elaboracion; nombre completo, cargo y firma de los
participantes en su elaboracion; asi como la documentacion que soporte el cierre de actividades técnico, operativo y financieras del
proyecto.

« ACTA DE ENTREGA-RECEPCION: Documento comprobatorio que formaliza y acredita la ejecucion del proyecto ylo entrega del
subsidio por concepto de los apoyos autorizados a los beneficiarios del Programa por la SAGDR.

« BENEFICIARIO: Persona fisica o moral, que recibe el subsidio, estimulo o apoyo, con las que se concerté |a realizacion de acciones
para alcanzar los objetivos del Programa.

¢  CLABE: Clave bancaria estandarizada.

« CONVENIO DE CONCERTACION: Instrumento Juridico suscrito entre la SAGDR y los productores que resultaron elegibles y que fue
autorizado su proyecto, donde se establecerdn los montos, obras, acciones, metas y plazos para desarrollar el proyecto.

«  COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisién integrada por funcionarios de la SAGDR, coadyuvante del seguimiento al Programa.

s CURP: Clave Unica de Registro de Poblacidn.

« EXPEDIENTE TECNICO: Instrumento conformado a través de los datos técnicos necesarios para llevar a cabo la toma de decisiones
sobre la pertinencia, viabilidad y rentabilidad de una inversién, en el que se establece el plan de inversiones y tipo de obra propuesta
por el productor o el grupo de Unidades de Produccion Familiar.

« FOFAE: FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,
dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al Programa.

« PROGRAMA: Conjunto de acciones e iniciativas que permiten atender una problematica publica en la sociedad, y que es llevada a
cabo por una o mas instituciones pablicas.

« INCENTIVO: Apoyos asignados mediante recursos publicos estatales, que a través de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Desarrollo Rural se otorgan a los beneficiarios que corresponden al sector agropecuario para fomentar el desarrollo de actividades
sociales o econdmicas.

« INSTANCIA COLABORADORA: Entes Publicos Gubernamentales o No Gubernamentales, participantes en la operacion del presente
Programa, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desamollo rural sustentable en general, asi
como las demds iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario se presenten en lo particular, para impulsar el desarrollo rural
integral de este sector.

Dichas instancias colaberadoras estan obligadas al cumplimiento normativo del Programa y demés disposiciones legales aplicables,

por lo que son responsables de la informacién que manejen y presenten a la SAGDR.

Para la participacién de estas instancias se podran suscribir |os convenios de coordinacién respectivos, o en su caso, con la notificacion

de designacién ylo invitacién a las mismas.

INSTANCIA EJECUTORA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

SECTOR AGROPECUARIO: Conjunlo de actividades desarrolladas por productores agricolas y pecuarios en la Entidad.

SECTOR GANADERQ: Parte del sector primario dedicado a la ganaderia.

UNIDAD DE PRODUCCION FAMILIAR (UPF): Son Unidades de Produccién Rural que estan bajo la administracién de una familia

que aporta trabajo a las actividades productivas.

UPP: Unidad de Produccién Pecuaria.

«  VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacion de forma personal para acceder a los incentivo
administra la Secretaria, la cual se ubicara en donde determine la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desar[olll::

CAPITULO NI \
LINEAMIENTOS GENERALES \\

Articulo 5.- El drea de atencién del Programa considera al Sector Agropecuario en el Estado de Durango.
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Articulo 6.- La poblacion objetivo son personas fisicas que de manera individual, colectiva u organizada sin distincién de género, se dediquen a
actividades pecuarias en el sector rural, que tengan como objetivo el sefialado en este Programa.

Articulo 7.- La cobertura del presente Programa es Estatal comprendiendo los 38 municipios.

Articulo 8.- Los requisitos generales para acceder al Programa son los siguientes:

a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada, la documentacién completa y actualizada para su
cotejo, registro y tramite; asi como la documentacion que como requisito especifico, se establezca en las presentes reglas de
operacion.

b) Que el productor y/o su unidad de produccion, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de olros Programas federales,
estatales o municipales.

Articulo 9.- Los requisitos especificos para acceder al Programa, que deberdn presentar los solicitantes son los siguientes:

PERSONA FISICA
PERSONA Unidades de Produccion

REQUISITOS FiSICA Familiar asociadas sin
INDIVIDUAL | formalidad juridica (Grupos
de Trabajo)
1) Identificacién Oficial Vigente Sl
Credencial para votar, cartilla militar, cédula profesional o pasaporte mexicano. =1 (De los integrantes del
CURP actualizada (en caso de no estar impresa en la identificacion oficial). grupo)
2) Acta Constitutiva NO S|

Acta conslitutiva y de designacion de representantes, con la lista de asistencia y de firmas,

3) Acreditacidn de la legal propiedad o posesién del predio

Escrituras Publicas, Certificado de Derechos Parcelarios, contratos de arrendamiento,
comodato, medieria, aparceria o usufructo con una vigencia de al menos 5 arios; ratificado
dicho instrumento juridico, ante Fedatario Pablico. si sl

En caso de tratarse de Derechos sobre el aprovechamiento de tierras de uso comun, debera
agregar acta de asamblea donde se autoriza la obra en tierras de uso comuin que se
encuentre inscrita en el Registro Agrario Nacional.

sl
4) Comprobante de Domigilio (No mayor a 3 meses). Sl Solo de los Representantes
del Grupo ]
sl
5) UPP vigente o actualizada Sl De cada Integrante del
Grupo
sl
6) Identificacién Ganadera (Credencial de fierro de herrar vigente). Sl De cada Integrante del
Grupo
7) Acreditar que ha cumplido con las obligaciones zoosanitarias requeridas por las si
autoridades Federales y Estatales, a través de la Tb y Br, en los municipios donde se s| De cada Integrante del
ha concluido el Programa de constatacion progresiva de hatos (barrido) las pruebas Gru go
deberan ser vigentes. P
E] sl
8) RFC Solo en caso de Solo en caso de estar
estar obligado obligado
9) Solicitud de apoyo al Programa Sl sl
10) Relacion de solicitantes Sl sl
11) Proyecto (Expediente Técnico). Sl Sl /TN
La SAGDR podra requerir algan requisito adicional aplicable al tipo de proyecto solicitado.
Articulo 10.- Adicionalmente, los produclores que pretendan acceder al apoyo, deberan aportar la parte de que les corresponde gle acuerd

establecido en las presentes reglas. \ )
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Articulo 11.- Los incentivos o apoyos, se enlregaran en especie en razon de los siguientes montos y conceptos:

| MONTO DEL APORTACION DEL
No. ! COMPONENTE CONCEPTO INCENTIVO LIMITE DE APOYO PRODUCTOR
‘ Bordos de cortina de tierra Hasta el 80 % del Costo maximo del Proyecto
compactada integrales con obras costo del $325,000.00 (Trescientos Al menos el 20 % del
| complementarias (De acuerdo al rovects Veinticinco Mil Pesos 00/100 costo del proyecto
‘ modelo de la SAGDR) proy: M.N.).
Peguefia presa de mamposteria Hasta el 80 % del Costo maximo del Proyecto
integral con obras complementarias $ 3'250,000.00 (Tres Millones | Al menos el 20 % del
(De acuerdo al modelo de la a:;'tigg Doscientos Cincuenta Mil costo del proyecto
SAGDR) proy! Pesos).
Costo maximo del Proyecto
Infraestructura $ 345,000.00 (Trescientos
de uso colectivo . ; " Cuarenta y Cinco Mil Pesos
| de captacion, p*g;‘:::;’;‘r; Eg;'gi’:;’;‘fode Hasta el 30 % del 00/100 M.N.). Al menos el 70 % del
manejo y ! costo del
: contempla bomba sumergible y o costo del proyecto
alm:c;e:galgénto equipo de bombeo solar proyecto Para equlpigﬂstgm de pozo
$ 115,000.00 (Ciento Quince
Mil Pesos 00/100 M.N.).
Bordos de cortina de tierra Costo maximo $ 70.00 (Setenta
compactada (Previo Dictamen de Pesos 00/100 M.N.) por metro
la SAGDR) Hasta el 80 % del cubico al menos equipo D6, Al menos el 20 % del
o . G‘:{ftig;f,' Costo méximo $2,500.00 (Dos | costo del proyecto
Rehabilitacién de Bordos de cortina proy! Mil Quinientos Pesos 00/100
de tierra compactada (Previo M.N.) por hora maquina al
Dictamen de la SAGDR) menos equipo DB.

Las Instancias colaboradoras, Presidencias Municipales, Asociaciones y Organizaciones de Productores, podra realizar aportacienes en favor
del productor o en su caso, para ampliacién del programa sin perjuicio del monto de apoyo estatal estipulado.

ARTICULO 12.- Las instancias colaboradoras podran participar coadyuvando en la integracion de los expedientes de los beneficiarios que por
su conducto acceda al Programa, a su vez, debera entregarlos a la SAGDR, con anticipacion a fin de evitar que se dupliquen apoyos en favor
de un mismo productor.

Asimismo, la instancia colaboradora podra acreditar en su caso, €l pago de las aporiaciones gue corresponden a los beneficiarios segin
corresponda, conforme a lo establecido en las presentes reglas.

CAPITULO Il
MECANICA OPERATIVA

Articulo 13.- El procedimiento de seleccion y entrega de apoyos esté delerminado conforme a lo siguiente:

L La SAGDR publicard la convocatoria y determinard la apertura y cierre de ventanillas, conteniendo entre ofros los siguientes:

a) Los criterios de seleccién, la ubicacién, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefénicas de atencién.

b) Los conceptos de apoyo con sus parcentajes y montos maximos, homologados en su caso con los demas Programas de la
SAGDR, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y normatividad aplicable, indicando la pagina
electronica para consulta general y de los resultados del dictamen, transparencia y rendicion de cuentas;

¢) Que los conceptos de apoyo seran entregados por Unica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

I El solicitante, personalmente o a través de su representante, entregara en la ventanilla més cercana a su domicilio, su solicitud, asi
como la documentacion completa y actualizada para su cotejo, registro y trdmite; conforme a los requisitos especificos establecidos,
en el entendido que la sola presentacion de la saolicitud no crea el derecho de ser aprobada.

118 La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, realizard la dictaminacién respectiva apoyado en la resolucion que el

en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.
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Iv. Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, emitird el listado de los productores que hayan sido
beneficiados.
La resolucién que se emita sera publicada por la SAGDR, donde se sefialara el nombre, localidad y municipio de los beneficiarios y
los conceptos y tipos de apoyo.

V1. Los tabuladores de rendimientos minimos y precios maximos de maguinaria y mano de obra seran la base para la integracion del
proyecto y su dictamen.
Vil La entrega de apoyos se efectuara una vez que se haya acreditado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la normatividad
en cuanto a la integracion de expedientes y pago de aportaciones.
Vil Una vez concluidas las acciones, se suscribird el acta de cierre del Programa, con la cual se dard por terminado y cumplido el objetivo

del Programa; por su parte el area operativa y las instancias colaboradoras, seran responsables de la integracion de expedientes,
resguardo documental segun sea el caso, y ademas elaborara los informes fisicos y financieros de la operacion del proyecto.

IX. La SAGDR podra determinar la operacion a través del FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO (FOFAE) de
alguno o todos los componentes del Programa, para lo cual, en la Comisién de Seguimiento se establecera las particularidades
respectivas.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 14.- El presupuesto asignado para el Programa se utilizara de la siguiente manera:

Concepto Porcentaje Ejecutor
Incentivos del Programa 95% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Gastos de operacién y seguimiento 5% Desarrollo Rural

El 5 % asignado a Gastos de Operacion y Seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:
. Operacion; (Gastos asociados desde la recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).
+  Seguimiento (supervisidn y/o verificacién, abarcando viaticos y gasolina para la operacién del Programa).
. Pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.
. Pago de los servicios bancarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las cuentas
del Programa.

De las aportaciones realizadas por los productores para las acciones del Programa, de igual forma se padra destinar hasta el 5 % para Gastos
de Operacién y Seguimiento, en los términos establecidos en el parrafo anterior.

Del 95 % considerado para los incentivos del Programa, se podra destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado de conformidad a las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del Programa, se podrdn destinar para los siguientes conceptos en el siguiente orden:
a) Pago de los servicios bancarios,
b) Fortalecimiento o incremento de metas del Programa

Articulo 15.- Los incentivos estardn sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 16.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacion del Programa, la SAGDR, designa al &rea operativa, para que con base en las
facultades y atribuciones que establece el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural y demas normatividad
aplicable sea responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el Programa, ya sea, integrando, revisando y llevando el control
documental y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacion ya sea positiva y/o negativa de solicitudes, conforme a las
presentes Reglas de Operacion; asi como en su oportunidad verifiquen mediante el seguimiento y supervision, el cumplimiento de obligaciones
por parte de los beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 17.- Los montos maximos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y la aportacion del beneficiario establecida en el articulo 11 de
estas reglas, quedaran sin efecto en situaciones particulares que se observe que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algun
grado de marginacion asociada a la carencia de oportunidades sociales y a la ausencia de capacidades para adquirirlas o ge as, pero
también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales para su bienestar asi como a la presentacién de alguna confiqgencia
climatoldgica adversa yfo una extrema urgencia que obligue a la intervencién inmediata en su atencion.

Por lo anterior la SAGDR determinara la ecurrencia de algiin factor de riesgo y/o de oportunidad y emitiré la resolucion donde determine
montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y segun sea el caso, la aportacion del beneficiario.
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Articulo 18.- Los beneficiarios tendran la obligacion de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comision de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos plblicos,
ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el que estan
previstos.

Articulo 19.- Las aportaciones de los beneficiarios como parte de las acciones del Programa y que estan establecidas en los articulos 10y 11
de las presentes reglas, se deberan realizar en |la cuenta bancaria que aperture para este fin la SAGDR vy dichos recursos se podran utilizar para
los fines que determine la SAGDR apegado en todo momento a la normatividad aplicable.

Articulo 20.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios y las instancias colaboradoras a las presentes Reglas de Operacién y a los
instrumentos juridicos que se suscriban, asi como a la presentacion de documentacion o informacién falsa alterada o simulada, con el propésito
de lograr un provecho, beneficio o ventaja; o bien ante la oposicion de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcta aplicacion de
los recursos otorgados, seré considerada como incumplimiento y daré lugar a que la SAGDR con base en la Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Durango, su Reglamento Interior y demas normatividad aplicable; se instauren los procedimientos administrativos respectivos o se
ejerza la accion legal que se estime pertinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademas de con base en la resolucion que se emita, se le
niegue con posterioridad, cualquier otro apoyo, incentivo beneficio econdmico o en especie que conforme a los Programas que opere la SAGDR
pudiera acceder.

Articulo 21.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se consideran obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacién para acceder al Programa.

b) Aplicar para los fines y objetivos sefialados los apoyos recibidos.

c) Aceplar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacion por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones para auditar la
aplicacién de los recursos publicos ejercidos conforme al Programa que se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacion.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacién y documentacién que presenta, entrega o informa, es verdadera
y fidedigna.

€) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo cancepto del
Programa, de la SAGDR, que implique que se dupliquen incentivos.

Articulo 22.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:
a) Recibir asesoria del Programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetuasa, digna y con estricto apego de igualdad.
¢} Llevar a cabo las acciones del Programa bajo las mejores condiciones en cuanto a la utilidad y calidad.

Articulo 23.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la funcion
plblica en cuanto al acceso a la informacién y participacién ciudadana, asi como en lo referente a la rendicién de cuentas, garantizando la
publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operacion del presente Programa, haciéndolo de manera oportuna, verificable,
actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 24.- Los participantes podrén presentar por escrito sus quejas y denuncias (via escrito, internet, correo electrénico, via telefénica etc.,)
con respecto a la ejecucion del Programa, si es que pudiera derivarse alguna responsabilidad de caracter administrativo, por los funcionarios
publicos adscritos a la SAGDR o bien, podran comparecer personalmente ante el Organo Internc de Control en la SAGDR; y en su caso, ante
los Médulos de Quejas y Denuncias corespondientes.

Articulo 25.- Este Programa es pablico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto quedan prohibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el Programa.

Todos los trdmites para acceder a los beneficios del Programa son gratuitos.

TiITULO Nl
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO |
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 26.- Los apoyos o incentivos ya sea en obra, econdmicos o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a través de esl
mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos piblicos estatales; y para efeclos de su fiscalizacion y tans
podréan ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley. 1

\
Articulo 27.- Con sujecion a las disposiciones que prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de responsabilidades de lo
servidores publicos, bajo ningun concepto podran ser beneficiarios de los Programas y/o componentes de las presentes Reglas de,Operaci
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los servidores publicos de la SAGDR y de los Municipios participantes. Aquellos servidores publicos que por motivo de su encargo, participen en
cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos
de los que pueda resultar algun beneficio para €l, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o parientes civiles,
o0 para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor pdblico o
las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir con la presentacin y firma del formato de manifiesto
de excusa para los servidores publicos.

Articulo 28.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucién del
Programa, se llevara a cabo la supervision de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 29.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colaboracién y/o beneficiarios,
a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accién u omision que repercuta en el
cumplimiento de los objetivos del Programa, a traves de su Direccion Juridica, se instauraran los procedimientos administrativos respectivos, en
términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango y demas normatividad aplicable a fin de emitir la sanciones
que correspondan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incumplimiento, se daré por terminado dicho
procedimiento y continuara con el tramite correspondiente.

Articulo 30.- La transparencia, difusién y rendicion de cuentas se daré en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Durango, a traves de las siguientes paginas de internet:

https:/hwww plataformadelransparencia.org. mx/weblguestfinicio, y http:/transparencia.durango gob.mx/.

Articulo 31.- En la recepcion de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccion de Dalos Perscnales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccién de los
mismos, por lo que se pondra a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la SAGDR:
http:/fdesarrollorural.durango.gob.mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO.- Las Reglas de Operacion entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Peritdico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la resolucién de los asuntos
no previstos en las presentes Reglas de Operacign, seran faculta de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural.

TERCERO.- Se abroga cualquier otrg instrumento juritico que con la finalidad de operar el PROGRAMA EMERGENTE DE REHABILITACION
Y CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA PARA ALMACENAMIENTO DE AGUA y CONSERVACION DE SUELO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023. No obstante de haberse suscrito actos juriticos que bajo su amparo con la intencién de operar el Programa aun se encuentren
pendientes de cumplimiento, las'obligaciones pactadas entr las partes subsistiran hasta en tanto se concluya y sean finiquitadas mutuamente.

SEGRETARIO DE AGRICULT
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MTRO. RICARDO OCIEL NAVARRETE GOMEZ, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, con fundamento en los articulos
19, fraccion VI y 25, fracciones |, Ill, V y XXV de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Durango, articulos 7 y 8, fracciones
I, V y XXV, del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a bien emitir las REGLAS DE
OPERACION PARA EL PROGRAMA DE IMPULSO A LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, con
base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado |a rectoria
del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la compelitividad, el fomento del crecimiento
economico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la iqueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los
individuos, grupos y clases sociales.

SEGUNDO.- Que la Censtitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacion del desarrollo sefala en su
articulo 40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo econdmico, social y humano, de manera integral y sustentable, que
fortalezcan el régimen democratico y que, mediante el desarrollo econdmico, la generacion de empleos, y una justa distribucién del ingreso y
la riqueza, permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general y el desarrollc equilibrado de las regiones que integran el
territorio estatal.

TERCERO.- Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacién gubernamental se realizara bajo los principios de
racionalidad y optimizacion de los recursos y debera mantener en su formulacién una vision de largo plaze del desarrollo econdmico y social
de la entidad, una programacién con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacién de prioridades preducte del consenso social,
asi como los mecanismos que permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacién ciudadana.

CUARTO.- Que la planeacidn, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, los
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrollo, los objetivos, las estrategias v las lineas de accion, en funcién de la
situacién que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacion oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades
identificadas y la vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso social.

QUINTO.- Que le correspande a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, formular los anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y acuerdos que permitan detonar |as politicas plblicas encaminadas a fomentar el desamrollo rural integral, con la finalidad de evitar
que el Estado de Durango, experimente una crisis alimentaria originada por los problemas de salud graves en la poblacion y debido a las
restricciones de convivencia, de movilidad, laborales y productivos; y tomando en cuenta que algunos grupos o sectores de la poblacién son
mds vulnerables por estar ya batallando con la salud, la pobreza y con las afectaciones en la produccion, ocasionadas por el cambio climatico,
a fin de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productares agricolas para garantizar la renlabilidad de sus actividades.

Por lo cual, tengo a bien emitir las siguientes:

REGLAS DE OPERACION PARA EL PROGRAMA DE
IMPULSO A LA PRODUCTIVIDAD AGROPECUARIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO DEL PROGRAMA

Articulo 1.- Establecer las reglas de operacion del Programa de Impulso a la Productividad Agropecuaria para el Ejercicio Fiscal 2023, el
cual estd integrado por 4 componentes que son:
. Impulso a la Productividad Agricola
. Impulso a la Productividad Ganadera
1. Impulso a la Productividad Agropecuaria
V. Capital Semilla para Impulsar la Productividad con la tienda de insumos SAGDR /

El programa esta sujelo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fisgal 2023, con el fin
de impulsar la productividad en el sector agroalimentario.

Articulo 2.- El objetivo general del programa, es incrementar la preductividad de las unidades de produccion dedi
agropecuarias, fortaleciendo la economia de los productores rurales.

Durango, Dgo.
_ Tel. 618 137 94 00
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Articulo 4.- Para efectos y aplicacion del programa en las presentes Reglas de Operacidn, se entendera por:

- s 8

AREA OPERATIVA: Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del programa de conformidad
con el Reglamento interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural (SAGDRY).

BENEFICIARIO: Persona fisica o moral, que recibe el subsidio, estimulo o apoyo, con las que se concerté la realizacion de
acciones para alcanzar los objetivos del programa.

CLABE: Clave bancaria estandarizada.

COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisién integrada por funcionarios de la SAGDR, coadyuvante del seguimiento al Programa.
CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién.

FOFAE: FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO, Instancia ejecutiva facultada para autorizar los apoyos,
dispersar los pagos y administrar los recursos vinculados al programa.

INCENTIVO: Subsidics econémicos o en especie asignados mediante recursos publicos estatales, que a través de la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural se otorgan a los beneficiarios que corresponden al sector agropecuario en los
municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econémicas prioritarias.

INSTANCIA COLABORADORA: Entes Publicos Gubernamentales o0 No Gubernamentales, participantes en la operacion del
presente programa, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desarrollo rural sustentable en
general, asi como las demds iniciativas que en materia de desarmrollo agropecuario se presenten en lo particular, para impulsar el
desarrollo rural integral de este sector.

Dichas instancias colaboradoras estdn obligadas al cumplimiento normativo del programa y demas disposiciones legales
aplicables, por lo que son responsables de la informacion que manejen y presenten a la SAGDR.

Para la participacion de estas instancias se podran suscribir los convenios de coordinacién respectivos, 0 en su caso, con la
notificacién de designacién ylo invitacién a las mismas.

INSTANCIA EJECUTORA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

PROGRAMA: Conjunto de acciones e iniciativas que permiten atender una problematica publica en la sociedad, y que es llevada
a cabo por una o mas instituciones publicas.

SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

SECTOR AGRICOLA: Conjunto de actividades productivas de la sociedad que se dedican a obtener productos agricolas, ya sea,
materia prima de origen vegetal, como alimentos, fibras vegetales, semillas, granos, etcétera.

SECTOR AGROPECUARIO: Conjunto de actividades del sector agricola y el sector ganadero o pecuario no tradicional.
SECTOR GANADERO: Actividad que consiste en el manejo y explotacion de animales domesticables con fines de produccion,
para su aprovechamiento

VENTANILLA: Lugar donde se presenta la documentacion de forma personal para acceder a los incentivos del Programa que
administra la Secretaria, la cual se ubicara en donde determine la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

CAPITULO I
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 5.- El drea de atencién del Programa considera al Sector Agropecuario en el Estado de Durango.

Articulo 6.- La poblacién objetivo del programa esté integrada por personas fisicas y morales que se dediquen a actividades agropecuarias
y que tengan como objetivo el establecido en este programa.

Articulo 7.- La cobertura del presente programa es Estatal.

Articulo 8.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:

a)

b)

Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada, la documentacion completa y actualizada para su
cotejo, registro y trdmite; asi como la documentacién que como requisito especifico, se establezca en las presentes reglas de
operacidn.

Que el productor y/o su unidad de produccion, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, de otros programas
federales, estatales o municipales.

Articulo 9.- Los requisitos especificos para acceder al programa, que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

REQUISITOS PERSONA PERSONA MORAL
. . s E]
1) Identificacion Oficial Vigente Acta constitutiva actualizada ratificado por
F . . . un notario publico con la identificacigrofejal
ﬁéﬁﬂiﬁ? | para votar, cartilla miltar, cédula profesional o pasaporte sl vigente del representante legal,
) . . . . . CURP actualizada (en caso de
CURP actualizada (en caso de no estar impresa en la identificacién oficial). impresa en la identificacion o

Blvd. Francisco Villa No. 5025
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2) Comprobante de domicilio vigente (No mayor a 3 meses. ] Sl Sl '
3) Acreditacion de la legal propiedad o posesion del predio
Escrituras Publicas, Certificado de Derechos Parcelarios, contratos de
arrendamiento, comodato, medieria, aparceria o usufructo; ratificado dicho ‘
instrumento juridico, ante Fedatario Pablico. sl sl [
Adicional a los documentos anteriores la SAGDR determinara que otro
documento podra ser valido en caso de no contar con alguno de los
anteriores.
4) Los requisitos particulares aplicables al tipo de proyecto sl sl
solicitado determinados por la SAGDR |
Articulo 10.- Los incentivos o apoyos, se entregarén en especie en razén de los siguientes montos y conceptos:
; APORTACION DEL
No. | COMPONENTE | CONCEPTO CARACTERISTICAS MONTO DEL INGENTIVO PRODUGTOR
. . Equipamiento diverso para
Eqﬂgraig:}l;nlo produccién primaria, transformacion Hasta el tSD % detl}costo :el
ylo agregacidn de valor z?srgvggaoo?ﬂ; sziseanrtos Al menos el 50 % del
Infraestructura Infraestructura diversa para Cincuq‘anta Mil Pesos 00/100 costo del proyecto.
Agricola produccion primaria, transformacion M.N.) de incentivo por proyecto.
yla agregacion de valor
Hasta § 100,000.00 (Cien Mil La diferencia del costo
Impulso a la Tractares Pesos 00/100 M.N.), sin rebasar del tractor
Productividad Agricolas Tractores agricolas nuevos el 50 % del costo del tractor, en descontando la
Agricola g funcidn del precio, HP, aportacion
capacidades y caracteristicas. gubemamental
Hasta el 50 % del costo del
proyecto sin rebasar $
Agroquimicos Fertilizante, biofertilizante y .250'000'0q (Doscientos Al menos el 50 % del
Agricolas plaguicidas Clncuer_ﬂa M'I. Pssos 00100 costo del proyecto
’ M.N.) de incentivo por proyecto, "
con un méximo de 10 hectareas
por proyecto por productor.
: . Equipamiento diverso para
E%J;?;Eggto preduccién primaria, transformacion
ylo agregacion de valor Hasta el 50 % del costo del
1 | Producidan | nfasstuctra | | Inasstuctre diversepara | £LGG D Cosomios | Almencs ol 0% de
Ganadera Ganadera ylo agregacion de valor C|ncuer_1ta Mll_ Pesos 00/100
M.N.) de incentivo por proyecto.
ges g: :rlgss Adquisicion de Especies Pecuarias
Imoulso a la Infraestructura Infraestructura y Equipamiento Hasrt:‘ ZL?ODSTE; c::'lz‘:g::o; el
pulso : y diverso para produccion primaria, proy - Al menos el 50 % del
Il Productividad | &0 ioamiento | transformacion ylo agregacion de 250,000.00 (Doscientos costo del proyecto
Agropecuaria Aq” P cl ari vyl . greg Cincuenta Mil Pesos 00/100 proyeclo.
gropecuarto alo M.N.) de incentivo por proyecto.
Capital semilla en la puesta en
. . marcha de la tienda de insumos
c;:‘::ﬂﬂiﬂ:glra SAGDR, para la compra de equipo
\v | 18 Preductividad | Equipamiento p;?;ﬁgg;‘;fé?;ofgﬁgm Lo definira la SAGDR de acuerdo NIA
conl_:jagﬂﬁ?:: de | Agropecuario consolidad y/o con aportacion de 4l presupuesto disponidie
SAGDR instituciones gubernamentales,
asociaciones civiles y
congregaciones.

l@‘ 618 137.8% 00
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Las Instancias colaboradoras, Presidencias Municipales, Asociaciones y Organizaciones de Productores, podra realizar aportaciones en favor
del productor © en su caso, para ampliacién del programa sin perjuicio del monto de apoyo estatal estipulado.

Articulo 11.- Los productores confirmaran mediante la emision del comprobante fiscal respectivo del bien adquirido, que realizé el pago total
del servicio o bien, considerando que los apoyos o incentivos que entregue el Gobierno del Estado, seran direccionados al productor a la
cuenta bancaria que haya designado ya sea propia o bien de su proveedor, lo que en su caso, acreditara mediante la cesion de derechos.

Para aquellos componentes que no consideren apoyos o incentivos directos a los productores, la SAGDR a través de la Comision de
Seguimiento establecer4 el mecanismo de comprobacion.

CAPITULO lll
MECANICA OPERATIVA

Articulo 12.- El procedimiento de seleccidn y entrega de apoyos estd determinado conforme a lo siguiente:

I. La SAGDR publicara la convocatoria y determinard la apertura y cierre de ventanillas, de los componentes que aplique, conteniendo
entre otros los siguientes.

a) Los criterios de seleccién, la ubicacién, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefonicas de
atencién.

b) Los conceptos de apoyo con sus porcentajes y montos maximos, homologados en su caso con los demas programas de la
SAGDR, sin contravenir lo establecido en las presentes Reglas de Operacion y normatividad aplicable, indicando la pagina
electronica para consulta general y de los resultados del dictamen, transparencia y rendicion de cuentas;

¢) Que los conceptos de apoyo seran entregados por lnica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

. El solicitante, personalmente o a través de su representante legal, entregara en la ventanilla més cercana a su domicilio, su salicitud,
asi como la documentacién completa y actualizada para su cotejo, registro y tramite; conforme a los requisitos especificos
establecidos, en el entendido que la sola presentacion de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.

. La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, realizara la dictaminacién respectiva apoyado en la resolucion que emita la Comision
de Seguimiento, con base en los criterios de seleccion, cuidando en todo momento, que no sean duplicados los apoyos en favor de
los beneficiarios, por tal razén, de detectarse una segunda solicitud de apoyo a nombre de una misma persona, o bien, se duplique
algun predio, seréd desechada la segunda o ulterior solicitud, sin necesidad de emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera
también, en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.

V. Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las sclicitudes presentadas, emitira el listado de los productores que hayan sido
beneficiados.

V. La resolucion que se emita sera publicada por la SAGDR, donde se sefialara el nombre, localidad y municipio de los beneficiarios
y los conceptos y tipos de apoyo.

Vi, Una vez dictaminados favorables los proyectos seran auterizados, por lo que a partir de ese momento los productores deberan
realizar las acciones solicitadas debiendo entregar la documentacién que lo acredite para que se verifique y se proceda al tramite
de pago, segln sea el caso.

Vil En todos los componentes de apoyo o incentivo, el producter invariablemente debera acreditar ante la SAGDR, a través del
comprobante fiscal respectivo sobre la erogacion efectuada por el productor ya sea que haya adquirido un bien durante los periodos
que sean precisados por la propia SAGDR, una vez que le notifique que resulté beneficiado en el presente programa.

Para aquellos componentes que no consideren apoyos o incentivos directos a los productores, la SAGDR a traves de la Comision

de Seguimiento establecera el mecanismo de comprobacion.

Vil En todos los casos, el productor debera acreditar ante la SAGDR, la recepcién y aplicacion del incentivo recibido, para lo cual, se
integrara en el expediente de cada beneficiario la comprobacién de las erogaciones realizadas, entrega - recepcién a entera
satisfaccion del beneficiario y evidencia de la misma.

1X. Una vez concluidas las acciones, se suscribird el acta de cierre del Programa, con la cual se dara por terminade y cumplido el
objelivo del Programa; por su parle el area operativa, sera responsable de la integracion de expedientes, resguardo documental y
ademas elaborard los informes fisicos y financieros de la operacion del proyecto.

X. Se podrén reconocer inversiones realizadas por los beneficiarios en los conceptos considerades en el programa a partir del 01 de
enero de 2023, siempre que se hayan realizado apegadas a la normatividad.

XI. La SAGDR podra determinar la operacion a través del FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO (FOFAE) de
alguno o todos los componentes del Programa, para lo cual, en la Comisién de Seguimiento se establecera las particularidades
respectivas.

CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 13.- El presupuesto asignado para el programa se utilizara de la siguiente manera:
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Concepto [ Porcentaje Ejecutor
Incentives del Programa 95% Secretaria de Agricultura, Ganaderia y
Gastos de operacién y seguimiento 5% Desamollo Rural

El 5 % asignado a Gastos de Operacion y Seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:

Operacion; (Gastos asociados desde la recepcidén de documentos hasta la entrega del apoyo).

Seguimiento (supervision y/o verificacion, abarcando vidticos y gasolina para la operacion del programa).

Pago de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.

Pago de los servicios bancarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por las
cuentas del Programa.

De las aportaciones realizadas por los productores para las acciones del Programa, de igual forma se podra destinar hasta el 5 % para Gastos
de Operacion y Seguimiento, en los términos establecidos en el parrafo anterior.

Del 95 % considerado para los incentivos del Programa, se podré destinar hasta el 1 al millar para auditorias por parte de la Secretaria de
Contraloria del Gobierno del Estado de conformidad a las disposiciones aplicables.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del Programa, se podrén destinar para los siguientes conceptos en el siguiente orden:

a) Pago de Ios servicios bancarios,
b) Fortalecimiento o incremento de metas del Programa

Articulo 14.- Los incentivos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos del
Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2023 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracién.

Articulo 15.- Para efectos de dirigir y desarrollar la operacién del programa, la SAGDR, designa a la Subsecretaria de Agricultura,
Subsecretaria de Ganaderia y la Subsecretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural Region Laguna, para que con base en las
facultades y atribuciones que establece el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural y demas
normatividad aplicable sea responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando, revisando y
llevando el control documental y resguardo de expedientes, ademas de coadyuvar en la dictaminacién ya sea positiva y/o negativa de
solicitudes, conforme a las presentes Reglas de Operacion; asi como en su oportunidad verifiquen mediante el seguimiento y supervision, el
cumplimiento de obligaciones por parte de los beneficiarios, en términos la normatividad aplicable.

Articulo 16.- Los mentos méximos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y la aportacion del beneficiario establecida en el articulo 10
de estas reglas, asi como los requisitos especificos sefialados en el articulo 9 quedaran sin efecto en situaciones particulares que se observe
que el productor se encuentra en desventaja, al ubicarse en algln grado de marginacion asociada a la carencia de oportunidades sociales y
a la ausencia de capacidades para adquirirlas o generarlas, pero también a privaciones e inaccesibilidad a bienes y servicios fundamentales
para su bienestar asi como a la presentacién de alguna contingencia climatolégica adversa yfo una extrema urgencia que obligue a la
intervencion inmediata en su atencidn.

Por lo anterior la SAGDR determinara la ocurrencia de algdn factor de riesgo ylo de oportunidad y emitira la resolucion donde determine los
montos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y segin sea el caso, la aportacion del beneficiario.

En cuanto a los requisitos especificos, se integrara un expediente simplificado conteniendo al menos lo siguiente:
* |dentificacion y CURP
*  Acreditacién de la propiedad
* Resolucion de la SAGDR sobre la ocurrencia de alguno de los supuestos sefalados.

Articule 17.- Los beneficiarios tendran la obligacion de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues podran
ser vinculadas por la comisién de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de recursos
publicos, ya sea gue se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos publicos destinados para el cumplimiento del objeto para el
que estan previstos.

Articulo 18.- La cuotas de recuperacitén que aportaran los beneficiarios como parte de las acciones del Programa y que estan establecidas
en los articulos 10 y 11 de las presentes reglas, se deberan realizar en la cuenta bancaria que aperture para este fin la SAGDR y dichos
recursos se podran utilizar para los fines que determine la SAGDR apegado en todo momente a la normatividad aplicable.

Blvd. Francisco Villa No. 5025 Ciudad Industrial
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Articulo 19.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios vy las instancias colaboradoras a las presentes Reglas de Operacién y a los
instrumentos juridicos que se suscriban, asi como a la presentacion de documentacién o informacion falsa alterada o simulada, con el
proposito de lograr un provecho, beneficio o ventaja; o bien ante la oposicion de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcta
aplicacion de los recursos otorgados, seréd considerada como incumplimiento y daré lugar a que la SAGDR con base en la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Durange, su Reglamento Interior y demds normatividad aplicable; se instauren los procedimientos administrativos
respectivos o se ejerza la accion legal que se estime pertinente; a fin de sancionar a los incumplidos, ademds de con base en la resolucion
que se emita, se le niegue con poslerioridad, cualquier otro apoyo, incentivo, beneficio econémico o en especie que conforme a los Programas
que opere la SAGDR pudiera acceder.

Articulo 20.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacion, se consideran obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes Reglas de Operacion para acceder al programa.

b) Aplicar para los fines y objetivos sefialados los apoyos recibidos.

c) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y solicitudes
de informacién por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones para auditar la
aplicacion de los recursos publicos ejercidos conforme al programa que se ejecuta a través de las presentes Reglas de Operacién.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacion y documentacion que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiendo incentivos de manera individual u organizada, para el mismo concepto
del programa, de la SAGDR, que implique que se dupliquen incentivos.

Articulo 21.- Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:
a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetuosa, digna y con eslricto apego de igualdad.
¢) Adquirir en su caso los componentes del programa bajo las mejores condiciones en cuanto a la utilidad y calidad.

Articulo 22.- La SAGDR, como ente obligado, debera promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicie de la funcién
publica en cuanto al acceso a la informacion y participacion ciudadana, asi como en lo referente a la rendicién de cuentas, garantizando la
publicidad de los actos, precedimientos y actuaciones en la operacién del presente Programa, haciéndalo de manera oportuna, verificable,
actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 23.- Los participantes podran presentar por escrito sus guejas y denuncias (via escrito, internet, correo electrénico, via telefonica
elc.,) con respecto a la ejecucion del programa, si es que pudiera derivarse alguna responsabilidad de caracter administrativo, por los
funcionarios publicos adscritos a la SAGDR o bien, podrén comparecer personalmente ante el Orgarlo Interno de Control en la SAGDR; y en
su caso, ante los Médulos de Quejas y Denuncias correspondientes.

Articulo 24.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto quedan prohibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.

Todos los tramites para acceder a los beneficios del Programa son gratuitos.

TITULO N
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO |
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 25.- Los apoyos o incentives ya sea en obra, econémicos ¢ humanos que la SAGDR ejecute o aplique a través de este programa,
mantienen su naturaleza juridica, al provenir u originarse de recursos publicos estatales; y para efectos de su fiscalizacion y transparencia,
pedran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Articulo 26.- Con sujecion a las disposiciones gue prevean las legislaciones estatales aplicables en materia de responsabilidades de los
servidores pablicos, bajo ninglin concepto podran ser beneficiarios de los programas y/o componentes de las presentes Reglas de Operacién
los servidores publicos de la SAGDR y de los Municipios parlicipantes. Aquellos servidores pablicos que por motivo de su encargo, participen
en cualquier ferma en la atencién, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, o
parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios 0 sociedades de las gque
el servidor plblico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir con la presentacion y firma
del formato de manifiesto de excusa para los servidores publicos.

Articulo 27.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucion
del Programa, se llevara a cabo la supervisién de éste en los términos que establezca la SAGDR.
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Articulo 28.- Cuando la Instancia Ejecutora, tenga conocimiento de incumplimiento por parte de las instancias de colaboracidn ylo
beneficiarios, a las obligaciones establecidas en los instrumentos juridicos que se suscriban, o bien, se derive alguna accién u omisién que
repercuta en el cumplimiento de los objetivos del Programa, a través de su Direccién Juridica, se instauraran los procedimientos
administrativos respectivos, en términos de lo establecido por la Ley de Justicia Administrativa del Estado de Durango y demas normatividad
aplicable a fin de emitir la sanciones que correspondan. Si durante el procedimiento administrativo se subsanan las causas de incumplimiento,
se dara por terminado dicho procedimiento y continuaré con el trémite correspondiente.

Articulo 29.- La transparencia, difusién y rendicién de cuentas se daré en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Durango, a través de |as siguienles paginas de internet:
https./iwww.plataformadetransparencia.org. mx/webl/guest/inicio, y hitp./ftransparencia.durango.qob.mx/.

Articulo 30.- En la recepcidn de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estade de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la proteccion de
les mismos, por lo que se pondrd a disposicion el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la SAGDR:
http://desarrollorural durango.gob.mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQ.- Las Reglas de Operacitn entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango.

SEGUNDO.- La interpretacion técnica y operativa de las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo, asi como la resolucion de los
asuntos no previstos en las presentes Reglas de Operacion, seran facultad de la Secretaria de Agricultura Ganaderia y Desarrollo Rural.

TERCERO.- Se abroga cualquier instrumento juridico que con la finalidad de operar el PROGRAMA DE IMPULSO A LA PRODUCTIVIDAD
AGROPECUARIA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023. No obstante de haberse suscrito actos juridicos que bajo su amparo con la intencién
de operar el programa auln se encuentren pendientes de cumplimiento, las obligaciones pactadas entre las partes subsistirén hasta en tanto
se concluya y sean finiquitadas mutuamente.
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