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6.

GLOSARIO

+ Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

+  Constitucion Federal: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

s  Constitucién Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

+ Convocatoria: Convocateria exclusiva a mujeres ciudadanas interesadas en participar en el Concurso Publico
para ser Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

. Instituto: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

» Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

» Ley Local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

»  DPL: Organismos Plblicos Locales.

*  Reglamento: Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

ANTECEDENTES

Con fecha ocho de agosto de dos mil dieciséis, el Consejo General, mediante Acuerdo ndmero ciente ochenta, designé
al Licenciado David Alonso Ardmbula Quifiones como Secretario Ejecutivo del Instituto, durante un periodo de siete afios,
comprendido entre el dia ocho de agosto de dos mil dieciséis al siete de agosto de dos mil veintitrés.

Con fecha veintiuno de marzo de dos mil diecinueve, el Licenciado David Alonso Arambula Quifiones fue designado por
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral como Consejero Electoral del Instituto, renunciando al cargo de
Secretario Ejecutivo.

Con fecha veinticuatro de marzo de dos mil diecinueve, el Consejo General, mediante Acuerdo IEPC/CG37/2019,
nombré al Licenciado Rall Rosas Velazquez como Secretario Ejecutivo del Instituto, con efectos a partir del dia de su
designacién y hasta en tanto se concluyera con el periodo el dia siete de agosto de dos mil veintitres.

Con fecha seis de junio de dos mil diecinueve, se public en el Diario Oficial de la Federacion la reforma a nueve articulos
de la Constitucién Federal en relacién con la aplicacion del principio de paridad entre mujeres y hombres en todos los
poderes publicos y niveles de gobierno.

Con fecha veintiséis de junio de dos mil diecinueve, el Consejo General, mediante Acuerdo IEPC/CG99/2018, emitid una
convocatoria exclusiva a mujeres ciudadanas interesadas en participar en el concurso publico para ser Secretaria
Ejecutiva del Instituto.

Con fecha veintiocho de junio de dos mil diecinueve, el Licenciado Rall Rosas Veldzquez presentod su renuncia ante la
Presidencia del Consejo General al cargo de Secretario Ejecutivo, con efectos a partir del dieciséis de agosto de dos mil
diecinueve.

Con fecha ocho de noviembre de dos mil diecinueve, el Consejo General, mediante Acuerdo IEPC/CG108/2019, designd
ala M.D. Karen Flores Maciel como Secretaria Ejecutiva del Instituto, durante el periodo comprendida entre la aprobacién
del Acuerdo referido y el dia siete de agosto de dos mil veintitrés.

Con fecha veintinueve de septiembre de dos mil veintidés, la M.D. Karen Flores Maciel, presentd ante el Consejero
Presidente del Consejo General, su renuncia con caracter de irrevocable al cargo de Secretaria Ejecutiva gue hasta la
fecha en mencién desempefiaba.
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Con fecha tres de octubre de dos mil veintidés, mediante Acuerdo IEPC/ST11/2022, aprobado en Sesion Extraordinaria
numero nueve, con caracter de urgente, del Secretariado Técnico del Instituto, se designé a la Licenciada Paola Aguilar
Alvarez Almodévar como la servidora puablica que realizara temporalmente las funciones de la Secretaria Ejecutiva.

Con fecha dieciséis de octubre de dos mil veintitrés', en Sesién Extraordinaria numero veintiuno del Consejo General,
se aprobo el Acuerdo de alfanumérico IEPC/CG55/2023, mediante el cual se emiti6 la Convocatoria y comenzo la etapa
de difusion de la misma en Estrados, en el portal de Internet, en redes oficiales del Instituto y en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado, durante los dias dieciséis al dieciocho de octubre.

Con fecha dieciséis de octubre de dos mil veintitrés, mediante oficio IEPC/SE/PAAA/OT5/2023, la Licenciada Pacla
Aguilar Alvarez Almodévar present6 ante la Presidencia del Consejo General del Instituto, excusa con la finalidad de no
participar como autoridad o funcionaria del Instituto a cargo de cualquier etapa o acto que involucre el procedimiento y
determinaciones respecto de la seleccién y designacién que describe la Convocatoria referente al Acuerdo del Consejo
General IEPC/CG55/2023 y hacer el corrimiento de los siguientes antecedentes.

Con fechas diecinueve y veinte de octubre, se verificd el plazo de registro de las aspirantes para ocupar el cargo de
Secretaria Ejecutiva del Instituto, registrandose un total de seis participantes.

Con fecha veinticuatro de octubre, después de la revisién documental, se publicod en estrados, redes sociales oficiales y
el portal de Internet del propio Instituto de conformidad con la base Cuarta de la convocatoria en comento, la lista de las
aspirantes que cumplieron con la totalidad de los requisitos sefialados en la Convocatoria referida en el Antecedente
diez del presente Acuerdo. De la misma manera, se ‘notificé a las ciudadanas aspirantes de su cumplimiento a los
requisitos establecidos en la mencionada Convocatoria, mediante los oficios IEPC/CG/1391/2023; IEPC/CG/1392/2023,;
IEPC/CG/1393/2023; IEPC/CG/1394/2023; IEPC/CG/1395/2023; IEPC/CG/1386/2023; mismos que se hicieron llegar a
los aspirantes a través de correo electronico a las cuentas sefialadas por cada una como medio de contacto, desde la

cuenta de correo electronico presidencia@iepcdurango.mx.
Con fecha veintiséis de octubre, las personas Consejeras Electorales integrantes del Consejo General realizaron la
valoracion curricular y las entrevistas de las aspirantes para ocupar el cargo de Secretaria Ejecutiva del Instituto, con el

proposito de evaluar los perfiles profesionales de las mismas. Lo cual se realizé conforme a los siguientes horarios;

ST——— asplrante e e ™ Y YT

Norma Paulina Galvan Jueves, 26 de octubre de 2023, 10:00 horas a 10:20

Flor de Maria Garcia Estevané @ Jueves, 26 de octubre de 2023, 10:20 horas a 10:40 _
"Paola Aguilar Alvarez Almodévar ~ Jueves, 26 de octubre de 2023, 10:40 horas a 11:00
"Elda Ailed Baca Aguirre
' Luz Maria Mariscal Cardenas ' Jueves, 26 de octubre de 2023, 11:20 horas a 11:40

"Margarita Pacheco Mer

15.

horas
horas

_horas
Jueves, 26 de octubre de 2023, 11:00 horas a 11:20
horas

Jueves, 26 de octubre de 2023, 11:40 horas a 12;00
horas

Con fecha veintisiete de octubre, el Consejero Presidente realizdé mediante oficio IEPC/CG/1413/2023 la propuesta de
la ciudadana Licenciada Pacla Aguilar Alvarez Almoddvar para ocupar el cargo de Secretaria Ejecutiva del Instituto,
haciéndola del conocimiento de las Consejerias Electorales del propio Instituto.

1 En lo subsecuente, todas las fechas haran referencias al afio dos mil veintitrés, salvo mencion en contrario.
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CONSIDERANDOS
Competencia del Instituto

Que el articulo 41, base V, pérrafo primero y apartade C, parrafo primero de la Constitucion Federal, establece que la
organizacion de las elecciones es una funcion estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales; y en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de los Organismos
Publicos Locales en los términos que establece la propia Constitucion.

Asimismo, el citado articulo, en su parrafo segundo, establece la obligacion para observar y garantizar el principio de
paridad de genero tanto en los nombramientos de las personas titulares de las secretarias de despacho del Poder

Ejecutivo Federal y sus equivalentes en las entidades federativas, como en |a integracién de todos los arganismos
autonomos.

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 116, parrafe segundo, fraccién |V, incisos b) y c), péarrafo primero de la
Constitucién Federal, la organizacién de las elecciones locales esta a cargo de los Organismas Publicos Locales, quienes
se regiran por las disposiciones constitucionales y legales en la materia, atendiendo en todo momento los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad y objetividad; adicionalmente, contaran con un
Organo Superior de Direccién integrado por un Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho a voz
y voto; el Secretario Ejecutivo y los representantes de los partidos politicos concurrirén a las sesiones sélo con derecho
avoz.

Que atendiendo a lo dispuesto por el articulo 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General, corresponde a los OPL aplicar
las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos, que en ejercicio de las facultades que le confiere
la Constitucion y la propia Ley, establezca el Instituto Nacional Electoral.

Que el articulo 63, parrafo sexto de la Constitucion Local, establece que la organizacion, preparacion, desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales, es una funcion del Estado que se ejerce a través del Instituto Nacional Electoral y
del Organismo Publico Electoral Local, de conformidad con las atribuciones conferidas en la Constitucion Federal, la
Constitucién Local, las leyes generales y locales de la materia.

Que acorde a lo establecido en el articulo 130, parrafos primero y segundo de la Constitucion Local, y 76, parrafo primero
de la Ley Local, el Instituto es un Organismo Publico dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia
en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Que en términos de lo sefialado por el articulo 138 de la Constitucion Local, en concordancia con lo establecido en los

articulos 74, parrafo primero y 75, numeral 2 de la Ley Local, el Instituto es autoridad en materia electoral y en el ejercicio
de sus funciones se regira por los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, equidad, independencia y
maxima publicidad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 24, numeral 1 del Reglamento, el Consejero Presidente cuenta con
la atribucién de presentar al Organo Superior de Direccion la propuesta de la persona que ocupara el cargo, la cual
debera contar con una serie de requisitos sefialados dentro del referido ordenamiento.

Que el articulo 88, numeral 1, fraccion XX de la Ley Local, establece que es atribucidn del Consejo General designar a
la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto con el voto de la mayoria de las Consejerias Electorales.

Caracteristicas y estructura del Instituto

Que el articulo 138 de la Constitucién Local, en correlacion con los articulos 81 y 82 de la Ley Local, establece que el
Instituto contara con un Consejo General integrado por un Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales, refiriendo
que al Consejo General concurriran con voz pero sin voto, entre otros, el Secretario Ejecutivo, en los términos de la ley,
mismo que sera elegido por el voto de la mayoria del Consejo General, una vez que haya sido nombrado ganador del



PAG. 6

PERIODICO OFICIAL

Xl

Xl

Xl

XIv.

concurso publico que se haya organizado para el efecto, de acuerdo a las reglas que el propio Consejo General
determine en la convocatoria publica respectiva.

Que el articulo 75, numerales 1y 2 de la Ley Local, dispone que son fines del Instituto, entre ctros, contribuir al desarrollo
de la vida democratica; preservar el fortalecimiento del régimen de partidos politicos; orientar a los ciudadanos en el
ejercicio de los derechos politico-electorales y cumplimiento de sus obligaciones; llevar a cabo las actividades necesarias
para la preparacion de la jornada electoral; desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en el Estado; y
aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le
confiere la Constitucion y la Ley General, establezca el Instituto Nacional Electoral; para lo cual, debera regirse por los
principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia y maxima publicidad.

Que el articulo 78, numeral 1, fracciones | y lll de la Ley Local, sefialan como drganos centrales del Instituto, entre otros,
al Consejo General y a la Secretaria Ejecutiva.

Caracteristicas del cargo, requisitos y procedimiento de designacidn

Que el articulo 93 de la Ley Local, sefiala que el Secretario Ejecutivo conducird la administracién y supervisara el
desarrollo adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Que el articulo 94, numerales 2 y 3 de la Ley Local, establecen que el Secretario Ejecutivo durard en su encargo siete
anos, pudiendo ser designado por un periodo igual y que, en caso de ausencia definitiva, se nombrara a un secretario
que concluira el periodo del faltante, pudiendo ser designado nuevamente.

Que el articule 85 de la Ley Local establece las atribuciones del Secretario Ejecutivo, las cuales se enuncian a
continuacién:

a) Representar legalmente al Instituto; .

b)  Actuar como Secretario en las Sesiones del Consejo General, con voz pero sin voto;

c) Cumplir los acuerdos del Consejo General,

d) Someter al conocimiento y, en su caso, a la aprobacion del Consejo General los asuntos de su competencia;

e) Orientar y coordinar las acciones de las direcciones del Instituto y de los érganos estatal y municipales,
informando permanentemente al Presidente del Consejo General;

f)  Proveer lo necesario para que se publiquen los acuerdos y resoluciones que pronuncie el Consejo General;

g) Integrar los expedientes con las actas del computo municipal o distrital y presentarlos oportunamente al
Consejo General;

h) Realizar las contrataciones de personal de acuerdo a la estructura aprobada por el Consejo General;

iy  Proveer a los érganos del Instituto de los elementos necesarios para el cumplimiento de sus funciones;,

i) Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el Institute Nacional Electoral en materia de
encuestas o sondeos de opinién sobre preferencias electorales que deberan adoptar las personas fisicas o
morales que pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en el Estado;

k) Dar a conocer la estadistica electoral por seccion, municipio, distrito y entidad, una vez concluido el proceso
electoral;

)  Recibir para efectos de informacion y estadistica electorales, copias de los expedientes de todas las
elecciones;

m) Dar cuenta al Consejo General con los informes que sobre las elecciones reciba de los Consejos Municipales:

n) Elaborar anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto para someterlo a la consideracion del
Presidente del Consejo General;

o) Ejercer las partidas presupuestales aprobadas;

p) Para actos de dominio, administracion, pleitos y cobranzas y otorgar poderes sustituyende sus facultades.
Para realizar actos de dominio sobre inmuebles destinados al Instituto o para otorgar poderes para dichos
efectos, requerira de la autorizacion previa del Consejo General;

g) Preparar para la aprobacion del Consejo General el proyecto de calendario para elecciones extraordinarias,
de acuerdo con las convocatorias respectivas,

r)  Nombrar al Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva;
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s)  Actuar como secretario del Secretariado Técnico y preparar el orden del dia de sus sesiones;

t)  Recibir los informes de los Consejos Municipales y dar cuenta al Presidente del Consejo General sobre los
mismos;

u) Rendir un informe anual de actividades;

v)  Expedir copias certificadas de las constancias que obren en los archivos del Instituto:

w)  Suscribir, en union del Presidente del Consejo General, los convenios que celebre el Instituto;

x)  Determinar segun lo estime conveniente y de manera formal, que otros servidores publicos del organismo
publico electoral local estén investidos de fe pablica para actos de naturaleza electoral; y

y) Las demds que le encomienden el Consejo General, su Presidente y la Ley.

XV, Que el articulo 17, numeral 2, del Reglamento Interior del Instituto establece que las atribuciones de la persona titular

de la Secretaria Ejecutiva son |as siguientes:

a)

b)

c)
d)

€)
f)
a)

h)

]
)]

P)

a)
n

s)

Ejercera las funciones de la Secretaria del Consejo General y del Secretariade Técnico, respectivamente,
asi como remitir a las personas integrantes de dichos drganos colegiados los documentos y anexos
necesarios, a través de medios digitales o electrénicos;

Ejecutar y supervisar el adecuado cumplimiento de los acuerdos del Consejo General y del Secretariado
Técnico;

Acordar con la Presidencia del Consejo General los asuntos de su competencia;

Elaborar anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto de acuerdo con la normatividad de la
materia y la Ley;

Colaborar con las Comisiones e integrar las mismas, asi como brindar apoyo en todas aquellas actividades
necesarias o que le sean solicitadas;

Establecer los mecanismos para la adecuada coordinacion de las acciones de las direcciones ejecutivas y
de las unidades técnicas con los Consejos Municipales;

Organizar reuniones con las Presidencias de los Consejos Municipales, de conformidad con los acuerdos
del Consejo General, y cuando lo requiera la Presidencia;
Coordinar y ejecutar las acciones necesarias para atender los requerimientos que le formule la persona
Titular de la Gontraloria, como coadyuvante en los procedimientos que éste acuerde para la vigilancia de los
recursos y bienes del Instituto y, en su caso, en los procedimientos para la determinacién de
responsabilidades e imposicién de sanciones a las personas servidoras plblicas del Instituto;

Coordinar el desarrollo de las actividades del Programa de Resultados Electorales Preliminares;
Cuoordinar las acciones necesarias a efecto de integrar el calendario integral de los procesos electorales
ordinarios y, en su caso, el calendario de las elecciones extraordinarias, asi comao disponer lo necesario para
su aprobacion por el Consejo General;
Al fungir como Secretaria del Consejo General, realizar las acciones conducentes para sustanciar y formular
los proyectos de resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores;

Ejercer la funcién de oficialia electoral, en términos del articulo 79, parrafo 1, fraccion | de la Ley y del
reglamento que al efecto emita el Consejo General,

Designar al personal de las areas de adscripcién de la Secretaria Ejecutiva, previo acuerdo con la
Presidencia del Consejo;

Firmar, junto con la Presidencia, los convenios que tengan como finalidad la promocién de la cultura
democrética;

Tomar las medidas conducentes para requerir a las autoridades competentes la entrega de pruebas que
obren en su poder, estableciendo las medidas de resguardo de la informacion;

Recibir los avisos de recuento de votos en |a totalidad de las casillas en los municipios en los que se acrediten
los supuestos legales previstos en el articule 266, parrafo 4 de la Ley;

Revisar los informes que presenta la Direccion de Administracidn;

Vigilar el cumplimiento de las funciones que tiene encomendada la Direccidn de Administracidn del Instituto;
Sustanciar los procedimientos especiales y ordinarios sancionadores que deriven de las quejas en las que
se denuncien infracciones a la normativa electoral; asi como sustanciar en cualquier momento, el
procedimiento especial sancionador de manera oficiosa o cuando se presenten denuncias por hechos
relacionados con viclencia politica contra las mujeres en razén de género.

Emitir las medidas de proteccién correspondientes en los procesos relacionados con viclencia politica en
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razén de género competencia de este Instituto en los términos establecidos por el Reglamento de Quejas y
Denuncias en Materia de Violencia Politica en Razén de Género; y
u) Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables.

Adicionalmente, el articulo referido en su numeral 3, a través del Departamento de Comunicacién Social, establece
que la Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Desarrollar y promover la politica de comunicacién social del Instituto;

b) Coordinar las relaciones y actividades con los medios de comunicacién, fortaleciendo los vinculos
institucionales para un eficaz manejo de las lineas informativas;

¢) Consolidar y difundir la imagen del Instituto, con acciones oportunas y politicas de credibilidad y
transparencia de las actividades que se generen en el mismo;

d) Planear, programar, dirigir y supervisar los mecanismos que permitan un permanente flujo de informacion a
todos los érganos del Instituto;

e) Elaborar la sintesis informativa diaria, boletines de prensa y, en general, coordinar las actividades
informativas hacia el interior y exterior del Instituto;

f)  Promover la apertura de espacios editoriales en medios impresos, audiovisuales y electrénicos para difundir
las actividades del Instituto; )

g) Coordinar visitas de los consejeros electorales y del personal a medios de comunicacion;

h)  Proponer, coordinar y dar sequimiento a campafias para la difusién del voto y promocién de la participacion
ciudadana en la organizacién de los procesos electorales, plebiscitos y referéndum;

i} Apaoyarala Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Instituto permanentemente para
mantener actualizado el portal web del Instituto;

i) Actualizar permanentemente las redes sociales del Instituto;

k) Generar y resguardar el acervo fotografico y audiovisual del Instituto;

I} Coadyuvar con las relaciones publicas del Instituto;

m) Instrumentar los lineamientos que dicte el Consejo General respecto de la imagen del Instituto;

n)  Ejercer las funciones de la Secretaria Técnica de las Comisiones que determine el Consejo General; y

o) Las demas que le confieran ofras disposiciones en materia de Comunicacién Social.

XVI. Que el Reglamento, es el instrumento juridico-normativo que determina los criterios generales para el nombramiento de
las personas funcionarias con puestos directivos dentro de los OPL, en los cuales identifica a los consejeros electorales
de los consejos distritales y municipales de las entidades federativas, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva o quien |
ejerza sus funciones, y las personas servidoras publicas titulares de las areas ejecutivas de direccion. A

Para el nombramiento de las personas titulares de los cargos referidos, el Reglamento establece un procedimiento de
seleccion y designacion en el que define el perfil que deberén satisfacer quienes sean designados en dichos cargos
directivos, partiendo de la observancia a los principios rectores de la funcidn electoral, y garantizando asi la
independencia, objetividad e imparcialidad que impone el marco juridico a las autoridades electorales.

Bajo esa tesitura, el Reglamento tiene como finalidad establecer para los procesos de designacion de las personas
titulares de las Secretarias Ejecutivas, direcciones u homologos de les OPL, lo siguiente:

1. Una regulacién unificada que asegure el cumplimiento de los valores y principios que rigen la materia electoral
desde |la Constitucién Federal,

2. Requisitos minimos, asi como reglas comunes y hemologadas para la designacion de las personas servidoras
piblicas que sean la base de la imparcialidad y profesionalismo;

3. Criterios y procedimientos que garanticen el cumplimiento de los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad en la designacion de las referidas personas
servidoras publicas; y,

4.  Que los puestos directivos sean ocupados por personas que cumplan con el perfil adecuado para el
desempefio de sus funciones, tratandose de personal calificado, verificando ademas su vocacion democratica
y de servicio a la ciudadania, asi como las condiciones necesarias que garanticen su independencia,
objetividad e imparcialidad.
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XVl

Que, partiendo de lo anterior y situdndose en el caso concreto de este Instituto, el articulo 24, numeral 1, del Reglamento,
sefiala que, para la designacién de la persana titular de la Secretaria Ejecutiva, el Consejero Presidente del Instituto
debera presentar al Consejo General la propuesta de la persona que ocupard el cargo, quien deberd cumplir al menos
con los siguientes requisitos:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

a)
h)

Ser ciudadano mexicano y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Estar inscrito en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;

Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacién;

Poseer al dia de la designacion, titulo profesional de nivel licenciatura, con antigiiedad minima de cinco afios
y contar con conocimientos y experiencia para el desempefio de las funciones propias del cargo;

Gozar de buena reputacién y no haber sido condenado por delito alguno, salvo que hubiese sido de caracter
no intencional o imprudencial;

No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los ultimos cuatro afios
anteriores a la designacion;

No estar inhabilitado para ejercer cargos publicos en cualquier institucién publica federal o local;

No desempefiar al momento de la designacion, ni haber desempeifiado cargo de direccién nacianal o estatal
en algin partido politico en los lltimos cuatro afios anteriores a la designacién, y

No ser Secretario de Estado, ni Fiscal General de la Republica, Procurador de Justicia de alguna entidad
federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la administracién publica federal o estatal, Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México, Gobernador, Secretario de Gobierno, o cargos similares u homalogos en la estructura de
cada entidad federativa, ni ser Presidente Municipal, Sindico o Regidor o titular de alguna dependencia de los
ayuntamientos o alcaldias, a menos que, en cualquiera de los casos antericres, se separe de su encargo con
cuatro afios de anticipacion al dia de su nombramiento.

Adicionalmente, el numeral 2, del articulo referido, establece que también deberan aplicarse los requisitos adicionales
que sefialen las legislaciones locales, en su caso. Al respecto, el articulo 94, numeral 1, de la Ley Local, establece que
el Secretario Ejecutivo del Instituto debera reunir los requisitos siguientes:

\UR

VL.

VIIL

Ser ciudadano mexicano por nacimiento en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles. Ser originario

de la entidad o contar con una residencia efectiva de por lo menos un afio, anterior a su designacion, salvo
el caso de ausencia por servicio publico, educativo o de investigacion por un tiempo menor de seis meses;
Tener mas de treinta afios de edad, el dia de la designacion;

Poseer el dia de la designacion, con antigliedad minima de cinco afios, titulo profesional de licenciado en
derecho y tener conocimientos tedricos y practicos en materia politico-electoral;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por sentencia ejecutaria por delito alguno, salvo que
hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial,

No desempefar ni haber desempefiado cargo de dirigencia en los comités nacionales, estatales o
municipales, o equivalente de un partido politico, de organismos, instituciones, colegios o agrupaciones
ciudadanas afiliadas a algin partido politico, o representante de partido politico ante los organismos
electorales, en los Ultimos tres afios;

No haber sido registrado como candidato a cargo alguno de eleccién popular en los seis afios anteriores a la
designacidn;

No ser Secretario, Subsecretario o Director en la Administracion Publica estatal o municipal, Fiscal o Vicefiscal
del Estade, Oficial Mayor, Titular de la entidad o Director de Area del Congreso del Estado, a menos que se
separe de su encargo, un afio antes al dia de su nombramiento; y

Ser declarado ganador del concurso publico por parte del Consejo General, conforme a lo dispuesto en las
reglas previstas en la convocatoria publica que se emita para el efecto.
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XV Que en el articulo 24, numeral 3 del Reglamento se establece que la propuesta gue haga el Consejero Presidente,
estara sujeta a la valoracion curricular, entrevista y consideracién de los criterios que garanticen imparcialidad y
profesionalismo de las aspirantes, en los mismos términos que son aplicables a los consejeros electorales de los
consejos distritales y municipales.

4

En concordancia con lo anterior, los articulos 9, numerales 2 y 3, y 22, numerales 1 y 2 del Reglamento, enlistan como
criterios orientadores, los siguientes:

a)

b)

<)

d)

e)

Paridad de género: asegurar la participacién igualitaria de mujeres y hombres como parte de una estrategia
integral, crientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del establecimiento de las condiciones
necesarias para proteger la igualdad de trato y oportunidades en el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia
de los derechos humanos, con el objeto de eliminar practicas discriminatorias y disminuir las brechas de
desigualdad entre mujeres y hombres en la vida politica y publica del pais.

Pluralidad cultural de la entidad: recenccimiento de la convivencia e interaccién de distintas expresiones
culturales y saciales en una misma entidad.

Participacién comunitaria o ciudadana: las diversas formas de expresion social, iniciativas y practicas que
se sustentan en una diversidad de contenidos y enfoques a través de los cuales se generan alternativas
organizativas y operativas que inciden en la gestién o intervienen en la toma de decisiones sobre asuntos de
interés publico.

Prestigio piblico y profesional: agquel con que cuentan las personas que destacan o son reconocidas por
su desempeifio y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio, dada su conviccion por
ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pals, regién, entidad o comunidad.

Compromiso democratico: participacion activa en la reflexion, disefio, construccién, desarrolle e
implementacién de procesos o actividades que contribuyen al mejoramiento de la vida plblica y bienestar
comun del pais, la regién, entidad o comunidad desde una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la
ciudadania y los derechos civiles, politicos, econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el
sisterna democratico, es decir, la igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia; y

Conocimiento en la materia electoral: éstos deben converger, ademas de los relativos a las disposiciones
constitucionales y legales en dicha materia, un conjuntc amplio de disciplinas, habilidades, experiencias y
conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la actividad de organizar las elecciones, tanto
en las competencias individuales como en la conformacién integral de cualquier érgano colegiado.

XIX. Que, tomando como base los articulos 24 del Reglamento y 94 de la Ley Local, dentro de la base primera de la
Convocatoria se establecieron como requisitos a satisfacer por las aspirantes, los siguientes:

VI

VIl

Ser ciudadana mexicana por nacimiento y estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles. Ser
originaria de la entidad o contar con una residencia efectiva de por lo menos un afio, anterior a su designacién,
salvo el caso de ausencia por semvicio publico, educativo o de investigacién por un tiempo menor de seis
meses;

Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar vigente;

Tener mas de treinta afios de edad al dia de la designacion;

Poseer el dia de la designacién, con antigliedad minima de cinco afios, titulo profesional de licenciada en
derecho y tener conocimientos tedricos y practicos en materia politico electoral;

Contar con conocimientos y experiencia en materia politico-electoral y, preferentemente en contabilidad
gubernamental y administracion pablica;

Gozar de buena reputaciéon y no haber sido condenada por sentencia ejecutoriada por delito alguno, salvo
que hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial;

No haber sido registrada como candidata a cargo alguno de eleccién popular en los Ultimos cuatro afios
anteriores a la designacion;
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VIIL. No estar inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o local;

IX. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de dirigencia en los comités nacionales, estatales o
municipales, o equivalente de un partido politico, de organismas, instituciones, colegios o agrupaciones
ciudadanas afiliadas a algun partido politico, o representante de partido politico, coalicién o candidatura ante
los organismos electorales, en los Gltimos tres afios a partir de la difusién de la convocatoria;

X. No ser militante en algin partido politico, ni haber participado activamente en alguna campafa electoral, en
los ultimos tres afios a partir de la difusion de la convocatoria;
XI. No ser Secretaria de Estado, ni Fiscal General de la Republica ¢ del Estado, Subsecretaria o Directora u

Oficial Mayor en la administracion publica federal o estatal, Gobernadora, Secretaria de Gobierno, o cargos
similares u homdlogos en la estructura de cada entidad federativa, ni ser Presidenta Municipal, Sindica o
Regidora, Subsecretaria, Directora o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, Titular
de entidad, Oficial mayor o Directora de area del Congreso del Estado, a menos que, en cualquiera de los
casos anteriores, se separe de su encargo con cuatro afios de anticipacion al dia de su nombramiento.

Adicicnalmente, en la base segunda de la Convocatoria, se determind que, para obtener el registro como aspirantes,
se debia entregar la documentacion siguiente:

a) Escrito de dos cuartillas como méximo, en el que exprese las razones por las que aspira a ser designada
como titular de la Secretaria Ejecutiva;

b)  Curriculum vitae, el cual debera contener entre otros datos, el nombre completo; domicilio particular; teléfono;
correo electrénico; trayectoria laboral, académica, politica, docente y profesional; publicaciones; actividad
empresarial, cargos de eleccion popular, participacion comunitaria o ciudadana;

c) Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra Arial Narrow 12, sin domicilio, ni
teléfono, para su publicacion;

d) Copia del acta de nacimiento;

e) Copia por ambos lados de la credencial para votar;

f) Constancia de residencia en la que se establezca la residencia de al menos un afo, para las aspirantes que
no sean originarias de la entidad;

g) Carta de no antecedentes penales o declaracion bajo protesta de decir verdad de no haber sido condenada
por delito alguno o, en su caso, que solo fue condenada por delito de caracter no intencional o imprudencial;

h) Declaracién bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste: no ser Secretaria de Estado, ni Fiscal General,
de la Republica o del Estado, Subsecretaria o Directora u Oficial Mayor en la administracién publica federal o \
estatal, Gobernadora, Secretaria de Gobierno, o cargos similares u homélogos en la estructura de cada
entidad federativa, ni ser Presidenta Municipal, Sindica o Regidora, Subsecretaria, Directora o titular de
alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, Titular de entidad, Oficial mayor o Directora de area
del Congreso del Estado, a menos que, en cualquiera de los casos anteriores, se separe de su encargo con
cuatro afios de anticipacién al dia de su nombramiento;

i)  Declaracién bajo protesta de no desempefiar ni haber desempefiado cargo de dirigencia en los comités
nacionales, estatales o municipales, o equivalente de un partido politico, de organismos, instituciones, Y
colegios o agrupaciones ciudadanas afiliadas a algun partido politico, o haber sido representante de partido
politico, coalicion o candidatura ante los organismos electorales, en los Gltimos tres afios a partir de la difusion
de la convocatoria;

i) Declaracién bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste no ser militante en algun partido politico, ni
haber participado activamente en alguna campafia electoral, en los Ultimos tres afios a partir de |a difusion de
la convocatoria;

k) En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular u otros documentos gue
acrediten que la aspirante cuenta con los conocimientos para el desempeiio adecuado de sus funciones;

I)  Copia simple del titulo profesional de licenciatura en derecho, con una antigiiedad minima de cinco afios; y

m) Documentacion para comprobar conocimientos y experiencia en materia politico-electoral y, en su caso, en
contabilidad gubernamental y administracion piblica.
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XX. Que, adicionalmente, el articulo 24, numeral 4, del Reglamento, establece que las designaciones del Secretario
Ejecutivo y de los titulares de las dreas ejecutivas de direccién y unidades técnicas, deberan ser aprobadas por al menos
el voto de cinco Consejeros Electorales del O:Qano Superior de Direccion.

XXI. Que el articulo 25, numeral 2, del Reglamento, establece que las designaciones de servidores publicos que realicen los
Organismos Publicos Locales Electorales, en términos de lo establecido por dicho cuerpo reglamentario, deberan ser

informadas de manera inmediata al Instituto Nacional Electoral por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacién con
los OPL.

XX Que, como se ha sefialado en los Antecedentes numerados del 10 al 13, se concluyeron las etapas:
«  De emision y difusién,
»  Registro de aspirantes,
Revisién documental,
Publicacidn de listas de aspirantes que cubrieron los requisitos y documentacién solicitada,
Garantia de audiencia (ninguna aspirante manifesté inconformidad en virtud de que todas cumplieron con la

totalidad de los requisitos sefalados en la Convocatoria, por lo que no existid necesidad de hacer efectiva la
citada garantia); y

+«  Entrevistas y valoracion curricular.

L

Declaracién de ganadora del Concurso

XX, Asi, conforme se establecit en el Acuerdo de alfanumérico IEPC/CG55/2023 y en |a propia Convocatoria y acorde a la
calendarizacion referida, la etapa siguiente, por un lado, es declarar la ganadora del Concurso y, por tanto, la
designacidn.

En ese tenor, para dar cumplimiento a la séptima etapa de la Convocatoria, derivado de la revisién de cumplimiento de
requisitos, asi como los resultados de las entrevistas y valoracion curricular, la aspirante que es considerada como el
perfil mas idéneo, de acuerdo a la aplicacion y resultados obtenidos de los mecanismos de evaluacion, es la ciudadana
Paola Aguilar Alvarez Almodévar, por lo que esta autoridad la declara ganadora del Concurso Publico.

Propuesta de Designacion
XXIV. Que, en esa tesitura, atendiendo a lo puntualizado en los parrafos que anteceden, asi como en el antecedente quince
del presente acuerdo, el Consejero Presidente del Consejo General, en uso de la atribucion sefialada en el articulo 24,
numeral 1 del Reglamento, asi como la base Séptima de la Convocatoria, mediante Oficio IEPC/CG/1413/2023, hizo
del conocimiento de las Consejerias Electorales la propuesta del perfil idéneo para ocupar el cargo de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto, misma que se presenta en los términos siguientes:

Ciudadana propuesta: Pacla Aguilar Alvarez Almodévar

REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD

Requisitos establecidos en la Convocatoria
(conforme a los articulos 24 del Reglamento, y Documento comprobatorio
94 de la Ley Local)

Ser ciudadana mexicana por nacimientc en pleno | Se acredita la ciudadania mexicana con el acta civil que
ejercicio de sus derechos politicos y civiles. Ser | certifica su nacimiento en Santiago Papasquiaro, Durango,
originaria de la entidad o contar con una residencia | asentada bajo el nimero 507, del libro 2, con fecha de
efectiva de por lo menos un afio, anterior a su | registro del veintisiete de junio de 1980, e identificador
designacion, salve el caso de ausencia por servicio | electrénico 10032000120230018804; ademads, se confirma
publico educative o de investigacién por un tiempo | con la Constancia de Residencia expedida por el Secretario
menor de seis meses.
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Requisitos establecidos en la Convocatoria
(conforme a los articulos 24 del Reglamento, y
94 de la Ley Local)

Documento comprobatorio

Municipal y del Ayuntamiento de Durango, de fecha
diecisiete de octubre de la presenta anualidad.

Por cuanto al ejercicio de sus derechos civiles y politicos, se
satisface con el escrito donde bajo protesta de decir verdad
asi lo manifiesta.

Estar inscrita en el Registro Federal de Electores y
contar con credencial para votar vigenta.

Se cumple, de conformidad con lo asentado en su credencial
para wotar con fotografia, con clave de elector
AGALPLB0031910M500.

Tener mas de treinta afios de edad al dia de la
designacion.

Se tiene por satisfecho, de acuerdo al acta de nacimiento
donde se indica como fecha de nacimiento el diecinueve de
marzo de 1980.

Poseer el dia de la designacion, con antigiiedad
minima de cinco afios, titulo profesional de
licenciatura en derecho, y tener conocimientos
tedricos y practicos en materia politico electoral.

Contar con conocimientos teoricos y practicos en
materia politico electoral y, preferentemente
conocimientas en contabilidad gubernamental y
administracién publica.

Se tiene como cumplimentade de acuerdo a la copia
certificada del Titulo Profesional expedido por la Universidad
Juarez del Estado de Durango de fecha veintiocho de marzo
de 2003, que la acredita como Licenciado en Derecho; la
constancia de estudios de la Especialidad en Derecho
Constitucional y Administrativo y la Maestria en Derecho por
la Divisién de Estudios de Postgrado de la Universidad
Juérez del Estado de Durango de fecha treinta de julio de
2018

Por su parte, los conocimientos en materia politico-electoral,
contabilidad gubernamental y administracion publica, se
satisfacen con el Curriculum Vitae y los documentos anexos,
de los que se desprende que cursd un Diplomado en

Contabilidad Gubernamental, en 2002; Taller de Técnica |

Legislativa, en 2005, Curso-Taller: Productividad,
desempeifio efectivo, en 2008; Seminaric de Cursos-Talleres
secuenciales de Contabilidad Gubernamental 2020 y 2021,
en 2020 y 2022, respectivamente; Curso “Sistemas de
Nulidades en Materia Electoral”, en 2019; Curso “Régimen
Sancionador POS y PES", en 2020; Curso-Taller: Funcién de
Oficialia Electoral, en 2020; Curso ‘“Introduccion a las
autoridades electorales”, en 2020; Curso “Conociendo el
Sistema Democratico en Durango®, en 2020; Curso
“Sensibilizacién LGBTTTIQ#+", en 2020; Curso “Origen licito
del financiamiento en el Proceso Electoral 2020-2021", en
2020; Curso “Proceso Electoral 2020-2021 para periodistas
y comunicadores”, en 2020; Seminario Internacional: 100
afios del Tribunal Constitucional y del Control Electoral
Concentrado, en 2020; Curso "Violencia Politica contra las
Mujeres”, en 2020; Curso "Paridad de género”, en 2020,
Curso “Sistema de impugnacion en materia electoral”, en
2021, Seminario Electoral Redes Sociales, en 2021; Curso
“Blindaje Electoral’, en 2021; Curso ‘Representacion
Proporcional®, en 2021; Curso “Candidaturas Independientes
en México”, en 2021; Taller de Delitos Electorales, en 2021,
Curso “Control de constitucionalidad y convencionalidad”, en
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Requisitos establecidos en la Convocatoria
(conforme a los articulos 24 del Reglamento, y
94 de la Ley Local)

Documento comprobatorio

2021; Curso basico de redaccion, en 2021; Jornadas por la
lgualdad: Violencia Politica en contra de la Mujer, en 2021;
Curso “Introduccién al Derecho Electoral”, en 2021; Curso
“Deteccién y prevencion de delitos electorales, en 2021:
Curso “Conociendo el Proceso Electoral 2021-2022, en
2022; Curso “Violencia politica contra la mujer y acciones
para prevenir la discriminacion®, en 2022; Taller
“Accesibilidad a medios digitales para personas con
discapacidad visual®, en 2022; Cursc para las y los
observadores electorales, en 2022; Curso-Taller: Proteccion
de dates personales, en 2023; y Capacitacion sobre “Los
Procedimientos Especiales Sancionadores y Oficialia
Electoral”, en 2023.

Adicionalmente, se ha desempefiado como Asesora legal de
la Procuraduria de Defensa al Trabajador de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, de 1989-2000; Auxiliar
administrativa en la Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje,
en 2000; Auxiliar del Ministerio Publico en la Direccion de
Averiguaciones Previas de la Procuraduria General del
Estado, en 2001; Abogada litigante en el Corporativo Galindo
Sifuentes, de 2001-2003; Socia del Corporativo Fiscal
MAAR, de 2003-2004; Asesora legal de la Oficialia Mayor del
H. Congreso del Estado de Durango, de 2004-2006;
Directora de Proceso Legislativo del H. Congreso del Estado
de Durango, de 2007-2009; Oficial Mayor del H. Congreso
del Estado de Durango, de 2008-2010; Coordinadora de |
Asuntos Juridicos de la Secretaria Particular del C.
Gobernador del Estado de Durango, de 2010-2012; Directora
General del Registro Civil del Estado de Durango, en 2012;
Asesora juridica de Presidencia del Tribunal Superior de
Justicia del Poder Judicial del Estado de Durango, de 2014-
2016; Administradora de la Jurisdiccion Sanitaria numero 1
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de
Durango, de 2016-2019; Secretaria Ejecutiva del Instituto, en
2019, Directora de Administracion del Instituto, de 2019-
2022; y Secretaria Ejecutiva con caracter temporal del
Instituto, de 2022-2023.

Gozar de buena reputacion y no haber sido
condenada por sentencia ejecutoria por delito
alguno, salvo que hubiese sido de caracter no
intencional o imprudencial.

Se acredita con el Of. No. 41908, expedido por el Director del
Archivo del Poder Judicial del Estado de Durango, de fecha
diecisiete de octubre de 2023, donde consta no tener
antecedentes penales, ademas de la declaracion bajo
protesta de decir verdad.

No haber sido registrada como candidata a cargo
alguno de eleccion popular en los dltimos cuatro
anos anteriores a la designacion.

Se cumple mediante la constancia expedida por el Secretario
Técnico del Instituto, de fecha diecinueve de octubre de
2023, y el formato de declaracién bajo protesta de decir
verdad.
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Requisitos establecidos en la Convocatoria

(conforme a los articulos 24 del Reglamento, y Documento comprobatorio
94 de la Ley Local)

No estar inhabilitada para ejercer cargos publicos en | Se satisface mediante la Constancia No. 2670/23.00 de
cualquier institucion plblica federal o local. fecha diecisiete de octubre de 2023, expedida por la
Secretaria de Contraloria del Estado y la declaracion bajo
protesta de decir verdad.
No desempeiiar ni haber desempefiado cargo de | Se cumple mediante la constancia expedida por el Secretario
dirigencia en los comités nacionales, estatales o | Técnico del Instituto, de fecha diecinueve de octubre de
municipales, o equivalente de un partido politico, de | 2023, y el formato de declaracién bajo protesta de decir
organismos, instituciones, colegios o agrupaciones | verdad.
ciudadanas afiliadas a algun partido politico, o haber
sido representante de partido politico, coalicidon o | Asi como el cotejo que realizé el Instituto, con la informacién
candidatura ante los organismos electorales, en los | de los archivos del Instituto.
Ultimos tres afios a partir de la difusion de la
convocatoria.
No ser militante en algin partido politico, ni haber
participado activamente en alguna campafa
electoral, en los Ultimos tres afios a partir de la
difusién de la convocatoria.
No ser Secretaria de Estado, ni Fiscal General de la
Republica o del Estado, Subsecretaria o Directora u
Oficial Mayor en la administracion publica federal o
estatal, Gobernadora, Secretaria de Gobierno, o
cargos similares u homélogos en la estructura de
cada entidad federativa, ni ser Presidenta Municipal,
Sindica o Regidora, Subsecretaria, Directora o titular
de alguna dependencia de los ayuntamientos o
alcaldias, Titular de entidad, Oficial mayor o
Directora de area del Congreso del Estado, a menos |
que, en cualquiera de los casos anteriores, se
separe de su encargo con cuatro afios de

Se satisface con el escrito en el cual, bajo protesta de decir
verdad asi lo manifiesta.

anticipacion al dia de su nombramiento. |

A efecto de colmar la obligacion que se le impone a toda autoridad de fundar y motivar sus actos y determinaciones,
este Consejo General se abocara a desglosar de manera pormenorizada el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la Convocatoria y sefialados en |a tabulacién anterior, para sustentar la idoneidad del perfil de la ciudadana Paola
Aguilar Alvarez Almoddvar, propuesta por el Consejero Presidente para ocupar la titularidad de la Secretaria Ejecutiva
del Instituto.

En primer término, para determinar el cumplimiento de los requisitos enlistados, se debe hacer una distincion entre los
de caracter positivo y los de caracter negativo. Por cuanto hace a los requisitos de caracter positivo, se acreditan con
las constancias atinentes, es decir, las relativas al acta de nacimiento, credencial para votar, titulo profesional expedido
por autoridad competente y carta bajo protesta de decir verdad.

Por su parte, tratandose de los requisitos de caracter negativo, se presumiran satisfechos en virtud de no resultar
apegado a la logica juridica que se deban probar los hechos negativos por quien los invoca a su favor; por lo tanto,
corresponde aportar los medios de conviccién suficientes para demostrar que no se satisface alguno de estos requisitos,
a quien asi lo afirme. El criterio anterior ha sido sostenido en la Tesis LXXVI/2001, emitida por la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, conforme a lo siguiente:

Tesis LXXVI/2001
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ELEGIBILIDAD. CUANDO SE TRATA DE REQUISITOS DE CARACTER NEGATIVO, LA CARGA
DE LA PRUEBA CORRESPONDE A QUIEN AFIRME NO SE SATISFACEN.- En las Constituciones
Federal y locales, asi como en las legislaciones electorales respectivas, traléndose de la efegibilidad
de los candidatos a cargos de eleccion popular, generalmente, se exigen algunos requisitos que son
de cardcter positivo y ofros que estén formulados en sentido negativo; ejempio de fos primeros son: 1.
ser ciudadano mexicano por nacimiento; 2. tener una edad determinada; 3. ser originario del Estado o
Municipio en que se haga la eleccién o vecino de &/ con residencia efectiva de més de seis meses,
etcétera; en cuanto a los de cardcter negativo podrian ser, verbigracia: a) no pertenecer al estado
eclesidstico o ser ministro de algtn culto; b) no tener empleo, cargo o comision de la Federacién, del
Estado o Municipio, a menos que se separe del mismo noventa dias antes de la eleccién; c) no tener
mando de policia; d) no ser miembro de alguna corporacién de seguridad publica, etcétera. Los
requisitos de carécter positivo, en términos generales, deben ser acreditados por los propios candidatos
y partidos polfticos que ios postulen, mediante la exhibicién de los documentos atinentes; en cambio,
por lo que se reflere a los requisitos de cardcter negalivo, en principio, debe presumirse que se
satisfacen, puesto que no resuita apegado a la ldgica juridica que se deban probar hechos negativos.
Consecuentemente, corresponderd a quien afirme que no se satisface alguno de estos requisitos el
aportar los medios de conviccion suficientes para demostrar tal circunstancia.?

2 Tesis LXXVI/2001, Justicia Electoral, suplemento 5, afio 2002, pp. 64 y 65.

De lo anterior, se colige que, tratdndose de los requisitos de caracter positivo, se satisfacen con los documentos
comprobatorios respectivos, sin que medie ninguna duda sobre la autenticidad del acta de nacimiento, la credencial
para votar y el titulo profesional, partiendo de gue los mismos fueron expedidos por las autoridades publicas
competentes.

Los requisitos de caracter negativo, conforme a la tesis citada, se presume que se satisfacen por su propia naturaleza,
sin embargo, la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almodévar presentd dentro de la documentacién solicitada para el
registro como aspirante, las constancias que permiten corroborar dichos requisitos, tales como la declaracion bajo
protesta de decir verdad, en donde se engloban la manifestacion a la no militancia, representacion partidista, registro a
alguna candidatura, empleo dentro de la administracién publica federal, local, municipal y cualguier ente gubernamental
y auténomo, y no haber sido condenado por la comisién de algln delito de tipo doloso.
Ademas, presentd como medios comprobatorios de tales requisitos las constancias expedidas por el Director del Archivo
del Poder Judicial del Estade de Durango, donde se asienta no contar con registro de antecedentes penales de la
ciudadana; el Secretario Técnico del Instituto, quien tras una busqueda en el Sisterna de Verificacién del Padrén da
Personas Afiliadas a los Partidos Politicas y de los archivos del propio Instituto, determiné que Paola Aguilar Alvarez
Almodévar no cuenta con registra como militante o afiliada a algin partido politico, candidata o persona propietaria de
un cargo de eleccion popular, y dirigente de algun partido politico nacional y local durante los dltimos cuatro afios; y la
Secretaria de Contraloria del Estado, misma que precisé que la solicitante no se encuentra inhabilitada para
desempedar alguin cargo en la administracion publica estatal.

Ahora bien, de manera adicional la Convocatoria establecié como requisito indispensable el conocimiento y experiencia
en materia politico-electoral y, de manera preferencial, en contabilidad gubernamental y administracién plblica, para lo
cual, dentro del Anexo 1 de la Convocatoria se establecieron las exigencias propias que ambas areas requieren para
su correcto desempefio.

Respecto a los conocimientos en materia politico-electoral, se determiné que deben converger en las disposiciones
constitucionales y legales en la materia, ademés de un conjunto amplio de disciplinas, habilidades, experiencias y
conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la actividad de organizar las elecciones, tanto en las
competencias individuales como en la conformacion integral de cualquier érgano colegiado.

\‘-\
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En esta tesitura, dentro del curriculum vitae de la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almoddvar se asentd que cuenta
con una amplia trayectoria académica y laboral; respecto a su formacién profesional, la ciudadana cuenta con estudios
de licenciatura y posgrade en Derecho, ya que obtuvo el titulo como Licenciada en Derecho en el afic dos mil tres y,
posteriormente, concluyé con los estudios de la Especialidad de Derecho Constitucional y Administrativo y la Maestria
en Derecho.

De manera complementaria, continué con su formacién profesional mediante la asistencia a los diversos cursos, talleres,
seminarios, diplomados, jornadas y capacitaciones que enlistd dentro de su curriculum vitae y de los cuales acompainé
las constancias, reconocimientos y diplomas correspondientes.

Concretamente, en materia politico-electoral fue participe de los cursos en temas relativos al sistema de nulidades, con
el Curso “Sistemas de Nulidades en Materia Electoral”, impartido por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion en dos mil diecinueve; régimen sancionador dentro de los procedimientos sancionadores, con el Curso
“Regimen Sancionador POS y PES", realizado en dos mil veinte; respecto a la funcién de la oficialia electoral, y la
competencia y funcionamiento de las autoridades electorales, con el Curso-Taller *Funcién de Oficialia Electoral y el
curso “Introduccion a las autoridades electorales”, del afio dos mil veinte.

lgualmente, posee conocimientos relativos al sistema democratico local, a través del Curso “Conociendo el Sistema
Democratico en Durango', realizado en dos mil veinte; en financiamiento publico de partidos politicos, con el Curso
“Origen licite del financiamiento en el Proceso Electoral 2020-20217, del mismo afio; en materia de comunicacién social
con el Curso “Proceso Electoral 2020-2021 para Periodistas y Comunicadores”; y respecto a grupos vulnerables, por la
asistencia y participacion a los cursos “Sensibilizacion LGBTTTIQ+", “Viclencia Politica contra las Mujeres”, “Paridad de
género”, “Violencia politica contra la mujer y acciones para prevenir la discriminacién”, en las Jornadas por la Igualdad:
Violencia Politica en contra de la Mujer, y en el Taller “Accesibilidad a medios digitales para personas con discapacidad
visual®, desarrollados durante los afios dos mil veinte al dos mil veintidos.

Adicionalmente, realizé el Seminario Internacional; 100 afos del Tribunal Constitucional y del Control Electoral
Concentrado, en dos mil veinte, y se capacité en el sistema de impugnacién, blindaje electoral, candidaturas
independientes y asignacion por el principio de representacion proporcional, delitos electorales, y control de
constitucionalidad y convencionalidad aplicado en materia electoral, con los cursos siguientes: "Sistema de impugnacion
en materia electoral”, “Blindaje Electoral”, “Representacién Proporcional”, “Candidaturas Independientes en Meéxico™,
Taller de Delitos Electorales, “Control de constitucionalidad y convencionalidad®, “Introduccién al Derecho Electoral’,
“Deteccién y prevencion de delitos electorales”, todos ellos en el afio dos mil veintiuno; y los curses “Cenociendo el
Proceso Electoral 2021-2022", Curso para las y los observadores electorales, en dos mil veintidés;, Curso-Taller:
Proteccion de datos personales, en dos mil veintitrés; y la Capacitacion sobre “Los Procedimientos Especiales
Sancionadores y Oficialia Electoral®, en el mismo afio.

Derivado de lo anterior, se advierte que |a ciudadana propuesta cuenta con un amplio conocimiento en los diferentes
campos que conforman la materia electoral, pues éstos contemplan cuestiones juridicas, como lo es la sustanciacion
de procedimientos sancionadores y en materia de violencia politica contra las mujeres por razén de género, el
conacimiento y tramitacion de medios de impugnacién, y la identificacién y prevencion de delitos electorales; pero
también acoge temas propios del desarrollo de un proceso electoral, que van desde el registro de candidaturas hasta
la asignacion de los cargos publicos por los cuales se contendi6.

Conforme se abordé en la entrevista realizada a la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almoddvar, los conocimientos que
posee en materia politico-electoral han sido aplicados y enriquecidos mediante el desempefio de los cargos y puestos
que conforman su trayectoria laboral, pues de su curriculum vitae se deprende que desde el afio dos mil diecinueve a
la fecha, ha formado parte del Instituto como Directora de Administracién y Secretaria Ejecutiva con caracter temporal,
lo cual ha contribuido de manera reciproca en el correcto funcionamiento de este Instituto y en la maximizacion de la
experiencia y conocimientos de la ciudadana referida.

En el Instituto, el respeto a los principios rectores en materia electoral es parte fundamental para garantizar los derechos

politico-electorales de la ciudadania, por lo que las personas que en éste laboren deben encontrarse comprometidas
con la institucion y la funcion democratica que realiza; de ahi entonces que la persona que sea designada como titular
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de la Secretaria Ejecutiva, tiene que ajustar su actuar a las exigencias propias de la funcién electoral y velar por que se
cumplan las disposiciones contenidas en la normativa aplicable, ademas de tener capacidad de liderazgo y trabajo en
equipo.

Consecuentemente, este Consejo General se encuentra obligado a valorar en su totalidad las aptitudes, actitudes y
conocimientos que posea la persona que sea propuesta por el Consejero Presidente para ser titular de la Secretaria
Ejecutiva, generando certeza de que la funcién desempefiada se realice con probidad, independencia, imparcialidad y
profesionalismo; en tal sentido, conforme se desprende de las cédulas de valoracion curricular, la ciudadana Paola
Aguilar Alvarez Almodévar obtuvo la mayor calificacién de las aspirantes.

En virtud de lo anterior, la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almoddvar cumple con las exigencias que la Ley Local y el
Reglamento requieren respecto al conocimiento y experiencia en materia electoral.

Adicionalmente, en la Convocatoria se establecid como requisito preferente el conocimiento y experiencia en
contabilidad gubernamental y administracién publica, atendiendo a las funciones administrativas que la Ley Local y el
Reglamento Interior del Instituto le confieren a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, en correlacion con el
imperativo sefalado en el articulo 24, numeral 1 del Reglamento, en el que se dispone que quien ocupe el cargo referido
debera contar con conocimientos y experiencia para el desempefio para las funciones propias del cargo.

Para tal efecto, el Anexo 1 de la convocatoria definié como experiencia y conocimientos en materia de contabilidad
gubernamental, el conjunto de habilidades para llevar a cabo el registro de las transacciones realizadas entre los entes
publicos, expresados en términos monetarios, e identificando eventos econoémicos que afectan los bienes e inversiones,
las obligaciones y pasivos, asi como el propio patrimonio.

Por su parte, se establecié que la administracién publica serd entendida para los efectos de la propia Convocatoria
como la capacidad de analisis y toma de decisiones, asi como aptitudes de planeacién, organizacion, direccion,
coordinacidn y control de las atribuciones y funciones del cargo, asi como los conocimientos y manejo de la normatividad
aplicable.

Este requisito se encuentra colmado por la ciudadana propuesta atendiendo a las manifestaciones vertidas en su
curriculum vitae, la entrevista realizada por las personas Consejeras Electorales y la documentacién presentada para
tal efecto, los cuales, de manera conjunta permiten aseverar que con el desempefio de las funciones gue tuvo a su
cargo mientras se desempefd como Asesora Legal de la Procuraduria de Defensa al Trabajador de |a Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, de mil novecientos noventa y nueve al afio dos mil; Auxiliar Administrativa en la Junta Federal
de Conciliacién y Arbitraje, en el aflo dos mil; Auxiliar del Ministerio Publico en la Direccién de Averiguaciones Previas
de la Procuraduria General del Estado, en dos mil uno; Abcgada litigante en el Corporativo Galindo Sifuentes, de dos
mil uno a dos mil tres; Socia del Corporativo Fiscal MAAR, de dos mil tres al dos mil cuatro; Asesora Legal de la Oficialia
Mayor del H. Congreso del Estado de Durango, de dos mil cuatro a dos mil seis; Directora de Proceso Legislativo del
H. Congreso del Estado de Durango, de dos mil siete a dos mil nueve; Oficial Mayor del H. Congreso del Estado de
Durango, de dos mil nueve a dos mil diez; Coordinadora de Asuntos Juridicos de la Secretaria Particular del C.
Gobernador del Estado de Durango, de dos mil diez a dos mil doce; Directora General del Registro Civil del Estado de
Durango, en dos mil doce; Asesora Juridica de Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del
Estado de Durango, de dos mil catorce a dos mil dieciséis; y Administradora de la Jurisdiccion Sanitaria nimero 1 de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Durango, de dos mil dieciséis a dos mil diecinueve, le permitieron
generar experiencia en materia administrativa.

A la par de su desempefio en los cargos referidos, la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almodévar cursé los Seminarios
de Cursos - Talleres secuenciales de Contabilidad Gubernamental, impartidos por el Consejo Estatal de Armonizacion
Contable del Estado de Durango, durante los afios dos mil veinte y dos mil veintidés, ademas del Diplomado en
Contabilidad Gubernamental desarrollado durante los meses de febrero a agosto del afio dos mil veintidos. \

Derivado de ello, la experiencia y conocimientos teoricos y practicos que mostré la ciudadana Licenciada Paola Aguilar
Alvarez Almodaovar en materia administrativa es idonea para ejercer las funciones de la misma naturaleza que se le
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confieren a la Secretaria Ejecutiva, pues para ello es indispensable tener un adecuado manejo de recursos publicos y
garantizar la correcta ejecucion de las actividades de las distintas areas que conforman el Instituto.

No es ébice mencionar, que la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almodévar cuenta con una historia profesional y laboral
que ha permitido la adquisicion de experiencias, crecimiento profesional y habilidades necesarias para ocupar el cargo
de Secretaria Ejecutiva y que la hacen un perfil idéneo; asimismo, ha participado en actividades civicas y sociales,
cumple con los conocimientos bésicos requeridos para el ejercicio del cargo de mérito; tiene conocimiento y apego a
los principios rectores de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, maxima publicidad e independencia; posee
capacidad de liderazge, comunicacion, trabajo en equipo, negociacién, profesionalismo e integridad, mismos que se
deduce que se han desarrollado y adquirido debido a su trayectoria académica, profesional y laboral y que quedaron
de manifiesto en la entrevista de la aspirante.

El integrar un perfil como el de la persona propuesta, apoyara la dinamica operativa de la Secretaria Ejecutiva, area
que es vital para el desarrollo de los procesos electorales y para la actividad diaria que se desempefia en el propio
Instituto. Aunado a que dicho érgano central tiene entre sus atribuciones conducir la administracién y supervisar el
desarrollo adecuado de las actividades de los drganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Por ello es claro que el perfil de la citada ciudadana es idéneo y adecuado para cubrir el cargo de Secretaria Ejecutiva
de este Instituto, pues tal como se ha demostrado en este Acuerdo, cumple con los requisitos necesarios para efectuar
su designacion y cuenta con la experiencia profesional para ocupar y desempefar el cargo, lo que garantiza en un inicio
la imparcialidad, independencia y profesionalismo necesarios para el ejercicio de |a funcién publica en materia electoral.

Adicionalmente, conforme a la valoracién realizada en la entrevista, las personas Consejeras Electorales tomaron en
consideracion el liderazgo, la comunicacion, el trabajo en equipo, la capacidad de negociacion y el profesionalismo e
integridad de las aspirantes, los cuales fueron considerados a la par que los conocimientos propios para el desempefio
del cargo, pues son habilidades y aptitudes que deben de representar a la perscna que obtenga la titularidad de la
Secretaria Ejecutiva, quien hara uso de los mismos en su actividad cotidiana en el Instituto.

Asi pues, este Consejo General considera que cuenta con los conocimientos y habilidades necesarias para atender los
retos que conlleva la organizacion de los procesos electorales en el Estado de Durango, mismos que debera aplicar,
entre otras, en el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Representar legalmente al Instituto;

Actuar como Secretaria en las Sesiones del Consejo General,

Dar seguimiento a los acuerdos e indicaciones del Consejo General,

Coordinar las areas de direccion del Instituto;

Integrar los expedientes con las actas de los respectivos computos municipales o distritales; y,

Elaborar anualmente el anteproyecto de presupuesto del Instituto para someterio a la consideracién del
Presidente del Consejo General.

[

De esta manera, podemos concluir que de los elementos proporcionados por la aspirante asi como los obtenidos
durante el procedimiento de seleccién, la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Aimoddvar tiene habilidades y conocimientos
tedricos y practicos que se vinculan de manera directa o indirecta, en el ejercicio de las atribuciones que desempefara
como Secretaria Ejecutiva, toda vez que en la organizacion de un proceso electoral se requiere contar con una persona
que trabaje en equipo, tenga un liderazgo, capacidad de comunicacion, negociacion, dedicacion, entre otras.

Que, en el mismo orden de ideas, se precisa que el articulo 24, numeral 3 del Reglamento, dispone que la propuesta
realizada por el Consejero Presidente deberd garantizar la imparcialidad, independencia y profesionalismo de la
aspirante, lo cual, en el caso concreto, se satisface conforme a lo siguiente:

a) Imparcialidad: debe entenderse como la aptitud para vigilar de manera permanente el interés del bien comin
en igualdad de condiciones, por encima de cualquier interés personal o individual;
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b) Independencia: se considera como la aptitud de tomar decisiones de manera objetiva y sin influencias
externas; y

c) Profesionalismo: es la aptitud para realizar la funcién encomendada de acuerdo a los principios que rigen la
materia electoral y con base en valores éticos.

Para efecto de considerar satisfechos los principios referidos, la ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almoddvar presentd
ante la Presidencia del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango,
oficio IEPC/SE/PAAA/OT5/2023 de fecha dieciséis de octubre de dos mil veintitrés, mediante el cual refiere lo siguiente
"me excuso de participar como autoridad o funcionario del Instituto a cargo de cualquier etapa o acto que involucre el
procedimiento y determinaciones respecto de la seleccién y designacion que describe la Convocatoria de referencia®,
misma que corresponde a la aprobada mediante el Acuerdo IEPC/CG55/2023.

En virtud de ello, correspondié al area de Presidencia del Consejo General el desarrollo de todas las etapas del Proceso
al que alude la Convocatoria; asimismo, correspondié a las personas Consejeras Electorales realizar la valoracion de
los datos curriculares, las constancias que se acompafian y las manifestaciones realizadas por las aspirantes en las
entrevistas respectivas.

Atentos a ello, este Consejo General estima que la persona propuesta para ocupar la titularidad de la Secretaria
Ejecutiva del Instituto cumple con dichos criterios; ello es asi, puesto que de la informacién obtenida a través de la
documentacién comprobateria sefialada en la tabulacion contenida en el presente considerando, ademas de la
entrevista correspondiente, se desprende, entre otras cuestiones, que la profesionista propuesta no ha sido registrada
como candidata a algin cargo de eleccion popular; no ha desempefiado ningln carge de dirigencia o equivalente de
algun partide politico, de organismos, instituciones, colegios o agrupaciones ciudadanas afiliadas a algun partido
politico, o representante de partido politico, coalicion o candidatura ante los organismos electorales; no ha sido militante
de algan partido politico o ha participado activamente en alguna campaiia electoral; y tampoco se ha desempeiiado en
alguno de los cargos publicos que se encuentran sefialades como prohibidos para tal efecto en la normativa aplicable,
y dentro de los periodos establecidos en la Convocatoria.

Consecuentemente, tras la valoracion a estos requisitos, se estima presumible que no existe algdn nexo entre la
ciudadana propuesta y los institutos paliticos referidos que puedan comprometer su actuar en el desempeno del cargo,
partiendo de que las funciones de la Secretaria Ejecutiva, al ser el cargo directive de mayor jerarquia en el Instituto,
requieren que su titular sea una persona que actie con plena imparcialidad y en estricto apego a la normatividad
aplicable, sin gue sus decisiones se encuentren sometidas a las indicaciones, instrucciones, sugerencias o
insinuaciones de superiores jerarquicos, de otros poderes del Estado o de personas con las que se tenga alguna afinidad
politica, sacial o cultural.

Dicho razonamiento parte del criterio establecido en la sentencia SUP-RAP-373/2018, en donde la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién define los principios de imparcialidad e independencia que debe
de caracterizar a las autoridades electorales.

Adicionalmente, después de haber analizado la trayectoria académica, profesional y laboral, confrontandola con el
curriculum vitae y la documentacion anexa al mismo, asi como en la entrevista realizada a la ciudadana Paola Aguilar
Alvarez Almodévar, se obtiene con toda conviccion que cuenta con los conocimientos necesarios, asi como la
experiencia profesional, la imparcialidad y la independencia necesaria para ocupar y desarrollar de manera éptima el
cargo para el que ha sido propuesta, ya que cuenta con la experiencia, aptitudes y actitudes que la hacen idénea en el
puesto de Secretaria Ejecutiva.

XUV Que, por su parte, conforme se abordd en el Acuerdo de clave alfanumérica IEPC/CG55/2023, la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, la Convencién sobre la Eliminacion
de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer, y la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing, establecen
la obligacién de los Estados para procurar el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el
ejercicio y el goce de los derechos humanos y las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre,
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XXVIL

ademas de disponer que es imperativa la adopcion de medidas para garantizar a la mujer igualdad de acceso y la plena
participacién en las estructuras de podery en la adopcién de decisiones.

Adicionalmente, el Consenso de Quito, adoptado en la Décima Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina
y el Caribe, determind la obligacién de los Estados integrantes, para adoptar medidas de accién positiva y todos los
mecanismos necesarios para garantizar la plena participaciéon de las mujeres en cargos publicos y representacién
politica con el fin de lograr la paridad institucional.

Por su parte, en el mbito federal, los articulos 2, 3, parrafo primero, y 5 de la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, establecen que sus principios rectores son la igualdad, la no discriminacion, la equidad y todos
aquellos contenidos en la Constitucion Federal, refiriendo que las acciones afirmativas son el conjunto de medidas de
caracter temporal encaminadas a acelerar la igualdad de hecho entre mujeres y hombres, las cuales deben ser
adoptadas por los entes gubernamentales y demas autoridades en el pais.

Adicionalmente, conforme establecié la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion en la
sentencia SUP-JDC-130/2023 y acumulado, la paridad en los Organismos Publicos Locales Electorales parte del
supuesto consagrado en el articulo 41 de la Constitucion Federal, en donde se dispone que en la integracion de los
organos autonemos se observara el principio de paridad como eje rector.

En tal sentido, partiendo de la obligacién que posee el Instituto para cumplir con la paridad de género en su integracién,
misma que le es impuesta al ser un organismo auténomo, es que su actuar debe sustentarse en garantizar, en la medida
de lo posible, que las mujeres puedan ser participes de la vida politica del estado, en igualdad de condiciones gue los
hoembres, lo cual lo obliga a establecer medidas afirmativas y emitir criterios que garanticen el cumplimiento del principio
de paridad de género, que permita la designacién de una mujer en el cargo de titular de la Secretaria Ejecutiva de este
Instituto.

Partiendo de ello, este Instituto se encuentra obligado a garantizar que las mujeres puedan acceder en igualdad de
condiciones a los puestos y cargos que lo conforman, motivo por el cual el Concurso Publico para designar a la persona
titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto tuvo como base el principio de paridad de género, a través del cual se
pretende revertir las circunstancias de desventaja en que histéricamente se ha situado a las mujeres en todos los
ambitos de la vida publica y privada y, concretamente, en los cargos directivos del Instituto.

Acorde con lo anterior, al ser la Secretaria Ejecutiva un érgano central del Instituto y el cargo de mayor direccion dentro
del mismo, designar como su titular a una mujer representa una disminucion de la brecha de oportunidades desiguales
que impera entre hombres y mujeres, reflejdndose en el reconocimiente y garantia de derechos de este sector de la
sociedad y permitiendo con ello una mayor inclusién en la vida politico-electoral.

En tal sentido, con la designacién de la ciudadana Licenciada Paola Aguilar Alvarez Almodévar, el Instituto refrenda el
compromiso de la paridad progresiva impuesto en la reforma constitucional denominada “paridad en todo”, la cual
impone a los organismos autdnomos que su integracién debe contemplar a mujeres para la expedicion de nuevos
nombramientos, propiciando |a eliminacién de barreras sociales, restricciones y obstaculos que impiden la igualdad en
el acceso a puestos de responsabilidad o de direcci6n, relegado con ello a las mujeres en el ambito profesional.

Que, finalmente, es imperante referir qgue conforme se establecié en el apartado de antecedentes del presente Acuerdo,
el ultimo periodo del ejercicio del cargo de la Secretaria Ejecutiva del Instituto se desarrollé por diversas personas,
quienes, de acuerdo a los considerandos 3 y 7, fueron designadas en el cargo con la finalidad de concluir el periodo
para el que originalmente fue nombrado el ahora Consejero Electoral, Licenciado David Alonso Ardmbula Quifiones.

De ahi entonces que la ultima designacion para la titularidad de la Secretaria Ejecutiva del Instituto fue la de la
ciudadana Paola Aguilar Alvarez Almodévar, con caracter temporal, de conformidad con el articulo 92, numeral 1,
fraccion VIl de la Ley Local, hasta en tanto este Organo Maximo de Direccion hiciera la designacion definitiva
correspondiente; derivado de lo anterior, con la propuesta de designacion de dicha ciudadana, iniciara su encargo a
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partir de la aprobacion del presente Acuerde por un pericde de siete afios, conforme lo refiere el articulo 94, numeral
2 de la Ley Local, con |a posibilidad de ser designada por un periodo igual.

En atencién a las consideraciones expresadas, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, base V, parrafos
primero y segundo, apartado C, parrafo primero, y 116, parrafo segundo, fraccidn IV, incisos b) y c), parrafo primero de la
Constitucion Federal; 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General; 63, parrafo sexto,130, parrafos primero y segundo, 138 y
139 de la Constitucion Local; 74, parrafo primero, 75, numerales 1y 2, 76, parrafo primero 78, numeral 1, fracciones | y IlI,
81, 82, 88, numeral 1, fraccién XX, 93, 94 y 95 de la Ley Local: 9, numerales 2 y 3, 22, numerales 1 y 2, 24 y 25 del
Reglamento; y 17, numerales 2 y 3 del Reglamento Interior del Instituto, este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMEROQ. Se declara ganadora del Concurso Publico para ser titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Durango, a la ciudadana Licenciada Paola Aguilar Alvarez Almodévar.

SEGUNDO. Se aprueba la propuesta del Consejero Presidente del Consejo General para que la ciudadana Licenciada Paola
Aguilar Alvarez Almodévar ocupe el cargo de Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Durango, conforme a lo sefialado en los considerandos establecidos en el cuerpo del presente Acuerdo. En
consecuencia, rindase la protesta de Ley y expidase el nombramiento respectivo.

TERCERO. La designacién a que refiere el punto de Acuerdo que precede sera vigente a partir de su aprobacién y hasta el
treinta de octubre de dos mil treinta, en los términos expuestos en el considerando XXVII del presente.

CUARTO. Comuniquese la presente determinacion al Instituto Nacional Electoral por conducto de la Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Plblicos Locales.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccion de Administracion realizar las acciones pertinentes a efecto de
proveer y realizar los tramites administrativos necesarios que deriven de la aprobacién del presente Acuerdo.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierne del Estado de Durango, en el portal de internet,
redes sociales oficiales y en los estrados del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

El presente Acuerdo fue aprobado en Sesion Extraordinaria nimero veintitrés de fecha treinta de octubre de dos mil veintitrés,
del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, por unanimidad de votos de
las y los Consejeros Electorales, Mtra. Maria Cristina de Guadalupe Campos Zavala, Lic. Norma Beatriz Pulido Corral, Mtro.
José Omar Ortega Soria, Lic. David Alonso Ardmbula Quifiones, Lic. Perla Lucero Arreola Escobedo, Lic. Emesto Saucedo
Ruiz y el Consejero Presidente, M.D. Roberto Herrera Hernandez, ante el Secretario designado, Lic. Luis Arturo Rodriguez
Bautista, quien da fe.

LIC. LUI TURO RODRIGUEZ BAUTISTA
SE ARIO DESIGNADO PARA LA SESION
EXTRAORDINARIA No. 23
(en cumplimiento al articulo 30, numeral 2 del Reglamento de
Sesiones del Consejo general del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Durango)
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IEPC/CGE0/2023

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE DURANGO, POR EL QUE SE APRUEBA EL DIVERSO DE LA COMISION DE PARTIDOS POLITICOS Y
AGRUPACIONES POLITICAS DEL ORGANO SUPERIOR DE DIRECCION, A TRAVES DEL GUAL SE DETERMINAN LOS
TOPES MAXIMOS DE GASTO DE PRECAMPANA PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2023 - 2024.

GLOSARIO

+ Consejo General: Organo Superior de Direccién del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Durango

+  Constitucién Federal: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

s  Constitucién Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberane de Durango

*  Instituto: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango

*  Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

* Ley Local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango

. Ley de Partidos: Ley General de Partidos Politicos

ANTECEDENTES

1. El dia cuatro de febrero de dos mil veintiuno, mediante Acuerdo IEPCIC(G11/2021, el Consejo General, determind los topes
de gasto de las campafias electorales para el Proceso Electoral local Ordinario 2020-2021.

2, El dia catorce de diciembre de dos mil veintidés, en sesion extraordinaria el Consejo General, del Instituto Nacional Electoral
mediante acuerdo INE/CG868/2022, aprob6 la demarcacion termritorial de los Distritos Electorales Uninominales Locales en
que se divide el Estado de Durango y sus respectivas Cabeceras Distritales, a propuesta de la Junta General Ejecutiva.

3. Con fecha veinte de julio de dos mil veintitrés, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, emitio el Acuerdo
INE/CG439/2023, por el que aprobé ejercer la facultad de atraccion para determinar fechas homologadas para la conclusion
del periodo de precampaias, asi como para recabar el apoyo de la ciudadania de las personas aspirantes a candidaturas
independientes, en los Procesos Electorales Locales Concurrentes con el Proceso Electoral Federal 2023 — 2024.

4. Con fecha veinte de julic de dos mil veintitrés, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el Acuerdo
INE/CG446/2023, por el que aprob6 el Plan Integral y los Calendarios de Coordinacion de los Procesos Electorales Locales
Concurrentes con el Federal 2023 — 2024.

5. El treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, el Consejo General, mediante Acuerdo numero IEPCICG44/2023, aprobé
el calendario para el Proceso Electoral Local 2023 - 2024.

6. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General autorizd al Consejero Presidente y a la Secretaria
Ejecutiva, ambos del Instituto, la suscripcion del Convenio General de Coordinacion y Colaboracion con el Instituto Nacional
Electoral, para el Proceso Electoral Concurrente 2023 - 2024,

7. Con fecha diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, la Comision de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del
Consejo General, emitid el Acuerdo identificado con el alfanumérico IEPC/CPPyAP21/2023, por el que determiné los topes
maximos de gasto de precampana para el Proceso Electoral Local 2023 — 2024.

Con base en lo anterior, y

CONSIDERANDO
Autoridad Electoral Local: Competencia

I. Que de conformidad con lo dispuestc en el articulo 41, parrafo segundo, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo,
de la Constitucion Federal y 30, numera! 2 de la Ley General, la organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se
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realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos Plblicos Locales, en los términos que establece la
Constitucion Federal.

Il. Asimismo, el citado precepto constitucional establece, en la Base V, Apartado C que en las entidades federativas las
elecciones locales estaran a cargo de organismos plblicos locales en los términos de la propia Constitucion, y que ejerceran
funciones en las siguientes materias: Derechos y el acceso a las premogativas de los candidatos y paridos politicos;
Educacién Civica; Preparacion de la jomada electoral; Impresion de documentos y la produccion de materiales electorales;
Escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley; Declaracién de validez y el otorgamiento de constancias en las
elecciones locales; Resultados preliminares; Encuestas o Sondeos de Opinién; Observacién Electoral, y conteos rapidos;
Organizacion, desarrollo, computo y declaracion de resultados en los mecanismos de participacion ciudadana que prevea la
legislacion local; asi como todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y aquellas que determine la ley.

llI. Que el propio articulo 41, de la Constitucién Federal, en relacion con el 30, parrafo 2, de la Ley General, y el arabigo 75,
pamafo 2, de la Ley Local, establecen como principios rectores de la materia electoral la Certeza, Legalidad, Independencia,
Imparcialidad, Méxima Publicidad, Objetividad y Paridad de género.

IV. Que en terminos de lo dispuesto por los articulos 116, fraccion IV, inciso b), de la Constitucion Federal, 63 y 138 de la
Conslitucion Local, la funcion electoral a cargo de los organismos publicos locales se regird por las disposiciones
constitucionales y legales en la materia, atendiendo los principios de Certeza, Legalidad, Independencia, Imparcialidad,
Maxima Publicidad, Objetividad y Paridad de género.

V. Asimismo, la organizacién de las elecciones locales estd a cargo de los Organismos Publicos Locales, quienes contaran
con un organo Superior de Direccion integrado por una Presidencia y seis consejerias electorales, con derecho a voz y voto;
una Secrelaria Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos concurrirdn a las sesiones solo con derecho a voz.

VI. Que el articulo 116, fraccion IV inciso h), de la Constitucion Federal, establece que las Constituciones y las leyes de los
Estados en materia electoral garantizaran que se fijen los criterios para establecer los limites a las erogaciones de los partidos
politicos en sus precamparias y campafias electorales.

VII. Qe el articulo 104, numeral 1, incisos a) y r) de la Ley General, establece que corresponde a los Organismos Publicos
Locales, como lo es este Instituto, el ejercer sus funciones para aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y la Ley General, establezca el Instituto
Nacional Electoral; y las deméas que determina el ordenamiento antes mencionado, y aquellas no reservadas al Instituto
Nacional Electoral, que se establezcan en la legislacion local correspondiente.

VIIl. Que de conformidad con dispuesto en el articulo 63, parrafo 5, de la Constitucion Local, la Ley fijara los limites a las
erogaciones en los procesos intemos de seleccién de candidatos y las camparias electorales de los partidos politicos y de las
candidaturas independientes.

En el mismo sentido, |a propia ley establecera el monto maximo que tendran las aportaciones de sus simpatizantes, y ordenara
los procedimientos para el control y vigilancia del origen y uso de todos los recursos con que cuenten y dispondra las
sanciones que deban imponerse por el incumplimiento de estas disposiciones.

IX. Que de acuerdo con el articulo 138 de la Constitucion Local, en relacion a los ordinales 74, 75 y 76 de la Ley Local, el
Instituto, es la autoridad electoral, y tiene a su cargo la organizacion de las elecciones locales, de conformidad con lo que
establece la Constitucion Federal, la Ley General, la Constitucién Local y la Ley Local.

X. Que el articulo 74, numeral 1 de la Ley Local, en concordancia con el articulo 1, numeral 2 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, sefialan que el Instituto es autoridad en la matenia
electoral, en los términos que establece la Constitucién Federal, la Ley General, la Constitucion Local, la Ley Local y las
demds leyes comespondientes.

XI. Que el articulo 81 de la Ley Local, establece que el Consejo General es el érgano de direccion superior, responsable de
vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los
principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia y maxima publicidad guien todas las actividades
del Instituto.
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Xll. Que de acuerdo con el articulo 86 de la Ley Local, vinculado con el articulo 88, numeral 1, fraccion XV del citado
ordenamiento, las Comisiones del Consejo General, son 6rganos auxiliares del mencionado Organo Superior de Direccion y
en lodos los asuntos de su competencia deberan emitir un proyecto de acuerdo, resolucién o un dictamen, que debera ser
sometido a la consideracion, y aprobacion en su caso, del propio Consejo General.

Xlll. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 88, fraccion XIV, en concordancia con el diverso 179, numeral |,
ambos de la Ley Electoral Local, el Consejo General tiene la atribucion de determinar, con la debida oportunidad, los topes
de gasto de precampaiia por precandidato y tipo de eleccion, y que el tope, sera equivalente al veinte por ciento del establecido
para las campanas inmediatas anteriores, segin la eleccion de que se trate.

En el mismo orden de ideas, el articulo 176, numeral 1, fraccién |, de la Ley Local, define como precampafia electoral, como
el conjunte de actos que realizan los partidos politicos, sus militantes y los precandidatos a candidaturas a cargos de eleccion
popular debidamente registrados por cada partido.

XIV. Que en relacion a la competencia y atribucion que tuvo la Comision de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del
Consejo General, debe considerarse que al tenoer del articulo 39 del Reglamento Interior del Instituto, dicha Comision conoce
y aprueba, en su caso, los dictdmenes y proyectos de acuerdo o resolucion de asuntos relativos a los partidos politicos.
Principalmente porque al tenor de los articulos 3, 5, 7 y 13 del Reglamento de Comisiones del Consejo General, esa Comision
es de caracler permanente y tiene como atribuciones discutir y aprobar los proyectos de acuerdo que deba conocer en Gltima
instancia interna el Organo Méximo de Direccién.

Por tanto, si el presente se refirié a la determinacion de los topes maximos de gasto de precampafia para el Proceso Electoral
Local 2023 — 2024, resulté congruente, légico y ademas legal, que la Comision de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas,
conociera en un primer momento de este aspecto o acto que la ley electoral considera como preparatorio del proceso comicial.

Aunado a ello, lenemos que, en los érminos del numeral 2 del articulo 23 del Reglamento de Comisiones del Consejo General,
en esa Comision, los representantes de los partidos politicos con registro o acreditacion ante el Instituto, participan con
derecho a voz como integrantes de la misma; de manera que la sesién de dicha Comisién donde se abordd el presente,
constituyd un espacio abierto al didlogo y de discusion amplia que permitié a los parfidos politicos una importante participacion
en los asuntos de su interés; de modo que en la comrespondiente sesion de este Organo Superior de Direccion los
representantes de los inslitutos politicos tienen la posibilidad de conocer y discutir, de nueva cuenta, lo concerniente a este
importante tema.

Partidos Politicos

XV. Que de conformidad con lo establecido en el parrafo segundo, Base |, del articulo 41 de la Constituciéon Federal, los
Partidos Politicos son entidades de interés pablico y tienen como fin promover la participacion del pueblo en la vida
democratica, contribuir a la integracién de los érganos de representacion politica y como organizaciones de ciudadanos, hacer
posible el acceso de éstos al ejercicio del poder publico, de acuerdo con los programas, principios e ideas que postulan y
mediante el sufragio universal, libre, secreto y directo.

Que la Base I, del invocado precepto constitucional, las leyes electorales garantizaran que los Partidos Politicos cuenten de
manera equitativa con los elementos para llevar a cabo sus actividades y sefialardn las reglas a que se sujetard el
financiamiento de los propios partidos y sus campanias electorales, debiendo garantizar gue los recursos pablicos prevalezcan
sobre los de origen privado y que dicho financiamiento publico se compondra de las ministraciones destinadas al
sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes, las tendientes a la obtencidn del voto durante los procesos
electorales y las de caracter especifico, el cual se otorgara conforme lo dispone este preceptoy la Ley.

XVI. Que el articulo 3, parrafo primero, de la Ley de Partidos, establece que los partidos politicos son entidades de interés
publico con personalidad juridica y patrimonios propios, con registro legal ante el Instituto Nacional Electoral o ante los
Organismos Publicos Locales, y tienen como fin promover la participacion del pueblo en la vida democratica, contribuir a la
integracion de los érganos de representacion politica y, como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos
al ejercicio del poder piblico.
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XVII. Que de conformidad con los articulos 25, 27 y 28 de la Ley Local, los partidos politicos son entidades de interés publico
con personalidad juridica y patimonio propio, con registro legal ante el Instituto Nacional Electoral o ante este Instituto,
teniendo como fin promover la paricipacion del pueblo en la vida democratica, contribuir a la integracion de los érganos de
representacion politica y, como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder pablico.

XVIII. De conformidad con lo establecido en el Antecedente nimero tres, en el Calendario Electoral aprobado por el Organo
Maximo de Direccion, se fijd que las precampafias para las candidaturas a diputaciones locales, daran inicio el dos de
diciembre de dos mil veintitrés, finalizando el tres de enero de dos mil veinticuatro.

Calculo de topes de precampana 2023 — 2024

XIX. Que como se indico en los antecedentes, con fecha diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, la Comision de Partidos
Politicos y Agrupaciones Politicas emitid el Acuerdo identificado con el alfanumérico IEPC/ICPPyAP21/2023, por el que
determind los topes maximos de gasto de precampana para el Proceso Electoral Local 2023 - 2024.

En ese sentido, una vez que dicha instancia auxiliar ha emitido su pronunciamiento, en los considerandos siguientes este
Consejo General determina los topes de precampana para el Proceso Electoral Local 2023 - 2024.

XX. En ese orden de ideas, para determinar los topes maximos de gastos para precampaiias en el marco del Proceso Electoral
Local 2023 - 2024, en el cual se elegiran las diputaciones que integran el Poder Legislativo del estado de Durango, debemos
tener presente lo indicado en el articulo 179, numeral 1, de la Ley Local, que sefiala lo siguiente:

(...)

ARTICULO 179.-

1. Con la debida oportunidad, el Consejo General determinara los topes de gasto de precampaiia por
precandidato y tipo de eleccion para la que pretenda ser postulado. El tope sera equivalente al veinte por
ciento del establecido para las campafias inmediatas anteriores, segin la eleccién de gue se trate.

(.2

Asi, la eleccidn a considerar serd la del Proceso Electoral Local 2020 — 2021 en la que se renovo la integracion del Congreso
del Estado de Durango. Al respecto, el Consejo General, para dicho Proceso, emitid el Acuerdo IEPC/CG11/2021, mediante

el cual determing los topes de gaslo para las campafias eleclorales, por lo cual, dichos topes de campafia quedaron %)
conformados de la siguiente manera:

Tabla No. 1
. Cabecera de Distrito Tope de Gasto de Campania
Distrito Local Electoral P 2021 P

I " Durango § 4,266,244.67
Il Durango 5 4,266,244.67
1] Durango 5 4,266,244 67
v Durango $ 4,266,244.67
\" Durango 5 4,266,244 67
Vi Pueblo Nuevo 53,139,338.41
Vil Santiago Papasquiaro $3,350,898.97
Vil El Cro $3,759,265.05
IX Mapimi 34,566,167.67
X Gémez Palacio $3,775,482.68
Xl Gomez Palacio $3,775,482 68
X Gémez Palacio $3,775,482.68
pAlll Lerdo $2,400,317.55
XV Cuencamé $3,539,832.27
Ay Nombre de Dios $3,923,076.07
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XXI. Ahora bien, como se refind en los antecedentes, el Instituto Nacional Electoral, mediante Acuerdo INE/CGE868/2022
aprobé la demarcacién temitorial de los Distritos Electorales Uninominales Locales en que se divide el Estado de Durango y
sus respectivas Cabeceras Distritales, en el cual, en su punto de Acuerdo Segundo se determind lo siguiente:

(...)

SEGUNDQ. Se aprueba gue la nueva demarcacion territorial de los distritos electorales uninominales locales
en que se divide el Estado de Durango y sus respectivas cabeceras distritales, a que se refiere el punto
primero del presente acuerdo, se utilice a partir del Proceso Electoral Local coincidente con el Proceso
Electoral Federal 2023-2024

(.-)

Dicho lo anterior, para efectos de definir los topes de gasto de precamparia para el Proceso Electoral Local 2023 — 2024,
resulta necesario utilizar los topes de gasto de campana determinados en el Proceso Electoral Local 2020 — 2021, pero con
base en la nueva demarcacion territorial del Estado de Durango aprobada por el Instituto Nacional Electoral.

En ese sentido, lo conducente es tener presente en un primer momento los importes del tope de gasto de camparia 2021 de
cada uno de los 39 municipios del Estado de Durango, que se definieron en el citado Acuerdo IEPC/CG11/2021, los cuales
fueron obtenidos con base en el articulo 203, numeral 4, fraccion Ill de la Ley Local, y que, en lo que interesa el desglosado
por municipio, de lo que tenemos:

Tabla No. 2
Municipio | PadrénElectoral | 48% de la UMA T‘é‘;;‘:;‘::;;f’
; A i B | C=AxB .
~ Canatlan | 25177 ; $43.0176 | $ 1,083,054.1152
3 Canelas . 31738 =~ S43.0176 | 5 1364948448
| Coneto de Comonfort 3,383 | $43.0176 | §  145528.5408
Cuencame ¥ 26,363 | $43.0176 5 S 1,134,072.9888
~ Durango 495872 $43.0176 | § 21,331,223.3472
Simén Bolivar | 7,782 | $43.0176 : $  334,762.9632 '
Gomez Palacio | 263,298 : $43.0176 1 $ 11,326,448.0448
~Guadalupe Victoria | 29,815 f $43.0176 $ 1,282,569.7440 |
. Guanacevi | 7,389 $43.0176 i $ 317,857.0464
""" Hidalge 3,285 | §43.0176 i $  141,312.8160
_Indé 4448 | §430176 | 8 1913422848 |
Lerdo 111,597 | $43.0176 $4,800,635.1072 B
Mapimi i 18,692 i $43.0176 i $ 804,084.9792
B T S 7 1L B o e o
Nazas i 9,716 $43.0176 $ 417,959.0016
" Nombre de Dios | 15132 T sa30176 $ 6509423232
" Nuevo Ideal 21,393 | $43.0176 i $ 920,275.5168
6,966 8430176 | $ 2996606016 |
B " g946 | $43.0176 $ 427,853.0496
$43.0176 i $ 166,004.9184
Panuco de Coronado $43.0176 i $ 472,677.3888
Pefon Blanco $43.0176 $ 369,349.1136

___Poana 43.0176

43.0176
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Municipio Padrén Electoral 48% de la UMA Tope de Gastode
Campaiia 2021 !
Rodeo . te132 . $43.0176 $ 4358543232 |
__ SanBemardo 2713 $43.0176 $ 116,706.7488
______SanDimas 13,639 i $43.0178 $ 586,717.0464
" SanJuande Guadalupe . 4421 | $430176 | $ 190.180.8096
San Juan del Rio i B $43.0176 T
SanLuisdelCordero 1806 <4301 ——miae |
_______ San Padro del Galle | —sarte s eiosazes ]
| Santa Clara $43.0176 i $ 228,896.6496
. __Santiago Papasquiaro 5430176 ' $1,637,981.1552
: Suchil - $43.0176 i § 232,768.2336
Tamazula | 1 $43.0176 i $ 724,115.2608
Tepehuanes ! $43.0176 i $ 439,811.9424 |
_Tlahualilo 5430176 . $656878.7520 |
Topia ~ %43.0176 | $ 246,490.8480
| Vicente Guemero $43.0176 E $ 780,124.1760

Ahora bien, una vez hecho lo anterior, lo procedente es integrar al distrito que corresponda cada uno de los municipios
anteriores conforme a la nueva demarcacién temitorial del Estado de Durango, de tal manera que, para cbtener los topes de
gasto de campafia por Distrito, se realizara la sumatoria del tope de gasto de camparia de cada municipio que conforman los
referidos Distritos Electorales, para quedar como sigue:

TablaNo. 3
s Tope de gasto de campana Tope de gasto de
Distritos Munl‘c ipios que lo P p:: Municipio - cam::ﬁa pir Distrito
integran 2020 - 2021 2020 — 2021
Distrito | Durango $3,555,203.89
Distrito Il Durango $3,555,203.89
Distrito 1l Durango $3,555,203.89
DistritolV |  Durango T $21,331,223.34 $3,555,203.89 \
Distrito V Durango $3,555,203.89 '
Distrito VI Durango $3,555,203.89
Santiago Papasquiaro $1,637,981.15
Canelas $ 136,494.84
Guanacevi $ 317,857.04
I Otéez $ 166,004.81
Distrito VII San Dimas $ 586.717.04 54,255 473.02
Tamazula $ 724,115.26
Tepehuanes $ 439,811.94
Topia $ 246,490.84
Guadalupe Victoria $ 1,282,569.74
Canatlan $ 1,083,054.11
Coneto de Comonfort $ 145528.54
Distrito VIII Nuevo Ideal $ 920,275.51 4,704,963.93
Péanuco de Coronado $ 472677.38
Pefion Blanco $ 369,349.1
San Juan del Rio $ 431,509.54
Mapimi $ 804,084.97
- Hidalgo s 141,312.81
Distrito IX inde $ 19134228 86,037 584.62
Lerdo $2,400,317.55
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o Municipios que lo HTops de gasto de c_ampaha Tope de gast? dt?
Distritos integran por Municipio campaiia por Distrito
2020 - 2021 2020 - 2021
MNazas $ 417,959.00
Ocampo $ 299,660.60
El Oro $ 427,853.04
Rodeo $ 43585432
San Bemardo % 116,706.74
San Luis del Cordero $ 81,561.36
San Pedro del Gallo $ 64,053.20
Tlahualilo $ 656,878.75
Distrito X Goémez Palacio $3,775,482.68
Distrito XI Gomez Palacio $11,326,4458.04 $3,775,482.68
Distrito Xl Gomez Palacio $3,775,482.68
Distrito XIll Lerdo $2,400,317.55 $2,400,317.55
Cuencamé $ 1,134,072.98
Simén Bolivar $  334,762.96
Nombre de Dios $ 650,942.32
Distrito XIV Poanas $ 881,430.62 4,200,410.49
San Juan de Guadalupe $ 190,180.80
Santa Clara § 228,896.64
Vicente Guerrero $780,124.17
Pueblo Muevo $1,469,567.25
Distrito XV Mezquital $1,377,810.71 3,080,146.19
Suchil $232,768.23

XXII. Asi, una vez individualizados los topes de campana del Proceso Electoral Local 2020 - 2021 que en su oportunidad se
definieron con base a la nueva demarcacion temitorial del Estado de Durango aprobada por el Instituto Nacional Electoral
mediante Acuerdo INE/CG868/2022, lo que comesponde ahora es determinar los topes de gasto de precampafia que se
utilizaran para el Proceso Electoral Lecal 2023 - 2024, de conformidad con el articulo 179, numeral 1, de la Ley Local, es
decir, de las cantidades sefaladas como tope de gasto de campania utilizados en la eleccion en la que se renovo el Congreso
del Estado de Durango (Proceso Electoral Local 2020 — 2021) se multiplicaran por 20%, de ahi que realizadas dichas

operaciones aritméticas resulta lo siguiente:

Tabla No. 4
TOPES DE GASTO TOPES DE GASTO
DISTRITO CABECERA DE DISTRITO LOCAL | DE CAMPANA 2020 - DE PRECAMPARA
ELECTORAL 2021 2023 - 2024
(A) B=AX20%
| DURANGO $3,555,203.89 | § 711,040.78
I DURANGO $3,555,203.89 | § 711,040.78
Il DURANGO $3,565,203.89 | § 711,040.78
v DURANGO $3,555203.89 | § 711,040.78
A\ DURANGO $3,555,203.89 | § 711,040.78
VI DURANGO $3,555,203.89 | § 711,040.78
VII SANTIAGO PAPASQUIARD $4255473.02 | § B851,094.80
Vi GUADALUPE VICTORIA $4,704,963.93 | § 940,992.78
1 MAPIMI $6,037,584.62 | §1,207,516.92
X GOMEZ PALACIO $3,77548268 | § 755,096.54
Xl GOMEZ PALACIO $3,77548268 | $ 755,096.54
X1l GOMEZ PALACIO $377548268 | § 75509654
pAlll LERDO $2,400,31755 | § 480,063.51
XV CUENCAME $4,20041049 | $ 840,082.09
XV PUEBLO NUEVO $3,080,146.19 | $ 616,029.23
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En atencién a lo anterior, este Organo Superior de Direccion considera que la determinacion de dichos topes de precamparia
se realiza de manera oportuna, en virtud de que en el Calendario del Proceso Electoral Local 2023 — 2024, se establecia que
el periodo de precampanas para la eleccion de diputaciones es del dos diciembre de dos mil veintitrés y hasta el tres de enero
de dos mil veinticuatro, brindando certeza juridica a este importante aspecto dentro del marco del Proceso Electoral Local
2023 - 2024.

XXIIl. En el mismo orden de ideas, cabe destacar que en los términos del articulo 362, numeral 1, fraccion IV de la Ley Local,
el incumplimiento o rebase de los topes de gasto de precampaia anteriormente determinados, constituye una infraccion para
las precandidaturas a los cargos de eleccion popular, por lo que toda persona precandidata, debera observar y cumplir con
los topes maximos de gastos de precampafia determinados para el Proceso Comicial Local 2023 — 2024,

Por lo antes expuesto y con fundamento en lo previsto en los articulos 41, Base V, Apartado C, 116 fraccion IV, incisos b), g)
y h), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 y 104 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 63 y 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; 74, 75, 76, 81, 86,
88, 176, 179 y 362 de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango; 39 del Reglamento
Interior; 3, 5, 7, 13, 23 y demds relativos y aplicables del Reglamento de Comisiones; este Organo Superior de Direccién
emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Acuerdo de la Comisién de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del Consejo General, por el
que determind los topes maximos de precampania para el Proceso Electoral Local 2023 — 2024.

SEGUNDO. Se determinan los topes maximos de gastos de precampania para la eleccion de diputaciones en el marco del
Proceso Electoral Local 2023 — 2024, para cada uno de los Distritos Uninominales que comprende el Estado de Durango, en
los términos siguientes:

TOPES DE GASTO
DISTRITO CABEGERE&%%SJELTO LOCAL DE PRECAMPANA
2023 -2024

| DURANGO $ 711,040.78
Il DURANGO $ 711,040.78
1] DURANGO $ 711,040.78
W DURANGO $ 711,040.78
v DURANGO $ 711,040.78
v DURANGO $ 711.040.78
Vil SANTIAGO PAPASQUIARC $ 851,094.60
Wil GUADALUPE VICTORIA $ 940,992.78
1% MAPIMI $1,207,516.92
X GOMEZ PALACIO $ 755,096.54
Xl GOMEZ PALACIO § 755,006.54
Xl GOMEZ PALACIO $ 755,096.54
Xl LERDO $ 480,063.51
XIV CUENCAME $ 840,082.09
XV PUEBLO NUEVO § 616,029.23
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TERCERQ., Las personas precandidatas que rebasen el tope maximo de gastos de precampaiia determinados en el punto
inmediato anterior, incurrirén en el incumplimiento sefialado en el articulo 362, numeral |, fraccion IV de la Ley de Instituciones
y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

CUARTO. Se instruye a la Secrelaria nolifique la presente determinacion a los partidos politicos acreditados ante el Consejo
General, para los efectos conducentes.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria notifique el presente Acuerdo a las Unidades Técnicas de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales y de Fiscalizacion, ambas del Instituto Nacional Electoral.

SEXTO. Seinstruye ala Secretaria, que por conducto de la Direccion de Organizacion Electoral, notifique el presente Acuerdo
a los Consejos Municipales Distritales, una vez que éstos se encuentren instalados, para su conocimiento.

SEPTIMO. El presente surtira sus efectos a partir de su aprobacién por parte del Consejo General.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periadico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en estrados, redes
sociales oficiales y en el portal de intemet del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria nimero cuatro del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Durango, de fecha treinta y uno de octubre de dos mil veintitrés, por unanimidad de
votos de las y los Consejeros Electorales, Mtra. Maria Cristina de Guadalupe Campos Zavala, Lic. Norma Beatriz Pulido
Corral, Mtro. José Omar Ortega Soria, Mtro. David Alanso Arambula Quifiones, Lic. Perla Lucero Arreola Escobedo, Lic.
Emesto Saucedo Ruiz y el Consejero Presidente, M.D. Roberto Herrera Hemande 2 ecretaria Lic. Paola Aguilar
Alvarez Almodévar, quien da fe.
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IEPCICG61/2023

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE DURANGO, POR EL QUE SE APRUEBA EL DIVERSO DE LA COMISION DE PARTIDOS POLITICOS Y
AGRUPACIONES POLITICAS DEL ORGANO SUPERIOR DE DIRECCION, A TRAVES DEL CUAL SE DETERMINAN LOS
LIMITES DE APORTACIONES DE MILITANTES, SIMPATIZANTES Y PERSONAS CANDIDATAS DE PARTIDOS
POLITICOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DOS MIL VEINTICUATRO.

GLOSARIO

« Consejo General: Organo Superior de Direccion del Institulo Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de
Durango

« Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

s  Constitucién Local: Constitucion Politica del Eslado Libre y Soberano de Durango

* Instituto: Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango

*  Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales

* Ley Local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango

« Ley de Partidos: Ley General de Partidos Politicos

ANTECEDENTES

1. Con fecha dos de febrero de dos mil veintidds, el Consejo General emitié el Acuerdo IEPC/CG13/2022, por el que aprobd
el diverso de la Comisién de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del Organo Superior de Direccion, por el que
determind los topes de gasto de las campanas electorales para el Proceso Electoral Local 2021 — 2022.

2. El diez de enero de dos mil veintitrés, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacién (UMA) para el afio dos mil veintitrés, calculado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

3. Con fecha ocho de agosto de dos mil veintitrés, la Secretaria Ejecutiva del Instituto, mediante oficio IEPC/SE/727/2023,
solicito al Titular de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del Instituto Nacional Electoral,
las cifras del Padrén Electoral comespondientes al Estado de Durango, con corte al treinta y uno de julio de dos mil veintitrés,
a efecto de calcular los Limites de aportaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de partidos politicos para
el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro.

4. Con fecha diez de agosto de dos mil veintitrés, a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales
(SIVOPLE), se recibio la respuesta al oficio nimero IEPC/SE/727/2023 por parte del area técnica de la Direccion Ejecutiva
del Registro Federal de Electores del Instituto Nacional Electoral, quien proporcioné el nimero total de ciudadanos inscritos
en el Padron Electoral en el estado de Durango, con corte al dia treinta y uno de julio de dos mil veintitrés.

5. Con fecha treinta y uno de agosto de dos mil veintitrés, el Consejo General, mediante Acuerdo numero IEPC/CG44/2023,
aprobd el calendario para el Proceso Electoral Local y Concurrente con el Federal 2023 - 2024,

6. Con fecha cuatro de septiembre de dos mil veintitrés, el Consejo General autorizo al Consejero Presidente y a la Secretaria
Ejecutiva ambos del Inslituto, la suscripcion del Convenio General de Coordinacion y Colaboracion con el Instituto Nacional
Electoral, para el Proceso Electoral Concurrente 2023 — 2024.

7. Con fecha diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, la Comision de Partidos Foliticos y Agrupaciones Politicas del
Consejo General emitid el Acuerdo identificado con el alfanumérico IEPC/CPPyAP22/2023 a través del cual se determinaron
los limites de aportaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de partidos politicos para el ejercicio fiscal dos
mil veinticuatro.

Con base en lo anterior, y
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CONSIDERANDO
Autoridad Electoral Local: Competencia

I. Que de conformidad con lo dispueste en el articulo 41, parafo segundo, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo,
de la Constitucién Federal y 30, numeral 2 de la Ley General, la organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se
realiza a través del Instituto Nacienal Electoral y de los Organismos Publicos Locales, en los términos que establece la
Canslitucion Federal.

Il. Asimismo, el citado precepto constitucional establece, en la Base V, Apartado C que en las entidades federativas las
elecciones locales estarén a cargo de organismos publicos locales en los términos de la propia Constitucion, y que ejerceran
funciones en las siguientes materias: Derechos y el acceso a las premogativas de los candidatos y partidos politicos;
Educacién Civica; Preparacion de la jomada electoral; Impresion de documentos y la produccion de materiales electorales;
Escrutinios y computos en los términos que sefale la ley; Declaracion de validez y el otorgamiento de conslancias en las
elecciones locales; Resultados preliminares; Encuestas o Sondeos de Opinion; Observacion Electoral, y conteos répidos;
Organizacion, desarrollo, computo y declaracién de resultados en los mecanismos de participacién ciudadana que prevea la
legislacion local; asi como todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y aquellas que detemmine la ley.

lll. Que el propio articulo 41, de la Constitucién Federal, en relacién con el 30, parrafo 2, de la Ley General, y el arabigo 75,
pérrafo 2, de la Ley Local, establecen como principios rectores de la materia electoral la Certeza, Legalidad, Independencia,
Imparcialidad, Maxima Publicidad, Objetividad y Paridad de género.

IV. Que en términos de lo dispuesto por los articulos 116, fraccién IV, inciso b), de la Constitucién Federal, 63 y 138 de la
Constitucion Local, la funcién electoral a cargo de los organismos publicos locales se regird por las disposiciones
constitucionales y legales en la materia, atendiendo los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad, objetividad y paridad de género.

V. Asimismo, la organizacién de las elecciones locales esta a cargo de los Organismos Plblicos Locales, quienes contaran
con un érgano Superior de Direccion integrado por una Presidencia y seis consejerias eleclorales, con derecho a voz y voto;
una Secretaria Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos concurriran a las sesiones solo con derecho a voz.

VI. Que el articulo 116, fraccién IV, inciso h) de nuestra Constitucién Federal, establece que las Constituciones y las leyes de
los Estados en materia electoral garantizaran que se fijen los criterios para establecer los limites a las erogaciones de los
partidos politicos en sus precampafias y camparias electorales.

Vil. Que el articulo 74, numeral 1 de la Ley Local, en concordancia con el articulo 1, numeral 2 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango, sefialan que el Instituto es autoridad en la materia
electoral, en los términos que establece la Conslitucion Federal, la Ley General, la Constitucion Local, la Ley Local y las
demas leyes comespondientes.

VIIl. Que de acuerdo con el articulo 86 de la Ley Local, vinculado con el articulo 88, numeral 1, fraccién X\ del citado
ordenamiento, las Comisiones del Consejo General, son érganos auxiliares del mencionado Organo Superior de Direccion y
en todos los asuntos de su competencia deberan emitir un proyecto de acuerdo, resolucién o un dictamen, que deberé ser
sometido a la consideracion, y aprobacion en su caso, del propio Consejo General.

IX. Que en relacién a la competencia y atribucién que tuvo la Comisién de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del
Consejo General, debe considerarse que al tenor del articulo 39 del Reglamento Interior del Instituto, dicha Comision conoce
y aprueba, en su caso, los dictdmenes y proyectos de acuerdo o resolucion de asuntos relativos a los partidos politicos.
Principalmente porque al tenor de los articulos 3, 5, 7 y 13 del Reglamento de Comisiones del Consejo General, esa Comision
es de caracter permanente y tiene como atribuciones discutir y aprobar los proyectos de acuerdo que deba conocer en dltima
instancia interna el Organo Méaximo de Direccion.

Por tanto, si el presente se refirié a la determinacion de los limiles de aporiaciones de militantes, simpatizantes y personas
candidatas de partidos politicos para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, resultd congruente, l6gico y ademés legal, que la
Comisién de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas, conociera en un primer momento de este aspecto o acto que la ley
electoral considera como preparatorio del proceso comicial.
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Aunado a ello, tenemos que, en los términos del numeral 2 del articulo 23 del Reglamento de Comisiones del Consejo General,
en esa Comision, los representantes de los partidos politicos con registro o acreditacién ante el Instituto, participan con
derecho a voz como integrantes de |a misma; de manera que la sesion de dicha Comision donde se abordé el presente,
constituyd un espacio abierto al didlogo y de discusion amplia que permitio a los partidos polilicos una importante participacion
en los asuntos de su interés; de modo que en la correspondiente sesion de este Organo Superior de Direccidn los
representantes de los institutos politicos tienen la posibilidad de conocer y discutir, de nueva cuenta, lo concemiente a este
importante tema.
Partidos Politicos

X. Que de conformidad con lo establecido en el parrafo segundo, Base |, del aticulo 41 de la Constitucién Federal, los Partidos
Politicos son entidades de interés publico y tienen como fin promover la participaciéon del pueblo en la vida democratica,
contribuir a la integracion de los érganos de representacion politica y como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el
acceso de éstos al ejercicio del poder publico, de acuerdo con los programas, principios e ideas que postulan y mediante el
sufragio universal, libre, secreto y directo.

Que la Base Il, del invocado precepto constitucional, las leyes electorales garantizaran que los Partidos Politicos cuenten de
manera equitativa con los elementos para llevar a cabo sus actividades y senalaran las reglas a que se sujetard el
financiamiento de los propios partidos y sus campafias electorales, debiendo garantizar que los recursos publicos prevalezcan
sobre los de origen privado y que dicho financiamiento puablico se compondrd de las ministraciones destinadas al
sostenimiento de sus actividades ordinarias penmanentes, las tendientes a la obtencién del voto durante los procesos
electorales y las de caracter especifico, el cual se otorgara conforme lo dispone esle precepto y la Ley.

XI. Que el articulo 3, parrafo primero, de la Ley de Partidos, establece que los partidos politicos son entidades de interés
publico con personalidad juridica y patrimonios propios, con registro legal anle el Instituto Nacional Electoral o ante los
Organismos Publicos Locales, y tienen como fin promover la participacion del pueblo en la vida democratica, contribuir a la
integracion de los érganos de representacion politica y, como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos
al ejercicio del poder puiblico.

XlI. Que el articulo 50 de la Ley de Partidos, establece que los partidos politicos tienen derecho a recibir, para desamollar sus
actividades, financiamiento plblico que se distribuird de manera equitativa en los términos del articulo 41 de la Constitucion
Federal, el cual debera prevalecer sobre otros tipos de financiamiento y sera destinado para el sostenimiento de actividades
ordinarias permanentes, gastos de procesos electorales y para actividades especificas como entidades de interés publico.

XIIl. Que los articulos 53 de la Ley de Partidos y 35 de la Ley Elecloral local sefialan que ademéds del financiamiento publico,
los partidos politicos podrén recibir financiamiento que no provenga del erario publico, con las siguientes modalidades:

Financiamiento por la militancia

Financiamiento de simpatizantes

Autofinanciamiento

Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos.

a0 ow

Asimismo, el numeral 4 del articulo 35 de la Ley Local antes mencionado, refiere que serén principios fundamentales en
materia de financiamiento pdblico y privado a las campafas politicas el de igualdad de oportunidades, de transferencia,
méxima publicidad y rendicién de cuentas en la financiacion de las precampafias y campafias electorales.

XIV. Que el articulo 54 de la Ley de Partidos, establece que no podran realizar aportaciones o donativos a los partidos politicos
ni a los aspirantes, precandidaturas o candidaluras a cargos de elecciéon popular, en dinero o en especie, por si o por
interpésita persona y bajo ninguna circunstancia:
a) Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion y de las entidades federativas y los Ayuntamientos,
salvo en el caso de financiamiento publico establecido en la Constitucién Federal y la Ley de Partidos;
b) Las dependencias, entidades u organismos de la Administracién Publica Federal, Estatal o Municipal, centralizada
o paraestatal y los Organos de Gobiemo de la Ciudad de México;
¢) Los organismos autonomos federales, estatales y de la Ciudad de México;
d) Los partidos politicos, personas fisicas o morales extranjeras;
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e) Los organismos intemacionales de cualguier naturaleza;
f) Las personas morales, y
g) Las personas que vivan o trabajen en el extranjero.

Asimismo, el numeral 2 de la disposicion en cita, sefiala que los partidos politicos no podran solicitar créditos provenientes de
la banca de desarrollo para el financiamiento de sus actividades.

XV. Que el articulo 55 de la Ley de Partidos establece que los partidos politicos no podran recibir aportaciones de personas
no identificadas; y que las aportacicnes en dinero que los simpatizantes realicen a los partidos polilicos, seran deducibles del
Impuesto sobre la Renta, hasta en un monto del veinticinco por ciento.

XIV. Que el articulo 56, numeral 2 de |a Ley de Partidos Politicos establece que el financiamiento privado se ajustara a limites
anuales, de conformidad con lo siguiente:

a) Para el caso de las aportaciones de militantes, el dos por ciento del financiamiento publico otorgado a la totalidad
de los partidos politicos para el sostenimiento de sus actividades ordinarias y precamparas en el afo de que se
trate;

b) Para el caso de las aportaciones de candidatos, asi como de simpatizantes durante los procesos electorales, el
diez por ciento del tope de gasto para la eleccion presidencial inmediata anterior, para ser utilizadas en las
camparnas de sus candidatos;

c) Cada parlido politico, a través del drgano previsto en el arliculo 43 inciso ¢) de la Ley General citada con
antelacién, determinara libremente los mentos minimos y méaximos y la periodicidad de las cuotas ordinarias y
extraordinarias de sus militantes, asi como de las aportaciones voluntarias y personales que los precandidatos y
candidatos aporten exclusivamente para sus precampafias y campafias, y

d) Las aportaciones de simpatizantes tendran como limite individual anual el 0.5 por ciento del tope de gasto para
la eleccidn presidencial inmediata anterior.

XV. Quue de conformidad con los articulos 25, 27 y 28 de la Ley Local, los partidos politicos son entidades de interés publico
con personalidad juridica y patrimonio propio, con registro legal ante el Instituto Nacional Electoral o ante este Instituto,
teniendo como fin promover la participacion del pueblo en la vida democratica, contribuir a la integracion de los érganos de
representacion politica y, como organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al ejercicio del poder piblico;
asi como obtener su constancia de su registro o acreditacion correspondiente ante el Instituto.

XVI. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley Local, el financiamiento privado que reciban los partidos
paliticos por la militancia, de simpatizantes, autofinanciamiento y por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos, se
sujetard a las reglas establecidas en el Capitulo |1, del Titulo Quinto de la Ley de Partidos.

XVII. Que los partidos politicos nacionales, con registro DlDI‘gadO. por el Instituto Nacional Electoral, acreditan su personalidad
de Partido Politico y el otorgamiento de su registro ante el Instituto, lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
58 de la Ley Local.

Limites de aportaciones de militantes y simpatizantes de
partidos politicos para el ejercicio fiscal 2024

XVIII. Que como se indico en los antecedentes, con fecha diecinueve de octubre de dos mil veintitrés, la Comision de Partidos
Politicos y Agrupaciones Politicas emitié el Acuerdo identificado con el alfanumérico IEPC/ICPPyAP22/2023, por el que
determiné los limites de aportaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de partidos politicos para el ejercicio
fiscal dos mil veinticuatro.

En ese sentido, una vez que dicha instancia auxiliar ha emitido su prenunciamiento, en los considerandos siguientes este
Consejo General determina los limites de aportaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de parlidos
politicos para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro.

XIX. Que la autoridad electoral local debe sefalar las reglas a que se sujetard el financiamiento de los propios partidos
politicos, en la especie, el financiamiento que tenga su origen en los recursos privados, por lo que se establecen las

\
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modalidades y limites de financiamiento privado que tendran derecho a recibir los institutos politicos para el ejercicio fiscal
dos mil veinticuatro.

XX. Ahora bien, toda vez que la Ley de Partidos, no prevé las modalidades y limites de financiamiento privado que han de
recibir los partidos politicos especificamente para la eleccion del Poder Legislativo y en virtud que el financiamiento privado
es un derecho que tienen a recibir los institutos politicos, asi como un derecho de los aportantes a donar recursos propios
para fines politicos, en tal virtud y con fundamento en el articulo 4, numeral 1, que establece la aplicacion supletoria de la Ley
de Partidos en lo no previsto por la Ley Local, asi como el articulo 38, numeral 1 de la Ley Local, el cual sefala que el referido
financiamiento privado se sujetara a las reglas establecidas en el Titulo Quinto, Capitulo Il de la Ley de Partidos (articulos 50
al 58), se estima adecuada la aplicacidn del articulo 58, por cuanto a la modalidad de financiamiento proveniente de la
militancia, candidaturas y en virtud de que los partidos politicos pueden recibir financiamiento privado tanto de sus militantes,
simpatizantes, asi como el que se origine de su autofinanciamiento y financiamiento por rendimientos financieros, fondos y
fideicomisos. Lo anterior se efectuard, de la siguiente manera:

De acuerdo con el inciso a), del pamrafo 2, del articulo 56 de la precitada Ley de Partidos, vinculado con el 123, numeral 1,
inciso a) del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral, la determinacién del limite de aportaciones de
militantes para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, comesponde al dos por ciento del financiamiento publico otorgado a la
totalidad de los partidos politicos para el sostenimiento de actividades ordinarias en ese mismo afo.

Por tanto, el arliculo 51 de la Ley de Partidos, sefala el procedimiento para determinar el monto del financiamiento ptblico
para los partidos politicos que mantienen su registro y su acreditacién ante el Instituto, asi, este Organo Colegiado, con base
en el principio de legalidad, realiza el célculo del financiamiento respectivo conforme con la formula establecida en el articulo
41, Base ll, inciso a) de la Constitucién Federal, multiplicando el nimero total de ciudadanos inscritos en el padrén electoral
con corte al treinta y uno de julic del afio anterior a |a eleccidn, por el sesenta y cinco por ciento del valor diario de la Unidad
de Medida y Actualizacion para el afio 2023.

Asi, con base en los datos proporcionados por el &rea técnica de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores del
Instituto Nacional Electoral a través del Sistema de Vinculacion con los Organismos Pablicos Locales (SIVOPLE) el diez de
agosto de dos mil veintitrés, proporcioné el nimero total de ciudadanos inscritos en el Padron Electoral en el estado de
Durango, con corte al dia treinta y uno de julio de des mil veintitrés, cantidad que asciende a un total de 1,411,678 (un millon
cuatrocientos once mil seiscientos setenta y ocho).

Por su parte, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia calculd el valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacién
(UMA) para el afio dos mil veintitrés en $103.74 (ciento tres pesos 74/100 M.N.), el cual fue publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el diez de enero de dos mil veintitrés.

Para obtener el 65% del valor de la UMA para el afio dos mil veintilrés, realizamos |a siguienle operacion aritmética:

Tabla No. 1
UMA 2023 Porcentaje de UMA a considerar Resultado
A B AxB
103.74 65% 67.43

Asi, el 65% del valor diario de la Unidad de Medida y Actualizacion para el afio 2023, equivale a $67.43 (sesenta y siete pesos
43100 M.N.).

A continuacién, para obtener el monto total como financiamiento pablico local para Gasto Ordinario, realizamos la operacién
aritmética siguiente:

Tabla No. 2
Padrén Electoral al 31 de Total a repartir
julio de 2023 65% de UMA (Gasto Ordinario)
A B C=AxB
1,411,678 67.43 B 95,189,447.54
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Por lo que el financiamiento piblico local a repartir entre los partidos politicos correspondiente a Gasto Ordinario para el
ejercicio 2024 fue:

[ $95,189,447.54 |

Limite anual de aportaciones de militantes

XXI. En esa tesitura, y como se menciono en el considerando XV, a efecto de determinar el limite anual de aportaciones que
los militantes de los partidos politicos podran realizar a los mismos, resulta oportuno utilizar el procedimiento previsto por los
articulos 56, numeral 2, inciso a) de la Ley de Partidos, y 123 numeral 1, inciso a) del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto
Nacional Electoral, es decir, lo siguiente:

[-]

a) Para el caso de las aportaciones de militantes, el dos por ciento del financiamiento publico otorgado a la
totalidad de los partidos politicos para el sostenimiento de sus actividades ordinarias y precampafias en el
afio de que se trate;

[---]

Tabla No. 3
. I . Limite anual de
Financiamiento publico correspondiente a i
Gasto Ordinario 2024 Porcentaje aportaciones de
militantes
A B C=AxB
95,189,447.54 2% 1,903,788.95

Asimismo, los partidos politicos deben tener en cuenta que, de conformidad con la Ley en la materia, debe subsistir el
financiamiento publico sobre el privado, esto es, bajo ninguna circunstancia podran recibir mas financiamiento de fuentes
privadas, que el que les es asignado por la via de financiamiento plblico. '

Limite anual de aportaciones de simpatizantes y de personas candidatas

XXII. Que los articulos 56, numeral 2, inciso b) de la Ley de Partidos y 123, numeral 1, incisos b) y d) del Reglamento de
Fiscalizacion del Instituto Macional Electoral, sefialan que para el caso de las aportaciones de personas candidatas, asi como
de simpatizantes de los partidos politicos durante los procesos electorales, sera el diez por ciento del tope de gasto para la
eleccién presidencial inmediata anterior.

Asi, tomando en cuenta que la ley electoral local no regula este tema, y a efecto de establecer dicho porcentaje, se considera
oportuno tomar en cuenta el tope de gastos de campafia fijado por el Consejo General para la eleccion de Gubernatura del
Estado del Proceso Electoral Local 2021 — 2022, toda vez que en una interpretacion mutatis mutandis de las disposiciones
citadas en el parrafo que antecede, tenemos que se debera utilizar la eleccidn del Poder Ejecutivo Federal, sin embargo, al
encontramos inmersos en el ambito local, lo conducente es utilizar la eleccién del Poder Ejecutivo Local.

Por lo que, el tope de gasto de campaiia establecido para la eleccion de Gubematura del Estado, en el marco del Proceso
Electoral Local 2021 - 2022 ascendid a $63'510,984.56 (sesenta y tres millones quinientos diez mil novecientos ochenta y
cuatro pesos 56/100 M.N.), por lo que resulta el pardmetro adecuado a utilizar para determinar el diez por ciento del limite de
las aportaciones de personas candidatas y simpatizantes de los partidos politicos para el afio dos mil veinticuatro.

Aunado a lo anterior, tenemos que el veintinueve de noviembre de dos mil diecisiete, la Sala Superior del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion emitié la Jurisprudencia 6/2017, mediante la cual resolvié como inconstitucional el limitar
a los partidos politicos para recibir aportaciones de personas simpatizantes Unicamente durante los procesos electorales, la
cual se transcribe a continuacion:

APORTACIONES DE SIMPATIZANTES A PARTIDOS POLITICOS. ES INCONSTITUCIONAL LIMITARLAS
A LOS PROCESOS ELECTORALES.- De la interpretacion de los articulos 41, parrafo segundo, Base I y Il,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 23, inciso a), de la Convencién Americana
sobre Derechos Humanos, se concluye que la restriccion establecida en el articulo 568, numeral |, inciso c), de
la Ley General de Partidos Politicos, que limita las aportaciones de simpatizantes a los partidos politicos
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durante el proceso electoral, restringe injustificadamente el derecho humano de participacion politica
reconocido por el bloque de constitucionalidad, razén por la cual es inconstitucional. Para arribar a la anterior
conclusion se tiene en cuenta que el derecho a la participacién politica no se agota con el ejercicio del voto,
pues también implica, para los ciudadanos, la oportunidad de incidir de distintas maneras en la direccién de
los asuntos publicos a través de los partidos politicos. Una de estas maneras es mediante las aportaciones
que realizan los simpalizantes a los paridos politicos, en razén de su identificacion ideolégica con ellos. En
este sentido, si las finalidades reconocidas constitucionalmente a los partidos politicos no se limitan al proceso
electoral, pues también comprenden actividades permanentes relacionadas con el fomento de la vida
democratica e incentivar la parlicipacion de la ciudadania, la restriccion temporal referida limita
injustificadamente un medio de acceso de los simpatizantes a la participacion politica y al derecho de
asociacion en sentido amplio.

En ese senlido, después de realizar las operaciones arilmeticas comespondientes, tenemos que:

Tabla No. 4

Limite de aportaciones de simpatizantes y
personas candidatas en el Proceso
Electoral Local

Tope de Gasto de campana de eleccion de la
Gubernatura del Estado, Proceso Electoral Porcentaje
Local 2021-2022

— ! 2023-2024
A B C=AxB
63°510,984.56 10% 35100640

Limite individual anual de aportaciones por simpatizantes

XXIIL. Por otro lado, el citado articulo 56, numeral 2, inciso d), de la Ley de Partidos, vinculado con el 123, numeral 1, inciso
d) del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional Electoral, sefialan que las aportaciones de simpatizantes tendran
como limite individual anual el 0.5 % (cero punto cinco por ciento) del tope de gasto para la eleccién presidencial inmediata
anterior; por lo que, conforme a lo precisado anteriormente, el parametro a considerar es el tope de gasto de campaiia utilizado
en la eleccion de la Gubernatura del Eslado en el Proceso Electoral Local 2021 - 2022, por lo que tenemos:

Tabla No. 5
Tope de Gasto de campana de eleccion P .
de Gobernador del Estado, Proceso Porcentaje L.m:’?r: nul?zlad;:p:;:c“;g;i por
Electoral Local 2021-2022 pa B
A B C=AxB
63°510,984.56 0.5% 317,554.92

XXIV. Lo anterior es asi, toda vez que esta autoridad electoral considera conveniente aplicar los criterios generales de los
articulos 56, parrafo 2, incisos b) y d) de la Ley de Partidos y 123 del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional
Electoral, dado que el legislador fij6 parametros que guardan proporcionalidad con lo que los partidos politicos pueden
ingresar de fuentes privadas en una eleccidn frente al financiamiento publico que reciben.

En esas condiciones, las aportaciones que realicen los militantes, personas candidatas y simpatizantes deberan ser de forma
individual y de manera directa al érgano responsable del partido y en las cuentas abiertas exclusivamente para estos recursos.

XXV. Que es importante sefialar que en términos de los articulos 360, numeral 1, fracciones I, Il y Ill, y 371, numeral 1, fraccién
| de la Ley Local, el incumplimiento o rebase de los limites de aportaciones referidos anteriormente, constituye una infraccién
por parte de los partidos politicos; la cual podra ser con una amonestacion puablica, multa de hasta diez mil veces la Unidad
de Medida y Actualizacién, segun la gravedad de la faita; reduccion de hasta el cincuenta por ciento de las ministraciones del
financiamiento publico que les corresponda, por el periodo que sefale la resolucion; y en los casos de graves y reiteradas
conductas viclatorias de la Constitucion Federal y de la Ley Local, con la cancelacion de su registro o acreditacién como
partido politico ante el Instituto.

XXVI. Para finalizar, es de destacar que conforme al principio de prevalencia establecido en los articulos 41, Base |l, de la
Constitucion Federal; asi como en el 50, parrafo 2, de la Ley de Partidos, se prevé que el financiamiento publico debera
prevalecer sobre otros tipos de financiamiento; por lo cual, la suma del financiamiento privado de los partidos politicos, bajo

<
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todas sus modalidades, incluido el autofinanciamiento y rendimientos financieros, en ningtin caso podra ser superior al monta
de financiamiento plblico para el sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes y actividades especificas.

Por lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, 116 fraccion IV, inciso h), de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 30 de |la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 43, 50, 51, 53, 54, 55,
56 y 57 de la Ley General de Partidos Politicos, 63, parrafo 5 y 138, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango; 123 del Reglamento de Fiscalizacién; 35, 38, 74, 75, 76, 81, 86, 87, 88, 164, 360 y 371 y demas relativos de la
Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango; 3, 5, 7, 13 y 23 del Reglamento de Comisiones
del Consejo General; y 39 del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango,
este Organo Colegiado emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba el Acuerdo de la Comision de Partidos Politicos y Agrupaciones Politicas del Consejo General, por el
que se determinaron los limites de aporlaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de partidos politicos para
el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro.

SEGUNDO. Se determinan los limites de aportaciones de militantes, simpatizantes y personas candidatas de partidos politicos
para el ejercicio fiscal dos mil veinticuatro, en los términos siguientes:

TIPO DE APORTACION MONTO
Limite anual de aportacion de militantes 1,903,788.95
Limite de aportacion de simpatizantes y personas candidatas 6,351,098.46
Limite individual anual de aportacién de simpatizantes 317,554.92

TERCERQ. Los partidos politicos que rebasen los limites de militantes, simpatizantes y personas candidatas determinados
en el punto anterior, constituye una infraccion en téminos de lo dispuesto en el articulo 360 de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

CUARTO. La suma del financiamiento privado de los paridos politicos, bajo todas sus modalidades, incluido el
autofinanciamiento y rendimientos financieros, en ningun caso podré ser superior al monto de financiamiento pablico para el
sostenimiento de sus actividades ordinarias permanentes y actividades especificas.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria notifique la presente determinacion a los partidos politicos acreditados ante el Consejo
General, para los efectos conducentes.

SEXTO Notifiguese este Acuerdo a las Unidades Técnicas de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales y de
Fiscalizacion, ambas del Instituto Nacional Electoral, para los efectos a que haya lugar.

SEPTIMO. El presente surtira sus efectos a partir de su aprobacion por parte del Consejo General.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Cficial del Gobiemo del Estado de D
sociales oficiales, asi como en el Portal de Internet del Instituto Electoral y de Participacion

ango, en estrados, en redes
T=| Estado de Durango.

volos de las y los Consejeros Electorales, Mira. Maria Cristina de Guadalupe
Corral, Mtro. José Omar Ortega Soria, Mtro. David Alonso Ardmbula Quifioneg
Emesto Saucedo Ruiz y el Consejero Presidente, M.D. Roberto Herrera Hemz
Alvarez Almodmrar quign da fe R LR LR LR

9 PRESIDENTE
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IEPCICG62/2023

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE DURANGO, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS DICTAMENES PARA EL OTORGAMIENTO DEL INCENTIVO POR
RENDIMIENTO 2023, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2022, AL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DE ESTE ORGANISMO PUBLICO LOCAL.

L T T R S

GLOSARIO

Consejo General: Organo Superior de Direccién del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado
de Durango.

Comisién de Seguimiento al Servicio: Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.

Constitucién: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

INE: Instituto Nacional Electoral.

Instituto: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Ley Local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

OPLE: Organismo Publico Local Electoral.

Programa de Incentives: Documento elaborado por el Instituto, en el que se describen los tipos de incentivos,
y los recursos econdmicos o en especie gue se asignara a cada uno de ellos, asi como los criterios, requisitos
y procedimientos a seguir para su otorgamiento, respecto a un ejercicio valorado.

Organo de Enlace: Estructura basica del OPLE que atiende los asuntes del Servicio Profesional Electoral
Nacional, en términas del Estatuto.

Registro del Servicio: Compendio de Informacion basica del personal del Servicio.

Servicio: Servicio Profesional Electoral Nacional.

ANTECEDENTES

El ocho de Julio de dos mil veinte, mediante Acuerdo INE/CG162/2020 del Consejo General del INE, se aprobd la
reforma al Estatuto, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el veintitrés de julic del mismo ario, vigente a partir
del dia habil siguiente al de su publicacion.

El diecinueve de marzo de dos mil veintiuno, mediante Acuerdo INE/JGE53/2021 de la Junta General Ejecutiva del INE,
se aprobaron los Lineamientos.

El veinticinco de agosto de dos mil veintiuno, mediante Acuerdo IEPC/CG124/2021 del Consejo General, se aprobd el
Programa de Incentivos para los integrantes del Servicio del Instituto, mismo que fue ratificado para este ejercicio 2023,
comrespondiente el ejercicio valorado 2022.

El cinco de diciembre de dos mil veintidés, la DESPEN hizo del conocimiento del Instituto, via correo electrénico por
conducto del Organo de Enlace, las calificaciones finales correspondientes al Periodo Formativo 2022/1 del Programa
de Formacion y Desarollo Profesional Electoral, obtenidas por el personal del Servicio de Instituto.

El veintisiete de febrero de dos mil veintitrés, mediante Acuerdo IEPC/CG04/2023 del Consejo General, se aprobd el
Dictamen General de Resultados de la Evaluacién del Desempefio del personal del Servicio del propio Instituto,
comespondiente al periodo septiembre 2021 a agosto 2022, mismo que junto con la disponibilidad del respectivo
Dictamen Individual para consulta en el SIISPEN, fueron notificados al personal del Servicio a través de la Circular No.
IEPC/UTSPE/01/2023 de fecha uno de marzo de la misma anualidad.

El veinticuatro de marzo de dos mil veintitrés, mediante oficio No. IEPC/UTSPE/022/2023 del Organo de Enlace, se
notificé a la DESPEN la disponibilidad presupuestal para el otorgamiento de Incentivos 2023 al personal del Servicio
del Instituto, por el ejercicio valorado 2022; lo anterior, conforme al Programa de Incentivos y al presupuesto 2023,
previamente aprobados.
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10.

11.

12.

13.

14,

El diecisiete de abril de dos mil veintitrés, mediante oficio No. INE/DESPEN/DPR/SC/056/2023, la Direccién de
Profesionalizacion de la DESPEN hizo del conocimiento del Organo de Enlace, el formato Excel con las calificaciones
promedio obtenidas por el personal del Servicio del Instituto en las actividades de capacitacion de caracler obligatorio,
correspondientes al periodo del uno de enero al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.

El veintiuno de abril de dos mil veintitrés, mediante Circular No. IEPC/UTSPE/007/2023 del Organo de Enlace, se
difundid via correo electrénico entre el personal del Servicio del Instituto, el Programa de Incentivos aprobado mediante
el Acuerdo IEPC/CG124/2021, aplicable para el otorgamiento de los incentivos 2023, por el ejercicio valorado 2022;
programa que contempla el otorgamiento de dos tipos de incentivo, a saber; con periodicidad anual- Incentivo por
rendimiento y, con periodicidad trianual- Incentivo por excelencia en el desemperio.

El veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, mediante Circular INE/DESPEN/DPL/004/2023, la DESPEN hizo del
conacimiento del Organo de Enlace via comeo electrénico, diversas recomendaciones sobre los factores a considerar
para determinar a las personas candidatas a incentivos, la Ruta de trabajo del proceso para el otorgamiento de los
mismos incentivos, asi como el modelo dictamen aplicable; puntualizando que el procedimiento para determinar a las
personas candidatas a cada tipo de incentivo, segun el caso, deberia iniciarse una vez que se contara con los insumos
necesaros.

El veintisiete de abril de dos mil veintitrés, el Organo de Enlace envié a la DESPEN los célculos realizados y datos de
las personas identificadas como candidatas a la obtencién del incentivo por rendimiento, asi como los insumos utilizados
para tales efectos.

Al respecto, en fecha dieciocho de mayo de la misma anualidad, la DESPEN corrobord y validd via correo electronico,
la correcta aplicacion del procedimiento y normativa, asi como el cdlculo realizado para determinar a las personas
candidatas a incentivo.

El diez de mayo de dos mil veintitrés, la DESPEN hizo del conocimiento del Organo de Enlace via comeo electrénico
que, toda vez que correspondia a la propia Direccion Ejecutiva del Servicio informar a los OPLE las calificaciones
obtenidas por el personal del Servicio en el primer ciclo de transicion trianual de la evaluacion del desemperio, las
cuales constituyen el insumo principal para el incentivo por excelencia en el desemperio, se determind que para el caso
de los OPLE que consideraran este tipo de incentivo en el programa aplicable, deberian esperar dicho insumo para
realizar los célculos de personas candidatas e integrar los dictamenes comrespondientes, por lo que, hasta en tanto, se
continuaria solamente con las actividades inherentes para el otorgamiento del incentivo por rendimiento.

El veintiocho de abril de dos mil veintitrés, mediante oficios No. IEPC/UTSPE/038/2023 dirigido a titulares de la Direccion
Juridica y Secretara Ejecutiva, en calidad de Autoridades Instructora y Resolutora, respectivamente, del Procedimiento
Laboral Sancionador en contra del Personal del Instituto y, No. IEPC/UTSPE/039/2023 dirigido a la Titular de la
Contraloria General del mismo Instituto, el Organo de Enlace se solicitd que, conforme a sus respectivas competencias,
remitieran al citado Organo un reporte del personal del Servicio del Instituto que, durante el ejercicio 2022 hubiese sido
sancionado en un procedimiento Laboral Sancionador, o Administrativo con una falta calificada come grave o muy
grave, y/o que estuviese sujeto a algun procedimiento cuya resolucion definitiva estuviese pendiente.

El mismo dia de la solicitud, el Organo de Enlace recibié respuesta de las referidas Autoridades Instructora y Resolutora,
a través de los oficios IEPC/DJ/015/2023 e |IEPC/SE/417/2023, respectivamente y; en fecha dos de mayo del mismo

afio, se recibié el similar IEPC/OIC/ 58/2023, emitido por la Titular de la Contraloria General del Instituto, con la -

informacion solicitada.

Del uno al trece de junio del afio en curso, se llevé a cabo el praceso de coordinacién entre el Organo de Enlace y el
Departamento de Incentivos de la Subdireccion de Titularidad, Promociones e incentivos de la DESPEN, relativo a la
integracion y, envio para revision y observaciones de los proyectos de dictamenes de las personas candidatas a obtener
el incentivo por rendimiento de mérito. Esto con el objeto de avanzar con los trabajos, toda vez que a la fecha no se
contaba con los insumos para el calculo de personas candidatas al Incentivo por excelencia en el desempefio que,
dicho sea de paso, como quedd referido seria proporcionado por la propia DESPEN.

El tres de octubre de la misma anualidad, la DESPEN envié un comunicado al Organo de Enlace, a efecto de hacer
conocimiento que a la fecha, no se contaba con las calificaciones del cicle de transicién trianual de la evaluacion del
desempefio comespondiente a los periodos de septiembre 2020 a agosto 2021 y septiembre 2021 a agosto 2022 -
insumo principal para la determinacion del Incentivo por excelencia en el desemperio-; por lo que, con la finalidad de
propiciar las condiciones para ejercer en tiempo y forma de presupuesto destinado para ello, se continuaria con los
trabajos y las labores para la obtenciton del visto bueno de los dictdmenes y, su aprobacion por parte de este argan
superior de direccion, para el otorgamiento del Incentivo por rendimiento objeto del presente instrumento puntualizando
que, una vez que se contara con el insumo faltante se continuaria con el incentivo por excelencia.
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15.

16.

17.

El diecisiete de oclubre de dos mil veinlitrés, mediante oficio No. IEPCIUTSPE/073/2023 del Organo de Enlace, se
comunico via correo electronico a la Subdireccion de Titularidad, Promocicnes e Incentivos de la DESPEN, la
conclusion de los trabajos y ajustes necesarios en la integracién de los dictamenes preliminares, para cada persona
candidata por niveles (Ejecutivo y Técnico) para la obtencion del citado Incentivo por rendimiento 2023, por el ejercicio
valorado 2022, mismos que fueron remitidos al igual que la documentacion probatoria comespondiente, para la
oblencion, en su caso, del visto bueno.

El veinte de octubre del afio en curso, mediante oficio No. INE/DESPEN/DPL/0152/2023, de la Direccion de Planeacion
del SPEN de la propia DESPEN, la citada Direccién Ejecutiva del Servicio, olorgd el vislo bueno a la version final de los
dos dictamenes con su respectiva documentacién probatoria.

El veintitrés de octubre de la misma anualidad, mediante oficio No. IEPC/UTSPE/075/2023 del Organo de Enlace, la
Comision de Seguimiento al Servicio tuvo conocimiento de los citados dictamenes, y del oficio No.
INE/DESPEN/DPL/0152/2023 por el cual, la DESPEN otorgd el visto bueno a los mismos.

En atencidn a lo antes referido, y con base en los siguientes:

VI

Vil

CONSIDERANDOS

Que el articulo 41, Base V, Apartado D de la Constitucion, establece que el Servicio comprende la seleccion, ingreso,
capacitacién, profesionalizacién, promocién, evaluacién, rotacion, permanencia y disciplina de los servidores publicos
de los Grganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE en materia electoral; asi mismo establece que el INE regulara
la organizacion y funcionamienlo del Servicio.

Que de conformidad con el articulo 30, numeral 3 de la Ley General, para el desempefio de sus actividades, el INE y
los OPLE contaran con un cuerpo de servidores plblicos en sus érganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio
que se regird por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General del INE y, que dicho Servicio tendra dos sistemas,
uno precisamente para el INE y otro para los OPLE, que contendran los respectivos mecanismos de seleccion, ingreso,
capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina; y que el mismo INE regulara
la organizacion, y ejercera su rectoria.

Que en términos del articulo 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General, en concerdancia con el 75, fraccion XX de la
Ley Local, corresponde a los OPLE y por ende a este Instituto, aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal y la propia Ley, establezca
el INE.

Que el articulo 201, numerales 1, 3 y 5 de la Ley General, establece que para asegurar el desemperio profesional de
las actividades del INE y de los OPLE, por conducto de la Direccidn Ejecutiva competente se regulara la organizacion
y funcionamiento del Servicio; mediante las normas establecidas por la propia Ley y por las del Estatuto que apruebe
el INE y que dicho Estatuto desarrollara, concretara y reglamentara las bases normativas contenidas en el Titulo Tercero
de la Ley.

Que el articulo 202, numerales 1 y 2 de la citada Ley General, reitera que el Servicio se integra por los servidores
publicos de los drganos ejecutivos y técnicos del INE y de los Organismos Publicos Locales, contara con dos sistemas
unos para el INE y otro para el OPLE; y que, para su adecuado funcionamiento, sera el INE quien aplicara los distintos
mecanismos del Servicio de conformidad con lo dispuesto el articulo 41, Base V, apartado D de la Constitucion.
Asimismo, establece que tanto los cuerpos de la funcion ejecutiva como de la funcidn técnica se estructuraran por
niveles o cargos y seran diferenciados de los cargos y puestos de la estructura organica del INE y de los Organismos
Publices Locales.

Que de acuerdo a lo previsto por el articulo 138 de la Constitucion Local y el correlativo 81, numeral 1 de la Ley Local,
en el ejercicio de la funcién electoral regiran los principios de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, maxima
publicidad, equidad y objetividad, cuyo cumplimiento comresponde al Consejo General como Organo Superior de
Direccion del Instituto, responsable también, de velar por el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales
en materia electoral.

Que el articulo 86, numeral 1 de la cilada Ley Local, en concordancia con los articulos 39, numeral 1, fraccion V del
Reglamento Interior del propio Instituto y 5, numeral 1, fraccion |, inciso j) del Reglamento de Comisiones del Consejo
General de este Instituto establecen que, el Consejo General integrard las Comisiones que considere necesarias para
el desempeno de sus atribuciones vy, las que le sean delegadas por el INE de conformidad con lo dispuesto en Ia
legislacién aplicable. Que dichas Comisiones, entre las que se encuentra la de Seguimiento al Servicio de caracter
permanente, se integraran, entre otros, con tres Consejerias Electorales en cada caso y; ejerceran las facultades y
atribuciones gue les confieran las leyes y los reglamentos y demas disipaciones aplicables en su matera.
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VIIl. Que de conformidad con el articulo 88, numeral 1, fracciones XXV y XXXVI de la misma Ley Local, corresponde al
Consejo General, dictar los acuerdos para hacer efectivas las disposiciones de la propia Ley y; aplicar las disposiciones
generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que en ejercicio de las facultades que le confiere la Constitucion y
la Ley General, establezca el INE.

IX. Que segun el articulo 1, fracciones |, |1 y Il del Estatuto, su objeto es reglamentar las disposiciones que sefialan entre
otros, el articulo 41, Base V, Apartado D de la Constitucion; 201 y 202 de la Ley General, en los siguientes téminos:

I. Regular la planeacién, organizacién, operacion y evaluacion del Servicio, del personal de la Rama Administrativa
del INE y de los OPLE, asi come los mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocion, evaluacion, cambios de adscripcién y rotacion, permanencia, incentivos y disciplina, y el sistema de
ascenso del personal;

Il. Determinar las disposiciones generales y las reglas de los mecanismos sefialados en la fraccidon anterior, cuya
normatividad especifica se desamolla en los lineamientos aplicables para cada caso que se despenda del mismo
Estatuto; y

Ill.  Establecer las normas generales para la organizacion y funcionamiento del Servicio.

X. Que el articulo 4, en relacion con el 5 del Estatuto sefialan que, el INE y los OPLE se integraran por miembros del
Servicio y personal de la Rama Administrativa y que; por lo que se refiere al Servicio, se integrara por dos sistemas, el
del INE y el de los OPLE, cada uno por los cargos y puestos respectivos.

XI. Que de conformidad con el articulo 369 del mismo cuerpo normativo, el INE regulara la organizacién y funcionamiento
del Servicio en los OPLE, de conformidad con lo establecido en el articulo 41, Base V, Apartado D de la Constitucion y
que, para atender precisamente esta funcion rectora del INE, los OPLE, es decir este Instituto, debera ajustar sus
normas intemas a las disposiciones del mismo Estatuto, en materia del Servicio.

XIl. Que segun lo establecido por el articulo 376 fracciones I, 11, lll, VI, VII, VIl y IX de referido Estatuto, corresponde al
Organo Superior de Direccion de cada OPLE y sus integrantes:

I Observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos relativos al Servicio que
establezca el INE, en ejercicio de la rectoria que le confiere la Constitucion, la Ley, el mismo Eslatuto y demas
normativa aplicable;

1. Determinar la integracion de la Comision de Seguimiento con caracter permanente, que sera responsable de
garantizar la correcta implementacion y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del INE
y conforme las disposiciones de la Constitucién, la Ley, el mismo Estatuto y demas ordenamientos aplicables;

. Supervisar el desemperio del Servicio en el OPLE;

VI.  Hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los OPLE, asi como atender los requerimientos
que en esta materia realice en INE;

VIII. Determinar en el presupuesto del OPLE el monto requerido para la operacion de los mecanismos del Servicio en
el Instituto, y ™

IX. Las demds aplicables, de acuerdo con la Constitucion, la Ley, el Estatuto y demés normativa que emita el INE en
la materia.

Xl Que en términos del articulo 377, fracciones |, Il, IV, V, Vly IX del Estatuto, el Organu de Enlace a cargo de |a atencion
de los asuntos del Servicio tendré las siguientes facultades:

I Fungir como enlace con el INE;

Il.  Supervisar el cumplimiento del Estatuto y de la normativa que rige al Servicio en el OPLE;

IV. Proporcionar a la DESPEN, la informacion, documentacion y los apoyos necesarios que le permitan cumplir con
sus atribuciones de coordinacién, organizacion y desarmollo del Servicio;

V. Apoyar en la instrumentacién de los mecanismos del Servicio;

VI. Realizar las noftificaciones que solicite la DESPEN;

IX. Las demas que determine el mismo Estatuto y su normativa secundaria.

XIV. Que acorde a lo dispueslo por los articulos 378 y 380 del Estatuto, el Servicio tiene por objeto: dar cumplimiento a los
fines de los OPLE; asi como al ejercicio de sus atribuciones, conforme a los principios rectores de la funcion electoral;
impulsar entre sus miembros la lealtad e identidad con los OPLE y sus objetivos institucionales, para el fomento, respeto,
proteccién y garantia de los derechos politico-electorales de la ciudadania; asi como, proveer a los OPLE de personal
calificado a su estructura a través de la instrumentacion de los mecanismos contenidos en el mismo Estatulo.
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XV.

XVL.

XVIL.

XVIIL

XIX.

XX,

XXL

XXIL.

XX

Que segun el numeral 379 del mismo Estatuto, el Servicio en los OPLE debe apegarse a los principios rectores de la
funcién electoral y basarse en;

. lgualdad de oportunidades;
. Ménto;
V. No discriminacion,
V. Conocimientos necesarios;
V.  Evaluacion permanente,
VIl.  Transparencia de los procedimientos,
Vill.  Rendicion de cuentas,
IX.  Paridad e igualdad de género;
X Cultura democratica,
Xl Un ambiente laboral libre de violencia, y
¥ll. Respeto a los derechos humanos.

Que el articulo 384 del Estatuto establece que, el Servicio en los OPLE se integrara en los Cuerpos siguientes:

|. Funcién Ejecutiva, conformado por quienes ocupen plazas de cargos con atribuciones de direccion, mando y
supervision identificadas en el Catélogo del Servicio, con funciones sustantivas inherentes a proceso electorales
locales y de participacion ciudadana, ya sea en érganos centrales o desconcentrados permanentes, y

1. Funcion Técnica, conformado por quienes ocupen plazas de puestos con funciones especializadas idenlificadas
en el Catalogo del Servicio, con funciones sustantivas inherentes a procesos electorales locales y de participacién
ciudadana.

Que segun lo dispuesto por el articulo 438 del Estatuto, en concordancia con el 16 de los Lineamientos, los incentivos
son los reconocimientos, beneficios o remuneraciones individuales o colectivos, que el OPLE podra otorgar al personal
del Servicio que cumplan con los méritos y requisitos establecidos en los Lineamientos y el respectiva Programa de
Incentivos.

Que el articulo 439 del mismo ordenamiento legal dispone que, el otorgamiento de incentivos estard supeditado al
presupuesto disponible y se basara en les principios de méritos y de igualdad de oportunidades. Los incentivos serdn
independientes de la promocion en rangos, asi como de las remuneraciones correspondientes al cargo o puesto que
se ocupe.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 440 del Estatuto, el Organo Superior de Direccion de cada OPLE
aprobara los tipos de incentivos, sus caracteristicas, los méritos y requisites para su obtencion, el tipo de
reconocimientos, beneficios, remuneraciones, criterios de desempate con perspectiva de igualdad de género, asi como
los procedimientos correspondientes.

La entrega de incentivos estara condicionada a que la o el miembro del Servicio se mantenga en el OPLE al momento
de su otorgamiento por la Junta Ejecutiva del OPLE o equivalente, o en su defecto, por el Organo Superior de Direccion.

Que segun lo dispuesto por el articulo 441 del Estatuto, el Organo de Enlace de los OPLE determinara el cumplimiento
de requisitos para su olorgamiento y enviara un informe a la DESPEN.

Que en el articulo 1 de los Lineamientos se establece que, los mismos tienen por objeto: senalar cuales con los tipos
de incentivos que se pueden establecer en cada OFLE, a los cuales puede aspirar el personal del Servicio adscrito a
&él; determinar los criterios y normas generales para verificar el cumplimiento de los requisitos que debe reunir el personal
del Servicio para obtener los incentivos; especificar la operacion de los mecanismos lécnicos de valoracion y
ponderacitn de los méritos, y establecer las bases para la distribucién de las retribuciones.

Que el articulo 5 del citado cuerpo nommativo dispone que, los OFLE y la DESPEN, podréan utilizar las tecnologias de
informacién y comunicacion que tengan a su alcance para hacer mas accesibles, agiles y sencillos todos los actos y
procedimientos establecidos en dichos Lineamientos.

Que de conformidad con el articulo 6 de los mismos Lineamientos, los principios que rigen los procedimientos para
otorgar incentivos son:

I. lqualdad de cportunidades;

1. Reconocimiento al merito y a la trayectoria,
1. Proporcionalidad, y
V. Equidad.
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XXIV.

XXVI,

XXVILL

XXV

XXIX.

XXX,

Que segin el arliculo 7 de los citados Lineamientos, las politicas y criterios que rigen los procedimientos para otorgar
incentivos son:

I. Podra serelegible para el otorgamiento de cada tipo de incentivos, el personal del Servicio que haya sido evaluado
en el ejercicio valorable bajo los criterios establecidos en los mismos Lineamientos y en el programa de incentivos
que elabore y apruebe cada uno de los OPLE;

Il. La determinacién del monto y tipo de incentivos estardn supeditados a la disponibilidad presupueslal de cada
OPLE en el ejercicio de otorgamiento;

lIl. Las retribuciones con caricter de incentivo que reciba el personal del Servicio por un ejercicio valorado no podran
ser superiores al equivalente a dos veces su sueldo mensual bruto, conforme al tabulador del OPLE respeclivo;

IV. Mo se olorgara incentivo al personal del Servicio que sea sancionado, en términos del articulo 474 del Estatuto,
con una falta calificada como grave o muy grave durante el ejercicio valorable;

V. Tratandose de personal del Servicio sujeto a un procedimiento laboral sancionador o administrativo durante el
ejercicio valorable, la entrega del incentivo estara condicionada a que la resolucién definitiva sea absolutoria o
que la falta no sea calificada como grave o muy grave;

VI. Mo se otorgara incentivo al personal del Servicio que repruebe alguno de los periodos académicos o modulos del
programa de formacion o, en su caso, las actividades de capacitacion obligatorias durante el ejercicio valorado;

VII. De acuerdo con la prevision presupuestal, el Organo Superior de Direccion, a propuesta del Organo de Enlace y
previo conocimiento de la Comision de Seguimiento, aprobara tanto la entrega de incentivos correspondientes a
un ejercicio valorable, como la que derive, en su caso, de la reposicion en la evaluacion del desempeno o de
resolucién absolutoria;

VIII. La transparencia y la maxima publicidad orientaran los procedimientos para el otorgamiento de incentivos, y

IX. Los incentivos seran independientes de las promociones en rango, asi como de las remuneraciones
correspondientes al cargo o puesto que ocupe el personal del Servicio en cada OPLE.

Que el articulo & de los referidos Lineamientos sefiala que, los OFLE y la DESPEN podran solicitar al personal del
Servicio o a la institucion que coresponda, en cualquier momento, los documentos que confirmen la veracidad de la
informacién que les ha sido proporcionada.

Que, por su parte, el numeral 13, incisos a) y ¢) del mismo cuerpo nermativo sefialan que, corresponden al Organo
Superior de Direccién:

a) Aprobar la aplicacién del presupuesto asignado por el OPLE para el otorgamiento de incentivos, en términos de
la fraccion VIl del articulo 376 del Estatuto, y

c) Conocer y, en su caso, aprobar el o los dictamenes sobre el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio
del sistema de los OPLE, en los téminos del articulo 7, fraccion VII, de los mismos Lineamientos.

Que de conformidad con el articulo 14, incisos c) y e) de los Lineamientos corresponde a la Comision de Seguimiento
al Servicio lo siguiente:

¢) Conocer los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos que le presente el Organo de Enlace y;
e} Las demas que le confieran los Lineamientos.

Que seguin el numeral 15, incisos a), b), g), h), i}, j), ) y m) de los Lineamientos en cuestién, corresponde al Organo de
Enlace:

a) Gestionar ante el Organo Superior de Direccion, la disponibilidad de los recursos necesarios para el otorgamiento
de incentivos;

b) Informar a la DESPEN, el presupuesto asignade para el ejercicio valorado, en el plazo establecido en los
Lineamientos;

g) Elaborar los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos, que deberan contar con el visto bueno de la DESPEN;

h) Coadyuvar en la coordinacion de las acciones que cormespondan para el adecuado otorgamiento de incentivos;

i) Proporcionar la informacién y/o documentacion que requiera la DESPEN, relacionadas con el otorgamiento de
incentivos;

j) Notificar al personal del Servicio el otorgamiento de incentivos a que se hayan hecho acreedores;

1) Incorporar al Sistema de Informacién del Servicio, el registro relacionado con el otergamiento de incentivos y;

m) Las demas que le confieran los Lineamientos.

Que atendiendo al articulo 19 de los mismos Lineamientos, las retribuciones son estimulos de caracter estrictamente
econdmico que el Organo Superior de Direccién de cada OPLE, previo conocimiento de la DESPEN otorga al personal
del Servitio, conforme a la disponibilidad presupuestal.

Que los articulos 24 y 51 de los referidos Lineamientos, sefialan que, el OPLE deberé informar a la DESPEN, dentro
del primer trimestre de cada afio, el presupuesto asignado en ese ejercicio para el otorgamiento de incentivos, o en su
caso, de sufrir una modificacion una vez aprobado, debera notificarlo a la DESPEN.
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XXXI.

XXX

XXX

XXXV,

XXXV,

Que el articulo 26 de los Lineamientos dispone que, el incentivo por rendimiento es el estimulo al cual podré aspirar el
personal del Servicio gue cumpla con los requisitos establecidos en dichos Lineamientos y que tiene el propasito de
reconocer los méritos registrados en el desempefio de sus funciones durante el ejercicio valorado.

Que el articulo 27 del mismeo cuerpo normativo establece entre otras cosas que, respecto del incentivo por rendimiento,
el OPLE tendra que indicar en su programa que, para efectos de ese incentivo seleccionara, como maximo, hasta el
20% del personal del Servicio que haya sido evaluado y obtenido las mejores calificaciones, ya sea considerando como
base la totalidad de miembros del Servicio evaluados, o de acuerdo con los niveles establecidos en el Catdlogo de
Cargos y Puestos.

El personal del Servicio debera tener las mas altas calificaciones, de 0 a 10, considerando la ponderacion de los
siguientes factores:

I. La calificacion anual del desempenio del ejercicio valorado, que tendré una ponderacion del 50%.

Il. La calificacion final promedio que obtenga el personal del Servicio en el periodo o los periodos académicos del
programa de formacién cursados en el ejercicio valorado, que tendra una ponderacion del 35%. Si al personal del
Servicio no le correspondiera cursar periodo académico en el ejercicio valorado, se tomaran en cuenta los
resultados alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

lll. La calificacion final promedio de las aclividades de capacitacion obligatorias realizadas en el ejercicio valorado,
que tendra una ponderacion del 15%. Si no se hubieran cursado aclividades de capacitacién en el ejercicio
valorado, se tomaran en cuenta los resultados alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

IV. En el supuesto de que el personal del Servicio no cuente con calificacién del programa de formacién o bien, del
mecanismo de capacitacion, la calificacion con la que si cuente, sera ponderada al 50%. Si el personal del Servicio
careciera de dos o mas factores a ponderar, no sera considerado para el otorgamiento de incentivos.

Asimismo, con relacion al puntaje obtenido de la ponderacién antes referida, el articulo 33 de los Lineamientos, sefiala
que, no serd acreedor al incentivo por rendimiento, el personal del Servicio que obtenga un puntaje menor a nueve
(9.00), a’in y cuando se encuentre en el 20% sefialado para tales efectos.

En el mismo tenor, el numeral 34 del mismo ordenamiento legal dispone que, para el registro de las calificaciones o
puntajes se consideraran Unicamente las cifras con las cuales fue notificado el personal del Servicio, respecto a las
calificaciones obtenidas en los otros mecanismos.

Que el articulo 28 de los multicitados Lineamientos dispone que, no seran considerados para el otorgamiento de
incentivos:

I. El personal del Servicio que se encuentre en los supuestos del articulo 7, fracciones IV, a la VI de los mismos
Lineamientos.
Il. Todo el personal que, aunque haya sido evaluado en el ejercicio valorado, no pertenezca al Servicio y esté
adscrite a la rama administrativa.
Ill. Todos aquellos evaluados que, en el momento de la aprobacion del acuerdo de otorgamiento de incentivos
correspondiente, ya no pertenezca la OPLE en el cual hubieran sido acreedores al incentivo.

Que de conformidad con el articulo 36 de los Lineamientos en cuestion, el personal del Servicio que sean acreedores
al incentivo por rendimiento podra recibir una retribucién, cuya determinacion del monto sera establecida por el OPLE
en el programa de incentivos, atendiendo siempre a la disponibilidad presupuestal.

Que segln el articulo 54 del mismo cuerpo normativo, un mes después de haberse notificado la evaluacion del
desempefio al personal del Servicio, correspondiente al ejercicio a valorar, el OPLE, debera remitir a la DESPEN los
proyectos de dictamen de otorgamiento de incentivos para su valoracién y, en su caso, visto bueno.

Cabe precisar que, con respecto al plazo mencionado, segun el contenido de la Circular INE/DESPEN/DPL/004/2023
referida en los antecedes, el mismo no podria iniciar si se carecia de los insumos correspondientes para determinar al
personal candidalo a obtener los incentivos de que se trate, en razén de lo cual el envio de los dictdmenes de referencia
se llevé a cabo una vez que se contd con los insumes de referencia segun las fechas a que se hace mencidn también
en los antecedentes.
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XXXVI.

XXXVIL

XXXV

Que por su parte el numeral 55 de los Lineamientos establece que, el OPLE, dentro del mes siguiente a haber recibido
el visto bueno de la DESPEN, debera aprobar y hacer la entrega respecliva de los incentivos correspondientes al
ejercicio valorado.

Que en cumplimiento a lo establecido en el articulo 440 del Estatuto, a la luz del contenido de lo expuesto en los
antecedentes, en el Programa de Incentivos aplicable para el presente ejercicio en el OPLE debidamente ratificado,
este Organo Superior de Direccion determiné que se otorgarian dos tipos de incentivos, a saber; Incentivo por
rendimiento, e Incentivo por excelencia en el desemperio, sus caracleristicas, los méritos y requisitos para su obtencién,
el lipo de reconocimientos, remuneraciones, criterios de desempate con perspectiva de igualdad de género, asi como
los procedimientos para el otorgamiento de los mismos al personal del Servicio de este Instituto.

Que atendiendo a lo sefalado en los articulos 441 del Estatuto; 15, incisos a) y b), 24 y 51 de los Lineamientos en
cuestion, con base en el citado Programa de Incentivos, en los principios rectores de la funcién electoral y demas
normativa aplicable, se procedid a desarrollar las fases de |a Ruta de trabajo para el otorgamiento del incentivo por
rendimiento 2023, por el ejercicio valorado 2022, al personal del Servicio de Instituto al tenor de lo siguiente:

Fase 1. Notificacion de presupuesto y modificaciones/ratificacion de programa de incentivos.

Como quedd de manifiesto en los antecedentes, previas gestiones pertinentes, mediante oficio No.
IEPC/UTSPE/022/2023 de fecha veinticuatro de marzo de la presente anualidad, es decir, dentro del primer trimestre
del afio, por conducto del Organo de Enlace se informé a la DESPEN via comreo electrénico, sobre la disponibilidad
presupuestal para el otorgamiento de incentivos 2023, por el ejercicio valorado 2022, al personal del Servicio del propio
Instituto, asi como de la ratificacion del mismo programa para el ejercicio siguiente.

Fase 2. Elaboracion de Dictamenes.

Por su parte, en atencion a lo establecido en el mismo numeral 15, incisos g), h), i) y m); 27, 32, 33 y 34 de los
Lineamientos; asi como al procedimiento sefialado en el Programa de Incentivos, a los plazos, y a las consideraciones
vertidas en la circular INE/DESPEN/DPL/004/2023 mencionada en los antecedentes; se procedid a reunir la informacion
y los insumos a que se refiere la misma circular conforme a los cuales, se identificaria a las personas del Servicio
candidatas a incentivo por rendimiento para, proceder enseguida a la integracién de los dictamenes respectivos para
revision, y visto bueno de la DESPEN; y posterior aprobacion, en su caso, por parte de este Consejo General, previo
conocimiento de la Comision de Seguimiento al Servicio.

El Organo de Enlace en coordinacidon con la DESPEN realizé lo siguiente:

a) ldentificacién del 20% de las personas del Servicio evaluadas- de acuerdo con los niveles establecidos en el
Catalogo de cargos y puestos del Servicio-, con las calificaciones finales mas altas de 0 a 10, considerando los
factores a ponderar a que se refieren el articulo 27 de los Lineamientos, a saber:

I. Calificacion anual del desemperio del ejercicio valorado, ponderada al 50%.

Dicho insumo lo conslituyen las calificaciones contenidas en el Dictamen General de Resultados de la evaluacién
del desempefio del periodo de septiembre 2021 a agosto 2022, del personal del Servicio adscrito a este OPLE,
aprobado por este mismo érgano colegiado mediante Acuerdo IEPC/CG04/2022 de fecha veintisiete de febrero de
dos mil veintidés, (Documento probatorio identificado como ANEXO 4 integrado en cada uno de los dictdmenes);
mismo que fuera notificado junto con la disponibilidad para consulta del dictamen individual de resultados respectivo,
a través de la circular No. IEPC/UTSPE/01/2023, el unc de marzo de la misma anualidad, segun lo desglosado en
los antecedentes. Es relevante precisar en este punto que, el total del personal evaluado aprobé la evaluacion y no
se tuvieron solicitudes de revision o impugnaciones por parte del personal evaluado.

1l. Calificacién final promedio que obtenga el personal del Servicio en el periodo o los periodos académicos del
programa de formacién cursados en el ejercicio valorado, con una ponderacion del 35%. Si al personal del Servicio
no le correspondiera cursar un periodo académico en el ejercicio valorado, se tomarian en cuenta los resultados
alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

Insumo dispenible a partir del cinco de diciembre de dos veintidos, fecha en que la DESPEN hizo del conocimiento
del Organo de Enlace via correo electrénico, el formato Excel con las calificaciones finales correspondientes al
periedo formativo 2022/1 del Programa de Formacidn, previa netificacién al propio personal del Servicio del Instituto
que habia participado en el mismo (Documento probatorio identificado como ANEXO 3 integrada en cada uno de
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los dictamenes). Al respecto precisar que, si se conté con personas del Servicio que no participaron en el periodo
formativo antes referido y que, por tanto, no forman parte de la lista contenida en el citado formato Excel, para el
caso especifico, se recumié a los resultados que obtuvieron en el ejercicio anterior, es decir se retomaron las
calificaciones del ejercicio 2020 (periodo académico 2020/1), cuyos resultados fueron conocidos desde el quince
de octubre de dos mil veinte). De igual manera puntualizar que, en ambos periodos formativos todas las personas
evaluadas obtuvieron calificacién aprobatoria y no se presentaron escritos de revision ni impugnaciones.

IIl. Calificacién final promedio de las actividades de capacitacién obligatorias realizadas en el ejercicio valorado, con
una ponderacion del 15%. Si no se hubiesen cursado actividades de capacitacion en el ejercicio valorado, se
tomaran en cuenta los resultados alcanzados en el ejercicio valorado inmediato anterior.

Insumo con el que se contd a parlir del diecisiete de abril del afioc en curso, a través del oficio No.
INE/DESPEN/DPR/SC/056/2023 por el cual, la DESPEN hizo del conocimiento del Organo de Enlace via comeo
electronico, el formato Excel con las calificaciones promedio obtenidas por el personal el Servicio de este Instituto,
en las actividades de capacitacion de caracter obligatorio correspondientes al periodo del uno de enero al treinta y
uno de diciembre de dos mil veintidds, oficio referido también en los antecedentes (Documento probatorio
identificada como ANEXQO 3 integrado en cada uno de los dictamenes). Mencionar que todas las personas
evaluadas cursaron actividades de capacitacion en el ejercicio que se valora por lo que no se recumid a
calificaciones de periodos anleriores, y que, de igual manera que en los factores anteriores, las calificaciones
obtenidas no fueron recurridas.

IV. En el supuesto de que el personal del Servicio no contara con calificacion del programa de formacién o bien, del
mecanismo de capacitacion, la calificacion con la que si contara, seria ponderada al 50%. Si el personal del Servicio
careciera de dos o mas factores a ponderar, no seria considerado para el otorgamiento de incentivos.

Cabe precisar que el supuesto referido se actualizo, unicamente en cuanto a que, si se contd con dos personas
evaluadas {una de nivel ejecutivo y una perteneciente al nivel écnico), que no contaban con calificaciones en el
programa de formacidn, por lo que, la calificacion promedio obtenida en las actividades de capacitacion del ejercicio
dos mil veintidos, les fue ponderada al 50%.

Obtenidas las calificaciones finales promedio del personal evaluado, se procedié al calculd del numero de personas
que formarian parte del 20% de cada uno de los niveles, es decir 20% de nivel ejecutivo, correspondiente a los cargos
de las Coordinaciones, y 20% de nivel técnico correspondiente a los puestos de Asistencia Técnica, candidatas al
citado incentivo por rendimiento. Dicho célculo se realizd tomando también en consideracion lo sefialado en los
numerales 28, 32 y 34 de los Lineamientos, cuyo resultado se obtuve a razén de lo siguiente:

Del total de las 14 personas evaluadas, segun el Dictamen General de Resultados de la Evaluacién del Desemperio
del ejercicio valorado 2022, fueron consideras Unicamente 11 en virtud de que el resto no pertenecia al Servicio,
sino al personal de la Rama Administrativa; de esas 11 personas, 5 formaban parte del nivel ejecutivo y 6 del nivel
técnico, de lo cual, aunado al hecho de que todos contaban con al menos dos factores a ponderar, se concluyd que
serian candidatas al citado incentivo, una persona de cada uno de los niveles, nimero equivalente al 20% de cada
nivel.

Continuado con el procedimiento, se realizé la verificacion del cumplimiento de los demas requisitos en cuanto a que,
el personal del Servicio candidato a incentivo no se encontrara en los supuestos del articulo 7, fracciones IV, al VI de
los mismos Lineamientos. Para ello se atendié a la informacién contenida en los oficios: |IEPC/SE/417/2023
(Documento probatorio identificado como ANEXO 1 integrado a cada uno de los dictdmenes); IEPC/DJ/015/2023 e
IEPCIQICI158/2023 (Documentos probatorios identificados como ANEXO 2 integrados a cada uno de los
dictdmenes), emitidos por las Autoridades del Procedimiento Laboral Sancionador para el personal del Instituto, y por
la Contralora General del mismo Instituto, respectivamente, mencionados en los antecedentes; con dichos
documentos quedd de manifiesto que, ninguna persona del Servicio del Instituto fue sancionada por Procedimiento
Laboral Sancionador ni administrative en el 2022, ni estaba sujeta a dichos procedimiento pendientes de resolucion.

En el mismo tenor, se verifico que las personas candidatas a obtener el incentivo que nos ocupa, pertenecieran al
Servicio y no a la Rama Administrativa, y que al momento de la aprobacion del presente documento formaran parte
del personal adscrito al propio OPLE; informacién que quedé corroborada con las respectivas fichas técnicas
obtenidas del SIISPEN, proporcionadas por las personas candidatas (Documento probatorio identificado como
ANEXO 5 integrado a cada uno de los dictdmenes) en las que consta que, ingresaron al Servicio mediante Concurso
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Pdblico; asi como con la Constancia Laboral de cada una de ellas, proporcionada por la Direccion de Administracion
de este mismo Instituto, quedando de manifiesto que son parte del personal del Inslituto en plazas del Servicio
(Documento probatorio identificado como ANEXO 6 integrado a cada uno de los dictamenes).

b) Integracion de proyecto de Dictamen para cada persona candidata; envio de proyectos a DESPEN para
revision, observaciones y, en su caso, emision del oficio de visto bueno de los Dictamenes definitivos por la
misma DESPEN.

Identificadas las dos personas candidatas al incentivo de mérito, y verificado el cumplimento de requisitos, conforme
a lo establecido en el articulo 15, inciso g), y 54 de los Lineamientos, el Organo de Enlace procedio primero a la
integracion de los proyectos de dictamenes con los documentos probatorios respectives, para revisiones y
observaciones por parte de la DESPEN; dicha actividad, segun lo expuesto en los antecedentes, se llevd a cabo del
uno al trece de junio del afio en curso; y en fecha diecisiete de octubre de la misma anualidad, concluidos los trabajos
de las revisiones, mediante oficio No. IEPC/UTSPE/073/2023, se enviaron dichos documentos a la misma DESPEN,
a efecto de que otorgara, en su caso, el visto bueno.

En respuesta al citado oficio No. IEPC/UTSPE/073/2023, el veintitrés del mismo mes de octubre mediante el similar
No. INE/DESPEN/DPL/0152/2023, la DESPEN otorgo el viste bueno a los dictdmenes finales con la correspondiente
documentacion probatoria de las personas candidatas al incentivo por rendimiento 2023, por el ejercicio valorado
2022.

Fase 3. Aprobacién y otorgamiento de incentivos.

a) Presentacion de Dictamenes y oficio de visto bueno de la DESPEN ante la Comision de Seguimiento al
Servicio.

En cumplimiento al articulo 14, inciso c), de los mismos Lineamientos, el veintisiete de octubre de esta anualidad, la
Comision de Seguimiento al Servicio tuvo conocimiente de los Dictamenes referidos en el pamrafo que precede, asi
como del respectivo oficio por el que la DESPEN otorgé el visto bueno a los mismos.

b) Presentar al Organo Superior de Direccién para su aprobacién, los Dictdmenes junto con el oficio de visto
bueno otorgado por la DESPEN.

Confirmada la disponibilidad presupuestal para este mecanismo; realizado el procedimiento respectivo de verificacion
del cumplimiento de cada uno de los requisitos por las personas candidatas a obtener el multicitado incentivo;
otorgado el visto bueno a los dictamenes por parte de la DESPEN, mismos que fueron hechos del conocimiento de
la Comision de Seguimiento al Servicio; a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 13, inciso c) de los
Lineamientos y encontrandonos dentro del plazo a que se refiere el articulo 55 de los Lineamientos, es decir, dentro
del mes a partir del visto bueno para aprobar los mismos y, realizar la entrega respectiva de los incentivos que ahi se
especifican a las personas acreedoras; se ponen a consideracién de este organo colegiado los citados dictamenes
cormespondientes a: una persona de nivel Ejecutivo, con cargo de Coordinacion y, una persona de nivel Técnico, en
puesto de Asistencia Técnica, mismos que junto con su documentacion probatoria, forman parte integra del presente;

lo anterior a efecto de que se les otorgue el incentivo por rendimiento 2023, por el ejercicio valorado 2022, por haber !

obtenido las calificaciones finales mas altas (Superiores a nueve (39.00) y cumplir los méritos y requisitos legales segin
lo siguiente:

Nivel del Servicio , . .
Persona Tipo de Incentivo a | Retribucion ylo
No. acreedora Cargo/pucsto del OPLE al que otorgar beneficios
pertenece
Flor de Maria | Coordinacion de $36, 150.00
1 Garcia Estevané | Educacion Civica Ejecutiva Por rendimiento (monto bruto)
llse  Monserrat | Asistencia Técnica
Chihuahua de Premcgativas y - A $20, 640.00
2 | Nurez Partidos Politicos Téenico Porrendimiento | ¢ onto bruto)

XXXIX. Que a efecto de dar cabal cumplimiento a los lineamientos, atendiendo al pregrama de incentivos aplicable y demas

disposiciones normativas aplicables, segiin lo expuesto en los antecedentes, una vez que se cuente con las
calificaciones del ciclo de transicion trianual de la evaluacion del desemperio del personal del Servicio de este Instituto
(correspondientes a los periodos de septiembre 2020 a agosto 2021 y septiembre 2021 a agosto 2022), el Organo de
Enlace debera continuar con los trabajos inherentes para el otorgamiento del incentivo por excelencia en el desempefio.
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Atendiendo a los Antecedentes y Considerandos precisados en el cuerpo del presente instrumento; y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 41, Base V, Apartado D, de la Constitucion; 30, numeral 3, 104, numeral 1, inciso a), 201, numerales
1,3y 5, 202, numerales 1y 2 de la Ley General; 138, de la Constitucion Local; 75 fraccion XX; 81, numeral 1, 86, numeral 1,
y 88, numeral 1, fracciones XXV y XXXVI de la Ley local; 1, fracciones, I, Il y Ill, 4, 5, 369, 376, fracciones |, II, I, VI, VIII, y
1X, 377, fracciones |, II, IV, V, VI y IX, 378, 379, 380, 384 y del 438 al 441 del Estatuto; 1, 5, 6, 7, 8, 13 incisos a) y c), 14,
incisos c) y e), 15, incisos a), b), g), h), i), ), [} y m), 16, 19, 24, 26, 27, 29, 32 33, 34, 36, 51, 54 y 55 de los Lineamientos; 39,
numeral 1, fraccion V, del Reglamento Interior del Instituto; 5, numeral 1, fraccion |, inciso j), del Reglamento de Comisiones
del Consejo General del Instituto, este Organo Maximo de Direccion emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueban los Dictamenes para el olorgamiento del Incentivo por rendimiento 2023, correspondiente al ejercicio
valorado 2022, al personal del Servicio de este Organismo Publico Local, mismos que forman parte integra de este Acuerdo,
en términos del articulo 13, inciso c) de los Lineamientos.

SEGUNDO. Se aprueba la entrega del incentivo a que se refiere el punto anterior de este Acuerdo de conformidad con el
articulo 55 de los Lineamientos.

TERCERO Se instruye al Organo de Enlace notifique al personal del Servicio del Instituto el presente Instrumento.

CUARTO. Se instruye al Organo de Enlace notificar a las CC. Flor de Maria Garcia Estevané, de la Coordinacion de Educacion
Civica e llse Monserrat Chihuahua Nufiez, de la Asistencia Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos, los incentivos a que
se han hecho acreedoras, de conformidad con lo dispuesto en el considerando XXXVl de este documento.

QUINTO. Se instruye al Organo de Enlace para que segun lo establecido en la tabla del considerando XXX VI, coordine las
acciones necesarias, a efecto de que se realice la entrega del Incentivo aprobado, a mas tardar el dia 30 de noviembre de la
presente anualidad, segun lo establecido en el considerando XXXVI.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango y en el portal de internet
del Instituto.

Participacion Ciudadana del Estado de Durango, de fecha treinta y uno de octubre,
volos de las y los Consejeros Electorales Mtra. Mana Cristina de Guadalupe :

Emesto Sauoedo Ruiz y el Consejero Presldenle M.D. Roberto Herrera He:
Alvarez Almodévar, quien da fe.- - - - - <= - s oo oo ool
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|IEPC/CG62/2023

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Durango, por el que se aprueban los Dictamenes para el
otorgamiento del incentivo por rendimiento 2023, correspondiente al ejercicio
valorado 2022, al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional de este
Organismo Publico Local.

Los anexos correspondientes al Acuerdo |IEPC/CG62/2023, los podra consultar
en la pagina de internet del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del
Estado de Durango.

hitps://www.iepcdurango.mx
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IEPCICG63/2023

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE DURANGO, POR EL QUE SE DA RESPUESTA A LA SOLICITUD FORMULADA POR LA REPRESENTACION DEL
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA, VINCULADA CON LA REFORMA A LOS LINEAMIENTOS PARA EL
REGISTRO DE CANDIDATURAS, INTEGRACION DE LISTAS DE REPRESENTACION PROPORCIONAL E
INTEGRACION PARITARIA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE DURANGO, PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL
2023-2024, A PROPUESTA DE LA COMISION DE REGLAMENTOS Y NORMATIVIDAD.

GLOSARIO

+  Comisién: Comision de Reglamentos y Normatividad del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Durango.

» Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

+  Constitucién Federal: Constitucién Palitica de los Estados Unidos Mexicanos.

*  Constitucién Local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

*  Decreto: Decreto No. 407 que contiene reformas, adiciones y derogaciones a diversos articulos de la Ley de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

+ Instituto: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

» Ley General: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

+ Ley Local: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

+ Lineamientos: Lineamientos para el Registro de Candidaturas, Integracion de Listas de Representacion
Proporcional e Integracion Paritaria del Congreso del Estado de Durango, para el Proceso Electoral Local 2023-

2024.
. PRD: Partido de la Revolucion Democréatica.
ANTECEDENTES

1. Con fecha veinte de diciembre del afio dos mil veintidds, mediante Acuerdo IEPC/CG138/2022, el Consejo General
aprobd la rotacién de las presidencias de las comisiones del Consejo General.

Por lo que hace a la Comision, quedd integrada de la siguiente manera:

Integrantes
Consejera Presidenta Lic. Norma Beatriz Pulido Corral
Consejero Integrante Lic. David Alonso Arambula Quifiones
Consejero Integrante Mtro. José Omar Ortega Soria
Secretario Técnico Lic. Luis Arturo Rodriguez Bautista
Integrantes Representaciones de partidos politicos

2. Con fecha treinta y uno de julio de dos mil veintitrés', fue publicado en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de
Durango, el Decreto No. 407, que contiene reformas, adiciones y derogaciones a diversos articulos de la Ley Local.

3. Con fecha treinta de agosto, se celebrd la Sesion Extraordinaria nimero cuatro de la Comision, en la que se analizo,
discutié y aprobd por unanimidad de votos de las personas Consejeras Electorales integrantes de la Comision, el
Acuerdo por el que se aprueba el Proyecto de Lineamientos, al cual se le asigné el alfanumérico IEPC/CRyN-005/2023.

' En adelante, las fechas se referiran al afio dos mil veintitrés, salvo la precision realizada.
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4.

Con fecha treinta y uno de agosto, en Sesion Extraordinaria nimero diecisiete, el Consejo General aprobé el Acuerdo
por el que se emiten los Lineamientos, al que se le asignad la clave alfanumérica IEPC/ICG46/2023.

Con fecha cinco de octubre, se recibié en la Oficialia de Partes del Instituto un escrito presentade por el Representante
Propietario del PRD, en el que se presenta una iniciativa de reforma a los Lineamientos para que se revise, modifique
o derogue el contenido del articulo 21, numerales 3 y 4, del ordenamiento referido.

Con fecha veintisiete de octubre, se celebrd la Sesién Ordinaria nimero cuatro de la Comision, en la que se analizo,
discutié y aprobd por unanimidad de votos de las personas Consejeras Electorales integrantes de la Comision, el
Acuerdo por el que se aprueba el proyecto de respuesta a la solicitud formulada por la Representacion del Pardido de
la Revolucidn Demacratica, vinculada con la reforma a los Lineamientos para el Registro de Candidaluras, Integracion
de Listas de Representacién Proporcional e Integracion Paritaria del Congreso del Estado de Durango, para el Proceso
Electoral Local 2023-2024, identificado con la clave alfanumeérica IEPC/CRyN-006/2023.

Con fecha veintisiete de octubre, mediante Oficio No. IEPC/CRyMN/NBPC/259/2023, el Secretario Técnico de la Comision
remitié el Acuerdo referido en el antecedente proximo pasado, al Consejo General a través de su Presidencia, para que
fuese puesto a consideracion de dicho érgana colegiado.

En atencién a los Antecedentes referidos, este Consejo General estima conducente emitir el presente Acuerdo con base en
los siguientes:

V.

CONSIDERANDOS
Competencia del Instituto

Que el articulo 41, base V, parrafo primero y apartado C, parrafo primero de la Constitucién Federal, establece que la
organizacién de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos Publicos Locales; y en las entidades federativas las elecciones locales estaran a cargo de los Organismos
Publicos Locales en los términos que establece la propia Constitucion.

Que en términos de lo dispuesto por el articulo 116, fraccién IV, inciso b) de la Constitucién Federal, la funcion electoral
a cargo de los organismos publicos locales se rige por las disposiciones constitucionales y legales en la matena,
atendiendo en todo mementoe los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad.

Que el articulo 138 de la Constitucion Local, establece que el Instituto es la autoridad gque tiene a su cargo la
organizacién de las elecciones, de conformidad con las atribuciones conferidas en la propia Constitucion Federal y las
leyes; asi como de los procedimientos de referéndum, plebiscito y de consulta popular; goza de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Caracteristicas, estructura y atribuciones del Instituto

Que los articulos 98, numeral 1 de la Ley General establecen que los Organismos Publicos Locales estan dotados de
personalidad juridica y patrimenio propios, gozan de autonomia en su funcionamiente e independencia en sus
decisiones, en los términos previstos en la Conslitucion Federal, esta Ley, las constituciones y leyes locales; asimismo,
deben ser profesionales en su desempefio y se regiran por los principios de certeza, imparcialidad, independencia,
legalidad, méxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 99, numeral 1 de la Ley General sefiala que los Organismos Publicos Locales contaran con un Consejo
General integrado por una persona Consejera Presidente y seis personas Consejeras Electorales, con derecho a voz y
voto; y la Secretaria Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos con registro nacional o estatal, quienes
concurriran a las sesiones sélo con derecho a voz.

Que el arliculo 104, numeral 1, inciso a) de la Ley General establece que, coresponde a los Organismos Publicos
Locales aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades
que le confiere la Constitucion y la propia Ley General, establezca el Instituto Nacional Electoral.
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XIv.

XV

XVIL.

Que, adicionalmente, el articulo 104, numeral 1, inciso ) de la Ley General establece que, corresponde a los
Organismos Publicos Locales ejercer funciones en materia de orientar a los ciudadanos en la entidad para el ejercicio
de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones poliico-glectorales.

Que el articulo 139 de la Constitucion Local, establece que el Instituto contara con un Consejo General integrado por un
Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales, quienes tendrén voz y voto, y concurriran con voz pero sin voto,
las representaciones de los partidos politicos y el Secrelario Ejecutivo, en los términos de la ley.

Que el articulo 76, numeral 1 de la Ley Local, establece que el Instituto es un organismo publico dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, con autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones, en los términos
previstos en la Constilucion Federal, la Constitucién Local, y la Ley General; y sera profesional en el desempefio de sus
funciones.

Que el articulo 81 de la Ley Local, establece como Organo de Direccién Superior del Instituto al Consejo General, el
cual debera vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como velar
porque los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia y maxima publicidad guien todas
las actividades del Instituto.

Que el articulo 86 de la Ley Local, precisa que el Consejo General se integrara de las comisiones que estime necesarias
para el desempeno de sus atribuciones.

Que el articulo 88, numeral 1, fraccion XXIV de la Ley Local, establece que el Consejo General fiene la facultad de
expedir sus reglamentos internos y el de los demas organismos electorales, la cual es realizada con el auxilio de la
Comisidn.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39, numeral 2 del Reglamento Interior del Instituto, el Consejo
General para el desempefio de sus atribuciones contara con comisiones permanentes, contemplando en la fraccion VI,
a la Comisidn.

Que el articulo 22, numeral 1, fraccion |l del Reglamento Interior del Instituto, en correlacion con el articulo 26, numeral
2, fraccion VIII del mismo ordenamiento legal, establece que corresponde a las personas titulares de las Direcciones
Ejecutivas, fungir como Secretarias Técnicas de las comisiones del Consejo General en el ambito de su competencia,
misma que por su propia naturaleza, corresponde ejercer esta facultad a la persona titular de la Direccion Juridica por
lo que respecta a la Comision.

Que el articulo 17 del Reglamento de Comisiones del Instituto, establece las atribuciones de la Comision, entre las
cuales se encuentran realizar analisis, estudios y opiniones respecto de las leyes y disposiciones reglamentarias que
soliciten las areas, los drganos del Instituto o los representantes, y elaborar el proyecto, remitiéndolo al Consejo General
para los efectos legales conducentes.

En consecuencia, la Comision cuenta con las facultades para realizar |a revision de diversos ordenamientos con el objeto
de regular la organizacién, operacion, coordinacion y correcto funcionamiento de este Instituto, velando en todo
momento por los principios que rigen la funcién electoral.

Que, en este sentido, de conformidad con lo dispuesto en los articulos precisados en los considerandos anteriores,
adminiculados con lo dispuesto en el articulo 102, numeral 1, fraccion VIl de la Ley Local, que establece que la Direccién
Juridica cuenta con la atribucion de elaborar y actualizar la reglamentacidn interior del Instituto, es dable afirmar que por
su naturaleza juridica incuestionablemente le corresponde ser el érgano técnico de apoyo a la Comisién, por lo que su
Secretario Técnico serd la persona titular de la Direccidon Juridica en aplicacion a lo previsto en el articulo 23 del
Reglamento de Comisiones.

Derecho de peticion y de consulta

Que el articulo 8 de la Constitucion Federal, sefiala que los funcionarios pablicos respetaran el ejercicio del derecho de
peticion, siempre que ésta se formule por escrito, de manera respetuosa; pero en materia politica sélo podran hacer
uso de ese derecho la ciudadania de la Republica. Asimismo, que a toda peticion debera recaer un acuerdo escrito de
la autoridad a quien se haya dirigido, la cual tiene obligacién de hacerlo conocer en breve término al peticionario.
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Que el articulo 11 de la Constitucién Local, establece que los servidores publicos estatales y municipales respetaran el
ejercicio del derecho de peticion, siempre que se formule por escrito, de manera pacifica y respetuosa. Y, de igual
manera, que la autoridad a quien se haya formulado esté obligada a recibir y dar respuesta a toda peticion, de manera
motivada y fundada, dentro del término que sefiale la ley y que en ningun caso excedera de treinta dias habiles,
contados a parlir de la fecha en que se presentd la solicitud.

Que el articulo 88, numeral 1, fraccion Il de la Ley Local, sefala entre otras atribuciones del Consejo General, la de
resolver sobre peticiones y consultas que sometan los ciudadanos, candidatos y partidos politicos, relativas a la
integracion y funcionamiento de los organismos electorales, al desamollo del proceso electoral y demas asuntos de su
competencia.

Que, sobre el tema, también se han emitido diversos criterios jurisdiccionales relevantes, tales como:
Tesis X\/2016

DERECHO DE PETICION. ELEMENTOS PARA SU PLENO EJERCICIO Y EFECTIVA
MATERIALIZACION.

Los articulos 8° y 35, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconocen el
derecho de peticién a favor de cualquier persona y, en materia politica, a favor de ciudadanas,
ciudadanos y asociaciones politicas, para formular una solicitud o reclamacion ante cualquier ente
publica, par escrito, de manera pacifica y respetuosa, y que a la misma se de conlestacién, en breve
término, que resuelva fo solicitado. Tal derecho se encuentra recogido, de forma implicita, en el derecho
a la informacion y a participar en asuntos politicos, previstos en los articulos 18, 19 y 21, de la
Declaracién Universal de los Derechos Humanos; asi como el articulo 13, de la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos. En este orden, la operatividad del derecho de peticién contiene dos
elementos fundamentales; el reconocimiento que se hace a toda persona para dirigir peticiones a entes
del Estado y la adecuada y oportuna respuesta que éste debe oforgar, siendo la peticion el acto
fundamental que delimita el &mbito objetivo para la emisién de la repuesta. Asi, para que la respuesta
que formule la autoridad satisfaga plenamente el derecho de peticion, debe cumplir con elementos
minimos que implican: a) la recepcion y tramitacion de la peticion; b) la evaluacion material conforme
a la naturaleza de lo pedido; ¢) el pronunciamiento de la autoridad, por escrito, que resuelva el asunto
de fondo de manera efectiva, clara, precisa y congruente con lo solicitado, salvaguardando el debido
proceso, la seguridad juridica y certeza del peticionario, y d) su comunicacién al interesado. El
cumplimiento de lo anterior lleva al pleno respeto y materializacion del derecho de peticion.?

Por su parte, en la sentencia TE-JE-001/2018, emitida por el Tribunal Electoral del Estado de Durango, se sefiald lo
siguiente:

"[..] deviene necesario destacar que, tal y como se expresé con antelacién, al hablar de los
fundamentos del derecho de peticion, y, en concreto, de los elementos que se deben surlir entre la
peticién misma y la respectiva respuesta por parte de la autoridad, la emision de una respuesta tiene
que ser congruente, clara, precisa y fehaciente sobre la pretensicn deducida, sin que exista obligacién
de resolver en determinado senlido; esto es, el gfercicio del derecho de peticién no constrifie a la
autoridad ante quien se formuld, a gue provea de conformidad a lo solicitado por el promovente, sino
que la autoridad estd en libertad de resolver de conformidad con los ordenamientos que resulten
aplicables al caso concreto.”

Por tanto, conforme a las premisas expuestas, se puede inferir que todos los servidores publicos deben respetar el
derecho de peticion; y, de igual manera, que la autoridad ante el cual se haya formulado, debe emitir un acuerdo escrito
para dar respuesta de manera fundada y motivada.

En el caso del Instituto, la propia Ley Local establece que el Consejo General tiene entre sus atribuciones la de resolver
sobre peticiones y consultas que someta la ciudadania y los paridos politicos sobre asuntos de su compelencia, y
precisamente el tema que aborda la solicitud realizada por la Representacion del PRD, como lo es la revision y, en su
caso, modificacion de los Lineamientos, es competencia del Consejo General, a través de la Comisién.

2 Tesis XVI2016, Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en maferia electoral, afio 9, nim. 18, 2016, pp. 79y 80.
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Y finalmente, que la emisidn de la respuesta tiene que ser congruente, clara, precisa y fehaciente sobre la pretension
deducida, y notificarse personalmente en el domicilio para oir y recibir natificaciones que el solicitante haya sefialado
en su escrito, en su caso.

Desahogo de la solicitud presentada

XX, Que, conforme se asienta en el antecedente cinco del presente acuerdo, el Representante Propietario del PRD presentd
un escrito en el cual, de manera medular, expuso lo siguiente:

“INICIATIVA DE REFORMA

UNICO: Se reforme el articulo 21 de los Lineamientos para el Registro de Candidaturas,
Integracion de Listas de Representacion Proporcional e Integracion Paritaria del Congreso del Estado
de Durango, para el Proceso Electoral Local 2023-2024, para quedar de la siguiente forma:

Articulo 21. Sujefos de eleccion consecutiva
()
3. (Se deroga).
4. (Se deroga).
PETITORIO

UNICO.- Se tenga por recibida esta solicitud en términos de los articulos 17 y 43 del Reglamento de
Comisiones del IEPC, para su estudio, presentacion, discusion y aprobacién ante la Comision de
Reglamentos y Normatividad y, posteriormente, el H. Consejo General del IEPC, antes del inicio del
proceso electoral local de Durango 2023-2024."

XX, Que, partiendo de lo expuesto por la Representacion del PRD en el considerando anterior, se tiene que su solicitud se
centra en la revision, discusion y modificacion de los Lineamientos, concretamente del articulo 21, numerales 3y 4, los
cuales propone derogar por eslimar que contravienen derechos partidarios y ciudadanos.

Al efecto, para dar respuesta a la solicitud planteada, tomando en consideracion el estudio realizade por la Comision,
resulta necesario realizar las siguientes precisiones:

En primer término, la eleccién consecutiva se encuentra normada por los articulos 116, fraccion |l, parafo segundo de
la Constitucion Federal, 70 de la Conslitucién Local, 10, numeral 3, y 187, numeral 1, fraccion VIl de la Ley Local,
transitorio tercero del Decreto, y 21, 22, 23, 24, 25 de los Lineamientos, conforme se cita a continuacion:

Constitucion Federal

Articulo 116. El poder publico de los estados se dividird, para su ejercicio, en Ejecutivo, Legisiativo y
Judicial, y no podrén reunirse dos o més de estos poderes en una sola persona o corporacién, ni
depositarse el legisiativo en un solo individuo.

™,
Los poderes de los Estados se organizaran conforme a la Constitucién de cada uno de ellos, con
sujecion a las siguientes normas:

(..

i. ...

Las Constituciones estatales deberdn establecer la eleccién consecutiva de los diputados a las
legislaturas de los Estados, hasta por cuatro periodos consecutivos. La postulacién sélo podré ser
realizada por el mismo partido o por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicion que los
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(.

(.

)

)

hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad de su
mandato.

(...)
Constitucion Local

ARTICULO 70.- Las y los diputados podrén ser electos de manera consecutiva hasta por cuatro
periodos sucesivos. La postulacién sélo podra ser realizada por el mismo partido o por cualquiera de
los partidos integrantes de la coalicion que los hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o
perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

Ley Local
ARTICULO 10.- ...

3. Para el caso de las y los diputados que aspiren a la eleccion consecutiva, deberan respelar el
principio por el que fueron electos, exceptuando cuando se trate de representacién proporcional y
deseen contender para un distrifo de mayoria relativa,

(...)
ARTICULO 187.-

1. La solicitud de registro de candidaturas debera sefialar el partido politico o coalicién o candidafura
comun que las postulen y los siguienfes datos de los candidatos:

(..)

Vill. Los candidatos a Diputados e integrantes del Ayuntamiento que busquen la eleccion consecutiva
en sus cargos, deberdn acompariar una carta que especifigue los periodos para los que han sido
electos en ese cargo y la manifestacion de estar cumpliendo los limites establecidos por la Constitucion
en materia de reeleccion; y

Decreto No. 407 que contiene reformas, adiciones y
derogaciones a diversos articulos de la Ley Local

ARTICULOS TRANSITORIOS

TERCERQO. Los diputados que busquen la efeccién consecutiva por el principio de mayoria relativa
para el proceso electoral siguiente, en atencién y cumplimiento a la nueva redistritacién, deberédn
contender por un distrito que se conforme con por lo menos alguno de los municipios que integraban
el distnito por el cual se postuld; para el caso de los distritos que se encuentran contemplados dentro
de un solo municipio, el distrito por el que busquen fa eleccién consecutiva, deberd comprender por lo
menas el treinta por ciento de las secciones que integraban el distrto por el que se postuld en fa
eleccion anterior.

Lineamientos

Articulo 21. Sujetos de eleccién consecutiva

1. Para el Proceso Electoral Local 2023 — 2024, seran sujetos de eleccion consecutiva, las y los
civdadanos gue se desempefien en el cargo de una Diputacion, en términos de lo dispuesto en la
Constitucién Local.
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2. La ciudadania que se desempefie en el cargo de una Diputacién podré ser electa de manera
consecutiva hasta por 4 periodos sucesivos. La postulacién solo podra ser realizada por el mismo
particdo o por cualquiera de los partidos integrantes de la coalicién que la hubieren postulado, salvo que
hayan renunciado o perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.

3. La ciudadania que se desempefie en el cargo de una Dipulacion y que busque la eleccion
consecutiva por el principic de Mayoria Relativa para el Proceso Electoral Local 2023 — 2024, en
atencion y cumplimiento a la nueva Distritacion Local, debera contender por un Distrito gue se conforme
con por lo menos alguno de los municipios que integraban el Distrito por el cual se postuld.

4. En el caso de los Distritos que se encuentren contemplados dentro de un solo municipio, el Distrito
por el que busquen la eleccién consecutiva, deberd comprender por lo menos el 30% de las secciones
que integraban el Distrito por el que se postuld en el Proceso Electoral Local 2020 - 2021.

Articula 22, De la separacion del cargo

1. En caso de oplar por la eleccion consecutiva, serd optativo para las Diputadas y Diputados separarse
del cargo, pero en caso de decidir no hacerlo, deberd asistir a lodas y cada una de las sesiones del
Cangreso, asi como a las comisiones de las que forme parte.

2. En cualquier caso, queda expresamente prohibido el uso de recursos publicos del Congreso para
aclividades proselitistas, como lo son el uso de la infraestructura del recinto parlamentario, de las
oficinas de representacidn, del personal, de vehiculos o cualquier otro que sea propiedad del Congreso
0 provenga de sus recurscs.

Articulo 23. De las formulas

1. La ciudadania que se desemperie en un cargo de una Diputacion, podra optar por la eleccion
consecutiva en su cargo con la misma o diferente férmula por la que fueron electos.

Articulo 24. De las candidaturas no militantes de Partidos Politicos

1. La ciudadania que se desempefie en un cargo de una Diputacion, que haya sido postulada
onginalmente por un Partido Politico, sin haber sido militante de éste o, en su caso, de alguno de los
Partidos Politicos coaligados, debera ser postulada por el mismo Partido, o en su caso, por alguno de
fos integrantes de la coalicion.

Articulo 25. Principio y Distrito por el que podran optar por la eleccién consecutiva la ciudadania
que se desemperie en el cargo de una Diputacién

1. Podréan optar por la eleccion consecutiva la ciudadania que se desemperie en el cargo de una
Diputacion elegida tanto por el principio de Mayoria Relativa como de Representacion Proporcional.

2. Las personas que fueron electas por el principio de Mayoria Relativa, podran buscar la eleccion
consecutiva por el mismo principio de Mayoria Relativa; excepcion hecha cuando la formula de mayoria
refativa resulte seleccionada para integrar la Lista “B".

3. Las personas electas por el principio de Representacién Proporcional, podrén buscar la eleccién
consecutiva por el mismo principio de Representacién Proporcional, o bien, por el de Mayoria Relativa.

4. Al respecto, la ciudadania que se desempefa en el cargo de una Diputacion electa por el principio
de Representacion Proporcional y que opte por buscar la eleccion consecutiva, sélo podra hacerlo a
través del Pariido Politico que la postuld en el Proceso Electoral Local 2020 — 2021, o por cualquiera
de los partidos integrantes de la coalicion que la hubieren postulado, salvo que hayan renunciado o
perdido su militancia antes de la mitad de su mandato.
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De la interpretacion gramatical, sistematica y funcional a las disposiciones citadas con antelacién, coresponde destacar
que la eleccion consecutiva es una modalidad bajo la cual la ciudadania puede acceder a un cargo de eleccion popular,
en el caso concreto a una diputacion, hasta por cuatro periodos consecutives, satisfaciendo los requisitos que la
normativa electoral prevé para tal efecto.

En lo que constrifie la solicitud presentada por la Representacion del PRD, y conforme se abordd en el antecedente
cuatro del presente acuerdo, el Consejo General aprobd la emision de los Lineamientos, dentro de los cuales se
establecen las directrices para que la ciudadania interesada opte por la eleccién consecutiva para el proximo Proceso
Electoral Local 2023-2024.

Lo anterior fue realizado de conformidad con el texto constitucional y legal que regulan este supuesto normativo, ya que
los Lineamientos, en el apartado respectivo, acogen las disposiciones relativas a la eleccién consecutiva.

Por su parte, la solicitud de reforma a los Lineamientos propone derogar los numerales 3 y 4 del articulo 21,
sustentandose en las consideraciones verlidas por la Representacion del PRD, consistentes en la percepcion de que la
inclusién de parametros geografico-electorales para determinar el derecho a la eleccion consecutiva, constituye una
afectacion a las normas y principios constitucionales y legales que rigen el sistema electoral mexicano.

Sin embargo, contrario a lo que manifiesta la Representacion del PRD, el articulo 21, numerales 3 y 4 de los
Lineamientos se encuentran estrictamente ajustados a derecho, ya que esta disposicién se encuentra homologada con
el articulo transilorio tercero del Decrelo, el cual, conforme se citd en lineas previas, establece que la eleccién
consecutiva debera ajustarse a la nueva redistritacién electoral; de ahi que, al desplegar un ejercicio comparativo entre
ambos preceptos, se fiene que son idénticos en cuanto a su contenido, pues éste no sufre variaciones de fondo entre
ambos dispositivos juridicos.

Acorde con esto, en la sentencia SUP-JE-20/2023 y acumulado, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion refiere que *[...] cada instituto tiene obligacion de determinar que ademéas de cumplir con los requisitos
conslitucionales y legales para ser electo, esa nueva postulacion es oportuna en términos de la normativa interna, en
armonia con otros derechos y principios que tutelan el régimen democratico”. Dicha armonia comprende la concordancia
de normmas juridicas con la finalidad de producir certeza y entendimiento del sistema juridico, facilitando el cumplimiento
de las normas.

Consecuentemente, la motivacion que expone el partido politico peticionario para sustentar su solicitud, parte de una
premisa erronea, ademas de que no considera en su conjunto el plazo legal al cual se encuentra sujeto este Instituto
para emitir las disposiciones normativas aplicables para el Proceso Electoral Local 2023-2024.

Conforme a lo referido, el articulo 75, numeral 1, fraccién XX, segundo pérrafo de la Ley Local, dispone que son
funciones del Instituto, entre ofras, la consistente en emitir las reglas, lineamientos y acuerdos relacionados con la
postulacion de candidaturas y asignacion de cargos, al menos sesenta dias previos al inicio del proceso electoral.

Por su parte, dentro del Acuerdo de alfanumérico IEPC/CG44/2023, se establecio el calendario para el Proceso Electoral
Local y Concurrente con el Federal 2023-2024; en dicha determinacion, el Consejo General, atendiendo a lo dispuesto
en el arabigo 164 de la Ley Local, determiné el dia uno de noviembre como fecha de inicio del propio proceso electoral
local ordinario.

En razén de ello, conforme al articulo 75, numeral 1, fraccion XX, segundo parrafo antes citado, la fecha limite para
emitir las reglas, lineamientos y acuerdos relacionados con la postulacion de candidaturas y asignacién de cargos fue
el dia dos de septiembre del afo en curso. Consecuentemente, la iniciativa de reforma a los Lineamientos que propone
la Representacion del PRD excede del plazo previsto por la Ley Local, por lo que su aprobacion trasgrediria el articulo
que se pretende derogar, lo cual generaria un actuar contrario a derecho por parte de este Instituto.

Acorde a lo anterior, el principio de certeza en maleria electoral busca situar en un plano igualitario a los actores politicos
mediante el conocimiento oportuno que tengan sobre las reglas a las que se encuentran sujetos; consecuentemente, al
transcurrir el periodo que la Ley Local establece para la modificacion de los dispositives juridicos emitidos por el Instituto
que serdn aplicables para el proceso electoral correspondiente, se transgrede el principio aludido, pues el cambio a las
bases sobre las cuales debera de fijarse el registro de candidaturas atendiendo a la proximidad del inicio del Proceso
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Elecloral Local 2023-2024, establece por si mismo una situacién de desigualdad para la ciudadania y los partidos
politicos en el procedimiento respectivo,

Adicional al principio de certeza, la legislacion electoral establece como principio rector de las autoridades en la materia
el de legalidad, el cual ha sido definido por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion dentro de la tesis P./J.
144/2005 *, de la siguiente manera:

FUNCION ELECTORAL A CARGO DE LAS AUTORIDADES ELECTORALES. PRINCIPIOS
RECTORES DE SU EJERCICIO.

La fraccion IV del articulo 116 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
que en el gjercicio de la funcicn electoral a cargo de las autoridades electorales, seran principios
rectores los de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza e independencia. Asimismo sefiala que las
autoridades electorales deberén de gozar de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones. La Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha estimado que en materia electoral el
principio de legalidad significa la garantia formal para que los ciudadanos y las autoridades
electorales actiien en estricto apego a las disposiciones consignadas en la ley, de tal manera
que no se emitan o desplieguen conductas caprichosas o arbitrarias al margen del texto
normativo; el de imparcialidad consiste en que en el ejercicio de sus funciones las autoridades
electorales eviten imegularidades, desviaciones o la proclividad partidista; el de abjetividad obliga a que
las normas y mecanismos del proceso electoral estén disefiadas para evilar situaciones conflictivas
sobre los actos previos a la jomada electoral, durante su desarrolfo y en las etapas posteriores a la
misma, y el de certeza consiste en dotar de facultades expresas a las autoridades locales de modo que
todos los participantes en el proceso electoral conozcan previamente con claridad y seguridad las
reglas a que su propia actuacién y la de las autoridades eleclorales estdn sujetas. Por su parte, los
conceptos de autonomia en el funcionamiento e independencia en las decisiones de las autoridades
electorales implican una garantia constitucional a favor de los ciudadanos y de los propios partidos
politicos, y se refiere a aquella situacion institucional que permite a las autoridades electorales emitir
sus decisiones con plena imparcialidad y en estricto apego a la normatividad aplicable al caso, sin tener
que acatar o somelerse a indicaciones, instrucciones, sugerencias o insinuaciones provenientes de
superiores jerérquicos, de otros Poderes del Estado o de personas con las que guardan alguna relacion
de afinidad politica, social o cultural.

(Lo resaltado es propio)

Dicho principio obliga a las autoridades electorales a regir su actuar conforme a derecho con la finalidad de evitar
generar vulneraciones en los derechos politico-electorales de la ciudadania y garantizar su ejercicio pleno. De ahi que
este Instituto, al momento de elaborar las disposiciones normativas intemas y que seran empleadas para el proceso
electoral local, lo realice en observancia de las leyes en la materia, como en este caso lo es la Ley Local.

Finalmente, partiendo de la presunta vulneracion a derechos partidarios y ciudadanos alegada por el Representante
Propietario del PRD, resulta pertinente referir que la justicia electoral en México prevé un sistema de medios de
impugnacion cuya finalidad radica en que la ciudadania, los partidos peliticos, agrupaciones politicas y demas sujetos
del derecho electoral, tengan los mecanismos necesarios para hacer valer sus derechos politico-electorales anle las
autoridades jurisdiccionales en la materia, cuando consideren gue éstos han sido vulnerados.

Concretamente, en la entidad se encuentra vigente la Ley de Medios de Impugnacién en materia Electoral y de
Participacién Ciudadana para el Estado de Durango, la cual prevé los medios de impugnacién que los actores politicos
pueden ejercitar para salvaguardar sus derechos politico-electorales; éstos, conforme lo refiere el articulo 9 de laley en
cita, deben presentarse dentrc de los cuatro dias postericres a aquel en que se tenga conocimiento del acto impugnado
o se hubiese notificado.

Caonforme se refirié en los antecedentes, los Lineamientos fueron aprobados por el Consejo General en fecha treinta y
uno de agosto, per lo que el plazo sefialado por la ley referida para controvertir la presunta afectacion que éstos generan,
ha fenecido sin que exista algin medio de impugnacion presentado por el PRD y que haya sometido al escrutinio de la

3 Tesis [J.]: P.JJ. 144/2005, Semanario judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, tomo XX, noviembre de
2005, p. 111. Reg. digital 176707.
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autoridad jurisdiccional electoral local las disposiciones contenidas en los Lineamientos, dotando con ello de definitividad
y firmeza las disposiciones contempladas en este dispositivo juridico.

En concatenacion con las consideraciones previamente vertidas y acorde a lo establecido en el articulo 41, Base VI de
la Constitucién Federal, la definitividad y firmeza de los actos en materia elecloral garantiza el respeto a los principios
de certeza, legalidad y seguridad juridica que rige el actuar de las autoridades electorales, pues en el caso de las
autoridades administrativas, como lo es el Instiluto, las limita a acatar sus propias determinaciones sin la posibilidad de
que éstas sean revocadas unilateralmente, ya que, de ser el caso, sus actos solamente pueden revocarse por mandato
de la autoridad jurisdiccional.

En tal sentido, el Tribunal Electoral del Estado de Durango, en la sentencia dictada en el expediente TE-JE-006/2020 y
acumulado, acoge el criteric emitido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién dentro de la tesis con nimero de
registro digital 336725,* relativo al actuar de las autoridades administrativas, donde esencialmente refiere que:

‘[...] las autoridades administrativas no pueden revocar sus propias determinaciones cuando éstas
generen derechos a favor de las personas beneficiadas con las mismas, pueslo que tales derechos no
pueden ser desconocidos por una resolucién posterior en el mismo asunto [.. ]."*

Similar criterio es abordado por la Segunda Sala de la Suprema Corle de Justicia de la Nacion dentro de las tesis con
nimeros de registro digital 328800° y 329506, en donde se refiere que la estabilidad de las resoluciones administrativas
radica en la ausencia de la facultad de las autcridades administrativas para revocar sus propios actos, cuando éstos
hayan creado con su emision, derechos a favor de terceros.

De manera precisa, la tesis identificada con el rubro RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS, ESTABILIDAD DE LAS,
con nimero de registro digital, establece lo siguiente:

RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS, ESTABILIDAD DE LAS.

En lo relafivo a la estabilidad de las resoluciones de carédcter administrativo, no puede hablarse
propiamente de cosa juzgada, ya que la autoridad administrativa, a diferencia de la judicial, no puede
quedar sujeta a sus decisiones en una forma absoluta e invariable, puesto que actia en un medio y con
propésito en que el interés publico tiene importancia capital, y por tanto, en condiciones muy diversas a
las que norman y caracternizan una controversia judicial y el acto que la decide. Lo anterior no implica que
la autoridad administrativa pueda, en cualquier momento, revocar sus propias determinaciones, pues tan
solo cuando estd de por medio el interés publico, estd en posibilidad de dictar medidas que sean
contrarias a otras ya adoptadas en el mismo asunto, pero siempre que se ajuste a las leyes aplicables y
no lesione derechos adquiridos.

De lo anterior se colige que Unicamente cuando una resolucién o acto administrativo sea contrario o afecte el interés
publico, podra ser revocado por la autoridad que lo emitié en estricto apego a las leyes aplicables y cuando no lesione
los derechos adquirides; sin embargo, en el caso concreto, no se actualiza este supuesto con la solicitud de la
Representacion del PRD, pues del estudio del precepto que pretende derogar, no se aprecia una vulneracion al interés
publico.

4 “RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS, INCAPACIDAD DE LAS AUTORIDADES PARA REVOCAR SUS PROPIAS
DETERMINACIONES”, Semanario Judicial de la Federacién, tomo XXXVIII, p. 2388. Reg. digital; 336725.

5 Sentencia recaida al Juicio Electoral TE-JE-006/2020 y acumulado, Pleno del Tribunal Electoral del Estado de Durango,
Ponente: Magistrado Francisco Javier Gonzélez Pérez, 8 de mayo de 2020, consultable en:
htips://tedgo.gob. mx/sentencia/sentencia-te-je-006-2020-y-acumulado-te-je-008-2020/

® Tesis [A.], Semanario Judicial de la Federacion, tomo LXV, p. 219. Reg. digital: 328800.

" Tesis [A.], Semanario Judicial de la Federacion, tomo LXIII, p. 948. Reg. digital: 329506.
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XXIV.

Ahora bien, retomando la sentencia dictada en el expediente TE-JE-006/2020 y acumulado, el Tribunal Electoral local
precisé que la autoridad responsable, en el caso concreto el Consejo General, no cuenta con facultades para crear una
situacién de derecho que desconozca, cancele o revogue una determinacion propia, pues del analisis del articulo 88 de
la Ley Local no se desprende de manera expresa la facultad aludida.

Esto es asi porque el actuar del Instituto se rige conforme a los principios y disposiciones establecidas en la Constitucion
Federal, la Constitucion Local y las leyes ordinarias en la matenia, por lo que facultarlo para revocar sus determinaciones
seria ir en contra de la propia normativa.

Lo anterior debe comprenderse de manera conjunta con la obligacion que posee el Consejo General, como organo de
direccion superior, es responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia electoral, asi como
de velar porque los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad, independencia y méaxima publicidad guien
todas las actividades del Instituto.

En razon de lo anterior, la solicitud presentada por la Representacion del PRD implica por si misma una determinacion
en sentido contrario a la establecida por el Consejo General en el Acuerdo de alfanumérico IEPC/CG46/2023, mediante
el cual se emilieron los Lineamientos; lo anterior atiende al razonamiento expuesto por el Tribunal Electoral local, pues
a través de un andlisis de la normativa electoral vigente, el area correspondiente del Instituto elaboré un proyecto de
Lineamientos que en su oportunidad fue puesto a consideracion de esta Comision y del propio Consejo General, siendo
aprobado por éste Ultimo y entrando en vigor.

De ahi que de atender de manera afirmativa la solicitud analizada, se generaria una contradiccion en el actuar del
Instituto, ya que la derogacion de los supuestos normativos que refiere la Representacion del PRD contraviene la
decision tomada previamente por esta autoridad electoral, generando asi, como ya se ha referido, una vulneracion en
los principios de certeza y legalidad en materia electoral.

Consecuentemente, en resumen, respecto a la solicitud presentada por el Representante Propietario del PRD se puede
concluir que:

* Los Lineamientos se encuentran ajustados a las disposiciones legales en la materia, concretamente a lo
establecido en el articulo transitorio tercero del Decreto, al ser esle dispositivo juridico el que establece que en
el Proceso Electoral Local 2023-2024, para la eleccion consecutiva se debera tomar en consideracion la
redistritacidn local; en tal sentido, la derogacién de los preceptos solicitados desencadenaria un acto reclamable
por parie de esta autoridad electoral por ser confrario a derecho.

+» Conforme a la Ley Local, el plazo al que se encuentra sujeto el Instituto para emitir las reglas, lineamientos y
acuerdos relacionados con la postulacién de candidaturas y asignacion de cargos, es de sesenta dias previos
al inicio del proceso electoral, mismo que concluyd previo a la solicitud realizada por la Representacion del
PRD.

+ Ellinstituto, como autoridad administrativa electoral, no tiene facultades expresas para revocar sus propias
determinaciones.

Que, en atencion a las conclusiones establecidas en el considerando previo, y conforme al estudio realizado por la
Comision, el cual funge como un instrumento sobre el cual se sustenta la decision de este érgano colegiado, es que
este Consejo General determina que la solicitud planteada por la Representacion del PRD no puede ser atendida en
sentido afirmativo, por lo que no resulta procedente derogar el articulo 21, numerales 3y 4 de los Lineamientos, por las
razones ya expuestas.

Acorde con lo anterior, sustentado en las facultades legales con las que cuenta cada unc de los érganos del Instituto, una vez
analizada la solicitud expuesta por el Representante Propietario del PRD y el proyecto de respuesta realizado por la Comision,
lo conducente es que este Consejo General emita el presente Acuerdo, con base en los antecedentes y consideraciones
sefialados, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, base V, parrafo primero y apartado C, parrafo primero, y
116, bases II, parrafo segundo, y IV, inciso b) de la Constitucion Federal; 98, numeral 1, 99, numeral 1, 104, numeral 1, inciso
e) de la Ley General; 11, 70, 138 y 130 de la Constitucion Lacal; 10, numeral 3, 75, numeral 1, fraccién XX, 76, 81, 86, 88
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numeral 1, fracciones Il y XXIV, 102, numeral 1, fraccion VI, y 187, numeral 1, fraccion VIl de la Ley Local; transitorio tercero
del Decreto No. 407 que contiene reformas, adiciones y derogaciones a diversos articulos de la Ley Local; 22, numeral 1, 26,
numeral 2, y 39, numeral 2 del Reglamento Interior del Institute; y, 17 y 23 del Reglamento de Comisiones del Consejo General
del Instituto.

ACUERDO

PRIMERO. Se da respuesta a la solicitud formulada por el Representante Propietario del Partido de la Revolucion
Democrética, derivado del escrito presentado el dia cinco de octubre de dos mil veintitrés, en términos de lo razonado en el
presente Acuerdo.

SEGUNDQO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto para que notifique el presente Acuerdo a la Representacion del
Partido de la Revolucion Democratica, conforme a la Ley.

TERCERQ. Publiquese el presente Acuerdo en el Peradico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, en Estrados, en
redes sociales oficiales, asi como en el portal de Internet del Institulo Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Durango.

El presente Acuerdo fue aprobado en Sesién Ordinaria nimero cuatro del Consejo General del Instituto Electoral y de
Participacién Ciudadana del Estado de Durango, de fecha treinta y uno de octubre de dos mil veintitrés, por unanimidad de
votos de las y los Consejeros Electorales, Mtra. Maria Cristina de Guadalupe Campos Zavala, Lic. Norma Beatriz Pulido
Corral, Mtro. José Omar Ortega Soria, Mtro. David Alonso Arambula Quifiones, Lic. Peda-Lucero Amreola Escobedo, Lic.
Emesto Saucedo Ruiz y el Consejero Presidente, M.D. Raberto Herrera Hernangez 2 ecretanakig. Paola Aguilar

ERRERA HERNANDEZ
CONSEJERO PRESIDENTE
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CENTENARIO DE LA MUERTE DE

SECESP FRANCISCO VILLA

SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO

ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA m

Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de
Durango.

De Conformidad con el Convenio de Coordinacién del Fondo de Aportaciones para
la Seguridad Publica de los Estados y el Distrito Federal “FASP” para el Ejercicio
Fiscal 2023.

Resumen de Convocatoria de Licitacion Pablica Nacional.

De conformidad con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Durango, se convoca a los interesados a participar en el procedimiento de Licitacion Plblica
Nacional No. LP/E/SECESP/021/2023; para la adquisicion de “Prendas de Proteccién para la
Seguridad Pablica y Nacional”, cuyas bases de participacion se encuentran disponibles para
su consulta en la pagina del Sistema de Compras Gubernamentales del Gobierno del Estado de
Durango, comprasestatal.durango.gob.mx; y en las Instalaciones del Secretariado Ejecutivo del
Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Durango, ubicado en calle Patria Libre
Numero 435, del Fraccionamiento Domingo Arrieta C.P. 34180, de la Ciudad de Durango, Dgo.,
con teléfono de contacto 618 824 7472, extension 15010, los dias de lunes a viernes de las 10:00
a las 14:30 horas.

 Descripcién de Licitacién. | Prendas de Proteccion para la Seguridad Pdblica y Nacional |
Fecha de la Publicacion. 09 de noviembre del 2023 '
i Recibo de muestras | 14 de noviembre del 2023
E Venta de Bases. 09 y 10 de noviembre del 2023 de conformidad con las |
| Bases del presente Procedimiento.
|Junta de Aclaraciones. | 17 denoviembredel 2023 |
| Apertura de Proposmnones | 23 de noviembre del 2023
_CostodelasBases. | $7000

TAMENTE. -

M RQ/JESUS MANUEL CABRALES SILVA

ETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

C.c.p- * Archivo.
- C.P.NIRSHL'O‘%

Patria Libre #435 Fracc. Domingo Arrieta
C.P. 34180 Durango, Dgo.

Tel. 618824 7472 [ 618 82474 73
secesp@durango.gob.mx

a=— ML <

0 SecespDgo
9 @Secespdgo
https://secesp.durango.gob.mx
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ACUERDO QUE SUSCRIBE LA JUNTA DE GOBIERNO Y COORDINACION
POLITICA DE LA LXIX LEGISLATURA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE
DURANGO, RESPECTO A LA PROPOSICION DEL CONSEJERO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO.

Las y los suscritos Diputadas y Diputados Sandra Lilia Amaya Rosales en su
caracter de Presidenta, José Ricardo Lépez Pescador en su caracter de Secretario,
Alejandro Mojica Narvaez en su caracter de Secretario, Veronica Pérez Herrera en
su caracter de Vocal y Alejandra del Valle Ramirez en su caracter de Vocal; con
base en lo dispuesto en los articulos 84, 122, 124 y 125 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de Durango y los articulos 86 y 87 fraccion | de la Ley
Organica del Congreso del Estado de Durango, suscribimos el presente ACUERDO
RESPECTO A LA PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DEL CONSEJERO DE LA
JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO CORRESPONDIENTE AL
CONGRESO DEL ESTADO, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO.- El articulo 124 de la Constitucion Politica Local establece:

El Consejo de la Judicatura, es un organo desconcentrado del Tribunal
Superior de Justicia, encargado de la administracion, vigilancia y disciplina del
Poder Judicial del Estado; con excepcién de dicho cuerpo colegiado, en los términos
que conforme a las bases que seriala esta Constitucion, establezcan las leyes. El
Consejo tendra las facultades que la ley sefiale.

La propia Carta Magna Local sefiala la manera en que se integra este 6rgano
desconcentrado del Tribunal Superior de Justicia, precisando lo siguiente:

Articulo 1286.-

El Consejo de la Judicatura se integraréa por:

1. El Presidente del Tribunal Superior de Justicia, quien lo presidira.

II. Dos jueces de primera instancia.

lll. Tres profesionales de reconocido prestigio, que deberan poseer titulo con
grado de licenciatura en cualquiera rama afin a las funciones propias del Consejo,

dos seran propuestos por el Congreso del Estado, y el otro por el Gobernador del
Estado.
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Para la designacion de los consejeros propuestos por el Gobernador y el
Congreso del Estado, se estara a los requisitos del articulo 122 de esta Constitucion,
con excepcion del Titulo de Licenciado en Derecho.

Los consejeros designados, sélo podran ser removidos en los términos del
Titulo séptimo de esta Constitucion.

Los jueces nombrados consejeros o comisionados en otro cargo no
interrumpen su carrera judicial.

El texto constitucional sefiala el periodo del cargo asi como los lineamientos de
actuacion de sus integrantes, lo anterior segin el numeral 126, mismo que se
trascribe:

Los consejeros, a excepcion del Presidente, duraran en el cargo cinco afos,
no podran ser nombrados para el periodo inmediato y seran sustituidos de manera
escalonada. Aquellos que pertenezcan al Poder Judicial no desempefiaran la
funcién jurisdiccional, con excepcién del Presidente.

Los consejeros no representaran a quien los propone y ejerceran su funcion
con independencia e imparcialidad.

Ahora bien, como fue sefialado lineas arriba existen requisitos para ocupar el cargo
de Consejero de la Judicatura y se establecen excepciones para quienes sean
propuestos por el Poder Legislativo, entonces pues, quien sea designado al cargo
sefialado por parte del Congreso del Estado debe cumplir con los requisitos que a
continuacién se enuncian:

I. Ser ciudadano duranguense, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles.

Il. Ser mayor de veintiocho arios y tener una residencia efectiva en el Estado
de cuando menos dos afios, inmediatos anteriores a la fecha de la designacion.

lll. No haber sido condenado por delito doloso.

SEGUNDO.- Ahora bien, en la sesion de Pleno de esta Legislatura celebrada el dia
6 de septiembre de 2023 se dio cuenta del oficio 866/2021 suscrito por la C. M.D.
Yolanda de la Torre Valdez Magistrada Presidenta del Tribunal Superior de Justicia
del Poder Judicial del Estado de Durango, en el cual hace del conocimiento que con
fecha 14 de septiembre del afio corriente fenece el cargo para el cual fue designado
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el Lic. C. Carlos Gerardo Suarez Zuno, por lo cual corresponde a este Poder el
ejercicio a que hacen referencia los numerales 124 y 125 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Durango.

A fin de desahogar el asunto que nos ocupa, en sesion de trabajo de la Junta de
Gobierno y Coordinacion Politica se determind someter a consideracion del Pleno
que el C. Lic. Javier Mier Mier sea propuesto por este Congreso como Consejero de
la Judicatura, segun lo dispuesto por los numerales arriba citados.

La Junta de Gobierno y Coordinacién Politica se aboco a la revision del perfil
curricular asi como el cumplimiento de requisitos constitucionales antes sefialados,
encontrando que el C. Lic. Javier Mier Mier cumple con dichas exigencias, ademas
de contar con probada capacidad y conocimientos para ser propuesto en dicho
encargo, razones por las que estamos ciertos que realizara eficientemente las
atribuciones que constitucional y legalmente le competen al Consejo de la
Judicatura.

A fin de precisar el cumplimiento de requisitos, insertamos el siguiente cuadro que
clarifica tal motivo.

REQUISITO

I. Ser ciudadano duranguense,
en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles.

CUMPLIMIENTO

Presenta acta de nacimiento y se esta a
lo dispuesto por el articulo 54 fraccion Ii
de la Constitucion Politica del Estado,
de igual manera presenta constancia de
residencia suscrita por el C. Lic. |
Bonifacio Herrera Rivera Secretario
Municipal y del Ayuntamiento de
Durango en el cual hace cuenta con
residencia efectiva en este municipio de |
20 arnos. |

Il. Ser mayor de veintiocho afios
y tener una residencia efectiva en el
Estado de cuando menos dos afios,
inmediatos anteriores a la fecha de la
designacion.

Presenta acta de nacimiento y se esta a

lo dispuesto por el articulo 54 fraccién Il
de la Constitucion Palitica del Estado,
de igual manera presenta constancia de
residencia suscrita por el C. Lic.
Bonifacio Herrera Rivera Secretario
Municipal y del Ayuntamiento de
Durango en el cual hace cuenta con
residencia efectiva en este municipio de
20 afos.
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| delito doloso por el L.A. Jorge Ramon Mendia Bulnes

Ill. No haber sido condenado por | Presenta oficio nimero 41689 suscrita

Director del Archivo del Poder Judicial
del Estado de Durango, en la cual hace
constar que al interesado no se le
encontro ningun antecedente penal.

Dentro de la actividad académica y curricular del Lic. Javier Mier Mier destacamos
lo siguiente:

Licenciado en Derecho por la Universidad Juarez del Estado de Durango;
Maestria en materia electoral por la Universidad Auténoma Espafia de
Durango;

Catedratico en diversas materias juridicas, tales como: Derecho Electoral,
Amparo, Derecho Penal, Derecho Procesal Penal y Teoria General del
Proceso, entre otras;

Magistrado Presidente de la Sala Colegiada del Tribunal Electoral del Estado
de Durango del 11 de septiembre de 2017 al 11 de septiembre de 2020;

Consejero Presidente del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del
Estado de Durango del 8 de septiembre de 2012 al 3 de septiembre de 2015;

Coautor de los Libros Monitor Democratico 2015 Sobre el Nuevo Federalismo
Electoral en México;

Monitor Demacratico 2018 Para Legitimar la Eleccidon Presidencial 2018;
Causas y Efectos Juridicos del Viraje Electoral (2018) vs. El Pluripartidismo
en México.

Ha impartido Conferencias en la Universidad Complutense de Madrid. En la
Universidad Castilla La Mancha, de Ciudad Real Espaia.

Con base a lo anteriormente fundado y considerado, la Junta de Gobierno y
Coordinacion Politica se permite someter a la consideracion de esta Representacion
Popular, para su discusion y aprobacion, en su caso, el siguiente:
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ACUERDO

LA SEXAGESIMA NOVENA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 82 FRACCION Il INCISO
d) Y 125 FRACCION lIl, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE
DEL PUEBLO, ACUERDA:

ARTICULO UNICO.- Se propone al C. Lic. Javier Mier Mier, para que desempefie
el cargo de Consejero del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado,

durante el periodo comprendido del dia 23 de octubre de 2023 al dia 22 de octubre
de 2028.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- Comuniquese el presente Dictamen de Acuerdo al Pleno
del Tribunal Superior de Justicia en el Estado, para los efectos sefialados en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y la Ley Organica del
Poder Judicial del estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Dictamen de Acuerdo al C. Lic.
Javier Mier Mier, para realizar los efectos legales correspondientes.

ARTICULO TERCERO.- El presente Dictamen de Acuerdo surtira sus efectos a
partir de su aprobacion por el Pleno del Congreso del Estado.

ARTICULO CUARTO.- Publiquese el presente Dictamen de Acuerdo en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado.
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LINEAMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y COMPROBACION DE VIATICOS EN LA
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE DURANGO

CONSIDERANDOS

Que, la Comision Estatal de Derechos Humanos es un érgano constitucional auténomo,
con personalidad juridica y patrimonio propio, dotado de autonomia técnica, de gestion y
presupuestaria, es necesario que los recursos se ejerzan bajo los principios de criterios de
legalidad, honestidad, eficacia, eficiencia, economia, . racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicion de cuentas y responsabilidad.

Que, la Comisién cuenta con un presupuesto anual aprobado por el H. Congreso del Estado
de Durango y establecido en la Ley de Egresos del Estado, el cual se ejerce libremente y
de conformidad a la normatividad aplicable, con el fin de dar cumplimiento a los objetivos
institucionales.

Que, la Secretaria Administrativa debe velar por el ejercicio y uso correcto de los recursos
publicos de la Comision, generando puntualmente los reportes para la rendicion de cuentas.

Que es necesario que la Comision realice acciones especificas para la proteccion, respeto,
prevencion y difusion de los derechos humanos en Durango.

Que, para dar cumplimiento a los objetivos, es necesario que algunas personas servidoras
publicas salgan de la ciudad para el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Primero. Los presentes lineamientos son de observancia general para todo el personal de
la Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango y tienen como objetivo implementar
las disposiciones que las y los servidores publicos de la Comision deberan observar
obligatoriamente para la solicitud y comprobacién de viaticos.

Segundo. Le corresponde a la Secretaria Administrativa, la interpretacion de los presentes
lineamientos.

Tercero. Para los efectos de los presentes lineamientos, se entiende por:
1. Comision: A la Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango.
2. Unidades administrativas: A las diversas areas, direcciones, visitadurias y/o
coordinaciones que integran la estructura de la Comision.
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Secretaria: A la Secretaria Administrativa de la Comision.

4. Personas Servidoras publicas: A las y los funcionarios, empleados y en general,
a toda persona que desempefie una comision, empleo o cargo en la Comision.

5. Viaticos: A la cantidad de dinero que se le otorga a una persona servidora publica
para ejercer funciones fuera de la localidad donde se ubica su area de adscripcion
laboral, para actividades de capacitacion, diligencias de Visitaduria y/o orientaciones
juridicas, representacién en eventos; por lo que consideran gastos por conceptos
de: gasolina, peaje, alojamiento, transporte, traslado y alimentacién.

6. Gastos por comprobar: A los recursos monetarios que se otorgan como anticipo a

los servidores publicos por concepto de viaticos que no han sido comprobados.

Cuarto. Los viaticos deben tener un enfoque orientado a la concrecién de acciones
encaminadas a dar cumplimento a los objetivos de planeacion estratégica y operativa,
derivadas de las funciones sustantivas de las unidades administrativas de la Comision.

Quinto. Las personas titulares de las unidades administrativas, son las responsables de
elaborar los oficios de comision de las y los servidores publicos a las que se les asigne la
tarea fuera de oficina, asi como de revisar y autorizar la solicitud de viaticos
correspondiente.

Sexto. El personal comisionado tendra derecho al otorgamiento de viaticos nacionales o
internacionales para el cumplimiento de una comisién oficial, siempre y cuando sea para el
cumplimiento de metas institucionales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SOLICITUD DE VIATICOS

Séptimo. La solicitud de viaticos se tiene que realizar cuando se desempefien funciones
fuera de la localidad donde se ubica su area de adscripcién laboral, una vez que se tenga
un oficio de comision en el que se le dé aviso al trabajador de la actividad que desempefiara.

En caso de que se tenga que realizar en un lugar diferente a la ciudad en la que se
encuentra su area de adscripcion, se le debe informar la fecha en que realizara la actividad
(dias), asi como el transporte en el que debera viajar.

En caso de que a algan servidor publico se le encomiende realizar alguna actividad
extraordinaria fuera de horario laboral, dentro de la circunscripcion de su area de trabajo y
se requieran recursos materiales (alimentos y/o gasolina), éstos no se consideran gastos
de viaticos. Bastara solicitar a la Secretaria Administrativa la autorizacion de gastos
menores por dichos conceptos.

Octavo. Si por necesidad del servicio, los servidores publicos de las areas sustantivas de
la Comision (Visitaduria y Orientacion Juridica) son requeridos para atender diligencias o
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son comisionados en dias sabado, domingo o festivo, se tendra que realizar el oficio de
comision correspondiente a la Secretaria Administrativa, para los efectos que considere
pertinentes.

Noveno. La solicitud de viaticos debera presentarse por lo menos tres dias habiles antes
de la fecha en que se iniciara la comision y/o actividad en el formato establecido por la
Comisién Estatal de Derechos Humanos de Durango, Solicitud de Viaticos (SV-01) (ver
Anexo 1), debidamente requisitada.

Tratandose de comisiones a pais extranjero, se debera presentar la solicitud cuando menos
siete dias naturales de anticipacion.

Los oficios de comision y la solicitud de viaticos deberan ser presentados a la Secretaria
Administrativa, para que verifigue la suficiencia presupuestal a fin de garantizar la
disponibilidad del recurso.

Décimo. La solicitud de viaticos debera estar autorizada por el jefe inmediato superior del
servidor publico que se ha designado para la comisién/actividad que se realizara fuera de
su area de trabajo.

CAPITULO TERCERO
DEL FORMATO DE SOLICITUD DE VIATICOS

Décimo primero. El formato de Solicitud de Viaticos (SV-01) se encuentra estructurado de
la siguiente manera:
1. Fecha;
Datos del Comisionado;
Detalle del Anticipo;
Cantidad de dias por los que se le estan dando viaticos; vy,
Firmas.

ook LN

Décimo segundo. El apartado correspondiente a la fecha, debera corresponder al dia en
que se realiza la solicitud de viaticos.

Décimo tercero. En el apartado Datos del Comisionado del Formato de Viaticos, es para
conocer quién es la persona comisionada, el lugar en el que realizara la comision o actividad
y los dias que ésta durara; por lo que se deben reflejar la siguiente informacion:

« Nombre del servidor publico

* Puesto

« Registro Federal del Contribuyente (RFC)

e Objetivo de la Comisién

e Lugar y/o ubicacion de destino

« Periodo en el que realizara la comision
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Décimo cuarto. En el apartado Detalle de los Viaticos del Formato (V01), se describiran
los gastos proyectados para realizar la comision o actividad. Se encuentra estructurado de
la siguiente forma:

+ Alimentacién

+ Hospedaje

« Transporte (vehiculo oficial, vehiculo propio, autobus o aéreo)

« Transporte terrestre (AutobUs, taxi o ambos)

e (Casetas
* Diversos
+« Gasolina

Décimo quinto. El servidor publico debera firmar que recibe el dinero que solicité mediante
el formato Recibo de Dinero (FV-02) (ver Anexo 2), establecido para tal fin.

CAPITULO CUARTO
DE LA ALIMENTACION, HOSPEDAJE, TRANSPORTE, PEAJE Y GASOLINA PARA
VIATICOS

Décimo sexto. El concepto de alimentacion esta destinado para los gastos de desayuno,
comida o cena que se consideren necesarios cuando se realice la actividad que le ha sido
encomendada al servidor publico.

Décimo séptimo. Para los gastos de alimentacion foraneos, se debe considerar el monto
maximo establecido para cada tipo de alimento, de conformidad a la siguiente tabla:

Alimento Cantidad en MXN
Desayuno $200.00 !
Comida $300.00

Cena $200.00

El monto maximo por dia que se otorga para este concepto es de $700.00 pesos Moneda
Nacional.

Décimo octavo. Cuando el servidor publico comisionado tenga que pernoctar para realizar
la actividad en la que fue comisionado, contara con un monto méaximo de $2,500.00 pesos
moneda nacional para su hospedaje por cada noche.
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Décimo noveno. El hospedaje debera realizarse en el hotel que desee, siempre que reciba
la factura correspondiente del gasto realizado y sin sobre pasar el limite establecido en el
articulo anterior.

Vigésimo. En la Solicitud de Viaticos, se debe seleccionar el transporte que se utilizara al
viajar al lugar al que fue comisionado, especificando si se trata de vehiculo oficial, autobus
o avion.

Vigésimo primero. Cuando la persona servidora publica se traslade en vehiculo oficial o
en vehiculo propio, se debe solicitar los gastos para el pago de gasolina y del peaje, en
caso de que este Ultimo concepto le sea aplicable.

Vigésimo segundo. La gasolina podra surtirse en cualquier gasolinera, siempre se le
expida factura carrespondiente; asimismo, el gasto del peaje debera ser facturado.

Vigésimo tercero. Cuando |la persona servidora publica viaje en avién, el boleto debera ser
pasaje en tarifa econdmica y podra incluir maleta.

Si viaja en autobus, los boletos se deben adquirir directamente en la central de camiones,
realizando la facturacion correspondiente.

Vigésimo cuarto. Cuando la persona servidora publica viaje en autobls o avion, seréd
necesario que estime los costos del traslado que utilizara en el lugar de destino para
desplazarse al realizar su actividad comisionada.

En el concepto Transporte en el lugar de destino se debera agregar la cantidad destinada
y seleccionar en el formato si el transporte para desplazase se realizara en autobuses y/o
taxis, y en el apartado del formato correspondiente seleccionar el tipo.

Vigésimo quinto. Cuando se requieran utilizar los servicios de agencias de viaje, tendran
que ser preferentemente las que estén dentro del padrén de proveedores del Gobierno del
Estado, en casos excepcionales y con la debida justificacion el servidor publico podra
adquirir sus pasajes directamente en la linea de transportacion disponible, siempre y
cuando se le expida el comprobante fiscal correspondiente

CAPITULO QUINTO
DE LA COMPROBACION DE VIATICOS

Vigésimo sexto. Los gastos de vidticos deberan comprobarse con sus facturas
correspondientes en los siguientes siete dias naturales mediante el formato Comprobacion
de Viaticos (CV-03) (Anexo 3) establecido por la Comisién.

En caso de que los siete dias haya cambio de mes, debera comprobarse el dltimo dia habil
del mes. Asimismo, si el periodo de la comisidn comprende cambio de mes, la
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comprobacién debera realizarse dentro del mes al que corresponde el gasto; es decir, se
contara con dos facturaciones en el caso de hospedaje.

En los lugares donde no exista facilidad de expedicién de comprobantes fiscales se debera
justificar el gasto mediante un formato de comprobacién de gastos sellado por la autoridad
del lugar, evidencia fotografica y resumen ejecutivo o informe de actividades del servidor
publico relacionado con las funcicnes de la Comision.

Asi mismao, si el lugar al que se va a realizar la diligencia y/o actividad se tiene informacién
de gue no existen establecimientos de venta de comida, se autoriza la posibilidad de que
se compren insumos en la ciudad de Durango, debiéndose al igual que en el parrafo anterior
justificar el gasto.

Vigésimo séptimo. El Formato CV-03 tendra la siguiente informacién:
* Datos del Comisionado: Nombre, RFC y puesto
« Informe de las actividades realizadas en la comision
* Lugar de destino y periodo de la comision
* Detalle del gasto de los viaticos
« Resultados de la Comision
« Firma del Comisionado con Visto Bueno de su jefe inmediato
« Firma de Recepcion del formato

Vigésimo octavo. En el apartado Informe de las actividades realizadas en la comision
debera realizarse una breve descripcion de las acciones que se ejecutaron durante la
comision.

Vigésimo noveno. En el apartado Resultados de la Comision, se describira brevemente
qué se logré durante el tiempo que durd la actividad en la que la persona servidora publica
fue comisionada.

Trigésimo. En todos los casos y sinimportar la cantidad otorgada, los importes no erogados
0 que no cuenten con una comprobacion valida, tendran que ser reintegrados a la cuenta
del banco Santander No. 65-50530847-2 a nombre de la Comision Estatal de Derechos
Humanos de Durango y en el caso del Mecanismo para la proteccion de Periodistas y
Personas Defensoras de derechos Humanos de Durango a la cuenta del banco Santander
No. 65-50977596-1 a nombre de |la Comision Estatal de Derechos Humanos de
Durango.

Trigésimo primero. La comprobacién de los viaticos no podra incluir bebidas alcohdlicas
o0 energizantes, souvenirs, cremas corporales, articulos de higiene personal (pasta dental,
desodorante, jabon, etc.), medicamentos, libros o revistas, chicles, cigarros, entre otros.
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Trigésimo segundo. Si en el lapso de un mes no se realiza la comprobacion de gastos, se

descontara del salario del servidor plblico comisionado la cantidad correspondiente, misma
que se vera reflejada en su recibo de némina.

Trigésimo tercero. No se otorgaran vidticos a servidores publicos que adeuden

comprobaciones y/o reembolsos por concepto de vidticos no devengados de comisiones
anteriores.

TRANSITORIOS

Unico. Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

Estos Lineamientos fueron aprobados por el Consejo de esta Comision en la Novena

Sesion Ordinaria celebrada el dia (06) seis de octubre del afio (2023) dos mil veintitrés, en
la ciudad Lerdo, Dgo.

Elaboro DaFe

ybolsarsr!

L.A./NELLY ALEJANDRA ALVARADO DR. ALBERTY
PALACIOS SECREA

EL CONSEJQ- R
SECRETARIA ADMINISTRATIVA ,-/ B”CEDHD. b

DE LA CEDHD.

'CEDHD

Comision Estatal de

de Durango

Dere ﬁws Humdgnos sEcﬂET RIiA
iva
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COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE DURANGO
SOLICITUD DE VIATICOS (SV-01)

Fecha de elaboracion:

DATOS DEL COMISIONADO
NOMBRE:

RFC: Puesto:

OBJETIVO DE LA COMISION:

LUGAR DE DESTINO:

PERIODO DE LA COMISION: DEL AL
DETALLE DE LOS VIATICOS
CONCEPTO: TRANSPORTE:
ALIMENTACION
HOSPEDAJE
TRANSPORTE EN EL LUGAR TIPD:
DE DESTINO :
CASETAS
DIVERSOS
GASOLINA
TOTAL $0.00
FIRMA DEL COMISIONADO
(Agregar el nombre del Comisionado)
(Puesto del Comisicnado)
FIRMA DE AUTORIZACION VoBo.
(Agregar el nombre del jefe inmediato superior) L.A. NELLY ALEJANDRA ALVARADO PALACIOS

{Puesto del jefe inmediato superior) SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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ANEXO 2
RECIBO DE DINERO (FV-02)

] ke
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COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE DURANGO

RECIBO DE DINERO
(FV-02)

VICTORIA DE DURANGO, DGO., A DE DE

RECIBO BUENO POR:

RECIBI LA CANTIDAD DE $ PESQS EN M.N., POR CONCEPTO
CORRESFPONDIENTE A DIAS DE VIATICOS ANTICIPADOS;
MISMOS QUE FUERON ENTREGADOS POR LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE

LA GOMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANQS DE DURANGO.

FIRMA RECIBIDO

{Agregar el nombre del comisionado)
(Agregar puesto del comisionado)
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COMPROBACION DE VIATICOS (CV-03)
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COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE DURANGO

COMPROBACION DE VIATICOS
{CV-03)

VICTORA DEDURANGO, DGO:. A " a4 E DicienBse E 083

DATOS DEL COMISIONADO

NOMBRE:
RFC: Puesto:

INFORME DE LAS ACTIVIDADE S REALIZADAS EN LA COMISION

LUGAR DE DESTINO:

PERIODO DE LACOMISION: DEL AL
DETALLE DELGASTO DE LOS VIATICOS
CONCEPTO:

ALIMENTACION
HOSPEDAJE
TRANSPORTE EN EL LUGAR
DE DESTINO
CASETAS
MVERSOS
GASOLINA
DEVOLUCION DE VIATICOS
TOTAL DE COMPROBACION $0.00

RESULTADOS DE LACOMISION

FIRMA DEL COMISIONADO
{Agregar el nombre del Comisionado)
(P uesto del Comisionado}
VoBo. FIRMADE RECE PCION
(Agregar el nombre del jefe inmediats superior} {Agregar el nombre de |la persona que recibe;

(Puesto del jee inm ediato superior} (P uesto de quien recibe)
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GOBIERNO DEL ESTADO

LIC. MARIA GABRIELA VEGA PEREZ

EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN EL ARTICULO 8,
FRACCION XI, DE LA LEY DEL NOTARIADO PARA EL ESTADO DE DURANGO, ASI
COMO EL ACUERDO ADMINISTRATIVO DE FECHA 7 DE JULIO DE 2023, POR EL
CUAL SE AUTORIZA LA REUBICACION SOLICITADA. Y A PARTIR DE ESTA FECHA

TENGO A BIEN EXPEDIR LA PATENTE COMO:

~ NOTARIA PUBLICA
NUMERO 22 DEL PRIMER
DISTRITO JUDICIAL

EXHORTANDOLA A QUE DURANTE EL DESEMPENO DEL CARGO
QUE LE HA SIDO CONFERIDO, SE CONDUZCA EN TODO MOMENTO
OBSERVADO LOS PRINCIPIOS QUE ESTABLECE EL ARTICULO 6 DE LA

LEY DEL NOTARIADO PARA EL ESTADO DE DURANGO.
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REGLAS DE OPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVO DE LA

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE DURANGO

CAPITULOI
Disposiciones Generales g

personas servidoras publicas integrantes del Grupo Interdisciplinario de Archivo de la

é; Primera. Las presentes reglas de operacién son de observancia obligatoria para todas las
<

Comision Estatal de Derechos Humanos de Durango. /\ _
/

H.

Segunda. El objeto de las presentes reglas de operacion es regular la organizacién yj'

Cuarta.

funcionamiento del Grupo Interdisciplinario de Archivo de la Comisiéon Estatal de!

. . i |
Derechos Humanos de Durango, que tiene la finalidad de coadyuvar en el analisis de | <,

los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacién que
integra los expedientes de cada serie documental.

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango; 3 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion Sujetos Obligados del Estado de Durango y 4 de la Ley N\
de Archivos para el Estado de Durango, para efectos de las presentes Reglas de
Operacién se entendera por:

l. GIA: Grupo Interdisciplinario de Archivo de la Comisién Estatal de Derechos \\Q"‘ %

Humanos de Durango.
I CADIDO: Catalogo de Disposicién Documental.
[l CEDHD: Comisién Estatal de Derechos Humanos de Durango.
V. LAED: Ley de Archivos para el Estado de Durango.
V. LGA: Ley General de Archivos.
V. Reglas de Operacion: Reglas de Operacion del GIA de la CEDHD

T Tercera. Ademas de las definiciones contenidas en los articulos: 5 de la Ley de Transparencia y

CAPITULO Il
De la integracién y actividades del GIA

El GIA es un drgano colegiado que coadyuvara en el analisis de los procesos y /

procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion que integran los
expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con las areas o unidades
administrativas productoras de la documentacion en el establecimiento de los valores
documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental.
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Quinta. El Grupo Interdisciplinario, se integrara por:

. Presidencia, a cargo de la persona titular de la CEDHD.

Il Secretaria Técnica, a cargo de la titular del Area Coordinadora de Archivos.

M. Vocalia, a cargo de las personas titulares de las siguientes unidades
administrativas:

L a) Visitaduria General;

b) Secretaria Ejecutiva;

c) Secretaria Administrativa;

d) Mecanismo para la Proteccion de Periodistas y Personas
Defensoras de Derechos Humanos;

e) érgano de Control Interno;

f) Direccién de Difusion y Capacitacion;

g) Direccion de Orientaciones Juridicas;

h) Direcciéon de Seguimiento de Recomendaciones;

i) Departamento de Atencion a Ninas, Ninos y Adolescentes;

j) Departamento de Comunicacioén Social;

k) Departamento de Enlace Juridico con Visitaduria;

I) Departamento de Estadistica;

m) Departamento de Sistemas e Informaciéon Automatizada;

n) Unidad de Transparencia;

o) Departamento de Atencion a Victimas del Delito y Asesoria
Psicologica;

p) Departamento de Contabilidad;

q) Departamento de Recursos Materiales;

r) Departamento de Grupos en Situacion de Vulnerabilidad.

Los nombramientos y cargos de las perscnas integrantes del GIA, seran de caracter
honorifico.

Las personas integrantes del GIA tendran derecho a voz y voto, asi como la facultad
de designar un representante que los supla en su ausencia, el cual debera de ser una
persona servidora publica bajo su mando.

bk La designacion prevista en el parrafo anterior, debera de ser enviada por escrito a la
Secretaria Técnica del GIA, con al menos 24 horas previo a la fecha de convocatoria

de la celebracion de la sesion ordinaria, y en cualquier momento previo a la hora de la
convocatoria cuando se trate de sesiones extraordinarias. w,L\

A
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El GIA podra contar con la participacion, asesoria y/o acompafiamiento de un
- especialista en Administracion de Archivos, en Gestion Documental y/o Historiador, asi

sélo derecho a voz.

Sexta. Ademas de las atribuciones establecidas en los articulos 52 de la Ley General de
Archivos, y 67 de la Ley de Archivos para el Estado de Durango las personas
integrantes del GIA realizaran las siguientes actividades:

I Formular opiniones, justificaciones técnicas sobre valores documentales, pautas
de comportamiento y recomendaciones sobre la disposicion documental de las
series documentales establecidas en el CADIDO de la CEDHD;

Il.  Considerar en la formulacion para la determinacion de valores documentales, 6
vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental de las series, la
planeacion estrategica y normatividad de la CEDHD, asi como los criterios de
procedencia, orden original, diplomatico, contexto, contenido y utilizacion
considerando los documentos que han sido objeto de demanda frecuente.

. Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracion documental esté
alineado a la operacidn funcional, mision, visién y objetivos estratégicos de la
CEDHD;

IV.  Advertir que la ficha técnica de valoracion documental se incluya y respete el
marco normativo que regula la gestion de la CEDHD;

V. Recomendar gque se realicen procesos de automatizacién en apego a lo
establecido para la gestion documental y administracién archivos;

VI.  Proponer la celebracién de convenios en materia de administracion de archivos
y gestion documental.

VIl.  Las demas que se definan en otras disposiciones.

CAPITULO Il
! De la Operacion del GIA

‘6 Séptima. La persona titular de |a Presidencia del GIA tendra las siguientes atribuciones:
J

. Presidir las sesiones del GIA;
I. Someter a la aprobacién del GIA el calendario anual de sesiones ordinarias:
1R Aprobar las convocatorias a las sesiones;

[ V. Someter a consideracion del GIA el orden del dia;
\/‘\a A V.  Emitir voto de calidad en caso de empate;
* V. Presentar dentro del primer trimestre de cada afio, los informes anuales m

correspondi?_r_'utes al GIA; QL“ N u
,?*’7“ VIl.  Representar alGIA:;

N\




PERIODICO OFICIAL PAG. 85

CED H D COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

f Comision Estatal de

/oy

Derechos Humanos
e Bf;ra?n?o DE DURANGO
f VIIl.  Someter a la aprobacién del GIA las modificaciones a las presentes reglas de
operacion, y —
1X. Las demas que le confiere la legislacion aplicable.

% ctava. Las personas servidoras publicas vocales del GIA tendran las siguientes funciones:

¢ Y

= l. Votar el orden del dia de sus sesiones;

II.  Emitir opinién y voto scbre los asuntos que se traten en sus sesiones;

Ill.  Suscribir las actas y acuerdos del GIA, en los que obre constancia de su
participacion;

IV.  Atender por escrito, las consultas que les sean presentadas por el GIA;

V. Proponer adecuaciones y votar las fichas de valoracion documental que elaboren
las unidades administrativas preductoras de la informacion, en las que se
estableceran los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y
disposicion de las series documentales que conformen el Catdlogo de
Disposicién Documental de la CEDHD;

VI. Firmar los formatos de valoracién documental, dictamenes de valoracion
documental, transferencias secundarias y actas de baja documental.

VII. Informar al GIA los resultados de las asesorias de especialistas que sean
requeridas, y

VIIl. Las demas que le confiere la legislacion aplicable.

Novena. La persona titular de la Coordinacion de Archivos y Gestion Documental tendra las
funciones siguientes:

l. Suplir a la Presidencia en su ausencia.

Il Proponer a la persona titular de la Presidencia del GIA la convocatoria y el orden
del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias;

lll.  Convocar a las sesiones del GIA;

IV. Proponer a la persona titular de la Presidencia el calendario anual de las sesiones
ordinarias del GIA;

V.  Elaborar el acta de cada sesion y recabar las firmas correspondientes, asi coma
en el resto de los documentos administrativos en que se hagan constar las
actividades del GIA;

VI. Registrar la asistencia de todas las personas participantes en cada sesién del
GIA;

VII. Integrar la carpeta para cada sesion y remitirla a las personas integrantes del GIA
e invitados, en su caso;

l/\ VIII. Llevar el registro y seguimiento al cumplimiento de los acuerdos emitidos en las
sesiones del GIA e informar a |la persona titular de la Presidencia al respecto;
/ IX. Notificar los acuerdos del GIA a las unidades administrativas correspondientes;
X.  Administrar y re;gu\ardar el archivo del GIA,

——

S

—
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XI.  Elaborar los informes anuales y demas documentacion e informacién que deba

integrarse y presentarse;
E&‘- Xll. Las demas que le confiere la legislacion aplicable.
==Y
E A
CAPITULO IV

De las Sesiones del GIA
Décima. Las sesiones del GIA seran:

1 Ordinarias, y
1l. Extraordinarias.

Undécima. Las sesiones ordinarias del GIA se celebraran trimestralmente, conforme a las fechas -
establecidas en su calendario anual de sesiones ordinarias. /

Duodécima. Las sesiones extraordinarias del GIA se celebraran en razén de la importancia del —
tema a tratar. [

’P'

Decimotercera. Las convocatorias para las sesiones del GIA deberan contener:

L El dia, hora y lugar en que tendra verificativo la sesion;
1l De celebrarse via remota o hibrida, debera de anexar la liga electronica;
1. Tipo de sesion;

3\ V. Orden del dia; y @

\ V. Documentacién soporte de los asuntos del orden del dia.

integrantes del GIA, por lo menos con dos dias habiles de anticipacion a la celebracion K
de la sesion, excepto para las sesiones extraordinarias, las cuales seran convocadas .
con al menos 24 horas de anticipacion a la fecha en la cual se pretenda llevar a cabo '
dicha sesion; la carpeta con los asuntos a tratar, se enviara mediante correo
electrénico, con la finalidad de dar cumplimiento al Decreto Administrativo “Medidas de (\

b
Las convocatorias se notificaran por medio impreso o electronico a las personas ¥

—(‘ Austeridad, Disciplina, Eficiencia y Transparencia del Gasto Publico de la
q:j /K Administracion Publica Estatal” del Gobierno del Estado de Durango publicado en el
/ Periddico Oficial No. 77 de fecha 25 de septiembre de 2016. ' /
Decimocuarta. Las sesiones ordinarias o extraordinarias, se tendran por instaladas siempre y
\\k cuando se encuentren presentes, por lo menos 50% mas uno. .
_ D)
; Decimoquinta. De no existir el quorum necesario para la celebracion de la sesién, se fijara nueva )
convocatoria estabLemendo fecha, hora y lugar, misma que sera notificada a los 3

Sy @( Q 4 1@%\
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L integrantes del GIA a través de la Secretaria Técnica, dicha sesion se realizara con los
integrantes del GIA que atiendan |la segunda convocatoria. ==
A Decimosexta. Los asuntos se someteran a la consideracion del GIA y se adoptaran por

unanimidad o mayoria simple de votos de las personas integrantes.

\

En caso de empate, la persona titular de la Presidencia del GIA resolvera con voto de
calidad.

Las personas integrantes del GIA podran emitir voto particular o disidente en el que
expongan los argumentos que motivaron su disenso, el cual debera incluirse en el acta
de la sesion correspondiente.

Las personas integrantes del GIA podran solicitar la presencia de personas servidoras
publicas de la CEDHD o especialistas en la materia a las sesiones, cuando la
naturaleza del asunto lo amerite, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Decimoséptima. En el supuesto en que por la complejidad de los asuntos sea necesario
suspender la sesidn, ésta continuara el dia acordado por las personas integrantes del
GIA, y siempre que la naturaleza del asunto lo permita. Tal situacion, constara en el
acta respectiva.

Decimoctava. Para cada sesién, la Secretaria Técnica elaborara un acta, en la que debera

N especificar: '
\ l. El tipo de sesion; '
Il. Fecha de celebracion; ' \
q Il. Lista de asistencia y quorun, Q _
IV.  Orden del dia; )
V. Una breve descripcion de los asuntos tratados;
VI. Acuerdos adoptados y responsables de su cumplimiento; y
VII.  El sentido de los votos emitidos y, en su caso, los plazos establecidos para el
cumplimiento de los acuerdos.
/f’f Decimonovena. El proyecto del acta se sometera a consideracién de las personas integrantes
‘-._\\/ del GIA. Una vez aprobada debera ser firmada por las personas servidoras publicas
Ry asistentes a la sesion, en un plazo no mayor a diez dias habiles después de celebrada
/'7 ~ la sesion.

[ (\;\ Q/ 4
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CAPITULO V
De los acuerdos del GIA
)
éﬂ Vigésima. Los acuerdos del GIA, seran de observancia obligatoria para las unidades
i‘* administrativas, productoras de la informacion y/o documentacién de la CEDHD,

mediante las personas servidoras publicas gue la integran.

Dichos acuerdos seran difundidos a todas las personas servidoras publicas de la
CEDHD para su conocimiento y/o cumplimiento.

CAPITULO VI
De la Transparencia Proactiva, Difusion y Rendicion de Cuentas.

Vigésima primera. La documentaciéon que emita el GIA relativa a las actas de las sesiones |
ordinarias y extraordinarias, actas de baja documental, dictamenes de valoracién
documental, listado de documentos de comprobacién administrativa inmediata, fichas |
técnicas de valoracién documental, inventarios, entre otros, serd publica bajo las
salvedades establecidas en |la normatividad aplicable en materia de clasificacion de la
informacidn. Dicha informacidén se publicara en formatos abiertos, los cuales deberan
de ser accesibles, integrales, gratuitos, oportunos y libres de uso.

CAPITULO VI
Sanciones

—

Vigésima segunda. La Secretaria Técnica del GIA debera dar vista al Organo Interno de Control
en los casos que detecte algun incumplimiento a las normas archivisticas en comento,
quien iniciara, de ser el caso, el respectivo procedimiento de responsabilidad
administrativa conforme a las leyes aplicables en la materia.

Transitorios

Primero. Publiquense las presentes Reglas de Operacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado de Durango, en la Gaceta y pagina Web de la CEDHD y en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

"‘\\‘

.

/ Segundo. Las presentes Reglas de Operacion entraran en vigor a partir del dia siguiente de su n
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

N N h 2 7
2 S ¢ A F@
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En la sesién del Consejo General de fecha 25 de septiembre de 2023, se aprueban las Reglas
de Operacion del GIA de la CEDHD conforme al articulo 69 de la Ley de Archivos para el Estado
de Durange que senala: “El Grupo Interdisciplinario para su funcionamiento emitira sus
Reglas de Operacion”.

GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE ARCHIVO DE LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS
HUMANOS DE DURANGO

PRESIDENTA SECRETA TECNICA
L4
Dra. KeTla Aieﬁandra (l.'lbrEgén Avelar Lic. Xdchigﬁﬂar[a Soto Morales
Presidenta de la Comision Estatal de Derechos Titular de la Coordinacion de Archivo

Humanos de Durango

e

_Z
Lic. Maria del Carmen, Quiffones Quiroga 4 d osa Olvera

Visitadora General Secteta jecutivo

VOCAL

Y Sy dabemt

L.A. Nellti)Aleja{ndra Alvarado Palacios . ~C. José-gnacio Mendivil
Secretaria Administrativa Buenrostro
Secretario Ejecutivo del Mecanismo para la

Proteccion de Periodistas y Personas
Defensoras de Derechos Humanos
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Mtro. Raul Marfuel Solapa Cardenas
Titular/del Organo de Control Interno

VOCAL

VOCAL

JBrrecs R

Mtra. Ma. Benedicta Gutiérrez Bracho
Directora de Orientaciones Juridicas

VOCAL

K17

Mtra. Irma Berenice Valenzuela Vargas
Directora de Difusién y Capacitacion

L.P. Maria Teresa Martinez Valles

Jefa del Departamento de Atencion a Nifias,

Nifios y Adolescentes

Lic. Saul Diaz Rutiaga
Director de Seguimiento de
Recomendaciones

VOCAL

Iu Oﬁt}”} ?{Jm a7

L.C.y T.C. Ménica Grisel Zafagoza M.
Jefa del Departamento de Comunicacién
Social

Li¢-Carlos Jainye Vlfalobos Ortega

o P T

Jefe-del Depaptamento de Enlace Juridico
de la Visitaduria
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VOCAL VOCAL
i
L.l. Elida Cegdilia Soria Carrera

Jefa del Deparfémento de Sistemas de

('——-f’fI:l{/J,f%e Angel Flores Meza

Titular dg’la Unidad de Transparencia

L.P. Margarita-Méndoza Quifiones
Departamento de Atencién a Victimas del
Delito y Asesoria Psicologica

VOCAL

Luis Fernafido Gonzalez Ortega
Departamento de Recursos Materiales

“"'/C /A

//PL/auré.Elena Rojas Flores
L Contadora General

Li¢-Laura Elena Sarifiana Amaya
Jefa del Departamento de Grupos en
Situacidén de Vulnerabilidad
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