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Asunto: Acuerdo por el que se otorga
Autorizacion de Cambio de Domicilio
Para impartir Educacion Secundaria

Al Colegio Renilde Montessori

En la ciudad Victoria de Durango, Durango, a los ocho dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

VISTA la solicitud de Autorizacion para Cambio de Domicilio para impartir Educacion Secundaria, en tumo
matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, presentada por el Doctor Oscar Rolando Avila Galvan, en su caracter de
Representante Legal de la persona moral denominada Colegio Renilde Montessori, S.C., nombre autorizado Colegio Renilde
Montessori, con domicilio ubicado en Calle Fénix Nimero 110, Fraccionamiento Madrazo, Cadigo Postal 34307, Durango,
Durango, al domicilio ubicado en Calle Paloma Niimero 441 Oriente, Zona Centro, Codigo Postal 34000, de la ciudad de Durango,
Durango, habiéndose presentado para su tramite el 19 de octubre de 2023, ante la Coordinacién de Educacion Media Superior,
Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, y;

RESULTANDO

I- Mediante solicitud presentada el 19 de octubre de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, suscrita por el Doctor Oscar Rolando Avila Galvan, en su
caracter de Representante Legal de la Sociedad Civil Colegio Renilde Montessori, S.C., lo cual acredito mediante acta constitutiva
namero catorce mil quinientos frece, de fecha 22 de febrero de 2006, bajo la fe del Licenciado José Luis Gonzalez, Notario
Publico Nimero 15 en la ciudad de Durango, Durango, de Ia que se adjuntd copia a su peticion y con ello queda acreditada su
personalidad para realizar el trAmite de la solicitud de Cambio de Domicilio para impartir Educacion Secundaria, en tumo
matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada que se impartira del domicilio ubicado en Calle Fénix Namero 110,
Fraccionamiento Madrazo, Codigo Postal 34307, de la ciudad de Durango, Durango, al domicilio ubicado en Calle Paloma
Namero 441 Oriente, Zona Centro, Cadigo Postal 34000, Durango, Durango, en el que precisa la opcion educativa escolarizada,
en los terminos establecidos por los Acuerdos Numeros 243ty 2557,

Il.- Una vez integrado y registrado el expediente nimero 51/2023, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo Nimero 255;
el 24 de octubre de 2023, la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular remitio para su tramite y dictamen
administrativo al Jefe del Departamento de Educacion Secundaria Estatal; para lo cual se procedio a realizar la evaluacion y
estudio del personal docente propuesto, instalaciones, mobiliario y equipo, mediante la visita de inspeccion realizada por los
peritos en la materia y el personal de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de
Educacion del Estado de Durango, presentandose en las instalaciones el dia 27 de noviembre de 2023, can el objeto de revisar
los expedientes del personal docente, instalaciones, mobiliario y equipo, control escolar, bibliografia y carpetas de solicitud de la
autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacion Secundaria, en fumo matutino, alumnado mixto y modalidad

‘\@f
1 ACUERDO niimero 243 por el que se establecen las bases generales de autirizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios.
gstablecen los trdmites y p&Hlﬁeﬁ(rs‘r&%nad os con la autorizacién para impartir educacion,

2 ACUERDO niimero 255, por el 8§
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escolarizada, en la Institucion Educativa denominada Coleglo Remlde H‘ontesson con domicilio ubicado en Calle Paloma
Nimero 441 Oriente, Zona Centro, Codigo Postal 34000, en la ciudad de Durango, Durango.

lIl.- En la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,
se procedio a revisar conforme a lo normado en el Acuerdo Nimero 255, la documentacion integrada para el tramite solicitado
por el Representante Doctor Oscar Rolando Avila Galvan, para el Cambio de Domicilio para impartir Educacion Secundaria,
en turno matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, que se impartira en el Colegio Renilde Montessori, con domicilio
en Calle Paloma Numero 441 Oriente, Zona Centro, Cadigo Postal 34000, en la ciudad de Durango, Durango.

CONSIDERANDO

PRIMERO - La Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, adscrita a la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango es competente para tramitar y resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27
fracciones X1 y Xl de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Durango;? articulo 19 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion®; 3°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos®; Articulo 22 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, articulo 46 del Reglamento para la Educacién que imparten los
Particulares, publicado en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre
de 1995.

SEGUNDO .- Fue recibida y revisada la documentacion que integra la solicitud planteada por el Doctor Oscar Rolando Avila
Galvan en su calidad de Representante Legal de la Sociedad denominada Colegio Renilde Montessori, S.C., con denominacién
autorizada Colegio Renilde Montessori, peticion planteada a fin de obtener la autorizacion para Cambio de Domicilio para
impartir Educacion Secundaria, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, documentacian que cumple con
los requisitos establecidos en el Acuerdo Namero 255, lo anterior se determind en virtud de que fueron debidamente revisados
y analizados el acervo documental anexados a la peticion, mismos que al ser concatenados con el dictamen favorable del
Departamento de Educacion Secundaria Estatal, fechado el 22 de noviembre de 2023, mediante la cual determind emitir
DICTAMEN FAVORABLE de Cambio de Domicilio para ofertar estudios de EDUCACION SECUNDARIA en el Colegio
Renilde Montessori, con Nimero de Oficio DESE-SJTP-00452/11/2023, en base a lo anterior la Coordinacion de Educacion
Media Superior, Superior y Particular bajo la titulandad de la Maestra Olga Gonzélez Quifiones por ser la autoridad competente
para conocer y resolver la procedencia o no de la expedicion para la autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir
Educacién Secundaria, se avocd a la valorizacion de todos y cada uno de los documentos que exhibid en su peticién el
Representante Legal de la Sociedad Civil Colegio Renilde Montesson, S.C., siendo los expedientes del personal académico

3 ARTICULO 27.- de Ia Ley Orgdnica de la Administracion Piblica del estado de Durango: Fracciones X1.- Establecer sistemas de planeacion, supervision y
evaluacidn pertinentes, asi como impulsar el disefio de sistemas informiticos y tecnoldgicos, que eleven la calidad de la educacién a cargo del Gobierno Estatal
y de los particulares, en todos sus tipos, modalidades y niveles, con mecanismos de supervisién convenientes, de acuerdo con la Ley de Educacion del Estado
de Durango y demds disposiciones aplicables; XIl.- Otorgar, negar y revocar la autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares,
para impartir educacion Inicial, Bisica, Media Superior y Superior, de acuerdo con la normatividad aplicable y las disposiciones emitidas por la Secretaria de
Educacion Puablica;

4 ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacién de Educacién Media Superior, Superior y Particular- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion de
Durango.

3 ARTICULO 30. Toda persona tiene derecho a la educacidn. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la educacion
inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacign inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacién basica; ésta
y la media superior seran obligatorias, la educacion superior lo sera en tér| de la fraccion X del presente articulo. La educacién inicial es un derecho de la
ninez y sera responsabilidad del Estado concientizar sobre su importa n%@FULO Bo. Los funcionarios y empleados publicos respetardn el ejercicio del
derecho de peticion, siempre que ésta se formule por escrito, de manera y respetuosa; pero en materia politica sélo podrén hacer uso de ese derecho
Ios ciudadanos de la Republi toda peticion debera recaer un aﬂwm g Bautoridad a quien se haya dirigido, la cual ti e obligacion de hacerlo
conocer en breve término al pet ,
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mismos que cumplen con los requisitos sefialados por los articulos 155, fm’cmon I, 156 y relativos de la Ley de Educacion del
Estado de Durango, en relacion con el numeral 15 del Acuerdo nimero 243 “por el que se establecen las bases generales de
Autorizacion o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios”, asi mismo los peritos y el personal autorizado de la Coordinacion
de Educacion Media Superior, Superior y Particular procedieron a realizar las visitas a las instalaciones del Colegio Renilde
Montessori, ubicadas en Calle Paloma Nimero 441 Oriente, Zona Centro, Cadigo Postal 34000, en la ciudad de Durango,
Durango, habiendo sido revisadas e inspeccionadas tal y como consta con los dictdmenes técnicos, por lo tanto se advierte en
su conjunto 16gico estructural, que si se satisfacen las condiciones higiénicas, de seguridad y pedagégicas determinadas por la
Secretaria de Educacion Publica en sus normas vigentes aplicables.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado en los articulos 27, fracciones Xl y Xl de la Ley Organica de la Administracion
Piblica del Estado de Durango; articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; 3° y 8° de la Constitucion
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos; y 46 del Reglamento para la Educacion que Imparten los Particulares, publicado en
el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre de 1995.

SE RESUELVE

PRIMERO.- Es procedente otorgar la autorizacion al Cambio de Domicilio para impartir Educacion Secundaria, en tumo
matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, solicitado por el Doctor Oscar Rolando Avila Galvan, Representante Legal
de la persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., para impartirse Unicamente en el Colegio Renilde Montessori, en el
domicilio ubicado en Calle Paloma Numero 441 Oriente, Zona Centro, Cédigo Postal 34000, en la ciudad de Durango, Durango,
registrandose de la forma que sigue:

Nimero de - Modalidad : Vigencia Numero

Expediente Plan de estudios solicitada Turno a partir de de Acuerdo
Educacion Ciclo Escolar o |

51/2023 Secundaria Escolarizada Matutino 2023 - 2024 1407/2024

SEGUNDO.- Por la autorizacion de Cambio de Domicilio, registrada con Numero de Acuerdo 1407/2024, la persona moral
denominada Colegio Renilde Montessori, S.C., en consecuencia se obliga a:

.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de
Educacion, en la Ley de Educacion del Estado de Durango y en el referido Acuerdo nimero 255 y cualquier otra norma aplicable
a la materia;

I1.- Cumplir con el plan de estudios que la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ha considerado procedente en los
términos que fue autorizado;

liL.- Proporcionar becas a los alumnos inscritos en el plan y programas de estudio, en términos de lo previsto en el Acuerdo
nimero 255;

suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula nas, a los horarios y a los tumos en que se impartira el plan

de estudios descrito, en modalidad escolarizada descrita; ‘%
DURANGO T

IV.- Contar con personal académico que satisfaga los r@;s establecidos en el Acuerdo nimero 255 y en proporcion
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V.- Mantener y en su caso mejorar, las condiciones higiénicas, de segundia y pedagogicas de las instalaciones en materia de
autorizacion;

VI.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacion, inspeccion y vigilancia que esta Secretaria de Educacion realice u
ordene, asi como cumplir en el plazo que le sefiale cualquier requerimiento de informacion;

VIL- En caso de solicitar la revocacion de la Autorizacion, la Sociedad Colegio Renilde Montessori, S.C., a través de su
Representante, con fundamento en el Articulo 149 fraccion IX, de la Ley General de Educacion, debera de entregar a la autoridad
educativa lo siguiente: copia del Acuerdo de la Auterizacion o del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, constancia del
area de control escolar de haber recibido el archivo del plantel, constancia del area de control escolar de que no quedaron
periodos inconclusos ni responsabilidades relacionadas con el tramite de documentacion escolar y sellos oficiales;

VIIL.- Impartir ininterrumpidamente el servicio educativo, de acuerdo al calendario escolar aplicable, salvo que por motivo
justificado, caso fortuito o fuerza mayor no existan inscripciones o reinscripciones en un plazo no mayor a tres ciclos escolares
consecutivos;

IX.- Cumplir con lo previsto en los articulos 141 y 170 fraccion XXl de la Ley General de Educacion, en cuanto a que por ningin
motivo podra condicionarse la entrega de documentacion de los alumnos y debera expedir los certificados y titulos a quien haya
cumplido con los requisitos;

X.- La persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., en estricta observancia de los principios de igualdad, equidad, no
discriminacion y respeto de los derechos humanos contemplados en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, procurara en aras de garantizar una educacion inclusiva, adecuar la infraestructura de sus instalaciones y la
mejora continua de sus métodos de aprendizaje, a efecto de que los mismos sean igualmente accesibles para personas en
situacion de discapacidad o con necesidades especiales;

XI.- En aras de prevenir y en su caso, erradicar el acoso y hostigamiento sexual dentro de sus instalaciones, la persona moral
Colegio Renilde Montessori, S.C., procurara la formulacion de un Protocolo de atencién para estos casos y de la misma manera
promovera campanas con fines preventivos e informativos dirigidos a su comunidad educativa; y

Xil.- A fin de facilitar el levantamiento de la informacion estadistica de todos los centros educativos del pais, se exhorta a la
persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., a obtener la Clave de Centro de Trabajo del plantel en €l cual se impartira el
servicio educativo, asi como de requisitar y proporcionar al inicio y fin de cada ciclo escolar la informacion solicitada en formatos
911 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

TERCERO - En la documentacion que expida y publicidad que haga la persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., respecto
de la imparticion del Plan de Estudios de Educacion Secundaria, modalidad escolarizada, se utilizara la denominacion de
Colegio Renilde Montessori, asi como una leyenda que indique que el plan de estudios se encuentra incomorado al Sistema
Educativo Estatal, a través del reconocimiento y al amparo del Acuerdo Nimero 1407/2024, de conformidad con el articulo 148
de la Ley General de Educacion.

CUARTO - La presente autorizacion de Cambio de Domicilio es para efectos eminentemente educativos, por lo que la persona

moral Colegio Renifde Montessori, S.C., nombre autarizado Colegio Renilde Montessori, queda obligada a obtener de las

autoridades competentes todos los permisos, dictamenes y licencias que procedan conforme a los ardenamientos aplicables y

sus disposiciones reglamentarias. Registrar y Actualizar Q@unal Docente, asi mismo debera RENOVAR ANUALMENTE
™

2
DURANGO _
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y mantener vigentes los dictamenes de Uso de Suelo, Segundad Esttﬂctural Proteccion Civil, Salud Piblica y demas
inherentes.

QUINTO.- La autorizacién de Cambio de Domicilio que ampara el presente acuerdo, es especifico para desarrollar el plan de
estudios de Educacién Secundaria, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, a la persona moral Colegio
Renilde Montessori, S.C., que se impartira Gnica y exclusivamente en las instalaciones que ocupa el Colegio Renilde
Montessori, con domicilio en Calle Paloma Nimero 441 Oriente, Zona Centro, Codigo Postal 34000, en la ciudad de Durango,
Durango. En ninglin caso, padra impartir el plan y programas de estudio, en un domicilio distinto al autorizado. Se deja a salvo
los derechos de la persona moral para solicitar ante cualquier ofra entidad federativa la autorizacion para impartir Educacion
Secundaria, modalidad escolarizada, materia del presente instrumento en cualquier otro domicilio diferente al antes sefialado.

SEXTO.- La presente autorizacion de Cambio de Domicilio que ampara el Acuerdo Nimero 1407/2024 NO ES
TRANSFERIBLE y subsistira en tanto que el plan de estudios descrito se imparta y que la persona moral Colegio Renilde
Montessori, S.C., nombre autorizado Colegio Renilde Montessori, funcione dentro de las disposiciones legales vigentes y
cumpla con las obligaciones estipuladas en este Acuerdo; la modalidad escolarizada que autoriza el presente acuerdo, se
expide conforme lo establecen el Articulo 1° del Acuerdo Numero 255, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 13 de
abril de 1999.

SEPTIMO.- La autorizacion al Cambio de Domicilio del Acuerdo Nimero 1407/2024 surte efecto a partir del ciclo escolar
2023/2024, considerandose a partir de la fecha en que se presento el tramite ante la Coordinacion de Educacion Media Superior,
Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, siendo la solicitud de autorizacion de Cambio de
Domicilio para impartir Educacién Secundaria, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, de conformidad
con el Acuerdo Nimero 255.

OCTAVO.- El incumplimiento o contravencion a lo dispuesto en la autorizacion de Cambio de Domicilio del presente acuerdo,
dara lugar a las sanciones vigentes y aplicables de la ley de la materia, dentro de las cuales se establece el RETIRO de la
Autorizacion, lo anterior en atencion al articulo 56 del Acuerdo Nimero 255.

NOVENQO.- Ante la inconformidad de la presente resolucion, procede el recurso de revision que se debera de interponer dentro
de los 15 dias habiles siguientes a partir de que surta efecto la netificacion de la autorizacion de Cambio de Domicilio del
presente Acuerdo; en términos de lo previsto por los articulos 180 y 181 de la Ley General de Educacion. También se les informa
que el expediente que derivo el Acuerdo 1407/2024 podra ser consultado por el Representante Legal y/o autorizado por la
persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., en las oficinas de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ubicadas en Calle Fray Diego de la Cadena Numero 222, Barrio
de Analco, Codigo Postal 34138 en esta ciudad de Durango, Durango.

DECIMO.- Notifiquese la presente resolucion a la persona moral Colegio Renilde Montessori, S.C., titular de la denominacion
autorizada Colegio Renilde Montessori, con domicilio ubicado en Calle Paloma Namero 441 Oriente, Zona Centro, Codigo
Postal 34000, en la ciudad de Durango, Durango, por conducto de su Representante Doctor Oscar Rolando Avila Galvan, persona
autorizada para tal efecto y CUMPLASE.

TRANSITORIOS

PRIMERQ.- El presente Acuerdo deroga a la Actualizacic @ézuer{iu Nimero 1343/2022 de fecha 07 de octubre de 2022,
para impartir Educacién Secundaria con alumnado mixto matutino y modalidad escolarizada, solicitada por el Doctor
Oscar Rolando Avila Ga sentante Legal de S0 EWPSlegio Renilde Monfe.ssm §.C. enla Institucion Educativ
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denominada Colegio Renilde Montessori, inicamente en el domlmllo ublﬂ-ado en Calle Fénix Namero 110, Fraccionamiento
Madrazo, Codigo Postal 34307, Durango, Durango.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo Nimero 1407/2024 en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango.

Se expide el presente en a ciudad de Victoria de Durango, Durango, a los ocho dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

:». 1"‘ﬁ\
i dwdlvivi

JURANGO

E GUILLERMO ADAME CALD
SECRETARIO DE EDUCACION

c¢.c.p. Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela - Secretario General de Gobiemo.

c.c.p. Dr. Francisco Javier Ibarra Guel - Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior.

c.c.p. Lic. Manuel Angel Martinez Ramirez.- Subsecretario de Administracion y Planeacion.

¢.c.p. Lic. Victor Hugo Orozco Calkderdn.- Director de Asuntos Juridicos y Laborales de la SEED.

c.c.p. Mtro. Osvaldo Barboza Barboza - Jefe del Departamenio de Educacion Secundaria Estatal.

c.c.p. M. en A. Olga Gonzlez Quifiones - Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
c.c.p. Archivo.

RUBRICAS
M. en A. Olga Gonzalez Quinones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
Lic. Arturo Meza Ziiiga.- Jefe del Departamento de Incorporacion y Servicios Juridicos de la Coordi Educacion Media Superior, Superior y Particular,

\\¢/2

DURANGO




PERIODICO OFICIAL PAG. 9

Pégina 1de 6
AUTORIZACION 1408/2024
CAMBIO DE DOMICILIO

¥ | SEED

A SCECRETARIA DE EDUCACION
DURANGO ! DLL ESTADO OE DURANGD

ACUERDO No. 1408/2024

\@f DURANGO

Asunto: Acuerdo por el que se otorga
Autorizacion de Cambio de Domicilio
Para impartir Educacién Primaria

Al Colegio Jeramy

En la ciudad Victoria de Durango, Durango, a los nueve dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

VISTA la solicitud de autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacién Primaria, en tumo matutino,
alumnado mixto y modalidad escolarizada, presentada por la Profesora Maria Yolanda Pérez Moreno, en su caracter de
Representante Legal de la persona moral denominada Colegio Jeramy, A.C. con denominacion autorizada Colegio Jeramy,
ubicado en Calle Negrete Nimero 318 Oriente, Zona Centro, Cédigo Postal 34000, Durango, Durango, al domicilio ubicado en
Boulevard Domingo Arrieta Niimero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero, Codigo Postal 34159, de la ciudad de Durango,
Durango, habiéndose presentado para su tramite el 12 de mayo de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior,
Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, y;

RESULTANDO

.- Mediante solicitud presentada el 12 de mayo de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular
de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, suscrita por la Profesora Maria Yolanda Pérez Mareno, en su caracter de
Representante de la Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C., lo cual acreditd mediante acta constitutiva nimero once mil
setecientos sesenta y uno, de fecha 24 de noviembre de 2014, bajo la fe del Licenciado Héctor Francisco Vega Pérez, Notario
Pablico Namero 13 de la Ciudad de Durango, Durango, de la que se adjunté copia a su peticion y con ello queda acreditada su
personalidad para realizar el tramite para que se otorgue autorizacién de Cambio de Domicilio para impartir Educacion
Primaria, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada en la institucion educativa denominada Colegio Jeramy,
del domicilio ubicado en Calle Negrete Numero 318 Oriente, Zona Centro, Cédigo Postal 34000, Durango, Durango, al domicilio
ubicado en Boulevard Domingo Arrieta Namero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero, Codigo Postal 34159, de la ciudad
de Durango, Durango. En el que precisa el nivel de educacion primaria, en los términos establecidos por los Acuerdos Nimeros
2431y 2547,

[.- Una vez integrado y regisirado el expediente nimero 11/2023, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo Numero 254;
el 23 de mayo de 2023, la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular remitié para su tramite y dictamen
administrativo a la Jefa del Departamento de Educacion Primaria; para lo cual se procedio a realizar la evaluacion y estudio del
personal docente propuesto, instalaciones, mobiliario y equipo, mediante la visita de inspeccion realizada por los peritos en la
materia y el personal de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacian del
Estado de Durango, en el domicilio ubicado en Boulevard Domingo Arrieta Nimero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero,
Cadigo Postal 34159, de la ciudad de Durango, Durango, de ello se emitié el dictamen par parte del Departamento de Educacion
Primaria, de fecha 29 de noviembre de 2023, mediante similar nimero DEP/1687/2023, documento base fundamental para la
procedericia de la autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacién Primaria.

@ D W

1 . . . . .
ACUERDO nimero 243 por el que se establecen las bases generales de autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios.

blecen los tramites y prUBMﬁ%s§1%83d05 con la autorizacion para impartir educacion primaria.

% ACUERDO niimero 254 por el
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lIl.- En la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular dé la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,
se procedio a revisar conforme a lo normado en el Acuerdo Namero 254, la documentacion integrada para el tramite solicitado
por la Representante Legal de la Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C. Profesora Maria Yolanda Pérez Moreno, para obtener la
autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacion Primaria, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad
escolarizada, en la institucion educativa denominada Colegio Jeramy con domicilio ubicado en Boulevard Domingo Arieta
Numero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero, Codigo Postal 34159, de la ciudad de Durango, Durango.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- La Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, adscrita a la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango, es competente para tramitar y resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el articulo
27 fracciones Xl y Xil de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Durango?; articulo 19 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion?;, 3°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanoss; articulo 22 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y articulo 46 del Reglamento para la Educacion que imparten los
Particulares, publicado en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre
de 1995.

SEGUNDO.- Fue recibida y revisada la documentacion que integra la solicitud planteada por la Profesora Maria Yolanda Pérez
Moreno, en su calidad de Representante Legal de la Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C., peticion planteada a fin de obtener
la autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacion Primaria, en tuno matutino, alumnado mixto y modalidad
escolarizada, en la institucion educativa denominada Colegio Jeramy y que cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo
Namero 254, lo anterior se determiné en virtud de que fueron debidamente revisados y analizados el acervo documental
anexados a la peticion, mismos que al ser concatenados con el dictamen favorable del Departamento de Educacion Primaria,
fechado el 29 de noviembre de 2023, mediante la cual determiné emitir DICTAMEN FAVORABLE de Cambio de Domicilio
para impartir EDUCACION PRIMARIA en el Colegio Jeramy, con Nimero de Oficio DEP/1687/2023, en base a lo anterior la
Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular bajo la titularidad de la Maestra en Administracién Olga
Gonzalez Quifiones por ser la autoridad competente para conocer y resolver la procedencia o no de la expedicion para la
autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir Educacién Primaria, se avoco a la valorizacion de todos y cada uno de los
documentos que exhibio en su peticion la Representante de la Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C., siendo los expedientes del
personal académico mismos que cumplen con los requisitos sefialados por los articulos 155, fraccion |, 156 y relativos de la Ley
de Educacion del Estado de Durango, en relacion con el numeral 15 del Acuerdo niimero 243 “por el que se establecen las bases
generales de Autorizacion o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios”, asi mismo los peritos y el personal autorizado de
la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular procedieron a realizar las visitas a las instalaciones del
Colegio Jeramy, ubicadas en Boulevard Domingo Arrieta Nimero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero, Codigo Postal
34159, Durango, Durango, habiendo sido revisadas e inspeccionadas tal y como consta con los dictamenes técnicos, por lo tanto

* ARTICULO 27.- de la Ley Orgdnica de la Administracian Pablica del Estado de Durango: Fracciones X1. Establecer sistermas de planeacion, supervision y evaluacion
pertinentes, asi como impulsar el disefio de sistemas informaticos y tecnologicos, que eleven la calidad de la educacion a cargo del Gobierno Estatal y de los
particulares, en todos sus tipos, modalidades y niveles, con mecanismos de supervisidn convenientes, de acuerdo con la Ley de Educacién del Estado de Durango
v demas disposiciones aplicables; XII. Otorgar, negar y revocar la autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares, para impartir
educacidn Inicial, Basica, Media Superior y Superior, de acuerdo con la normatividad aplicable y las disposiciones emnitidas por la Secretaria de Educacion Piblica;

# ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacién de Fducacion Media Superior, Superior y Particular- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion de
Durango.

3 ARTICULO 30. Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartird y garantizara la educacion

inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacidn inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacién basica; ésta

y la media superior seran obligatorias, la educacion superior lo serd en tér de la fraccion X del presente articulo. La educacion inicial es un derecho de la

nifiez y serd responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia.

ARTICULO 8o. Los funcionarios y empleados publicos respetaran el ejercici recho de petician, siempre que ésta se formule por escrito, de manera pacifica
itica solo podran hacer uso de Es# reghodos st ﬁancs de la Republica. A toda peticién debera recgéy un acuerdo escrito

cual tiene obligacidn de hacerio conocer en breve término al peticionagio: :

2

y respetuosa; pero en materi
de la autoridad a quien se haya
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se advierte en su conjunto logico estructural, que si se satisfacen las cohdiciones higiénicas, de seguridad y pedagagicas
determinadas por la Secretaria de Educacion Publica en sus normas vigentes aplicables.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado en los articulos 27, fracciones X! y Xl de la Ley Organica de la Administracién
Publica del Estado de Durango; articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; 3° y 8° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 46 del Reglamento para la Educacion que Imparten los Particulares, publicado en
el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Namero 46 de fecha 07 de diciembre de 1995.

SE RESUELVE

PRIMERQO - Es procedente otorgar la autorizacion de Cambio de Domicilio paraimpartir Educacion Primaria en tumo matutino,
alumnado mixto y modalidad escolarizada, solicitada por la Profesora Maria Yolanda Pérez Moreno, Representante Legal de
Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C. en la Institucion Educativa denominada Colegio Jeramy, Unicamente en el domicilio
ubicado en Boulevard Domingo Arrieta Nimero 808, Fraccionamiento Francisco I. Madero, Codigo Postal 34159, en la ciudad
de Durango, Durango, registrandose de la forma que sigue:

. . Modalidad Vigencia Nimero
Numero de Plan de estudios . Turno .
Expediente solicitada a partir de de Acuerdo
. _ . . Ciclo Escolar
1172023 Educacion Primaria Escolarizada Matutino 2023 - 2024 1408/2024

SEGUNDO. - Por la autorizacién de Cambio de Domicilio, registrada con Nimero de Acuerdo 1408 / 2024, la persona moral
denominada Colegio Jeramy, A.C., queda incorporada al Sistema Estatal de Educacion, en consecuencia, se obliga a:

.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de
Educacion, en la Ley de Educacion del Estado de Durango sus Reglamentos, Ley sobre el Escudo, Bandera e Himno Nacional,
este Acuerdo y cualquier otra norma aplicable a la materia;

II.- Cumplir con el plan anual de estudios que la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ha considerado procedente en
los términos que fue autorizado;

I1l.- Proporcionar becas a los alumnos inscritos en el plan y programas de estudio, en términos de lo previsto en el Articulo 31
del Acuerdo nimero 254;

IV.- Contar con personal académico que satisfaga los requisitos establecidos en el Articulo 14 del Acuerdo nimero 254 y en
proporcion suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula de alumnos, a los horarios y al turmo en que se impartira el
plan de estudios descrito, en modalidad escolarizada descrita;

V.- Mantener y en su caso mejorar, las condiciones higiénicas, de seguridad y pedagogicas de las instalaciones en materia de
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V.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacion, mspeccmn y wghanma que esta Secretaria de Educacion realice u
ordene, asi como cumplir en el plazo que le sefiale cualquier requerimiento de informagion;

VII.- En caso de solicitar la revocacion de la Autorizacion, la Persona Moral Colegio Jeramy, A.C., con fundamento en los Articulos
55, fraccion Il y 56 del Acuerdo Secretarial 254, debera de entregar a la autoridad educativa lo siguiente: copia del Acuerdo de
la Autorizacion, constancia del area de control escolar de haber recibido el archivo del plantel de que no quedaron periodos
inconclusos ni responsabilidades relacionadas con el tramite de documentacion escolar y sellos oficiales;

VIIL.- Impartir ininterrumpidamente el servicio educativo, de acuerdo al calendario escolar aplicable, salvo que por motivo
justificado, caso fortuito o fuerza mayor no existan inscripciones o reinscripciones en un plaze no mayor a tres ciclos escolares
consecutivos.

IX.- Cumplir con lo previsto en los articulos 141 y 170 fraccion XXII de la Ley General de Educacion, en cuanto a que por ningln
motivo podra condicionarse la entrega de documentacion de los alumnos y debera expedir las constancias y/o certificados a
quien haya cumplido con los requisitos;

X.- La persona moral Colegio Jeramy, A.C., en estricta observancia de los principios de igualdad, equidad, no discriminacion y
respeto de los derechos humanos contemplados en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
procurara en aras de garantizar una educacion inclusiva, adecuar la infraestructura de sus instalaciones y la mejora continua de
sus métados de aprendizaje, a efecto de que los mismos sean igualmente accesibles para personas en situacion de discapacidad
o con necesidades especiales;

Xl.- En aras de prevenir y en su caso, erradicar el acoso y hostigamiento sexual dentro de sus instalaciones, la persona moral
Colegio Jeramy, A.C., procurara la formulacion de un Protocolo de atencion para estos casos y de la misma manera promovera
campanas con fines preventivos e informativos dirigidos a su comunidad educativa; y

XIL- A fin de facilitar el levantamiento de la informacion estadistica de todos los centros educativos del pais, se exhorta a la
persona moral Colegio Jeramy, A.C., a obtener la Clave de Centro de Trabajo del plantel en el cual se impartira el servicio
educativo, asi como de requisitar y proporcionar al inicio y fin de cada ciclo escolar la informacion solicitada en formatos 911 del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

TERCEROQO.- En la documentacion que expida y publicidad que haga la persona moral Colegio Jeramy, A.C., respecto de la
imparticion del Plan de Estudios de Educacion Primaria, modalidad escolarizada, se utilizara la denominacion de Colegio
Jeramy, asi como una leyenda que indique que el plan de estudios se encuentra incorporado al Sistema Educativo Estatal, a
través de la Autorizacion y al amparo del Acuerde Niimero 1408/2024, de conformidad con el articulo 148 de la Ley General de
Educacion.

CUARTO. - La presente autorizacion de Cambio de Domicilio, es para efectos eminentemente educativos, por lo que la persona
moral Colegio Jeramy, A.C., nombre autorizado Colegio Jeramy, queda obligada a obtener de las autoridades competentes
todos los permisos, dictamenes y licencias que procedan conforme a los ordenamientos aplicables y sus disposiciones
reglamentarias. Registrar y Actualizar el Personal Docente, asi mismo debera RENOVAR ANUALMENTE y mantener
vigentes los dictamenes de Uso de Suelo, Seguridad Estructural, Proteccion Civil, Salud Piblica y demas inherentes.

QUINTO - La autorizacion de Cambio de Domicilio que am el presente acuerdo, es especifico para desarollar el plan de

estudios de Educacion ia, en tumo matutino EAMFRAINGHE v modalidad escoianzada ala p@@na moral Cofegm\w
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Jeramy, A.C. que se impartira Unica y exclusivamente en las instalacionés que ocupa el Colegio Jeramy, con domicilio en
Boulevard Domingo Arieta Nimero 808, Fraccionamiento Francisco I. Madero, Cadigo Postal 34159, en la ciudad de Durango,
Durango. En ningiin caso, podré impartir el plan y programas de estudio de Educacién Primaria, en un domicilio distinto al
autorizado. Se deja a salvo los derechos de la persona moral para solicitar ante cualquier otra entidad federativa una nueva
autorizacion para impartir Educacién Primaria, modalidad escolarizada, materia del presente instrumento en cualquier otro
domicilio diferente al antes sefialado.

SEXTO.- La presente autorizacion de Cambio de Domicilio que ampara el Acuerdo Nimero 1408/2024 NO ES
TRANSFERIBLE y subsistira en tanto que el plan de estudios descrito se imparta y que la persona moral Colegio Jeramy, A.C.,
nombre autorizado Colegio Jeramy, funcione dentro de las disposiciones legales vigentes y cumpla con las obligaciones
estipuladas en este Acuerdo; la modalidad escolarizada que autoriza el presente acuerdo, se expide conforme lo establece el
Articulo 1° del Acuerdo Nimero 254, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de marzo de 1999.

SEPTIMO.- El Acuerdo Nimero 1408/2024 surte efecto a partir del ciclo escolar 2023/2024, considerandose a partir de la fecha
en que se presentd el tramite ante la Coordinacion de Educacién Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de
Educacion del Estado de Durango, siendo la solicitud para obtener la autorizacion de Cambio de Domicilio para impartir
Educacion Primaria, para alumnado mixto, tumo matutino con modalidad escolarizada, de conformidad con el Acuerdo 254.

OCTAVO.-- El incumplimiento o contravencion a lo dispuesto en el presente acuerdo, dara lugar a las sanciones vigentes y
aplicables de la ley de la materia, dentro de las cuales se establece el RETIRO de la Autorizacidn, lo anterior en atencion al
Articulo 55 del Acuerdo Numero 254.

NOVENO.- Ante la inconformidad de la presente resolucidn, procede el recurso de revision que se debera de interponer dentro
de los 15 dias habiles siguientes a partir de que surta efecto la notificacion del presente Acuerdo; en términos de lo previsto por
los articulos 180 y 181 de la Ley General de Educacion. También se les informa que el expediente que derivé el Acuerdo
1408/2023 podra ser consultado por la Representante de la Asociacion Civil Colegio Jeramy, A.C., en las oficinas de la
Coordinacion de Educacion Media Superior, Superiory Particular de la Secretaria de Educacién del Estado de Durango, ubicadas
en Calle Fray Diego de la Cadena Nimero 222, Barrio de Analco, Codigo Postal 34138, en esta ciudad de Durango, Durango.

DECIMO. - Notifiquese la presente resolucion a la persona moral Colegio Jeramy, A.C., titular de la denominacion autorizada
Colegio Jeramy, con domicilio en Boulevard Domingo Arrieta Numero 808, Fraccionamiento Francisco |. Madero, Cadigo Postal
34159, en la ciudad de Durango, Durango, por conducto de su Representante Legal Profesora Maria Yolanda Pérez Moreno,
persona autorizada para tal efecto y CUMPLASE.

(/2

DURANGO
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PRIMERO.- El presente Acuerdo Deroga al Niumero 776/2013 de fecha 02 de septiembre de 2013, por el cual se otorga a la
Asociacion Civil Colegio Jeramy, A. C., la Autorizacion para impartir Educacion Primaria, en tumo matutino con alumnado mixto
y modalidad escolarizada, en las instalaciones que ocupa la Institucion Educativa denominada Colegio Jeramy, ubicada en calle
Negrete No. 318 oriente, colonia centro, C.P. 34000 de esta ciudad, siendo representante legal la C. Maria Yolanda Pérez
Moreno.

SEGUNDO.- Publiquese el presente Acuerdo Nimero 1408/2024 en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango.

Se expide el presente en la ciudad de Victoria de Durango, Durango, a los nueve dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

E GUILLERMO ADAME CAL
SECRETARIO DE EDUCACION

c.c.p. Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela.- Secretario General de Gobiemo.

c.c.p. Lic. Manuel Angel Martinez Ramirez - Subsecretario de Administracion y Planeacian.

¢.c.p. Lic. Victor Hugo Orozco Calderdn.- Director de Asuntos Juridicos y Laborales de la SEED.

¢.c.p. Mtra. Mdnica Lorena Garcia Mijares. - Jefa del Departamento de Educacion Primaria Estatal.

c.c.p. M. A. Olga Gonzalez Quifiones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
c.c.p. Archivo.

RUBRICAS
M. A. Diga Gonzalez Quifiones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Su@:‘amm
I\

Lic. Arturo Meza Zifiga.- Jefe del Departamento de Incorporacion y Servicios Juri la Coordinad

jucacion Media Superior, Superior y Particular. \

DURANGO
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ACUERDO No. 1409/2024

Asunto: Acuerdo por el que se otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios

Para impartir Educacion Inicial

A la Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas

En la ciudad Victoria de Durango, Durango, a los nueve dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

VISTA la solicitud para obtener Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion
Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto con modalidad escolarizada, presentada por el Ingeniero Fernando
Cuerda Gutiérrez, en su caracter de Representante Legal de la persona moral denominada Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V.,
con denominacion autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, con domicilio ubicado en Boulevard Francisco
Villa Namero 101, Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; habiéndose
presentado para su tramite el 14 de agosto de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular
de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, y;

RESULTANDO

|.- Mediante solicitud presentada el 14 de agosto de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, suscrita por el Ingeniero Fernando Cuerda Gutiérrez, en su
caracter de Representante Legal de la Sociedad Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., lo cual acreditd mediante acta constitutiva
niimero sesenta y fres, de fecha 21 de abril de 2015, bajo la fe del Licenciado Guillermo Canales Lopez, Notario Publico Namero '
26 de la ciudad de Tormreon, Coahuila, de la que se adjunté copia a su peticidn y con ello queda acreditada su personalidad para
realizar el framite de la solicitud de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir el Plan y Programas
de Estudio de Educacion Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto con modalidad escolarizada que se impartira
en el domicilioc ubicado en Boulevard Francisco Villa Namero 101, Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la
ciudad de Gomez Palacio, Durango. En los términos establecidos por el Acuerdo Nimero 243!

Il.- Una vez integrado y registrado el expediente niimero 34/2023, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo Nimero 243;
el 22 de agosto de 2023, la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, remitio para su tramite y dictamen
administrativo a la Coordinadora de Educacion Inicial; para lo cual se procedio a realizar la evaluacion y estudio del personal
docente propuesto, instalaciones, mobiliario y equipo, mediante la visita de inspeccion realizada por los peritos en la materia y
el personal de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de
Durango, en el domicilio ubicado en Boulevard Francisco Villa Numero 101, Fraccionamiento Las Granjas, Céodigo Postal 35018,
en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; de ello se emitio el dictamen por parte de la Coordinadora de Educacion Inicial, de
fecha 27 de noviernbre de 2023, mediante similar nimero 10/2023-2024, documento base fundamental para la procedencia del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial.

Il - En la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,
se procedio a revisar conforme a lo normado en el Acuerdo Niimero 243, la documentacion integrada para el framite solicitado

por el Representante Legal de la Sociedad Asistencia La@a, S.A. DE C.V. Ingeniero Femando Cuerda Gutiémez, para w

AN

-
gstablecen las bases genera@ Hﬁﬁ-ﬁcﬁn‘? reconocimiento de val}_?g_zoﬂ:hl de estudios.

1ACUERDD ndmero 243 por el 8
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obtener el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) pé?'a impartir Educacion Inicial, en tumo matutino y
vespertino, alumnado mixto con modalidad escolarizada que se impartira en la Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas,
con domicilio en Boulevard Francisca Villa Namero 101, Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de
Gomez Palacio, Durango.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- La Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, adscrita a la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango es competente para tramitar y resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27
fracciones Xl y XlI de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Durango?; articulo 19 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion®;, 3°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos?; articulo 22 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y articulo 52 del Reglamento para la Educacion que imparten los
Particulares, publicado en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre
de 1995.

SEGUNDO.- Fue recibida y revisada la documentacion que integra la solicitud planteada por el Ingeniero Femando Cuerda
Gutiérrez en su calidad de Representante Legal de la Sociedad Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., con denominacion autorizada
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, peticion planteada a fin de obtener el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial para alumnado mixto, tumo matutino y vespertino con modalidad escolarizada,
que cumple con los requisitos establecidos en el Acuerdo Nimero 243, lo anterior se determind en virtud de que fueron
debidamente revisados y analizados el acervo documental anexados a la peticion, mismos que al ser concatenados con el
Dictamen Favorable emitido por el Departamento de Educacion Inicial, fechado el 27 de noviembre de 2023, mediante el cual
determind emitir Dictamen favorable para impartir EDUCACION INICIAL en la Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las
Granjas, en base a lo anterior la Coordinacién de Educacion Media Superior, Superior y Particular bajo latitularidad de la Maestra
en Administracién Olga Gonzalez Quifiones por ser la autoridad competente para conocer y resolver la procedencia o no de la
expedicion del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial, se avoct a la valorizacion
de todos y cada uno de los documentos que exhibié en su peticion el Representante Legal de la Sociedad denominada Asistencia
Lagunera, S.A. DE C.V. con denominacion autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, siendo los expedientes
del personal académico mismos que cumplen con los requisitos sefialados por los articulos 155, fraccion |, 156 y relativos de la
Ley de Educacion del Estado de Durango, en relacion con el numeral 15 del Acuerdo niimero 243 “por el que se establecen las
bases generales de Autorizacion o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios”, asi mismo los peritos y el personal autorizado
de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular procedieron a realizar las visitas a las instalaciones de la
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, ubicadas en Boulevard Francisco Villa Nimero 101, Fraccionamiento Las
Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de Gémez Palacio, Durango; habiendo sido revisadas e inspeccionadas tal y como

Z ARTICULO 27.- de Ia Ley Orgdnica de la Administracidn Publica del Estade de Durango: Fracciones XI. Establecer sistemas de planeacidn, supervision y
evaluacian pertinentes, asi como impulsar el disefio de sistemas informaticos y tecnolégicos, que eleven la calidad de la educacion a cargo del Gobierno Estatal
y de los particulares, en todos sus tipos, modalidades y niveles, con mecanismos de supervision convenientes, de acuerdo con la Ley de Educacién del Estado
de Durango y demas disposiciones aplicables; XIl. Otorgar, negar y revocar la autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares,
para impartir educacién Inicial, Bdsica, Media Superior y Superior, de acuerdoe con la normatividad aplicable y las disposiciones emitidas por la Secretaria de
Educacion Piblica;

3 ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacién de Educacién Media Superior, Superior y Particular- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion de
Durango.

* ARTICULO 30. Toda persona tiene derecho a la educacion. £l Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la educacion
inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacign inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacion bisica; ésta
y la media superior serdn obligatorias, la educacidn superior lo serd en térg ;Gi de la fraccidn X del presente articulo. La educacion inicial es un derecho de la
nifiez y serd responsabilidad del Estado concientizar sobre su importanci J.__’* CULD 8o. Los funcionarios y empleados publicos respetardn el ejercicio del
derecho de peticion, siempre que ésta se formule por escrito, de manera peh¥td y respetuosa; pero en materia politica sélo podran hacer uso de ese derecho
los ciudadanos de la Repiblicagd toda peticidn deberd recaer un aﬂﬂﬁaﬁrﬂ&&au toridad a quien se haya dirigido, la cual tiene obNgation de hacerlo
conocer en breve término al peti i g
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consta con los dictdmenes técnicos, por lo tanto se advierte en su conjunto I6gico estructural, que si se satisfacen las condiciones
higienicas, de seguridad y pedagdgicas determinadas por la Secretaria de Educacion Piblica en sus normas vigentes aplicables.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado en los articulos 27, fracciones X1 y X de la Ley Organica de la Administracion
Piblica del Estado de Durango; articulo 19 del Reglamento interior de la Secretaria de Educacion; 3° y 8° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 del Reglamento para la Educacion que Imparten los Particulares, publicado en el
Periodico Oficial del Gobiemno del Estado de Durango, con el Niimero 46 de fecha 07 de diciembre de 1995.

SE RESUELVE

PRIMERO - Es procedente otorgar Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), para impartir Educacién Inicial
en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto con modalidad escolarizada, solicitado por el Ingeniero Femando Cuerda
Gutiérrez, Representante Legal de la Persona Moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V. para impartirse Gnicamente en la
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, en el domicilio ubicado en Boulevard Francisco Villa Numero 101,
Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; registrandose de la forma que
sigue:

|
Nimero . Modalidad . . Namero
. Plan de estudios L. Turno Vigencia
de Expediente solicitada a partir de de Acuerdo
3412023 Educacion Inicial Escolarizada |  Matutinoy Ciclo Escolar 1409/2024
Vi - 2023 - 2024
espertino

SEGUNDQO - Por el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, registrado con Nimero de Acuerdo 1409 / 2024, la persona
moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., representada por el Ingeniero Femando Cuerda Gutiérrez, con denominacion
autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifos Las Granjas, queda incorporado al Sistema Estatal de Educacion y en
consecuencia se obliga a;

|.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, enla Ley General de
Educacion, en la Ley de Educacion del Estado de Durango, sus Reglamentos, Ley sobre el Escudo, Bandera e Himno Nacional,
este Acuerdo y cualquier otra norma aplicable a la materia;

II.- Cumplir con el plan anual de estudios que la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ha considerado procedente en
los términos que fue autorizado;

II.- Proporcionar becas a los alumnos inscritos en el plan y programas de estudio, en términos de lo previsto en el Articulo 11
fraccion X del Acuerdo nimero 243,

IV.- Contar con personal académico que satisfaga los requisitos establecidos en el Articulo 15 del Acuerdo nimero 243 y en
proporcion suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula de alumnos, a los horarios y a los tumos en que se impartira
el plan de estudios descrito, en modalidad escolarizada descrita; \&\

9 \

DURANGO




PAG. 18 PERIODICO OFICIAL

Pagina 4 de 6
RVOE 1409/2024

\@/ DURANGO K?)G | SEED

SECRETARIA OF EDUCACION

DEL ESTADO DE DURANGD

V.- Mantener y en su caso mejorar, las condiciones higiénicas, de seguridad y pedagogicas de las instalaciones en materia del
Reconocimiento de Validez Oficiat de Estudios;

VI.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacion, inspeccion y vigilancia que esta Secretaria de Educacion realice u
ordene, asi como cumplir en el plazo que le sefiale cualquier requerimiento de informacion;

VII.- En caso de solicitar la revocacion del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, la Persona Moral, a través de su
Representante, con fundamento en los Articulos 55, fraccion Il y 56, debera de entregar a la autoridad educativa lo siguiente:
copia del Acuerdo de la autorizacion de estudios, constancia del area de control escolar de haber recibido el archivo del plantel,
constancia del area de control escolar de que no quedaron periados inconclusos ni responsabilidades relacionadas con el tramite
de documentacidn escolar y sellos oficiales;

VIIL.- Impartir ininterrumpidamente el servicio educativo, de acuerdo al calendario escolar aplicable, salvo que por motivo
justificado, caso fortuito o fuerza mayor no existan inscripciones o reinscripciones en un plazo no mayor a tres ciclos escolares
consecutivos;

IX.- Cumplir con lo previsto en los articulos 141 y 170 fraccion XXII de la Ley General de Educacion, en cuanto a que por ningdn
motivo podré condicionarse la entrega de documentacién de los alumnos y debera expedir las constancias y/o certificados a
quien haya cumplido con los requisitos;

X.- La persona moral Asisfencia Lagunera, S.A. DE C.V., en estricta cbservancia de los principios de igualdad, equidad, no
discriminacion y respeto de los derechos humanos contemplados en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, procurara en aras de garantizar una educacion inclusiva, adecuar la infraestructura de sus instalaciones y la
mejora continua de sus métodos de aprendizaje, a efecto de que los mismos sean igualmente accesibles para personas en
situacion de discapacidad o con necesidades especiales;

Xl- En aras de prevenir y en su caso, erradicar el acoso y hostigamiento sexual dentro de sus instalaciones, la persona moral
Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., procurara la formulacion de un Protocolo de atencion para estos casos y de la misma manera
promovera campaiias con fines preventivos e informativos dirigidos a su comunidad educativa; y

Xll.- A fin de facilitar el levantamiento de la informacion estadistica de todos los centros educativos del pais, se exhorta a la
persona moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., a obtener la Clave de Centro de Trabajo del plantel en el cual se impartira el
servicio educativo, asi como de requisitar y proporcionar al inicio y fin de cada ciclo escolar la informacion solicitada en formatos
911 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

TERCERQ.- En la documentacion que expida y publicidad que haga la persona moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V.,
respecto de la imparticion del Plan de Estudios de Educacion Inicial, modalidad escolarizada, se utilizara la denominacién de
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, asi como una leyenda que indigue que el plan de estudios se encuentra
incorporado al Sistema Educativo Estatal, a través del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios y al amparo del Acuerdo
Namero 1409/2024, de conformidad con el articulo 148 de la Ley General de Educacion.

CUARTO - El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios es para efectos eminentemente educativos, por lo que la

persona moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, queda

obligada a obtener de las autoridades competentes todos los permisos, dictamenes y licencias que procedan conforme a los

ordenamientos aplicables y sus disposiciones reglamentaﬁ@gislrar y Actualizar el Personal Docente, asi mismo deberé\;“
/4
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RENOVAR ANUALMENTE y mantener vigentes los dictimenes de Uso de Suelo, Seguridad Estructural, Proteccion Civil,

Salud Piblica y demas inherentes.

QUINTO.-- EI presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el presente acuerdo, es especifico para
desarroliar el plan de estudios de Educacién Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto con modalidad
escolarizada, a la persona moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V. que se impartira Gnica y exclusivamente en las
instalaciones que ocupa la Estancia Infantil y Jardin de Nifios Las Granjas, con domicilio en Boulevard Francisco Villa
Numero 101, Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango. En ningin caso,
podra impartir el plan y programas de estudio de Educacion Inicial, en un domicilio distinto al autorizado. Se deja a salvo los
derechos de la persona moral para solicitar ante cualquier otra entidad federativa el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios para impartir Educacion Inicial, modalidad escolarizada, materia del presente instrumento en cualquier otro domicilio
diferente al antes sefalado.

SEXTO.- El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el Acuerdo Numero 1409/2024 NO ES
TRANSFERIBLE y subsistira en tanto que el plan de estudios descrito se imparta y que la persona moral Asistencia Lagunera,
S.A. DE C.V., nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de Nifos Las Granjas, funcione dentro de las disposiciones legales
vigentes y cumpla con las obligaciones estipuladas en este Acuerdo; la modalidad escolarizada que autoriza el presente acuerdo,
se expide conforme lo establece el Inciso |, Articulo 1° del Acuerdo Nimero 243, publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 27 de mayo de 1998.

SEPTIMO - El Acuerdo Nimero 1409/2024 surte efecto a partir del ciclo escolar 2023/2024, considerandose a partir de la fecha
en que se presentod el tramite ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria del
Estado de Durango, siendo la solicitud del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para impartir Educacion Inicial, en
turno matutino y vespertino, alumnado mixto con modalidad escolarizada, de conformidad con el Acuerdo 243.

QOCTAVO - El incumplimiento o contravencion a lo dispuesto en el presente acuerdo, dara lugar a las sanciones vigentes y
aplicables de la ley de lamateria, dentro de las cuales se establece el RETIRO del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios,
lo anterior en atencion al articulo 3° fraccion Xl del Acuerdo Nimero 243.

NOVENO.- Ante la inconformidad de la presente resolucion, procede el recurso de revision que se debera de interponer dentro
de los 15 dias habiles siguientes a partir de que surta efecto la nofificacion del presente Acuerdo; en términos de lo previsto por
los articulos 180 y 181 de la Ley General de Educacion. También se les informa que el expediente que derivé el Acuerdo
1409/2024 podré ser consultado por el Representante Legal y/o autorizado por la Persona Moral Asistencia Lagunera, S.A. DE
C.V., en las oficinas de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango, ubicadas en Calle Fray Diego de la Cadena Nimero 222, Barmio de Analco, Codigo Postal 34138 en esta
ciudad de Durango, Durango.

DECIMO.- Notifiquese la presente resolucion a la persona moral Asistencia Lagunera, S.A. DE C.V., fitular de la denominacion
autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifos Las Granjas, con domicilio en Boulevard Francisco Villa Nimero 101,
Fraccionamiento Las Granjas, Codigo Postal 35018, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; por conducto de su Representante
Legal Ingeniero Femando Cuerda Gutiérrez, persona autorizada para tal efecto y CUMPLASE.

(/2
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TRANSITORIOS

PRIMERQ.- Publiquese el presente Acuerdo Nimero 1409/2024 en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango.

Se expide el presente en la ciudad de Victoria de Durango, Durango; a los nueve dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

c.c.p. Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela - Secretario General de Gobiemo.

c.c.p. Dr. Francisco Javier Ibarra Guel.- Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior.

c.c.p. Lic. Manuel Angel Martinez Ramirez.- Subsecretario de Administracion y Planeacion,

c.c.p. Lic. Victor Hugo Orozco Calderén - Director de Asuntos Juridicos y Laborales de la SEED.

c.c.p. Mtra. Dulce Maria Salas Armeola.- Coondinadora de Educacion Inicial.

c.c.p. M. A. Olga Gonzalez Quifones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
c.c.p. Archivo

RUBRICAS
M. A. Olga Gonzalez Quinones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
Lic. Arturo Meza Zifiga.- Jefe del Departamento de Incorporacion y Servicios Juridicos de la Coordinacio

©
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ACUERDO No. 1410/2024

Asunto: Acuerdo por el que se otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
Para impartir Educacién Inicial

A la Estancia Infantil y Jardin de Nifos Lilliput

En la ciudad Victoria de Durango, Durango, a los diez dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

VISTA la solicitud para obtener Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion
Inicial, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, presentada por el Licenciado Fortunato Eduardo Martinez
Diaz, en su caracter de Representante Legal de la persona moral denominada FMG EDUCACION, S.C., con denominacion
autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, con domicilio ubicado en Avenida Guanacevi Numero 501, Unidad
Habitacional José Campillo Sainz, Codigo Postal 35079, en la ciudad de Goémez Palacio, Durango; habiéndose presentado para
su tramite el 15 de agosto de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de
Educacién del Estado de Durango, y;

RESULTANDO

.- Mediante solicitud presentada el 15 de agosto de 2023, ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, suscrita por el Licenciado Fortunato Eduardo Martinez Diaz, en
su caracter de Representante Legal de la Sociedad FMG EDUCACION, S.C., lo cual acreditd mediante acta constitutiva nimero
seis, de fecha 01 de julio de 2022, bajo la fe del Licenciado Othén Sanchez Gallardo, Notario Piblico Numero 4 de la ciudad de
Goémez Palacio, Durango, de la que se adjuntd copia a su peticion y con ello queda acreditada su personalidad para realizar el
tramite de la solicitud de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir el Plan y Programas de Estudio
de Educacion Inicial, en tumo matutino, alumnado mixto y madalidad escolarizada que se impartira en el domicilio ubicado en
Avenida Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz, Codigo Postal 35079, en la ciudad de Gomez
Palacio, Durango. En los términos establecidos por el Acuerdo Namero 243!

.- Una vez integrado y registrado el expediente nimero 42/2023, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo Nimero 243;
el 27 de septiembre de 2023, la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, remitid para su tramite y
dictamen administrativo a la Coordinadora de Educacion Inicial; para lo cual se procedio a realizar la evaluacion y estudio del
personal docente propuesto, instalaciones, mobiliario y equipo, mediante la visita de inspeccion realizada por los peritos en la
materia y el personal de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango, en el domicilio ubicado en Avenida Guanacevi Numero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz,
Cadigo Postal 35079, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; de ello se emitio el dictamen por parte de la Coordinadora de
Educacion Inicial, de fecha 27 de noviembre de 2023, mediante similar nimero 11/2023-2024, documento base fundamental
para la procedencia del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacién Inicial.

II.- En la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,
se procedio a revisar conforme a lo normado en el Acuerda Numera 243, la documentacion integrada para el tramite solicitado
por el Representante Legal de la Sociedad FMG EDUCACIQpksS.C. Licenciado Fortunato Eduardo Martinez Diaz, para obtener
el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVO /jmparﬁr Educacién Inicial, en tumo matuting, alumnado mixto \

L ACUERDO niimero 243 porelg blecen las bases senmlgch’ﬁﬁ&iﬁgtemnodmienm de validez oficial de estudios.
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y modalidad escolarizada que se impartira en la Estancia Infantil y Jaldin de Nifios Lilliput, con domicilio en Avenida
Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz, Codigo Postal 35079, en la ciudad de Gomez Palacio,
Durango.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- La Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, adscrita a la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango es competente para tramitar y resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27
fracciones Xl y X!l de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Durango?; articulo 19 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion®, 3°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos®; articulo 22 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y articulo 52 del Reglamento para la Educacién que imparten los
Particulares, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango, con el Namero 46 de fecha 07 de diciembre
de 1995.

SEGUNDQ.- Fue recibida y revisada la documentacion que integra la solicitud planteada por el Licenciado Fortunato Eduardo
Martinez Diaz en su calidad de Representante Legal de la Sociedad FMG EDUCACION, S.C., con denominacion autorizada
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, petician planteada a fin de obtener el Recanocimiento de Validez Oficial de Estudios
(RVOE) para impartir Educacién Inicial en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, que cumple con los
requisitos establecidos en el Acuerdo Nimero 243, lo anterior se determin6 en virtud de que fueron debidamente revisados y
analizados el acervo documental anexados a la peticion, mismos que al ser concatenados con el Dictamen Favorable emitido
por el Departamento de Educacion Inicial, fechado el 27 de noviembre de 2023, mediante el cual determiné emitir Dictamen
favorable para impartir EDUCACION INICIAL en la Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, en base a lo anterior la
Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular bajo la titularidad de la Maestra en Administracion Olga
Gonzalez Quifiones por ser la autoridad competente para conocer y resolver la procedencia o no de la expedicion del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial, se avoco a la valorizacion de todos y
cada uno de los documentos que exhibié en su peticion el Representante Legal de la Sociedad denominada FMG EDUCACION,
S.C. con denominacion autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, siendo los expedientes del personal académico
mismos que cumplen con los requisitos sefialados por los articulos 155, fraccion [, 156 y relativos de la Ley de Educacion del
Estado de Durango, en refacion con el numeral 15 del Acuerdo niimero 243 “por el que se establecen las bases generales de
Autorizacion o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios”, asi mismo los peritos y el personal autorizado de la Coordinacion
de Educacion Media Superior, Superior y Particular procedieron a realizar las visitas a las instalaciones de la Estancia Infantil
y Jardin de Nifos Lilliput, ubicadas en Avenida Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz, Codigo
Postal 35079, en la ciudad de Gémez Palacio, Durango; habiendo sido revisadas e inspeccionadas tal y como consta con los

? ARTICULO 27-- de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango: Fracciones XI. Establecer sistemas de planeacion, supervision y
evaluacion pertinentes, asi como impulsar el disefio de sistemas informaticos y tecnoldgicos, que eleven la calidad de la educacién a cargo del Gobierno Estatal
y de los particulares, en todos sus tipos, modalidades y niveles, con mecanismos de supervisién convenientes, de acuerdo con la Ley de Educacion del Estado
de Durango y demas disposiciones aplicables; XII. Otorgar, negar y revocar la autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares,
para impartir educacion Inicial, Bisica, Media Superior y Superior, de acuerdo con |a normatividad aplicable y las disposiciones emitidas por la Secretaria de
Educacion Puablica;

* ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacién de Educacién Media Superior, Superior y Particular- Reglamento Interior de la Secretarfa de Educacién de
Durango.

* ARTICULO 30. Toda persona tiene derecho a la educacidn. El Estado -Federacidn, Estados, Ciudad de México y Municipios- impartird y garantizara la educacion
inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacidn inicial, preescolar, primaria y secundaria, conforman la educacion basica; ésta
y la media superior seran obligaterias, la educacion superior lo sera en tér de la fraccién X del presente articulo. La educacidn inicial es un derecho de la
nifiez y serd responsabilidad del Estado concientizar sobre su importanci fCULO 8o. Los funcionarios y empleados piblicos respetaran el ejercicio del
derecho de peticion, siempre que esta se formule por escrito, de manera@mjI respetuosa; pero en materia politica solo podran hacer uso de ese derecho
Ios ciudadanos de la Repibli toda peticion deberd recaer un ﬂWﬁrﬁ g Bauturidad a quien se haya dirigido, fa cual ti obligacion de hacerl
conocer en breve término al pet ) ot
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dictamenes técnicos, por lo tanto se advierte en su conjunto légico estructﬁfal, que si se satisfacen las condiciones higiénicas,
de seguridad y pedagagicas determinadas por la Secretaria de Educacion Piblica en sus normas vigentes aplicables.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado en los articulos 27, fracciones X! y Xl de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Durango; articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion; 3° y 8° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 del Reglamento para la Educacién que imparten los Particulares, publicado en el
Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre de 1995.

SE RESUELVE

PRIMERO - Es procedente otorgar Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), para impartir Educacion Inicial
en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, solicitado por el Licenciado Fortunato Eduardo Martinez Diaz,
Representante Legal de la Persona Moral FMG EDUCACION, S.C. para impartirse (inicamente en la Estancia Infantil y Jardin
de Niiios Lilliput, en el domicilio ubicado en Avenida Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz, Codigo
Postal 35079, en la ciudad de Gémez Palacio, Durango; registrandose de |a forma que sigue:

Namero . Modalidad Vigencia Nimero
de Expediente Plan de estudios solicitada Tumo a partir de de Acuerdo
4212023 Educacion Inicial Escolarizada |  Matutino Ciclo Escolar 1410/2024
2023 - 2024

SEGUNDO - Por el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, registrado con Numero de Acuerdo 1410/ 2024, la persona
moral FMG EDUCACION, S.C., representada por el Licenciado Fortunato Eduardo Martinez Diaz, con denominacion autorizada
Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, queda incorporado al Sistema Estatal de Educacion y en consecuencia se obliga
a

.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de
Educacion, en la Ley de Educacion del Estado de Durango, sus Reglamentos, Ley sobre el Escudo, Bandera e Himno Nacional,
este Acuerdo y cualquier otra norma aplicable a la materia;

.- Cumplir con el plan anual de estudios que la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ha considerado procedente en
los términos que fue autorizado;

IIl.- Proporcionar becas a los alumnos inscritos en el plan y programas de estudio, en términos de lo previsto en el Ariculo 11
fraccion X del Acuerdo nimero 243;

IV.- Contar con personal académico que satisfaga los requisitos establecidos en el Articulo 15 del Acuerdo nimero 243 y en
proporcion suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula de alumnos, a los horarios y a los tumnos en que se impartira

el plan de estudios descrito, en modalidad escolarizada descrita; &\
§
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V.- Mantener y en su caso mejorar, las condiciones hlgiemcas de segunda y pedagoglcas de las instalaciones en materia del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

VI.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacion, inspeccion y vigilancia que esta Secretaria de Educacion realice u
ordene, asi como cumplir en el plazo que le sefiale cualquier requerimiento de informacion;

VIL.- En caso de solicitar la revocacion del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, la Persona Moral, a través de su
Representante, con fundamento en los Articulos 55, fraccion Il y 56, debera de entregar a la autoridad educativa lo siguiente:
copia del Acuerdo de la autorizacion de estudios, constancia del area de control escolar de haber recibido el archivo del plantel,
constancia del area de control escolar de que no quedaran periodos inconclusos ni responsabilidades relacionadas con el tramite
de documentacién escolar y sellos oficiales;

VIIl.- Impartir ininterrumpidamente el servicio educativo, de acuerdo al calendario escolar aplicable, salvo que por motivo
justificado, caso fortuito o fuerza mayor no existan inscripciones o reinscripciones en un plazo no mayor a tres ciclos escolares
consecutivos;

[X.- Cumplir con lo previsto en los articulos 141 y 170 fraccion XXl de la Ley General de Educacion, en cuanto a que por ninglin
motivo podra condicionarse la entrega de documentacion de los alumnos y debera expedir las constancias y/o certificados a
quien haya cumplido con los requisitos;

X.- La persona moral FMG EDUCACION, S.C., en estricta observancia de los principios de igualdad, equidad, no discriminacion
y respeto de los derechos humanos contemplados en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
procurara en aras de garantizar una educacion inclusiva, adecuar la infraestructura de sus instalaciones y la mejora continua de
sus métodos de aprendizaje, a efecto de que los mismos sean igualmente accesibles para personas en situacion de discapacidad
o con necesidades especiales;

X1.- En aras de prevenir y en su caso, eradicar el acoso y hostigamiento sexual dentro de sus instalaciones, la persona moral
FMG EDUCACION, S.C., procurara la formulacion de un Protocolo de atencion para estos casos y de la misma manera
promovera campafias con fines preventivos e informativos dirigidos a su comunidad educativa; y

XIl.- A fin de facilitar el levantamiento de la informacion estadistica de todos los centros educativos del pais, se exhorta a la
persona moral FMG EDUCACION, S.C., a obtener la Clave de Centro de Trabajo del plantel en el cual se impartira el servicio
educativo, asi como de requisitar y proporcionar al inicio y fin de cada ciclo escolar la informacion solicitada en formatos 911 del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

TERCERO.- En la documentacion que expida y publicidad que haga la persona moral FMG EDUCACION, S.C., respecto de la
imparticion del Plan de Estudios de Educacion Inicial, modalidad escolarizada, se utilizara la denominacion de Estancia Infantil
y Jardin de Nifios Lilliput, asi como una leyenda que indique que el plan de estudios se encuentra incorporado al Sistema
Educativo Estatal, a través del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios y al amparo del Acuerdo Nimero 1410/2024, de
conformidad con el articulo 148 de la Ley General de Educacion.

CUARTO.- El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios es para efectos eminentemente educativos, por lo que fa
persona moral FMG EDUCACION, S.C., nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, queda obligada a
obtener de las autoridades competentes todns los permisos, dictamenes y licencias que procedan conforme a los ordenamientos

aplicables y sus disposiciones reglamentarias. Registrar @uahzar el Personal Docente, asi mism@befa RENOVAW
A\\"//
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ANUALMENTE y mantener vigentes los dictdmenes de Uso de Suelo, Seguridad Estructural, Proteccion Civil, Salud
Piblica y demas inherentes.

QUINTO.- EI presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el presente acuerdo, es especifico para
desarrollar el plan de estudios de Educacién Inicial, en tumo matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, a la persona
moral FMG EDUCACION, S.C. que se impartira Gnica y exclusivamente en las instalaciones que ocupa la Estancia Infantil
y Jardin de Nifios Lilliput, con domicilio en Avenida Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José Campillo Sainz, Codigo
Postal 35079, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango. En ninglin caso, podra impartir el plan y programas de estudio de
Educacion Inicial, en un domicilio distinto al autorizado. Se deja a salvo los derechos de la persona moral para solicitar ante
cualquier otra entidad federativa el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para impartir Educacién Inicial, modalidad
escolarizada, materia del presente instrumento en cualquier otro domicilio diferente al antes sefialado.

SEXTO.- El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el Acuerdo Nimero 1410/2024 NO ES
TRANSFERIBLE y subsistira en tanto que el plan de estudios descrito se imparta y que la persona moral FMG EDUCACION,
S.C., nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de Nifios Lilliput, funcione dentro de las disposiciones legales vigentes y
cumpla con Ias obligaciones estipuladas en este Acuerdo; la modalidad escolarizada que autoriza el presente acuerdo, se expide
conforme lo establece el Inciso |, Articulo 1° del Acuerdo Nimero 243, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
mayo de 1998.

SEPTIMO.- El Acuerdo Nimero 1410/2024 surte efecto a partir del ciclo escolar 2023/2024, considerandose a partir de la fecha
en que se presentd el tramite ante la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria del
Estado de Durango, siendo la solicitud del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para impartir Educacion Inicial, en
.turno matutino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, de conformidad con el Acuerdo 243.

OCTAVO.- El incumplimiento o contravencion a lo dispuesto en el presente acuerdo, dara lugar a las sanciones vigentes y
aplicables de la ley de la materia, dentro de las cuales se establece el RETIRO del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios,
lo anterior en atencion al articulo 3° fraccion Xl del Acuerdo Numero 243.

NOVENQ - Ante la inconformidad de la presente resolucion, procede el recurso de revision que se debera de interponer dentro
de los 15 dias habiles siguientes a partir de que surta efecto la notificacion del presente Acuerdo; en términos de lo previsto por
los articulos 180 y 181 de la Ley General de Educacion. También se les informa que el expediente que derivé el Acuerdo
1410/2024 podra ser consultado por el Representante Legal y/o autorizado por la Persona Moral FMG EDUCACION, S.C., en
las oficinas de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de
Durango, ubicadas en Calle Fray Diego de la Cadena Namero 222, Barrio de Analco, Codigo Postal 34138 en esta ciudad de
Durango, Durango.

DECIMO - Notifiquese la presente resolucion a la persona moral FMG EDUCACION, S.C., titular de la denominacion autorizada
Estancia Infantil y Jardin de Ninos Lilliput, con domicilio en Avenida Guanacevi Nimero 501, Unidad Habitacional José
Campillo Sainz, Cadigo Postal 35079, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; por conducto de su Representante Legal
Licenciado Fortunato Eduardo Martinez Diaz, persona autorizada para tal efecto y CUMPLASE.

=T
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PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo Nimero 1410/2024 en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

Se expide el presente en la ciudad de Victoria de Durango, Durango; a los diez dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

SECRETARIO DE EDUCACION

c.c.p. Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela - Secretario General de Gobiemo.

c.c.p. Dr. Francisco Javier Ibarra Guel.- Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior.

¢.c.p. Lic. Manuel Angel Martinez Ramirez.- Subsecretario de Administracidn y Planeacion.

¢.c.p. Lic. Victor Hugo Orozco Calderén.- Director de Asuntos Juridicos y Laborales de la SEED.

C.c.p. Mira. Dulce Maria Salas Armreola.- Coordinadora de Educacion Inicial.

c.c.p. M. A. Olga Gonzalez Quifiones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
c.c.p. Archivo

RUBRICAS
M. A. Olga Gonzélez Quifiones.- Coondinadora de Educacion Media Superior, Sy
Lic. Arturo Meza Zufiiga.- Jefe del Departamenio de Incerporacion y Servicios Jul
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ACUERDO No. 1411/2024

Asunto: Acuerdo por el que se otorga
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
Para impartir Educacion Inicial

A la Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE

En la ciudad Victoria de Durango, Durango, a los diez dias del mes de enero de dos mil veinticuatra.

VISTA la solicitud para obtener Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion
Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, presentada por la Licenciada en Psicologia
Viviana Guadalupe Martinez Blanco, en su caracter de Representante de la institucion educativa denominada Estancia Infantil
y Jardin de Nifios HOPE, con domicilio ubicado en Calle Sor Juana Inés de la Cruz Namero 390, Fraccionamiento Castellanos,
Caodigo Postal 35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; habiéndose presentado para su tramite el 17 de agosto de 2023,
ante la Coordinacién de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,

Yl
RESULTANDO

.- Mediante solicitud presentada el 17 de agosto de 2023, ante la Coordinacion de Educacién Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, suscrita por la Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe
Martinez Blanco, en su caracter de Representante de la institucion educativa denominada Estancia Infantil y Jardin de Nifios
HOPE, lo cual acredité mediante acta de nacimiento niimero mil ciento treinta y siete, de fecha 29 de abril de 1983, bajo la fe del
Licenciado Roberto Benito Hemandez Andrade, Director General del Registro Civil de la ciudad de Gomez Palacio, Durango, de
la que se adjuntd copia a su peticion y con ello queda acreditada su personalidad para realizar el tramite de la solicitud de
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir el Plan y Programas de Estudio de Educacion Inicial,
en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada que se impartira en el domicilio ubicado en Calle Sor
Juana Inés de la Cruz Numero 390, Fraccionamiento Castellanos, Cédigo Postal 35059, en la ciudad de Gémez Palacio,
Durango. En los términos establecidos por el Acuerdo Numero 2431

I1.- Una vez integrado y registrado el expediente namero 36/2023, de conformidad a lo establecido en el Acuerdo Namero 243;
el 22 de agosto de 2023, la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular, remitio para su tramite y dictamen
administrativo a la Coordinadora de Educacion Inicial; para lo cual se procedio a realizar la evaluacion y estudio del personal
docente propuesto, instalaciones, mobiliario y equipo, mediante la visita de inspeccion realizada por los peritos en la materia y
el personal de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de
Durango, en el domicilio ubicado en Calle Sor Juana Inés de la Cruz Nimero 390, Fraccionamiento Castellanos, Cdigo Postal
35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; de ello se emitié el dictamen por parte de la Coordinadora de Educacién Inicial,
de fecha 27 de noviembre de 2023, mediante similar nimero 12/2023-2024, documento base fundamental para la procedencia
del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial.

lil.- En la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango,
se procedio a revisar conforme a lo normado en el Acuerdo@:ero 243, la documentacion integrada para el tramite solicitado

Y/ \
blecen las bases generar!? Je’ ﬁﬁm Qremnm:imienm de validg%_pﬁchi de estudios.

IACUERDO niimero 243 por el q




PAG. 28 PERIODICO OFICIAL

Pagina2de6

RVOE 1411/2024
- @ DURANGO ® | SEED
4 DURANGO | Sterransor foucacon

por la Representante de la institucion educativa denominada Estancia thfantil y Jardin de Nifios HOPE Licenciada en
Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, para obtener el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para
impartir Educacién Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada que se impartira en la
Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, con domicilio en Calle Sor Juana Inés de la Cruz Numero 390, Fraccionamiento
Castellanos, Codigo Postal 35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango.

CONSIDERANDO

PRIMERO - La Coordinacién de Educacion Media Superior, Superior y Particular, adscrita a la Secretaria de Educacion del
Estado de Durango es competente para tramitar y resolver el presente asunto de conformidad con lo dispuesto por el articulo 27
fracciones Xl y XII de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Durango?; articulo 19 del Reglamento Interior
de la Secretaria de Educacion®; 3°y 8° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos?; articulo 22 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango y articulo 52 del Reglamento para la Educacion que imparten los
Particulares, publicado en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre
de 1995.

SEGUNDO.- Fue recibida y revisada la documentacion que integra la solicitud planteada por la Licenciada en Psicologia Viviana
Guadalupe Martinez Blanco en su calidad de Representante de la institucion educativa denominada Estancia Infantil y Jardin
de Nifios HOPE, peticion planteada a fin de obtener el Reconacimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) para impartir
Educacion Inicial en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, que cumple con los requisitos
establecidos en el Acuerdo Namero 243, lo anterior se determind en virtud de que fueron debidamente revisados y analizados el
acervo documental anexados a la peticion, mismos que al ser concatenados con el Dictamen Favorable emitido por el
Departamento de Educacion Inicial, fechado el 27 de noviembre de 2023, mediante el cual determino emitir Dictamen favorable
para impartir EDUCACION INICIAL en la Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, en base a lo anterior la Coordinacién de
Educacion Media Superior, Superior y Particular bajo la titularidad de la Maestra en Administracion Olga Gonzalez Quifiones por
ser la autoridad competente para conocer y resolver la procedencia o no de la expedicion del Reconocimiento de Validez Oficial
de Estudios (RVOE) para impartir Educacion Inicial, se avocd a la valorizacion de todos y cada uno de los documentos que
exhibié en su peticion la Representante de la institucion educativa denominada Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE,
siendo los expedientes del personal académico mismos que cumplen con los requisitos sefialados por los articulos 155, fraccion
I, 156 y relativos de la Ley de Educacion del Estado de Durango, en relacion con el numeral 15 del Acuerdo niimero 243 “por el
que se establecen las bases generales de Autorizacion o Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios”, asi mismo los peritos
y el personal autorizado de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y Particular procedieron a realizar las visitas
a las instalaciones de la Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, ubicadas en Calle Sor Juana Inés de la Cruz Namero 390,
Fraccionamiento Castellanos, Codigo Postal 35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; habiendo sido revisadas e

2 ARTICULO 27.- de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Estado de Durango: Fracciones Xl. Establecer sistemas de planeacion, supervision y
evaluacidn pertinentes, asi como impulsar el disefio de sistemas informdticos y tecnolégicos, que eleven la calidad de |a educacién a cargo del Gobierno Estatal
y de los particulares, en todos sus tipos, modalidades y niveles, con mecanismos de supervision convenientes, de acuerdo con la Ley de Educacién del Estado
de Durango y demas disposiciones aplicables; XIl. Otorgar, negar y revocar la autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios a los particulares,
para impartir educacion Inicial, Basica, Media Superior y Superior, de acuerdo con la normatividad aplicable y las disposiciones emitidas por la Secretaria de
Educacion Pablica;

3 ARTICULO 19.- Son funciones de la Coordinacién de Educacién Media Superior, Superior y Particular- Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion de
Durango.

4 ARTICULO 30.Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de Méxice y Municipios- impartird y garantizara la educacion
inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacign inicial, preescolar, primaFia y 5eeufdarta, conforman la educacién bésica; ésta
y la media superior seran obligatorias, la educacion superior lo sera en tér de la fraccion X del presénte artieula, La educacion inicial es un derecha de la
nifiez y serd responsabilidad del Estado concientizar sobre su importanci fCULO Bo. Los funcionaries y empleadas piblicos respetarin el ejercicio del
derecho de peticion, siempre que ésta se formule por escrito, de manem@{;‘ respetuosa; pero en materia politica séle podrin hacer uso de ese derecho
los ciudadanos de la Repuibli toda peticion deberd recaer un aﬂ%ﬁrﬁ géauturidad a quien se haya dirigido, Ia cual tiene ebligagidn de hacer|
conocer en breve término al pet " -
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inspeccionadas tal y como consta con los dictamenes técnicos, por lo tan advierte en su conjunto l6gico estructural, que si
se satisfacen las condiciones higiénicas, de seguridad y pedagogicas determinadas por la Secretaria de Educacion Piblica en
sus normas vigentes aplicables.

Por lo anteriormente expuesto y fundamentado en los articulos 27, fracciones Xl y Xl de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica del Estado de Durango; articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién; 3° y 8° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 del Reglamento para la Educacion que Imparten los Particulares, publicado en el
Periodico Oficial del Gobiemna del Estado de Durango, con el Nimero 46 de fecha 07 de diciembre de 1995.

SE RESUELVE

PRIMERQO - Es procedente otorgar Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE), para impartir Educacion Inicial
en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, solicitado por la Licenciada en Psicologia Viviana
Guadalupe Martinez Blanco, Representante de la institucion educativa denominada Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE
paraimpartirse inicamente en el domicilio ubicado en Calle Sor Juana Inés de la Cruz Namero 390, Fraccionamiento Castellanos,
Cadigo Postal 35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango; registrandose de la forma que sigue:

Niamero Plan de estudios Modalidad Tumo Vigencia Nimero
de Expediente solicitada a partir de de Acuerdo
e . Matutino y Ciclo Escolar
36 /2023 Educacion Inicial Escolarizada Vespertino 2023 - 2024 1411/2024

SEGUNDO.- Por el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, registrado con Numero de Acuerdo 1411 / 2024, |a persona
fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, representante de la institucion educativa denominada
Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, queda incorporado al Sistema Estatal de Educacion y en consecuencia se obliga a:

.- Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Caonstitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Ley General de
Educacion, en la Ley de Educacion del Estado de Durango, sus Reglamentos, Ley sobre el Escudo, Bandera e Himno Nacional,
este Acuerdo y cualquier otra norma aplicable a la materia;

il.- Cumplir con el plan anual de estudios que la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ha considerado procedente en
los términos que fue autorizado;

lil.- Proporcionar becas a los alumnos inscritos en el plan y programas de estudio, en términos de lo previsto en el Articulo 11
fraccion X del Acuerdo nimero 243;

IV.- Contar con personal académico que satisfaga los requisitos establecidos en el Articulo 15 del Acuerdo nimero 243 y en
proporcion suficiente al avance de los ciclos escolares, a la matricula de alumnos, a los horarios y a los tumos en que se impartira
el plan de estudios descrito, en modalidad escolarizada descrita;

17 C
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V.- Mantener y en su caso mejorar, las condiciones higiénicas, de segunda:a y pedagogicas de las instalaciones en materia del
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios;

V.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacién, inspeccion y vigilancia que esta Secretaria de Educacion realice u
ordene, asi como cumplir en el plazo que le sefiale cualquier requerimiento de informacion;

VII.- En caso de solicitar la revocacion del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, la Persona Fisica, a través de su
Representante, con fundamento en los Articulos 55, fraccion |l y 56, debera de entregar a la autoridad educativa lo siguiente:
copia del Acuerdo de la autorizacion de estudios, constancia del area de control escolar de haber recibido el archivo del plantel,
constancia del area de control escolar de que no quedaron periodos inconclusos ni responsabilidades relacionadas con el tramite
de documentacion escolar y sellos oficiales;

VIIL.- Impartir ininterumpidamente el servicio educativo, de acuerdo al calendario escolar aplicable, salvo que por motivo
justificado, caso fortuito o fuerza mayor no existan inscripciones o reinscripciones en un plazo no mayor a fres ciclos escolares
consecutivos;

IX.- Cumplir con lo previsto en los articulos 141 y 170 fraccion XX de la Ley General de Educacion, en cuanto a que por ningdn
motivo podra condicionarse la entrega de documentacion de los alumnos y debera expedir las constancias y/o certificados a
quien haya cumplido con los requisitos;

X.- La persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, en estricta observancia de los principios de
igualdad, equidad, no discriminacion y respeto de los derechos humanos contemplados en el articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, procurara en aras de garantizar una educacion inclusiva, adecuar la infraestructura
de sus instalaciones y la mejora continua de sus métodos de aprendizaje, a efecto de que los mismos sean igualmente accesibles
para personas en situacion de discapacidad o con necesidades especiales;

Xl.- En aras de prevenir y en su caso, erradicar el acoso y hostigamiento sexual dentro de sus instalaciones, la persona fisica
Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, procuraré la formulacion de un Protocolo de atencion para estos
casos y de la misma manera promovera campanas con fines preventivos e informativos dirigidos a su comunidad educativa; y

XIl.- A fin de facilitar el levantamiento de la informacion estadistica de todos los centros educativos del pais, se exhorta a la
persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, a obtener la Clave de Centra de Trabajo del plantel
en el cual se impartira el servicio educativo, asi como de requisitar y proporcionar al inicio y fin de cada ciclo escolar la informacion
solicitada en formatos 911 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

TERCERO.- En la documentacion que expida y publicidad que haga la persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana
Guadalupe Martinez Blanco, respecto de la imparticion del Plan de Estudios de Educacion Inicial, modalidad escolarizada, se
utilizara la denominacion de Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, asi como una leyenda que indique que el plan de
estudios se encuentra incorporado al Sistema Educativo Estatal, a través del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios y al
amparo del Acuerdo Numero 1411/2024, de conformidad con el articulo 148 de la Ley General de Educacion.

CUARTO.- El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios es para efectos eminentemente educativos, por lo que la
persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de
Ninos HOPE, queda obligada a obtener de las autoridades competentes todos los permisos, dictamenes y licencias que

procedan conforme a los ordenamientos aplicables y sus @sic&ones reglamentarias. Registrar y Actualizar el Personal\s\
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Docenle asi mismo debera RENOVAR ANUALMENTE y maniener vlgenles los dictamenes de Uso de Suelo, Seguridad
Estructural, Proteccion Civil, Salud Publica y demas inherentes.

QUINTO.- EI presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el presente acuerdo, es especifico para
desarrollar el plan de estudios de Educacion Inicial, en tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada,
a la persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco que se impartira (nica y exclusivamente en
las instalaciones que ocupa la Estancia Infantil y Jardin de Niiios HOPE, con domicilio en Calle Sor Juana Inés de la Cruz
Numero 390, Fraccionamiento Castellanos, Codigo Postal 35059, en la ciudad de Gomez Palacio, Durango. En ningin caso,
podra impartir el plan y programas de estudio de Educacién Inicial, en un domicilio distinto al autorizado. Se deja a salvo los
derechos de la persona fisica para solicitar ante cualquier otra entidad federativa el Reconocimiento de Validez Cficial de Estudios
para impartir Educacion Inicial, modalidad escolarizada, materia del presente instrumento en cualquier otro domicilio diferente
al antes sefialado.

SEXTO.- El presente Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que ampara el Acuerdo Nimero 1411/2024 NO ES
TRANSFERIBLE y subsistira en tanto que el plan de estudios descrito se imparta y que la persona fisica Licenciada en Psicologia
Viviana Guadalupe Martinez Blanco, nombre autorizado Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, funcione dentro de las
disposiciones legales vigentes y cumpla con las obligaciones estipuladas en este Acuerdo; la modalidad escolarizada que
autoriza el presente acuerdo, se expide conforme lo establece el Inciso |, Articulo 1° del Acuerdo Nimero 243, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 27 de mayo de 1998.

SEPTIMO - El Acuerdo Nimero 1411/2024 surte efecto a partir del ciclo escolar 2023/2024, considerandose a partir de la fecha
en que se presenté el tramite ante la Coordinacion de Educacién Media Superior, Superior y Particular de la Secretaria del
Estado de Durango, siendo la solicitud del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios para impartir Educacion Inicial, en
tumo matutino y vespertino, alumnado mixto y modalidad escolarizada, de conformidad con el Acuerdo 243.

OCTAVO - El incumplimiento o contravencion a lo dispuesto en el presente acuerdo, dara lugar a las sanciones vigentes y
aplicables de la ley de la materia, dentro de las cuales se establece el RETIRO del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios,
lo anterior en atencion al articulo 3° fraccion XII del Acuerdo Namero 243.

NOVENO - Ante la inconformidad de la presente resolucion, procede el recurso de revision que se debera de interponer dentro
de los 15 dias habiles siguientes a partir de que surta efecto la notificacion del presente Acuerdo; en términos de lo previsto por
los articulos 180 y 181 de la Ley General de Educacion. También se les informa que el expediente que derivo el Acuerdo
1411/2024 podra ser consultado por la Representante de la institucion educativa y/o autorizado por la Persona Fisica Licenciada
en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, en las oficinas de la Coordinacion de Educacion Media Superior, Superior y
Particular de la Secretaria de Educacion del Estado de Durango, ubicadas en Calle Fray Diego de la Cadena Numero 222, Barrio
de Analco, Codigo Pastal 34138 en esta ciudad de Durango, Durango.

DECIMO - Notifiquese la presente resolucion a la persona fisica Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco,
titular de la denominacion autorizada Estancia Infantil y Jardin de Nifios HOPE, con domicilio en Calle Sor Juana Inés de la
Cruz Namero 390, Fraccionamiento Castellanas, Codigo Postal 35059, en la ciudad de Gémez Palacio, Durango; por conducto
de su Representante Licenciada en Psicologia Viviana Guadalupe Martinez Blanco, persona autorizada para tal efecto y
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PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo Nimero 1411/2024 en el Periodico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango.

Se expide el presente en la ciudad de Victoria de Durango, Durango; a los diez dias del mes de enero de dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

ERMO ADAME CALD
SECRETARIO DE EDUCACION

c.c.p. Ing. Héctor Eduardo Vela Valenzuela - Secretario General de Gobiemo.

¢.c.p. Dr. Francisco Javier Ibarra Guel.- Subsecretario de Educacion Media Superior y Supericr.

¢.c.p. Lic. Manuel Angel Martinez Ramirez.- Subsecretario de Administracion y Planeacion.

c.c.p. Lic. Victor Hugo Orozco Calderdn - Director de Asuntos Juridicos y Laborales de la SEED.

¢.C.p. Mtra. Dulce Maria Salas Arreola.- Coordinadora de Educacion Inicial.

c.c.p. M. A. Olga Gonzalez Quiiones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular,
c.c.p. Archivo

RUBRICAS
M. A. Olga Gonzalez Quinones.- Coordinadora de Educacion Media Superior, Superior y Particular.
Lic. Arturo Meza Zufliga.- Jefe del Departamento de Incorporacian y Servicios Juridicos de la Coordi Educacion Madia Superior, Superior y Particula
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CODIGO DE CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
GUADALUPE VICTORIA

Para la aplicacion del Cédigo de Etica de la Municipio de Guadalupe Victoria (MUNICIPIO DE
GUADALUPE VICTORIA), y de conformidad con los Lineamientos para la emision del Codigo de
Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, a
continuacion, se presenta el Codigo de Conducta para las personas servidoras publicas del
Municipio de Guadalupe Victoria.

En el presente documento se especifica, de manera puntual y concreta, la forma en que los
servidores publicos del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA aplicaran los principios, valores y
reglas de integridad contenidas en el Cédigo de Etica del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA, a
partir de los criterios rectores y las conductas relacionadas que a continuacién se enumeran,

permiten orientar el actuar de las personas servidores pablicos del MUNICIPIO DE GUADAL '“’E\

VICTORIA al enfrentarse a dilemas éticos en el desarrollo de sus funciones.
Criterios Rectores

1. Conducirse con integridad en el desarrollo de sus funciones, considerando que el
comportamiento en el dmbito personal tiene incidencia en la imagen de la institucién. En
particular, es necesario actuar con honestidad, respecto, de forma confiable, de buena feya
favor del interés puablico.

Las conductas relacionadas con el criterio rector en mencién que deben seguir las personas
servidores publicos del Municipio de Guadalupe Victoria son las siguientes:

A. Se abstendran de aceptar regalos de cualquier institucion, despacho o persona externa
que solicite a cambio favores o informacién institucional.

B. Evitaran involucrarse en el proceso de contratacion de una entidad que le brinda
servicios al MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA cuando la persona tenga intereses
financieros en dicha entidad.

C. Llas personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA evitaran
promocionar su negocio con las personas servidoras publicas.

D. Las personas servidoras publicas incluirdn uUnicamente informacion veridica en
documentos oficiales de la MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA.

E. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA se abstendran
de solicitar favores para que contrate a un familiar o a empresasgyoveedoras.
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F. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no buscarin
una ventaja de su posicion para realizar trdmites ante ninguna institucién N

gubernamental. \
G. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA respetaran en \
todo momento y todos los aspectos respecto hacia sus compafieros y/o compafieras de )

trabajo evitando cualquier conducta de discriminacion, acoso o agresion por cualquier
medio, verbal, digital o fisico.

H. Llas personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no
denunciardn a compafieras y/o comparieros de trabajo con informacion falsa, con el fin
de afectar su reputacion.

. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA respetaran
los bienes y materiales de la institucion debiendo utilizarlos para los fines establecidos
y dentro de la institucion.

—
J. las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA cuidaran los g
bienes y materiales de la institucién, evitando su desperdicio.

K. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA, en el
cumplimiento de sus funciones, deberan cuidar su seguridad yla de su equipo de trabajo.

L. Las personas servidoras puablicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA, en el
cumplimiento de sus funciones, deberan actuar en favor de la salud publica atendiendo,
en todo momento a las medidas sanitarias de eficacia comprobadas y establecidas por la
propia institucién.

S~ MM

2. Preservar la independencia y objetividad en su actuacion. Lo anterior implica estar libre de
influencias o circunstancias que comprometan, de manera real o en apariencia, el juicio
profesional o la actuacién imparcial.

Las conductas relacionadas con el criterio rector en mencién que deben seguir las personas
servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA son las siguientes:
A. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA se abstendran
de participar en actividades politicas o con fines de lucros dentro del horario de trabajo.

B. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no participaran
en un proceso de contratacion para beneficio personal o de al familiar'directo.

\
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3.

Adquirir, mantener y actualizar los conocimientos y habilidades que garanticen la realizacién

de las tareas altamente especializadas de cada persona servidora publica.

Las conductas relacionadas con el criterio rectar en mencion que deben seguir las personas
servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA son las siguientes:

A.

4,

Los servidores publicos de la Contraloria Municipal del MUNICIPIO DE GUADALUPE
VICTORIA realizardn las auditorias teniendo pleno conocimiento del marco legal y técnico
sobre los temas relacionados a la auditoria, incluyendo el que rige al area, direccién o
departamento auditado.

Los servidores publicos de la Contraloria Municipal del MUNICIPIO DE GUADALUPE
VICTORIA realizaran las auditorias conociendo los limites de las facultades de la
institucién indicados en el marco legal que rige ala MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA.

Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA tendrdn
disposicion para capacitarse y adquirir nuevos conocimientos.

Cumplir con el marco legal aplicable, asi como evitar cualquier conducta que pueda

desacreditar al Municipio de Guadalupe Victoria

A.

5.

Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no
condicionaran o amenazaran al personal de la Municipio , sefialdndole que va a emitir
una denuncia con consecuencias legales.

Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no
afectardn a la imagen de la institucion por sucomportamiento en el ambito personal
(de documentos institucionales como la identificacion oficial, rifias y faltas a la moral
publica).

Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA informardn
a su superior sobre comportamientosinadecuados del personal a su cargo en el ejercicio
de sus funciones.

Evitar revelar informacion institucional respetando las disposiciones en materia de

trasparencia y acceso a la informacion plblica y proteccién de datos personales.

Las conductas relacionadas con el criterio rector en mencion que deben seguir las personas
servidoras publicas del Municipio de Guadalupe Victoria son las siguientes:

A. Llas personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no _— -

compartirdn, con ningiin medic de comunicacion, reporteros o repgrteras, Informacién
relacionada a sus actividades y funciones.

-
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B. Las personas servidoras pulblicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no
proporcionaran informacién a una persona servidora plblica que ha ofrecido contratar a
un familiar.

C. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA deberdn
contestar verazmente las solicitudes de informacion que realiza un ciudadano o ciudadana
sobre las actividades de su &rea, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado de Durango.

D. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no sustraeran
informacion institucional, en formato fisico o digital, con fines personales.

E. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no guardaran
informacion institucional o relacionada con su labor en el disco duro de una computadora
de uso publico.

F. Las personas servidoras puablicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA no
modificarén, alteraran, ni manipularan la informacién o documentos obtenidos con
motivo de sus funciones.

MV

G. Las personas servidoras publicas del MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA, involucradas
en el manejo de datos en el entorno digital, deberdn protegerlos para garantizar la
privacidad y emplearlos de forma ética y responsable, atendiendo a los principios, valores
y reglas de integridad del Cadigo de Etica.

3
X
3
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I. HOJA DE AUTORIZACION

Con fundamento en el Articulo 47 de la Ley organica del Municipio Libre del Estado de
Durango, se expide el Manual del Comité de Administracion de Riesgos, que contiene
informacion sobre su funcionamiento, cuyo objetivo es constituirse en instrumento de consulta
para su personal.

.

mV. N2




PERIODICO OFICIAL PAG. 39

II. PRESENTACION

Las Instituciones Publicas son propensas a riesgos en todos los niveles y éstos pueden afectar
la capacidad para lograr los objetivos y metas institucionales de manera adecuada.

Los riesgos en caso de materializarse pueden provocar ineficacia de las operaciones, baja
calidad en los servicios, asi como la imagen que se proyecta a la sociedad.

Por ello, se deben establecer mecanismos de control interno que los prevengan, mitiguen con
la finalidad de disminuir sus efectos. _

La Auditoria Superior de la Federacidn, a través de su titular, ha expresado que de la revisién
de la cuenta publica federal detecté 13 areas de mayor riesgo en el sector publico:

. Ausencia de integridad gubernamental

. Entidades publicas sin diagndstico de riesgos

. Falta de coordinacion entre nivel federal y local

. Irregularidades sobre los beneficiarios de programas sociales

. Ocultamiento de pasivos y gasto

. Exclusion ciudadana de los programas publicos.

. Inversiones que no representan mejores condiciones para el Municipio.
. Proyectos sin planeacién, supervisién o seguimiento.

9. Participacion de intermediarios en la entrega del gasto publico.
10. Subejercicios.

11, Inadecuada incorporacion de tecnologias.

12. Programas publicos duplicados, sin coordinacién o injustificados.
13. Servicios mal suministrados por particulares.

oL A WN -

Ante esta necesidad es que, el Municipio de Guadalupe Victoria se ha encargado de disefiar e
implantar mejores practicas en materia de riesgos, con el fin Ultimo de administrar los
recursos pUblicos con honestidad, eficiencia, eficacia y economia.

Por ello, a través del presente manual se emiten criterios para el establecimiento de
responsabilidades, facultades y obligaciones de los integrantes del Comité de Administracién
de Riesgos, el cual, ha de servir como orientacion a los procesos de la Institucién para la toma
de decisiones con respecto a la administracion de los riesgos que puedan afectar el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

El presente Manual de Administracion de Riesgos, es de observancia y de aplicacién interna,
elaborado con base en la Guia de Autoevaluacion de Riesgos en el Sector Publico que emitié la
Auditoria Superior de la Federacion, es una herramienta que contempla definiciones,
metodologias y mecanismos de control y seguimiento para una gestmn eficaz y eficiente de
los diferentes riesgos en el cumplimiento del ejercicio.

A

n
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1. Definicion
Para el mejor desarrollo de las actividades del Comité de Administracién de Riesgos, se
entenderd por:

Riesgos son aquellos eventos adversos e inciertos, externos o internos, que derivado de la
combinacion de su probabilidad de ocurrencia y el posible impacto pudiera obstaculizar o
impedir el logro de los objetivos y metas institucionales.

Administracién del riesgo es el proceso efectuado por el titular de cada &rea y por su
personal, para proporcionar a la administracion un aseguramiento razonable con respecto al
logro de los objetivos.

Evaluacion de Riesgos es parte de la administracion y gestion del riesgo y estd
comprendido en el sistema del control interno como otro de sus componentes.

Gestion de riesgos es parte de la administracion del riesgo, la evaluacién, control y
seguimiento de las acciones preventivas y correctivas, a fin de mejorar de manera continua la
metodologia de diagndstico, andlisis y valoracidon de los riesgos, reduccién de tiempos v
especificidad de los datos recopilados.

Actividades de Control Comprende las medidas establecidas en las politicas y manuales de
procedimientos para asegurar que la administracion pueda mitigar los riesgos que afectan el
cumplimiento y logro de los objetivos institucionales. Se llevan a cabo en todos los niveles y
procesos de la institucion.

2. Objetivo

El Comité de Administracién de Riesgos, es una instancia de analisis y valoraciéon de los
riesgos, a fin de facilitar la toma de decisiones requeridas para atender y disminuir los riesgos
a los que el gobierno municipal estd expuesto, con la finalidad de asegurar el cumplimiento de
los objetivos, metas y el marco legal aplicable. El objetivo de este manual es servir como guia
a los servidores publicos miembros del Comité para sistematizar todo el proceso desde el
andlisis de la Matriz de Riesgos hasta la resolucidon de acuerdos para corregir, mitigar o
prevenir los riesgos administrativos y operativos del gobierno municipal.

3. Alcance

El Comité de Administracién de Riesgos tiene la obligacién de analizar, valorar y resolver los
riesgos identificados como urgentes a atender en el mapa de riesgos; y sus resoluciones son
aplicables en todas las &reas del gobierno municipal tanto operativas como administrativas.

4. Marco Legal y Normativo
- Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (art. 134)
- Ley Organica de la Administracion Plblica Federal (art. 37)

SN

_nr) ?// .
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- Ley Orgéniga del Municipio Libre del Estado de Durango (art. 47)
- Cadigo de Etica y Conducta

5. Integracion del Comité de Administracion de Riesgos
El Comité estara integrado por miembros quienes tendran derecho a voz y voto.

Sera miembro del Comité de Administracién de Riesgos:

Presidente: Presidente Municipal %
Secretario Técnico: Asesor/a Municipal
Vocal Ejecutivo: Titular de la Contraloria Municipal.
Vocal Especial: Secretaria/o Municipal.
Vocal: Tesorera/o Municipal. _
Vocal: Director de Obras Publicas. : (

\

Vocal: Titular de Direccion Juridica
Vocal: Titular de la Direccién de Sistemas

6. De las suplencias.

1. Por cada miembro titular se nombrara a un suplente.,

II. Los miembros propietarios deberan nombrar a su suplente, este debe ser del nivel
jerdrquico inmediato inferior, quienes podran intervenir en las sesiones por ausencia.

I11. Las suplencias de los vocales seran por excepcién y previa justificacion.

IV. Para fungir como suplente, los servidores publicos designados, deberdn ser acreditados
mediante escrito dirigido al secretario técnico, dejando constancia en el acta de la sesion
correspondiente en que se informa la designacion.

V. Cualquier acuerdo que se apruebe con la presencia de los suplentes que implique

J- 4t A

compromisos de acciones o trabajos a realizar por las Unidades Administrativas, serd asumido —~
por el Titular en forma plena. E

7. Atribuciones y Funciones de los Integrantes del Comité de
Administracion de Riesgos.

I. El Comité de Administracion de Riesgos conocera, analizard y tomard las decisiones
pertinentes para las acciones correctivas o preventivas sobre los riesgos turnados por el

drgano de control interno.

II. El drgano de control interno, a través de sus figuras correspondientes realizaré la
recopilacién, diagndstico y mapa de riesgos, a fin de tener un panorama general de las areas.

8. Las Facultades de los miembros del Comité de
de Riesgos
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¢ El Presidente:

I. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias.

II. Convocar conjuntamente con el Secretario Técnico y conducir las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité, en su ausencia el suplente asumira la conduccién de las sesiones.
III. Informar a cualquier entidad federativa o estatal, sobre las acciones de seguimiento,
control y/o prevencion de riesgos identificados y analizados.

1V. Ejercer el voto de calidad en caso de divergencias.

V. Someter a consideracion del Comité el orden del dia en cada sesion.

VL. Dirigir u supervisar los trabajos del comité.

VII. Proponer la integracion de grupos de trabajo.

VIIIL. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del comité.

* El Secretario Técnico
L. Determinar conjuntamente con el Presidente del Comité y la o el Titular del Organo Interno

de Control, los asuntos del orden del dia a tratar en las sesiones del Comité

I1. Elaborar la propuesta de orden del dia de las sesiones.

I11. Convocar a los miembros a las sesiones ordinarias y/o extraordinarias.

IV. Verificacion del quérum requerido para poder sesionar,

V. Llevar el registro de los acuerdos cumplidos y en proceso, para presentar al Comité la
situacion que guardan.

VI. Asesorar a los miembros del comité para la toma de decisiones objetiva e informada a fin
de mejorar los objetivos y las metas institucionales.

VII. Dar seguimiento y verificar que el cumplimiento de las disposiciones tanto correctivas ™
como preventivas se realice en tiempo y forma por los responsables.

VIIL Elaborar las actas de las sesione, enviarlas para revision de los miembros y recabar las

firmas del acta de la sesion del Comité, debiendo obtener la firma autdgrafa de las y los
integrantes del comité y su caso, de las y los invitados que sean responsables de atender

algln acuerdo. : S
IX. Resguardar las actas y reportes que se derivan de las sesiones del Comité. %\
X. Presentar en las sesiones ordinarias del comité la opinién, comentarios o recomendaciones

sobre el reporte de avances del programa de trabajo.

-~

+ De los vocales Los vocales del comité tendran las siguientes funciones:

I. Participar con voz y voto en las sesiones del comité.

II. Presentar al Comité los riesgos identificados y evaluados en el ambito de las dreas que
representan, mediante el formato de Matriz de Riesgos Institucional.
III. Proponer las estrategias y planes de accion para administrar los riesgos de atencion

inmediata.
1V. Enviar al Vocal Ejecutivo los temas que sugiere tratar en las sesiones del Comité con 7 dias

habiles de anticipacion para las sesiones ordinarias y con al menos 2 dias habi Hﬁ\ﬁ

anticipacidn para las extraordinarias.

V. Proponer la celebracion de sesiones extraordinarias cuando el ca
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VI. Emitir opinién fundada y documentada sobre aspectos o materias que se presenten al
Comité.

VIL. Cumplir los acuerdos y las disposiciones que emita el Comité e informar con 7 dias habiles
de anticipacién a la celebracién de la sesién al Vocal Ejecutivo sobre los avances y resultados
alcanzados.

VIII, Informar al titular de las areas que representan sobre el desarrollo de los asuntos y
acuerdos del Comité.

9. Las funciones del Comité
I. Analizar con profundidad los temas o asuntos presentados a consideracion para identificar
fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas que permitan prevenir la materializacién de
los riesgos. . :
I1. Observar lo dispuesto en el Manual de Gestion y Administracion de Riesgos en Materia de
Control Interno para la integracion, analisis y aprobacién de la Matriz de Administracion de
Riesgos Institucional, el Mapa de Riesgos Institucional y el Reporte de Avances de la Gestion
de Riesgos.
I11. Realizar el seguimiento y evaluacion de las estrategias, acciones y resultados esperados,
comprometidas por las dreas responsables de la Gestidn de Riesgos.
IV. Coadyuvar mediante la implementacion de Asesoria Permanentes a las Unidades
Administrativas y Operativas para consolidar una cultura de administracion de riesgos.
V. Realizar las modificaciones del presente Manual del Comité de Administracién de Riesgos.

10. De la operacion General del Comité

+ De la Convocatoria y Desarrollo de las Sesiones
Para la celebracién de sesiones y envio de las carpetas de los asuntos a tratar, se deberd
cumplir como minimo con lo siguiente:

1. El Comité sesionara trimestralmente de manera ordinaria; —
II. El Comité celebrarad sesiones extraordinarias las veces que sea necesario, dependiendo de g
la importancia, urgencia o falta de atencion de los asuntos; _

ITI. Las comunicaciones de entrega de carpeta y de informacidn para la integracion de la

carpeta o de informes, se deberan realizar mediante oficio o utilizando el correo electrénico
institucional, confirmando su recepcion mediante acuse de recibo;

IV. El Comité deberd aprobar en la Ultima sesion ordinaria, el Calendario de sesiones
ordinarias para el siguiente ejercicio,

V. El Secretario Técnico, previa autorizacion del Presidente, en caso de modificacion en el
calendario, informara a los miembros e invitados la nueva fecha, debiendo cerciorarse de su

recepcion.

« De la Emisién y Distribucién de la Convocatoria __
Para la emision y distribucion de convocatorias, se debera cymplir gomo mini

0 ‘ )
siguiente: N
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I. La convocatoria, asf como la carpeta fisica o electrénica, se remitird por el Secretario
Técnico a los miembros e invitados sefalando el lugar, fecha y hora de celebracién de la
sesion ;

II. La convocatoria deberd notificarse a los miembros e invitados con una anticipacién no
menor de 5 dias habiles a la celebracion de la sesion ordinaria. Para el caso de las sesiones
extraordinarias se notificard con una anticipacion de 2 dias hébiles,

I11. La carpeta deberd entregarse ya sea en forma fisica o electrénica, en la fecha en la que se
remita la convocatoria y contendra la informacion del periodo trimestral correspondiente,
relacionandola con los conceptos y asuntos del orden del dia.

IV. La propuesta del orden del dia se adjuntara a la convocatoria e incluira lo siguiente:

L. Declaracién de quérum legal e inicio de la sesién;

11. Aprobacion del orden del dia;

I11. Ratificacion del acta de la sesion anterior;

IV. Seguimiento de acuerdos;

V. Situaciones criticas.-Que contendrén las problemdticas vinculadas con el cumplimiento del
Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos, que sean calificados de atencidn
inmediata;

VL. Un breve andlisis comparativo del comportamiento del trimestre que se presenta con
relacion al mismo periodo del ejercicio anterior que refleje las variaciones relevantes
determinadas;

¢ Determinacion del Quorum
Para determinar el quérum necesario para el desarrollo de las sesiones se realizard lo
siguiente:
L. En cada sesion se registrard la asistencia de las y los participantes, recabando las firmas
correspondientes;
I1. El quorum legal del Comité se integrard con la asistencia de la mayoria de sus miembros
(50% mas uno),
I11. Cuando no se relina el quérum requerido, el Secretario Técnico levantard constancia del
hecho y a mds tardar el dia habil siguiente, convocard a las y los miembros para realizar la
sesion dentro de los 3 dias hébiles siguientes a la fecha en que originalmente debid
celebrarse.

« De las Sesiones y Acuerdos
El desarrollo de las sesiones y la toma de acuerdos
Las sesiones se llevaran a cabo de manera presencial para analizar, plantear y llegar a
acuerdos sobre los asuntos de la sesion y sus alternativas de solucidn, respetando la
secuencia sefialada en el orden del dia de la sesién correspondiente;

En cada punto del orden del dia, a fin de favorecer la toma de demsmnes, se podrd incorporar
informacion actualizada posterior al cierre trimestral.

Las propuestas de acuerdos para opinién y voto de los miembrg3\deberan contem
minimo, los siguientes requisitos:
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1. Establecer una accién concreta y dentro de la competencia del Comité;

I1. Precisar al, o los responsables, de su atencion, y

I11. Fecha para su atencidn, la cual no podrd ser mayor a seis meses,

IV. Los acuerdos se tomardn por mayorfa de votos de los miembros asistentes, en caso de
empate el Presidente del Comité contara con voto de calidad;

V. Al final de la sesidn, el Secretario Técnico dara lectura a los acuerdos aprobados, a fin de
ratificarlos; '

VI. Para los acuerdos que no fueron atendidos en la fecha establecida inicialmente, previa
justificacidn ante el Comité y por Unica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que
preferentemente, no exceda de 30 dias habiles a partir del dia siguiente al de la sesién.

VIL. El Secretario Técnico remitird los acuerdos a los responsables de su atencién, a mas
tardar 5 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracién de la sesidn, solicitando su
cumplimiento oportuno.

« De las Actas de las Sesiones :
Por cada sesién del Comité se levantard un acta y contendrd al menos lo siguiente:
I. Nombres y cargos de las y los asistentes;
II. Asuntos tratados v sintesis de su deliberacion;
IT1. Acuerdos aprobados,
IV. Firma autégrafa de los miembros e invitados que asistan a la sesion.

« Del envio del Acta
1. El Secretario Técnico elaborara y remitird a los miembros del Comité, el proyecto de acta a
mas tardar 5 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracidn de la sesidn.
I1. Los miembros del Comité revisaran el proyecto de acta y enviaran sus comentarios, dentro
de los 3 dias hébiles siguientes al de su recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el
proyecto y recabara las firmas a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha de la
celebracidn de la sesidn, para su integracion en la carpeta de la siguiente sesion.
I1I. La informacion que obre en poder del Comité, tendrd el cardcter que sefiale el marco
normativo en materia de transparencia y acceso a la informacion.

11. De los acuerdos del Comitée

I. Las sesione se llevaran a cabo de manera presencial para analizar, planear y llegar a
acuerdos sobre los asuntos de la sesién y sus alternativas de solucién, respetando la
secuencia sefialada en el orden del dia de |a sesién correspondiente.

II. En cada punto del orden del dia se podra incorporar informacion actualizada, a fin de
favorecer la toma de decisiones.

III. Las propuestas para la prevencién, correccion y gestion de riesgos deben integrar los
siguientes requisitos minimos requeridos: a) Establecer una acci§
competencia del comité. b) Precisar al o los responsables de s

atencion de los acuerdos no podra ser mayor a seis me

.
)

ny



PAG. 46

PERIODICO OFICIAL

1V. En caso de no cumplir con las acciones establecidas por Comité, esté en sesion ordinaria o
extraordinaria definira la amonestacién o penalizacién.

V. El acta de los acuerdos estara integrada por los puntos prewstos en la convocatoria,
asuntos tratados y sintesis de la deliberacion, acuerdos aprobados, firma autdgrafa al margen
de todas las hojas por los miembros e invitados.

VI. La recopilacién de las firmas es responsabilidad del secretario técnico el cual elaborara y
remitird a los miembros del Comité,

VII, La informacion que obre en poder del Comité, tendra el caracter que sefiale el marco
normativo en materia de trasparencia y acceso a la informacidn.

12. del programa de trabajo

El programa de trabajo del Comité sera integrado por el Secretario técnico y presentado al
Comité en la primera sesion del afio, el cual debera considerar:

1. La alineacién de los objetivos y procesos estratégicos de los Unidades Administrativas que
integran el gobierno municipal con la Misién, Vision y Valores Institucionales establecidos en el
Plan de Desarrollo Municipal.

II. Disefiar un plan de accién, debiendo establecer cronolégicamente fechas de las actividades
que se van a desarrollar dentro de la misma.

III. Impartir la capacitacion de la metodologia se va a utilizar para realizar el diagnostico,
prevencion, control y evaluacién de la Administracion de Riesgos.

1V. Identificar los riesgos que requieren atencion inmediata en cada area en base a la Matriz
de Riesgos y el Mapa de Riesgos.

V. Analizar los riesgos, asi como los factores y los efectos que los provocan.

VI. Determinar el nivel de riesgo, en base a la valoracién de impactos y la probabilidad de

ocurrencia. VII. Dar seguimiento a la herramienta de administracion de riesgos.

// |

my. LA
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ING. DAVID RAMOS ZEPEDA, con las facultades que me confiere la Ley Orgénica del Municipio Libre
de Durango y el articulo Quinto Transitorio de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica del Estado de Durango, se expide el siguiente REGLAMENTO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE
VICTORIA, DURANGO, con base en los siguientes:

-CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Mediante fecha 13 de julio de 2008 se publico en el Periédico Oficial del Estado de
Durango, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango,
reglamentaria del articulo 5° de la Constitucién Politica del Estado de Durango, regulando de manera
clara, los mecanismos y las normas especificas con la finalidad de garantizar el derecho que
establece la norma suprema de acceso a la informacion publica por parte de los ciudadanos.

SEGUNDO.- Que elarticulo Quinto Transitorio de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica del Estado de Durango establece que los sujetos obligados, emitirdn sus reglamentos, para
proporcionar a los particulares el acceso a la informacién publica.

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO GUADALUPE VICTORIA, DGO.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de interés publico y tiene por objeto establecer los
Organos, criterios y procedimientos institucionales del Municipio de Guadalupe Victoria Durango,

para proporcionar a los particulares el acceso a la informacion plblica y la accion de proteccion j .
de datos personales en poder del H. Ayuntamiento del Municipio de Guadalupe Victoria, Dgo Bl
y, en general, por toda Autoridad Municipal, a fin de propiciar el ejercicio de un gobiern %‘—

transparente conforme a los principios establecidos en el articulo 5 de la Ley de Transparencia
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Durango.

ARTICULO 2.- El presente instrumento aplica al Ayuntamiento, sus comisiones, Administracién
Publica Centralizada y Descentralizada, y en general, a todo aquel que realice funciones de derecho
publico.

ARTICULO 3.- Ademas de lo contenido en el articulo 4 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, se entendera para los efectos del presente reglamento:

I. COMITE.- El Comité para la Clasificacién de la Informacién del Municipio de Guadalupe
Victoria, Durango;

1. DIRECTOR.- Es el servidor pablico municipal que tiene a su cargo alguna de las dep r:la—s'“\\
a que se refiere el Reglamento de la Administraciéon Municipal, Bando o Ley Orgénica '

Libre del Estado de Durango;
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lll. AUTORIDAD MUNICIPAL.- Indistintamente, el conjunto de dependencias, direcciones,
institutos, organismos publicos descentralizados, organismos auxiliares, el propio Ayuntamientoy,
en general, toda entidad que ejerza funciones publicas v de la que emane o pueda emanar
informacion publica municipal;

IV. LEY.- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Durango;

V. MUNICIPIO DE GUADALUPE VICTORIA DURANGO.- Es la persona moral de derecho publico con
personalidad juridica y patrimonio propio;

VI. REGLAMENTO.- El presente Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica para
el Municipio de Guadalupe Victoria Durango;

VII. SERVIDOR PUBLICO.- Es toda persona que desempéﬁe un cargo o Comisién dentro de la
administracion pablica municipal.

VIIl. SITIO WEB.- La pagina de Internet oficial del Gobierno Municipal; y

IX. UNIDAD DE ENLACE.- La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del
Municipio de Guadalupe Victoria Durango.

ARTICULO 4.- La Autoridad Municipal estara obligada a respetar el ejercicio del derecho que asiste
a toda persona de solicitar informacion publica municipal, sin embargo esta disposicion no obliga a
la autoridad a procesar la informacién ni presentarla conforme al interés del solicitante.

En lo no previsto en el presente Reglamento se estard a lo dispuesto en la Ley, asi como en los
criterios, lineamientos y formatos que emita la Comisidn.

ARTICULO 5.- Toda persona tiene la garantia a la tutela de la informacién confidencial; el presente
Reglamento, garantiza el derecho al honor, la intimidad de las personas del Municipio, sin importar
el caracter de vecinos o habitantes que pudiere ‘corresponderles.

ARTICULO 6.-Toda informacion creada por la Autoridad Municipal o por los servidores publicos
en ejercicio de su encargo, se considera como un bien publico, accesible a cualquier persona en
los términos previstos por el presente Reglamento.

CAPITULOII

DE LA INFORMACION DE OFICIO

ARTICULO 7. - Toda la informacién generada, administrada o en posesién de la Autoridad Municipal
es publica y pueden acceder libremente a ella las personas que asi lo soliciten, previo

cumplimiento del procedimiento y requisitos establecidos para tal efecto, con las excepciones
—

que sefiale expresamente la legislacion de la materia.

AL A
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ARTICULO 8.- La informacién de oficio conforme a los articulos 13, 18 y 19 de la Ley, que deberd
difundir la Autoridad Municipal, serd a través de la Gaceta Municipal u otro tipo de
publicaciones como lo son: libros, boletines, folletos, periddicos, murales, Pagina de Internet y
cualquier otro medio de comunicacidn, y de manera permanente, esto es, sin que medie solicitud
de los particulares, y serd las que se contiene en los articulos 13, 18 y 19 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Puablica.

CAPITULO 11l
DE LA INFORMACION RESERVADA

ARTICULO 9.- Se considera como informacién reservada, la expresamente clasificada como tal,
mediante acuerdo del Comité, ajustdndose a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley;

La informacidn clasificada como reservada conforme el articulo 30 de la Ley; podrd permanecer
con tal cardcter hasta por un periodo de 12 afios, conforme lo establece el articulo 33 del mismo
ordenamiento. Transcurrido el periodo de reserva, el Comité mediante acuerdo, desclasificara la
informacién en mencién.,

ARTICULO 10.- El acuerdo que clasifique cualquier tipo de informacién como reservada deber4
contener, lo previsto en el capitulo V de la Ley.

CAPITULO IV
DELA INFORMACION CONFIDENCIAL Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 11.- Se considera informacidn confidencial, lainformacién en poder de las Dependen

y Entidades relativa a las personas, y que se encuentra protegida por el derecho a la vida privaday
la garantia de tutela de la privacidad de datos personales, por lo que su obtencién, tratamiento,
proteccién, difusion y destruccion, deberd ser de conformidad lo establecido en el Capftulo VI de
la Ley.

ARTICULO 12.- Los datos personales, es la informacién concerniente a una persona fisica,
identificada o identificable, relativa a sus caracterfsticas fisicas y datos generales como son :
nombre, domicilio, estado civil, edad, sexo, escolaridad, numero telefénico y datos
patrimoniales; asi como los que corresponden a una persona en lo referente a su origen
racial y étnico; las opiniones politicas, convicciones filoséficas, religiosas, morales; afiliacion
sindical o politica; preferencias sexuales; estados de salud fisicos o mentales, relacione; familiares
o conyugales u otras andlogas que afecten la intimidad.

ARTICULO 13.- La accién de proteccién de datos personales sélo podra ser ejercida por el
propietario de los mismos, para lo cual la Unidad de Enlace garantizara este derecho en estricto
apego a lo establecido en la Ley.

™
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CAPITULO V
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 14.- La persona que ejercite el derecho de acceso a la informacién publica no requiere
acreditar derechos subjetivos, interés legitimo, nirazon juridica que motive su solicitud. Se exceptda
de lo anterior, la informacién reservada o confidencial.

Las solicitudes podran realizarse por via Internet en los contactos que la pagina web de la presente
administracion tiene habilitados; de manera telefénica, en este caso una vez recibida la llamada,
dentro del término de 48 horas su titular, debidamente acreditado, debera ratificar su peticion, de
lo contrario se tendra por no interpuesta su solicitud de informacién, o por cualquier otro medio
remoto y directamente en la Unidad de Enlace.

ARTICULO 15.- Las solicitudes realizadas ante la Unidad de Enlace deberdn ser turnadas en un
plazo de 24 horas por ésta al Director del drea municipal competente. Las solicitudes deberén
ser tramitadas en un término que no exceda de 15 dias habiles contados a partir del dfa siguiente
hébil en que se haya recibido la solicitud.

ARTICULO 16.- El plazo considerado a la Autoridad Municipal en el articulo anterior se podra
prorrogar, en forma excepcional, por un término de 10 dias habiles mas, siempre que existan
circunstancias que hagan dificil reunir la informacién. En este caso, se debera informar esta situacién
al solicitante, por escrito debidamente fundado y motivado. '

ARTICULO 17.- Para solicitar informacién publica municipal, bastard hacerlo en los términos del
presente Reglamento. La Autoridad Municipal habrd de disponer los elementos necesarios para
auxiliar a los solicitantes en el llenado de las solicitudes.

ARTICULO 18.- El horario de trdmites ante la Unidad de Enlace, serd de 9:00 a 15:00 horas, de lunes
a viernes. En ningin caso el plazo de respuesta a la solicitud excederd de veinticinco dias
hébiles. Serdn dias inhabiles los indicados en el calendario oficial.

ARTICULO 19.- La solicitud de acceso a la informacidn, deberd de contener los requisitos
establecidos en el articulo 53 de la Ley.

ARTICULO 20.- Para el caso en que la solicitud sea ambigua o no contenga los datos requeridos, la
Unidad de Enlace se lo haré saber al solicitante en un término no mayor de tres dias haBiles. De ng
hacer la aclaracién que carresponde en el plazo concedido para ello, o al no cubrir los regtysitos,
solicitud se tendra por no hecha.

En materia de notificaciones, éstas se llevaran a cabo en los términos del Cédigo de Procediml
Civiles del Estado de Durango.

ARTICULO 21.- Queda prohibido a las Autoridades Municipales o a la propia Unidad de Enlace,
aplicar durante el procedimiento de acceso a la informacién, férmulas o cualquier mecanismo que

propicie recabar datos sobre cuestiones personales del solicitante, o que puedan dar lugar a

indagatorias sobre las motivaciones de la solicitud de informacién y su uso posterior.




PAG. 54 PERIODICO OFICIAL

ARTICULO 22.- EI costo por obtener informacién publica municipal no podra exceder de los
siguientes conceptos:

. El pago de los derechos establecidos en la ley de ingresos correspondiente al ejercicio en que se
solicita, en el caso de que sean copias certificadas o simples;

Il. El costo de los materiales utilizados en la reproduccién de la informacién; y
Ill. El costo de envio, en su caso.

La informacién que se requiera certificada Unicamente la podrd realizar el Secretario del
Ayuntamiento, segun las facultades establecidas en la normatividad aplicable.

ARTICULO 23.- La informacién que emane de la Autoridad Municipal deberd ser sencilla y
comprensible a toda la poblacién; su contenido debera apegarse a los principios establecidos en el
articulo 5 de la Ley.

ARTICULO 24.- La Unidad de Enlace deberd informar al solicitante, que en caso de presentar
inconformidad con la respuesta otorgada, podran interponer el Recurso de Revisién ante la
Comisién Estatal para la Transparencia y el Acceso a la Informacién Pablica, en un término que no
exceda de 10 dias hébiles, contados a partir de la notificacién correspondiente.

CAPITULO VI
DE LAS NOTIFICACIONES

N
3
3

ARTICULO 25.- Las notificaciones se haran personalmente o por estrados de acuerdo con lo que se
dispone en los articulos siguientes.

ARTICULO 26.- Todos los solicitantes al promover su solicitud de informacién en su escrito deberan
designar domicilio con ubicacién en el Municipio de Ciudad Guadalupe Victoria, Dgo., para que se
les hagan las notificaciones, y se practiquen las diligencias que sean necesarias, en donde se le
enviara la respuesta recaida a su solicitud, o cualquier recomendacién de aclaracién si es que el
escrito de peticion de informacidn no cumple con los términos que exige el articulo 53 de la Ley de
la materia.

Cuando el solicitante no cumpla con lo prevenido en la primera parte de este articulo, las
notificaciones, aun las que conforme a las reglas generales deban hacerse personalmente, se le
harédn por cédula fijada en un lugar visible del local de la Unidad de Enlace y/o Departamento de
Transparencia y Acceso a la Infarmacion Pdblica Municipal.

ARTICULO 27.- En caso de no existir dicho domicilio Io de negativa a recibirlos en el sefialad

surtiran efectos por medio de cédula fijada en lugar visible de la Unidad de Enlace y/o Departame \:-:b
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Municipal, como si hubiere sido una notificacion o
personal, ™

ARTICULO 28.- Cuando deban hacerse notificaciones en domicilio sefialado para ello, el notificador
o personal de la Unidad de Enlace y/o Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Munic

respectivo, buscara a la persona a quien debja ;zérse,\ para que la diligencia se i N
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directamente con ella; si no laencontrare, le dejara citatorio para hora fija del dia siguiente; y si
no espera en la hora sefialada, se hara la notificacion por conducto de cualquier persona que
habite o se encuentre en dicho domicilio, incluyendo a los empleados domésticos.

El citatorio se entregard a los familiares o empleados domésticos del interesado, o a cualquier otra
persona que viva o trabaje en la casa o domicilio en cuestién, después de que el notificador y/o
personal adscrito a la Unidad de Enlace se haya cerciorado de que vive ahi la persona que debe
ser notificada o que sea el domicilio sefialado; de todo lo cual asentard razén en el
expediente correspondiente. El citatorio contendrd los datos necesarios que han de indicar el
motivo del mismo.

ARTICULO 29.- Para efectos de las notificaciones realizadas por la Unidad de Enlace y/o X
Departamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Municipal en lo que a este
reglamento se refiere, se aplicard supletoriamente el Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado

de Durango.

CAPITULO VII

DE LA UNIDAD DE ENLACE

ARTICULO 30.- El titular de la Unidad de Enlace serd nombrado a propuesta del Presidente
Municipal y ratificado por mayoria simple por el H. Ayuntamiento. Tendrd como principal
atribucién, concentrar la informacién a que se refieren los articulos 13, 18 y 19 de la Ley, y 7 del
presente Reglamento, y de recibiry ensucaso turnar a las dreas correspondientes, las peticiones
de acceso a la informacion publica y/o proteccion de datos personales que realice la ciudadania;
para ello tendré las siguientes facultades y obligaciones que se contienen en el articulo 60 de la Ley
de la materia. _ .

J A M

ARTICULO 31.- La Autoridad Municipal deberd mantener publicado en lugar visible la ubicacién
fisica, horarios de atencidn al publico, nimeros de teléfono y fax, asi como correo electrénico de la
Unidad de Enlace.

CAPITULO VI

DEL COMITE PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION DEL MUNICIPIO
GUADALUPE VICTORIA DURANGO '

ARTICULO 32.- En concordancia con el articulo 61 de la Ley, los integrantes del Comité serd
designados a propuesta del Presidente Municipal por el H. Ayuntamiento; mismo que esta

integrado por:
a) Presidente Municipal;
b) Secretario de Ayuntamiento;

¢) Contralor Municipal;
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d) Tesorero Municipal;
e) Unidad de Enlace.

ARTICULO 33.- Ademads de las atribuciones comprendidas en el articulo 62 de la Ley, el Comité
podra:

I. Clasificar y desclasificar la informacién como reservada, conforme lo establece el articulo
30 de la ley;

I, Requerir a las Autoridades Municipales para que entreguen de manera oportuna la
informacion publica bajo su responsabilidad. El titular de la dependencia municipal serd exclusiva

W
e inmediatamente responsable, respecto al cumplimiento de las disposiciones del presente /‘@(
L \

Reglamento;
lll. Emitir los acuerdos relacionados con sus funciones y atribuciones;

IV, Instruir al Titular de la Unidad de Enlace, para que lleve a cabo las acciones que tenga a bien
encomendarle;

V. Las demds que le confieran las leyes aplicables.

ARTICULO 34.- Las resoluciones que adopte el Comité, serdn por mayoria simple, y sesionaré
previa convocatoria de la Unidad de Enlace.

S,

CAPITULO IX
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 35.- Los servidores publicos de las Dependencias y Entidades municipales que incumplan
con las disposiciones contenidas en el articulo 97 de la Ley, las establecidas en el presente
Reglamento y aquellas normas que sean expedidas para dar cumplimiento a los objetivos de la Ley,
seran sancionados en los términos de la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos del
Estado y de los Municipios y demads disposiciones legales aplicables,

:@m 2/1

ARTICULO 36.- Las sanciones a que hace alusidn el capitulo XIV de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Plblica del Estado de Durango, serdn sin perjuicio de aquellas que establecen las
Leyes del orden civil o penal que procedan.

ARTICULO 37.- Si por el incumplimiento de disposiciones que se contienen en este Reglament

de la propia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la Comisién Estatal paraila
Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica, determina y aplica sanciones econdmicas a {a k
presente administracion por ser el ente obligado directo, y side autos del expediente de solicitu

de informacién del que diera lugar la referida sancion se advierte que hubo negligencia o %
negativa a dar cumplimiento por parte de funcionario o funcionarios publicos municipales, la

sancion aplicada se canalizard directamente al funcionario en cuestién, descontdndole de su sueld “"“
el importe de dicha sancidn, sin que por ello medie autorizacién o permiso del funcionario omjso. -

e .
S
[
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor a partir del dia siguiente habil al de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- El titular de la Unidad de Enlace debera designarse o ratificarse a mas tardar 30 dias
naturales a partir del dia se su publicacién.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones que contravengan al presente Reglamento.

CUARTO.- El H. Ayuntamiento debera establecer las partidas presupuestales necesarias para el
funcionamiento y operacion de la Unidad de Eplace.

Dado en la Sesidn Ordinaria de Cabildo nu
Diciembre de 2023

. yun T.:I.}iE‘ .
DE GUADALL §
PRESIDENTE MUNICIPAL {DE GUADALUPE VICTORIA DURANGO \i

PROF. OSCAR ENRIQUE RAMOS GARCIA

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
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REGLAMENTO INTERNO DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE GUADALUPE VICTORIA

TITULO I
DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento es de observancia general y tiene por
objeto regular las bases para la integracién, organizacion y funcionamiento de la
Contraloria Municipal.

Articulo 2.- La Contraloria Municipal, como dependencia del H. Ayuntamiento
de Guadalupe Victoria, Dgo., tiene a su cargo el desempefio de las atribuciones
y facultades que le encomiendan la Ley Organica del Municipio Libre del Estado
de Durango, la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado
de Durango y sus Municipios, la Ley de Adquisiciones de Bienes Muebles y Servicios
del Estado de Durango y otras Leyes, reglamentos, acuerdos y convenios estatales
0 municipales.

Articulo 3.- La Contraloria Interna Municipal, conducira sus actividades en forma
programada y con base en las disposiciones establecidas en este
ordenamiento y otras disposiciones, asi como en las politicas y objetivos
establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

Articulo 4.- Para el eficaz cumplimento de sus funciones, la Contraloria Municipal,
podra coordinarse con las autoridades estatales, en los términos que sefiale la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Durango y demas
disposiciones aplicables.

TITULO II

DE LA INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO Y
FACULTADES DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
INTEGRACION

mu:

JA A
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Articulo 5.- Para el despacho de los asuntos que le competen, la
Contraloria Interna Municipal estard integrada de la siguiente manera:

I.-  Contralor Municipal;

II.-  Sub Contralor municipal
I1I.- Autoridad Investigadora
IV.- Autoridad substanciadora;
V.- Autoridad resolutora
VI.- Auxiliar administrativo

CAPITULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO

Articulo 6.- Por conducto del Contralor Municipal se informara al Presidente
Municipal de las actividades propias de la dependencia, por lo menos una vez al
mes, excepto en asuntos de notoria urgencia, que sera de forma inmediata.

Articulo 7.- La Contraloria Municipal, resolvera los asuntos de su competencia,
de conformidad con lo establecido en la Ley Organica Municipal del Municipio
Libre del Estado de Durango y demas disposiciones aplicables.

N
<

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA CONTRALORIA

Articulo 8.- Son facultades de la Contraloria
Municipal:

J S

a) Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion
municipal;

b) Fiscalizar el ingreso y el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia
con el presupuesto anual de egresos;

c) Establecer las bases generales y realizar en forma programada, auditorias ‘%
integrales, inspecciones y evaluaciones, informando de los resultados al
ayuntamiento por conducto de la comision de hacienda;

d) Vigilar que los recursos federales y estatales asignados al Municipio se apliquen
en los términos estipulados en las leyes, reglamentos y convenigs respectivos; —
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e) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones que a proveedores y
contratistas de la administracién publica municipal les establece la Ley de
Obras Publicas y la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado;

f) Procurar la coordinacion con la Entidad de Auditoria Superior del Estado, para
el mejor cumplimiento de sus funciones;

g) Establecer y operar un sistema de atencion de quejas, denuncias y
sugerencias de la ciudadania;

h) Participar en la entrega y recepcion a que se refieren los articulos 32 y 96 de
la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango, asi como el de las
unidades administrativas del municipio cuando éstas cambien de titular;

i) Auxiliar al ayuntamiento en la revision de los informes financieros
mensuales o bimestrales de la tesoreria municipal o su equivalente, y
verificar que se rindan oportunamente y en forma debida a la Contaduria Mayor
de Hacienda del Congreso del Estado para la glosa correspondiente;

j) Vigilar que los ingresos municipales se enteren a la tesoreria municipal,
conforme a los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables;

k) Auxiliar al ayuntamiento en la revisién del inventario de bienes muebles e
inmuebles propiedad del municipio cuya elaboracién estd a cargo de la
tesoreria municipal o su equivalente;

1) Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con la obligacién
a que se refiere el articulo 173 de la Constitucion Politica local;

m) Auxiliar al ayuntamiento en las sesiones para sancionar la impresion y control
de formas valoradas, sellos, los programas que se utilicen en las maquinas
recaudadoras de ingresos y el registro de firmas que autoricen las funciones
anteriores;

n) Auxiliar a la comision de hacienda o su equivalente en el cumplimiento de sus
funciones; y

i) Las demds funciones que le sefiale el ayuntamiento, y las leyes y
reglamentos relativos.
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TITULO III
DE LAS FACULTADES DEL CONTRALOR

CAPITULO PRIMERO
DEL CONTRALOR
MUNICIPAL

Articulo 9.- El contralor interno, designado por el Ayuntamiento a propuesta del
Presidente
Municipal, tiene las siguientes X

NS
facultades: N
I.- Supervisar los Planes y Programas instaurados en el Ayuntamiento, ademas de
organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion municipal;
II1.- Supervisar y dirigir la Fiscalizacion del ingreso y ejercicio del gasto publico i
municipal y su congruencia con el presupuesto de egresos;

III.- Aplicar las normas y criterios en materia de control y h
evaluacion; gF:

IV.- Supervisar que los recursos federales y estatales asignados al Municipio se
apliquen en los términos estipulados en las leyes, reglamentos y convenios
respectivos;

V.- Establecer y operar el sistema de Quejas, denuncias y sugerencias de la
ciudadania;

VI.- Planear, programar Yy organizar auditorias en las diferentes
Direcciones y/o Departamentos del H. Ayuntamiento.

VII.- Concretar las bases generales para la realizacion de auditorias, inspecciones
y otras intervenciones, a las entidades y dependencias de la Administracion Publica
Municipal;

VIIIL.- Supervisar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y
contratistas en razén de los contratos suscritos con el Ayuntamiento, de
conformidad con las facultades conferidas en los ordenamientos correspondientes;

IX.- Coordinarse con la Entidad de Auditoria Superior del Estado, la
Secretaria de Contraloria y Modernizacidon Administrativa de| Estgdo de Durange— -
para el cumplimiento de sus funciones;

p



PAG. 62

PERIODICO OFICIAL

X.- Iniciar, instruir, investigar, dar seguimiento y resolver en definitiva el
procedimiento administrativo disciplinario, en contra de los servidores publicos
por incumplimiento de las obligaciones a que se refiere el Titulo Tercero, De las
Responsabilidades Administrativas, en el Capitulo III Sanciones Administrativas y
Procedimientos para Aplicarlas de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Durango y sus Municipios;

XI.- Coordinar la realizacion de auditorias y evaluaciones e informar del resultado
de las mismas al Ayuntamiento;

XII.- Participar y vigilar la Entrega—Recepcion a que se refieren los articulos 32
y 96 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango, asi como el
de las unidades administrativas del municipio cuando éstas cambien de titular
de conformidad con la Ley para la Entrega-Recepcion de las Administraciones
Plblicas del Estado y Municipios de Durango.

XIII.- Auxiliar al ayuntamiento en la revision de los informes financieros de la
Tesoreria Municipal y verificar que se remitan los informes correspondientes a la
Entidad de Auditoria Superior del Estado.

XIV.- Vigilar que los ingresos municipales se entreguen en tiempo y forma a la
tesoreria municipal conforme a los procedimientos contables y disposiciones
legales aplicables;

XV.- Coordinar la participacion de la dependencia, en la elaboracion vy §
actualizacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles propiedad A
del municipio, expresando las caracteristicas de identificacion y destino de los Q
mismos;

XVI.- Verificar, coordinar y asesorar a los servidores publicos sujetos a presentar

su manifestacion de bienes, en términos de la Ley de Responsabilidades de

los Servidores PUblicos del Estado de Durango y sus Municipios;

XVII.- Representar a la Contraloria Interna Municipal ante toda clase de
autoridades;

XVIIIL.- Designar y remover al personal administrativo de la
Contraloria Interna;

XIX.- Rendir informe correspondiente, de la evaluacion que realice sobre el
desempenfio de los servidores publicos de la Administracion Pablica Municipal;

XX.- Dictar las medidas necesarias para el despacho pronto[y expgdito

hacer cumplir sus determinaciones;
\f\\ :
A
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XXI.- Conocer el cumplimiento de las resoluciones
que emita;

XXII.- Emitir oficios de comisién al personal a su cargo, para el desempefo
de las actividades del area;

XXIII.- Puede designar especificamente al personal adscrito al area a su cargo
para el efecto de ejercitar facultades propias del mismo, en observancia de las
disposiciones legales aplicables;

XXIV.- Participar en las actividades que reglamentariamente se establezcan m
N

XXV.- Ejecutar las instrucciones que reciba del Presidente Municipal;
XXVI.- Aprobar la organizacion y funcionamiento de la contraloria; y

XXVII.- El Contralor Municipal contara con el numero de auditores y asistentes
necesarios

2. SUBCONTRALOR MUNICIPAL

Objetivo

Atender y coordinarse con el titular de la Contraloria Municipal para vigilar el
correcto actuar de los servidores publicos del Ayuntamiento de Guadalupe victoria,
asimismo auxiliar en el desempefio de sus funciones.

I. Revisar el presupuesto y programa anual de adquisiciones de Ia v
Contraloria municipal.

I.  Gestionar, coordinar y supervisar los apoyos que se brinden para el

desarrollo de los eventos especiales que se organicen por la
Contraloria Municipal _
III.  Fungir como suplente en los comités que le requiera el titular de la

Contraloria Municipal.

IV.  Atender con diligencia las instrucciones del titular de la Contraloria _
Municipal y rendir los informes que le sean requeridos. i '
V. Asistir a las actividades en representacion del titglar de;la Contral -
Municipal, cuando asi se requiera
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VI Promover la constitucion y garantizar el funcionamiento de los Comités
Ciudadanos de Control y Vigilancia, asi como otras figuras auxiliares de
participacion ciudadana en el ambito municipal.

VII. Dar seguimiento y atencion a las solicitudes vy sugerencias
presentadas por los Comités de Participacién Ciudadana.

TITULO IV
DEL AREA DE QUEJAS Y DENUNCIAS

CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES

Articulo 11.- El Contralor, debe, de entre el personal a su cargo, designar al
funcionario que ha de recibir, dar entrada, y formar el expediente administrativo
que se ha de constituir con motivo de toda queja que se interponga en contra de
alguin servidor publico.

Articulo 12.- De manera inmediata, el funcionario encargado de recibir las
quejas o denuncias, debe hacer del conocimiento en los medios que se
estilan, de las quejas o denuncias recibidas al Contralor;

Articulo 13.- El Contralor sin demora alguna, debe citar y hacer comparecer a
los funcionarios contra los que se ha presentado queja o denuncia, haciéndoles
saber de los hechos que se les imputa, debiendo levantar acta de la declaracion
rendida ante dicho drgano de control interno. Si de los hechos se desprenden
responsabilidades que deban ser sancionadas, se le rendira informe al Presidente
Municipal, sefialdndole prudentemente las recomendaciones que pudieran
atenderse en reparacion o sancién por la falta cometida.

Articulo 14.- El Contralor puede aplicar las medidas correctivas o sanciones que

le confieran y determinen la legislacion municipal y estatal aplicable, sin perjuicio
de la responsabilidad penal en que pudiera incurrir el empleado municipal.

CAPITULO SEGUNDO

DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS Y
SANCIONES

Articulo 15.- La Contraloria Municipal, puede hacer cumplir sus
determinaciones de la suspensiéon temporal de los presuntos responsables de

~
=
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cargo, empleo o comisién como medida de seguridad en términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado de Durango y sus
Municipios.

Articulo 16.- Para el cumplimiento de las atribuciones que le confieren las Leyes
aplicables el Organo de Control Interno puede hacer uso de los siguientes medios
de apremio:

I.- Apercibimiento, amonestacién privada o publica;

I1.- Suspension;

Las siguientes fracciones solo tendran validez si son autorizadas por el Presidente
Municipal /

III.- Sancién econémica;

IV.- Inhabilitacion temporal para desempefiar empleo, cargo o comisiones en el
servicio publico.

’ml/

V.- Destitucion del Puesto;

Articulo 17.- La Resolucion derivada del procedimiento en términos de Ley, tiene
por objeto reparar, indemnizar o resarcir los dafios y perjuicios que se causen a
la Hacienda Pdblica Municipal.

NIV

CAPITULO TERCERO

DE LOS MEDIOS DE DEFENSA

Articulo 18.- Contra los actos o resoluciones administrativas que dicte o ejecute
la Contraloria en aplicacidon del presente reglamento, quienes se consideren
afectados por las mismas, podran interponer el recurso de Inconformidad, en la
forma y términos que se precisan en el correspondiente Reglamento de Medios de
Impugnacion.




PAG. 66

PERIODICO OFICIAL

CAPITULO CUARTO

DE LAS AUTORIDADES ENCARGADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

1. Autoridad Investigadora

Objetivo:

Conocer de las denuncias presentadas en contra de servidores publicos municipales,
por la comision de presuntas faltas administrativas; asi como dar inicio a la
investigacion correspondiente a fin de reunir informacion necesaria para acreditar
la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la ley sefiala como faltas
administrativas y, en su caso, determinar la calificacion de la misma como grave o
no grave.

IL

I1I.

VI

VIL.

Inicia el periodo de investigacion por la comision de una presunta
responsabilidad administrativa; la cual podra iniciar de oficio, por denuncia o
derivado de una auditoria.

Realiza las diligencias de investigacion necesarias para el
esclarecimiento de hechos, para con ello, estar en posibilidad de
determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones
constitutivos de falta(s) administrativa(s).

En el supuesto de no encontrar elementos necesarios para acreditar la
existencia de falta(s) administrativas(s), emite el acuerdo de archivo
debidamente fundado y motivado; esto, sin perjuicio de poder reabrir
la investigacion en caso de presentarse nuevos indicios/pruebas y no hubiese
prescrito la facultad para sancionar.

Para el caso, de encontrar elementos que permitan acreditar una presunta
responsabilidad administrativa, elabora el acuerdo de calificacion de la
falta como grave o no grave, para con ello, poder elaborar el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa.

Conoce del Recurso de Inconformidad en contra del acuerdo de calificacion
de la falta administrativa determinada como no grave.

Turna el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como el
expediente original de investigacion a la Autoridad Substanciadora
de la Contraloria Municipal.

Interviene como parte, en los procedimientos\ de
administrativa.

>~
&
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VIIL

El despacho de las atribuciones y funciones, debidamente sefialadas en la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios y demas disposiciones juridicas aplicables.

2.- Autoridad Substanciadora

Objetivo:

Dirigir y conducir el procedimiento de responsabilidad administrativa desde la
admision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, hasta la
conclusion de la audiencia inicial.

L.

IL.

IIL

IV.

VL.

VII.

Admitir el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, que haya sido
turnado por la autoridad investigadora.

Admitido el Informe de Presunta Responsabilidad se cita al presunto
responsable, a la autoridad investigadora y a los terceros para la
celebracién de la audiencia inicial.

Desahogar la audiencia inicial en faltas graves y no graves.

En faltas graves, solo se tienen por presentadas las pruebas.

En faltas administrativas graves o faltas de particulares, una vez desahogada
la audiencia inicial, deberd turnar al Tribunal de Justicia Administrativa del

Estado de México, los autos originales del expediente.

En faltas administrativas no grave se desahoga la audiencia inicial, se
desahogan las pruebas y se turna a la autoridad resolutora.

El despacho de las atribuciones y funciones, debidamente sefialadas en la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios y
demas disposiciones juridicas aplicables.

3.- Autoridad Resolutora

Obijetivo:

Emitir la resolucién que conforme a derecho proceda, en base a los principios de
legalidad, exhaustividad, verdad absoluta, con respeto a log, derechos humanos,

imparcialidad y objetividad.

L

Declarar cerrada la instruccion.

ml/
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II.  Dictar la resolucién que conforme a derecho proceda.

III.  Notificar al servidor publico, particular y al jefe inmediato o al titular de la
dependencia para la ejecucion de la sentencia.
IV.  Conocer y resolver sobre el recurso de revocacion. _

V. El despacho de las atribuciones y funciones, debidamente sefialadas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los servidores publicos
del Estado de Durango y demas disposiciones juridicas aplicables.

TITULOV

~
CAPITULOI , <
DE LA ENTREGA-RECEPCION

Participar y coordinar los procesos de entrega-recepcion intermedia y final de las
unidades administrativas del H. Ayuntamiento de Guadalupe Victoria, Sistema
Descentralizado de Rastro Municipal de Guadalupe Victoria, Instituto de Municipal
de Desarrollo Humano y Valores de Guadalupe Victoria y del Sistema Municipal
para el Desarrollo Integral de la Familia, conforme a la normatividad establecida por
el Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de México

Al s

I.  Auxiliar en el llenado del acta de entrega-recepcién de la unidad
administrativa que se entrega.

II.  Generar el acta de entrega-recepcion y discos de informacion anexos para el
servidor publico entrante, saliente, Contraloria Municipal.

I[II.  Enviar un ejemplar del acta de entrega-recepcion y anexos al érgano Superior
de Fiscalizacion.

IV.  Acudir al Organo Superior de Fiscalizacién para la actualizacién de entrega-
recepcion.

V. Asistir a cursos, capacitaciones, talleres y conferencias relativos a 10s procesos
de entrega-recepcion.

VI.  Auxiliar al Sistema descentralizado para el Desarrollo Integral de la Familia de

Guadalupe Victoria, Durango y Sistema descentralizado de Agua Petdble  ~

Alcantarillado y Saneamiento en dudas operativas del sisfima.? 5
Q/ l
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TITULO VI

DE LA FISCALIZACION DE LOS RECURSOS

_.f'.

CAPITULO UNICO

I.  Realizar el proceso de auditoria e inspecciones a dependencias y entidades
del Ayuntamiento Guadalupe Victoria, mediante la aplicacién de normas,
técnicas y procedimientos de auditoria en apego a las Leyes y normatividad
aplicable.

Il. Practicas de auditorias a diferentes areas de la administracién publica
municipal.

lll.  Practicar arqueos de caja a las unidades administrativas que manejen
recursos economicos.

Iv. Practicar inspecciones al personal, equipo y bienes de la administracion ™~

publica municipal. —

| o . , =
V. Brindar apoyo a la autoridad investigadara y substanciadora de la Contraloria
Municipal, respecto de las observaciones y recomendaciones emitidas por el
Organo Superior de Fiscalizacion y de la Auditoria Superior de la Federacion.

VI. Revisar el ingreso y/o egreso de los recursos publicos, segun Q
corresponda en el ambito de su competencia. Q
TITULO VII ™~y

DE LA SUPLENCIA DE LOS
TITULARES

Articulo 30- El Contralor Municipal serd suplido en las ausencias temporales
menores de 15 dias de conformidad con las actividades propias por un Auditor
nombrado por el Contralor Municipal.

Articulo 31.- El Contralor Municipal sera suplido en las ausencias mayores a
15 dias de conformidad con las instrucciones del Presidente Municipal.

Articulo 32.- El Sub Contralor municipal, Autoridad Investigadora, Autoridad \
substanciadora, Autoridad resolutora y Auxiliar administrativo, seran suplidos

sus ausencias temporales no mayores de 15 dias por
designe el Contralor Municipal.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente reglamento entrara en vigor a partir de la
fecha de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Durango.

ARTICULO SEGUNDO.- Los procedimientos y actuaciones de la Contraloria
Municipal, que se encuentren en tramite al entrar en vigor el presente reglamento
se decidiran conforme a las disposiciones legales anteriores al mismo.

Por lo que, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 123 y 125 de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Durango, mando se imprima, publigue,
circule el presente Reglamento y comuniquese a quienes corresponda para su
exacta observancia.

Ultimo Péarrafo.- Por lo que, en cumplimento a lo dispuesto en los Articulos 141,
142 y 143 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Durango,
mando se imprima, publique, circulf el presente Reglamento y comuniquese

/|

a quienes corresponda para su exactp observancia.

H. AYUNTALIE ELLIUNICISIC
DE GUADALUPE VICTORIA. DGO
2022-2025

D RAMOS ZEPEDA

GARCIA® . *
G ,
SECRETARIO DEL H. AYUNTAERIRLE

GOBIERNG MUNICIPAL 2022-2025
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Publicacion en cumplimiento a la resolucion de fecha 08 de junio de 2022, dictada por la Sala Auxiliar
en Materia de Responsabilidades Administrativas Graves y Segunda Sala Auxiliar del Tribunal Federal
de Justicia Administrativa; en el Expediente: 381/20-RA1-01-5:

PUNTQOS RESOLUTIVOS:

PRIMERQ.- Se acredita la EXISTENCIA de la responsabilidad administrativa atribuida a las personas

morales OILWELL SERVICES DE MEXICO, S.A. DE C.V. Y ESTIMULACIONES TERMICAS DE
MEXICO, S.A. DE C.V. y en consecuencia:

SEGUNDO.- Se impone a las particulares vinculadas con una falta administrativa grave, OILWELL
SERVICES DE MEXICO, S.A. DE C.V. Y ESTIMULACIONES TERMICAS DE MEXICO, S.A. DE C.V: la
sancion administrativa consistente en la INHABILITACION TEMPORAL POR EL PERIODO DE TRES
MESES PARA PARTICIPAR CONJUNTA O SEPARADAMENTE EN ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS.

TERCERO.- En términos del articulo 226, fraccién | de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, una vez que haya causado ejecutoria la presente resolucion, girese oficio al Director del
Diaric Oficial de la Federacion, asi como a los directores de los periddicos oficiales de las entidades
Federativas, para su publicacion.

CUARTO.- CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 193, FRACCION VI Y 209, FRACCION V, DE LA
LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, NOTIFIQUESE.
()"

Sﬁﬁﬂmm BEHERAL
B3 GOBIERKD
DERECCION DEL

PERIGDICO OFICIAL
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