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CONVENIO DE COLABORACION PARA REFORZAR, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD" PARA EL EJERCICIO FISCAL
2023, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA?", EL SISTEMA PUBLICO DE SALUD DEL ESTADO DE
DURANGO EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL DEL HOSPITAL GENERAL 450 Y DEL
HOSPITAL GENERAL DE DURANGO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE
SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL “INSABI",
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR,
ASISTIDO POR EL LIC. JUAN CARLOS SANCHEZ LUNA COORDINADOR DE RECLUTAMIENTO
Y DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE SALUD, ACTUANDO EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL MEDICA, POR EL MTRO.
CANDELARIO PEREZ ALVARADO, COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS Y
REGULARIZACION DE PERSONAL Y POR LA C.P. IRMA NAVARRO HERRERA,
COORDINADORA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO, Y POR OTRA PARTE, EL EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA
"LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR LA LIC. BERTHA CRISTINA ORRANTE ROJAS,
SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION Y POR LA DRA. IRASEMA KONDO
PADILLA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE
DURANGO, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
"LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:
ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce en su articulo 4o,
parrafo cuarto, el derecho humano gque tiene toda persona en nuestro pais a la proteccion

de la salud, estableciendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los /

servicios de salud y establecerd (i) la concurrencia de la Federacién y las entidades
federativas en materia de salubridad general y (ii) un sistema de salud para el bienestar,
con el fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios de
salud para la atencién integral y gratuita de las personas que no cuenten con seguridad
social.

2. La Ley General de Salud (LGS), ordenamiento reglamentario del derecho humanqé
proteccion de la salud, establece en su articulo 20, fracciones |, Il v V, que son finalidades
del mismo, entre otras, (i) el bienestar fisico y mental de la persona, para contribuir al

gjercicio pleno de sus capacidades; (i) la prolongacién y mejoramiento de la calidad de |a {
vida humana, asi como (iii) el disfrute de servicios de salud y asistencia social que satisfagan

eficaz y oportunamente las necesidades de la poblacion.

3. Conforme alas fracciones | v I, del apartado B, del articulo 13, de la LGS, en relacién con las \\
fracciones Il y Il bis del articulo 3o del mismo ordenamiento, corresponde a los gobiernos |
de las entidades federativas, en materia de salubridad general, como autoridades locales y \

dentro de sus respectivas jurisdicciones territoriales (i) organizar, operar, supervisar y \J

evaluar la prestacion, entre otros servicios de salubridad general, los relativos a la atencidn
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medica a la prestacién gratuita de los servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados para personas sin seguridad social de conformidad con lo previsto en el Titulo
Tercero Bis de la LGS, y (ii) coadyuvar a la consolidacién y funcionamiento del Sistema
Nacional de Salud, y planear, organizar y desarrollar sistemas estatales de salud
procurando su participacion programatica en el primero.

'

4. Conforme a lo sefalado en el apartado Il. Politica Social del Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2019, al abordarse
el tema de salud para toda la poblacién, el Cobierno Federal realizard las acciones
necesarias para garantizar que hacia 2024 todas y todos los habitantes de México puedan
recibir atencidn médica y hospitalaria gratuita, haciéndose énfasis en que la atencién se

brindara de confermidad con los principios de participacién social, competencia técnica,
calidad médica, pertinencia cultural, trato no discriminatorio, digno y humano, para lo cual
se impulsaria la creacion del “INSABI”, a través del cual, se realizarian tales acciones,
incluidos el suministro de los medicamentos, materiales de curacién y examenes clinicos
gue reqguieran para tal fin.
5. El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado el 17 de agosto r:ie 2020 en el Diario
Oficial de la Federacidn, parte de la necesidad de disponer de un sistema Unico, publico,
gratuito y equitativo de salud gue garantice el acceso efectivo de toda la poblacion a
servicios de salud de calidad. Para ello, entre sus objetivos prioritarios establece (i)
garantizar los servicios publicos de salud a toda la poblacién que no cuente con seguridad
social y, el acceso gratuito a la atencion médica y hospitalaria, asi como examenes medicos
y suministro de medicamentos incluidos en el Compendio Nacional de Insumos para la

Salud, y (i} incrementar la capacidad humana y de infraestructura en las instituciones que
conforman el Sistema Nacional de Salud.

atendidas en las unidades médicas de las instituciones publicas del Sistema Nacional de
Salud, requiere contar con la infraestructura necesaria para ello, asi como con el personal
especializado que pueda brindar dichos servicios, el “INSABI" ha considerado procedente
autorizar, con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA” y sujeto a la disponibilidad

presupuestaria del mismeo, un apoyo financiero a “LA ENTIDAD”, a fin de reforzar el
Sistema Publico de Salud del Estado de Durango, en beneficioc de las personas sin

6. Tomando en cuenta que la atenciéon médica a las personas sin seguridad social gue son /?

seguridad social, mediante el fortalecimiento de la plantilla laboral del Hospital Gener
450 y del Hospital General de Durango.

DECLARACIONES
I El “INSABI" declara que:

—_
- =]

i

L1 De conformidad con el articulo 77 bis 35 de la LGS, es un organismo descentralizado I',
de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio | \
propios, sectorizado en la Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y garantizar \

la prestacién gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos \,\

V

—
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asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar, en coordinacién
con la Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector, acciones orientadas a
lograr una adecuada integracién y articulacién de las instituciones plblicas del
Sisterna Nacional de Salud.

Conforme a lo establecido por el articulo 77 Bis 35, fraccion |l de la LGS corresponde
al “INSABI”, entre otras funciones, celebrar y proponer convenios y demés
instrumentos juridicos de coordinacién y colaboracién con las instituciones de
salud publicas, entidades federativas y municipios, para asegurar el cumplimiento
de su objeto.

El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, Director General del “INSABI"” tiene plena
capacidad legal y facultades para celebrar el presente instrumento juridico, en
términos de lo sefalado en los articulos 77 bis 35 B, fraccidn 1l y 77 bis 35 G, parrafo
segundo de la LGS y 22, fraccién | y 59, fraccién | de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, acreditando su cargo con copia de su nombramiento.

El Lic. Juan Carlos Sdnchez Luna, Coordinador de Reclutamiento y Distribucion del
Personal de Salud, cargo que acredita con copia de su nombramiento, quien actda
en suplencia por ausencia del titular de la Coordinacion Nacional Médica, de
conformidad con lo establecido en el parrafo segundo del articulo Sexagésimo
sexto del Estatuto Organico del Instituto de Salud para el Bienestar y participa en
la celebracion del presente Convenio en asistencia del Director General del
“INSARBI”, considerando las atribuciones que se le confieren en el articulo Trigésimo .
noveno del Estatuto Organico de dicha entidad paraestatal. &

El Mtro. Candelario Pérez Alvarado, Coordinador de Recursos Humanos vy
Regularizacién de Personal, cargo gue acredita con copia de su nombramiento,
participa en la celebracién del presente Convenio en asistencia del Director General

del “INSABI”, considerando las atribuciones que se le confieren en el articulo
Cuadragésimo noveno del Estatuto Organico de dicha entidad paraestatal.

La C.P. Irma Navarro Herrera, Coordinadora de Programacion y Presupuesto, cargo
que acredita con copia de su nombramiento, participa en la celebracién del
presente Convenio en asistencia del Director General del “INSABI", considerando
las atribuciones que se le confieren en el articulo Quincuagésimo del Estatuto
Crgédnico de dicha entidad paraestatal.

Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el ndmero
ISB191129727.

Para los fines y efectos legales de este Convenio de Colaboracion, senala como su
domicilio el ubicado en CGustavo E. Campa, nimero 54, Colonia Guadalupe Inn,
Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, Cédigo Postal 01020, en la Ciudad de
México.
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1L “LA ENTIDAD" declara que:

1.1,

1.2,

1.3,

IL4.

1.5,

Forma parte de la Federacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 40,
42, fraccién | y 43 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 60
y 62 de la Constitucién Politica del Estade de Durango.

La Lic. Bertha Cristina Orrante Rojas, Secretaria de Finanzas y de Administracion, ,
cargo que acredita con copia del nombramiento respectivo, cuenta con las
facultades necesarias para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de
conformidad con los articulos 12 fraccion Il y 21 fraccién |l de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Durango.

La Dra. Irasema Kondo Padilla, Secretaria de Salud y Directora General de los
Servicios de Salud de Durango, acredita tener facultades para suscribir el presente
Ceonvenio de Colaboracién, de conformidad con los articulos 19 fraccién VIl y 26
fraccion V de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Durangeo
yarticulos 19, 26 y 27 fraccién | de la Ley de Entidades Paraestatales, 16 y 17 fracciones
I y VI del Decreto de Creacién del Organismo Publico Descentralizado de Servicios
de Salud de Durango, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Durango No. 64, de fecha 09 de agosto del 2020, asi como los articulos 18 y 19
fraccion Xll del Reglamento Interior de Servicios de Salud en el Estado de Durango,
cargo que quedan debidamente acreditados con las copias de sus nombramientos.

Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes: SSD960927CR4.
Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion, sefn

como su domicilio el ubicado en la calle Cuauhtémoc esquina con Paloma No. 225
Norte, Zona Centro, Codigo Postal 34000, Durango, Dgo.

. “LAS PARTES" declaran que:

1.1

nL.2.

Se reconocen mutuamente la personalidad y la capacidad legal con gque se
ostentan.

Con base en los antecedentes expuestos y atendiendo a su ambito de competencia,

es su voluntad celebrar el presente Convenio de Colaboracién.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuestc y
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal, por
conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracion de los
subsidios y transferencias con carge en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2023; los cuales se ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables,
estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Colaboraciéon en materia de
transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios para el

/

/L
al
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desarrollo de acciones correspondientes a “EL PROGRAMA", conforme a las estipulaciones que
se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto. El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto estipular los
compromisos a que se sujetaran “LAS PARTES” para que el “INSABI”, con cargo a los recursos
de “EL PROGRAMA" vy sujeto a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye a “LA
ENTIDAD", con recurscs financieros que tendran como finalidad reforzar el Sisterma Publico de
Salud del Estado de Durango, en beneficio de las personas sin seguridad social, mediante el
fortalecimiento de la plantilla laboral del Hospital General 450 y del Hospital General de
Durango.

Segunda. Monto y destino del Apoyo. Para el cumplimiento del objeto de este instrumento
juridico, el “INSABI"” transferird a “LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas y de
Administracion, con cargo a la partida presupuestaria 43401 “Subsidios a la prestacion de
servicios publicos” del Clasificador por objeto del gasto de la Administraciéon Publica Federal,
en una sola exhibicion, con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA", sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, un monto de hasta $110,072,310.98 (Ciento diez millones setenta
y dos mil trescientos diez pesos 98/100 M.N.), que seran destinados exclusivamente para la
contratacion de las plantillas de personal que enseguida se precisan, para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del ano 2023.

HOSPITAL GENERAL 450

COSTO

coDIGO DENOMINACION pl_:c;}\s pREiLllzanlchgLAmo 4 “
< 01 DE ENERO-31 -
DICIEMBRE 2023
| cPSMME0004 | MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL - 7 462178619 .
[ cpsmmEOOOS | MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA [ 2 132051034 |
| cPsMMEQDSS ! MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROCIRUGIA 2 132051034
!. f_:iwﬁcoe—i MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DE UTQAS 4 264102068 g
CPSMMEDDO3 | MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA INTERNA 3 198076551 (/ﬁ
CPSMMEQ044 | MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA FAMILIAR 1 66025517
Al | B 2ost036
CPSMMEOQ70 | MEDICO ESPECIALISTA EN PATOLOGIA CLINICA 1 66025517 #r} ”
CDSMMEOOELEE%%QEEEJE&D ECIALISTA EN TRAUMATOLOGIAY ] 3 5602551‘? ” ﬁ
| CPSMME0042 ' ;1EE$%3_:ET%)CE€SJSTA EN MEDICINA DE 2 132051034 (ﬂ
| CPSMMEQOB4 | MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA 2 1 132051034 ‘ ."
| CPSMMDO003 | CIRUIANO MAXE) FACIAL 1 66025517 lh
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CPSMMGO00! | MEDICO GENERAL 6 339071819
CPSPPPO0IZ | NUTRICIONISTA 1 419,886.81
CPSPEAOOOI | ENFERMERA AUXILIAR 3 969,.923.57
CPSPEGOOO01 | ENFERMERA GENERAL 109 3994251925 |
| CPSPEEO00T | ENFERMERA ESPECIALISTA QUIRURGICA 12 478024285
[ CPSPPPOCD7 | PSICOLOGO CLINICO 10 458790621
CPSFFFQ005 | CAMILLERO 8 2,003,642.30
CPSPPPOC34 | INHALOTERAPEUTA 12 3,604,349.39
SUBTOTAL 189 78,186,333.31

HOSPITAL GENERAL DE DURANGO

COSTO
) PRESUPUESTARIO
CODIGO DENOMINACION PERIOCDO
01 DE ENERO-31
DICIEMBRE 2023
CPSMMEQQQS | MEDICO ESPECIALISTA EN ANESTESIOLOGIA 8 5282.04136
CPSMMEQOQ! | MEDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRIA 6 2061532102
CPSMMEQ009 | MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DE URGENCIAS 2 132051034
e MEDICO ESPECIALISTA EN IMAGENOLOGIA /
CPSMMEOQOB | 5, ) GNOSTICA Y TERAPEUTICA 1 660,255.17 /L"/
MEDICO ESPECIALISTA EN TRAUMATOLOGIA Y '
CPSMMEQOIO | oropepia 1 660,255.17 /
_ MEDICO ESPECIALISTA EN GINECOLOGIA Y yd
CPSMMEOQOOC2 | necreTRICIA 12 7,923,062.04
CPSMMEDQ24 | MEDICO ESPECIALISTA EN CIRUGIA PEDIATRICA 2 132051034
MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA CRITICA
CPSMMEQO4C | e ATRICA 2 132051034
MEDICO ESPECIALISTA EN MEDICINA DE
CPSMMEQO42 | pe i n g TACION ! 660,255.17
CPSMMEDDB4 | MEDICO ESPECIALISTA EN OFTALMOLOGIA 1 66025517
CPSMMEDDS8 | MEDICO ESPECIALISTA EN NEUROLOGIA 1 66025517
CPSPEGO001 t ENFERMERA GENERAL 16 5,863122.09
CPSPEEQ0O! | ENFERMERA ESPECIALISTA QUIRURGICA 4 1693 £14.98
SUBTOTAL] |.=~52 31,885,977.67
246 110,072,310.98
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Para efectos de lo anterior, “LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas y de
Administracion, debera abrir, en la institucién bancaria de su eleccion, una cuenta bancaria
productiva y especifica, cuyos datos de identificacion deberan hacerse del conocimiento del
“INSABI" de manera oficial, a través de la Coordinacién de Reclutamiento y Distribuciéon del
Personal de Salud.

El “INSABI", por conducto de la Coordinacién de Programaciéon y Presupuesto, transferird a
“LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas y de Administracion, los recursos
sefalados en |la presente clausula dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que
le sean notificados los datos de la cuenta productiva y especifica antes referida.

La Secretaria de Finanzas y de Administracion de “LA ENTIDAD" trasferira los recursos
referidos en esta clausula, asi comeo los rendimientos financieros que éstos generen, a la cuenta
bancaria productiva y especifica que los Servicios de Salud de Durango abra para tal fin, dentro
de los tres dias habiles siguientes a la fecha en que la referida Dependencia local haya recibido
los mismos. -

Servicios de Salud de Durango, en su caracter de unidad ejecutora, debera destinar los recursos
que se le transfieran exclusivamente para el cumplimiento del objeto del presente instrumento
Jjuridico En este sentido, queda expresamente acordado por “LAS PARTES” que Servicios de
Salud de Durango sera el Unico responsable del ejercicio de dichos recursos, por lo que se
obliga a sacar en paz y a salvo al “INSABI”, respecto de cualquier demanda o reclamacién que
derive del ejercicio del gasto que “LA ENTIDAD" realice.

Tercera. Obligaciones del "INSABI". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, el "INSABI" se obliga a:

I. Transferir a “LA ENTIDAD", a través de la Coordinacién de Programacion y Presupuesto,
con cargo a los recursos de “EL PROGRAMA" vy sujeto a la disponibilidad presupuestaria
del mismo, la cantidad de hasta $110,072,310.98 (Ciento diez millones setenta y dos mil
trescientos diez pesos 98/100 M.N.).

Il. Recibir de “LA ENTIDAD", a través de la Coordinacion de Reclutamiento y Distribucion
del Personal de Salud, los informes que los Servicios de Salud de Durango formule
respecto de la aplicacidon de los recursos que se le transfieran, a los que debera
acompafarse copia de la documentacion comprobatoria y justificante del ejercicio de
dichos recursos.

lll. Las demés que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
de Colaboracion.

Cuarta. Obligaciones de “LA ENTIDAD". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, “LA ENTIDAD" se obliga a:
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I.  Emitir, a traveés de la Secretaria de Finanzas y de Administracién, el Comprobante Fiscal
Digital por Internet por los recursos que se le transfieran en cumplimiento del cbjeto del
presente Convenio de Colaboracidn, a favor del Institute de Salud para el Bienestar, con
R.F.C. ISB121129727 y direccion en CGustavo E. Campa 54, Guadalupe Inn, Alvaro Cbregdn,
Ciudad de Meéxico, C.P. 01020, que cumpla con las disposiciones fiscales aplicables,
especialmente lo sefialado por el articulo 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Il. Transferir, por conducto de la Secretaria de Finanzas y de Administracién, a los Servicios
de Salud de Durango, en los términos previstos en la clausula Segunda del presente
instrumento juridico, los recursos a que se refiere la misma, asi como los rendimientos
financieros que éstos generen.

lll. Destinar, a través de Servicios de Salud de Durango, los recursos a que se refiere la
clausula Segunda de este Convenio de Colaboracién, exclusivamente para el
cumplimiento de su objeto, sujetandose para ello al estrictc cumplimiento de las
disposiciones juridicas que resulten aplicables.

IV. Administrar y ejercer, a través de Servicios de Salud de Durango, los recursos que se le
transfieran en los términos sefalados en la clausula Segunda de este instrumento
juridico, desde la cuenta bancaria productiva y especifica a que se refiere dicha clausula.

V. Instrumentar, a través de Servicios de Salud de Durango, bajo su madés absoluta
responsabilidad y con estricto apego a las disposiciones juridicas federales aplicables, las
contrataciones que resulten necesarias para el ejercicio de los recursos gue se le
transfieran en términos de la cldusula Segunda de este instrumento juridico. t

VI. Rendir al cierre del ejercicio, por conducto de Servicios de Salud de Durango, un informe
a la Coordinacién de Reclutamiento y Distribucién del Personal de Salud del "INSABI",
respecto de la aplicaciéon de los recursos a que se refiere la cldusula Segunda del presente
Convenio de Colaboraciéon, al que debera acompanarse copia de la documentacion
comprobatoria y justificante correspondiente.

VIl. Mantener bajo su custodia, a través de Servicios de Salud de Durango, la documentacion
comprobatoria de |la aplicacion de los recursos que se le transfieran en cumplimiente del
presente Convenio de Colaboracién y exhibirla cuando asi se lo requiera el "INSABI" y los
organos fiscalizadores competentes.

7,
f‘f

VIIl. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién, en os términos vy plazos a que se refiere el ,
articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,| f
a través de Servicios de Salud de Durango, los remanentes de los recursos transferidos en ’

virtud del presente Convenio de Colaboracion no hayan sido devengados al 31 d
diciembre de 2023, asi como los rendimientos financieros que dichos recurso

transferidos hayan generado,

IX. Las deméds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del presente Convenio
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de Colaboracién.

Quinta. Enlaces. Para la correcta ejecucién y seguimiento del cumplimiento del cbjeto del
presente instrumento juridico, “LAS PARTES" designan como enlaces:

Por parte del “INSABI™: La persona Titular de la Coordinacién de Reclutamiento y
Distribucion del Personal de Salud.

Por parte de “LA ENTIDAD™: La persona Titular de la Secretaria de Salud y de la
Direccién General de Servicios de Salud de Durango.

Sexta. Vigencia. E| presente Convenio de Colaboracién surtird efectos a partir de la fecha de
su firma y permanecera vigente hasta el 31 de diciembre de 2023, sin perjuicio de las acciones
que para la comprobacién y reintegro de recursos deba efectuar “LA ENTIDAD", por conducto
de Servicios de Salud de Durango con posterioridad a dicha fecha.

Séptima. Manejo de la Informacién. La informacion que se presente, obtenga vy produzca
virtud del cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién, serd manejada por “LAS
PARTES" atendiendo a los principios de confidencialidad, reserva y proteccion de datos
personales gue derivan de las disposiciones aplicables en dichas materias, obligandose las
mismas a utilizarla o aprovecharla Unicamente para el cumplimiento del objeto del mismo.

Asimismo, en términos de las disposiciones aplicables, "LAS PARTES" se obligan a guardar
estricta confidencialidad respecto de la informacion que con dicho caracter se proporcionen
o de aguélla que, con el mismo caracter, tengan acceso con motivo de la ejecucidon del
presente Convenio de Colaboracion. De igual modo, deberan asegurarse de que la
informacion que le sea otorgada en dichos términos al personal que cada una designe, sea
manejada bajo la mas estricta confidencialidad.

En el mismo tenor, "LAS PARTES" se cbligan a no revelar, copiar, reproducir, explotar,
comercializar, alterar, duplicar, divulgar o difundir a terceros, la informacién que tenga el
carécter de confidencial, sin autorizacion previa y por escrito del titular de la misma y de "LAS
PARTES".

Octava. Relaciones Laborales. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el
personal contratado, empleado o comisionadeo por cada una de ellas para dar cumplimiento
al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral Gnicamente con aquélla que lo
contratd, empled o comisiond, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto,
sin gue en ningun caso, la otra parte pueda ser considerada como patrén sustituto o solidario,
obligandose en consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a
cualqguier reclamacién o demanda que su personal pretendiese fincar o entablar en su contra,
deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal,
administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.”

v

/

/L
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Novena. Modificaciones. “LAS PARTES” convienen en que podran madificar o adicionar en
cualquier momento el presente instrumento juridico. Toda modificacion o adicién deberd
formalizarse por escrito y surtira sus efectos a partir de la fecha de su suscripcion.

Décima. Caso Fortuito y Fuerza Mayor. “LAS PARTES" no seran responsables por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente instrumento juridico, cuando
dicho incumplimiente sea derivado de eventos de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
acreditadas.

En estos supuestos la parte afectada, deberd notificarlo a la otra tan pronto como le sea posible,
a efecto de tomar de comun acuerdo las provisiones que se requieran para la soluciéon de la
situacion de que se trate.

Décima Primera. Avisos, Comunicaciones y Notificaciones. “LAS PARTES" convienen que
todos los avisos, comunicaciones y notificaciones gue se realicen con motivo del presente _
instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito con acuse de recibo, en los domicilios L
establecidos en su apartado de Declaraciones.

“LAS PARTES” acuerdan que en caso de que alguna de ellas cambie de domicilio debera dar
el aviso correspondiente a la otra parte, con quince dias hédbiles de anticipacidén a que dicho
cambic de ubicacion se lleve a cabo. De omitirse dicho aviso, se tomarad como valido el
domicilio expresado en el apartado de Declaraciones del presente instrumento juridico.

Décima Segunda. Solucion de Controversias. “LAS PARTES"” manifiestan que el presente
Convenio de Colaboracién se suscribe de buena fe, por lo que, en caso de presentarse algun
conflicto o controversia con motivo de su interpretacién o cumplimiento, lo resolveran de
comun acuerdo a través de los enlaces a que se refiere la clausula Quinta de este instrumento
Juridico.

Para el caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES" acuerdan someterse a los tribunales
federales competentes con sede en la Ciudad de México por lo que renuncian expresamente;
a cualquier otra jurisdiccion que pudiere corresponderles en razén de sus domicilios futuros. | [

- e —

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracidn y estando “LAS PARTES" conformes co ’
su contenido y alcance juridico, se firma por guintuplicado en la Ciudad de México, a 2de ener
de 2023, \
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Por el “INSA;'.BI

Mtro. Juan Antonio Ferter Aguilar

Director Gener

Lic.

. el .
Coord or de Reclutamiento y
istribucion del Personal de Salud
EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL TITLILAR DE LA UNIDAD DE
COORDINACION NACIONAL MEDICA o

EN EL PARRAFO SEGUNBO DEL J\RTICULO SEXAGESIMD SEXTO DEC
ESTATUTO ORGANISETDEL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR

Mtro. Candelario-Pérez Alvarado

Coordinadofa de Prograrnacién
resupuesto

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA DESTINAR RECURSOS FINANCIEROS PARA REFORZAR, CON CARGO
A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD" PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN LO
SUCESIVO “EL PROGRAMA", EL SISTEMA PUBLICO DE SALUD DEL ESTADO DE DURANGO EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS SIN
SECURIDAD SOCIAL, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL DEL HOSPITAL GENERAL 450 Y DEL HOSPITAL
GENERAL DE DURANGO, QUE CELEBRAN EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL GOBIERMO DEL ESTADO LIBRE ¥

SOBERANO DE DURANGO.
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CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES
DEL SERVICIO NACIONAL DE SALUD PUBLICA, (Co-NaSer) QUE CELEBRA POR UNA PARTE,
EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN
ADELANTE SE LE DENOMINARA “LA SECRETARIA”, POR CONDUCTO DEL SUBSECRETARIO
DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD, DR. RUY LOPEZ RIDAURA, ASISTIDO POR
EL DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ, DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION
EN SALUD; EL DR. RICARDO CORTES ALCALA, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION DE
LA SALUD; EL DR. GABRIEL GARCIA RODRIGUEZ, DIRECTOR GENERAL DE
EPIDEMIOLOGIA; EL LIC. RAUL GOMEZ TORRES, SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES; LA ACT. YOLANDA VARELA CHAVEZ,
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE EQUIDAD DE GENERO Y SALUD
REPRODUCTIVA; EL DR. JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA, DIRECTOR GENERAL DEL
CENTRO NACIONAL DE LA TRANSFUSION SANGUINEA; EL DR. MIGUEL ANGEL DIiAZ
AGUILERA, DIRECTOR DEL PROGRAMA DE SALUD EN EL ADULTO Y EN EL ANCIANO Y
RESPONSABLE DE LOS ASUNTOS DEL CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES; LA DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS,
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y EL CONTROL DEL
VIH/SIDA; EL DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA, DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
PARA LA SALUD DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA; CON LA PARTICIPACION DE LA
DRA. NICOLE FINKELSTEIN MIZRAHI, TITULAR EN LA DIRECCION DE PREVENCION DE
LESIONES DEL STCONAPRA Y DE LA LIC. YOLANDA DEL PILAR JIMENEZ BENAVIDES,
DIRECTORA DE OPERACION EN LA REFERIDA SUBSECRETARIA, Y POR LA OTRA PARTE,
EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE SALUD
DE DURANGO Y SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA ENTIDAD"”, REPRESENTADO POR LA DRA. IRASEMA KONDO PADILLA,
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO;
A LOS QUE CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJIUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES"”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce en su articulo 4o,
parrafo cuarto, el derecho humano que tiene toda persona en nuestro pais a la
proteccion de la salud, disponiendo que la Ley definira: (i) las bases y modalidades para
el acceso a los servicios de salud y establecera la concurrencia de la Federacion y las
entidades federativas en materia de salubridad general, asi como (ii) un sistema de salud
para el bienestar, con el fin de garantizar la extensién progresiva, cuantitativa y
cualitativa de los servicios de salud para la atencién integral y gratuita de las personas
que no cuenten con seguridad social.

Il. El articulo 7, fracciones | y Il de la Ley General de Salud, en lo sucesivo “LGS", dispone
que la coordinacion del Sistermna Nacional de Salud estd a cargo de |la Secretaria de Salud,
correspondiéndole, entre otros, establecer y conducir |la politica nacional en materia de
salud y la coordinacion de los programas de servicios de salud de |las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal, los agrupamientos por funciones y
programas afines que, en su caso, se determinen.
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VI.

Vil

VI

Los articulos 77 bis 42, 77 bis 43 y 77 bis 44 de la “LGS", establecen que (i) la Secretaria
de Salud a través del Servicio Nacional de Salud Publica, realizara acciones que permiten
garantizar el derecho a la proteccién de la salud en su dimensién colectiva o social, con
el objeto de promover, proteger, conservary mejorar, hasta el mas alto grado posible, el
bienestar fisico, mental y social de la poblacion en su conjunto; (ii) las acciones de salud
publica comprenden el desarrollo de politicas publicas; la evaluacion y monitoreo del
estado de salud de la poblacién; la promocién de salud, formento de la participacién
comunitaria y de la sociedad civil organizada, la identificacién, prevencién, atencién y
recuperacion de los problemas que afecten la salud de la poblacién en general, y la
atencién de sus determinaciones o causas estructurales, vy (iii) la coordinacion de las
acciones referidas mismas se deberan realizar con las dependencias y entidades de la
administracién publica federal y local conforme a sus respectivas competencias.

La Ley de Planeacion en el articulo 33, establece que el Ejecutive Federal podra convenir
con los gobiernos de las entidades federativas para que coadyuven, a la consecucién de
los objetivos de |la planeacion nacional; y en su ordenamiento 34, fracciones | y Il dispone,
al efecto, que se realicen a través de las propuestas que estimen pertinentes y de los
procedimientos de coordinacidn entre las autoridades de todos los érdenes de gobierno
para propiciar la planeacion del desarrollo integral de cada entidad federativa y de los
municipios y su congruencia con la planeacion nacional, asi como para promover la
participacion de los diversos sectores de |la sociedad en las actividades de planeacion.

El Plan Nacional de Desarrollo 2012-2024, publicado en el Diario Oficial de |a Federacion,
en adelante “DOF"”, el 12 de julio de 2019, dentro de su Eje General Il. Politica Social,
dispone que se priorizara la prevencion de enfermedades mediante campafas de
concientizacién e insercién en programas escolares de temas de nutricion, habitos
saludables y salud sexual y reproductiva;

El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado en el “DOF", el 17 de agosto de
2020, contempla en su Objetivo prioritario 2. “Incrementar la eficiencia, efectividad y
calidad en los procesos del Sistema Nacional de Salud, para corresponder a una atencion
integral de salud publica y asistencia social que garantice los principios de participacién
social, competencia técnica, calidad médica, pertinencia cultural y trato no
discriminatorio, digno y humano”,

El Programa Estratégico de Salud para el Bienestar (Programa Estratégico), publicado
en el “DOF" el 7 de septiembre de 2022, establece que el Servicio Nacional de Salud
Publica, es una estrategia de transformacion que permitira articular de mejor manera
las actividades, programas y acciones de vigilancia y control de los determinantes
sociales y problemas de salud puUblica que podran coordinarse desde las Jurisdicciones
Sanitarias y los nodos especificos para la gestion del territorio;

El Modelc de Atencion a la Salud para el Bienestar (MAS-BIENESTAR), publicado en el
“DOF" el 25 de octubre de 2022, dispone que el Servicio Nacional de Salud Publica sera
el brazo operativo de la Secretaria de Salud, integrade por personas funcicnarias
publicas desplegadas en el territorio nacional y organizadas para la implementacion y
ejecucion de las funcicnes esenciales de |a salud publica en el territorio, que incluyen la
evaluacion, el desarrollo de politicas, la asignacién de recursos vy la vigilancia del acceso
a servicios de salud integrales y de calidad;
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IX. Mediante oficios 411/UPCP/2023/0915 y 416/DCPyPA/2023/1446 de fechas 19 y 20 de julio
de 2023, respectivamente, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico emite un
dictamen, mediante el cual informé a “LA SECRETARIA” |la autorizacion para la
contratacion de personal por honorarios y de caracter eventual, para el desarrollo de las
actividades a que se refiere este instrumento juridico.

X. El 23 de agosto de 2023 se publicd en el “DOF” el Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones Generales del Servicio Nacional de Salud Publica (Acuerdo SNSP), el cual
sefala en su ARTICULO TERCERO que sus disposiciones deberan implementarse por la
Secretaria de Salud a través del SNSP, y operaréan de manera conjunta con las
autoridades sanitarias locales, bajo un esquema de cooperacién permanente, con la
estructura operativa de las entidades federativas dedicadas a la operacion salubrista.
Asimismo, su ARTICULO SEXTO establece que la Secretaria de Salud, en coordinacién
con las dependencias y entidades que conforman el Sistema de Salud para el Bienestar,
asi como las entidades federativas en su calidad de autoridades sanitarias, planeara,
organizara y orientard las acciones para la operacion del SNSP, en el ambito de sus
respectivas atribuciones.

Atendiendo a lo anterior, “LAS PARTES"” han determinado sumar esfuerzos, en sus
respectivos ambitos de competencia, por lo que con fundamento en los articulos 4o., parrafo
Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1o., 70., fracciones | y I,
50, 60, 77 bis 42, 77 bis 43, 77 bis 44, 77 bis 45, y 77 bis 46, de |la Ley General de Salud, estan
de acuerdo y han precisado la necesidad de celebrar el presente instrumento juridico, con
base a las siguientes:

DECLARACIONES

1. “LA SECRETARIA” declara que:

1. De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 20, fraccion | y 26 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal,
la Secretaria de Salud es una dependencia de la Administracion Publica Federal (L
Centralizada, a la cual, conforme a lo dispuesto por los articulos 39, fraccién |, de dicho
ordenamiento legal y 70, fraccion |, de la “LGS", le corresponde establecer y conducir
la politica nacional en materia de salud, en los términos de las leyes aplicables y de
conformidad con lo dispuesto por el Ejecutivo Federal.

1.2. La Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, es una de sus Unidades Q’
integrantes, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2, literal A, fraccién I
del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, a la cual le corresponde, de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 10, fracciones IlI, XII, XIV, XV y XVIII del citado
ordenamiento reglamentario, entre otras atribuciones, las de elaborar, dirigir y
promover la integraciéon de los programas de prevenciéon y promocién de la salud,
asi como coordinar, con la participacion que corresponda a otras unidades
administrativas y organos administrativos desconcentrados de la Secretaria, las
funciones operativas en salud publica, asi como la politica en materia de
prevencién y promocién de la salud.

I.3. El Dr. Ruy Lépez Ridaura, en su caracter de Subsecretario de Prevencion y
Promocién de la Salud, se encuentra facultado para suscribir el presente
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instrumento juridico, de conformidad con lo establecido en los articulos 8,
fracciones XVIy XXIl, ¥ 10 del Reglamento Interior de |la Secretaria de Salud, al oficio
S5-536 de fecha 8 de noviembre de 2023 signado por el Dr. Jorge Carlos Alcocer
Varela, Secretario de Salud, en el cual lo instruye para que ejecute las acciones
necesarias para la implementacién del Servicio Nacional de Salud Publica, quien
acredita su cargo con la copia de su nombramiento.

L4 LasUnidades Administrativasy Organos Desconcentrados mencionados en el proemio
del presente instrumento juridico son dreas de la Secretaria de Salud, adscritas a la
Subsecretaria de Prevencidon y Promocion de la Salud de conformidad con el Acuerdo
por el gue se adscriben orgdnicamente las unidades administrativas y organos
administrativos desconcentrados de la Secretaria de Salud, publicado el 28 de julio de
2023 en el Diario Oficial de la Federacion, las cuales cuentan las atribuciones previstas
en los articulos 16, 24, 28, 32 Bis 2, 35 Bis 2, 36, 37, 38, 40, 42, 45, 46, 47 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud, respectivamente, y cuyos titulares se encuentran
plenamente facultados para suscribir el presente instrumento juridico, acreditando sus
cargos con copia de sus correspondientes nombramientos. '

1.5 Participa en la celebracién del presente instrumento juridico la Dra. Nicole Finkelstein
Mizrahi, titular en la Direccién de Prevencion de Lesiones del Secretariado Técnico del
Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes, quien para efectos del presente
convenio actuara como servidor publico responsable de dar seguimiento al Servicio
Nacional de Salud Publica en la Entidad, en lo sucesivo “RESPONSABLE DE DAR
SEGUIMIENTO AL SNSP”.

1.6 Participa en la celebracidn del presente instrumento juridico la Lic. Yolanda del Pilar
Jiménez Benavides, Directora de Operacion, de acuerdo a las funciones conferidas en
el numeral 2 del Apartado Direccion de Operacion del Manual de QOrganizacién
Especifico de |la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, y acredita su
cargo con copia de su correspondiente nombramiento.

1.7. Cuenta con recursos presupuestarios para hacer frente a las obligaciones derivadas de
la suscripcién del presente instrumento juridico.

1.8 Para efectos legales del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el
ubicado en Homero namero 213, piso 16, Colonia Chapultepec Morales, Demarcacion ‘Z
Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11570, en la Ciudad de México.

IL. “LA ENTIDAD" declara que: AR

IL.1. De conformidad con el articulo 26 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del : Qr
Estado de Durango, la Secretaria de Salud es la dependencia responsable de conducir~<
y establecer las politicas y programas en materia de salud en el Estado.

11.2. De conformidad con el articulo 47 de la Ley Orgénica de la Administracién Pdblica del 0
Estado de Durango y 17 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, )
“Servicios de Salud de Durango”, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado \/\
por Decreto publicado en el Periddice Oficial No. 25 del Estado de Durango, el 26 de
septiembre de 1996. //

IL3. De conformidad con los articulos 1y 4 de la Ley Organica de la Administracién Puklica &\_
del Estado de Durango, dicho Organismo Publico Descentralizado, forma parte de la
Administracion Plblica Paraestatal.
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Il.4. De acuerdo al articule 26 de |la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Durango, fraccion XXV, la Secretaria de Salud como dependencia del Gobierno
Estatal se coordinard y coadyuvara con el Organismo Publico Descentralizado
especializado en la materia, denominado Servicios de Salud de Durango, a fin de operar
los Servicios de Salud y mejorar la cobertura de estos, en beneficio de la poblacion del
Estado, en los términos establecidos en el Acuerdo de Coordinacion para la
Descentralizacion Integral de los Servicios de Salud.

IL.5. El Organismo Publico Descentralizado tiene como objeto prestar Servicios de Salud a
poblacién abierta en el Estado de Durango en cumplimiento a la Ley General de Salud,
a la Ley de Salud del Estado de Durango, a lo dispuesto en el Acuerdo de Coordinacién
suscrito por el Gobierno Federal y esta Entidad Federativa el 20 de agosto de 1996,
mismo que fue publicado en el Diario Oficial de |la Federacién el 07 de febrero de 1997.

11.6. En el articulo 16 del Decreto Administrativo que modifica el diverso por el gue se crean
los Servicios de Salud de Durango con caracter de Organismo Publico Descentralizado,
publicado en el Perioddico Oficial del Gobierno del Estado de Durange No. 64, de fecha
09 de agosto del 2020, se establece que el Director General de este ente publico sera
nombrado por el titular del Ejecutivo Estatal y gue dicho nombramiento recaera en la
persona de quien sea nombrada Secretario de Salud del Gobierno del Estado de
Durango.

IL7. Con fecha 15 de septiembre del 2022, el DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS
VILLARREAL, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Durango,
otorgd nombramiento a la DRA. IRASEMA KONDO PADILLA, como Secretaria de
Salud y Directora General de Servicios de Salud de Durango, quien se encuentra
plenamente facultada para suscribir el presente convenio, de conformidad con el
articulo 17 fraccién VI del Decreto Administrativo que modifica el diverso por el que se
crea Servicios de Salud de Durango con caracter de Organismo Publico
Descentralizado, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Durango
No. 64, de fecha 09 de agosto del 2020, asi como los articulos 18 y 19 fraccidn Xll de su
Reglamento Interior

11.8. Para los efectos legales del presente instrumento juridico, sefala como domicilio el
ubicado en Calle Cuauhtémoc esquina con Paloma No. 225 Nte, Codigo Postal 34000,
Zona Centro, Teléfonos (618) 137 34 24 y 137 74 90, con Registro Federal de Causantes
(RFC) SSD960927CR4,

Ill, “LAS PARTES" declaran que:
1. Se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracién del
presente instrumento juridico.
.2, Es su voluntad obligarse en términos del presente instrumento juridico, de
conformidad ccn las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases y
compromisos a los que se sujetaran “LAS PARTES”, para que “LA SECRETARIA”, con cargo
a los recursos federales y acorde a la disponibilidad presupuestaria con que cuente para ello,
contrate el personal de salud federal que sera asignado a “LA ENTIDAD" para ejecutar las
acciones del Servicio Nacional de Salud Publica, personal que se detalla en el Anexo 1, mismo
que forma parte integrante de este instrumento juridico.
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Lo anterior en el marce de las acciones de salud publica que se encuentran inmersas en la
“LGS", en el “Programa Estratégico”, en el “MAS-BIENESTAR", en el “Acuerdo SNSP”, en
las politicas, estrategias, programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones del
Servicio Nacional de Salud Publica, asi como en los Programas de Accion Especifico a cargo
de las Unidades Administrativas y Organos Desconcentrados, adscritos a la Subsecretaria de
Prevencion y Promocion de la Salud, en lo sucesivo “Los Programas”, éstos dltimos siempre
que no se opongan con la normativa del Servicio Nacional de Salud Publica.

SEGUNDA, FIN DE LOS RECURSOS. “LAS PARTES” convienen que el personal de salud
federal asignado a “LA ENTIDAD” con motivo del presente instrumento juridico, estara
dedicado totalmente a las accicnes del Servicio Nacional de Salud Publica y sera el
encargado, junto con el personal de salud de “LA ENTIDAD", de llevar a cabo las
intervenciones necesarias para la atencion de la salud colectiva.

El personal de salud federal asighado a “LA ENTIDAD" no podra ser reasignado para la
ejecucion de funciones o actividades distintas a las establecidas por “LA SECRETARIA”, ni
podra ser destinado a fines distintos a los expresamente previstos en el presente
instrumento juridico y en las politicas, estrategias, programas, lineamientos, manuales y
demads disposiciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

"LAS PARTES" acuerdan que el personal de salud federal asignado a “LA ENTIDAD” sera
organizado por "LAS PARTES" en funcion de la salud publica y desplegado en el territorio a
través de los Centros Coordinadores de Salud para el Bienestar, Distritos de Salud para el
Bienestar, de los Sistemas de los Servicios Esenciales de Salud Colectiva y de acuerdo a las
demas funciones o actividades que determine “LA SECRETARIA".

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan que, en caso de una urgencia epidemiolégica, desastre

o riesgo a la salud poblacional dictado por la autoridad sanitaria, “LA SECRETARIA” podra

destinar el personal de salud federal que le fue asignado a “LA ENTIDAD" para ejecutar las

acciones de salud publica en otra u otras entidades federativas, segun considere, sin que

esto genere alguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”, situacién que se hara d Z
conocimiento a “LA ENTIDAD". -

TERCERA. RECURSOS HUMANOS. “LAS PARTES" acuerdan gue “LA SECRETARIA", a través

de la Direccién de Operacidn de la Subsecretaria de Prevencidn y Promocion de la Salu

sera responsable de efectuar la contratacion del personal de salud federal, con cargo a %
recursos presupuestarios federales asignados y conforme al Tabulador que se contiene en el

Anexo 2 de este instrumento juridico.

El periodo de ocupacién de las referidas plazas sera el estipulado en el Anexo 1 de este
instrumento juridico. :

Para tal fin, “LAS PARTES” acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

A. Cada una de las plazas comprendidas en el Anexo 1 de este instrumento juridico, ~
estaran vinculadas de manera permanente e irrevocable a “LA SECRETARIA” vy seran \Q
destinadas uUnicamente para llevar a cabo las acciones en materia de salud publica
comprendidas en la “LGS", en el “Programa Estratégico”, en el “MAS-BIENESTAR",
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en “Los Programas"”, asi como en las politicas, estrategias, programas, lineamientos,
manuales y demas disposiciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

B. Las plazas asignadas a que se refiere esta clausula, deberan estar comprendidas dentro
de las categorias sefialadas en el Anexo 1de este instrumento juridico y ser validadas
por “LA SECRETARIA” a través de la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la
Salud y de la Direccién de Operacién.

C. Los criterios de seleccién que deben cumplir las personas que ocupen las plazas
autorizadas a que se refiere esta clausula son |los siguientes:

a) Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan personas
mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

b) Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en la Ley
General de Poblacién y demas disposiciones que de la misma derivan, la
condicién de estancia que les permita llevar a cabo la prestacién de los servicios
inherentes a la plaza a ocuparse.

¢} Acreditar su inscripcién en el Registro Federal de Contribuyentes.

d) Contar con Clave Unica de Registro de Poblacion.

e) Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme al catalogo de puestos de “LA SECRETARIA"

f) En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por perscna
que cuente con estudios profesionales, deberd exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratandose
de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con
especialidad médica, deberd exhibirse adicionalmente el certificado expedido
por el Consejo de Especialidad a que se refiere el articulo 81 de la “LGS™.

g) Noestarinhabilitado para desempenar un empleo o cargo, en el servicio publico.

h) No debera desempefar otro empleo, cargo o comision en la administracion

publica federal, estatal o municipal, salvo que se acredite la compatibilidad
correspondiente en términos de las disposiciones aplicables.
i) Lademasinformacion que determine “LA SECRETARIA" a través de la Direccié

de Operacién de la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud.

J} Bajo ninguna circunstancia se podra requerir a las personas que se propongan
para la ocupacidon de alguna de las plazas autorizadas a que se refiere esta
clausula, (i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni (i) prueba de VIH/SIDA.

D. “LAS PARTES"” convienen en que “LA ENTIDAD", coadyuvara con “LA SECRETARIA"
en la administracion del persenal de salud federal que ccupe las plazas autorizadas que
conforman el Anexo 1a que se refiere esta clausula, para lo cual debera:

a) Sujetarse a los mecanismos previstos en el Anexo 3, en lo gue respecta al control
de asistencia del personal de salud federal gue ocupen las plazas gue conforman
el Anexo 1, en los que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia)
descanses durante la jornada de trabajo y conclusidon de esta dltima y rendir a
“LA SECRETARIA", a través de la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la
Salud, los informes que ésta le requiera.

b) Generar, con la periodicidad y conforme a los mecanismos que refiere el Anexo
3, los informes de asistencias e incidencias del personal de salud federal a que se

CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DEL ‘ Pagina 7
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refiere esta clausula, con la finalidad de que la Direccion de Operacion de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud esté en posibilidad de
comunicarlo a la Direccidn General de Recursos Humanos y Organizacion y ésta
dltima pueda dispersar con oportunidad el pago de la némina correspondiente
a dichas plazas.

¢) Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones del personal de
salud federal, remitirlas a “LA SECRETARIA”, a través de la Subsecretaria de
Prevencién y Promocion de la Salud, para que ésta realice las acciones
conducentes.

E. La coordinacién, supervisiéon y seguimiento de las acciones realizadas por cada
ocupante de las plazas senaladas estard a cargo del servidor publico que “LA
ENTIDAD" acuerde con “LA SECRETARIA”, por lo que éste sera el responsable de
emitir los informes de actividades que le sean requeridos por el “RESPONSABLE DE
DAR SEGUIMIENTO AL SNSP".

Para efectos de otorgar un nuevo contrato al personal de salud federal que se detalla en el
Anexo 1, seran considerados:
i. Losresultadosde la evaluacién de productividad del personal de conformidad con los
mecanismos sehalados en el Anexo 3
ii. Losinformes de asistencia e incidencias
ili. Demas requisitcs que en su caso establezca “LA SECRETARIA”, |a Direccion de
Operacidn de la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

CUARTA. VIGENCIA. E| presente instrumento juridico surtira sus efectos a partir de la fecha
de su firma y tendra una vigencia indefinida.

“LAS PARTES" publicaran el presente instrumento juridico, asi como sus modificaciones, en
el Diario Oficial de la Federacién y en el Peridédico Oficial de “LA ENTIDAD", segu
corresponda.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA”. Para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento juridico, “LA SECRETARIA” se obliga a:

Il. Realizar las acciones que se requieran para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico,

. Llevar a cabo la contratacién y asignacién del personal de salud federal, contenido en
el Anexo 1,

. Informar a “LA ENTIDAD", una vez concluido el procedimiento de contratacién del
personal de salud federal,

C

IV. Darseguimiento, a través de la Subsecretaria de Prevencién y Promocion de la Salud §

y/o el “RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP”, sobre el avance en el
cumplimiento del presente instrumento juridico,
V. Destinar los recursos materiales, administrativosy financieros de carécter federal que
sean necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.
vl. Coadyuvaren elambito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes,
en la verificacion del cumplimiento del presente instrumento juridico,

\

¢

3

\‘- .
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VII. Proporcionar la asesoria técnica necesaria a “LA ENTIDAD", a fin de garantizar el
cumplimiento del objeto del presente instrumento, _

VIII. Practicar, cuando lo considere necesario, visitas de supervision o reuniones de
seguimiento, las cuales podran ser virtuales o presenciales y seran coordinadas por la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud.

IX. En cada ejercicio fiscal, hacer del conocimiento de “LA ENTIDAD", a través de la
Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud y/o el “RESPONSABLE DE DAR
SEGUIMIENTO AL SNSP", si se cuenta con la disponibilidad presupuestaria para la
contratacion de personal de salud federal que le serd asignado para ejecutar las
acciones del Servicio Nacional de Salud Publica.

X. Lasdemas que acuerden “LAS PARTES".

SEXTA. OBLICACIONES DE “LA ENTIDAD". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, “LA ENTIDAD" se obliga a:

I. Realizar las acciones gque se reguieran para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico,

Il. Ejecutarlasacciones administrativas, juridicas, financierasy demas correspondientes,
para el efective cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico,

ll. Destinar los recursos materiales, administrativos y financieros de caracter estatal gue
sean necesarios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico,
entre los que se consideran de manera enunciativa, mas no limitativa, un espacio de
trabajo para el personzal de salud federal asignado, mobiliario, vehiculo para traslado,
acceso a telefonia e internet, checador para el registro de asistencia del personal,
apoyo en la gestién de los procesos con el personal, entre otros.

IV. Sujetarse alodispuesto enlos lineamientos que al efecto emita la Secretaria de Salud,
a las politicas, estrategias, programas, manuales y otros documentos del Servicio
Nacional de Salud Publica, a lo establecido en el presente instrumento juridico y sus
anexos, asi como a las demas disposiciones que resulten aplicables,

V. Informar a “LA SECRETARIA", |a asistencia del personal de salud federal asignado B
conforme a los mecanismos establecidos en el Anexo 3, '

VI. Abstenerse de requerir, encargar, solicitar o pedir al personal de salud federal -
asignado, actividades diferentes a las relacionadas con el objeto del presente
instrumento juridico, g

VII. Vigilar que el personal de salud federal asignado cumpla sus funciones,

VIII. Coadyuvar en el dmbito de sus atribuciones con los entes fiscalizadores competentes, Q’/
en la verificaciéon del cumplimiento del presente instrumento juridico. =21

IX. Lasdemas que acuerden “LAS PARTES”. U

FISCALIZACION. "LAS PARTES" acuerdan que la verificacién, seguimiento y evaluacion del
cumplimientc del objeto del presente instrumento juridico, correspondera a "LAS PARTES/)
en los términos estipulados en el mismo y de conformidad con lo establecido en-las
disposiciones juridicas aplicables.

SEPTIMA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL 7 %

Asimismo, "LAS PARTES" convienen en gque, cuando las personas servidoras publicas que Q{
participen en la ejecucion del presente instrumento juridico detecten conductas o hechos
realizados al amparo del mismo, gue constituyan una violacién a las disposiciones aplicables,
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o que el personal de salud federal asignado sea destinado a fines distintos a los
expresamente previstos en el presente Convenio, deberdn hacerlo del conocimiento, en
forma inmediata de la Auditoria Superior de |la Federacidn, de la Secretaria de la Funcion
Publica, de la Contraloria del Estado y, en su caso, del Ministerio Publico de la Federacion.

El controlyla fiscalizacién de los recursos que se destinen para hacer frente a las obligaciones
derivadas de la suscripcién del presente instrumento juridico y sus anexos, quedaran a cargo
de las autoridades federales y locales, en sus respectivos ambitos de competencia, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Para asegurar la transparencia en el cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

. “LA SECRETARIA” considerando su disponibilidad de recursos humanos vy
presupuestaria, podra practicar las visitas de supervision y verificacién gue considere
necesarias, a efecto de observar que el personal asignado a "LA ENTIDAD" cumpla
con las acciones del Servicio Nacional de Salud Publica, y que "LA ENTIDAD" se
apegue a lo previsto en el presente instrumento juridico, asi como a las politicas,
estrategias, programas, lineamientos, manuales y demas disposiciones aplicables;
asimismo, de considerarlo necesario “LA SECRETARIA” verificara la documentacion
original relativa a los informes presentados por "LA ENTIDAD",

Il. En las visitas de supervision y verificacion “LA SECRETARIA" observara la adecuada
operacion y cumplimiento del cbhjeto del presente Convenio, la presentacién de los
infarmes que deba rendir "LA ENTIDAD", v demas obligaciones establecidas en el
presente instrumento juridico.

. Los resultados derivados de las visitas de supervision y verificacion, se notificaran a
"LA ENTIDAD", dentro del plazo de los diez dias hébiles siguientes a la practica de la
visita, para que proceda conforme a sus atribuciones.

IV. "LA ENTIDAD" ctorgara a “LA SECRETARIA" todas las facilidades que resulten
necesarias para que ésta lleve a cabo las visitas de supervision vy verificacion que
correspondan.

OCTAVA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", qué el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento
al presente instrumento juridice, asi como a los Anexos que del mismo deriven, guardara
relacion laboral Unicamente con aguélla que lo contraté, empled o comisiond, por lo qu
asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte
pueda ser cansiderada como patrén sustituto o solidario, obligdndose en consecuencia, cada
una de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda qu
su personal pretendiese fincar o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de
éualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra
naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

NOVENA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desarrollo del
objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen en este acto, una Comisién de
Evaluacion y Seguimiento integrada por representantes de “LA SECRETARIA” y de “LA
ENTIDAD", cuyas funciones seran las siguientes:

a) Contrataciény administracién del personal previsto en el Anexo 1.
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b) Seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de "LAS PARTES"

€) Supervision del personal de salud federal asignado a “LA ENTIDAD”

d) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento juridico.

e) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la
interpretacion o cumplimiento de este instrumento juridico.

f) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias
especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto
en el presente instrumento juridico.

g) Las demas gue acuerden “LAS PARTES".

“LA SECRETARIA" designa como sus representantes operativos e integrantes de la Comisién
de Evaluacion y Seguimiento al “RESPONSABLE DE DAR SEGUIMIENTO AL SNSP” asi como
a las personas titulares de:
<> Las Unidades Administrativas y Organos Administrativos Desconcentrados
adscritos a la Subsecretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, responsables
de “Los Programas".
- La Direccién de Operacion de la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocién de la
Salud

“LA ENTIDAD" designa como sus representantes operativos e integrantes de la Comision de
Evaluacion y Seguimiento a los titulares de:

- La Direccion de Salud Publica de Servicios de Salud de Durango

- La Direccion Administrativa de Servicios de Salud de Durango.

DECIMA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. “LAS PARTES" convienen en que los gastos
administrativos que deriven del cumplimientc del presente instrumento juridico, deberan
ser realizados con cargo a los recursos propios de cada una de "LAS PARTES", segun
corresponda y atendiendo a las disposiciones presupuestarias aplicables.

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. "LAS PARTES" convienen en que el presente
instrumento juridico podra ser modificado de comun acuerdo por "LAS PARTES", mediante

la formalizacién del Convenio Modificatorio correspondiente, el cual formard parte del
presente Convenio.

Dichas modificaciones se realizaran en estricto apego a las disposiciones juridicas aplicables
y surtiran efectos a partir de la fecha de su firma, debiendo publicarse por "LAS PARTES" en
el Diario Oficial de la Federacién vy en el Periédico Oficial del Estado, segun corresponda. Q

DECIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En circunstancias de caso fortuito

o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en el presente instrumentoe juridico, /
"LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos gue permitan afrontar dichas
eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados
mediante la suscripcién del Convenio Modificatorio correspondiente.

Para el caso del supuesto previsto en el articulo 77 bis 45 de la “LGS"” no sera necesaria la
formalizacién de Convenio Modificatorio, bastara con la notificacién de “LA SECRETARIA” a

“LA ENTIDAD".
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DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA. E| presente instrumento juridico podra
darse por terminade de manera anticipada por acuerdo de "LAS PARTES", o bien, per no
existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos adquiridos por
“LAS PARTES".

DECIMA CUARTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio podra rescindirse por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas en el mismo.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES”
convienen en gque las controversias que se originen con motivo de la interpretacion o
cumplimiente del presente instrumento juridico serén resueltas por las mismas de comun
acuerdo, a través de la Comisién de Evaluacién y Seguimiento.

En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse a los Tribunales Federales
competentes en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra
jurisdiccion que pudiere corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros.

DECIMA SEXTA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. "LAS PARTES"
convienen en gque todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con
motivo del presente instrumento, se llevaran a cabo por escrito en los domicilios establecidos
en el apartado de Declaraciones, asi como en las direcciones electrénicas que las mismas
designen para tales efectos, atendiendo los principios de inmediatez.

En caso de que alguna parte cambie de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente
a la otra, con quince dias habiles de anticipacién a que dicho cambio de ubicacion se lleve a
cabo, de lo contrario se tomara comeo valido el domicilio expresado en el apartado de
Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de cambio de direccién electrénica,
dicho cambio debera notificarse por escrito y/o via oficial signada por la parte interesada=

DECIMA SEPTIMA. ANEXOS. “LAS PARTES" reconocen como anexos integrantes del

presente instrumento juridico los gue a continuacién se indican, documentos que deberan Q/
ser suscritos por los representantes operativos debidamente acreditados de “LA
SECRETARIA” y de “LA ENTIDAD", seguin corresponda.

Anexo 1. Plantilla de Recursc Humano, categoria y periodo de ocupacion /
Anexo 2. Tabulador
Anexo 3. Mecanismos de control de asistencia del personal de salud federal ' %

Anexo &, Nombramientos.

Dichos anexos tendran la misma fuerza legal que este instrumento juridico, y podran ser )
actualizados anualmente, para lo cual se debera formalizar el Anexo correspondiente por los }
representantes de cada una de “LAS PARTES"”, designados en la Cldusula NOVENA ]
COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. \'\

Enteradas "LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente instrumento juridico, lo
firman por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia treinta del mes de noviembre de dos \f(
mil veintitrés.

CONVENIO DE COLABORACION ¥ COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DEL

SERVICIO NACIONAL DE SALUD PUBLICA (Co-NaSer) B._/

Pédgina 12
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Por ECRE A"

J

—

Dr. Christlijn Axturo Zaragoza Jiménez ta Varela Chavez
irector General de 3\ General del Centro
Informaciéon en Salud acional delEquidad de Género y

CQM Salud Repro iva
Dr. Ricardo Cortés Alcala Dr. Jorge Enfiq rejo Gémora
Director General de Director General del Centro Nacional
Promocioén de la Salud de la Transfusiéon Sangujinea
Dr. Gabriel Garcia Rodriguez Dra, Alethse D& La Tofre Rosas
Director General de Epidemiologia Directora Geheral dél Centro
Nacional para la Prevencién y el
Control del VIH/SIDA
< —— :

Lic. Raul Gémez Torres ~Dr. JoséAuis Diaz Ortega
Secretario Técnico del Consejo Director Gerferal del Centro Nacional
Nacional para la Prevencion de para la Salud de la Infancia y la

Accidentes Adolescencia
]
Qb@ N 7l e
Rce X1
Dr. Miguel Ang‘gl Diaz Aguilera Dra. Nicole Finkelstein Mizrahi
Director del Programa de Salud en el Titular en la Direccidén de Prevencion de
Adulto y en el Anciano y responsable Lesiones del STCONAPRA
de los asuntos del Centro Nacional de RESPONSABLE DE DAR
Programas Preventivos y Control de SEGUIMIENTO AL SNSP
Enfermedades

7
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HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION Y COORDINACION PARA LA EJECUCION DE ACCIONES DEL
SERVICIO NACIONAL DE SALUD PUBLICA, (Co-NaSer) QUE CELEBRA POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE
LA SECRETARIA DE SALUD Y EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EL DiA 30 DE NOVIEMBRE DE 2023,
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ANEXO 3. MECANISMOS DE CONTROL DE
ASISTENCIA'Y PERMANENCIA E INFORME
DE LABORES DEL PERSONAL DE SALUD
FEDERAL
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Este documento establece los mecanismos para el control de asistencia vy
permanencia del personal de salud federal, asignado en las entidades
federativas para la operacion del Servicio Nacional de Salud Publica (SNSP).

Se detallan las bases para llevar a cabo este control, el informe de labores, y
las sanciones por faltas injustificadas, con el objetivo de garantizar la
transparencia, la eficiencia y el desempeno del personal federal.

Bases para el Control de Asistencia y Permanencia
1. Listados fisicos de Asistencia y Permanencia

Se llevara un registro de asistencia y permanencia quincenal, mediante
listados fisicos, que deberan estar debidamente autorizadas por el
Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica federal en la
entidad federativa que corresponda, conforme al formato de Lista de
Asistencia que se adjunta.

Las listas se actualizaran diariamente al iniciar y finalizar la jornada laboral. ((

Si bien, la jornada laboral de los servidores publicos, conforme lo establece el
Formato de Movimientos de Personal (FOMOPE) es de 8 horas,
preferentemente de lunes a viernes y con un haorario comprendido entre las
08:00 a 18:00 horas, considerando una hora de alimentos, es importante
resaltar que, de acuerdo a las necesidades del servicio, todo servidor publico
debera estar disponible y sujeto a las jornadas y horarios que demanden las
mismas.

Para los casos de contratacién por honorarios, si bien, estdan sujetos al
cumplimiento de sus actividades en los periodos establecidos en los
contratos, el Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud Publica
federal en la entidad federativa que corresponda, podra solicitar que los
prestadores de servicio se presenten en las instalaciones de oficinas o areas \
de trabajo en dias y horarios que se establezcan, derivado de las
circunstancias, urgencias y necesidades operativas que se requieran.

2. Informe de Labores :ﬁ
El perscnal contratado de forma eventual, debera presentar su informe de)/

labores por el periodo estipulado en la vigencia del FOMOPE y conforme al
formato del Informe de Labores del personal eventual que se adjunta.
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En cuanto a los prestadores de servicio contratados por honorarios, éstos
deberan presentar sus informes conforme a las fechas estipuladas en el
contrato, a través del formato que se tenga para tal fin.

Sanciones por Incidencias
Se aplicaran sanciones por:

¢ Faltas de asistencia no justificadas.

e Incumplimiento de deberes laborales.

e Y aquellas que contraigan un perjuicio a los objetivos y naturaleza del
Servicio Nacional de Salud Publica.

Las sanciones se aplicaran conforme a la normativa vigente aplicable, en
cuanto a las faltas de asistencia no justificadas deberan ser reportadas a la
Direccion de Operacion y al area de Recursos Humanos adscritas a la
Subsecretaria de Prevencién y Promocioén de la Salud, de manera quincenal
a través del mecanismo que se establezca para tal fin.

En cuanto al incumplimiento de deberes laborales y de aquellas que

contraigan un perjuicio, deberdn ser reportadas de manera inmediata a las t{\
areas sefaladas en parrafo anterior.

Medios de Comunicacién de Asistencia y Permanencia del Personal

La asistencia y permanencia del personal se reportaréa a la Direccién de
Operacién y al area de Recursos Humanos de |la Subsecretaria de Prevencion

y Promocién de la Salud, de manera quincenal a través del mecanismo que

se establezca para tal fin, adjuntando la lista de |la quincena que corresponda,
debidamente requisitada.

Cabe sefalar que, los listados de asistencia y permanencia con firmas
autégrafas estaran bajo resguardo del Coordinador Estatal del Servicio
Nacional de Salud Publica federal en la entidad federativa que corresponda y,
en caso de ser requeridos, seran remitidos al area de Recursos Humanos de
la Subsecretaria de Prevenciéon y Promocion de la Salud.

Estos mecanismos son de observancia obligatoria y buscan promover la
responsabilidad, la eficiencia y el desempeno del personal, al mismo tiempo
gue se garantiza la equidad en el trato y la transparencia en la gestién de
recursos humanos para la operacién del SNSP en las entidades federativas.

‘z

by
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Entidad Federativa: ejempl/o Guerrero

Informe de Labores del periodo comprendido del al 2023.
de la Plaza Eventual con Cddigo: ejemplo CFM11
Descripcion del Puesto: ejemplo Coordinador Estatal del Servicio Nacional de Salud
Publica en el Estado de Guerrero
Nombre completo del ocupante: ejemplo Esteban Gutiérrez Primo

1. Actividades realizadas en el periodo.

onbhwivo

2. Cuadro: Acervo de Consulta. (Archivos electronicos y/o documentos impresos) {

Nombre del Documento Breve descripcion Ubicacién

ejemplo Esteban Gutiérrez Primo ;— d{

Nombre completo y Nombre completo y
firma de quien ocupa la plaza firma de su Jefe Directo \
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ASISTENCIA Y PERMANENCIA

SERVICIO NACIOMAL DE
SALUD PUBLICA

(Logatipo de la Entidad Federativa)

UNIDAD: 300 SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

ENTIDAD FEDERATIVA:
IOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO: VILLANUEVA GOMEZ ALFREDO (Ejemplo)
RFC:

HORARIO DE TRABAJO: LUN A VIE. DE 09:00 A 18:0 HRS
CORRESPONDIENTE A LA: SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE DE 2023

DIA

HORA

FIRMA DE ENTRADA

FIRMA DE SALIDA OBSERVACIONES

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

i

30

3

¢

Vo. Bo.

FIRMA Y NOMBRE COMPLETO
DEL COORDINADOR ESTATAL EN LA ENTIDAD FEDERATIVA
(Apellido Paterno, Materno y Nombre(s))

VILLANUEVA GOMEZ ALFREDO I[Ejemp%%ﬁ

FIRMA Y NOMBRE COMPLETO V <

DEL SERVIDOR PUBLICO
(Apellido Paterno, Materno y Nombre(s)) @
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- SALU

" SECRETARIA DE SALUD

CONVENIO DE COLABORACION Y
COORDINACION PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE
SALUD PUBLICA (Co-NaSer)

Anexo 4

Nombramientos de los servidores publicos que
firman el convenio.

@'b =N
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Ruy Lopez Ridaura

Presente.

Andrés Manuel Lépez Obrador, presidente

de los Estados Unidos Mexicanos, con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 89, fraccion I, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Me.ifcanbs, he tenido & bien
nombrarlo subsecretario de Prevencién y Promocién de la

Salud de la Secretarfa de Salud oo '-_ o

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2023.

Y
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SALUD

CRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-005/2023
Codigo 12-613-1-M1C029P-0000109-E-L-K

DR. CHRISTIAN ARTURO ZARAGOZA JIMENEZ

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccién Xl del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Piblica Federal, 2, apartado
B, fraccidn VIII, 7, fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud y en los numerales 152, fraccién |, inciso b), subinciso ii y 162 del
Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
QOrganizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer

de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DE INFORMACION EN SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre
Designacién, rango de Direccién General, adscrito a la Direccion General de

Informacion en Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que
de ella emanen, asimismo adguiere el compromiso de desempefiarla al limite
de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad vy

honradez en el desempeno de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023,

EL SECRETARIO DE SALUD

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA

g@ . 2023
*=-“ Francisco
;-‘,‘;1'&, VILA

%

v

«
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SALUD

Nombramiento No. LD-007/2023
Codigo 12-L00-1-M1C029P-0000066-E-L-V

LIC. YOLAN DA VARELA CHAVEZ

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl y 91 del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado
C, fraccion Il, 7, fracciones XV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud y en los numerales 152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y
COrganizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer

de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarla:

DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO NACIONAL DE \
EQUIDAD DE GENERO Y SALUD REPRODUCTIVA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidora publica de Libre
Designacion, rango de Direccién General, adscrita al Centro Nacional de

Equidad de Género vy Salud Reproductiva.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes gue
de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso de desempenarla al limite
de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.
® DE SALUD

LOS ALCOCER VARELA

DR. JORGE

Q@ 2023
./ Francisco

/% VIEA \/ )
o

‘9\..3\_4(1%
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ALUD

SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-003/2019

DR. RICARDO CORTES ALCALA
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccién Xli, 7, fracciones
XXIV y XXV y 28 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2,
fraccion Xll del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en
la Administracion Publica Federal, asi como los numerales 152, fraccién |,
inciso b) subinciso ii y 162 del “Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del 4\
Servicio Profesional de Carrera”, me permito hacer de su conocimiento

que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle N

DIRECTOR GENERAL
DE PROMOCION DE LA SALUD

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre
designacion, rango de Direccidén General, adscrito a la Direccién General
de Promocion de la Salud.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y
las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso de
desempenarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre
actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2019.

EL SECRETARIO DE SALUD

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA
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SALUD
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Nombramiento No. LD-001/2020
Cédigo 12-100-1-M1C029P-0000035-E-L-V

DR.JORGE ENRIQUE TREJO GOMORA

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado C, fraccién IV, 7, fracciones
XV, XXIV y XXV y 42 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2,
fraccion Xl del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion Publica Federal, asi como los numerales 152,
fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del “Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio
Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién
GCeneral en materia de Recursos Humanos y Organizaciéon y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera”, me permito hacer de su conocimiento

que a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo
DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL
DE LA TRANSFUSION SANGUINEA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de libre
designacion, rango de Direcciéon General, adscrito al Centro Nacional de |
la Transfusién Sanguinea.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion @
Politica de los Estades Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128
y las leyes que de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso de
desempenfarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre
actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de septiembre de 2020.

EL SECRETARIO DE SALUD

/M s

DR. JORGE CARLOS ALCOCER VARELA

T

==
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SALUD

Nombramiento No. DD-002/2022
Codigo 12-316-1-M1C026P-0000903-E-X-V

DR. GABRIEL GARCIA RODRIGUEZ

PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 2, apartado B, fraccién XVII Bis, 7, fraccién
XXIV y 32 Bis 2 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 8 de la
Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica
Federal, asl como 2, fraccién Xl, del Reglamento de dicha Ley, me permito
hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien
nombrarlo

DIRECTOR GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de
designacién directa, rango de Direccién General, adscrito a la Direccién
General de Epidemiclogia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y
las leyes que de ella emanen, asimisme adquiere el compromiso de
desempenfarla al Iimite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre
actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desemperfio de |la misma.

Ciudad de México, a 1 de marzo de 2022.

EL SECRETARIO DE SALUD

Ricardo

D Flores

AoVt "N e Magin

—=
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SA

Nombramiento No. LD-009/2019
Cédigo 12-K00-1-M1C029P-0000041-E-L-C

DRA. ALETHSE DE LA TORRE ROSAS

PRESENTE.

Con fundamento en los artfculos 2, apartado C, fraccidn VI, 7, fracciones
XV y XXV'y 46 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud; 2, fraccidn
Xl del Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Publica Federal, asi como los numerales 152, fraccién I,
inciso a) y 162 del “Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las
materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi
come el Manual Administrativo de Aplicacién General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de
Carrera”, me permito hacer de su conocimiento que a partir de esta fecha,
he tenido a bien nombrarla

DIRECTORA GENERAL
DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
PREVENCION Y EL CONTROL DEL VIH/SIDA

Dicha designacién se formula con el caracter de servidora publica de libre
designacién, rango de Direccién General, adscrita al Centro Nacional para
la Prevencién y el Control del VIH/SIDA.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y ;Q
las leyes que de ella emanen, asimismo adgquiere el compromiso de u

desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre
actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

~ Ciudad de México, a 16 de julio de 2019.
EL SECRETARIO DE SALUD

(A

DR.JORGE CARLOS ALCOCER VARELA 1/

[ —— {@¥2019 >~
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SALUD

Nombramiento No. LD-006/2023
Codigo 12-315-1-M1C026P-0000027-E-L-C

LIC. RAUL GO_MEZ TORRES

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xll del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 2, apartado
B, fraccién XXI, 7, fracciones XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud y en los numerales 152, fraccién |, inciso b), subincise ii y 162 del
Acuerdo por el gue se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanecs y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y
Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, me permito hacer

de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarlo:

SECRETARIO TECNICO DEL CONSEJO NACIONAL PARA
LA PREVENCION DE ACCIDENTES

Dicha designacion se formula con el caracter de servidor publico de Libre
Designacién, rango de Direccion General, adscrito al Secretariado Técnico del

Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes.

Al aceptar la encemienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que
de ella emanen, asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite
de su capacidad y esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y

honradez en el desempeno de la misma.

Ciudad de México, a 16 de septiembre de 2023.

EL SECRETARIO DE SALUD

Py A

LOS ALCOCER VARELA

4

DR. JORGE ¢

D . 2023
:':/ Francisco
< ! 1.

Ay Y

1A T_/ .
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SECRETARIA DE SALUD

Nombramiento No. LD-001/2023
Cadigo 12-R0O0-1-M1C029P-0000059-E-L-V

DR. JOSE LUIS DIAZ ORTEGA

Presente.

Con fundamento en los articulos 2, fraccion Xl del Reglamento de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 7, fracciones
KV, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud y en los numerales
152, fraccion |, inciso b), subinciso ii y 162 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacién vy el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
me permito hacer de su conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien

nombrarlo:

DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO NACIONAL PARA LA
SALUD DE LA INFANCIAY LA ADOLESCENCIA

Dicha designacién se formula con el caricter de servidor publico de Libre
Designacion, rango de Direccién General, adscrito al Centro Nacional para la Salud

de la Infancia y la Adolescencia.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucidn Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella
emanen, y adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y
esfuerzo, debiendo siempre actuar con eficiencia, ealtad y honradez en el

desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 1 de mayo de 2023,

EL SECRETARIO DE SALUD

DR.JOR

e
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SALUD

Ciudad de México, a 16 de octubre de 2023

SPPS-6661-2023

Asunto: Encargado del Despacho de la Direccion

i General del CENAPRECE
DR. MIGUEL ANGEL DIAZ AGUILERA

DIRECTOR DEL PROGRAMA DE SALUD EN EL
ADULTO Y EN EL ANCIANO

CENTRO NACIONAL DE PROGRAMAS
PREVENTIVOS Y CONTROL DE ENFERMEDADES
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Salud, he tenido a bien designarlo para que en ausencia de la
persona titular de la Direccién General se encargue de los asuntos gue
competen al Centro Nacional de Programas Preventivos y Control de
Enfermedades (CENAPRECE), hasta que en tanto se designe a su titular.

Por lo anterior, le solicito atender los asuntos inherentes al CENAPRECE,
exhortandolo a cumplir con las atribuciones y obligaciones que a diche cargo
corresponden, con base en los principios de legalidad, honradez, eficiencia,
transparencia y servicio que rigen a nuestra institucién.

Cabe mencionar que deberad mantener constantemente informado al suscrito
de todos los asuntos que competen a este Centro Nacional, durante la citada
suplencia.

Sin mas por el momento, le envié un cordial saludo.

Aten
Subsecretario de Preyénciéon Yy Promocién de la Salud

Cop Dr. Jorge Carlos Alcocer Yarela - Secrelaiio de Salud. - Presante

Mtro. Marce Vinicio Gallarda Enriquez. - Titular de [a Unidad de Administracion v Finanzas - Presente ﬂ

Lic. Yolanda del Pilar Jiménez Benavides. - Director de Operacion de la SPRS. - Presente
Mtro. Abraham Obregon Cerecer. - Director de Operacion del CENARRECE. - Presente

L

ente ) w\fb
Dr. Ruy Lépe2\Ridaura % h?
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Nombramiento No. NT-048/2023

C. NICOLE FINKELSTEIN MIZRAHI

Presente

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 4, parrafo primero y 34 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal; 5, fraccion |, inciso b)
y 92 de su Reglamento, y en el articulo 29, fraccién XXII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, me permito hacer de su conocimiento que he tenido a bien nombrarie:

DIRECTORA DE PREVENCION DE LESIONES

Dicha designacién se formula con el caracter de servidora ptblica eventual, rango de
Direccién de Area, cédigo 12-315-1-MI1CO17P-0000016-E-C-C, adscrita al Secretariado
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencién de Accidentes, por un periodo no mayor
a 10 meses, a partir de esta fecha y hasta el 29 de febrero de 2024, o antes en caso de ser

asignada por concurso.

Al aceptar la encomienda, usted ha protestado guardar la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen,
asimismo adquiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo,
debiendo siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de mayo de 2023.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LIC. ANALI
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Nombramiento No. GA-003/2022
C6digo 12-300-1-M1C021P-0000023-E-G-V
C. YOLANDA DEL PILAR JIMENEZ BENAVIDES
PRESENTE.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 7 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera
en la Administracion Pablica Federal; 29, fraccién XXIl del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud, y los numerales 101, 10.2, fraccién V y 10.6 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asf
como el Manual Administrativo de Aplicacién Ceneral en materia de Recursos Humanos y
Organizacién y el Manual del Servicic Profesional de Carrera, me permito hacer de su

conocimiento que, a partir de esta fecha, he tenido a bien nombrarle:

DIRECTORA DE OPERACION E

Dicha designacion se formula con el carécter de servidora publica de Gabinete de Apoyo, rango

de Direccion de Area, adscrita a la Subsecretaria de Prevencién y Promocién de la Salud.

Al aceptar la encomienda, Usted ha protestado guardar la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en los términos del articulo 128 y las leyes que de ella emanen, asimismo
adqguiere el compromiso de desempefiarla al limite de su capacidad y esfuerzo, debiendo

siempre actuar con eficiencia, lealtad y honradez en el desempefio de la misma.

Ciudad de México, a 01 de febrero de 2022.

DIRECTORA GENERAL DE RECURSOQOS JUMANOS Y ORGANIZACION

—

LIC. ANA OS AVILES

:’ F ! Ricardo M
2022 e

FRCCLILOS £ L8 BEOT L S b

2
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GOB:ERNO DEL ESTADO

DRA. IRASEMA KONDO PADILLA

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS, 98, FRACCION IV. DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE DURANGO; 18 DE LA
LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE DURANGO, ASI
COMO 29 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO,

A PARTIR DE ESTA FECHA HE TENIDO A BIEN OTORCARLE EL PRESENTE
NOMBRAMIENTO COMO:

-

SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA (K
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE
SALUD DE DURANGO

EXHORTANDOLE A QUE DURANTE EL DESEMPENO DEL CARGO
QUE LE HA SIDO CONFERIDO, SE CONDUZCA EN TODO
MOMENTO OBSERVANII(O LOS PRINCIPIOS QUE RIGEN EL

SERVICIO PUBLICO. %\k
_,_,—._.__\\ . \

ATENTAMEN
VICTORIA DE DURANGO, DEO I?I)F ‘S PT MBRE DE 2022

’___‘,_-.f_—a—*; A
DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL 7’/

GOBERNADOR DEL ESTADO DE DURANGO

| | =
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EL C. LICENCIADO JESUS BERMUDEZ FERNANDEZ, NOTARIO PUBLICO
NUMERO OCHO DE ESTA CIUDAD, CERTIFICA: Que la presente copia que se
contiene en una pagina tamano oficio, debidamente sellada y rubricada por el Suscrito
Notario, es idéntica al documento que como original se me presenta, segun cotejo que
Yo el Notario doy fe haber hecho, a solicitud de la DRA. IRASEMA KONDO PADILLA. Y
para que conste, auterizo la presente con mi firma y sello de ésta Notaria, en la Ciudad
de Durango, Capital del Estado del mismo nombre, a los veintisiete dias del mes de

septiembre del dos mil veintidés. - ---------------“-“------ oo
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CONVENIO DE COLABORACION Y
COORDINACION PARA LA EJECUCION DE
ACCIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE
SALUD PUBLICA (Co-NaSer)

Anexo 1

Plantilla de Recurso Humano, categoria y
periodo de ocupacion

)
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Anexo 3

Mecanismos de control de asistencia del
personal de salud federal
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CONVENIO: PM-E023-2023-DURANGO-10

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LLEVAR A
CABO ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE UNIDADES MEDICAS
DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
EN ADELANTE “EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO DE
SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA EL
“INSABI"”, REPRESENTADO POR EL MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL ARQ. CARLOS SANCHEZ
MENESES, TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, Y POR LA
OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR LA LIC BERTHA CRISTINA
ORRANTE ROJAS, SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, Y POR LA DRA.
IRASEMA KONDO PADILLA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

3.

ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 4o,
parrafo cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la
proteccién de la salud, disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para
el acceso a los servicios de salud, asi como un sistema de salud para el bienestar, con
el fin de garantizar la extension progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios
de salud para la atencion integral y gratuita de las personas gue no cuenten co
seguridad social.

En términos de lo sefialado en las fracciones | y Il del articulo 2o de la Ley General de
Salud (LGS}, ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman
parte de las finalidades del derecho a la proteccion de la salud, el bienestar fisico y
mental de la persona, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades, asi como
la prolongacion y mejoramiento de la calidad de la vida humana.

Conforme a lo sefialado en el apartado Il. Politica Social del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 12 de julio de
2019, al abordarse el tema de salud para toda la poblacion, el Gobierno Federal
realizara las acciones necesarias para garantizar que hacia 2024 todas y todos los
habitantes de México puedan recibir atencién meédica y hospitalaria gratuita,
incluidos el suministro de medicamentos y materiales de curacion y los examenes
clinicos, haciéndose énfasis en que la atencién se brindara de conformidad con los
principios de participacion social, competencia técnica, calidad meédica, pertinencia
cultural, tratc no discriminatorio, digno y humano, para lo cual se impulsaria la
creacion del “INSABI".

El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado el 17 de agosto de 2020 en el
Diario Oficial de la Federacion, que parte de la necesidad de disponer de un sistema
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Unico, publico, gratuito y equitativo de salud que garantice el acceso efectivo de toda
la poblacidn a servicios de salud de calidad; establece entre sus objetivos prioritarios,
garantizar los servicios publicos de salud a toda la poblacién que no cuente con
seguridad social y, el acceso gratuito a la atencion médica y hospitalaria, asi como
examenes médicos y suministro de los medicamentos incluidos en el Compendio
Nacional de Insumos para la Salud.

En este contexto, dentro de “EL PROGRAMA” se prevén comao objetivos en los que
tiene intervencion el “INSABI", los relativos a (i) servicios de atencion médica
dirigidos a las personas sin seguridad social que asisten al primer nivel de atencidn
meédica, y (ii) acciones para la prestacion de los servicios de atencion médica dirigidos
a las personas sin seguridad social que asisten al primer nivel de atencion médica.

DECLARACIONES
El *INSABI" declara que:

I.1. De conformidad con los articulos 90 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1o, parrafo tercero, 3o, fraccién | y 45 de la Ley Organica de
la Administracién Pulblica Federal y 77 bis 35 de la LGS, es un organismo
descentralizado de la Administracion Publica Federal sectorizado en la
Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y garantizar la prestacion gratuita
de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las
personas sin seguridad social, asi como impulsar, en coordinacion con la
Secretaria de Salud en su calidad de dérgano rector, acciones orientadas a
lograr una adecuada integracidn y articulacidon de las instituciones publicas
del Sistema Nacional de Salud.

1.2. De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccion |l de la LGS, tiene entre sus
funciones celebrar y proponer convenios y demas instrumentos juridicos de
coordinacion y colaboracion con las instituciones de salud publicas, entidades
federativas y municipios, para asegurar el cumplimiento de su objeto.

1.3. El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su caracter de Director General,
cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente
Cenvenio de Colaberacion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
77 bis 35 B, fraccion Il y 77 bis 35 G, parrafo segundo de la LGS y 22, fraccion |
v 59, fraccidn | de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, quien acredita
su cargo con copia del nombramiento respectivo.

l.4&. Participa en la celebracién del presente instrumente juridico, en asistencia
del Director Ceneral de “INSABI", el Arqg. Carlos Sanchez Meneses, Titular de
la Unidad de Coordinacién Nacional de Infraestructura y Rehabilitacion de
Establecimientos de Salud, en virtud de las atribuciones que se le confieren
en el articulo Cuadragésimo segundo del Estatuto Organico del Ifistituto de
Salud para el Bienestar, quien acredita su cargo con copia del norbramiento
respectivo.
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Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion,
sefala como domicilio el ubicado en calle Custave E. Campa numero 54,
colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregon, Ciudad de
México. C.P. 01020.

II. “LA ENTIDAD" declara que:

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los

articulos 40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados -

Unidos Mexicanos y los articulos 60 y 62 de la Constitucién Politica del Estado
de Durango.

La Lic. Bertha Cristina Orrante Rojas, Secretaria de Finanzas y de
Administracién, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio
de Colaboracién, de conformidad con los articulos 19, fraccion Il y 21, fracciones
I, LVIII y LXXXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado
de Durango, cargo que guedan debidamente acreditado con la copia de su
nombramiento.

La Dra. Irasema Kondc Padilla, Secretaria de Salud y Directora General de los
Servicios de Salud de Durango, acredita tener facultades para suscribir el
presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con los articulos 19,
fraccion VIl y 26, fraccion V de la Ley Orgénica de la Administracion Publica
del Estado de Durango y articulo 27, fraccion | de la Ley de Entidades
Paraestatales, 16 ¥ 17, fracciones | y VI del Decreto Administrativo que Modifica
el diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con caracter
de Organismo Publico Descentralizado, publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango No. 64, de fecha 09 de agosto del 2020, cargo
que queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son contribuir, en el marco de "EL PROGRAMA", a
garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestaciéon gratuita de
servicios de salud correspondientes al primer nivel de atencion, dirigidos a las
personas sin seguridad sccial, a través de acciones de mantenimiento
dirigidas a las unidades médicas de “LA ENTIDAD", correspondientes al
referido nivel de atencién.

Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion,
sefiala como domicilio el ubicado en Calle Cuauhtémoc esquina con Paloma
No. 225 Nte, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo.

Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizard la ministracio
de los subsidios y transferencias con cargo en el Presupuesto de Egresos de la Federacio
para el Ejercicio Fiscal; los cuales se ejerceran conforme a las disposiciones generale:
aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Colaboracion en
materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el caracter de
subsidios para el desarrollo de acciones correspondientes a “EL PROGRAMA", conforme
a las estipulaciones que se contienen en las siguientes:
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PRIMERA. OBJETO. El presente Convenic de Colaboracion tiene por objeto establecer
los compromisos a que se sujetaran “LAS PARTES” para que el “INSABI" transfiera a “LA
ENTIDAD" recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios, a efecto de
que esta ultima, en el marco de “EL PROGRAMA" y con la finalidad de contribuir a
garantizar el acceso efectivo vy la continuidad en la prestacidn gratuita de servicios de
salud, medicamentos y demas insumos ascciados correspondientes al primer nivel de
atencioén, dirigidos a las personas sin seguridad social, los destine a realizar acciones de
mantenimiento y conservacion en las unidades médicas de “LA ENTIDAD" del referido
nivel de atencién, en los términos previstos en este instrumento juridico.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacion y control de los recursos
presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico,
se realizaran de conformidad con lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
v los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, las demas disposiciones federales aplicables y en las estipulaciones de este
Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracion, el “INSABI" transferiréd a “LA ENTIDAD", en una ministracion, recursos
presupuestarios federales con el caracter de subsidios hasta por la cantidad de
$26,153,168.09 (Veintiséis millones ciento cincuenta y tres mil ciento sesenta y ocho
pesos 09/100 M.N.) conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1
del presente Convenio de Colaboracién.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por el “INSABI" a “LA ENTIDAD", dentro del periodo que para tal efecto se
precisa en el Anexo 1del presente Convenio de Colaboracion.

Para los efectos anteriores, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de |la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, "LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas y
Administracidon debera abrir, en forma previa a la radicacion de los recursos, una cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio de Colaboraciéon, en la
instituciéon bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas y
Administracion, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos
financieros gue se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion,

a los Servicios de Salud de Durango, que tendra el caracter de Unidad Ejecutora para .

efectos del presente Convenio de Colaboracion.

La Unidad Ejecutora, debera informar al "INSABI"”, a través de la Coordinacién d

Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, adscrita a la Unidad de Coordinacion
Nacional de Infraestructura y Rehabilitacién de Establecimientos de Salud, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en gue concluya el plaze a que se refiere el parrafo
anterior, la recepcién de los recursos transferidos, sefalando el monto y fecha de la
misma, asi cormo el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan sido
ministrados. Para efecto de que la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de



PAG. 58

PERIODICO OFICIAL

iy ' SenvICIOTDE S~==n
DURANGO i DEL ESTADO

SALUD | INSABI 3

WETTLTO B LALUD B,

CONVENIO: PM-E023-2023-DURANGO-10

esta obligacién, el "INSABI” e dara aviso de la transferencia de recursos que realice a la
Secretaria de Finanzas y Administracién. En caso de advertirse algun incumplimiento a
lo anterior, el *INSABI" lo informarad a la Auditoria Superior de la Federacion, a la
Secretaria de la Funcién Publica y al érgano de control interno estatal, para los efectos
legales y administrativos que procedan.

Para efectos de lo sefalado en el péarrafo anterior, la Unidad Ejecutora deber3,
previamente a la ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas y
Administracidn, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la
recepcion, ejercicio, comprobacion vy cierre presupuestario de los recursos referidos, a fin
que éstos y sus rendimientos financieros estén en tode momento debidamente
identificados.

La no ministracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de la
Secretaria de Finanzas y Administracion a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en
el parrafo cuarto de esta clausula, se considerara incumplimiento de este instrumento
juridico, por lo que de actualizarse dicho supuesto, el “INSABI” podré solicitar que se
reintegren a la Tesoreria de la Federacién los recursos transferidos, asi como los
rendimientos financieros generados, obligédndose “LA ENTIDAD" a realizar dicho
reintegro dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha en que sea requerida
para tal efecto.

La Secretaria de Finanzas y Administracion y la Unidad Ejecutora, deberan remitir al
“INSABI" la documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere
esta clausula, en la que se especifique que el destino final de los recursos que se
transfieran en virtud del presente Convenio de Colaboracion, es para el desarrollo de las
acciones que correspenden al cumplimiento del objeto del presente instrumento
juridico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su carécter federal, por lo que en su asignacidn,
ejercicio y comprobacién deberan observarse las disposiciones juridicas federales
aplicables.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federales
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracion no es susceptible de
presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes.

Los recursos presupuestarios federales que el “INSABI” se compromete a transferir a “LA
ENTIDAD"” en virtud del presente Convenico de Colaberacion, estaran sujetcs a la
disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar
la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales ministrados,
“LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L El “INSABI", por conducto de la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento
de Infraestructura, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los
mecanismos que esta Udltima implemente para tal fin, verificard (i) el
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cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a que se refiere la clausula Cuarta
de este Convenio de Colaboracion, y (i) que los recursos presupuestarios federales
sefalados en su clausula Segunda sean destinados Unicamente para cumplir el
objeto del presente instrumento juridico, de conformidad con sus Anexos 2y 3,
sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias
competentes del Ejecutivo Federal.

El “INSABI", a través de la Coordinacién de Conservacidon y Mantenimiento de
Infraestructura, dara seguimiento al avance fisico y financiero del cumplimiento
del objeto del presente instrumento juridico, a través de los reportes de acciones
que presente la Unidad Ejecutora en términos de lo estipulado en el presente
instrumento juridico, asi como de la informacion y documentacion que esta
dltima cargue en la plataforma digital denominada "Sistema de Seguimientos a
las Acciones de Infraestructura del Instituto de Salud para el Bienestar”.

Las acciones de verificacion de la aplicacion de los recursos que el "INSABI" realice
en los términos estipulados en el presente instrumento juridico, no implicara en
modo alguno gque éste pueda participar en los procescs de aplicacion de los
mismos, en virtud de lo cual debera abstenerse de intervenir en el procedimiento
de asighacion de los contratos o de cualguier otro instrumento juridico que
formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con el objeto de este instrumento
juridico, asi como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo
de supervision externo que defina “LA ENTIDAD" durante la aplicacion de los
recursos presupuestarios destinados a su ejecucion y deméds actividades que se
realicen para el cumplimiente de las condiciones técnicas, economicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD".

El “INSABI", a través de la Coordinacién de Conservacién y Mantenimiento de
Infraestructura, considerando su disponibilidad de recursos humanos vy
presupuestaria, podra practicar visitas de supervision vy verificacion, a efecto de
observar la correcta aplicacion y seguimiento de los recursos federales
transferidos para la operacion y objeto del “PROGRAMA", v el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, incluyendo la
presentacién de los informes que deba rendir “LA ENTIDAD" en los términos
previstos en el presente instrumento juridico. Los resultados derivados de las
visitas de supervision y verificacion, se notificaran a la Unidad Ejecutora para que
proceda conforme a sus atribuciones.

Para efectos de lo sefalado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estara
obligada a otorgar al “INSABI", a través del personal que designe; todas las
facilidades que resulten necesarias.

Para los efectos de las acciones de supervision y verificacion referidas en las
fracciones | y IV de la presente clausula, “LA ENTIDAD" al rendir los informes del
ejercicio presupuestario, deberé exhibir en medio electrénico la documentaciéon
escaneada de su original que sustente la correcta aplicacion de los recursos a que
se refiere la clausula Segunda del presente instrumento juridico.

El “INSABI”, a través de la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de
Infraestructura, podra en todo momento verificar en coordinacion con la Unidad
Ejecutora, la documentacién que permita observar el ejercicio de los recursos
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presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como los
rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta Ultima que exhiba el
original de los documentos que justifiquen y comprueben el gjercicio de dichos
recursos.

VIl En caso de presentarse (i) la falta de comprobacion de los recursos
presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”, asi como de sus
rendimientos financieros o, (ii) no sean ejercidos en los términos estipulados en el
presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” podra solicitar a la Unidad
Ejecutora su reintegro a la Tesoreria de la Federacidon. En estos supuestos, la
Unidad Ejecutora estara obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los quince
dias naturales siguientes a la fecha en que el “INSABI" se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVO, META E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la clausula
Segunda del presente Convenio de Colaboraciéon tendran el objetivo, meta e indicadores
gue a continuacion se mencionan:

OBIJETIVO: Los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD" en virtud del presente
Convenio de Colaboracion deberan destinarse a realizar acciones de mantenimiento y
conservacion dirigidas a las unidades médicas de “LA ENTIDAD", correspondientes al
primer nivel de atencion, que se detallan en el Anexo 2 de este instrumento juridico, con
la finalidad de contribuir a garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacion
gratuita de servicios de salud a las personas sin seguridad social, sujetéandose para ello,
exclusivamente al Catalogo de Conceptos que se incluye en el Anexo 3 de este Convenio
de Colaboracion.

META: Efectuar el mantenimiento y rehabilitacion de la totalidad de las unidades
médicas que se prevén en el Anexo 2 del presente instrumento juridico, que permita
contribuir a que “LA ENTIDAD" garantice el acceso efectivo y la continuidad en la
prestacién gratuita de servicios de salud a las personas sin seguridad social.

INDICADORES: En el Anexo & del presente instrumento juridico se describen los
indicadores aplicables al presente instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la clausula
Segunda de este instrumento juridico serdn destinados por Unidad Ejecutora en forma
exclusiva a realizar acciones de mantenimiento dirigidas a las unidades médicas de “LA
ENTIDAD", correspondientes al primer nivel de atencion, que se detallan en el Anexo 2
de este instrumento juridico, y conforme al catédlogo de conceptos que se preve en el
Anexo 3 de este Convenio de Colaboracion, con la finalidad de contribuir a garantizar al
acceso efectivo y la continuidad en la prestacién gratuita de servicios de salud,
medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente
Convenio de Colaboracién se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se
registraran por “LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.
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La Unidad Ejecutora podré ejercer los rendimientos financieros generados en la cuenta
bancaria productiva, uUnica y especifica en la que haya recibido los recursos
presupuestarios federales objeto del presente instrumento juridico, exclusivamente en
las unidades médicas que se contienen en el Anexo 2 del presente instrumento juridico,
y conforme al Catalogo de Conceptos que se preveé en el Anexo 3 de este Convenio de
Colaboracion.

En el Anexo 9 de este instrumento juridico se contiene la propuesta de fachadas que “LA
ENTIDAD" podra utilizar para |la ejecucion de las acciones de mantenimiento que ejecute
en cumplimiento de su objeto.

“LA ENTIDAD" presentara un reporte de los rendimientos financieros que generen los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento
juridico, conforme al Anexo 5 de este Convenio de Colaboracion.

El seguimiento del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente instrumento, asi como de los rendimientos financieros que éstos
generen debera hacerse conforme a las unidades meédicas que se sefialan en el Anexo 2
y al catalogo de conceptos que se prevé en el Anexo 3 de este Convenio de Colaboracion.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD",
asi como los correspondientes a los rendimientos financieros generados, deberan ser
reintegrados a la Tesoreria de la Federacion, una vez concluido el ejercicio fiscal, en los
términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, debiendo informarlo al “INSABI”, por conducte de la Coordinacién de
Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, de manera escrita y con los
documentos soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos y demas erogaciones no
previstas en el Catalogo de Conceptos que se contiene en el Anexo 3 del presente
instrumento juridico y exclusivamente respecto de las unidades que se sefalan en el
Anexo 2 de este Convenio de Colaboracién, deberan ser realizados por “LA ENTIDAD”
CON cargo a sus recursos propios. -

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras clausulas del presente Convenio de Colaboraciéon, “LA ENTIDAD”
se obliga a:

I. Vigilar, a través de lza Unidad Ejecutora, el estrictc cumplimiento de las
disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto publico federal,
obligdndose, en consecuencia, a dar aviso a las instancias competentes, respect
de cualguier anomalia detectada.

Il. Carantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, gue las
contrataciones gue efectle en cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracion, cumplan con las disposiciones juridicas aplicables.

1] A Responder, a través de la Unidad Ejecutora, por la integracion y veracidad de la
informacidén técnica y financiera que proporcione para el cumplimiento de los
compromisos establecidos en el presente instrumento juridico, particularmente,
de aquélla generada con motivo de la aplicacion, seguimiento, control, rendicidn
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de cuentas y transparencia de los recursos presupuestarios federales transferidos,
en términos de las disposiciones juridicas aplicables.

V. Aplicar, a través de la Unidad Ejecutora, los recursos federales transferidos y sus
rendimientos financieros conforme al objetivo, meta e indicadores previstos en el
presente instrumento juridico.

V. Por conducto de la Unidad Ejecutora, remitir al “INSABI", a través de la
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, en un plazo
no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la recepcidén de la transferencia de
los recursos presupuestarios federales referidos en la clausula Segunda del
presente Convenio de Colaboracién, los comprobantes que acrediten la recepcion
de dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable. La documentacion
comprobatoria a que se refiere éste parrafo, deberd remitirse en archivo
electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI”, a través de la
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, en un plazo
no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la recepcion de la ministracion
realizada por parte de la Secretaria de Finanzas y Administracién, el comprobante
gue acredite la recepcion de la ministracion, conforme a la normativa aplicable.

VI. Integrar la informacion financiera relativa a los recursos federzles transferidos
para la ejecucion del objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los
términos previstos en el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

VIl. Porconducto de la Unidad Ejecutora, registrar en la plataforma digital a que hace
referencia la fraccion Il de la clausula Tercera de este Convenio de Colaboracion,
conforme a los criterios y condiciones que determine el “INSABI", a través de la
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, la
informacién y decumentacion que sustente el avance fisico y financiero del
cumplimiento del objeto de este instrumento juridico.

VIIL. Por conducto de la Unidad Ejecutora, rendir al “INSABI”, a través de la
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, los informes
(i) del gjercicio del gasto de manera mensual, 2 mas tardar el dia quince (15) de
cada mes; (ii) de reporte de acciones, a mas tardar el dia quince (15) de cada mes,
y (iii) de cierre del ejercicio, a mas tardar el 30 de abril de 2024, conforme a los
Anexos 6, 7 y 8 de este Convenio de Colaboracion, respectivamente.

IX. Por conducto de la Unidad Ejecutora, rendir al “INSABI”, a traves de qu
Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura, el informe de
cumplimiento del objetivo, meta e indicadores referides en la clausula Cuartaye
el Anexo 4 de este instrumento, a mas tardar el 31 de enero de 2024.

X. Verificar, a través de |a Unidad Ejecutora, gue |la documentacion comprobatoria
del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de
Colaboracién, cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones
federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A
del Cédigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de la
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Unidad Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacion debera contar
con el archivo electronico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcidén
previstos por las leyes aplicables, en los que se deberan atender las disposiciones
especiales para su comprobacion. En tal virtud, la Unidad Ejecutora decbera
remitir al “INSABI", a través de |la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento
de Infraestructura, el archivo electrénico con la Verificacion de Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de Administracion Tributaria
(SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacion justificatoria vy
comprobatoria de los recursos federales erogados, sera responsabilidad de la
Unidad Ejecutora.

Xl. Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion
justificatoria y comprobatoria original que sustente la erogacion de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenic de
Colaboracion, obligdndose a exhibirla en cualquier momento que le sea requerida
por el “INSABI" y, en su caso, por los drganos fiscalizadores competentes, ademas
de proporcionar la informacién adicional que estos dltimos le requieran.

Xll. Cancelar, conforme a lo sefhalado en la fraccion Il del articulo 70 de la Ley Ceneral
de Contabilidad Gubernamental, la documentacion justificatoria y comprobatoria
de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente
Convenio de Colaboracién, con la leyenda "Operado con recursos presupuestarios
federales del programa E023 “Atencicn a |la Salud” del ejercicio fiscal 2023".

Xlll. Reportar al “INSABI", a través de la Coordinacién de Conservaciéon y

Mantenimiento de Infraestructura, y dar seguimiento mensual, por conducto de )

la Unidad Ejecutora, dentro de los primeros quince (15) dias de cada mes, el ! / /
avance en el cumplimiento del objetivo, meta e indicadores y el resultado de las I,;! /
acciones que lleve a cabo, en cumplimiento del objeto de este Convenio de | /

Colaboracion.

XIV. Mantener actualizada, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacion
relativa al cumplimiento del objetivo, meta e indicadores a los gue se destinen los
recursos presupuestarios federales transferidos. I

XV. Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacion y
documentacion que el “INSABI”, a través de la Coordinacion de Conservacion y
Mantenimiento de Infraestructura, le solicite en las visitas de supervision y
verificacion que este Ultimo opte por realizar, para observar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como qu
los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean destinado
Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

XVI. Informar, por conducto de la Unidad Ejecutora, sobre la suscripcion de este
Convenio de Colaboracién a los 6rganos de control y de fiscalizacion de “LA
ENTIDAD"” vy entregarles copia del mismo.

XVIl. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de
Colaboracion, asi como los conceptos financiados con los recursos federales
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transferidos en virtud del mismo, incluyendo los avances y resultados financieros,
en los términos de las disposiciones aplicables.

XVIIl.  Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacion del presente
instrumento juridico en el érgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL “INSABI". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras cldusulas del presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” se
obliga a:

l.  Porconducto de la Coordinacion de Programacion y Presupuesto, transferir a “LA
ENTIDAD", con el carécter de subsidios, los recursos presupuestarios federzles a
que se refiere el presente Convenio de Colaboracion, dentro del periodo previsto
ensu Anexo 1.

Il.  Verificar, a través de la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de
Infraestructura, que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este
instrumento juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacién
del objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes de la Federacion y/o de “LA
ENTIDAD".

il. Por conducto de la Coordinacién de Conservacién y Mantenimiento de
Infraestructura, practicar periédicamente, dependiendo de su disponibilidad de
personal y presupuestaria, visitas de supervisién y verificacion de acuerdo al
programa gue para tal efecto se establezca.

IV. Por conducto de la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento de
Infraestructura, solicitar a la Unidad Ejecutora que ésta entregue un informe del
cumplimiento del objetivo, meta e indicadores referidos en la clausula Cuarta yen
el Anexo 4 de este instrumento, a mas tardar el 31 de enero de 2024.

V. Determinar, a través de la Coordinacién de Conservacion y Mantenimiento de
Infraestructura, los criterios y condiciones para el uso de la plataforma digital a
que hace referencia la fraccion Il de la clausula Tercera del presente Convenio de
Colaboracién y notificarlos por escrito a la Unidad Ejecutora, para efectos de su
cumplimiento.

VI. Dar seguimiento, a través de la Coordinacion de Conservacion y Mantenimiento
de Infraestructura, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros generados, con base en los informes gqu
la Unidad Ejecutora rinda a través de los formatos establecidos en los Anexos 2,
3, 4,5 6,7y 8 de este Convenio de Colaboracién.

VIl. Solicitar, a través de la Coordinacién de Conservacién y Mantenimiento de
Infraestructura, la documentacion justificatoria y comprobatoria del gasto de los
recursos presupuestarios federales transferidos, que la Unidad Ejecutora debe
presentar en términos de lo estipulado en el presente Convenio de Colaboracion,
a través de los formatos establecidos en sus Anexos 5,6 v 8.



PERIODICO OFICIAL PAG. 65

~ SALUD  INSABI —

BEETITUTO 20 TALUD PATA
L mERLATAS

c Sl O NE _ﬂ_ n
DURANGO | °° bei‘farace”

CONVENIO: PM-E023-2023-DURANGO-10

VIll. Verificar, a través de la Coordinacion de Conservacidon y Mantenimiento de
Infraestructura, que “LA ENTIDAD” efectiue el reintegro de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenio de
Colaboeracion, cuando (i) después de radicados a la Secretaria de Finanzas vy
Administracién, no hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo
convenido en este instrumento juridico; (ii) una vez ministrados a la Unidad
Ejecutora, el “INSABI”, por conducto de la Coordinacion de Conservacion y
Mantenimiento de Infraestructura, lo requiera por su falta de comprobacién, o por
no haber sido ejercidos en los términos del presente Convenio de Colaboracion,
(iti) al cierre del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el articulo 17 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

IX. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio de Colaboracion.

X. Dar seguimiento mensual, en coordinacion con la Unidad Ejecutora, sobre el
avance en el cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente
instrumento juridico.

XIl.  Realizar, en el ambito de su competencia, la supervision, verificacion, seguimiento
y evaluacion de los recursos presupuestarios federales que, en virtud de este
instrumento, sean ministrados a “LA ENTIDAD”, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico
federal.

XIl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento "
juridico en el Diario Oficial de la Federacion. ;'/ |
!

Xlll. Difundir, en la pagina de Internet del “INSABI", el presente Convenio de ;f
Colaboracidn y los recursos presupuestarios federales transferidos mediante el /
presente instrumento juridico, en los términos de las disposiciones aplicables. |

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES” acuerdan gue la verificacién, seguimiento y evaluacion
del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por el “INSABI” a “LA
ENTIDAD"” con motivo del presente instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES"
en los términos estipulados en el mismo y de conformidad con lo establecido en las
disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores plblicos que participen en la ejecucio

del presente Convenio de Colaboracidon detecten que los recursos presupuestario

federales transferidos han sido destinados a fines distintos a los estipulados en est

instrumento juridico, lo haran del conocimiento de manera inmediata de la Auditori

Superior de la Federacion, de la Secretaria de la Funcién Publica, de la Secretaria de
Contraloria del Estado de Durango y, en su caso, del ministerio publico que resulte
competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral
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Unicamente con aquélla que lo contraté, empled o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin gque en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda, que
su personal pretendiese interponer en su contra, deslinddndose desde ahora de
cualguier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier
otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar,

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado
desarrollo del cbjeto del presente instrumento, “LAS PARTES" constituyen, en este acto,
una Comisidon de Evaluacion y Seguimiento integrada por un representante del “INSABI”
y uno de “LA ENTIDAD", cuyas funciones seran las siguientes;

a) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento
juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos gque se susciten con motive de la
interpretacion o cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias
especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto
en el presente instrumento juridico.

d) Lasdemas que acuerden “LAS PARTES".

El “INSABI"” designa como integrante de la Comision de Evaluacion y Seguimiento al
Titular de |z Coordinacién de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura.

“LA ENTIDAD" designa como integrante de la Comision de Evaluacion y Seguimiento a
la Dra. Irasema Kondo Padilla, Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios de
Salud de Durango.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA., El presente Convenio de Colaboracién surtira sus efectos
a partir de la fecha de su suscripcidn y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre
de 2023, sin perjuicio de las acciones de comprobaciéon del ejercicio del gasto que se
realicen con posterioridad en los términos convenidos en el mismo, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio de Colaboracion podra modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan
formalizar el convenio modificatario respectivo. Las modificaciones al Convenio de
Colaboracién obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan
publicarse en el Diaric Oficial de la Federacion y en el érgano de difusion oficial de “LA
ENTIDAD".

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales
originadas por caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto en ecte
instrumento juridico, “LAS PARTES” convienen en aplicar las medidas o mecanismos
gue se acuerden a través de la Comision de Evaluacion y Seguimiento sefialada en la
clausula Décima Primera de este instrumento juridico, mismas que de ser necesarias,
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daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefalan en la clausula que antecede.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Colaboracion podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas
siguientes;

I. Por acuerdo de "LAS PARTES".

Il Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos gue adquiere el "INSABI".

1. Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenic de Colaboracién podra
rescindirse por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES"” manifiestan que el
presente Convenio de Colaboracién se celebra de buena fe por lo que, en caso de
presentarse algun conflicto o controversia con motivo de su interpretacién o
cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo mediante la Comision de Evaluacion y
Seguimiento descrita en la clausula Décima Primera del presente instrumento juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES" acuerdan someterse a la jurisdiccion
de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que .
renuncian expresamente a cualquier fuero que pudiere corresponderles en razon de sus
domicilios presentes o futuros. ,(

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTES"
convienen en que todos los avisos, comunicaciones y naotificaciones que se realicen con
motivo del presente instrumento, se llevardn a cabo por escrito en los domicilios ’
establecidos en el apartado de Declaraciones del mismo, asi como en las direcciones
electrénicas que las mismas designen para tales efectos, atendiendo los principios de
inmediatez. ‘
\

En caso de que “LAS PARTES"cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso v
correspondiente a la otra, con quince (15) dias habiles de anticipacion a que dicho cambio

de ubicacion se lleve a cabo, de lo contrario se tomara como valido el domicilio expresado

en el apartado de Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de cambio de
direccién electrénica, dicho cambio debera notificarlo por escrito y/o via oficial signada

por “LAS PARTES".

DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES"” manifiestan que en la
celebracién del presente convenio de colaboraciéon no ha habido error, dolo o mala fe, lesion
o vicios que afecten el consentimiento.

VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES"” reconocen como parte integrante del presente
Convenio de Colaboracién los anexos que a continuacién se indican. Dichos anexos
tendran la misma fuerza legal que el presente Convenio de Colaboracion.
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ANEXOS

Anexol. MONTO DE LOS RECURSOS Y PERIODO DE TRANSFERENCIA

Anexo 2. CENTROS DE SALUD OBJETO DE APOYO

Anexo 3. CATALOGO DE CONCEPTOS AUTORIZADOS

Anexo 4. INDICADORES DEL CONVENIO DE COLABORACION

Anexo 5. REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Anexo 6. FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO

Anexo 7. REPORTE DE ACCIONES DEL CONVENIO DE COLABORACION

Anexo 8. CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL

Anexo 9. PROPUESTAS DE FACHADAS f;y !
Leido el presente Convenio de Colaboracion, estando debidamente enteraqas “LAS F/:; :;’f
PARTES"” de su contenido y alcance legal, lo firman por sextuplicado, en la Ciudad de| ?;
México, el 28 de abril de 2023, ’ %/ .

I

N
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\

Por “L%\ TIDAD”
&
1
\

Por el "INSABI"\-.,_

\
|\

W

MTRO. JUAN ANTONIO BERRER

TITULAR DE

COORDINACIO

INFRAESTRUCTURA HABILITACION
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS PARA LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS UNIDADES MEDICAS DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION, CON
CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD"” PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL
EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO.
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Por el "INXABI" Por “LA ENTIDAD”

A
\

ARQ. CARLOS SAM(
TITULAR DE LA
COORDINACION RACIONAL DE GE
INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

HOJA DE FIRMAS DE LOS ANEX0S 1,2, 3, 4,5, 6,7, 8 Y 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS
PARA LLEVAR A CABO ACCIONES DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LAS UNIDADES MEDICAS
DEL PRIMER NIVEL DE ATENCION, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023
“ATENCION A LA SALUD"” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD
PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO.
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, CON CARGO A
LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD"
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA", A DESTINARSE
AL MANTENIMIENTO DE UNIDADES MEDICAS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER
LA ATENCION A LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA EL “INSABI”, REPRESENTADO POR EL MTRO. JUAN ANTONIO
FERRER AGUILAR, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, ASISTIDO POR EL ARQ.
CARLOS SANCHEZ MENESES, TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y, POR
LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO, AL QUE EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “LA ENTIDAD", REPRESENTADO POR LA LIC BERTHA CRISTINA
ORRANTE ROJAS, SECRETARIA DE FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, Y POR LA DRA.
IRASEMA KONDOQ PADILLA, SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. LaConstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 4o,
parrafo cuarto, el derecho humano que toda persona tiene en nuestro pais a la
proteccién de la salud, disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para
el acceso a |os servicios de salud, asi como un sistema de salud para el bienestar, con
el fin de garantizar la extensién progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios
de salud para la atencién integral y gratuita de las personas que no cuenten con
seguridad social.

2. Entérminos de lo sefalado en las fracciones | v Il del articulo 2o de |la Ley General de
Salud, ordenamiento reglamentario del referido derecho humano, forman parte de
las finalidades del derecho a la proteccion de la salud, el bienestar fisico y mental de
la persona, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades, asi comao la
prolongacién y mejoramiento de la calidad de la vida humana.

3. Conforme a lo sefialado en el apartado Il. Politica Social del Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de
2019, al abordarse el terma de salud para toda la poblacidn, el Gobierno Federal
realizara las acciones necesarias para garantizar que hacia 2024 todas y todos los
habitantes de México puedan recibir atencidon médica y hospitalaria gratuita,
incluidos el suministro de medicamentos y materiales de curacién y los exdmenes
clinicos, haciéndose énfasis en que la atencién se brindara de conformidad con los
principios de participacion social, competencia técnica, calidad medica, pertinencia
cultural, trato no discriminatorio, digno y humano, para lo cual se impulsaria la
creacion del “INSABI”.

—_—
-
———

—_—
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El Programa Sectorial de Salud 2020-2024, publicado el 17 de agosto de 2020 en el
Diario Oficial de |la Federacion, que parte de la necesidad de disponer de un sistema
unico, publico, gratuito y equitativo de salud que garantice el acceso efectivo de toda
la poblacién a servicios de salud de calidad; establece entre sus objetivos prioritarios,

garantizar los servicios publicos de salud a toda la poblacion que no cuente con

seguridad social v, el acceso gratuito a la atencién médica y hospitalaria, asi como
examenes meédicos y suministro de los medicamentos incluidos en el Compendio
Nacional de Insumos para la Salud.

En este contexto, dentro de “EL PROGRAMA” se prevé dentro de los objetivos en los
que tiene intervencién el “INSABI", el relativo a realizar acciones para la prestacién
de los servicios de atencion médica dirigidos a las perscnas sin seguridad sccial.

DECLARACIONES

El “INSABI" declara que:

1.2.

1.3.

1.4.

De conformidad con los articulos 90 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1o, parrafo tercero, 30, fraccion | 'y 45 de la Ley Organica de
la Administracion Publica Federal y 77 bis 35 de la Ley General de Salud, es un
Organismo Descentralizado de la Administraciéon Publica Federal sectorizado
en la Secretaria de Salud, cuyo cbjeto es proveer y garantizar la prestacion
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumaos asociados a
las personas sin seguridad sccial, asi como impulsar, en coordinacién con la
Secretarfa de Salud en su calidad de érganc rector, acciones crientadas a
lograr una adecuada integracidn y articulaciéon de las instituciones publicas
del Sistema Nacional de Salud.

De conformidad con el articulo 77 bis 35, fraccion |l de la Ley General de Salud,
tiene entre sus funciones celebrar y proponer convenios y demas
instrumentos juridicos de coordinacién y colaboracién con las instituciones
de salud publicas, entidades federativas y municipios, para asegurar el
cumplimiento de su objeto.

El Mtro. Juan Antonio Ferrer Aguilar, en su cardcter de Director General,
cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente
Convenio de Colaboracion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
77 bis 35 B, fraccion |l y 77 bis 35 G, parrafo segundo de |z Ley Ceneral de Salud
y 22, fraccion | v 59, fraccion | de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales,
quien acredita su cargo con copia del nombramiento respectivo. ANEXO A.

Participa en la celebracion del presente instrumento juridico, en asistencia
del Director General del “INSABI", el Arq. Carlos Sanchez Meneses, Titular de
la Unidad de Coordinacion Nacional de Infraestructura y Rehabilitacién de
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Establecimientos de Salud, en virtud de las atribuciones gque se le confieren
en el articulo Cuadragésimo segundo del Estatuto Organico del Instituto de
Salud para el Bienestar, quien acredita su cargo con copia del nombramiento
respectivo. ANEXO B.

Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion,
sefnala como domicilio el ubicado en calle Gustavo E. Campa numero 54,
colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, Ciudad de
México. C.P. 01020.

Il. “LA ENTIDAD" declara que:

L1

1.2.

I1.3.

1.4,

Ferma parte de la Federacién, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 40, 42, fraccion |, y 43 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y los articulos 60 y 62 de la Constitucion Politica del Estado
de Durango.

La Lic. Bertha Cristina Orrante Rojas, Secretaria de Finanzas y de
Administracion, acredita tener facultades para suscribir el presente Convenio
de Colaboracién, de conformidad con los articulos 19 fraccidn Il y 21 fraccién I,
LVI y LXXXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Durango, cargo que guedan debidamente acreditado con la copia de su
nombramiento.

La Dra. Irasema Kondo Padilla, Secretaria de Salud y Directora General de los
Servicios de Salud de Durango, acredita tener facultades para suscribir el
presente Convenio de Colaboracién, de conformidad con los articulos 19
fraccion VIl y 26 fraccion V de |la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Durango y articulo 27 fraccién | de la Ley de Entidades
Paraestatales, 16 y 17 fracciones | y VI del Decreto Administrative que Modifica
el Diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con caracter
de Organismo Publico Descentralizado , publicado en el Perigdico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango No. 64, de fecha 09 de agosto del 2020, cargo
gue queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.

Sus prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través del presente
instrumento juridico son contribuir, en el marco de “EL PROGRAMA", a
garantizar el acceseo efectivo y la continuidad en la prestacion gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos para la salud, en beneficio
de las personas sin seguridad social, a través de la realizacién de acciones
dirigidas al mantenimiento de unidades médicas de “LA ENTIDAD” ques
brindan servicios a las personas sin seguridad social. 17/

Para los efectos legales relacionados con este Convenio de Co!aborac"
sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Cuauhtemoc No. 225 Nte,
Centro, C.P. 34000, del Estado de Durango.
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Una vez expuesto lo anterior, y en virtud de que la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el Ejecutivo Federal,
por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, autorizara la ministracion
de los subsidios y transferencias con cargo en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2023; los cuales se ejerceran conforme a las disposiciones generales
aplicables, estan de acuerdo en celebrar el presente Convenio de Colaboracién en
materia de transferencia de recursos presupuestarios federales con el cardcter de
subsidios para el desarrollo de acciones correspondientes a “EL PROGRAMA", conform
a las estipulaciones que se contienen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio de Colaboracidn tiene por objeto establecer
los compromisos a que se sujetaran “LAS PARTES" para que el “INSABI" transfiera a “LA
ENTIDAD" recursos presupuestarios federales con el caracter de subsidios, a efecto de
gue esta ultima, en el marco de “EL PROGRAMA" y con la finalidad de contribuir a
garantizar el acceso efectivo y la continuidad en la prestacién gratuita de servicios de
salud dirigidos a las personas sin seguridad social, los destine a realizar acciones de
mantenimiento dirigidas a las unidades médicas de “LA ENTIDAD", en los términeos
previstos en este instrumento juridico.

Para efectos de lo anterior, el ejercicio, comprobacién y control de los recursos
presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente instrumento juridico,
se realizaran de conformidad con lo previsto en la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, el Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

- Hacendaria, y en las estipulaciones de este Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracién, el “INSABI” transferird a “LA ENTIDAD", en una ministracion, recursos
presupuestarios federales con el cardcter de subsidios hasta por la cantidad de
$19,911,872.41 (Diecinueve millones novecientos once mil ochocientos setenta y dos
pesos 41/100 M.N.) conforme al capitulo de gasto y partida que se sefialan en el Anexo 1
del presente Convenio de Colaboracion.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por el “INSABI” a “LA ENTIDAD", dentro del periode que para tal efecto se
precisa en el Anexo 1del presente Convenio de Colaboracion.

Para los efectos anteriores, en términos de lo dispuesto por el articulo 69 de la Ley Ceneral
de Contabilidad Gubernamental, “LA ENTIDAD", a través de la Secretaria de Finanzas
de Administracién, deberd abrir, en forma previa a la radicacién de los recursos, ung
cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio de Colaboracion, en |
institucion bancaria que determine, con la finalidad de gue dichos recurscs y sur;
rendimientos financieros estén debidamente identificados.
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Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de Finanzas y
de Administracidn, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los rendimientos
financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcién,
a los Servicios de Salud del Estado de Durango, que tendrd el cardcter de Unidad
Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracion.

La Unidad Ejecutora, deberd informar al “INSABI", a través de la Unidad de Coordinacién
Nacional de Infraestructura y Rehabilitacién de Establecimientos de Salud, dentro de lo:
cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que concluya el plazo a que se refiere el parraf
anterior, la recepcién de los recursos transferidos, sefialando el monto y fecha de la
misma, asi como el importe de los rendimientos financieros generados que le hayan sido
ministrados. Para efecto de que |la Unidad Ejecutora pueda verificar el cumplimiento de
esta obligacion, el “INSABI" le dara aviso de la transferencia de recursos gue realice a la
Secretaria de Finanzas y de Administracién de “LA ENTIDAD". En caso de advertirse
algun incumplimiento a lo anterior, el “INSABI" lo informara a la Auditoria Superior de la
Federacién, a la Secretaria de la Funcién Publica y al érgano de control interno estatal,
para los efectos legales y administrativos que procedan.

Para efectos de lo sefialado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora deber3,
previamente a la ministracién de los recursos por parte de la Secretaria de Finanzas y de
Administracion, abrir una cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para la
recepcion, ejercicio, ccmprobacion y cierre presupuestario de los recursos referidos, a fin
que éstos y sus rendimientos financieros estén en todo momento debidamente
identificados.

La no ministracién de estos recursos y sus rendimientos financieros por parte de la
Secretaria de Finanzas a la Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo cuarto
de esta clausula, se considerara incumplimiento de este instrumento juridico, por lo que
de actualizarse dicho supuesto, el “INSABI" podra solicitar que se reintegren a la
Tesoreria de la Federacién los recursos transferidos, asi como los rendimientos
financieros generados, obligandose “LA ENTIDAD" a realizar dicho reintegro dentro de
los quince (15) dias naturales siguientes a la fecha en que sea requerida para tal efecto.

La Secretaria de Finanzas y de Administracién y la Unidad Ejecutora, deberan remitir al
“INSABI" |la documentacién correspondiente a la apertura de las cuentas a que se refiere
esta cldusula, en la que se especifique que el destino final de los recursos que se
transfieran en virtud del presente Convenio de Colaboracidn, es para el desarrollo de las
acciones que corresponden a “EL PROGRAMA”, de conformidad con los anexos de este
instrumento juridico.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracion no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacion,
gjercicio y comprobacién deberdn observarse las disposiciones juridicas federales
aplicables.

Asimismo, se acuerda que el monto de los recursos presupuestarios federal
transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracidén no es susceptible
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presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica el compromiso de
transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo
Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o de operacién
vinculado con el objeto del mismo, que no esté expresamente considerado en sus anexos.

Los recursos presupuestarios federales que el “INSABI"” se compromete a transferir a “LA
ENTIDAD" en virtud del presente Convenio de Colaboracién, estardn sujetos a la
disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES. Para asegurar
la transparencia en la aplicacion y comprobacion de los recursos federales ministrados,
“LAS PARTES” convienen en sujetarse a lo siguiente:

I El "INSABI", por conducto de la Unidad de Coordinacién Nacional de
Infraestructura y Rehabilitacién de Establecimientos de Salud, dentro del marco
de sus atribuciones y a través de los mecanismos que esta Ultima implemente
para tal fin, verificara (i) el cumplimiento del objetive e indicadores a que se refiere
la clausula Cuarta de este Convenio de Colaboracién, y (i) que los recursos
presupuestarios federales sefalados en su clausula Segunda sean destinados
Unicamente para cumplir el objeto del presente instrumento juridico, de
conformidad con sus Anexos 2 y 3, sin perjuicio de las atribuciones que en la
materia correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

Il. Las acciones de verificacién de la aplicacién de los recursos que el "INSABI" realice
en los términos estipulados en el presente instrumento juridico, no implicard en
modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacion de los
mismos, en virtud de lo cual debera abstenerse de intervenir en el procedimiento
de asignacién de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico que
formalice la Unidad Ejecutora para cumplir con el objeto de este instrumento
juridico, asi como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo
de supervision externc que defina “LA ENTIDAD" durante la aplicacién de los
recursos presupuestarios destinados a su ejecucién y demas actividades que se
realicen para el cumplimiento de las condicicnes técnicas, econdmicas, de
tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través de “LA ENTIDAD".

1. El “INSABI", a través de la Unidad de Coordinacién Nacional de Infraestructura y
Rehabilitacion de Establecimientos de Salud, considerando su disponibilidad de
recursos humanos y presupuestaria, podra practicar visitas de supervisién y
verificacién, a efecto de observar la correcta aplicacion y seguimiento de los
recursos federales transferidos para la operacion y objeto de “EL PROGRAMA", y
el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento
juridico, incluyendo la presentacién de los informes que deba rendir *
ENTIDAD"” en los términos previstos en el presente instrumento juridico. L
resultados derivados de las visitas de supervision y verificacion, se notificaran a
Unidad Ejecutora para gue proceda conforme a sus atribuciones.
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Para efectos de lo sefalado en el parrafo anterior, la Unidad Ejecutora estard
obligada a otorgar al “INSABI”, a través del personal gque designe; todas las
facilidades que resulten necesarias.

V. Para los efectos de las acciones de supervision y verificacion referidas en las
fracciones | y Ill de la presente clausula, “LA ENTIDAD" al rendir los informes del
ejercicio presupuestario, debera exhibir en medio electronico la documentacion
escaneada de su original que sustente la correcta aplicaciéon de los recursos a que
se refiere la clausula Segunda del presente instrumento juridico.

V. EI"“INSABI", a través de la Unidad de Coordinacion Nacional de Infraestructura y
Rehabilitacion de Establecimientos de Salud, pedra en todo momento verificar en
coordinacion con “LA ENTIDAD" la documentacién que permita observar el
ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”,
asi como los rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta dltima
que exhiba el original de los documentos gue justifiguen y comprueben el
ejercicio de dichos recursos.

V. En caso de presentarse (i) la falta de comprobacion de los recursos 1
presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD", asi como de sus
rendimientos financieros o, (ii) no sean ejercidos en los términos estipulados en el
presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI” podra solicitar a “LA ENTIDAD"
su reintegro a la Tesoreria de la Federacion. En estos supuestos, “LA ENTIDAD”
estara obligada a efectuar dicho reintegro dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes a la fecha en que el “INSABI" se lo requiera.

CUARTA. OBJETIVO, META E INDICADORES. Los recursos a que se refiere la cldusula
Segunda del presente Convenio de Colaboracién tendran el objetivo, meta e indicadores
gue a continuacion se mencionan:

OBJETIVO: los recursos que se transfieran a “LA ENTIDAD" en virtud del presente
Convenio de Colaboracién deberan destinarse a realizar acciones de mantenimiento
dirigidas a las unidades médicas de “LA ENTIDAD" que se detallan en el Anexo 2 de este
instrumento juridico, con la finalidad de contribuir a garantizar el acceso efectivo y |a
continuidad en la prestacién gratuita de servicios de salud a las personas sin seguridad
social, sujetdndose para ello, exclusivamente al Catdlogo de Partidas que se incluye en el
Anexo 3 de este Convenio de Colaboracidn.

META: La rehabilitacion de la totalidad de las unidades médicas que se prevén en el
Anexo 2 del presente instrumento juridico, que permita contribuir a que “LA ENTIDAD”
garantice el acceso efectivo y la continuidad en la prestacion gratuita de servicios d
salud a las personas sin seguridad social.

INDICADORES: En el Anexo 4 del presente instrumento juridico se describen |
indicadores aplicables al presente instrumento juridice.
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QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude la clausula
Segunda de este instrumento juridico seran destinados por “LA ENTIDAD" en forma
exclusiva a realizar acciones de mantenimiento dirigidas a las unidades médicas de “LA
ENTIDAD"” gue se detallan en el Anexo 2 de este instrumento juridico, y conforme al
Catdlogo de Partidas que se prevé en el Anexo 3 de este Convenio de Colaboracién, con
la finalidad de contribuir a garantizar al acceso efectivo y la continuidad en la prestacion
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas
sin seguridad social.

Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en virtud del presente
Convenio de Colaboracion se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se
registraran por “LA ENTIDAD"” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendirdn en su Cuenta Publica, sin que por ello pierdan su
caracter federal.

La Unidad Ejecutora podra ejercer los rendimientos financieros generados en la cuenta
bancaria productiva, Unica y especifica en la que haya recibido los recursos
presupuestarios federales objeto del presente instrumento juridico, exclusivamente en
las unidades meédicas que se contienen en el Anexo 2 del presente instrumento juridico,
y conforme al Catdlogo de Partidas que se prevé en el Anexo 3 de este Convenio de
Colaboracion,

En el Anexo 5 de este instrumento juridico se contiene la propuesta de fachadas que “LA
ENTIDAD" podra utilizar para la ejecucion de las acciones de mantenimiento que ejecute
en cumplimiento de su objeto.

“LA ENTIDAD"” presentard un reporte de los rendimientos financieros que generen los
recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento
juridico, conforme al Anexo 6 de este Convenio de Colaboracion.

El seguimiento del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos en
virtud del presente instrumento, asi como de los rendimientos financieros que éstos
generen deberd hacerse conforme a las unidades médicas que se sefalan en el Anexo 2
y al Catélogo de Partidas que se prevé en el Anexo 3 de este Convenio de Colaboracion.

Los remanentes de los recursos presupuestarios federales transferidos a “LA ENTIDAD”,
junto con los rendimientos financieros generados o los remanentes de éstos, segun
corresponda, deberdn ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, en los términos y
plazos previstos en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a *EL INSABI”, por conducte de la
Unidad de Coordinacion Nacional de Infraestructura vy Rehabilitaciéno’rjie,’f
Establecimientos de Salud, de manera escrita y con los documentos sopof ,f
correspondientes. ',":;j
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instrumento juridico y exclusivamente respecto de las unidades que se sefalan en el
Anexo 2 de este Convenio de Colaboracién, deberdn ser realizados por “LA ENTIDAD"
con cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras clausulas del presente Convenio de Colaboracion, “LA ENTIDAD”
se obliga a:

Il.  Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio
del gasto publico federal, obligandose, en consecuencia, a dar aviso a las
instancias competentes, respecto de cualquier anomalia detectada.

Il. Garantizar en todo momento, a través de la Unidad Ejecutora, que las
contrataciones que efectue en cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Colaboracién, cumplan con las disposiciones juridicas aplicables.

1L Responder por la integraciéon y veracidad de la informacién técnica y financiera
gue proporcione para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo \
de la aplicacién, seguimiento, control, rendiciéon de cuentas y transparencia de los
recursos presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones
juridicas aplicables.

V. Aplicar los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros
conforme al objetivo, meta e indicadores previstos en el presente instrumento
juridico.

V. Remitir por conducto de la Unidad Ejecutora al “INSABI", a través de la Unidad
de Coordinacion Nacional de Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos
de Salud a, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles posteriores a la recepcién
de la transferencia de los recursos presupuestarios federales referidos en la
clausula Segunda del presente Convenio de Colaboracién, los comprobantes que
acrediten la recepcién de dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable.
La documentaciéon comprobatoria a que se refiere éste parrafo, debera remitirse
en archivo electrénico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI).

Asi mismo, la Unidad Ejecutora debera remitir al “INSABI", a través de |la Unidad
de Coordinacion Nacional de Infraestructura y Rehabilitacién de Establecimientos
de Salud, en un plazo no mayor a diez (10} dias habiles posteriores a la recepcién
de la ministracion realizada por parte de la Secretaria de Finanzas y de
Administracién, el comprobante que acredite la recepcién de la ministracion,
conforme a la normativa aplicable.

Vi. Integrar la informacién financiera relativa a los recursos federales transferidos
para la ejecucion del objeto del presente Convenio de Colaboracion, en los
términos previstos en el articulo 70 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.
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Rendir al “INSABI”, por conducto de la Unidad Ejecutora, los informes (i) del
cjercicio del gasto de manera mensual, a mas tardar el dia quince (15) de cada
mes, y (ii) de cierre del ejercicio, dentro de los (30) dias siguientes a que ocurra el
mismo, conforme a los Anexos 6 y 8 de este Convenio de Colaboracion,
respectivamente.

Verificar, a través de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria
del gasto de los recursos presupuestarios federales objeto de este Convenio de
Colaboracion, cumpla con los requisitos fiscales establecidos en las disposiciones
federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los articulos 29 y 29-A
del Codigo Fiscal de la Federacion, la que deberd expedirse a nombre de |la Unidad
Ejecutora. Conforme a lo anterior, dicha documentacién deberd contar con el
archivo electronico CFDI correspondiente, salvo en los casos de excepcion
previstos por las leyes aplicables, en los que se deberadn atender las disposiciones
especiales para su comprobacién. En tal virtud, la Unidad Ejecutora debera
remitir al “INSABI", a través de la Unidad de Cocrdinacién Nacional de
Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos de Salud, el archivo
electrénico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet,
emitido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT).

En consecuencia, la autenticidad de la documentacidén justificatoria y
comprobatoria de los recursos federales erogados, serd responsabilidad de la
Unidad Ejecutora.

Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion
justificatoria y comprobatoria original que sustente la erogacion de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente Convenio de
Colaboracion, obligandose a exhibirla en cualguier momento que le sea requerida
por “EL INSABI" y, en su caso, por los 6rganos fiscalizadores competentes, ademas
de proporcicnar la informacion adicional que estos uUltimos le requieran.

Cancelar, conforme a lo sefialado en la fraccion Il del articulo 70 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, la documentacion justificatoria y comprobatoria
de los recursos presupuestarios federales transferidos en virtud del presente
Convenio de Colaboracién, con la leyenda "Operado con recursos presupuestarios
federales del programa E023 “Atencién a la Salud” del ejercicio fiscal 2023",

Reportar al “INSABI", a través de la Unidad de Coordinacién Nacional de
Infraestructura y Rehabilitacion de Establecimientos de Szlud, y dar seguimiento
mensual, por conducto de |la Unidad Ejecutora, dentro de los primeros quince (15)
dias de cada mes, al avance en el cumplimiento del objetivo, meta e indicadores
y el resultado de las acciones que lleve a cabo, en cumplimiento del objeto de este
Convenio de Colaboracion.

;};
/
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XIl. Mantener actualizada la informacidn relativa al cumplimiento del objetivo, metas
e indicadores para los que se destinen los recursos presupuestarios federales
transferidos.

XIll.  Proporcionar, por conductc de la Unidad Ejecutora, la informacion vy
documentacidn que el “INSABI” le solicite en las visitas de supervision y
verificacién que este dltimo opte por realizar, para observar el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridice, asi como que
los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados
Unicamente para el cumplimiento de su objeto.

XIV.  Informar sobre la suscripcion de este Convenic de Colaboracion a los érganocs de
control y de fiscalizacion de “LA ENTIDAD" y entregarles copia del mismo.

XVv. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio de
Colaboracién, asl como los conceptos financiados con los recursos federales
transferidos en virtud del mismo, incluyendo los avances y resultados financieros,
en los términos de las disposiciones aplicables.

XVIL. Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacién del presente
instrumento juridico en el érgano de difusién oficial de “LA ENTIDAD”.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE EL “INSABI". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras clausulas del presente Convenio de Colaboracion, el “INSABI" se
obliga a:

I. Transferir a “LA ENTIDAD”, con el carécter de subsidios, los recursos
presupuestarios federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién,
dentro del periodo previsto en su Anexo 1.

Il. Verificar que los recursos presupuestarios federales que en virtud de este
instrumento juridico se transfieran, sean aplicados Unicamente para la realizacién
del objeto del mismo, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes de la Federacién y/o de “LA
ENTIDAD".

Il Practicar periddicamente, dependiendo de su disponibilidad de perscnal y
presupuestaria, visitas de supervision y verificacidon de acuerdo al programa que
para tal efecto se establezca.

IV. Solicitar a la Unidad Ejecutora, dentro de los primeros treinta (30) dfas del mes de
enero del afio 2023, la entrega del informe del cumplimiento del objetivo, meta e
indicadores referidos en la clausula Cuarta y en el Anexo 4 de este instrumento.

V. Darseguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos
y rendimientos financieros generados, con base en los informes que la Unidad
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Ejecutora rinda a través de los formatos establecidos en los Anexos 6,7, 8 y 9 de
este Convenio de Colaboraciéon.

VL.  Solicitar la documentacion justificatoria y comprobatoria del gasto de los recurses
presupuestarios federales transferidos, que la Unidad Ejecutora debe presentar
en términos de lo estipulado en el presente Convenio de Colaboracion, a través de
los formatos establecidos en sus Anexos 6,7,8y 9.

VIl.  Verificar que “LA ENTIDAD" efectle el reintegro de los recursos presupuestarios
federales transferidos en virtud del presente Convenio de Colaboracién, cuando
(i) después de radicados a la Secretaria de Finanzas y de Administraciéon de “LA
ENTIDAD”, nc hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora en el plazo
convenido en este instrumento juridico; (ii) una vez ministrados a la Unidad
Ejecutora, el “INSABI” lo requiera por su falta de comprobacién, o por no haber
sido ejercidos en los términos del presente Convenio de Colaboracién, (iii) al cierre
del ejercicio fiscal, en los términos dispuestos en el articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y de los Municipios.

VIll.  Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicacién de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio de Colaboracion.

IX. Dar seguimiento mensual, en coordinacion con “LA ENTIDAD", sobre el avance
en el cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente
instrumento juridico.

X. Realizar, en el ambito de su competencia, la supervision, verificacion, seguimiento
y evaluacion de los recursos presupuestarios federales que en virtud de este
instrumento sean ministrados a “LA ENTIDAD”, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del gasto publico
federal.

Xl. Realizar las gestiones necesarias para la publicacién del presente instrumento
juridico en el Diarioc Oficial de la Federacidn.

Xll. Difundir, en la pagina de Internet del “INSABI”, el presente Convenio de
Colaboracién y los recursos presupuestarios federales transferidos mediante el
presente instrumento juridico, en los términos de las disposiciones aplicables.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION. “LAS PARTES" acuerdan que la verificacion, seguimiento y evaluacion
del ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por el YINSABI" a “LA
ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico, correspondera a “LAS PARTES'
en los términos estipulados en el mismo y de conformidad con lo establecido en la
disposiciones juridicas aplicables.
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Asimismo, se obligan a que, cuando los servidores publicos que participen en la ejecucion
del presente Convenio de Colaboracién detecten que los recursos presupuestarios
federales transferidos han sido destinados a fines distintos a los estipulados en este
instrumento juridico, lo haran del conocimiento de manera inmediata de la Auditoria
Superior de la Federacién, de la Secretaria de la Funcién Publica, de la Secretaria de
Contraloria del Estado de Durango vy, en su case, del ministerio publico que resulte
competente.

DECIMA. RESPONSABILIDAD LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacion laboral
unicamente con aquélla que lo contraté, empleé o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra parte pueda ser
considerada como patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda, que
su personal pretendiese interponer en su contra, deslinddndose desde ahora de
cualquier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier
otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado
desarrollo del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES” constituyen, en este acto,
una Comisién de Evaluacion y Seguimiento integrada por un representante del “INSABI™
y uno de “LA ENTIDAD”, cuyas funciones seran las siguientes:

a) Solucionar cualquier circunstancia no prevista en el presente instrumento
juridico.

b) Resolver las controversias o conflictos que se susciten con motivo de la
interpretacion o cumplimiento de este Convenio.

c) Establecer las medidas o mecanismos que permitan atender las circunstancias
especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto
en el presente instrumento juridico.

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES".

El “INSABI” designa como integrante de la Comisidon de Evaluacién y Seguimiento a la
persona titular de la Coordinacién de Conservacion y Mantenimiento en Infraestructura.

“LA ENTIDAD" designa como integrante de la Comisién de Evaluacién y Seguimiento a
la Secretaria de Salud y Directora General de los Servicios de Salud de Durango.

£
/
Iy

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. E| presente Convenio de Colaboracién surtira sus efecl;c";s }

\
S//

¥

a partir de la fecha de su suscripcién y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciemb.reéf'

//

de 2023, sin perjuicio de las acciones de comprobacién del gjercicio del gasto q'}éje
{ ’/
/ ,’f /
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realicen con posterioridad en los términos convenidos en el mismo y de conformidad
con las disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que el presente
Convenio de Colaboraciéon podra modificarse de comun acuerdo para lo cual deberan
formalizar el convenic modificatorio respectivo. Las modificaciones al Convenio de
Colaboracion obligaran a sus signatarios a partir de la fecha de su firma y deberan
publicarse en el Diario Oficial de la Federacidn y en el érgano de difusion oficial de “LA
ENTIDAD".

DECIMA CUARTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. En circunstancias especiales
criginadas por caso fortuito o fuerza mayor, para la realizacién del objeto previsto en este
instrumento juridico, “*LAS PARTES” convienen en aplicar las medidas o mecanismos
qgue se acuerden a través de la Comision de Evaluacidon y Seguimiento sefialada en la
clausula Décima Primera de este instrumento juridico, mismas gue de ser necesarias,
daran lugar a suscribir el convenio modificatorio correspondiente en los términos que se
sefalan en la cldusula que antecede.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. E| presente Convenio de
Colaboracion podra darse por terminado anticipadamente por cualquiera de las causas
siguientes:

l. Por acuerdo de "LAS PARTES".

Il Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos gue adguiere "EL INSABI".

1l Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA SEXTA. CAUSAS DE RESCISION. E| presente Convenio de Colaboracién podra
rescindirse por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente ﬂ
instrumento juridico.

DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES"” manifiestan que el
presente Cocnvenio de Colaboracion se celebra de buena fe por lo que, en caso de
presentarse algun conflicto o controversia con motivo de su interpretacion o
cumplimiento, lo resclveran de comun acuerdo mediante la Comision de Evaluacion y
Seguimiento descrita en la cldusula Décima Primera del presente instrumento juridico.

En caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES" acuerdan someterse a la jurisdicciénﬁf
de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México, por lo que/ | J
renuncian expresamente a cualquier fuero gue pudiere corresponderles en razén de su If/,
domicilios presentes o futuros. _ /’

DECIMA OCTAVA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. “LAS PARTE
convienen en que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones gue se realicen ¢
motivo del presente instrumento, se llevaran a cabo por escrito en los domicili
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establecidos en el apartado de Declaraciones del mismo, asi como en las direcciones
electrénicas que las mismas designen para tales efectos, atendiendo los principios de
inmediatez.

En caso de gue las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente
a la otra, con quince (15) dias habiles de anticipacion a que dicho cambio de ubicacién se
lleve a cabo, de lo contrario se tomard comeo valido el domicilio expresado en el apartado
de Declaraciones del presente instrumento. Para el caso de cambic de direccién
electrénica, dicho cambio debera notificarlo por escrito y/o via oficial signada por las “LAS
PARTES".
DECIMA NOVENA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO. “LAS PARTES” manifiestan que en la
celebracién del presente Convenio de Colaboracién no ha habido error, dolo o mala fe,
lesion o vicios que afecten el consentimiente.
VIGESIMA. ANEXOS. “LAS PARTES” reconocen como parte integrante del presente
Convenio de Colaboracion los anexos que a continuacion se indican. Dichos anexos
tendran la misma fuerza legal que el presente Convenio de Colaboracion. '
ANEXOS

Anexol. MONTO DE LOS RECURSOS Y CALENDARIO DE TRANSFERENCIA

Anexo2 UNIDADES MEDICAS OBJETO DE APOYO

Anexo3 CATALOGO DE PARTIDAS AUTORIZADOS

Anexo 4 [INDICADORES

Anexo5 PROPUESTA DE FACHADAS

Anexo 6 REPORTE DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Anexo 7. FORMATO PARA CERTIFICACION DE GASTO

Anexo 8. REPORTE DE ACCIONES

Anexo 9. CIERRE PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO FISCAL 2023
Leido el presente Convenio de Colaboracién, estando debidamente enteradas “LA!

PARTES” de su contenido y alcance legal, lo firman por sextuplicado, en la Ciudad d
México, a los 02 dias del mes de mayo del afio 2023,
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\
Por el “INSABI" Port‘LAENTIDAD”

MTRO. JUAN ANTONIO FERRER
AGUILAR
DIRECTOR.GENERA

ARQ. CARLOS £
TITULAR DF
COORDINACI
INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSQOS
PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, CON CARGO A LOS RECURSOS DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD" PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, A
DESTINARSE AL MANTENIMIENTO DE UNIDADES MEDICAS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LA
ATENCION A LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DE SALUD PARA
EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO, POR CONDUCTO DE LAS PERSONAS
TITULARES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, ASi COMO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y DE LA DIRECCION
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE DURANGO.
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S | SECRETARIA
SALUD |NSAB| DgO' DE SALUD

CONVENIO: PM-E023-SN-2023-DURANGO-10

\
Por el “INSABI" Por “LAENTIDAD"

W~
MTRO. JUAN ANTONIQ LIC. BERTHA C 2 \qr- RRANTE ROJA
SECRET m§$ ANZAS Y DE
ACION

KONDO PADILLA

ARQ. CAR DRA. .
TITU SECRETARIADE SALUD YDIRECTORA
COORDINACION NACIONAL DE GENERAL DE LOS SER 10S DE SALUD
INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION DEDURANGO

DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

HOJA DE FIRMAS DE LOS ANEXOS 1 A 9 DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, CON
CARGO A LOS RECURSOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO E023 “ATENCION A LA SALUD" PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023, A DESTINARSE AL MANTENIMIENTO DE UNIDADES MEDICAS, CON LA FINALIDAD
DE FORTALECER LA ATENCION A LAS PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE DURANGO, POR CONDUCTO
DE LAS PERSONAS TITULARES DE LA SECRETARIA DE FINANZAS, ASi COMO DE LA SECRETARIA DE SALUD
Y DE LA DIRECCION GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE DURANGO.
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- SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO DE SALUD PARA | -
EL RIEMESTAR DURANGO | DEL ESTADO

SALUD | INSABI L)

CONVENIO DE COLABORACION PARA DESTINAR RECURSOS FINANCIEROS
PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, EN BENEFICIO DE LAS
PERSONAS SIN SEGURIDAD SOCIAL, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “INSABI”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL,
MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR, ASISTIDO POR EL ARQ. CARLOS
SANCHEZ MENESES, TITULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA Y REHABILITACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
Y EL LIC. MIGUEL BAUTISTA HERNANDEZ, COORDINADOR DE
FINANCIAMIENTO, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD", REPRESENTADO POR LA DRA. IRASEMA KONDO PADILLA,
SECRETARIA DE SALUD Y DIRECTORA GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DE DURANGO Y LA LIC. BERTHA CRISTINA ORRANTE ROJAS, SECRETARIA DE
FINANZAS Y DE ADMINISTRACION, A LAS QUE EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, reconoce en su
articulo 4o, péarrafo cuarto, el derecho humano que tiene toda persona en
nuestro pais a la proteccion de la salud, estableciendo que la Ley definira las
bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecera (i) 14
concurrencia de la Federacién vy las entidades federativas en materia de
salubridad general vy (ii) un sistema de salud para el bienestar, con el fin de
garantizar la extensién progresiva, cuantitativa y cualitativa de los servicios
de salud para la atencion integral y gratuita de las personas gue no cuenten
con seguridad social.

2. La Ley General de Salud (LGS), ordenamiento reglamentarioc del derecho
humano a la proteccién de la salud, establece en su articulo 20, fracciones |,
Il yV, gue son finalidades del mismo, entre otras, (i) el bienestar fisico y mental
de la persona, para contribuir al ejercicio pleno de sus capacidades; (ii) la
prolongaciéon y mejoramiento de la calidad de la vida humana, asi como (iii)
el disfrute de servicios de salud y asistencia social que satisfagan eficaz y f
oportunamente las necesidades de la poblacion. {;
3. Conforme a las fracciones | v I, del apartado B, del articulo 13, de la LG /
" corresponde a los gobiernos de las entidades federativas, en materia

RS
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salubridad general, como autoridades locales y dentro de sus respectivas
jurisdicciones territoriales (i) organizar, operar, supervisar y evaluar la
prestacién, entre otros servicios de salubridad general, los relativos a la
atencién médica y la prevencion y el control de enfermedades transmisibles,
de conformidad con las disposiciones aplicables, y (i) coadyuvar a la
consolidacién y funcionamiento del Sistemna Nacional de Salud, y planear,
organizar y desarrollar sistemas estatales de salud, procurandc su
participacion programatica en el primero.

. De este modo, para la prestacion de los servicios referidos en el numeral
anterior, las entidades federativas deben sujetarse a lo sefialado en el Titulo
Tercero Bis de la LCS.

La Secretaria de Salud de Durango y Directora General de los Servicios de
Salud Durango, mediante oficios SSD/DC/312 BIS/2023, SSD/DG/007798/2023,
SSD/DG/007799/2023, solicité apoyo financiero para llevar a cabo acciones de
mantenimiento y conservacién de i) 30 Centros de Salud, ii) el Hospital de
Salud Mental “Dr. Miguel Vallebueno”, en Victoria de Durango, Durango V iii)
el Hospital General 450, en Durango, Durango, respectivamente, en beneficio
de las personas sin seguridad social.

. Considerando lo anterior y, de conformidad con lo sefialado en el articulo
Décimo transitorio, parrafo segundo del "Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley General de Salud y de la
Ley de los Institutos Nacionales de Salud", publicado en el Diario Oficial de la
Federacidon el dia 29 de noviembre del 2019, en el que se instruyd a la
institucion fiduciaria del entonces Fideicomiso del Sistema de Proteccion
Social en Salud, para gue transfiriera al “INSABI” hasta cuarenta mil millones
de pesos del patrimonio de dicho Fideicomiso, para los fines de salud que
este Ultimo determinara, el “INSABI” ha considerado procedente autorizar,
con cargo a los recursos de la subcuenta que deriva del inciso “C" de la ;/

cldusula Tercera del Tercer Convenio Modificatorio al Contrato de
Fideicomiso Publico Irrevocable de Administracidn y Pago dencorinado
“Fondo de Salud para el Bienestar” (FONSABI), relativa a “Destinar los
recursos sefialados en el segundo pdrrafo del articulo Décimo transitorio del
DECRETO para los fines que en materia de salud determine el INSABI", un /]
apoyo financiero para llevar a cabo acciones de mantenimiento vy
conservacion de i) 30 Centros de Salud, ii) el Hospital de Salud Mental “Dr.
Miguel Vallebueno”, en Victoria de Durango, Durangoyy iii) el Hospital Gener
450, en Durango, Durango, en beneficio de las personas sin seguridad socidl
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DECLARACIONES
L El “INSABI"” declara que:

1.1 De conformidad con el articulo 77 bis 35 de la Ley General de Salud, es
un organismo descentralizado de la Administracién Publica Federal
con personalidad juridica y patrimonio propiocs, sectorizade a la
Secretaria de Salud, cuyo objeto es proveer y garantizar la prestacién
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demas insumos
asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar, en
coordinacion con la Secretaria de Salud en su calidad de érgano rector,
acciones orientadas a lograr una adecuada integracion y articulacién
de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

1.2 Conforme a lo establecido por el articulo 77 Bis 35 corresponde al
“INSABI"”, entre otras funciones, celebrar y proponer convenios y
demas instrumentos juridicos de coordinacion y colaboracién con las
instituciones de salud publicas, entidades federativas y municipios,
para asegurar el cumplimiento de su objeto.

1.3 Su Director General, tiene plena capacidad legal y facultades para
celebrar el presente instrumento juridico, en términos de lo sefalado
en los articulos 77 bis 35 B, fraccidn Il 'y 77 bis 35 G, parrafo segundo de
la Ley General de Salud y 22, fraccion | y 59, fraccidon | de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales, acreditando su cargo con copia de su
nombramiento que se agrega al presente instrumento juridico.

L.4 El Arg. Carlos Sanchez Meneses, Titular de la Unidad de Coordinacién
Nacional de Infraestructura y Rehabilitacién de Establecimientos de
Salud, cargo que acredita con copia de su nombramiento, participa en
la celebracién del presente Convenio en asistencia del Director
General del “INSABI”, considerando las atribuciones que se le
confieren en el articulo Cuadragésimo segundo del Estatuto Organico
de dicha entidad paraestatal.

1.5 El Lic. Miguel Bautista Hernandez, Coordinador de Financiamiento,
cargo que acredita con copia de su nombramiento, participa en la
celebracién del presente Convenio en asistencia del Director CGeneral
del “INSABI", considerando las atribuciones que se le confieren en €
articulo Cuadragésimo octavo del Estatuto Organico del Instituto c;lie
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Salud para el Bienestar y que dicha unidad administrativa tiene el
caracter de unidad responsable del FONSABI.

1.6 Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo el
ndmero ISB191129727.

.7 Para los fines y efectos legales de este Convenio de Colaboracion,
sefala como su domicilio el ubicado en Custavo E. Campa, nUmero 54,
Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén,
Codigo Postal 01020, en la Ciudad de México.

Il. “LAENTIDAD" declara que:

1. Forma parte de la Federacion, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 40, 42, fraccién |, v 43 de la Constitucidén Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango.

II.2. La Dra. lrasema Kondo Padilla, Secretaria de Salud y Directora General
de los Servicios de Salud de Durango, acredita tener facultades para
suscribir el presente Convenio de Colaboraciéon, de conformidad con
los articulos 19 fraccion VIl y 26 fraccion V de la Ley Orgéanica de la
Administracion Publica del Estado de Durango y articulos 19, 26 y 27
fraccion | de la Ley de Entidades Paraestatales, 16 y 17 fracciones | y VI
del Decreto de Creacion del Organismo Publico Descentralizado de
Servicios de Salud de Durango, publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango No. 64, de fecha 09 de agosto del
2020, asi como los articulos 18 y 19 fraccion Xll del Reglamento Interior
de Servicios de Salud en el Estado de Durango, cargos gue queda
debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.

3. La Lic. Bertha Cristina Orrante Rojas, Secretaria de Finanzas y de
Administracién, acredita tener facultades para suscribir el presente
Convenio de Colaboracion, de conformidad con los articulos 19
fraccion Il y 21 fracciones Il de la Ley Organica de la Administraciéon
Publica del Estado de Durango, cargo gue gueda debidament
acreditado con la copia de su nombramiento.

.4, Cuenta con Registro Federal de Contribuyentes SSD960927CR4, @
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I.L5. Para los efectos legales relacionados con este Convenic de
Colaboracién, sefala como su domicilio el ubicado en Calle
Cuauhtémoc No. 225 Nte, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Durango.

. “LAS PARTES” declaran que;

LY. Se reconocen mutuamente la personalidad y la capacidad legal con
que se ostentan.

2.  Con base en los antecedentes expuestos y atendiendo a su @mbito de
competencia, es su voluntad celebrar el presente Convenio de
Colaboracidén, sujetdndose para ello a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto. E|l presente Convenic de Colaboraciéon tiene por objeto
estipular los compromisos a que se sujetardn “LAS PARTES” para que el
“INSABI", con cargo a los recursos de la subcuenta que deriva del inciso “C" de la
clausula Tercera del Tercer Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso
Publico Irrevocable de Administracién y Pago denominado FONSABI, relativa a
“Destinar los recursos sefialados en el segundo pdrrafo del articulo Décimo
transitorio del DECRETO para los fines que en materia de salud determine el
INSABI”, apoye de manera excepcional a “LA ENTIDAD”, con recursos financieros
a destinarse al mantenimiento y conservacion de i) 30 Centros de Salud, ii) el
Hospital de Salud Mental “Dr. Miguel Vallebueno”, en Victoria de Durango,
Durango y iii) el Hospital General 450, en Durango, Durango, en beneficio de las
personas sin seguridad social.

Segunda. Monto del Apoyo. El apoyo autorizado a “LA ENTIDAD” para los
efectos sefalados en la clausula Primera del presente Convenio de Colaboracién
serd por un monto total de hasta $61,731,486.06 (sesenta y un millones
setecientos treinta y un mil cuatrocientos ochenta y seis 06/100 M.N.).

Y

Los recursos referidos en el parrafo que antecede, seran depositados, en una sola
exhibicién, a la cuenta bancaria productiva y especifica que la “LA ENTIDAD", a
través de la Secretaria de Finanzas y Administracion, abra ante la institucion
bancaria de su eleccién para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, dentro de los quince dias habiles siguientes a aquél en que
esta ultima notifique por oficic al “YINSABI" |los datos de identificacion de la
referida cuenta bancaria.

Tercera. Destino del Apoyo. Los recursos a que hace referencia la clausul

i
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anterior y los rendimientos financieros que éstos generen, deberan ser
transferidos por la Secretaria de Finanzas y de Administracién de “LA ENTIDAD"
a la cuenta bancaria productiva y especifica que Servicios de Salud de Durango
aperture para tal fin, dentro de los tres dias hébiles siguientes a la fecha en que
la referida Dependencia local haya recibido los mismos, destinandolos
exclusivamente a llevar a cabo acciones de mantenimiento y conservacion de i)
30 Centros de Salud, ii) el Hospital de Salud Mental “Dr. Miguel Vallebueno”, en
Victoria de Durango, Durango vy iii) el Hospital General 450, en Durango,
Durango, en beneficio de las personas sin seguridad social. La distribucién de los
referidos recursos se sefiala en el Anexo Unico del presente Convenio de
Colaboracion.

En este sentido, queda expresamente acordado por “LAS PARTES" que Servicios
de Salud de Durango serd el Unico responsable del ejercicio de los recursos a que
se refiere la clausula Segunda del presente Convenio de Colaboracién, por lo que
se obliga a sacar en paz y a salvo al “INSABI", respecto de cualquier demanda o
reclamacion que derive del ejercicio del gasto que “LA ENTIDAD"” realice.

Cuarta. Obligaciones del "INSABI". Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento juridico, el "INSABI" se obliga a:

. Realizar, a través de la Coordinacion de Financiamiento, las gestiones
conducentes ante el Fiduciario del FONSABI, para que, con cargo a los
recursos de la subcuenta que deriva del inciso “C" de la clausula Tercera del
Tercer Convenio Modificatorio al Contrato de Fideicomiso Publico
Irrevocable de Administracién y Pago del referido Fondo, relativa a
“Destinar los recursos sefidlados en el segundo pdrrafo del articulo Décimo
transitorio del DECRETO para los fines que en materia de salud determine
el INSABI', se transfiera a “LA ENTIDAD"” la cantidad de hasta
$61,731,486.06 (sesenta y un millones setecientos treinta y un mil
cuatrocientos ochenta y seis 06/100 M.N.), dicha transferencia estara
sujeta a la disponibilidad de recursos..

Il. Recibir de “LA ENTIDAD", a través de la Coordinacién de Conservacion y
Mantenimiento de Infraestructura, los informes que ésta formule respecto
de la aplicacién de los recursos que se le transfieran en términos de lo
sefalado en la cldusula Segunda de este instrumento juridico y sus
rendimientos financieros, a los que deberd acompafarse copia de la
documentacién que sustente dicha aplicacion.

lll. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto d¢g

)
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presente Convenio de Colaboracion.

Quinta. Obligaciones de “LA ENTIDAD”. Para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento juridico, “LA ENTIDAD” se obliga a:

Emitir, a través de la Secretaria de Finanzas y Administracién, un recibo por
los recursos que se le transfieran en virtud del presente Conwenio de
Colaboracién, a favor del Instituto de Salud para el Bienestar, con R.F.C.
ISB191129727 y direccién en CGustavo E. Campa 54, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregén, Ciudad de México, C.P. 01020, gue cumpla con las disposiciones
fiscales aplicables, especialmente lo sefialado por el articulo 29-A del Cédigo
Fiscal de la Federacion.

Transferir, por conducto de la Secretaria de Finanzas y Administracién, a
Servicios de Salud de Durango, en los términos previstos en la clausula
Tercera del presente instrumento juridico, los recursos a que se refiere la
clausula Segunda del mismo.

lIl. Destinar, a través de Servicios de Salud de Durango, los recursos a que se

refiere la cldusula Segunda del presente Convenio de Colaboracion,
exclusivamente para el cumplimiento de su objeto, sujetandose para ello al
estricto cumplimiento de las disposiciones juridicas que resulten aplicables.

IV. Ejercer, a través de Servicios de Salud de Durango, los recursos a que se

V.

VL

refiere la clausula Segunda de este instrumento juridico y sus rendimientos
financieros, desde la cuenta bancaria productiva y especifica a que se refiere
la cldusula Tercera del presente Convenio de Colaboracion.

Instrumentar, a través de Servicios de Salud de Durango, bajo su mas
absoluta responsabilidad y con estricto apego a las disposiciones juridicas
federales aplicables, los procedimientos de contratacion gue, en su caso,
resulten necesarios para el ejercicio de los recursos que se le transfieran en
términos de la clausula Segunda de este instrumento juridico.

Rendir cuentas al "INSABI", a través de Servicios de Salud de Durango,
respecto de la aplicacién de los recursos que se le transfieran en virtud del
presente Convenio de Colaboracién.

VII. Mantener bajo su custodia, a través de Servicios de Salud de Durango, la

documentacién comprobatoria de la aplicacién de los recursos que se le
transfieran en cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién y
exhibirla cuando asi se lo requiera el “INSABI"” y los 6rganos fiscalizadore
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competentes.

VIIl. Reintegrar al “INSABI”, a través de Servicios de Salud de Durango, a mas
tardar el 15 de mayo de 2024, conforme al procedimiento que por oficio le
notifique el misma, los remanentes de los recursos transferidos en virtud del
presente Convenio de Colaboracion que al 30 de abril de 2024 no hayan sido
devengados, asi como los rendimientos financieros generados.

IX. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del
presente Convenio de Colaboracién.

Sexta. Enlaces. Para la correcta ejecucion y seguimiento del cumplimiento del
objeto del presente instrumento juridico, “LAS PARTES” designan como enlaces:

Por parte de “LA ENTIDAD™:  Ala persona titular de la Secretaria de Salud y de
la Direccidon General de Servicios de Salud de

Durango.

Por parte del “INSABI"™: A la persona titular de la Coordinacion de
Conservacion y Mantenimiento de
Infraestructura.

Séptima. Vigencia. El presente Convenio de Colaboracion surtira efectos a partir
de la fecha de su firma y permanecera vigente hasta el 15 de mayo de 2024.

Octava. Manejo de la Informacién. La informacién que se presente, obtenga y
produzca en virtud del cumplimiento del presente Convenico de Colaboracién,
sera manejada por “LAS PARTES” atendiendo a los principios de
confidencialidad, reserva y proteccién de datos personales que derivan de las
disposiciones aplicables en dichas materias, obligandose las mismas a utilizarla
o aprovecharla Unicamente para el cumplimiento del objeto del mismo.

Asimismo, en términos de las disposiciones aplicables, “LAS PARTES" se obligan
a guardar estricta confidencialidad respecto de la informacién que con dicho
caracter se proporcionen o de aquélla que, con el mismo caracter, tengan acceso
con motivo de la ejecucién del presente Convenio de Colaboracién. Asimismo,
deberan asegurarse de que la informacion gque le sea otorgada en dichos
términos al personal que cada una designe, sea manejada bajo la mas estricta /f
confidencialidad. /

. . . . ¢
En el mismo tenor, “LAS PARTES” se obligan a no revelar, copiar, reproducir, /
explotar, comercializar, alterar, duplicar, divulgar o difundir a terceros, lajJ)
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informacion que tenga el cardcter de confidencial, sin autorizacién previa y por
escrito del titular de la misma y de “LAS PARTES".

Novena. Relaciones Laborales. Queda expresamente estipulado por “LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de
ellas para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacion
laboral Unicamente con aquélla que lo contratd, empled o comisiond, por lo que
asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra
parte pueda ser considerada como patrdn sustituto o solidario, obligandose en
consecuencia, cada una de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a
cualquier reclamacion o demanda que su personal pretendiese fincar o entablar
en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de
cardacter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica
que en ese sentido se les quiera fincar.

Décima. Modificaciones. “LAS PARTES” convienen en que podran modificar o
adicionar en cualquier momento el presente instrumento juridico. Toda
modificacién o adicién deberé formalizarse por escrito y surtird sus efectos a
partir de la fecha de su suscripcion.

Décima Primera. Caso Fortuito y Fuerza Mayor. “LAS PARTES" no seran
responsables por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
instrumento juridico, cuando dicho incumplimiento sea derivado de eventos de
caso fortuito o fuerza mayor, debidamente acreditadas.

En estos supuestos la parte afectada, deberd notificarlo a la otra tan pronto como
le sea posible, a efecto de tomar de comun acuerdo las provisiones que se
requieran para la solucion de la situacion de que se trate.

Décima Segunda. Avisos, Comunicaciones y Notificaciones. “LAS PARTES"
convienen que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen
con motivo del presente instrumento juridico, se llevaran a cabo por escrito con
acuse de recibo, en los domicilios establecidos en su apartado de Declaraciones.

“LAS PARTES" acuerdan que en caso de que alguna de ellas cambie de domicilio
deberé dar el aviso correspondiente a la otra parte, con quince dias habiles de
anticipacion a gque dicho cambio de ubicacidn se lleve a cabo. De omitirse dicho
aviso, se tomara como valido el domicilio expresado en el apartado de

Declaraciones del presente instrumento juridico. /

Décima Tercera. Soluciéon de Controversias. “LAS PARTES” manifiestan que e?{;:

presente Convenio de Colaboracion se suscribe de buena fe, por lo que, en ca
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de presentarse algun conflicto o controversia con motivo de su interpretacion o
cumplimiento, lo resolveran de comun acuerdo a través de los enlaces a que se
refiere la cldusula Sexta de este instrumento juridico.

Para el caso de subsistir la controversia, “LAS PARTES"” acuerdan someterse a los
tribunales federales competentes con sede en la Ciudad de México por lo que
renuncian expresamente a cualquier otra jurisdiccion gque pudiere

corresponderles en razén de sus domicilios futuros.
/
/
S

Leide gue fue el presente Convenio de Colaboracion y estando “LAS PARTES)
conformes con su contenido y alcance juridico, se firma por cuadruplicado en/
Ciudad de México, a los 22 dias del mes de mayo de 2023.
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POR EL “INSABI” POR “LA Epu’rlﬁﬁ\

MTRO. JUAN ANTONIO FERRER AGUILAR DRA.IRA | AADILLA
Director General Secretaria deSal, iréCtgra General de
Servicios de Salud de

HEZ LIC. BERTHA
Titular de la Unidad de Coordinacion Secretaria de Fin
Nacional de Infraestructura y
Rehabilitacién de Establecimientos de
Salud

LIC. MIGUEL BAU A HERNANDEZ
Coordinador dé FHinanciamiento

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA DESTINAR RECURSOS FINANCIEROS PARA EL MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL ESTADO LIBRE ¥ SGBERANQ DE DURANGO, EN BENEFICIO DE
LAS PERSONAS SIN SECURIDAD SOCIAL, QUE CELEBRAN EL INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR Y EL EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE DURANGQO,
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DR. ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL, Gobernador del Estado Libre y Soberano de Durango, en ejercicio
de la facultad que me confieren los articulos 98 fracciones XXVI y XXXVIIl de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango; 3 y 5, fracciones Ill y V de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Durango,
tengo a bien emitir el DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL CENTRO ESTATAL DE
EMERGENCIAS DE DURANGO, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMEROQ. Que el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, enmarcado en el Eje 1 denominade "Durango Solidario, Inclusivo
y con Bienestar Social", tiene como objetivo primordial mejorar la calidad de vida de los duranguenses. Este propésito se
materializa a través de una politica social especifica, cuyos programas fortalecen la prevencion, atencion y respuesta a las
amenazas del bienestar social.

SEGUNDQ. Que la proteccién de la vida y la preservacion de la salud son derechos inalienables que, intrinsecamente
vinculados, impenen una obligacién constitucional al Estado de asegurar el acceso equitativo a la salud.

Esta responsabilidad debe manifestarse a través de politicas de salud beneficiosas para la poblacion. En este contexto, la
Secretaria de Salud asume la responsabilidad de garantizar dicho acceso de manera igualitaria, especialmente cuando la
atencion meédica resulta vital para la supervivencia, esta obligacién se intensifica ante la vulnerabilidad de las personas
frente a imprevistos, accidentes, desastres naturales o cualquier emergencia que afecte la salud publica.

TERCERO. Que en la actualidad, la Secretaria de Seguridad Publica del Estado, tiene bajo su administracion el Centro
Regulador de Urgencias Médicas, responsabilidad que le fue conferida desde el afio 2017, por parte del Consejo Nacional
de Seguridad Publica, a través del Programa Destinado a Fortalecer el Servicio Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencia 911,

Dicho Centro, se establecié para coordinar las actividades especificas de operacién de los equipos de atencién de las
ambulancias, que brindan servicios prehospitalarios de las urgencias médicas de las distintas Instituciones publicas,
privadas o sociales, omitiendo las actividades de atencién del paciente dentro de las ambulancias.

CUARTO. Que esta Administracién consiente de las necesidades criticas de atencién médica inmediata para aquellas
personas cuya condicién de salud representa una amenaza inminente para su vida, un drgano vital o su funcién, impulsa la
creacién del Centro Estatal de Emergencias, que permitiria mejorar la calidad de atencién brindada a los pacientes en
situacion critica, contando con el personal médico y de enfermeria estaria debidamente capacitado y equipado para
manejar situaciones de emergencia con eficacia y profesionalismo, lo que garantizaria un tratamiento adecuado y una
mejoria en los resultados clinicos, facilitando la coordinacién y continuidad de la atencién desde el momento en que se
realiza el primer contacto con el paciente hasta su recepcién en un establecimiento con servicios de urgencias médicas,
evitando demoras y garantizando una atencién integral y adecuada para cada paciente.

QUINTO. Asi mismo este Centro pretende identificar y atender eventos, riesgos epidemicldgicos, siniestros y desastres
naturales que puedan afectar la salud de los habitantes del Estado, estableciendo un sistema de coordinacion eficiente para
la atencién médica tanto prehospitalaria como hospitalaria con el propésito de proteger y preservar la vida de la poblacion
ante cualquier situacion de emergencia.

SEXTO. Que derivado de lo anteriormente considerado, se deben implementar medidas integrales que abarquen desde la
deteccion temprana de posibles amenazas hasta la respuesta rapida y efectiva ante eventos adversos. Esto implica la
creacion de protocolos claros y actualizados, la formacién de equipos especializados en manejo de emergencias, y la
coordinacion estrecha entre diferentes organismos y entidades involucradas en la atencion de la salud y la gestion de crisis.

SEPTIMO. Que ademas, es esencial promover la educacién y la concienciacién piblica sobre los riesgos y medidas
preventivas, asi como fomentar la participacién activa de la comunidad en la planificacién y respuesta ante emergencias. La
calaboracion con organizaciones internacionales y la adopcién de mejores practicas a nivel global también son aspectos
clave para fortalecer la capacidad de respuesta ante eventos que puedan poner en peligro la salud de la poblacién.

OCTAVO. Que este Centro contara con una estructura organica capaz de cumplir eficientemente con el objeto del mismo,
creando coordinaciones y atrayendo algunas existentes como lo es el Centro Regulador de Urgencias Médicas, con la
finalidad de ejercer la coordinacién efectiva entre las entidades involucradas, la cual facilitara la colaboracion en la
planificacion y ejecucion de programas y acciones de salud, esta coordinacion sera fundamental para mejorar los resultados
en la proteccion y cuidado de la salud de la comunidad.

Por lo anteriormente expuesto y considerado, me permito expedir el:

{§J, DURANGO- DGEE,
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DECRETO ADMINISTRATIVO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL CENTRO ESTATAL DE EMERGENCIAS DE
DURANGO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Se crea el Centro Estatal de Emergencias de Durango, como organismo desconcentrado de la Secretaria de
Salud de Durango, con domicilio en la ciudad de Durango, Dgo.

ARTICULO 2. El Centro Estatal de Emergencias de Durango, tiene por objeto identificar y atender eventos, siniestros,
riesgos epidemiologicos y desastres naturales que puedan tener un impacto potencial o activo en la salud de los habitantes
del Estado, mediante |a coordinacién de la atencién médica prehospitalaria y hospitalaria con el fin de proteger y preservar
la vida.
ARTICULO 3. Para los efectos del presente Decreto se entiende por:
I Centro. Al Organismo Desconcentrado denominado Centro Estatal de Emergencias de Durango.

L. Consejo. Al Consejo Estatal de Emergencias.

. CRUM. A la Coordinacién del Centro Regulador de Urgencias Médicas.

v, Direccion: A la Direccion del Centro Estatal de Emergencias de Durango.

V. SSD: A la Secretaria de Salud del Estado.

ARTICULO 4. Son atribuciones del Centro:

I Verificar las situaciones de riesgo inminente que al interior del Estado, representen afectaciones a la salud de la
poblacién, ya sea en lo individual o en lo colectivo;

. Menitorear los eventos demandantes de atencién urgente y/o emergente que impacten en la salud de la poblacion
del Estado;

. Implementar y coordinar con los drdenes de gobierno federal y municipal las estrategias de atencion temprana en
materia de urgencias, emergencias consecuentes de riesgos epidemiolégicos, eventos, siniestros y desastres
naturales;

V. Elaborar y mantener actualizado el diagnéstico situacional de riesgos epidemiolégicos, asi como de desastres que
impacten en la salud publica;

V.  Creary difundir un sistema de alerta sobre dafios y riesgos a la salud poblacional,

VI Crear un banco de suministros basicos, que permitan atender una emergencia en salud al interior del Estado, de
conformidad a la suficiencia presupuestal;

Vil Proponer la creacion de normativa o la actualizacion de la existente para la atencién, coordinacion y respuesta de
las instituciones del sector salud, publicas y privadas ante un evento urgente o emergente que impacte en la salud
de la poblacion;

Vil Coordinar a los equipos de respuesta de las instituciones integrantes del sector salud en el Estado ante una
emergencia en salud;

1X. Disefiar el modelo operativo de atencién a emergencias, siniestros, urgencias y desastres naturales que afecten la
salud poblacional, atendiendo las caracteristicas geograficas del Estado y regionalizando sus ventajas;

X. Organizar y coordinar en conjunto con las instituciones integrantes del sector salud, la atencién y respuesta pre
hospitalaria ante urgencias y emergencias que pongan en riesgo a afecten la salud publica individual o colectiva;

EL ANO DE
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XI.

X,
Xl

XIv.

XV.

XV1.

XVIL.

XV

XIX.

AN

Procesar la informacién relacionada con los dafios y riesgos a la salud publica, a efecto de implementar politicas
de atencién innovadoras;

Analizar y difundir la informacién generada por el Centro;

Efectuar la logistica y las operaciones de los diferentes equipos institucionales de respuesta ante emergencias en
salud publica;

Coordinar las acciones de las instituciones de Sistema Estatal de Salud ante la presencia de urgencias y
emergencias que afecten o pongan en riesgo la salud publica e individual;

Disefiar y operar un modelo operativo de centros de acopio y distribucién de insumos para la salud, que sean
aportados por la ciudadania, organizaciones civiles y sociales, entes no gubernamentales, ante emergencias en
salud publica;

Promover la suscripcion de instrumentos legales que permitan la colaboracién, el consenso y la cooperacion en
materia de urgencias, emergencias y desastres de afectacién en la salud poblacional;

Fomentar la organizacién de eventos de capacitacién continua para el recurso humano involucrado en
emergencias en salud, participante de los tres érdenes de gobierno;

Mejorar la eficiencia en la comunicacién intersectorial e interinstitucional mediante la optimizacion del uso de
herramientas tecnoldgicas; y

Las demas que otra normativa le asigne y que sean propias de su objeto.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL CENTRO

ARTICULO 5. El Centro para el cumplimiento de su objeto y sus atribuciones, contara con |a siguiente estructura organica:

Consejo;
Direccion;
a) Subdireccién de Servicios de Emergencia;
1. Coordinacién del Centro Regulador de Urgencias Medicas; y
2. Coordinacién del Sistema Estatal de Emergencias.
b) Departamento de Inteligencia, Monitoreo y Alertamiento Epidemioldgico;
1. Area de Andlisis y Alertamiento; y
2. Area de Menitoreo.
c) Departamento de Logistica, Planeacion, Vinculacion y Gestion de Emergencias;
1. Area de Capacitacion;
2. Area de Vinculacién; y
3. Area de Enfermedades Emergentes y Desastres.
d) Departamento Administrative.

1. Area de Recursos Materiales y Almacén; y
2. Area de Transportes.

EL ANO DE
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SECCION PRIMERA
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO
ARTICULO 6. El Consejo, es el érgano colegiado técnico-consultivo que brinda asesoria al Centro, y tiene por objeto

proponer, opinar y emitir recomendaciones ante eventos, riesgos epidemiolégicos, siniestros y desastres naturales, que
afecten a la poblacién dentro del ambito estatal.

ARTICULO 7. EI Consejo, estara integrado de |a siguiente manera:

L Una Presidenta o Presidente, que ser la persona titular del Poder Ejecutivo, pudiendo desempefiar sus funciones
por medio del representante que designe;

L. Una Vicepresidenta o Vicepresidente, que serd la persona titular de la Secretaria de Salud del Estado de
Durango;

[[[® Cinco vocales, quienes seran los representantes que designen las personas titulares de las siguientes
dependencias:

a) Secretaria General de Gobierno;

b) Secretaria de Finanzas y de Administracion;

c) Servicios de Salud de Durango;

d) Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia; y
e) Coordinacién Estatal de Proteccién Civil.

Iv. Una Secretaria o un Secretario Técnico, que sera la persona titular de la Direccién.

La Presidenta o Presidente, por conducto de la Vicepresidenta o del Vicepresidente, podrd invitar a las reuniones del
Consejo a los servidores publicos o personas que por el asunto que se trate amerite su participacion.

En caso de ausencia de la Presidenta o Presidente, sera suplido por la Vicepresidenta o Vicepresidente, cada integrante
designara por escrito a quien deba fungir como su suplente en sus ausencias y tendra las mismas facultades que el titular.

ARTICULO 8. Todos los integrantes del Consejo, tendran derecho a voz y voto, a excepcion de la Secretaria o el Secretario
Técnico, quien solo tendra derecho a voz, en caso de empate la Presidenta o Presidente, tendra el voto de calidad.

Los cargos de los integrantes del Consejo son honorificos, por lo cual no recibiran emolumento alguno.

ARTICULO 9. El Consejo sesionara de manera ordinaria y extraordinaria, las primeras se celebrardn cuando menos una
vez cada seis meses, las cuales seran convocadas por conducto de la Secretaria o del Secretaric Técnico y las
extraordinarias se llevaran a cabo a peticion de la Presidenta o del Presidente, cuando sea necesario.

ARTICULO 10. El Organismo funcionara validamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes, en caso de
que una sesion no se celebre por falta de quorum, se citaran por segunda convocatoria, en caso de que en el segundo
supuesto, no haya quérum, se celebrard con los integrantes que se encuentren presentes.

ARTICULO 11. Para la celebracién de las sesiones ordinarias del Consejo, la Secretaria o el Secretario Técnico, emitira |a -
convocatoria correspondiente a la cual se acompafiarad el orden del dia, el acta de la sesién anterior y la relacién que
contenga los asuntos a tratar, los cuales se harén llegar a los integrantes de la misma cuando menos con cinco dias de
anticipacién a la fecha de celebracién de la sesién y cuando ésta tenga caracter extraordinario se citara con un dia de
antelacion, haciéndoles llegar de igual forma la informacion antes mencionada.

ARTICULO 12. De todas las sesiones del Consejo, la Secretaria o el Secretario Técnico elaborara un acta correspondiente,
la cual sera firmada por todos los que en ella intervinieron, la que tendra un numero progresivo y en la que se precise su
caracter, de ordinaria o extraordinaria, lugar y fecha de celebracidn, lista de asistencia, relacién sucinta del desahoge del
orden del dia, asi como los acuerdos que se tomen, los cuales deberén ser identificados con un nimero progresivo, nimero
de acta y afio a que corresponda.

ARTICULO 13. El Consejo, tendra las siguientes atribuciones:

EL ANO DE
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I Plrc!pcner acciones y medidas de mitigacién, preparacion y respuesia ante eventos, riesgos epidemiolégicos,
siniestros y desastres naturales, considerando las mejores practicas y de acuerdo con las politicas establecidas a
nivel nacional;

[ Opinar y emitir recomendaciones sobre la elaboracion e implementacion de estrategias de desarrollo institucional
que garanticen un servicic éptimo y efectivo;

ML Analizar y evaluar la situacion de riesgo en el territorio estatal, identificando amenazas, vulnerabilidades y
capacidades existentes para la gestion de emergencias; y

v. Ejercer cualquier otra atribucion que le sea conferida por la normativa vigente o que resulte necesaria para el
cumplimiento de sus objetivos y funciones.

ARTICULO 14. Son atribuciones de la Presidenta o Presidente del Consejo:
I Presidir las sesiones del Consejo;
Il.  Convocar por conducto de la Secretaria o del Secretario Técnico a las sesiones;
.  Ejercer el voto de calidad;
IV.  Aprobar el orden del dia de |as sesiones del Consejo: y

V. Las demas que le sefiale el presente Decreto, asi como la normatividad aplicable y las que para el efecto acuerde
en sus sesiones el Consejo.

ARTICULO 15. Son atribuciones de la Vicepresidenta o Vicepresidente del Consejo:
I.  Presentar a la Presidenta o al Presidente los avances de los trabajos realizados por el Consejo:
Il.  Presentar ante el Consejo los proyectos o propuestas para el cumplimiento del objeto del mismo;
lll.  Firmar las actas de las sesiones del Consejo; y

IV. Las demas que le sefiale el presente Decreto, asi como la normatividad aplicable y las que para el efecto acuerde
en sus sesiones el Consejo

ARTICULO 16. Son atribuciones de la Secretaria o del Secretario Técnico del Consejo:
I. Levantar las actas de cada una de las sesiones;
Il Previa instruccion de la Presidenta o Presidente, citar a los integrantes del Consejo a las sesiones,
. Elaborar el orden del dia de las sesiones y someterlo a consideracion de la Presidenta o Presidente;
V. Firmar las actas de las sesiones del Consejo; y

V. Las demds que le sefiale el presente Decreto, asi como la normatividad aplicable y las que para el efecto acuerde
en sus sesiones del Consejo.

ARTICULO 17. Son atribuciones de los Vocales del Consejo:
Il Cumplir con las encomiendas que al efecto se les asignen por parte del Consejo;

1. Presentar ante el Consejo, proyectos o propuestas a realizar por parte de este, para el cumplimiento de su

objetivo;
. Sancionar con su voto los acuerdos que tome el Consejo;
. Firmar las actas de las sesiones del Consejo; y

EL ANO DE
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V. Las demas que le sefiale el presente Decreto, asi como la normatividad aplicable y las que para el efecto acuerde
en sus sesiones el Consejo.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION

Articulo 18. Al frente de la Direccién habra una persona Titular, quien serd nombrado por la persona Titular de la SSD, y se
auxiliara para el mejor desempefio de sus atribuciones por las coordinaciones y demas personal administrativo que sea
necesario.
ARTICULO 19. Para ser Titular de la Direccién, se requiere:

. Ser ciudadana o ciudadanc duranguense;

IIl.  Contar con un minimo de 35 afios de edad;

lll.  Tener titulo de médico cirujano, expedido por una institucidn de reconocimiento oficial, y poseer especializacién
en Medicina de Urgencias y/o Epidemiologia, con competencias en administracién de servicios de salud;

IV.  Contar con experiencia laboral de 5 afios en areas de emergencias hospitalarias;

V. No haber sido sentenciado por delitos patrimoniales o inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comisién
en el servicio publico; y

VI.  No ostentar cargo de eleccién popular al momento de su designacién.
ARTICULO 20. Son atribuciones de la persona Titular de la Direccion, las siguientes:
I. Coordinar, administrar, promover, difundir y organizar las actividades del Centro;
Il.  Representar al Centro;
ll.  Acordar con la persona titular de la SSD, la atencién de los asuntos a su cargo que requieran de su intervencian;
IV.  Proponer a la persona titular de la SSD, estrategias en materia epidemiolégica y de atencién prehospitalaria;

V. Elaborar y aplicar el Programa Operativo Anual del Centro Estatal y someterlo a consideracion de la persona
titular de la SSD;

VI. Elaborar el Reglamento Interior del Centro, asi como los que sean necesarios para la realizacién de sus
actividades;

Vil. Promover actividades de ensefianza y capacitacion al personal a su cargo;
VIIl. Promover la celebracién de convenios, contratos y acuerdos para el cumplimiento de su objeto;

IX. Supervisar que los Coordinadores, realicen de manera adecuada las atribuciones que les han sido
encomendadas;

X.  Organizar y ejecutar las acciones de preparacidn, respuesta y recuperacion ante emergencias en salud;

XI.  Establecer criterios y procedimientos para asegurar la deteccion temprana ante riesgos que afecten a la salud de
la poblacion;

Xll. Establecer criterios y procedimientos de actuacién al personal a su cargo, que permitan otorgar respuesta
oportuna y recuperacion ante emergencias en salud;
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Xlll.  Desempefiar las funciones y comisiones que la persona titular de la SSD le encomiende e informarle respecto a
su desarrollo;

XIV. Difundir ante la ciudadania informacién de riesgos a la salud originados por urgencias epidemioldgicas y
fenémenos naturales que impacten en el bienestar de la poblacién;

XV. Realizar un mapa de riesgo sanitario e informarlo periédicamente a la persona titular de la SSD;

XVI.  Emitir un diagnéstico situacional epidemiolégico y de atencién prehospitalaria, que permita proponer politicas
publicas y mejoras en la normatividad vigente;

XVII. Coordinar la operatividad del Centro con instituciones publicas, privadas y sociales a efecto de optimizar recursos
y servicios, asi como también del sector salud:

XVIIl. Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento del objeto del Organismo, ante autoridades federales,
locales o municipales, segin corresponda;

XIX. Certificar los documentos que obren en los archivos del Organismo;
XX.  Cumplir con la normatividad aplicable en materias de fiscalizacion, transparencia y rendicién de cuentas; y

XXI. Las demas que establezca el presente Decreto, asi como la normatividad aplicable.

SECCION TERCERA
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION

ARTICULO 21. La Direccién contara para el desempefio de sus funciones por lo menos con las siguientes unidades
administrativas:

a) Subdireccion de Servicios de Emergencia;

1. CRUM;y
2. Coordinacién del Sistema Estatal de Emergencias.

b) Departamento de Inteligencia, Monitoreo y Alertamiento Epidemiolégico;

1. Area de Andlisis y Alertamiento; y
2. Area de Monitoreo.

c) Departamento de Logistica, Planeacién, Vinculacién y Gestién de Emergencias;
1. Area de Capacitacion;
2. Area de Vinculacién; y
3. Area de Enfermedades Emergentes y Desastres,

d) Departamento Administrativo.

1. Area de Recursos Materiales y Almacén; y
2. Areade Transportes.

a) DE LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE EMERGENCIA
ARTICULO 22. La Subdireccién de Servicios de Emergencia, tendra las siguientes atribuciones:

I Programar, organizar, y dirigir el desarrollo de las funciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

. Operar el Sistema de Atencion Médica de Urgencias, mediante la aplicacion efectiva del Modelo de Atencion
Médica Prehospitalaria;
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L. Supervisar la implementacién de medidas para organizar y reestructurar los servicios de urgencias, estableciendo
estandares para los procedimientos clinicos con el objetivo de asegurar una atencién oportuna, de alta calidad y
con un enfoque calido;

V. Proponer a la persona titular de la Direccién, las estrategias en materia de atencion médica de urgencias
hospitalaria y atencién médica prehospitalaria;

V. Desempefiar las funciones y comisiones que la persona titular de la Direccion le encomiende y mantenerlo
informado sobre su desarrollo; y

Vi. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones o en su caso, las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 23. La CRUM, tendr4 las siguientes atribuciones:

I Promover la colaboracion de los prestadores de servicios de atencién médica en unidades méviles tipo
ambulancia y unidades meédicas hospitalarias para la coordinacion y operacion de la CRUM, incluyendo la gestién
de recepcién, despacho, traslado y asignacion de hospitales a las ambulancias, de acuerdo con las necesidades
especificas de cada tipo de paciente;

I Desarrollar estrategias concretas para garantizar que las instituciones encargadas de la atencion de urgencias
prehospitalarias proporcionen servicios que reduzcan significativamente el dafio, asi como la morbilidad y
mortalidad de la poblacién atendida;

. Promover el registro de instituciones, dependencias y organizaciones que realizan servicios de atencién médica
en unidades méviles tipo ambulancia;

V. Potenciar la comunicacion entre unidades hospitalarias, servicios de emergencia moéviles y la comunidad,
mediante la central (nica que permita la recepcién, clasificacion y distribucion eficiente de recursos para la
atencion de urgencias;

V. Informar y difundir las caracteristicas de funcionamiento y modelo de operacién de LA CRUM;

VL Fomentar la estandarizacion de criterios, asi como la formacion integral, el adiestramiento y la capacitacion
tedrico-practica de los técnicos en atencién meédica prehospitalaria que brindan servicios a borde de unidades
maoviles tipo ambulancia;

VII. Promover la integracién de los prestadores de servicios de atencion médica en unidades moéviles tipo ambulancia
y unidades meédicas hospitalarias, para la coordinacion y operacion de la CRUM en la recepcion, despacho,
traslado y asignacion de hospital a las ambulancias segun corresponda el tipo de paciente;

ViiL. Fomentar la integracion de los prestadores de servicios de atencion médica en unidades moéviles tipo ambulancia
y en las unidades médicas hospitalarias, con el fin de facilitar la coordinacion y operacion eficiente de la CRUM en
la recepcién, despacho, traslado y asignacién de pacientes a las ambulancias segun corresponda;

I1X. Establecer mecanismos de evaluacion continua para garantizar la eficacia y la mejora constante del sistema de
coordinacién entre los prestadores de servicios de atencién médica en unidades méviles y hospitalarias, en el
marco de las operaciones del CRUM; y

X Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso, las que .le sean
encomendadas.

ARTICULO 24. La Coordinacion del Sistema Estatal de Emergencias, tendra las siguientes atribuciones:
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I Coordinar y administrar las acciones de atencion médica prehospitalaria de urgencia tanto en entornos locales
como en casos de emergencias mayores y desastres, a través de la implementacién del Modelo de Atencién
Prehospitalaria;

. Supervisar y garantizar el correcto funcionamiento de los destacamentos locales mediante inspecciones
jurisdiccionales, asegurando el cumplimiento adecuado de las disposiciones legales vigentes;

. Supervisar que el personal esté debidamente calificado para llevar a cabo acciones de atencién médica
prehospitalaria de urgencias, con el objetivo de asegurar la correcta atencién del paciente;

v. Concentrar la inforracién de las actividades de los destacamentos locales mediante las supervisiones
jurisdiccionales y presentar informes correspondientes;

V. Implementar estrategias de investigacién en colaboracién con asociaciones, escuelas, instituciones publicas,
privadas y sociales, centradas en temas relacionados con la atencién médica prehospitalaria; y

VL Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.
b) DEL DEPARTAMENTO DE INTELIGENCIA, MONITOREQ Y ALERTAMIENTO EPIDEMIOLOGICO
ARTICULO 25. El Departamento de Inteligencia, Monitoreo y Alertamiento Epidemiolégico, tendrd las siguientes

atribuciones:
I Programar, organizar y dirigir el desarrollo de las funciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;
1. Dar difusién a los resultados e informacién generada por las acciones aplicadas en materia de vigilancia y

monitoreo epidemiolégico en el Estado;

M. Monitorear y ewvaluar la implementacién, efectividad e impacto de las medidas de control de problemas
epidemioldgicos en el Estado;

V. Desempefiar las funciones y comisiones que la persona titular de la Direccién le encomiende y mantenerlo
informado sobre su desarrollo; y

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 26. El Area de Analisis y Alertamiento, tendra las siguientes atribuciones:

I Coordinar y ejecutar las acciones de alerta frente a cualquier riesgo o amenaza para la salud publica a nivel
nacional;

. Detectar los riesgos especificos a nivel estatal, nacional e internacional con posibilidad de afectacién a la salud
publica;

Il Comunicar de manera interinstitucional e intersectorial acerca de los riesgos y amenazas identificados;

v. Difundir entre la poblacién los avisos preventivos y alertas epidemioldgicas correspondientes a Ios riesgos y
posibles amenazas que sean detectados;

V. Desarrollar y coordinar las metodologias de evaluacién de riesgo para la salud publica de las amenazas
detectadas; y

Vi, Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 27. El Area de Monitoreo, tendr4 las siguientes atribuciones:
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I Desarrollar estrategias de operacién de monitoreo ante cualquier situacién de riesgo a la salud publica de la
poblacién;

L. Proporcionar analisis oportuno de la situacién, evaluaciones de riesgos y realizar actividades de seguimiento de la
respuesta en relacion con cualquier evento sanitario relevante;

Il Supervisar el funcionamiento de las actividades de monitoreo en los tres niveles de gobierno del sector salud;
V. Disefiar estrategias de innovacién en los procesos de monitoreo; y

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.

¢) DEL DEPARTAMENTO DE LOGISTICA, PLANEACION, VINCULACION Y GESTION DE EMERGENCIAS

ARTICULO 28. El Departamento de Logistica, Planeacién, Vinculacién y Gestion de Emergencias, tendra las siguientes
atribuciones:

I Programar, organizar, dirigir y evaluar el desarrollo de las funciones encomendadas a la unidad administrativa a
Su cargo,

I Plantear estrategias para fortalecer la colaboracién y coordinacion entre sectores e instituciones, garantizando

una gestion eficiente, la reduccion de riesgos y una respuesta integral para la preparacién, enfrentamiento y
recuperacion del sector salud frente a emergencias que amenacen o afecten la salud publica;

L. Coordinar las funciones logisticas y operativas de los diverses equipos de respuesta, en todos los niveles de
gobierno, durante las fases de preparacién, respuesta y recuperacion frente a emergencias en salud publica;

Iv. Planear y ejecutar de manera oportuna el despliegue de los equipos de respuesta en casos de emergencias de
salud que representen un riesgo para la poblacion;

V. Desempefiar las funciones y comisiones que la persona titular de la Direccion le encomiende y mantenerlo
informado sobre su desarrollo; y

Vi, Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso, las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 29. El Area de Capacitacion tendra las siguientes atribuciones:
. Diseifiar programas y planes de capacitacion en materia epidemiolégica y atencion prehospitalaria;
Il Promover la capacitacion de recursos humanos, a fin de lograr su excelencia profesional y ética;

L[ Realizar evaluaciones periédicas al personal, con la finalidad de capacitarlos para mejorar sus habilidades o
adquirir nuevos conocimientos;

V. Organizar y programar sesiones de capacitacion, ya sea en linea o presenciales, asegurando la disponibilidad de
recursos y la participacion del personal; y

V. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas;

ARTICULO 30. El Area de Vinculacién tendra las siguientes atribuciones:

I. Establecer redes de colaboracién con instituciones de salud plblicas y privadas, organizaciones locales,
nacionales, internacionales y no gubernamentales dedicadas a la salud;

I Desarrollar y mantener protocolos de coordinacion con los servicios de rescate, cuerpos de bomberos y agencias
de proteccion civil para garantizar una respuesta efectiva y coordinada en situaciones de emergencia; )
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I Reprgsentar a propuesta de la persona titular de la Direccion, al Centro en grupos de trabajo y comités
relacionados con la gestién de emergencias médicas a nivel local, regional ¢ nacional, aportando conocimientos y
experiencias para mejorar las politicas y practicas de atencion de emergencias;

V. Realizar evaluaciones periédicas para medir la eficacia de las actividades de vinculacién en la mejora de la
respuesta a emergencias medicas y proponer ajustes o mejoras segln sea necesario; y

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso, las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 31. El Area de Enfermedades Emergentes y Desastres tendrd las siguientes atribuciones:

l. Participar activamente en la elaboracion de politicas relacionadas con la gestidn, reduccion de riesgos de desastre
y manejo de emergencias en salud;

L. Farticipar en la elaboracién, actualizacion y ejecucién de protocolos, lineamientos, manuales y guias de actuacion
para la preparacién, respuesta y recuperacién ante emergencias que ponen en riesgo o afectan la salud publica;

1. Promover y participar en foros locales, nacionales e internacionales, sobre la gestién y reduccién del riesgo, asi
como las mejores practicas para las acciones de preparacion, respuesta y recuperacion en materia de salud ante
una emergencia o desastre; y

IV. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso, las que le sean
encomendadas.

d) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
ARTICULO 32. El Departamento Administrativo, tendra las siguientes atribuciones:
1 Programar, organizar y dirigir el desarrollo de las funciones encomendadas a la unidad administrativa a su cargo;

I Proponer, difundir y aplicar las paoliticas, normas, sistemas y procedimientcs para la organizacion y administracién
de los recursos humanos, financieros y materiales del Centro;

1. Promover y dirigir acciones estratégicas en materia de administracién y sistematizacion, a fin de contribuir con la
rendicién de cuentas y eficiencia en el gasto;

V. Ejecutar medidas para la conservacion y mantenimiento tanto de la infraestructura movil como del equipo médico
perteneciente al Centro Estatal de Emergencias de Durango;

V. Desempefiar las funciones y comisiones que la persona titular de la Direccién le encomiende y mantenerlo
informado sobre su desarrollo; y

Vi Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso, las que le sean
encomendadas.

ARTICULO 33. El Area de Recursos Materiales y Almacén tendra las siguientes atribuciones:

I Mantener un inventario actualizado de todos los suministros médicos, equipos y materiales necesarios para la
atencién de emergencias médicas,

I Almacenar los suministros médicos de acuerdo con las normas de seguridad y manejo de materiales sensibles;

L. Realizar acciones para |a adquisicién oportuna de suministro§ médicos y equipos necesarios para garantizar un
abastecimiento adecuado y continuc en el Centro;

V. Proporcionar de manera eficiente los suministros médicos, equipos y materiales a las unidades administrativas del
Centro; y

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.
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ARTICULO 34. El Area de Transportes tendra las siguientes atribuciones:

l Gestionar la plantilla vehicular necesaria para la operacién del Centro;

. Asignar adecuadamente las ambulancias y otros vehiculos de transporte médico, segun la respuesta de
emergencia y la demanda de servicios;

L. Supervisar el mantenimiento preventivo y corrective de las ambulancias y otros vehiculos de transporte médico,
garantizando su funcionamiento 6ptimo y la seguridad de los pacientes y el personal;

V. Supervisar el equipamiento médico dentro de las ambulancias, asegurando que esté completo, en buen estado y

listo para su uso en caso de emergencia; y

V. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones o en su caso las que le sean
encomendadas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Durango. :

SEGUNDQ. Se derogan las disposiciones administrativas gue se opongan en al presente Decreto.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Victoria de Durango, Dgo., a los doce dias del mes de abril de
dos mil veinticuatro.

ATENTAMENTE

DEL ESTADO

——PRESTE
~ESTEBAN ALEJANDRO VILLEGAS VILLARREAL

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL

DE SERVICIOS-DE SALUD DE-DURANGO-.
-

=

e

ING. HECTOR EDUARDO DR. SES NAJERA TORRES
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@ : CONSEJERIA GENERAL
N [ DE ASUNTOS JURIDICOS
DURANGD 4 oL GoniERrNG DEL ESTapDo.

OFICIO No. CGAJ-CACC-1363/2024.
Victoria de Durango, Dgo., abril 15 de 2024.

LIC. JUAN RODRIGUEZ FERNANDEZ

DIRECTOR JURIDICO DE LOS SERVICIOS

DE SALUD DEL ESTADO

PRESENTE.

En atencion a su oficio nimero SSD/DJ/NORM/097/2024, por el que solicita a
esta Consejeria General de Asuntos Juridicos, la validacion del proyecto que
contiene el Decreto que crea al Centro Estatal de Emergencias de Durangc,
al respecto y una vez redalizado el andlisis correspondiente, me permito
informarle que no se fiene observacion legal alguna, por lo cual puede

procederse con el framite correspondiente.

Sin otro particular por el momento,|aprovecho la ocasion para enviarle un
saludo.

BARRERA™™~"
CONSEJERLA GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

DURANGDOD

Boulevard Felipe Pescadar 925 Py,

FTona Contro, Duranago. Do
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ING. HECTOR EDUARDO VELA VALENZUELA, DIRECTOR GENERAL
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