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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL ESTADO
DE DURANGO, POR EL QUE SE APRUEBA LA EMISION DE LA CONVOCATORIA DIRIGIDA A LA CIUDADANIA
DURANGUENSE INTERESADA EN PARTICIPAR EN EL PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE LAS
PERSONAS SUPERVISORAS Y CAPACITADORAS ASISTENTES ELECTORALES LOCALES QUE SERAN
CONTRATADAS EN EL MARCO DEL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO DEL PODER JUDICIAL LOCAL 2024 - 2025.
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GLOSARIO

CAE: Perscnas Capacitadoras Asistentes Electorales a cargo del Instituto Nacional Electoral.

CAEL: Personas Capacitadoras Asistentes Electorales Locales a cargo del Instituto Electoral y de Paricipacion
Ciudadana del Estado de Durango.

Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.
Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos.

Constitucion Local: Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango.

CME. Consejos Municipales Electorales del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Durango.
CRyT. Centro de Recoleccion y Traslado.

DECEyEC: Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacian Civica del Instituto Nacional Electoral.
DEOE: Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Nacional Electoral.

ECAE PEEPJF 2024-2025: Estrategia de Capacilacion y Asistencia Electoral para el Proceso Electoral
Extraordinario para la Eleccidn del Poder Judicial de la Federacion 2024-2025.

FMDCS. Funcionario de Mesa Directiva de Casilla Seccional.

IEPC / Instituto: Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Durango.

INE: Instituto Macional Electoral.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

LIPEED: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Durango.

OPL: Organismo(s) Publico(s) Local(es).

PJL. Poder Judicial Local / Poder Judicial del Estado de Durango.

RE: Reglamento de Elecciones.

SE: Personas Supervisoras Electorales que realizan labores de supervision a la capacitacion y asistencia electoral
a cargo del INE.

SEL: Personas Supervisoras Electorales Locales que coordinan labores de asistencia electoral a cargo del IEPC.
TEPJF: Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn.

ANTECEDENTES

El 15 de septiembre de 2024, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reformaron,
adicionaron, y derogaron diversas disposiciones de la Constitucion Federal en materia de reforma al Poder Judicial.

El 14 de octubre de 2024, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la LGIPE, en materia de eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial
de la Federacidn.

El 21 de noviembre de 2024, se publico en el Periddico Oficial No. 93 Bis del Gobierno del Estado de Durango, el
Decreto nimero 71, que contiene las reformas, adiciones y derogaciones a la Constitucion Local relativas a la
eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de Durango.

En esa misma fecha, mediante Acuerdo INE/CG2358/2024, el Consejo General del INE, aproba el Plan Integral y
Calendario del Proceso Electoral Extraordinario para la eleccion de diversos cargos del Poder Judicial de la
Federacion 2024-2025, y la metodologia de seguimiento a propuesta de la Junta General Ejecutiva.

El 22 de noviembre de 2024, en Sesion Especial el Consejo General de este Instituto declard el inicio del Proceso
Electoral Ordinario del Poder Judicial Local 2024-2025, en donde las personas juzgadoras del Poder Judicial del
Estado seran elegidas por medio del voto-popular.
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El 3 de diciembre de 2024, se publicd en el Periddico Oficial del Gobiermo del Estado de Durango No. 12 Ext., la Fe
de Erratas respecto del Decreto nimero 71, publicado en el periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango
Mo. 93 Bis de fecha 21 de noviembre de 2024. Asimismo, el 5 de diciembre de 2024, se publico en el Periddico
Oficial del Gobiemo del Estado de Durango No. 97 Bis, una segunda Fe de Erratas respecto del Decreto nimero
71, publicado en el periodico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 93 Bis de fecha 21 de noviembre de
2024.

El 8 de diciembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado de Durango No. 98, la
Convocatoria General Pablica para integrar los listados de las personas candidatas que participaran en la eleccién
ordinaria 2024-2025 de las personas juzgadoras que ocuparan los cargos de magistradas y magistrados del
Tribunal Superior de Justicia; del Tribunal de Disciplina Judicial; la magistratura del Tribunal de Justicia Penal para
Adolescentes, asi como de juezas y jueces de primera instancia del PJL.

El 26 de diciembre de 2024, se publicé en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado No. 103 Bis, el Decreto
numero 130 que contiene reformas y adiciones a la LIPEED en materia de eleccion del Poder Judicial Local.

Con fecha 31 de diciembre de 2024, mediante Acuerdo INE/CG2501/2024, el Consejo General del INE aprobo la
ECAE PEEPJF 2024-2025 y sus respectivos anexos; documentos que fueron notificados por la Unidad Técnica de
Vinculacion con los OPL a este Instituto, el 6 de enero del 2025 a través de la Circular No. INE/UTVOPL/5/2025.

Con fecha 31 de enero de 2025, mediante acuerdo IEPC/ICG/POPJU02/2025 se aprobd la realizacion de ajustes
operativos al modelo de reclutamiento y seleccidn de las personas supervisoras y capacitadoras asistentes
electorales locales, por el que entre otras cuestiones se establecieron las etapas para el reclutamiento, seleccion y
contratacion de las y los SEL y CAEL.
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CONSIDERANDOS
Competencia del Instituto

Que el articulo 41, base V, parrafo primero y apartado C, parrafo primero de la Constitucion Federal, establece que la
organizacion de las elecciones es una funcidn estatal que se realiza a través del INE y de los OPL; y en las entidades
federativas las elecciones locales estaran a cargo de los OPL en los términos que establece la propia Constitucién.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos b) y c), pamafo primero de la
Constitucion Federal, la organizacion de las elecciones locales estd a cargo de los OPL, quienes se regirdn por las
disposiciones constitucionales y legales en la materia, atendiendo en todo momento los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; adicionalmente, contaran con un drgano superior de
direccion integrado por un Consejero Presidente y seis Consejerias Electorales, con derecho a voz y voto; la Secretaria
Ejecutiva y las representaciones de los partidos politicos concurriran a las sesiones sélo con derecho a voz.

Que atendiendo a lo dispuesto por el articulo 104, numeral 1, incisos a), f), 0) y r) de la LGIPE, entre otras funcicnes,
corresponde a los OPL aplicar |las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos, que en ejercicio de
las facultades que le confiere la Constitucion y la propia Ley, establezca el INE; llevar a cabo las actividades necesarias
para la preparacion de la Jomada Electoral; asi como supervisar las actividades que realicen los érganos distritales
locales yfo municipales en la entidad correspondiente, durante el proceso electoral y las demas determinadas por la
LGIPE y aquéllas no reservadas al INE, que se establezcan en su legislacion local.

Que el aiculo 63, parrafo sexto de la Constitucién Local, establece que la organizacién, preparacion, desarrollo y
vigilancia de los procesos electorales, es una funcion del Estado que se ejerce a través del INE y del OPL, de conformidad
con las atribuciones conferidas en la Constitucion Federal, la Constitucion Local, las leyes generales y locales de la
materia.

Que acorde a lo establecido en el articulo 130, parrafos primero y segundo de la Constitucion Local, v 78, parrafo primero
de la LIPEED, el Instituto es un organismo publico dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia
en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.
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Vi
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XII.

Xl
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Que en términos de lo sefialado por el articulo 138 de la Constitucion Local, en concordancia con lo establecido en los
articulos 74, parrafo primero y 75, numeral 2 de la LIPEED, el Instituto es autoridad en materia electoral que tiene a su
cargo la organizacion de las elecciones, de conformidad con las atribuciones conferidas en la Conslitucion Federal y las
leyes; y en el gjercicio de sus funciones se regird por los principios de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad,
equidad, independencia y maxima publicidad.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 88, numeral 1, fracciones XXIV, XXV y XXXVI de la LIPEED, dentro de
las atribuciones del Consejo General se encuentran las relativas a expedir sus reglamentos internos; dictar los acuerdos
y autorizar los convenios destinados a hacer efeclivas las disposiciones de la propia Ley; asi como aplicar las
disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos que, en el ejercicio de las facultades que le confiere
la Constitucién y la LGIPE, establezca el INE.

Asimismo, el numeral 2 del mismo articulo establece que, en el caso de la eleccion de personas juzgadoras, son
atribuciones del Consejo General aprobar los lineamientos o acuerdos necesarios para llevar a cabo la organizacion,
desarrollo y computo de la eleccidn.

Que de acuerdo a lo establecido por el articulo 164, 2 BIS y 3 BIS de |la LIPEED, el proceso electoral ordinario para la
eleccion de personas juzgadoras, se inicia dentro de los primeros siete dias del mes de noviembre del afio anterior al de
la eleccion y concluye con la declaracion de validez de la eleccion o en su case al resolverse el Gltimo de los medios de
impugnacién que se hubiesen interpuesto en contra de las elecciones respectivas o bien, cuando se tenga constancia
de que no se presentd ninguno. Cabe precisar que para el Proceso Electoral Ordinario 2024-2025 del PJL, dio inicio el
21 de noviembre de 2024 una vez publicada la reforma en materia judicial local, lo anterior de conformidad con el articulo
segundo transitorio del Decreto ndmero 71, que contiene las reformas, adiciones y derogaciones a la Constitucion Local.

Asimismo, una de las etapas del proceso de eleccién de las personas juzgadoras, es la preparacion de la eleccitn.

Que conforme a lo establecido por el articulo 225, numeral 2 de la LIPEED, el Consejo General proveera a los Consejos
Municipales los elementos humanos que requieran para su legal desempeio.

Que el articulo 110, del Reglamento de Elecciones, establece las directrices en materia de Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral, por lo que, en cada proceso electoral, sea federal o local, se establecera una estrategia que tendra
como objetivo determinar las directrices, procedimientos y actividades en materia de integracion de mesas directivas de
casilla, capacitacion y asistencia electoral.

Naturaleza juridica y contenido de la
ECAE PEEPJF 2024-2025.

Que en términos del articulo 110, numeral 4 del Reglamento de Elecciones, la Estrategia de Capacitacion y Asistencia
Electoral es el conjunto de lineamientos generales y directrices encaminados al cumplimiento de los objetivos
establecidos por el INE en materia de integracion de mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia electoral.

Que en téminos del articulo 112, numeral 1 y numeral 2, inciso c) del Reglamento de Elecciones, una de las lineas
estratégicas que integraran la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral sera |a relativa a la contratacion de SE
y CAE que apoyen en las tareas de capacitacion y asistencia electoral.

Asimismo, el numeral 3 del citado articulo establece que la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral se
conformara por un documento rector y sus respectivos anexos, en donde se estableceran los objetivos especificos de
las lineas estratégicas planteadas y los lineamientos a seguir en cada caso; y unc de estos lineamientos es el Manual
de Contratacion de SE y CAE.

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 114, numeral 1, inciso i) del Reglamento de Elecciones, el Manual
de Contratacion de SE y CAE sera elaborado por la DECEYEC y entre otros temas comprendera el reclutamiento,
seleccion, designacion y capacitacion de las y los SEL y CAEL.

Que el Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE que forma parte de la ECAE PEEPJF 2024-2025
establece detalladamente el procedimiento que seguira el INE para el reclutamiento, seleccion y contratacion de las y
los SE y CAE que realizaran labores de capacilacion y asistencia electoral para la eleccion extraordinaria del Poder
Judicial Federal, asi como las generalidades de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL,
procedimiento que se describe a mayor detalle en el Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de SEL
y CAEL, identificado como el Anexo 21 del referido Manual.
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Que en téminos del Capitulo 7 del Manual de reclutamiento y seleccion de SE y CAE que forma parte de la ECAE
PEEPJF 2024-2025, el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL tiene por objeto
establecer un procedimiento estandarizado para que los OPL puedan cubrir las posiciones de SEL y CAEL con los
mismos esquemas utilizados por el INE en la contratacion de SE y CAE del ambito federal.

Programa de Asistencia Electoral Local

Que en términos del articulo 116, numeral 1 del RE, el Programa de Asistencia Electoral forma parte integral de la
Eslrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral que apruebe el Consejo General del INE para cada Proceso Electoral
Federal o Local.

Que conforme al articulo 116, numeral 2 del RE, la asistencia electoral comprende todas las actividades que se
desarrollaran por el INE y en elecciones concurrentes, también por los OPL, asi como el calendario de ejecucion de las
mismas, para lograr la comecta ubicacion y operacion de las mesas directivas de casilla el dia de la jomada electoral.

Por su parte, el numeral 3 del citado precepto reglamentario, establece que el Programa de Asistencia Electoral
contendra los procedimientos y aportara las herramientas necesarias que permitan a las Juntas Ejeculivas, asi como a
los Consejos Locales y Distritales del INE coordinar, supervisar y evaluar las tareas que realizaran las y los SEL y CAEL,
antes, durante y después de |a jomada electoral, y asegurar que se cumplan cada una de las actividades previstas en la
LGIPE y en las legislaciones electorales locales.

Que el numeral 4, inciso a) del referido articulo, prevé que en el Programa de Asistencia Electoral se desarrollara el tema
relativo a las actividades de apoyo de las y los SEL y CAEL en la preparacion de la eleccion, durante y después de la
jornada electoral

Que en términos de los Apartados VIl al XIl del Programa de Asistencia Electoral que forma parte de la ECAE PEEPJF
2024-2025, la participacion de las y los SEL y CAEL es relevante dadas las multiples actividades de asistencia electoral
en el ambito local, por lo que resulta necesario contar con personas funcionarias que coadyuven en |as siguientes tareas:

1. La ubicacién e integracién de casillas seccionales;

2. La preparacion y distribucién de la documentacion y materiales electorales a las presidencias de las mesas
directivas de casilla seccionales.

3. Seguimiento a los pagueles con documentacion y material electoral.

4. Los mecanismos de recoleccion.

5. Los computos.

Por otra parte, el Apartado XII, parrafos segundo y tercero del Programa de Asistencia Electoral, establece que la cadena
de mando sobre las y los SEL y CAEL en las actividades de asistencia electoral de |as elecciones locales dependera de
los OPL, por lo que, los CME coordinaran de manera directa sus actividades e informaran a los Consejos Locales y
Distritales del INE sobre cualquier eventualidad manteniendo informados a dichos drganos sobre el cumplimiento de las
actividades.

Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL

Que el Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE explica en términos generalizados el
procedimiento a implementar por los OPL para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, el cual se
encuentra detallado en el Anexo 21 denominado “Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y
CAEL"

Que el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL es un documento medianle el cual
se dota a los OPL de las herramientas procedimentales y operativas para la incorporacion de la ciudadania como figuras
locales en el marco de la ejecucion de las actividades de asistencia electoral en los comicios para la eleccidn del Poder
Judicial Local 2024-2025 vy a través de dicho Lineamiento se busca replicar el esquema para el reclutamiento, seleccion
y contratacion de SEL y CAEL con los mismos esténdares implementados por el INE para dichas figuras en el dmbito
federal.




PERIODICO OFICIAL

PAG. 7

XXIV.

Ahora bien, el Capitulo 7.1 del Manual de reclutamiento, seleccién y contratacién de SE y CAE que forma parte de la
ECAE PEEPJF 2024-2025, establece que en el 2025, |a eleccion de diversos cargos del Poder Judicial de la Federacion
concurrird con comicios para la eleccion de diversos cargos de los Poderes Judiciales Locales en las entidades de la
Republica donde sus marcos locales lo determinen, por lo que serd necesaria la participacion de los OPL, al ser drganos
facultados para organizar elecciones en el ambito de sus competencias y atribuciones locales.

Lo anterior implica que para la organizacion de los comicios locales es fundamental el desarrollo de actividades derivadas
del Proceso Electoral de diversos cargos del PJL, por lo que resulta necesario que los OPL contraten a las y los
prestadores de servicios requeridos para desempefarse como CAEL, ya que es a través de estas figuras que se da
certeza a las tareas en materia de asistencia electoral antes, durante y después de la Jornada Electoral. Los OPL seran
los encargados de operar el procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, mientras que las
y los miembros de las JLE tendrén la responsabilidad de orientar al personal de los érganos electorales locales respecto
a la aplicacién de los procedimientos normativos y técnicos.

En ese sentido, este Instituto sera guien desarrolle |a totalidad de las etapas que comprende el modelo de reclutamiento,
seleccion y contratacion de SEL y CAEL aprobado por el Consejo General del INE mediante acuerdo INE/CG2501/2024,
dentro del Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE, asi como en el Lineamiento para el
reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, mismas que se las etapas de: reclutamiento, seleccion,
contratacion, capacitacion, y sustitucion.
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Convocatoria de SEL y CAEL para el Proceso Electoral Ordinario del
Poder Judicial Local 2023-2024

Toda vez que el Lineamiento para el reclutamiento, seleccidn y contratacion de SEL y CAEL establece que la etapa de
reclutamiento de aspirantes tiene por objeto captar el mayor nimero de personas aspirantes y, con ello, cubrir las
vacantes requeridas por los OPL, atendiendo los requerimientos de estos organos y del INE, este drgano colegiado debe
emitir una convocaltoria de caracter publico, en la que se difundirdn de manera genérica las actividades que realizaran
las y los SEL y CAEL durante el Proceso Electoral Ordinario del Poder Judicial Local 2024-2025, los requisitos legales y
administrativos a cubrir por las personas aspirantes, la duracion del contrato de prestacién de servicios bajo el régimen
de honorarios eventuales y el monto de estos dltimos.

Por lo que, en ese sentido, se realizan las siguientes especificaciones para la convocatoria de SEL y CAEL para el
Proceso Electoral Ordinario del Poder Judicial Local 2023-2024:

a)

b)

c)

Periodo de difusién de la convocatoria. La convocatoria estara abierta y se difundira a la ciudadania en
general del 13 de marzo al 1 de junio de 2025.

Perfil y competencias de las y los SEL: En términos del Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y
contratacion de SEL y CAEL, la o el SEL es la persona encargada de coordinar, apoyar y verificar (en gabinete
y campo) las actividades de asistencia electoral realizadas por las y los CAEL.

Por oftra parte, el Lineamiento establece que las competencias que deben reunir las y los SEL para el
desempefio de sus actividades son las siguientes:

Liderazgo. Capacidad de coordinar y guiar a un equipo de trabajo para que se comprometa y sea responsable
del cumplimiento de los objetivos institucionales.

Trabajo bajo presién. Capacidad de cumplir con las actividades y objetivos de forma satisfactoria, planificando
el tiempo y actividades, aun en situaciones adversas (de tiempo o sobrecarga de actividades).

Qrientacién al servicio. Capacidad para atender con empatia las necesidades de la ciudadania en apego a
los intereses y objetivos institucionales.

Manejo y resolucion de problemas. Capacidad de identificar, analizar y solucionar situaciones cotidianas
inesperadas o de conflicto que se presenten en el desarrollo de sus actividades, siguiendo los lineamientos
institucionales y el trabajo colaborativo.

Planeacién. Capacidad de establecer metas y plazos para alcanzar los objetivos institucionales, considerando
la disposicion de recursos, tiempo y espacios.

Perfil y competencias de las y los CAEL: De conformidad con el Lineamiento para el reclutamiento,
seleccién y contratacion de SELy CAEL, la o el CAEL es la persona encargada de llevar a cabo las actividades
de asistencia electoral con la finalidad de dar cumplimiento en tiempo y forma a la integracion de los paguetes
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electorales de |a eleccion local y entregar los respectivos paquetes electorales a las presidencias de las mesas
directivas de casilla seccionales, asi como auxiliar en los computos locales.

Asimismo, conforme al referido Lineamiento las competencias que deberan reunir las y los CAEL para el
adecuado desemperio de sus actividades seran las siguientes;

Persuasion y negociacion. Capacidad de sensibilizar, influir y convencer para establecer acuerdos y
comprormisos con la finalidad de alcanzar los objetivos institucionales.

Orientacion al servicio. Capacidad para atender con empatia las necesidades de Ias y los ciudadanos en
apego a los infereses y objetivos institucionales.

Trabajo bajo presion. Capacidad de cumplir con las actividades y objetivos de forma satisfactoria, planificando
el tiempo y actividades, aun en situaciones adversas (de tiempo o sobrecarga de actividades).

Trabajo en campo. Capacidad para ubicarse y disposicion para desplazarse y realizar actividad fisica, aun en
condiciones adversas para el cumplimiento de los objetivos institucionales.

d) Actividades especificas de las y los SEL y CAEL:

De conformidad con lo.establecido en el Apartado 1X del Programa de Asistencia Electoral Local 2024-2025, asi
como el Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de SEL y CAEL, dicho personal eventual
desarrollara las siguientes aclividades especificas:

1 | Ubicacién de casillas seccionales
e Colaborar en el equipamiento y acondicionamiento de casillas seccionales.
e Colaborar en la publicacion de los listados de ubicacién e integracién de casillas seccionales.
» Apoyar en la colocacion de los avisos de identificacion de los lugares donde se instalaran las casillas
seccionales y revisar gue los avisos permanezcan colocados y en buenas condiciones.

2 | Preparacion, integracion y distribucién de la documentaciéon y materiales electorales a las
presidencias de las mesas directivas de casilla seccionales
¢ Conteo, sellado y agrupamiento de boletas, asi como en la preparacién de la documentacion y los
materiales electorales.
s Coadyuvar en la distribucion de la documentacion y materiales electorales a las presidencias de las mesas

directivas de casilla seccionales.

3 | Mecanismos de recoleccion

e Participar en los cursos de capacitacion para la operacion de los mecanismos de recoleccion.

e  Trasladar o coordinar el traslada del FMDCS a la sede del 6rgano competente del OPL o al CRyT, para que
hagan entrega de los paguetes con la documentacion electoral de la eleccion local. :

s  Participar en el CRyT fijo o ltinerante asignado, recibiendo del FMDCS designado, el paguete con la
documentacion electoral con los resultados de la eleccion, a fin de que sea trasladado al érgano electoral
corespondiente del OPL.

e Participar, en su caso, en la recepcién de los paquetes electorales en las sedes competentes de los OPL.

4| Computos _

s Participar en los cursos de capacitacién impartidos por el OPL, para adquirir las competencias necesarias
para llevar a cabo las actividades relativas al computo de votos y demas actividades auxiliares a su cargo
durante la sesion de computo de las elecciones locales.

s  Auxiliar en la clasificacion y conteo de los votos durante los computos de las elecciones locales.

s Auxiliar en la extraccion, separacion y ordenamiento de la papeleria y documentacion distinta a las boletas
y volos que se encueniren dentro de los paquetes electorales asignados bajo su responsabilidad, durante
el computo de las elecciones.

e Auxiliar en la entrega y traslado de los paquetes electorales de la bodega al pleno del Consejo Distrital y/o
Municipal, y de regreso para su resguardo en la bodega Electoral.

s Auxiliar en la captura de los resultados del escrutinio y computo de los votos de los paquetes electorales
en el sistema informatico que se implemente para el computo de la eleccion.

e) Requisitos Legales: En términos del Lineamienlo para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y
CAEL, las personas aspirantes deberan reunir los mismos requisitos legales que el articulo 303, numeral 3 de
la LGIPE establece para las y los SE y CAE que son contratados por el INE en el &mbito federal, ademas de
los requisitos administrativos aprobados por el Consejo General del INE en el Manual de reclutamiento,
seleccion y contratacion de SE y CAE que forma parie integral de la ECAE PEEPJF 2023-2024,
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Acorde con lo anterior, el Lineamiento prevé los siguientes requisitos legales:

Ser ciudadano/a mexicano/a, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos, y contar con Credencial
para Votar vigente' o comprobante de tramite;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado/a por delito alguno, salve que hubiese sido de caracter
imprudencial;

Haber acreditado, como minimo, el nivel de educacién media basica (secundaria);

Contar con los conocimientos, experiencia y habilidades necesarias para realizar las funciones del cargo;

En algunos distritos electorales, los OPL de manera excepcional podran aprobar y contratar aspirantes con
menor escolaridad, atendiendo a las caracteristicas sociodemograficas y cullurales (entre otras)? del Distrito
Electoral Federal yio Local;

Se podran contratar personas aspirantes cuya Credencial para Volar pertenezca a otros distritos electorales
federales yfo locales, pero corresponda a la entidad en la que se celebrara la correspondiente eleccién;

No militar en ningln partido politico, ni haber participado activamente en alguna campafia electoral, en el Gltimo
afio®;

No haber participado como representante de partido politico con registro vigente, o coalicion en alguna
eleccion celebrada en los tltimos tres afios; y

Completar la Solicitud (Anexo 21.1) conforme se expida en la Convocatoria, ademas de entregar la
correspondiente documentacion.

Requisitos Administrativos:

Tener cuenta de cormreo electrénico personal, vélida y vigente;

FPresentar Acta de nacimiento (original o copia certificada y copia simple) o, en su caso, Carta de
naturalizacion;

Presentar original y copia de la Credencial para Votar vigente* del Distrito Electoral Federal correspondiente
o comprobante de tramite®;

Presentar original y copia del comprobante de domicilic con vigencia no mayor a dos meses (recibo de luz,
teléfono, predial, constancia de residencia, etcétera). Mo es necesario que aparezca el nombre de la persona
interesada en el comprobante, a excepcion de la constancia de residencia la cual si deberd llevar el nombre
de la persona aspirante;

Presentar comprobante o constancia de estudios (no tira de materias) que acredite el nivel educativo
correspondiente® (original y copia);

Aceptar la Declaratoria bajo protesta de decir verdad (Anexo 3) y aceptar el aviso de privacidad;

Presentar original y copia de la CURP expedida por la SEGOB y RFC’ con homoclave expedido por el SAT
(posteriormente se solicitara al momento de la contratacion). El no contar con estos documentos sera motivo
suficiente para no contratar a la persona aspirante;

Entregar tres fotografias tamario infantil a color o blanco y negro al momento de la contratacion,

Ne ser familiar consanguineo o por afinidad, hasta el 4° grado, de alginfa Vocal de la JLE o JDE del INE o
consejero/a del CL o CL del INE, integrante de érganos colegiados o de vigilancia y directivos del OPL,
personas funcionarias de los 6rganos desconcentrados del OPL, o candidaturas que estén registradas para
el Proceso Electoral Extraordinario del Poder Judicial Concurrente 2024-2025.

No estar en este momento inhabilitado en el Sistema de Registro de Servidores Publicos Sancionados de la
Secretaria de la Funcion Publica.

No ser/haber sido persona servidora publica vinculada con programas sociales en el gobierno municipal,
estatal o federal, ni ser persona operadora de programas sociales y actividades institucionales, cualquiera
que sea su denominacion, no ser persona servidora de la nacion o haber ostentado alguno de estos cargos
en el Ultimo afio previo a este registro para el PEL 2024-2025.

! Podran consultar la vigencia en la pag. hitps:/listanominal.ine.mx/scoln/
3
“ Resolucion del TEPJF de fecha 22 de diciembre de 1999, recaida al expediente SUP-RAP-031/99,

3 Latemporalidad prevista para la renuncia a la afiliacion o militancia partidista de las personas aspirantes a SELy CAEL se
redujo de 3 a 1 ano previo a la fecha de la difusion de la convocatoria, derivado de la resolucion de fecha 24 de octubre de 2018,
dictada por la Sala Superior del TEPJF, en el expediente SUP-RAP-373/2018 Y ACUMULADOS.

Se podra aceptar Folio Individual de inscripcion o actualizacion de las personas con 17 afios que cumplan la mayoria de edad al
dia de la contratacion.

2 Se contempla el comprobante de trdmite, ya que hay ciudadanos/as que se encuentran en espera de la entrega de su credencial

para votar.

Respecto a la constancia de estudios, especificamente en el caso de certificados, titulos o cédulas profesionales, no existe
ninguna temporalidad, sin embargo, la Unica constancia que cuenta con una temporalidad es la carta pasante emitida por la
Direccion General de Profesiones, tiene una temporalidad de un ano.

7 E| RFC debera presentarse a través de la Constancia de Situacidn Fiscal.
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Asistir a la Platica de induccion que imparta el OPL;

Aprobar la evaluacion integral (que consiste en la aplicacion de un examen de conocimientos, habilidades y
actitudes, ademas de una entrevista) que realizarén los érganos colegiados o de vigilancia de los OPL:
Tener disponibilidad de tiempo completo o fuera de lo habitual para prestar sus servicios, adaptandose a la
disponibilidad de tiempo de |a ciudadania sorteada (incluyendo fines de semana y dias festivos);
Preferentemente contar con una carta que acredite su experiencia como docente, manejo o trato con grupos
de personas o haber participado en algin Proceso Electoral Concurrente, Federal o Local. El no contar con
este requisito no sera causa de exclusion de la persona aspirante;

Preferentemente saber conducir y contar con licencia de manejo vigente. El no cumplir con este requisito no
serd causa de exclusion de la persona aspirante;

Preferentemente contar con conocimientos bésicos sobre el manejo de dispositivos méviles o teléfonos
inteligentes. El no cumplir con este requisito no ser causa de exclusién de la o el aspirante;

No ser SE ni CAE del INE en funciones;

Los demas requisitos que las areas administrativas del OPL requieran.

o z =r

o
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XXVIL Acorde con lo anterior y tomandoe en cuenta que el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL
y CAEL dispone que se estableceran como requisitos adicionales aquellos que las 4reas administrativas de los OPL
requieran, resulta indispensable especificar los requisitos administrativos relatives a:

o  No ser titular de alguna Consejeria Municipal de este Instituto, de caracter propietaria o suplente, que
se encuentre en funciones durante el Proceso Electoral Local 2024-2025; y

o Presentar criginal y copia de la Credencial para Votar vigente que corresponda al Estado de Durango.

o  Cargar en el Sistema de reclutamiento en linea, una fotografia digital, tomada recientemente a color
con fondo blanco.

o  Visualizar la Platica de Induccion que se encuentra disponible en el Sistema de reclutamiento en linea.

El primero de los requisitos adicionales sugeridos por esle rgano colegiado se sustenta en los articulos 104, numerales
1y 3;y 107 de la LIPEED, los cuales establecen que los CME son érganos encargados de la preparacion, desarrollo y
vigilancia del Proceso Electoral dentro de sus respectivos ambitos de competencia e iniciaran funciones a mas tardar la
primera semana del mes de enero del afio de |a eleccidn y las concluiran al término del Proceso Electoral. Ademas se
integraran por una Presidencia con derecho a voz y voto; una Secretaria con derecho a voz; cuatro Consejerias
Electorales y Cuatro Suplentes, con derecho a voz, todas designadas por el Consejo General, asi como las
representaciones de los partidos politicos y candidaturas independientes con registro o acreditacion local, quienes
unicamente tendran derecho a voz.

En concordancia con lo anterior, dentro de las atribuciones del Consejo General previstas por el articulo 88, numeral 1,
fracciones Ill y IV de la LIPEED, destacan las relativas a la facultad de designar a las Presidencias, Secretarias y
Consejerias para integrar los Consejos Municipales, cuidando en todo caso la debida integracién, instalacion y
funcionamiento de los mismos.

De ahi que el deber de cuidar y manlener la debida integracion y funcionamiento de los Consejos Municipales cobra
sentido en la medida en que, al producirse una ausencia definitiva, o en su caso, de incurrir alguna Consejeria propietaria
en dos inasistencias consecutivas sin causa justificada, la Consejeria suplente sera llamada para que concurra a la
siguiente sesion a rendir la protesta de ley, tal y como lo establece el articulo 107, numeral 1, fraccion Il de la LIPEED y
el articulo 28, numeral 8 del Reglamento de los Consejos Municipales de este Instituto. Aunado a que, en términos del
Apartado 3.7.2 del Anexo 17 del RE.® durante el desarrollo de los computos de las elecciones locales, los OPL aplicaran
el procedimiento de alternancia y sustitucion del personal invelucrado, de conformidad con lo establecido por el articulo
394 del RE, cuyo numeral 1 dispone que la o el Consejero Presidente y las Consejerias que le acompaiiaran en el Fleno,
podran ser sustituidos para el descanso, con las Consejerias propietarias o suplentes que no se encuentre integrando
algan grupo de trabajo.

Bajo esas premisas, resulta evidente que la debida integracion de los CME que se encuentran en funciones con motivo
del desarrollo del Proceso Electoral Local 2024-2025, es esencial y fundamental para alcanzar los fines institucionales
relativos a la preparacion, desarrollo y vigilancia del Proceso Electoral Local, al ser estos drganos los encargados de
realizar labores sustanciales e inherentes a la preparacién y resultados de la eleccién, como es el caso de la preparacion

$ Bases Generales para regular el desarrollo de las sesiones de los computos en las elecciones locales.
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y entrega de la documentacion y materiales electorales, la recepcion de los paquetes electorales al término de la Jornada
Electoral, asi como la realizacion de los computos; actividades que seran ejecutadas entre los meses de mayo y junio
de 2025 y en las cuales se requerira el auxilio de las y los SEL y CAEL, razon por la cual, estas actividades coinciden
con el periodo de contratacion de dichas figuras. Momento en el que radica el impedimento para que guienes ostenten
alguna Consejeria Electoral propietaria o suplente en funciones durante el actual Proceso Electoral Local, se postulen
para participar en la convocatoria para el reclutamiento de SEL y CAEL, ya que si bien las labores de asistencia electoral
que desarrollan dichas figuras son altamente importantes, no menos relevante es la preservacion de la debida
integracion y funcionamiento de los drganos desconcentrados de este Instituto, quienes deben mantener su integracion
para resolver colegiadamente los asuntos de su competencia, en los términas previstos por los articulos 7, numeral 1,
fraccion Il y 8, numeral 1 inciso ¢) del Reglamento de los Consejos Municipales de este Instituto.

En segunda instancia, se establece el requisito relativo a la presentacion en original y copia de la Credencial para Votar
que corresponda al Estado de Durango, lo anterior se precisa derivado de que, en los Lineamiento para el
reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, si bien por un lado el requisito legal posibilita la conltratacion
siempre y cuando corresponda a la entidad, en el requisito administrativo lo limita al distrito federal correspondiente; tal
y como se muestra a continuacion:

Requisito Legal:

{...) Se podran contratar personas aspirantes cuya Credencial para Votar pertenezca a otros
disfritos electorales federales y/o locales, pero comesponda a la entidad en la que se celebrara la
correspondiente eleccion;

Requisito Administrativo:

{...) Presentar onginal y copia de la Credencial para Votar vigente del Distrito Electoral Federal
comrespondiente o comprobante de tramite

En tal sentido, este drgano electoral estima pertinente puntualizar de forma clara el requisito establecido en la
convocatoria de la Credencial para Votar, por lo que se tomara como referencia el primer criterio, pudiendo solventar
dicho requisito legal y administrativo, presentar su documento de identidad siempre y cuando corresponda a la entidad
de Durango.

Con respecto a los requisitos “Cargar en el Sistema de reclutamiento en linea, una folografia digital, tomada
recientemente a color con fondo blanco”y "Visualizar la Platica de Induccién que se encuentra disponible en el Sistema
de reclutamiento en Linea”. Estos se establecen asi toda vez que como ya se ha mencionado, el Proceso de
reclutamiento, seleccién y contratacion de las y los SEL y CAEL de acuerdo con el acuerdo IEPC/CG/POPJL/02/2025
sera mediante un Sistema de reclutamiento en linea.

Medidas para salvaguardar el pleno ejercicio de los derechos politicos y electorales de grupos histéricamente
discriminados

Por ofra parte, el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, prevé que los OFL deben
implementar el procedimiento de reclutamiento, seleccion y contratacion de las y los SEL y CAEL, con base en los
principios constitucionales de igualdad y no discriminacion consagrados en el articulo 17 de la Constitucion Federal, el
cual establece que ninguna persona podra ser discriminada por origen étnico, género, edad, discapacidades, condicién
social, condiciones de salud, religion, opiniones, identidad y preferencial sexual, estado civil o cualquier ofra que atente
contra |la dignidad humana y tenga por objeto anular o0 menoscabar los derechos y libertades de las personas.

En la misma tesitura, el articulo 5, parrafo primero de la Constitucion Local establece que todas las personas son iguales
ante la ley y gozan de los mismos derechos. En consecuencia, queda prohibido tedo tipo de discriminacién por origen
étnico, lugar de nacimiento, género, edad, identidad cultural, condicién social o de salud, religién, opiniones, preferencias
politicas, orientacién sexual, identidad de género, estado civil, estado de gravidez o cualquier otra que atente contra la
dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.

Acorde con lo anterior y con la finalidad de salvaguardar el pleno ejercicio de los derechos paliticos y electorales de
grupos histdricamente discriminados, durante el proceso de reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, este
érgano colegiado, en cumplimiento a lo establecido en el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de
SEL y CAEL, eslablecera las siguientes medidas de inclusién dirigidas a personas de la comunidad LGBTTTIQ+,
personas indigenas y personas con discapacidad:
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Medida

¢En qué consiste?

Inclusidn de
personas de la
comunidad
LGBTTTIQ+

Habra una pregunta dentro del apartado de datos personales que contiene la
Solicitud de registro, relacionada con la identidad de género de las personas
aspirantes, a saber;

¢Se identifica como persona LGBTTTIQ+?
(Marca con una X)

Si | No | Otro | Prefiero no decir

Si la persona aspirante se identifica como LGBTTTIQ+ al momento de su
registro, podra recibir 1 punto adicional en la evaluacion del examen de
conocimientos, habilidades y actitudes, siempre y cuando la persona
aspirante haya obtenido una calificacién aprobatoria en el examen, es decir,
de 6.000.

Inclusién de
personas indigenas

Habra dos preguntas identificadas en la solicitud de registro, que deberan ser
contestadas por las personas aspirantes, vinculadas a una medida de inclusion
dirigida a personas que hablan alguna lengua indigena y sea necesaria para el
desarrollo de sus actividades durante la integracian de las Mesas Directivas de
Casilla, a saber:

¢Habla alguna lengua indigena?
£Cual?
Si alguna persona aspirante responde que habla alguna lengua de origen:
Tepehuano u O"dam
Huichol o Wixarika
Mexicanero o Nahuatl

Tarahumara o Rardmuri
Cora

L I

Se le otorgara 1 punto adicional para su evaluacién integral.

Lo anterior, tomando en consideracion que en téminos del articulo 3 de la Ley
General de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado de Durango, los
pueblos y comunidades indigenas reconocidos en dicha entidad federativa son:
Tepehuano u O'dam, Huichol o Wixarika, Mexicanero o Nahuall, Tarahumara o
Raramuri y Cora.

Igualdad de las
personas con
discapacidad

Hay una pregunta en la Solicitud de registro, vinculada al principio de igualdad
de las personas con discapacidad durante la calificacion del examen. La
pregunta es:

¢ Tiene alguna discapacidad?
Si/ No

En caso de haber sefialado "Si” en la pregunta, marque con una “X"

A) Fisica o motriz: imposibilita la movilidad y coordinacion de partes del cuerpo.
B) Intelectual; limitacién moderada o grave de la funcién cerebral.
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C) Mental o psicosocial: trastorno del comportamiento y limitaciones de
socializacion.
D) Sensorial: afecta a los drganos de la vision, audicion, tacto, olfato y gusto.
El uso de aparatos que ayuden a corregir o compensar la debilidad visual no es
considerado como discapacidad sensorial.
Si la persona aspirante responde que cuenta con algun tipo de discapacidad,
podréd recibir 1 punto adicional en la evaluacién del examen de
conocimientos, habilidades y actitudes, siempre y cuando la persona
aspirante haya obtenido una calificacion aprobatoria en el examen, es decir,
de 6.000.
Inclusién de
personas que se En los casos en donde las personas aspirantes manifiesten auto adscribirse
auto adscriben como personas LGBTTTIQ+ y ademas cuenten con alguna discapacidad,
4 como LGBTTTIQ+y | podrén ser acreedoras a 2 puntos adicionales en la calificacion del examen,
ademas cuentan siempre y cuando la persona aspirante haya obtenido una calificacion
con alguna aprobatoria en el examen, es decir, de 6.000.
discapacidad )
Modalidad de registro de las personas aspirantes
XXIX, Para los efectos del presente apartado, es oportuno precisar que a traveés del Acuerdo IEPC/ICGIPOPJLI02/2025, el
Consejo General determind que durante el periodo de registro, las personas aspirantes ingresardn a un Sistema de
reclutamiento en linea en el que deberan generar una cuenta de acceso Gnica y realizar el proceso de registro, asi como
cargar su documentacion a dicho sistema, al cual podran ingresar desde cualquier equipo de computo con acceso a
internet.
En ese sentido, el Sistema de reclutamientc generara de manera automatica un formulario con los datos generales,
academicos y profesionales que sean ingresados por las personas aspirantes a efecto de que sea impreso, firmado,
digitalizado y cargado en el Sistema. Asimismo, dicha herramienta generard |a declaratoria bajo protesta de decir verdad
respecto del cumplimiento de los requisitos legales a efecto de que también sea descargado, firmado, digitalizado y
cargado por las personas aspirantes junto con el resto de documentacién. Por lo que, al finalizar el proceso de registro,
el Sistema de reclutamiento expedira a las personas aspirantes, un acuse de la relacion de documentacion entregada.
Al respecto, es importante precisar que si bien el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y
CAEL prevé que las personas aspirantes podran presentar original y copia de la documentacion, asi como tres fotografias
tamaiio infantil tratandose del registro tradicional y presencial; ante la implementacion del Sistemna de reclutamiento en
linea, bastara con que las personas aspirantes presenten las originales digitalizadas de cada documento, asi
como una fotografia en formato digital.
Numero de figuras a contratar, duracién del contrato,
honorarios y gastos de campo
XXX, Las y los SEL y CAEL, son personal temporal contratado por los OPL para las elecciones, con el objeto de realizar

actividades de Asistencia Electoral propias del ambito local y actividades de apoyo al o la CAE federal, por lo que sus
funciones corresponden a lo previsto en la ECAE PEEPJF 2024-2025.

Dado que, diversas entidades han aprobado reformas a las constituciones locales para la renovacion de los poderes
judiciales locales y cuya Jornada Electoral sera coincidente con el PEEPJF 2024-2025, asi como de la complejidad que
implican los trabajos de Asistencia Electoral local en una eleccion inédita en la historia del pais, se establece el 90% de
figuras espejo con respecto los SE y CAE federales.

En ese sentido se determina la contratacion de 60 SEL y 355 CAEL que suman un total de 415 figuras que representan
el 100% del nomero de figuras espejo con el INE en el ambito federal conforme a la segregacian por municipio que se
anexa al presente Acuerdo.
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Sin embargo, podra contratarse un mayor nimero de SEL y CAEL de acuerdo con las necesidades particulares
de este Instituto en materia de asistencia electoral y la suficiencia presupuestal, a fin de garantizar las actividades ante

un alto nimero de demarcaciones municipales, distritales o judiciales locales, asi como por la complejidad geogréfica en
cada estado.

Con base en lo establecido mediante Acuerdo IEPC/CG/POP.JLI02/2025, el periodo de contratacion sera del 28 de abril
al 16 de junio de 2025. Asimismo, con la finalidad de garantizar los trabajos que se realizaran los Consejos Municipales
Electorales en la etapa de cdmputos tanto para la eleccidn de Ayuntamientos como para la eleccion de integrantes del
PJL; podra extenderse el periodo de contratacion de las y los SEL y CAEL de acuerdo a las necesidades que se
requieran, para ello, se debera tomar en consideracion el caso concreto para cada Consejo Municipal que derivado de
la carga de trabajo, por cuestion particular y/o por necesidades del servicio se requiera.

En relacién a los honorarios y gastos de campo, el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL
y CAEL preveé que las personas que sean contratadas como SEL y CAEL percibiran una retribucion mensual por concepto
de honorarios, asi como gastos de campo para el desarrollo de sus actividades.

En esa tesitura, los honorarios para SEL y CAEL estan considerados de forma diferenciada por vida estandar y vida
cara, ubicandose el Estado de Durango dentro de la zona geografica en la que el tabulador de honorarios corresponde
a una vida estandar, por lo que en términos del Lineamiento, & monto mensual bruto por concepto de honorarios para
SEL y CAEL no podra ser superior a las siguientes cifras:

Honorarios brutos mensuales
Vida estandar
SEL $12,000

CAEL $9,500

Por oftra parte, en relacién a los criterios para determinar los montos por conceplo de gastos de campo, estos se aplicaran
de forma analoga a los que prevé el Apartado Il del Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE en
el ambito federal, a razon de 3 variables: 1) El tipo de figura; 2) En el caso de las y los SEL, los recorridos que realicen
en todas las Areas de Responsabilidad de las y los CAEL bajo su supervision; y 3) En el caso de las y los CAEL, el
tiempo de traslado de la cabecera municipal a las secciones electorales en donde desamollaran sus actividades,
considerando en este caso, que la contratacion se lleva a cabo por municipios y la o el CAEL tiene su residencia dentro
del municipio en donde realiza sus funciones.

A partir de lo anterior, se aplicaran en cada caso, los siguientes tabuladores mensuales brutos:

Tabulador para SEL

RANGO 1 2 3 4
A 30 minutos o A mas de 30 minutosy | A mas de 1 hora con
Criterio menos de la hasta 1 hora y 30 30 minutos y hasta 4 Mlé:cdo?‘.:j;!:': ?ade
cabecera minutos de la cabecera | horas de la cabecera cabecera municipal
municipal municipal municipal P
G“‘zr’:":,“sua' $4,512.00 $ 6,273.00 $7,694.00 $ 10,225.00
Tabulador para CAEL
RANGO 1 2 3 4
A 30 minutos o A mas de 30 minutos A mas de 1 hora con
Criterio menos de la y hasta 1 hora y 30 30 minutos y hasta 4 M?é;i&g%rs?ade
cabecera minutos de la horas de la cabecera iy
- 2 o cabecera municipal
municipal cabecera municipal municipal
Gasto mansual $3,201.00 $ 4,006.00 $ 5,536.00 $7,536.00

*En ambos casos, la retribucion neta que recibiran las y los SEL y CAEL esta sujeta a los impuestos que se
determinen de acuerdo con la miscelanea fiscal 2024.
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Es preciso manifestar que derivado de la suficiencia presupuestal, y con la finalidad de que las y los SEL y CAEL puedan
distinguirse faciimente frente a la ciudadania y durante el desarollo de sus actividades cumplir con sus actividades en
similitud a las figuras de los SE y CAE federales, al respeclo, este Instituto debera realizar realice las acciones
administrativas conducentes para garantizar el suministro de prendas de identificacion, que debera portar dicho personal
eventual a partir de su contratacion.

Fechas que comprende el desarrollo de la convocatoria

De conformidad con las fechas aprobadas mediante acuerde IEPC/CG/POPJLI02/2025 por el que se realizo ajustes
operativos al modelo de reclutamiento y seleccidn de las y los SEL y CAEL, de cada una de las etapas de reclutamiento
y seleccion de SEL y CAEL, las etapas que comprende el proceso de seleccion de personas aspirantes, se desahogaran
en los siguientes plazos:

Etapa 1 | Reclutamiento

Procesos | Plazos

E.AIE?QHUMGlon de la ciudadania con experiencia como SEL y | Del 1 al 28 de marzo de 2025.

2. Difusion de una convocatoria.

2. Recepcidn de documentos. Del 13 de marzo al 1 de junio de 2025.

3. Revision documental.

Etapa 2 | Seleccion

Procesos Plazos

1. Platica de induccion. Del 13 de marzo al 1 de junio de 2025.

2. Examen de conocimientos, habilidades y actitudes.

3. Calificacion del examen de conocimientos, habilidades y 5y 6 de abril de 2025.°
actitudes.

4. Publicacion de resultados del examen y calendario de entrevistas El 7 de abril de 2025.

5. Entrevistas. 8 al 21 de abril de 2025."°

6. Designacion y publicacion de resultados, asi como listas de

reserva. 25 de abril de 2025.

Etapa 3 | Contratacion

Procesos Plazos
1. Contratacion de las y los SEL y CAEL. Del 28 de abril al 16 de junio de 2025.

Etapa 4 | Capacitacion

Procesaos | Plazos |
| 1. Cursos de capacitacién a SEL y CAEL. | A partir del 28 de abril de 2025. |
Etapa 5 | Sustitucion
| Procesos [ Plazos |
| 1. Sustituciones. | A partir del 28 de abril de 2025. |

% Al ser convocatoria permanente, podra realizarse los dias 13 y 28 mayo de 2025, en caso de tener aspirantes.

19 Al ser convocatoria permanente, podra realizarse los dias 14 y 29 mayo de 2025, en caso de tener aspirantes.
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Desahogo de las etapas que comprende la convocatoria, por parte de los
Consejos Municipales

Una vez establecidos los plazos y términos en que se emitird la convocatoria plblica, es oportuno precisar que de
acuerdo al Lineamiento para el reclutamiento, seleccion y contratacion de SEL y CAEL, con base en la estructura de
cada OPL, la o el responsable de dicho érgano electoral local determinara a las personas encargadas de la recepcion
de la documentacién, aunado a que la aplicacién del examen de conocimientos, habilidades y actitudes; las entrevistas
y la designacion de las personas que cubriran las vacanles, seran responsabilidad de los érganos colegiados o de
vigilancia de cada OPL.

En ese sentido y tomando en consideracion que en el dmbito federal son los Consejos Distritales del INE, auxiliados de
las Juntas Distritales Ejecutivas, los 6rganos colegiados responsables de ejecutar el procesc de reclutamiento, seleccién
y contratacién de las y los SE y CAE; este drgano colegiado estima que en concordancia con los objetivos del
Lineamiento para el reclutamiento, seleccién y contratacion de SEL y CAEL encaminados a alcanzar los mismos
estandares de reclutamiento y seleccién implementades por el INE en el ambito federal, es viable que el Consejo
General de este Instituto faculte a los CME, a efecto de que dichos érganos desconcentrados desahoguen las etapas
que comprende la convocatoria pablica, a partir de las siguientes razones:

Conforme al articulo 104, numerales 1y 3 de la LIPEED, en concordancia con el articulo 11, numeral 1 del Reglamento
Interior, los CME se instalan y sesionan durante los procesos electorales y son los 6rganos encargados de la
preparacian, desarrollo y vigilancia del proceso electoral dentro de sus respectivos ambitos de competencia conforme
a lo establecido por la propia Ley y las demas disposiciones relativas aplicables; iniciaran funciones a mas tardar la
primera semana del mes de enero del afio de la eleccién y las concluirdn al término del proceso electoral.

Por su parte, el articulo 107 de la LIPEED, en relacién con el articulo 11, numeral 2 del Reglamento Interior establecen
que los CME se integrarén por una Presidencia con derecho a voz y voto; una Secretaria con derecho a voz; cuatro
Consejerias Electorales propietarias y cuatro suplentes con derecho a voz y voto; asi como una persona representante
por cada uno de los partidos politicos y en su caso, candidaturas independientes con registro o acreditacion local, sélo
con derecho de voz.

En esa tesitura y considerando que la entrega de paguetes electorales a las presidencias de las mesas directivas de
casilla seccionales, la operacion de los mecanismos de recoleccion al término de la jomada electoral y los computos
seran actividades sustanciales en el Proceso Electoral Ordinario para la eleccion del Poder Judicial Local 2024-2025,
seran auxiliados por las y los SEL y CAEL ante la relacion de suberdinacion que mediara entre el personal a contratar
y los referidos Consejos, por lo que, sean estos (ltimos los entes encargados de ejecutar el proceso de reclutamiento y
seleccion de las y los SEL y CAEL en los plazos y téminos que se establecen en la convocatoria objeto del presente
Acuerdo.

Lo anterior cobra sustento en el articulo 108, numeral 1, fraccion Il de la LIPEED, el cual dispone que una de las funciones
de los Consejos Municipales es cumplir con los Acuerdos que dicte el Consejo General.

En atencion a las consideraciones expuestas, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, base V, apartado C; y
116, parrafo segundo, fraccion IV, incisos b) y ¢ de la Constitucion Federal; 104, numeral 1, incisos a), f), o) y r); de la LGIPE;
63, parrafo sexto; 130, parrafos primero y segundo; y 138 de la Constitucion Local; 74, parrafo primero; 75, numeral 2; 76,
parrafo primero; 87, numeral 1; 88, numeral 1, fracciones XXIV, XXV y XXXV, 164, 2 BIS y 3 BIS; 225, numeral 2 de la
LIPEED; 110, numerales 2, 3y 4; 111; 112, numeral 1, numerales 2, inciso ¢} y 3; 114, numeral 1, inciso i); 116 numerales
1,2, 3y 4,182, numeral 2; y 183, numeral 2 del Reglamento de Elecciones; 24, numeral 2, fracciones IV y [X del Reglamento
Interior; el Manual de reclutamiento, seleccion y contratacion de SE y CAE, el Lineamiento para el reclutamiento, seleccion
y contratacion de SEL y CAEL y el Programa de Asistencia Electoral que forman parte de la ECAE PEEPJF 2024-2025; este
drgano superior de direccion emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la emision de la convocatoria dirigida a la ciudadania duranguense interesada en participar en el
proceso de reclutamiento y seleccion de las personas Supervisoras y Capacitadoras Asistentes Electorales Locales, que
seran contratadas en el marco del Proceso Electoral Ordinario del Poder Judicial Local 2024-2025, conforme a las fases,
plazos, términos y el disefio que se precisan en el Anexo 1, que farma parte integral del presente Acuerdo.
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SEGUNDO. Se aprueban los formatos comrespondientes a la Solicitud de registro, la Declaracion bajo protesta de decir verdad
que presentaran las personas aspirantes al momento de realizar su registro en linea, asi como la Guia de estudio para
personas aspirantes; lo anterior forma parte integral del presente Acuerdo en los Anexos 2, 3y 4.

TERCERO. Se especifican los requisitos legales y administratives conforme a lo expuesto en los considerandos XXVI y XXV
del presente Acuerdo.

CUARTO. Se aprueban medidas para salvaguardar el pleno ejercicio de los derechos politicos y electorales de las personas
de la comunidad LGBTTTIQ+, personas indigenas y personas con discapacidad, en los términos y para los efectos precisados
en el considerando XXVIlI del presente Acuerdo.

QUINTO. Se autoriza la contratacién de 60 SEL y 355 CAEL, conforme a la segregacion por municipios que se precisa en el
Anexa 5 del presente Acuerdo, distribucian que podra incrementarse o presentar variaciones de acuerdo con las necesidades
operativas que en su caso implique la instrumentacion de los mecanismos de recoleccion de paquetes electorales en el ambito
local.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que en su momento y per conducto de la Direccion de Administracion,
realice las acciones administrativas conducentes para la contratacion de las y los SEL y CAEL bajo los términos y periodos
de contratacion precisados en el presente Acuerdo, asi como para garantizar el suministro de las prendas de identificacion
que debera portar dicho personal eventual a partir de su contratacion de conformidad con el considerando XXXIII.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que, por conducto de la Direccion de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica y la Jefatura de Comunicacion Social de este Instituto, se disefien, produzcan vy distribuyan materiales de difusion de
la convocatoria en medios impresos y digitales, se procure su difusién en distinlos medios de comunicacion local y redes
sociales.

OCTAVO. Se faculta a los Consejos Municipales Electorales, para que desahoguen el procedimiento de reclutamiento y
seleccion de las personas Supervisoras y Capacitadoras Asistentes Electorales Locales que resulte de la corvocatoria, y se
les instruye para que, en el ambito de sus atribuciones realicen la difusion de la convocatoria en los lugares de mayor afluencia
de sus respectivos municipios.

NOVENO. Los casos no previstos en la convocatoria aprobada a través del presente Acuerdo sean resueltos por el Organo
Méximo de Direccion de este Instituto en Gnica instancia.

DECIMO. Notifiquese el presente Acuerdo y sus anexos, a las y los integrantes de los Consejos Municipales Electorales.

DECIMO PRIMERO. Notifiquese el presente Acuerdo y sus anexos al Instituto Nacional Electoral, por conducto de la Unidad
Técnica de Vinculacion con los Organismos Pablicos Locales.

DECIMO SEGUNDO. Publiguese el presente Acuerdo en el Periadico Oficial del Gobiemno del Estado de Durango, en el portal
de internet, redes sociales oficiales y en los estrados del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de
Durango.

El presente Acuerdo fue aprobado en Sesion Extraordinaria nomero cuatro, def’ Gonsejo General dil |

sfituto Electoral y de
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IEPC/CG/POPJL/09/2025

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana
del Estado de Durango, por el que se aprueba la emision de la Convocatoria
dirigida a la ciudadania duranguense interesada en participar en el proceso de
reclutamiento y seleccion de las personas supervisoras y capacitadoras
asistentes electorales locales que seran contratadas en el marco del Proceso
Electoral Ordinario del Poder Judicial Local 2024 — 2025.

Los anexos correspondientes al Acuerdo IEPC/CG/POPJL/09/2025, lo podra
consultar en la pagina de internet del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Durango.

.



PAG. 20 PERIODICO OFICIAL

% | SFA

. ! Secervasis o F {85
DURANGO rrjrtctivre

CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
EA-910002998-N16-2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 140 de la
Constitucién Pelitica del Estado Libre y Soberano de Durango; articulo 17, fraccién |, inciso a), articulos 27, 28, y demas relativos y aplicables
de la Ley de Adquisiciones, Arendamientos y Servicios del Estado de Durango; articulos 34, 36, y 38 de su Reglamento; y articulo 54, inciso
¢) de la Ley de Egresos del Estado Libre y Soberano de Durango para el Ejercicio Fiscal 2025; convoca a los interesados en participar en la
Licitacién Publica Nacional EA-910002998-N16-2025, relativa a la “CONTRATACION DE SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y CONTRA
TERCEROS DE VEHICULOS POR PAGO DE REFRENDOS DE CONTROL VEHICULAR 2025 DEL ESTADO DE DURANGO", de conformidad con lo
siguiente: el lugar, fecha y horarios en los cuales los interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion, podra ser a través del
sisterna elecironico de compras gubemamentales, asi como informarse sobre la forma de pago de las mismas, Las bases de la licitacian se
encuentran disponibles para su venta, con un importe de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M.N.), los dias 13 y 14 de marzo de 2025 con el
siguiente horario: de las 09:00 a las 17:00 horas en las Oficinas de Recaudacion de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracion
del Gobiemnao del Estado de Durango, con domicilio en: Calle Constitucién esquina con Coronado, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo,
teléfonos (618) 137-56-00, 137-56-20 y 137-56-03; la forma de pago podra ser en efectivo, cheque certificado y giro bancario o cheque de
caja, o bien, acudir a cualquier sucursal del Banco Santander de la Republica Mexicana, debiendo proporcionar los siguientes datos:
cuenta nimero 63502629737, CLABE 014190655026297371, a favor de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobierno del Estado
de Durango. En caso de gue el licitante interesado en obtener las bases no se encuentre en la ciudad de Durango, podré obtener estas de
manera electronica, en la misma fecha y horas, realizando previomente depgsito a la misma institucién bancaria y mismos nimeros de
cuenta, enviando el comprobante de pago a los cormeos elecironicos:  comiteadquisiciones@durango.gob.mx vy
comiteadquisicionesdgo@gmail.com; las bases serdn enviadas por el mismo medio, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono
de la persona fisica o moral que desee participar, v proporcionar el nimero de la licitacién en la cual esté interesado. Asi mismo, las
presentes bases podrdn ser consultadas los dias 13 y 14 de marze de 2025, en un horario de las 10:00 a las 14:00 horas, en las oficinas de la
Subsecretaria de Administracion, sito: calle Reforma nimero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burdcraia, de la ciudad de
Durango, Dgo., C.P. 34279; y de manera electrénica, en el pertal de internet www.comprasestatal.durango.gob.mx, a partir de su fecha de
publicacidn.

l.- La fecha, hora y lugar de celebracién de la Junta de Aclaraciones, asi como la del acio de Presentacién y Apertura de Proposiciones: La

Junta de Aclaraciones y el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, se llevardn a cabo en la Subsecretaria de Administracion,
sito: calle Reforma nimero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burdcrata, de la ciudad de Durango, Dgo., C.P. 34279,

- PRESENTACION Y APERTURA DE
o NOTIFICACION DE FALLO
N° DE LICITACION COSTO DE LAS BASES JUNTA DE ACLARACIONES PROPOSICIONES
28 de marzo de 2025, alas
19 de marzo de 2025, 25 de marzo de 2025, . !
EA-Z10002978-N16-2025 $5.000.00 a las 12:00 horas alas 11:00 horas 13:00 horas

I.- La indicacién, si la licitacién es nacional o internacional: La licitacién de la presente convocatoria es de carGeter Nacional.
ll.- La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de la licitacién:

LOTE DESCRIPCION uDM

1 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL Y CONTRA TERCEROS DE VEHICULOS POR PAGO DE REFRENDOS DE POLIZA
CONTROL VEHICULAR 2025 DEL ESTADO DE DURANGO

*El presente cuadro es un resumen del Anexo 1, el cual podrd ser observado en su totalidad en las bases del presente procedimiento.

s-e| contrato. En la presente licitacién se adjudicaran por lote a un solo licitante
esente la mejor propuesta.

Los criterios generales conforme a los cualgsse
que cumpla con los requisitos establgetdos por la Convocante,

El criterio general para la gefudicacion del contfrato serd segun lo\establecido en el punto 7 de las bases, relativo a “CRITERIOS DE
EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACION DE CONTRATOY"; y de conformidad con el articulo 16 de la Ley de Adquisiciones,
Arendamientos v Servigios del Estado de Durango. El contrato serd firmddo el dia 31 de marzo de 2025, a las 13:00 horas, en las oficinas de
la Subsecretaria de Administracion, ubicada en calle Reforma nimerc 1P0, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burocrata, C.P. 34279,
de la ciudad de Dyfango, Dgo.; por la Convocanie y el représentante leal de la participante ganadora de la licitacion.

IV.- Las demds gde se consideren necesarias, dependiendo de la magnitud y complejidad de los bienes y/o servicios: El idioma en que
deberdan presegftarse las proposiciones serd: Espanol; La moneda en que deberd cotizarse serda: Peso Mexicano; El origen de los recursos es:
Estatal.

Eaberd / Re‘viw Auideizd

LA ¥ Ing, igo LA, weha
Abigail Heves ehoa Moy
~I
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LEGISLATURA 2014-2027

H. CONGRESO

DEL ESTADO DF DURANGO

Por medio del presente, se realiza una Fe de Erratas al Decreto 146, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Durango, nimero 17 Bis , Tomo CCXL, de fecha 27 de febrero de
2025, en los siguientes términos:

EN LA PAGINA 5 DICE:

DECRETO No. 146

LA SEPTUAGESIMA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA:

UNICO. Se reforma el Articulo Segundo, de la Fraccién Il, del Articulo 265, del Capitulo Unico, del
Titulo Octavo de la Ley de Ingresos del Municipio de Durango para el Ejercicic Fiscal 2025, para
guedar como sigue:

ARTICULO 285.- . ..
l.

Articulo Primero.- . ..

Articulo Segundo.- El Municipio debera destinar los recursos gue obtenga con el o los
financiamientos gue contrate con sustento en el presente Decreto, precisa y exclusivamente para
financiar, en términos de lo que disponen los articulos 117, fraccion VI, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 2, fraccién XXV, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, incluido en su caso el Impuesto al Valor Agregado, el costo
de inversiones publicas productivas contempladas en su programa de inversién, consistentes en la
construccion, mejoramiento, rehabilitacion y/o reposicion de bienes de dominio publico,
comprendidos de manera limitativa en los conceptos 6100 cbra publica en bienes de dominio publico
y 6200 obra publica en bienes propio de acuerdo al clasificador por objeto de gasto emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable; y/o en la adquisicion de bienes asociados al
equipamiento de dichos bienes de dominio publico, comprendidos de manera limitativa en los
conceptos 5100 mobiliario y equipc de administracion, 5200 mokiliario y equipc educacional, 5300
equipo médico e instrumental médico y de laboratorio, 5500 equipo de defensa y seguridad, y 5600
maguinaria, otros equipos y herramientas, de acuerdo al clasificador por objeto de gasto emitido por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, y/o en |a adquisicion de bienes para la prestacion
de servicios publicos, comprendidos de manera limitativa en los conceptos de 5400 vehiculos de
transporte publico y 5600 maquinaria, otros equipos y herramientas, de acuerdo al clasificador por
objeto de gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.
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LEGISLATURA 2024-2027

H. CONGRESO

DEL ESTADO DE DURANGD

Articulo Tercero al Articulo Décimo Segundo.-. . .

Articulo Primero al Articulo Décimo Tercero.- . . .

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDOQ. Se derogan todas las disposiciones legales en lo que se opongan al presente.

El Ciudadano Gobernador del Estado sancionara, promulgara y dispondra se publique, circule y
observe.

DEBE DECIR:

DECRETO No. 146

LA SEPTUAGESIMA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, ANOMBRE DEL PUEBLO DECRETA:

UNICO. Se reforma el Articulo Segundo, de la Fraccion 1, del Articulo 265, del Capitulo Unico, del
Titulo Octavo de la Ley de Ingresos del Municipio de Durango para el Ejercicio Fiscal 2025, para
guedar como sigue:

ARTICULO 265.- . . .
I

Articulo Primero.- . ..

Articulo Segundo.- ElI Municipio debera destinar los recursos que obtenga con el o los
financiamientos que contrate con sustento en el presente Decreto, precisa y exclusivamente para
financiar, en términos de lo que disponen los articulos 117, fraccion VI, de la Caonstitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 2, fraccion XXV, de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, incluido en su caso el Impuesto al Valor Agregado, el costo
de inversiones publicas productivas contempladas en su programa de inversion, consistentes en la
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H. CONGRESO

DEL ESTADD DE DURANGO

construccion, mejoramiento, rehabilitacion y/o reposicion de bienes de dominio publico;
comprendidos de manera limitativa en los rubros ylo conceptos 6100 obra publica en bienes de
dominio publico y 6200 obra puablica en bienes propios de acuerdo al clasificador por objeto de gasto
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable; y/o en la adquisicion de bienes asociados
al equipamiento de dichos bienes de dominio publico, comprendidos de manera limitativa en los
rubros ylo conceptos 5100 mobiliario y equipo de administracion, 5200 mobiliario y equipo
educacional y recreativo, 5300 equipo instrumental médico y de laboratorio, 5500 equipo de defensa
y seguridad, y 5600 maquinaria, otros equipos y herramientas, de acuerdo al clasificador por objeto
de gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, yfo en |a adquisicion de bienes
para la prestacion de servicios publicos, comprendidos de manera limitativa en los rubros ylo
conceptos 5400 vehiculos y equipo de transporte y 5600 maquinaria, otros equipos y herramientas,
de acuerdo al clasificador por objeto de gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo Tercero al Articulo Décimo Segundo.- . . .

Articulo Primero al Articulo Décimo Tercero.- . . .

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQO. Este Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periodico Oficial
del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales en lo que se opongan al presente.

El Ciudadano Gobernador del Estado sancionara, promulgara y dispondra se publique, circule y
observe.
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