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AL REFERIRSE A ESTE OFICIO MENCIONES
EL NUMERO Y LA OFICINA QUE LO GIRO g,'

ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD 169/2024

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION PROMOVENTE: COMISION NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS

SUBSECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

SECCION DE TRAMITE DE CONTROVERSIAS
CONSTITUCIONALES Y DE ACCIONES DE
INCONSTITUCIONALIDAD

SUPREMA CORTE DE JUSTICLA DE LA NACION

OFICIO 239/2026 Comision Nacional de los Derechos Humanos. (Se
adjunta copia certificada del oficio SGA/HMS/31/2026, del
Secretario General de Acuerdos de la Suprema Corte de Jusf:c:a
de la Nacién).

OFICJO 240/2026 Poder Ejecutivo del Estado.d_ urango. (Se adjunta
£ Topia ceffificada del onicio . del Secretario
e General de Acuerdos de la Suprame Corte de Justicia de la
: Nacién). \

_OFICIO 241/2026 Consejeria Juridica del EJ q‘ fivo Yjederal. (Se adjunta
o copia certificada def oficio SG 1’2026 del Secretario

) General de Acuerdos de la Suprqme Corte de Justicia de la
. Nacién).

“En cumplimiento a lo ordenado por el Trlbunal Pleno en sesion celebrada
el d‘ecmueve de enero del afio en curso, tifica el ofcm SGA/HMS/31/2026,
del Saqretanp General de Acuerdos de @Supmma Corte; de Justicia de la
Nac.;;fm que contiene la transcripcién de los puntos resolutwos de la sentencia

d1cta<;!g en la accién de inconstituciohalidad 16912024, el cual se acompana en

copia certificada. g

Lp que se hace de su conocimiento.

d51 60226800051 0cfe853h159018eeldécT Tl Tdel bfibSbd 3d33b9deIce JechddITHETI3be2Fad 91 1db2 95050455098 bbeaflc2 2es 0l

CiudaMéxico, a veinte de enero de dos mil veintiséis.

Secretaria Auxiliar de Acuerdos de la §ogEk
Tramite de Controversias Constituciors

Acciones de Inconstitucionalidad =

0GR JIDICIAL DE LA F'Enm

IPRENA SORTE DE JUSTICIA DE LA RAGAO

SIRSECRETARIL BEMERAL € ACUERDOS

ET0H0OM BE TRANITE DE CONTROVERLA:

ONSTITUTIONALES Y DE ACCIRERIT!
RGOS USSR eRRD
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SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS
OFICIO NUM. SGA/HMS/31/2026

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION SENOR LICENCIADO FE|RMiN SANTIAGO SANTIAGO

SUPREMA CORTE DE JUSTICLA BE LA NACIOH SECRETARIQ DE LA SECCION DE TRAMITE DE
CONTROVERSIAS CONSTITUCIONALES Y DE
ACCIONES DE INCONSTITUCIONALIDAD DE LA

SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION
(fsantiago@scin.gob.mx)

Y > g PRESENTE

858 o molES

IEQ ¢ = ;:ﬂ% Tribunal Pleno, en su sesidn ordinaria celebrada el diecinueve de

s o rengfocde dos mil veintiséis, resolvid la accién de inconstitucionalidad

%%5 w 3 m§24. promovida por la Comisién Nacional de los Derechos
= bore] SELZ A R

SER ':; flos, en los términos siguientes:

32 B

“PRIMERO. Es procedente y fundada la presente accion de
inconstitucionalidad. ' '

SEGUNDQO. Se declara ia invalidez del articulo 97, fraccién I, en su
porcion normativa ‘por nacimiento y no adquirir ofra nacionalidad’, de Ia
Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de
Durango, expedida mediante el Decreto No. 591, publicada en el
Periddico Oficial de dicha entidad federativa el doce de septiembre de
dos mil veinticuatro, la cual suriird sus efectos a partir de fa notificacion
de estos puntos resolutivos al Congreso del referido Estado.

_ : TERCERO. Publiquese ssta resolucion en el Diario Oficial de la
Federac;'cin, en el Periddico Oficial del Estado de Durango, asf como en
el Semanario Judicial de iz Federacion y su Gacefa.”

Cabe sefialar que el Tribunal Fleno determiné que la declaratoria
.de‘ii'lira]idez decretada surta sus efectos a partir de la notificacion de
estos puntos resolutivos al Congreso del Estado de Durango, por lo que
le. solicito gire instrucciones para que, a la brevedad, se practique la

citada notificacion al referido Congreso, inclusive al fitular del Poder
Ejecutivo de ese Estado.

Asimismo, con el objeto de dar cumplimiento a lo determinado por
el Tribunal Pleno en su sesion privada celebrada el doceérd e dos
mil diez, le solicito que remita a esta Secretaria Gengral
Gnicamente copia certificada del documento en el 4if
'ﬁ-cgi,iﬁ_cacién que se realice al Congreso del Estado de DurBigigila®

SEERJUDICIAL OF LA FEDERACKS
J-PREMA OEYE 26 JUSTICIA DE LA NADY
" JUBSECRETARIA GERERY. DE ACUERDC
JECCION DE TRAMITE 0 SONTROVERSL:
OHSTITUCKINAL £S5 ¥ OE AGCIONES i
INCOS™F WA LINAD
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Atentamente
de MBXJC r'19 de enero de 2026

/I.-\\‘

MA CORTE ﬁrﬁ- \\2\ - .
T;%%i D Nm'E"A"-."AREz TOLEDO
ECRETARIA BERERAL BE &wﬂ{% // P

F,.'_h‘;"?ﬂ “HT-’;}

G

- — .

Cep. SENORAMINISTRA MARIA ESTELA RIOS GONZALEZ. Para su conocimienio. -E';g:'; o
Ccep.  LICENGIADO HECTOR ORDURA SOSA, Sub General de de esie Alte Triunal. Para su ccnoolmlemn- wﬁs = -q L
ECRETA™

BECCIONDE 75,

CONSTITUC!

é,_‘ —

% @iudad'de México, a veinte de enero de dos mil veintiséis. ——------———-
Y = Paola Palacio Gangoiti, Secretaria Auxiliar de Acuerdos de la Seccién

de Tramlte de Controversias Constitucionales y de Acciones de

=
E_"“FEEﬁﬂEWhSiItUCIOHalldad .....
DELANACKA Lo "

lrwm?:;w”a - : CERTIFICA . :

sy o actaliEga anterior copia fotostética es reproduccion fiel y exacta que
v ungorresponde al oficio SGA/HMS/31/2026, del Secretario General de
Acuerdos de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que contiene -
los puntos resolutivos de la sentencia dictada en la accion de
inconstitucionalidad 169/2024. --
Lo anterior, en cumplimiento a lo ordenado por el Pleno de este
Tribunal en su sesion celebrada el diecinueve de enero gﬁ dos mil
veintiséis. Doy fe. ;

PPG/MCA/EDBG
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA 2025

JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

“SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO”

En la Ciudad de Victoria de Durango, Dgo., siendo las 10:30 horas del dia 12 de septiembre del
afio 2025, estando reunidos los Integrantes de la Junta de Gobierno del Organismo Pblico
Descentralizado “Servicios de Salud de Durango”, en la sala de Acuerdos adjunta a la Direccion
General, sito en calle Cuauhtémoc numero 225 Norte, Zona Centro; para llevar a cabo la Primera
Sesion Ordinaria del afio en curso, en cumplimiento con lo establecido en los articulos 52 y 54 de
la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Durango, articulos 4 fraccién |, 6, 7, 19,
20, 21, 23, 24 y 25 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango; asi como los
articulos 1, 5 fraccion Ill, 10, 11, 13 y 15 del Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que
se crea la Paraestatal Servicios de Salud de Durango con caracter de Organismo Publico
Descentralizado de la Administracién Pablica Estatal; 4 fraccion I, 6, 7, 10 fracciones | y IV, 11, 12,
13,16y 17 del Reglamento Interior de Servicios de Salud de Durango; el Dr. Moisés Najera Torres,
Secretario de Salud y Director General de Servicios de Salud de Durango, fue designado por el
Gobernador del Estado de Durango, Dr. Esteban Alejandro Villegas Villarreal, su
Representante para presidir la Primera Sesién Ordinaria 2025 de la Junta de Gobierno del \
Organismo en caracter de Presidente; quien saluda y agradece amablemente la participacion del
Mtro. Arturo Chimal Arechavala, Director de Vinculacion y Seguimiento a las Reuniones de los
OPD’s, del Consejo Nacional de Salud para el Bienestar; Vocal representante de la Secretaria de
Salud del Gobierno Federal, quien también asiste en representacion de la Dra. Maria Eugenia
Lozano Torres, Titular del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud para el Bienestar;
acto seguido, concede el uso de la voz a la Dra. Gabriela Ganot Violante, Secretaria Técnica del /
O.P.D., quien funge como Secretaria del Organo de Gobierno, procediendo a nombrar lista del resta
de los integrantes, estando también presentes los C.C. C.P. Claudia Teresa Deras Aragén,
Coordinadora General de Normatividad, Registro y Seguimiento de Entidades Paraestatales, Vocal
Suplente del Lic. Franklin Corlay Aguilar, Secretario de Finanzas y de Administracién en el Estado;
M.P.G. Ofelia Godinez de la Rocha, Directora de Participacion Social, Vocal Suplente, quien acude
en Representacion del Dr. en C. José Guillermo Adame Calderén, Secretario de Educacion del
Estado de Durango; el Dr. Sergio Arturc Ortega Amador, Vocal Suplente del Lic. Marco Antonio
Garcia Ayala, Presidente del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Salud; la C.P. Claudia Quintana Escobosa, Subsecretaria de Fiscalizacién de la Secretaria de
Contraloria del Estado y Comisario Puablico Propietario; en Suplencia de la C.P. Isolda del
Rosario Gonzalez Cisneros, Secretaria de Contraloria del Estado; la Lic. Maria José Solis
Reséndiz, Directora Juridica del Organismo y Asesor ante la Junta de Gobierno del Director
General; de igual manera, asistieron a la reunién en calidad de Invitados los C.C. Ing. y M. en C.
Luis Antonio Isaias Millan Motolinia, Subsecretario de Planeacién, Organizacién y Administracion
para la Salud; Dr. Jestis Armando Flores Alvarez, Subsecretario de Promocién, Prevencion y
Atencién Médica; C.P. Jesis Alberto Gomez Meza, Director de Analisis, Evaluacién y Seguimiento,
en la Coordinacion General de Normatividad, Registro y Seguimiento de Entidades Paraestatales; el
C.P. Christian Omar Gonzalez Longoria, Subdirector de Contabilidad y Presupuestos; asi como el
L. A. Carlos Alberto Lomas Guerrero, Titular del Organo Interno de Control del Organis
Servicios de Saud

[0 = T T Lo T g \
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Verificando de conformidad con los articulos 6 y 12 del Reglamento Interior del Organismo, la
existencia del quérum legal para proceder a la realizacion de |la Primera Sesion Ordinaria, cediendo
tras lo constatado, el uso de la voz al Dr. Moisés Najera Torres, quien al tenor del numeral 24 de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y en su caracter de Presidente, declara
legalmente instalada la PRIMERA SESION ORDINARIA 2025 DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
ORGANISMO “SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO"......ccvuteereeermnrarnsrersrsnsssssersesnssssssnnns
- Tras haber sido desahogados los numerales 1y 2 del Orden del Dia, y con el objeto de dar
continuidad a la Sesién, el Presidente de la Junta de Gobierno Dr. Moisés Najera Torres,
concede el uso de la voz a la Dra. Gabriela Ganot Violante, para que continie con el
desahogo del numeral 3 consistente en la Presentacién y en su caso, aprobacién del
Orden del Dia, por lo que procede a su lectura

1.- Bienvenida

2.- Lista de Asistencia y Verificacién del Quérum

3.- Lectura y Aprabacién del Orden del Dia

presupuestal 2023, previo informe del Comisario Publico, de acuerdo al articulo 25 fraccién V de la

4.- Presentacion y en su caso Aprobacion de los Estados Financieros dictaminados del ejercicio 5{
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de DUurango..........c..cocuvuviuiiiiniiiiiiieiisiiiiiiiiesianinien

5.- SequimiIBnto d8 ACUBFAOS ...........o. e ettt et e

6.- Presentacion y en su caso Aprobacion del Informe del Director General, sobre las Actividades del
Organismo, correspondientes al Cierre del Ejercicio 2024..........ccc.coivvieeviiiiiiiniiiieiiie i

7.- Presentacion del estatus de los Proyectos de Inversién al Cierre def ejercicio 2024

8.- Presentacion de la Cuenta Publica del Ejercicio 2024..........ccce0iiiivisiaiiiininiinssiienn %

9.- Presentacién y en su caso Aprobacién al Cierre y sus Modificaciones al Programa Operativo
Anual (POA) del Ejercicio 2024

10.- Presentacion y en su caso Aprobacion de la Modificacion y el Cierre del Presupuesto de Ingresos
y Egresos del EJercicio 2024...............ccoii i e 1

11.- Fresentacion y en su caso Aprobacion al Cierre y sus Modificaciones al Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS) del Ejercicio 2024.............coovviviviivininiiininn

12.- Presentaci6n del Cierre y sus Modificaciones del Programa Anual de Obra 2024...................

13.- Presentacion del Cierre y sus Modificaciones del Programa Anual de Mantenimiento y

Conservacion de la Infraestructura ¥ EQUIDO 2024............ccoiveeiiiieieeeeeeeee e eeee e QQ%

14.- Presentacién del Estado que guarda el Adeudo al Cierre del ejercicio 2024.............cccovvvvnii

15.- Presentacién y en su caso Aprobacion del Programa Operativo Anual (P.O.A.) 2025...... /...,

16.- Presentacién y en su caso Aprobacion del Presupuesto de Ingrpsos y Egresos de( Ejert
FISCAI 2025.....v.v.vovavaesseivaessssetsssis i sssieassis o sissss et E .......................... : O
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17.- Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arren mr’entos 1%
Servicios (PA.A.A.S.) para 6l EJercicio 2025...........cccoov oo

18.- Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion
de la Infraestructura para el EJercicio 2025..........ccu.eeeueeiuieeeaeeeieeeeaeiseessee st trreriastarainaeianees

19.- Presentacion y en su caso Aprobacién del Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion
de Equipo Médico para €l EJerciCio 2025...........cccouiiiiiiiiieiie ettt ae e

20.- Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Obra para el Ejercicio 2025.... ...

21.- Presentacion del informe sobre la actualizacion de valor de bienes inmuebles del patrimonio de
Servicios de Salud A8 DUIBNGO..............uuieei i iiee et et e e e e e e e e e e e

22.- Lectura de los ACUERDOS tomados dUrante 18 SESION. ....u..iiusererariisessisinissssssiiessssiniseessin
23.- ASUMIOS GEBNEITAIBS ... ..o e ettt ettt ettt e e e ee et e et ee s e e e e anns

24.- ClAUSUIA. .....oiiiis e et ettt

Tras ser presentado el numeral y sometido a consideracion del Pleno de la Junta de Gobierno, fue
aprobado por unanimidad, por lo que se generd el siguiente: ........ ..o

ACUERDQO N° 01-01/12/09/2025.- Con fundamento en los articulos 25 fraccion XVI, de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango y 13 fraccién VI del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crea Servicios de Salud de Durango, con caracter de Organismo
Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico Oficial del Estado nimero
64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos el Orden del Dia
de la Primera Reunién Ordinaria 2025, de la Junta de Gobierno del Organismo Publico )
Descentralizado “Servicios de Salud de Durango”. &

- Continuando con el desarrollo de la reunion, se presentd el numeral 4, referente a la
Presentacién y en su caso Aprobacion de los Estados Financieros dictaminados del
ejercicio presupuestal 2023, previo informe del Comisario Publico, de acuerdo al
articulo 25 fraccion V, de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango;
adjuntando para tal efecto el Dictamen emitido...........ooiiiiiiiiii
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C.P.C. y M.l. REYES AVILA ONTIVEROS

AVILA YASO0CIADOS CONTADORES PUBLICDS

A LA H. JUNTA DE GOBIERNO DEL
SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO:

He auditado los eslados financieros adjuntos del SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO ,
Organismo Plblica Descentralizado, que comprenden el Estado de Situacién Financiera al 31 de
diciembre de 2023, el Estado de Actividades, el Estado de Variaciones en la Hacienda Publica/
Patrimonio, el de Cambios en la Situacidn Financiera y el Estado de Flujo de Efectivo,
correspondientes al ejercicio terminado en esa fecha, asl como un resumen de las pollticas
contables significativas y otra informacian explicativa, contenidas en las Notas respectivas.

Responsabilidad de la Administracion del Instituto sobre los Estados Financieros.

Los estados financieros han sido preparados por la Administracion del Organismo sobre |a base
de los

Postulados Basicos de Contabilidad Gubemamental aplicables al SERVICIOS DE SALUD DE
DURANGO , implicitos en la Ley General de Contabilidad gubermnmamental, en los Acuerdos del
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, y de manera supletoria en las Normas
Intemnacionales de Contabilidad para el Sector Publico ( IPSAS), ¥ en las Normas Internacionales
de informacién Financiera ( [FRS).

La Administracién del SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO , as responsable de |a preparacion
y presentacion razonable de los estados financieros adjuntos, de conformidad con los Postulados
Basicos de Contabilidad Gubemamental, las Normas de Informacion Financiera Mexicanas
aplicables al Organismo donde hacen referencia a las bases de preparacion de los eslados
financieros y de contro! inlemo, que la administracién considero necesario para permitir la
preparacion de estados financieros libres de incorrecion material, debida a fraude o error.

Responsabilidad del Auditar.

Muesira responsabilidad es expresar una opinion sobre los estados financieros adjuntos basada
en Nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas
Profesionales de Auditoria del Sislema Nacicnal de Fiscalizacion, y las Normas Internacionales de
Auditoria de manera supletoria. Dichas nonmas exigen que cumplamos los requerimientos de ética,
asi coma que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable sobre si los estados financieros estén libres de incomeccidn material.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria scbre
los importes y la informacion revelada en los eslados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de los riesgos de incorrecc /brr ]
malerial en los-estados financieros, debida a fraude o error. Al efectuar dichas \ra!oraclo -
riesgo, el auditor tiene en cuenta &l control intemo relevante para la preparacion y prese
razonable por parte de la administracién de los estados financieros, con el fin de
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcidn de las gircunstancias, y
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del centrol intemo.
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Una auditoria también incluye la evaluacion de |a adecuacion de las politicas contables aplicadas
y de razonabilidad de las estimaciones conlables realizadas por la Administracion, asi como la
evaluacion de la presentacion de los estados financieras en su conjunta.

Al hacer la evaluacion de riesgos, se consideré |a efectividad da los controles internas relevantes
para la preparacion de los estados financieros del Crganismo y se disefiaron procedimientas de
auditoria apropiados de acuerdo con las circunstancias. Se estableci6 dialogo con |as Autoridades
del institulo para determinar ¢l alcance de las pruebas, los procedimientos a emplear, y los
hallazgos importantes de la auditoria y las deficiencias trascendentes en el control intermno que se
fueron identificando en el desarrollo de los trabajos.

Se ponderaron la pertinencia de las politicas contables utilizadas, la racionalidad de las
estimaciones contables efectuadas por la Adminisiracion, asi como la presentacidn general de los
estados financieros, recopilande evidencia de auditoria suficiente, competente, pertinente y
relevante para establecer la base de opinién, derivada de la informacién propercionada.

Salvedades:

Como se menciona en [as notas a los Estados Financieros y/o en el informe final de Auditoria;

1. Se observa falta de revelacion y presentacion dentro de los Estados Financieros en el rubro
de Almacén y/o Inventarios, lo anterior en virtud de que no se da reconocimiento contable
al valor que represenia el Inventario Final de Medicamentos, Materiales de curacion y otros
suministros.

2. Sa observa falta de intagracidn y andlisis documental de todas aquellas inmuebles que
fuaron donados, obras fransfanbles, entre otros, suscepliblas de regulenzacion para
revelarse y presentarse en los Estados Financieros.

3. Afin de dar cumplimienio & la Contabilidad Gubemamental respecto e bienes inmuebles,
la Subdireccidn Jurldica, ha estado realizando los trémites correspondiantes ante la
Direccion de Catastro de! Gobiemo del Estado, pare actualizar el valor catastral de dichos
bienes para una adecuada revelacion y presentacion de cifras en los Estados Financieros

4. Se revela un saldo en la cuenta Créditos sujetos Resolucion Judicial por un monto de %
6,464,729.65 (seis millones custrocientos sesenla y cuatro mil, selecientos veinfinueve
pesos 65/100 MN), cuya integracién comesponda a un saldo por pagar desde el ajercicio
fiscal de 2011, no se proporciona informacién sobre el andlisis por parte de la Direccitn
Jurldice en donde se determine si es una cuenta recuperable.

5. En el rubro de bienes muebles se encuentra un proceso de andlisis y revision documental
de activos a efecto de regularizar la situacidn de bajas, altas y revaluaciones para
posteriormente ponerios a consideracién en la junta de gobiemo para su aprobacion y
posterior revelacion y presentacion en los Estados Financieros.

6. Se obgerva falta de revelacion y presentacion suficlente en cuentas por pagar por un saldo
contrario a su naturaleza por un importe de 956,863.44 (novecientos cincuenta y seis mil
ochocientos sesenta y tres pasos 44/100 MN).

7. No se reconocen los pasives contingentes respecto a demandas laborales, conte)
administrativas mercantiail, civiles y ante la CEDH, mismas que representan un i
357,980,458 689.(trescientos  cincuenta y siete millones ientos
cuatrocientos cincuenta y ocho pasos 69/100 MN).




PAG. 12

PERIODICO OFICIAL

1.

W WL AT T SALUD

SSD

C.P.C. y M.l. REYES AVILA ONTIVEROS

AVILA YASOCIADOS CONTADORES PUBLICOS

En nuestra opinidn, excepto por ks efeclos que pudieran tenor las salvedades descritas
anteriomente, por las notas a los Estados Financieros ylo las observaciones contenidas en el
infarme Final de Observacicnes de auditoria, los estados financieros presentan razonablements,
en todos los aspectos materiales la siluacién financiera de SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO
al 31 de diciembre de 2023 sobre los resultados de sus actividades, las variaciones en |z hacienda
plblica/ patrimenie, los cambios en la situacién financiera, y los flujos de efectivo correspondientes
at ejercicio terminado en esa fecha, considerados en su conjunto.

Durango, Dgo., 18 de Marzo de 2025.

C. P. C. REYES AVILA ONTIVEROS

REGISTRO No. 11198 EN LA ADMINISTRACION
GENERAL DE AUDITORIA FISCAL
CERTIFICACION GENERAL No. 5006

CEDULA PROFESIONAL No.1559966
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Siendo en ese momento que se le concedid el uso de la voz a la C.P. Claudia Quintana scobosa,
Subsecretaria de Fiscalizacion de la Secretaria de Contraloria del Estado, quien asiste en calidad de
Comisario Publico Propietario, a fin de que lleve a cabo la pronunciacion del informe correspondiente,
para luego hacer la presentacion del C.P. y M.l. Reyes Garcia Ontiveros, quien realiza la exposicion
de los resultados de la auditoria practicada a los estados financieros del ejercicio 2023 del
Organismo, por lo que tras ser concluida su presentacion, se abre espacio para comentarios, los
cuales una vez concluidos, se somete a consideracion del Pleno, emitiendo el siguiente:...............

ACUERDO N° 02-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25 fraccion V de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 13 fraccion l, inciso d), del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de Organismo Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el periédico
oficial del Estado numero 64; los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por unanimidad
de votos los Estados Financieros Dictaminados del Ejercicio Presupuestal 2023, previo
informe del Comisario Pablico.

- Continuando la Dra. Gabriela Ganot Violante, por instruccion del Presidente Dr. Moisés U

Najera Torres, con el desarrollo de la reunién, presenté el numeral 5, referente al
Seguimiento de Acuerdos, los cuales se expusieron de la siguiente
T 11 T=T - PSPPI

JUNTA DE GOBIERNO
mrope | N PE

FECHA ACUER DESCRIPCION DEL ACUERDO ESTATUS
SESION s

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 7 %
fraccion Xl del Decreto por los que se crean los

Servicios de Salud de Durango, con caracter de
organismo descentralizado, publicado el 26 de
septiembre de 1996 en el periddico oficial del
Estado, los miembros de la Junta de Gobierno
aprueban por unanimidad, la baja de bienes
01/02- muebles 2009-2016 con la reserva de que se
1211217 proporcione el expediente completo. En
seguimiento al punto aprobado, se propone la

integracion de las Actas de las Juntas de Gobierno
del O.P.D. (desde 2009 a la fecha) donde se
121217 | Ordinaria relaciona y se aprueba la baja de cada uno de

En Proceso
09/04
18-12-23

dichos bienes muebles.

Area Responsable: Direccion Administrativa
Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 7 | - Decreto de

fraccion IV del Decreto por los que se crean los | Creacién: 100%
Servicios de Salud de Durango, con caracter de
organismo descentralizado, publicado el 26 de
Septiembre de 1996 en el periédico oficial del
Estado, los miembros de la Junta de Gobierno
aprueban por unanimidad, Iniciar los trabajos
para la revision y actualizacién del Organigrama
¥18 en conjunto con el Reglamento Interior|de los

10/02-
121217
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Servicios de Salud, asi como del Manual de | - Manual de
Organizacion y de Procedimientos. Organizacion:
Area Responsable: Secretaria de Finanzas y de | 30%
Administracién, Direccién Juridica y Direccién
de Planeacion. -Manual de
Procedimientos:
B0%

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 7
fraccion Xll del Decreto por los que se crean los
Servicios de Salud de Durango, con caracter de
organismo descentralizado, publicado el 26 de
Septiembre de 1996 en el periodico oficial del
Estado, La Junta de Gobierno, por unanimidad
de votos de conformidad a los antecedentes y
motivos expuestos, autoriza la desincorporacion,
asi como el inicio del trdmite para la baja del ACUERDO:

— 06/02- patrimonio de salud y transferencia mediante el

29/06/18 | Ordinaria | 590618 | acta de entrega-recepcion, de 4395 bienes activos 09/04

{muebles) que a la fecha son propiedad de los 18-12-23

Servicios de Salud pero han estado adscritos al
Regimen Estatal de Proteccion en Salud, todo para
dar cumplimiento a lo establecido en los articulos
1% y 2° del decreto de creacion del REPSS.

Area Responsable: Direccion Juridica y
Contraloria Interna (También se incluird al
REPSS en las mesas de trabajo).

Con fundamento en el Articulo 25 fraccion VIII de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango, 13 fraccion V de Acuerdo Administrativo
que modifica el diverso por el que se crea los
Servicios de Salud de Durango, en concordancia
con el 7 fraccién IX del Reglamento Interior del
Organismo; los miembros de la Junta de Gobierno
Aprueban por Unanimidad de Votos la creacién de | En Proceso

18/12/23 | Ordinaria 09/04 la Comisién Especifica para el seguimiento a
18-12.23 los Acuerdos 01/02-12/12/17 y 06/02-29/06/18,

que estara integrada por la Direccién Juridica,

Direccion Administrativa y el Organo de Control
Interno de Servicios de Salud de Durango, asi
como por la COEPA de Secretaria de Finanzas
y Administracién; coordinando las actividades
la_Direccién Juridica de Servicios de Salud de
Durango.

En seguimiento y para cumplimiento del presente, la Direccidn Juridica del Organismo, a través de su Director Juridico Lic. Juan
Rodriguez Fernandez, después de coordinar diversas mesas de trabajo con dreas internas y dependencias externas, se
determind gue tras no contar con suficiente informacion ni datos precisos, la presentacién de dos denuncias ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Durango; en alcance a las Actas Circunstanciadas de Hechos
generadas por el Departamento de Control de Active Fijo e Inventarios, en las que consta la no localizacién de los bienes
referentes a cada uno de los procesos que quedaron inconclusos y cuyos Acuerdos 01/02-12/12/17 Baja de Bienes muebles
del periodo 2008-2016 y 08/02-29/08/18 Transferencia de bienes muebles al REPSS, se vienen arrastrando desde los afios que
S enuncian.

Las denuncias fueron presentadas con fecha 20 de febrero de 2025, resultando las carpetas numero$

FECCDGOIDGOOO%&OE por la no localizacion de 8574 bienes muebles autorizados para baja y desincorporacion glran

el periodo 025 por la no localizacion de 4,395 gue en su momento debigrg }sf
ansferig entrega-recepcion de Servicios de Salud de Duran

@vU
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Una vez presentadas las denuncias, se remitié copia al Departamento de Gontrol de Activos Fijos e Inventarios para que se
llevara a cabo el proceso de registro de baja definitiva del sistema contable y financiero tal y como lo establecen las Leyes
de Enlidades Paraestatales del Estado de Durango y de Bienes del Estado de Durango; entregando de igual manera la
documentacion correspondiente a la Secretaria de Finanzas y de Administracién del Estado, por conducto de la Direccion de
Control Patrimonial anexando la evidencia documental.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fraccién XVI de la Ley de Entidades Paraestatales
y 13 fraccion VI del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crean los Servicios
de Salud de Durango, con caracter de Qrganismo
Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto

N 01-03 de 2020, en el Periddico Oficial del Estado nimero
1312124 | Ordinaria | 431212024 | 64; los miembros de la Junta de Gobierno | EM Proceso
Aprueban por Unanimidad de Votos el Orden del
Dia de la Tercera Reunién Ordinaria 2024, de la
Junta de Gobierno del Organismo Plublico
Descentralizade “Servicios de Salud de
Durango”.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fraccion XV de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango, 13 fraccion VI, del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crea Servicios de Salud de Durango, con caracter
de organismo publico descentralizado, publicado el
9 de agosto de 2020, en el Periddico Oficial del

02-03 Estado numero 64; 25 y 26 del Reglamenta Interior
13/12/2024 | de Servicios de Salud de Durango, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Durango N* 27; los
miembros de la Junta de Gobierno; Aprueban por
Unanimidad de Votos, el Acta de la Primera
Sesién Ordinaria 2024 de la Junta de Gobierno,
que se llevé a cabo el dia 08 de naviembre de
2024.

13/12/24 | Ordinaria En Proceso

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fraccion XVI de la Ley de Entidades Paraestatales
del estado de Durango, 13 fraccion VI, del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango, con
caracter de organismo plblico descentralizado,
publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periodico

03-03 Oficial del Estado numero 64, 25 y 26 del
13/12/2024 | Reglamento Interior de Servicios de Salud de
Durango, publicado en el Periodico Oficial del
Estado de Durango N° 27; los miembros de la
Junta de Gobierno; Aprueban por Unanimidad de
Votos, el Acta de la Segunda Sesién Ordinaria
2024 de la Junta de Gobierno, que se llevé a
cabo el dia 08 de noviembre de 2024.

13/12/24 | Ordinaria En Proceso

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
Fraccion Xl de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango, 13 fraccion IV del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se | En Procego
crean los Servicios de Salud de Durango con
acter de Organismo Plblico Descentgalizado,
Poublicado el 9 de agosto de 2020, en el Feriddico

04-03
13/12/2024

13M2/24 | Ordinaria

%
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Oficial del Estado namero 64; los miembros de la
Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos el Informe del Director General, sobre
las Actividades del Organismo Servicios de
Salud de Durango, correspondientes al
Segundo trimestre del ejercicio 2024,

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccion |l de la Ley de Entidades Paraestatales y
los articulos 3 y 13 fraccién Il incisos a) y d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por
el que se crean los Servicios de Salud de Durango
con el caracter de organismo publico
descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020
en el Periddico Oficial del Estado N° 64; asi como
en el articulo 13 fracciones X y Xl de su
Reglamento Interior; los miembros de la Junta de
05-03 Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos las
13/12/24 | Ordinaria 13112/2024 modificaciones al Programa Operativo Anual | En Proceso
2024, de un monto de $ 4,585,085961.00
(Cuatro mil quinientos ochenta y cinco &,

millones, ochenta y cinco mil novecientos
sesenta y un pesos 00/100 M.N.) del primer
trimestre; quedando un monto modificado al
SEGUNDO TRIMESTRE DE 2024 de $
4,651,286,654.00 (Cuatro mil seiscientos
cincuenta y un millones, doscientos ochenta y
seis mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos

00/100 M.N).
ACUERDO 06-03/13/12/2024: Con fundamento en \
lo dispuesto en el articulo 25 fraccion |l de la Ley

de Entidades Paraestatales del Estado de Durango
y el articulo 13 fraccion Il inciso d), del Decreto f/
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo plblico descentralizado,
publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico
Oficial del Estado N® 64; los miembros de la Junta i
06-02 de Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos,
13/12/2024 las Modificaciones al segundo trimestre del | En Proceso
ejercicio 2024, por un ingreso modificado de
$ 4,585,085,961.00 (Cuatro mil quinientos
ochenta y cinco millones, ochenta y cinco mil
novecientos sesenta y un pesos 00/100 M.N.), y
un egrese modificado al SEGUNDO
TRIMESTRE 2024 de $ 4,651,286,654.00 (Cuatro
mil seiscientos cincuenta y un millones,
doscientos ochenta y seis mil seiscientos
cincuenta y cuatro pesos 00/100 M.N).

13/12/24 | Ordinaria

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccion |l de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Durango v el articulo 13 fraccion |l inciso
d), del Decretc Administrativo que maodifica al
diverso por el que se crean los Servicios de Salud
de Durango, con caracter de organismo publico
entralizado, publicado el 9 de agosto de 2020
el Periodico Oficial del Estado N° 64; los
miembros de la Junta de Gobierno Aprueban

@/v

07-03

13M2/24 | Ordinaria | 444015004
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por Unanimidad de Votos las modificaciones al
Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2024,
de un importe de $ 1,477,356,573.090 ( Mil
cuatrocientos setenta y siete millones,
trescientos cincuenta y seis mil quinientos
setenta y tres pesos 09/100 M.N.), del primer
trimestre; quedando un importe al SEGUNDO
TRIMESTRE 2024 de $ 1,536,692,322.04 (mil
quinientos treinta y seis millones, seiscientos
noventa y dos mil trescientos veintidos pesos
04/100 M.N.).

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fracciones IV, XVI, y 27 fracciones Xll y XIV de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango y los articulos 10 fraccion |, 13 fraccion VI,
17 fraccion I, XIV y XVI, del Decreto
Administrativo que madifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango, con
caracter de organismo publico descentralizado; \
publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periédico
Oficial del Estado N” 64, y en alcance al Acuerdo
07-02 08/11/24; los miembros de la Junta de
Gobierno Autorizan por Unanimidad de Votos el
Reconocimiento de las Obligaciones vy
Adeudos, y por tanto se instruye al Director
. 08-03- General del Organismo, a través de las areas | En Proceso
131224 | Ordinaria 13/12/24 competentes a realizar el Registro contable del
gasto de manera global como una sola
obligacién conjunta; asi mismo, se autoriza a
que ejecute el pago de estas obligaciones en
los términos dispuestos en sus respectivos
instrumentos o resoluciones emitidas por la
Autoridad Fiscal competente, para que los
Estados Financieros del Organismo Servicios
de Salud de Durango, reflejen de manera
correcta la situacién contable y financiera, lo
cual permita la toma de decisiones; una vez
realizado lo anterior, se debera hacer de
conocimiento de éste Organo de Gobierno para
su seguimiento.

Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 25 fracciones IV, XVI, y 27 fracciones
Xll y XIV de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango, los articulos 10 fraccion
I, 13 fraccién VI, 17 fraccion I, XIV y XVI, del
Decreto Administrativo que modifica al diverso
por el que se crean los Servicios de Salud de

A 09-03- Durango, con caracter de organismo publica | En Proceso
13/12/24 | Ordinaria 13/12/24 descentralizado, publicado el 9 de agosto de
2020 en el Periodico Oficial del Estado N° 64 y
los articulos 17, fraccién ll, 51 fracciones lll y IV, 7

57, 58 y 59 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de
ango; y en observancia a lo establecido en
Acuerdo 07-02 08/11/24 donde se autoriza al 7/ \
itular del Organismo, a ceder a una hstitucién

LY
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bancaria o financiera los derechos del convenio
de reconocimiento de adeudo y pago, asi como
a la suscripcion de dicho convenio, los
miembros de la Junta de Gobierno Autorizan
por Unanimidad de Votos al Director General
del Organismo a celebrar el Contrato de
Descuento de Documentos con el Grupo
Financiero BANS|I S.A. INSTITUCION DE
BANCA MULTIPLE, mediante el procedimiento
de adjudicaciéon directa por excepcién a la
licitacion publica, para efectuar la venta de
documentos de deuda, bajo el mecanismo de
descuento por pago inmediato, informando a
esta Junta de Gobierno una wvez que se
formalice el instrumento,

10-03-
13/12i24

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fracciones IV, XVI, y 27 fracciones Xl y XIV de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango y los articulos 10 fraccién |, 13 fraccion VI,
17 fraccion I, XIV y XVI, del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango, con
caracter de organismo publico descentralizado,
publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico
Oficial del Estado N° 64; y relacién al Acuerdo 07-
02 08/11/24 los miembros de la Junta de
Gobierna Autorizan por Unanimidad de Votos
instruir al Director General del Organismo a
ejercer los recursos provenientes del Contrato
de Descuento de Documentos, en el pago de las
obligaciones de la Institucion provenientes del
Crédito fiscal determinado del Impuesto sobre
Nomina y otros pasivos, hasta por el monto
total de dicho contrato; asi como, a realizar las
gestiones correspondientes ante la Secretaria
de Finanzas del Estado, para determinar el
mecanismo que permita sanear las finanzas del
Organismo, por la cantidad que quede
pendiente de liquidar, posterior a la aplicacion
total del recurso proveniente del Contrato de
Descuente de Documentos, informando del
desarrollo del proceso a esta Junta de
Gobierno para su seguimiento

En Proceso

"DURANGG'
13/12/24 | Ordinaria
13M12/24 | Ordinaria

11-03-
13112124

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fracciones IV, XVI, y 27 fracciones Xll y XIV de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango y los articulos 10 fraccién I, 13 fraccion VI,
17 fraccion I, XIV y XVI, del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango, con
caracter de organismo plblico descentralizado,
publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico
Oficial del Estads N° 64: con relacion los
miembros de la Junta de Gobierno Autorizan
por Unanimidad de Votos el registro de las
actualizaciones de los saldos deudores y

En Proceso

2025
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diciembre de 2024 y por tanto se instruye al
Director General del Organismo, a través de las
areas competentes a instalar el Comité Interno
para el manejo de los adeudos, integracion de
estados financieros, atencién de acciones
correctivas y preventivas, en donde trataran los
temas previstos en sus lineamientos, incluyendo
el saneamiento de las finanzas del Organismo,
para lo cual el Comité debera trabajar en la
conciliacién de los adeudos y obligaciones a
favor y en contra del Organismo, el anélisis del
destino de los recursos provenientes del
Contrato de Descuento de Documentos y la
debida documentacién del proceso, Ila
verificacion de los registros contables
correspondientes al pago de las obligaciones,
asi como el estatus que guardan los pagos del
Contrato; con este trabajo debera generar un
informe a la Junta de Gobierno, y en cada
Sesi6n del Organo Maximo de Gobierno del
Organismo.

El presente Acuerdo se dard por cumplido
hasta que se concluya el saneamiento de las
finanzas del Organismo.

13/M12/24

Ordinaria

01-04
13/12/2024

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25
fraccion XV de la Ley de Entidades Paraestatales
y 13 fraccion VI del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crean los Servicios
de Salud de Durango, con caracter de Organismo
Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto
de 2020, en el Periddico Oficial del Estado ndmero
B64; los miembros de la Junta de Gobierno
Aprueban por Unanimidad de Votos el Orden del
Dia de la Cuarta Reunién Ordinaria 2024, de la
Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud de
Durango™,

En Proceso

13112124

Ordinaria

02-04
13/112/2024

Con fundamento en lo dispuesto en los articules 25
Fraccion Xlll de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango, 13 fraccion IV del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se
crean los Servicios de Salud de Durango con
carécter de Organismo Publico Descentralizado,
publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periodico
Oficial del Estado nimero 64; los miembros de la
Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos el Informe del Director General, sobre
las Actividades del Organismo Servicios de
Salud de Durango, correspondiente al tercer
trimestre del ejercicio 2024.

En Proceso

13/12/24

Caon fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales y
articulos 3 y 13 fraccién Il incisos a) y d) del
creto Administrativo que modifica al djverso por
el que se crean los Servicios de Salud dg Durango

M
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con el cardcter de organismo publico
descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020
en el Periddico Oficial del Estado N°® 64; asi como
en el articulo 13 fracciones X y X/l de su
Reglamento Interior; los miembros de la Junta de
Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos
las modificaciones al Programa Operativo
Anual 2024, de un monto de $ 4,651,286,654.00
(Cuatro mil seiscientos cincuenta y un
millones, doscientos ochenta y seis mil
seiscientos cincuenta y cuatro pesos 00/100
M.N); quedando un monto modificado al
TERCER TRIMESTRE 2024 de $
4,671,518,446.00 (cuatro mil seiscientos setenta
y un millones, quinientos dieciocho mil
cuatrocientos cuarenta y seis pesos 00/100
M.N.).

13112124

Ordinaria

04-04
13/12/2024

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccion |l de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Durango y el articulo 13 fraccién Il inciso
d), del Decreto Administrativo que modifica al
diverso por el que se crean los Servicios de Salud
de Durango con caracler de organismo publico
descentralizado, publicado €l 9 de agosto de 2020
en el Perigdico Oficial del Estado N° 64; los
miembros de la Junta de Gobierno Aprueban
por Unanimidad de Votos, las Modificaciones al
Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024 de $
4,651,286,654.00 (Cuatro mil seiscientos
cincuenta y un millones, doscientos ochenta y
seis mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos
00/100 M.N); quedando un mento medificado al
TERCER TRIMESTRE 2024 de $
4,671,518,446.00 (cuatro mil seiscientos setenta
y un millenes, quinientos dieciocho mil
cuatrocientos cuarenta y seis pesos 00/100
M.N.).

En proceso

13/12/24

Ordinaria

05-04
13/12/2024

Caon fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccion Il de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Durango y el articulo 13 fraccion Il inciso
d), del Decretc Administrativo que modifica al
diverso por el que se crean los Servicios de Salud
de Durango, con caracter de organismo publico
descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020
en el Periddico Oficial del Estado N° 64; los
miembros de |a Junta de Gobierno Aprueban
por Unanimidad de Votos las modificaciones al
Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del ejercicio 2024,
de un importe de $ 1,536,692,322.04 (mil
quinientos treinta y seis millones, seiscientos
noventa y dos mil trescientos veintidés pesos
04/100 M.N.); quedando al Tercer Trimestre
2024 un importe de $1,556,583,984.61 ( mil
guinientos cincuenta y seis millones,
Minientos ochenta y tres mil nnvacFenms

En proceso

ochenta y cuatro pesos 61/100 M. N.).

i
N
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131224

Ordinaria

06-04
131212024

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25
fraccidn XV, de la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Durango y el articulo 13 fraccidn ||
inciso d), de Decreto Administrativo que modifica al
diverso por el que se crean los Servicios de Salud
de Durango con caracter de Organismo
Descentralizado, publicado el 9 de agosto 2020 en
el Periddico Oficial del Estado numero 64: los
miembros de la Junta de Gobierno Aprueban
por Unanimidad de votos la integracién del
complemento salarial en base al tabulador de
compensacion garantizada para los mandos
medios, superior y personal estratégico con
presupuesto estatal del periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre 2025.

13M12/24

Ordinaria

07-04
13112/2024

Caon fundamento en lo dispuesto en el articule 25
Fraccion XVI y Articulo 27 Fraccion V y VIl de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Durango y el articule 13 fraccion Il inciso e)
Fraccion VI del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crean los Servicios
de Salud de Durango con cardcter de organismo
descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020
en el Periédico Oficial del Estado namero 64; los
miembros de la Junta de Gobierno Aprueban
por Unanimidad de Votos, establecer el 2%
como maximo porcentaje de Comisiones
Sindicales sobre la plantilla de personal con
Derecho a Sindicato, por Periodo del Ejercicio
en Funcion.

1312124

Ordinaria

08-04
13M12/2024

Con fundamento en lo dispuesto en el articule 13,
fraccion VI del Decrete Administrativo que madifica
al diverso por el que se crean los Servicios de
Salud de Durango con caracter de Organismo
Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto
de 2020 en el Peri¢dico Oficial del Gobiemo del
Estado de Durango, nimero 64, los miembros de
la Junta de Gobierno Aprueban por
Unanimidad de votos la desincorporacién y
baja del patrimonio de Servicios de Salud de
Durange de 53 vehiculos, ordenandose
continuar con los tramites administrativos y
legales a los que haya lugar.

En Proceso g

En Proceso @
\

En Proceso E g




PAG. 22

PERIODICO OFICIAL

- La Dra. Gabriela Ganot Violante, continia con el desarrollo de la Sesion, siendo el
momento del numeral 6, correspondiente a la Presentacion y en su caso Aprobacién del
Informe del Director General, sobre las Actividades del Organismo, correspondientes
al Cierre del Ejercicio 2024, quien una vez presentado el tema, concede nuevamente el
uso de la voz al Presidente, para que en su caracter de Director General del Organismo
Servicios de Salud de Durango, presente el Informe de actividades de la Paraestatal a los
integrantes de la Junta de Gobierno, haciéndolo a través de imagenes proyectadas a través
de video donde se observa un resumen de las actividades mas sobresalientes llevadas a
cabo por la paraestatal en los diferentes rubros de la prestacién de servicios de salud
durante el ejercicio 2024, no omitiendo mencionar que el detalle de estas actividades se
encuentra en el anexo correspondiente que se adjunta a la carpeta informativa, en este
informe se resaltaron las actividades realizadas al tenor del programa Rutas por la Salud,
del cual se expuso que los resultados o productividad se carga al de las unidades fijas o
CLUES méas cercana favoreciendo asi a la  Jurisdiccion  Sanitaria
Lol =T T e e 1= 1 =

- Deigual manera, lleva a cabo su exposicion de la informacién contenida en el informe que
se integré como anexo 1 al cuadernillo informativo para conocimiento de los integrantes del
colegiado.

Una vez concluido el informe, la Dra. Gabriela Ganot Violante, abre el espacio para comentarios
alusivos al Informe del Director General; enseguida, al no haber mas comentarios al respecto, este
numeral se somete a votacion del Colegiado para su aprobacién, generdndose el
] o 1= 4= N

ACUERDO N° 03-01/12/09/2025 .- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25 Fraccion Xl
de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 13 fraccion IV del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de Organismo Publico Descentralizado, publicado el 8 de agosto de 2020, en el Periddico
QOficial del Estado niumero 64; los miembros de la Junta de Gobierneo Aprueban por Unanimidad
de Votos el Informe del Director General, sobre las Actividades del Organismo Servicios de
Salud de Durango, correspondiente al Cierre del Ejercicio 2024.

- El Presidente Dr. Moisés Najera Torres, cede el uso de la voz a la Dra. Gabriela Ganot
Violante, quien continlia con el desarrollo del numeral 7, consistente en la Presentacién de
la actualizacion del avance de los Proyectos de Inversion al Cierre del ejercicio
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Los proyecios de ién que actual 58

Presentacidn de actualizacion del avance de proyectos de inversién

siguientes:

Obra Nueva por Sustitucion del Hospital General de

S -
renace
&

fran en p de obtencion de financiamiento son los

Se selicité migracidn de Ramo 12 a Ramo 47 a IM55

Santiago Papasquiara Bienestar para financiamiento. 355 mdp

Obra Nuewva por Sustitucion del Hospital de Salud

Mental po o ot & Anteproyecto arquitectonico en elaboracidn. 400 mdp

Jbra Nueva por Sustitucion del Hospital General de Certificado de Necesidad de DGPLADES ohtenids. En 2,300 md

Durange (Tarre Materna-Infantil] process Certificado de Factibilidad DGDIF, e

Amgliacién del Hospital Integral de San Juan del Rlo Certificado de Mecesidad de DGPLADES obtenide. En 80.5 mdp
esper de financiamiento.

Ampliacidn del Centro Estatal de Cancerologia Anteproyecto arquitectdnico en revisidn en 400 mdp
COPRISED.

Obra Nueva por Sustitucion del CESSA “Dr. Isauro .

Venzor" de Gémez Palacio Anteproyecto arquitectdnico en elabaracidn. P.D.

Qbra Nueva por Sustitucién del Laboratorio Estatal d - N

P ! ratany tstatalde Anteproyecto arquitectdnico en elaboracién. PO

Salud Pablica

Al abrir el espacio para comentarios, el Ing. Luis Millan Motolinia, Subsecretario de Flaneacion,
Organizacion y Administracion para la Salud, presenta el estado actual de estos proyectos, \
resaltando la construccion del nuevo hospital General de Santiago Papasquiaro con recurso estatal, )
toda vez que la fuente de financiamiento es la A.S.E., asi como con recursos aportados por la
Secretaria de Finanzas y de Administracién del estado; de igual manera expuso que los proyectos a
que tendrén prioridad durante 2025 son los correspondientes al Hospital General de Santiago
Papasquiaro, Obra nueva por sustitucion; Torre Materno Infantil, Obra nueva por sustitucién; y fa
Ampliacién al Centro Estatal de Cancerologia también obra nueva por sustitucion; y sin existir mas
COMENIANOS @l FBSPECIO. .....c.oiiiiiiiii et ettt

Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento de la presentacién del avance
de los Programas y Proyectos de Inversion al 31 de diciembre de 2024.

- La Dra. Gabriela Ganot Violante, Continia con el desarrollo del numeral 8, consistente en
la Presentacion de la Cuenta Publica del Ejercicio Fiscal 2024; |a cual se presenta al tenor
de la siguiente INformacion: ... ... e

1.- Estado de @aCtivVidaaes.......cvuurvieineiieiiuniisisesserisnsienronsieeraraisessmsiasessenssnrsressssassessrsnrnsas
2.- Estado de situacién financiera

3.- Estado de cambios en la situacion financiera

4.- Estado anah’ﬁca del activo
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8.- Estado analitico de ingresos
9.- Clasificacién administrativa. Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos....
10.- Clasificacion funcional (Finalidad y Funcién). Estado analitico del ejercicio del
PresSUPUESTO 8 BQIESOS; V... .o.ceiiuiiiiiiriaeasiraaenetesaeeassasssssasens e ssassarnsessennssnserasssnmennenns
11.- Clasificacién por objeto del gasto (capitulo y concepto). Estado analitico del ejercicio del
PreSUPUBSTO 08 BGIES0S....u.viiureiiieinieeneirstnsssesasssasasaseensasessseansass i sanaeesesaeessmsnsensasmrnenen

Adjuntando en la presente 10s SigUIENEES: .......c.iiiiiiiiiiiii et e

A.- Estado 08 ACtVIHaUES. ..o e e e
b.- Estado de Situacion FINanCiera...........ooiiiii it e e e e
C.- Estado Analitico de INGreS0S. ... .. it it i s et e e e e e e e e et a e ae

d.- Clasificacion por Objeto del Gasto...........coiiiiiiii e e e ee s
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Una vez hecha la presentacion por parte del C.P. Christian Omar Gonzalez Longoria, Subdirector
de Contabilidad y Presupuestos y tras el pronunciamiento de diversos comentarios .......

[ La Junta de Gobierno toma por presentada la Cuenta Publica del Ejercicio 2024. }

Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, otorga el uso de la voz a la Dra.
Gabriela Ganot Violante, para el desahogo del numeral 9 correspondiente a la
Presentacion y en su caso aprobacion del Cierre y sus Modificaciones al Programa

Operativo Anual (POA), del Ejercicio 2024. Realizéandolo en los siguientes
1= 1 1 1T U 1= PP

Y= A

........................................................................................................................
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Sin mas comentarios al respecto, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, 10 somete a
consideracion de la Junta de Gobierno, siendo aprobado por unanimidad, generéndose el siguiente:

/J;CUERDO N° 04-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion 11 deb
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y los articulos 3 y 13 fraccidn |l incisos a) y
d) del Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de
Durango con el cardcter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en
el Periodico Oficial del Estado N° 64; asi como en el articulo 13 fracciones X y XlI, de su Reglamento
Interior; los miembros de la Junta de Gobierno toman conocimiento y Aprueban por
Unanimidad de Votos el Cierre del Programa Operativo Anual 2024, quedando con un importe
devengado de $ 5,391,409,723.00 (cinco mil trescientos noventa y un millones, cuatrocientos

Queve mil setecientos veintitrés pesos 00/100 M.N.). /

- Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, otorga ¢l uso de la voz a la Dra.
Gabriela Ganot Violante, para el desahogo del numeral 10 correspondiente a la
Presentacion y en su caso Aprobacién de la Modificacién y el Cierre del Presupuesto
de Ingresos y Egresos del Ejercicio 2024. Realizéandolo en los siguientes términos: ......
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SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO SSD
. Medificocidn of Presupuesto de ingresos y Egresos 4 Trim 2024 Bacarrandi b Euve
INGRESDS g
Fuente de Financiamiante “m Medificeclones FrenipUeEi Ingraso Devengado
FASSA 3,113,971,933 33278772 3,147,250,705 3,147,250,705
[ESTATAL € INGRESOS PROPIOS 185,618,977 191,642,948 367261925 367,261,925
ASE 340,677,968 5,822,740 346,500,708 346,500,708
U013 IMSS BIENESTAR . 659,768,052 669,768,051 599,563,411
FAM 8,685,451 8,685 451 8,685,451
PCRS 6,178,070 6,178,070 6,178,070
gﬁ: : 4412442 4412447 4,412,442
. 67,344,550 67,344 550 66,856,642
IMEDIG?S RESIDENTES §5.983.019 85,983,019 25,983,019
FONSABI ESPECIE 93,915,675 93,915,675 93,915,675
FONSABI 2023 . 48,831,837 43831837 547,261 |
INANCIAMIENTO 620,000,000 620,000,000 620,000,000 |
REMANENTES EJERCICIO ANTERIOR - 375,391 375,351 9,465
NAHCYT FO03 125,668 225,668 225,684 |
Total Ingreso 3,540,268 878 1,626,454,614 5,466,733 492 5,347,388 443
EGRESOS
FUENTE DE Presupuasto Fr P sto
FMNANCIAMIENTD Capitulo Autorizade Modificaciones Meodificado Devengado
et — —— —
TOTAL 3,113,971,933 33,278,772 3,147,250,705 3,147,250,705
1000 2,583,499, M9 75,848,448 2,665,348,397 2,665,338,397
200K 230,841,641 37,346,744 168,185,385 768,188,385
300 270,675,078 |- 84,504,130 186,170,748 186,170,748
FASSA 4000 2,714,284 |- 2,144,269 $70,015 570,018
5000 16,919,539 10,053,622 26,973,161 26,973,161
6000 3,321,042 |- 3,321,442 . .
5000 - .
-g_ogg - - - .
TOTAL 185,618,977 181,642,348 367,261,925 385,908,555
1000 154,928,723 |- 371 94,090,352 54,090,352
2000 15,391,386 16,502,409 31,893,795 31,715,641
ESTATAL E INGRESOS 3000 15,298,868 130.966, 146,264,896 145.089.680
FROPIOS £000 . 860,139 11,860,139 11,860,139 |
j ﬁ 4,7&3{32 :4_1835_:2 24,783, S:ﬂ}
2000 — sa3e e 3826461 BETETTY
TOTAL 340,677,968 5,822,740 346,500,708 346,500,708
1000 18,797,876 58,353,871 §7,151,746 87.151,746
2000 206,961,222 |- 122, 4 84,859,724 84,899,724
3000 114,918,870 59,443,168 174,362,038 174,362,038
ASE
5000 - 87.200 87,200 87,200
o — T ———
TOTAL . 569,768,052 669,768,052 599,561,411
1000 . 333,022,857 333,022,857 333,022,897
2000 . 218,786,656 218,788,656 148,582,015
3000 117,956,499 117,956,499 117,956,499
U013 IMSS BIENESTAR 4000 - - . :
5000 - :
5000 . .
000 - - £
TOTAL - 8,685,451 [ 8,585 451 i X
* =
Pdging 1de 3
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FUENTE DE Presupuesto P P
FINANCIAMIENTO Capitulo Autorizado Modificaciones Madificado Devengado
1000 . . . |
2000 . 3,028,949 3,028,949 2,800,995 |
3000 - 5.656,502 5,656,502 | * 5,562,534 |
FaM #4000 . . R .
S0 - |
6000 - N . .
[ . B . — _
9000 . - - T g
TOTAL - 6.178,0%0 6,178,070 5.553,424
1000 - . . :
2000 - 3,267,059 3,267,059 3,187,620
3000 - 2,781,864 2,781,864 2,236,646
PCRS 2000 E . . .
5000 - 129,198 129,148 129,148
B000 . B . 1 . .
[ - - - .
. 3000 - . - 1 .
TOTAL - 4,812,482 4412,442 | 4,164,373
1000 - N E ,
{ 2000 . 195,000 295,000 295,000
| 3000 - 3669442 3,669,441 3,421,373
CRESCA | #000 - 360,000 360,000 360,000 |
I 5000 . 83,000 88,000 _aBcen
5000 B . - . .
| TOTAL . 57,384,550 67,344,550 65,208,712 |
1 1000 - 4.952,74L 2,952,741 4,256,761
| 2000 . 55.275,694 55,175,694 55,087,253 |
3000 - 6.182.643 6,182,643 4,585,175 |
| SANAS 2000 - . R . |
5000 - 933,472 933,472 877,492 |
6000 . - . - 3
8000 - - - - A
\
_9000 L z - — \
TOTAL B 85,983,019 85,983,019 85,960,234 \
1000 - 983.019 85,963,019 85960233
2000 B - - -
MEDICOS RESIDENTES 2000 - - ; o %
6000 . . .
000 -
3000 - . .
TOTAL 93,915,675 93,915,675 93,915,675
1000 - . - . V
2000 ] 531,915,675 93,915,675 93,915,675
3000 : - s
FONSABI ESPECIE 4000 : : ~
| 6000 - | - - -
! 9002 _ : : ] _ :
| TOTAL | 48,831,837 48,831,837 | As‘,n/] 11837
1000 . . - 1 1
2000 - - | r
3000 - 45,831,837 48,831,837 | /S as5¥adr |/,
FONSABI 2023 030 o - - ( - —

Y /2

Pigina2ded /
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DURANGOD
FUENTE DE Presupuesto
Ccaphuio Madificaclones Presupuesto Presupuesto
FINANCLANKENTO Autorizade Modificado Devengado
5000 . -
6000 . -
8000 ' R
9000 - - .
T;TO:L 620,000,000 620,000,000 620,000,000
3000 620,000,000
EINANCIAMIENTO 4000 5 - HHRI0 £20000000
5000 - -
6000
8000 :
TOTAL - 225,668 225 668 161,662
1000 - . -
2000 186,000 186,000 147,662
3000 25,668 15,668 -
CONAHCYT FO03 4000 14,000 14,000 14,000
BOOO - -
5000 . -
REMANENTES EIERCICIO
ANTEROR TOTAL - 375,391 - | —-arsigen-. 30,899
Totwl Egreso ! 3,640,268,878 1,826,464,614 466,733,492 "5,191,809,723
//(/ “h‘ ™, Autorze |
CP. Chudi;; Perajta Alvarer iy i i
Jefa dei Gepartamento de Présupueslo U‘ Dir, “::’;m u?a'pﬂr;ma i
S —]
\

&

Tras la correspondiente explicacién realizada por el C.P. Christian Omar G_onzélez Longoria,
Subdirector de Contabilidad y Presupuestos y derivado de no existir comentarios al respecto, el
Presidente Dr. Moisés Najera Torres, lo somete a votacion del Colegiado siendo aprobado por

unanimidad, generandose

el

siguienter..............
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K‘\CUERDO N° 05-01/12/09/2025: Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccién Il de Ia\
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccion |l incisos a y d), del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 8@ de agosto de 2020 en el Periddico
Oficial del Estado N° 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de
Votos, las Modificaciones y el Cierre Presupuestal 2024, quedando con un ingreso devengado
de $ 5,347,388,443.00 (cinco mil trescientos cuarenta y siete millones trescientos ochenta y
ocho mil cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.).); y un egreso devengado de
$5,391,409,723.00 (cinco mil trescientos noventa y un millones, cuatrocientos nueve mil

setecientos veintitrés pesos 00/100 M.N.). /

- Acto seguido, la Dra. Gabriela Ganot Violante, procede al desahogo del numeral 11,
referente a la Presentacion y en su caso Aprobacion del Cierre y sus Modificaciones al
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PAAAS) del Ejercicio
2024. Presentandolo como a continuacion se exhibe, adjuntando Acta del Comité de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios en la que consta la autorizacion de estas
Modificaciones, a la cual se le denominara ANEXO 1:
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SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO

CIERRE DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2024

| Cardcrer del Tipe de pena edimseria
ocedimienta [
AMPLACION bt . Naghonsl, bvtacsa &
COMCEPTO ANICRAL REGUCCID CIERRE e Lantiaisn R s
Wacienal, prevetdseia
ntemnacional] | adudicacs Buests |
PERSOMNALES 4 547748400 § 17.530.669.08| 5 i
CHTRAS PRESTACIDNES (MIDILAS DE FIN BE AROL -3 FATT 200 | S ABWETIO0 | 5 L L
FRESTACIONTS ESTABLECIDAS POR (OMDICIINES GENERALLS]
O TRARASD O CONTRATOS COLECTIVOS DF TRADRND (VALES] § H BSR4 3T E] | & LR RS 3
0 PROCUCTVIDADE n L !
1 CLOTAS PARA KL SEGURD DE VIDA DEL PERSDNAL CTVIL 3
| 1o [isecumooe von 5 ] JReaaTA s | 5 2.844.475 4%, " .
" CLAOTAS FARA EL STOURD CORF TG DF BFTIRD H 1 RO P C8 < 493,704 6% N e
SEGURD OF > SION, )
18806 L RESPCNSARI DAL PROK & AL 5 5 FEHR L 5 Jon7az e “ o
| SESURD OF BESPONSAR AT Civil, A8 TENCIA LEGAL Y
| 18406 [OIKOS SEGUADS ¢ s 1R 08 17671518 N » |
| 2000 MATLALALES ¥ SUMINISTROS S 453194.245.00 |5 8180528152 B35 2 .
| e LS ¥ UTHES DL OFICING 5 6,055,617 00 7,191,611.00 M an )
JI30Y  [MATERES v UTRES DE SMPRESICH ¥ REPADDLC DIOMN & 479.98% 00 12500 00 L] Al
JLE03 Iaastisu ESTAGISIICE ¥ GEOGRAIICD 5 50,000 00 L.l L
S UTILES PARA [L PROCFLALKIENTC EM ECIUIPDS . .
21600 | pwes DeroeaaaTES 3 AEANTI 00 | & 1.9-5&:1-1»! 5 146RIA1L 00 .u,. |
FUS0 WATERRAL DH APOTO INFORKA TG 5 S7LINE00 | 5 G, 4D Eﬂ 5 477 07 L] A
NUATLERAL PARA INFORVIACION EM ACTIVIDADES DE . )
11500 |NVESNIGACION CIENTIFICA ¥ TECHOLOGIS ¢ il B 0.9 00} § "
JIGD1 MATEAMAL DE IMPILZA 5 1384530700 | § 1346R 1130005 2731752000 ]
(o AATIL IMATEALALES ¥ SUMINISTAGS PARA FLANTELES EDULATIVES |4 FEETSEN 10,563 001 § B u
1
PRODUCTOS ALMENTICIOS PARE PERSONAS DERIVADOS DE
LA PRISTACIDN DF STAVEOI0S PURBLICOS FRLSIDADES [ 3 LRI | 5 AMLNTON S 183141693 L "
spop [MAUE BDUCATIVAS, DL BEAGAPTACIGH SOCIAL Y GTRAS H
FRODUCTON AUBAENTICIO8 PaRa [y PERSOMAL SUE REALIZA " T A {
1121 |LABERES £ CAMPD O DF SUPERVISION § i kg 14 " | 3 H
FRODUCTON AUMENTICI0S PAR S By PERSONAL BN LaS i
2 N [
s3pme [MSTAVACIONES DI LAS DEPINONCIAS ¥ INTIDADLS $ L iastiasee) s e {
PRODUCTOS AUMENTIONDS PARA L1 PERSONAL DERNADD |
7 T6? N (1
22106 |0k ACIVIDADES EXTRADRDINARIAS e s Asaams  amenTe i
13301 _|PRODUCTOS AUMENTILION PARA ANIMALES 3 SRE000 | § 1.04300] § 6924 00 [ | P
S0 JUTENGE 05 PARA EL SERVICKD DE AUNENTACION 5 JEFR= TN L6770 98] 5 3088 56 5B L }
COMBUSTIBLLS, WWBACANTLS, ADITIVOS. CAREON ¥ 5US :
CERIVADOS 400900 | 5 64,000 00 § N { An
T3801 | ADQUERIDGS COMO MATERIA PRINA §
PROCUCTOS QUIMICOS. FARMACEUTICOS ¥ D
LASCRATORID 5 13558500 | 5 135,585 00| § N an
23801 |ADQUEDGS COMO MATERLA BRIMA
PETROLED, GAS ¥ AUS DFRAADOS ADAUIRIDOS COMO. .
E %
SALTERLA FRINGA 5 LOSIEME00 | -5 2053823000 5
PEODUC IO MINERALES MO MEFALICOS - 25,133 5% 5,139 58 [
CEMENTO v PRODUCTON D CONCRETS 32,344 00 20,709 8% 13133 1% L3
JAT0:_|rAL YISO ¥ PRODUCTOR DF YESD 67,197 00 | - a6 01| 8497 08 [
01 |WADIRA Y FRODUCTOS DE RADIRA 13.568 00 5,655 62 L]
501 [VIDRID ¥ PROGUC 10 OE VIDRIO 103,348 00 7000808 33159 L]
| 307 [NATERLAL BLECTRICO ¥ ERECTRONICD 1,308,361 00 | - 644,112 40 664 768 50 ]
JAT01 | AETICLULO8 METALICOS PARA La CONSTRULE DN 147,008 00 | - 48,903 09 43,106 91 N
23401 |MATERLALE & COMPLEME NTARIDS 5 228.720.00 | § 173 845 81 54874 19 L]
OTRDS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCDION ¥
. N
20301 |erananon H B3,05100 | § awsar 5 170425 18
15101 _|PADDUCTOS QURMILES BASIEOY . 4 AR IM00 ] L JAWANITONS  111GILISI00 N
2520 _|PIAGUICIDAS, ABONDS ¥ FERTAIZANTES 5 155996 00 | & 18,135,179.00) § 18,795 175 0 "
25301 [MEDICINAS Y PROCUCTCS FARMACEUTICOS § 139,556.508 60 | 4 2®1, 737438 ool § 7). 254 143 02 M
25401 [MAATERLAES, ACCESOIRAYS ¥ SURMINGSTRIVE RMAFDAZOS k3 LR NS 55,457 489 00) 5 154 581 720 00 N
Joggy (MATERUALLS, ACCHSORICS 1 SUMINGTROS BF LABDRATORIO | § FATT6 5600 | -5 INTI6IILO0N § 21,050,242 00 N
JS601_[FIBEAS SINTETE A% HUILES. PLASTIZ0N ¥ CRRIVADOS 5 T84 00| 5 3144 00 5 N ETT)
|90 IGTROG PRODUCTOS DUIMICOY k3 105100 | 5 STLAM LS 406, 191.3% L 0
| COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VENICULOS |
| TURRLSTRIY, ALRLOL, Soaki TIMDA, LACUSTRIL Y Fuuvily
| M N 3 - ME PR »n
D44 TINADES A SURVIEISS PUBLIES Y A LA OPERASIGNDE | © DISIEIIOD S saamael s an i e
26102 PROGRALAS PUBLICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS
TLRRLSTRLS, ALREQS, NAKI TEIVIOS, LACUSTRES ¥ ALUVIALLS | % 5076700 | 5 2.750,38% 18] § FHGF, 13008
ASIGNADOS A SERVICIOS ADMINGTRATIACS
8101
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVDS PARA VEMICULOS
TERRESTRES, AEREDS, MAKITEMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES | arise0o |5 41,356 00) 5 .
[ASIGHADDS A SERVIDCEES PLBLICTS | r'
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(COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIvOS PARA

MAGUINARIA, EQUIFO DE FRODUCDION T SERVICIOS 5 SB6.13600 | -5 3 BID.216.66) 5 1.017,309 34 N A
26105 |ADMINISTRATIVOS.
[VESTUARIC Y UNIFDRMES 3 13552.754 00| 5 43711954 00) 5 7666, 708 02 ] 13
PREMDAS DE BROTECCION PERSONAL 3 215115000 | -5 1609 907.02) § 54124298 N AR
27301 TARTICULDS BEPORTIVOL 3 ATRL00) 5 1 3 20760 00 N AR
2740y |PRODUCTOS TEXTRES 5 1139600 | 5 R056-0)) 5 1.29%.57 N AD
BLANCOS ¥ OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS
VESTIR b 1817000 | & 14004a1.00) + 2,409,561 00 N AD
FEICH EAMENTAS MINOATS s 0768300 | S 17a g 2] s 4RI 316,67 AL |
28201 [REFACCIDNES ¥ ACCERORION MINCRLS DI ICHICIDS B J1asreno | & ®34.738 00) $ 1,099,243 00 N AE
MENDAES MOBSLLARIO ¥
293m [EGUPOOE auuwsrmm. EOUCATONAL ¥ AECREATIVD. ® asek0a| & 114726100 & 1156507 20 N A
29301 REFACCIONES ¥ ACCISORIOL PARA TQLVAO DE COMPUTO 1 1349000 | 5 16RSE0G1| S 06070 61 N Al
REFACCIDNES ¥ ACCESORIDS MENDRDS OF ECUIPD £
INSTRUMENTAL MEDILO ¥ DE LABORATORID. 3 LTI 00 | 357.561 00} 8 e "~ b
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MERORES OE EQUIPD DE 7
29601 |TRANSPORTE & 4753400 | 5 LETEGIE 00) 3 4006165 00 L] Al
REFACCRONES ¥ ACCESORICS MENORES DE MACLUINARLAY ™
s eoueros. s 1665000 | § 15,666 00| 5 32,336 00 N an
L1
EFACCIONES ¥ ACCESQRIOS MENDRES QTROS BIENES 5 Laacn| s = o6l 20.070.06 N an
$ 400202 M4.00 } ] SL $8.66 -
IMEAGL FLECTRICA 5 4434 13000 [ 5 3880 637 400 46,954, A6T 40 [ AD
F1I01 [SERVICIO DE AL 3 5,330, 15400 |. 2,068.00 1,659,085 00 N Al ]
SERVELIO OF AGUA s 7.883.13800 | § 372,197 00 #207.735.00 ] AR
31401 [SERVICIC TELEF ONICEH TRADNCIOMAL B55.902 00 1243060 £45.491.40 N an
SEAVFLIO CE TELEF DINIA CELLILAR __ irao0 32,747 99 35,455 99 ] am
SERVILIO DE RADIDLOCALIZACION 100,000 00 |- 100,000 00 - L] AD
SERVITIOS DF TELECOMUNICACIONES . . - N an
601 [SERVECIOS OF INTCANET 3,088 541 00 504 425,00 1 aE4.0%7 09 [ AD _
® o ANALOGIC
SERVIOS O CONUUCTION DE SERALES Aoy 5 0000000 | 5 227898611 |5 2478986 11 M
31801 |SERVICICY POSTAL 5 a¥ia1i00 |5 27T S SR8 182 21 N
SERVELICH PNTEGHALES DE TELECOMUMNICALIDN. h3 o000 | $ 2081300 | 5 4132013 02 N
31907 [CONTRATACIKON DF OTACS SERVWICIOS 3 LIO00 |- L0000 |5 L]
srsne |SESVICION INTEGRALES OF INFRAESTRUCTURA DE COMPUTO |3 5 39056800 | 5 192,968 00 N 4D
32i01_|ARAENDAMITNTO DL EDIFICION ¥ LOCALLS 3 5330 13300 [ 5 431340625 |5 RRS152S 3% N A
32301 [ARRENDAMENTO DF EQUIPD Y BIDNES INFORMATICDS 3 15 519,491 30 519,491 30 N AD
32300 [ARRENDANMENTD G MOBILIARID 3 33,346.00 | 5 234053667 | 5 LATATTE BT N a0
33383 (ARRENDAMIENTO 0L DOUIPC O TOLECTMUNICACIONES E 3000000 |5 30.000.00 . L] AD
ARRENOAMIENTO DF EQUIPD E INSTRUBMENTAL MEDKO ¥
22401 |oe LanoraToR s 0000000 |5 nrirey s 187.862.97 L A0
AFRENDANIENTO CEVEMICULOS TERKESTRES, AEREDS,
MARITIMOS, LACUSTATS ¥ FLUVIALLS PARA SERWVICICS % I oooad | 5 12 1a232 72 | 5 0.746.944.77 L AD
X502 |PUSLICOS ¥ LA OPERACION DE PROGAAMAS PUBLICOS
| ARRENDAMIENTO DE VEMICULODS TERRESTRES, AERECS,
MARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES PARA SEAVIDICS % % 541984 | 5 5479 82 L AL
33503 |[ADMINISTRATROS -
BP661 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA ¥ EQLNIPO F - 15 1 1,740 08 L LLH
32701 [PATENTES, REGALLAS ¥ OFADN 5 150300 5 15555400 |5 157864 0 L] AL
39104 |OTHAS ASESORIAS PARA LA OF ERACION DF PROGRAMAS i $ La 85042300 | $ b 200 " A"
SLAVICIOS RELACIONADDS CON PROCEDIMIENTOS
| snos |iumsoicaonaus $ 2.184.472.00 |5 3450960 (5 1.149,962.40 N AB B ’f—
SEAVICIOS GF GESARROLLD DE AFLICACIONES, . s 1oorcmio s 170882010 . ™
SEAVIIOS RELACIOMADDS CON CERTIFICACION DE 3 s 5 " 10
SEAVICIOS DE RAANTEMIRAIENTO Dk APUICACIONES. A
eFORMAATIEAS 5 - 1% 3758400 (5 37.582 00 N i
33ag) [FERVICION PARA CARACITACION A §EAVIDDRES PUBLKOS [ 63348700 |5 33235598 (5 966,002 98 N b
307 [DTROS SERVICHIS CORMEACIALES 5 1314 4B 00 | & 2,738,195 00 | 5 4012683 04 N A
IMPRESONES DE DOCUMENTOS OFIOALES PARA LA |
PRESTACION DE SERVITIOS FUBLICOS, EDENTIFICALION, )
¥ 1m0 L Al
FRRMATES AUMIMISTRATIVES ¥ FISCALES, FORMRS s 140028400 | § Riad brmmsd |
31801 VALORADAS, CERTIRICADOS ¥ TITYLOE
INPRESSON ¥ [L BE MATIALAL INFO) |1
DERIVADO DE LA OFERACIDN ¥ ADBMINISTRACION OE LAS % 3.580,349.00 | § 1909283000 | 5 11673843 00 N AL |
W | EPENDERCIAS T CHTIMADES l
FORMACIDN [M MEDDS MASIVDS GERIVADA OF 1A "
[OPERACAON ¥ ADMINISTRAZION DE LAS DEPENCINCIAS ¥ % 31493800 [-§ ALA1B00 |5 25150000 N AD 1
33605 [ENTIDADES |
19,591,999 00 23.774.863 00 43,365,862 00 N angir |
[SLIBSCNTRATACION Df SERAICIOS CON TERCEAOS 38,376 608 00 47.038.473.00 80,465 OB1 00 AD I
| SERVICIOS INTEGRALES 148,781 614 00 79.796,428.00 | £ 2285 00 aDJAF |
[SLAVICIODS FINANCILRDS ¥ BANCARS 6 217504, 74 97,002.610.74 3 o
SEGUAD CL WERES PATAIMONIALLS 1 —_1.3R2.7O0B 9L 1?11099.91 ADS LR }
FLLTLS ¥ MANIGERAS it a7 — " Al |
FAANTTHBMIENTD ¥ CONSTAVACION DE INMUERIES PARA LA
AD
PEESTALION DE SEAVICIOS ADMINISTRATI/OS § 92410200 | 5 JAT.BI0AL |5 Snksite * -
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES PAKA LA
35101 _|PRESTACION DE S6RWICIOS PUSLILOS § SI00R00 |5 LISESRISI00|S 12123586100 " ){_fn 4
WAANTIHIMIENTO % COHS TRVATION NE M DBILIARID v N / )
1 g <01, 62 AD
O O ADMIMISTRACION Is 15788900 | § 4359462 | 01,483 H -~
MANTEMIRIENTD 7 CONSERVALION DE BENES ] .. o
IEQRMANTOS is 5688500 |5 T AT0HS | & 141815 " ! / /
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INSTALADON, REPARACIGH ¥ MANTENIMIENTD DL EQUIPO £
16401 [IHSTALREMTAL MEOK.D ¥ LABDRAICHI 5 12,356,700 | § 3554289100 | 5 56.479,51000 L] “n
MANTERIMENTO ¥ (ONSERVACICH DE vEMICULDS
Jospy |TERRISTAES AREQS, MARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVRALES ¢ 11504070 3 heatntnd 5814500 " e
MAHTERIMIINTO ¥ CONSERVACION DF MAQUINARIA Y
35708 [peuwn 5 LI2LOMB00 |5 BEMORI 00| § 25,3%6,000.00 L Al
ISEDL | SLEVICICHS DE LAYANDTA A LIAPILTA, HIGIENE 5 ABATSSAL 00 |5 TLESIANIO0 |5 120,318 964.00 ] &0 P
0L L!m:mlx TARTINERIA Y FUMIGACION 5 17341000 5 97214100 [§ 1000083100 [ A
DITUSION DE WENBAIES SOBRE PROGRANAS 1 ACTIVIDAGES -
GUBERNAM ENTALES $ 13500 |5 LE4L74800 | § 1,956,887 00 N AT
STAVICIO DF CAFACICN ¥ DIFUSION DE CONTENIDD ;
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTEANET $ s 10,0000 | $ H80.900.00 " A
PASAJES. AEAEDS NACIONALES PARA LABORLS EN CAMPO ¥
37101 [swpeavion 5 7143600 |5 105.557.00 | § 179,393 00 N ! an
PASANES ATATOS NACIONALES PARA SERVIDOAES PUBLICOS
D MANDD EN EL DESEMPEND DE COMISIONES Y 1 1,093,204 00 | 5 LEJLETAET (5 2EI0BTRET N a0
ATI04 | FAINCIONES OFICIALES
PASAJES TERSESTALS NACIONALLS PARA LABDRES EN )
32201 |CaAmPO Y 08 SUPERVISION 5 1L7RR208 00 |5 w3971 |5 l,muma? L] Al
PASANIS TERRESTALS MACIONALES PARA STRVIBORES T |
PUBLICOS DE MANDO EN [L DESEMPLRO DE COMIBIONES ¥ | & 17000 |4 34208500 |5 94,356 D0 H AL 1
3704 |FUNCIONES OFICIALES |
VIATIOS NACIONALES FARA LABORES N CAMPO ¥ F 1
37501 _[SUPLAVISIGN 5 SETLAZION |4 L313566.43 | § 435855657 N A 1
17503 VIATH OS5 NACIONALES ASOCIADGS & DFSASTRIS NATURALLS $ ) $ ) § ) N A :
VIATHOS NACIONALES PARA SERVIDCRES PUBLITOS EN IL i )
37604 |DHSEMPERD DE FUNCIONES OFICIALES seran.e 14 kdcil AL " ."“.. S |
SERVICION INTEGRALLS NACIONALES PARA SERVIDCAES |
PUBLICOS EN EL DESEMPERD DE COMISIONES ¥ FUNCIONES | § 1599600 |5 1559600 |5 . N Al
ITEN [OFICIALES
GASTOS PARA OPFERATIVOS ¥ TRABANDS DF CAMPO EN
37001 ABeas punmes 5 18,753,071.00 |5 617534182 |§ 1577, 71918 ] A
38201 _[GASTES DE ORDIN SOCIAL 5 - 1s 1549.551 85 |8 1515550 &% N AD
32301 |CONGALLDL ¥ CORVENCIONTS 5 LAS06R 00 | § B54.319.99 | § 1.005.187 %3 M AD
1507 |OTROS IMPLEL1DS ¥ DERRCMDS s 1IM1SEE 00 | S 100,591 40 | § 221257940 N sl
ERDGACIONEL POR RESOLUCKONES A0k AUTOAIDAD N
30501 |COMPLIINTE 3 1 524,700,285 1) |5 524,700,235 30 L i {
39500 [PENAS. RULTAS, ACCESORION ¥ AC TUALIPACIONIS L 4 136189237 |8 1.363.192 37 [ Al |
S000 | BAENES MUEBLES, INMILEBLES £ INTANGIBLES 1691950900 [§ 1530861997 |8 sermisaer
(MOBILARID 107241100 |5 2159650 42 1§ ijuomar| K AD
WIJLBLLS, EXCLPTD DE QU ICINA Y [5TANTERLA - 15 FIE 2190104 H Al
BREMES INFORMATICON 370057800 |5 154857100 1.154.006 00 L] Al
EQURPOS DE ADIAINS TRALIDN 62200 15 3,961,545 0C 4,330,157 00 H A0
52101 [FCURFOS ¢ APARATOS AUDIOVISUALLS 54,285 00 |4 23,3006 TAFE0 36 ] AD
57301 |TAMARAS FOTOGRAFICAS ¥ DE WiDED O ] 36,000 00 36,000 00 M AD —
53101 |[CURFO MEDIE ¥ OE BIB6.445 00 |5 15506057 00 24,402,502 00 [ Al
53501 |INSTRUMENTAL MEDICO ¥ DL LABGRATORID 2058798 00 | § 10.155855 00 | 5 12,758 649 00 [ )
VEHICULOS ¥ EOVIPOD TERRESTRES, DESTINADOS A SERVKAOS " " an
cangy [PUBLICOS T L3 OPERSCION DE PROGRAMAS PUBLICOS | © : e sesme
55101 | MADLINARLA ¥ EGUIPD AGROPECUARID 5 1 1459.421 00 | § 3:494.473.00 L] Lit)
SRI01[MADUINARIA ¥ EQUIRD INEUSTRIAL s s ®Li0ad |5 81,790.44 N A0
SSTEMAS DE AIRE ACONDCIGNADD, CALEFACCHON T DE A
L6401 [FEFRIGERACION INOUSTRIAL ¥ COMERCIAL $ E OISR 0 | S 8013553 00 " bl
EQIFOS ¥ APARATOS DF COMUNCACION ¥
Al
56501 | FLAEEOMUNIEACION $ § 43762500 | § 43625 00 N
SEE0] [ MADUINARLE ¥ EQUIPDS ELECTRILD 5 102640000 |5 SE0B 5 1959101 ] M
£670] |HERRAMIENTAS 3 15 133,7065.00 113,760 00 N A0
55101 |SOFTWARE 5 000400 |5 20,004.00 - H f a0
TOTAL: |5 SEAABAD4RD00 |3 155026412560 2511748, 17363 bl %—
NOTA: EL PAESENTE PROGRAMA ANUAL ESTA SUJETO A DISPONIBIIDAD PRESUPUESTAL POR LD QUE EL MLSMO PODRA SER MODIFICADD O O é :
DAD PARA LO% 0 OF LOS SERVICRDS DE SALUD BE DURANSO.
FUNDAMENTO IURIDICO .
UV OF ADCRIISICIONE S, ARRTNDAMIENTIN ¥ SERVICIOS DEL ESTADD DE DURANGO ) =

ARTICULO 11 "LAS DEPENDE NGAS, TNTIDADTS ¥ AVUNTAMIENTOS FORMULARAN SU PROGRAMA ANUAL DE ADOUISICIONES,
IRESPECTIVOS PRESUPUESTOS. L0 CUALES DEBERAN PRESENTAR A LA SECRETARIA Y & LA CON

ING, ANDREA M
SUBDIRECTORA DE RECURSDS o

IENTOL ¥ SERVICIOS (Ch\ s

Evsd:
CHAPARRO AGUIRRE Qﬁ
(STRATIVA

ES SAENZ
SERVICIONS G ENERALES

{1

_—
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£CUERDO N® 06-01/12/09/2025 .- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccién I de;\
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccién Il inciso d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango,
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico
Oficial del Estado N° 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de
Votos, las Modificaciones y el Cierre del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Ejercicio 2024, quedando con un egreso devengado de $2,511,748,173.63 (Dos
mil quinientos once millones, setecientos cuarenta y ocho mil ciento setenta y tres pesos

@.’100 M.N.). /

- Para dar continuidad, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, le concede el uso la voz a
la Dra. Gabriela Ganot Violante, quién procede al desahogo del numeral 12, del Orden del
Dia correspondiente a la Presentacion del Cierre y sus Modificaciones del Programa
Anual de Obra 2024.............ceeuriiiiiieeieiiiieenii e eesiase s s e s e s s s rnn s s e e aen

Presentando para tal efecto el siguiente, no sin antes hacer la aclaracién de que el recurso financiero
que inicialmente se habia destinado para obra, fue reclasificado en los términos gue se sefalan.. ..

"/ SS

o SFcRETaRia OF SaLUD
DURANGO DE DURANE &

DIRECCHIN ADMINISTRATIVA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA DE CRGANIZACION ANUAL MANTENIMENTO

CIEARE 2024
QBAA
Mo Jpammon ACEION | AL
| H ATITL AN W REMAILTAG TN DL
n 7507 | CRCACTINGS M0 Tasha 116846200 |
{ HAZITADEHELES |
+
MITALADCHES ¥ CERASCE CONSTR_TDON |
b 0 |
2 LI oy 1atsa 400000 |
ly oy |STR05 ENADDS RILAGCNADDS COM CBRAS passs 21006000 |
PUBLCAS |
|
TOTAL 3371.442.00 -
- e
P g
.f‘ i
/ MG, ADBE t

iTFE PTQDE QERA ¥ EQUIPAMICNTO
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Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento de la presentacion del Cierre
del Programa Anual de Obra 2024, el cual de un importe inicial de $3, 321,442.00 (Tres
millones, trescientos veintiin mil cuatrocientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.), queda al
cierre del ejercicio fiscal 2024 con un importe de 0.00

- Continuando con el desarrollo del numeral 13, la Dra. Gabriela Ganot Violante, lleva a cabo
Presentacion del Cierre y sus Modificaciones del Programa Anual de Mantenimiento y
Conservacion de la Infraestructura y EQUIPO 2024........c.ccevcevereiniemssiessinarsssismssssans

Estos recursos se reflejan en el Cierre del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios 2024, adjuntandose a la presente como ANEXOS 2 y 2 bis los Programas
aludidos

Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento de la presentacion de las
modificaciones al Cierre del Programa Anual de Mantenimiento y Conservacién de la
infraestructura 2024, el cual de un importe inicial de $ 25,368,765.00 (veinticinco millones
trescientos sesenta y ocho mil setecientos sesenta y cinco pesos 00/100 M.N.), queda al cierre
del ejercicio 2024, con un importe devengado de $ 167,456,620.33 (Ciento sesenta y siete
millones, cuatrocientos cincuenta y seis mil seiscientos veinte pesos 33/100 M.N.); importe
que ha quedado incluido en el Cierre del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios 2024.

- Enusodela voz la Dra. Gabriela Ganot Violante, lleva a cabo el desahogo del numeral 14,
referente a la Presentacion del Estado que Guarda el Adeudo al Cierre del ejercicio
2024; a traves de la siguiente exposicion.... ...

ADEUDOS ot Gro e WG saser Fenrt
GENERALES
[ SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO
FORMATS EOUASANS FXTADG GUE SLUADA LA DESA
T
Teresrss | s Fatal Adeudon
Fikesta 4 |
Ao Tot Terceros | Tolsd Provesdones Tolw Oues
Franciaienta
Lacdon lsbcralen 03 }.m— mercartien en |
bals s aruan N it mealey etuwin vty ey Frumeiamarriey 2,041,535 563 I
1 2 3 4 5 [ 7 ] 3 |
2024 ESTATAL | 388,180,620 40000000 165404704 ssosman |
073 ESTATAL | 2078012 192,361 124 | 61540455
02z ESTATAL | 13,3287 122 530.909 | 57.064.976 305,178,847 322597923
2021 ESTATAL 57383045 150.152.485 241515581
2020 ESTATAL . 3531707 163,531,123 158 342,033
2018 ESTATAL 36,284,900 £3.845 984 06 1B
018 ESTATAL 6523046 132395
07 ESTATAL TTIIE44Y T AEB AL
2016 ESTATAL 44319608 1431365 /
015 ESTATAL 12,843,187 12,653 357
*Neta: Sa tienc tomo Adeuda de 2020 2021 a proveedares por blenes y sencios asaciados a la falta de la Aportacion Solidaria Estatal 20202011 i
se tiene un convenio de reconodimiento de Adeuds por pante de la SFy A 3 0ita Dependendia / //
[ ronaes | . 97AVZIE|  72sns | 57064978 450,000, 1,044 518,287

__renace
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En el que se observa el importante adeudo por cuestion de laudos, y toda vez que se evoca al recurso
humano que labora en el Organismo, el Dr. Moisés Nidjera Torres, en su cardcter de Director
General solicita al Dr. Sergio Arturo Ortega Amador, representante del Sindicato de
Trabajadores de la Secretaria de Salud, se autoricen menos Comisiones Sindicales ya que hay
muchos trabajadores comisionados, lo que hace que en las unidades se afecte la operatividad, por
su parte el Dr. Ortega, solicita que se creen bases para personal de contrato, bases y oportunidades
para profesionistas que ya laboran en el Organismo; por fo que por parte del Director General el Dr.
Moisés Najera Torres, propone que se active un Comité que se encargue de revisar las plantillas y

la situacion de cada unidad en materia de Recursos Humanos, a lo que el Dr. Jestis armando Flores
Alvarez, Subsecretario de Promocién, Prevencién y Atencién Médica, manifiesta ya tener
conacimiento del tema y estar trabajando con Recursos Humanos, respetando la operatividad del

DURANGO

OFGANISIIO .o e e et ettt e et

- Derivado de que no se emite acuerdo sobre el tema; ...

Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento de la presentacion del Status
del Adeudo al Cierre del ejercicio 2024.

- Acto seguido, se lleva a cabo el desahogo del numeral 15, consistente en la Presentacion
y en su caso Aprobacién del Pragrama Operativo Anual (P.0.A.) 2025............cccccuue.

El cual fue presentado a través del siguiente: ... e

SUBDIRECCION DE PROCRAMACION ¥ DESARROLLO

SECAETARIADE SALUD DEPARTAMENTC DE PROCRAMACION ¥ PRESUPUESTACION SECHETAUIA DE LALUE

" [ SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO e

| S s D DIRECCION DE PLANEACION S S A I l l D
AN | # +
5 ]

DURANGO
PROGRAMA OPERATIVC ANUAL 2025
AUTORIZADO*

. Matariales y - Transferencias y Bienes Muebles e Cbra publica en [ ¥
[ Total |
reupueslo Servicios Personales Swmdnies Servicies Generales N i . - L

1680354 BoessT §
TR0

Faggas § IATIIIOOAR § Me236sr £ 153895158
ESTATAL" H WEELBLETT % - 5 £1300020
ASE* 5 QL7051 § 0752500 6 FHI204
Total genoral 3 1048, TBLATT  § 182,176,205 § £T6.23730

“Faente: Cwec i A natrat s de e SED arenam Ceciranegs te TLOMT0RE, Drnactamento de Dot ap.aes o

Wl wnon

13
- L]
S AG0I64 13108857 §

= Fuetile Dratods Coneral de Programsi4n v ivaunucita ofso DLW 103 200 )

éj@‘jm%g

0 - ;-'
/ M.C. Guptajupe Mera Maa LMLA, fina luneﬁ Saito Martinez
Jefa del Departamen: dde Fingramacion § Presupuestacian Subrdwrectong dﬂ{ioé@éi’mn ¥ Desarrolio
N 0N

o
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Durante el espacio de tiempo para comentarios, el Mtro. Arturo Chimal Arechavala, Director de
Vinculacion y Seguimiento a las Reuniones de los OPD’s, del Consejo Nacional de Salud para
el Bienestar, instruye para que durante el presente afio y en los subsecuentes, a partir de la proxima
sesion de esta Junta de Gobierno, se identifique en el Programa Operativo Anual la asignacién
presupuestal para los programas prioritarios, y se presente el desglose por programa presupuestal,
fuente de financiarniento y capitulo de gasto.

Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, lo somete a consideracion del Pleno, siendo
aprobado por unanimidad, generandose el siguiente;

ACUERDO N° 07-01/12/09/2025 .- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccion 1l incisc d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango
con caracter de arganismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico
Oficial del Estado numero 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos, el Programa Operative Anual del Ejercicio 2025, por un total autorizado de
$3,508,609,588 (tres mil quinientos ocho millones, seiscientos nueve mil quinientos ochenta
y ocho pesos 00/100 M.N.).

- Tras la Aprobacion del numeral anterior, en uso de la voz la Dra. Gabriela Ganot Violante,
lleva a cabo la presentacién del punto numeral 16, que se refiere a la Presentacién y en su
caso Aprobacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2025; el
cual se presentd de la SigUiente ManEra........c.coiiiiiiiisiiiinsrimiss s s ssass s sssannns

9 SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO sSSD
BURANGD FPresupuesto de Ingresos y Egresos 2025 Sernrams o
INGRESOS
| . P Presupuesto Presupumsto Ingreso
] Fuente de Financdamiento R Modificacioncs ificado Devengads
IFASSA 2,951.A70,512 - 2,951,470,519 =
ESTATAL i 21583991 . 215,483,951
ASE 341.655.078 - 341,655,078
Tetal Ingreso 3,508,609,588 = 3,508,509,588 .
EGRESOS
FUENTE DE ) Presupuesto I Presupu ests Presupuesto
FINANCIAMIENTO Capitulo Autorizado Modificaciones Modificado Devengado
TOTAL 2,951,470,519 - - 2,951,470,515 | -
1000 1.872.730,048 - 1,872 730,048
2000 131,423,682 - 131,123,682
3000 153,685,158 - 153,695,158
FASSA ADOD 1,680,364 - 1,580,364
000 13,10B.857 - 13.108.857 -
5000 2,573,370 . 2,513,374 . 42’_
2000 776,255,036 - 776,259,036
S000 - -
TOTAL | 215483591 . 215,283,991 -
1000 166483673 . 166,483,873 -
2000 - * -
3000 41,200,118 - ~41.200,118
ESTATAL 4000 7.800.000 - 7,800,000 - \\g\\,
5000 - - -
6200 . - - - |
9200 . . . .
TOTAL 341,655,078 - 341,655,078 -
1000 5,570,510 . 8,570,510 -
2000 50,752,523 - 30.752,523 /
: ASE 3000 281,332,045 | 281332045
4000 : . - 7 -
5000 - - . LA
6000 . - : 7/ /
2000 - - / B

Total Egrese 3,508,609,588 . 3.!'-:»8.@9&“7
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En seguida el Presidente, Dr. Moisés Najera Torres, solicita a los Integrantes del Organo
Colegiado, si estan de acuerdo en Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio
Fiscal 2025; se sirvan manifestarlo en la forma acostumbrada, pronunciandose en sentido afirmative
por unanimidad, generandose el SIGUIBNLE; ... ..o i et e

ACUERDO N° 08-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion |l de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccion Il inciso d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el gue se crean los Servicios de Salud de Durango
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Peridico
Oficial del Estado nimero 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos, el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio 2025, por un total autorizado de
$ 3,508,609,588 (tres mil quinientos ocho millones, seiscientos nueve mil quinientos ochenta
y ocho pesos 00/100 M.N.).

- El Presidente Dr. Moisés Najera Torres, le concede el uso de la voz a |la Dra. Gabriela
Ganot Violante, para que continie con el desahogo del numeral 17, referente a la
Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Adguisiciones,
Arrendamientos y Servicios (P.A.A.A.S.) para el Ejercicio 2025; lo cual se lleva a cabo
en cumplimiento a lo sefalado por los articulos 13 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango y 9 del Reglamento de la citada ley;
presentandolo a través del formato denominado PAAAS, asi como adjuntando el Acta del
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios en la que conta la autorizacion de este

Programa anual Inicial 2025, denominandola ANEXO
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PURANGO SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO orovanice
INICIO PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
Cavicter del Tipo de procedimiente |
procedimiento |(Lizitazidn Publiea Nacional,
PARTIDA COMCEPTO TOTAL decontratacidn | invitackin a cuando menos |
{National, tres provesdores o
Internacional) Adjudication Directa)
1000 |SERVICIOS PERSOMALES H 108.416,184.45
OTRAS PRESTACIONES (MEDIDAS DE FIN DE ARO) $ 104,535,779.82 [] P
15401 |PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES | § 1.788,35% 57
14305 |CUOTAS PARA ELSEGUAD COLECTIVO DE RETIAD $ 117468153 K P
14406 [SIGUAC DE RESPONSABILIDAD PROFESIONAL $ 874,634.30 [ [0 |
SEGUAQ DE RESPONSABILIDAD CIVIL, ASISTENCIA LEGAL Y |
14306 |OTROS SEGURCS S 42719.23 N \F |
2000 |MATERIALES Y SUMINISTROS 1 182,176,205.00 __
1108 [MATERIALES ¥ UTILES BF OFICINA 5 4,547,398.00 N ADLE
11308 IMATERIALES ¥ UTILES DL Is4PRESION ¥ REPRODUCOICH - 252,538.00 N ADALE
31301 |MATERIALESTACISTICO ¥ GEOGRAFICO s 33,056.00 N Apar |
MATERIALES ¥ UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPDS W
21901 |¥ BIENES INFORMATICOS § 2.583.762.00 i
21501 [MATERIAL DE APDVO INFORMATIVD B 383.159.00 [ AD;
BATERIAL PARA INFORAMACION EN ACTIVIDADES OF N
21503 [INVESTIGACION CIERTIFICA ¥ TECHOLDGICA H 21.857.00
31601 |MATERIAL DE LIMPIEZA s - M ADLP !
21701 [MATERLALES ¥ SUMINISTROS PARA PLANTELES EDUCATIVOS [ 5 £.819.00 H ARLP |
|
PRODUCTOS ALMERTICIOS PARS PERSONAS DERIVADOS DE |
LA PRESTACION DE SERVICIDS PUBLICOS EN UNIDADES DF ] P i
A UCATIVA AP
a1 |SAAUD. EDUCATIVAS, DE READAPTACION SOCIALY OTRAS. | 2 ALEASE0 o )
PRODULTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS N AP !
27104 |INSTALACKONES DF LAS DEPENCENCIAS ¥ ENTIDADES 5 1.153.638.00 i
PROGUCTOS AUMENTICIOS PARA FL PERSONAL DERIVADD DE " ADIP i
22105 |ACTIVIDAGES EXTRADRDINARIAS 5 178,316.00 |
22201 |PROCUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 5 3.311.00 N ADIL? |
1
y23pp |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALINSENTACION 5 054400 N ALY
24201 |CEMENTO Y PRODUCTCS DE CONCRETO B 19.062.00 ] AD/LP
24301 |CAL YESD ¥ PRODUCTOS DE YESD 3 37.280.00 H ADJLP
24401 |MADERA ¥ PROCUCTOS DE MADERA 5 11,286.00 i ABLP
Il P
24501 [VIOMIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 3 53.027.00 ! Abit
24601 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 3 745,287 .00 ! ADJLE
24701 t-\RIEI;I'I:QS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 4 33,404.00 H ADJLP
24801 [MATERIALES COMPLEMENTARIOS B 128.273.00 H ADJLF
OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ N ADfLP
24501 |REPARACION 5 324,175.00
25101 [PRODUCTES QUIMICOS BASICOS 5 25.677.724.00 N AD/LF
25201 |PLAGLNCIDAS, ABONOS ¥ FERTILIZANTES B 91,102.00 ] ADILF
35301 |MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS 3 43,760,160 00 L [0
jeany [MATERLALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 5 £5.058.202.00 N ADJLP %
! 3 1 N P
egpy |MATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABCRATORIO 5 793222200 u
25601 [FIBRAS SINTETICAS, HULLS, PLASTICOS Y DERIVACOS s 1.782.00 N ADJLP |
25301 |CTROS PRODUCTOS QUIMIKCDS 5 614,468 00 N ADILP ]
COMBUSTIBLES, LPBRICAMNTES Y ADITIVOS PARA VEHICULDS
TERRESTRE 5. AEREDS. MARITIMGS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES
| DESTINADOS A SERVICIDS PUBLICOS ¥ A LA GPERACION DE
| o
| 1ss0 PROGRAMAS PUBLICOS s 13.121.356.00
|
| ICOMBUSTIELES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA VEHICULOS
TERRESTRES, AERFOS, RAARITINGDS, LACUSTRES ¥ FLUNIALES
[ABIGHNADOS A SERVICIOS ADRAINISTRATIVOS 5 2935,537.00
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COMBLISTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVO'S PARA VEHICULOS

TEARESTAES, AEREDS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES W ADALP
J61pq |ASIBNACOS A SERVIDOEES PUBLICOS p 2800

COMBLUSTIZLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS PARA

MAQUINARIA, EQUIPD DE PRODUCTION ¥ SERVICIOS L} ADALP
26105 |AppamisTraTIvOS 5 2,748 556.00
27101 _|VESTUARIO Y UNIFDRMES $ 9,075.065.00 N ADLE
27201 |PRENDAS DE PROTECCION PERSOMNAL 15 1,264,909.00 N ADILP
27301 _|ARTICULOS DEPORTIVOS 5 734600 ] - ADLP
17401 | PRODUCTOS TEXTILES H 1216500 N ADJLP

BLANCOS ¥ DTROS PRODUCTOS TEXTILES, ERCEPTO PRENDAS N ADI
27501 |DEVESTIR 552,808 00
29100 |HERRAMIENTAS MENGRES 182.446.00 N ADLP
29201 JAEFACCIONES Y ACCESORIDS MENCRES DE EDHFICIOS 124.758.00 M ADYLP

AEFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENCRES MOBILLARIO Y N aD
15301 |EQUIRD DE ADIMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO. | ¢ 493500
79401 AEFACCHONES ¥ ACCESDRIDS PARA EQUIFC DE COMPUTO 5 1207200 L AD

REFACCIQNES Y ACCESORIOS MENORES DEEQUIPDE " AD
19501 |INSTAUMENTAL MEDICO ¥ DE LABORATORIO. s 548.211.00

REFACCIONES ¥ ACCESORIDS MENDRES DE EQUIPD DE N AD
13601 [TRANSPORTE. k) 1,212.239.00

REFACCIONES Y ACCESCRIOS MENDRES DE MAQUINARIA ¥ " AD
29801 [ OTROS EQUIPOS. H 9.670.00 -

REFACCIONES Y ACCESORIDS MENORES OTROS BIENES N an
29801 |MUEBLES, 5 792.00
30000 |SERVICIOS GENERALES. 5 475,227,321.00 i
3101 ENERGIA ELECTRICA 5 25,014,559.00 H Ap
31201 |SERVICIO DE GAS 3.014573.00 M ap
31301 |SERVICIO DE AGUA 447234600 M AD
31801 |SERVICIO TELEFONICO TRADICIONAL 485,454 00 N AD
31601 |SEAVICID DE RADIOLOCALIZACION £2,12000 M AD
31603 |SERVIOIOS DE INTERNET 1,144,335 .00 N AD

SEAVICIOS DE CONDUCCION DF SERALES ANALOGICAS ¥ N Ao
3701 |DIGITALES H 124,236.00
31801 [SCAVICIO POSTAL £l 273,768 00 N Al
31901 'szmﬂaosm‘r(mms DE TELECORMUNICACION. 5 31,056.00 H AD
13301 |RRALNDAMIENTO DL EQIFICIDS ¥ LOCALLS 5 7,450,6168.00 " "
12302 |ARAENDAMIENTO DE MOBILIARID _— 5 15.400.00 L Al

(ARAENDANMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICD ¥ DE W AD
32801 |LABORATORID H 248,476.00

[ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREDS.

RAARITIMOS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES PARA SERVITIOS N aD
32502 [PUBLICOS ¥ LA DPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS 5 58.521.00

32701 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 3 El4 00 M ADAP

1104 (OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS [

SERVICIOS RELACIONADCS CON FROCEDIMIENTOS
ITR05  [JURISDICCIONALES 5 1.183,472.00

33apy |SERVICKDS PARA CAFACITACION A SERVIDORES PUBLICOS '3 16997100 N ADSLP

33602 [OTROS SERVICIOS COMERCIALES 3 T05,577.00 N ADSLP

IMPRESIONES DE DOCUMENTOS DFICIALES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS, IDENTIFICACION,

FORMATOS AUMINISTRATIVOS ¥ FISCALES, FORMAS f.r %’
13503 |VALORADAS. CERTIFICADOS ¥ TITULOS 5 —— %'

IMPRESION ¥ ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO
[DERMVADO DE L OPERACION ¥ ADMINISTRACKON DE LAS L] ADAF
3 2.060.657.00

5 18244000
31.127,900.00 [ ADAR

59,326 100.00 ] ADSLP
33303 |SERVICIOS 154.348,438.00 N ADALP -
34101 [SERVICIDS FIMANCIERDS ¥ BANCARICS s 257.265.00 [ iD.fLr/
501 [SEGURD DE BIENES PATRIMONIALES ] 1.261.352.00 L v
34701 |FLETES ¥ MANIDERAS 5 2236000 ] /R-D‘M

¥ CONSERVACION DE INMUEBLES PARA LA
FRESTACION DE SERVACIOS ADMINISTRATIVOS

5 492,517.00
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MANTENIMIENTO Y COMSIRVACION DE INMUEBLES PARA LA " aD
35102 |PRESTACICN DE SERVICIOS PUBLICOS 5 18,144,558 00 )
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILLARID ¥ " A
15201 |EQUIPD DE ADMINISTRACION 5 RO.004 0O
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE BIENES N o
35301 |INFORMATIOS s 486,843 00
INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO E . AD
35401 | INSTRUMENTAL MEDICO ¥ LABORATORIQ 5 36,016,550.00 "
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE VEHIZULOS " AD
35501 (TERRESTRES, AEREDS, MARITIMDS, LACUSTRES ¥ FLUVIALES | ¢ 6,374,656.00
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE MAQUINARIA Y " AD
18701 |EQUIPD 5 981.143.00
35801 | SERVICIDS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, MIGIENE 5 87.504.650.00 N AD/LP i
35801 |SERVICIOS DE JARDINERLA ¥ FUMIGACION 5 160,192.00 N B
DIFUSION DE MENSAIES SOBAE PROGRAMAS v ACTIVIDADES. "
36101 |GUBERHAMENTALES 5 5,652 00
PASAIES AEREQS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO ¥ N AD
37101 |SUPERVISICH $ 43.530.00
PASAILS ALRLOS NACIONALLS PARA SERYIDORES PUBLICOS
OF MARDO €4 EL DESEMPERD DE COMISIONES ¥ FUNCIONES L AD |
37104 IOFICIALES 5 621.207.00 |
PASAJES TERRESTRES NACIONALES FARA LABORES [N CAMPD " AD |
3701 [y OE SUPERVISION $ 1,029.402.00 |
PASAIES TERRESTRES NACIONALES PARA SERVIDORES
{PUBLECOS DE MANDO EN L DESEMPERD DE COMIBIONES ¥ 3 W |
37204 |FUNCIONES DFICIALES H 364.409.00
VIATICOS NACKONALES PARA LABCRES EN CAMPO ¥ DE " 0
AT501 ISUPERVISION 5 3170.243.00 4
VIATICOS NACHONALES PARA SERVIDORES PUBLICOS EMEL " ATLP
37504 |DESEMPEND DE FUNCIONES OFICIALES H 531,456 00 )
H GASTOS PARA CPERATIVOS Y TRABAIDS DE CAMPO [N ARLAS . ADIP
| 37901 |RURALES 5 28.606.900.00 i ~
38201 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL 3 1.298.102 00 i
1”0 CONGRESDS ¥ CONVENCIONES G 8173700 | N 1+
19202 |OTHOS IMPUESTOS ¥ DERECHDS 5 563 46500 L] Al
|_50000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3 13,108.857.00
S1101  |MOBILARID 4 §31,103.00 | N Al
1
| A
gygn; |BIENES INFORBAATICOS s 2,862,344.00 | u A
51901 |EQUIPOS DE ADMINISTRACION $ 269,643.00 | n sl
52101 [EQUIPOS ¥ APARATOS AUDIOWISUALES 5 41981.00 N AD |
53101 EQUIPO MEDICO ¥ DE LABORATCRIO 5 6,671,02200 u A0
53101 [INSTRUMENTAL MEDICO ¥ D LARORATORIO H 1,623,391 00 H AD
cpeny [MAGUINARIAY EQUIPOS ELECTRICO " 793.903.00 H AD
-
53101 |S0F TWARE S 15.468.00 N AD
TOTAL:| $ 779,918,567 .45

NOTA: EL PRESENTE PROGRAMA ANUAL, ESTA SUJETO A DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, POR LO QUE EL MISMO PODRA SER
MODIFICABO O CANCELADO SIN RESPONSABILIDAD PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LOS SERVICIOS DE SALUC DE DURANGD.

FUNDAMENTO JURIDICO

'h‘ [+ UISICIGNES, ARRENDAMICNTOS ¥ SERVICIOFDEL ESFADO DE DURANGD
ARRERDAMIENTOS ¥ SERVICIOS CON SUS RESPECTIVOS PRESUPUESTOS, LOS
ELABORO:

—
R MMCIRES NASERA TORRES
SECRETARIO OE SALUD ¥ DIRECTOR GENERAL DE LS SERVICIOS DE SALUD
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Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, somete a consideracién del P eno para su
Aprobacién el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios (PA.A.A.S.)
para el Ejercicio 2025; siendo aprobado por unanimidad, generandose el siguiente...................

DURANGO

ACUERDO N* 09-01/12/09/2025 .- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccién |l de la
Ley de entidades Paraestatales y el articulo 13 fraccion Il inciso d) del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con caracter de organismo
publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico Oficial del Estado nimerc
64, los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos, el Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio 2025, por un total de §
779,928,567.45 (Son setecientos setenta y nueve millones, novecientos veintiocho mil,
quinientos sesenta y siete pesos 45/100 M.N.).

- Dando continuidad a la Sesion, la Dra. Gabriela Ganot Violante, por instruccién del
Presidente Dr. Moisés Ndajera Torres, desahoga el numeral 18, referente a la .

Presentacion y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Mantenimiento y
Conservacion de la Infraestructura para el Ejercicio 2025; haciéndolo en los siguientes

BEIITIIIOS .« ottt ea—aes e iaeaeieeiiaeaiaeiaeans
(%} (
e 1 SECRETAS ALLID
DURANGO | DE Ty ll'
DIRECGION ADMINISTRATIVA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA DE ORGANIZACION ANUAL MANTENIMIENTO
INICIO 2025
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

NO PARTIDA [ACCION MONTO ClVA

MANTEMIMIENTO Y CONSERVACION DE
1 35101 INMUEBLES PARA LA PRESTACION OF SERVICIDS

AOMINISTRATIVOS

492,817 00

MANTENIVIENTO ¥ CONSERVACION DE

2 35102

IEFE DE DPYO DE O . pECY
EQUIPAMIENTD / il , INFRAE: -

INMUEBLES PARA LA PRESTACION DE SERVICOS
PUBLICGS
1B,144,598.00
TOTAL - s 18,637,415.00 |
1 ! I ;

Cp. ALEA CAROLINA CHAPARRO AGUIRRE

DIRECTORA ADMINISTRATIVA $50 \\3%




PAG. 48

PERIODICO OFICIAL

DU RANGD

Sin comentarios al respecto, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, somete a consiaeracion del
Organo de Gobierno el Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion de la Infraestructura
para el Ejercicio 2025 siendo aprobado por unanimidad, generandose el siguiente.....................

ACUERDO N° 10-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y articulo 13 fraccion VI del Decreto
Administrativo que medifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico Oficial del
Estado nimero 64, los miembros de la Junta de Gobierno aprueban por Unanimidad de votos,
el Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion de la Infraestructura para el Ejercicio
2025, por un monto total de $ 18,637,415.00 (Dieciocho millones, seiscientos treinta y siete
mil, cuatrocientos quince pesos 00/100 M.N.).

- Con lafinalidad de pasar al siguiente punto de acuerdo, el Dr. Moisés Najera Torres, en su
caracter de Presidente, concede el uso de la voz a la Dra. Gabriela Ganot Violante, para
que lleve a cabo el desahogo del numeral 19, consistente en la Presentacion y en su caso
Aprobacién del Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion de Equipo para el
Ejercicio 2025; cuyo desglose de conceptos se encuentra considerado dentro del PAAAS,
siendo presentado en los siguientes terminos. ... ...,

® | SSD

.. S:cm_r .01 4 DE SALUD
DURANGO QuURaNGE

DIRECCION ADMINISTRATIVA
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
PROGRAMA DE ORGANIZACION ANUAL MANTENIMIENTO

CIO 2025
MANTENIMIENTO Y CONSERVACHON
E Taccion TruenTE_ [ _monrocma )

INSTALACON, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE
COUIPO | INSTRUMENTAL MEDICD ¥ LABORATORIO |

|
|INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTODE |
ESRIPD E MEDICO ¥ L/ |

[MANTENIMIENTO Y CONSEAVACION D

i ¥
? | 701 IMAQUINARLA Y ECUIPD

|\ TOTAL
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Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, somete a consideracion del P no para su
Aprobacion el Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion de Equipo para el Ejercicio
2025; siendo aprobado por unanimidad, generandose el siguiente

ACUERDO N° 11-01/12/09/2025 - Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durange y articulo 13 fraccion VI del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico Oficial del
Estado numero 64, los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por Unanimidad de votos,
el Programa Anual de Mantenimiento y Conservacion de Equipo para el Ejercicio 2025, por un
monto total de $ 36,997,693.00 (Treinta y seis millones novecientos noventa y siete mil,
seiscientos noventa y tres pesos 00/100 M.N.).

- Continuando, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, le otorga la voz a la Dra. Gabriela
Ganot Violante, para para que proceda con el desahogo el numeral 20, consistente en la
Presentacién y en su caso Aprobacion del Programa Anual de Obra para el Ejercicio
2025; siendo presentado de la siguiente manera:

® | SSD

. SECRETARIA DE SALUD
DURANGO DE DURANGD

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA .
PROGRAMA DE ORGANIZACION ANUAL MANTENIMIENTO
INICIO 2025
OBRA \
[ParmiDA faccion FUENTE wonto crva | )

MANTENIMIENTO ¥ RIHABIUTACION DE
1 82202 EDIFICACIONES NO FASSA 1 1.679,593.00!
HABITACIONALES

A R INSTALACIONES Y OBRAS DE CONSTRUCCION 5 cassA 730,348.00]
ESPECIALIZADA | 3 !
i
| OTRDS SERVICIOS AELACIONADOS CON OBRAS
3 I 62805 | Fa:
| PUBLICAS | -
TOTAL { _ S
REVISO

=
LP. JAEN I. MUROZHERNANDEZ
SUBDIRECTOR IFRAESTRUCTURA
7o ssD

o /f&/ \kﬁz%

EQUIPAMIENTD
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Afin de concretar la presentacién de este punto de acuerdo el Presidente Dr. Moisés Najera Torres,
somete a consideracion de la Junta de Gobierno para su Aprobacién el Programa Anual de Obra
para el Ejercicio 2025, siendo aprobado por unanimidad, generandose el siguiente...................

ACUERDO N° 12-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion |l de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y articulo 13 fraccion VI del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periédico Oficial del
Estado numero 64, los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por Unanimidad de votos,
el Programa Anual de Obra para el Ejercicio 2025, por un monto total de $ 2,573,374.00 (Dos
millones quinientos setenta y tres mil trescientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

- Continuando, se desahogé del numeral 21, consistente en la Presentaciéon del informe
sobre la actualizacién de valor de bienes inmuebles del patrimonio de Servicios de
SAIUT 08 DUFANGO....cviusieriiiianiisiinsnsinsssscasnssrs s iasnsssessss sessmsnes sersseassessnesssssnsnsnssnans

Presentandolo a través del siguiente listado sobre el cual, se dio la explicacion correspondiente y sin
mas comentarios al respecto;
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SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION DE CONTABILIDAD ¥ PRESUPUESTO

DETALLE DE BIENES INMUEBLES ACUMULADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
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Los integrantes de la Junta de Gobierno, toman conocimiento de la presentacién del Informe
sobre la actualizacion del valor de bienes inmuebles del patrimonio de Servicios de Salud de

Durango.

- A punto de concluir |la sesién se desahogd el numeral 22, consistente en Lectura de los
Acuerdos tomados durante la sesion.

Ante lo cual la Dra. Gabriela Ganot Violante, en su caracter de Secretaria del Organo de Gobierno,
llevé a cabo la lectura de los Acuerdos logrados durante la Primera Sesion Ordinaria 2025, los cuales

se exponen a continuacion:

ACUERDO N° 01-01/12/09/2025.- Con fundamento en los articulos 25 fraccion XVI, de la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Durango y 13 fraccion VI del Decreto Administrativo que
modifica al diverso por el que se crea Servicios de Salud de Durango, con caracter de Organismo
Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico Oficial del Estado numero
64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos el Orden del Dia
de la Primera Reunién Ordinaria 2025, de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud de Durango”.

ACUERDO N° 02-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25 fraccion V de
la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 13 fraccién Il, inciso d), del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango co
caracter de Organismo Publico Descentralizado, publicado el 8 de agosto de 2020 en el periédico
oficial del Estado numero 64; los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por Unanimi
de votos los Estados Financieros Dictaminados del Ejercicio Pres

informe del Comisario Publico.

u[puestal 2023,p
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ACUERDO N° 03-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 25 Fraccion XlII
de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango, 13 fraccion IV del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de Organismo Publico Descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico
Oficial del Estado nimero 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos el Informe del Director General, sobre las Actividades del Organismo Servicios de
Salud de Durango, correspondiente al Cierre del Ejercicio 2024.

d) del Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de
Durango con el caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en
el Periédico Oficial del Estado N° 64; asi como en el articulo 13 fracciones Xy XlI, de su Reglamento
Interior; los miembros de la Junta de Gobierno toman conocimiento y Aprueban por &)

/A/CUERDO N° 04-01/12/09/2025 .- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion I de}
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango vy los articulos 3 y 13 fraccion Il incisos a) y

Unanimidad de Votos el Cierre del Programa Operativo Anual 2024, quedando con un importe
devengado de $ 5,391,409,723.00 (cinco mil trecientos noventa y un millones, cuatrocientos
vae mil setecientos veintitrés pesos 00/100 M.N.). /

con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periédico
Oficial del Estado N® 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de
Votos, las Modificaciones y el Cierre Presupuestal 2024, quedando con un ingreso devengado
de $ 5,347,388,443.00 (cinco mil trescientos cuarenta y siete millones trescientos ochenta y
ocho mil cuatrocientos cuarenta y tres pesos 00/100 M.N.).); y un egreso devengado de $
5,391,409,723.00 (cinco mil trescientos noventa y un millones, cuatrocientos nueve mil
setecientos veintitrés pesos 00/100 M.N.).

e ™
ACUERDO N° 05-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccion Il inciso d), del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango

J

GCUERDO N°® 06-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion |l deb &3
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccién Il inciso d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango,
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periodico
Oficial del Estado N° 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad, de
\otos, las Modificaciones y el Cierre del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Ejercicio 2024, quedando con un egreso devengado de $2,511,748,173.
mil quinientos once millones, setecientos cuarenta y ocho mil ciento setenta y tres peso

\E’M 00 M.N.). 1 /
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ACUERDO N° 07-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccion Il inciso d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico
Oficial del Estado nimero 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos, el Programa Operativo Anual del Ejercicio 2025, por un total autorizado de
$3,508,609,588 (tres mil quinientos ocho millones, seiscientos nueve mil quinientos ochenta
y echo pesos 00/100 M.N.).

ACUERDO N° 08-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccién 1l de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y el articulo 13 fraccién Il inciso d) del
Decreto Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango
con caracter de organismo publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020, en el Periddico
Oficial del Estado numero 64; los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad
de Votos, el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio 2025, por un total autorizado de
$ 3,508,609,588 (tres mil quinientos ocho millones, seiscientos nueve mil quinientos ochenta
y ocho pesos 00/100 M.N.).

ACUERDO N° 09-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la

Ley de entidades Paraestatales y el articule 13 fraccién Il inciso d) del Decreto Administrativo que

maodifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con caracter de organismo

publico descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periodico Oficial del Estado nimero

64, los miembros de la Junta de Gobierno Aprueban por Unanimidad de Votos, el Programa

Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Ejercicio 2025, por un total de $
779,928,567.45 (Son setecientos setenta y nueve millones, novecientos veintiocho mil, '-
quinientos sesenta y siete pesos 45/100 M.N.). A

ACUERDO N° 10-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion |l de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y articulo 13 fraccion VI del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periédico Oficial de
Estado numero 64, los miembros de la Junta de Gobierno aprueban por Unanimidad de volg

2025, por un monto total de $ 18,637,415.00 (Dieciocho millones, seiscientos treinta
mil, cuatrocientos quince pesos 00/100 M.N.). |
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ACUERDO N* 11-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y articulo 13 fraccién VI del Decreto
Administrativo que madifica al diverso por el que se crean los Servicios de Salud de Durango con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periédico Oficial del
Estado nimero 64, los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por Unanimidad de votos,
el Programa Anual de Mantenimiento y Conservacién de Equipo para el Ejercicio 2025, por un
monto total de $ 36,997,693.00 (Treinta y seis millones novecientos noventa y siete mil,
seiscientos noventa y tres pesos 00/100 M.N.).

ACUERDO N° 12-01/12/09/2025.- Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 25 fraccion Il de la
Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Durango y articulo 13 fraccion VI del Decreto
Administrativo que modifica al diverso por el gque se crean los Servicios de Salud de Durange con
caracter de organismo descentralizado, publicado el 9 de agosto de 2020 en el Periddico Oficial del
Estade nimero 64, los miembros de la Junta de Gobierno, aprueban por Unanimidad de votos,
el Programa Anual de Obra para el Ejercicio 2025, por un monto total de $ 2,573,374.00 (Dos
millones quinientos setenta y tres mil trescientos setenta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

- Acto seguido, el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, le otorga la voz a la Dra. Gabriela
Ganot Violante, para continuar con el desahogo el numeral 23, consistente en Asuntos
Generales, por lo que invita a los presentes a que, si tienen algo que manifestar, este es el
MOMENTO A& NACETIO; ..ot e e e

Concediendo el uso de la voz al Dr. Sergio Arturo Ortega Amador, Representante Sindical, quien
manifesté ...Que es importante que se lleve a cabo un escalafén, a lo que el Mtro. Arturo Chimal
Arechavala, Director de Vinculacion y Seguimiento a las Reuniones de los OPD’S, del CONASABI
y Representante del Secretariado Técnico del Consejo Nacional de Salud, agrega que...Si es
conveniente se lleve a cabo una identificacion de plazas vacantes.

- Enseguida, en uso de la voz el Presidente Dr. Moisés Najera Torres, lleva a cabo el
desahogo del numeral 24, referente a la CLAUSURA de la Sesion, no sin antes agradecer
a todos los presentes su asistencia y entusiasta colaboracion; por lo que siendo las 14:00
horas del dia de su inicio, se declaré formalmente el cierre de la Primera Sesién
Ordinaria 2025 de Ia Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, denominado “Servicios de Salud de Durango”;
firmando la presente acta por duplicado todos los asistentes, la cual que incluye los Anexos
1, 2, 2 bis y 3, que forman parte integral de la

[



PAG. 58 PERIODICO OFICIAL

ANEXO 1

® SSD DGEY,

b SLERITARIA L fi2.
DURANGO OF Busane s

ACTA DE LA VIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA BIS DEL ANO 2024 DEL GOMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LCS SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO

VIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA BIS DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
aamlclcs g!;l.g;@mnuemm DESCENTRALIZADO, SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO A 23 DE

En la sala de juntas de la Subdireccitn de Recursos Materisies y Senvicios Generases que aberga las oficinas
centrales de los Senvicios de Sakd de Durango, silo en caile Cuauhtémo: nimern dosclentns veinicinga (225) Norte,
Zona Cenio de esta ciudad de Durango, Dgo., slendo las catorcs horas (14:00) del dia lunes veintitrés (23) de
diclembre de dos mil veinticuatra (2024); y encontrandose reunidas las C. Ing. Andrea Mapailanes Sienz,
Subdirectora de Recursos Materiales y Senvicios Generales, quien achia en suplancia de la CF. Alba Carolina
Chapamo Aguime. Presidenta del Comié de Adquisicicnes, Amendamientos y Sancios del Organismo Plbiico
Descentraizado, denominado Servicios de Salud de Durango, para difgir esta sesion; siendo asisida per la C.P.
Amanda Judith Menreal Castillo, Jeks del Departamento de Adquisiciones, quien en su cardeter de Suplente de la
Ing. Andrea Magallanes Séenz, fungirh como Secrataria Téenlea: sa procede al desahogo del punte nimero une
(1) del orden del dia, en el cual toma la palabra la Ing. Andrea Magallanes Séenz, dando Ia blenvenida a todos los
presentes con el objeto de llevar a cabo la Vighsima Quinta Sesién Ordinaria Bls del afio 2024 de este Comité;
procediendn a desahogar el punto nimern dos (2] que consiste en el registro de asistencia y declaracién del
quérum necesano para sesonar. En uso de la palsbra, la Ing. Andrea Magallanes Sdenz, en su cardcter de
Presidenta en Suplencla de la Presidenta del Comité de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios; solicita a la C.P.
Amanda Judith Monreal Castillo, realica la verificacién de la lists de asistencia de los integrantes Vocales y
Asesores; acho seguidola ing. #Mmhﬂhm&iuz.bmbmqmmmquﬁmm toda vez que se encuentran
presantes el Dr. Aarén Alffonso puez Qulfiones, Si de Estadistica e Inf 1n en Salud y Suplents
del Mmo. Omar Jesis Gonzdlez Barbersna, Director de Planaacibn, quien ostarta el cargo de Viocal, el Dr. Sadl
Femindea Saracho. Comisionada Estatal de la COPRISED, Viocal, del C.P. Christlan Omar Gonzilez Longoria,
Subdirecior de Contabiidad y Presupuesto, quien forma padte de! Comilé como Vocal, L.P. Jaen Ignacio Mufioz
Hemiindez, Subdi de Infi en Salud, quien forma parte del Comité como Vocal. Contando también

con la presencia del L.AE. Carlos Alberto Lomas Guerrero, Thhdeldrgnmlmmde&mnlydeh&.&mn
Rosa Méndez Avitia, Jefa del Departamenio de Conlratos, Convenlos y Licitaciones y Suplente del Lic. J
Rodriguez Fernandez, Director Juridico, ambos en su caricier de_Asesorss  Haclendo el uso de |a palsbra [a In
Andrea Magailanes Sdenz, declara qubrum legal, sefislando que han quedado desahogados los puntos ni
unoti}rh[?]delaﬂendﬂﬁarmﬁmmdmmdmw:elmmnﬂmmmmsienhe
enla Lectura y aprobacion del orden del dia, dandnwgdmmywnéfﬂohamrslderacmmwsm

del Comité para su aprobacit 1 /"
1.- Bienvenida. —— [

2.- Registro de Asistencia y verificacion para declaracion del quérum legal.
3.- Lectura y aprobacion del orden de dia.-
4-Asuntos Generales.- Presemtacién de las Modificaciones al Programa Anual de Adgquisiclones,
Armendamientos ¥ Servicios al Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024 de Serviclos de Salud de Durango.~
5.- Clerre de la Seslén.

Una vez leldo ¢f opden dei diay el ideraciin de los integ del Comité y &l no haber chservaciones
o adiciongs, generan el siguiente &

]
Se da par imidad la aprobaciédn del orden del dis ————— e
£n uso de a vcz, |a Ing. Andrea Magallanes Saenz conliniia con el desahogo del orden del dia procediendo con &l - M"'
punte nimero cuatro (4) comespondiants al Asuntos Generales, Pressntacién de las Modificaciones al kS
Prog Anual de Adquisich .\mnammys.mmnlcummmusmamhmmu v
da Servicios da Salud de Durango, para su revisin, observaciones y 1 daciones. &l cual se .E
adjurta 2

Para la presentacidn del tema. la Ing. Andrea Magallenes Sdenz. en su cardcier de Presidenta en suplel

ﬁs\
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Presidenta del Comité de Adquisiciones, Amendamientos y Servicios, haca del conocimiento que & Presupuesto del
Cuarto Trimestre del Programa Anual de Adquisiciones, Amrendamisntos y Servicios 2024 de Servicios de
Salud de Durange es de $2,511,748,173.63 {Dos mil quinientos ance millones setecientos cuarenta y ocho mil
clento satenta y tres pesos 631100 M.N.).

Pretendiendo la licitacion de lodas aquellas que rebasen el monio médximo aprobado en la Loy Egresos del Estado
Libre y Soberano de Durangs para el ejercicko fiscal 2024, publicada en el Periddico Oficial del Estado de Durango de
fecha 31 de diciembre de 2023. Manifestando ademas, que esle documenio ha sido efabarado en coondinacidn con
la Direccidn de Planeacion y Evaluacién del Desempedo y la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales, con sustento en el Programa Operalivo Anual.

La Presidenta en Suplencia somete a consideracion de 105 Integrantes de este Guerpo Colegiado |a propuests,
generandosa el siguishte acusdo:

Esle Organc Colaglm lo revisa y lo da por PRESENTADQ.

Ummdesahngadulodoeymumdehswmquemnmmdmmwdla se procede a dar el cema
de la presante sesion, por lo que la C.P, Amanda Judith Monreal Castillo, en su caractar de Secretaria Técnica,
in‘orma & la Presidenta en suplencla de (a Presidenta del Comité de Adnuisiciones, Armendamientos y Servicios, que
han quedado desahogados ks puntos cel arden del dia, puloquthmwnmodeumlahulalng.kndm
Magallanes Séenz, procede ala cl ¥ cierre, agr ipacidn de los integrantes del Cominé, siendo
las catoree horas con treinta y dos minutos (14:32) del mismo dia de su inwio. ordenando se levants el acla
comespondients, la cual serh firmada al calca v 2l margen por los que en ella iervinieron para a debida constancia
legal.

LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL ORGANISMO

PUBLICG DESCENTRALIZADO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO.

PRESIDENTA / SECRETARIA TE

N \"\ W’

Ing. Andre; llanes Saenz R P.&m‘amra Judith Monreal Castﬂlo
Subdrectora Melariales y . Jefa de), .ame'\_b*!ﬁ Afqusbiones
Senvicios Generales $ Suplenia de la Directora de &vler&»de'a ra i Retursos raesy
Admeneslracion, o015 carache: jie Prasidenta del CAAS. SmlidnsG-rnera camwaa ..«,.‘e‘araTm
CA A.S

VOCAL e
o .,
Py ) // - g
V » A \ /’//
C.P Christian mm;ematn Longeria  * L.P. Jaén Ignacio, ndez
ad y Pr dr!ihesm.mm Saud

”-
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2025 DEL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTQS Y SERVICIOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL
CRGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZAD, SERVICIOS DE SALLID DE DURANGO A 06 DE ENERO DE 2025

En Ia sala de juntes de la Subdireccion de Materiales y Servica des que abberga las oficinas
mum&mmwwmmmmmmmmmmm
Norte, Zona Centro de esta ciudad de Durango, Dgo.. siendo las diez horas (10:00) del dia lunes seis (08) de
enefo de dos mil veinticineo (2025): y encontrindose las C. C.P. Alba Carolina Chaparro Aguirre, Directora
de Administracidn y Presidenta de éste Comitd, para dirigir la sesidn; siendo asistida por la Ing. Andrea
Mapallanes Séenz. Subdirecora de Recursos Materiales y Servicios Generales, quien fungiré como Secretaria
Técnica: se procede al desahogo del punte nimmero uno (1) del orden del diaen el cusl toma la palabra la C.P.
Alba Carollna Chaparro Aguirre, dando la bk ida a todos los p con &l objoto de llevar a cabo la
Primera Sesién Ordinaria del afo 2025 de este Comité; procedsendo a desahogar el punto nimero dos (2)
que consisie en al registro de asistencla y declaracién del quorum necesario para sesionar. En uso de la
palabra, ka C.P, Alba Carolina Chaparro Agulrre, en su carbcler de Presidenta del Comité de Adquisicianes,
Amendamientos y Senvicios, solicita a la Ing. Andrea Magallanes Séenz realice la verificacion de la lista de
asstencia de los inlegrantes; acto sequide, la Ing. Andrea Magallanes Sdenz, previa verificacidn de la Esta de
asisiencia de los integranies, Vocales y Asesares, signada por los mismos; ke informa que de acuendo alo sefialado
por el articulo 17 fraccitn Il del Reglamenio de |a Ley de Adquisiciones, Amendamiertos y Senvicios del Estado da
Durango, existe quérum legal, toda vez que se encuentran presentes los C. Dr. Aaron Alfonso Rodriguez
Quifiones, Subdieclor de Estadisbca e Informacion en Salud, Suplente del Miro. Omar Jesis Gonzalez
Batberena, Diroctor de Plsnescién, Yocal del Comith, Dra. Citial Solis Campos, Directora do Salud Pitiica,

Dr. Sadl Feméndez S Comisionado Estatal de la COPRISED y Voca! del Comité,
C.P. Christian Omar Gonzilez Longoria, Subdirector de Contabiidad y Presupuesio, Vocal del Comité, el L. P.
Jaen Ignaclo Mufioz Hemdndez, Subdiractor de Infraestructura en Salud y Yocal del Comité, Contamos también
con la presencia del L.AE. Carlos Alberto Lomas Guermero, Titular del Organo Intemo de Control y del Lic. Juan
Rodriguez Fernandez, Director Juridico, ambos en su calidad de Asesores. Haciendo e uso de a palabra, la
Ing. Androa Magallanes Sienz declara quirum logal, sefalando que han quedado desahogades los puntos
numero uno (1) y dos (2) del orden del dia y conbinda con & desarmolio de la misma para desahogar el punto
nimero tres (3), consistente en la Lectura y aprobacién del orden del dis, dando lectura al mismo y po
a consideracin de los inlegrantes del Comité para su aprobacion.

Blenvenida.
Registro de Asistencia y verificacion del qubrum lagal.

= o

Instalacién del Comith de Adg wt, Arren dami y Servicios para o g

del Organismo Servicios de Salud de Durango, al tenor de lo preceptuado por el articulo 14 pimafo
segundo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Amendamientos y Servicics del Estado de
Durango y la propuests de los suplentss de catla uno de los Integrantes de este Comité en caso
de ausencia del thular.

6. Presentacion del Programa Anual de Adquisiciones, Amendamientos y Sefvicios “PAAAS", para”
ol ejerciclo fiscal 2025, para su revisidn, observaciones y lmnmwlomt conveniantes.

7. Propuests para delegar en el Subdirector de R M y Servicios Generales, asi como
en &l Jefe del Departamento de Adquis fecultades para la emision y ipcin de los
dictimenes que s emitan con motivo de adjudicaciones directas que no excedan el monte que
sefiale la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fiscal 2025, asi como los
dictimenes de 5n a la licitacibn, y tramitaclén de los contratos correspondlentes a la
Direccion Juridica.

8. Propuesta a los Integrantes de este Comité para su aprobacién: cuande las comp
consumibles, Insumos yio servicios (renta de moblilario, saion para eventos, papeleria, |

y limpleza) sean a contra-entrega no serd exigible la fianza.

DURANCGO

Lactura y aprobacidn del orden de dia.
fiscal 2025,

P tacidn del C. de Sesh para &l afo 2025, para su conocimiento y seguimienlo. [,-"

l
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9. P dafa los integ de este Comité para su aprobacién: en montos ala
de $300,009.00 {trasclentos mil pesos 004100 M.N.) con LV.A, anual no s realice contrato, sismpre
Mo sea activo fijo y se pueda regir con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Estado de Durango.
10, Asuntos Gpnerslss.
1. Cierrs df Ip Sesion.

Una vez leido ef arden del dia y sometido a consideracién de los integ del Comité y al no haber
observaciones o aditiones, los integrantes del Comité de Adquisikiones, Arendamientos y Sanvcios, generan el
siguiente acuerdp:
Se acuerda por Intummd Ia aprobacion del orden del dia.

En uso de la voz I C.P. Alba Carolina Chaparro Aguifre, en su carécter de Presidenta del Comita, continda
con el desahogo del orden del dia. Procediendo con el punto ndmero cuatro (4) comespondiente a ta Instalacian
del Comité de Adquisiciones, Armendamientos y Servicios de este OPD, denominado Servicios de Salud de
Durango, nombrando a los tiulares y sus respectives suplentes de acuesdo a los cargos segin se establece en
&l Capitulo TV, Articulo 14, segundo pémafo del Reglamento de |a Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Estado de Durango, el cual se integra de |a siguiente maners ———— e e

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (C.A.A.S.)

CONNOZ Y ¥OTO
Titular de fa Dra Cithall Sclis Campos
Vol Dlreccién de Salud
————— e Pabice SRS

vocal | TulardolaDirecciinds | Miro. Omar Jesis Gonzale

DL'QAP\C-O

| renace

2025
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Lic. Ménica Marcela Ortiz
LAE Garci
Asasor Titular dol Organc Intemo Garlos Alberia Auditor lntermo en ol
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- : e ... SeSald de Durango

@ ' ssD v

Hmummlaulmh!mmmwmmumsummeﬁmﬁmlam&madela
Plud!mﬂw&mm flos y Servickes, manifiesta que lanto las actas ias como
exdrac que se g durante el d o de cada una de las sesiones que se leven a cabo en el presente
aio, seran fimadas por cada uno de los integrantes que conforman el Comité de Adquisiciones, Amendamientos y
Senvicios de este Organismo Publico Descentralizado, ya sea por el titular o al suplente, pero eso no significa qua
sea responsabibidad directa de cada funcionario, puesio que estan aciuando como representantes dei Comité como
Organo Colegiado, por io tanto, ias decisiones que sean dictaminadas y fimadas, son decisiones tomadas en
‘conjunio por el Orgeno Golegiado y no por representacibn individ

Una vez leido &l punto ndmen cuatro (4) y sometido a consideracin de fos inlegrankes del Comié y al no haber
‘observaciones o adiciones, generan el siguiente acuerdo:
Acuerdo: Una vez ef da la designacién de miembros titulares y sus respectivos suplentes, la C.P. Alba

Carolina Chaparro Aguirre, en su caricter de Presidenta, declara formalmente integrado e instalado para la
toma de decisiones alusivas 3 los procesos de adjudicacién de bienes, servicios y arendamientos, al tenor
de lo que mmamuMmuMﬂlw&llWhh mﬂt.yh&dmdo

UNAHI!IDAD

Procediendo al punto nimero cinco (5) de la orden ded dia, se da a conocer el Calendario de Sesiones para ’*

el afio 2025, para su conocimignto y seguimiento:
CALENDARID DE SESIOMES DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ SERWICIOS DEL "OPD" LOS SERVICIDS DE

SALUD DE DURANGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CON SUSTENTO EN EL ARTICULO 17 FRACCIOMES | y V, DEL \
REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL ESTADO DE DURANGO. '\\
f Wo.DE 1 I FECHA LUGAR DE CELEBRACION I
| s B [ ]
v T SALA DE JUNTAS OF A GUBD. OF RECUAS0S
PRINERA WOOAL | LUMES 05 DE BNERO MATERIALES Y SERWWCIS GENERALES
i T SALA OF AATAS OF LA SUBC. DE AECURSDS |
SEGLICA 000AM | LUNES 20 OE ENERO MATERUALES ¥ SERV.CIOS GENERALES
............. e e SRR
TERCERA IBCHAM | MARTES B4 DE FERAERD MATERMALES ¥ SERWCIOE CEMERALES
— O B RS B TS O RECss
CUARTA | 1DOAM  LUNES 17 DE FEBRERO MATERWALES ¥ SERVICOS GENERALES
| —
! — EALA DE JWAE DE o4 SLBD O REC.REIE -
OUNTA 1O0AM.  LUNES 03 DE MARZO MATERILES Y SERVICOS GENERALES / /
T ik B TAS BE LA 5085 5E mEMSIE T - '/-}
SEXTA WOOAM  MARTES 18 OF MARIO MATERIALES Y SERVICKOS GENERALES A
; /
T | SALK DE JONTAS CE L SUBD. DE RECURSTS ' =~
SEPTLA 1000AM | LUNES 31 0F MARZD | MATERULES Y SERVICIOS GENERA.ES N\ ™
h! -
S A T T TSALA OE JUNTAS 2€ & 5UBG. DE RECUASCS b
OCTAVA 1000AM. | LUNES %4 DE ABRIL MATERIALES ¥ SERVICIOS GENERALES !

T 1'8ax DE ANTAS € .4 SUSC. DE RECLRSSS
ROVERA W0 AM LUMES 28 DE ABRL MATERULES v SERVCIOS GENERALES i

T T =t TTVRAL T ARGIE OF LA wims DE 8
DECHMA 1000 an LUNES 13 DE MAYD \IIIEHW.ES'SERVMSGENES
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e

TEALY DE JUWTAE DE LA SUBD. DE RECLASCS
VWGESHM PARER: 1000AN | LUNES 13DE OCTUBRE MATERIALES Y SERVICIOS GERERALES

TSALK DE JUNTAS DE LA SUBD DE REC_RSCH
LUNES 27 DE OCTUSRE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

" SALA DE JUNTAS DE LA SUSD DE RECURSOS .
LUNES 10 0E NOVIEMERE MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

TSAA DE LUNTRS O L SUBD DB BECASLS

VIGESIMA CLARTA MDA LUNESIADENOVIEMBRE MATERIALES Y SERWCIOS GENERALES
- T TEALA DE LNTAS Cf oA 5080 CE RECLRSLS
NGESMA CUNTA 0OIAM  LUNESO8DE DNGIENSRE MATERIALES ¥ SERWCIOS GENERALES
N ! T T 8ALA DE JUNTAS DE LA 5.ED TE RECURSCS
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NOTA 1: EL FRESENTE ommmummammmummmmﬂu
NOTR 2: LA SESMOMES EXT
MOTA 3: LAS FECHAS D LOS INF S LSTAN EMCOLOR
N

Una vez leido el punie nimen ¢nco (5) ¥ somatido a consideracion de los integrantes del Comité y al no haber
ohservaciones o adiciones, generan & siguiente d

Acuerdo: El Organo Colegiado da por p doy ap L] ) 2025. o

Conlinuando con el desahogo de fa reunidn, 58 procede al punto ndmero ses (6) Presentacion del Programa |

Armldquuhlcium Arrendamientos y Servicios "PAAAS", para el ejercicio fiscal 2025, parasu revision, . i
iones y recomendaci elcual se adjunta. (Anexo 1)- ~

Para la presentacion del lema, |2 C.P. Alba Carolina Chaparro Aguire, en su caracler de Presidenta det Comitd
de Adquisiclones, Arrendamientos y Servicios, hace del conocimiento que el Presupuesto Total Anual parg al
Ejercicio fiscal 2025, es de §779,926,567.45 (Seteclentos setenta y nueve millones novecientos veint
mil quinientos sesenta y siete pesos 457100 ML)
Pratendindo la licitackbn de todas aquedlas que rebasen & monfo maximo aprobado en La Ley Egresos del Es
Libre y Soberano de Durango para el ejercicio fiscal 2025, pubiicada en el Pericdico Offcial de Goblema del
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de Durango de fecha 29 de diciembre de 2024, Manflestando ademas que este documento ha side elaborado en
coordinacidn con la Direccidn de Planeacion y Evaluacion del Desempefio y la Subdireccion de Recurses
Materides y Senvicios Generales, con sustento en & Programa Operative ABUAL -« e ceememmems enerees

Una vez leido el gunto nimero seis (B) y sometido a consideracion de los integrantes de! Comité y al no haber
obssrvaciones o adiciones, generan el siguiente acuerdo:
Este Organo Coleglado revisa y da por presentado ef P.AAS. 2025.

En relacion al desahogo del presents punto siete (7) previsto en el Orden del Dia, consisienla en la Propuesta
para delegar en el Subdi de R Materiales y Servicios Generales, asi como en ol Jefe del
Departamento de Adquisiciones; facultades para |a emisién y suscripcidn de los dictamenes que se emitan
con motivo de adjudicaciones directas que no axcedan el monto que sedale Ia Ley de Egresos para el
Estado de Durango para el ejercicio fiscal 2025, asi como los dictd de poion a la licitacion, y
tramitacién de los contratos comespondientss a la Direccidn Juridica. De igual forma los dictimenes
técnicos serdn debidamente formalizados por ol irea requirente.

Lo anterior se plantea con la finalidad de dar celeridad a tramites der de solictudes de las di

Direcciones y Unidades Administrativas dependientes de este Organismo, de adiudicaciones directas para la
adquisicion de benes y senvicios, asi como amendamientos que se requieran para el cumplimiento de su objeto;
siempre y cuanda estas no excedan e manko legal establecido en Ia Ley de Egresos para el Estado de Durango
para el ejerciclo fiscal 2025, misma que asciende a la cantidad de $840,865.54 (Ochocientos cuarenta mil
ochoclentos ochenta y cinco pesos 54/100 M.N.), mds |.V.A., asi como al tenor da ko establecido en los articulos
17 fraccién Il y 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamienios y Senvicios del Estado de Durango, adminiculades
al 28 inciso a) de su Reglamento. e
De igual manera, se solicita la dedegaciin de facultades para el Subdirector de Recursos Materiales y Sanicios
Generales, para que en forma mancomunada con &l Jefe del Departamento de Adquisiciones, emitan y suscriban
bos dictimenes de excepcidn @ 18 BeH e e e s

ACUERDO: Los miembios del Comité sa dan por enierados y Io aprueban por unanimidad &l punto sists (7) del ’i'
orden dei dia.

Liegando al punto nimer ocho (8), se propone a los integrantes de esta Comité para su aprobacidn, para que
an los casos de compras do Ibles, | ylo servicios (renta de mob , 8alén para eventos, ]
papeleria, impresos y limpleza), cuando sean a contra-entrega, no sea exigible la flanza. Esto debido, a que

por ser compras de montos pequefics y a contra-entrega, &ste es LN requisito innecesano para |a reaiizacion de %

dichas compras..

En uso de la palabra, la C.P. Alba Carolina Chapamo Agulrre, en su caracler de Presidents del Comité de ‘/""‘
Adquisicionas, Amendamientos y Senvickos, propone @ o integrantes de este Comitd, la dictaminacin de
procedencia positiva de lo fialado, g el siguiente acuerdo:

Acuerdo: Derivado de las consideraciones antariores, los integrantes del Comité acuerdan por unanimidad
de votos DICTAMINAR PROCEDENTE el punto ocho (), relative a que en los casos de compras de
consumibles, insumos ylo servicios (renta de moblliario, salén para eventos, papeleria, impresos y
limpleza), cuando sean a contra-entrega no sea exigible la flanza.

Por iitimo, se propone a los integrantes de este Comité para su aprobacion, para que en monios menores ala -_../
cantidad de §300,000.00 ftrescientos mil pesos 00/100 MLN.) con LV.A. anual no se realice contrato, siempre \

y cuando no sea activo fijo, y se pusda regir con |a Ley de Adquisiciones, manﬂmym:'cloe\del

Estado de Durango, por lo que se genera &l sigi acuerdo:

votos DICTAMINAR PROCEDENTE el punto nueve, referenta a que en monios menores a la cantidad de -
$300,000.00 (trescientos mil pesos 00/100 M.M.) con | V.A. anual no se reallce contrato, siempre y do
no ssa activo fijo v se pueda regir con la Ley de Adquisicl A lentos y Servicios del do de
Durange.

~

3

N w

Acuerdo: Derivado de la consideracién anterior, los Integrantes del Comité, acuerdan por unanimidad de \ _;Eﬂ
2
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En uso de la vod, Ia C.P. Alba Carolina Chapamo Aguirme, en su cardcler de Presidenta del Comilé de
Adquisiciones, ientos y Servicios, continia con el desahogo del orden del dia. Procediendo con el punto
numere diex (10) cofrespondiente a asuntos generates Se comenta que no existen obsefvacionas o adiciones en
el mismo.

Una vez desahogadgs todos y cada uno de los punios que canforman el presents orden del dia, se procede a dar
el cierme de la primeda sesion ordinaria del 2025, por o que la Ing. Andrea Magallanes Séenz, en su caricler de
Secretaria Ti forma ala C.P. Alba Caroling Aguirre Chaparro, que han quedado desahogados los puntos
delorden del dia, se procede a laclausura y cieme, agradeciendo la paricipacion de los integrantes ded Comité,
siendo las ance con veinle minutos (11:20) del mismo diz de su inicio, ordenando se levante el acta
comespondiente, la cual serh firmada al calce y al margen por los que en ella intervinieron para la debida constancia
lagal.

LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE DURANGO.
PRESIDENTA SECRETARIA TECNICA

CAAS

“\
A
! I

N
C.P. N\l\mm{ln ro Agulrre Ing. And alfanes Saenz
Dirsctora de Admisistrs5on y Presidenta del Subd 5 Maisrides y

ey Seniis Gyer
\I

VOCAL P VOCAL

._,
e
~7

Dr. Aarén Alfonso Rodriguez Quinones L P Jaen| oz Hemandez

Subdirector de Estadistica e inlormacidn an Saud \.‘H Subsdireetor iructura en Salud
¥ Suplenie del Director e Planeacin, R &

VOCAL VOCAL -

=

Ll

._g

=

u*\')'bg‘/ ) £

e

Dra. Citlali Solis Campos C.
Diraciora o Salud Fublica

i y Presuguesio
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Juridico Trtutar del Organo Intemo de Contro! de Servicios de Salud de
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Los presentes, acta y anexos 1, 2, 2 bis y 3, forman un solo instrumento juridico que con5|ste enel
Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2025, de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado "Servicios de Salud de Durango”,
llevada a cabo el dia 12 de septiembre de 2025, la cual se firma en dos (2) tantos originales, por

quienes asistieron a la sesion.

PRESIDENTE = —- 7 SECRETARIA

Dr. Moisés Najera Torres Dr rigfd Ganot Violante
Secretario de Salud y Director General de Secrglafia ep#a Sesion de la Junta de
Servicios de Salud de Durango Gobierno y Se€retaria Técnica del Organismo
Representante en la Junta de Gobierno Servicios de Salud de Durango

del Gobernador del Estado de Durango
Dr. Esteban Alejandro Villegas Villarreal

VOCALES

———=="Mtro. Arturo Chimal Arechavala 3

Director de Vinculacion y Seguimiento a las Coordinad

Reuniones de los OPD’S del CONASABI, Registro Y8

Representante del Secretariado Técnico del Paraestatales, Spplg
Consejo Nacional de Salud Corlay Aguilar, Sey

Dr. Sergio Art
Representante Suple
Comité Ejecutivo I
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ASESOR COMISARIO PUBLICO PROPIETARIO

%

C.P. Claudia Quintana Escobosa
Subsecretaria de Fiscalizacion de la Secretaria
Durango; Asesor ante la Junta de Gobierno del de Contraloria del Estado de Durango

Director General del O.P. D.

INVITADOS

P
Dr. Jestis fores Alvarez uis 4
Subsecretarid de Promocion, Prevencion P "':_,-—""'fuﬁftol'
Atencién Médica de la Secretaria de Salud del ‘Sﬁﬁeg_r,éﬁ:iedé'l-"lane ion, Organizacion y
Estado de Durango ——Administracion para la Salud de la Secretaria
de Salud del Estado de Durango

C.P. Jesus rto Gémez Meza
Director de Anélisis, Evaluacion y
Seguimiento, en la Coordinacién General de
Normatividad, Registro y Seguimiento de
Entidades Paraestatales

Organismo Servicios de Salud de Durango

Hoja de firmas del Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2025, de la Junta de Gobierno del Organismo Pablico Descentralizado de la

administracién piblica estatal, “Servicios de Salud de Durango”, realizada el dia 12 de septiembre de 2025,

8

§ %/%\% k@g/
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SALA  AUXILIAR EN  MATERIA DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

S GRAVES
rl1EjA

oGS PRESUNTO RESPONSABLE: FERMETEX S.A. DE

- SALA AUXILIAR EN MATERIADE

{ DADES
RESPONSAB! lefD
ADMINISTRAT WAS GRAVES

EXPEDIENTE: 523/20-RA1-01-2.

CIRCULAR POR LA QUE SE COMUNICA A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, A LAS EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO, ASI COMO
A LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, MUNICIPIOS Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, QUE EL
PARTICULAR PERSONA MORAL FERMETEX S.A. DE C.V. SE ENCUENTRA EN UNA
INHABILITACION TEMPORAL POR EL PERIODO DE TRES MESES PARA PARTICIPAR EN
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS.

Con fundamento en los articulos 14, parrafo segundo, 16, parrafo primero, y 134 de la
Conslitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; en los articulos 4, 37, 38, apartado A),
fracciones | y Il, de la Ley Orgdnica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, en
relacion con el articulo 51, fracciones |, inciso myj, y lll, parrafos primero y segundo, del
Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 17 de julio de 2020, y sus reformas mediante Acuerdos 55/5/2021
y 55/8/2021, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 04 de marzo vy 14 de abril,
ambaos de 2021, en relacidén con el numeral primero del diverso G/JGA/13/2021, emitido por
la Junta de Gobierno y Administracion, a traves del cual se determind que esta Sala iniciaria
sus funciones en su cardcter de Sala Auxiior en Materia de Responsabilidades
Administrativas Graves y Segunda Sala Auxiliar, a partir del 01 de abril de 2021; asi como
con los articulos 1, 3, fraccidn IV y XXVII, 9, fraccion IV, 12, 84, fraccion II, 209 y 226, fraccion
I, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; en cumplimiento a lo ordenado
en la sentencia definitiva de veintiocho de noviembre de dos mil veintidés, dictada en el
procedimiento de responsabilidad adminisirativa ndmero 523/20-RA1-01-2, incoado al
particular persona moral FERMETEX S.A. DE C.V., en la cual, se dictaron los siguientes punios

resolutivos:
(..)

l.- Se determina que §lI existen elementos para delerminar la
comision de la falta administrativa grave de UTILIZACION DE
INFORMACION FALSA atribuida ol parficular persona  moral
FERMETEX S.A. DE C.V., y por tanto Si__es responsable
adminisirativamente por la comision de dicha conducta.

Il.- En consecuencia, y conforme a las Consideraciones vertidas en
el presente fallo, se impone al particular la persona moral FERMETEX
S.A. DE C.V. la sancién administrativa consistente en una
inhabilitacién temporal por el periodo de TRES MESES para participar
en adquisiciones, arrendamientos, servicios u_obras publicas, vy de
conformidad con lo ordenado en el articulo 226, fraccion |, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, una vez que
haya causado ejecutoria la presente resolucion, girese oficio al
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Director del Diario Oficial de la Federacién, asi como alos directores
de los periodicos oficiales de las entidades Federativas, para su
publicacién.

()

En esa virtud, esta autoridad resolutora hace de su conocimiento que, a partir
del dia siguiente aquel en que se publique la presente Circular en el Diario Oficial de la
Federacién, deberdn abstenerse de aceptar propuestas o celebrar contratos con dicho

particular, de manera directa o por interpésita persona, por el periodo de 3 (tres) meses.

La presente circular, se emile en la Ciudad de México, el dia veinticuairo de
noviembre de dos mil veinticinco. - Asilo proveyé y firma el Magistrado Instructor LUIS ANGEL
LOPEZ VERA, [adscrito mediante Acuerdo G/IGA/44/2025, aprobado por la Junta de
Gobierno y Administracion de este Tribunal, en sesion del 29 de octubre de 2025, publicado

en la pdgina de este Tribunal (http://www.Hia.gob.mx), de conformidad con el articulo 51,

fraccian Il del Reglamento Interior del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, reformado
en el Diario Oficial de la Federacion publicade el 31 de enero de 2024, ante el Secretario
de Acuerdos, Maestro CESAR IVAN CONTRERAS LOPEZ, quien autoriza con su firma en
términos de la fraccion |l del articulo 59 de la Ley Orgdnica del Tribunal Federal de Justicia

Administrativa.

MAG. LUIS ANGEL LOPEZ VERA
MAGISTRADO INSTRUCTOR

MTRO. CESAR IVAN CONTRERAS LOPEZ
SECRETARIO DE ACUERDOS

" — "
e = R Voo
SALAAY yyutis =7 0T meaai (0) D ACUERDOS _LC YNV
pt AR } SECRETARIA L = o
{rﬁ;ﬁﬂ%ﬂ% ADSCRITO (A) A LA SEGUNDA PONENCIA DE ESTA
2 {‘,l_CQdZsF_ TICULOS 39, FRACCION VI Y 58, FRACCION

N e - AL ASI COMO 51 =ERACCION i, DEL
G/ OE ESTE TRIBUNAL, .
£ LA LEY ORGANICA o o e
. [:31 }:\HENTO INTERIOR DEL TRIBUNAL FEDERAL DE JUSTICIA ADW
REGLAR
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LICITACION PUBLICA NACIONAL
EA-910002998-N6-2026

De conformidad con lo establecide en el arficulo 134 de la Consfitucién Politica de los Estados Unides Mexicanos; arficulo 160 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; articulo 17, fraccidn |, inciso a), articulos 27, 28, y demdas relativos y aplicables
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durango; articulos 34, 36, v 38 de su Reglamento; v articulo 54, inciso
c) de la Ley de Egresos del Estado Libre y Soberano de Durango para el Ejercicio Fiscal 20246; convoca a los interesados en parficipar en la
Licitacién Pdblica Nacional EA-910002998-Né-2026, relativa al "SERVICIO DE VIGILANCIA EN LOS INMUEBLES DE LAS RECAUDACIONES DE
RENTAS EN DURANGO, GOMEI PALACIO Y LERDO, EN SEGUNDA CONVOCATORIA". de conformidad con lo siguiente: el lugar, fecha y horarios
en los cudles los interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion, podrd ser a traves del sistema electronico de compras
gubernamentales, asi como informarse sobre la forma de pago de las mismas. Las bases de la licitacion se encuentran disponibles para su
venta, con un importe de $4,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.), el dia el dia 01 de febrero de 2026 con el siguiente horario: de las 10:00 a
las 19:30 horas horas en el Centro multipago Sucursal Pasec Durango y el dia 03 de febrero de 2026 con el siguiente horario: de las 09:00 a
las 17:00 horas en las Oficinas de Recaudacion de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobiermo del Estado de
Durango, con domicilio en: Calle Conslitucion esquina con Coronado, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo, teléfonos (618] 137-56-00,
137-56-20 y 137-56-03; la forma de pago podrd ser en efectivo, cheque certificado y giro bancario o cheque de caoja, o bien, acudir a
cualguier sucursal del Banco Santander de la Repiblica Mexicana, debiendo proporcionar los siguientes datos: cuenta numero
65502629737, CLABE 014190655026297371, a faver de la Secretaria de Finanzas y de Adminisiracion del Gobierno del Estado de Durange. En
caso de que el licitante inferesado en obtener las bases no se encuentre en la ciudad de Durango, podra oblener estas de manera
electronica, en la misma fecha y horas, realizando previomente depdsito a la misma institucion bancaria y mismos numeros de cuenia,

enviando el comprobante de pago a los cameos electrénicos: comiteadquisiciones@durango.gob.mx ¥
comiteadquisicionesdgo@gmail.com; las bases seran enviadas por el mismo medio, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono

de la persona fisica o moral que desee participar, y proporcionar el nimero de la licitacion en la cual esté interesado. Asi mismo, las
presentes bases podrdan ser consuliadas el dia 03 de febrero de 2026, en un horario de las 10:00 a las 14:00 horas, en las oficinas de la
Subsecretaria de Administracién, sito: calle Reforma nimero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burdécrata, de la ciudad de
Durango, Dgo., C.P. 34279; y de manera electrénica, en el portal de internet www.comprasestatal.durango.gob.mx, a partir de su fecha de
publicacién.

I.- La fecha, hora y lugar de celebracion de la Junta de Aclaraciones, asi como la del acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones: La
Junta de Aclaracicnes y el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, se llevardn a cabo en la Subsecretaria de Administracion,
sito: calle Reforma nimero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burécrata, de la ciudad de Durango, Dgo., C.P. 34279.

. PRESENTACION Y APERTURA DE "
@
N° DE LICITACION COSTO DE LAS BASES JUNTA DE ACLARACIONES PROPOSICIONES NOTIFICACION DE FALLO
04 de febrero de 2026, 09 de febrero de 2026, 11 de febrerc de 2026,
EA-S10002998-N&-2026 $6.000.00 alas 15:00 horos a las 13:00 horas alas 15:00 horas

1l.- La indicacién, si la licitacién es nacional o internacional: La licitacion de la presente convocatoria es de cardcter Nacional,
lil.- La descripcion general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de la licitacion:

PARTIDA DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

1 Servicio de vigilancia en los inmuebles de las Recaudaciones de Rentas
en Durango, Gémez Palacio y Lerdo, asi como sus Centros Multipago

SERVICIO 1

en su totalidad en las bases del presente procedimiento.

licitacion se adjudicardn por pardida a un solo licitanie
opuesta.

El eriterio 3enercl para la adjudicagfon del contrato serd segin lo establecido en|el punto 7 de las bases, relative a “CRITERIOS DE
EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES Y ADJUDICACléN DE CONI’RATOS y de confor idad con el articulo 14 de la Ley de Adguisicicnes,
Arendamientos y Servicios del Esft alas 146:00 horas,

febrero de 2026 en las oficinas de

deberd presentarse las proposicio
Estatal.

k7

ng. recfiae k] Brenda
Flores Oiffroc Faliod

=
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GIEATE

GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO,
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE
CONVOCATORIA
LICITACION PUBLICA NACIONAL
E-LP-SRNMA-RS-01-2026

De conformidad con lo establecido en los articulos 134 de la constitucién politica de los Estados Unidos Mexicanos, 160 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y soberano de Durango vy 27 de la ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy Servicios del estado
de Durange, convoca a les interesados en participar a la Licitacién Piblica Nacional E-LP-SRNMA-RS-01-2024, relativa a la
"Adquisicién de Baredora Vial para el Municipio de Durango” de conformidad con lo siguiente: el lugar, fecha y horarios en los que
los interesados podrdn inscribirse y obtener las bases de la licitaciéon podré ser en las oficinas de la Direccién de Administracion de
la Secretaria de Recursos Naturales y Medio Ambiente, ubicadas en Avenida Ferocarril, No. 109 Anexo Vivero Sahuatoba de la
ciudad de Durango, Dgo. C.P. 34070, las bases de la licitacién se encuentran disponibles para su venta con un impoerte de $6,000.00
(son seis mil pesos 00/100 m.n.) del 01 al 03 de febrero de 2026, con el siguiente horario de 9:00 hrs a 15:00 hrs la forma de pago podra
ser mediante transferenciac a la cuenta bancaria del Banco BEVA BANCOMER cuenta numero 00124563147, CLABE
012190001265631470 a faver de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobierno del Estado de Durango.

I La fecha hora y lugar de celebracién de la junta de aclaraciones, asi como acto de presentacién y apertura de
proposiciones son las siguientes:
EVENTO FECHA LUGAR HORA
Sala de Juntas de la Secretaria de Recursos
Junta de Aclaraciones 05 de FEBRERO 2026 Naturales y Medio Ambiente, ubicadas en | A las 11:00 horas
Avenida Ferocarril No. 109 Anexo Vivero
Presentacion y Apertura de Sahuatoba de la ciudad de Durango, Dgo. .
_Proposiciones 10 DE FEBRERO 2026 C.P. 34070 A las 11:00 horas
. La presente licitacién es de caracter Nacional
. Descripcién general, cantidad, unidad de medida de los bienes que serdn en materia de arendamiento.
Cantidad Unidad de Medida Descripcién
) Unidad Bamredora Vial para el Municipio
de Durango.

El presente cuadro es un resumen de la partida a licitar, lo cual se desglosa de manera detalla en el anexo técnico de las bases de
la Licitacién PUblica Nacional ndmero E-LP-SRNMA-RS-01-2026,

Criterios generales conforme a los cudles se adjudicard el contrato: la adjudicacién del presente confrato serd otorgada por partida
Unica al licitante que cumpla con los requisitos establecidos por la convocante y presente la mejor propuesta. Ei criterio general
para la adjudicacién del contrato serd segun lo establecido en el punto 3.4 de las bases; y de conformidad al articulo 38 de la Ley
de Adquisiciones Arendamientos y Servicios del Estado de Durango.

Iv. El contrate serd fimado el dia 12 de Febrero del 2024 a las 14:00 hrs en Sala de Juntas de la Secretaria de Recursos
Naturales y Medio Ambiente, ubicadas en Avenida Feracanil No. 109 Anexo Vivero Sahuatoba de la ciudad de
Durango, Dgo. C.P. 34070. por la convocante y el representante o apoderado legal del licitante adjudicado.

V. Elidioma en que deberan presentarse las propuestas sera: espafiol.

VI La moneda en que deberdn cotizarse las
El origen de los recursos es: estatal
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE DURANGO.
DIRECCION MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CONVOCATORIA DE LICITACION PUBLICA NACIONAL

El H. Ayuntamiento del Municipio de Durango por conducto de la Direceién Municipal de Administracian y Finanzas, con domicilio en Boulevard Luis Denaldo Celosio Namera 200, Fraccionamiento San
Ignacio de la Ciudad de Durango, Dgo., de conformidad con el Articulo 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidas Mexicanos, 160 de la Constitucién Pelitica de Estado Libre y Soberano de Durango,
¥ &l articulo 17 fraccion | inciso a) de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Durange, y su Reglamento, asi comao los articulos 16 fracciones I, Vil y articulo 25 fraceién 1, X0V, v
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X000V del Regl:

de la Admini

Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Durango, convoca a las personas fisicas y morales interesadas en participar en la licitacién conforme a lo siguiente:

iGn Piblica del Municipio de Durango, y articulos 77 fraccion 11, 86, B2 fraccién Vil y 83 fraccidn X1 de la Ley Orgéinica del Municipio Libre de Durangs, articulo BS del

Fechas para Junta de Presentacién y Apertura Presentacidn y Apertura Resultado del dictamen de
de Propuestas Técnicas y de Propuestas Técnicas y validacién de propuestas
Licitacidn Piblica Nacional Costa de la
de las Bases M:i':;m Aclaraciones Econtmicas. Primera Econémicas. Segunda ecantmicas y notificacién
Etapa. [Técnica). Etapa. (Econdmica). del Fallo. |
No. EA-810005998-E05-2026 30 unidades de Medida 03 de febrero 04 de febrero 2026 2 10 de febrero de 2026 a las 11 de febrero de 2026 12 de febrero de 2026
y Actualizacion [UMA] de 2026 las 11:00 horas 13:00 horas a las 11:00 horas a las 13:00 horas.
No. PARTIDA [ UNIDAD DE MEDIDA. | DESCRIPCIOM DE LOS SERVICIOS | CANTIDAD
VARIAS | ARRENDAMIENTO | “ARRENDAMIENTO PURO DE VEHICULOS" | VER BASES DE LICITACION |

=] Las bases de esta licitacion pueden ser tunsulladas por los licitantes de forma gratuita y previamente al pago del costo de las mismas, en el domicilio de la Ceardinacién Juridica, Licitaciones y
Contratos de |a Direccion Municipal de A i6n y Finanzas, i Luis Donaldo Colosio Nomero 200 Fraccionamiento 5an gnacio en la Ciudad de Durango, Dgo. C.P. 34030, los dias
que s indican para adquiric bases, pero para participar en la licitacidn es requisito indispensable pagar el coso de las bases.

& Las juntas para realizarse dentro del proceso de Licitacidn Pablica Macional se realizarin debiendo "EL LICITANTE" p en la Coord Juridica, Licitaciones y Centratos de la

Direccign Municipal de Administrazién y Finanzas, en la Unidad Administrativa Gral. Guadalupe Victoria, sito en Boulevard Luis Donalde Colosio Nimere 200 Fraccionamiente San Ignacio, C.P.

34030 de la Cludad de Durango, Dgo., dentre de los treinta minutos antes de la hora del evento para que se les indique y condurea a la sala de juntas asignada para desarrollar el acto que serd

dentro dicha Unidad Administrativa.

La moneda en que deberdn cotizarse las proposiciones serd en pesos mexicanos.

o Los licitantes deberdn cotizar por la totalidad de partida al cien por ciento, sujetdnd
proveedor, es decir al licitante que sati la lidad de los requerimientos de la C
adjudicard a la propuesta mds baja en precio.

Ninguna de las condiciones contenidas en las Bases de la Licitacién, asi comoe las proposiciones Dresermdas DOr los Il:ltzn e

o No podrin participar las personas que se encuentren en algune de los supuestes del articulo 37d isigio

o

estric alr iento solicitado, la adjudicacién por la totalidad de partida serd a un solo
¥ que su propuesta sea solvente, en caso de que dos o méds propuestas sean solventes se

o

. podra ser negocia hlE

Vicporia de Durango, Dgo., a 01 de
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9.1 SFA

DURANGO

CONVOCATORIA

LICITACION PUBLICA NACIONAL
EA-910002998-N5-2025

De conformidad con lo establecido en el articulo 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: arficulo 140 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango; articulo 17, fraccien |, inciso @), articulos 27, 28, y demas relativos y aplicables
de la Ley de Adquisiciones, Arendamienias y Servicios del Estado de Durango; articulos 34, 38, y 38 de su Reglamento; y articulo 54, inciso
C|) de la Ley de Egresos del Estado Libre y Soberano de Durango para el Ejercicio Fiscal 2026; convoca a los inferesados en participar en la
Licitacion PiUblica Nacional EA-910002998-N5-2026, relativa al “ARRENDAMIENTO DE EQUIPO FOTOCOPIADO DE LAS DEPENDENCIAS DE
ADMINISTRACION CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO, EN SEGUNDA CONVOCATORIA”". de conformidad con lo siguiente: el
lugar, fecha y horarios en los cuales los interesados podran registrarse y obtener las bases de la licitacion, podra ser a fravés del sisterna
electronico de compras gubernamentales, asi come informarse sobre la forma de page de las mismas. Las bases de la licitacion se
encueniran disponibles para su venta, con un importe de $6,000.00 (seis mil pesos 00/100 M.N.), el dia el dia 01 de febrero de 2024 con el
siguiente horario: de las 10:00 a las 19:30 horas horas en el Centro mullipago Sucursal Paseo Durango y el dic 03 de febrero de 2026 con el
siguiente herario: de las 09:00 a las 17:00 horas en las Oficinas de Recaudacién de Rentas de la Secretaria de Finanzas y de Administracién

del Gobiemno del Estado de Durango, con domicilic en: Calle Constitucién esquina con Coronado, Zona Centro, C.P. 34000, Durango, Dgo,
teléfonos (618) 137-56-00, 137-56-20 y 137-56-03; la forma de pago podrad ser en efectivo, chegue certificado y giro bancario o chegue de
caja, o bien, acudir a cualquier sucursal del Banco Santander de la Republica Mexicana, debiendo proporcionar los siguientes datos:
cuenta nomero 65502629737, CLABE 014190655026297371, a favor de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobierno del Estado
de Durango. En caso de que el licitante interesado en obtener las bases no se encuentre en la ciudad de Durange, podrd obtener estas de
manera electronica, en la misma fecha y horas, realizando previamente depdsito a la misma institucién bancaria y mismos nimeros de

cuenta, enviando el

comprobante

de pago a los comeos

electrénicos:

comiteadguisiciones@durango.gob.mx

Y

comiteadquisicionesdgo@gmail.com; las bases serdn enviadas por el mismo medio, debiendo dar como referencia el nombre y teléfono
de la persona fisica o moral que desee pariicipar, y proporcionar €l nUmero de la licitacién en la cual esté interesado. Asi mismo, las
presentes bases podrdan ser consultadas el dia 03 de febrero de 2024, en un horario de las 10:00 a las 14:00 horas, en las oficinas de la
Subsecretaria de Administracidn, sito: calle Referma nimero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burécrata, de la civdad de
Durango, Dgo., C.P. 34279, y de manera elecirénica, en el portal de intermet www.comprasestatal.durango.gob.mx, a partir de su fecha de

publicacion.

I.- La fecha, hora y lugar de celebracién de la Junta de Aclaraciones, asi como la del acto de Presentacién y Apertura de Proposiciones: La
Junta de Aclaraciones y el acto de Presentacion y Apertura de Proposiciones, se llevaran a cabo en la Subsecretaria de Administracion,
sito: calle Reforma nomero 100, esquina con calle 5 de Febrero, colonia Burdcrata, de la ciudad de Durango, Dgo., C.P. 34279.

N° DE LICITACION

COSTO DE LAS BASES

JUNTA DE ACLARACIONES

PRESENTACION Y APERTURA DE
PROPOSICIONES

NOTIFICACION DE FALLO

EA-9100029%8-M5-2026

04 de febrero de 2026,

$6,000.00 alas 14:00 horas

09 de febrero de 2028,
a las 11:00 horas

11 de febrero de 2026,
alas 13:00 horas

Ii.- La indicacién, si la licitacién es nacional o internacional: La licitacion de la presente convocatoria es de caracter Nacional.
lil.- La descripcién general, cantidad y unidad de medida de los bienes o servicios que sean objeto de la licitacién:

LOTE PARTIDA DESCRIPCION CANTIDAD
1 Copiadora multifuncional Carta-Oficio a Color. 161
2 Copicdora e Impresora Multifuncional Monocromdtica Bdsica, tecnologic de 289
1 impresién Laser.
3 Copicdora e Impresora Multifuncional Monocromdtica Departamental, tecnclogia 48
de impresion Laser.
TOTAL 458

EVALUACION DE LAS PROPQSI
Arrendamientos y Servicios d
la Subsecretaria de Adminis
de lo ciudad de Durango,

Estatal.

El criterio general para la adjugicacion del confrato serd segun lo establg

(ONES Y ADJUDICACION DE CONTRATOS"; y d

/ |
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VILLEGAS VILLARREAL, GOBERNADOR DEL
e ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE DURANGO, A SUS
HAEITANTES, SABE D:

H. CONGRESO DEL ESTADOQ QUE LA H. LEGISLATURA DEL MISMO SE HA
LEGHISILATURA 20242057 SERVIDO DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

En diversas fechas, fueron presentadas a esta LXX Legislatura del Estado, tres iniciativas de
Decreto: la primers de fecha 17 de septiembre de 2024, presentada por el Diputado Martin Vivanco
Lira integrante de la LXX Legislatura del Congreso del Estado de Durango, representante del Partido
Movimiento Ciudadane, que contiene reformas y adiciones a la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Durango, en materia de cuidados; la segunda de fecha 14 de noviembre de 2024,
presentada por las Diputadas y Diputados CC. Sandra Lilia Amaya Rosales, Georgina Solorio Garcia,
Alberto Alejandro Mata Valadez, Octavio Ulises Adame de la Fuente, Nadia Monserrat Milan
Ramirez, Flora Isela Leal Méndez, Otniel Garcia Navarro, Bernabé Aguilar Carrillo, Delia Leticia
Enriguez Arriaga, Cynthia Montserrat Hernandez Quifiones y Héector Herrera Nufez, integrantes de
la Coalicion Parlamentaria “Cuarta Transformacion®, de la LXX Legislatura gue contiene reformas y
adiciones a la Constitucién Politica del Estado de Durango en Materia de Cuidados; la tercera de
fecha 05 de marzo de 2025, presentada por ias Diputadas y Diputados Ernesto Abel Alanis Herrera,
Sughey Adriana Torres Rodiguez, Noel Fernandez Maturino, Celia Daniela Soto Hernandez, Carlos
Chamorro Montiel, Marfa del Rocio Rebollo Mendoza y Ana Maria Durén Pérez, Integrantes del
Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional de la LXX Legislatura del H. Congreso
de Durango, que adiciona un articulo 23 Bis a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango, en materia de derecho al cuidado, misma que fue turnada a la Comisién de Puntos
Constitucionales integrada por los CC. Diputados Bernabé Aguilar Carrillo, Alejandro Mojica
Narvaez, Otniel Garcia Navarro, Ernesto Abel Alanis Herrera, Alberto Alejandro Mata Valadez y
Martin Vivanco Lira; Presidente, Secretario y Vocales respectivamente, los cuales emitieron su
dictamen favorable con base en los siguientes:

ANTECEDENTES.

l. Con fecha 17 de septiembre de 2024, le fue turnada a este organo dictaminador iniciativa con
Proyecto de Decreto presentada por el Diputado Martin Vivanco Lira integrante de la LXX Legislatura
del Congreso del Estado de Durango, representante del Partidc Movimiento Ciudadano; que
contiene reforma al primer parrafo del articulo 20, y se adicionan un quinto, sexto y séptimo parrafos
al articulo 20; una fraccion X al articulo 34: una fraccion VIl al articulo 35; una fraccién X al articulo
36 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Durango’, en materia de Cuidados.

Il. Asi mismo, con fecha 14 de noviembre de 2024, le fue turnada a este organo dictaminador
iniciativa con Proyecto de Decreto presentada por las Diputadas y Diputados CC. Sandra Lilia Amaya
Rosales, Georgina Solorio Garcia, Alberte Alejandro Mata Valadez, Octavio Ulises Adame de la
Fuente, Nadia Monserrat Milan Ramirez, Flora Isela Leal Méndez, Otniel Garcia Navarro, Bernabe
Aguilar Carrillo, Delia Leticia Enriquez Arriaga, Cynthia Montserrat Hernandez Quifiones y Héctor
Herrera Nufiez, integrantes de la Coalicién Parlamentaria “Cuarta Transformacion®, de la LXX
Legislatura, que adicionan un segundo, tercero y cuarto parrafas al articulo 6 de la Constitucion
Politica del Estado de Durango, en Materia de Cuidados.

lll. De igual forma con fecha 05 de marzo de 2025, ie fue turnada a este érgano dictaminador iniciativa
con Proyecto de Decreto presentada por Las Diputadas Y Diputados Ernesto Abel Alanis Herrera,

1 Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En linea: octubre 2024 Disponible en:
https://www.diputados.gob.mx/Leyesdib)

10,/ 0df/CPE UM, pdf
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Sughey Adriana Torres Rodiguez, Noel Fernandez Maturino, Celia Daniela Soto Hernandez, Carlos
Chamorro Montiel, Maria Del Rocic Rebollo Mendoza Y Ana Maria Durdn Pérez, Integrantes del
Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional de la LXX Legislatura del H. Congreso
de Durango, que adiciona un arliculo 23 Bis a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Durango, en materia de derecho al cuidado.

DESCRIPCION DE LAS INICIATIVAS.

1. En la primera de las iniciativas el DIPUTADO MARTIN VIVANCO LIRA, representante del Partido

Movimiento Ciudadano, propone madificar la Constitucion Local, con la finalidad de establecer que
toda persona tiene derecho ai cuidado digno que sustente su vida y le otorgue los elementos
materiales, emocionales y simbdélicos para vivir en sociedad a lo largo de toda su vida, asi como a
cuidar. :

Asi como que, el Estado garantizard el derecho al cuidado digno con base en el principio de
corresponsabilidad entre hombres y mujeres, las familias, la comunidad, el sector laboral y el propio
Estado en las actividades de cuidado, en ese mismo orden de ideas a la libertad que tienen las
personas para decidir si desean o no cuidar a quien lo requiera.

Para garantizar el derecho al cuidade digno propenen que se implemente un sistema estatal de
cuidados, que incluye sus dimensiones econdmica. social, politica, cultural y psicosocial, asi como
politicas y servicios publicos con base en disefio universal, ajustes razonables, accesibilidad,
pertinencia, suficiencia y calidad.

Ademas, establece que terdran prioridad en el sistema estatal de cuidados las personas que
requieran cuidados por enfermedad, discapacidad, nifias, nifios, adolescentes y personas mayores
gue vivan en condiciones de pobreza, asi como las personas que realicen actividades de cuidado de
las mismas sin remuneracion alguna.

Il. La segunda de las iniciativas presentada por los integrantes de la Coalicion Parlamentaria “Cuarta
Transformacion®, de la L.XX Legislatura, establece que toda persona tiene derecho a cuidar y a recibir
cuidados que sustenten su vida, con dignidad, promuevan el desarrollo de su autonomia y el ejercicio
plenc de sus demas derechos.

El Estado establecera un Sistema de Cuidados, que inciuya ia implernentacion de servicios pulblicos
accesibles, pertinentes, suficientes, que garanticen la seguridad y proteccion de los demas derechos,
asi como una redistribucion equitativa de las labores de cuidado entre hombres y mujeres y la
conciliacién entre la vida familiar y laboral.

Dicho sistema atendera de manera prioritaria a nifias y niflos, personas en situacion de dependencia
por enfermedad, discapacidad y personas adultas mayores.

lll. La tercera de las iniciativas presentada por los integrantes dei Grupo Parlamentario del Partido
Revolucionario Institucional, establece que toda persona tiene derecho al cuidado, el cual incluye el
derecho a ser cuidada, a cuidar y al autocuidado, en condiciones de igualdad, dignidad y
corresponsabilidad. Teda persona, @n situacion de dependencia, tiene derecho a recibir cuidados de
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calidad, suficientes y adecuados que les permiten alimentarse, educarse, estar sanas y vivir
adecuadamente.

Se entenderd por trabajo de cuidados al conjunto de actividades cotidianas de gestion y
sostenibilidad de la vida, que se realizan dentro o fuera del &mbito del hogar, y que permiten el
bienestar fisico, biolégico y emocional de las personas, y en especial, de aguellas que carecen de
autonomia para realizarlas por si mismas.

Son titulares del derecho al cuidado:

I. Quienes se encuentren en situacion de dependencia, reconociendo como tales a las personas que
requieran apoyos especificos para el desarrollo de sus actividades y la satisfaccién de las
necesidades basicas. Por ello, se consideran personas en situacion de dependencia:

a) Nifas, nifios y adolescentes.

b) Personas con discapacidad que carezcan de autonomia para desarrollar actividades y
atender por si mismas sus necesidades basicas de la vida diaria.

c) Personas adultas mayores de sesenta afios y mas que carezcan de autonomia para
desarrollar las actividades y atender por si mismas sus necesidades basicas de la vida diaria.

d) Personas dependientes con enfermedad grave o crénica, certificada como tal por la
autoridad competente.

Il. Las personas cuidadoras.

El Estado y los municipios adoptaran medidas para lograr progresivamente la plena efectividad del
derecho al cuidado.

CONSIDERACIONES

PRIMERA. - Derivadc del estudio y analisis de las iniciativas turnadas a esta Comision Legislativa,
y en el uso de las atribuciones conferidas por el articulo 120 fraccién | de la Ley Organica del
Congreso del Estado de Durango, para dictaminar sobre los asuntos que se refieren a reformas o
adiciones a la Constitucion General de la Republica ¢ a la particular del Estado, asi como de lo
establecido por el diverso 187 de la precitada Ley, se estima oportuno, por conveniencia
metodolégica y economia procesal parlamentaria elaborar el presente Proyecto de Decreto en
conjunto para las tres iniciativas enunciadas de manera cronoldgica en el proemio del presente,
respetando su fecha de presentacion; lo anierior como se observa, corresponden a la misma materia
juridica, en donde especificamente la legislacién a modificar es la Constitucidn Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango.

SEGUNDA. - En la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible?, de la Organizacion de las
Naciones Unidas se observa una especial preocupacién por reconocer y valorar los cuidados no
remunerados y el trabajo doméstico mediante ia prestacion de servicios publicos, la provision de
infraestructura y la fermulaciéon de politicas de proteccion social (meta 5.4 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible).

2 Agenda 2030 para el Desarroilo Sost2nible En linea: Julio 2025, Disponible en: https://agends2030lac.orefes
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TERCERA. - La Ley Modelo interamericana de Cuidados de la OEA?, recoge elementos clave
de instrumentos internacionales y se basa en estandares existentes en materia de derechos, no
discriminacion e igualdad entre nombres y mujeres. Tiene como objeto reconocer, redistribuir,
regular, promocionar y generar nuevas formas de atencion del trabajo de cuidados y doméstico no
remunerado, asi como visibilizar y reconocer la contribucion histérica de las mujeres en esta materia.

CUARTA. - La Declaracion Universal de Derechos Humanos*, aunque no menciona
explicitamente el "derecho al cuidado”, establece derechos fundamentales como la proteccién de la
familia, la salud, la seguridad social y la no discriminacion, que son pilares del marco del cuidado.

QUINTA. - La Convencion sobre los Derechos del Nifio®, reconoce el derecho de los nifios a
recibir cuidado y proteccién, incluyendo el derecho a la salud, educacion y un nivel de vida adecuado
para su desarrollo integral.

SEXTA. — La Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad®, establece
la obligacion de los Estados de garantizar el acceso a servicios de apoyo y asistencia para personas
con discapacidad, asi como su derecho a ia inclusion social y la no discriminacién.

SEPTIMA. — Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales’: “Se debe
conceder a la familia [.. ] la mas amplia proteccion y asistencia posibles, especialmente para su
constitucion y mientras sea responsable del cuidado y la educacion de los hijos a su cargo [...]".
Articulo 10, numeral 1.

OCTAVA. - Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores?®; estabiece el derecho al cuidado para la persona mayor [...] Los Estados Parte
[...] en especial, aseguraran: [...] ¢) que la persona mayor tenga acceso progresivamente a una
variedad de servicios de asistencia domiciliaria, residencial y otros servicios de apoyo de la
comunidad, incluida la asistencia personal que sea necesaria para facilitar su existencia y su
inclusion en la comunidad [...]" Articulos 12 y 7.1

NOVENA. - Por su parte, ia Comision Interameiicana de Mujeres de la Organizacion de
Estados Americanos (OEA)® con el apoyo de la Unién Europea, comenzd en el afio 2020 un

3 Ley Modelo Interamerizana de Cuidados. En linea: septiemare de 2025, Disponible en. itips, /vy
4

cas.orgfosseimfdocs/leyModeloCuidados-ES. pdf

Declaracién Universal de Derechos Humanos. En linea:  Julio 2025. Disponible en;
https:/www endh org.ms/sires/ ol doc/Programas/Discapacidad/Declaracion U DH.pdf

5 La Convencitn sobre iaos Derechos de! Nino En linea: julia 2025. Disponible en: Mtips: !/ www.ohchr org/es finsiruments-
mechanisms/instruments/convention-rights-child
6

na

la Convencién  sobre los  Derechos  de  las  Personas con  Discapacidad.  fn linea:  Julie 2025, Disponible en:

https:/ fwew cnd rent el

esfinstruments-

e ants L
8 Convencidn Interamericana sobra la Proteccidn de echos Humanos de las Personas Mayores. En linca: Julio 2025, Gisponible en:

https:/fweww.oas. org/es/:lafddi/ior

o . . . -
“ Comision Interameticana de Muberas, En linea: Jjubo 2025, Disponible en:
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proceso de investigacion y analisis orientado a fortalecer las politicas publicas de los Estados sobre
los derechos y autonomia econdémica de las mujeres, derivado de lo cual se avanzo en la
conceptualizacion de los cuidados “como un derecho; como parte integral de las cadenas de valor,
como parte de los sistemas de proteccion social; cuidados con corresponsabilidad de actores
estratégicos como Estado, empresa, sociedad civil y comunidad y la participacion de los hombres; y
coma eje transversal de las politicas de recuperacion y crecimiento”.1®

DECIMA. - El Articulo 60 de la Constitucion Politica del Estado de Bolivia'’, establece que el
Estado, la sociedad y la familia tienen la obligacion de garantizar la prioridad del interés superior de
nifos, nifas y adolescentes. Esto implica la preeminencia de sus derechos, la proteccion y socorro
en cualquier circunstancia, y el desarrollo integral.

DECIMA PRIMERA. - El articulo 83 de la Constitucion de la Reptblica Bolivariana de
Venezuela'?, establece que la salud es un derecho social fundamental y una obligacién del Estado,
quien debe garantizarlo como parte del derecho a la vida. El Estado debe promover y desarrollar
politicas para mejorar la calidad de vida, el bienestar colectivo y el acceso a los servicios de
salud. Ademas, el articulo 86 establece el derecho a la seguridad social, que incluye la proteccion
en caso de maternidad, paternidad, enfermedad, invalidez, entre otros.

DECIMA SEGUNDA. - En nuestro pais, la Constitucion Politica de la Ciudad de México'® ha
reconocido el derecho al cuidado, determinando en su articulo noveno que “toda persona tiene
derecho al cuidado que sustente su vida y le otorgue los elementos materiales y simbélicos para vivir
en sociedad a lo largo de toda su vida.

DECIMA TERCERA. - En el ambito jurisdiccional, en octubre del afio 2023, al resolver el amparo
directo 06/2023, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién determiné que
canforme al texto constitucional y los tratados internacionales de los que México es parte, todas las
personas tienen el derecho humano a cuidar, a ser cuidadas y al autocuidado, y argumenté que el
Estado tiene un papel prioritario en su proteccién y garantia. La sentencia destaca que: — Los
cuidados tienen una funcion social fundamental para la existencia y dignidad de las personas, pues
hacen posible la sostenibilidad de la vida, dentro y fuera de los hogares, ademas de garantizar su
bienestar integral. — Debido a diversos esterectipos de género instaurados histéricamente en la
sociedad, a la mayoria de las mujeres se les ha endilgado la carga de realizar las labores de cuidado
de forma desproporcional y desigual, a costa de su propio autocuidado, bienestar fisico, emocional,
mental y econémico. — Organismos internacionales como la CEPAL y la Comisién Interamericana de
Mujeres de la Organizacion de Estados Americanos (OEA) han resaltado |a urgencia de reorganizar
los trabajos de cuidados para transitar a un sistema colectivo —una “sociedad del cuidado”—, en Ia
gue participen y compartan |la responsabilidad todas las personas que integran todos los sectores de
la sociedad, las familias, los espacios laborales y educativos, las empresas, las comunidades y, de
forma central, las instituciones del Estado, en lugar de recaer unicamente y de forma
desproporcionada en las nifias y mujeres. — De ahi que se vuelva indispensable reconocer en el

10 INTER-AMERICAN COMMISSION CF WOMEN. Ley Madelo Interamericana de Cuidados. / [Comisidn Interamericana de Mujeres y Euro Social]. 35p. (0AS. Documentos oficiales;

OEA/Ser.L/11.6.33) ISBN 978-0- 8270-7465-1 En linea; Julio 2025. Disponible en? hupsy
11

Constitucidn Politica del Estado de Baolivia, En linea: Julio 2025, Disponible en?  atpsfwww oas orgflundeniapan shimesicnd blv_constpolitica pdf

12 Caonstitucidn de la Replblica Bolivariana de Venezuela. En linea: Julio 2025. Disponible en:

wine ekl itubo s aptuls Az te=Aah C A% A0 o P0G 0T 00 K 30 rear i 20Men s 4 poci ket 3 a2l

Bconstitucion Politica de Ia Ciudad de Méxics. En linea: Julie 2025, Disponible en: https:{/data. consejeria.cdmx gab ma/findex. phpfleyes feenstitucion
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ambito juridico el derecho humano ai cuidado, con el prop6sito de desvincular tales actividades de
la esfera privada y de los estereotipos de género asignados a las mujeres. — Lo que se busca es
transitar a un esquema que establezca obligacicnes destinadas a ser cumplidas especialmente por
el Estado con la finalidad de garantizar el derecho al cuidado de todas las personas'™.

DECIMA CUARTA. - En lo referente a la Consulta a Personas con Discapacidad se rindié el informe
de la Comision de Atencién a Personas con Discapacidad y Adultos Mayores de la LXX Legislatura
del H. Congreso del Estado de Durango, respecto de la Consulta llevada a cabo a Asociaciones
Civiles y Activistas, a fin de conocer las aportaciones, consideraciones y opiniones relativas a las
propuestas, de reformas y adiciones en materia de Discapacidad "Hacia Reformas Legislativas
Inclusivas y con Enfoque de Derechos Humanos”.

En la legislacion y las politicas puiblicas, el derecho a la consulta de las Personas con Discapacidad
es un requisito ineludible para asegurar la pertinencia y calidad de todas las acciones encaminadas
a asegurar el pleno goce de los derechos de dichas personas, en igualdad de condiciones con los
demas.

La consulta asegura que las medidas dirigidas a este sector social sean una respuesta a sus
necesidades reales.

Con el proposito de cumiplir con lo establecido por la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad, asi misme por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y la Ley Organica del
Congreso del Estado de Durango, es que se llevaron a cabo las mesas de consulta a personas con
discapacidad. en los siguientes términos:

RELACION CRONOLOGICA CORRESPONDIENTE A LA CONSULTA LLEVADA
A CABO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD, ASOCIACIONES CIVILES Y
ACTIVISTAS, A FIN DE CONOCER LAS APORTACIONES, CONSIDERACIONES
Y OPINIONES CON RELACION A LAS REFORMAS PROPUESTAS, EN
MATERIA DE DISCAPACIDAD “HACIA REFORMAS LEGISLATIVAS
INCLUSIVAS Y CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS”

En fecha 1 de julio del afio en curso la Presidenta de la Comision de Atencién a Personas con
Discapacidad y Adultos Mayores, remitid un oficio a las y los Presidentes de las diferentes
Comisiones Legislativas con el fin gue en el ambito de su competencia se hiciera llegar a la
brevedad posibles las iniciativas que tuvieran en estudio en sus comisiones y que tuvieran
relacion con modificacion, adicién o reforma legislativa que afectaran los derechos de las
personas con discapacidad para asi poder llevar a cabo foros de consulta.

El 04 de julio del presente ario el Centro de Investigaciones y Estudios Legislativos, giré oficio
a la Presidenta de la citada Comision en atencién a los oficios antes citados, informandole que
eran 37 iniciativas que requerian de la realizacion de consulta a personas con discapacidad
para continuar con el proceso parlamentario; asi mismo le dio a conocer que este érgano
técnico celebré una reunién de trabajo con asesorias juridicas de las representaciones de los
partidos y Grupos Parlamentarios y/o Coaliciones Parlamentarias de este Congreso con la
finalidad de establecer la tematica de foros y las iniciativas a consultar en los mismos, siendo

14 SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DF LA NACION. Primera Sala. Amparo Directo 6/2023. En linea: julio 2025. Disponible en:
hitps://bj.scin.gob.mx/doc/sentencias_puby/Muge-isBTOISAIvhGUMH/
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estas en materia de consulta: cuidados, lenguaje de sefias, espectro autista, maestros sombra
y la accion de inconstitucionalidad numero 156/202Z y su acumulada 158/2022 de escritura
en braille para la valoracion y determinacion de la Comision de Atencién a Personas con
Discapacidad y Aduites Mayores.

De tal manera, el 13 de agosto del presente ario, la Comision de Atencién a Personas con
Discapacidad y Adultos Mayores, llevo a cabo una reunion con el objetivo de aprobar el
Acuerdo mediante el cual se establecen las bases para la consulta a personas con
discapacidad en materia de discapacidad "Hacia reformas legislativas inclusivas y con enfoque
de derechos humanos” los cuales son los siguientes:

= Definicién del Cronograma para la Consulta de personas con Discapacidad.

» Convocatoria al proceso de participacion activa, consulta estrecha y de colaboracion de
personas con discapacidad, familiares, cuidadores, especialistas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones académicas, autoridades competentes y ciudadania en general a
participar en el foro estatal de consulta en materia de discapacidad “Hacia reformas legislativas
inclusivas y con enfoque de derechos humanos.

= Creacion de Micrositio para registrc de participantes, donde se pueden consultar las
iniciativas. asi como registro para inscribir propuestas. comentario u opiniones en cuanto a las
reformas propuestas en materia de discapacidad “Hacia reformas legislativas inclusivas y con
enfogue de derechos humanos™. ™

+ Oficios dirigidos a los Presidentes Municipales del Estade Durango, por medio de los cuales
se solicita que hagan extensiva la convocatoria a asociaciones civiles e interesados que
deseen participar,

» Mesas de Consulta que se desarrollaran en el Estado de Durango.

Se publico lo antes descrito, en ias Redes Sociales Oficiales del H. Congreso del Estado de
Durango, tales como Facebook'®, X7 e Instagram?®,

Asi mismo, se giraron oficios a diferentes organismos sociales el dia 14 de agosto del afio
2025, a personas con discapacidad y familiares y/o cuidador, a través de los cuales se informa
de los temas que serian tratados en las mesas de trabajo.

Cabe destacar que se recibieron propuestas de iniciativas que modifican diversos
ordenamientos legales relacionados con personas con discapacidad, |as cuales son:

» Propuesta de la Asociacion Amigos con Discapacidad Visual de Durango por Jesus Jorge
Vargas Adame presidente, enviada al correo institucional de la Comision.

» Propuesta tema 1 y 2 por Omar Cavada, Oscar Zaldivar Escalante, Edgar Santiago Mojica
Espinoza, Leo Daniel Arteaga Avila, Martin Alejandro Lujan Chamorro y Claudia Ivonne

35555135
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Cardenas, fue enviada al correo institucional, al micrositio y entregada en fisico en la mesa de
trabajo del Eje 2 del trabajo de fecha 25 de agosto de 2025.

= Propuesta por parte del Comité Técnico de Monitoreo de los Derechos de las Personas con
Discapacidad que forma parte de los mecanismos especializados de la Comision Estatal de
Derechos Humanos de Durango la cual fue entregada en la mesa de trabajo del Eje 2 en fecha
25 de agosto de 2025.

« De igual manera, se comunica que se registraron 11 personas en el micrositio en el cual
solicitaron regleta y punzén para tomar notas, rampas adecuadas y lugares espaciosos para
sillas de ruedas, bafios inclusivos, subtitulos en vivo o bucles magnéticos, asi como leguaje
sencillo.

Asl mismo, se mandaron invitaciones los dias 20 y 21 de agosto del afio 2025, para las
primeras mesas de consulta del dia 25 de agosto del presente afio, a realizarse en la Sala
Andrea Palma del Centro de Convenciones Bicentenario de la Ciudad de Durango. Dgo., alas
Personas con Discapacidad, Asociaciones Civiles y Activistas, al DIF Estatal y a la Comisién
Estatal de Derechos Humanos; asistiendo a la misma Diputados de la LXX Legislatura,
diversas asociaciones'®, asi como las siguientes personas: Irma Berenice Valenzuela Vargas
por parte de la Comision Estatal de Derechos Humanos, el Licenciado Antonio Mier Garcia,
Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Durango, de igual forma los traductores de
lenguaje de sefias mexicanas.

En ese mismo sentido, se enviaron oficios de invitacion el dia 21 de agosto del afio corriente
a diferentes organismos sociales, personas con discapacidad y familiares y/o cuidador, a
través del correo electronico oficial de la Comision de Atencion de Personas con Discapacidad
y Adultos Mayores.

De igual manera se realizo invitacion al DIF Estatal y a la Comision Estatal de Derechos
Humanos, para la segundas mesas de Consulta del dia 27 de agosto de 2025, a llevarse a
cabo en el Centro de Convenciones Posada del Rio en la Ciudad de Gémez Palacio, Dgo.;
asistiendo a la mismas Diputados de la LXX Legislatura, personas con discapacidad, activistas
y diversas asociaciones??, y las siguientes personas: Ana Cecilia Monarrez en representacion
de nuestra presidenta del DIF Estatal, |a Licenciada Marisol Roso Rivera y la Licenciada Dimar
Charlene Guillen Torres, Consejera de la Comision Estatal de Derechos Humanos y los
traductores de lenguaje de senfas mexicanas

En las mesas de consulta se tomd nota de las aportaciones realizadas por las asociaciones,
personas con discapacidad, familiar y/o cuidador y activistas, quienes coincidieron en las
propuestas bajo los siguientes temas:

Eje 1 Inclusion, Participacion y Derechos.

Eje 2 Educacion Inclusiva y Comunicacion.

3 Las diversas asociaciones que se mencionan, son las que se encuentran en las hojas del registro correspondiente.
| a5 diversas asociaciones que se mercionan, son las que se encuentran en las hajas del registio correspendiente,
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Eje 3 Atencién y Cuidados.

Eje 4 Espectro Autista y Atenciéon Especializada.

Es importante hacer mencion que, en las mesas de trabajo narradas en renglones que anteceden,
los participantes coincidieron con el contenido de las iniciativas y comentaron que era necesario que
se les tomara en cuenta, porque de esta manera se creaba un puente de comunicacion muy
importante, para que la sociedad este informada de las reformas que van encaminadas a la
protecciéon de los derechos humanos de las Personas con Discapacidad.

En esa linea, laimportancia de estos foros de consulta, son una parte medular para el reconocimiento
de los derechos de las personas con discapacidad, ya que a través de las propuestas que en ellos
se realizan, nacen las iniciativas para crear mejores normas, programas y politicas publicas. Ademas
de ir encaminados a sensibilizar a la sociedad, generando conciencia y empatia, en beneficio de este
grupo vulnerable.

DECIMA QUINTA. = No pasa por alto para esta dictaminadora, que en cumplimiento al articulo 21
de la Ley de Disciplina Financiera y de Responsabilidad Hacendaria del Estado de Durango y sus
Municipios y 184 de la Ley Organica del Congreso del Estado de Durango, con fecha 8 de mayo de
2025, la Procuraduria Fiscal de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobierno del
Estado de Durango, a través de! oficio: SFA/SPF/5857/2025, hace del conocimiento de esta
Comision de Puntos Constitucionales, que: “en lo que respecta a la primera y segunda de las
iniciativas que contiene adiciones y reformas de los articulos 6, 20, 34, 35, y 36 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Durango, en referencia al derecho al cuidado se determina
impacto presupuestario ya que no esta considerado en el proyecto de presupuesto del Gobierno del
Estado de Durango y de acuerdo a la Ley de Disciplina Financiera cualquier erogacion debe estar
considerada en dicho paquete economico”.

En la misma linea, en lo ieferente a la tercera de las iniciativas se recibié con fecha 8 de mayo de
2025, de la Procuraduria Fiscal de la Secretaria de Finanzas y de Administracion del Gobierno del
Estado de Durango, el oficio: SFA/PFISPF/5856/2025, donde hace del conocimiento a esta Comision
que dictamina, que: “en lo que respecta a la adicion del articulo 23 Bis de la Constitucion Polftica del
Estado de Durango en referencia al Derecho al Cuidados generaria impacto presupuestario ya que
como se menciond en el oficio DPP/031/2025 fodo aquel proyecto que ocasione erogacion de
recurso publico debe estar considerado en el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de
Durango.

Igualmente, la Unidad de Estudios Economicos y de Finanzas Publicas, dependiente del Centro de
Investigaciones y Estudios Legislativos del Congreso del Estade, realizé en un primer momento una
opinién técnica de las iniciativas primera y segunda por las que se reforma el articulo 6, 20 y se
adicionan diversas fracciones a ios articulos 34, 35 y 36 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Durango, en Materia de Derecho al Cuidado, y en un segunde momento otra opinion
técnica de la tercera de las iniciativas por ia que se adiciona un articulo 23 bis de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Durange, en Materia de Cuidados, arribando a la conclusion
que las iniciativas en estudio, generarian impacto presupuestario.
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Bajo tales circunstancias, esta dictaminadora estima oportuno que la adicién del Gltimo parrafo al
articulo 20, a fin que el Estado y los Municipios adopten medidas para lograr progresivamente la
plena efectividad del derecho al cuidado, se realice en el marco del principioc de balance
presupuestario sostenible, por lo cual, se estara sujeto a la capacidad financiera del Estado.

Por lo que la Comision que dictamind, estimd que las iniciativas, son procedentes con las
adecuaciones realizadas en términos de lo establecido en el articulo 189 ultimo parrafo de la Ley
Organica del Gongreso del Estado, lo anterior, en virtud de considerar que las mismas, obedecen al
mejoramiento de forma y fondo juridicos.

Con base en los anteriores considerandos, esta LXX Legislatura del Estado, expide el siguiente:

DECRETO No. 267

LA SEPTUAGESIMA LEGISLATURA DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE DURANGO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL
ARTICULO 82 DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL, A NOMBRE DEL PUEBLO DECRETA:

ARTICULO UNICO. - Se reforma el primer parrafo del articulo 20; se adicionan los parrafos quintos,
sexto conteniendo las fraccionas | y I, y séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Durango, para quedar de la siguiente manera:

ARTICULO 20.- Toda persona tiene derecho a la proteccion de la salud y al cuidado, el cual incluye
el derecho a ser cuidada, a cuidar y al autocuidado, en condiciones de igualdad, dignidad y
corresponsabilidad, que promuevan el desarrollo de su autonomia y el ejercicio pleno de sus
demas derechos. El Estado, en el &mbito del Sistema Nacional de Salud garantizara los servicios
de salud, en los términos dispuestos en la ley, los cuales deberan cumplir con los principios de
disponibilidad, accesibilidad, transparencia, aceptabilidad, calidad, universalidad, equidad,
eficiencia, eficacia y perspectiva de género.

Se entendera por trabajo de cuidados al conjunto de actividades cotidianas de gestion y
sostenibilidad de la vida, que se realizan dentro o fuera del ambito del hogar, y que permiten
el bienestar fisico, biologico y emocional de las personas, y en especial, de aquellas que
carecen de autonomia para realizarlas por si mismas.

El Estado procurara el derecho al cuidado digno con base en el principio de
corresponsabilidad entre hombres y mujeres, las familias, la comunidad, el sector laboral, en
las actividades de cuidado, asi como la libertad que tienen las personas para decidir si desean
o no cuidar a quien lo requiera.
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Son titulares del derecho al cuidado:

I. Quienes se encuentren en situaciéon de dependencia, reconociendo como tales a las
personas que requieran apoyos especificos para el desarrollo de sus actividades y la

satisfaccion de las necesidades basicas. Por ello, se consideran personas en situacion de
dependencia:

a) Nifias, nifios y adolescentes.

b) Personas con discapacidad que carezcan de autonomia para desarrollar actividades y
atender por si mismas sus necesidacdes basicas de la vida diaria.

c) Personas adultas mayores de sesenta aiios y mas que carezcan de autonomia para
desarrollar las actividades y atender por si mismas sus necesidades basicas de la vida
diaria.

d) Personas dependientes con enfermedad grave o cronica, certificada como tal por la
autoridad competente.

Il. Las personas cuidadoras.

El Estado y los Municipios adoptaran medidas para lograr progresivamente la plena
efectividad del derecho al cuidado,

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERQO. - El presente Decretc entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan a lo

dispuesto por el presente Decreto.

El Ciudadano Gobernador del Estado sancionara, promulgaré y dispondra se publique, circule y
observe.
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Dado en el Salon de Sesiones del Honorable Congres® del Estado, en Victeria de Dusarigo, Dgo., a los (14) Talporce dias del

bo,é

LEQIBLATURA 2014-207T

H. CONGRESQ

e B TERY
|

DIP. ANA MARIA DURON PEREZ
SECRETARIA
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POR LO TANTO MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y COMUNIQUESE
A QUIENES CORRESPONDA PARA SU EXACTA OBSERVANCIA,

DADO EN EL PALACIO DEL PODER EJECUTIVO, EN VICTORIA DE DURANGO, DGO., A LOS
(23) VEINTITRES DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO (2026) DOS MIL VEINTISEIS.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

/
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DuRaMGE

REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION
DEL ESTADO DE DURANGO.

NOEL DIAZ RODRIGUEZ, Fiscal Especializado en Combate a la Comupcién del Estado de Durango, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 102, 130, 144 Ter, 143 Bis, 163 Tery 143 Qudter, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango; 2 y 6 fraccion Vil de la Ley Organica de la Fiscalia Especializada en Combate a la
Comupcién del Estado de Durango:; y

CONSIDERANDO

1. La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de Durango es una Institucion de procuracion
de justicia con autonomia técnica y operativa para investigar y perseguir con absoluta independencia los delitos
de comupcién y tortura, segin lo dispuesto por los articulos 130 y 146 TER de lo Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Durango.

2. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 21, noveno pamrafo, establece que la
seguridad publica es una funcién del Estado a cargo de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios,
cuyos fines son salvaguardar la vida, lkos libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, asi como
contribuir a la generacion y preservacion del orden puoblice y la paz social. Ademdas, dispone que la seguridad
publica comprende la prevencion, investigacién y persecucion de los delitos, asi como la sancién de las
infracciones administrativas, en los téminos de la ley, en las respectivas competencias que la Constitucién sefiala.
Que la actuacion de las instituciones de seguridad publica se regird por los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion.

3. En el mismo sentido, la Constitucion senala en su articulo 123, apartado B, fraccion Xl que, en cuanto a la
sifuacion laboral, los militares, marinos, personal del servicio exterior, agentes del Ministerio Pblico, perito y los
miembros de las instituciones policiales se regiran por sus propias leyes.

4. Los citados numerales en el punto anterior dieron origen a la Ley General del Sisterna Nacional de Seguridad
Publica como norma general reglamentaria en materia de seguridad plblica y cuyoc objeto es regular la
integracion, organizacién y funcionamiento del Sisterna Nacional de Seguridad Publica, asi como establecer la
distribucién de competencias y las bases de coordinacion en la materia entre la Federacién, las entidades
federativas y los Municipios.

5. En términos del articulo 7 fracciones V1 y Vil de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Rgblica, las
instituciones de seguridad publica deberdn coordinarse para regular los procedimientos de seleccion,
formacién, actualizacién, capacitacion, pemanencia, evaluacion, reconocimiento, certificacion y registre
como los sistemas disciplinarios, reconocimientos, estimulos y recompensas de los integrantes de las Instituciones
de Seguridad Plblica.

6. Que dentro de las afribuciones de la persona Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Comrupcion
del Estado de Durango, se encuentran, entre otras, la de establecer un Servicio Civil y Profesional de Carmrera con
reglas para la seleccion, ingreso. formacion, promocion y permanencia.

7. En ese sentido, el Titulo Segundo, Capitulo |, articulos 34, 37 y 38, de la Ley Orgénica de la Fiscalia Especialzada
del Estade de Durango, prevén el establecimiento del Servicio Civil y Profesional de Camera, asi como la
organizacién de las areas técnicas y administrativas que integran la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion del Estado de Durango, las cuales resultan fundamentales para el desamollo de las acciones en
materia de combate a la comupcion y tortura, y congruentes con el compromiso de profesionalizacion de los
servidores publicos. En atencidn a ello, se expide el presente Reglamento para el disefio, programacién y posterior
aplicacién del Servicio Civil y Profesional de Carmrera, con la finalidad de otorgar cerfidumbre a las relaciones
laborales y aprovechar el potencial profesional de los servidores pUblicos de ka Fiscalia Especializada, evitando la
improvisacién y garantizando certeza y profesionalismo en el desempefio de sus funciones.




PAG. 110 PERIODICO OFICIAL

Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion
del Estado de Durango DEL ESTADO DE DURANGO.

FISCALIA
AN Elf.ﬂ.l.llﬁ‘!.:P-:fC!lh

8. Por su parte, el Plan Estatal de Desarolio 2023-2028' de Durango, en su Ee 1. Transparencia y rendicién de

cuentas, establece en sus objetivos, estrategias y lineas de accidn el fortalecimiento de las instituciones y su
relacién entre los servidores piblicos.

En concordancia con dicho instrumento programdtico estatal, el Plan de Desamallo Institucional 2023-20242 de la
Fiscalia Especidiizada en Combate a ko Comupcidon del Estado de Durango, en su Eje rector 1. Prevencion,
Investigacién vy Persecucion de los Delitos de Comupcion especificamente en su estrategia vy linea de accién 1.6

Consolidar el marco nomativo intemo de procedimientos, protocolos de actuacion y lineamientos generales para
la orientar las funciones del personal de esta institucion.

9. El lenguaje empleado en la redaccion del presente instrumento, no busca generar ninguna distincién, ni marcar
diferencias entre hombres y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccion hechas hacia un género
representan a toda persona.

En virtud de lo anterior, tengo a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA
CORRUPCION DEL ESTADO DE DURANGO.

TITULO PRIMERO.
DISPOSICIONES GENERALES

CAPTULO UNICO
DE LOS FINES, ALCANCES Y OBJETO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA.

Arliculo 1. El presente Reglamento es de orden publico e interés social y tiene por objeto establecer las bases de
ingreso, permanencia y temninacion del Servicio Civil y Profesional de Camera para Agentes del Ministerio Piblico,
Peritos y Policias Investigadores de Delitos, especializados en delitos de Comrupcion y Tortura, que forman parte de
la Fiscalia Especializada en Combate a la Comupcién del Estado de Durango. el cual comprende:

1. Formacién Iniclal: Contempla los requisitos y procedimientos de seleccion, formacion y certificacion inicial,
que tiene como objetivo brindar las bases de la estructura organizacional, la integracién de equipos de
trabajo efectivos, el desamolio humano, la ética, los derechos humanos, la conceptualizacion de aspectas
juridicos y la perspectiva de género, misma que sea lo suficientemente amplia y sdlida para asegurar que
los servidores publicos cuenten con elementos basicos para desarroliar su funcidn;

Il. Actualizacién: Busca cubrir las necesidades especificas de formacion, vinculadas a un quehacer cuyo
contexto se va modificando y trasformando, la tematica se centra en las necesidades del acontecer

cotidiano con base en el establecimiento y desamolio del procese de deteccién de necesidades de
capacitacién;

ll. Especializacién: Es el resultado de estructurar un sistema fundamental de conocimientos y habilidades,
expresados en el ejercicio de la profesionalizacion, definibles en las actividades a redlizar; y

IV. Ala Direcclén: Prevé la formacion dirigida a mandos medios y superiores para el desamollo de capacidades
y habllidades, para la planeacion, direccién, ejecucion, administracién y evaluacion de los recursos y
medios que sustenten las funciones y actividades de la Fiscalia Especializada.

Articulo 2. Para efectos del presente reglamento, el Servicio Civil y Profesional de Carrera, es el conjunto integral
de reglas, procesos y procedimientos de caracter obligatorio, permanente y debidamente estructurados y
enlazados entre si, que contempla los esquemas de ingreso, profesionalizacion, desamollo profesional y humano,
certificacién, permanencia, causas de terminacién del servicio, y en su caso las sanciones.

Articulo 3. Los principales fines del Servicio Civil y Profesional de Carrera son:

I. Garantizar el desarolio institucional y asegurar la estabilidad en el empleo, con base en un esquema
proporcional y equitativo de remuneraciones y prestaciones para los Integrantes de la Institucion;

! Plan Estatal de Desarmrollo 2023-2028. Miins/ secreio
? Plan de Desamollo Institucional 2023-2026 (FECCED) hiips:/

REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA
DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION
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Il. Promover la responsabilidad, honradez, diligencia, eficiencia y eficacia en el desempefio de las funciones
y en la dptima utilizacién de los recursos de la Institucion;

lil. Fomentar la vocacion de servicio y el sentido de pertenencia mediante la motivacion y el establecimiento
de un adecuado sistema de promociones que permita satisfacer ks expectativas de desamrollo profesional
y reconocimiento de los Integrantes de la Institucion; y

Iv. Instrumentar € impulsar la capacitacion y profesionalizacién permanente de las personas servidoras
publicas para asegurar la lealtad institucional en la prestacién de los servicios.

Articulo 4. El presente Reglamento serd de aplicacién y ejercicio obligatorio Unicamente para:

I. Los Aspirantes, elementos en formacién a ingresar como Agentes del Ministerio PUblico, Peritos o Policia
Investigador;

Il. Agentes del Ministerio PUblico;

. Peritos:y

IV. Policias Investigadores de Delitos.
Ariculo 5. Alcance del Servicio Civil y Profesional de Carrera, es garantizar la igualdad de oportunidades con base
en el mérito, eficiencia, eficacia y entrega en el servicio para el desamollo profesional y la permanencia de los
servidores pdblicos; asi como para la mejora del servicio que brinde la Fiscalia Especializada a la sociedad.
Ariculo &. El Servicio Civil y Profesional de Carrera se encuentra sujeto a los principios rectores de universalidad,
interdisciplinariedad, vigencia y de integridad. Asi mismo, serdn indlienables los principios constitucionales de

legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos.

Ariculo 7. Para los efectos del presente Reglamento se entenderan por:

. Acciones de capacitacién: Las que pemmiten inducir, actualizar, desamoliar y fortalecer el desem
las y los servidores publicos y. cuando comesponda coniribuir a la certificacién de capaci
profesionales. Estas podrian ser. curse, taller, seminario, congreso, foro, diplomado, maestria, doctorado
entre ofros;

1l. Agente del Ministerio PUblico: Las personas Agentes del Ministerio POblico Especializados en Combate a la
Cormupcién y Tortura;

lll. Aspirante: La persona que cumpla con el perfil y los requisitos necesarios para participar en los
procedimientos de reclutamiento y seleccion con la finalidad de ocupar una plaza de nueva creacion o
una plaza vacante de la Fiscalia Especializada, en los téminos previstos en el presente Reglamento;

IV. Capacidades: Los conocimientos, habilidades y apfitudes requeridos para el adecuado desempenio de los
Integrantes del Servicio Civil y Profesional de Camera en una categoria o nivel jerarquico determinado;

V. Cerlificacién: El procesc mediante el cual, los Integrantes de la Fiscalia Especializada en Combate a la
Comupcidon se someten a evaluacicnes periddicas, para verificar el cumplimiento de los perfiles de
personalidad, éficos, socioecondmicos y de salud, en los procedimientos de ingreso, promocion y
pemanencia;

VI. Centro Estatal de Evaluacién: Al Centro de Evaluacion y Control de Confianza de la Secretaria de Seguridad
Piblica del Estado de Durango:

VIl. Comislén: A la Comision del Servicio Civil y Profesional de Carrera;

Vill. Elemento en Formacién: El aspirante que ha cumplido con los requisitos del procedimiento de
reclutamiento y seleccidn, y se encuentra en la etapa de formacion inicial;

IX. Experiencia: Los conocimientos y habilidades generados a través del tiempo, considerando entre otros
elementos el orden y duracion en los puestos desempefiados en el sector piblico, privado o social, el nivel
de responsabilidad, de remuneracién y la relevancia de las funciones o actividades encomendadas;
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X. Expediente: Constancias que se integran por la operacién y/o el desamolio de los procesos de
reclutamiento y seleccion;

Xl. Fiscalia Especializada: La Fiscalia Especialzada en Combate a la Comupcion del Estado de Durango;
Xll. Fiscal Especializado: Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Comupcion del Estado de Durango;

Xlll. Ley Orgdnica: La Ley Orgénica de la Fiscalia Especialzada en Combate a la Comupcion del Estado de
Durango;

XIv. Tiulo Profesional: Documento expedido por instituciones educativas del Estado, descentralizadas o por
instituciones educativas particulares, registrado en la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica;

XV. Perito: Las personas Peritos Especializados en materia de Combate a la Cormupcién y el delito de Tortura;

XVI. Policia Investigadora de Delitos: Las personas Agentes de la Policia Investigadora de Delitos de Comupcion
y Tortura;

XVII. Profesionalizacién: Proceso permanente y progresivo de formacién que se infegra por las etapas de
formacion inicial, actualizacion, promocién especializacion y alta direccién, para desamoliar al maximo las
competencias, capacidades y habilidades de los Integrantes de la Fiscalia Especializada;

XVill. Plaza vacante: La posicion presupuestaria que respalda un puesto, que no puede ser ocupada por mds de
un integrante a la vez, con una adscripcién determinada, que considere las cameras de los Agentes del
Ministerio Publico, Peritos y Policias, que se encuentra desocupada por cualquier causal ordinaria o
extraordinaria;

XIX. Plaza de nueva creacién: La posicién presupuestaria que respalda un puesto, que no puede ser ocupada
por mds de un servidor publico a la vez, con una adscripcion determinada, y que es creada cuando resulta
estrictamente indispensable desde el punto de vista técnico y funcional para la consecucién de los
objetivos institucionales del servicio y se sustente en nuevas actividades y/o en una mayor complejidad de
las ya existentes que se encuentren previstas en el presupuesto autorizado;

XX. Reglamento: Al Reglamento del Servicio Civil y Profesional de Carrera de
la Fiscalia Especializada:;

XX1. Reglamento Interior: Al Reglamento Interior de la Fiscalia Especializada en
Combate a la Comupcion del Estado de Durango;

XXIIl. Remocién: La terminacion de la relacién administrativa y/o laboral entre la Fiscalia Especializada y el
integrante del Servicio Civil y Profesional de Carreraq, sin responsabilidad de la Institucién;

XX, Servicio Civil: Al Servicio Civil y Profesional de Carera de la Fiscalia Especializada en Combate
Cormupcion del Estado de Durango; y

XXIV. \Visitaduria General Es érgano de inspeccion, supervision y evaluacion de la Fiscalia Especializada,
encargado de iniciar y substanciar los procedimientos administrativos de responsabilidad, separacién o
remocién, cuando Agentes del Ministerio Pdblico, Peritos o Policias incumplan con los requisitos de
permanencia o incuran en responsabiidades en el desempefio de sus funciones.

TTULO SEGUNDO
DE LA INSTANCIA DE DECISION DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO |
DE LA COMISION DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 8. La Comision es el érgano técnico colegiado de cardcter permanente encargado de la planeacion,
direccion, ejecucion, operacion, control y evaluacion de los Integrantes del Servicio Civil y Profesional de Carrera,
la cual serd el érgano de determinacién general en todas y cada una de sus etapas.
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Articulo 9. La Comision estard infegrada de conformidad con lo dispuesto en este Reglamento, de la siguiente
manera:

. ElTitular de la Fiscalia Especializada, quien lo presidird con voz y voto;

Il. ETitular de ko Coordinacion de Planeacion, Evaluacién y Desarollo Institucional, quien fungiré como como
vocal y secretario técnico con voz y voto;

lll. ElTitular de ka Direccién de Recursos Humanos, quien fungird como vocal con voz y voto; y

IV. Los Titulares de la Vice Fiscalia Juridica y Visitaduria General, quienes fungirdn como asesores con voz.
El cargo como integrante de la Comisidn serd honorifico, por lo que no percibiran retribucién, emolumento o
compensacién alguna por el desempeiio de sus funciones; debiéndose ejercer con responsabilidad, compromiso,

espiitu de servicio y eficiencia en todas y cada una de las atribuciones que le sean inherentes.

Por cada uno de los miembros integrantes de la Comisién se designard un suplente, teniendo las mismas
atribuciones que el miembro propietario.

Articulo 10. Los Integrantes de la Comisién, sélo podrdn ser removidos o sustituidos en los casos siguientes:
. Por actos u omisiones que afecten la integridad y decoro de la Comision y/o de la Institucion;
Il. La comisidn de delitos o faltas graves en el ejercicio de sus funciones o fuera del servicio;
lll. Por renuncia o causar baja de la Fiscalia Especializada; y
IV. Solicitud de excusa al cargo, previamente autorzada por la Comisién.
Articulo 11. La Comision tendrd las siguientes atribuciones:
L Administrar, coordinar, desamoliar y evaluar el Servicio Civil;

Il. Aprobar y ejecutar las estrategias y mecanismos que se deriven de los procesos de reclutamiento,
seleccién, ingreso, formacion, certificaciéon, permanencia, evaluacién y promocion;

. Autcrizar los planes y programas de Profesionalizacion que contendrd los aspectos de formacion,
capacitacion, adiestramiento, actualizacion y alta direccion;

Iv. Verificar el cumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia del personal que integra el Servicio
Civil, para tal efecto, tendrd la facultad para ordenar y programar las evaluaciones que considere
pertinentes;

Y. Proponer la celebracion de convenios necesarios para instrumentar la capacitacion y profesionaliz

VI. Verificar el cumplimiento de los requisitos de permanencia de los Integrantes del Servicio Civil;

Vil. Andlizar el expediente personal y el plan individual de carera en base a la formacioén, capacitacion,
adiestramiento, desarrollo, actualizacién y los méritos de los Integrantes del Servicio Civil. a fin de
determinar quienes cumplen con los requisitos para ser promovidos;

VIl Establecer los procesos comespondientes a las promociones de 105 Integrantes Servicio Civil, conforme ala
existencia de plazas disponibles y vacantes;

IX. Revisarlos expedientes de evaluacion del desempeno y permanencia;

X.  Notificar elresultado de la evaluacién del desempeiio y permanencia al personal perteneciente al Servicio
Civil cuando sea aprobatorio y no se encuentren inconsistencias;
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Remitir los expedientes de evaluacion del desempeiio y permanencia a la Visitaduria General, en los casos
de resultados no aprobatorios o que presenten alguna iregularidad o inconsistencia; y

Las demas que sefialen los ordenamientos aplicables y el presente Reglamento, asi como las que sean
necesarias para el 6ptimo funcionamiento del Servicio Civil.

Articulo 12. Serdn facultades del Presidente de la Comision las siguientes:

v.
V.
Vi
Vil

Vil

XL

XL

X1

XIv.

XV.

XVL.

Articulo 13. Son atibuciones del Secretario Técnico de la Comisién:

I
1L

Declarar quérum legal de las sesiones ordinarias y extraordinarias;
Acordar las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias de ka Comision;

Autorizar el contenido de las convocatorias y del orden del dia de las sesiones de la Comision, asi como
instruir al Secretario Técnico para su remisién a las personas Integrantes de la misma;

Presidir y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comision;

Convocar, por conducto del Secretario Técnico, a las reuniones de la Comisién;

Declarar abiertas las sesiones de la Comision;

Fungir como moderador en las discusiones y cuidar que las sesiones se desarrollen de manera ordenada;
Vigilar que se cumplan los acuerdos y resoluciones de la Comision;

Proponer los mecanismos que permitan el mejor funcionamiento de la Comision;

Servir de enlace entre los Gobiemas Federal, Estatal y Municipal en asuntos relacionados con incorporacion
de nomas, criterios y programas derivados del Sistema Nacional de Seguridad PUblica, en el dmbito de su

competencia y en téminos de la normatividad aplicable;

Rendir los informes previos y justificados en los juicios de amparo en que se sefale como autoridad
responsable a la Comision;

Analizar las propuestas presentadas por el Secretario Técnico, respecto de estudios, investigaciones y
proyectos especificos en materia de profesionalizacion, modemizacion y desarrollo de las acciones que
son competencia de la Comisién, a fin de someterio a consideracion;

Suscribir los acuerdos y resoluciones de las sesiones, asi como la documentacién inherente a su

Representar a la Comision ante cualquier autoridad judicial o administrativa, para todos los efectos a qu
haya lugar;

Invitar, a peticion de cualquiera de sus integrantes, a las sesiones de lka Comision a personas vinculadas con
los asuntos competencia de esta;

Las demas que le otorgue el presente Reglamento y demas normativa aplicable en la materia.

Emitir las convocatorias para las sesiones de la Comisidn, previo acuerdo del presidente;
Elaborar las érdenes del dia de las sesiones de la Comision;

Iniciar la sesion, dar lectura al orden del dia, realzar el pase de asistencia de los Integrantes de la Cornision
y conducir el desamollo de las sesiones;

Participar y verificar el desarrollo arménico de las sesiones de la Comision;

Sugerir los criterios y medidas necesarias para la ejecucion de los acuerdos y resoluciones adoptadas por
la Comisién;
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ARTICOREUPCION

VI. Recabar propuestas en materia de desamollo profesional y humano del Servicio Civil enfocados en el
ambito de procuracion de justicia y presentarias a la consideracion de la Comision para su andlisis, y en su
caso, aprobacién;

Vil. Elaborar en coordinacion con los vocales, y someter a consideracién del Presidente, los estudios,
investigaciones y proyectos especificos en materia de profesionalizacion, modemizacién y desamolle de las
acciones que son competencia de la Comision;

Viil. Llevar el control y resguardo de ka documentacion inherente a las funciones de la Comision;

IX. Redlizar las actas respectivas de la Comisidn, haciendo constar los acuerdos que en ellas se tomen,
recabando las firmas de los que infervengan en estas;

X. Uevar el regisiro de los Acuerdos tomados por la Comisién, asi como dar seguimiento y vigilar su
cumplimiento;

X1. Tramitar y substanciar los procedimientos que se sigan ante ka Comision para lo cual podrd emitir los
acuerdos necesarios para poner los expedientes en estado de resolucion, recabando las firmas de los que
en ellas intervengan;

XIl. Resguardar los instrumentos de evaluacion del desempefio, asi como la documentacién emitida en las
sesiones;

Xll. Expedir copias certificadas, de constancias, registros o archivos relativos a sus atribuciones cuando sea
procedente; y

XIV. Las demds que le otorguen las disposiciones aplicables y el Titular de la Comisidn, asi como las que resulten
de los acuerdos y resoluciones adoptadas en las sesiones del mismo.

Articulo 14. Los vocales de la Comision tendran las facultades siguientes:
I Asistir y participar con voz y voto, en las sesiones que sean convocados;

Il. Dar seguimiento al orden del dia, emitiendo opiniones y comentarios sobre los asuntos que trate la
Comisién, emitiendo el voto respectivo;

lIl.  Dar seguimiento al cumplimiento de kos acuerdos de ka Comision; y
IV. Las demds facultades que le asignen por acuerdo de la Comision y las disposiciones aplicables.
Articulo 15. Los Titulares de la Vice Fiscalia Juridica y Visitaduria General quienes fungirdn como a

facultados para emitir opiniones juridicas, técnicas y objetivas, las cuales tendran valor y seran fomadas e
al momento de emitir los acuerdos y/fo resoluciones respectivas por parte de la Comision.

Articulo 14. Los acuerdos y/o resoluciones emitidas por la Comisién en las etapas de Ingreso o Desamollo al Servicio
Civil enunciadas en el articulo 33 del presente Reglamento, seran inapelables para las personas aspirantes,
seleccionadas o integrantes.

CAPITULO I
DE LAS SESIONES DE LA COMISION DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 17. Las sesiones se redlizaran previa convocatoria del Presidente de la Comision, por conducto del
Secretario Técnico. La convocatoria deberd contener la orden del dia corespondiente. en la que se indicarag el
dia, hora y lugar de la sesidn; asimismo se adjuntard a la orden del dia de los asuntos que serdn sometidos a
consideracién de los miembros de la Comisién.

La convocatoria debera hacerse del conocimiento a los Integrantes de la Comisién cuando menos con tres dias
hdbiles de anticipacion, fratGndose de sesiones ordinarias, y cuando menos con veinticuatro horas de
anficipacién para las extraordinarias cuando existan asuntos urgentes que tratar.

Articulo 18. Las sesiones de la Comision podran ser ordinarias y extraordinarias. Las sesiones ordinarias deberan
celebrarse al menos dos veces al afio; las extraordinarias se llevaran a cabo por la naturaleza urgente y de
imperiosa necesidad de los asuntos a fratar, siempre y cuando asi lo determine el Presidente.



PAG. 116 PERIODICO OFICIAL

E‘SC?J{': Esple(:éa lizada en REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA
ombate a {a Lorrupcion DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

FISCALIA
del Estado de Durango DEL ESTADO DE DURANGO.

ANTICORRUPCEY

Las sesiones ordinarias deberdn fijarse en calendaric y aprobarse en la primera sesion del ano.

Articulo 19. Las sesiones solo podran llievarse a cabo cuando asistan dos de los fres miembros con derecho a voz
y voto. En caso de ausencia del Presidente, o su suplente, la reunion no podra llevarse a cabo, aun cuando exista
quéum para ello.

Ariculo 20. La toma de acuerdos se efectuard por votacién, cuando no sea por unanimidad se considerara la
mayoria de votos, y en el acta se asentard cémo fue adoptada la decision.

Articulo 21. Los acuerdos y resoluciones de la Comision deberan hacerse constar en las actas, las que deberén
nofificarse a los interesados y a las areas respectivas, por conducto del Secretario Técnico.

Articulo 22. Las sesiones se llevaran a cabo de acuerdo a las siguientes formalidades:

L. Proemio y apertura de la sesion;
1. Lista de asistencia de los miembros que integran la Comisién;
. Verificacion del quérum legal;

IV. Declaracién del quérum e instalacion de la Comisién;

V. Lectura y aprobacion del orden del dia;

VI. Discusion de asuntos que integran el orden del dia;

Vil. Aprobacién de acuerdos;

VIIl. Asuntos generales;

IX. Declaracién del cierre de la sesién; y
X. Levantamiento y firma del acta.

En los casos que exista deliberacion, se procederd ala votacion, el Secretario Técnico hard el cémputo respectivo
y lo comunicard al presidente para que este dé a conocer el resultado.

Arficulo 23. Cuando por algin motivo ka Comisién no redlice alguna sesién, el Secretario Técnico deberd realizar
un acta circunstanciada donde se especifique el motivo por el cual la Comision no sesiond, debiendo firmaria los
asistentes como testigos.

TITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO |
DEL PROCESQ DE PLANEACION Y DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS

Arficulo 24. El presente Titulo establece los procesos y procedimientos que sustentan el Servicio Civil. La estructura
se integrard por el proceso de planeacion y control de recursos humanos, garantizando la igualdad de
oportunidades.

Articulo 25. Los procedimientos del Servicio Civil definiran la metodologia que garantice:

e

I. Elreclutamiento, la seleccion y el ingreso, de conformidad con las bases contenidas en la convocatoria
qgue emita la Comision y las demdas disposiciones aplicables;

Il. La permanencia mediante la aplicacién de las evaluaciones, la cerfificacién y la profesionalizacion
continua;

. La profesionalizacién a través de la implementacion de los planes, programas y cursos de formacion,
capacitacion y actualzacion que determinen ka Comision; y

IV. La promocion orientada en los criterios que detemmina este Reglamento y la Comision;
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Articulo 26. La Planeacion de Recursos Humanos es el proceso a través del cual se disena la forma de conseguir
que la institucion disponga oportunamente de un sistemna de gestién de recursos humanos sustentado en normas
de profesionalizacion dentro del Servicio Civil mediante el andlisis cuantitativo y cualitativo de los conocimientos y
habilidades que deberan reunir los integrantes de la Fiscalia Especidlizada conforme al Catdloge, Descripcion y
Perfil de puestos establecidos en la Ley Organica, el Reglamento Interior y demas disposiciones aplicables.

Articulo 27. Los principales beneficios de la Planeacién son:

. Enrelacion a las actividades de Reclutamiento y Seleccién de personal, permite acudir a las fuentes mas
eficaces al conocerse previamente las exigencias de los puestos de trabajo y los requisitos que deberdn
reunir los aspirantes;

I. Los Programas de Formacion podran ser disefiados e impartidos con el objetivo de activar y/o desamollar
los requisitos que los elementos necesitan en su trabajo;

ll.  Alidentificar el contenido de los puestos se estard en posibilidades de disefiar un Programa de Evaluacién
de Rendimientos de los Integrantes, asi como evaluar sus potencialidades; y

V. Elconocer previamente los requisitos exigidos por los puestos de trabajo, pemmite disefiar con base en ellos,
los Planes de Camera, quedando definidas tanto las exigencias de los mismos como la educacion de las
personas para ocuparlos.

Articulo 28. La Comisidn establecera las politicas y lineamientos que conforman el Plan Individual Carrera del
Servicio Civil, en base a las disposiciones contenidas en la Ley Organica, el Reglamento Interior y el presente
Reglamento.

El Catdlogo, Descripcion y Perfil de puestos es una norma administrativa indispensable para ordenar de man
sistemdtica la estructura ocupacional, las trayectarios de ascenso y planeacion de los servicios de
profesionalizacion.

Articulo 29. La Comision contard con una base de datos para el seguimiento y control del Servicio Civil, misma
que ser@ generada y actudlizada por la persona titular de la Direccién de Recurses Humanos, la cual contendra
como minimo dos bancos de informacion:

I. De Datos generales y especificos de los Aspirantes; y
Il. De Datos generales y especificos de los Integrantes del Servicio Civil.

Adticulo 30. La Base de Datos es la heramienta para el suministro, administracién y gestién de los datos de los
Aspirantes e Integrantes que se generan desde el reclutamiento hasta la conclusién del servicio. Esta informacion
tendra caracter confidencial.

Articulo 31. El registro de la Base de Datos contendrd como minimo la siguiente informacion:
I. Respecto de los Aspirantes:

a) Nombre completo;

b) Fecha y lugar de nacimiento;

c) Registro Federal de Contribuyentes;

d) Clave Unica de Registro de Poblacion;

e) Sexo;

f) Domicilio particular;

g) Estado Civil:

h) Numero de convocatoria;

) Faolio;

I} Informacion respecto del procedimiento de reclutamiento;
k) Informacidn respecto del procedimiento de seleccion; y

1) Informacién respecto del procedimiento de formacion inicial;
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Il. Respecto de los Integrantes:

a) Plan Individual de Camera en el que se incluird informacion respecto de la formacién confinua,
evaluaciones del desempefo, evaluaciones de destrezas, habllidades y conocimiento, asi como
evaluaciones de control y confianza; y

b) Sancicnes y comecciones disciplinarias.

Articulo 32. El Registro Disciplinario formara parte de la Base de Datos y en él se deberan incorporar las
corecciones y sanciones disciplinarias de cada Integrante; ka inscripcion de las mismas y su actualizacion, serdn
obligacion del Secretario Técnico de ka Comisidn en conjunto con la persona fitular de la Direccion de Recursos
Humanos.

Cuando a los Integrantes del Servicio Civil, se les dicte cualquier acuerdo y/o resolucion de procesamiento,
sentencia condenatoria o absolutoria, sancién administrativa o resolucion que modifique, confime o revoque
dichos actos, se nofificarad inmediatamenie al Secretario Técnico de la Comision, para su debido registro.

Las resoluciones que emita la Comisién senan inscritas en la Base de Datos por el Secretario Técnico en un plazo
no mayor a cinco dias habiles de su emision.

El incumplimiento a esta disposicion amesitard la imposicion de las medidas disciplinarias, administrativas y
penales, establecidas en los distintos ordenamientos legales aplicables.

Articulo 33. Las etapas del Servicio Civil de la Fiscalia Especializada, comprenden los siguientes procesos:

I. Ingreso:

a) Convocatorig;

b) Reclutamiento;

c) Seleccion:

d) Formacion Inicial;

e) Certificacion;

f) Dellingreso y nombramiento; y
g) Plan Individual de Carrera.

Il. Desamollo:
a) Permanencia;
b) Formacion Continua;
c) Evaluacién del Desempefio;
d) Promocion; y
e) Renovacién de la Certificacion.
CAPfIULO 1l
DE LA ETAPA DE INGRESO

DE LA CONVOCATORIA

Articulo 34. El ingreso al Servicio Civil, se hard mediante convocatoria, el vocal representante de Direccion de
Recursos Humanos serd el encargado de informar a la Comisién sobre las vacantes y/o las plazas de nueva
creacién disponibles en la Fiscalio Especializada, a fin de que. si ésta lo aprueba, se inicie el proceso de
reclutamiento respectiva.

La Comision sesionara para someter a votacion la aprobacién de la emision y publicacion de ka convocatoria la
cual serd de cardcter piblica y abieria, difigida a todo aspirante que desee ingresar a la Fiscalia Especializada,
mediante invitacion que podrd ser publicada en el portal de intemet, redes sociales o medios informativos del
Estado de Durango.

Articulo 35. La convocatoria para ingresar al Servicio Civil deberda contener, al menos, los siguientes requisitos:

. Sefalar las categorias o plazas vacantes, indicando: nombre de la plaza, nivel jerarquico y funciones
basicas;
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Il. Perfil que deberd reunir el Aspirante, comprendiendo la experiencia laboral (especificando dreas y afios
de experencia cuando se requiera), nivel académico (especificando grado y drea de conacimiento si se
requiere);

. Precisar los requisitos que deberan cumplir los aspirantes, en téminos de la Ley Orgdnica, el Reglamento
Interior y lo que determine la Comisidn de forma enunciativa mas no limitativa;

IV. Senalar el lugar, dia y hora en que se lievard a cabo el registro de los Aspirantes, la presentacion de la
documentacion solicitada y la revisién cumicular; y

V. Sefialar la fecha en la que se dard a conocer a los Aspirantes los resultados de las evaluaciones de conirol
de confianza y los relativos a la etapa de formacién inicial.

En los requisitos de la Convocatoria, en ningin sentido, o bien en el procedimiento derivado de ella, podra existir
discriminacion por razén de género, religion, estado civil, origen étnico, condicion social o cualquier otra que viole
el principio de igualdad de oportunidades.

Articulo 34. Los Aspirantes interesados en ingresar al Servicio Civil, deberdn cumplir con los requisitos establecidos
en la convocatoria para ocupar la plaza vacante o de nueva creacion.

RECLUTAMIENTO

Articulo 37. El Reclutamiento, es el procedimiento por medio del cual la Comisién realiza la captacion de
aspirantes idéneos, que cubran el perfil de puesto y demas requisitos para ocupar una plaza vacante o de nueva
creacion.
Articulo 38. La Comision procedera al desahogo de las siguientes etapas:

I. Difusién de la convocatoria aprobada;

Il. Registro de solicitudes; y

lli. Ciemre del registro;
Articulo 39. Los solicitantes, ademas de cubrir los requisitos de la convocatoria corespondiente para cada una
de las plazas determinadas en la Ley Organica, deberan firmar la carta de consentimiento para someterse a las
evaluaciones de control y confianza, su declaracién bajo protesta de decir verdad que la inf cion y
documentacién proporcionada son auténficas, asi como su disposicion para gue la Institucion real las

investigaciones necesarias para comroborarias; de igual forma, manifestardn su aceptacion respecto del result
del proceso de evaluacion.

Articulo 40. La Comisién publicard en el portal de Intemet de la Fiscalia Especializada la convocatoria y la lista de
los aspirantes que hayan sido admitidos para participar en la etapa de Seleccion.

DE LA SELECCION

Articulo 41. La etapa de selecciton es el proceso mediante el cual se busca, identifica y elige, de entre las personas
aspirantes, a las que hayan cubierto satisfactoriamente los requisitos de reclutamiento y que, de acuerdo con los
perfles de puestos, sean potencialmente aptas para desempefiarse como integrantes de la Fiscalia
Especialzada.

Articulo 42. El procedimiento de seleccion, tiene por objeto, determinar si los aspirantes cumplen con los
conocimientos, habilidades, desirezas, competencias, actitudes y aptitudes psicolégicas, fisicas e intelectuales,
conforme al perfil del grado por competencia, mediante la aplicacion de los examenes corespondientes.

Articulo 43. El aspirante seleccionado que haya cubierto satisfactoriamente los requisitos comespondientes al
procedimiento de reclutamiento, serd evaluado bajo los términos y condiciones aprobados, mismos que versardn
por lo menos en los siguientes rubros:

. Entrevista personal, en la que se generard la informacion individualizada requerida mediante la entrega
de la documentacién;
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IIl. Enfrevista y pre-evaluacion psicoldgica, que medirG en primera instancia la personalidad, mediante los
test de interpretacion, donde se viertan, en su caso, los resultados sobre algin consumo de enervantes, la
vocacion de servicios, grados de ambicion y las relaciones entre vecinos, familiares y amigos;

lll. Andiisis cudlitativo de la documentacién presentada; y
IV. E examen general de conocimientos.

Terminadas las entrevistas la Comision analizard los resultados obtenidos y redlzard una seleccioén, asi mismo
elaborard un acta donde funde y mofive la causa de exclusion del proceso de aspirantes que no fueron
seleccionados para el siguiente filtro, los resultados seran inapelables.

El tiermpo durante el cual franscurra el proceso de seleccion no implica la existencia de relacién laboral alguna
enfre las personas aspirantes.

DE LA FORMACION INICIAL

Articulo 44. La formacion inicial comprende el procedimiento de capacitacion tedrico-practica basado en
conocimientos sociales, juridicos y técnicos para el personal de carera de nuevo ingreso a la Fiscalia
Especialzada, lo anterior con la finalidad de que desarrollen v adquieran los conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias para cumplir con las tareas a desempenar de acuerdo a las funciones y responsabilidades
del drea a la que aspiran incorporarse.

La Comisién aprobard los planes de estudio y duracion de los cursos de formacion inicial de conformidad con los
Programas de Profesionalizacion aprobados por la Comision.

Articulo 45. Los Aspirantes que hayan sido seleccionados para ingresar a la formacion inicial, no serdn
considerados elementos activos de la Fiscalia Especialzada, lo que implica la inexistencia de relacién laboral
alguna.

Articulo 44. La formacion inicial sera de caracter obligatorio para los Aspirantes, quedaran exentos de
efapa aquellos que cuenten con una formacidn inicial como Agente del Ministerio POblico, Peritos y
Investigador, previa verificacién de la documentacién que lo acredite.

ar esta

Articulo 47. Para acreditar los estudios de formacién inicial, los elementos en formacién deberén aprobar los
examenes comespondientes, en las modalidades que se determine sobre conocimientos generales y especificos
de la categoria y nivel jerarquico en el que concursen, los resultados serdn inapelables.

Articulo 48. En el caso de que el Aspirante no apruebe la etapa de formacion inicial, no continuard con el proceso
de seleccidn para el ingreso a la Fiscalia Especializada.

DE LA CERTIFICACION
Articulo 49. La cerfificacion es el procedimiento mediante el cual las personas se someten a las evaluaciones de
confrol de confianza establecidas por el Centro de Evaluacion para su ingreso: los Integrantes del Servicio Civil, se
someterdan de forma periodica, para las etapas de permanencia y promocion.

Lo anterior con el objeto de verificar el cumplimiento de los perfiles de personalidad, éticos, socioecondmicos y
médicos, asi como de las evaluaciones y procesos de capacitacion que resullen necesarios.

Articule 50. Las evaluaciones que practique el Centro Estatal de Evaluacion, a los Aspirantes, asi como a los
Agenies del Ministerio POblico, Peritos y Policias, seran integrales y constaran de, por lo menos, las siguientes:

I.  Psicologica;

Il. Poligrafica:

lil. Socioeconomica;
IV. Médica,y

V. Toxicolégica.
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ANTICORRUPCEN

Articulo 51. El aspirante que apruebe las evaluaciones aplicadas por el Centro Estatal de Evaluacion, obtendra el
certificado de control de confianza. Ningln aspirante podrd ingresar a laborar a la Fiscalia Especializada sino
cuenta con dicha certificacion.

El certificado tendra por objeto acreditar que el servidor plblico es apto para ingresar o permanecer en la Fiscalia
Especializada y que cuenta con los conocimientos, el perfil, las habilidades y las apfitudes necesarias para el
desempenfio de su cargo.

Ariculo 52. Las personas aspirantes que cuenten con el certificado a que se refieren los arliculos anteriores,
quedardan exentos de prestar el examen correspondiente, previa verificacion de su acreditacion y vigencia por
parte de la Comision.

Ariculo 53. El resultado apto, refleja los resultados satisfactorios a los requerimientos de la totalidad de los
exaimenes de la evaluacién practicada por el Centro de Evaluacion.

El resultado de no apto significa el incumplimiento a los requerimientos de cualquiera de los exdmenes, los
resultados seran inapelables.

Este resultado excluye de forma definitiva a la persona aspirante de la formacion inicial y de la aplicacion del
procedimiento de ingreso, hasta en tanto no se expida ofra convocatoria posterior.

DEL INGRESO Y NOMBRAMIENTO

Articulo 54. El ingreso tiene como objeto formalizar la relacion juridico-administrativa entre la persona Integrante
del Servicio Civil y la Fiscalia Especializada para ocupar una plaza, mediante la expedicién oficial del
nombramiento respectivo.

Articulo 55. El nombramiento es el documento suscrito por el Fiscal Especializado, que se otorga al nuevo
Integrante del cual deriva la relacién juridico-administrativa con la Fiscalio Especializada y se adquieren los
derechos y las obligaciones de formacion, permanencia, promocion y desamrollo personal y profedgnal, en los
téminos de la Lley Orgdnica, el Reglamento Interior, este Reglamento y cualquier ofra disposicio
nomativa aplicable.

DEL PLAN INDIVIDUAL DE CARRERA

Arficulo 56. El Plan Individual de Carrera, es el instrumento que contiene los objetivos y metas profesionales que
podran alcanzar los Integrantes del Servicio Civil, con base en la capacitacion, desarrolio personal y profesional.

Articulo 57. Una vez concluidos los procedimientos que contempla el proceso de Ingreso, se elaborard el plan
individual de camera para cada elemento, el cual considerara:

I. La formacion confinua;
. Loscursos de CODCIC“CICbF‘I que tenga que tomar por ano; y

. Las evaluaciones del desempenio, las cuales se integran por: la revision de indicadores, evaluacion de los
superiores, evaluaciones de habilidades y destrezas y examenes de conocimientos.

Arficulo 58. Para ascender a la categoria o nivel inmediato superior, previsio en el Plan Individual de Carmerq, los
Integrantes del Servicio Civil deberan satisfacer, ademds de los requisitos que se establezcan en las convocatorias
respectivas, los siguientes:

I. No haber sido sancionado administrativamente en el desempefio de su funcién durante los dos afios
anteriores a la fecha de realizacion de la convocaloria, salvo que se frate de amonestacion privada;

Il.  Ensu caso contar con el cerlificado de control de confianza vigente;
. Acreditar los requisitos comespondientes para la plaza;
IV. No estar bajo licencia médica o temporal sin goce de sueldo; y

V. Contar con una antigledad de dos anos dentro del Servicio Civil.
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Para acreditar lo dispuesto en las fracciones |, I, IV y V, bastard el informe que al respecto rinda ka Direccién
General de Finanzas y Administracion de la Fiscalia Especializada, con base en el expediente del Integrante de
que se frate.

Articulo 59. El Fiscal Especializado, por funciones institucionales, podré determinar el cambio de los integrantes de
una plaza a ofra sin pefjuicio de los derechos adquiridos a través del Servicio Civil, y en todo caso, conservaran su
categoria y nivel jerarquico.

cApiTULO M
DEL DESARROLLO

PERMANENCIA
Arficulo 40. La permanencia es el resultado del cumplimiento constante de los requisitos establecidos en la Ley
Organica, el Reglamento Interior, el presente Reglamento y demas nomatividad aplicable, para continuar en el
Servicio Civil acfivo de la Fiscalia Especialzada, considerando su conocimiento, experiencia y cumplimiento de
las funciones y metas, en relacion con las habilidades, aptitudes, acfitudes, capacidades, formacion recibida,
rendimiento profesional y su adecuacion al puesto, mediante evaluaciones segin corresponda.

Articulo §1. Para permanecer como integrante del Servicio Civil, se debera cumplir con los requisitos que establece
la Ley Qrgdnica, el Reglamento Interior, el presente Reglamento y demdas normatividad aplicable.

Son requisitos de permanencia los siguientes:
. Ser de notoria buena conducta;
II. No haber sido condenado por sentencia irevocable por delito doloso:
ll. En su caso mantener actualizado su Cerfificado Unico Policial;
IV.  Acreditar los estudios que comespondan dependiendo su grado v perfil;
V. Aprobar los programas de formacidn, actualizacién, especializacion y profesionalizacion:
VL. Aprobar los procesos de evaluacion de control de confianza;
Vil. Aprobar las evaluaciones del desempefio;

ViIl. Abstenerse de consumir sustancias psicofropicas, estupefacientes u ofras que produzcan efectos similares;

IX. No estar suspendido o inhabilitado, ni haber sido destituido por resolucion fime como servidor Rublico;

X. Noausentarse de sus labores sin causa justificada, por un periodo de fres dias consecutivos o de cinco
dentro de un témino de freinta dias; y

Xl. Las demds que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Articulo 62. La evaluacion para la permanencia consiste en medir los aspectos cualitativos y cuantitativos del
conocimiento y cumplimiento de las funciones y metas de los integrantes, considerando sus habilidades,
capacidades, capacitacion, rendimiento profesional y adecuacion al puesto.

Articulo 3. Cuando el resultado de la evaluacién de conocimientos generales no sea aprobatorio, el Integrante
del Servicio Civil podra volver a presentar los exdmenes por una Onica ocasién, siempre y cuando sea solicitado
y aprobado por ka Comision.

FORMACION CONTINUA
Articulo 64. La formacion continua es el proceso permanente, obligatorio y progresivo de formacion profesional

para desamollar al maximo las competencias de los Integrantes del Servicio Civil y contard con las siguientes
etapas:
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I. Actualizacién. Proceso permanente que permite al personal asegurar, mantener y perfeccionar el dominio
de conocimientos y habilidades para sus funciones y responsabilidades. Posibilita su desarrollo individual,
al permitide ascender en los niveles jerarquicos de acuerdo con el drea operativa en la que presta sus
servicios.

Il. Especializacién. Proceso de aprendizaje en campos de conocimiento particulares, que sean requeridos
conforme al drea de responsabilidad, destrezas y habilidades precisas o especificas del personal
Integrante del Servicio Civil.

. Alta direccién. Conjunto de programas educativos de alto nivel tedrico, metodolégico vy técnico,
orientado a la preparacién y desamollo de competencias, capacidades y habilidades para la planeacién,
direccién, ejecucién, administracion y evaluacién de los recursos y medios que sustentan las funciones y
actividades de las Instituciones.

Articulo 45. La formacion continua y los cursos deberan comresponder al Plan Individual de Camera, cuya
elaboracion estard a cargo de la Comision, para cada categeria o nivel jerarquico de los Integrantes del Servicio
Civil, dicha formacion sera requisito indispensable en los términos del procedimiento de promocion.

Articulo é6. La formacion continua de kos miembros del Servicio Civil, se realizard a través de actividades
académicas como cursos, diplomados, especialidades, seminarios, talleres, estadias, congresos, enfre ofros, que
se disefien y programen, encaminadas a lograr la actualizacion y perfeccionamiento de conocimientos,
habilidades, destrezas, competencias, apfitudes y actitudes para el dptimo desempeno de sus funciones, asi
como de evaluaciones periddicas y certificacion como requisito de permanencia.

Ariculo 47. Los Integrantes del Servicio Civil estaran obligados a tomar cursos de capacitacion y todas aquellas
actividades académicas encaminadas a su formacion continua, las cuales se desamollardn de manera
pemmanente o intermitente a lo largo del aio debiendo cubrir un minimo de 200 horas que deberan responder al
Plan Individual de Carmrera de los miembros del Servicio Civil, en funcién de las necesidades de formacion que se
detecten.

Articulo 48. El servidor PUblico Integrante del Servicio Civil. que haya cursado algin programa de actualizacion,
especialzacion o de alta direccién, deberd hacerlo del conocimiento de la Comision y de la Direccion de
Recursos Humanos, por medio de una copia de constancia o registro que acredite su asistencia, participacion y
terminacion, lo anterior para mantener actualizada su informacion personal.

Articulo §%. Los miembros Integrantes del Servicio Civil, que deseen continuar con sus estudios profesionales
posgrado y que requieran del apoyo de la Fiscalia Especializada, ya sea en cuestion de tiempo y/o apoyo
econdmico, podran acceder a dichos apoyos conforme a lo establecido en los Lineamientos de Becas para la
Profesionalizacion, Especializacién y Cerlificacion, debiendo hacer del conocimienta a la Comisién de la solicitud
comespondiente.

DE LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo 70. La evaluacién en el desempenio es el método mediante el cual, se miden, en forma individual y/o
grupal, los aspectos cualitativos y cuantitativos del cumplimiento de objetivos y metas institucionales: asi como la
disciplina que rige su actuacian y respeto a los derechos humanos; lka evaluacion en el desempenio no solo debe
entenderse como un solo requisito de pemanencia sino también una heramienta que permite identificar las
dareas de oportunidad de los integrantes para su promocion; asi como contribuir al disefio e implementacion de
las directrices de crecimiento y desamrollo profesional de los mismos.

Atticulo 71. La evaluacion del desempefio se aplicard cuando lo determine la Comision en funcidn a las
necesidades de la mejora continua y se realizard con el apoyo de las unidades adminisirativas de la Fiscalia
Especialzada y drganos competentes, y comprenderd:

I. Discipling;

Il. Productividad;

. Cumpiimiento de principios que rigen la funcion piblica; y

IV. Capacitacion.
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Articulo 72. La evaluacién mencionada en el articulo anterior se llevard acabo de acuerdo a los instrumentos de
valoracién aprobados por lka Comisién, la cual establecerd los resultados minimos aprobatorios.

Articule 73. Todo Integrante del Servicio Civil deberd ser sometido de manera obligatoria y periddica a
evaluaciones para definir su permanencia, de conformidad a los téminos y condiciones que determine la
Comisién, con base en este Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

La vigencia de la Evaluacion del Desempefio ser@ determinada por parte de la Comisién en funcién a las

necesidades de la mejora continua, del seguimiento de los resultados y de acuerdo a los procesos establecidos
en el Servicio Civil.

Articulo 74. La evaluacién del desempefio serd requisito indispensable para la continuidad del Servicio Civil,
sirviendo como criterio durante la ejecucion de los procedimientos de promocion.

Articulo 75. Cuando un integrante de la Comisién tenga una relacién afectiva, familiar, profesional, una diferencia
personal o de otra indole con el personal a evaluar que impida una actuacion imparcial de su cargo, debera
excusarse ante el Presidente de la Comision.

Articulo 76. La Evaluacion del Desempeno deberd acreditar que el integrante del Servicio Civil, mantiene
actualizado el perfil por competencia del reclutamiento, seleccidn, formacidn inicial, ingreso, formacion continua,
asi como de desarrollo y promocién, que se refieren en este Reglamento y demas normatividad aplicable.

Al miembro que no apruebe las evaluaciones de desempefio se le levantard un acta en la que se estableceran
las medidas comrectivas necesarias, mismas que serdn emitidas por la Comision y dadas a conocer a la Visitaduria
General, debiendo ser registradas por la persona Titular de la Direccidn de Recursos Humanos en el Sistema del
Servicio Civil; lo anterior, con independencia de las responsabilidades administrativas que pudieran resultar
procedentes conforme a la nomatividad aplicable en la materia. ’

DE LA PROMOCION

Articulo 77. La Promocion es el proceso por el que la Fiscalia Especializada a través de la Comision, convoca alas
personas Integrantes del Servicio Civil que, dentro de un mismo escalafén y grado agrupados, reunan los requisitos
previstos en la Ley Orgdnica y este Reglamento, para participar en el concurso de seleccion para lq ocupacion
de plazas vacantes o de nueva creacion, de mayor responsabilidad, nivel de remuneracién, categoria vy
inmediata superior.

Articulo 78. La Promocion tiene por objeto preservar el principio del mérito, la evaluacion periddica y la igualdad
de oportunidades, mediante el desamollo y promociones de los integrantes hacia las jerarquias superiores dentro
de la estructura orgdnica de la Fiscalia Especializada, con base en los resultados de la aplicacion de los
procedimientos establecidos para tal efecto.

Articulo 79. La Promocién sélo podrd llevarse a cabo cuando existan plazas vacantes o de nueva creacion para
la categoria o jerarquia que se pretenda cubrir; en todo caso, la Comision mediante sesidn autorizard la emision
de la convocatoria intema dirigida a los miembros del Servicio Civil que ostente el nivel inmediato inferior y que
cumpla con los requisitos establecidos en la Ley Orgdnica, este Reglamento, y el Reglamento Interior a fin de que
previa verificacion de no contar con ningln impedimento fisico, legal o disciplinario sancionado por las instancias
competentes, se le practiquen las evaluaciones que comespondan; siempre en igualdad de circunstancias entre
los demds aspirantes que concursen la Promocion.

Articulo 80. El procedimiento y los criterios para la seleccion de los aspirantes a la Promocién serdn desarrollados
por la Comisién, la que debera considerar la anfigiedad en el servicio, la antigliedad en la jerarquia o categoria,
la trayectoria, la experiencia y la capacitacion obtenida, asi como el compertamiento disciplinario observado.

Articulo 81. La Comision acordard la emision de las convocatorias relacionadas con las Promociones, las cuales
deberdn emitise en el plazo mdximo de seis meses tomando en consideracion las plazas disponibles o vacantes.

Articulo 82. Los Integrantes del Servicio Civil que participen en las evaluaciones para la Promocién, podrdn ser
excluidos del mismo, si se encuentran en algunas de las siguientes circunstancias:

I. Haber sido suspendido por faltas graves al régimen disciplinario durante los dos afios anteriores a la fecha
de la publicacién de la convocatoria o, enconfrarse sujeto a procedimiento instaurado por faltas graves
al régimen disciplinario;
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Il. En periodo de licencia para asuntos particulares o por licencia por incapacidad médica;
. Sujetos a un proceso penal;

IV. Durante el lfimo afio, no haber generado recomendacion por su actuacion por Organismo, Defensoria o
Comisién Gubemamental de Derechos Humanos; y

V. Las demas que se determinen en la convocatoria respectiva y demdas disposiciones legales aplicables.

Arficulo 83. En caso de que un Integranie desista de su participacion en el proceso de promocion, deberd
informario por escrito ante la Comision.

Articulo 84. Para la aplicacion del procedimiento de promaocion, la Comision del Servicio Civil elaborara los
instructivos de operacion en los que se estableceran ademas de la convocatoria, como minimo:

I. Objetivo;

Il. Plazas por otorgar en cada grado y jerarquia;

Ill. Requisitos de ingreso al concurso de promocién;

IV. Tipo de evaluacicnes que seran aplicadas;

V. Tabla de ponderacion;

V1. Motivos de exclusion;

Vil. Calendario de acfividades; y

Vill. Método bajo el cual se llevard a cabo la notificacién de resultados.
Arficulo 85. La movilidad vertical y la movilidad horizontal son procesos que constituyen los requisitos y las rutas de
capacitaciéon que deben seguir las personas Integrantes del Servicio Civil que deseen cambiar de una plaza a
ofra de mayor jerarquia.
Articulo 86. La movilidad en el Servicio Civil podré seguir las siguientes frayectorias:

I. Vertical, hacia posiciones de mayor grado dentro de la escala jerarquica de la estructura orgénica de la |
Fiscalia Especializada, donde lkas funciones se haran mas complejas y de mayor responsabilidad; y

Il. Horizontal o frayectorias laterales, que son aquelias que comesponden a su adscripcion en difer
unidades sustantivas de la Fiscalia Especialzada donde se cumplan condiciones de edquivalencia,
homologacién y afinidad, entre los cargos involucrados, a través de los respectivos perfiles de grado.

Articulo 87. La movilidad vertical se sujetard a los procedimientos comrespondientes del Servicio Civil, con base en
las siguientes condiciones:

I. Disponibilidad de una plaza vacanie o de nueva creacion;

Il. Trayecloria, experiencia, resultados de formacion inicial, continua y especializada y evaluacion para la
pemanencia;

Ill. Haber aprobado las evaluaciones de permanencia; y
IV. Cumplir los requisitos establecidos para el nivel a ocupar.

Articulo 88. Al Integrante que sea promovido, le serd rafificada su nueva categoria o nivel jerarquico, mediante
la expedicion del nombramiento comespondiente.



PAG. 126 PERIODICO OFICIAL

Fiscalia Especializada en REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

FISCALIA Combate a la Corrupcion DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION
sewio [l el Estado de Durango DEL ESTADO DE DURANGO.

FARGD

DE LA RENOVACION DE LA CERTIFICACION

Arficulo 89. La renovacién de la certificacién, tendrd por objeto acreditar que el integrante del Servicio Civil es
aplo para permanecer en la Fiscalia Especializada y que cuenta con los conocimientos, el perfil, las habilidades
y las aptitudes necesarias para el desempeno de su cargo.

Arficulo 90. Los Integrantes del Servicio Civil, deberdn someterse a los procesos de evaluacion en los téminos del
presente reglamento y demds dispositivos legales comespondientes, con seis meses de anticipacion a la
expiracion de la validez del certificado, a fin de obtener su revalidacion del mismo.

La revalidacion del certificado sera requisito indispensable para su permanencia en la Fiscalia Especializada,
conforme a lo establecido en la Ley Orgénica y el Reglamento Interior, dicha certificacién tendrd vigencia
conforme a lo que establezca el Centro Estatal de Evaluacion.

Articulo 91. El cerfificado se determinard con los resultados de las evaluaciones médicas, toxicologicas,
psicologicas, poligraficas, socioecondmicas y demas necesarias que se consideren en la normatividad aplicable.

Articulo 92. La cancelacion del certificado de los Integrantes del Servicio Civil procederd:

I. Alserseparados de su encargo por incumplir con alguno de los requisitos de ingreso o permanencia a que
se refiere este reglamento, la Ley Orgdnica y el Reglamento Intetior de la Fiscalia Especializada y demas
disposiciones aplicables;

Il. Alser removidos de su encargo;

lil. Por no obtener la revalidacion de su certificado: y

IV. Por las demas causas que establezcan las disposiciones aplicables.

CAPTULO IV
DE LAS LICENCIAS, PERMISOS Y COMISIONES

Arficulo 93. La licencia es el periodo de fiempo, previamente autorizado por el Fiscal Especializado con el visto
bueno del superior jerarquico de la unidad administrativa de la Fiscalia Especializada para ka separacién temporal
del servicio, salvaguardando sus derechos laborales.

Articulo 94. Las licencias que se concedan a los Integrantes del Servicio Civil seran con goce de sueldo y sin goce
de sueldo, siendo las siguientes:

. Llicencla ordinaria: es la que se concede a solicitud de las personas Integrantes del Servicio Civi
acuerdo con las necesidades del servicio, sin goce de haberes para atender asuntos personales, no
teniendo durante el tiempo que dure la misma, derecho a ser convocado a promocion para ascenso. Esta
licencia sélo podra otorgarse por una ocasion y por un lapso de hasta de novenia dias naturales.

Il. Llicencia extraordinaria: es la que se concede a solicitud de las personas Integrantes, de acuerdo con las
necesidades del servicio hasta por seis meses, sin goce de haberes y a efecto de separarse del servicio
activo para la atencién de asuntos particulares, no teniendo derecho a ser convocado a promocion para
ascenso durante el tiempo que dure la misma.

lil. Licencla médica: es la que se concede a las personas Infegrantes por incapacidad para desemperiar sus
servicios derivados de una afectacién a su salud. Podran ser por enfermedades profesionales o no
profesionales; rigiéndose por las disposiciones legales aplicables.

IV. Licencia por gravidez: los Integrantes del Servicio Civil del sexo femenino en estado de gravidez, gozardn
de 90 dias de descanso. Estos dias se podra dividir en dos periodos durante y después del embarazo; o
bien, se podran ufilizar la totalidad de los dias después del parto.

La integrante del Servicio Civil en gravidez serd la Unica que podrd determinar qué esquema utilizar para
la eleccion de su descanso; por ningdn motivo le sera impuesto.

V. Licencia de patemidad: se otorga una licencia con goce de sueido al integrante del Servicio Civil que
compruebe que su pareja se encuentra en estado de gravidez, gozard de un periodo de siete dias
naturales, contados a partir del nacimiento o adopcion de sus hijas e hijos.
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Articulo 95. El permiso es la autorizacién por escrito que el superior jerdrquico podrd olorgar a una persona
integrante del Servicio Civil bajo su mando para ausentarse de sus labores, con goce de haberes, dando aviso a
la Direccion General de Finanzas y Administracién.

Tipos de permiso:

I. Permiso ordinario: es la que se concede a solicitud de las personas Integrantes del Servicio Civil, de acuerdo
con las necesidades del servicio, por tres dias con goce de haberes para atender asuntos personales, teniendo
durante el tiempo que dure la misma, derecho a ser convocado a promocion para ascenso. Este pemmiso solo
podrd otorgarse una vez al afio salvo en los casos excepcionales del fallecimiento de familiares, las licencias
no vtilizadas no seran acumulables.

Il. Permiso Extraordinario: es la que se concede cuando ya se hubiera utilizado el permiso ordinario, cuando:

a) Las personas Integrantes del sexo femenino para someterse a la redlizacion de examenes médicos de
prevencion del cancer de mama y cervicouterino; para justificar este pemiso, se deberd presentar el
certificado médico comespondiente expedido por una institucidn plblica o privada de salud.

b) Las personas Integrantes contaran con un permiso por luto, con goce de haberes, por un plazo minimo
de tres dias y no superior a seis dias inmediatos al deceso, cuando fallezca algun familiar en primer grado
por consanguinidad o afinidad.

Articulo 96. La comisidn es la instruccion por escrito o verbal que el Fiscal Especializado o superior jerdrquico da a
un Infegrante para que cumpla un encargo especifico, por fiempo determinado, en un lugar diverso al de su
adscripcién o de su centro de trabgjo, de conformidad con las necesidades del servicio.

Elintegrante que desempefie una comisién podra ser reasignado o refirado de la misma cuando las causas gque
la motivé, se modifiquen o dejen de existir o cuando asi lo estime conveniente el Fiscal Especializado o superior
jerarquico; lo anterior sin perjuicio a sus derechos.

CAPITULO V
DEL PROCESO DE SEPARACION

Articulo 97. La separacion o terminacién del Servicio Civil es el acto mediante el cual los integrantes del mism

dejan de pertenecer a la Institucién por el #émino de su nombramiento o la cesacion de sus efectos legales y
seran:

. Ordinario que comprende:
a) Muerle;
b) Renuncia;
c) Incapacidad Permanente para el desempenio de las funciones; y
d) lJubilacion.

Il. Extraordinarias que comprende:
a) Separacion del cargo, por incumplimiento de los requisitos de ingreso y permanencia; y

b) Remocién por incunir en causas de respensabilidad con motivo de su encargo.

Al concluir el Servicio Civil el Integrante deberd entregar al funcionario designado para tal efecto, toda la
informacién, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u otros recursos que hayan sido puestos
bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de enirega recepcién de acuerdo a la normatividad aplicable
en la materia.

DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 98. El régimen disciplinario se qjustard a los principios establecidos en la Constitucion, y los demas
ordenamientos legales aplicables y comprenderd las comecciones disciplinarias y sanciones que al efecto
establezcan tanto la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley Orgdnica, el Reglamento Interior y
el presente Reglamento.

La aplicacion de las sanciones deberd registrarse en el expediente personal del Integrante infractor.
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Articulo 99. Las sanciones seran impuestas a los Integrantes del Servicio Civil, por la Visitaduria General, conforme
a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrafivas, la Ley Orgdanica, el Reglamento Interior,
Cédigo de Etica, Cédige de Conducta, este Reglamento, y demés disposiciones legales aplicables.

La Visitaduria General o el Organo Infemo de Control deberd aplicar las sanciones atendiendo a la gravedad de
la falta y las circunstancias de los hechos que los motivan, debiendo observar en todo momento las formalidades
esenciales del procedimiento.

Conira las determinaciones de la Visitaduria General y/o Organo Intemo de Contral, serén procedente los medios
ordinarios y extraordinarios conforme a la Ley de la materia.

Articulo 100. Las sanciones a las personas Agente del Ministerio Piblico, Peritos y Palicia Investigadora, por incurir
en las causas de responsabilidad a que se refiere la Ley Organica, el Reglamento Interior y el presente Reglamento
seran las siguientes:

I.  Amonestacion privada y poblica;
. Suspensidn;y,
. Destitucién.

Articulo 101. Seran causas justificadas de Destitucion, ademdas de los establecidos en la Ley Crgdnica y la Ley
General de Responsabilidades Administrativas sin responsabilidad para la Fiscalia Especializada las siguientes:

I. Cometer falta grave a los principios de actuacion, deberes y obligaciones previstos en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Orgdnica, el Reglamento Interior y demds normatividad
aplicable;

II. Infiigir, tolerary permitir actos de tortura, sanciones crueles, inhumanas y degradantes, aun cuando se frate
de una orden superior o se argumenten circunstancias especiales, fales como amenaza a la seguridad
publica, urgencia de las investigaciones o cualquier ofra;

Il. Faltar a sus labores por tres o mas dias, en un periodo de treinta dias naturales, sin pemgjso o sin causa

justificada;

IV. Abandonar injustificadamente el servicio asignado:
V. Resolucién de autoridad competente que le impida continuar con el desempeiio material de su servicio: —
VI. No cumplir con diligencia el servicio que tenga encomendado y abstenerse de cualquier acto u omisidn
que cause la suspension o deficiencia de dicho servicio o implique el ejercicio indebido de un empleo,
cargo o comision;
Vil. Incumir en faltas de probidad y honradez durante el servicio, o cometer actos inmorales;
Viil. No observar buena conducta, ni respetar la persona y érdenes de sus  superiores jerarquicos;

IX. Portar el ama a su cargo fuera del servicio o dentro del mismo, para un fin distinto a la seguridad pablica;

X. Poner en peligro a los parficulares o a ofros integrantes de esta Fiscalia Especializada a causa de
imprudencia, descuido o negligencia;

XI.  Asistir a sus labores bajo el influjo de bebidas alcohdlicas, sustancias psicotrépicas o estupefacientes o por
consumirias durante el servicio o en su centro de frabajo;

Xil. Consumir cualquier tipo de droga, psicotropico, enervante, estupefaciente fuera o dentro del servicio;

Xill. No obedecer sistemdtica e injustificadamente las érdenes que reciba de sus superiores con motivo del
servicio que presta;
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XIV. No custodiar y conservar la documentacién e informacién que por razén del cargo o comisién esté a su
cuidado o a la cual tenga acceso;

XV. Revelar o divulgar de manera indebida asuntos reservados © confidenciales de los que tengan
conocimiento, por razén del desemperio en su funcién;

XVI. Dar a conocer por cualquier ofro medio a quien no tenga derecho, documentos, registros, imagenes,
constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra informacién reservada o confidencial de la gue tenga
conocimiento en ejercicio y con motivo de su empleo, cargo o comision;

XVIl. Presentar por si o interposita persona, documentacion alterada, apdcrifa o carente de validez
determinada asi por la autoridad o instancia que la emitio;

XVIII. Incumplir en forma reiterada con los objetivos y metas programdaticas especificas que le comespondan;
XIX. Aplicar a sus subaltemos, en forma dolosa o reiterada, comrectivos disciplinarios notoriamente injustificados;
XX. Obligar por cualquier motivo a sus subaltemnos a enfregaries dinero o cualquier otro fipo de dadivas:

XXI. Negar la informacion oficial que e sea solicitada por autoridades y drganos publicos autorizados;

XXII. Solicitar, aceptar o recibir por si o por interpésita persona, en el ejercicio de sus funciones, dinero u objetos,
mediante enajenacién a su favor, o en precio notoriamente inferior a aquél al que el bien de que se trate
tenga en el mercado ordinario, o cualquier donacién, empleo, cargo o comision para si, o para terceras
personas;

XXM, No acreditar kas evaluaciones y examenes de control de confianza;

XXIV. No atender con diligencia las instrucciones, requerimientos o resoluciones que reciba de otras autoridades
o de sus fitulares;

3

No denunciar por escrito ante la autoridad comrespondiente, los actos u omisiones que en ejercicio de sus
funciones cometa algin servidor poblico, que pueda consfituir responsabilidad administrativa o de
cualquier ofra naturaleza;

VL

Aprovechar la posicién que su cargo o comision le confiere para inducir a gue ofro
efectie, retrase v omita realizar algin acto de su competencia, que le reporte cualqui
provecho o ventaja para si, su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afini
civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios
o sociedades de las que el Servidor PUblico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte;

XXVII. Ser condenado a pena de prision resultado de una sentencia ejecutoriada;

XXVIIL Causar intencionalmente dafio o destruccion de material, hemamientas, vestuario, equipo, vehiculos y en
general todo aquello propiedad de la corporacion, de sus comparieros y demas personal de la misma;

XXIX. Hacer uso de la fuerza de forma iracional y desproporcionada; asi como la falta de respeto alos derechos
humanos;

XXX. Ser declarado responsable en cualquiera de los procesos instaurados en su contra, relativos a las causales
contenidas en el presente articulo; y

XXXI. Las demas que sefalen ofros ordenamientos juridicos aplicables.
Articulo 102. Cuando la Comisién detecte o tenga conocimiento de que un Integrante del Servicio Civil, incura
en responsabilidad o en alguna iregularidad en el desempefio de sus funciones deberd presentar la denuncia o
queja comespondiente ante la Visitaduria General.

Arliculo 103. Las resoluciones que impongan alguna sancién al Integrante del Servicio Civil se aplicarGn con
independencia de la responsabilidad penal, civil o administrativa a que hubiere incurrido el Integrante.
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Los Integrantes del Servicio Civil podran ser separados de sus cargos cuando dejen de cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales y reglamentarias aplicables para permanecer en la Fiscalia
Especializada, o bien ser removidos por incurir en responsabilidad en el desempeno de sus funciones.

Si la autoridad jurisdiccional resolviera que la separacion, remocién, baja, cese o cualquier ofra forma de
terminacién del servicio fue injustificada, la Fiscalia Especializada sdlo estard obligado a pagar la indemnizacion
y demds prestaciones a que tenga derecho, sin que en ningln caso proceda su reincorporacion al servicio,
cualquiera que sea el resuliado del juicio 0 medio de defensa que se hubiere promovido.

TITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

CAPITULO |
DE LOS DERECHOS DE LOS INTEGRANTES SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

Arficulo 104. Los servidores publicos que se encuentren dentro del Servicio Civil tendrdan los siguientes derechos:

I. Tenerestabilidad laboral y permanencia en los términos del presente Reglamento y demds ordenamientos
aplicables;

. Recibir el nombramiento y certificacién inicial, en su caso como Agente del Ministerio Piblico,
Agente de la Policia Investigadora o aguellos cargos de jerarquia que lo ameriten;

. Percibir las remuneraciones que corespondan al cargo, comision o encargo conferido;
IV. Recibir los beneficios, promociones y/o estimulos que se prevean;

V. Participar en los concursos para ascensos y ser considerado en las promociones cuando cumplan con
los requisitos exigidos para tal efecto;

VI. Recibir la formacion, actualizacién, especializacion y alta direccion para el mejor desempenfo en sus
funciones;

Vil. Ser evaluados en su desemperio con imparcialidad y justicia;
VIll. Permanecer en su encargo o comision y no ser separado del mismo salvo en los casos provistos en la Ley

Orgdnica, y el Reglamento Interior, Ley General de Responsabiidades Administrativas y demds
ordenamientos aplicables; y

IX. Las demads que se deriven de los preceptos del presente reglamento y demas disposiciones aplicables.

CAPITULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

Articulo 105. Todos los infegrantes de la Fiscalia Especializada, deberdn cumplir en tiempo, lugar y forma las
obligaciones que ordena este Reglamento, la Ley Orgdnica, el Reglamento Interior, el Cédigo de Etica, el Codigo
de Conducta, la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demds ordenamientos aplicables:

I. Conducirse siempre con apego al orden juridico, respeto a los derechos humanos y con estricto apego a
los principios que rigen el Servicio Civil derivados de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Il. Fimnar, antes de su ingreso, carta compromiso de haber leido y entendido el Cédigo de Etica y el Codigo
de Conducta para los servidores publicos de la Fiscalia Especializada;

. Parlicipar en las evaluaciones establecidas en el Servicio Civil para su permanencia y desamolio;

IV. Parficipar en los programas de capacitacién obligatoria que comprende la formacién  inicial,
actualizacion, especializacion y alta direccidn;

V. Preservar en secreto los asuntos que por razén del desemperio de sus funciones conozcan, en términos de
las disposiciones aplicables;
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VI. Prestar auxiio a los personas que se encuentren en situacién de peligro o que hayan sido victimas u
ofendidos de algin delito, asi como brindar proteccion a los bienes y derechos de las mismas, procurando
que su actuacion sea congruente, oportuna y proporcional al hecho;

Vil.  Cumpilir sus funciones con dedicacion, disciplina, absoluta imparcialidad y sin discriminacion alguna;

VIIl. Otorgar un trato respetucso a todas las personas, y abstenerse de realizar todo acto arbitrario, asi como
limilar indebidamente las acciones o manifestaciones que en ejercicio de sus derechos constitucionales y
con caracter pacifico realice la poblacion;

IX. Desempeiar su funcion sin soficitar, ni aceptar, compensaciones, pagos o gratificaciones distintas a las
previstas en las leyes. En particular, se opondrdn a cualquier acto de comupcién y, en caso de tener
conocimiento de alguno, deber@n denunciario a la autoridad competente;

X. Abstenerse de ordenar o realizar la detencion de persona alguna, sin cumplir con los requisitos previstos en
los ordenamientos constitucionales y legales aplicables;

Xl. Velar por la vida, integridad fsica y posesiones de las personas detenidas;

Xil. Actudlizarse en el empleoc de métodos de investigacion, que garanticen la recopilacién técnica y
cientifica de evidencias;

Xlll. Utilizar los protocaolos de investigacion y de cadena de custodia que deban ser adoptados por la Fiscalia

Especializada;

XIv. Participar en operativos y mecanismos de coordinacion con ofras Instituciones de Seguridad Publica, asi
come brindarles, en su caso. el apoyo que conforme a derecho proceda;

XV. Abstenerse de disponer de los bienes asegurados para beneficio propio o de terceros;
XVI. Aprobar los exdmenes de Control de Confianza;

XVIl. Someterse a evaluaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de sus requisitos de permanencia;

XVIll. Informar al superior jerdrquico, de manera inmediata, las omisiones, actos indebidos o contk
delito, de sus subordinados o iguales en nivel jerarquico;

XIX. Cumplir y hacer cumplir con diigencia las drdenes que reciba con motivo del desemperio de sus
funciones, y evitar todo acto u omisién que produzca deficiencia en su cumplimiento;

XX. Fomeniar en si mismo y en el personal bajo su mando, la discipling, responsabiidad, integridad y
profesionalismo;

XXl. Abstenerse de sustraer, ocultar, alterar o dafiar informacién o bienes en perjuicio de la Fiscalia
Especializada;

XXIl. Abstenerse, confomme a las disposiciones legales aplicables, de dar a conocer por cualquier medio a quien
no tenga derecho, documentos, registros, imagenes, constancias, estadisticas, reportes o cualquier otra
informacién reservada o confidencial de la que tenga conocimiento en ejercicio y con motivo de su
empleo, cargo o comision;

XXII.  Abstenerse de realizar conductas que desacrediten su persona o la imagen de la Fiscalia Especializada,
dentro o fuera del servicio; manifestar su voluntad, inteligencia, esfuerzo, talento y capacidades al servicio
de la Fiscalia Especializada;

XXIV. Portar su identificacion oficial, asi como los uniformes, insignias y equipo reglamentario que le ministre la
Institucidn, mientras se encuenire en servicio, si las necesidades del mismo asi lo requieren; y

XXV. Las demnds que establezca este Ordenamiento y otras disposiciones legales y normativas aplicables.
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ANTICOREUPCION
BANG

DE LAS CONDICIONES DEL SERVICIO CIVIL

Articulo 106.Las condiciones del Servicio Civil en ningln caso podrdn serinferiores a las fjadas en este Reglamento,
y deberdn ser proporcionales, sin que pueda establecerse diferencia por mofivo alguno.

Articulo 107. Las personas Integrantes del Servicio Civil se sujetaran a los horarios de entrada y salida, asi como a
las drdenes de servicio que establezcan la rutina de sus lugares de comision o adseripeién.

Las personas Integrantes del Servicio Civil que tengan mas de seis meses consecutivos laborando disfrutaran de
dos periodos anuales de descanso de diez dias naturales cada uno.

Articulo 108. Solamente podrd hacerse retencién, descuento o deducciones del haber de las personas Integrantes
del Servicio Civil en los siguientes casos:

I. Cuando contraiga deudas por concepto de préstamos personales, hipotecarios, especiales, exceso en los
haberes, danos a bienes o patrimonio, errores o pérdidas debidamente comprobadas;

Il. Pago de cuotas por concepto de prevision, seguridad social y ofro tipo de prestaciones:

. Cuando se frate de descuentos ordenados por la autoridad judicial para cubiir el monto de alimentos
exigidos a la persona Integrante;

IV. Porinasistencia a sus servicios; y

V. Por suspension de funciones y haberes conforme a lo ordenado por el Visitador General y/o Grgano de
Control Intemo.

Articulo 109%. El derecho a percibir la remuneracién comespondiente es imenunciable.

Articulo 110. La Fiscalia Especializada proporcionard a cada persona Integrante del Servicio Civil
caso, el equipo idéneo de proteccion preventive que garantice su correcta actuacion, al efecto, las
Integrantes serén dotadas de equipo de supervivencia policial, anti motin, de reaccién y cualquiera ofro g
resulte necesario para el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones encomendadas a los mismos, segun se
requiera. -

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrard en vigor el dia siguiente a su publicacion.

Segundo. Publiquese el presente Reglamento del Servicio Civil y Profesional de Canera en el Periddico Oficial del
Gobiemo del Estado de Durango, por tanto, solicitese su insercion, de igual forma publiquese en la pagina de
intermet de la Fiscalia Especialzada.

Tercero. La Comisién del Servicio Civily Profesional de Carrera deberd instalarse en un plazo no mayeor a dos afios
contados a partir de la entrada en vigor del presenie Reglamenio.

Cuarto. Para los efectos de la migracién al Servicio Civil y Profesional de Carrera del personal en activo a que se
refiere el presente Reglamento, se dispondrd de un periodo que no excederd de tres anos, con la finalidad de
que cubran los procesos establecidos en el articulo 33, fraccion Il del presente ordenamiento y demas
disposiciones aplicables; la implementacion de las disposiciones contenidas en este Reglamento estarG
condicionada a la existencia de suficiencia presupuestal, administrafiva y/o material para su debida ejecucion y,
en caso de actualizarse algin impedimento de cardcter legal o juridico, la Comisién, en cualguiera de los
supuestos referidos, deberd emitir el acuerdo que determine lo conducente.

El personal activo que migre al Servicio Civil y Profesional de Carera, conservard la antigiedad vy los derechos
previamente adquiridos.

Quinto. Para dar cumplimiento al desarrollo y realzacion de las etapas y/o procesos que se establecen en el
arliculo 33 del presente ordenamiento, la Fiscalia Especializada podra celebrar convenios de colaboracion con
los instituciones de seguridad pulblica y/o procuracion de justicia de los tres niveles de gobiemo, asi como
instituciones de educacidon y/fo servicios publicas o privadas, lo cual se harg de conformidad al presupuesto
asignado.
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: Fiscalia Especializada en REGLAMENTO DEL SERVICIO CIVIL Y PROFESIONAL DE CARRERA

Combate a la Corrupcion DE LA FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

FISCALIA
del Estado de Durango DEL ESTADO DE DURANGO.

ANTICORRUPCION

Sexto. Los procedimientos iniciados con la aplicacion de comectivos disciplinarios y sanciones derivados de faltas
cometfidas antes de ko entrada en vigor del presente Reglamento y una vez integrada la Comisién, seran
cancluidos conforme las disposiciones legales vigentes al momento de ka comision del hecho posiblemente
constitutivo de responsabilidad administrativa.

Séptimo. Los aspectos no previstos en este Reglamento de indole operativo, laboral y administrativo seran resueltos
por el titular de la Fiscalia Especialzado en Combate a la Comupcidon de conformidad con la Ley Organica, el
Reglamento Interior y demas normatividad aplicable.

Dado en la ciudad de Victoria de Durango, Durango, €l dia 28 del més de enero del afio 2026,

FISCAL ESPECIALIZADO EN COMBATE A LA CORRUFCION DEL ESTADO DE DURANGO.
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ING. JESUS HECTOR LOPEZ MORALES, Secretario de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural del Estado de Durango, con
fundamento en los articulos 13 y 14 fraccion |, de la Ley Organica de la Administracidn Puablica del Estado de Durango; articulos 8
fracciones |, I, IV, W, VI, VII, XIl y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, tengo a
bien emitir LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA: CAMPO EN CRECIMIENTO CON AGRICULTURA SUSTENTABLE
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, con base en los siguientes:

CONSIDERANDOS:

I.- Que la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo 25 que corresponde al Estado la rectoria del
desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, y que, mediante la competitividad, el fomento del crecimiento
econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y la rigueza, se permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de
los individuos, grupos y clases sociales. Asimismo, sefiala en el articulo 27 (ltimo pérrafo, que el Estado promovera las condiciones para
el desarrollo rural, cultural, econémico y de salud, con el propésito de generar empleo y garantizar a la poblacion campesina su bienestar
y su parlicipacién e incorporacion en el desarrcllo nacional, fomentaré la actividad agropecuaria y forestal, cultivos tradicicnales con
semillas nativas, en especial el sistema milpa, para el dptimo uso de |a tierra libre de cultivos de maiz genéticamente modificado, en los
términos definidos en el articulo 4o., con obras de infraestructura, insumos, créditos, servicios de capacitacion, investigacion, innovacion,
conservacion de la agrobiodiversidad y asistencia técnica, fortaleciendo las instituciones piblicas nacionales. Asimismo, expedira la
legislacion reglamentaria para planear, crganizar y monitorear la produccion agropecuaria, su industrializacion y comercializacion,
considerandolas de interés publico.

I.- Que la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Durango en materia de planeacion del desarrollo sefiala en su articulo
40, que el Estado, establecera las politicas del desarrollo economico, social y humano, de manera integral y.sustentable, que fortalezcan
el régimen democratico y que, mediante el desarrollo economico, la generacion de empleos, y una justa distribucién del ingreso y la
rigueza, permitan mejorar las condiciones de vida de la poblacion en general y el desarrollo equilibrado de las regiones que integran el
territorio estatal.

ll.- Que en el articulo 46 de la Constitucion Local, se establece que la planeacién gubemamental se realizara bajo los principios de
racionalidad y optimizacién de los recursos y debera mantener en su formulacion una visién de largo plazo del desarrollo economico y
social de la entidad, una programacian con objetivos y metas a mediano y corto plazo, la identificacién de prioridades preducto del
consenso social, asi como los mecanismos gue permitan dar seguimiento a su ejecucion y la evaluacion de resultados con la participacion
ciudadana.

IV.- Que la planeacion, en los términos que disponga la ley, quedara establecida en los planes de desarrollo estatal y municipales, les
cuales determinaran con claridad las politicas o ejes del desarrallo, los objetivos, las estrategias y las lineas de accion, en funcion de la
situacion que prevalezca en la entidad, considerando las fuentes de informacion oficiales, las demandas de la sociedad, las prioridades
identificadas y la vision del Estado que se desea alcanzar producto del consenso social.

V.- Le corresponde a la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural del Estado de Durango, formular los anteproyectos de
Leyes, Reglamentos, Decretos y Acuerdos que permitan detonar las politicas plblicas encaminadas a fomentar el desarrollo rural integral,
a fin de incidir de manera favorable y mejorar los ingresos de los productores agricolas para garantizar la rentabilidad de sus actividades.

Por lo anteriormente expuesto tengo a bien emitir:

LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA: “CAMPO EN CRECIMIENTO CON AGRICULTURA SUSTENTABLE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026”.

TiTULOI
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO | .
DEL OBJETO DEL PROGRAMA \

"\SAGDR

SECHETARIA DE AGRICLLTURA
CanapeEria v DESARADLLO RuRkiL
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Articulo 1.- Las reglas de operacién del programa: “CAMPQO EN CRECIMIENTO CON AGRICULTURA SUSTENTABLE PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026", esta integrado por 4 componentes que son:

I. Impulso de Cultives para la Produccion Agricola

18 Comercializacion y Valor Agregado a los Productos Agricolas
. Atencién de Contingencias Agropecuarias
Iv. Fertilizantes Agricolas

El programa esta sujeto al presupuesto autorizado en la Ley de Egresos para el Estado de Durango para el ejercicio fiscal 2026, con el fin de
impulsar la preductividad en el sector agroalimentario.

Articulo 2.- El objetivo general del programa, tiene la finalidad de incrementar |a productividad agricola de pequefios productores, fomentando
la economia de las familias del medio rural a través de la diversificacion de cultivos de alto rendimiento y rentabilidad, respaldando a los
productores en caso de contingencias climatologicas, mediante la generacion de apoyos y estrategias para la comercializacion de sus
productos con mejores condiciones econdémicas y de rentabilidad.

Articulo 3.- El objetivo especifico del programa, es incentivar a los productores que estén desarrollando actividades agricolas, a través de la
entrega de insumos y apoyos en especie para incrementar |a productividad y rentabilidad de las familias duranguenses con la obtencién de
mayores ganancias en ese sector.

Articulo 4.- Para efectos y aplicacion del programa en las presentes Reglas de Operacion, se entendera por:

« AREA OPERATIVA: Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del programa de
conformidad con el Reglamento Interior de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

«  BENEFICIARIO: Persona fisica o moral, que recibe el subsidio o apoyo en especie, para concertar la realizacion de acciones que
le permitan alcanzar los objetivos del programa.

» CLABE: Clave bancaria estandarizada.

«  CONVENIO: Instrumente juridico que se podra farmalizar entre el Gobiemo del Estado e instancias Colaboradoras para establecer
las bases de coordinacion y cooperacion, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desarrollo
rural sustentable en general, asi como, las demas iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario se presenten en lo
particular, para impulsar el desarrcllo integral de este sector.

« COMISION DE SEGUIMIENTO: Comisién integrada por funcionarios titulares de las areas administrativas de la SAGDR,
coadyuvantes en el seguimiento al Programa, en ejercicio de las facultades y atribuciones establecidas en el Reglamento Interior
de la SAGDR.

«  CURP: Clave Unica de Registro de Poblacién.

. FIDEICOMISO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO ESTATAL (FOFAE): Instrumento financiero cuyo objetivo
principal es administrar y distribuir recursos para apoyar programas agropecuarios, de acuerdo con las reglas de operacion
establecidas por la autoridad estatal.

« INCENTIVO: Subsidios econdmicos 0 apoyos en especie, asignades mediante recursos publicos estatales, que, a través de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, se otorgan a los beneficiarios del sector agropecuario para fomentar el
desarrollo de actividades productivas o econdmicas prioritarias.

- INSTANCIA COLABORADORA: Entes Publicos Gubemamentales o Mo Gubermamentales, participantes en la operacion del
presente programa, con el fin de llevar a cabo proyectos, estrategias y acciones conjuntas para el desarrollo rural sustentable en |

o

DURANGO

AGDR

SLCALTARIA DL AGHICULTURA
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general, asi como las demas iniciativas que en materia de desarrollo agropecuario se presenten en lo particular, para impulsar el
desarrollo rural integral de este sector

* INSTANCIA EJECUTORA: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.
* PROGRAMA: Campo en crecimiento con agricultura sustentable para el gjercicio fiscal 2026.

* RECIBO: Documento que relaciona la comprobacion de la aplicacion de los recursos recibidos por los beneficiarios y en su caso
el reintegro correspondiente.

*» REGLAS DE OPERACION: Reglas de operacién para el programa “Campo en Crecimiento con Agricultura Sustentable para el
Ejercicio Fiscal 2026"

* SAGDR: Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.
« SECTOR AGRICOLA: Parte del sector primario dedicado a la agricultura.

s  SEMILLA: Grano centenido en el interior del fruto de una planta y que puesto en las condiciones adecuadas germina y da origen
a una nueva planta de la misma especie.

« UNIDAD DE PRODUCCION: Persona o personas, conjunto de elementos espacios y medidas de produccion que aplicados
realizan actividades de interés econémico.

*  VENTANILLA: Espacio fisico o virtual que se establece para brindar servicios, informaciéon y tramites directamente al publico al

que se dirige el programa.

CAPITULO I
LINEAMIENTOS GENERALES

Articulo 5.- El &rea de atencion del programa se dirige a productores agropecuarios que radiquen en el territorio que comprenda el Estado
de Durango.

Articulo 6.- La poblacién objetivo del programa esta integrada por hombres y mujeres, mayores de edad, que se dediquen a actividades
agricolas.

Articulo 7.- La cobertura del presente programa abarcard a los municipios del territorio Duranguense con vocacién agricola, conforme los
montos autorizados y durante la vigencia que se especifique en la convocatoria que al efecto se emita por la SAGDR.

Articulo 8.- Los requisitos generales para acceder al programa son los siguientes:
a) Que el solicitante personalmente entregue su solicitud en la ventanilla asignada, acompariada de la documentacién que como

requisitos especificos que se establecen en el articulo 9 las presentes Reglas de Operacion, de forma completa y actualizada para
su colejo, registro y tramite.

b) Que el productor y/o su unidad de produccién, no esté recibiendo incentivos para los mismos conceptos, que provengan de
programas federales, estatales o municipales.

g

N SAGDR
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~=-=Articuto 9.- Los requisitos especificos para acceder al programa que deberan presentar los solicitantes son los siguientes:

REQUISITOS PoA | PERSONA MORAL
sl

[ Escritura Pulblica emitida ante notario

1) Identificacion Oficial Vigente: | publico, que contenga acta constitutiva

| de la persona moral, con su debido

a) Credencial para votar o cartila militar o cédula | registro ante el Registro Publico de la

profesional o pasaporte mexicano. ! Sl Propiedad y del Comercio que

| corresponda, identificacion oficial

b) CURP actualizada, en caso de no estar impresa en la | vigente del representante legal y CURP

identificacion oficial. actualizada, en caso de no estar

| impresa en la identificacién oficial

presentada.
2) Acreditacion de la legal propiedad o posesién del |
predio: |
a) Escrituras Publicas o Cerificado de Derechos }
Parcelarios o Contratos de arrendamiento, comodato, |
medieria, aparceria o usufructo, siempre y cuando |
estén ratificados y/o expedidos ante Notario Publico. [
Excepcion:
o  En regiones forestales y en zonas indigenas |
conforme sus usos y costumbres, se podran sl Sl

presentar cedificados de wuso comun,
siempre que se acompafe el acta de
asamblea donde se autoricen posesiones y/o
el uso y aprovechamiento de areas
parceladas imegulares, econdmicas o, de |
hecho. |

o En casos particulares, se podra acreditar la
legal propiedad o posesion del predio con |
algun otro documento que la SAGDR valide. |

3) Para cultivos en modalidad de riego 3;!0 ciclo |
Otofio-Invierno: [

a) Se debera presentar el comprobante que acredite [
legalmente el uso, aprovechamiento y usufructo de '
aguas nacionales para uso agricola que emita la si ]|
Comisién Nacional del Agua; o bien, la constancia del
médulo de riego o registro de volumen y padrén de
usuarios.

Excepcién: Las que determine la SAGDR.

]
DURANGO
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mtrcufa 10.- Los productores que pretendan acceder al programa, deberan aportar una cuota de recuperacion que serd determinada
por la SAGDR, con base en el precio que los insumos tengan en el mercado y de acuerdo a la superficie agricala que acrediten en
propiedad o posesion, considerando los limites establecidos en las presentes reglas de operacién. Esta, sera al momento de la entrega
de los insumos y radicada en la cuenta bancaria indicada por la SAGDR.

Articulo 11.- Los incentivos o apoyos, se entregaran en especie en razén de los siguientes montos y conceptos:

: MONTO DEL LIMITE DE APORTACION DEL
No. | COMPONENTE | CONCEPTO CARACTERISTICAS INCENTIVO APOYO PRODUCTOR
Lo determinara la
Hasta un méaximo | Hasta 10 | SAGDR de acuerdo al
de 200 kilogramos | hectéreas  por | costo de los productos
Semilla de . por hectarea productor al momento de operar

Apta o Certificada

Avena el componente
Hasta el 80 % del | Hasta 10 | Al menos el 10 % del
costo de la semilla | hectdreas  por | costo de la semilla por
por hectdrea productar hectarea
Lo determinara |la
Hasta un méximo | Hasta 10 | SAGDR de acuerdo al
de 35 kilogramos | hectéreas  por | costo de los productos
. " . por hectarea productor al momento de operar
Semilla de Frijol | Apta o Certificada el componente
Hasta el 90 % del | Hasta 10 | Al menos el 10 % del
costo de la semilla | hectareas  por | costo de la semilla por
por hectarea praductor hectéarea

Semilla para el establecimiento de otres | Lo determinara la SAGDR de acuerdo al tipo de cultivo costo de

Cultivos Estratégicos los productos y presupuesto disponible
Impulso de
| |Gultives para la Lo determinarda la
Produccién Hasta un maximo SAGDR de acuerdo al
Agricola de 60 Kilogramos costo de los productos
Semilla de Alfalfa por hectarea :]| E':J;”;ii:nf: operar
Hasta el 90 % del Al menos el 10 % del
costo de la semilla costo de la semilla por
por hectarea hectarea
. I Lo determinard la
gim::i para Hasta un maximo Hasta 5 SAGDR de acuerdo al
Forrajeros |de 20 kilogramos hectireas  por costo de los productos
! por hectarea al momento de operar
(Apta o | Semilla de Sorgo | Productor | te
Certificada) elcomponente |
Hasta el 90 % del Al menos el 10 % del
costo de la semilla costo de la semilla por
por hectarea hectarea
Hasta 2 bultos de La diferencia de la
semilla por semilla requerida por |
. ; hectarea hectérea.
Semila de Maiz Hasta el 90 % del Al menos &l 10 % del
costo de la semilla coslo de la semilla por
i por hectarea hectarea

DU HAN GO
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MONTO DEL | LIMITE DE | APORTACION DEL
No. | COMPONENTE | CONCEPTO CARACTERISTICAS INCENTIVO APOYO PRODUCTOR
Proyectos Infraestructura y
Productivos Equipamiento
para el Impulso | diverso, Material
de Cultivos | Vegetativo para
Estratégicos produccion  primaria,
Comercializacion transformacion,
j Y Valor Agregado | agregacion de valor, | Lo determinard la SAGDR derivado del tipo, prioridad,
a los Productos comercializacion  y | presupuesto y caracteristicas del proyecto.
) Impuiso de B
Agricolas Proyectos cualqm‘er otro  que
Estratégicos determine la SAGDR.
i Agropecuarios (Construccion,
| Rehabilitacion ylo
Modemizacion)
Contratacion de seguro agricola por
i gt:r:l?rll;nencias de con[m-genmas climatologicas Lo definira la SAGDR de acuerdo a las particularidades de los
A . Atencién a productores agricolas en | apoyos a otorgar y el presupuesto disponible.
gropecuarias I
caso de presentarse afectacion por
contingencias climatclégicas
Fertilizantes - . . - Lo definira la SAGDR de acuerdo a las particularidades de los
v Agricolas Fertilizante, biofertilzante y plaguicidas. apoyos a otorgar y el presupuesto disponible.
Se podra destinar hasta el 5 % del presupuesto del programa
Gastos de almacenamiento, distribucion y | y/Jo componente para cubrr los gastos asociados al No aplica
entrega de semillas almacenamiento, transporte, distribucidon y entrega de los
apoyos del pragrama.

Nota 1: En los conceptos de apoyo del componente Impulso de Cultives para la Produccion Agricola, se podra optar por cualquiera de
las alternativas mencionadas de monto de apoyo, de acuerdo a la estrategia de atencién que determine la SAGDR.

Nota 2: Las Instancias Colaboradoras, ya sea presidencias municipales, asociaciones u organizaciones no gubemamentales de
productores legalmente constituidos, podrén realizar aportaciones econémicas complementarias, a las de los productores, para ampliar
la cobertura del programa, mezclando los recursos estatales, municipales y de los productores, a través de los convenios de colabaracion
que se suscriban.

ARTICULO 12.- Las instancias colaboradoras podran participar en la recepcion de solicitudes, integracion de los expedientes, asi como
la solicitud, debidamente firmada por cada beneficiario que por su conducto acceda al programa, a su vez, debera entregarlos a la
SAGDR, con anticipacion a la dispersion y entrega de apoyos que se programa, a fin de evitar que se dupliquen apoyos en favor de un
mismo productor.

Asimismo, las instancias colaboradoras una vez que acrediten el pago de las cuotas de recuperacion o aportacion segun hayan convenido
con la SAGDR, recibiran por el Gobierno del Estado la factura fiscal que asi lo acradite.

Dichas instancias colaboradoras estan obligadas al cumplimiento normativo del programa y demas disposiciones legales aplicables, por
lo que son responsables de la informacion gue manejen y presenten a la SAGDR.

Para la participacién de las instancias de colaboracién, imprescindiblemente se deberan suscribir los convenios de colaboracion
respectivos, acompanando la notificacion de designacion y/o invitacion a las mismas, por la SAGDR.

s .
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CAPITULO 1l
MECANICA OPERATIVA

Articulo 13.- El procedimiento de seleccion y entrega de apoyos esta determinado conforme a lo siguiente:
I La SAGDR publicara la convocatoria y determinara la apertura y cierre de ventanillas, conteniendo entre otros los siguientes:

a) Los criterios de seleccion, la ubicacion, fechas de apertura y cierre de las ventanillas, los horarios y lineas telefonicas de
atencién.

b) Los conceptos de apoyo con sus porcentajes y montos maximos, homoleogados en su caso con los demas programas de
la SAGDR, sin contravenir lo establecido en las presentes reglas de operacidn y normatividad aplicable, indicando la
pagina electrénica para consulta general y de los resultados del dictamen, transparencia y rendicion de cuentas,

¢) Que los conceptos de apoyo seran entregados por Unica vez a cada solicitante, durante el ejercicio fiscal.

Il. El solicitante, personalmente o a través de su representante legal, entregara en la ventanilla mas cercana a su domicilio, su
solicitud, asi como la documentacion completa y actualizada para su cotejo, registro y tramite; conforme a los requisitos
especificos establecidos, en el entendido que |a sola presentacion de la solicitud no crea el derecho de ser aprobada.

. La SAGDR posterior al cierre de las ventanillas, realizara la dictaminacion respectiva apoyado en la resolucion que emita la
Comisién de Seguimiento, con base en los criterios de seleccion que fundamentalmente se sustentan en el cumplimiento de
los requisitos generales y especificos sefialados en las presentes reglas de operacion, cuidando en todo momento, que no
sean duplicados los apoyas en favor de los beneficiarios, por tal razén, de detectarse una segunda solicitud de apoyo a nombre
de una misma persona, o bien, se duplique algin predio, serd desechada la segunda o anterior solicitud, sin necesidad de
emitir resolucion al respecto, lo cual sucedera también, en caso de que sus expedientes no estén debidamente integrados.

V. Una vez que la SAGDR hubiera dictaminado las solicitudes presentadas, emitira el listado de los productores gue hayan sido
beneficiados.
V. La resolucién que se emita por la SAGDR, sefalara el nombre, localidad y municipio de los beneficiarios y los conceptos y

tipos de apoyo, lo cual serd comunicado de forma oportuna y anticipada a la entrega de apoyos o incentivos, a las Instancias
Colaboradoras.

Vi La entrega de apoyos se efectuard una vez que se haya acreditado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad en cuanto a la integracion de expedientes y pago de cuotas de recuperacion.

ViL Una vez concluidas las acciones, se suscribira el acta de cierre del Programa, con la cual se dara por terminado y cumplido el
objetivo del programa; por su parte el drea operaliva y las instancias colaboradoras, seran responsables de la integracién de
expedientes, resguardo documental segtin sea el caso, y ademas elaborara los informes fisicos y financieros de la operacion
del proyecto.

Vil Se podran reconocer inversiones realizadas por los beneficiarios en los conceptos considerados en el programa a partir del 01
de enero de 2026, siempre que se hayan realizado apegadas a la normatividad.

1X. La SAGDR podra determinar la operacion a través del FOFAE de alguno de los componentes del programa, para lo cual, la
Comision de Seguimiento fungira como érgano auxiliar del FOFAE para el seguimiento del programa.

X. Se podran atender solicitudes presentadas por los productores en el gjercicio 2025 para los conceptos de apoyo considerados
en el programa, en aquellos casos que debido a la suficiencia presupuestal no se hayan podido cubrir, para lo cual la SAGDR
establecerd el mecanismo de homologacién de programa, autorizacion, comprobacion y pago.

XL Las siluaciones no previstas, seran resueltas por la SAGDR.
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CAPITULO IV
DEL SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DEL PROGRAMA

Articulo 14.- El presupuesto asignado para el programa, conforme la suficiencia presupuestal autorizada por la Secretaria de Finanzas
y de Administracion, se podra utilizar de la siguiente manera:

Concepto Porcentaje Ejecutor |
Incentivos del Programa Al menos el 90% Secretaria de Agricultura,
Gastos de operaciéon y seguimiento Hasta el 5% Ganaderia y Desarrollo
Gastos de almacenamiento, distribucién y entrega de semillas Hasta el 5% Rural

El 5 % asignado a gastos de operacion y seguimiento se podra utilizar para los siguientes fines:

Operacién; (Gastos asociados desde la recepcion de documentos hasta la entrega del apoyo).

Seguimiento (Supervision y/o verificacion, abarcando viaticos y gasolina para la operacién del programa).

Page de convocatorias, publicaciones y papeleria oficial.

Pago de los servicios bancarios del manejo de las cuentas, complementado con los rendimientos financieros generados por
las cuentas del programa.

Eoll ol ol

De las aportaciones realizadas por los productores para las acciones del programa, de igual forma se podréa destinar hasta el 5 % para
gastos de operacion y seguimiento, en los términos establecidos en el parrafo anterior.

Los rendimientos financieros generados por las cuentas del programa, se podran destinar para los siguientes conceptos en el siguiente
orden:

a) Pago de los servicios bancarios,
b) Fortalecimiento o incremento de metas del programa

Articulo 15.- Los incentivos estaran sujetos a |a disponibilidad presupuestaria con cargo al presupuesto autorizadoe en la Ley de Egresos
del Estado de Durango para el ejercicio Fiscal 2026 y que de manera oportuna libere la Secretaria de Finanzas y de Administracion.

Articulo 16.- Para efectos de dingir y desarrollar la operacién del programa, el titular de la SAGDR, designara por escrito al area operativa,
que podra ser la Unidad Administrativa con atribuciones necesarias para desarrollar la operacion del programa de conformidad con el
Reglamento Interior de |la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, para que con base en las facultades y atribuciones
que tiene asignadas, sea responsable de dirigir todos los actos necesarios a fin de ejecutar el programa, ya sea, integrando, revisando
y llevando el control documental y resguardo de expedientes, conforme a las presentes reglas de operacion; asi como en su oportunidad
verifiquen mediante el seguimiento y supervisién, el cumplimiento de obligaciones por parte de los beneficiarios, en términos de la
normatividad aplicable.

Articulo 17.- En referencia a los montos maximos de apoyo, el limite de apoyo por beneficiario y la aportacion del beneficiario establecida
en el articulo 11 de estas reglas, asi como los requisitos especificos sefialados en el articulo 9, podran ser reconsiderados y
excepcionalmente, el titular de la SAGDR de manera fundada y motivada podra eximir o dispensar su cumplimiento, en situaciones
particulares que se observen, conforme los principios de legalidad, certeza, imparcialidad, eficacia y buena fe; cuando los productores
se encuentren en desventaja social, al ubicarse en condiciones desfavorables que limiten el acceso en igualdad de oportunidades, a
recursos, servicios o derechos dentro de la sociedad, ya sea que se ubiquen en algun grado de marginacién asociada a la carencia de
oportunidades sociales o a la ausencia de capacidades para adquirilas o generarlas; o bien, por presentarse alguna eventual
contingencia climatologica adversa y/o de extrema urgencia que obligue al Estado, a intervenir de manera inmediata para dar atencién
al sector agricola. Por lo anterior, en cuanto a los requisitos especificos, se integrara un expediente simplificado Unicamente conteniendo |
lo siguiente:
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&) ldentificacion y CURP, en caso de no estar impresa en |a identificacion oficial presentada.
b) Documento con el que acredite la propiedad.
c) Resolucién de la SAGDR sobre |a ocurrencia de alguno de los supuestos sefalados en este articulo.

Articulo 18.- Los beneficiarios tendran la obligacién de acreditar y comprobar el destino que otorguen a los conceptos apoyados, pues
podran ser vinculadas por la comision de faltas administrativas graves cuando se compruebe su responsabilidad en el uso indebido de
recurses publices, ya sea que se apropien, desvien o utilicen indebidamente los recursos piiblicos destinados para el cumplimiento del
objeto para el que estan previstos.

Articulo 19.- Las cuotas de recuperacion que aportaran los beneficiarios y/o las Instancias Colaboradoras, como parte de las acciones
del programa y que estan establecidas en los articulos 10 y 11 de las presentes reglas, se deberan realizar en la cuenta bancaria que
aperture para este fin la SAGDR en forma individual yfo grupal, y dichos recursos se podran utilizar para los fines del programa,
apegandose en todo momento a la normatividad aplicable.

Articulo 20.- El incumplimiento por parte de los beneficiarios y las instancias colaboradoras a las presentes Reglas de Operacion y a los
instrumentos juridicos que se suscriban, asi como a la presentacion de documentacion o informacion falsa alterada o simulada, con el
proposito de lograr un provecho, beneficio o ventaja; o bien ante la oposicion de que se fiscalice, revise, verifique o constate, la correcta
aplicacién de los recursos otorgados, sera considerada como incumplimiento y dard lugar a que la SAGDR ejerza la accion legal o que
administrativamente corresponda, a fin de deslindar responsabilidades y sancionar a los incumplidos; ademas de que, con base en lo
anterior, se le niegue con posterioridad, el acceso a cualquier otro apoyo, incentivo beneficio econdmico o en especie de conformidad a
los programas que opere |a Secretaria.

Articulo 21.- Para efectos de las presentes reglas de operacion, se consideran obligaciones de los beneficiarios:
a) Cumplir con los requisitos generales y especificos establecidos en las presentes reglas de operacién para acceder al programa.
b) Aplicar para los fines y objetivos sefialados los apoyos recibidos.

¢) Aceptar, facilitar y atender en cualquier etapa del proceso de avance del apoyo, verificaciones, auditorias, inspecciones y
solicitudes de informacion por parte de la SAGDR o por cualquier otra autoridad Estatal, que tenga facultades y atribuciones
para auditar la aplicacion de los recursos plblicos ejercidos conforme al programa que se ejecuta a través de las presentes
reglas de operacion.

d) Manifestar por escrito bajo protesta de decir verdad que la informacion y documentacion que presenta, entrega o informa, es
verdadera y fidedigna.

e) Manifestar por escrito, no haber recibido o estar recibiende incentives de manera individual u organizada, para el mismo
concepto del programa, de la Secrefaria, que impligue que se dupliquen incentivos.

Articulo 22.- Para efectos de las presentes reglas de operacion, se consideran derechos de los beneficiarios lo siguiente:

a) Recibir asesoria del programa por parte de la SAGDR.
b) Ser atendidos en forma respetuosa, digna y con estricto apego de igualdad.
¢) Adaquirir en su caso los componentes del programa bajo las mejores condiciones en cuanto a la ulilidad y calidad.

Articulo 23.- La SAGDR, como ente obligado, deberd promover, fomentar y difundir la cultura de transparencia en el ejercicio de la
funcién plblica en cuanto al acceso a la informacién y participacién ciudadana, asi como en lo referente a la rendicion de cuentas,
garantizando la publicidad de los actos, procedimientos y actuaciones en la operacién del presente programa, haciéndolo de manera
oportuna, verificable, actualizada y completa, para que se difunda de manera accesible y comprensible.

Articulo 24.- Los participantes podrén presentar por escrito sus quejas y denuncias (via escrita, internet, correc electrénico, via telefénica |
etc.,) con respecto a la ejecucion del programa, si es que pudiera derivarse alguna responsabilidad de caracter administrativo, por los
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funcionarios publicos adscritos a la SAGDR o bien, podrén comparecer personalmente ante el Organo Interno de Control en la SAGDR;
y en su caso, ante los Médulos de Quejas y Denuncias correspondientes en los Municipios.

Articulo 25.- Este programa es publico y ajeno a cualquier partido politico, por tanto, queda prohibido su uso para fines distintos a los
establecidos en el programa. Todos los tramites para acceder a los beneficics del programa son gratuitos.

TiTuLon
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULOI
AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Articulo 26.- Los subsidios o apoyos ya sea en insumos, en obra, econdmicos o humanos que la SAGDR ejecute o aplique a traves de
este programa, mantienen su naturaleza juridica, conforme a su fuente de financiamiento al provenir u originarse de recursos publicos
estatales; y para efectos de su fiscalizacién y transparencia, podran ser revisados por la Secretaria de la Contraloria o instancia
fiscalizadora que tenga facultades en la Ley.

Articulo 27.- Con sujecién a las disposiciones que prevean la Ley General de Responsabilidades Administrativas y legislaciones
aplicables, bajo ningln concepto podran ser beneficiarios de los programas y/o componentes de las presentes reglas de operacion los
servidores publicos de la SAGDR y de los municipios participantes, aquellos servidores publicos que por metivo de su encargo, participen
en cualquier forma en la atencién, tramitacién o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algin beneficio para él, su cényuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el
cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o
sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan formado parte, deberan excusarse de intervenir
con la presentacion y firma del formato de manifiesto de excusa para los servidores publicos.

Articulo 28.- A efecto de verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del beneficiario y las instancias participantes en la Ejecucion
del Programa, se llevara a cabo la supervision de éste en los términos que establezca la SAGDR.

Articulo 29.- La transparencia, difusion y rendicion de cuentas se dara en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del Estado de Durango, a traves de las siguientes paginas de internet:

https:/iwww plataformadetransparencia.org. mx/web/guestfinicio, y http://transparencia.durange.gob.mx/.

Articulo 30.- En la recepcion de datos personales, se actuara conforme a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Durango, la cual tiene como objetivo: dar a conocer el tipo de datos que recabamos, su finalidad y la
proteccién de los mismos, por lo que se pondra a disposicidn el Aviso de Privacidad Integral y Simplificado en la pagina oficial de la

SAGDR: hitp://desarrollorural.durango.gob. mx/

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. - Las presentes reglas de operacidn, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobiemo
del Estado de Durango.

Estado de Durango.
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